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ABSTRACT
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operations model for electric contracting company.

The operations model is a simple guideline for supers of work how to do the
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1 Johdanto

1.1 Tyon tausta

Jokainen sahkourakoitsija tekee toitaan omallalte@esa Kuitenkin kaikki
sahkdurakoitsijat kohtaavat tdsmaélleen samat vailre&an aikana, minka takia
yrityksesta riippumatta urakkatydssa pitaa ollajeklla henkil6lla aina ylimmasta

johtohenkilosta asentajaan asti selkeét toimenkywmidla yrityksessa toimitaan.

Sahkdurakointiyritys, jolta puuttuu selkeat ja ykartaiset toimintaohjeet tbiden
tekemiseen, ei todennakoisesti pysty johtamaaninda@nsa taysin kiitettavasti.

Vaikka kaikki tyontekijat olisivat huippuammattitad, sdénttjen ja ohjeiden
puuttuminen johtaa varmasti tilanteisiin, josséegeta kenen vastuulla on mikakin asia
ja kuka vastaa mistakin tehtavasta. Huonot toimetaetelmét usein johtavat tydmaalla

kovaan kiireeseen ja aikataulujen noudattamisesta hankalaa.

Taman tyon tarkoituksena on laatia séhkdurakoisifaimintamalli ja ohjeistus
sahkourakan toteuttamiseen. Toimintamalli on yssille yksinkertainen ja selkea
runko urakan suorituksesta, ja siina esitetaanamradrkeimmat vaiheet ja henkiloston
vastuut. Toimintamallin avulla yritys selkeytta&fgaa omaa toimintaansa siten, etta
jokaisen tyontekijan on helppo I6ytad oma tehtaadseion organisaatiossa.
Toimintamallin avulla saadaan omat tyot ja tarke@hehtavat rutiininomaisiksi

toimenpiteiksi, joiden avulla pystytaan vahentaméiakan aikaisia ongelmatilanteita.

Toimintamallin sisdistamisen jalkeen sitda on helppmkata yrityksen resursseja
vastaavaksi ja myothemmin se voidaan laajentaakasikirjaksi ja laatia yritykselle
laatujarjestelma, mikali halutaan yrityksen toinaiintista kilpailukykyisemmaksi ja

tehokkaammaksi.
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1.2 Tyo6n sisélto ja tavoitteet

Tyo6ssa kasitelladn aluksi sahkodurakointia ja unahioi hallintaa yleisella tasolla, koska
yrityksen taytyy toimintamallia tehdessa tietadenirakointimuodolle sita tullaan
soveltamaan, mita sdadoksia ja maarayksia taytga dtuomioon seka mihin laajuuteen

toimintamalli halutaan.

Ty0ssa tutustutaan myds erilaisiin toimintamallejhoilla yritykset johtavat
toimintaansa. Toimintamalli voi olla koko toiminn&attava laatujarjestelma tai se voi

olla esimerkiksi kohdekohtainen toimintamalli, kut8 TUL-kohdelaatu.

Lopuksi tyossa keskitytdan yrityskohtaisen toiminddlin rakentamiseen yrityksen
resursseja vastaavaksi. Tama tyo ja varsinainemnitamalli on laadittu alaan liittyvien
kirjallisten julkaisujen ja tyon tilaajan kanssagityjen neuvottelujen pohjalta.
Varsinkin standardit, ST-kortit ja Rakennusurak&eisgt sopimusehdot YSE 1998 ovat
olleet erittdin suuressa asemassa, koska ne awalt@wsin sitovia ohjeistuksia ja
saantdja myos muita urakoitsijoita kohtaan. STdieta ja YSE 1998-ehdoista

kerrotaan tarkemmin kohdissa 2.3.1 ja 2.3.2.

TyoOn tavoitteena on kertoa yleisesti urakoinniatantyisesti siitd, miksi sita varten on
tehty yrityskohtainen toimintamalli ja mita toimamhalliin kuuluu ja mita hyotya siita

on yritykselle.

1.3 Yritys

Tyo6n tilaaja on Kotkan Sahkétyo Oy. Se on vuonn@6lerustettu yritys, joka on 100-
prosenttisesti tytaryhtid vuonna 1987 perustetiibékan Kaamityd Oy:lle. Kotkan
Kaamityon historia ulottuu aina vuoteen 1959, jollse aloitti toimintansa Kotkan

Sahkdpaja Oy:na.

Kotkan Kaamityd Oy on moottorikorjauksiin erikoistut yritys, kun taas Kotkan
Sahkotyo Oy keskittyy sahkourakointiin. Yritykseikévaihto on noin kolme miljoonaa

euroa vuodessa.
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Kotkan Sahkotyodlla on 22 tyontekijaa, joista 4 omtihenkildita. Yrityksen toiminta
jakaantuu kahteen eri osastoon: urakointiin setd@nsa keikka- ja tuntitoihin. Yritys
urakoi kaikenlaisia uudis- ja saneerauskohteitéerkesimerkiksi kouluja, kerrostaloja,

likekeskuksia ja sairaaloita.
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2 Yleisesti sdhkdurakoinnista ja urakoinnin hallinnasta

Sahkdurakoinnissa rakennushankkeen tilaajan asattihkotekniset suunnitelmat
toteutetaan tilaajan kayttoon. Tydn teon sahkourdimityksessa on oltava tehokasta,

jotta tyostéd saadaan paras mahdollinen tulos aksis

Kuvainnollisesti sanottuna jokainen sahkoéurakk&wan maisemapalapeli. Se koostuu
suuresta maarasta palasia, jotka voidaan survasinglaikalleen, jolloin lopputulos on
aivan muuta kuin sen pitaisi olla - tai palat va@idanyos jarjestelmallisesti sijoittaa
oikeisiin paikkoihin, jolloin tuloksena syntyy olge mukainen maisema. Kaytanndssa
tama tarkoittaa sita, etta jokaisen urakoitsijayyaensiksi ymmartaa tilaajan toiveet,
minka jalkeen urakoitsija omien toimintamallien Basuorittaa tyon tilaajan toiveiden

mukaisesti.
Tarkeimmat avainhenkil6t sdhkdurakoinnissa ovaty$é seuraavat:

— sahkotoiden johtaja, joka valvoo ja johtaa yrityksen sahkotoita sadteid ja
maaraysten mukaisesti

— projektipaallikko , jolla on projektin kokonaisvastuu suunnittelusta
lopputulokseen

— projektinhoitaja , jonka tehtavana on johtaa projektin |apiviertsj etta siina
onnistutaan annettujen tavoitteiden mukaisesti

— karkimies, jonka tehtavana on tdiden johtaminen tytmaalla

— asentaja joka hoitaa asennuksien suorittamisen tydmaalla.

Yrityskohtaisesti nimikkeet ja tehtavankuvat voit@gin vaihdella. Esimerkiksi
pienissa yrityksissa sahkotoiden johtaja voi oflenanaikaisesti myos projektipaallikko

ja projektinhoitaja.

2.1 Urakkamuodot ja sopimussuhteet

Urakan kiitettavan hoitamisen kannalta on erit@annaista tietdd oma asemansa
urakassa ja mitk& ovat sopimussuhteet toisten usgkaden ja toimittajien kesken.

Taman takia taytyy ensiksi ymmartaa eri urakkamugaamitkéd ovat sopimussuhteet
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juuri kyseisessa tapauksessa. Yleisimméat nykypaiwvakkamuodot ovat
kokonaisurakka, jaettu urakka, kokonaisvastuuralmairten, projektinjohtototeutus ja

sivu-urakan alistaminen.

2.1.1 Kokonaisurakka

Kokonaisurakkaa kaytettaessa rakennuttajalla omaepkoko tyosta yhden
urakoitsijan kanssa. Paaurakoitsija teettaa tamatterikoistyot, kuten talotekniset
urakat aliurakoina erikoisliikkeilla. Paaurakoitspn suhteessa rakennuttajaan

vastuussa ottamiensa aliurakoitsijoiden toistarkotaistaan. (Sahkoala.fi 2010)

Suunnittelija ‘ ‘ Rakennuttaja

Pddurakoitsija

Aliurak.oitsija ‘ . Aliura;(oitsija I [ Al'urakéiuija
Kuva 1. Kokonaisurakka (Sahkdala.fi 2010)

2.1.2 Jaettu urakka. Sivu-urakat

Jaetussa urakassa rakennuttaja tekee erillisiksigaetuista urakoista erilliset
urakkasopimukset. Jaetussa urakassa eri urakatmealilla ei ole lainkaan
sopimussuhdetta. Seka talotekniset urakoitsijatratiut urakoitsijat ovat
sopimussuhteessa ainoastaan rakennuttajaan. Ralegalfeiaiheutuu tassa
urakkamuodossa huomattavia velvollisuuksia eri oitakoiden téiden

yhteensovittamisessa. Sivu-urakka voi olla alistptidaurakkaan. (Sahkoala.fi 2010)

Suunnittelija I Rakennuttaja

Paiurakoitsija | N l R
(rakennustekniset tydt) Sivu-urakoitsija | Sivu-urakoitsija

Aliurakoitsijat —I- Aliurakoitsijat -’-‘
I

Kuva 2. Jaettu urakka. Sivu-urakat (Sahkoala.fi@01
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2.1.3 Kokonaisvastuurakentaminen, KVR

KVR-urakassa urakoitsija huolehtii kokonaisuudesga&kennuskohteen
toteuttamisesta, myds suunnittelusta ja hankke&orl@skoordinoinnista. Urakoitsija
toimittaa rakennuttajalle tydkohteen "avaimet kategeriaatteella. KVR-urakassa on
kaksi sopijapuolta: rakennuttaja ja KVR-urakoitskd/R-urakoitsija solmii edelleen

suunnittelu- ja aliurakkasopimuksia. (SéhkdalaDfl @)

Rakennuttaja

KWV R-urakoitsija

Suunnittelijat |l~ Aliurakoitsijat —‘ l Aliurakoitsijat H
L . J
I

Kuva 3. Kokonaisvastuurakentaminen (Séhkodala.f0201

2.1.4 Projektinjohtototeutukset

Projektinjohtototeutuksen tehtavankuvaukselle istéiseksi ole juurikaan vakiintuneita
muotoja tai sopimusmalleja. Projektinjohtototeuts&a on kaytéssa kolme
perusmuotoa: projektinjohtorakennuttaminen, prajgéhtopalvelu ja
projektinjohtourakka. Perusidea on se, etta Pidoksessa projektinjohtourakoitsija
hoitaa seké perinteiset padurakoitsijan tyot ett&@mnuttajatehtavat ja tuottaa siten
kokonaispalveluja rakennushankkeen toteuttamidegmoteutusmuotojen tavoitteena
on yleensa hankkeen toteutusajan lyhentdminengtkaousten sdastaminen.
Projektinjohtototeutuksissa hankkeen suunnitteluejeutusvaiheet tapahtuvat
limitt&in. Projektinjohtorakentamista on kaytettjty@sesti suurissa toimitila- ja
likekiinteistokohteissa, mutta se on yleistyméaaséntotuotannossakin.
Projektinjohtopalvelu-konseptista on julkaistu sopsmalli ja ohjeistoa.
Projektinjohtopalvelussa noudatetaan yleensa Kttitsurhinnan yleisia sopimusehtoja,
KSE 1995. Liséksi rakennustiedon julkaisemassa BTidtossa on

projektinjohtopalvelun sopimusasiakirjamalleja.
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2.1.5 Sivu-urakan alistaminen

Sivu-urakan alistamismenettely perustuu vakiosogsean RT 80271 Sivu-urakan
alistamissopimus. Sivu-urakan alistamisesta onttsoa kirjallisesti ja kayttaen
vakiosopimusta. Sivu-urakan alistaminen tarkoittenettelyd, jossa rakennuttaja tekee
urakkasopimukset eri urakoitsijoiden kanssa ja téjaékeen alistaa sivu-urakat
paaurakoitsijalle. Osa rakennuttajan velvoittessidyy alistamissopimuksen
allekirjoittamisella paaurakoitsijalle. Alistamiggmus muuttaa merkittavasti jaetun
urakan sopimussuhteita, sopijapuolten asemaa faukassioita. Alistamissopimuksella
kaikki urakoitsijat tulevat keskendaan sopimussuseea ja alistamissopimuksen ehdot

maarittelevat heidan vastuunsa ja velvoitteensihK&ala.fi 2010)

> RAKENNUTTAJA -«

PAAURAKOITSIJA SIVU-URAKOITSIJA SIVU-URAKOITSIJA

TT_TT_TT

dff—]p  Alistamissopimuksen mukaiset sopimussuhteet

Urakkasopimuksen mukaiset sopimussuhteet

Kuva 4. Sivu-urakan alistaminen (Sahkoala.fi 2010)

2.1.6 Urakan osapuolet

Urakassa on aina useita eri tahoja, joiden karisedsirakoitsija joutuu
sopimussuhteeseen. Naista tarkeimmat ovat tileef@nnuttaja, omistaja, kayttaja,

suunnittelijat, toteuttajat ja viranomaiset.

Tilaaja on kiinteistdon omistaja, lopullinen kaytapi hankkeen rahoittaja, joka vuokraa
tilat kayttgjille. Tilaaja maarittaa hankkeen toimmalliset, tekniset seka laadulliset
vaatimukset ja tavoitteet. Tilaajalla tulee oll#diva ammattitaito suunnittelun
tavoitteiden ja sisallon maarittamiseksi. Useiadja ostaa rakennuttamispalvelut

rakennuttajakonsultilta, joka toimii tilaajan edajana ja edunvalvojana seké johtaa
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rakennushanketta. On myds syyta huomata, etta gtelanja toteutusvaiheessa
tydsuorituksen tilaaja voi olla jokin muu osapualin koko hankkeen tilaaja. (Harsia
2004, s. 31)

Rakennuttaja on organisaatio, joka vastaa proje&tauttamisesta tilaajan toiveiden
mukaisesti. Rakennuttaja asettaa hankkeelle tiiaaj@eiden mukaiset tavoitteet,
osallistuu koko rakennushankkeen suunnitteluueuttdamisedellytysten selvittdmiseen
ja vastaa hankkeen kustannusohjauksesta. Rakgandtiésee suunnittelijat ja teettaa
tarvittavat suunnitelmat, huolehtii rakentamisadtyvasta paatoksenteosta ja
organisoinnista. (Harsia 2004, s. 32)

Omistaja on kiinteistdja omistava organisaatiokeghtio, kiinteistoyhtio tai
yksityishenkild. Kayttaja-omistaja hankkii kiintéis tai sen osan omaa kayttoa varten.
Sijoittaja-omistaja investoi rakennuskohteeseeaaastaavuttaakseen tuottoa.

Y hteiskunta-omistaja hankkii kiinteistdja palveleamekansalaisten yleisia tarpeita.
(Harsia 2004, s. 31)

Kayttdjia ovat valmiissa kiinteistéssa toimivat erganisaatiot tai yksittaiset henkilét.
(Harsia 2004, s.31)

Suunnittelijat ovat eri suunnittelualojen ammaisilsta muodostuva ryhma, joka
suunnittelee hankkeen saanndsten ja maaraystemsghkietyn luvan mukaisesti.
Suunnittelijoiden tehtéavana on tuottaa tilaajaritasgen tavoitteiden mukaiset
suunnitelmat, joiden perusteella voidaan tehda kerk edellyttamat tyot, hankinnat ja

toteutukset tilaajan asettamien resurssien pwtei($iarsia 2004, s. 32)

Rakennushankkeen toteuttajana voi olla itse rakitgwal organisaatio tai ulkopuolinen
yritys (urakoitsija). Kun rakennushanke toteutetaeakkamenettelyd kayttaen, tilaa
rakennuttaja rakennussuorituksen tai muun rakeseaniliittyvan tydsuorituksen
urakoitsijoilta. (Harsia 2004, s. 34)

Viranomaiset asettavat yhteiskunnan nakokulmasiimaksia rakennushankkeelle
seka rakennuksen turvallisuudelle ja terveellisflgd®akentamisen ja kiinteiston
turvallisuutta valvovat rakennusvalvontaviranomaingaloviranomainen,
tydsuojeluviranomainen, tyéterveysviranomainen jseoviranomainen. Lisaksi

sahkolaitteistoille on asetettu lainsaadanndsstimas varmennustarkastuksesta
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(KTMp 517/96), joita suorittavat valtuutetut yksggt henkil6t tai yritykset. (Harsia
2004, s. 35)

2.2 Urakan hallinta toimintamalleilla

Urakaoitsijoilla voi olla apunaan erilaisia toimimtalleja ja ohjeistuksia, joiden mukaan
hoitaa omia toitaan. Toimintamallien avulla urakii rakentaa itselleen kehyksen,
jonka mukaan han toimii ja kehittda jatkuvasti omeiaintatapojaan. Tata kutsutaan
laatujarjestelmaksi ja jokainen yritys muokkaa orfestujarjestelmansa omia resursseja

vastaavaksi. Eri yrityksissa laatujarjestelméat abwlla hyvinkin eritasoisia.

2.2.1 Laatujarjestelma

Laatujarjestelmalla tarkoitetaan yrityksen tapaaia ja tapaa johtaa toimintaa.
Tehokkaalla laatujarjestelmalld yritys myos jatkstv@arantaa ja kehittda toimintaansa.
Laatujarjestelma siis kasittaa yrityksen kaikemioitatavan aina oman toiminnan
suunnittelusta loppudokumentointiin, mita kehittéiengiritetaan jatkuvasti parantaa
omaa toimintaa halutun lopputuloksen ja asiakagtisyyden takaamiseksi. (Sallinen,
Ahokas 2004, 191)

Laatujarjestelman laajuus maaraytyy sen mukaamkkukattavasti yritys ottaa

kayttoon erilaisia laatumenettelyja ja tyokaluj&ianka vahvasti yritys haluaa sitoutua
ulkopuolisten arviointeihin, yleisiin standardeiljsertifikaatteihin. Laatujarjestelma
voi olla esimerkiksi sertifioitu, eli ulkopuolinearvostelija antaa yritykselle todistuksen
osoituksena laatujarjestelmasta. Sertifiointi yegemyos edellyttad, etta ulkopuolinen
arvioija seuraa jatkuvasti, etta yritys toimii lagirjestelman mukaisesti.
Parhaimmillaan urakoitsija voi hyvaksyttaa sahkéallisuuteen liittyvan
laatujarjestelmansa TUKESIlla, jolloin yritykselleidaan myontaa
sahkoturvallisuuslainsdddannon nojalla varmennessik(Sallinen, Ahokas 2004, 191—
193)
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2.2.2 STUL- kohdelaatu

Niille yrityksille, joilla ei ole omaa laadittua ddujarjestelmaa tai omia toimintamalleja,
on S&hko- ja teleurakoitsijaliitto laatinut kohdekaisen laatumallin, STUL-
kohdelaadun. STUL-kohdelaatu ei ole varsinainetystoiminnan laatujarjestelma,
koska se ei kuvaa koko yrityksen toimintatapaanvsekuvaa sahkodurakoitsijan laadun
hallinnan kohdekohtaisesti. (Sallinen, Ahokas 2Q®4)

STUL-kohdelaadun suurin hy6ty on juuri siind, eftéon kaikkien yrityksien saatavilla
ja sen pohjalta yritys paasee tutustumaan laadllintaan ja niihin seikkoihin, jotka
auttavat urakan toteuttamisessa. STUL-kohdelaagii®imyva esimerkki, jonka
pohjalta yrityksen on helppo lahtea rakentamaanacimianintamallia ja
laatujarjestelmaa sen resursseja vastaavaksi. Xbtelaatu esittaa sovitun laadun ja
sahkoturvallisuuden kannalta ainakin seuraavat:gSallinen, Ahokas 2004, 194-198)

Tybkohteen yhteystiedot

Laatusuunnitelman tarkoitus ja tavoitteet
Tybkohdetiedot ja tybmaaorganisaatio

Noudatettavat asiakirjat, suunnitelmat ja normit
Riskikartoitus

Yhteydenpito

Hankintojen toimitusvalvonta

Aikataulut ja niiden seuranta

. Sahkotoita tekeva henkilostod

10.Sahkéturvallisuuden hallinta

11.Tybkohdekohtainen varmentaminen ja dokumentointi
12.Muutos- ja lisaty6t seka hankintalaajuuden muutbkse
13.Luovutus- ja hyvaksymisperiaatteet seka luovutadagat
14.Ymparistdasiat ja ymparistopolitiikka

15. Sahkotyoturvallisuus ja ensiapu

16.Palaute

17.Jalkihoito

CoNoO~WNE

2.2.3 Yrityksien omat toimintamallit

Yleensa ainakin pienet ja keskisuuret yrityksetawht toimintaansa omilla
toimintamalleillaan ja sdannoillaan. Nain ei olidaksissa laatujarjestelmien yleisiin
vaatimuksiin, vaan omia toimintatapoja hallitaaityksen ndkdkulmasta parhaalla
mahdollisella tavalla. Yksi syy myds omien toimimialien rakentamiseen on se, etta
varsinkaan pienten yritysten talous ei valttamiiité kattavan laatujarjestelman

yllapitdmiseen, mutta silti halutaan oma toimingdlita laadullisesti ja kannattavasti.
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Yrityksien omilla toimintamalleilla ei oikeastaafeanitaan rajoitteita. Ne voivat olla
laadultaan ja luonteeltaan juuri sellaisia, joitaidattamalla yritys pystyy parhaiten
toimimaan. Toimintamalli voi olla esimerkiksi lagtjestelméaa vastaava yrityksen
koko toimintaa kuvaava ohje tai se voi olla esintesikohjeistus pelkkaan urakan

toteuttamiseen.

Yrityksien toimintamallit pyrkivat omalla tavallassamaan lopputulokseen kuin
kattavat laatujarjestelmat ja kohdelaatumallitogtiien toimintatapojen johtamisen
maarittdminen, niiden parantaminen ja kehittdmiseké laadun takaaminen

asiakkaalle.

2.3 Urakan hallinta sopimuksilla ja maarayksilla

2.3.1 Sopijaosapuolten valiset sopimukset

Urakoinnin yksista perustekijoista on sopimuksatjgn avulla urakkaa hallitaan
kaikkien osapuolten valilla. Olennainen ja erityigérkeé osa jokaisessa projektissa on
urakkasopimus ja sopimusehdot, joiden avulla lundadkeat pelisaannot hankkeen
osapuolten valille. On tarkata ymmartaa, ettd unakpimus ei ole pelkastaan vain
kahden osapuolen allekirjoitettu asiakirja tietyarttuloksen aikaansaamiseksi, vaan
varsinkin oikeudellisesti se kasittda myos kaikkiuhurakka-asiakirjat, niin kaupalliset
kuin tekniset asiakirjat. (Ahokas, Lehtonen 2003,5

Rakennusalalla on sopimuksen teon helpottamisaksigkan osapuolten oikeuksien
turvaamiseksi laadittu erilaisia vakioehtoja, kugsmmerkiksi Rakennusurakan yleiset
sopimusehdot YSE 1998, RT 80265 PienurakkasopiRalsennusalan erikoistoita
koskevat yleiset sopimusehdot REYS-8 1995-Y ja Rakealan tdita koskevat yleiset
kuluttajasopimusehdot RYS-9 1998. Yleisimmin, ljaiesopimusasiakirjoissa toisin
maaritella, kaytetdan kaikissa laajemmissa elirkeamjoittajien valisissa urakoissa
YSE 1998- ehtoja. (Ahokas, Lehtonen 2005, s. 44—-46)

YSE 1998- ehtoja voidaan kayttaa kaikissa urakkatoissa ja niiden avulla
saavutetaan se etu, ettd molemmat osapuolet saddatin taydelliset maaraykset
sopimustensa ehtoihin. YSE 1998- ehdoilla on luakeéntamisen alakohtainen
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saannosto, jossa on otettu huomioon alan erityssili@et ja niista aiheutuvat
ristiriitatilanteet ratkaisuineen. (Ahokas, Lehtar2005, s. 12—-19)

Varsinkin YSE 1998-ehdot on hyva huomioida yrityk$eimintamallissa, koska ne
ovat eniten kaytetyt sopimusehdot rakennushankkgasse sitovat kaikkia osapuolia.

2.3.2 Urakoitsijaa sitovat maaraykset ja ohjeet

Sopimuksien ja sopimusehtojen lisaksi on alakobsti®rilaisia maarayksia ja ohjeita,
joiden mukaan urakoitsijan taytyy toimia. Yrityksi@atujarjestelmat ja toimintamallit
on syyta rakentaa naiden ohjeiden ja maaraystejalpmbjotta oma toiminta on

automaattisesti maaraysten mukaista ja valtytadrdoibsilta ongelmatilanteilta.

Urakoitsijan toimintaa saatavat lait, direktiivmjnisterion paatokset, standardit ja
erilaiset ohjeet, jotka ovat joko suosituksia tlveittavia maarayksia téiden
suorittamiseen lakien ja maaraysten mukaisestyigen tarkeitéa sahkodurakoitsijalle
ovat esimerkiksi tyo- ja elinkeinoministerion (er@h kauppa- ja teollisuusministerio)
laatimat sdadokset sahkotoista sekd SESKON la&iBakéasikirja 600, joka sisaltaa
pienjannitesahkdasennuksia koskevan standardisaF&m6000 Pienjannite-
sahkoasennukset, sahkotyoturvallisuutta kasittelst@ndardin SFS 6002
Sahkotyoturvallisuus sekd sahkdasennusten rakeseasa ja kaytossa tarvittavat
keskeiset saadokset. Nama saadokset, velvoittebijgat asettavat omat vaatimuksensa

yrityksien toiminnalle, vaikka niilla ei olisi mirdénlaista laatujarjestelmaa.

Sahkdatieto ry tarjoaa urakoitsijoille maksullisesdyglun, ST-kortiston, johon kuuluu
erittdin kattava ohjeistus kaikesta urakointiittywasta asiasta. ST-kortistosta saa muun
muassa valmiita lomakkeita, sopimuspohjia ja assoimeita, jotka on laadittu lakien ja
maaraysten mukaisesti. Tama on urakoitsijan kaamadtella helpottava asia, koska
esimerkiksi sopimuksien itsenainen laatiminen jgadti tdysin oikein on erittain

hankalaa ja tyolasta.
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3 Yrityskohtaisen toimintamallin rakentaminen

3.1 Tarpeet ja tavoitteet toimintamallille

Yrityksen lahtokohdat toimintamallin tekemisellevalt selkeiden ohjeiden, sdantdjen ja
vastuualueiden puuttuminen urakoinnissa, minkétakakointi ei ollut tehokasta.
Yrityksen toimintaa haluttiin kehittdd tekemalldtykseen toimintamalli sahkourakan

l&piviennista.

Yrityksen edustajan kanssa pidetyissé palaverenmgsgitiin yrityksen toiminnan
vahvuudet ja heikkoudet seikkaperaisesti. Kehitpstiden pohjalta paatettiin, etta
toimintamallissa kasitelladn sahkourakoitsijallakkatyon tarkeimmat vaiheet, vastuut
ja oikeudet, joihin sahkourakoitsija tormaa. Sadisesti pidetyilla palavereilla

rajattiin aiheet, jotka toimintamalliin haluttiinsgillyttaa.

Toimintamallin tarkoitus on ensisijaisesti olla tyie tyonjohdolle, jolla on suurin
vastuu urakkaprosessissa. Toimintamallilla halutagiis tarjota tyontekijoille selkeéa
kuva yrityksen toimintatavoista. Tyon tarkoituksemaennemmin vastata kysymykseen
mit&, kuin miten on tehtava. Tarkoituksena ei glesopettaa alan ammattilaisia
tekemaan tydtaan millaan tietylla tavalla, vaarathheita kertomalla, mita

urakkaprosessin aikana tapahtuu ja mita pitaa sébkoitsijan milloinkin tehda.

Toimintamallin yksi keskeinen tarkoitus on tehdkeat yleispitavat vastuualueet
yrityksen henkildston kesken. Selkeat tehtavankjazaastuun jakaminen takaavat

téiden kiitettavan hoitamisen.

3.2 Toimintamallin sisaltod

Sahkdurakan vaiheista ja sdhkdurakoitsijan tehi@eitsittiin tietoa alan
kirjallisuudesta, ja yrityksen kehitystarpeiden kalta katsottiin parhaaksi

toimintamallissa kasitella taulukon 1 mukaiset asia



Taulukko 1. Toimintamallin siséllysluettelo
Siséllysluettelo

Toimintamallin kayttotarkoitus
1 Kannattavan urakoinnin l&ahtékohdat
2 Tarjouslaskenta
2.1 Riskien kartoittaminen
2.2 Laskennan varmennus
3 Urakkaan valmistautuminen
3.1 Yhtidn sisdinen aloituspalaveri
3.1.1 Tyonjako ja vastuualueet
3.2 Materiaalien hankinta
3.2.1 Hankintasuunnitelma
3.3 ltselleen luovutussuunnitelma
3.3.1 Kayttoonottotarkastus
3.3.2. Varmennustarkastus
3.3.3 Viranomaistarkastus
3.3.4 Koekaytot
3.3.5 Hyvaksymiset
3.3.6 Toimintakokeet
3.4 Tukkureiden kaytto
3.4.1 Tukkureiden kilpailuttaminen ja tukkurin vah
3.4.2 Materiaalien hankinta ja osto-organisaatio
3.4.3 Tukkuri- ja toimittajapalaverit
4 Sahkosuunnitelmat ja asiakirjat
5 Urakan varsinainen tyvaihe
5.1 Aikataulut ja niihin sitoutuminen
5.1.1 Yleisaikataulu
5.1.2 Tyodvaiheaikataulu
5.2 Tydomaakokoukset
5.3 Urakoitsijakokoukset
5.4 Projektikansio ja tydmaapaivakirja
5.4.1 Projektikansio
5.4.2 Tybmaapaivakirja
5.5 Materiaalitoimitukset tydmaan edetessa
5.6 Muutos- ja lisatyot
5.6.1 Muutosty6
5.6.2 Lisatyo
5.7 Reklamaatiot
5.8 Paattamisen valmistelut
5.8.1 Itselleen luovutussuunnitelman [&pikaynti
5.8.2 Luovutusdokumentit
5.9 Tydturvallisuus
6 Urakan lopetusvaihe
6.1 Vastaanottotarkastus
6.2 Taloudellinen loppuselvitys, tilisuhteiden sgminen
6.3 Jalkityot
6.4 Takuuaika ja takuuajan vastuu
6.5 Takuuajan paattamiskatselmus ja vakuus
6.6 Urakan tulos
6.6.1 Jalkilaskenta
7. Urakan opetukset ja kehittamistarpeet
Lahteet
Liiteluettelo
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Toimintamallissa siis urakka hahmotetaan kokonaleysi, johon sisaltyvat aina tietyt
osakokonaisuudet. Jokaisen osankokonaisuuden sglk@jarjestelmallisempi
toteuttaminen helpottaa tietenkin kokonaisuudehtsainista. Toimintamallin
selkeyttamisen kannalta urakkaprosessi voidaatd@ddahkokaaviona (Kuva 5).

urakkaan valmistautuminen urakan varsinainen tydvaihe
starjouspyynto +hankintasuunnitelma +aikataulut ja niihin
sriskien kartoittaminen stukkureiden sitoutuminen
surakkalaskenta kilpailuttaminen ja valinta *tyin suorittaminen
*tarjous sitselleen *tydmaakokoukset ja
eurakkaneuvottelut luovutussuunnitelma ure_lkoitﬁjapalaueritty:’:‘m
surakkasopimus *tydnjako OhJaa"“fee_"" )

+oma aloituspalaveri smuutos jalisatyot
+oman tyon varmentaminen
" J " J " J

urakan lopettaminen kehitystarpeet
. starvittavat

varmennustarkastus stuloslaskenta " t
svastaanottotarkastus elaadun tutkiminen t0|r:1epp|§egt
stydn luovuttaminen sasiakastyytyvaisyys ;j(;—frr:i(::?(?jg]r:a
tilaajalle S53tbenal: i e
I L epadtdspalaveri kehilldmiseen
eurakan dokumentointi skehitysehdotukset
etakuuaika
\ J \. J/ . S/

Kuva 5. Urakkaprosessi

3.2.1 Tyotarjous

Urakka alkaa jo tyotarjouksesta. Tarjousvaiheess#en kartoittaminen, laskenta,
urakkaneuvottelut ja siita syntynyt urakkasopimuat@lkavan hankkeen perustiedot.
Naiden perustietojen pohjalta tehdaan taas kaikiatsuunnitelmat ja valmistelut
tehokkaan tydskentelyn aikaansaamiseksi.

Toimintamallissa keskitytdan tassa vaiheessa ldhiiskien selvittamiseen ja
tarjouslaskentaan. Varsinkin riskien selvittamistéostetaan ja yritetddn saada
urakoitsija miettimaan urakan mahdollisia riskijék& seka sita, miten niihin

mahdollisesti tulisi suhtautua. Mité tarkemmin ledgeen ja kohteen vaatimuksiin



21 (87)

tutustutaan riskeja kartoittamalla, sita paremnsataan valmistautua esimerkiksi

urakkaneuvotteluihin ja sopimusvaiheeseen.

3.2.2 Urakkaan valmistautuminen

Urakkaan valmistautuminen on jo itsessaan yksiiguosessi. Toimintamallissa

keskeisimmiksi asioiksi valmistautumisvaiheesste&sin seuraavia:

— hankintasuunnitelma

— itselleen luovutussuunnitelma

— tukkureiden kilpailuttaminen ja valinta
— suunnitelmien ja asiakirjojen tutkiminen

— yhtion sisainen palaveri.

Tybmaara saattaa olla joissakin tapauksissa ergtduiri, mutta valmistautuminen on
aina yhta tarkeaa. Mita tarkemmin ja perusteellim@mvalmistaudutaan, sitd paremmat
edellytykset saadaan urakan onnistumiselle. Toamailissa nama valmistautumisessa
olevat tehtavat nostetaan esille ja kaikkiin teléon selkeasti nimetty vastuussa oleva
henkild. Tyomaaraa voidaan tietenkin tarpeen vaséigakaa, mutta jokaiseen
tehtdvaéan on oltava vastuuhenkil®. Tarkeinta otekidin, etta valmistautumiseen
vaadittavaan tyomaaraan suhtaudutaan vakavadid jgrgetaan jatkuvasti kehittaa ja

parantaa.

3.2.3 Urakan tyovaihe

TyoOvaiheessa itse tyo tehdéén ja tyon tekoa ohjgtagalvotaan erilaisin toimenpitein,
kuten esimerkiksi aikatauluilla, materiaalitoimisilka, muutos- ja lisatdoilla,
reklamaatioilla ja tydmaakokouksilla. Toimintamsdla kerrotaan séahkéurakoitsijalle
tarkeimmat tehtavat ja vastuut tydvaiheen aikaka se, miten valmistautua ja hoitaa

naita tehtavia.
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Esimerkki

Muutosty6t ovat usein lapi tydvaiheen varsin ongslisia hoitaa, joten niiden
maarittely ja hoitaminen on toimintamallissa seity varsin perusteellisesti.

Toimintamalli ohjeistaa muutostdistad seuraavasti:

YSE - ehtojen kasitteiston mukaan muutostyd (muligags tai vahennys) on
sopimuksen mukaisten suunnitelmien muuttamises¢éautaiva urakoitsijan suorituksen

muutos.

Urakoitsija on velvollinen toteuttamaan tilaajanatanat muutostyot, elleivat ne
olennaisesti muuta urakkasuoritusta toisen luoetess Urakoitsijan on tehtava ja
tilaajan on kasiteltdva muutostyota koskeva muyitdatjous viipymatta.

Muutostyo6tarjous laaditaan aina yrityksen kayttalmaakiolomakkeelle muutostydsta.

Suuri osa muutostdista ilmenee muutoskuvina. Thdeggn taytyy valittomasti
muutoskuvien saavuttua tarkastaa piirustuksisstysget muutokset. Tyonjohtaja

massoittaa muutoksien aiheuttamat materiaalitarpeeddatii muutostyotarjouksen.

Urakoitsijalla on oikeus saada muutoksen aiheutt&wotatuullinen pidennys urakka-
aikaan ja korvaus tasta pidennyksesta. Tama etkgl\ita, etta tyonjohtaja laatii
muutostydsta mahdollisimman nopeasti tarjouksedakeseen oikeuden vaatia
muutostydsta korvauksia. Tilaajalla on puolestadeos saada vastaava hyvitys,

mikali muutostyd vahentaa urakoitsijan kustannuksia

Suullisesta pyydetyista ja toteutetuista muutokds tyonjohtajan laadittava
kirjallinen tarjous mahdollisimman nopeasti, jotehdaan selkeasti ilmi muutostydsta

aiheutuva tyomaaran lisddntyminen

Kaytannossa toimintamallin mukaan lahes kaikki roatydt hoitaa tydnjohtaja.
TyoOnjohtaja laskee tarvittavan ajan ja materiagiget, jonka jalkeen laatii valittémasti
muutostyotarjouksen yrityksen kayttamalle vakiol&keelle. Erittdin suurissa ja
haasteellisissa muutostoissa teknillinen johtajesirdaa muutostyotarjouksen
tekemisen laskentaryhmalle.
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3.2.4 Urakan lopettamisen valmistelu

Usein tunnutaan ajattelevan, ettd urakka loppuutkdimaalta viedaan tyokalut pois.
Tavallaan se on osa koko totuudesta mutta kuiteveiim pieni osa, nimittain urakan
lopettaminen alkaa jo erittdinkin hyvissa ajoinrhgan ollessa kaynnissa. Tassa osassa
toimintamallia kerrotaan, miten urakoitsija voi mastautua paremmin lopetus-
toimenpiteisiin. Toimintamallin mukaan lopettamiseimistelut kaynnistyvat itselleen
Huolellisesti laadittu itselleen luovutussuunnitalmopeuttaa ja helpottaa huomattavasti
oman tyon paattamista. Itselleen luovutussuunndalavulla varmennetaan oma tyo
vaatimusten mukaisesti tehdyksi. Kaytanndssa tank@éittaa oman tyon kayttdonoton
mittauksia, viranomaistarkastuksia, koekayttojekageimintakokeiden hyvaksymiset

seka tarkepiirustuksien laadintaa.

3.2.5 Urakan lopettaminen

Toiden osalta urakka loppuu hyvaksyttyyn vastaatatkastukseen, johon pitaa
urakkasopimuksen mukaiset tarkastuspoytakirjatlobautettuna. Tassa vaiheessa
my0s kaikki jalkityot pitda olla suoritettu hyvakgsti ja tilisuhteet pitda selvittda
kaikkien osapuolten valilla. Toimintamallin avullsakan kaikki osa-alueet saadaan
sovitun aikataulun mukaisesti hoidettua koko haekkajan eli aloituksesta
luovuttamiseen asti. Luovuttamisen jalkeen uraKartsvastuu tosin viela jatkuu

takuuajalla, jonka vastuusta ja paattamisesta aisrikgrrottu toimintamallissa.

3.2.6 Urakan jalkeen

Jokaisesta urakasta taytyy urakoitsijan oppia fatté toimintaansa. Toimintamallin
tassa osassa korostetaan kirjanpitoa ja dokumeiatokoska ne ovat ratkaisevassa
asemassa tarkasteltaessa urakan tulosta ja |§aumahyvin dokumentoidusta urakasta
voidaan yksityiskohtaisesti maaritella erot onmsiteen ja epaonnistumisen valilla.
lIman urakan tehokasta tutkimista ja mittaamistaistamisen seka epaonnistumisen
kannalta ei saada selkeatd kuvaa siita, kuinkanhgsioita tehdé&éan. Jos ei saada kuvaa
siita, kuinka eri osa-alueilla onnistutaan ja misedarannettavaa, ei voida
yksinkertaisesti tietda, kuinka hyvin projektejadetaan ja kuinka hyvin ne ovat

hallinnassa.
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Kun saadaan nakemys siitd, misséa onnistutaan gamis parannettavaa, taytyy asiaan
valittdmasti puuttua. Toimintamallin mukaan urakkastuksesta pidettavassa
jalkipalaverissa kasitelladn urakan tulokset jae¢dén nakemykset

kehittamismahdollisuuksiin, jotka auttavat tuleaigsojekteissa.
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4 Toimintamallin hyodyt

Toimintamalli tarjoaa yritykselle selkedn ohjeeakan toteuttamisesta ja siiné
keskitytaan jokaisessa projektissa ilmeneviin kisskgoiin vaiheisiin. Yhteisien
saantdjen ansiosta tehtavié hoidetaan yhtiossallsamydilla, joten uusien
tyontekijoidenkin on helpompi ymmartaa yhtion tomatavat. Toimintamallia

hahmottaessa pitaisi sen sisallosta |0ytaa sefia@ébpisteet:

— oman tydn suunnittelu ja valmistelu
— tehtavien jako ja vastuu
— oman tyon ohjaaminen ja valvominen

— tybnaikainen dokumentointi.

Oman tydn suunnittelu ja valmistelu

Kuten sanontakin kuuluu: hyvin suunniteltu on pksiliehty. Tata myds painotetaan
toimintamallissa, koska jokainen valmiiksi suunhitesia helpottaa tyon suorittamista.
Toimintamalli tarjoaa erilaiset tydkalut ja esimkitkmakkeet oman tyon suunnitteluun
ja valmisteluun. Materiaalihankinnat voidaan aikéigtaa hankintasuunnitelman avulla
etukateen tydmaan aikataulujen mukaisiksi ja osa¢amakoida paljon aikaa vaativat
tilaukset. Itselleen luovutussuunnitelmalla tadpdtetaan oman tyén varmentamista ja
lopettamista. Mita tarkemmin suunnitelmat laaditearkateen urakan vaatimuksia
vastaaviksi, sitd helpompaa tulee olemaan omi@etshoitaminen.

Tehtavien jako ja vastuu

Tyon tehokas hoitaminen hankaloituu huomattavpsstiyrityksessa ei anneta vastuuta
ja jaeta selkeasti tehtavia eri henkiléille. Talldastuuta kartetaan ja osoitetaan
sormella toisaalle, jos jotakin menee pieleen. Toiamalliin on laitettuna jokainen
siina kasitelty tehtava jonkun henkilon vastuyibdta valtytddn taman kaltaisilta
ongelmilta. On tietenkin ymmarrettava, etta tyowjolta on suurin vastuu urakoinnissa,

joten paljon on heilla tehtéavana. Jokaisessa \s#gka tehtavia jaetaan ja vastuu



26 (87)

jakaantuu resurssien mukaisesti, mutta tarkeintsiloretta jokaisella on omat

vastuualueensa, mikali tyot halutaan hoitaa kéteisti.

Esimerkki

Toimintamallissa tyonjohtajalle on kirjattu seurattehtavat:

— tutustuu projektin yhteistydkumppaneihin

— perehtyy hankkeen suunnitelmiin ja laatii omia toit@suunnitelmia

— laatii projektikansion

— vastaa projektin materiaalihankinnoista

— maarittda asentajaryhman

— osallistuu projektin tydmaakokouksiin ja urakodgialavereihin

— suorittaa kayttoonottotarkastukseen liittyvat testkekset ja mittaukset

— laatii muutos- ja lisaty6tarjoukset

— pitaa paattyneesta urakasta yhteenvetopalaverinileden johtajan ja
laskentaryhméan kanssa

— laatii ja seuraa projektin aikatauluja

— laatii projektin taloussuunnitelman yhdessa teksglh johtajan kanssa.

Tietenkaan kaikkia tehtavia ei voida yhdessa limtta kertoa, vaan ndiden tehtavien
lisdksi tydnjohtajalla on vastuullaan viela paljgrakan edetessa, esimerkiksi
toimintakokeiden ja viranomaistarkastuksien osaliasta tehtavista mainitaan

toimintamallissa erikseen asiaa kasittelevassa dsdad

Oman tyon ohjaaminen ja valvominen

Tybn etenemistd ohjataan ja valvotaan lukuisillmenpiteilld. Yleisella tasolla
yleisaikataulu, tybmaakokoukset ja urakoitsijapatévovat tdiden ohjaamisen kannalta
hyvin tarkeita. S&hkdurakoitsijalla taas kaikki dreaunnitelmat, tydvaiheaikataulu,
kirjanpito, reklamaatiot ja omat palaverit ovat enasemassa. Toimintamallissa
nostetaan kaikkien ndiden asioiden tarkeys esill@ainitaan ohjeita, miten kannattaa

toimia kussakin tilanteessa.
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Toimintamallissa monessa asiassa myos koroste#ddsrakoitsijan omia oikeuksia,
jotka on erittain tarked muistaa urakan onnistumisgnnalta. Usein séahkourakoitsija
joutuu tilanteisiin, joissa uhkana on aikatauluisigohastyminen ja siitd mahdollisesti
seuraavat sakot. Nama tilanteet syntyvat, koskkdskhkoitsija on yleensa tydmaalla
viimeinen urakoitsija, joka paasee tekemaan tyon&éan takia syyt yritetaan vierittaa
sahkourakoitsijan niskoille, vaikka mydhastymis#ttpvat aivan toisista tekijoista.

Esimerkki

Varsin usein tydmaan edetessa tulee muutoksiaajeimuluun ja sitd halutaan
muuttaa sahkourakoitsijan kannalta huonompaan aanonfTassa vaiheessa YSE- ehdot

ovat erittain selkeat ja niissé sanotaan etta:

"Tyobaikataulu hyvéaksytdan yhteisesti noudatettaakaikataulun tarkentumista

lukuun ottamatta sité voidaan muuttaa vain yhtdisespimalld (RT 16—-10660 1998).

Tama lause on selkeaakin selkedmpi ja sité ei sibkditsijan kannata unohtaa.
Yleisaikatauluun syntyvid muutoksia ei siis voidevéiksya kuin yhteisesti sopimalla, ja
jos muutokset eivat ole sahkéurakoitsijan kannedhalliset, ei niihin kannata suostua.
Tassa vaiheessa taytyy asia nostaa esille ja nalavatilla ehdoilla kyseisiin

muutoksiin suostutaan.

Toimintamallin mukaan tydnjohtaja valvoo ja seuylasaikataulua ja siind syntyvia
muutoksia. Ongelmatilanteissa tyonjohtaja ei hyyakataulumuutoksia ja yhdessa
teknillisen johtajan kanssa neuvottelee aikatauluiwksien edellytyksista ja

mahdollisista korvauksista.

Tyo6naikainen dokumentointi

Toimintamallissa esitetaan sahkdurakoitsijalle lsaumaara erilaisia
esimerkkilomakkeita ja kirjanpitopohjia dokumentaim Kaikki dokumentointi ja
kirjanpito ovat hyvin tarkeaa koko projektin ajérojektikansion jatkuva
paivittdminen, paivakirjan kirjoittaminen, reklantiad, materiaalihankintojen

seuraaminen seka tydmaakokouksien ja urakoitsgapatiden poytakirjat ovat kaikki
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kiistatonta todistusaineistoa sdhkourakoitsijarrisuksista. Varsinkin tarpeen vaatiessa

tilaajan tai toisen urakoitsijan kuittaamana net@rdtain tarkeita.

Toisaalta ne helpottavat huomattavasti sahkoursikaitoman tyon ohjausta ja
valvontaa. Kirjallisten muistivalineiden avulla esimerkiksi paljon helpompi pitéda
muutos- ja lisdtdiden laskutusta ajan tasalla seki#iata materiaalien jalkitoimituksia.

Loppujen lopuksi kaikki dokumentointi kumuloituuakloinnin oppimateriaaliksi.

Hyvin dokumentoitu urakka antaa selkeét ja ykskgigaiset tiedot omien
suunnitelmien onnistumisesta ja urakan suorittastesélman yksityiskohtaista
dokumentointia ei voida tietdd, miten urakat etémewilléa osa-alueilla tulee parantaa
ja missa onnistutaan. liman seikkaperaistéa tietakan suorittamisesta ei voida
yksinkertaisesti tietdd, kuinka hyvin projektejadetaan. Tutkimalla oman suorituksen

etenemista voidaan oppia ja kehittaa yrityksen itaiaa tulevia projekteja varten.
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5 Toimintamallin kaytto

Toimintamallin on tarkoitus olla yritykselle sdhk@koinnin toimintaohje, jonka
mukaan tehtavat ja vastuut annetaan. Toimintamtgtaan kokonaisuudessaan
kayttoon yhteisella palaverilla, jossa tyon sis@t@ayttbtarkoitus esitetdan yrityksen

henkilostolle.

Erimielisyystilanteissa pyritddn yhteisesti sopilmahuokkaamaan toimintamalli yhtion
resursseja vastaavaksi, mutta viimeinen vastuuinéagmallin muokkaamisesta ja
kehittdmisesta kuuluu teknilliselle johtajalle. Tdksen johtajan vastuulla on myds
toimintamallin paivittaminen viimeisimpien séannigsja standardien mukaisiksi.
Teknillinen johtaja myds vastaa toimintamallin gsitisesta kaikille uusille

tyontekijoille.

Toimintamalli jaetaan aluksi kaikille paperiverssgmutta myéhemmin teknillinen
johtaja voi paivittaa toimintamallin sahkoiseksrsieksi, esimerkiksi PDF- tiedostoksi,

johon sisallytetaan tarkeimmat hakusanat.

5.1 Lomakkeiden kaytto

Toimintamallin lomakkeet ja kirjanpitopohjat ovathieja. ST-korttien kayttd on
kielletty, ellei yritys osta itselleen oikeuksiayki#a niitd. ST-kortiston lomakkeet on
otettu esimerkiksi, koska ne ovat juridisesti jars@sten mukaan laadittuja. Niilla
tarjotaan yritykselle mahdollisuutta tutustua m§étén ja standardien mukaisiin
toimintatapoihin ja ratkaisuihin. Yrityksessa kattaa pohtia, onko kannattavampaa

yllapitdd omaa sahkoista lomakearkistoa vai ostaakuoiin paketin kaytettavaksi.

Muut lomakkeet yritys voi ottaa suoraan kayttootasdehda niiden pohjalta omat
versiot. Lomakkeet on tarkoitus vakiinnuttaa yrigk kayttoon, jotta jokaisessa

projektissa on samat pohjat kaytettavana ja téide@minen helpottuu.
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5.2 Havaintoja kaytosta

Toimintamallia on jo osittain otettu yrityksess&#aon. Tyota ei ole viela jaettu ja
esitetty tyontekijoille, mutta erilaisia lomakkejekirjanpitopohjia on alettu testaamaan
tbissa. Myos tukkuritoiminta ja tavaratilauksetrydalla on hoidettu toimintamallin

ohjeiden mukaan.

Palaute testauksista on tdhan mennessa ollutipiesti Valmiit kirjanpitopohjat ja
lomakkeet ovat yksinkertaisia tayttaa. Selkeat ehpelpottavat tydnjohdon

toimenkuvaa, joten tehtavat ja vastuu pystytadtahwan tehokkaasti.

Yleisesti toimintamallia odotetaan yrityksessa ksiy&oska tahan asti tdiden
hoitaminen ei ole ollut kiitettavalla tasolla. Tomtamallin suurimmat odotukset ovat
juuri tehtavien ja vastuun antamisesta oikeillekiéille, jotta téiden tekeminen

selkeytyy jokaisella osa-alueella.
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6 Yhteenveto

Opinnaytetyon aiheena oli laatia yritykselle toitammalli séhkdurakoinnista, jonka
avulla yrityksen toimintaa ja tapaa johtaa toiménkhitettaisiin. Yrityksessa ei ole
aikaisemmin ollut minkaanlaista ohjeistusta urakoinjoten tdméa oli ensimmainen
sitova tyoohje yritykselle. Haasteellisinta toinaintallissa oli tiedon esittaminen
oikealla tyylilla. Asiat taytyi usein esittaa sitezitd samalla yritettiin nostaa esille
yrityksen toiminnassa olevat puutteet. Taman takie ei valttamatta ole aivan yhta
asiantuntevan ja virallisen asiatekstin tyylinemten olisi sertifioitu laatujarjestelma.
Toisaalta tyd on tehty juuri yrityksen tarpeita teevaksi, joten asioiden esittdminen

toimii parhaiten juuri, kuten se on toimintamaléigghty.

Monista aiheista olisi voinut kirjoittaa enemmaéanqgaakin asiakokonaisuuksia olisi
voinut viela ottaa tydhon lisad, mutta ohjeestai dlillut ehka lilan puuduttava ja
vaativa yrityksen ensimmaiseksi tydohjeeksi. Lipgk& ohjeistus ja suuret muutokset
toiminnassa voisivat helposti johtaa erimielisyyk$a toimintamallin hitaaseen

hylkdamiseen.

Tuloksena on yleisella tasolla kirjoitettu toimiokge séhkourakan lapivientiin. Vaikka
tyd on tehty yhden yrityksen toimintaa ajatellemintii se yhtalailla ohjeistuksena
monille muille yrityksille. Toimintamallissa saatiké&siteltya yrityksen kehitystarpeiden
perusteella kaikki oleelliset asiat, ja erilaisghbkkeet ja kirjanpitopohjat tekevét
toimintamallista erittain kattavan paketin sdhk#&arahoitamisesta. Seuraava haaste on

enda toimintamallin tehokas kayttéonotto ja sekupz kehittaminen.
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Toimintamallin kayttotarkoitus

Sahkdurakan toimintamalli on Kotkan Sahkotyon @ydhje sahkoéurakan tekemisesta,

ja se kertoo yhtion toiminta- ja menettelytavoista.

Toimintamallin tarkoituksena on kayda lapi sdhk&arakannalta tarkeimmat vaiheet,
ja mita vastuita, velvoitteita seka oikeuksia uitd{@alla on urakan aikana.
Toimintamalli tarjoaa ohjeita ja esimerkkilomakleijoilla helpottaa omaa
toimintaansa urakan eri vaiheissa. Toimintamalliikiinnutetaan vastuualueita ja
tehtavia yhtion toimintatapoihin. Toimintamallinidla myds yrityksen toimintaa ja

toimintatapoja kehitetéaén jatkuvasti.

Kotkan sahkotyolla teknillinen johtaja on vastuugsenintamallin kaytosta.
Tarvittaessa toimintamallin kayttoénotossa, sekaitdamallin paivityksien jalkeen, on
pidettava yhteinen palaveri/koulutus, jossa toiammalli esitellaén. Teknillinen johtaja

huolehti tAman toimintamallin kaytosta ja opastastia tyontekijoille.

Teknillisen johtajan vastuulla on myos toimintarnmapaivittaminen viimeisimpien
saanndksien ja standardien mukaisiksi, seka kéhiégnintamallia yhtion resursseja
parhaiten vastaavaksi. Teknillisen johtajan tuleeléhtia siita, etta toimintamalli on

jokaisen yrityksen henkiloston saatavilla.

Toimintamallin lomakkeet ja kirjanpitopohjat ovathieja. ST-korttien kayttd on
kielletty, ellei yritys osta itselleen oikeuksiayki#a niitd. ST-kortiston lomakkeet on
otettu esimerkiksi, koska ne ovat juridisesti jargégdsten mukaan laadittuja. Niilla
tarjotaan yritykselle mahdollisuutta tutustua m§étén ja standardien mukaisiin
toimintatapoihin ja ratkaisuihin. Yrityksessa kattaa pohtia, onko kannattavampaa

yllapitdd omaa lomakearkistoa vai ostaako valmakegtin kaytettavaksi.

Muut lomakkeet yritys voi ottaa suoraan kayttootasdehda niiden pohjalta omat
versiot. Lomakkeet on tarkoitus vakiinnuttaa yriggk kayttoon, jotta jokaisessa

projektissa on samat pohjat kaytettavana ja téide@minen helpottuu.
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Kannattava urakointi on usean pienen kokonaisut@ninen yhdeksi jarkevaksi

kokonaisuudeksi. Kotkan Sahkotyd Oy:ssa tarkeimp@m@kohtana tulee olla halu

tehda toita asiakkaan toiveiden ja tyytyvaisyydmrotttamiseksi. Taméan lisaksi

tydmaan tulee rahoittaa itse itsensa seka yritykseaita kuluja, jotta urakointi on

ylipaansa kannattavaa.

Tyonteko pitaa urakoinnissa myos organisoida s##8, kaikille tyontekijoille annetaan

riittvat resurssit toiden kiitettavaan hoitamise#irjestelmallisyyden puuttuminen

saattaa johtaa esimerkiksi ylitoiksi, joka on segrhuonosti organisoidusta

kokonaisuudesta.

Jotta yrityksen toiminta olisi kannattavaa ja lalaynaa, vaatii se selkeaa ja yhteista

toimintamallia yritykselle. Taman toimintamallin@la saadaan selkeytettya

vastuualueet tyonjohdon ja tyontekijoiden valibaka tehdaan tarkeimmista

tyGtehtavista rutiininomaisia.

Urakkaprosessi voidaan jakaa kokonaisuuksiin (Kiva sita kautta jokaisen

tyontekijan on helpompi tutustua yrityksen toimiagzoihin.

starjouspyynto
sriskien kartoittaminen
surakkalaskenta
starjous
surakkaneuvottelut
surakkasopimus

\
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2 Tarjouslaskenta

2.1 Riskien kartoittaminen

Riskien kartoittamiseen tulee kayttaa reilusti aikaneutumalla kohteeseen kunnolla ja
tutkimalla tydmaan asiakirjadokumentteja seka sabkistuksia. On hyva huomata, etta
jo YSE 1998 mukaan urakoitsijalla on velvollisuutustua rakennusalueeseen ennen

tarjouksen antamista.

Harkitaan ajoissa mahdollisia aliurakoitsijoita tréi&n erikoistehtaviin, joihin
esimerkiksi aikataulullisista syistd omat resursaitit riitd. Tallaisia tydsuorituksia voi
olla vaikkapa isojen keskustilojen siirrot liikegién ollessa toiminnassa tai tehtavat,

jotka erikoisvaatimuksiltaan taytyy hoitaa iltatéitai viikonloppuisin.

Menneista hyvin dokumentoiduista projekteista @pitgotta niissa tapahtuneita

virheita ei synny enaa uusissa projekteissa.

2.2 Laskennan varmennus

Laskentaa pyritaan jakamaan useammalle henkijoli@ minimoidaan mahdolliset
laskennassa tapahtuvat riskitekijat. Isoissa kekéeidytyy vahintaan toisen laskijan
toimesta tarkastaa eri jarjestelmékokonaisuuksityigia tarkkuutta taytyy kayttaa
asiakirjadokumentteihin, joissa maaritelladn sah&keitsijan vastuulla olevat

hankinnat.

Laskennassa on hyva myos miettid kohdetta YSEjeht@nnalta. Nain osataan
valmistautua mahdollisimman tehokkaasti urakkangatohin. Liitteessa 1 on

laskijalle muistilista, mita asioita ainakin kantaat Y SE- ehtojen kannalta tarkastella.
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3 Urakkaan valmistautuminen

3.1 Yhtidn sisainen aloituspalaveri

Jokaisesta tydmaasta pidetaan oma erillinen ylsigiinen aloituspalaveri. Palaverin
organisoi teknillinen johtaja, ja palaveriin osstiliu hanen lisaksi urakkalaskija(t),
tyonjohtaja seka karkimies. Palaverissa perehdytaénnitelmiin, tybmaan
vaatimuksiin seké& maaritellaan jo tassa vaiheessaoilisia omia vaatimuksia
tydmaan viralliseen aloituspalaveriin. Jokaisenkiién vastuualueet ja toimenkuva

maaritelladn myos selkeasti. Aloituspalaveristaikaan poytakirja arkistoitavaksi.

3.2 Tyonjako ja vastuualueet

Yhtion organisaatiorakenteen mukaan (kuva 2) tyimja roolit tehdaan ennen
tydmaan alkamista kaikille selkeéksi. Vastuualyaeéehtavat vakiinnutetaan yhtién
rutiineihin, joten aloituspalaverissa kasiteltawasioihin taytyy suhtautua
asianmukaisella vakavuudella. Tama tarkoittaa sita, hyvaksymalla omat tehtavansa
ja vastuualueensa, jokaisen taytyy myos ne houaadllisesti koko tydmaan ajan.
TyO6maalle nimetdan sitovasti vain tyonjohtaja, kaiks ja varakarkimies. Asentajia
sitovasti nimettédessa voi muuten ilmaantua ongelmiainkin tilanteissa, jossa

tyontekijoita joudutaan kiireiden takia siirtdmassean eri tydmaan valilla.

[ Toimitusjohtaja ]
P 1 N 1
Tekn./kaup. johtaja l Sahkétéiden johtaja ]

L ) urakkalaskent
) L \

Tyonjohtaja P K

bl Lain asettamat

|\ J
) | . velvoitteet

Karkimies P
L ) séhkotoiden
( Asentaja ) P jOhtaja”e

(& J

Kuva 2. Yhtibn organisaatiorakenne
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Sahkdotdidenjohtaja

KTMp 516 mukaan sahkotdiden johtajan tehtavanaumidhtia siita, etta

sahkotoissa noudatetaan sahkoturvallisuuslakia/$4)@eka sen nojalla
annettuja sdénnoksia ja maarayksia

sahkolaitteet ja -laitteistot ovat sahkoturvallisiaissa seka sen nojalla
annetuissa sdannoksissa ja maarayksissa edelbdtyanossa ennen
kayttoonottoa tai toiselle luovuttamista

sahkotoita tekevat henkilot ovat ammattitaitoisiélfp 516 118) ja riittavasti
opastetut tehtaviinsa.

Sahkaotdiden johtaja huolehtii myds siita, etta
sahkoturvallisuussaannokset on dokumentoitu asikaisesti
sahkaoturvallisuussdédnnokset, maaraykset ja ohjeetdn saatavilla

sahkaoturvallisuuteen liittyva koulutus on asentajdjan tasalla.

Kotkan Sahkotyolla sahkotbiden johtaja vastaa sékakoiden laskentatoimista,

tarjouspyynnoista laskentaa varten, osallistuu g@kokouksiin seka

materiaalihankinnoista pidettaviin palavereihimjaosana yrityksen markkinointia.

Teknillinen johtaja

Teknillinen ja kaupallinen johtaja vastaa urakogsai toimintojen valvonnasta,

koordinoinnista seka kehityksesta. Taman liséksiitinen johtaja

nime&a projektille tydnjohtajan ja karkimiehen

seuraa projektin taloudellista etenemistéd yhdegsddhtajan kanssa
vastaa tarjouspohijaisista hankinnoista

seuraa projektin tdiden etenemista

opastaa henkilokuntaa mittalaitteiden kaytossa

pitaa urakasta yhteenvetopalaverin tyonjohtajammg&kalaskijoiden kanssa
organisoi projektin aloituspalaverin

laatii projektin taloussuunnitelman

vastaa isompien reklamaatioiden tekemisesta

huolehtii jokaiselle tydntekijélle ohjeiden, sdgetg lomakkeiden ja

toimintamallien saatavuuden.
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Tyonjohtaja

TyoOnjohtajalle on asetettava selkeét tavoittegbgtimukset. Tyonjohtajalla tulee olla
riittvat resurssit tyon kiitettdvaan hoitamise€pdmaalle nimettya tyénjohtajaa ei
enaa vaihdeta, kun urakan tyot ovat aloitettu. Joldajalla on oltava varamies, jonka
kanssa neuvotellaan riittavan usein, jotta varaaliglon riittavat tiedot voidakseen
tarpeen vaatiessa hoitaa tydmaata. Tyonjohtaja

— tutustuu projektin yhteistydkumppaneihin

— perehtyy hankkeen suunnitelmiin ja laatii omia tmirasuunnitelmia

— laatii projektikansion

— vastaa projektin materiaalihankinnoista

— maarittdd asentajaryhman

— osallistuu projektin tyomaakokouksiin ja urakodgialavereihin

— suorittaa kayttoonottotarkastukseen liittyvét tatk&set ja mittaukset

— laatii muutos- ja lisaty6tarjoukset

— pitdéd paattyneesta urakasta yhteenvetopalavemmilis&n johtajan ja

laskentaryhman kanssa
— laatii ja seuraa projektin aikatauluja

— laatii projektin taloussuunnitelman yhdessa telsah johtajan kanssa.

Karkimies

Karkimiehen vastuutehtéaviin kuuluu talotekniikkamlsahkdasennustoimialan
tydehtosopimuksen mukaiset tehtavat.
— Toiden jakaminen tyontekijoille ja tdiden suoritelstillinen ohjaus ja valvonta
— Kirjaa tyéryhmansa tarviketilaukset tarpeen mukaan
— Ottaa vastaan ja kuittaa tydmaalle toimitetut tekget
— Valvoo tydryhmansa tyotuntien jakautumisen ja orkeatimé&aran eri
laskutusperusteisiin, ja etta tydtunnit tulevateaikmerkityiksi tydnantajalle
jatettavaan ns. tunti-ilmoitukseen
— Milloin tybkohteeseen ei ole valittu omaa tyésuogdiamiesta, karkimies
valvoo tyontekijain edustajanatydoryhmansa tyotededisista - ja
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tyoturvallisuusolosuhteista, seka neuvotteleeaiistvittaessa tyosta vastaavan
henkilon ja tydnantajansa tyosuojelusta vastaaeakildon kanssa.
— Osallistuu tydryhmansa tydohon siind maarin kuiké&&imiestehtavien

hoitamisen lisdksi on mahdollista

Taman liséksi karkimies

— Pitaa tydmaapaivékirjaa

— Paattaa tyonjohtajan kanssa tydmaalle tulewstatékijoista

— P&aattaa tyonjohtajan kanssa tyontekijoiden snigasta tyomaalta

— Osallistuu tyonjohtajan kanssa kayttoonottomksiia tai maarittelee

mittausavustajat.

Mikali naihin TES:n mukaisiin karkimiehen tehtavimalutaan poikkeussaannon
perusteella antaa lisatehtévia, on niista sovittgbmaasopimuksessa liitteella, josta

mya0s ilmenee milla tavoin lisdantynyt tyomaara embiteltu.

Asentaja

Sahkdasentajat suorittavat tydonsa voimassa oldakaen, sdadoksien, yhtion saantdjen
seka tyonjohtajan ja karkimiehen ohjeiden mukaisAsentajat seuraavat jatkuvasti
silmamaaraisella tarkastuksella asennuksien oikaalta. Asentajien on pyrittdva
taloudellisesti jarkevaan tarvikkeiden kayttbompaoitettava ajoissa karkimiehelle
tarvittavista tarviketaydennyksista. Asentajanloritettava tybohjeissa havaitsemansa
puutteet ja virheet karkimiehelle tai tyonjohtagallos jostain syysta on poikettava
piirustuksista ja kaytettava toista asennustapaasentajan velvollisuus ilmoittaa siita
karkimiehelle tai tydnjohtajalle.

3.3 Materiaalien hankinta, hankintasuunnitelma

Tarjouslaskennan jalkeen laskijat ja tydnjohtagdilat laskennan pohjalta alustavan
hankintasuunnitelman (liite 2). Tydnjohtaja vadtaakintasuunnitelman mukaan
tehtavista tilauksista.
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Hankintasuunnitelma pitaa sisalladn tydmaakohtaikaskittavat laitteet ja
jarjestelmét. Hankintasuunnitelman avulla aikateethan tarvittavat materiaalit
tydmaalle oikeaan aikaan, valtytaan kiiretilauksgeka pystytddn ennakoimaan paljon

aikaa vaativat tilaukset, kuten esimerkiksi kesletika valaisimet.

Hankintasuunnitelman avulla ajoissa tilattujen masdien toimittamista tydmaalle on
my06s mahdollista aikaistaa tai viivastyttda tydmetememisen mukaan. Tiettyja
tarvikkeita, kuten erilaisia kiinnitystarvikkeiteyuveja, jatkokappaleita ym. pienia
perustarvikkeita tulee hankkia heti tydmaan vaasiten mukaan riittavasti, koska

niiden puuttuminen saattaa johtaa suureenkin laaitta

3.4 Itselleen luovutussuunnitelma

Jokaisesta tydmaasta tyonjohtaja laatii itselleewutussuunnitelman (liite 3). Itselleen
luovutussuunnitelma on valine, jolla todetaan onmaigesti urakkatyomaa
urakkasopimuksen mukaisesti tehdyksi. Se selkeytt@@euttaa ja helpottaa
urakkatydmaan lopettamista.

Suunnitelma sisaltaa tiedot tarkastuksista ja mifkesta, tarvittavista hyvaksymisista
seka kayttoonotosta, koekaytoista ja kayttbopastksSuunnitelman avulla voidaan
pienentaa virheistd aiheutuvia kustannuksia jansareokas todistusaineisto

erimielisyystapauksissa.

3.4.1 Kayttoonottotarkastus

Sahkotdiden johtaja on vastuussa siita, etta kawytitiotarkastus tehdaan
asianmukaisesti ja oikeilla mittalaitteilla. Kohdari.1 mukaan teknillisen johtajan on
opastettava mittaukset suorittava henkilo siteiej etittauksien suorittamisesta tai

mittaustuloksien tulkinnasta ole epaselvyyksia.

Kayttoonottotarkastus on tehtava aina kohteen ktadai laajuudesta riippumatta.
Taman takia esimerkiksi ensimmaistékaan pistorasiaaa luovuttaa edes
tyomaakayttoon ennen kayttoonottomittausta, jaltletaan asennuksen turvallisuus.
Liitteessé 11 on ohje kayttoonottomittauksien dtemmisesta, seka liitteessa 10 on malli
kayttoonottotarkastuspoytakirjasta.
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Seuraavat testit on tehtava kayttoonottotarkastigessilloin, kun ne liittyvat
tarkastettavaan tydsuoritukseen, ja niiden sutsij@tjestys on seuraava:

— silma&maarainen tarkastus

— suojajohtimen jatkuvuus

— asennuksen eristysresistanssi

— SELV- ja PELV-piirien tai sdhkoisesti erotettujeiiripn erotus
— lattia- ja seinapintojen resistanssi

— syOton automaattisen poiskytkennan toiminta

— lis&suojaus

— napaisuustesti

— kiertosuunnan mittaus

— toiminta- ja kayttotestit.

3.4.2. Varmennustarkastus

KTMp 1996/517 mukaan sahkdoturvallisuuden varmissaksi séhkdlaitteistolle on
kayttoonottotarkastuksen lisdksi tehtava varmeramkastus, kun kyseessa on luokan 1-
3 sahkolaitteisto (kuva 3). Tyonjohtaja tilaa vanmestarkastuksen tyolle.
Varmennustarkastus voidaan tehda luokan 1 ja 20ddittkeistoille kolmen kuukauden

kuluessa kayttoonotosta, ellei sopimusasiakirjoigaaja sita toisin maarita.

Laitteistolvokka Loitteisto

Luokla 3 * kemikaalilupaa edellyttiviit rijohdysvaoralliset filat

= laakintatilot leikkoussalejo sisiiliavissa sairaaloisso jo
ldikariasemilla

= verkkoyhtigiden sihkoverlot

Luokla 2 = yli 1000 V osio sisiiltivat sahkéloitteist ot rokennuksisso tai
rokennusten ulkopuolella {suurjinniteliittyjiit) jo reholioan
wli 1600 kVA:n pienjinniteliiny]d

= laakintitilot leikkoussolejo sisdltamétto missd soirooloissa
ja laikiriosemilla

Luaklea 1 = gsuinrakennulset, joissa on enemmiin kuin koksi
asuinhueneiston

» muu kuin asuinrakennuksen sihklaieisto, josso pai-
sulokkeet tms. ovat yli 35 A (mm. julkiset rakennulset,
like-, teollisuus- jo maatalousrakennukset, ulkooluest)

= ilmoitulcsenvaraiset rijihdysvaaralliset tilat

Kuva 3. Laitteistoluokat
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3.4.3 Viranomaistarkastus

Tyonjohtaja aikatauluttaa tarvittavat viranomaiksastukset siten, ettéd rakennuttajalle
on tarkastuspoytakirjat vastaanottotarkastuksdssaittavien jarjestelmien
viranomaistarkastuksista mainitaan itselleen luesstiunnitelmassa, jossa on ilmettava
mitka jarjestelmat tarkastetaan mindkin ajankoht&manomaistarkastuksissa on aina
mukana tyonjohtaja, joka tarkastuksen jalkeen pgdaverin karkimiehen kanssa
todetuista asioista. Mahdollisista ilmenneistatfmista tarkastuksissa tyénjohtaja

toimittaa puhtaaksi kirjoitetun puutelistan mahtithman nopeasti tydmaalle.

3.4.4 Koekaytot

Sopimusasiakirjoissa maaritelladn ennen vastaaaditstusta tekemaan koekaytot.
Koekayttdjen paatarkoituksena on todentaa yksid&ikitteiden tai pienten
laiteryhmakokonaisuuksien oikea toiminta. Tilaagalh oikeus vaatia minka tahansa
jarjestelman vaatimusten mukainen toiminta. Koed@yleensa kestavat tydmaan lapi
ja karkimiehen tehtdvana on aikatauluttaa ja jaksaate sopivin valiajoin tapahtuviksi

toimenpiteiksi.

3.4.5 Hyvaksymiset

Itselleen luovutussuunnitelmaan sisallytetaan nigibsttavat hyvaksymiset. Tallaisia
asioita ovat esimerkiksi tuotemerkit, ulkondkoetdtistapa, valmiusaste jne. Niista on
teknillisen johtajan ja tydnjohtajan hyva sopiaailan kanssa kirjallisesti, jotta ei
my6hemmin jouduta mahdollisiin erimielisyystilarsin.

3.4.6 Toimintakokeet

Tybnjohtaja on vastuuhenkild toimintakokeissa, gmdarkoituksena on todentaa eri
toimittajien toimittamien laitteiden oikea toimingatena kokonaisuutena.
Toimintakokeita varten tyonjohtajan on hyva vaabiaintasuunnitelma ja aikataulutus
muiden toimintakokeisiin osallistuvien urakoitsgen kanssa, jotta osataan keskittya
olennaisiin ja tarkeisiin osa-alueisiin ennen ktkeT arked& on huomioida, etta
toimintakokeet eivét todellakaan edellyta, ett&kkigin asennuksien taytyy kohteessa

olla valmiina, vaan ainoastaan toimintakokeessdittaaat asiat. Urakoitsijoiden
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kesken on syytd myos laatia tarkastuslista, jonikaan tarkastukset etenevat.
Karkimies vastaa siita, ettd tarkastuslistan ettéltyat asiat ovat hoidettu.

Sahkdurakoitsijaltgleensévaaditaan toimintakokeeseen, etta:

— tarvittavissa paikoissa on sahkoa

— tarvittavat johdot, kdynnistimet ja varolaitteetasennettu valmiiksi ja koestettu
— moottoreiden ylikuormitussuojat on alustavasti sdigd

— moottoreiden pydrimissuunnat on tarkistettu

— ohjauskytkentdjen toimivuus on tarkistettu

— yksittaisten laitteiden toimivuus on tarkistettu

— varolaitteiden toimivuus on tarkistettu

— laitteiden suojamaadoitus on tarkistettu

— toimintakokeessa tarvittavat mittalaitteet ovattie#tyavissa
— toimintakokeessa tarvittava henkilokunta on val@iin

— valaistuslaitteet ovat tarpeellisilta osiltaan kélgtinnossa

— tarvittavat yhteydenpitolaitteet ovat kaytettavissa

3.5 Tukkureiden kaytto

3.5.1 Tukkureiden kilpailuttaminen ja tukkurin vali nta

Tukkurin valinnassa hinnan lisaksi on mietittawkikaan myds tukkurin kaytettavissa
olevat resurssit projektin materiaalivirtojen jamidusten hoitamiseen. Saatujen
tarjouksien perusteella tehd&éan tarjouksista hertauut ja maaritellaan kunkin
tukkurin resurssien, heidan toimintamallien sek&dadlisten erikoisosaamisten
soveltuvuus juuri kyseessa olevaan kohteeseen. T got§alta teknillinen johtaja tekee
paatoksen hankkeen paatukkurista, seka valitdeeviihtoehtoisen toimittajan

mahdollisten ongelmatilanteiden ja aikatauluviiexiceliminoimiseksi.

3.5.2 Materiaalien hankinta ja osto-organisaatio

Jokaisesta tyokohteesta teknillinen johtaja ladtieistydssa tukkurin kanssa hankkeen
materiaalivirtojen toteuttamiselle osto-organisaasekd sddnnot ja ohjeistuksen.
Ohjeistuksissa pitaa maaritella mm. mita tietojagpvahintadén ostotilauskaavakkeisiin

merkitd, ja mita pitdd ehdottomasti tilausvahvistsga olla, jotta hankkeen kaikki kulut
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ohjautuvat oikeille tydnumeroille ja kulurakennedteka tulosta voidaan koko hankkeen
ajan seurata ja valvoa parhaalla mahdollisellali@va

Liséksi maaritelladn vastuuhenkild tai — henkijéiila on osto-oikeudet
tarjousperusteisille ja suuremmille hankinnoill&&eaivittaistavaroiden hankinnoille.
Tukkuritoiminnan ja materiaalihankintojen kanndkliskeimmaét ohjeet, saannot ja

vastuut kaydaan lapi palaverissa, jonka organgaiillinen johtaja.

3.5.3 Tukkuri- ja toimittajapalaverit

Tukkurin kanssa tydmaakohtainen yhteistyd kayntigie pitamalla hankkeen
perustamiskokous, jossa tukkurin kanssa kaydaao kakke lapi yksityiskohtaisesti.
Jokaista projektia varten laaditaan seurantaaljmihaintia varten projektitiedosto,

johon kerataan kaikki olennainen informaatio mai@rhankinnoista.

Tukkurin kanssa maaritellaan molempien osapuoli@rys- ja vastuuhenkil6t, joiden
kesken laaditaan selkeat saannot minkd mukaaroosintaa hoidetaan tydmaan ajan.
Toimintaa ohjataan ja seurataan saanndllisin wtiajhteys- ja vastuuhenkiléiden
kesken pidettavilla tukkuri-/toimittajapalavereilRalavereissa kaydaan lapi
jarjestelmittain kaikki hankinnat ja kirjataan kunkakson tapahtumat. Ja ennen
kaikkea seurataan tilauksia ja toimitusaikoja sitdté ne sovitetaan yhteen koko
hankkeeseen laaditun aikataulun kanssa. Nain @gstydjoissa tarpeen vaatiessa
aikaistamaan/viivastyttaa tilauksia seka ennenkeglpystytaan reagoimaan nopeasti
havaittuihin puutteisiin ja ongelmakohtiin.
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4 Sahkdsuunnitelmat ja asiakirjat

TyoOnjohtaja tarkastaa sahkdsuunnittelijan laatisesannitelmat Talotekniikan
tehtavaluettelolla TATEO8. Tehtavaluettelon avuitedaan huomata suunnitelmissa
olevat puutteet ja virheet, joihin pystytdan tgpemittumaan ajoissa. Varsin usein
urakan edetessa térmatddn ongelmiin, joihin vaadlisaunnittelijan nakemysta.
Tyonjohdon ja suunnittelijan valilla on hyva neusita selkeat pelisdannoét, miten
mahdollisissa ongelmatilanteissa urakan edetegsédan, jotta ratkaisut syntyvat

nopeasti ja tehokkaasti.

Tyonjohtaja myds tilaa riittdvan ajoissa muut tdaxat suunnitelmat, kuten esimerkiksi
LVI- tai alakattosuunnitelmat, jotka tarvitaan omarminnan suunnittelemiseen.
Suunnitelmien oikeellisuudesta ja virheellisistkulmenteista on hyva huomioida, etta
YSE- ehtojen mukaan tilaajan olevan vastuussa #aikoimittamistaan ja
laadituttamistaan suunnitelmista seka niiden ollseeldesta. N&in ollen tilaaja on
my0s velvollinen korvaamaan urakoitsijalle mahdetisuunnitelmavirheista

aiheutuneet kustannukset.
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5 Urakan varsinainen tyovaihe

5.1 Aikataulut ja niihin sitoutuminen

5.1.1 Yleisaikataulu

Tybmaan toimintojen ja yhteensovittaminen kuulueeylsa paaurakoitsijalle tai
projektinhoitokonsultille. Yleisaikataulun tarkoksena on kuvata koko rakennustyon
ajallinen toteutusmalli, joka toimii puitteena tarkman tason aikataulusuunnittelulle,
mitoittaa ajallisesti tybmaan tarkeimmat resursska informoi rakennuttajaa,

urakoitsijoita ja hankintatoimia.

Yleisaikataulussa esitetdan rakennustyon etenerkiesemalta tarkeat toiminnalliset
vdlitavoitteet, kuten teknisten tilojen asennusvasajankohdat, lampd paalla -
ajankohta, toimintakokeen suoritusajankohta, koe&gan alkamisajankohta jne.
Yleisaikataulussa esitetdaan myos eri tyovaiheidiesnainen, paattyminen ja
suoritusjarjestys rakennusosittain ja kerroksittain yksityiskohtaisina nimikkeina,
ettd eri urakoitsijoiden paatyovaiheiden keskin&iggpuvuussuhteet ovat selvasti
todettavissa. Rakennusurakoitsija toimittaa suefmén viimeistaan 3 viikon kuluessa
téiden aloittamisesta muille urakoitsijoille, jotkeativat tAmén perusteella omat
aikataulusuunnitelmat. Urakoitsijoiden aikataulusoitelmat sovitetaan yhteistytssa
yleisaikatauluksi ottaen huomioon rakennuttajarkirarat. Yleisaikataulun tulee olla
kokonaisuudessaan valmis 5 viikon kuluessa rakdptnisloittamisesta. Yleis-
aikataulun suoritusajat ja -jarjestys ovat kaikkiakoitsijoita sitovia.

YSE- ehtojen mukaan yksipuolisesti laadittua, s@ponta aikataulua ei tarvitse
hyvaksya, mutta puutteet ja virheet on kuitenkistpitava talldin osoittamaan, koska
perusteetonta hylkaamista ei hyvaksyta. TyOaikathylaksytaan yhteisesti
noudatettavaksi ja aikataulun tarkentumista lukottamatta sitd voidaan muuttaa vain
yhteisesti sopimalla. Tydnjohtaja valvoo ja seylassaikataulua ja siina syntyvia
muutoksia. Ongelmatilanteissa tyonjohtaja ei hyyakikataulumuutoksia ja yhdessa
teknillisen johtajan kanssa neuvottelee aikataulubmksien edellytyksista ja

mahdollisista korvauksista.
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5.1.2 Tyb6vaiheaikataulu

Yleisaikataulun pohjalta tyonjohtaja laatii sahkakan tyovaiheaikataulun, joka on

yleensa esitettava viikkotarkkuudella.

5.2 Tyomaakokoukset

TyOmaakokouksissa voidaan kasitella mita tahansaaahan liittyvaa asiaa. YSE-
ehtojen mukaan tydmaakokouksessa poytakirjaan teldgnautus tai ilmoitus, joka
muutoin olisi tehtava kirjallisesti, katsotaan mainlaista kirjallista ilmoitusta

vastaavaksi. Tyonjohtaja valmistautuu kokouksiimegiuolella pitamalla palaverin

karkimiehen kanssa ennen kokousta.

Tyonjohtaja huolehtii siita, etta kasiteltavaksittavat asiat tybmaakokouksessa
ilmoitetaan ajoissa sihteerille, mieluiten kirja#na, jotta asiat saadaan esityslistaan.
Ennen kokouksia tydnjohtaja laatii kirjalliset rapja mahdolliset reklamaatiot, jotka
pyydetaan liittamaan tydmaapoytakirjan litteedsiomaakokouksia varten tydnjohtaja
tarvittaessa laatii paivakirjapohjalle karkimieHeanssa séahkotdiden osalta
reaaliaikaisen tilanneselvityksen. Varsinkin tikista, joissa aikatauluun tulee
sahkdurakoitsijasta riippumattomia viivastyksidetulaatia valittomasti ilmoitus
vastuun siirtamiseksi oikealle taholle. My6s omi@iden viivastyminen ylivoimaisen

esteen takia on ilmoitettava valittémasti tyomaakdésissa.

5.3 Urakoitsijakokoukset

Urakoitsijakokouksien merkitys on erittdin suumdska muut urakoitsijat seka
mahdollisesti valvojat ovat paikalla, joten ongempystytdan reagoimaan nopeasti.
Urakoitsijakokouksissa sahkodurakoitsijaa edustderkilon tulee olla erittéin hyvin
perilla tydmaalla tapahtuvista asioista ja toideEmemisesta. Urakoitsijakokouksiin
osallistuu tydnjohtaja tai hanen varamies. Tyorg@htvalmistautuu aina kokoukseen
pitamalla palaverin karkimiehen kanssa. Palavesimadta tyonjohtaja laatii tarvittaessa
paivakirjapohjaan tilanneselvityksen kokousta varte
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Kokouksilla pystytadn myds ohjaamaan aliurakoitsjgotka eivat ole kesken&an
yhteisessa sopimussuhteessa. Taméan takia urakkdsgukset tulisi olla

aliurakoitsijoiden sopimuksissa osallistumisveltaita.

Urakoitsijakokouksissa ei varsinaisesti voida tepdatoksia urakkasopimuksiin
liittyvista asioista, joten esille tulleet asiaytyy esittdd seuraavassa

tydmaakokouksessa.

5.4 Projektikansio ja ty0Omaapaivakirja

5.4.1 Projektikansio

TyOmaanjohtaja laatii tydmaakohtaisen projektikansjoka nimetaan siten, etta
kohteen nimi ja urakkanumero tulee esille. Kanginrhyva pitaa sisallaan vahintaan

seuraavat asiat:

— tydmaan aloituspalaveripoytakirja

— tybkohteen yhteystiedot, tydkohdetiedot ja tydémgaarsaatio
— séhkdselostus ja tyopiirustukset

— itselleen luovutussuunnitelma

— aikataulut

— tybmaakokous- ja urakoitsijapalaveripoytakirjat
— tybmaapaivakirja

— tuntilaput

— materiaalit

— muutos- ja lisatyot

— reklamaatiot

— mittausohjeet

— sahkaotyoturvallisuus

— vuokratyovalineet

— tyovalineet.
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5.4.2 Tybmaapaivakirja

Sivu- ja aliurakoitsijoiden tarvitsee YSE- ehtojaukaan pitaa paivakirjaa, jos se
erikseen sovitaan. Vaikka tydmaasta ei YSE- ehtojakaan vaadittaisi paivakirjaa, on
karkimiehen velvollisuus pitaa tydmaapaivakirjadgn kirjataan paivittain tybmaata
koskevat tiedot ja tapahtumat. Tarvittaessa tyoiaagirjaan otetaan kirjallinen
kuittaus, jos huomautus paivékirjassa koskee toistkoitsijaa tai tilaajaa. Varsinkin
erimielisyystilanteissa kuittauksilla taydennetggimaapaivakirja on yleensa kiistaton

todistusaineisto.

Tybmaapaivakirja on erinomainen muistivaline eskikai muutos- ja lisatdiden
laskutukseen. Se on myos tyontekijoille kiistatodistusaineisto urakan
suorittamisesta. Tydmaapaivakirjan pohjalta on nhglppo laatia raportteja
tydmaakokouksiin. Valmis pohja paivakirjanpitoonlotteessa 4.

5.5 Materiaalitoimitukset tydmaan edetessa

Tydmaan tyonjohtaja ja karkimies hoitavat tilauksiekemiset. Tyomaille
tyonaikaisissa materiaalien hankinnassa kayteté@nkajallista tilausjarjestelmaa,
jossa karkimies selvittdd tydmaalle tarvittavatenaglit ja tekee tilauskirjauksen.
Karkimies luovuttaa tilauskirjauksen kyseisen tydmayonjohtajalle tai hanen
varamiehelleen, eikd kenellekdan muulle yhtion jybdolle. Tilauskirjauksesta jaa
tydmaalle yksi kopio projektikansioon, yksi kopi@nee tukkurille ja yksi kopio
yhtioon. Taten ollaan varmennetusti selvilla, naitétilattu ja milloin on tilattu.
Materiaalien saapuessa tytmaalle karkimies takisi@uskirjauksesta, onko kaikki
tilattu saapunut. TAman lisaksi materiaaliseurpétaitetaan projektikansioon valmiille
materiaaliseurantalomakkeelle (liite 5), jonka #&vwiarsinkin jalkitoimituksien seka

puutteellisten ja vaarien tilauksien seuranta hélpo

5.6 Muutos- ja lisatyot

Muutos- ja lisatdissa tilaaja on aina velvollineaksamaan kaikista muutoksista
aiheutuvat kustannukset. Edes tydselityksissa pskiintyvat pienten muutoksien

siséltyminen urakkahintaan eivat ole patevia, elista erikseen mainita
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urakkasopimuksessa. Urakoitsijan taytyy itse hutdatmista eduistaan néissd muutos-
ja lisatoissa.

5.6.1 Muutosty0o

YSE - ehtojen kasitteiston mukaan muutostyo (muyudisiys tai véhennys) on
sopimuksen mukaisten suunnitelmien muuttamisebguiva urakoitsijan suorituksen

muutos.

Usein suunnitelmien muutokset tai toisen urak@itstpimet johtavat muutoksiin, joista
tilaaja ei valttamatta edes itse tieda. Kaikistaitoksista urakoitsija on velvollinen
ilmoittamaan tilaajalle, jotta ei tule vaaraa méa@bikeuttaan korvauksiin kyseisista

muutoksista.

Urakoitsija on velvollinen toteuttamaan tilaajaratranat muutostyot, elleivat ne
olennaisesti muuta urakkasuoritusta toisen luogksis Urakoitsijan on tehtéava ja
tilaajan on kasiteltdva muutostyota koskeva muytiatjous (liite 6) viipymatta.
Muutosta ei yleensé saa ryhtya toteuttamaan e@nsen sisallosta ja vaikutuksesta
urakkaan on kirjallisesti sovittdduutostyotarjous laaditaan aina yrityksen kayttdenal

vakiolomakkeelle.

Urakoitsijalla on oikeus saada muutoksen aiheutteohdéuullinen pidennys urakka-
aikaan ja korvaus tasta pidennyksesta. Tama edellgtta, ettd tyonjohtaja laatii
muutostydsta mahdollisimman nopeasti tarjouksedaeeen oikeuden vaatia
muutostydstéa korvauksidilaajalla on puolestaan oikeus saada vastaavaysyvnikali
muutostyd vahentaa urakoitsijan kustannuksia.

Suuri osa muutostdista ilmenee muutoskuvina. Tyldajan taytyy valittdmasti
muutoskuvien saavuttua tarkastaa piirustuksissgysgat muutokset. Tyonjohtaja
massoittaa muutoksien aiheuttamat materiaalitajpdaatii muutostyotarjouksen.
Tyonjohtajan taytyy myods mahdollisimman nopeasyidékarkimiehen kanssa yhdessa
l&pi muutoskuvat, jotta tydmaalla ymmarretaan tayadet muutokset ja tyot tehdéaan
sen mukaisesti. Jotta ei syntyisi suuria sekaanawenhojen ja uusien kuvien valilla,
on ensisijaisen tarkeata pitaa projektikansio tgaalla siten, etta sieltd 16ytyy aina

viimeisin kuvasatrja.
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Valitettavan usein kaytanndssa muutostoista eeniklireellisyyden takia ehdita
tekemdaan tarjousta, vaan tyo suoritetaan hetiisaath pyynnosta. Suullisesta
pyydetyista ja toteutetuista muutostoista on tybtg@mn laadittava kirjallinen tarjous
mahdollisimman nopeasti, jotta tehdaan selkeadmstimuutostydsta aiheutuva

mahdollinen tydmaaran lisdantyminen.

Erittain suurissa ja haasteellisissa muutostomsdiltinen johtaja voi siirtééa

muutostyotarjouksen tekemisen laskentaryhmalle.

On erittain tarkeaa, etta urakoitsijoiden keskémtgatoimintoja suunniteltaessa
sovitaan menettelytavat, joilla tydmaalla tapahtunagpeat muutostydpyynnot todetaan

ja kirjataan laskutuskelpoisiksi.

5.6.2 Lisétyd

YSE 1998 -ehtojen kasitteiston mukaan lisatyd @kaoitsijan suoritus, joka
urakkasopimuksen mukaan ei alun perin kuulu h&nentssvelvollisuuteensa.
Lisatoista seka niiden hinnasta, suoritusajastaijutuksesta urakka-aikaan
on sovittava kirjallisesti ennen niihin ryhtymisiyonjohtaja laskee lisatdiden
tyomaaran ja materiaalitarpeet, jonka jalkeeniléiatityotarjouksen (liite 7).

Lisatyotarjoukset laaditaan aina yrityksen vakioéidkeelle.

5.7 Reklamaatiot

TyoOnjohtaja hoitaa reklamaation laatimisen ja hamemarvittaessa kaytettava apunaan
asiantuntijoita. Reklamaatio on tehtava aina, tgémaalla on syntynyt tai syntymassa
tilanne, jossa jokin ongelma tai hairidtilanne \eadaa urakoitsijan omat oikeudet ja
vaatimukset tai antaa muille osapuolille mahdddlisaiheen esittda omia

vaatimuksiaan.

Reklamaatio on aina annettava kirjallisena ja séini@rvitse etsia syyllisia, vaan
pyritd&n puuttumaan nimenomaan ongelmakohtaanesgitaa ongelmasta ilmenevat

vaatimukset tai jatkotoimenpiteet. Reklamaationyawlla selked, lyhyt ja siind on
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esitettava omat vaatimuksensa. Reklamaation telkessiason myos tarkeatd huomioida
YSE- ehtojen vaatimukset ilmoittaa kirjallisestvagut puutteet ja virheet.

Tarkeinta reklamaatiossa on tehda se heti tilangeethtuessa eika viivastyttaa sita
turhaan. Liian mydhainen reklamointi voi pahimmaisgemuksessa johtaa sen

hylkdamiseen, jolloin voidaan joutua itse korvausokiseksi.

Paras tapa on antaa reklamaatio tydmaakokoukgebsim, reklamaatio tulee kaikkien
tietoisuuteen. Reklamaatiosta on yritykselle tyokég#oon valmis pohja (liite 8),
jonka avulla voidaan helposti hoitaa tyomaalla bapaa reklamointi. Vakavampiin ja

ns. suurempiin asioihin teknillinen johtaja laatrnallisemman reklamaation (liite 9).

5.8 Paattamisen valmistelut

5.8.1 Itselleen luovutussuunnitelman lapikaynti

Kohdan 3.3 mukainen itselleen luovutussuunniteléadiéan kohta kohdalta lapi
tyonjohtajan ja karkimiehen johdolla, jotta urakkdetaan oikein tehdyksi. Tarvittavat

puutteet ja virheet saaduissa mittauksissa sekirttzikokeissa korjataan.

5.8.2 Luovutusdokumentit

TyOmaalla tehdyt muutokset siirretddn loppupiiristun tarkepiirustuksista. Karkimies
tai varakarkimies piirtaa tarkepiirustusversiotkgptyonjohtaja ottaa vastuulleen ja
toimittaa suunnittelijalle ajoissa ennen tydmaasvittusta. Tydomaalla pidetaan

tyokuvat, kunnes lopulliset loppupiirustuskuvaettat.
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6 Sahkotyoturvallisuus

Tyo6turvallisuuslainsadadannon mukaan on jokaisdila@/henkilon yrityksella oltava
tydsuojeluorganisaatio (kaytdnnodssa tyosuojeluuédtiu), jonka toimesta yritykselle
laaditaan tyosuojelun toimintaohjelma seka taregta tydmaakohtaisia ohjeita
tyoturvallisuudesta, menettelytavoista ja toimegiptfi tyéturvallisuuden
varmistamiseksi. Kaikki olennaiset turvallisuuswanaikset voidaan tayttaa
noudattamalla esimerkiksi sahkotyoturvallisuusstadih SFS6002

Sahkotyoturvallisuus.

KTMp 1194/1999 maaraa, etta jokaiseen tyokohteesranmettava riittdvan
ammattitaitoinen henkilé valvomaan tydnaikaistaksédirvallisuutta
(sahkotyoturvallisuustoimien valvoja), joka on tadalla koko tydskentelyn ajan.
Valvoja voi olla esimerkiksi karkimies tai muu s@lakan ammattitaitoinen henkilo.
SFS 6002 mukaan taytyy myos olla tydsta vastaamkilée joka on séhkotdiden johtaja
tai hanen maarittelemansa henkild, esimerkiksijbiitaja. Vastaava henkild voi myos

toimia sahkoturvallisuustoimien valvojana.

Jokainen tyontekija vastaa ohjeitten ja maaraysterdattamista, seka arvioi oman
tyonsa riskit. Mahdollisista tyoturvallisuuteerttijvista virheista tai puutteista

tyontekijan on ilmoitettava tyonjohdolle.
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7 Urakan lopetusvaihe

7.1 Tyon luovuttaminen tilaajalle

Ennen virallista vastaanottotarkastusta suoritetg@kohteen yksityiskohtainen

tarkastus ja laaditaan luettelo todetuista virldgstpuutteista.

7.2 Vastaanottotarkastus

YSE- ehtojen mukaan seka urakoitsijalla ettéa rakéajalla on oikeus pyytaa
vastaanottotarkastus pidettavaksi, kun sopimuladoittama rakennuskohde on siina
valmiudessa, ettd mahdollisesti kesken tai suordtéa olevat ty6t ehditdén suorittaa
valmiiksi ennen vastaanottotarkastusta. Vastaataoki@stus on pyydettava kirjallisesti
ja se on aloitettava viimeistdan 14 vuorokaudenésga pyynnosta. Vastaanotto-
tarkastuksessa on todettava, ettd aikaansaatwtgsrn sopimusasiakirjojen
maaraysten mukainen. Hyva on huomata, etta vastatar&astuksen kestolle ei ole
maariteltya tai rajattua kestoa, mik& antaa urakaltle mahdollisuuden saada tyonsa
valmiiksi ennen vastaanottotarkastuksen loppuanillen johtajan vastuulla on

tarvittaessa pyytaa vastaanottotarkastus suoritetsa

Suorittamatta olevat vahaiset viimeistelytytt eiwéta vastaanottoa, jos niisté ei
aiheudu estetta tai haittaa tyontuloksen kayttadteotTilaajan lykatessa vastaanottoa
pienien kayttdonottoon vaikuttamattomien puutteitiia, pitaa urakoitsijan

valittomasti reklamoida asiasta sakkojen vélttakgse

7.3 Taloudellinen loppuselvitys, tilisuhteiden seittdminen

Ellei urakkasopimuksen liitteessé tai muuten oMdteomuusta maaraajasta, taytyy
urakoitsijan toimittaa kahden viikon kuluessa vastatomenettelysta todisteellinen
taloudellinen loppuselvitys kaikille urakkasopimulsgeen sopijapuolille. Teknillinen

johtaja hoitaa taloudellisen loppuselvityksen.
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7.4 Jalkityot

Jalkityot kasitelladn omana kokonaisuutena. Tydiajehtoimittaa tydmaalle puhtaaksi
kirjoitetun puutelistan, jonka avulla han tutkiiydteet, tilaa tarvittavat materiaalit,

aikatauluttaa jalkitdiden hoitamisen ja sopii tatkesajankohdat.

7.5 Takuuaika ja takuuajan vastuu

Ellei toisin urakkasopimuksessa mainita, on takkediSE- ehtojen mukaan kaksi
vuotta ja takuuaika alkaa koko rakennuskohteeraaasittotarkastuksesta. Taytyy siis
olla erittéain tarkkana, kun vastaanottomenettelyi@ritelldan urakkasopimusta
laadittaessa. Muuten on mahdollista, etta sahkdatigiban vastaan jo suhteellisen
aikaisessa vaiheessa ennen kuin koko rakennuksegavatto tapahtuu, ja talléin

takuuaika on pidempi kuin kaksi vuotta.

Takuuajan vastuu on korjausvastuu, joten norméaaiinmisen, virheellisen kayton tai
huoltotoimenpiteiden laiminlydnnista johtuvaa vatua ei tarvitse korvata.
Korjausvastuussa on myos hyva huomata, etté usgloitastaa vian korvauksesta, ei
siitd aiheutuneista valillisistd kustannuksistatérlailla taytyy osata nayttaa toteen, etta
virhe ei johdu urakoitsijan vastattavana olevagis®, jotta voidaan vapautua

takuuvastuustaan.

Mikali urakoitsijan toimista havaitaan torkeitartanlyonteja, voi takuuaika jatkua

vastaanoton jalkeen YSE- ehtojen mukaan jopa 1@awuo

7.6 Takuuajan paattamiskatselmus ja vakuus

Ellei toisin urakkasopimuksessa sovita, voidaantiérkastus suorittaa aikaisintaan
kuukautta ennen takuuajan paattymista. Teknilljpltajan on pyydettava kirjallisesti
takuutarkastus pidettavaksi vahintdan 14 vuorokagrinen takuuajan paattymista.
Mybhassa pyydettya tai kokonaan pyytamaton takkasans johtaa takuuajan

jatkumiseen viela kuukaudella.

Takuuajasta urakoitsijan antama vakuus on voimastakolme kuukautta takuuajan

paattymisesta, jolla tilaaja voi varmistaa havgittwirheiden korjaamisen, jos
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urakoitsija niisté luistaa. Tilaaja kuitenkin onwalinen palauttamaan vakuuden jo
aikaisemmin, jos urakoitsija on tayttanyt vakuutskoittamat velvollisuutensa

moitteettomasti.

7.7 Urakan tulos ja jalkilaskenta

Jokaisesta tydmaasta teknillinen johtaja, urakkdgksseka tyénjohtaja suorittavat
yhdessa jalkilaskennan, jota verrataan alkupendssiunnitelmiin ja tarjouslaskentaan.
Suuret erot lasketun ja toteutuneen tuloksen @&l syyta selvittaa tarkasti, jotta
valtytaan virheellisilté johtopaatoksiltd. Tarkeatdymmartad, etta vain hyvin
dokumentoidusta urakasta voidaan yksityiskohtaiseséritella mahdolliset

eroavaisuudet lasketun ja toteutuneen tuloksetasali
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8 Urakan opetukset ja kehittamistarpeet

Jokainen urakka tulee kasitella ja arvioida tyoguksen jalkeen. Ensinnakin on syytéa
tarkastella onko onnistuttu urakalle asetetuisgaitiZzissa ja Syitd jos on epaonnistuttu.
Pelkka positiivinen tulos tulojen ja menojen vali#i viela anna kuvaa miten itse urakka

on toteutettu. Urakkaa on myds syyta tuloksen $istdckastella varsinkin laadullisesti:

ovatko omat laaditut suunnitelmat vajaita

— onko ty0 valmistunut ajallaan

— ovatko tybaikataulut ja valitavoitteet toteutuneet
— ovatko puutelistat tarpeettoman pitkia

— jalkitéiden hoitaminen

— muutos- ja lisatéiden hoitaminen

— kaytetyt tyotunnit

— asiakastyytyvaisyys jne.

llIman urakan tehokasta tutkimista ja mittaamistaistamisen ja epaonnistumisen
kannalta ei saada selkeatd kuvaa kuinka hyvintadieindaan. Jos taas ei osata sanoa
tarkasti milla osa-alueilla onnistutaan ja missgparannettavaa, ei voida tietaa kuinka
hyvin projekteja hoidetaan ja kuinka hyvin ne ovallinnassa. Kun saadaan nakemys
siitd, missa on tehty vaarin tai onko muuten toimagsa parannettavaa, taytyy asiaan

valittbmasti puuttua.

Urakkasuorituksesta pidetaén aina jalkipalavehopjoosallistuu vahintaan teknillinen
johtaja, urakkalaskija(t), tyonjohtaja seka karlesiTarvittaessa jokainen tyokohteessa
tydskennellyt henkild osallistuu jalkipalaveriinalBverissa kasitelladn urakan tulokset
ja jokainen esittdd omat nakemyksensa kehittdamidoiisuuksiin. Tyénjohdon
tehtavana on naiden palavereiden pohjalta toinbég setta parannuksia ja kehitysta

todellakin tapahtuu.
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Liite 1: Urakoitsijan YSE- muistilista tarjouslashtaan /1, s. 7677/

Laskijan YSE- muistilista tarjouslaskentaan

— Urakkamuoto ja hinnoitteluperuste.

— Kéytettiviit sopunusehdot ja — lomake: YSE vai jokin nuu?

— Kuinka kauan tarjouksen pitéi olla voimassa?

— Vuosiurakka- tai puitesopimus: sopimuksen velvoittavuus puolin ja toisin?

— Miten urakkasopimus syntyy. kun tarjous hyviksytitin vai vasta allekirjoittamalla sopimus?

— Miké on vrakoitsijan valintaperuste? Jos se on ns. kokonaistaloudellinen edullisuus. on sen
arviointiin vaikuttavat kriteerit kiytivi ldpi ja toimitettava tilaajan pyytamit selvitykset

— Onko urakka-aika realistinen?

— Onko YSE1998- chdoista poikettu? esim. asiakirjojen pitevyysjirjestys. vakuudet. viivistyssakot.
takuuajan pituus ja alkaminen, vakuutukset, maksuehdot. korvausvastut

— Onko vrakoitsijalla sunnnitteluvelvoitteita?

— Onko tilaaja surtdnyt vastuuta muiden tekemisté suunnitelmista urakoitsijalle?

— Onko urakkarajoissa episelvyyksia?

— Onko mahdollista antaa vaihtoehtoista tarjousta tai kéiyttdd esimerkiksi ns. korvaavia tuotteita?
— Ovatko méiiré- ja mittaluettelot sitovia?

— Yksikkshintaurakat: mé#riluettelon sitovuudet?

— Pyydetiinks vksikkohintoja muutos- tai lisitéille vai molemmille?

— Onko YSE 47§:n omakustannushmnasta ertyismédriyksid. ertyisesti yleiskustannuslisin
médrittelysta?

— Kuka vastaa tydmaan johtovelvollisuuksista?

— Kuka vastaa tydmaan turvallisuudesta?

— Miten tyémaapalvelut on jérjestetty?

— Millaista laadunvarmistusta vaaditaan?

— Kuuluuko urakkaan ongelmajétteen késittelya?

— Kuka vakuuttaa ja mitd? Onko vakuutusturva aukoton? Saneerauskohteissa on oltava erityisen
tarkkana!

— Ovatko omien tavarantoimittajien. alihankkijoiden ja urakoitsijoiden vastuu- ja
vakuutusvelvoitteet yhteensopivat omien velvoitteiden kanssa. onko vastuuketju aukoton?

— Toumittaako tilaaja joitain tarvikkeita? Kenelld on niistd vahingonvaara (vrt. YSE 55§)?

— Millaista dokumentaatiota ja missi muodossa ja laajuudessa suorituksesta (loppukuvat.

mittaukset, tarkastukset) vaaditaan?
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Liite 2: Esimerkki hankintasuunnitelmasta

Tydmaa

TyG nro
Laskenta- | Tarjous- Tot Tarvitaan Tot
NIMITYS Malli MEE]E Hoitaa hinta hinta hinta vko vko
KESKUKSET _ _
NOUSUJOHDOT _ _
ALUEKAAPELIT _ _

VAHVAVIRTAKAAPELIT

OHJAUSKAAPELIT

HEIKKOVIRTAKAAPELIT

VALAISIMET

JOHTOTIET

RASIAKOJEET

TELELAITTEET

ATK-LAITTEET

PIENTARVIKKEET

ERIKOISHANKINMAT

TAYDENNYKSET TYOMAALLE

_._.J,__H.H._Eczmum
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Liite 3: Esimerkki itselleen luovutussuunnitelmasta

Tydmaa

Tyd nro Itselleen luovutussuunnitelma

Kayttoonottotarkastus suunn. | Suoritettu

Nimitys pvm pvm Vastuuhenkild Dokumentointi
Varmennustarkastus Suunn. | Suoritettu

Nimitys pvm pvm Vastuuhenkild Dokumentointi
Viranomaistarkastus Suunn. | Suoritettu

Nimitys pvm pvm Vastuuhenkild Dokumentointi
Toimintakokeet Suunn. | Suoritettu

Nimitys pvm pvm Vastuuhenkild Dokumentointi
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Tybmaa

Tyb nro Itselleen luovutussuunnitelma

Itselleen luovutus Suunn. | Suoritettu

Nimitys pvm pvm Vastuuhenkild Dokumentointi
Vastaanottotarkastus Suunn. | Suoritettu

Nimitys pvm pvm Vastuuhenkild Dokumentointi
Kaytdn opastukset Suunn. | Suoritettu

Nimitys pvm pvm Vastuuhenkild Dokumentointi
Muuta Suunn. [ Suoritettu

Nimitys pvm pvm Vastuuhenkild Dokumentointi




Liite 4:

Paivakirjapohja
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Tyomaapiivikirja Nro
Sihkéurakka Pvm
Ko hteen nimi Dsoite Tyé nro

P uhelin/faksi Tilaaja rhteyshenkild
Osoite Puhelin/faksi
Tydwoima

Aszentajia Apuhenkildstd 3 Toimihenkilditd Alihankkihan asentajat ja toimihenkildt  |muuta

Viikon aikana aloitetut tydt

Kaynnizsa olevat tydt

Viikon aikana paittynest tydt

Suoritetut tarkastukset ja katselmukset (p3ivamasrat ja ko hteet)

M uutos- ja lis atydt: tehdyt, tarjotut, tilatut (tarvittasssa litteelld)

Piirustustilanne; muwto spiirustukset (nrot, revisiot, pdivaykset)

Estest ja hdindt, iimoitukset tilaajalle ja pddurakoitsijalle

Aikataulutilanne

M ateriaalitilanne

M uut tapahtumat

Liitteat

P aivdys

Laatija

Valvoja

Sailytys

Jakelu
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Liite 5: Materiaaliseurantalomake

Pym

Saapuneet tilaukset

Rahtikirjan nro

Maard

Puutteet/jilkitoimitus




Liite 6: Malli muutosty6tarjouksesta
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ST 43.15.01 TAMPEREEN
& AMMATTIKORKEAKOULU
kortisto

MUUTOSTYOTARJOUS / SOPIMUS MUUTOSTYOSTA MT 98

nro

1(2)

1 TILAAJAN TIEDOT

Tilaaja

Muut Ostd paatiava henkilo Fﬁ Séhk(_)E" osti

2 TYOKOHTEEN TIEDOT

Tydkohde

Osoite Tydkohteen nro

3 MUUTOSTYON SISALTO (luetellaan piirustukset ym. suunnitelma-asiakirjat tai kuvaillaan sanallisesti)

4 MUUTOSTYOTARJOUS

4.1 Hinta ja maksuehdot

|:| Kiinted tarjoushinta ,alv (22 %) i
hinta arvonlisdverocineen EUR
Kiintedssa tarjoushinnassa on huomioitu muutostydsta aiheutuvien mahdollisten urakkahinnan hyvitysten ja lisaysten
yhieisvaikutus.

|:| Muutostdiden yksikkahi on p tuva tarjoushinta; erittely alla

|:| Paivan hintatason mukaisiin yksikkéhintoihin perustuva tarjoushinta; erittely alla
Yksikkdhintoihin perustuvassa tarjouksessa selvitys sovellettavista yksikkéhinnoista (kayia tarvittaessa erillista litetta):

Tilaaja maksaa muutostydn hinnan

|:| oheisen maksuerataulukon mukaisissa erissa, maksuerataulukko, liite:

|:| YSE 19588 40 § 7. momentin mukaan yhdessa erdssa, kun muutostyd on suoritettu
[ | yndessd erssa urakan maksueran nro yhteydessa

|:| muu maksuehto, miké:

|:| yhden kuukauden kuluessa siitd, kun muutostyd on toteutettu, kuitenkin ennen sovellettavan urakka-ajan paattymista
|:| muuna ajankohtana sen jalkeen, kun muutostyd on toteutettu tai sen toteuttaminen on aloitettu, milloin:

@ Séhkainfo Oy 05/09 - Sahké- ja teleurakoitsijaliiton julkaisu

Muutostydn vaikutuksesta urakkahintaan, -aikaan ja vakuuksiin sovitaan erikseen mydhemmin (kohtia 4.2 ja 4.3 ei tassa yhteydessa tayteta)

Jos tilaaja hylk3a (kohta 6) urakoitsijan tarjouksen siitd, ettd muutostyén vaikutuksesta urakkaan sovitaan mydhemmin, on urakoitsijan
annettava yksildity urakkahintaa, -aikaa ja vakuuksia koskeva muutostyStarjous ennen kuin muutostydta ryhdytaan toteuttamaan.
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ST 43.15.01 2(2)

4.2 Vaikutus vakuuksiin

Muutostydén perusteella
|:| rakennus- ja takuuaikaisia vakuuksia ei tarkisteta

|:| rakennus- ja takuuaikaisia vakuuksia tarkistetaan Y'SE 1998 36 § 6. momentin mukaisesti, miten:

4.3 Suoritusaika ja vaikutus urakka-aikaan

|:| Tyo suoritetaan alkuperdisen urakan yhteydessa, tarvittava pidennys urakka-aikaan:

|:| Ty0 suoritetaan alkuperdisen urakan yhteydessa, muutostyolid ei vaikutusta urakka-aikaan.

4.4 Muuta

Tarjouksessa olevilla viittauksilla YSEen tarkoitetaan Rakennusurakan yleisia sopimusehtoja YSE 1998.

Tilaaja saattaa tassa tarjouksessa tarkoitetun muutostydn tySaikataulun tarkistamista varten tydmaan
johtovelvollisuuksista vastaavan urakoitsijan tai alistetussa sivu-urakassa padurakoitsijan tietoon.

4.5 Urakoitsijan allekirjoitus

Paikka ja aika Allekirjoitus

Mimen selvennys

5 TARJOUKSEN VASTAANOTTAMISTA KOSKEVAT TIEDOT

Olemme tandan vastaanottaneet tamén asiakirjan siséltaman muutostydtarjouksen.

Paikka ja aika Tilaajan edustajan allekirjoitus

Mimen selvennys

6 TILAAJAN VASTAUS TARJOUKSEEN

|:| Tilaamme taman tarjouksen mukaisen muutostyon tarjouksen mukaisilla ehdoilla

|:| Tilaamme tdman tarjouksen mukaisen muutostydn, muutostydn vaikutuksesta urakkahintaan, -aikaan ja vakuuksiin sovitaan my&hemmin
tarjouksen mukaisesti

|:| Hylkaamme tarjouksen, emme tilaa muutostysta

[ ] Muu vastaus, millainen:

FI'ai kka ja aika Allekirjortus

Mimen selvennys

7 TILAAJAN VASTAUKSEN VASTAANOTTAMISTA KOSKEVAT TIEDOT

Olemme tanaan vastaanottaneet taméan asiakirjan sisaltaman tilaajan vastauksen muutostyotarjoukseemme.

Paikka ja aika Urakoitsijan edustajan allekirjoitus

Mimen selvennys




Liite 7: Malli lisaty6tarjouksesta
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© Sahkdinfo Oy 11/08 - Sahko- ja teleurakoitsijaliton julkaisu

ST 43.16.01

kortisto

LISATYOTARJOUS LT 98

nro

1 TILAAJAN TIEDOT

Tilagja

Liséatydsta paattava henkild Faksi Sahkoposti

2 TYOKOHTEEN TIEDOT

Tydkohde

Osoite Tydkohteen nro

3 LISATYON SISALTO (luetellaan piirustukset ym. suunnitelma-asiakirjat tai kuvaillaan sanallisesti)

4 HINTA JA MAKSUEHDOT

|:| Kiinted tarjoushinta , alv (22 %)

hinta arvonlisaveroineen EUR

|:| Yksikkdhintoihin perustuva tarjoushinta; eritiely alla

Yksikkohintoihin perustuvassa tarjouksessa selvitys sovellettavista yksikkohinnoista (kdyta tarvittasssa erillista liitetta):

Tilaaja maksaa lisatyon hinnan

|:| oheisen maksuerataulukon mukaisissa erissa. maksuerdtaulukko, lite:

|:| YSE 1928 40 § 7. momentin mukaan yhdessa erassa, kun lisatyd on suoritetiu
|:| yhdessd erdssa urakan maksuerdn nro yhigydessa

[ ] muu maksuehto, mika:

5 VAIKUTUS VAKUUKSIIN

Lisdtyon perusteella
D rakennus- ja takuuaikaisia vakuuksia ei tarkisteta

D rakennus- ja takuuaikaisia vakuuksia tarkistetaan Y'SE 1998 36 § 6. momentin mukaisesti, miten:

6 SUORITUSAIKA JA VAIKUTUS URAKKA-AIKAAN

|:| Tyé suoritetaan alkuperdisen urakan yhteydessa, tarvittava pidennys urakka-aikaan:

|:| Tyd suoritetaan alkuperdisen urakan yhieydessa, lisatydlld ei vaikutusta urakka-aikaan.
|:| Ty6 suoritetaan eri aikaan kuin urakkasopimuksen mukainen tyd,

tyd alkaa (pvm): tyd on valmis (pvm):
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ST 43.16.01

202

7 MUULLOIN KUIN ALKUPERAISEN URAKAN YHTEYDESSA SUORITETTAVAA LISATYOTA KOSKEVAT

ERITYISEHDOT"

(* Taytetdan wain, jos tyd tehdaan eri aikaan kuin varsinainen urakka.)

Lisdtydta koskeva vastaanottomenettely:

|:| Toimitetaam erillinen urakkasuorituksen tarkastus YSE 1398 70 §:n mukaan.

[ ] valmistuminen todetaan muulla tavoin, miten:

Lisdtydta koskeva takuuaika

|:| maaraytyy YSE 1998 25 §n mukaan lisatydn edellisessa kohdassa mainitusta vastaanotiamisesta

[ ] maaraytyy muulla tavoin, miten:

Lisatyota koskeva viivastysseuraamus:

|:| YSE 1998 18 §:n mukaan laskettuna lisatydn arvonlisdverottomasta hinnasta

|:| Ei viivastyssakkoa
Lisdtydta koskevat vakuudet:

D Lisatydta varten annetaan erilliset rakennus- ja takuuaikaiset vakuudet, joiden suuruus maaraytyy YSE 1998 36 § 2. momentin mukaan

laskettuna lisdtyon arvonlisaverottomasta hinnasta.

Vakuuksien laji ja maara ja vakuuksien asettamisajankohdat:

|:| Lisatydta varten ei anneta erillisia rakennus- ja takuuaikaisia vakuuksia.

8 MUUTA

Tarjouksessa olevilla viittauksilla YSEen tarkoitetaan Rakennusurakan yleisid sopimusehtoja YSE 1998,

Tilaaja saattaa tissa tarjouksessa tarkoitetun lisatyon tydaikataulun tarkistamista varten tydmaan
johtovelvollisuuksista vastaavan urakoitsijan tai alistetussa sivu-urakassa padurakoitsijan tietoon.

9 URAKOQITSIJAN ALLEKIRJOITUS

Paikka ja aika

Allekirjoitus

Nimen selvennys

10 TARJQUKSEN VASTAANOTTAMISTA KOSKEVAT TIED

oT

Olemme tanaan vastaanottaneet tAman asiakirjan sisaltaman |

isatyotarjouksen.

Paikka ja aika

Tilaajan edustajan allekirjoitus

Nimen selvennys

11 TILAAJAN VASTAUS TARJOUKSEEN

|:| Tilaamme taman tarjouksen mukaisen lisdtydn tarjouksen mukaisilla ehdoilla.
[ ] Hylkaamme tarjouksen, emme tilaa lisatydta.

|:| Muu vastaus, millainen:

Paikka ja aika Allekirjoitus

Nimen selvennys

12 TILAAJAN VASTAUKSEN VASTAANOTTAMISTA KOSK

EVAT TIEDOT

Olemme tanaan vastaanottaneet taman asiakirjan sisaltaman tilaajan vastauksen lisatyotarjoukseemme.

Paikka ja aika

Urakoitsijan edustajan allekirjoitus

Mimen selvennys




Liite 8: Reklamaatiopohja tydmaalle
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Kofkan SERKEHE Oy

Tydmaa:
Tyd nro:

Reklamaatio

Piiviiys

Reklamaation syy

Vaikutukset

Vaatimukset

Mahdolliset

jatkotoimenpiteet

LIITTEET:

Paivays

Allekirjoitus

Vahvistus/kuittaus

Kotkan Sahkotyd Oy
PL223
48101 Kotka

Puh 05 225 9860
Faksi (05) 225 9861

E-mail sulunini kst@pp.inet.fi

Y-tunnus 1064398-2
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Liite 9: Reklamaatiopohja, virallinen

Kotkan Sahkotys Oy Reklamaatio
PL223 Kotka, parviys
48101 Kotka

Kenelle osoitetaan(tilaaja, toinen yritys)
Osoite
postinumero ja totmipaikka

REKLAMOITAVAN ASIAN OTSIKOINTI SITEN. !_ETT_E; ASIAYHTEYS JA

MAHDOLLISESTI TILANTEEN VAATIESSA MYOS TYOMAA TULEE ILMI
Témi on ns. “virallisen™ reklamaation malli ja muoto. Téhén kirjoitetaan teksti,
jossa seikkaperiisesti kerrotaan mikd on johtanut reklamointiin(esimerkiksi
urakan viiviistyminen, episelvyydet materiaalikustannuksissa. reklamaatio
sihkdurakoitsijaa kohtaan jne.). mitd seurauksia siitd on syntynyt(esimerkiksi
tilaajan tai toisen urakoitsijan korvausvaatimus, sakkorangaistus jne.) seké
vaatimukset ja ehdotukset jatkotoimenpiteisiin (eli kerrotaan oma nikemys asiasta
ja ehdotetaan oma ratkaisu episelvyyden korjaamiseksi).
Enttdm tirkeditd tAimén "virallisen” reklamaation tekemisessi on vedota kaikkim
mahdollisiin virallisiin asiakirjothin, dokumentteihin, tyémaakokouksiin,
keskusteluihin jne. jotka puoltavat kyseistd reklamointia. Yksi erittdin hyvi
vaihtoehto on kysyi asiantuntijalta neuvoa ja ehdotuksia ongelman
ratkaisemiseksi. Melkein varmasti tilanteesta kuin tilanteesta on myds

jonkunlaisia ennakkotapauksia. joista voidaan ns. ottaa oppia.

Kunnioittavasti

Kotkan Sihkétyd Oy

Vastaavan henkilén nimi. nimike
(Esim. Marko Pétéri, Teknillinen johtaja)




Liite 10: Malli kayttoonottotarkastuspoytakirjasta
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@B ST 51.21.05

kortisto

P&ytakirjan nro

KAYTTOONOTTO-
TARKASTUSPOYTAKIRJA

Kayttoonottotarkastuksen osatarkastus |:|

Muuttotarkastus [

Kayttsonottotarkastus |:|
Muu [] Mika?
PERUSTIEDOT

Kohteen tiedot Tydnumero

Kohteen nimi ja yksilSinti Osoite ja postitoimipaikka

Sahkdlaitteiston
rakentaja

Rakentajan nimi

Osoite ja postitoimipaikka

Sahkotoiden johtaja

Puhelinnumero

Sahkopostiosoite

1. AISTINVARAINEN TARKASTUS

Koko kohde ]

Vain kyseinen keskusalue D

Huom!

a) Sihkiiskulta suojaus Kunnossa |:| Ei sisally |:|
Huom!
b) Palosuojaus Kunnossa |:| Ei sisdlly |:|
Huom!
c) Johtimien valinta Kunnossa |:| Ei sisally D
Huom!
d) Suoja-, kiytto- ja valvontalaitteet  Kunnossa| | Eisisally [ |
Huom!
e) Erotus- ja kytkentilaitteet Kunnossa l:‘ Ei sislly |:|
5 Huoml
o
% f) Sidhkolaitteiden sucjausmenetelmat Kunnossa l:‘ Ei sisally |:|
e Huom!
=
g a) MNolla- ja sucjajohtimien tunnukset  Kunnossa |:| Ei sisally l:‘
] Huom!
=
i
@ |h) Yksivaiheiset kytkinlaitteet Kunnossa[ | Eisisaly [ |
2 Huom!
&
& i) Dokumentit, varoituskilvet yms. Kunnossa |:| Ei sisally D
E Huom!
0
E j) Tunnistettavuus Kunnossa |:| Ei sisally l:‘
w
o Huom!
K) Johtimien liitosten sopivuus Kunnossa |:| Ei sisally |:|
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Péytakirjan nro

1. AISTINVARAINEN TARKASTUS (jatkuu)

)] Suojajohtimien olemassa olo

Maadoituselekirodin rakenne:

Kunnossa D

Ei sisally D

Perustusmaadoitus |:|
Muu, mika?
Perustelut
m) Sahkolaitteiston vaatima tila KunnossaD Ei sisally |:|
Huom!
n) Erikoistilat Kunnossa |:| Ei sisally D

Kohdetta koskevat erikoistilat:

Laakintatila Liite
Rajahdysvaarallinen tila Liite
Liite

KESKUKSEN NIMI JA TUNNUS:

2. SUCJAJOHTIMIEN JATKUVUUS (PE-, PEN-, maadoitus-, paa- ja lisapotentiaalintasausjohtimet)

Todettu kaikista laitteista ja pistorasioista |:| Suurin resistanssi 0, ryhmassad

Jatkuvuus todettu vaatimusten mukaiseksi |:|

Liitteet:

3. ERISTYSRESISTANSSI

Kohde Ryhma nro | R/MQ Huom Kohde Ryhmanro |R /MO Huom

Eristysresistanssit todettu vaatimusten mukaiziksi |:|

Erikoistoimenpiteet mittausten suorittamisessa:

Liitteet:
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Péytikirjan nro

4, SYOTON AUTOMAATTINEN POISKYTKENTA

Iy 1A Z, 10 Suojalaite In/A (suojalaitieet)

Keskus

Cpaedullisin piste (0,4 3)

Epaedullisin piste (5,0 g)

Oikosulkuvirta- ja silmukkaimpedanssiarvot saatu mittaamalla |:|
Oikosulkuvirta- ja silmukkaimpedanssiarvot saatu laskemalla |:|
Saadut arvot ovat standardin vaatimusten mukaiset |:|

Liitteet:

Vikavirtasuojat

Tyyppija Ryhmd nro | Nimellisarvo/mitattu arvo Painike- | | Tyyppi ja Ryhma nro | Nimellisarvo/mitatiu arvo Painike-
kayita- festau kaytto- testaus
tarkoitus tims lan tarkoitus tms lan

Toiminnat todettu standardien vaatimusten mukaisiksi D Kayttdtarkoitus: VS = vikasuojaus, LS = lisdsuojaus, PS = palosuojaus

Liitteet:

5. KIERTOSUUNNAN TARKASTUS

Keskus |:| 3-vaihepistorasiat |:| Ei sis3lly asennukseen |:|

6. TOIMINTA- JA KAYTTOTESTIT

Koneet ja laitteet |:| Toiminnalliset kokonaisuudet |:| Ei sisdlly asennukseen |:|

7. EMC-SUQJAUS

EMC-suojauk toteuttamiseksi on ke a kdytetty seuraavia menetelmia
TN-S-jarjesteima [ |

Muuta, mita?

Liittect:

Sahkolaitteisto t3yttaa sahkdturvallisuuslain ja valtioneuvoston asefuksen |:|
(1466/2007) sahkomagneettista yhteensopivuutta koskevat vaatimukset

8. HUOLTO- JA KUNNOSSAPITO-OHJELMAN TARVE

Kohteen kunnossapito-ohjelma  vaaditaan D

e vaadita I:‘

Kohteessa on hualto- ja kunnossapito-ohjelma |:|
Kohteessa on kayitd-, huolto- ja kunnossapito-ohjeet |:|

Kohteessa on poistumisreittivalaistus |:| Kohteessa on poistumisreittivalaistusta koskeva kunnossapito-ohjelma |:|

9. SEURAAVA MAARAAIKAISTARKASTUS

Kohde: vaaditaan I:‘ maaraaikaistarkastuksen ajankohta

ei vaadita |:|

Huom!

10. KOHTEEN TOTEUTUKSESSA KAYTETYT STANDARDIT

Toteutuksessa on kaytetty standardikisikigjaa SFS 600/20 ja
muuta, mita?

Kohde on todetiu edelld mainitiujen standardien vaatimusten mukaisesti toteutetuksi |:|
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Psytikirjan nro

11. TARKASTUKSEN TEKIJA(T)

Paiviys

Paivays

Allekirfjoitus ja nimen selvennys

Allekifjoitus ja nimen selvennys

Mittauksissa kaytetyt mittalaitteet

12. LUOVUTUSMERKINTA

a) limoitus kohteen valmistumisesta tehty: Verkkoyhtio |:| Verkkoyhtion nimi
Tukes [ ]
B) Kayten opastus [ sovitu pidettavaksi pvmL . 20
c) Kayttoonottotarkastuspoytakinja luovutettu litteineen |:|
Liitteet:
d) Piirustukset ja muut dokumentit luovutettu |:|

Luetielo piirmustuksista
ja dokumenteista:

Lisatietoja:

Paivays

Allekirjoitus ja nimen selvennys

13. TILAAJAN TAI HANEN EDUSTAJANSA KUITTAUS

Olen vastaanottanut kohdassa 12, Luovutusmerkintd, ilmoitetut suoritukset.
Paytikirja sidilytettava ja tarvittaessa esitettiva koko sdhkdlaitteiston kayttoian ajan.

Paivays

Allekirjoitus ja nimen selvennys

Kayttionottotarkastuspoytakirjan tayttdohje, ks. liite1.
Mittauksissa tanvitiavaa perustietoa, ks. liite 2.




Liite 11: Kayttoonottomittauksien ohje
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Kayttédnottomittauksien ohje

Kayttoonottotarkastuksessa suoritettavat mittaukset ja niiden suositeltu
mittausjarjestys, SFS 6000-6-61.3:2007

. suojajohtimen jatkuvuus

. asennuksen eristysresistanssi

. SELV- ja PELV-piirien tai sdhkdisesti erotettujen piirien erotus
. lattia- ja seinfipintojen resistanssi

. sydton automaattisen poiskytkennén toiminta

. lisdsuojaus

Lok =

[ NV R

Jos mittaukset suoritetaan lopuksi valmiissa asennuksessa yhteni kokonaisuutena, on
jirkeviiii suorittaa ensin eristysresistanssin mittaus ja sen jiilkeen jatkuvuuden mittaus.

1. Suojajohtimen jatkuvuus

Mitataan kaikkien PE-. PEN-, pddpotentiaalitasaus- ja lisipotentiaalintasausjohtimien jatkuvuus.
Mittaus suoritetaan kytkemilld mittalaitteen toinen péi kiinni padpotentiaalintasauskiskoon. jonka
jélkeen mittalaitteen toisella pdidlla kierretddn kohteen jokainen jannitteelle altis osa. Talld
mittauksella mitataan kyseisen vilin resistanssiarvo, jota verrataan standardeissa olevaan
suurimpaan sallittuun arvoon, joka vaihtelee 0-2 Q

PE-kisko Vo
I ]

Kuva 1. Suojajohtimen jatkuvuuden mittauskytkentd

Jatkuvuusmittauksen yvleisohje

1. Erota keskus verkosta.

2. Totea jinnitteettémyys.

3. Erota nollapiiri kelluvaksi ja totea jinnitteettémyys uudestaan.

4. Mittaa ensin jakokeskuksen nousujohdon suojamaadoitusjohtimen eheys 2-
johdinmenetelmiillii tai apujohdinta kiyttien.

5. Suorita tarvittaessa mittalaitteen ja -johtojen kalibrointi.

Mitattavan keskusalueen kaikkien ryhméjohtojen suojamaadoitusjohtimet mitataan laitekohtaisesti.
Vastaavasti mitataan kaikki PEN- ja potentiaalintasausjohtimet.

TN-S- jirjestelméssi edellytetdén suoja- ja nollajohtimen irtikytkemisti toisistaan. Mittauksen
jélkeen on syytd muistaa kytked suoja- ja nollajohdin takaisin yhteen.
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2. Eristysresistanssi

Eristysresistanssin mittauksella todetaan. ettd suojajohtimien ja jannitteisten sekd nollajohtimen
vilinen resistanssi on riittivén suuri.

Eristysresistanssimittauksen yleisohje

1. Erota keskus verkosta.

2. Totea jéinnitteettdmyys.

3. Erota nollapiirit( PE-N, tariffi- ja kWh-mittari ) kelluvaksi ja totea jiinnitteettomyys
uudestaan, erityisesti N- ja PEN-piireistii

4. Tee oikea mittauskytkenti ja tee tarvittavat mittaukset.

5. Kirjaa muistiin mittaustulokset ja arvioi turvallisuusvaatimusten tiyttyminen.

6. Muista myds

» asenna tulpat ja pohjakoskettimet paikoilleen, katkaisijat, johdonsuojat,
vikavirtasuojakytkimet yms. kiinni-asentoon, askelreleet kiinniasentoon

» merkitse ne piirit, jotka pitiii muistaa avata ennen jinnitteen kytkentiiii, mutta pitiii olla
mukana eristystilamittauksessa (eli joissa asennus on vield kesken esim. puuttuvan lieden
vuoksi)

* miftaa myos kontaktori- ja pitovirtareleliihdot erikseen

* mittaa pienoisjinnitteiset piirit ja suojaerotetut piirit erikseen

* mittaa myos vikavirtasuojatun piirin nollapiirin erilliiiin pysyminen

Kuva 2. Eristysresistanssin mittauskytkents

Kontaktorildhd&t mitataan sulkemalla kérjet esimerkiksi ruuvitaltalla. Péytikirjaan kirjataan v1os
mittaustuloksen liséiksi kiinni olevien kontaktorien tunnukset.

Mittauksen jilkeen N-PE yhdyskappale pitdd muistaa laittaa takaisin paikalleen. muuten jannitteen
takaisinkytkennin jilkeen jinnite ldhtee vaeltamaan kolmiossa 0-400V vililla

kuormituksesta riippuen. Téstd voi seurata esim. kodinkoneiden hajoaminen.

Taulukko 1. Eristysresistanssin pienimmat sallitut arvot (taulukko 6A. SFS 6000-6-61) /1. 5.24/

Virtapiirin nimellisjinnite Koejinnite (tasajinnite) | Eristvsresistanssi
7 v MQ
SELV ja PELV 250 =05
Enintisin 500 V, edelld olevaa 500 =10

kohtaa lukuun ottamatia
Yli 500 V 1 000

IV

1,0
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3. SELV- ja PELV- ja sahkdisesti erotettujen piirien mittaus

SELV- jirjestelmén kiyttédnottomittauksessa tulee varmistaa ensio- ja toisiopuolen erilldéin pysyminen

sekd toisiopuolen erilldén olo suojamaadoituksesta.

SELY{Mjesteimin

PaRythin aubd
_0
1
o .S R
L1
L2
L3
N
PE —r —_ —_ —— —_—
TH-S jarjost slumd 2
290 VOC
muuntaja
MTTALKIET,
1. Ensit pa torsopeifien
wiiinan snetystis
2 Tolsopinn enll sdnolo
FE sta

Kuva 3. SELV- jirjestelmén eristysresistanssimittauskytkentd /1. s.26/

PELV- jiirjestelmiissi voidaan toinen toisiopuolen navoista tai jinnitteelle alttiit kosketeltavat osat yhdistdi
suojamaadoitukseen. TAlldm mitataan vain muuntajan ensid- ja toisiopuolien enllidén olo kuten SELV-

jarjestelmissa.
Padhythin auki
.0
1
B0 V.50 M
L1 >
(] i
L3 il
N -~ -
PE — —_— e _ —_— —_— — —_—
LLERTT ] {
mMvac
2490 VX ; :I-!- M‘..’-- PELV-|irjestelmin
muuntaja

Kuva 4. PELV- jarjestelmin eristysresistanssimittauskytkenta /1. s.27/

3/8
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Kuva 5. Suojaerotun piirin mittaus /1. .27/

4. Lattia- ja seindpintojen resistanssi

Lattia ja seindpintojen resistanssia ei Suomessa yleensd tarvitse mitata. koska niité ei hyviksytd
suojausmenetelmiksi. Lattiapintojen resistanssi tai impedanssimittanksia voidaan joutua tekeméin
sihkolaboratorio- ja korjaamotiloissa. Resistanssi tal impedanssi on tdlldin mitattava vahintdan
kolmesta kohtaa. joista yksi mittaus on tehtdvi noin 1 metrin paéssi jostakin kyseisen tilan
kosketeltavasta muusta johtavasta osasta. Kaksi muuta mittausta tehdiéin kanempana.

5. Automaattisen poiskytkennan toiminnan mittaus

Mittauksen tarkoituksena on. eftd varmistutaan riittdvin suuresta oikosulkuvirrasta kulutuspisteessi
vikatilanteessa. Tdlléin voidaan olla varmoja siitd, ettd vikatilanteessa suojalaite toimii riittdvan
nopeasti, eikd suojalaite nidin ollen aiheuta vaaraa ihmisille, eldimille. omaisuudelle eikd kyseiselle
asennukselle. Mittaus pitdd suorittaa seki keskukselta, ettd epdedullisimmasta pisteesti
ryhméjohdon pituuden ja poikkipinnan mukaan.

Oikosulkuvirtamittauksen yleisohje

. Varmista, etti N- ja PE -vhdyskisko on paikoillaan.

. Varmista N- ja PE- piirien yhteyvs maapotentiaaliin.

. Varmista, ettii kaikki rvhmijohtojen nollajohtimet on kytketty.

. Varmista, etti mittausjohtimia ei ole jifinyt keskukseen kiinni.

. Kytke keskukseen jiinnite.

. Mittaa silmukkaimpedanssi keskuksen pisimmiistii ja ohuimmasta ryhmiijohdosta alkaen.

|7 L

=
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Taulukko 1. Pienimmit johdonsuojakatkaisijoiden toimintavirrat ja vaaditut mitatut arvot /1. .33/

Nimellis- | B-tyyppi | Vaadittu | C-tyyppi | Vaadittu | K ja G- | Vaadittu | D-tyyppi | Vaadittu

virta 04 s ja mitattu 04 s ja mitattu tyypit mitattu 04 s ja mitattu
50 s AFVO 50s arvo 4 s ja arvo 50 s arvo

A 5.0 s
A A A A A A A A

6 30 375 60 75 84 105 120 150
10 50 62,5 100 125 140 175 200 250
16 80 100 160 200 224 280 320 400
20 100 125 200 250 280 350 400 500
25 125 156.3 250 325 350 4375 500 625
32 160 200 320 400 448 560 640 800
50 250 312.5 500 625 700 875 1000 1250
63 315 393.8 630 T87.5 882 1102,5 1260 1575
80 400 500 800 1000 1120 1400 1600 2000
125 625 7813 1250 1562.5 1750 21875 2500 3125

Taulukko 2. Pienimmiét gG- sulakkeiden toimintavirrat ja vaaditut mitatut arvot /1, .33/

Nimellisvirta eG-sulake Vaadittu eG-sulake Vaadittu
0ds mitattu arvo 50 s mitattu arvo

A A A A A
2 16 20 9 113
4 32 40 18 22,5
6 46.5 58.2 28 35
10 85 1025 46,5 582
16 10 1375 65 81.3
20 145 1813 85 106.3
25 180 225 10 1375
32 270 3375 150 187.5
35 287 359 165 2063
40 315 3038 190 2375
50 470 587.5 250 3125
63 550 687.5 320 400
80 840 1050 425 5313
100 1000 1250 580 725
125 1450 1812,5 715 8938
160 1600 2000 950 1187.5
200 2100 2625 1250 15625
250 2800 3500 1630 20625
315 3700 4625 2200 2750
400 4800 6000 2840 3550
500 6400 8000 3800 4750
630 8500 10625 5100 6375
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6. Lisasuojaus (vikavirtasuojakytkimen testaus)

Vikavirtasuojakytkimen toiminnan oikeellisuus varmistettiin aistinvaraisella tarkastuksella ja
testaamalla. Testipainikkeen toiminta varmistetaan painamalla testinappia. Mittaamalla todetaan
vikavirtasuojan toimivuus nimellisvirralla. Mittaus tehtiin mittarin askeltaen nousevalla virralla.
Talloin ndhdéin, ettei vikavirtasuojakytkin toimi liian pienelld rajavirralla (0.5%L,<Iy,<I)).

Vikavirtamittauksen yleisohje

1. Koesta vikavirtasuojakytkin ensin testipainikkeesta. Varmista, ettii suojattavan virtapiirin
suojamaadoitusjohtimen jatkuvuus on mittaamalla todettu.

2. Suorita tiimiin jilkeen enintiiiin nimellistoimintavirralla vikavirtasuojakytkimen
koestustoimenpiteet.

7. Vaihejarjestyksen testaus

Monivaiheisissa piireissd on mittaamalla varmistettava vaihejirjestyksen pysyminen oikeana koko
jarjestelméassd. Mittaus taytyy tehdd niin keskuksesta kuin kaikista siitd syotetyistd monivaiheisista
lahddistd. Mittaus tehdddn myds keskuksille, joista ei lihde ensimméistikéin monivaiheista
virtapiiria.

8. Toiminta- ja kayttotesti

Erilaisille asennetuille laitteille, kuten kytkin-. kiyttd-. ohjaus- ja lukituslaitteille on tehtdva
toimintatestit sen toteamiseksi. ettd ne on asennettu ja sdddetty oikein niille asetettujen vaatimusten
mukaan. Suojalaitteille on my®s tehtdva tarpeen mukaan toiminnalliset kokeet sen toteamiseksi. eftd
ne on asennettu ja sdddetty oikein. Toimintatesteilld tarkastetaan myods toiminnalliset
kokonaisuundet.

9. Lammityskaapelin mittaus
Limmityskaapelimittauksen yleisohje

1. Erota limmityskaapeli verkosta.

2. Totea jinnitteettomyys.

3. Tee oikea mittauskytkenti ja tee tarvittavat mittaukset (silmukkaresistanssi L-N, eristystila
L ja N suojapalmikkoa vasten, syottiiviin PE:n ja suojapalmikon viilinen eristystila)

4. Kirjaa muistiin mittaustulokset ja arvioi turvallisuusvaatimusten tiyttyminen seki
kaapelin eheys.

5. Suorita mittaus ennen ja jilkeen valun.
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Kuva 6. Limmityskaapelien eristysresistanssin mittaus /1, s.29/

Koneiden tarkastukset, standardi SFS-EN 60204-1 koneturvallisuus mukaan

Koneella tarkoitetaan toisiinsa liitettyjen osien tai komponenttien yhdistelmii, jossa ainakin yksi
osa tai komponentti on litkkuva ja jossa on tarvittavat hallintalaitteet seké ohjaus- ja
energiansydttdpiirit. Kone on kokoonpantu tiettyjd toimintoja. kuten materiaalin tydstdd. kisittelya,
stirtéimisti tai pakkaamista varten.

Rakennusten sihkéasennuksia toteutettacssa tulee erityisesti huomata, etté timén standardin
mukaisina koneina pidetdin mm. seuraavia:

— jadhdytys- ja ilmastointikoneet
—nostokoneet

—henkildiden siirtimiseen kiiytetyt koneet
— konekiyttéiset ovet

— pumput

— kompressorit

— lammitys- ja ilmanvaihtokoneet

Jos tehddin edelld mainittuihin koneisiin muita sihkoasennuksia kuin pelkin syottojohdon
asentaminen kiinteiston keskuksesta laitteeseen tai laitteistoon, voi naita muita asennuksia
toteuttaessaan joutua toimimaan myos standardin SFS-EN 60204-1 mukaisesti. Tilldin
asennuksille tehtédvit tarkastukset ja testauksetkin tulee toteuttaa kyseisen standardin kohdan 18
(Todentaminen) mukaisesti:

— Todennetaan. etti sdhkélaitteisto on teknillisen dokumentaation mukainen.

— Kun vikasuojaus toteutetaan sydton automaattisella poiskytkennilla. sille asetetut chdot on
todennettava. Talldin TN- jarjestelmésss tulee kyseeseen suojajohdinpiirin jatkuvuuden
todentaminen ja vikavirtapiirin impedanssin ja ylivirtasuojan soveltuvuuden todentaminen. Nama
todentamiset voidaan tehdi rakennusten sihkoasennusten kiivttéonottotarkastusten
mukaisilla menetelmilla. Aiemmin ollut vaatimus suojajohtimen jatkuvuuden nittaamisesta 10
An mittansvirralla ei ole en#id pakollinen. Asennetun koneen suojamaadoituspiirin jatkuvuus
voidaan todentaa silmukkaimpedanssimittauksella, kun kaikki liitannt, sihkon syotto
mukaan lukien on tehty.
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— On tehtiivi eristysresistanssimittaus, joka voidaan toteuttaa myés samoin periaattein kuin
rakennusten siihkéasennusten kiiyttéonottotarkastuksissa. Pidipiirien johtimien ja
suojamaadoituspiirin viilisen eristysvastuksen on oltava viihintiiiin 1MQ mitattuna 500 V:n
tasajinnitteelld. Mittaus voidaan tehdi koko asennuksen yksittéisille ryhmille. Poikkeuksena
vaatimuksissa on, ettd jos laitteiston tietyt osat siséltdvit esim. kiskostoja, laahauskisko- ja
laahausjohtojérjestelmii tai liukurenkaita, sallitaan eristysresistanssin arvona pienempié arvoja,
kuitenkin vihintdin 50 kQ.

— On tehtdvi jannitekoe, joka on
e oltava arvoltaan kaksinkertainen mitoitusjinnitteeseen nihden tai vdhintdan 1000 V, jos
kaksinkertainen mitoitusjédnnite on alle 1000 V
e oltava taajundeltaan 50/60 Hz
e sydtettidvi suuruudeltaan vahintdidn 500 VA:n muuntajasta.
Komponentit, jotka on mitoitettu siten, ettd ne eivit kestd tétd koetta, on erotettava kokeen
ajaksi.

— Koneet on suojattava jidnndsjannitteelta.
e Jannitteisten osien jadnndsjdnnite, mikali se syoton katkaisun jalkeen on suurempi kuin 60
V. on pureftava 60 V:iin tai sen alle 5 sekunnin kuluessa katkaisusta edellyttden, eftei se
héiritse koneen toimintaa. Tété ei edellytetd komponenteille, joiden varaus on enintdén 60
pnc.

— On tehtdvi toiminnalliset testit.
s Sihkolaitteen foiminnot, erityisesti turvallisuuteen ja suojaamiseen liittyvit, on testattava.
Kun koneen osaa ja siithen kunluvaa séhkdélaitteistoa muutetaan, on muutettu osa
todennettava ja testattava tarkoituksenmukaisesti uudelleen.

Koneella tulee olla markkinoille saattaja, joka tekee koko konetta Kiisittivin
vaatimustenmukaisuusvakuutuksen siiné tarvittavine liitetiedostoineen ja liittii valmiiseen
kokonaisuuteen CE- merkin. Téimi markKkinoille saattaja on hyvii sopia jo ennen téiden
aloittamista, jotta viiltytiiiin epiiselvyyksilti laitteen kiyttéonoton yhteydessi.
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