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POVZETEK

Diplomsko delo obravnava, kako otroci in mladostsikbjektivno dozivljajo vzgojni zavod.
V teorettnem delu so na Zatku predstavljene ztdnosti otrok in mladostnikov v vzgojnih
zavodih in kakSno populacijo sprejmejo v zavodeciva jih ima motnje na podéu
custvovanja in vedenja, tako da je zajet tudi Sogis teh motenj, kakSne spoprijemalne
strategije uporabljajo v stresnih situacijah, kakostrokovnjaki, ki so specializirani za to
podraije, obravnavajo, prav tako pa je opisan pomen heewt€nega pristopa pri sami
obravnavi otrok in mladostnikoe jih Zelimo spoznati, je dobro videti zgodbo ts#bzi
njihove a@i. Vsaka motnja ima tudi svoj vzrok in pri otrodin mladostnikih, ki so poslani v
vzgojni zavod, imajo pomemben vpliv druzina, Salagbnostne zgdnosti in vrstniki za
njihov osebnostni razvoj. Ti indikatorji so opisarsak posebej, katere so pasti in na kaj je
potrebno biti pozoren. Sama oddaja otrok in mladkst’ v vzgojni zavod predstavlja za njih
stresno obdobje, zato je opisan tudi sam potek jeddéoga centra za socialno delo in
sodi€a pri oddaji ter razlogi za oddajo. Vsak vzgojnvaad ima tudi vzgojni program, ki je
namenjen otrokom in mladostnikom ¢sistvenimi in z vedenjskimi motnjami in vsebuje
smernice in metode za vzgojo in izobrazevanje. &piso cilji ter pogoji in dejavnosti za
uresnéevanje tega programa. Sklepni del te¢retga dela pa je bil namenjen pozitivnim in
negativnim vidikom bivanja v vzgojnem zavodu indpafskim zgodbam mladih, ki so podali

svoj vidik v obdobju, ko so bivali v vzgojnih zavbd

V empiricnem delu sem s kvalitativno raziskavo s péjmostirin intervjujev otrok in
mladostnikov, ki bivajo v Vzgojnem zavodu PlanimeskuSala dobiti vpogled v njihovo
subjektivno dozivljanje vzgojnega zavoda. Raziskavaajela njihovo obdobje v otroStvu in s
kaksnimi tezavami so se sevali, kakSne spoprijemalne strategije so koristilstresnih
situacijah pred oddajo in po oddaji v zavod, kakicss sodali s samo oddajo, ali se jim zdi
bivanje v zavodu pozitivno in koristno ali ravnoratmo, kakSen odnos so vzpostavili s
strokovnim osebjem in do institucionalnega redakedo vidijo svoje zivljenje po odpustu,
kaksne so njihove zelje in pakovanja.

S pomd@jo raziskave, njihovih biografskih pripovedi je diligotovljeno, da ne glede na odpor

in odklon, ki so ga imeli na 2atku do vzgojnega zavoda, so vzgojni zavod po &olem
¢asu bivanja sprejeli in se zavedajo, da je bivamgm koristno za njih, da so pridobili nove



spretnosti in da so storili tudi napredek na osebram podrgju. Vsa pravila jim niso vie

ampak jih upostevajo, saj se zavedajo, da je vsgilzavo dobro.

Klju ¢ne besede:otroci in mladostniki, vzgojni zavod¢ustvene in vedenjske motnje,

spoprijemalne strategije, biografske zgodbe.



ABSTRACT

This diploma thesis deals with different ways iniethchildren and adolescents experience
living in correctional institutions. At the begimg of the theoretical part the characteristics of
children and adolescents in correctional instingi@re presented and the population that is
admitted into these institutions is described. Beeamost of them suffer from emotional and
behavioural disorders, descriptions of these dmsrdre also included. Furthermore, coping
strategies for stressful situations are descrilsedal as how experts specialised in this field
deal with these children and adolescents along thghrhermeneutic approach to dealing with
the children and adolescents. To get to know tlebg8dren and adolescents their stories have
to be heard first. Each disorder has its cause. gdreonal growth of the children and
adolescents that are admitted to these instituiaffected by different factors: their family,
school, personal characteristics and peers. Tiebeators are individually described in the
theoretical part as well as traps and aspectshidgnad to be monitored closely. Because the
admittance of children and adolescents into in#bits itself represents a stressful event for
them, this process and the reasons for the admoétare described along with the role of the
centre for social work and the court in the proc&sch correctional institution also has an
educational programme for the children and adoldsceith emotional and behavioural
disorders. This programme includes guidelines aethats for their education. In this part,
the conditions and activities for realizing thi@sgramme are described. The last section of the
theoretical part contains both negative and pasi@spects of living in a correctional

institution and biographical narratives of indivadsiwho lived in correctional instituions.

In the practical part a qualitative research wasiexh out. Four interviews were conducted
with the children and adolescents living in the €octional Institution Planina in order to gain
insight into how they experience the life in thestitution. The research included their
childhood, problems they had had to overcome, tipéng strategies they had used for facing
stressful situations before and after they wereitielthto the correctional institution as well
as how they dealt with the admittance into theeional institution. Further questions were
also answered, e.g. if they consider living in fthetitution as a positive or negative
experience, what their attitude towards the prodesd staff and the institutional order is and

how they see their lives after they are releasedgside with their wishes and expectations.



The research of their biographical stories shows dfter a certain period of time they accept
living in the institution despite the reluctanceeyhhad felt at first. The children and
adolescents are well aware of the fact that theyetiefrom being institutionalised and that
they have gained new skills as well as made prsgretheir personal growth. They did not
like all the rules but they still obeyed them besmthey were aware of the fact that they were

for their own good.

Key words: children and adolescents, correctional institutiemotional and behavioural

disorders, coping strategies, biographical stories.
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uvoD

»0Obdobje otroStva in odré&nja je zaradi telesnih, duSevnih in drugih spremémsamo po
sebi zahtevno in stresno. Otrok in mladostnik séegpdega soata stalno z novimi
zahtevami, ptiakovanji, obveznostmi, ki mu jih nalaga njegovaasgpdna okolica. Nekateri
posamezniki se v tem burnem obdobju znajdejo begeprilagodijo in Ginkovito odzivajo,

drugi pa so pri tem manj uspesni ali celo neuspe@lartek, 2007 str. 12).

V primeru, da otroci in mladostniki odkago v okolju, ki ni vzpodbudno za njihov osebnostni
razvoj, torej da nimajo ustrezne primarne socialjgada imajo neugodne druzinske razmere,
da vrstniki negativno vplivajo na njih in da doZajb neuspeh v Soli, lahko na njih pusti
posledice, ki se lahko razvijejocustvene in vedenjske motnje. Ko je pritisk prevédikse ne
Znajo sodati z danimi situacijami in niso osebnostno dovulni, lahko njihovo vedenje
preraste v odklonsko in se posluzujejo prestophidkjanj, saj jim ta dejanja predstavljajo na
nek n&in beg iz realnosti in sprostitev stiske, kidatijo. Njihovo obnaSanje je destruktivno.
V takem primeru so ti otroci in mladostniki potrelstrokovne pomd, ki jim jo lahko nudijo
vzgojni zavodi, poleg drugih vzgojnih institucijjarso napoteni preko odibe, ki jo izda
center za socialno delo ali pa s@eiSVzgojni zavod skupaj z zaposlenimi strokovnimi
delavci tezi k temu, da bi otroci in mladostnikiebgostno rastli, postali bolj odgovorni in
samostojni, spremenili svoje odklonsko vedenjenaeili komuniciranja, pridobili socialne
vegine in delovne navade ter konstruktivno preziviosticas. Kot pravi Krajan (2006),
otrokom in mladostnikom namestitev v vzgojni zaywddstavlja stresno obdobje, ker tja niso
prisli prostovoljno. Vsak posameznik se v vzgojneavodu sréuje z razlénimi tezavami,

so@a z novimi izzivi in situacijami, skratka, vsak gezivlja skozi svoje @.

V teorettnem delu sem zajela sploSne &heosti zavodske populacije. Bolj podrobno sem
opisala problematiko in za#nosti custvenih in vedenjskih motenj, saj se mnogo otmok i
mladostnikov v vzgojnem zavodu &oge ravno s to kategorijo motenj. Pod to poglaygms
zajela tudi, kako poteka sama obravnava otrok iadodgtnikov sustvenimi in vedenjskimi
tezavami ter opisala pomen hermen@dga pristopa pri postavljanju diagnoze. Pomembno
je, da zgodbo vidimo tudi skozic¢iootrok in mladostnikov in ne samo preko strokovnih
porctil in njihovih ocen. Nadaljevala sem z indikatorkj vplivajo na razvoj njihovih
custvenih in vedenjskih motenj, kjer sem zajela aajpmbnejSe dejavnike v njihovem

zivljenju, ki so socialno-ekonomske razmere, njdowsebnostne z#ignosti, druzino,

-1 -
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vrstnike in Solo. Nadaljevala sem z namestitvijo @zlogi) za oddajo v vzgojni zavod, do
katere pridege je otrok/mladostnik ogrozen v svojem okolju isw®jim ravhanjem ogroza
tudi druge. Krajtan (2006) pravi, da namestitev v vzgojni zavod gt@dja zadnjo resSitev,
kadar je ukrep neugodnih posledic za otroka/mladkestneizbezen, pred tem pa je seveda
potrebno poskusiti storiti vse, da bi prapiieoddajo otrok/mladostnikov v vzgojni zavod.
Vsak vzgojni zavod se ravna po vzgojnem programu,jek namenjen otrokom in
mladostnikom gustvenimi in vedenjskimi motnjami, v katerem soet@jsmernice 0 vzgoji

in izobrazevanju. Cilji ter pogoji in dejavnosti zmesnéevanje programa so tudi opisani.
Nadaljevala sem z razhimi vidiki in argumenti, zakaj je vzgojni zavod ziven za otroke

in mladostnike in kaj je negativhega. Za konec gra predstavila Se biografske zgodbe oseb,
ki so svoje otroStvo in mladostniStvo preziveli zgejnih zavodih, njihove spomine na samo

ustanovo, kako so jo dozivljali v celoti in na katepodrajih jim je bila v poma.

Da bi pridobila boljSi vpogled in ugotovila, kakalgektivno otroci in mladostniki dozivljajo
vzgojni zavod, vso strokovno poma@notraj njega in kako to obdobje vpliva na njihovo
Zivljenje, Zelim v empitinem delu s kvalitativno raziskavo na Stirih vzorghti do

odgovorov na zastavljena raziskovalna vprasanja.
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I. TEORETICNI DEL

1. OSNOVNE ZNACILNOSTI OTROK IN MLADOSTNIKOV V
VZGOJNIH ZAVODIH ZA CUSTVENE IN VEDENJSKE MOTNJE

Otroci in mladostniki, ki bivajo v vzgojnih ustarav zaradi vedenjskih in osebnostnih
motenj, so tekontasa imeli razline nazive. Dolgatasa je prevladoval naziv »otroci in
mladostniki z motnjami vedenja in osebnosti« (tziwge uvedel prof. Leopold Bregant),
danes pa sta v uporabi naziva otroci in mladossitéZzavami v socialni integraciji in otroci

in mladostniki sustvenimi in vedenjskimi motnjami (Horvat, 2000b).

Vzgojne zavode ustanavlja drzava za vzgojo in varsnladostnikov, ki so vzgojno
zanemarjeni in ogrozeni v razvoju, prav tako paush trajno ali zéasno brez druzinskega
varstva. Skrbijo za njihovo vzgojo, socializacijoudijo jim varstvo in oskrbo ter jih
pripravljiajo na samostojno Zivljenje s Solskimi gwami in programi poklicnega
izobraZzevanja. Vzgojna prizadevanja so usmerjeea&nicipaciji in njihovi osebnostni in

socialni integraciji (Skalar, 1995).

1.1 POPULACIJAV ZAVODU

Skoflek (1991) pravi, da je od strokovnih in upréwrsluzb odvisno, kateri otroci in
mladostniki so primerni za oddajo v zavod. Gitle temeljijo na njihovi oceni (prav tam,
str. 34):

- da otrokovo/mladostnikovo vedenje odstopa odajhega v tolikSni meri, da hudo
moti, vznemirja ali ogroza okolje, v katerem Zivi;

- da za odstopaje vedenje obstajajo stvarni vzroki (bolezenskihigsi, vzgojni,
socialni);

- daje njihov nadaljnji razvoj ogrozen;

- da je mogoe reSiti problem le z zasno izl@itvijo otroka iz druzine in s strokovno

obravnavo, kakrsno lahko nudi le vzgojni zavod.

Ce podam primer Vzgojnega zavoda Planine, so obdgmjem sprejemu diagnosticirane

naslednje motnje:

- motnja vedenja ikustvovanja;
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- lazja motnja v duSevnem razvoju;

- kombinirane motnje;

- z&etki duSevnih motenj;

- bolezni odvisnosti (alkohol, droge, hrana);
- Stevilne vrste zlorab (spolne, fne, psihine);
- izrazito samopoSkodbeno vedenje;

- suicidalnost;

- psihosomatske motnje;

- organske motnje;

- dolgotrajno bolni otroci. (Vzgojni zavod Planinadp

V zadnjih letih je vse wepovpraSevanja za vkiitev otrok in mladostnikov s prisotnostjo
hudih psihiaténih motenj, motenj vedenja idustvovanja, s povp&aimi in visokimi
intelektualnimi sposobnostmi. Zaradi narave in sjemjihovih tezav oziroma moten;, zlasti

psihiatriénih, so bili izkljweni iz rednih Sol in vzgojnih zavodov (prav tam).

1.2 ZNACILNOSTI ZAVODSKE POPULACIJE

Rezultati raziskave Evalvacija procesov iginkov zavodske (pre)vzgoje so pokazali
(Skoflek, 1991):

- da ima zavodska populacija v veliki mdrud odpor do Sole ki je povezan z
ponavljaj@&im izostajanjem od pouka (»Spricanjem«), kar jeneidened vzrokov, da
se Soloobvezne otroke poslje v vzgojni zavod,;

- nagnjeni so h kraji in beganju od doma,;

- zavodska populacija ima raatie psihiéne motnje, kot so anksioznost, depresija,
razne fobije itd., in raznesihosomatske motnje,med katere sodijo enureza,
prebavne motnje, tiki, alergije itd.;

- v veini jih je vzgojno zanemarjenih(druzina jim nudi neustrezno in pomanijkljivo
vzgojo), ¢ustveno zanemarjenih (otroka odklanjajo in imajo do njega sovrazen
odnos), v veini druzin pa je prisoten tudilkoholizem;

- druzine imajanizek socialen statusn starSi nimajo visoke izobrazbe;

- vecina zavodske populacije pa je imeexko in stresno otrostve saj so bili delezni

fizicnega in psikinega nasilja, zlorab itd.

-4 -
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Z namenom, da bi lazje spoznali Zi@osti custvenih in vedenjskih motenj, bom naslednje

poglavje posvetila predstavi ragiih pojmovanj in znélnosti le-teh.

2. CUSTVENE IN VEDENJSKE MOTNJE

Otroci in mladostniki s¢ustvenimi in z vedenjskimi motnjami so otroci/mlatioki z
disocialnim vedenjem, ki je intenzivno, ponavlfgoin trajnejSe ter se kaze z neuspesno
socialno integracijo. Otrokovo/mladostnikovo disdiobd vedenje je lahko zunanje ali notranje
pogojeno in se kaze s simptomi, kot so npr. agnesivedenje, avtoagresivno vedenje,
uzivanje alkohola in mamil, utevanje tuje lastnine, pobegi od dontastvene motnje.
Otrok/mladostnik je lahko prepoznan kot osebaustvenimi in vedenjskimi motnjami le v
primerih, ko dosedanje delo Solske svetovalne sluith drugih strokovnih delavcev z
otrokom/mladostnikom, socialno skupino in druzinoyodilo do zmanjSanja opisanih tezav.
Kljub temu da se nekatera omenjena stanja in vaadenja kazejo Zze zgodaj v otroStvu, se
diagnoza osebnostne motnje ne postavlja, vse dakleakljucen otrokov osebnostni razvoj

(Zavod Republike Slovenije za Solstvo, 2006).

Opredeljevanje in diagnosticiranjaistvenih in vedenjskih motenj je kompleksna naloga.
Odgovaoriti je potrebno na Stevilna vprasSanja posamtestrok, npr. sociologije, pedagogike,
psihologije, medicine, prava itd. VprasSanja, kajnermalno, kaj je ogrozaje, kaj je
druzbeno sprejemljivo, kakSno naj bo razmerje meipami in dolznostmi itd., se v prvi
vrsti dotikajo vrednotloveSke druzbe, zato lahko trdimo, da&stvene in vedenjske motnje
mogaie opredeliti le znotraj socialno-kulturnega kontaksn izven tega konteksta ne
obstajajo. Pri opredeljevanju otrok in mladostnikovedenjskimi in gustvenimi motnjami,
se opiramo na avtorje, ki so uspesno zdruzili spojn socioloske, pedagoSke, socialno-
pedagoske in psihiatne stroke in oblikovali teoréte modele za razumevanje etiologije in

prepoznavanje simptomatikestvenih in vedenjskih motenj (Vzgojni program, 206tr. 7).

Primarna socializacija je kijmega pomena pri nastankustvenih in vedenjskih motenj, saj
se nanaSa na to, kako so starSi zadovoljevali ot@knladostnikove razvojne potrebe in kako
so jih usmerjali v tem, da so se g@iuzadovoljevati svoje potrebe in Zelje na druzben
sprejemljiv n&in. Cilj vzgoje je, da se otroka/mladostnika usgmsda bo postal samostojen
v druzbi in v Zivljenju. Pomembno je, da starSi jswootrokom postavljajo cilje, ki so v

skladu z njegovimi razvojnimi sposobnostmi, dayj#gpodbujajo, da jih znajo nagrajevati za
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dosezene cilje in prav tako jim morajo postavijatje.Ce je razmerje med postavljanjem
ciliev, nagrajevanjem in kaznovanjem uravnoteZzenasklajeno z razvojnimi zmozZnostmi
otroka, odnosi v druzini pa taksni, da omégo tudi pozitivno identifikacijo, je ptakovati,
da se bo otrok primerno socializiral (Vzgojni pragr, 2004).

V teoriji in praksi poznamo naslednje najbolj pagaseustrezne vzgojne stile:

- Zanemarjanje: starSi ne postavljajo ciljev in ngragujejo, oldasno le kaznujejo.

- Zlorabljanje, maltretiranje: starSi ne postavlj@dev ali postavljajo cilje, ki so za
otrokovo razvojno obdobje nedosegljivi, ne nagegjujpogosto in grobo kaznujejo.

- Razvajanje: starSi ne postavljajo ciliev in ne kgejo, nagrade pa so previsoke in
prepogoste.

- Pretirano socializiranje: starSi postavljajo visokdje in kaznujejo, malo pa
nagrajujejo.

- Prezas8itna vzgoja: starSi postavljajo nizke cilje in g@kovanja, neizpolnjevanja
zahtev ne sankcionirajo oziroma ne kaznujejo, angistka/mladostnika otajno le

(po)hvalijo (prav tam, str. 7).

Custvene in vedenjske motnje znajo nastopaténo, dostikrat pa se zdruZujejo v enoten
sindrom. Gre za nezmoznost, ki jo ozmajo ¢ustveni in vedenjski odzivi, ki se razlikujejo
od sprejetih norm, da neugodno vplivajo nénel dosezke, socialne, poklicne, Solske in

osebnostne spretnosti (Zagar, 2012).

Za ¢ustvene in vedenjske motnje obstajajo Stevilnend®jie in klasifikacije, ena izmed njih
je tista od svetovne zdravstvene organizacije (WH@jstvene in vedenjske motnje, ki so
zn&ilne za otroStvo in adolescenco, so po mednarodasifikaciji bolezni (ICD-10)

razporejene v naslednje kategorije (prav tam Six. 4

1. Hiperkineti éni sindrom, za katerega je zfigna sploSna nemirnost, motnje pozornosti in

koncentracije.

2. Vedenjske motnje kjer so vzorci vedenja trajni in se pogosto pdjagv ter prestopajo

mejo sprejemljivega. Sem sodijo:

- Vedenjske motnje, omejene na druzinski krog (Otrocimladostniki se v krogu

druzine vedejo kljubovalno, agresivno, prisvajajatgo lastnino, medtem ko se v
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SirSem socialnem okolju obnaSajo povsem ustrezmo.te® motnjah so zrdni
disfunkcionalni in nerazreSeni konfliktni odnosstarsi.)

- Nesocializirana vedenjska motenost (Otroci in médiki ne znajo navezovati stikov

z vrstniki in ljudmi na splosno. Vedenjske poselinee kazejo v zastraSevanju
man;jSih in SibkejSih, nasilju, pretepaStvu in prigposti, zato so pogosto osamljeni,
izolirani od druzbe in nepriljubljeni.)

- Socializirana vedenjska motenost (Vzpostavljajoezste medosebne odnose, le v

dolocenih situacijah se vedejo @eivalno in agresivno. Njihova delinkventna dejanja

so v skupini njihovih vrstnikov pogosto ocenjena kmaska.)

- Opozicionalno-kljubovalno dejanje (Taksni otrocinmMadostnki so zelo razburljivi in
hitro vzkipijo, pogosto se prepirajo z odraslimigkéanjajo pravila in omejitve,
zavestno drazijo in izzivajo druge ipd. Krivdo iapake pripisujejo izkljgno drugim,
tezko se vzivijo wustva drugih (pomanjkljiva empatiost), nizko samospostovanje

skuSajo prikriti z junénjem in negativnim uveljavljanjem.)

3. MeSanec¢ustvene in vedenjske motnjekjer poleg izrazite agresivnosti in antisociaknos
kazejo tudi zndlna depresivnatustva, tesnobnost in drugaistvene motnje. Vedenjske
motnje so nacepljene na globljo psihodinamsko gmlaliko ter so pogosto reakcija nanjo.

4. Custvene motnje, ki so zndilne za otrodtvg predvsem strah, tesnoba in izogibanje
negotovostim, so zanosti ¢ustvenih motenj. Pred strahom in ¢nimi obcutki se nekateri
zat€&ejo v pasivnost in ze preverjene okeine, ki so jim domée. Drugi se teh afuti]
branijo s hiperaktivnostjo, nastopastvom, izzivamj&onfliktov in iskanjem pozornosti
odraslih. V adolescenci pa se premagovanje teshkalie z zaletavim iskanjem druzbe,
Zlorabo drog in alkohola, promiskuitetnim vedenjemmikanjem v osamo in dejavnostmi, ki
mladostnika oddaljujejo od drugih. Kadar tesnobatmah pri mladostniku trajata predolgo,
lahko ovirata njegov zdrav osebnostni razvoj iers se pov&ljejo moznosti za nevroloske

motnje. Med te motnje spadajo:

- Locitvena ali separacijska anksioznost (Otrok se mameti boji in zavréa vsako

lo¢itev od najblizjin, ki mu zagotavljajo varnost, aaje prikrajSan na podéu
socializacije.)

- Fobina tesnoba v otroStvu (Otrok se pawani boji kakSne Zivali, predmeta in

dologenih situacij.)
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- Socialna tesnoba v otroStvu (Otrok je was zaskrbljen, nezaupljiv, vidi le mozZnost

slabih izidov in neugodnih posledic.)

5. Motnje socialnega vedenja, ki so zn#lne za otroStvo — takSne motnje so elektivni

mutizem in motnje v medosebnih odnosih:

- Elektivni mutizem (To je motnja, ko otrok povsemiragno govorno komunicira z

domaimi, odklanja pa besedno komunikacijo z vsemi dmigjudmi, Se posebej v

okoliscinah, ki so zanj tuje in nove.)

- Motnje v navezovanju medosebnih odnosov (Otrocejabdklonilnost, plasnost in

negotovost v stiku z ljudmi, ker so bili dothalo njih preve zagitniski ali pa so jih

custveno zanemarjali in niso razvili samozaupanjeoimunikacijskih spretnosti.)

- Pretirana nezavrtost v medosebnih odnosih (Zaj@jgn&ilno povrsno in nezadrzano

socialno vedenje. So brez zavor, vsiljivi in nekel@o se navezejo na kogarkoli. Ti

otroci so bili vzgojno zanemarjeni ali pa so pogastenjavali skrbnike, zaradesar

so tezje razvili kakSna pristnejSa in dolgotrajoatva.)

Myschker paustvene in vedenjske motnje razia¥ naslednje Stiri skupine:

Tabela 1: Razvstitedustvenih in vedenjskih motenj

Skupina

Simptomatika

Otroci z eksternaliziranimi oblikami

vedenja — agresivno vedenje

Otroci z internaliziranim, zaradi strahu

oviranim vedenjem

Otroci s socialno nezrelim vedenjem

agresivnost, hiperaktivnost, neupostevanje
pravil, motnje pozornosti, impulzivnost,
izguba kontrole nad svojim vedenjem,

nepredvidevanje posledic vedenja

bojazen, strah, Zalost, brez interesov,
umaknjeno vedenje, psihosomatske tezave,
ob¢utje manjvrednosti, tezave pri

vzpostavljanju stikov

nezrelo vedenje, niZja odpornost proti stresu,
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tezave v koncentraciji, @htljivost, tezje

vkljucevanje med vrstnike

Otroci in mladostniki s socializiranim — brez oldutka odgovornosti, pogosto

delinkventnim vedenjem agresivno vedenje, napadalnost, nizka
frustracijska toleranca, nemirnost, pogosta
prisotnost rizénega vedenja, brez ovir in
zavor, nesposobnost navezovanja stikov,
nastopastvo, nesposobnost zavzeti

perspektivo drugega

Vir: Myschker, 1999 in 2000, v Kobolt, 2011, st641

S. Svetin Jakopi (2005) poudarja, da vsako odklonsko dejanje Sepomeni, da ima
otrok/mladostnilkc¢ustvene in vedenjske motnje, ampak gre lahko zacdob obliko vedenja,
ki je normalna Wwasu adolescence, saj z adolescenco pridejo pqielenemirjenju, zabavi,
sprostitvi in samopotrjevanju. Vse to pa lahko valdi odklonskih dejanj (vandalizem,
agresivnost, tatvine ...). To Se ne pomeni, da sek&no obliko vedenja ne smemo odzvati,
ampak v razvoju otrok/mladostnikov verjetno ne gtadlja ve&je nevarnosti in takSno vrsto
vedenja je Bregant vklful v svojo klasifikacijo disocialnega vedenja. Ng@ etioloSka
klasifikacija obsega pet kategorij (B8, 2003 v Svetin Jakafi2005 str. 398):

1. normalno vedenje (laz, vandalizem ipd., kar redgtavlja kakSne posebne nevarnosti za
normalen razvoj otroka);

2. reaktivno pogojeno motnjo (izguba nadzora zastidisne situacije, npr. ditve starSev,
smrti v druzini; navadno vedenje preneha, ko prarettisk);

3. zn&ilnost otrokovega subkulturnega okolja (otrok se& jgvojem okolju nakil napanega
vedenja);

4. primarno bioloSko pogojenost (mé&te vedenje, ki izvira iz organske motnje, npr.
hiperkinettni sindrom; nacepijo se lahko tudi sekundarne nedinj

5. posledico motenegéustvenega razvoja (vzrok je v spediii osebnostni strukturi,
povezani scustvenimi motnjami; to kategorijo imenujemo motnjedenja in osebnosti

(MVO); otrokove psihosocialne potrebe niso bileremho zadovoljene, kar je poviio
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custvene motnje in poslettio Se disocialno simptomatiko; disocialno vederj@grtovano

in prinasSa notranje zadovoljstvo (ne velja za rggawa), ni Zelje po spremembah).

2.1 STRATEGIJE SPOPRIJEMANJA V STRESNIH SITUACIJAH

Otroci in mladostniki se s stresnimi in neugodnisiiuacijami spoprijemajo razino.
Nekaterim tveganja in negotovosti, v katerih sajdejo, predstavljajo izziv, medtem ko
drugim takSne situacije predstavljajo obup, povajo nelagodje in stres, kar lahko vodi do

odklonskih dejan;.

Reagiranje in spoprijemanje otrok in mladostnik@ mova tveganja in negotovosti lahko
zajamemo Vv pojem Zzivljenjske demoralizacije, ki lse v obutkih nemdi, nesmisla,
praznosti, socialni izolaciji, nepradwiosti, samoodtujitvi, strahovih glede prihodnosti,

majhnega samospostovanja. Posledice zivljenjskeddizacije pa so (Ule, 2000a):

- Psihosocialne bol&ne, ki se pojavijo zaradi afutka nepravinosti in
posameznikovih izkuSenj negotovosti.

- Nezaupanje do Zivljenja ki se kaze v posameznikovem dozivljanju sveta kot
negativnega, sovraznega, izkoggsalskega, tujega in nasilnega. TakSno videnje in
dozivljanje sveta pa ogroza oblikovanjetotka zivljenjske suverenosti;

- Obc¢utki osamljenosti 0z. socialne izklj¢enosti kjer ni problem v tem, da mladi ne
bi imeli socialnih stikov z vrstniki in drugimi lggmi, ampak gre bolj za to, da te stike
dozivljajo zgolj kot zaasne in jim ne predstavljajo nekega globljega pam&nailni
so tudi oldutki dolgaiasja, marginalnosti in brezciljnosti v zivljenju. &oji druzbi
nimajo oseb, ki bi jim predstavljala pomembne drugekaterimi bi se lahko
poistovetil in ne doZivljajo nekega priznanja odigih ljudi. Prav tako je mladim
tezko priznati, da so osamljeni, saj v druzbi tedstavlja doléeno stopnjo stigme in
pomeni socialno odpoved. Mladostniki pa potrebughjozbo in igejo socialne stike,
ker tezje prenasSajo osamljenost. Socialni stikipsaembni tudi za oblikovanije
mladostnikove identitete.

- Pasivno prezivljanje prostegacasa ali drugée bi lahko rekli tudi, da so mladi
delezniizkusnje praznegacasa kjer ne gre za to, da secme zgodi, ampak da tisto,
kar se zgodi, nima nekega pravega smisla in poméeto vodi v dolggasje, ki pa

ga ne moremo odpraviti tako, da se payejo socialni stiki med mladimi ali s tem, da
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jim planiramo prostéasne aktivnosti. Vse to bi dobilo pomen in reSitaaijo, ¢e bi
mladi videli v vsem tem globlji smisel, prav taka foi na podlagi pridobljenih
izkuSenj gradili obutek zivljenjske koherence, ki jim ne bi predstaljle z&éasnega
dogodka.

- Agresivno vedenje, nizka priljubljenost med vrstnik in socialno zavra&anje so
zn&ilni za mlade, ki so dalfjasa socialno izolirani od vrstnikov. Na svojo ogamdst
se odzovejo agresivnho. Ni pa vedno nujno, da sadzasvoje agresivnosti manj
priljubljeni ali manj osamljeni med vrstniki, kergm@esivnost zna dostikrat tudi
pritegniti ve&jo pozornost vrstnikov in postane celo sredstvo malobivanje
popularnosti in socialne odzivnosti med vrstnikii ilajSih mladostnikih je agresija
lahko posledica osamljenosti, pri starejSih pa stxexlza prebijanje osamljenosti in

ohranjanje popularnosti med vrstniki (prav tam).

Z. M. DernovSek, M. Gorenc in H. Jé&ek (2006) pravijo, da so za otroke in mladostnike

najbolj pogosti izvori stresa:

- Solsko okolje in obremenitve, ki jih Sola prinate,razna nesoglasja zitelji;

- negativne misli in okutja, ki jih imajo;

- telesne spremembe med odeagem;

- teZave s sovrstniki in njihovo nesprejemanje;

- nezdravo Zivljenjsko okolje;

- neugodne druzinske razmere in situacijeif@v starSev, smrt v druzini, finane
tezave);

- selitve in menjava Sole;

- previsoka pitakovanja otrok/mladostnikov.

Za razliko od odraslih se otroci in mladostnikitiiesom in stresnimi situacijami spoprijemajo

na drugden n&in in pri prepoznavanju stresa naletimo na dvevierasicer:

1. Obéutljivost za stres je odvisna od otrokove zrelostiizkuSenj in starosti. Velikokrat
nimajo izkuSenj s stresnimi situacijami, s katersei so6ajo, in posledino ne vedo, kako
pravilno odreagirati, zato na te situacije postari®)lj olkxutljivi. Kako se bo kdo odzval na
stresno situacijo, je seveda odvisno od njegovesdpwosti razumevanja te situacije. V
primerjavi z odraslimi, otroci ne znajo ocenititém dogodki jih ogrozajo in kateri ne, zaradi

cesar se lahko po eni strani zgodi, da dogodkehkblpjektivno ogrozajo, ne zaznavajo kot
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stresne, po drugi pa d@ene dogodke doZivljajo izrazito streskeprav jih, gledano z vidika

odraslih, objektivho ne ogrozajo.

2. Pojavijo se lahko tudi drugatni simptomi od prej nastetih. Pri otrocih lahko zaznamo
tudi naslednje znake kot reakcijo na stresne gjeiamotnje vedenja, izogibanje stresnemu
dogodku, regresivno vedenje (npr. zvijanje lasagjb, sesanje prstov), p@ama odvisnost
od odraslih, razdrazljivost, slaba samopodobé&neutezave (zmanjSana koncentracija,
pozabljivost, neracionalnost, slabo presojanje,emattne napake, tezave pri razmisljanju,
okrnjena domisljija) in telesni znaki, za katere meremo najti jasnega vzroka (balee v

trebuhu, vrdina, glavobol, vrtoglavica, driska).

Ko otroci prehajajo v obdobje adolescence, se mngiovea Stevilo situacij, ki od
mladostnika zahtevajo, da se z njimi spoprime. X tddobju mladostnik spremeni odnos do
avtoritet in postaja bolj neodvisen, hkrati pa zaladovanje stresnih situacij lahkocna

zlorabljati droge (kajenje, pitje alkohola ...), zdpasr motnje prehranjevanja ipd. (prav tam)

TeZave, s katerimi se s&o otroci in mladostniki povgljejo njihovo socialno in psiholosko
ranljivost. Ne glede na njihov druzbeni sloj, sa kopkijo problemi (npr. slab Solski uspeh,
nizka izobrazba, materialne, socialne, zdravstveiave) in tezave pri vodenju zivljenja
(Ule, 2000a). Schuyt (1995, v Ule, 2000a str. 28)apa Stiri skupine otrok in mladostnikov,

ki so socialno bolj ranljivi, in njihove zddne reakcije v neugodnih in stresnih situacijah:

1. Neoprawieno izostajanje iz Sole, zgodnje in redno uZivaajeohola, milejSe oblike
mladinskega kriminala, eksperimentiranje z drogashiasno eksperimentiranje s spolnostjo,
slaba disciplina pri delu, sploSen odpor do zurgmggveta, starSev, starejSih in predstavnikov
avtoritet. Za to skupino mladih je timio agresivno reSevanje tako namisljenih kot dejansk
problemov, ki jih imajo s sabo in starSi. @gno gre za nezavedno pretirano odzivanje na

problem.

2. Umik iz vrstniskih skupin in iz Solskih dejaviigszogibanje iniciativam in aktivnostim,
slabSanje Solskega uspeha, sploSna neaktivnastsilV je to vedenje posledica strogih
druzinskih norm, ki sovpadejo z zahtevami Soleud@nci hitro postanejo t&e drazenja in
zasmehovanja, kar Se okrepi teznje po umiku. Nghbpicha lastnost je pasiven odziv na

probleme, neke vrsta paraliza.
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3. Iskanje monih skupinskih povezav izven druzine, iskanje alévnih avtoritet,
vkljucevanje v verske sekte ali v mladostniSke tolpe,z&ihtevajo izjemno pokaf#o
mocnim voditeljem. UpoStevanje skupinskih norm dajesgmeznikom otutek varnosti v
skupini. Potrebo po ndai povezanosti z drugimi lahko zadovolji tudi aktos¢lanstvo v
Sportnih klubih. Ta vrsta aktivhega sodelovanj&wpsnah ne zahteva posameznikove osebne
iniciative za razliko od prve skupine. Oblikovanpentitete v pretezni meri temelji na

identiteti, ki jo daje skupina.

4. Strahovi in regresivne oblike vedenja, cma teznja po ostajanju doma, psihosomatske
tezave in drugi znaki slabega zdravja. V tej skumo najbolj skrajne manifestacije
problemov, ki jih imajo mladi sami s seboj, starSicitelji. Najveckrat je potrebna strokovna

obravnava.

Oddaja v vzgojni zavod je za otroke in mladostriikéi stresna izkusnja in se vsak na svoj
n&in spoprijema z bivanjem znotraj njega. PrEindh spoprijemanja z bivanjem v zavodu

Goffman (1961) podaja pet ¢inov prilagajanja:

1. SITUACIJSKI UMIK: gojenci umikajo pozornost od vsegrazen od dogodkov, ki
neposredno obkrozajo njihova telesa, in miniminirayoje interakcije z drugimi. V
umobolnicah poznamo to kot regresijo, v zaporihZagornisko psihozo.

2. INTRASIGENTNA DRZA (DRZA NESPREJEMANJA): gojenci tmkno zavrdajo
sodelovanje z osebjem in kazejo trajno sovrastvangttucije. Osebje se pogosto
silovito trudi, da bi ta odpor zlomilo (samice, katl@Soki).

3. KOLONIZACIJA: gojenci postanejo »institucionalizite« — najdejo dom zunaj doma
in opredelijo Zivljenje v instituciji kot bolj zakno od Zivljenja zunaj. Ko se bliza dan
izpustitve, se pogosto trudijo, da bi ostali v iitosiji.

4. KONVERZIJA: posameznik sprejema opredelitev modgtgenca, ki jo dolda
osebje, in izvaja svojo vlogo.

5. »PLAYING IT COOL« — OHRANITI MIRNO KRI: to strategp je sprejela v&na
gojencev v veéini totalnih institucij. Cilj je izogibanje probleom in vkljuuje
izmencno sprejemanje drugih modelov prilagoditve gledepabbzaj. Goffman trdi,
da imajo s tem modelom gojenci najje moznosti zapustiti institucijo telesno in

dusSevno neposkodovani.
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Kljub nenehnemu napadanja jaza v teh institucijalGoffman trdi, da pri vseh gojencih ne
pride do radikalne in stalne spremembe jaza (z foad®hraniti mirno kri so se sposobni

obraniti pred procesom ponizanja).

Kaksne strategije bodo otroci in mladostniki updraje seveda odvisno od njih in njihovega
psiholoSkega razvoja in stabilnosti. M. Ule (200@avi, da je v stresnih situacijah in
situacijah tveganja pomembna njihova psihéfiai odpornost (pomeni zmoznost osvobajanja
prisil, zapovedi in prepovedi), ki se kaze predvsetam, koliko je posmeznik/ica zmozen/na
subjektivno predelati te situacije in dogodke da je psihosocialno pripravljen na nova
tveganja in negotovosti. Za ohranitev p&itega in fizénega zdravja postajajo psihe
kompetence in opremljenost posameznika vedno laoijgmbne, najbolj pa je izpostavljena
kognitivna in emocionalna stabilnost posameznikant¢Aowski, 1997 v Ule, 2000b).
Pomembna je zivljenjska skladnost posmeznika/mjetospredstavlja »vir pozitivne podobe o
lastni usposobljenosti za ustrezno odzivanje nagjenin notranje situacije« (Ule, 2000b str.
56).

2.2 OBRAVNAVA OTROK S CUSTVENIMI IN VEDENJSKIMI MOTNJAMI

Obravnava otrok gustvenimi in vedenjskimi motnjami mora biti celostirsaj se narava
tezav, izvor in vzrok med posamezniki razlikujgizbravnava mora vkligevati tako njegovo

domae kot tudi socialno okolje.

Oddaja otrok in mladostnikov v vzgojni zavod poin&ok in velik rez v njihovem Zivljenju.
V vzgojni zavod so napoteni, ko jim nobena drugéikabpomai ne pomagaCustvene in
vedenjske motnje ogrozajo njihov normalen in zdiavoj, zato je naloga drzave, da poskrbi
za njih in ta pomo® se nanasa tudi na poseg Vv njihovo primarno okdlggprej je potrebno
iskati reSitve znotraj druzine ite ta pomd® ni uspesSna, jih je potrebno odvzeti iz tega
socialnega okolja in poslati v zavod. 1zKiljiev iz njihovega primarnega okolja ni zazelena in
se na deklarativni ravni ne pojmuje kot metoda esevanje odklonskega vedenja. Ko so
ogrozaj@i dejavniki manejSi od korektivnih sredstev, je iZitev iz njihovega domsega

okolja skoraj nujen ukrep (Baj, 1989).
Za oceno, da gre pri otroku in mladostniku za negtmorajo biti prisotni nasledniji kriteriji:

- da se&ustvena in vedenjska slika pojavlja skozi dafigsovno obdobje,
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- daje vedenjski aiustveni problem resen,

- da ogroza posameznikov razvoj ter

- da ga z ol@ajnimi in razpolozljivimi spremembami okolja/ravpannismo uspeli
ublaziti (Kobolt, 2011, str. 163).

Zagar (2012) pravi, da nacionalno zdruzenje Solglsthologov v ZDA priporda, naj se

otroke s¢ustvenimi in z vedenjskimi motnjami obravnava v lakerakih, in sicer:

- ocena in identifikacija,

- intervencija.

Ko Zelimo oceniti otrokovo/mladostnikovo stanje, gemembno, da se zberejo podatki o
njegovem socialnem in Solskem okolju. Vse pridai#jepodatke je potrebno povezati v
celovito sliko ter oblikovati dolgokme in kratkordne cilje in strategije za interveniranje

(prav tam).

Kot sem ze omenila, je pomembno, da se pred diagnazi€e otrokovo/mladostnikovo
druzinsko, socialno, Solsko okolje, prav tako pdi tosebe, s katerimi je v interakciji. Biti
moramo preptiani, da nastale teZzave niso posledica prehodnikiopaiih ali okoljskih
dejavnikov ter jezikovnih in kulturnih razlik. Koefimo oceniti in identificirati stanje,
moramo informacije zbirati iz vseh obstd@je virov (starSev, &teljev, socialnih sluzb,
vrstnikov, zdravnikov), saj na razvoj znajo vplivaidi nevroloski in bioloski dejavniki. Ko
pride do intervencije, je izrednega pomena timskdetovanje. Intervencija mora torej
vkljucevati starSe, ditelje, psihologa, drugo Solsko osebje, zunanjekstvnjake kot tudi
otroka (Zagar, 2012).

H. Jertek (2007) tudi poudarja, da je najboljSi¢cima da ugotovimo, kaj se dogaja z
otrokom/mladostnikom, da se z njim pogovorimo oeduem in telesnem potju. Otroci in
mladostniki so danes ze tako ali tako izpostavljpmogim obremenitvam inc¢asih bi
pogovor lahko reSil marsikatero tezavo ter nas reamenil ugibanja. Vedeti moramo, da v
situacijah, ko se gaitijo ranljive, na zé&tku ne reagirajo najboljSe na to, da se nekdozzeli
njim pogovoriti, jim ponuditi topel dotik, ampak &®lj zapirajo vase. Po drugi strani pa si

zelijo, da bi bili razumljeni, i&jo olEutek sprejetosti, potrditve in potrebujejo pogovor.

Strokovna pomo otrokom in mladostnikom gustvenimi in z vedenjskimi motnjami oz.

vzgoja Vv vzgojnih ustanovah zahteva poleg prepcamav otrokovih/mladostnikovih
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osebnostnih lastnosti v najsSirSem smislu tudi prepwanje vzgojnega stila, ki ga je bil
delezen v otroStvu in vzpostavljanje ustreznegamesa med postavljanjem ciljev,
nagrajevanjem in kaznovanjem. To je v teoriji irak®i utemeljeno izhodi& za uspesno
strokovno pomo oziroma vzgojno-izobrazevalne postopke, s katefanmogd@e vsaj do

dolotene mere nadomestiti vzgojne primanjkljaje in \Jrzagjodnjega otroStva (Vzgojni

program, 2004).

A. Kobolt (2011) je podala tudi nekaj usmeritev mvnanje v praksi pri ocenjevanju

custvenih in vedenjskih motenj, kar je predstavljersihemi.

Shema 1KrozZnost procesa ocenjevanja in ravn.

Pozorno opazovanje, poslusanje,
postavljanje vpraSanj o poloZaju, odnosil
in drugih znailnostih posameznika ter
njegove socialne um&inosti. UpoStevanje
macnih in podpornih ték ter iskanje
podporne socialne mreze. Aktivho
vklju¢evanje uporabnika in
interdisciplinarno povezovanje.

Integracija informacij, upoStevanje

teorettnih znanj, ki pojasnjujejo
Izvajanje nérta pomdi, podpore, pogoje, nastajanje in vzdrzevanje
korekcije, socialne terapije in evalvacija vedenjskih, emocionalnih in
posegov. Dopolnjevanje, koordiniranje socialno integracijskih tezav.
razlicnih vrst pomei — oblikovanje Modeli: (psihodinamskigno
socialne podporne mreZe. vedenjski,kognitivni,sistemski,
skupinsko-dinangni ...) kot osnova

za razlago in razumevanje ter
oblikovanje nérta pomdi.

Poznavanje razinih klasifikacijskih,
tipizacijskih modelov kot osnovna
orientacija in moznost za
sporazumevanije v timu. Dograjevanje
in dopolnjevanje individualnega &rga.
Razdelitev odgovornosti in nalog.
Dolocitev nosilca poméi!

Vir: Kobolt, 1998, v Kobolt, 2011, str. 168.

Pri razumevanju in odzivanju otrok in mladostnikoa custvene in vedenjske motnje A.
Kobolt (2011) izpostavlja, da je potrebno izhajatinjihovega primarnega okolja, torej je
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potrebno spoznati njihovo Zivljenjsko okolje, dmziter socialni polozaj v vrstniski skupini.
Ko spoznamo te aspekte in pogeonjihovega Zivljenja, smo tudi blizje razumevaiguora
custvenih in vedenjskih motenj. Kaj pomeni razumdibntekst, v katerem Zivi
otrok/mladostnik? A. Kobolt (2011, str.169) ta kekst razlozi tako, da je potrebno:

- skozi sréganja oblikovati pristen oseben odnos ter soustirarfskupaj z
otrokom/mladostnikom) delovanje;

- nasloniti se na vse mozne vire podatkov (pogovatassi, z drugimi &itelji, vrstniki
o)

- skrbno opazovati situacije, odnose, emocionalnévedn jih razumeti v kontekstu, v
katerem se dogajajo, pfemer moramo uposStevati vplive okaliis dogodkov;

- beleziti, kdaj se izstopaja vedenja pojavljajo in v katerih okalifBah se ne
pojavljajo;

- iskati vire pri posamezniku in njegovi socialni e

- Sele zdaj se nasloniti na klasifikacijske shemen&m pomagajo priblizno uvrstiti
simptomatsko sliko, kar lahko vodi k boljSemu uvidurazloge ¢custvovanja in
vedenja;

- se vpraSati, kaj je za koga problem;

- preizkuSati dejavnike podpore v dotean in Solskem prostoru ter rabildno

prisluhniti otroku/mladostniku in vsem, ki so zmjpomembno povezani.

Shema nakaZze naslednje vsebine ter principe razanjevin ocenjevanja izstopdjb
custvenih in vedenjskih odzivov ter vzorcev ravnan;j:
- gre za proces, v katerem oblikujemo odnos zaupnsgtejemanja, in ne zgolj za
enkratno sréanje, v katerem lahko otroka/mladostnika ocenimo;
- pomembna je kakovost vzpostavljenega sodelovanja;
- aktivna soudelezba v procesu soustvarjanja izhqoavjn reSitev;
- boljSin (tako za posameznika kot za okolje) ravndmjbodo tako omogdla in
pripeljala do povrnitve notranjega ravnotezja prosamezniku, ob hkratnem
uposStevanju potreb in gakovanj oseb posameznikovega okolja (prav tam).

Leonida Zalokar, ravnateljica Vzgojnega zavoda Rknje izpostavila, da je pri obravnavi

otrok s tezavami v duSevnem razvoju dosti pomanwmgdti, nedoréenih stvari in slabih
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reSitev. Problematna je predvsem obravnava otrok in mladostnikovresignim vedenjem,

ki jih pedagoska in medicinska stroka obravnavatka posebej ali pa jih sploh ne. Centri za
socialno delo, vzgojni zavodi, mladinski domovwvarstveni centri pa so bili mnenja, da se za
otroke z agresivnim vedenjem ne da ustrezno poskrisaj primanjkuje ustreznega
strokovnega kadra, pristojni resorji med seboj ndekujejo, kot bi morali, postopki za
namesganje so pdasni in posledino so otroci in mladostniki usmerjeni v programiez& njih
niso ustrezni, izkljtujejo jih iz Sol, zavodov in na koncu pristanejdocea zaprtin oddelkih
psihiatrénih ustanov. Pri otrocih in mladostnikih, kjer sasptne zdravstvene motnje in
tezave, samo pedagoski kader ne zadostuje. Potijebihadi zdravstvena obravnava, Se
posebej pri otrocih z agresivnim in nasilnim ve@emj»Vedenjska motnja je duSevna motnja,
in ¢e se z njo ukvarjajo zgoljcielji in pedagogi, ne pa tudi zdravstveno osekjese na to
spozna in lahko predpiSe kakSno medikametoznoijerae otrokom dela Skoda. »Ko enkrat
odrastejo, pa so ze kra@ni bolniki,« je pojasnila ga. Zalokar. V Vzgojnemvodu Planina so
tako uvedli pedagosko-zdravstveni model obravnawekdn mladostnikov, kar pomeni, da
na enem oddelku skupaj delajo tako pedagosSko kaivgtveno osebje in jih ne potrebujejo
odpeljati na psihiatrijo, ko so neobvladljivi. Mona se zavedati, da nasilno vedenje izhaja
tudi iz zdravstvenih razlogov. Zalokarjeva prawCe zdravstveni razlog ni izklgen, ne
moremo réi, ali je tezava le vzgoja ali ne. TakSni otrocija® za poredne, a so to lahko
bolezenski znaki. Vend&e niso diagnosticirani, tega ne moremo vedeti, ltko mislimo,

da z njimi delamo na pravi &ia, a je v bistvu vse napao.« Prav zato je potrebno konstantno

izobrazevanje zaposlenega kadra v zavodih (Sve54dK,).

Pri sami obravnavi in spoznavanju izvora vedenjgkikustvenih motenj ter samegacna za
nadaljnje vzgojno delo s takSno populacijo je prdhivo uporabiti tudi hermenewtni
pristop, da vidimo svet skozibotrok in mladostnikov (Rapus Pavel, 1999). O tenve
povedala J. Rapus Pavel (1999)clanku Hermenewtni pristop k socialnopedagoski

diagnostiki, kar bom predstavila bolj podrobno glednjem podpoglavju.

2.2.1 Hermenevti¢ni pristop

Poleg tradicionalnih modelov diagnostike in obraxéiz psihologije in medicine) otrok in
mladostnikov sc¢ustvenimi in z vedenjskimi motnjami si v praksi pagamo tudi s

preprostimi pedagoskimi pogovori, ki v ospredje tpoajo otroka/mladostnika, kjer skozi
pogovor prikazejo in predstavijo svoje videnje sydasten polozaj, izkuSnje in dozivetja.
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Torej je v ospredju predvsem aktivha vioga otrokfhalstnikov, kjer si strokovnjaki prek
pogovorov z njimi lahko sestavijo sliko njihovegatranjega sveta. Pogovor mora biti seveda
tudi prilagojen njihovim sposobnostim in razvojriopnji (Miller, 1994; Kobolt, 1997 v
Rapus Pavel, 1999).

Ce se vrnem nazaj k znanstvenemu pristopu, J. Rau#l (1999) izpostavi, da ta pristop v
prvi vrsti pomeni poizkus, da pridemo do klasififao simptomatologij, ki so zanesljive, in
do ¢im bolj jasnih in posploSenih opredelitev opazogmeedenija, torej nas pripelje do
zanesljivin socialno-pedagoskih diagnoz, ki veljgga sploSno sprejete in zanesljive.
Znanstvenemu pristopu pa ob bok Zelimo postauviti hermenevtini pristop, kjer moramo
na z&etku, ko ocenjujemo polozaj otroka/mladostnikai, fmiédvsem pozorni na to, da nas ne
zavedejo Ze obstaje znanstvene klasifikacije in kategorije, ampak anoy pozornost
preusmeriti na to, »kako se nam nek dogodek prijkaznt pojav, kako nam pride v zavest in
kakSen n&n ravnanja terja« (prav tam, str. 51). Vendar lah&o v hermenewtnem pristopu
kot socialne pedagoge hitro zanese ptewvsubjektivno analiziranje posameznikove zgodbe.
J. Rapus Pavel (1999) pravi, da »hitro opazimopkada:no naSe predpostavljene razlage
vplivajo na naSa domnevno objektivna znanstvenazrspga. |z tega razloga se v
hermenevtinem pristopu zahteva spoznavna disciplina do dommeseljavnih teoretskih
pojmov ne glede na to, ali izvirajo iz znanstverdbgnanj ali kulturno opredeljenih
posploSitev vsakodnevne komunikacijgxav tam, str. 52). Torej, da bi pri hermen&wtim
pristopu oblikovali socialno-pedagosko diagnozdrgdmujemo pravila in metode postopka, da

bi laZje razumeli posameznike z njegovega izh@dis

Ko govorimo o socialno-pedagoski diagnozi, bi hkitahko govorili tudi o psihosocialni
diagnozi, saj sam izraz pomeni, da se socialni gagiaaktivnho vkljiujemo in podajamo v
socialno-zivljenjsko podie uporabnikov. V praksi hermeneiti pristop pomeni, da se
ukvarjamo z besedili, kjer empatija in vzivljanjeviogo intervjuvanca pomeni pomemben
del. Interpretacija pa pomeni, da se ponovno kamatrzivljenjska izkusnja posameznika in

vkljucuje vse vidike Zivljenja (Shcleiermacher, 1996 \pB&aPavel, 1999).

Hermeneviini pristop stremi k ugotavljanju dveh samoprezaniin vsebin posameznika, ki
ju potem med seboj primerjamo. Prva vsebina imae&tlino pripisan pomen (individualni
pomen) in objektivni pomen (sploSen ali posploSemen), kjer je vsebina razvidna v

intervjuju, hkrati pa je ta pomen obravnavanemuapoezniku lahko zakrit (Rapus Pavel,
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1999). Mollenhauer in Uhlendorf (1992, v Rapus Rad®99, str. 54) pri oblikovanju

socialno-pedagoSke hermeneért diagnoze izpostavljata tri pomembna pravila:

1. Prvo pravilo: V dokumentu (npr. zapisanem intervjuju) je treldarai izjave/sporéila, ki
vsebujejo individualna mnenja posameznika in izigpercila, ki vsebujejo reference na

objektivna stanja.

2. Drugo pravilo: Pri pridobivanju jezikovnega materiala pazimo, @garg usmerjamo v

smer, za katero bi utegnili predpostavljati, deogicno smiselna.

Pogovor lahko vodi vsak, ki ima pedagosko izobrazBomembno je, da skozi pogovor
spodbujamo otroke in mladostnike, da nam povédovet o sebi, tako da bodo na koncu
razvidni pomembni dogodki in konflikti iz njihovegaivljenja, ki so razlog za njihov
neugoden poloZaj. V pogovoru so zajeti spomini,ivdeija in ndrti otrok/mladostnikov.
Skozi pogovor lahko razberemo dejavnike, ki sqyiipeljali do odklonskega vedenja, vidimo
lahko tudi, kako vidijo sebe in kakSen odnos imggko do sebe kot do drugih in sveta.

Pomembno je, da ti segmenti pridejo do izraza tegogovora (Rapus Pavel, 1999).

3. Tretje pravilo: Ovrednotenje pogovora mora biti tako teamedi vodeno, da izberemo

teorije, ki so primerne za izbrani empiri material.

Zavedati se moramo, da hermené&wd socialnopedagoSka diagnoza ne more nadomestiti
profesionalno preverjene diagnoze, lahko pa pripemd& njeni dopolnitvi. Pri
hermenevtinem pristopu imajo velik pomen jezikovne izjave dastnikov, preko katerih

lahko razberemo:

- kako se otrok/mladostnik sam vidi;

- kako olgutke in razpoloZenja lokalizira v sebi in njego¥ikiljenjskih dogodkih;

- s kaksSnim vzorcem ketovanja/samopredstavitve nastopa;

- kaj hate;

- ¢esa se spominja;

- kako gleda na odnose z drugimi;

- kaj je zanj bolj in kaj manj pomembno;

- ali sploh in kako povezuje razhie, zanj pomembne dogodke zivljenjskih ok®hs
(Rapus Pavel, 1999, str. 58) itd.
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Ce torej povzamem, hermenewti pristop poteka tako, da najprej poslusamo
otrokovo/mladostnikovo pripoved o svojem Zivlenjm nato interpretiramo njegovo

interpretacijo zgodbe, kjer izhajamo iz njegovilsé@ na zé&etku. Zavedati se moramo, da
vedno obstaja moznost, da nam otrok/mladostnilaapal vsega, kar bi lahko. Ko zakijono

z interpretacijo subjektivnega oz. individualnegamgna, se moramo nato posvetiti Se
objektivnemu o0z. sploSnemu pomenu, kjer nam je mgioteorija, da lahko podatke iz

pogovora povezemo S pojasnitvami in z napovedmorijte je seveda potrebno poznati

dobro, prav tako pa je za izvajanje socialnopedagbg&rmeneviine diagnoze potrebno imeti

dobro izobrazbo (Rapus Pavel, 1999).

Hermeneviini pristop nam lahko v naSsem delu koristi, saj tdabko dobro zastavimo
nadaljnje vzgojne cilje in dejavnosti, ki bodo d&oon/mladostnikom pomagale v osebni rasti.
Prav tako omogta, da so otroci/mladostniki aktivni udelezenci ymsan vzgojnem procesu,
kjer skupaj s socialnimi pedagogi sodelujejo p&rt@vanju in pripravi vzgojnega tda, da
bo delal na sebi in razvil pozitiven pogled na pdhost. Z aktivnim vkljtgevanjem so Se bolj

motivirani za napredek (prav tam).

3. INDIKATORJI ZA RAZVOJ CUSTVENIH IN VEDENJSKIH
MOTENJ

3.1 SOCIALNOEKONOMSKE RAZMERE

Dejavniki, ki vplivajo na poutje in vedenje otrok in mladostnikov &istvenimi in
vedenjskimi motnjami, So povezani z urbanizacijopdvzraia segregacijo po starosti, spolu,
stopnji izobrazbe, vrsti druzine ipd. Teza kaznidéjan; se z leti stopnjuje. Prestopnistvo bolj
povezujemo z moskim kot z Zenskim delom populacije. je povezano s socializacijo,
odnosom do avtoritet, prezivljanjem prostegaa in ideologijo. V@o stopnjo delinkvence
tudi pripisujemo mladostnikom iz urbanih okolij drenladimi iz ruralnih okolij. Mladi, ki
izhajajo iz socialno ogrozenih slojev, in mladi, kimajo zaposlitvene moznosti, so bolj
ranljivi. Dozivljajo oltutke nemei, praznosti, nesmisla, nepré&mopsti, samoodtujitve in
cedalje bolj postajajo nezaupljivi do Zivljenja. @r, katerih starSi so brezposelni, se nahajajo
v teZkem socialnem polozZaju, Se posebejso to druzine z nizkimi dohodki. Vse to vodi v
rev&ino, ki v mladih prebudi negativho oblikovanje saudobe, prav tako jim manjka
samoiniciativnosti. Stiska pri mladih lahko voddiw prestopniStvo, odvisnost od mamil in
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alkohola ter v psikine stiske. Njihova identiteta in integriteta stagaté/ni in do dela

vzpostavijo negativen odnos (Kraan, 2006).

M. Ule (2000b) pravi, da ljudje kljub vsej tezi mgoslenosti Se tezje prenasajo sive cone med
obcasnimi zaposlitvami in afasno nezaposlenostjo (tj. zivlenje na robu trajne
nezaposlenosti). Ratijo se neméne pri izogibanju sivih con, kar v njih povze jezo in
obup.Ce za zaposlene ¥emo, da Zivijo tvegano, pa za nezaposlene lahkame, da Zivijo

bolj nevarno, saj izbirajo med raznimi nevarnostmsamoodpovedmi.

Druzine, ki se satjo z revsino in brezposelnostjo, so izpostavljene psihodora
obremenitvam, stresu, odrekanju udobja in sred&wodi do depresij in agresij, ki omajajo
druzinsko trdnost, statusno strukturo in vloge mjotiruzine. Negativne posledice, ki jih
prinaSa brezposelnost, pa lahko potencitajstvene in vedenjske motnje v razvoju otrok.
Revgina in nizki dohodki prav tako vplivajo na moznodg bi si druzine lahko priskrbele
ustrezen bivalni prostor, ki je pomemben za skupmjenje. Prav tako pa stanovanjska
okolica vpliva na moznosti, ali se bo otrok lahlazialno udejstvoval, primerno rekreiral in
druzil ali ne.Ce Zivijo v marginalnih naseljih, odraslim slabgostveni in motivacijski viri za
opravljanje druzinskih nalog in poslédo tudi negativho vplivajo na razvojne moznosti
otrok. S temi liki se otroci in mladostniki identifrajo in tudi sami niso optimisini do
Zivljenja, negotovi so v svoji vlogi, tezje uresmejo in oblikujejo nérte za prihodnost,
manjka jim samoiniciative in tudi teZzje navezujsjike. Da se b@lovek normalno razvijal,
pa mora imeti razvite pogoje po varnosti, stabilneeodvisnosti, redwistoci, dejavnosti in
svobodi gibanja (Krajan, 2006).

Warr (1993, v Ule, 2000a str. 19) pa navaja devetenialnih negativnih lastnosti

brezposelnosti:

1. strah pred materialnim pomanjkanjem;

2. raznolikost zivljenjskih oblik se s&r ker ni ene od bistvenih dejavnosti, ki ljudi
motivira za odhod od doma — narfiedhod na delo;

3. zozenje Zzivljenjskih ciljev in natov pri nezaposleni osebi; nezaposleni si ne
zastavljajo dolgorénih ciljev, njihovo zivljenje se omejuje na tu id&;

4. zmanjSevanje Stevila odiibev; zivljenje se omeji na vsakdanje odlitge (npr. kdaj
vstati, kdaj gledati televizijo), reducirajo pa goiacne odl@itve (npr, preselitve,

nakupi ...);
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5. manjka zadovoljstvo ob delu; nezaposleni ne dobiwag zadovoljstva iz lastnih
storitev, dobro opravljenega dela itd.;

6. nezaposleni dozivljajo ¥epsiholoskih stresnih situacij 0z. grozenj v vsakdm
zivljenju (npr. pri neuspesnem iskanju zaposlitmegnem sposojanju denarja);

7. pove&ana negotovost glede prihodnosti in poslediceztkajajo od tod;

8. zoZenje socialnih stikov in odnosov; kljub psaeemu obsegu prostegasa se
koli¢ina in kakovost socialnih odnosov zmanjSata;

9. padec socialnega statusa; to vodi do zmanjSangalagl é¢eh drugih in do zmanjSanja

samosposStovanja.

Otroci in mladostniki iz vzgojnih zavodov v &iai izhajajo iz druzin s slabimi stanovanjskimi

razmerami, kjer jim je beg od doma nudil boljSelekko-psiholoSko pogoje (prav tam).

3.2 DRUZINA

Druzina ima za vsakega otroka izredno velik pon@tmok je kot nepopisan list papirja in
druzina mu predstavlja primarno okolje, kjer sepngj izoblikujeta njegova osebnost in
vrednote ter se naupostati socializirano bitje. Druzina mora zadgniobtrokove potrebe po
varnosti, negicustvenem in osebnostnem razvoju. Pomembna je mueimzitetacustvenih
vezi, da se med seboj povezejo, razvijejo tako msdiot skupno identiteto in razvijejo
ustrezne modele vedenja. Znano je, da otroci posjeeswoje starSe in tako se od njih &g
vrednot, norm in oblikujejo odnos do sveta in dagin ljudi. Ce imajo starsi ljube in
pozitiven odnos (so zanesljivi, dajejo coltke varnosti, ljubezni, naklonjenosti) do svojih
otrok, bodo lazje usvaoijili te lastnosti in bodo jqmiipravljeni za vstop v sekundarno okolje. V
nasprotnem primeru pa lahko zaidejo na kriva pdaj, niso imeli doma ustreznih
identifikacijskih vzorcev. Zato je tudi izrednegarpena stabilnost in funkcionalnost druzine,

da iz otroka izvabi najboljSe.

KraSevec Ravnik (1992, v Krajan, 2006) pravi, da bi druzina vsakemu otroku nzoralditi
ustrezno socializacijo, ga nati primerne komunikacije, obvladovati stresne adije,
sprejemati odgovornost za svoje afiiee, varovati njegovo duSevno stanje ter krepiti
njegovo samopodobo in samosposStovanje. M. Tomo@O@R pravi, da ima druzina
pomemben vpliv na vedenje otrok in mladostnikovjabeiki, ki vplivajo na vedenje, so:

razvoj odnosa do avtoritet, razvijanjecaktenj do lastne vrednosticenje sposobnosti za
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obvladovanje stresa in socialnih spretnosti teikoliknje vrednostnega sistema, ki usmerja

vedenje, ravnanje in motive posameznikov.
Rizi¢ni dejavniki, ki lahko negativno vplivajo na otrdkdadostnika, so (Krajgan, 2006):

- Socialno-ekonomsko stanjeki pripomore k bolj kakovostnim odnosom, omoégo
boljSo izobrazbeno raven in bivanjske pogoje.

- Nepopolne druzing prinasajo socialne, pravne, ekonomske, psiholaskezgojne
tezave. Pri takih druzinah je tudi pogosteje pasrotalkoholizem, kriminal in
prostitucija. O nepopolnih druzinah govorimo takka je eden od starSev umrl ali je
bil razglaSen za mrtvega, ko pride dditee, zunajzakonske partnerske skupnosti ali
zapustitve enega izmed starSev breé#ve.

- Neugodni odnosi v druziniki predstavljajo pogoste prepire, krivice, sena&jo na
otroke, delezni so tudi Stevilnega maltretiranjaspolnih zlorab, starSi ne izrazajo
topline do otrok in so do njih neprijazni.

- DuSevne motnje, krorhe bolezni in invalidnost prinasajo neugodnecinke za
otroke, ki se pojavljajo v obliki motenj v vzgogpcialne stigmatizacije, neprimerne
skrbi za otroka in abnormalnih odnosov.

- lzkrivljlena oz. neustrezna komunikacija v druzinki vodi do neustrezne vzgoje.
StarSi se do otrok lahko vedejo préveagitniSko in jim prepovedujejo, da bi se
samostojno odkali, lahko se tudi vedejo infantilno. StarSi nimaijstreznega nadzora
nad otrokom, kar se lahko kaze predvsem pri poraajyk skrbi za njih,
brezbriznostjo in neinterveniranjem v situacijahofgrozajo otroke. Otroci so lahko
zaradi neaktivnosti starSev tudi prikrajSani zeotehe izkusnje, saj se z njimi premalo
ukvarjajo, pogovarjajo, omejujejo jim vkljavanje v okolje. StarSi tudi vrSijo
neprimerne pritiske na otroke, ki niso usklajeninghovo razvojno stopnjo in
njegovimi kulturno in druzbeno pogojenimi zeljamipotrebami (Tomori, 2000).

- Akutni zivljenjski dogodkj kot so spremenjeni deli druzinskega modela (\Zidiu
pride nova odnosna oseba), izguba pomembregtvenega odnosa (smrt, odhod,
novo rojstvo), osebne zastradtgoizkusSnje (poplave, potresi, dolgoletne bolezni,
kraje, nezgode ...) in dogodki, ki povZemo izgubo samospoStovanja (javno

poniZanje, dozivetje neuspeha ob vlozenem trudu).
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- Stresogeni dogodki in okoligne v zvezi z otrokovimi tezavankiamor spadajo vpliv
zavodske vzgoje, izguba samospostovanja zaradzaidd svoje prikrajSanosti ter
stigmatizacija.

- Druzbeni stresorji migracije (sprememba jezika, kulture, socialrtikav, prekinitev
odnosov), izgnanstvo, diskriminacija.

- Nestalna vzgoja starSeyri katerih niha razpoloZzenje glede na njihovep@oZzenije,
niso konsistentni pri vzgoji, saj lahko v nekem nesrtu doléeno dejanje kaznujejo,
v drugem pa ni \eopazeno niti pomembno. V svoji vlogi so negotovi.

- Socialno izolirana druzinaki Zivi v tezkih socialnih in bivanjskih razmeraki so v
nenehnem konfliktu z okolico. V takem okolju paoktrtezko dobi spodbude za
osebnosti razvoj in tezje se vidjye v druzbo. To so pogosto druzine z dkingan

kulturnim ozadjem in vrednostnim sistemom.

M. Tomori (2000, str. 101havaja tudi, da so neustrezni liki starSevédnaza odraganje

mladoletnih prestopnikov.
V skupini neustreznihd@tov so:

- Custveno nedostopen ali odsotafeoki svojemu otroku ne daje potrebnih razvojnih
spodbud. Otrok je brez pravih identifikacijskih vae.

- Agresivni, kaznuj¢i in trdi oce, zaradi katerega otroci ne morejo zgraditi zajgpan
vase. Svoje notranje ravnotezje reSujejo z updjubk&vanji in se poistovetijo z
ocetovo nasilno naravo, kjer je to mdgaoin kjer si upajo.

- Neobvladan, alkoholiziran in impulziverd® ki ne spodbuja k stabilnosti, vztrajnosti,
in strpnosti, ampak zbuja negotovost in bojaznrolthima ustreznih modelov za
spoprijemanje s tezavami.

- Oce, ki ni vkljucen v SirSe socialno okolje in ne daje druzini pnaspodbud, vzorov in

smernic.
V skupini neustreznih mam pa so:

- Nemahna, resignirana, pasivna in depresivna mati, kirnZiti ne spodbuja volje,
vedrine in pozitivhega odnosa do Zivljenja. Sinyes¢ezje osamosvojiti, mati pa se
mu smili ali pa je do nje nasilen, medtem ko &eboji, da bi bila podobna materi in

se do nje vede sovrazno in manipulativno.
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- Hiperprotektivha, brezpogojno in nesmiselnoctaika mati, ki pri otroku spodbuja
razvoj narcizma, do okolja ima nerealnaipkiovanja in misli, da mu je cel svet nekaj
dolzan, njegova empatija ni najbolj razvita in tede prilagaja.

- Dominantna, oblastna in lastniSka mati, ki v otr@gwdbuja obutke nepomembnosti
in mu ne dopuf, da bi razvil trden ego za premagovanje vsakidaajir in
preizkuSenj. Otrok tako razvije vedenjske vzorgéesckneustrezni, n€inkoviti in tudi

delinkventni.

M. Ule (2000a) je navedla zvezo med druzinsko peoalpo socialno ranljivostjo ter prisla do
ugotovitve, da so na eni strani najbolj ranljiviadi, ki so v domovih in institucijah, torej
mladi, ki ne Zivijo z druzino. Po drugi strani pa gnljivi tudi tisti, ki Zivijo s svojimi
druzinami, ampak se v tem ambientu néytigo dobro, saj v starSih ne najdejo nobene opore.
Slabi odnosi med starSi in otroci pov&ijo tudi to, da se otrokova navezanost do starSev
zmanjSuje, v sebi gojijo negativiastva, ki vodijo do zelj po ma&dvanju, prav tako kazejo,
da so prezir, nasilje in sovrastvo nekaj povsemnmadmega (Ule/Rener, 1998 v Kraan,
2006).

Slabi odnosi med otroki in starSi ter slabo raveanj njimi odpirajo vsaj troje vrat v

prestopnistvo, in sicer:

- ZmanjSujejo navezanost otrok na starSe. Posamdaeikitesnih socialnih vezi s starsi
bistveno manj tvegajo s prestopnistvom kot tistinkajo z njimi dobre odnose, saj se
ne bojijo njihovega obsojanja.

- Implicitno spor@ajo, da je normalno, celo sprejemljivo odkrito Zat sovraznost ali
prezir do drugih in ignorirati njihove Zelje in arese.

- Povzr@ajo mana negativn&ustva: frustracijo, jezo in sovrastvo, ki vodij@eljo po
magevanju v obliki nasilniStva, tatvin ali vandalizrnf@rezina, 1998 v Tivadar, 2000
str.161).

3.3 SOLA
Sola je institucija, ki za mlade predstavlja pomemprostor, saj preko nje péwtopijo v stik

z avtoriteto, prav tako pa ima velik vpliv na ngd@ socializacijo. M. Ule (2000a, str. 18)
pravi, da »kljub spremembam v strukturi in poteKadosti v zadnjih desetletjih je mladost Se
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vedno predvsem obdobje Solanja in vsi centralnblemi in pritiski mladosti izhajajo iz te

dejavnosti«.

Sola je prevzela vzgojno in nadzorno funkcijo natla&ajo¢imi posamezniki in velik del
nadzora se je iz druZine preselil v $olo na peddgmhos. Sola je bolj oblikovana po merilih
srednjega razreda (temu razredu je ondego socialno napredovanje) in manj po standardih
Solarjev, ki prihajajo iz niZjega socialnega razreBosledino se Zelijo tenci umakniti in
pobegniti pred Solo (Ule, 1996, v Kr&pm, 2006).

V zadnjem desetletju so mladi pod velikim pritiskoda si pridobijo¢im visjo izobrazbo,
visoko kulturno pozicijo z razinimi spricevali in nazivi, ki jim omogdi privilegije v druzbi

in kariero v prihodnosti. Fingno breme za izobrazevanje otroka pa v veliki madegna
druzino. Na starSe se vrSi pritisk, da otrokénzgo izobrazevati zgodaj, Zze v predSolskem
obdobju. Solske institucije poseZejo v obdobje &itra Ze zelo zgodaj, kar prinese negativne
posledice v njihovo Zivljenje predvsem zaradi preatenjenosti in stresov zaradicoikov
neuspesnosti. Druzine svojo uspesSnost merijo vhuspeojih otrok in mladostnikov v Soli in

v njihovih zunajSolskih dejavnostih (Ule, 2000a$ tem ko druzina vrSi pritisk na otroka,

postanejo tudi do sebe bolj zahtevni, saj Zelijodiy starSem, da bi bili ponosni na njih.

Sola je strukturirana na &a, da v wencih spodbuja tekmovalnost ter dober uspeh inatat
Ze avtomatsko delicence na dobre in slabe glede na njihov rezultadti olarji, ki niso
najbolj uspesni, dozivljajo stiske, frustracije $e doZivljajo negativno. KraSevec-Ravnik
(1999, v Krajgan, 2006) pravi, da je od uspeha odvisno, kakSnmopadobo in
samozaupanje bodo imeli. Prav tako je za razvojgmbmo, da se bodo otroci v Soli¢pdili

sprejete, da bodo spletli emocionalne vezi in diolsatili pripadnost.

»Ljudje smo med seboj povezani in vplivamo drug dragega s svojim potjem in
razpolozenjem. Zato je vsak, ki dela ali zivi vsd@m okolju, pomemben, saj prispeva k
ozra&ju v Soli« (Jercek, 2007 str. 25). Za dobro @adje v Soli so pomembni tudi dobri odnosi
in pozitivna klima tako med vrstniki kot med zagosmi v Soli.Ce je wenec pod stresom, to
ne vpliva samo na njega, ampak tudi na njegovelsSaitelje in celotno vzdusje v Soli.

Isto velja tudi za zaposlene pod stresom ¢@&ri2007).

Tisti otroci/mladostniki, ki se Soli prilagodijo 8o, sledijo Solskim normam in upoStevajo
navodila diteljev, so bolj uspesni. &ikelji od takih wencev priakujejo vedno V& saj so

delovni in sposobni doseganja dobrih rezultato¢endi, ki se tezje prilagodijo Solskim
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normam, ne poslusajo avtoritete, s€yigo omejene in se ne podredijo Solskemu urniku, s
manj uspesni, kar se pozna tudi na njihovem veddmje izstopajoe (Tivadar, 2000). V teh
ocenah se v ozadju ne skriva samo ocena njihovegaja ampak se v njih skrivajo tudi
dejavniki, kot so upostevanje Solskih pravil in lagtnost z titeljevimi vrednotami o znanju

in primernem vedenju (Leiter in Brown, 1985, v Tdaa, 2000). 1z tega lahko sklepamo, da se
med otroki v Soli delajo razlike in da tisto, kaiitelj od otroka préakuje, tudi dobiCe bo do
njega vzpodbuden, ga opolnoéian iskal maine take, bo tudi denec sam imel wevolje in
druga&en pristop do izobrazevanja. ¢&éhci namreé cutijo, kadar so obravnavani

neenakovredno in to jih potem samo Se bolj spodbudiklonskemu vedenju.

V danaSnjentasu so otroci izpostavljeni pritisku in misljenpa je potrebno pogepo ¢im

bolj kakovostni izobrazbi zaradi boljSe prihodnostbbrazba je klj& do boljSe zaposlitve, s
tem se spletejo nove socialne mreze, razvije saitek pripadnosti in sprejetosti in ni
izpostavljeni nevarnostim iz okolja in stresu, ks tisti posamezniki, ki imajo nizko
izobrazbo. Osebe z nizko stopnjo izobrazbe (tistdkonéajo samo osnovno Solo) so bolj
izpostavljene, imajo manjSo moznost izbire, drupiaajih bolj stigmatizira in ozra za

problemattne in disocialne. M. Ule (2000b) pravi, da je v obpl mladostniStva za boljSi
polozaj v druzbi potrebno vlagati v izobrazbo impsdobiti ¢im vet kulturnega kapitala. Ta

miselnost se razsirja na vse sloje in generacije.

Sola s tako strukturo, ki deltance na uspesne in neuspesne, potencira prestopeidinje,
prav tako pa se kazejo znaki pomanijkljive sociaiieapri mladostnikin (Tomori, 2000% e
vzamem Vv poStev vse napisano in tudi vse dozive®a) mnenja, da Sola kot institucija
jim tudi drugi sovrstniki ne prizanaSajo, jih stigtizirajo zaradi porekla, kar jim Se bol
otezuje najti neko pripadnost v razredu ter vesajetenja in druzenja. Zaradi njihovega
polozaja se potem raje umaknejo vase ali pa odagage agresivnhim vedenjem, da se
obranijo. Tudi M. Ule (2000b) trdi, da je Sola takdi tako samozadostna in da samo
reproducira Ze obstaje druzbene razlike. Razlike v drzavno priznani faabi pa so
neposreden odraz raziih moznosti izobrazevanja, ki so odvisne od naostinrase in spola.
Vendar ni samo Sola tista, ki vrSi pritisk na ook mladostnike, ampak to geejo tudi
starSi s tem, da na njih projecirajo svoje neutesr@ ambicije. Otroci in mladostniki imajo
tako olgutek, da morajo zadovoljiti potrebe starSev, v ggbnosijo strah pred posledicami,

¢e teh ciljev ne bodo mogli uresiti. Otroci pripisujejo svoj neuspeh lastni nekortgrenosti

-28 -



Pavlovi, M. (2014). Vzgojni zavod skozi¢botrok in mladostnikov. Diplomsko delo, Ljubljan&edagoska
fakulteta.

in zato je toliko bolj pomembno, da so druzinsknosi urejeni, da starSi otrokom dajo zagona
in pomagajo povrniti njihovo samozaupanje. V nasmm primeru pa otrociedalje manj
zaupajo v starSe, sebe in okolico, kar se odrazajihovem @nem uspehu kot tudi

prezivljanju prostegaasa (prav tam).

Zizakova (1992, v Krajan, 2006) pravi, da je raziskava Solske dokumejetgmkazala
statisttno pomembno razliko med skupino otrok, ki so bdmesgeni v zavod in ostalimi
vrstniki, ki niso name&ni. V dokumentaciji je videno, da je veliko otrizktretjega razreda
ze bilo namefenih v vzgojni zavod in so bili oztani za problematne in vedenjsko

tezavne.

Eden izmed ciljev zavoda je, da otroci in mladdstnispesno zakliijo Solanje in se
usposobijo za dol@n poklic. Vendar se tu pojavlja&@ilem, saj nekateri zavodi vztrajajo
pri tem, da otroci in mladostniki dok&ajo Solo ali pa se usposobijo za d@o poklic, dokler

SO v zavodu, ker naj bi jim to predstavljalo enkoapriloznost, hkrati pa je to velik dosezek
za gojenca in zavod. Vendar se po drugi stranetsktada s sodobnim trendom intenzivhega

in ¢im krajSega bivanja otrok in mladostnikov v zav@8ikoflek, 1991).

Dekleva (1982) pravi, da v Soli obstajata dve visigmatizacije, ki se nanaSata na
posameznikovo vedenje in¢mi uspeh. In vsako problemétio vedenje v otrokovem in
mladostnikovem socialnem okolju sprozi negativheakege. Nekateri otroci so Ze
problemattni z vstopom v Solo, drugi pa postanejo probleématv casu Solanja. Taki otroci
SO s strani &iteljev in vrstnikov sprejeti negativno, kar Se jbgbliva na njihovo negativno

vedenje.

Vahid in Harwood (1998, v Kobolt, 2011) sta izveddaiskavo o &encih s¢ustvenimi in z

vedenjskimi tezavami, ki so bili vki§eni v redne Sole. Oblike vedenja, ki so bile pnggtso:

odsotnost, raztresenost, brezdelje, nasprotovaskanje pozornosti, ustrahovanje,

tiranstvo;

- kaotinost, otr@jost, nerodnost, defenzivnost, trma, strah predi, t&®zmerna
kriti¢nost;

- problemi s pisanjem, hiperaktivnost, hipohondnijazrelost, anksioznost, zbijanje Sal,
problemi s spominom, nerazpolozenost, nervoza,sblse vedenje;

- pogosti izpadi, posttravmatii izbruhi, nenehno postavljanje vprasanj, sociamik,

nesramno vedenje, problemi z branjem, samoposkogmv@oskodbe senzoénih
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cutil, neprimerno seksualno vedenje, kratka koneeijr, p&asni odzivi, govorne
tezave;
- tezave srkovanjem, jecljanje, nenehno pripovedovanje lazéezmerna utrujenost

(prav tam, str. 166).

Ministrstvo za Solstvo in Sport (2000) je podalslednje pojavne oblike motenj vedenja in

osebnosti v Soli:
Oblike motéega vedenja v zvezi s poukom so:

- klepetanje med poukom, ne sleditaljevi razlagi, igranje med poukom;
- neredno izpolnjevanje Solskih obveznosti (déenaaloge, &enje);
- povrsnost, “pozabljanje”, “zgubljanje”;

- zamujanje in izostajanje od pouka itd.

Mozni vzroki: Nezanimivo podajanjecne snovi, nerazumljiva razlag&ne snovi, dolgas,
nerazumevanje predelan€ne snovi, pomanjkanjec¢nih navad, tenec nima ustreznega
vzgojnega nadzora in vodenja v druzini, déhgoblemi; motnje pozornosti in koncentracije

ipd.
Oblike mot€ega vedenje v odnosih do sosSolcevditaljev so lahko:

- klovnovsko, pavlihasto vedenije;

- prepiranje, zafrkavanje, zalitve, ustrahovanje;

- zvraanje krivde na druge;

- nastopastvo, hvalisanje;

- agresivno odzivanje, vedenje (ali uzaljeno umikgnje

- razne nadomestne zadovoljitve, kot so kajenje,amjées alkohola, eksprimentiranje z

drogo ipd.

Mozni vzroki: Custvene motnje v smeri nevrg@iih pojavov (manjvrednostni obtki,
vzbujanje pozornosti, nezadovoljstvo s samim sebbfutki izlocenosti iz razrednega

kolektiva ...).
Oblike moteega vedenja v odnosu do lastne (ne)uspesnosti:

- trajno izmikanje Solskim dolznostim;
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- odkrito odklanjanje &enja, @iteljev, Sole;
- sploSna nezainteresiranost, afrabst;
- neopravieno izostajanje od pouka;

- delna ali sploSnadma neuspesnost.

Mozni vzroki: Custvene motnje na podija uéne, Solske motiviranosti; zaradi prepogostih
neuspehov, trajne neuspesnostigenje zgubilo za ¢enca vrednostni pomen (mu ne pomeni

nic).
Disocialne motnje, disocialno vedenje:

- pogosto povzréanje Skode (udevalnost);

- tatvine soSolcem,diteljem, starSem, v trgovinah;

- agresivno vedenje, dejanja, kot so napadi, prefegpéni obrauni brez neposrednih
spodbud;

- razne oblike trpitenja;

- druZenje z disocialnimi nameni;

- delinkventno vedenje, kot so razni prekrski, kaardejanja.

Mozni vzroki: Custvene motnje v smeri disocialnega vedenja (bbéatkov krivde, za lastno
zadovoljstvo, olajSanje itd.), posledice spolnihdiugih zlorab otrok, posledice trgienja

(prav tam).

Zdravje in dobro pé&utje wencev je odvisno tudi od Solskega uspeha in d@iijd

obremenitev.
Spodbujanje zdravja ima v Solskem prostoru naséedifjg:

- spodbujanje samd@inkovitosti;

- prevzemanje odgovornosti zase in za okolje;

- ozavesganje o vrednotah in daih vedenja tako do sebe kot do drugih;

- posredovanje znanja in sposobnosti za razvoj zdeamdina zivljenja;

- razvoj oltutka samovrednosti;

- posredovanje strategij usposobljenja, s katerimobaiknci dobili olgutek vejega

nadzora nad lastnintenjem in svojim zivljenjem (Zorc Maver, 2010 st8)2

-31-



Pavlovi, M. (2014). Vzgojni zavod skozi¢botrok in mladostnikov. Diplomsko delo, Ljubljan&edagoska
fakulteta.

3.4 OSEBNOSTNE ZNACILNOSTI

Posameznikovo osebnost definirata njegov temperaimekonstitucija, ki se nanasajo na
njihovo impulzivnost, kakSen prag vzburjenja imagdi, so ekstravertirani ali intravertirani.
Otroci s ¢ustvenimi in vedenjskimi motnjami so bolj impulzivina dol@ene situacije
odreagirajo, ne da bi prej premislili), imajo vispkag za vzburjenje (takSna skupina otrok
potrebuje veliko intenzivnega dogajanja), so eksiri@rani (naravnani so bolj na zunanje
dogajanje). Vse te lastnosti vplivajo na njihovkdan, na vkljgevanje in odnos do okolja, na
Solanje, samopodobo, njihova zanimanja. Vendae s@jfrebno zavedati, da gastvene in
vedenjske motnje lahko tudi posledica poSkodb agegh Zivnega sistema (Krapan,
2006).

Veliko mladoletnih prestopnikov se dozivlja negatv Imajo nizko raven samospostovanja
in samopodobe, kar se kaze v njihovem vedenju, &mejo delovati njihovi obrambni
mehanizmi. P&utijo se m@ne in mislijo, da lahko obvladujejo sebe kot okolidruziti se
zatnejo s skupino ljudi, ki imajo podobne lastnosdij, se lahko z njimi identificirajo in imajo
obc¢utek, kot da nekam pripadajo. &ilao je tudi, da socialni niso zreli, saj imajo &2 s
sprejemanjem odgovornosti za njihovo vedenje injgntazje kriviti druge za svoje napake
(Tomori, 2000).

Vedenje prestopnikov je torej povezandustvenimi motnjami, saj ne znajo obvladovati
svojih custev in notranje tesnobe ter se posiedizatéejo k uporabi psihoaktivnih substanc,
ki jim zatasno nudijo beg pred realnostjo in situacijo sam@dslabSajo. M. Tomori (2000)
in Danilovi¢ (1986) pa sta ugotovila, da je samo prestopniBblpprisotno pri moskem delu
populacije kot pri Zzenskem, kar je posledica kulifiin vzgojnih sporéil. B. Tivadar (2000)
je naredila raziskavo o prestopniSkem vedenjermzo@sici v osnovni Soli in je tudi potrdila,
da je odklonsko vedenje bolj prisotno pri moskenu g@pulacije kot pri zenskem, vendar so
razlike med spoloma ponavadi manjSe kot v uradtatissikah. Slovenski statigtii podatki
za mlade do 14. leta so pokazali, da je bilo |&@61lkaznivega dejanja osumljenih 11 moskih
na eno zensko (Lobnikar, 1998 v Tivadar, 2000), teracko je v raziskavi B. Tivadar (2000)
pokazalo razmerje 2:1. Raziskava je tudi pokazidajedenja, ki naj bi bila ztitna za fante
(to so npr. vandalizem, zaljenj€iteljev, popivanje, izsiljevanje vrstnikov, napdfidi na
ulici, vlomi, kraje ...), pénejo tudi dekleta, vendar bolj poredko. Fantje swovpreju bolj

nasilni od deklet (prav tam).
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3.5 VRSTNIKI

Vrstniki predstavljajo zelo pomembno druzbeno skopkza mladostnike, saj vplivajo na
nadaljnjo socializacijo. Mladostniki Se nimajo najbizoblikovane identitete in jim je
pomembno, da se puatijo sprejete, razumljene in pomembne. Kéam (2006, str. 35) pravi,
da »vrstniSka kultura utrjuje socialne in kultup@vezave med mladimi in postaja institucija
socialne regulacije¢eprav ne ponuja kontinuitete in stabilnosti ob pdth iz mladosti,
temve relativizacijo vseh identitetnih tvorb. Pri mladga se oblikuje spectina vrstniSka
skupinska pripadnost, ki presega meje med druzbeaimedi in obmgji kulture, prav tako

posega tudi v socializacijo.«

Mladoletni prestopniki se povezejo s tistimi drudinei skupinami, ki imajo podobne
obrambne mehanizme kot oni sami. V teh skupingbosetijo maocnejSe, bolj se dokazujejo,
predvsem pa Zelijo biti videni in sliSani, njihovedenje pa se lahko pokaze v obliki kaznivih
dejanj. Te skupine so lahko prehodne in so vezanmanjSa prestopniSka dejanja ali pa so

trajnejSe in se imenujejo mladoletniSke tolpe (K¢an, 2006).

H. Jertek (2007) je tudi izpostavila pomen vrstnikov irstmiskih skupin, ki so v obdobju
otroStva in odra&nja izrednega pomena. Vrstniki se med seboj pjajoerdrug na drugega
pa prav tako vplivajo z mnenji. VrstniSka skupira glavni socializator in pomembna
referefna skupina v procesu odta#ja. Vsaka skupina ima dékna pravila, norme vedenja
in stali€a, po katerih se otroci in mladostniki ravnajo. Kadmajo otroci in mladostniki z
vrstniSkimi skupinami pozitivne izkusSnje, dobijo doitek sprejetosti in pripadnosti, potem
imajo pozitivno samopodobo in osnovo za subjektizadovoljstvo z zivljenjem. Po drugi
strani pa imajo otroci in mladostniki lahko z viginn vrstnisSkimi skupinami neugodne in
negativne izkusnje. Doteni posamezniki se ne znajo vklopiti v druzbo, éeipvezujejo
stike, imajo bore malo prijateljev ali pa ti prggiski stiki niso pristni. Znotraj skupin so lahko
delezni tudi ustrahovanja, zavemja in notevanja. Zastrasuje je tudi, da je znotraj teh
skupin prisotno tudi psibino in razne oblike fizinega nasilja (pretepanje, tanje, namerne
poSkodbe, brcanje ...). Te negativne izkusSnje, kijghposameznik delezen, povZajo
tesnobne okutke, izogibajo se vrstnikom, zapirajo se v svogtsin zavré&ajo socialne
aktivnosti. »Kakovost vrstniskih, zlasti prijatédis odnosov v mladostniStvu, predstavlja

pomemben zdravstveni kazalnikteriek, 2007, str. 15).
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Pomembno je, daustvene in vedenjske motnje gledamo v SirSem dnetbepomenu, ki
zajemajo pravo, ekonomijo, kulturo, vero, socialmimlje in nismo ozkogledni, saj so te
tezave skupek razhih zivljenjskih situacij. Glavnega krivca zastvene in vedenjske motnje
pa Kandg (2001, v Krajgan, 2006) vidi v poznokapitalighi druzbi, ki deluje hladno,

preraunljivo in ponuja veliko kokiino negotovosti.

Dekleva (1983) pravi, da posamezniko§lanstvo v doldenih zdruzbah pomeni beg pred
problemi in tako poskuSajo razreSiti svoje osebegave, saj tudi sami ne izhajajo iz
spodbudnega okolja. Take druzbe imajo negativero®dio norm in pravil ter so uporniski.

Te zdruzbe si ustvarijo svoje norme in vrednotekgierih se ravnajo.

4. ODDAJA OTROK IN MLADOSTNIKOV V VZGOJNI ZAVOD

Vzgojni zavodi sprejemajo otroke in mladostnik€ustvenimi in z vedenjskimi motnjami

prek odl@b, ki ga izdata center za socialno delo in s@lisS

Namestitev otrok in mladostnikov v vzgojni zavodneikaj radostnega, ampak je to za njih
stresno obdobje, saj v zavod niso prisli prostaw@l oddajo v vzgojni zavod se spéapda

je otrok/mladostnik druzbeno nezaZelen in nesposobdamestitev v vzgojni zavod
predstavlja zadnjo reSitev, kadar je ukrep neudo@osledic za otroka neizbezen. Prej pa je
seveda potrebno poskusiti storiti vse, da bi p@breeddajo mladostnikov v zavod (Krajan,
2006).

Samardzija (1969, v Lampreht, 1995) pravi, da jeifiviri vzgojnega ukrepa bistvenega

pomena mladoletnikova potreba po vzgoji in previztg zagotavljanje pogojev za njegov

osebnostni razvoj. Zavedati se moramo, da mladastizavod ne smemo oddati samo na
podlagi njegovega prekrska in zaradi Zelje druzizebi se zaStila pred njimi. Na prvem

mestu mora biti potreba po njegovi vzgoji.

Glede na izkusnje pri delu z otroki in mladostnikiavodih sem videla, da je tako pri starSih
kot pri otrocih ta izkuSnja prebudila negativhsstva in odpor, saj se s tem starSem prizna, da
niso bili dovolj kompetentni pri vzgoji lastnih olt, otroci pa obutijo strah in tesnobo, saj ne
vedo, kaj jih¢aka v zavodu in mu je to okolje popolnoma nezn&weg vsega tega je SirSa
okolica do ljudi, ki gredo skozi ta proces, obsagjaj jih stigmatizira in misli, da si je otrok

kazen zasluzil in da je druzina upr&amo osraméena. Kot je ze Kragan (2006) rekel, to
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obdobje za celotno druzino in otroka ni radostnatozje pomembno, da zavodi omilijo
sprejem v zavod tako druzini kot njihovim otrokom $0 do njih odprti za kakrsSnekoli
informacije, najbolj pomembno pa je timsko sodetggaza otrokovo dobrobit in zdrav

osebnostni razvoj.

V Vzgojnem zavodu Planina se postopek sprejemé&nezaz viogo za sprejem
otroka/mladostnika pristojnega centra za socialnglo.d Strokovna skupina zavoda
(ravnateljica, svetovalni delavki, medicinska sgstititelj, vzgojitelj) vlogo pregleda. Z
dovoljenjem starSev zaprosijo za dodatna itacstrokovnih sluzb, ki so otroka/mladostnika
obravnavale v preteklosti. ZaZelena je tudi prediaodiagnostina zdravstvena obravnava,
zlasti pri otrocih in mladostnikih s psihiatnio motnjo. Za lazjo odltev glede namestitve
otroka/mladostnika v zavod na Zeljo starSev oztrogrza socialno delo omoggo predhodni

ogled Zavoda (Vzgojni zavod Planina, b.d.).

4.1 RAZLOGI ZA ODDAJO V VZGOJNI ZAVOD

Kateri so razlogi in kakSni otroci so primerni zddajo v vzgojni zavod, je vpraSanje, na
katerega je tezko odgovoriti, saj imajo strokovaladci postavljene razine kriterije glede
otrokovega nameanja v vzgojne ustanove. Prav tako pa je vsak atrdkidualno bitje, s
svojo zgodbo in z ozadjem, na katerega vpliva dejavnikov. Tezko je dotiti en kljucni
vzrok za njegovo namestitev, saj jih obstaj& \&irokovnjaki pa se za oddajo v vzgojni zavod
odlacijo takrat, ko smatrajo, da je izlitev otroka iz njegovega dorfega okolja v njegovo
korist. Bogataj in Vec (1994, str. 99) navajata ledhsje razloge za oddajo otrok in

mladostnikov v vzgojni zavod:

- neprimeren odnos v Soli déencev in diteljev;

- bralno-napisovalne tezave;

- motnje v koncentraciji;

- vzgojno zanemarjanje kustvena prikrajSanost;
- vzgojna nemo starSev, rejnikov, posvojiteljev;
- izrazito dvotirna vzgoja;

- obc¢asna ali stalna enureza ali enkopreza;

- epilepsija;

- pobegi od doma in pohajkovanje;
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- druZenje s problem&timi vrstniki;

- kazniva dejanja;

- avtoagresivno vedenje s samoposSkodbami, z grozngams@amomorom in poskusi
samomora;

- agresivnost do mlajsih, vrstnikov in davanje predmetov.

Bogataj in Vec (1994) pravita, da je najpogosterbk za namestitev otrok in mladostnikov
vV vzgojni zavod zavajaj@ okolje (drugéne norme in drugai regulativi vedenja v druzini in
med vrstniki), neugodna kombinacija bioloSkih ddndepilepsija, motena koncentracija,
nemirnost) in osebnostna struktura otroka (alkaeof, vzgojno zanemarjanjéustveno
prikrajSevanije). Posledice vseh teh dejavnikove@akazejo v simptomatiki, zaradi katerih
so otroci in mladostniki bili primorani iti v vzgoj zavod (pobegi od doma, neuspesSnost v

Soli, agresija, neprimeren odnos do vrstnikov imagtih, kazniva dejanja ...).

Skalar (2000, str. 155) je podal naslednje razlogepodlagi katerih se mladinski sodniki

odlotajo za vzgojne ukrepe oddaje mladoletnikov v vzgpgvod:

- kadar je treba obravnavanega mladostnikas@o izklj&iti iz avtohtonega socialnega
okolja, da ne bi s svojim delovanjem ogrozal vigbri ali pa da ne bi bil sam ogrozen
od posameznikov ali od skupin, ki so prispevalejégavi delinkventni dejavnosti,
vcéasih pa je potrebna izkljitev iz okolja zato, da se onemagoali oslabi
delinkventna skupina ali da se izKljunjenega vodjo;

- kadar je druzina mladostnika nesposobna opravi@stveno in vzgojno funkcijo ali
kadar je druzina sama za mladostnika zavagjjo

- kadar je mladostnik vedenjsko tezaven in problefeativ tolikSni meri, da je
namestitev v bolj varovano institucijo Ze zaradja@eizbezna;

- kadar mladostnik nima doksane osnovne Sole in ni vk§an v poklicno
usposabljanje ter v avtohtonem okolju nima reamdZnosti, da bi doka@l osnovno
Solo ali da bi se vKlIjgil v proces poklicnega usposabljanja;

- kadar je mladostnik storil takSno kaznivo dejamgeede na vrsto in tezo), da bi bilo
neumestnoge bi se sodnik odtdl za neinstitucionalni vzgojni ukrep, ne more pa
glede na mladostnikovo kronoloSko starost dergzgojnega ukrepa oddaje v

prevzgojni dom ali v mladoletniski zapor (v starast 14 do 16 let).
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J. Rapus$ Pavel in A. Kobolt (2008) pravita, da gena sploSno znano, da druzine otrok in
mladostnikov, ki so oddani v vzgojne ustanove, resali zadovoljiti njihovih razvojnih
potreb. StarSi otrokom ne predstavljajo stabilnast) se v svoji vlogi ne znajdejo najbolje. So
negotovi vase, preobremenjeni so z lastnimstvenimi, materialnimi, s partnerskimi in
socialnimi tezavami. Ti starSi pa so pogosto tuanisodrasali v nestabilnih druzinah z
neurejenimi razmerami, tako tudi sami niso imekbkmya vzora, kar so potem prenesli naprej

na svoje druzine in ravnajo s svojimi otroki, kottsli sami tega vajeni prej.

Trede (1999, v Spruk, 2009) tudi navaja, da soogizta oddajo otrok in mladostnikov v
vzgojni zavod veé ali manj podobni. VKljdujejo neustrezne in tezke druzinske razmere,
nastale zaradi brezposelnosti enega ali obeh stgfegemanja socialne poriion bivanjskih
tezav. Dosti otrok in mladostnikov izhaja tudi imiénih manjSin z drugao kulturo,
enostarSevskih ali dopolnjenih druzin, prav take stsuzinah bili préa nasilju ali pa so starsi
odvisniki od alkohola in mamil.

4.2 POSTOPEK NAMESTITVE
4.2.1 Vloga sodiga

Za mladoletnike dokata Kazenski zakonik (KZ) in zakon o kazenskem qqusi (ZKP)
poseben polozaj, z namero ukrepanja proti njim [{Pa¥997 str. 41). Predstavila bom vlogo

sodiga pri oddaji v vzgojni zavod iz Kazenskega zakorfl#eadni list RS, St 95/2004).
Kazenski zakonik v 7Zlenu dol@a, da:

1. mladoletniku, ki je bil ob storitvi kaznivega dejarze star Stirinajst let, pa Se ni bil
star Sestnajst let (mlajSi mladoletnik), se smejedi le vzgojni ukrepi.

2. Mladoletniku, ki je bil ob storitvi kaznivega dejarze star Sestnajst let, pa Se ni bil
star osemnajst let (starejSi mladoletnik), se snmmjei vzgojni ukrepi pod pogoji,
doloc¢enimi v tem zakoniku.

3. Kazensko odgovornemu starejSemu mladoletniku seigeraoma izréi tudi denarna
kazen ali mladoletniSki zapor, ob teh kaznih pa &wanski kazni tudi prepoved

voznje motornega vozila ali izgon tujca iz drzave.
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4. Mladoletnim storilcem kaznivih dejanj se lahko & tudi varnostni ukrepi, razen
prepovedi opravljanja poklicaie jim je izr&en vzgojni ukrep, denarna kazen ali

mladoletniski zapor.
Med vzgojne ukrepe Stejemo:

1. Ukor, navodila in prepovedi, nadzorstvo organa aaoeiga varstva, oddaja v vzgojni
zavod, oddaja v prevzgojni zavod, oddaja v zavodspmsabljanje.

2. Ukor, navodila in prepovedi ali nadzorstvo organaianega varstva izée sodige
mladoletniku, ki ga je potrebno opozoriti ha neflrenst njegovega ravnanja ter
zagotoviti njegovo vzgojo, prevzgojo in pravilenzvaj v njegovem dotedanjem
okolju s pomgjo kratkih ali trajnejSih ukrepov ob ustreznem ktranem vodenju.

3. Ukor, navodila in prepovedi ali nadzorstvo organaianega varstva izée sodige
mladoletniku, ki ga je potrebno opozoriti ha neflrenst njegovega ravnanja ter
zagotoviti njegovo vzgojo, prevzgojo in pravilenzvaj v njegovem dotedanjem
okolju s pomgjo kratkih ali trajnejSih ukrepov ob ustreznem ktranem vodenju
(74.Clen K2).

Pri izbiri vzgojnega ukrepa upoSteva sddidnladoletnikovo starost in njegovo duSevno
razvitost, njegove psifine lastnosti, njegova nagnjenja, nagibe, iz katgrikdejanje storil,
dotedanjo vzgojo, okolje in razmere, v katerihijek tezo in naravo dejanja, ali mu je bil ze
prej izre&en vzgojni ukrep ali kazen, in vse druge okaiig, ki vplivajo na to, da izte

sodi&e tisti ukrep, s katerim bo najbolje dosezen nawzgojnih ukrepov (75Clen K2).

Sodnik bo lazje izrekel ukrepe mu bodo strokovnjaki, ki so sodelovali pri diagnatroka in
mladostnika, podal realno sliko o njegovem okofjsebnosti in razmerah, v katerih je Zivel,
saj bo tako lazje sprejel ustrezen ukrep zanj iridbe njegovem najboljSem interesu. V tem
procesu je mnenje strokovnjakov izrednega pomeata, je potrebno, da je njihova diagnoza
celostna in utemeljena. M. Ule (2000a) pravi, dzjednega pomena poznavanje dejavnikov,
ki povzratajo odklonsko vedenje pri otrocih in mladostnikdla, se lahko nudi ustrezna paino
posamezniku, ki mora uposStevati njegove osebnogtm&ilnosti, ki se pri doléenem
posamezniku povezujejo z njegovim prestopniSkim ewgein. V celovitem procesu
obravnave jih poskuSamo odpraviti ali pa jih naemgn na&in obrniti v prid mladostniku in

njegovemu osebnostnemu razvoju.
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Tudi J. Solinc (1997) je v svojem prispevku povegala sodi& v fazi odlganja ali v
pripravljalnem postopku angazira izvedenca psittiadr stroke s posebno odredbo. S&elis
mora po 469¢lenu ZKP pri obravnavanju mladoletnika poleg dejstei se nanasajo na
kaznivo dejanje, uposStevati zlasti okolite, ki so potrebne za presojo njegove duSevne
razvitosti, predtiti okolje in razmere, v katerih Zivi, in druge di&gine, vezane z njegovo
osebnostjo. Mladoletnik se smatra kot nedozorelaerrazvita osebnost, na katerega vplivajo
okolis¢ine v njegovi druzbi (odsotnost starSev, neenogmja, bolezni ...) ter v okolju izven
nje (narkomanija, potrosnistvo, problem prostégsa, vpliv sovrstnikov ...), poleg vsega pa

so Se prisotni pojavi, ki so posledica bioloskilpgiholoskih sprememb v tem obdobju.

Sodige izre&e oddajo v vzgojni zavod mladoletniku, glede kajarge treba poskrbeti za
njegovo vzgojo in prevzgojo pod stalnim vodstvormadzorstvom strokovnih vzgojiteljev.
Mladoletnik ostane v vzgojnem zavodu najmanj Sessauev in najuetri leta. Ko izrée
sodige ta ukrep, ne dotn koliko ¢asa naj traja, temieodIcci 0 njegovem prenehanju
pozneje. Vzgojni ukrep oddaje v vzgojni zavod $¥ktaizvaja tudi v stanovanjskih skupinah,
ki jih organizirajo vzgojni zavodi, ali z dnevninivanjem mladoletnikov v vzgojnem zavodu
(79.¢len KZ).

Wohinz (1997) opozarja, da se ob izvrSevanju uknepgvljajo tudi dolgene tezave. V
ospredje se postavlja vprasanje o primernosti iremsosti izreka vzgojnega ukrepa glede na
moznost njegovega izvrsevanja. »Ze kar nel@ga se lomijo kopja glede sprejemanja
nekaterih mladoletnikov, ki jim je sodi izreklo vzgojni ukrep oddaje v vzgojni zavodide-
pa se sprejemu upirdeS da ni usposobljen za delo s takim mladoletnik@onav tam, str.
61). Posledino vzgojni zavod mladoletnika ne vzame in lahkoakenito ostane v priporu,
dokler se situacije ne razreSijo ali pa ga sprepre/zgojni zavod, kljub temu da to ni bil
vzgojni ukrep, ki ga je mladoletnik dobil. Wohine jizpostavil Se tezavo na podijw
sodelovanja med pristojnim upravnim organom, kbska vzgojne zavode, ministrstvom za
Solstvo in Sport ter ministrstvom za pravosodjeskibi za prevzgojni zavod. Medsebojno

sodelovanje je Sibko.

4.2.2 Vloga centra za socialno delo

Zakon o zakonski zvezi in druzinskih razmerjih vi1@enu dol@a, da (Uradni list RS, St.
69/2004):
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- center za socialno delo sme sam ali v sporazuntar& sddati otroka v zavod zaradi
njegove osebnostne ali vedenjske motenosti, kivéigl ogroZza njegov zdrav
osebnostni razvoj.

- Center za socialno delo odloo ustavitvi izvrSevanja ukrepa iz prejSnjega adka
takoj, ko prenehajo razlogi, zaradi katerih je birep izréen. Ukrep lahko traja
najve tri leta.

- Na podlagi mnenja zavoda sme center za socialmmidelmoma podaljSati ukrep iz
prvega odstavka tegdena tudi preko roka iz prejSnjega odstavka. Twdiak ukrep
veljajo omejitve iz prejSnjega odstavka.

- Otrok, ki dopolni osemnajst let, sme ostati v zavtav primeru, da v to privoli.

Center za socialno delo Siska (b.d) postopek zaestitmv otrok v vzgojne zavode vodi tako,
da se s starsi in z otrokom/mladostnikom pogovarijoroblemih, ki jih imajo, o dosedanjih
n&inih reSevanja, o tem, kdo vse je bil vikkun v pomd. Skupaj predijo vse razloge za
oddajo v vzgojni zavod in pregledajo, ali za reSitwbstajajo druge moznosti. StarSe in
otroka/mladostnika seznanijo z obstajei vzgojnimi zavodi in z zahtevami za sprejem.
Skupaj definirajo okoli&ne in ¢as, v katerem se predvideva, da bo namestitev lpwre
Pogovorijo se tudi o vseh dilemah in bojaznih, Kkn jmorebiti imajo starSi ali
otrok/mladostnik. Pri strokovni presoji, kakSna mestitev bi bila za otroka/mladostnika
najprimernejsa, upostevajo tudi njegove zelje. TslawSi kot otrok/mladostnik podajo izjavo
glede namestitve. V izjavi na kratko opiSejo svajlgpem ter Zelje in péakovanja v zvezi z

namestitvijo.

Strokovna delavka CSD poizve o prostih mestih iprari socialno anamnezo, ki jo poSlje v
izbran vzgojni zavod. Socialna anamneza pomagkatnim delavcem vzgojnega zavoda pri
pripravi individualnega nata dela. Vsebuje podatke o otroku/mladostnikus(rojpodatki,

Solsko podroje, interesi v prostentasu), opis druzine in odnosov Vv njej ter krateksopi

problematike.

Da bi bil otrok/mladostnik in njegovi star8im bolj seznanjeni, kam bo otrok/mladostnik
namesen, kje bo zivel, kaj se bo z njim dogajalo, sidgreskupaj ogledat izbrani vzgojni
zavod. Tam si ogledajo prostor, vzgojitelji pa ghznanijo z nanom Zivljenja in dela v

zavodu, s pravili, pravicami in z dolZznostmi staaloev. Otrok/mladostnik predstavi svoj
problem, pogovorijo se tudi o zeljah in g@akovanjih, o tem, kdaj bi bil mozen sprejem in kaj
vse potrebuje otrok/mladostnik ob sprejemu (dokumegarderoba). Prav tako pa se
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pogovorijo tudi o trajanju, ciljin in ratih bivanja v zavodu ter o nalogah, obveznostih

otroka/mladostnika, starSev, vzgojiteljev in strekega delavca CSD.

Na Centru za socialno delo se imenuje strokovnais@anki jo sestavljajo trije strokovni
delavci Centra. Njena naloga je, da g@raistreznost namestitve in 0 tem poda pisno mnenje.

Sledi ustna obravnava na CSD, ki jo vodi tamkajjmavnica. Poleg otroka/mladostnika
(njegova prisotnost ni obvezna, je pa zazeljeng, jea potrebno upoStevati Zzelje

otroka/mladostnika) in njegovih starSev, so prisgt@ zapisnikar, strokovni delavec, ki

otroka/mladostnika obravnava in predstavnik stroleokomisije. StarSi in otrok/mladostnik

povedo svoje mnenje 0 namestitvi, predstavnik sivak komisije prebere mnenje strokovne
komisije. O ustni obravnavi se piSe zapisnik, kivgana koncu podpisejo. CSD izda ottio

0 namestitvi.

Otroka/mladostnika v vzgojni zavod na dogovorjesun chamestijo starsi sami ali pa skupaj s
strokovnim delavcem. Strokovni delavec CSD sprerofimkovo/mladostnikovo bivanje v
vzgojnem zavodu, udeleZuje se timskih sestankosoufeluje s starSi. StarSi oz. pomembni
drugi (skrbnik, rejniki, sorodniki) imajo ve&as otrokove namestitve pomembno viogo. Po
njihovih izkusnjah so vsi skupaj uspesnejsi, kastarSi oz. pomembni drugi odrasli stojijo
otroku ob strani in so pripravljeni sodelovati. [ddno otrok prezivlja vikende in pitnice
doma, pomembno je, da imajo starsSi redne stikegpjitelji in s strokovnim delavcem CSD

ter da zavzamejo aktiven pristop pri reSevanjueza

Otrok oz. mladoletnik lahko ostane v vzgojnem zavod nekaj mesecev do najdalj treh let.
Ce v tem¢asu dopolni 18 let, lahko v stanovanjski skupirgtjnem zavodu ostane le v
primeru, da se s tem strinja. Postopek odpustazgojmega zavoda poteka podobno kot
postopek namestitve (izjava otroka/mladostnika jegovih starSev, mnenje stanovanjske
skupine/vzgojnega zavoda, mnenje strokovne kom@Gid, ustna obravnava in na koncu

odlotba o odpustu iz stanovanjske skupine/vzgojnegadeg@rav tam).

Dekleva (1989) pravi, da delavci na centrih zaaoao delo za oddajo otrok v vzgojni zavod

navajajo razloge, kot so:

- odklonsko vedenije, ki kaze na vzgojno zanemarjenost
- kazniva dejanja;

- ogroZenost otroka in njegovo Zeljo po odhodu v davo
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Solska neuspesnost in odklonsko vedenje v Sok payedeno zelo redko.

Govorijo pa tudi o razlogih, ki govorijo proti odd& vzgojni zavod in to so, da otrok é®v
zavod, delavec sam odipda otrok vzgojnega zavoda ne bi sprejel in detadlomneva, da bi
zavod na otroka slabo vplival (prav tam).

Brinc (1991) pravi, da sta za vzgojo otrok in misithikov v procesu odt@nja glede oddaje v
zavod najbolj odgovorna socialni delavec in sodnika je izredno kljéno vprasanje, kdaj in
za koliko ¢asa naj bi se otroka in mladostnika oddalo v vagegavod terce je odziv na
prestopnisko vedenje otrok in mladostnikov lahkozAt kot na vedenje polnoletnih oseb.

5. VZGOJNI PROGRAM ZAVODOV

Vzgojni program je namenjen otrokom in mladostnikentustvenimi in z vedenjskimi
motnjami in vsebuje strokovno in znanstveno uteemaljizhodi&, smernice in metode za
vzgojo in izobrazevanje. Zdrav osebnostni razvoploin mladostnikov je ogrozen v toliksni
meri, da s svojimi dejanji posleaio ogrozajo tudi svojo okolico in zato so primoraniv
vzgojni zavod, da bodo delezni ustrezne vzgojnegéar®biskujejo izobrazevalne programe

s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pdjo@Vzgojni program, 2004).

(Pre)vzgoja v vzgojnih zavodih je prvenstveno ugemer v otroke in mladostnike in tezi k
odpravljanju razvojnih ovir ter razvoju njegovih tpocialov (zdravo jedro osebnosti). V
kolikSni meri bo (pre)vzgoja uspesna, ni odvisnmgad otrok in mladostnikov, ampak tudi
od vzgojiteljev in zavodskega osebja ter njihoveganja, izkusenj, iznajdljivosti, vztrajnosti
in poZrtvovalnosti (Skoflek, 1991). Metode in tekmise morajo ujemati s prevzgojnimi
vsebinami in cilji. Uspeh socialno-pedagosSkega ¢eladvisen od metod, ki jih uporabljamo,
in ¢e pri delu uporabimo neprimerno metodo, se lahkodgzgda zavremo proces, ga
prekinemo ali obrnemo v negativno smer. V zavodpke)vzgoji se uporabljajo naslednje

metode in tehnike:

- evalvacijske (z njimi spremljamo razvoj otrok inadbstnikov);

- razbremenitvene (ustrezajo realizaciji nekaterdmpeth ciljev in razreSujejo baxii
problem) ;

- socialno-terapevtske metode (omégjo stvarno socialno ¢enje, vendar so v

zavodskem okolju pravila vedenja dogovorjena);
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- metode pedagoSkega vodenja in svetovanja ter

- socialno genje v naravnih situacijah (prav tam, str. 38).
V praksi pa so najpogostejse:

1. individualni pogovor;

2. svetovanje;

3. metode usmerjanja varovanca k pozitivnemu vedenju:

a) zahteva, ki poskuSa ddseda varovanec razume nujnost d@pega vedenja
glede na pravila v medsebojnih odnosih. Zahtevatigni ist@éasno tudi pojasniti
pravila, njihov smisel in r@n izvajanja;

b) nasvet o obnaSanju v dékni situaciji;

c) dogovor, ki vodi h globljemu razumevanju neke zabts k angaziranju samega
varovanca,

d) primer.

4. metode spodbujanja, ki imajo nalogo pomagati vamouada vztraja in vzdrzi, dokler
ne doseze postavljenega cilja. Med te metode spatiaala, nagrada, priznanje,
posebni izhodi domov, v mesto, v kino, sodelovamjekulturnih in Sportnih
prireditvah, zaupanje posebnih nalog v zavodu ubialj

5. metode preprevanja, ki imajo namen pregie negativho delovanje in vedenje
varovanca. Sem spada tih in neopazen nadzor, dfmz&ezen (opomin, ukor,
prepoved) (Horvat, 2000a, str. 17).

5.1 CILJI VZGOINEGA PROGRAMA

Namen zavodske vzgoje je, da se prekine otrokoeaostnikova stagnacija in da se
zagotovijo ustrezni pogoji za njegov normalni oseini razvoj in rast. Prav tako si v zavodu
prizadevajo, da se uspeSno VEkija v okolje izven zavoda, kar poskuSajo dose
naslednjimi cilji (Skoflek, 1991 str. 36):

- razresSiti gojetiev bazéni razvojni problem (razvojne ovire, zavrtosti, me ;

- odpraviti ali vsaj ublaziti posledice motenj (emmtalne, kognitivhe, socialne
deficite) ;

- izboljSati odnose s starsi, z druzino;

- razvijati sposobnosti, interese;
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- izobrazevati in/ali poklicno usposabljati itd.

Vzgojni program (2004) temelji na splosSnih vzgojmobrazevalnih ciljih, ki upoStevajo
vzgojne primanjkljaje in vrzeli otrok in mladostok Glavni cilj je, da se otroci in
mladostniki scustvenimi in vedenjskimi motnjami uspesno VEija nazaj v socialno okolje.

Da bi ta cilj izpolnili, pa pri vzgojnem programledijo naslednjim ciljem:

5.1.1 Preventivno socialno-varstveni in zdravstveni cilji

Otroci in mladostniki so bili izpostavljeni Steviln ogrozaj@éim dejavnikom (fiz€no in
psihicno nasilje, konflikti v druzini, vzgojno iustveno zanemarjanje ...), ki so v njegovem
razvoju pustili negativne posledice (psihosomateizave, depresija, anksioznost, afraist,
Sibko telesno in zdravstveno stanje ...). Zaradjatese otroku/mladostniku poskuSajo

zagotoviti:

- ustrezne bivalne pogoje, ki omaggo otrokovo oziroma mladostnikovo zasebnost;

- zdravo prehrano;

- oskrbo z osnovnimi Zivljenjskimi, Solskimi in drungi potrebginami;

- pogoje za enje in interesno udejstvovanije;

- ugodno psihosocialno klimo;

- v primeru somatskih bolezni ali obolenj ustreznoaztjenje in zdravstveno nego (v
sodelovanju s sploSno medicinsko stroko);

- v primeru psihdnih ali psihiatrénin tezav (duSevnih motenj ali bolezni, odvisnosti
ipd.) ustrezno psihoterapevtsko ali psihiata obravnavo (v sodelovanju s
specializirano psihoterapevtsko oziroma psihiatristroko);

- za uresnievanje preventivnih ciljev sodelovanje vzgojne netee z druzino oziroma
S starsi, s centri za socialno delo in z drugimokgivnimi sluzbami;

- da se prepggjo vplivi razvojno ogrozajodih, neugodnih dejavnikov na otrokov razvoj

iz otrokovega matnega okolja in v ustanovi, ki izvaja vzgojni progra

5.1.2 Uéno-vzgojni cilji

Za otroke in mladostnike &ustvenimi in z vedenjskimi motnjami je Zmao, da nimajo

najboljSih delovnih navad in s@mno manj uspesni, zato tudi ne marajo Sole, s&gidodatno
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stigmatizira. &no-vzgojni cilji vzgojnega programa pomenijo zagtjenje celovite vzgoje

in Solske uspesnosti otrok in mladostnikasustvenimi in vedenjskimi motnjami in podpirajo
oziroma so prilagojeni vzgojno-izobrazevalnim ciljeosnovnega in poklicnega oziroma
srednjega izobrazevanja otrok in mladine, v detoh primerih pa so lahko tudi povsem
identiéni. Razlike so pretezno v didaktio-metodinem pogledu in nekaterih posebnih

pogojih udejanjanja oziroma priblizevanja sploSnigojno-izobrazevalnim ciljem.
Za uresnievanje @no-vzgojnih ciljev je potrebno:

- ustvariti ugodno psihosocialno klimo, ki oma@gozadovoljitev temeljnih otrokovih
o0z. mladostnikovih psiholoskih potreb po varnostisprejetosti v vseh vsakdanjih
u¢no-vzgojnih situacijah;

- u¢no-vzgojne vsebine in situacije priblizati otrokwvioziroma mladostnikovim
psihofiziinim zmoznostim (pozitivnodenje);

- udejanjati otrokovo in mladostnikovo naravno potrelo uspesnosti in napredovanija;

- da bi se lahko uspesno viijli v druzbo, ga je potrebnociti in vzgajati tako, da bo
spostljiv do drugih, za medsebojno sodelovanjg@nsist, upoStevanje in spoStovanje

druga&nih itd.

5.1.3 Kompenzacijski cilji

Otroci in mladostniki séustvenimi in z vedenjskimi motnjami imajo Stevilmazvojne
zaostanke. Primanjkljaji so vidni nkognitivnem, ¢ustvenem in socialnem razvoju, kar

vpliva na njihovo funkcioniranje na raahih podrajih njihovega zivljenja.

Za njihovkognitivni razvoj je zn&ilna slabSa splosSna razgledanost, slabSe Solskgezima
newinkovita uporaba miselnih sposobnosti, zato je kenzacija primanjkljajev v

kognitivnem razvoju temeljna naloga tako vzgojeikobrazevanja.

Njihov ¢ustveni razvoj je moten, saj ne znajo ustrezno izrazati in dodivifemeljna in
kompleksna ¢ustva. Kompenzacijaéustvenih posebnosti pomenic¢anje adekvatnega
custvovanja na osnovi kognitivnih spretnosti — ustee ocene situacije in lastne vloge v

situaciji ter &enje ustreznega izrazargjastev v dani situaciji.

Socialni razvoj je Sibak, saj nimajo razvitih socialnih spretnaostitezje navezujejo stike z

drugimi ljudmi in s socialnimi skupinami. Kompengacpomeni w@enje splosSnih pravil
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vedenja v druzbi, razumevanje in upoStevanje dmibbeorm in vrednot, kar najinkoviteje
poteka v odnosu otrok-vzgojitelj in med vrstnikg pudi v dejavnostih, v katerih je otrokom
oziroma mladostnikom omogena avtonomija odt@nja, druzenja, osebnega izbora

dejavnosti prostegéasa ipd.

5.1.4 Osebnostno in socialno-integracijski cilji

Otroci scustvenimi in z vedenjskimi motnjami so bili delearedosledne vzgoje in so bili
izpostavljeni Stevilnim neugodnim in negativnim lfgwnjskim izkuSnjam, zaradiesar zna biti
njihovo vedenje dokaj nepredvidljivo. Zaradi tegén jdruzba z#éne zavrédati, kar
kompenzirajo z druzenjem sebi podobnim. Do konifidga odnosa med druzbo in njimi pa
pride, ko zé&nejo opusati Solo, izvrSevati prekrske, kazniva dejanja od@bna druzbeno

nesprejemljiva dejanja.

Osebnostni in  socialno-integracijski cilji si  pridgvajo za custveno stabilizacijo,
usposabljanje za socialno soZitje in postopno egmaicijo otroka/mladostnika v aaijno

socialno okolje. Te cilje se uregnje, tako da jih:

vkljucujemo v razkne oblike psihosocialne porip

- vkljuéujemo v razkéne aktivnosti, v katerih lahko dozivijo uspeh irebso potrditev,
bodisi v vzgojni ustanovi ali izven nje;

- jih vkljuéujemo v razikne interesne skupine, organizacije in druStva ozrov
kulturno, rekreativno, izobrazevalno in druzabndjénje v vzgojni ustanovi in izven
nje;

- povezujemo dejavnike vzgojne ustanove, druzinaimanjih strokovnih sluzb v korist

otrokove oziroma mladostnikove celovite reintegeaci

5.2 POGOJI IN DEJAVNOSTI ZA URESNI CEVANJE VZGOJNEGA
PROGRAMA

Za uresnievanje pogojev in dejavnosti vzgojnega programaamastanova urestevati

naslednje naloge (Vzgojni program, 2004):
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5.2.1 Zagotavljanje pozitivhe psihosocialne klime

Psihosocialna klima predstavlja medsebojne odnasetregg zavoda in je odvisna od
komunikacije, vrednot, ptakovanj, norm, medsebojnih pakovanj in od vizije ustanove.
Pozitivha psihosocialna klima pa se lahko ustvarjaednotami ustanove. Med te vrednote
Stejemo medsebojno poghan tovarisStvo, toleranco, spoStovanje temeljnihvprakot je
pravica po zasebnosti, z nudenjem moznosti za pgnge napak, z medsebojnim
zaupanjem, z odprto komunikacijo o tezavah in mioisgh pricakovanjih, s pozitivnimi
povratnimi spordili na osebnost, s kritiko, usmerjeno na konkretedenje, z jasnostjo in s

transparentnostjo pravil in sankcij itd.

5.2.2 Navajanje na kulturo bivanja

Ta naloga pomeni razvijanje in utrjevanje navadop@mdjanja, urejanja in negovanjacenja
osebnih in skupnih prostorov, skrb za osebne pgiiedy, posredovanje znanj in v&$ za
samooskrbo (pranje, urejanje osebne garderobenj8jvikanje, kuhanje), spodbujanje in

razvijanje smisla za estetsko urejanje/urejenodbmanost bivalnih prostorov.

5.2.3 Skrb za otrokov in mladostnikov celostni kognitivnirazvoj

Skrb za kognitivni razvoj pomeni skrbeti za razeejovite osebnosti (umskgustveni in

socialni razvoj). Pogoji in dejavnosti ustanovecgiostni kognitivni razvoj so:

- zagotavljanje optimalnih pogojev za&eamje (primerni pogoji za aenje, oskrba s
Solskimi potreb&nami, po potrebi se nudi dodatn&a poma, spodbujajo sedne,
delovne in druge navade, ki so koristne za oseBpesdnost);

- navajanje otrok in mladostnikov, da si samoinciai\sirijo in poglabljajo splosno
izobrazbo.

Vzgoijitelji in druge osebe, ki delajo z otroki inladostniki so odgovorni za njihov
razvoj, morajo spremlijati in vrednotiti njihowni uspeh, sodelujejo z&itelji in jim
nudijo tno pomda, ce je potrebno. Skladno s cilji bivanja v zavodujikiopredeli
strokovni tim v sodelovanju s starSi in z otrokipma ustanova v okviru zakonskih in
drugih dol@il otroku omoggiti, da dokoka osnovno Solo oz. si pridobi poklic,

poklicno izobrazbo.
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5.2.4 Pogoji in dejavnosti moralno-etiénega, estetskega in splosno kulturnega pomena

Ustanova skrbi za razvijanje temeljnih humagrst vrednot, kot so iskrenost, poStenost,
pravicnost, samodisciplina, pozitiven odnos denja, dela in zivljenja, vedenje po veljavnih
druzbenih néelih, strpnost do drugih in druggh, do nasprotnega spola, pripadnikov drugih

narodov, manjsin, religij in kultur, spoStovanjeebeega dostojanstva vsakefaveka itd.

Razvoj moralno-etnega pomena ustanova ur€sie z n&ini, kot so pogovori, razpravljanje
in vrednotenje dogodkov iz vsakdanjega zivljenjadsebojnih odnosov znotraj vzgojne
ustanove oz. v skupini, drugih skupinah, v Soli,igréscih 0z. Wwenje iz lastnega Zivljenja,
lastnih izkuSenj in izven ustanove 0z. v neposrausirsi okolici vzgojne ustanove, ki so jim
prica ali jih dozivijo otroci in mladostniki osebno @la se z njimi seznanijo s pot)o javnih
medijev, drugih pisanih in elektronskih medijev. BRefelu odprtosti vzgojne ustanove
navzven se otroci in mladostniki druzijo, sodeloj& soustvarjajo z vrstniki iz okolja ali z

vrstniki drugih okolij, narodnosti in kultur, donmav tujini.

Za razvoj estetskih in kulturnih vrednot pa vzgopmtanova aktivno kulturno udejstvuje
otroke (priprave proslav, kulturno-umetniskih pditev) in skupaj z njimi obiskujejo kulturne
ustanove in prireditve (knjiznice, gled&ks koncerte, kulturno-umetniske razstave, naravne

in druge znamenitosti).

5.2.5 Vzdrzevanje otrokovih in mladostnikovih stikov izven vzgojne ustanove

Za vzdrzevanje stikov vzgojna ustanova:

- vzdrZuje in razvija odnose z druzino (starSi soljeab na razgovore v ustanovo, z
njimi se prav tako posvetujejo o vzgoji njihovihrak, obvesga jih o napredkih in
u¢nih uspehih, vabijo jih na prireditve, praznovaimamske obravnave v ustanovi);

- ohranja in razvija stike z druzino z obiski na dofaudogovori in nasveti starSem),
prav tako jih na Zeljo starSev in otrok af@Sotrokov vzgojitelj za lazje razumevanje
njihovih tezav;

- s Solami, predstojniki dnih delavnic ali z delodajalci vzdrzuje stike, daresnlja
otrokovo uspesnost in da lahko strokovno pomagaljem;

- prav tako vzdrzuje stike z otrokovim matim centrom za socialno delo.
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5.2.6 Dejavnosti, namenjene kompenzaciji otrokovih ali mhdostnikovih razvojnih
zaostankov ali vrzeli

Otrok ali mladostnik naj bi se &asu bivanja v vzgojni ustanovi nain usvojil manjkaj@éa
Solska in druga znanja, izpopolnil manjkggosocialne izkusnje (na raven socialne zrelosti
njegove kronolosSke starosti), z ustreznimi zdraasimi in drugimi ukrepi pa naj bi ustanova
izboljSala Sibak somatski status in ublazila ajpradila funkcionalne tezave.

Kompenzacijske dejavnosti na Solskem pdpran podrajih znanj, ki so pomembna za
Zivljenje, ustanova otroku zagotovi:

- individualizirano dopolnilno &éno poma@ (dopolnitev manjkajéih znanj posameznih
ucnih predmetov po korakih ali v okviru Sole in viiesn sodelovanju zcitelji ali pa
kot posebno, otroku prilagojen@no pom@ v okviru vzgojne skupine, s porjo
vzgoijitelja, inStrukcij in pomé uspesnejSih sosolcev).

- za nadomestitev drugega, sploSnega manjkg@ znanja, kot je slaba splosSna
informiranost, slaba razgledanost, pomanjkanje @olitn navad, ustanova nudi
otroku/mladostniku vsebinsko bogato zivljenje v amstvi in izven nje (otroku
dostopnicasopisi, revije, knjige, leksikoni znanja, knjizajcv informativne oddaje
usmerjeno gledanje televizije, poslusanje radiamte/anja v Solskem in drugem
znanju, klubi, drustva).

- ucenje in pridobivanje socialnih izkuSenj v vzgojstanovi (permanentno in &#no
sodelovanje z vrstniki in odraslimi) ali v oblikn iorganizaciji naravnega socialnega
ucenja izven ustanove (sprehodi, izleti, osebni abiskkupi, obiski javnih prireditev,
druzenja z vrstniki, odraslimi, potovanja, zimowarigtovanja).

- za krepitev in nadomestitev manjkéjo custvenih izkusSenj ali posledi¢ustveno
stresnega otroStva terapevtsko klimo v vzgojni nsia oz. v otrokovi vzgojni
skupini, fizikno in psihéno varnost, strpnost do otrokovih Sibkih¢kp osebno
naklonjenost, zavzetost zanj, upoStevanje in spaffe njegove osebnosti take,
kakrsna je.

5.2.7 Dejavnosti za otrokovo ali mladostnikovo osebnostnim socialno integracijo

Medtem ko je pri kompenzacijskih dejavnostih poti@inadoknaditi zamujeno in nadomestiti
manjkajae v razvoju otrok ali mladostnikov, gre pri oselinosintegrativnih dejavnostih za

spreminjanje njihovih nesprejemljivih osebnostnita&inosti, odpravljanje okutkov osebne
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neadekvatnosti, neustreznih navad in razvad v lsacigporabne in sprejemljive, Zivljenjsko
koristne in perspektivhe. Spreminjanje poteka s@gonosebnostno integrativnega delovanja
ustanove (socialno-pedagoskih intervencij) in s g&drugih aktivnosti, pri katerih otrok in
mladostnik dozivlja osebno sposobnost, uspesSnostpatrditev (npr. osebni uspeh
razbremenjuje alutek osebne manjvrednosti).

Odpravljanje in spreminjanje otrokovih in mladoktih oktutkov osebne neadekvatnosti
poteka skozi dozivljanje osebnih uspehov na pgiro kjer se imajo za neadekvatne
(odkrivanje lastnih sposobnosti, pozitivno dokazgegasamega sebe) (prav tam).

Vzgojni program Vzgojnega zavoda Planina pa poadatp bodo Se posebej pozorni na
prikrito nesprejemljivo vedenje, zlasti na vse pog oblike agresije. Posebna skrb bo
namenjena SibkejSim in manj sposobnim otrokom iradostnikom, ki se sami tezje
zoperstavijo agresivnim pritiskom sovrstnikov in tegje vkljitujejo v skupino. Tematsko
usmerjene vzgojne dejavnosti bodo potekale v okvizgojnih skupin, Solskih razredov,
domske skupnosti in v individualnih obravnavah ktiro mladostnikov S problematiko bodo
seznanjali tudi starSe preko individualnih razgawortimskih sestankov, govorilnih ur in
roditeljskih sestankov in iskali skupne reSitveroBbvni delavci zavoda bodo skrbeli, da se
otroci in mladostniki ne bodo druzili brez nadzata,bi tako prepkali medsebojno nasilje in
druge oblike neprimernega vedenja. Prav tako badajali aktivnosti, v katerih se bodo
otroci in mladostniki sprostili, zadovoljili potrebpo gibanju, skupnem druzenju in lepih

dozivetjih (Vzgojni nért Vzgojnega zavoda Planina, 2011).

6. ZDRAVJE OTROK IN MLADOSTNIKOV

Otroci in mladostniki so v danaSnjefasu izpostavljeni Stevilnim pritiskom in obremeaitv.
Na eni strani se zaradi bogastva in porasta reahusenj rev&8ine otrok, marginalnih skupin
in mladostnikov odpirajo nova vpraSanja o zdravsitvefizicnih in psihEnih razmerah ljudi.
Po drugi strani pa se zastavlja vpraSanje o pomovrezmisleku glede vloge vzgoje in
izobraZzevanja, ker nargs Stevilo kognitivnih, psihosomatskih, psihin, motivacijskih in

socialno-emocionalnih motenj pri otrocih in mladokih (Zorc Maver, 2010).

Vedno ve& je otrok, ki obdobje otroStva zaradi izpostavljsth@sakodnevnim obremenitvam
kot prostora za razvoj ne poznajaiv®bdobje otrostva je vse bolj ogrozeno. Ze zelodag

SO izpostavljeni storilnostno usmerjenim pritiskqn vzgoji in izobrazevanju (izpostavljeni
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so konkurenci zadami uspeh), prav tako pa starSi svoj stres, ki gauigjo na poklicnem in
osebnem podtju, prenasajo na svoje otroke, kar Se dodatno medinov razvojni proces.
Zaradi vseh teh emocionalnih obremenitev nimajolopniosti, da bi bili razigrani,
nesamostojni in neodvisni. Vse bolj postajajo zakipstarSev in partnerski nadomestek, kar

ni v skladu z njihovo razvojno viogo (Elkind, 19914Zorc Maver, 2010).

Bruendel in Hurrelman (1996, v Zorc Maver, 2010ayita, da se na eni strani &gemo z
vecjimi moznostmi osebnega razvoja in samostojnosokotce jih primerjamo s prejsSnjimi
generacijami, na drugi strani pa se ¢glejo z nastajanjem novih obremenitev. Te
obremenitve pa povzéajo nova tveganja in negotovosti, ker presegajookotre
obvladovalne sposobnosti. Vse to vodi k néaagu deleza socialnih problemov, telesnih

bolezni in psihinih motenj kljub visokemu Zivljenjskemu standardu.
Spremembe zivljenjskih daov se kazejo na razhe n&ine:

- Ze zelo zgodaj so otroci izpostavljeni zahtevanpodraju storilnosti za pripravo na
lastno kariero, kar jim povzéa stres in negotovosti glede njihove prihodnosirddi
negotovosti na trgu dela).

- lzguba socialnih vezi se kaze v spremenjenih dekiim oblikah, kar pomeni, da
odraslim omogd&ajo svobodne oblike partnerstva. Pri tem pa otniitiajo moznosti
za zadovoljevanje potreb po pripadnosti in skupgn@gsicutijo se kot priveski v
partnerskem odnosu in imajodltke nemei in negotovosti).

- Mediji lahko s svojim Sirjenjem informacij spodbjggasivne vedenjske vzorce.

- Otroci imajo vedno manj prostora za igro in préss zaradi Sirjenja mest; zivljenjski
in izkustveni prostor otrok tako postaja bivanjsiealino bolj neustrezen.

-V druzbi se kaze vedno &erazkorak med bogatimi in revnimi in odtujenostied
ljudmi razli¢nih religij in kultur zaradi porasta kulturnih im@alnih napetosti. Vsakdo
mora sam vzpostaviti merila z omi identitetnimi dejavnostmi, saj enotna étra
in religiozna merila vse bolj izginjajo (Bruendel Hurrelmann, 1996, Zorc Maver,
2010).

M. Ule (2000a) izpostavi, da je pomemben tudi préas mladih, saj ga lahko izkoristijo za
lastno regeneracijo, kompenzacijo, sprostitev, ¥danje socialnih stikov. Otrokom in
mladostnikom pa se z vstopom v Soléreacas deliti na delovni¢@s za tenje in priprave na

Solo) in prosticas. Solanje pa zaradi svoje zahtevnosti, storihilosin kompetitivnih
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pritiskov ustvarja veliko breme pri otrocih in mtinikih in zahteva vedno &enjihove
energije in prostegéasa. »Prosttas ne pomeni samo svobode pri izbirah dejavnosti in
odnosih, ampak pomeni tudas zmanjSanega nadzora nad posameznikom in posanyezn
(prav tam, str. 20) in ravno to podje, kjer naj bi mladi nadzirali prostas, naj bi bil izvor

konfliktov med njimi in odraslimi.

Mislim, da je pomembno, da se mladostnike ne oragugve pri prezivljanju prostegéasa,
sploh ¢e jih dejavnosti, ki si jih izberejo, izpopolnjugejin duSevno nahranijo, dokler te
dejavnosti seveda ne vodijo v prestopniSka dejdPjavelike omejitve niso obrodile nikoli
ni¢ dobrega, ravno nasprotnGe nekomu nekaj prepoves, se te zapovedi ne bo wthat
ampak bo dejavnosti izvajal na skrivaj ali pa jonkpenziral na kakSen drugdma Otroke in
mladostnike je potrebno pustiti, dadpejo, kar jih veseli (dokler je to za njih dobro in
zdravo), jih spodbuijati in jim zaupatfie jim Zelimo sami dirigirati, $im naj se ukvarjajo, s

tem dusimo njihovo rast, kar lahko vodi tudi do loiskih dejanj.

Zdravje vsak pojmuje druge, saj je povezano z raatimi koncepti in je tezko najti neko
univerzalno definicijo. S socialno-pedagoskegakadje zdravje posameznika povezano z
njegovim socialnim polozajem, druzbenim okoljem $n strategijami za obvladovanje
dejavnikov tveganja. Potrebno je najti ravnovesjeedmindividualno in druzbeno
odgovornostjo. Koliko bo nek posameznik zmozen sispeobvladovati dejavnike tveganja,
je odvisno predvsem od stopnje njegovih osebngowialnih virov, ki jih ima na razpolago v
kriti¢nih situacijah, mehanizmov z#t® v socialnem okolju in kompetenc za delovanja. N
posameznikovo vrednotenje, zaznavanje in obvladevatresnih situacij je prav tako
pomembno njegovo kulturno-ekonomsko, socialno iol@&ko okolje, torej posameznikov
Zivljenjski polozaj (Zorc Maver, 2010). Antonowsk¥996 v Kobolt, 2011) je ugotovil, da
smo najbolj zdravi takrat, ko smo emocionalno, @osein vedenjsko uravnotezeni, ko
razvijemo olsutek skladnosti s samim seboj, smo vpleteni v zaljigece odnose z drugimi,
prispevamo in sodelujemo s krogom ljudi, ki so tghe v naSe Zivljenje ter ko imamo
ohcutek, da smo sprejeti in razumljeni, torej da smeegeni v socialno okolje. Za zdrav
kognitivni razvoj in razumevanje sveta okoli sebhezéd posameznike situacije morale biti
predvidljive in varne, da vedo, kaj jiteaka. Pomembno bi bilo tudi to, da naSe pretekle
izkusnje niso preveneskladne s sedanjimi situacijami, da okolje ott&tao in mu znamo biti

kos z izkuSnjami, ki smo jih pridobili (Kobolt, 2@}

-52 -



Pavlovi, M. (2014). Vzgojni zavod skozi¢botrok in mladostnikov. Diplomsko delo, Ljubljan&edagoska
fakulteta.

Socialna neenakost na podjo poklica, izobrazevanja in prihodkov vpliva naradstveni
poloZaj posameznika. Vse dje je porast psihinih tezav (motnje pozornosti, motnje
prehranjevanja, depresivne motnje, motnje govoramatorike ...). Socialni polozaj
posameznika, ki ga ima v otroStvu, vpliva tudi oaialno-ekonomski status v odrasli dobi.
Zato je izrednega pomena, da je druzba usmerjenbokSanju Zivljenjskih razmer socialno
SibkejSih skupin, Se posebej otroci in mladosteikinajpomembnejSa ciljna skupina z vidika

preventive in spodbujanja skrbi za zdravje (Zoro/&ta2010).

Na zdravstveni razvoj otroka vplivata réws in socialna ogrozenost. Na nastanek diees

vplivajo druzbene spremembe, ki prizadenejo nedapesodrasle in otroke v teh druzinah.
Najbolj so ogroZene enostarSevske in socialno fEbkdruzine. Pri mladih obstaja tveganje,
da se rewdna potem lahko prenaSa iz generacije v generakgpje povezano s socialnim

polozajem z izobrazevanjem in izobrazevalnim uspefjmrav tam).

Raziskave, narejene v Néijn so pokazale, da se psihie motnje pojavljajo pri otrocih in
mladostnikih, ki odrasjo v socialno Sibkih druzinah z nizkim ekonomslstatusom, bolj
pogosto kot pri tistin otrocih in mladostnikih, kahajajo iz druzin s srednjim in z viSjim
socialno-ekonomskim statusom. S p&imni in vedenjskimi tezavami (agresivno vedenje,
emocionalne tezave, tezave z sovrstniki ...) naghsrgevalo 10 — 20 % otrok, ki so mlajSi
od 18 let (Institut Roberta Kocha, 2008, v Zorc ig\2010).

Kriteriji za ohranjanje duSevnega zdravja po Mikigs (1998, v Roskar, 2008, str. 7) pa so:

- sr&a, dobro poéutje, zadovoljstvo (podege notranjega psilinega stanja);

- dobri in sodelujéi odnosi z ljudmi, dejavnosti na raatih podr@jih, uspesnost pri
Solskem delu ali na drugih podjitn (podraije odnosov in delovanja);

- doseganje razvojnih mejnikov, sposobnost vgrajevargodnih pa tudi neugodnih

izkuSenj v pozitivni osebnostni razvoj (podrazvoja).

Zdravje je rezultat ohranjanja in vzpostavljanjan@tezja med telesnimi, psémimi in
socialnimi sposobnostmi otroka za delovanje orejeiltat zadovoljive socializacije. Kadar je
otrok/mladostnik dlj&asa delezen negativnih impulzov iz okolice, je ajegdrav razvoj bolj
izpostavljen tveganju. Tveganje za zdravje predisiav slaba samopodoba, reéusa,
neurejeni druzinski odnosi in prav tako, ko nimegavitih somatskih, socialnih in psémih
prilagoditvenih sposobnosti. Bolezen otrok in misttidkov je posledica psignih, telesnih in

socialnih dejavnikov in znotraj teh treh sistemov ravnovesja med obremenitvami in
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razbremenitvamiCustvene in vedenjske motnje se pojavljajo, ker socoin mladostniki
izpostavljeni stresu, napetosti in mnogim obrenvamit v industrijski druzbi in se ne znajo
sociti z zahtevami, pred katere so postaviljeni. Tezawajo na podr§u zaznavanja,
reguliranja emocij in na dolene drazljaje odreagirajo neustrezno. Nezaznavanjecij pa
lahko povzr@i ob¢utek praznine, kar lahko vodi do samoposkodb otnéddostnika, da najde
pot do lastnindustev.Ce ne znajo zaznavatustva drugih ljudi, si nagao interpretirajo
emocionalna stanja (neko nevtralno situacijo mladksnap&no presodi in lahko nanjo

agresivno odreagira) (Zorc Maver, 2010).

Otroci in mladostniki imajo dokena podr¢ja duSevnega zdravja bolj izpostavljena in

ranljiva. Roskar (2008) je izpostavila tri podjen

- samopodoba ki vpliva na nase dojemanje, doZzivljanje in n@gie o nas samih.
Samopodoba (in samospostovanje) je pri otrocih ledostnikih izredno pomembna,
saj pozitivna samopodoba predstavlja varovalniwdekadusevnega zdravja, medtem
ko slaba samopodoba predstavlja dejavnik tvegaajeazvoj negativnega dusSevnega
zdravja.

- Pomembno podtge je tudi zmoznosteSevanja problemov Kadar je posameznik
ve& in ima sposobnost, da reSuje svoje probleme, dbhitek nadzora nad svojim
Zivljenjem in situacijo. S tem se krepi njegova ifisna samopodoba in krepi duSevno
zdravje. Tisti posamezniki, ki nimajo razvitih ¥e¥ za reSevanje problemov,
poglabljajo oldutke stiske in njihov duSevni razvoj se razvijaegativho smer.

- Tretje podrdje pa jestres 0z. njegovo obvladovanje

7. POZITIVNI IN NEGATIVNI VIDIKI VZGOJNH ZAVODOV

V tem poglavju bom predstavila tako pozitivhe kegativne lastnosti, ki vkljtujejo sam

zavod, bivanje otrok in mladostnikov v zavodu imgaostopek obravnave.

Stein in Munro (2008) pravita, da bo bivanje v zwopozitivna izkuSnja za otroke in
mladostnike¢e bodo izpolnjeni pogoji, kot so varna in stabifrsanestitev, okolje, v katerem
se bodo izobrazevali, mora biti podporno, svojontdeto pa morajo graditi na obtku
povezanosti in pripadnosti. Ti dejavniki kasnejdi typlivajo na prehod v obdobje odraslosti
in na to, ali se bodo uspesno vkijuv druzbo ali ne. Stein (2008) trdi, da je prvénju v
zavodu pozitivno tudi to, da se otroci in mladdstmovezejo z vzgojitelji in z njimi lahko
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prepletejo iskrene in globlje vezi, pri tistih,diinos temelji na stabilnosti in toplini. Pozitivho
vzpostavljen odnos pa lahko pripomore tudi k uspeégobrazbi, otroci in mladostniki
postanejo samostojnejSi in njihova identiteta de&koje v pozitivni smeri. Ali bo posameznik
pozitivno oblikoval identiteto ali ne, pa je odwsrod kakovosti odnosa in koliko je
posameznik navezan na vzgojitelja, od njegovegamazanja druzinskega ozadja, kako vidi
samega sebe in priloznosti, na katere ima vpliviviai in oblikuje svojo zgodbo, svojo

biografijo, ter od tega, kako ga SirSa druzba spmngj in kako se odziva nanj.

B. Kahan (1994) pravi, da so otroci in mladostraki prihodu v vzgojni zavod ranljivi in v
nevarnosti, da bodo s strani ostalih mladostnikowso v zavodu, izkljgeni. Ko izvedo, da
bodo prisli v zavod, v seldutijo tesnobo, so anksiozni, saj se pri&ijo v njim povsem novo
in neznano okolje, kjer so obkroZeni s skupinoiljkd jih ne poznajo. Mladostniki, ki so v
zavodu ze dalfasa, se med seboj poznajo, zato posameznik, ke madnovocuti v sebi
strah, da tudi tam ne bo sprejet s strani vrstnikowsebja.Ce je ta strah uprasen in se
posameznik p&uti marginaliziranega, se njegovo vedenje lahk@dsabSa in je nagnjen k
samoposSkodbam, prav tako ima lahko samomorilskanjeag. Mislim, da je izrednega
pomena, da se osebje, ki je zaposleno v vzgojnirodih, potrudi za posameznikovo
dobrobit, da bo to zanj okolje, kjer se baptl varnega in sprejetega, ne pa odrinjenega ter
nerazumljenega. Potrebno je timsko sodelovati, gibzmosameznikovo zgodbo in delati
skupaj z njim. Dobro je¢e si skupaj z mladostnikom zastavimo cilje in pot mihove
uresnéitve. V delo z mladostniki je potrebno vloziti ognao energije¢asa in potrebno je biti
potrpezljiv.

Bonhoffer (1986, v Krajgan, 2006, str. 15) pravi, da so pomanjkljivosti ejpgga zavoda

naslednje:

zavod ostaja umetno aranziran zivljenjski prostor;

- skupnost v zavodu ni dalena s prostovoljno udelezbo;

- po odpustu otroci in mladostniki nimajo nobenihyicaniti obveznosti v odnosu do
odraslih ali do vrstnikov v zavodu;

- zavod pomeni totalen poseg v Zivljenje otrok in aolstnikov, ki se nenadoma

znajdejo v novem okolju.

Negativna plat oddaje v vzgojni zavod lahko predfae sama obravnava mladoletnika. M.

Javornik (2001) zagovarja tezo, da cilj obravnagemore biti vzgoja, ampak stranskinek.
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Namen kaznovanja pa mora biti prgm odziv na kaznivo dejanje, za katerega mora
mladostnik primerno odgovarjati. Postavlja tudi aganje, kakSen je lahko vzgojniinek
obravnave¢e mladostnik smatra, da je kazen nezasluzena ja @reten ukrep sploh lahko
vzgojen. Ce mladostnik stori kaznivo dejanje, $e ne pomeai,jal primeren za oddajo v
vzgojni zavod, ampak je potrebno poiskati drugeralitive kaznovanja, ki bodo posameznika
nawile sprejemanja odgovornosti za svoja dejanja immquznosti tudi vplivala na njegovo
nadaljnje vedenje in razmisljanje. Kazen naj bilanezgojno mg, s katero se posamezniku
pokaze, da je prestopil mejo in mora posiediodgovarjati za svoja dejanja. »Pokazati mu je
treba, da je odziv na njihovo prekeitav nujen, da mora posameznik odgovarjati za svoje
ravnanje in vedenje in nositi posledice svojih ¢dey. V tem smislu naj bi bila kazenska
sankcija, izréena mladostniku, dtek, da se ni vedel tako, kot nalagajo veljavnavpe
norme in (prawino) povr&ilo za storjeno dejanje{Javornik, 2001 str. 161). Posamezne
vzgojne ukrepe bi bilo potrebno opredeliti glede teao kaznivih dejanj, vendar izeni
ukrepi nimajo na vsakega enakegaka. V kolikSni meri bo kazencinkovita je odvisno od
posameznikovega subjektivnega dozivljanja le-t@lid&n, v katerih je bila izr&ena, in tudi

od tistega, ki je to kazen izrekel (Javornik, 2001)

Brinc (1991) trdi, da vsakemu posamezniku ustrezlac¢dn tip tretmana, ki bo dal dobre
rezultate. Vendar ne glede na tretman bodo @wolomladoletniki uspeli, doteni bodo pa

povratniki. Tudice bi zavod dosegel izredno velik uspeh z mladdtetni je vprasanje, kaj se
bo z njim zgodilo, ko se vrne na prostost v prineaokolje in druzbo, ki ga je obkrozala pred
oddajo v zavod. Elnek tretmana bo odvisen od njegove zrelosti, @koljkaterega se vrne,
pricakovanj in samosposStovanja. Da bo zavodska vzdgojkavala, je pomembno dogajanje

na intelektualnem idustvenem pod«gu ter odnos delavcev do njih.

Skoflek (1991) navaja tako pozitivne kot negatigtrani vzgojnih zavodov. Negativne stvari
vidi v tem, da so otroci in mladostniki, ki bivajanjih, stigmatizirani, na njih deluje cela vrsta
neobvladljivih in nekontroliranih pojavov, vzgojravodi predstavljajo umetne tvorbe, v njih
ni mozna normalna komunikacija, prav tako ne ondagnzasebnosti, mladi pa so zaprti pred
normalnim Zivljenjem. Po drugi strani pa so se tektet vzgojni zavodi spremenili in

pozitivne stvari vidi v tem, da se je kapacitetaanja zmanjSala (do 48 gojencev), uvajajo
regionalni princip, v prevzgojo vklfwjejo starSe, povptea doba bivanja v zavodu se je

zmanjSala (1 leto in 5 mesecev) in z novimi graamjao izboljSali zivljenjske in delovne
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pogoje tako otrok in mladostnikov kot osebja (fuokalnost in doménost stanovanjskih

prostorov, majhne spalnice, zasebnost, intimnost).

Vzgojni zavod Planina (b.d) ima dobro razvito sostahje s starSi. Dvakrat letno so
povabljeni na roditeljski sestanek, kjer se otmtadostniki predstavijo s kratkim kulturnim
programom. StarsSi se lahko pogovorijoctelji, vzgojitelji in s svetovalno sluzbo. Za njgo
organizirane tudi delavnice, v katerih lahko metogezmenjajo svoja mnenja in izkusnje.
StarSi sodelujejo pri pripravi in evalvaciji indddaliziranega programa za njihovega otroka.
Za svojega otroka se lahko zanimajo tudi prekddeke V dogovoru s starSi organizirajo tudi
obiske na domu otroka, prav tako imajo moznostipeti vikend v zavodu skupaj s svojim
otrokom in strokovnim delavcem Zavoda, za katersgi@kupno dogovorijo. Vzgojni zavod

Planina kot svoja nmima podr@ja navaja:

- strokovni in obenem topetloveSki odnos do vsakega posameznega otroka in
mladostnika;

- aktivno in poglobljeno sodelovanje s starSi otrokmladostnikov, CSD, sodiSin z
drugimi pomembnimi institucijami;

- obravnava otrok in mladostnikov s psihi&ti@ motnjo;

- neposredno terapevtsko delo;

- modelno socialnodenje;

- raznolike Sportne dejavnosti in tekmovanja,

- glasbeno ustvarjanje (hiSni ansambel) in glasberzgija;

- raznovrstne ustvarjalne aktivnosti;

- bivalne delavnice s starsi;

- stalno strokovno izobrazevanje in izpopolnjevangr tazvijanje lastne vizije
strokovne obravnave in poriatrokom in mladostnikom.
Razvijajo strukturirane in na daleno osebnostno podie ciljne programe.
Strokovni delavci se postopoma specializirajo zauake vrste/oblike tezav, kot so
odvisnosti, predpsihdtna stanja, spolne zlorabe, hude psihiagimotnje in podobno
(prav tam).

Kot pokazatelje uspednega itinkovitega bivanja v vzgojnem zavodu E. Svarc (0idvaja

pridobitev poklica, izobrazbe ter poSteno prezmjga mladostniki ne izvrSujejo kaznivih
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dejanj, niso zasvojeni s psihoaktivnimi snovmi,ijpiw eni od oblik druzinske skupnosti ter

pridobijo sposobnosti za samostojno Zivljenje.

Skalar (2000) meni, da je vloga vzgojnih zavodowv grepr&evanju prestopnistva miladih
majhna. Podal je primer iz leta 1997, kjer je pizabelezila 37.173 kaznivih dejan;.
Tistega leta je bilo skupaj preiskanih 23.960 (6%} kaznivih dejanj. Odkritim storilcem
kaznivih dejanj je sodi® tega leta izreklo sankcije v 5.592 primerih (2398 storilcev). Od
tega pa so sodia izrekla 2,57 % vzgojnih ukrepov ali kazni. V vpgsd zavode in v
prevzgojni dom so leta 1997 napotili 36 mladoletstibrilcev kaznivih dejanj. V letu 2000 je
bila izvedena tudi raziskava o zmogljivosti in z#seosti zavodov, ki je pokazala, da
kapacitete v nobenem zavodu niso zapolnjene (ray.t V nasledniji tabeli bom predstavila
statisttne podatke Statistiega urada Republike Slovenije od leta 2007 do 2i21Raterih
bo razvidno, da zavodski ukrep, torej oddaja v yzgozavode in prevzgojni zavod,

predstavlja majhen odstotek.

Tabela 2: Delez mladoletnikov z zavodskim ukrepom

3 Stevilo obsojenih Stevilo mladoletnih
Stevilo obravnavanih i . S
mladoletnih oseb, ki jim je oseb, ki jim je bil
Leto mladoletnikov na sodigu - . . o :
bil izreéen vzgojni ukrep ali izre¢en zavodski
kazen ukrep
2007 1872 459 (24,52 %) 29 (6,3 %)
2008 812 489 (60,22 %) 48 (9,82 %)
2009 737 418 (56,72 %) 35 (8,4 %)
2010 534 330 (61,8 %) 19 (5,8 %)
2011 550 369 (67,09 %) 49 (13,3 %)
2012 613 398 (64,93 %) 45 (11,3 %)

Vir: Statistiéni urad Republike Slovenije, 2007-2012
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Kaj je torej razlog za tako majhen odstotek dotokagojne zavode? Skalar (2000) trdi, da je
zavodska vzgoja v primerjavi z neinstitucionalnimMzgojnimi - ukrepi, razlinimi
preventivnimi ukrepi in ambulantnimi posegi bisteedrazja. Glede na to, da obstajajo
drug&ne in cenejSe alternative za posege v primerih omdciSke delikvence, so se
mladinski sodniki ter centri za socialno del@elabolj odlctati za te alternative in manj za
oddajo v vzgojne zavode. V 70. letih pa naj bi nraki sodniki do vzgojnih zavodov
postajalicedalje bolj nezaupljivi zaradi tretmanske usmeritger se jim je najbolj sporna
zdela prvina permisivnosti skupaj z vedna@jeeodprtostjo zavodov. In ravno zaradi tega so
se ¥asih mladinski sodniki izogibali izreku zavodskegaepa. Pomemben razlog je tudi ta,
da so doloeni zavodi bili rezervirani za manj problendae mladostnike, za tiste, ki niso bili
huje moteni in tiste, ki niso imeli hude in dolggtre kriminalne kariere. Skalar (2000) je za
primer podal vzgojni zavod Slivnica, ki ze od samstanovitve zaposluje mladostnike v
delovne organizacije zunaj zavoda v 12 km oddaljeMariboru in Ze zaradi tega razloga je
bila selekcija nujna, kar so sodniki tudi uposStevBbsledéno pa se je povevalo Stevilo
huje problematinih mladostnikov, ki so jih poSiljali v vzgojni zad Logatec zaradiesar je
postala situacija v zavodu kaota in neobvladljiva. Zaradi prisotnih hujSih izgogdtako v
zavodu kot okolici so odgovorna ministrstva ustawdbtok huje problematih mladostnikov

in od leta 1999 dalje je zasedenost padla pod @@nP strani je bila to reSitev za zavod, po
drugi pa ovira za mladinske sodnike, ki so se ragekli k alternativam kaznovanja. Vendar

So se tokrat zatekli k prevzgojnemu ukrepu in udregdaje v mladoletniski zapor.

Med negativne &inke zavodske obravnave Skalar (2000, str.154xavrs

» prizonizacijo (identifikacija z institucionalno skidturo);

» kriminalizacijo (utrditev vzorcev kriminalnega veadga);

» alienacijo (odtujevanje socialnemu okolju zunajtilmsije, zmanjSevanje zmoznosti
komuniciranja) in

» stigmatizacijo.

Institucija naj bi ustvarila Wepatologije, kot pa jo posamezniki prinesejo s geBo drugi
strani pa doléeni ogrozeni in delinkventni mladoletniki potreljojeaprto in strukturirano
obravnavo ter potrebujejo nadzor. Vse to se lahkogmii v celodnevni zavodski obravnavi
(Skalar, 2000).
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Vzgojni zavod ima tako pozitivhe kot negativne pl&tobena stvar ni samo negativna ali
samo pozitivna. Otroci in mladostniki so bili pregjeni kaoténega Zivljenja, brez nekega
reda, vodenja in pravega usmerjanja, vzgojni zgeg@redstavlja red. Naio se postati bolj
samostojni, dobijo smernice za spoprijemanje zjeyem v pravi smeri, dok@ajo svojo
izobrazbo, se n&ijo pozitivnih vedenjskih vzorcev in primernega ppa@manja s tezavami.
Pozitivha stvar se mi prav tako zdi, da je vzgapwvod odprt in so mladostniki v interakciji z
okolico in s tem se poslegio lahko zmanjSa tudi stigmatizacija pri diaih ljudeh.
Doloceni posamezniki najdejo tudi sebe, stremijo k ukesranju svojih ciljev, saj so v
spodbudnem okolju. Problem vidim v njihovem primreamokolju, v katerega pridejo nazaj,
saj lahko vse nane in pridobljene strategije zamenjajo za stavadea, Se posebeje je to
okolje do njih Se vedno naravnano negativno in aéspdno. Vsak otrok in mladostnik rabi
stabilnost v zivljenjugeprav jim vzgojni zavod na ¢etku tega ne predstavlja, saj ga lahko
dozivijo kot kazen,&soma pa vidijo, da je bivanje v njem bilo koristno

8. BIOGRAFSKE ZGODBE SKOzI O CI MLADIH

Na InStitutu za znanost 0 vzgoji so na univerzi iMgbnu spremljali mladostnike v
ekstremnih individualnih in socialnih problentaiih polozajih, ki so potrebovali porari
socializaciji in vzgoji. V ciljni skupini mladostkov so bili tudi otroci in mladostniki, ki jim
je grozila izl@genost in so se nahajali med psihiatrijo, zavodskgojo in sicersnjo
profesionalno podporo, otroci in mladostniki z iZkjo Zrtve in storilca nasilnih dejanj, fantje
in dekleta na podegih odklanjanja Sole, izvajanja tatvin in posku&aspovi, ki povzréajo
zasvojenost. Skozi biografske pripovedi, so semisidi spoprijemali z naslednjimi, za njih

pomembnimi Zivljenjskimi vprasanji (Hofgesang, 2D06
»Dobro« ali »slabo« otrostvo?

Otrostvo je v njihovih pripovedih zavzelo velik defostora. Svojo Zivljenjsko zgodbo so
ozn&ili kot problematéno. Zaetna izhodi&na tatka izvora njihovih tezav pa se jeceda s
prekinitvijo nekega odnosa (npsVse se je z&lo, ko je umrl moj ¢e«). Vendar odnosa s
svojimi otroki niso prekinili samo starsi, ampalkditarugi ljudje, ki so prevzeli nadomestno
vlogo starSev, kar je za otroke bilo zelo elearadi njihove navezanosti na te osebe in ker
so prekinitev opisali kot nenadno. V intervjujih sdadi tudi navedli, da so njihovi starsi bili

v tezkih situacijah, in sicer od r&iise do brezposelnosti, lastnih izkuSenj nasiljajigmabsti,
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psihicne prizadetosti, teZzave z govorico, preobremerkbtesamohranilcev. Mladi so izrazili
skrb in s@utje zaradi trpljenja svojih starSev in pri mnogghizstopalo zgodnje prevzemanje
odgovornosti za blagor svojih starSev. Otroci skake prevzeli vlogo nadomestnih
partnerjev (ko manjka eden od starSev) in posjdioni zagitniki. Mnogi so tudi povedali,
da so v druzini bili prisotni konflikti (Zivljenjev druzini so opisali z besedamkaos«,
»razdejanje«, »spektakgl«Zanimivo pa je, d&eprav intervjuvanci opisujejo svoje otrostvo
kot tezko, vseeno pravijo, da so imeli kljub vsedaloro otroStvo. Nimajo se za zrtve tezkega
otroStva in problemi, ki so jih delezni v sedanjogiripisujejo lastni krivdi in lastni

neuspesnosti kotslab sin, slaba di« (prav tam)
Pravica do lastnih potreb

Intervjuvanci so Ze zgodaj bili navajeni, da soje\telje in potrebe podredili drugim. To je Se
posebej znalno za zenski del populacije, ki so ze kot majke&lice bile nevajenebiti tu in

za druge«Pogosto so mladi dozivljali tudi to, da so ljubegtarSev bili delezni le takrat, ko
so izpolnjevali njihove Zelje. Potali so o tem, kako so svoja ravnanja in obnasSanje
prilagodili pricakovanju drugih ljudi in so stremeli k tem, da bateari vedno pospravljene,
da bodo v Soli kar se da dobri ali pa so &igto na miru. Ob tem pa je v njih rastel pritis&} s
ne glede na njihov trud, vseh stvari niso opraadovoljivo. Da bi zastili sebe v otrostvu,
so morali potlaiti svoje Zelje in potrebe. Strahove, agresijo alitze, ki so bili prisotni v
njihovem zivljenju, so mnogi zaprli za neko vrsa®atni oklep. Odcepitev lastnibustev jim
Se dandanes pomaga, da necuwip boletine, ko npr. ni¢ ne naredijo pravg pri
pomanjkanju potrditve in pri lastni brezvrednogtigv tam).

Zivljenjske strategije, strategije za prezivetje

Intervjuvani mladi niso zdrzali notranje stiske napetosti in so tekom Zivljenja pridobili
razlicne strategije za prezivetje. Posluzevali so selmhasiavnanj, tatvin, konzumirali so
droge, zapadli so v prehranjevalne motnje, poskggastoriti samomor. Ko so konzumirali
droge in se posluzevali nasilnih dejanj, séudke, ki so jih prevevali, opisali kot dobre alitko
»noro high obutek«.S temi dejanji in ravnanji so se poskusali osvob@tizivljanja pritiska
boja za uspehe in tesnih druzinskih odnosov. Ke@aideli, kakSne posledice so prinesle
njihove strategije za prezivetje (npr. v obliki oe, zapora, Solske neuspesnosti, So vrzeni na
cesto), se presli v fazo, da so vsa ta negativoeodia iz okolice zaradi njihovega obnaSanja

ponotranjili. Takrat so se pogostotili krive, ker so imeli obutek, da so s svojim negativnim
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obnaSanjem Se dodatno poak trpljenje svojih starSev. V njih se je ustvan@dno ve;ji

pritisk, da bi morali spremeniti svoje vedenje | spremeniti kot osebe, zaragisar so
obcutili Se ve&jo nema in so z&eli toniti Se globlje. Mladi so takSno stanje opiisat »pac’
usrana usoda«, »vednodvsranja delati«ali »moram vzeti drogoKljub njihovi situaciji pa

so izrazili Zeljo po spremembi (prav tam).
Ravnanije v stresnih situacijah

NasilniSka dejanja, konzumiranje droge ali telesbéke izrazanja so mlade pripeljale do
konflikta s starSi. Puberteta je obdobje, v katersmmladi najbolj pogosto upirajo proti
dozivetemu zatiranju v otroStvu. V konfliktnih bojea prevlado in oblast uporabljajo groznje
tako starsi kot mladostniki vedno znova, da bodekipili stike (to se najuwikrat ne zgodi ali
pa se zgodi samo za krat&ks). Stresnih situacij pa mladi niso dozivljali amnodnosu s
starSi, ampak tudi z vrstniki in s strokovnjaki.kKReso, da so se zaradi drugih hitrocpgli

pod stresom in da so svoje potrebe dozivljali kespSane in spregledane. Njihova ravnanja
do drugih tako nastopajo kot nenadna in so razumaljet osebni napade se Ze kot otroci
niso nadili primernih strategij za prezivetje in niso b#posobni navezovati stike, jih bodo

tudi kot mladi ljudje danes tezje in nidolveski procesi bodo zanje nepredvidljivi (prav Jam
Vzroki za namestitev v zavod

Boski¢, Narat, Rakar, Lebar in Kobal Tomc (2012) so rapipordgilo o Zivljenjskem poteku
oseb, ki so bile prikrajSane za normalno druzingkdjenje in so odra%le v vzgojno-
izobrazevalnih zavodih. Razlogi, ki so jih posankiznavedli, za namestitev v vzgojno-
izobrazevalne ustanove so bile (prav tam, str.3)3-4

- Neurejeni pogoji za bivanje doma
»Sel sem zaradi tezav doma s starsi oz. nisem megjélveti doma. Sedemnajst let sem bil

star in sem spokal in sem Sel.«

»Jaz vem, dd@e bi imela svoje otroke, ne bodo imeli takega dawaSkot sem ga jaz imela,
bom skrbela, da bo imel boljSe, da se bova boligus zanj, jaz in moj fant oz. moz, kot pa

moji starsi.«

Avtorice so izpostavile tudi, da so otroci in mlattoki bili zapugeni s strani svojih rejnikov.

Opozoriti so Zeleli na pojav, ki je dokaj pogostsicer da starSi zapustijo svoje otroké&agu,
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ko nastopijo mladostniSke tezave (pred 18-im letosa) se ustraSijo, kaj se bo zgodilo z
njihovim mladostnikom, ko bo dopolnil 18 let in @askrb za njih raje prepustijo vzgojnim

zavodom.

- Razline zlorabe
»Ce bi me spet hoteli dati v kak3no varno hio, abinhotela, ker se mi zdi brezveze. Sicer

je pa spet precej stresno doma, ampak jaz ne berwageegala zaradi njega, fotra.«

- Zapustitev s strani m&te druzine, ker jih je ali mama zapustila ali p@w obdobju
niso mogli zadovoljiti potrebe po varnasti
»Pri 17-ih sem spoznal svojo mamo. Takrat semryo’pvidel ... Moja mama ne zna biti

mama.«

- Kombinacija razknih dejavnikov, ki Zze vsak posebej pomeni razlogozdod v
posebno obliko skrbi
»Dejansko je Slo bolj zaradi tega, finara stran. Drugde tudi tako nasilje, pa ... fotr me je
pustil pri treh letih.«

-V dolo¢enih primerih so razmere doma celo tako nevzdrdaepsebe same izrazijo
Zeljo, da zelijo oditi v zavod. Oseba, ki je dojala nasilje s stranidta, je povedala
naslednje

»Vsi so se‘udili, ko so slisali, da si Zelim tja. Drugi so \yekali, ko so Sli, jaz sem si pa ful

Zelela.«
Zelja po normalni biografiji

Kako priti do normalne biografije je vpraSanje,zZd@ mlade predstavlja osrednjo zivljenjsko
temo. Izjave, kot se@Jaz Zelim peeti nekaj drugega«, »Zdaj pa se bom poskuSal nekako
spremeniti«, »Zdaj bom pa kéno za‘el svoje Zivljenje obvladovatigp se pojavljale tekom
intervjujev. Cilj imajo jasno dok®en, ne pa tudi poti, kako jih bodo uresini Mladi ne
zaznajo nesorazmerja med lastnimi zeljami in r@almhoznostmi ravnanja, kljub temu da se
jim negativne izkusnje ponavljajo. Vendar jih kljubemu ravno upanje, da bodo nekoveli
sre&éno in prav, da bodo imeli dober poklic, lastno stamnje in zdravo druzino, ohranja pri

zivljenju (Hofgesang, 2006).
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Biografski pomen profesionalnih pomdi

Mladi so se v intervjujih tudi spraSevali, ali dafajo profesionalno pomokot kazen ali kot
priloznost, da izboljSajo svoje zivljenje. Mladi mastitev v vzgojne zavode nacetku
pogosto dozivljajo kot kazen in dokaz, da je njinabnasanje bilo neprimerno, ker so bili
»slaba i/slab sing jasno pa se izognejo temu, da bi povedali, dghsstarsi vrgli ven. To
pripiSejo uradom za mladino ali policiji, nekatpe so odhod od doma pripisali lastni Zelji in
odlacitvi (»sam sem hotel itf)«Kljub vsemu pa se mladi wajo k svojim druzinam z zeljo in
upanjem po bolj urejenem sobivanju in pozitivninrespembam. Veliko mladih je tudi
povedalo, da se jim po zakdeni profesionalni pom druzina zdi najvarnejSi podporni
sistem, kamor se lahko zaggo. Mladi so tudi povedali, da se naetu pa@utijo odtujene od
strokovnjakov, saj se je tezko odpreti nekemu tujcuda potrebujejo dosttasa, da
vzpostavijo odnos zaupanja. Ko pa je ta odnos \aplen, pa skupaj postavljajo &ree za
uresnéevanje zastavljenih ciljev (Hofgesang, 2006).

Pozitivni in negativni vidiki bivanja v zavodu

Boskic, Narat, Rakar, Lebar in Kobal Tomc (2012) so vopitn navedle naslednje negativne
vidike bivanja v zavodu intervjuvancev (prav tarn, 46—48):

- Nasilje:
»Ce si ti majhenge si Svohge se ne bos postavil zase, potem nima3 kaj in geli& iti v
zavod, pa naj mi kdorkoli e, kar ha@e. Ker notri se bodo vedno nasli tisti, ki bodo
maltretirali, se izzivljali. Saj vem, kaj so delaje bil notri en ... ne bom zdaj rekel imena.
Mulec je bil star 10 let, on je bil najmlajSi — ksp njemu vse delali, prav smilil se mi je. To je

bilo vse Zivo, na drevo so ga gor zavezali, vse &iv

»... dostikrat sem se stepel. Velikokrat so mertagadli —un novinec. Branil sem se, kaj pa

hocem ... sem bil plav in vse zivo.«

»Mene so prisilili, da sem kadil, pa takrat Se niskadil. Pri 11-ih sem z&l kaditi, pri 13-ih

sem ze travo kadil.«

- Doloceni so povedali, da se v zavodu nis¢ nauili ali pa da so se n&ili samo
slabih stvari:

»... Jaz se osebno nisent mawil.«
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»... n kaj takega se nisem ndla.«

»Same lumparije se nés, celo drogeras ratas ...«

- Dolocene osebe so vkifene v neprimerno obliko oskrbe glede na njihoveghat (to
velja tudi za osebe, ki sodasu bivanja v posebnih oblikah varstva dozivelekeel
premesganja):

»To je bil za tiste, ki so psifnio prizadeti, ki so nasilni — jaz nisem bila takga sem Sla z
namenom, da bi se moja druzina malo umirila, ddrbigace za’ela razmisljati, da bi se malo

umaknila od njih ... Edino ta zavod je bil frejtalsso bili vsi zasedeni.«

»Mene je mama dala v rejniStvo pri devetem mestmosii. Do 15. leta, ko sem bila v
rejnistvu, sem zamenjala dve rejniski druzini. Rotgem Sla v mladinski dom, kjer sem bila
Sest mesecev, od tam so me dali v Vzgojni zavogh\Gora, kjer sem bila tudi priblizno Sest

do sedem mesecev, v Planini sem bila pa tri leta.«

Pozitivne stvari, ki so jih navedli, pa so predvsasmiki, ki jim bodo koristili v Zivljenju:

»... nauila sem se obvladovati jezo in da ni dobro, da esak zaupas.«

»... komunikacije. Pa recimo tega, da ne smeS vgaygati preveé resno in k srcu. Da se Se

vedno na svetu najde kdo, ki bi ti rad pomagalamdvse taka@rno.«

»... hauil sem se, da ne smes malo pregebca otresat.«
Novo uwno okolje

Del mladih intervjuvancev, ki so Ziveli v kaosu niso imeli neke podpore in stabilnosti v
Zivljenju, imajo v institucijah Ze vnaprej d@kena pravila, po katerih se morajo ravnati in kjer
njihovo zivljenje postane bolj strukturirano, s&lreda so se pautili razbremenjene zaradi
jasnih prostorskih, hieragnih in ¢asovnih struktur. O pravilih, potekih dneva, redu v
prostoru in o podrgih odgovornosti so govorili z navduSenjem. Drugil enladih pa je
negativno govoril o profesionalni powian pravilih. Govorili so npr. o tem, da sspravljen

ko sardinag da so prostori tesni, govorili so 0o manjkalo pravicah in o pomanjkanju

- 65 -



Pavlovi, M. (2014). Vzgojni zavod skozi¢botrok in mladostnikov. Diplomsko delo, Ljubljan&edagoska
fakulteta.

privatnosti. Torej jim po njihovem mnenju strokovr@oma@ ne predstavlja nekega
spodbudnega okolja za osebnostno rast, ampak Zgstiasvet, ki ga zelijo zapustiim
hitreje (Hofgesang, 2006).

J. Kobal Ocvirk (2008) je naredila prispevek o jegon zavodu Planina in na vprasanje,
kako dozivljajo pravila v zavodu (najbolj se je adalo na pravilo o restituciji, torég kaj

unicijo, morajo tudi sami pk&ati za storjeno Skodo), so mladostniki odgovorsiednje:
»Ja, zdi se mi prav, ker se manjdujejo stvari.«

»Odkar plaujemo v zavodu, sem ze ddhene 400, 500 evrov. Ta denar sm zasluzu, da sm

delu v zavodu nekatere stvari, neki sm tud samgwprostalo sm pa mogu ph. «

»Prej smo res velik stvari uftj pa ni blo tko & kej, sam policija je prSla, ne. Zdej, ko so pa

te poloZnce, se pa res ful manj dela ... to, da s&jspa tko.«
Odnos mladih do strokovnjakov

Mladi se spraSujejaie jim strokovnjaki pomagajo samo zato, ker je ibay poklic ali tudi
zato, ker jim je mar in so res zainteresirani, dnto pomagali.Ce je vkljueno tudi slednje,

je odnos med njimi lahko veliko boljSi, saj secptjo sprejete. Mladi namiegledajo na to,
kako se strokovnjaki obnaSajo do njih in kako gjedaa njihova negativna ravnanja in
vedenja (npr. uporabo droge, nesposobnosti, dazge dolocenih terminov in tega, da ne
obiskujejo Sole). Izpostavili so, da jim je pomeraprda v tem profesionalnem odnosu
najdejo razumevanje za svoje probleme in da gatpo sprejete (ne glede na to, kako so se v
dolo¢enem momentu sposobni vesti). Dozivetje, da kljastdemu vedenju, ki ni vedno
pozitivno naravnano, strokovnjaki ne prekinejo aglna njimi in jih ne obsojajo, je za mnoge
osrednjega pomena. Z njimi se lahko tudi prepinajimajo prostor, da izrazijo svoje mnenje
in stali€a, ki med njima niso vedno enaka, ampak naspréimagim se v profesionalnem
spremljanju zdi pomembna izkuSnja to, da izraz&rijke Se ne pomeni konec odnosa niti ne
povzraa trajne motnje v odnosu. Tudi prepiri, ki se naj@aa zivljenjske cilje in na
strategije spoprijemanj v stresnih situacijah, epifivno ovrednoteni in razumljeni, kot da se
strokovnjaki zanimajo za njihovo Zivljenje. Vsedeveda velja, dokler ne dobijodltka, da
morajo prevzeti njihovo profesionalno mnenje. Rrervjuvanih mladih se je prav tako
opazila zelja po svobodi, samootdmju, nadzoru in odlaganju odgovornosti v odnosu s

strokovnjaki. Razlog je seveda to, da v otrostworili vajeni oldutka, da bi kdo skrbel za
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njih, jih skusal zastiti, niso imeli postavljenih jasnih meja in zgboevelika strukturiranost v
njihovem Zivljenju lahko pomeni tudi veliko obreniev. Kadar mladi otutijo, da so
strokovnjaki na njihovi strani, lazje sprejmejo yata in nadzor. V nasprotnem primeru, ko ni
vzpostavljen odnos zaupanja, mladi dozivijo pravilanadzor negativno, kar vodi k Se

vecjemu uporu in nesprejemanju profesionalne pérftdofgesang, 2006).

Kot pomembne osebe so se v intervjujih lahko izlkazeslednje osebe (BosgkiNarat,
Rakar, Lebar in Kobal Tomc, 2012, str. 50):

— Vzgojitelji: »Oni so v bistvu vse tam notri. Saj na koga sedmfadostnik najprej obrnil?
On je zanj prvi. Uitelju v Soli ne bo govoril tezav. Vzgojitelju peg se enkrat odpres ...
Dovolj je Zece samo en dan prideS ves poklapan iz Sokeite ne bo opazil, je to dovolj za
SestnajstletnikaCe si vzgojitelj ne bo vzeéhsa ali pace ne bo opazil tezav, je takoj tezava.
Ta tezava bo naSla Se kakSno sorodno duso tam. Mditrsmo vzgojitelje vseeno imeli na

voljo kadarkoli si hotel kaj povedatie te je kaj tezilo, si dobil uteho takoj.«

— Socialni delavcisZelo mi pomaga. Pogovarjava se o Soli, kako mj grsluzbi, o tem, kaj

Zelim v prihodnosti, 0 mojem otroStvu, kaj je lidkoliko lahko to spremenim.«

Za otroke in mladostnike v zavodu je izrednega pwamda so vzgojitelji razumevé&jpda so
jim pripravljeni pomagati (nuditi nasvete¢no pomd, pogovor) in jim nuditi¢ustveno
podporo pri vstopu v zavod, saj so postavljeni pgiooma novo okolje, kar je za njih tudi

travmattna izkusSnja (prav tam).
Ali se mladi lahko dozivijo na novo?

Mladi so v intervjujih z veseljem potali o svojih uspehih na podfjo Solanja in
vzpodbujanju storilnih sposobnostée( so v Zivljenju prw dobili pozitivno naravnano
informacijo, da niso neumni). Opisovali so tudi ddge, kjer so se doziveli kot kreativne,
ustvarjalne, kjer so se zabavali in se niso balzdnja z drugimi ljudmi. Ponosno so tudi
spregovorili 0 novo usvojenih &iaih ravnanja, da so se znali nadzorovati in nesadirati
agresivno. Po drugi strani pa se mladcyigo Se vedno nerazumljene, nefme in se
samorazvrednotijo in trpijo za duSevnimi botami. Kljub temu pa so séutili ponosne in
preseng&ene, da so lahko odprto govorili o svoji zivljenjskuaciji in da so s strani drugih
bili delezni pohvale in priznanja, ne pa graje (fesfang, 2006).
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. EMPIRI CNI DEL

1. OPREDELITEV PROBLEMA

Namestitev otrok in mladostnikov v vzgojni zavodneikaj radostnega, ampak je to za njih
stresno obdobje, saj v zavod niso prisli prostaw@l oddajo v vzgojni zavod se spéapda

je mladostnik druzbeno nezazelen in nesposoben.eBl#sv v vzgojni zavod predstavlja
zadnjo resSitev, kadar je ukrep neugodnih posledicoroka neizbezen (Krajan, 2006).
Custvene in vedenjske motnje ogroZajo njihov normale zdrav razvoj, zato je naloga
drzave, da poskrbi za njih in ta potnse nanaSa tudi na poseg v njihovo primarno okolje.
Najprej je potrebno iskati resSitve znotraj druzinge ta pomeo ni uspesna, jih je potrebno
odvzeti iz tega socialnega okolja in poslati v zhvido so ogrozajé dejavniki ma&nejsi od
korektivnih sredstev, je iztitev iz njihovega dom#ega okolja skoraj nujen ukrep (&,
1989). Njihove teZzave izvirajo iz raztih vzrokov (Sola, druzina, socialno-ekonomske
razmere, vrstniki, osebnostne Ziaosti) (Krajncan, 2006). Za zavodsko populacijo je
zn&ilno, da imajo hud odpor do Sole, nagnjeni so kdoggod doma in tatvinam, imajo razne
psihosomatske in psifie motnje, vé&na jih je vzgojno intustveno zanemarjenih, izhajajo iz
druzin z nizkim socialnim statusom in so imeli teZi stresno otrostvo (Skoflek, 1991).
Oddaja v vzgojni zavod je za otroke in mladostriikél stresna izkuSnja in pomeni Sok ter
velik rez v njihovem zivljenju (B&j, 1989) in vsak se na svojdma spoprijema z bivanjem
znotraj vzgojnega zavoda. M. Ule (2000a) pravijeda stresnih situacijah pomembna njihova
psihofizikna odpornost (pomeni zmoznost od osvobajanja prisgovedi in prepovedi), ki se
kaze predvsem v tem, koliko je posmeznik/ica zmoz@nektivno predelati te situacije in
dogodke inte je psihosocialno pripravljen na nova tveganjaggotovosti.

Pri delu z otroki in mladostniki je pripativo uporabljati hermenewtni pristop, ki postavlja
v ospredje otroka in mladostnika kot aktivhega pusanika v celotnem procesu. Omeégo
razumeti posameznikovo dozivljanje samega sebeataski ga obkroza. V pogovoru z njim
SO zajeti njegovi spomini, sedanja dozivetja igrhaki jih imajo. Tako lahko razberemo
njegov odnos ddasa in vzroke, ki so ga pripeljali do vedenjskiltustvenih problemov. Do
izraza pridejo naslednji segmenti: spomini, sedaigeivetje, narti, vizija prihodnosti,
prepoznavna ni sam@asovna shema, s katero mladostnik operira, amghlnfegove tezave
v odnosu do samega sebe, do drugih in do stvarsegia (Rapus Pavel, 1999). V svoji

diplomski nalogi Zelim prikazati, kako otroci in adostniki subjektivno dozZivljajo aspekte, ki

- 68 -



Pavlovi, M. (2014). Vzgojni zavod skozi¢botrok in mladostnikov. Diplomsko delo, Ljubljan&edagoska
fakulteta.

jih prinaSa bivanje v vzgojnem zavodu, in sicerteda, ali se jim zdi bivanje v zavodu
pozitivha ali negativna stvar, ali so se v zavodwii sprejemljivih in uporabnih strategij za
spoprijemanje, ko nastopijo stresne situacije kokdozivljajo profesionalno pondoki jim jo

nudijo razléni strokovnjaki znotraj vzgojnega zavoda. Prav takobom dotaknila njihove

same poti, ki jih je privedla do vzgojnega zavoda.

2. NAMEN IN CILJI

V empiricnem delu diplomske naloge Zelim izvedeti, kako @tio mladostniki subjektivho
dozivljajo vzgojni zavod ne samo kot institucijo,deedstavlja red in disciplino, ampak tudi
kot institucijo, ki jim zeli pomagati, da se osebtrw razvijejo v pozitivni smeri. Osreddtia

se bom na samo bivanje v zavodu, ali se jim zdva&a na njih pozitivho ali negativno, v
kolikSni meri sprejmejo institucionalna pravilaposlene in vrstnike, ki prav tako bivajo tam.
Prav tako zelim izvedeti, kaksno je bilo njihovadobje otroStva, preden so prisli v vzgojni
zavod in kako vidijo svoje zivljenje po odpustuvizgojnega zavoda. Vse to bom raziskala z
intervjuji, ki bodo zajemali obdobje pred oddajezagojni zavod, obdobje bivanja v zavodu in

obdobje po odhodu iz zavoda.

3. RAZISKOVALNA VPRASANJA

V diplomskem delu sem skuSala odgovoriti na nagéethriskovalna vprasanja:

1. Kaksne izkuSnje imajo pred oddajo v vzgojni zavad ® kakSnimi tezavami so se
sregtevali v otroStvu?

2. Kako se sotajo z oddajo v zavod?

3. Ali dozivljajo bivanje v zavodu kot nekaj koristreegn pozitivnega ali kot nekaj
brezsmiselnega in negativhega?

4. KakSen odnos vzpostavijo do zaposlenih in do insitinalnega reda?

5. Na kakSen n@n so se spoprijemali s stresnimi situacijami ibakeami pred oddajo v
zavod in kako se z njimi spoprijemajo v zavodu?

6. Kako vidijo svojo prihodnost po odpustu?
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4. METODOLOGIJA

V empiricnem delu sem uporabila kvalitativni pristop. S takSobliko metodologije

pridobimo celovito in vsebinsko razumevanje proldéke, ki nas pripelje do rezultata
kvalitativnega raziskovanja. Pri kvalitativni razasi besedni podatki sestavljajo osnovno
izkustveno gradivo, zbrano v postopku. To gradioj@ tudi obdelano in analizirano na

besedni nén, brez merskih postopkov, ki dajo Stevila in bogeracij Stevila (Mesec, 1998).

41 VZOREC

Vzorec sestavljajo Stirje mladostniki, ki so pret@ntra za socialno delo ali preko ottle
sodiga prisli v Vzgojni zavod Planina. Trije intervjuv@rso moskega spola, ena je zenskega
spola, ki se starostno gibljejo med 15. in 19. etdzbor vzorca ni bil naklgen, saj je
ravnateljica Vzgojnega zavoda Planina izbrala ndadke, ki prihajajo iz razthega
kulturnega ozadja, z razho problematiko, vsak izmed njih pa je vsaj Ze ko v zavodu.
Skupaj z ravnateljico Vzgojnega zavoda Planinavsakemu mladostniku dali moznost, da
intervju odkloni, ker je to prostovoljna oditev posameznika. Vsakemu sem zagotovila
anonimnost, zato so nadalje v raziskavi poimenokaniintervjuvanec 1, intervjuvanec 2,

intervjuvanec 3 in intervjuvanec 4.

4.2 MERSKI PRIPOMO CKI

Instrument za pridobivanje podatkov je bil delnaukturiran intervju, ki ga Vogrinc (2008)
opredeli kot intervju med dvema ekstremoma, in rsiceed standardiziranim in
nestandardiziranim intervjujem. Za to vrsto intejgj je tudi zn&ilno, da si raziskovalec
vnaprej pripravi nekaj bistvenih vprasanj, ki seva@no odprtega tipa, ne omejuje sodaliljo
in ugotavlja njihovatustva, stali& ter pomembnost, ki jo pripisujejo ddémim stvarem in

dogodkom.

Podatke sem pridobila z ze vnaprej deloimi vprasanji, doléena pa sem postavljala sproti,
odvisno, kako se je razvijala dokna tematika. S podvprasSanji sem dobila bolj cetost

pogled in natatnejSo razlago.
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4.3 POSTOPEK ZBIRANJA PODATKOV

Najprej sem preko elektronske poste kontaktiralaateljico Vzgojnega zavoda Planina, ji
predstavila namen in cilje svoje diplomske naloge jb prosila za dovoljenje za izvedbo
intervjujev s Stirimi mladostniki iz zavoda. Ko geivolila, sva se dogovorili za termin, ki je
bil v zatetku junija 2012. Vsi Stirje intervjuji so bili iedeni v enem dnevu, v pisarni enega
izmed usluzbencev Vzgojnega zavoda Planina. Porprso trajali 20 min. Pogovore sem
snemala z diktafonom in jih nato dobesedno prelgpkimtervjuvanci so bili seznanjeni z

namenom intervjuja, prav tako jim je bila zagotem anonimnost.

4.4 POSTOPEK OBDELAVE PODATKOV

Mesec (1998) pravi, da postopke kvalitativhe amatazdelimo na Sest korakov, in sicer na:
urejanje gradiva, dolitev enot kodiranja, odprto kodiranje, izbor in ide&nje relevantnih
pojmov in kategorij, odnosno kodiranje in oblikoyakonine teorije. Po teh postopkih sem

se ravnala pri analizi intervjujev.

Zvocne posnetke sem najprej dobesedno prepisala inrgtila zaradi lazje obdelave. Iz
odgovorov sem izlusla pomembnejSe informacije, ki so bile za razisk&ljucne, tako da
sem jih podrtala in priSla do kod prvega reda. Kode prvega r&sin nato smiselno povezala
in jih zdruzila v kode drugega reda ter jih na kozdruzila v nadpomenko in déita kodo

tretjega reda.

4.4.1 Primer kodiranja (del kodiranega intervjuja 1)

Tabela 3: Del kodiranega intervjuja 1

Intervju st. 1 Kode 1. reda Kode 2. reda Kode 3. Ria
Sm posvojen, ne je posvojen
poznam bioloskih | ne pozna bioloskih| odnosi z druzZino obdobje otrostval
starSev. starSev
Opravljam tlele lesen
poklic, misim izobrazuje se za Sola v vzgojnem

pomaik lesarskih lesarski poklic zavodu obdobje zavoda

procesih ane.
Povaje sm mel qlobro dobro otroStvo pozitivni shominiha : "
otroStvo ne.... Misim, otrostvo obdobje otrostva
po moje so me dobr dobra vzgoja starSey odnosi z druzing
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vzgojil, sam jz se @ga  ni se drzal néel
nism te vzgoje drzu in vzgoje
sm zato tud pristal v
zavodih. To je zdej t
tret k smtle ... Mislm
ena je bla Se
stanovanjska. To je
zdej drug vzgojni
zavod.

... mam prijetne

spomine. Recmo k
smo bli skpi z
druzino, k sm dobil
mlajSga brata, ane .|.
Pa isto k sm bil 10 letrojstvo brata in sestre
star, pol sm dobu
sestro. Takrat je bil

najsre’nejs del v
mojm zivljenju, no ..
Manj prijetni ... Hja,
recmo, bil sem pav
prvem razredu in pa
naiven, butast ane i
so mi tko soSolci rekl

de nej gremo v problemi v Soli

trgovino ane, tko sre
pouka, k nismo splo
smel hodt ... in tko
ravnatica ... péd ... je
ratala huda, ane. ...
Sm mel probleme,
ane.

Jajz smbil v zlo zlo slaba druzba
slabi druzbi, no. Jz
sm en let pa pol

redno kadil kajenje marihuane in
marihuano ... Pa tud pitje alkohola
pil smo alkohol in jz
pijlem, znam bit kr
nasiln. K sm pod
vplivom alkohola, sm
naivn in valda me
vsak lahko v vse
preprica ... P& je tatvine
bla hujSa tatvina,
ane.

N¢ mi ni mankal.
Mislu sm skoz, da mi  vsega je imel v | pozitivni in negativni
neki manka, sam pal izobilju spomini na otroStvo
sm se z¢éel zavedat,

D

bil je ze v

' stanovanjski skupin

In enem vzgojnem
zavodu

tezave v otroStvu

skupno prezivetéasi
z druzino

pozitivni in negativni
spomini na otrostvo

-—

- O

e

nasilnost in naivnost
kot posledica uporahe

opojnih substanc _ .
vpliv vrstnikov na

odklonska dejanja
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da sm mel Se prew¥e
vsega, ane. Prevesm
mel vsega.

5. ANALIZA INTERVJUJEV

Intervjuje bom vsakega individualno analizirala kategorijah, ki sem jih dotda med
kodiranjem intervjujev. Kategorije, ki so zajete, @bdobje otroStva, spoprijemalne strategije
v stresnih situacijah, obdobje zavoda in prihodn8gbprijemalne strategije bom pri analizi
vsakega intervjuja zdruzila s kategorijama obdaltjeStva in obdobje zavoda ter na kakSen
natin so se odzivali na stresne situacije v otroStve zavodu. Na koncu vsakega intervjuja
pa bodo prikazane sheme intervjujev, kjer bo s tempu&icami poudarjeno, kar je najbolj

vplivalo na doléena obdobja.

5.1 ANALIZA PRVEGA INTERVJUJA

Kontekst intervjuja

OBDOBJE OTROSTVA in SPOPRIJEMALNE STRATEGIJE V STRE SNIH
SITUACIJAH

Intervjuvanec 1 prihaja iz okolice Skofje Loke. $lidioloskih starSev ne pozna, je posvojen

(... sm posvojen, ne poznam bioloskih starSegv ...

Obdobje otrostva je bilo po njegovem mnenju doBiat vsak¢lovek je delal napake, ampak
so mu starSi vedno znali postaviti meje in ga ugatieStarSa sta ga dobro vzgojila, ampak se
sam nael vzgoje ni drzal in starSev ni poslusal. Menijel¢o tudi eden izmed razlogov, da je
pristal v vzgojnem zavodu. Predhodno je bil ze angvanjski skupini in enem vzgojnem
zavodu. Vzgojni zavod Planina je njegov drugi voggavod. (...po moje sm mel dobro
otroStvo, ne. Vseskozi sm delak’pspake, ane, kdaj hujSe, kdaj lazje in‘pei mi je dal
dobr vedit, da to ni prou. Mislm, po moje so merdatyojil, sam jz se panism te vzgoje
drzu in sm zato tud pristal v zavodih To je zdej ta tret k sm tle ... Mislm, ena je bla Se
stanovanjska. To je zdej drug vzgojni zayodlla otroStvo ga vezejo tako pozitivni kot
negativni spomini. Spomini, ki se jih rad spomirga, kvalitetno in skupno prezivljanjasa
skupaj z druzino ter rojstvo sestre in brata. Kljgnu da sta z bratom imela d&toe

konflikte, ko sta odrasla, Se vedno pravi, da Je hjegovo rojstvo zanj lep spomin. Za oba
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rojstva pravi, da je bilo to najsmeejSe obdobje v njegovem Zivljenjfu.. mam prijetne
spomine, recmo, k smo bli skpi z druzino, k smldulajSga brata, ane. To je bil pdep
spomin sicer ... tko da ... sva mela konflikte siG@m g vseen blo fajn. Pa isto k sm bil 10 let
star, pol sm dobu sestro. Takrat je bil najsrejS del v mojm zivljenju, no)..Manj prijeten
spomin v otroStvu je bil dot@n dogodek v Soli in njegova naivnost, ki ga jgeljala do
tezav. SoSolci so ga nagovorili, naj gre sredi poukirgovino kupit eno stvar, kar je tudi
storil, ceprav se je zavedal, da odsotnost od pouka ni pimaol Ko je priSel iz trgovine, je
imel razgovor z ravnateljico, ki ji je celo za izgw povedal, da je Sel na straf@S To dejanje

je imelo svoje posledice in tudi njego¥eomu je dal vedeti, da se to ne smeéghiq... Hja,
recmo, bil sem pav prvem razredu in ganaiven, butast, ane in so mi tko sosolci rekindg
gremo Vv trgovino, ane, tko sred pouka, k nismotsptoel hodt. Vzamem kesS od njih, jz grem
v trgovino in nabavm, pol pridm nazaj in tko ravnat... pa ... je ratala huda, ane, gani ji

blo kul da sm Sou sred pouka, sred ure, da sm &ama wc, vn iz Sole, lepo v trgovino, ane
in pol ja .... sm mel probleme, ane, misim tk@ i je dal vedt, da ni blo to kul ..\ Soli je
imel konstantne tezave, Se posebej s koncentraajadicesar je tudi obiskal pedopsihiatra,
ki mu je predpisal zdravila, ampak jih ni jemal z sm mel v Soli konstantne tezave, ane, tud
s koncentracijo in sm @gasou k pedopsihiatru in mi je pgredpisala neka zdravila, sam jih
nism jemal, ane ).. Do osmega razreda je Solo delal normalno. V osmezredu je bil celo
dober po uspehu. Ko je priSel do devetega razredase pojavile tezave. Mama mu je
pomagala, kolikor mu je lahko, vendar je na polodievetega razreda dvignil roke od vsega
in mu je z&elo biti vseeno. Pravi, da je bil razlog tudi zhljanost in da je bil butast. Solo je
pustil, zaradi¢esar je moral iti v Vzgojni zavod Smlednik, kjerencal deveti razred...
Mislm, sej je Slo tk do osmga. Osmi razred sm $e delobrim uspehom. Devetga pa pol
nism vé mogu zarad tega k pa.. sej moja mati mi je skoz, kokr je lohka skozguaia,
skoz se je z mangila pa to ... Sam pol na polovic devetga razredaenmg zé@el dobesedno
dol viset ..., pa tud tko ... zalublen sm bil, vs dutatk. MisIm, ni mi blo. Pol sm obesu Solo
na klin in vse in pol so me pas ta vzgojni zavod poslal, v vzgojno-izobrazevakwod
Smlednik. Pol sm tm kdal deveti razred .). Po kortani osnovni Soli je z#l obiskovati
srednjo Solo, ki pa je ni kéal (... pol sm Sou v sredno Solodraprej, kar mi sicer ni znesl,
ampak dobr, no..). Druzba, v kateri se je gibal, pravi, da je l@&do slaba. Skupaj z njimi je
leto in pol kadil marihuano, pil alkohol in poslédo je postal nasilen in naiven. Vsak ga je
lahko preprtal v karkoli, tako je storil tudi hujSo tatvino, raai ¢esar je pristal na sodis.
Zaveda se, da bi se zadeve lahkodabm tudi slabSe (..Ja, jz sm bil v zlo zlo slabi druzbi,

no. Jz sm en let pa pol redno kadil marihuano ..tudgpil smo alkohol in jz k pijem, znam bit
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kr nasiln. K sm pod vplivom alkohola, sm naivn afda me vsak lahko v vse prefai In sm
zarad tega tud bil na sodi8, k bi se lahk tud dost slabs kahkt se je. Pa je bla hujsa
tatvina, ane .). Prosticas pa je znal prezivljati tudi kvalitetno. Nek&sa je treniral
nogomet, kjer je imel pozicijo vratarja. Ko so whkl ve&krat zamenjali trenerje, mu to ni bilo
vse&, prav tako so mu soigralci biledalje manj v3e zaradicesar se je kasneje z nogometom
ukvarjal zgolj rekreativno s sovahi, ki so bili njegovi prijatelji. Poleg hogomepa je s
stricem, ki je bil ¥asih profesionalni koSarkar, odigral kaksSno igréadme (...sm treniru
nogomet, sm bil vratar. Smo mel par treningov ihgmwv klubu tud zamenal deset trenerjev
in pol nism vé hodu, ane. Sam pol mi ni blocvieul, da se tko menjajo pa tud igralci mi niso
bli kul in to. Pol sm odnehu s tem ... dfgano s temi sovaani fuzbal skos Spilal na igd&

al pa kjerkol, smo prjatli, ane ... Stric je bi#asih profesionalni koSarkar, smo mal koSarko
tko Spilala...). Ko so nastopile stresne situacije in tezavepjeeSeval tako, da jih je zaupal
starSem in sestmi. Sestréni je povedal veliko stvari, ne pa vsega, najbaljjin je zaupal
starSem. Ob nastalih teZzavah se je tudi znal val#taazjeziti, kaj razbiti ali pa je kar begal
od doma. Ni vedel, kako naj se gb» njimi, zato se je zapiral vase (MisIm, s sestrino sm
se ne ... sm njej tko velik povedu pa tko ... Velik pavedu, nism ji vse povedu. Tiste stvari,
k so me najbol dajale, sm pa zaupé&ttu pa mami, ane. Veckrat sm se tko razjezil, da sm
kej razbil, al pa sm kr Sou pa me ni blo.cPaapru sm se sam vase in nism vedyj kaj naj
nardim, ane...). Ko je reflektiral kakSne spoprijemalne strajegiki jih je uporabljal v
stresnih situacijah v preteklosti, pravi, da sejmtakrat ta néin zdel v redu, ampak da zdaj
ko je bolj odrastel irte pogleda kaksSno druzbo in misljenje je imel, \8tliari iz drugega
zornega kota in ga je spremenil. Vse skupaj se dnirzzsmiselno in ne ve, kaj mu ni bilo
jasno, da je begal od doma zaréelsar je starSe ptal v skrbeh (..ja, takrat se mi je zdel to
OK, zdej pa pavids kok si bil butast, ane, k mal odrastes istvidS, druzbo, mislenje, vse,
ane spremenis in se ti to zdi res brezveze ... Neask@j sm sploh Sou od doma in me ni blo
po dva dni in starSe je gaskrbel. Ne vem, kua mi ni blo jasn. Mislm se nesi ko zamisls
.... Faaaaak, budala, ane)..Pravi, da mu v otroStvu ¢esar ni manjkalo. Vedno je mislil, da
mu nekaj manjka, ampak se je kasnegekaavedati, da je imel vsega na pretekrfc. mi ni
mankal. Mislu sm skoz, da mi neki manka, sam pdeszdel zavedat, da sm mel Se préve

vsega, ane. Prevesm mel vsega.).
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OBDOBJE ZAVODA in SPOPRIJEMALNE STRATEGIJE V STRESN IH
SITUACIJAH

Kot je ze na zé&tku analize napisano, je Vzgojni zavod Planinalizegi vzgojni zavod, v
katerem je (poleg stanovanjske skupine) bil interapec 1. Pravi, da je razlog za prihod v
Planino ta, da ni delal srednje Sole, kot bi mdeal.mesec jo je redno obiskoval, nato jeeta
izostajati od pouka, Zal je popusati in pohajkovati po mestu. KakSnih ¢jié izgredov
takrat ni imel. (.. ja, razlog je bil p&, da nism zdrzu v sredn;ji Soli, anesej ajde, en mesec
sm prblizno pridn bil pa sm hodu tko non stop wsaism & spricu. Pol sm pa zal cist
popugat, za‘el sm hodt ... ne vem ¢aluzit po Kranju, Spricat pouk in to .Nism mel tko
kaksnih vejih izgredov ..). Prva reakcija, ko je izvedel, da bo moral pormwnvzgojni
zavod, ni bila najboljSa. Novico je nacetku sprejel z odklonom in dal je jasno vedetinda
bo Sel nikamor in da bo doma. Dali so mu moznassidavod najprej ogleda, vendar ni zelel
in je kasneje sprejel novico brez izgredov, normadln. ja, prvo tko z odklonom, ane, jz ne
bom Sou! Jz ne bom Sou nkamr, jz bom doma blalalala ne in pol k so rekl, a boS Sou na
ogled, sm reku, ma ne lej. In pol sm sprejel beggedov, pa normalno...). Ko je prisel v
Vzgojni zavod Planina, je novo okolje sprejel tezkbkogar ni poznal in ni vedel, kako
Vzgojni zavod Planina funkcionira. 1z preteklosti mu ostali negativni spomini na bivanje v
zavodu. Rekel je, da je vedel, da ti v zavodu tigoz@ ¢ dobrega, déakajo, da ti spodleti, da
se ti lahko smejejo in te opravljaja. ja, misim, tezko mi je blo. Nism nobenga pozwedu
kko je k pridS v vzgojni zavod. Jz sm vedu ze ef] @a te vsi zajebavajo, da tedego ... ne
vem, pé& ... h@’e te nekdo v nek drek spraut, da se ti paejejo in opravlajo..). Na z&etku

ni Zelel vzpostaviti odnosa z vrstniki {a, do nobenga ni Sans, da sm vzpostavu odnos. Do
vrstnikov mislm .).niti z vzgoijitelji. Vzgojitelje ni poslusal (..do vzgoijitlov je blo tud tko na
zacetku,ceS kua bos ti men, kua bos ti men)! Po doldéenemc¢asu so se odnosi izboljsali in
se razume dosti boljSe tako z ostalimi mladosthkidi z vzgojitelji (... sam zdej je zlo
pobolSal no. Nimam nobenih tko konfliktov. Dobr makdaj pa’ kaksn, k ni omembe vredn.
Zdej se pda z vsemi res ful ful dobr razumem in z vrstnike imzgojitli. Vsaj po moji strani,
ane...). Na celoten zavodski rezim, torej pravila in,red je na zsetku tezko privadil, kar je
po njegovem mnenju tezko vsakemu novincu, ker n&kakSen je sistem znotraj zavoda (...
ja, na zaetku je blo valda tezko, ane. To je blo po moj&wvea ampak tk no ... Mislm, blo je
tezko itak. Pasi novinc, ane, ©ise ne ves kk bo potekat;, me ves, kaksn je sistem tle in to je
to ...). Drug&e pa se poskuSa privaditi in se sprijazniti z zakod rezimom. Pravi, da
moras pravila uposStevati zaradi lastne dobrobdr, deugée si lahko povzr@s tezave (..ja,
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probam se sprjaznt s tem, probam se navadit naaeilp. P&, jih ne krsis pa to, ane. Pa
da upostevas, ane ..., mor$ zarad mojga dobtigane si lahk vike probleme nakoples, ane
...). Kot pozitivne vidike bivanja v zavodu je navede| da imajo veliko krozkov, veliko
stvari p&nejo in tako jim ni dolgas. Pozitivno mu je tudi to, da lahko navezeS rsiiee,
pridobiS nove prijatelje (..ja, pozitivhe strani so tko no ... misim, velik jedkov, velik je za
pocet, ane. Pa tko, ni ti doi@s,ce na’es, da ti je ... Pozitivh se mi zdi tud to, da sp&Zokk.
Navezes stike z nekom,cpae vem, rataS z nekom ful dobr kolega in tko. tRrjai najdes
nove ... to je men kul, ane), .prav tako se mu zdi strokovna painéi jo dobijo v zavodu,
koristna in v pom&. Tudi njemu je Koristila (..ja, je koristna.Ce jo rab$, jo lohk izkoristi3.
To je fajn, ane..Mi je pa koristla, ane .). Negativne vidike bivanja v zavodu pa mu
predstavlja to, da mora biti teden dni v zavodpriavilo, ki bi ga spremenil, je tudi to, da bi v
skupini imeli po vsaj dva tainalnika (...slabe lastnosti pa to, da morsS bit en tedn tle,,ane
zaprt ... v vsaki skupini po dva kompac¢umalnika ...). Ko nastopijo tezave in stresne
situacije, pravi, da jih Zekiimprej reSiti. Strategije ob nastalih tezavah, iki yporablja, je
pogovor. Pravi, da se dosti bolj o njih pogovanaopazen je tudi napredek. Na timskem
sestanku so ga pohvalili, da je napredoval na eekapodrdjih, predvsem je bolj zzl
obvladovati¢ustva, Se posebej jezo. Natetku je na tem podigu bil bolj agresiven in se ni
znal obvladovati. Tudi na izrazanje pazi dosti boljposkusSa preklinjatim manj (... ¢im
prej jih ham odpraut, ane. Dost bl se pogovarjam o tem. Légts&o mi tud na tem timskem
sestanku rekl, k sm ga meliny so mi rekl, da ja, da sm se popravu na nekatgodraijih,
ane, obvladovanjéustev in jeza, ane. Lansk let je blo na tem p¢droes polom od poloma,
ane. Pa@ nism znal obvladovat. I1zbruhnu gist za brez veze, k mi je recimo vzgojitlca neki
rekla, pejd to ... ma pejd ti nekam! Pol ful sm teld kletvic uporablu, ane. Mislm, so mi rekl
dej nehi pa probi, da jih ne bosS &éok, ane .). Zase pravi, da je njegova tma taka
komunikacija, Sibka ttka pa naivnost (..ja, ma’na ta’ka je po moje zame komunikacija,
ane. Sibka t¢ka pa ne vem ... po moje naivnost, ang Za vikende imajo izhode in ob
povratku v domé&e okolje funkcionira povsem normalno. Pravi, da whautek, kot da bi Sel
na paitnice za en teden in se potem za vikend vrnil danfmuti se domée (... misim, tko,
cist navadn mi je. K da bi za en tedn Sou néitpee in bi se pol vrnu dam. Tkést navadn,

k da bi prSu v domakraj, v domao hiso ..). Z vrstniki oz. druzbo, s katero je prezivel dost
¢asa pred oddajo v zavod, je prekinil stike. To iglpsem nanasSa na tiste, ki so bili povezani
S tatvinami in z drogo (..ne, ¢ist sm jo pustu ... Rato druzbo povezano s krajami, z
drogami in to .). Pravi, da mu je vseeno, kako na njega gledaiakdat doméega kraja.

Temu ne pripisuje velikega pomena, ker sam sel@oljgozna in ve, kaj je v preteklosti
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pocel, zato ga govorice ne zanimajo (na ja ... lejte, mene briga, kaj si folk misl o mes!
Mene to ne moti. Ti govor, k&gs. Jz vem, kaj sm naredu in kako, ane. Ne moapthnt ene
stvari tok, da ze skor gpane, ker se take stvari govorijo, da ... brez vane,..). V Soli mu
gre trenutno dobro in mora opraviti samo Se z&kRuizpite, da ga odpustijo iz zavoda (a.
zdej Se itak sam delam zakhe izpite in pol grem, ane. Mi gre)..Z druzZino se po njegovem
mnenju razume boljSe v primerjavi s prej. Dostijlioti komunicirajo med seboj (.ja, po
moje, da dost bolS, ane. &se tud pogovarjamo..). Pravi, da se je kot oseba tudi dosti
spremenil. Ni vé tako hiperaktiven, kot je bil. Je dosti bolj mirelela se loti bolj nata&no in
tudi ni ve tako naiven, kot je bildasih. Naivnost je sicer Se del njega, vendar rakivmeri,
kot je bila (...ja, nism vé tok naspidiran, kt sm bil prej. Fatud umiru sm se. Prej recimo
sm delu vse povprek pa res uno na hitr pa zlo stelyedu, ane. Zdej pa se znam tud umirit,
ane, misim, tko ful sm se umiru. Pogledam, zmegiimao ... pa tud manj sm naiven. Ne more
me lih vsak v vsako sranje prefat. Mal manj sm ja, ampak sm Se vseern:, Begj to je vsak
mal, ane...). Na stara pota se ne Zeli ¥asi in trenutno ga niti Se ni zamikalo (ne. Do zdej

me Se ni, ne..).
PRIHODNOST

Ob koncu intervjuja sem mu postavila vpraSanjeegayih zeljah, ptiakovanjih in ciljih za
prihodnost, ko bo odpuén iz vzgojnega zavoda. Rekel je samo, da bi r&gergelal med
pacitnicami ter da pusa vse moznosti odprte (.ja, med temi péitnicami bi rad Sou kam
delat. Po moje bom Sou ... to je zaenkrt to. Deuga&'am vse moznosti odprte in bom vidu,

kak bo Slo vse )..
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Shema 2: Shema intervjuja z intervjuvancem 1
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preteklosti, druzir.
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5.2 ANALIZA DRUGEGA INTERVJUJA

Kontekst intervjuja

OBDOBJE OTROSTVA in SPOPRIJEMALNE STRATEGIJE V STRE SNIH
SITUACIJAH

Intervjuvanec 2 prihaja iz LasSkega. Kot zanimivostebi je povedal, da se v prostéasu rad
ukvarja z motorji, rad kolesari in igra nogomet. NploSno se rad ukvarja s Sportnimi
aktivnostmi (...prihajam iz LaSkega pa velik stvari g,mem ... riSem, z motorji se ukvarjam,
kolesarim, Sportam ful, nogomet pa vsg. Z druzino se razume v redu (v.redu ..).
Njegova starSa sta secila, zaradicesar se ni pautil dobro, ampak se jecasoma zéel
pocutiti boljSe zaradi tega (.sam zdej mami pa ati sta Sla narazn ... Ma ne giih, fsam
zdej sm ze bolS ..Y. otroStvu se spominja predvsem obdobja, ko jelhodolo. Najprej je
obiskoval vasko Solo v dordam kraju, kjer naj ne bi povztal nobenih tezav. Naredil je
samo prvi razred in se spominja, kako so niteljice v Soli pomagale. Trdi, da je takrat bil
Secisto v svojem svetu in prepten svetu igranja (..ja, najprej sm bil na vaski Soli ne, pa
tam sm v redu bil ... prvi razred so mi v LaSkem pmaihane. Takrat sm bifist v svojem
svetu Se ne, sm se Se skos igral Nato so ga premestili v Celje v pomozno Soley lgo se
z&’ele tezave. Zaklgil je samo drugi in tretji razred (.pol so me dali v Celje v pomozno
Solo pa sm tam neki delu bedarije ... sm pa drugedhzaredu ... v pomozni Soli sm bil Se v
tretiem razredu..). Cetrti razred je naredil v vzgojnem zavodu in trexubbiskuje petega.
Pravi, da mu ni bilo najbolj véeko so ga premestili v vzgojni zavod (pol sm p& prSu sm
... cetrtga sm naredu tu, zdaj sem pa peti ... ... tukiigadannajbolS no...). Pred vzgojnim
zavodom je v 3olo rad hodiflas mu je mineval zelo hitro (.ja, ful. Sam tam mi je bleist
drugac. Nism vedu kdaj je petek, kdaj pa sobota, kr jekppa sobota hitra minila ne, pa spet
v Solo ...). Veliko mu je pomenilo to, da je lahko izdelatrad in da se je imel lepo (ja, to
da sm naredu razred pa da sm se mel jz fajn in idai vlo treba Se enkrat ponavlat razreda
...). Lepi spomini, ki ga veZzejo na otrostvo, so &bisnje vrtca. Najbolj mu je bilo v8eda

je imel veliko prijateljev, da je lahko vsak dandiladomov ter spanje v vrtcu (.ko sm hodu
Se v vrtec. Viemi je blo, ko sm mel velik prjatlov pa domov srdithesak dan pa spal smo
lahko v vrtcu...). Negativni spomini iz otroStva pa so pretepr, ka ni bilo najbolj vsé (...
pretepi pa to z drugimi. Ni blo lih najbol, ne)..Za druzbo, v kateri se je gibal v otroStvu,
pravi, da je bila slaba, ker so kadili travo, p@lkohol in p@&eli neumnosti (..slabi ... ja,

kadil so travo nekateri pa pil alkohol pa delal lbege ...). Druzba mu ni predstavljalami
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drugega, kot samo to, da je z njimi lahko delaldabge«, kot sam pravi. Takrat Se ni vedel,
kaksSne so lahko posledice za njega lpedarije, ko Se nism vedu, kaj reka ...). Najbolj

mu je zal, da je zaradi njih opustil nogomet ingdraktivnosti, s katerimi se je ukvarjal (...
pogresu sm, da sm nogomet opustil zarad te drultEyme dejavnosti..). Ko se je sotal s
teZzavami in stresnimi situacijami, jih je zaupéetu, s katerim sta se razumela zelo dobro.
Pravi, da sta se ujela, da je bil dober svetovalata sta se lahko pogovorila o vsem {a..
atiju sem najbol povedal ... ja, fajn mi je svetopalfajn sma se ujela pa sma se 0 vsem
pogovorila...), prav takocuti, da ga ima & zelo rad (..ati me ma ful rad..). Ta n&in

soa@anja s tezavami se mu je zdel primerenjé,.to da sem se zaupateiu, ja...).

OBDOBJE ZAVODA in SPOPRIJEMALNE STRATEGIJE V STRESN IH
SITUACIJAH

Razlog za prihod v vzgojni zavod so bile neurejenezinske razmere. Z mamo se ni dobro
razumel, ker je odSla od doma in ni skrbela zaaj€¥je pa ga je zaradi sluzbe bil primoran
VECino ¢asa pustiti samega v lastni oskrbi. Dokler si naedsiel primerne partnerice, s katero
bi skupaj skrbela za njega, ni mogel ostati v sajegovi oskrbi (...pac, z mamo se nisem
najbolje razumel, ko je Sla, ne. Pa ati ma sluzi®pi me mogu pustit samga, ne. Sam jz sm
Ze tok samozavestn, ne, da me ati itak ze ... Smtréiupejd, ati, ne skrb zame ... pride
domu iz Sihta, lepo verjo naredu ... ja, mami ni skrbela zame. Ati paijgbl sam in dokler

si ne najde ene partnerce, ne morg. Ko so mu spordli novico, da bo Sel v Vzgojni zavod
Planina je znorel. OdSel je v gozd in brcal v desvePreplavila so géustva jeze in zalosti
(... znoru sm. Sou sm v hosto in sm brcu v drevesanBjezn, Zalostn, vse). Na z&etku

ga je bilo vzgojnega zavoda strah zaradi ostali@admdtnikov, ki so prav tako bivali tam, ker
so se do njega obnasali nasilno. Ni mu bilaty$a so ga pretepali in po njegovih besedah je
vsak mladostnik, ki pride na novo v vzgojni zavbad)j izpostavljen nasilju (..bal sm se
mal, ker so bli eni od mulcev prehudi ni blo v redu. So me pa tepli. Vsakega novega, ki
pride notri, tepejo .). Z vzgoijitelji se je razumel dobro (.v. redu, tak mirno ono..). Na
celoten zavodski rezim se je privadil malo tezjpak ga je normalno sprejel brezcjfe
problemov. Na njega se je navadil do te mere, dgemvuredu (...mal tezko, ampak sm se ze
tako navadu, da mi je kul.). Pravila, ki jih je tezje sprejel in bi jih Sames spremenil, jgas
spanja. Med pol desetih in desetih morajo iti spat,pa bi si Zelel, da kias za spanje
prestavili na ob pol dvanajstih. Prav tako mu recy$la se morajo pred spanjem stuSirati, da

ne smejo imeti mobitelov pri sebi, ne smejo gledatevizije ob¢asu, ki je namenjen
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pripravam za spanje, pravila glede dezurstev maum tako niso v&eter pravilo o tem, da ne
smejo hoditi sami v trgovine, ampak je to dovoljdamb spremstvu. Vsa ostala pravila bi
pustil takSna, kot so, brez spreminjanja ko.je blo treba it ob pol desetih, desetih spat.skKo
mogu it takoj pod tus, dezurstva, pol mobiteli paddevizije nisi mogu gledat, ko si Sou spat
pa tak. To mi je blo najbal.. Pa da bi lahka sami v trgovine hodl, kr ne smemmwisa
Druga pravila bi jz pustu...). Negativen vidik bivanja v zavodu se mu zdijoniiktne
situacije, kot so, prerekanje, prerivanje in pratgp. Vse to se mu zdi brez smisla (...
prerivanje, kreganje, pretepanje pa da se kregk@,bo kdo naredo. To je brezveze. .Za
pozitivni vidik bivanja v zavodu je navedel to, da v primeru konfliktnih situacij n&ijo
ravnati situaciji primernd... ko se fantje skregajo ali pa ko so nesramni agakkoli, da se
grdo obnaSamo, ne pa da ne spoStujemo kdaj tudlarala se natimo ravnati kontra...).
Prav tako se mu profesionalna pamki jo nudijo v zavodu, zdi koristna (.ja, je koristna
...). Ko se sota s tezavami, na njih odreagiré&agih dobro, ¥asih slabo. Ob dotenih
tezavah se umakne, ob d&doih se ne. Drugea pa se o njih tudi pogovori z vzgoijitelji (...
vcasih slabo, ¥asih dobr. Se umaknentasih pa tud ne. Pogovorim se z vzgojitelji, ko mam
tezave...). Ko sem ga vpraSala, kaj zase misli, da so Megoane take, je odgovoril, da
mu je vSé€, da se je v vzgojnem zavodu gawnekaj novih stvari in da mu je v&eko kaj
ustvarjajo, razvil je nove spretnosti (ko ustvarjamo velik ... bordat, pa nausm se tud
bobnat, kitaro sm se nau igrat ...). Drugega ni znal povedati o sebi, negativnihnasti
glede svojega karakterja pa ni omenil. Ob viken#ih,majo izhode, hodi domov na vsaka
dva tedna. Dom# okolje mu vzbudi negativne spomine na otrostvojdz.ne grem domov
za vikend, hodim domov na 14 dni ... grozno zatsgkgpomnim mladih dni, ne, ko sm bil Se
precej mlajsi...). Ljudje iz domé&ega okolja na njega ne gledajo popolnomadnugae kot
prej, prav tako se ne pati diskriminiranega z njihove strani (ne...). Z druzbo, ki je bila
del njegovega zivljenja pred oddajo v zavod, jekimié stike. Pravi, da ima sedaj boljSo
druzbo (...ne. Sm jo pustu. Zdaj mam bolSg. Preteklosti ne Zeli ponoviti, ne Zeli se vrniti
na stara pota, ampak bi raje popravil napakebi lahko (...ne. Bi rajS popravu stvari za
nazaj, ko sm bil e mlajsi.). Sola v vzgojnem zavodu mu gre dobro in nim&ikeezav (...

v redu. Sola mi ne dela teZav)...Prav tako ima boljsi odnos z ostalimi mladositnik
vzgojnem zavodu (..Se razumem bolSe, ko pa ko sem pri9elOdnos z druzino se ni kaj
dosti spremenil. Z @&@tom se Se vedno dobro razume, medtem ko se z mani mamo se
konstantno prereka in mu ni ¥$&o je pri njej. V preteklosti je bila do njegaitino nasilna,
veliko obljub mu je dala, ampak jih nikoli ni izpola. To so bile zgolj le prazne obljube.

Medtem ko je ®e njeno popolno nasprotje, ker svojo obljubo vedrio. Izpostavil je, da je
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velik problem tudi njegov @&m, ki je prav tako bil fiztno nasilen do njega in se zaradi tega z
njim ne razume (..z atijem se, z mami pa ne. Z njo se skos kreganmb @ fajn, da sm pri
njej, ne ... Zato, ker me je Ze tepla pa velik stwarje Ze nardila pa skos neki oblubla pd.ni
Ati je pa drug@n. Once neki rée, re‘e. Mam pa tud éima in se z njim tud ne razumem, ker
me je isto tepu ).Z mamo si sploh ne Zeli imeti stika (ne. Ne Zelim si ga met)...Vzgojni
zavod mu je pomagal, da se je kot oseba spremanidotjSe. Pravi, da se je popravil, Se
posebej svoje obnaSanje. Zdaj se lepSe obnasSatdk@se ne prereka eampak uposSteva
pravila (...ja, zdej sm se kr velik popravu, ne. Svoje obnaSaiaj se ful v redu obnaSam.
UposStevam pravila, hve® se ne kregam..). Tudi v Soli so mu dosti pomagali in s potj
strokovnih delavcev se je naluvec vrst r&unanja. Trenutno je v petem razredu, kjer se je
nawil mnoziti, v cemer prej ni bil ravno véy... glede Sole ne, sm se velik‘uaanj nadu,

sm zdej peti razred pa sm se aaunnozit, ko prej nism znal.). Rekel je tudi, da jedasih
imel problem z redom, vendar ga sedaj nima(ve prej sm mel tezave z redom, zdej nimam
ver ...) Zavod je iz njega izvabil najboljSe in pravi, da je popravil samo na boljSe in ni

vplival na njega, da bi bila sprememba v negatsmeri (...ne, samo na bolse.).
PRIHODNOST

Ko bo odpugen iz zavoda, si zase Zeli, da bi bil doBewvek, da ne bo pil in kadil. Ze od
nekdaj je imel Zeljo, da ne bi postal kadilec. @letkoholnih pij& pa se zaveda, d& bo Sel

s prijatelji na kak3no pivo, e ne pomeni, da baj zekel redno piti. Zeli si postati avtoklepar
in veliko delati, da bo zasluzil dosti denarja Ja, da bom v redu fant, da ne bom pil pa
kadil. To sm zdaj si skos zelu, da ne bom kadibrDim ¢e gres s prijatli na eno pivo, to ni

ned, ne. Zelim si, da bom avtoklepar, da bom velikidgh bom velik zasluzu. To je t9....
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Shema 3: Shema intervjuja z intervjuvancem 2
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PRIHODNOST
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5.3 ANALIZA TRETJEGA INTERVJUJA

Kontekst intervjuja

OBDOBJE OTROSTVA in SPOPRIJEMALNE STRATEGIJE V STRE SNIH
SITUACIJAH

Intervjuvanec 3 se je rodil v Naiiji, trenutno pa je situiran v Mariboru (.Rodil sem se v

Nentiji, zdaj trenutno pa zZivim v Mariboru pa..).

V prostemcasu ni imel hobijev, s katerimi bi se ukvarjal. Beje, da se v zavodu ukvarja z
nogometom in hamiznim tenisore je treba (..Ma nogomet in ping pong, ako ga je treba
...). Obdobje otroStva zanj ne predstavlja poselpgdacasa, saj je imel veliko problemov s
starSi. Zaradi tega je &l kaditi travo, ki naj bi jo med 12. in 13. letaspustil. S starsi je bil
v konfliktnih odnosih, dosti so se prerekali, trgpeamu je predstavljala sredstvo za pomiritev
v stresnih situacijah. Pravi, da je v zivljenjudatg... Ja, v otroStvu sm mel ful problemov s
starSi in pol sm z&l Se travo kadit in ... dido dvanajstga, trinajstega leta sm pol nehu s tem
. in prej se nism dobr razumel s starSi, sm sekdatsskregu in pol sm kadil, da sm se
umiril, kr to te umiri kao ja in kaj ... in kaj nagém, trpel sm v zivljenju ne, to je ta). Na
otroStvo ga vezejo spomini prestrasenosti. Njegoaaa je zivela v Sloveniji,ce in polbrat
pa v Nengiji. Pravi, da je medsebojno razumevanje v drubifo slabo. Posledno je tudi
begal od doma in ga po pet, Sest dni ni bilo donvoMentiji je bil prvi¢ v vzgojnem zavodu
in ko so ga odpustili, je priSel Ziveti v Slovenijo. prej sm bil prestraSen. Mama je bla v
Sloveniji, ata je bil tam in polbrat je bil pav Nendiji isto, ampak se nismo tok razumeli prej
ne. Sm Sou vn od doma, me po pet, Sest dni nidzia Wloma in pol sm bil tud po zavodu v
Nentiji ne in pol sm tam dokafl, predn smo prisli sem.). Na otrostvo ga ne vezejo nobeni
lepi spomini (...Mah, nimam, ne..). Preden je priSel v Slovenijo, se je gibal vmami
druzbi. Pravi tudi, da pred prihodom sem ni povatdezav (...Preden sm prSu sm, sm bil v
normalni druzbi ... predn sm sploh prSu v Slovemjem take probleme delal, ne). S
prihodom v Slovenijo pa je spoznal svoje bratrasdeaterimi so skupaj povarali probleme,
zopet je z&el kaditi travo, sodeloval je v pretepih in tatviné.. Odkar sm prsSu tu v
Slovenijo, sm spoznal svoje bratrance tu in stelztake probleme delat ... tu sm speteta
kadit travo ... in p& ... samo ne velik ne ... kaj nefeen ... pretepe sm mel, tatvine. V
otroStvu je najbolj pogreSal odsotnost mame, spg gelel videti bolj pogosto (.V otroStvu?

Da nism dost mamo vidu, ko sm bil Se otrok Ko je imel teZave, je reSitev nasel v kajenju
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cigaret in trave, ker ga je to pomirilo (Ja, ven sem Sou na cigaret al sem pa kadil travg pa
da sm se umiru pa ta.), drug&e pa se je zaupal bratu, ki je leto dni mlajSi ¢eba in
svojim prijateljem (...Ja, mojmu bratu, ki je eno leto mlajSi od menéMel sm kolege pa sm
jim povedu pa to vse )..Ko je reflektiral, na kakSen &ia se je spoprijemal s stresnimi
situacijami, pravi, da ré@n ni bil primeren in da bi se o tezavah:waoral pogovarjati s starsi
ali pa da sploh teh denov ne bi zael uporabljati (...Ma niti ne. Ja, ne vem, bi mogu se
pogovarjat s starSi al pa brez tega, da bi to dela,..). Za Solo pravi, da mu je Sla dobro,
ampak je ni preveresno jemal (..vse mi je dobr Slo ... samo jaz sem se gréeeu in to je
to...).

OBDOBJE ZAVODA in SPOPRIJEMALNE STRATEGIJE V STRESN IH
SITUACIJAH

Razlog za oddajo v zavod so bila odklonska dejdaso pretepi, tatvine in podobne stvari
(... Ja, tu sm zarad pretepov, tatvine ... pa kaj Se?tRliee pizdarije...). Ko je sliSal novico,

da bo moral ponovno v vzgojni zavod, jo je sprejebro na z&etku (... Ja... sm dobro
sprejel pa sm priSu sem),.vendar je po osmih mesecih bivanja v njem odaebeg za 2—-3
dni ali pa en teden (.In pol tak osem mescev, ko sm ze bil tuki, se msadSou na beg pa
to za kake dva tri dni al pa en tedn ... ne doly) Njegove predstave 0 vzgojnem zavodu so
bile drug&ne, saj je mislil, da bodo pri sebi lahko imeliaigte in telefone (..Prej nism mel
tak kak sm jaz mislo, da bo tak dal pa kaj. Jaz se mislo, da bomo lahk mel telefaome
sebi, cigarete pa vse ... samo ni tak t9. Da se je sploh lahko vklopil v novo okolje in
zavodski sistem, je moral nekaj pretrpeti in dottivekupaj tako z mladostniki kot s
strokovnimi delavci, ki so zaposleni v vzgojnem adw (... Ja, mogu sm neki trpet, ne. Pa
ne trpet, ampak doZzivet z njimi skup, ne¢ Ba sm priSu v nov sistem, ne, al kak se tefa re
...). Z vzgoijitelji in mladostniki je v zavodu vzpesil normalen odnos (.Z vzgojitelji sem

se razumel normalno, isto pa ni blo problemov ...iHwdmalno...). Celoten zavodski rezim

ni sprejel najbolje in pravi, da trpi (.Zdaj trpim tu, ne..). Ni mu vSe, da je v Sloveniji (...

da je to v Sloveniji..). Zaveda se, da mora pravila upoStevati Nislim, pravila pa to, ne,
mormo itak vse nardit, ne.). Najbolj trpi, ko njegova mamade, ko mora iti nazaj v vzgojni
zavod po koncu vikenda. Njeno quije vpliva tudi na njegovega. Ima sicer Se enega
starejSega brata, ki je v Neéipnin ga Ze dolgo ni videla, mlajSi brat pa tudizrcta tezave,
kot jih je v preteklosti on sam, tako da se mankake zanaSa nanj. Bratu poskuSa pomagati,

ampak ne more vplivati nanj v veliki meri, ker prada jecez teden v zavodu, ob vikendih pa
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vecino ¢asa prezivi z mamo (.Ja, ko grem od doma, se mi mameejaZarad tega res trpim.
Odvisno kak je ona, ne. Mam enega starejSega boatge v Neriji, dela in ga Ze dolgo ni
pri nas, ga ni vidla. MlajSi pa probleme isto defee, tak da sem samo Se jaz ostal tak, ne ...
Ja, ga posku$am popravit, ampak jaz sedewiteden in ne morem mu’me.Cez vikend, ko
sm doma, sm pa z mami skd3rugae pa se je na vzgojni zavod navadil hitro, samefael
mu manjka znotraj (..Ma hitro sm se navadu ja ... Sam telefon mi manjRaKo sem ga
vpraSala, katere so zanj pozitivne strani bivanyagojnem zavodu, je rekel, da se mu ne zdi
nobena stvar pozitivna in da se mu zdi bivanje woda brez smisla in povrhu vsega je Se
dalet stran od doma (..Ma niti ena ni. Brezveze se mi zdi biti tukaj, jeepredalé od doma
...). Vendar, ko sem mu Se enkrat postavila isto Sgqumpe, ki sem ga oblikovala malo
drug&e, in sicer, kaj misli, da se je n@lunovega, odkar je v zavodu ke je zavod kaj
pripomogel k temu, da se je osebnostno spremenddgovoril pritrdilno. Rekel je, da se je
nawil, da ne povzréa ve& problemov niti v zavodu niti doma, odkar je tutonse mu zdi
dobro. Prav tako so mu vzgoijitelji pomagali in t@idinutno mu pomagajo, da ne bo odsel v
Prevzgojni dom Rade (... Ja, to ja. Odkar sm tu sm se @auda ne bi vé&tok problemov
delu tu p& ... niti doma ne in tak je bolSefjane. Ne delam veroblemov doma. In di... so

mi pomagali dosti tu oni, mojaciteljica mi bo pomagala za potto, ker zdaj sem dobu za
Rade®e ...). Poleg pravila, da ne smejo imeti telefonov gebi, mu prav tako niso WSe
pravila o dezZurstvu, da ne smejo imeti pri sebiae ter da so doma lahko samo ob
vikendih (... cigarete ne mormo met skos pr seb, ne vem. Prawvilaiso neki tu not ...
dezurstvo pa to ... pa da bi bli malocvdoma, ne pa samo ob vikend..Ko se pojavijo
teZave, se z njimi trenutno s@otako, da se pogovori z vzgojitelji ali pa se un@akOdvisno,
za kaksno situacijo gre (.Najprej se pogovorim zciteljico, ce me kaj matra. &sih se
znam tud umaknit, ne ... odvisno za kaj Prav tako je imel tezave povedati kaksno
pozitivno lastnost o sebi in kaj smatra, da so ayegn@ne take. Po premisleku je rekel, da
je priden med poukom in da ga zaradi tega tudiveda hvalijo (...Ne vem ... Ne vem, kaj bi
povedu ... tu delam med poukom, ne skos, me Sertinvedtjo ... ni kaj ve rect ...). Stvar
0z. dogodek, ki bi ga spremenil pri set®,bi ga lahko, je, da ne bi begal iz zavoda. Pdai,
tega zdaj ne pme ve&, ampak da je takrautil to potrebo, ker je potrebovahs zase, da je
lahko razmislil o svoji prihodnosti naprej in ker imel potrebo, da nekapasa prezivi doma
(... Ja, ko sem na begu biFasih. To bi popravu, da neb pobegnu, ampak zdaj sem
popravu pr tem ... sem mogu razmislit, kaj bom naprepnogu sm mal doma hit). Ob
povratku v domée okolje ne hodi ven tako pogosto, kot je téglacasih. Ven gre ob petkih,

preostanek vikenda pa prezivi doma (a, ne hodm vetak ven, kot sem hodu nonstop. V
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petek grem mal ven na primer in sem pol domacasa...). S strani dom& okolice se ne
pocuti diskriminiranega (..ne ..), z druzbo pa je prekinil stike. Ko gaddjo, jim pove, da
nima c¢asa za druzenje (.Ma sploh je nimam ve... me kliejo, ampak jaz ne grem ven,
recem, da nimam cajta.). Ne mika ga, da bi se vrnil nazaj na stara |potane ..). V Soli v
vzgojnem zavodu trenutno ne funkcionira dobro, jeev sporu z enim mladostnikom in je
mnenja, da se tu ne bo mogel izobraziti do konecaak se bo raje kje drugje (Zdaj nism
niti mogu razmislat med poukom, ker sem se ne&gsks soSolcem in sploh ne misim delat tu
in se izobrazit. Bom drugo leto nekje drugje, kené morem. Ne morem se izobrazit.ti
Pravi, da mu je Sola v zavodu dobra, ampak daAde tebere med poukom, ker ga soSolec
konstantno moti in posletho tezko poslusa ter ne more delati v miru [fla jeeee, dobra je
samo ne morem delat tuki, ker me ta soSolec matstop, da ne morm niti delat. A me
razumete? Tezko se pol zberem in poslusam, dé&ame on moti..). Z druzino je v boljSih
odnosih, razumejo se boljSe (Z.njimi se razumem boljSe.). Ko sem ga vpraSala, kaj se je
izboljSalo, je rekel, da vse. Se posebej mu j& W§eda ga ne sprasujejodyéam gre. Prej so
ga vedno spraSevali o vsem in je imetuiek, da mu ne zaupajo, zato je trenutno zadovpljen
da imajo takSen odnos (Ma vseee. Me ne vpraSajo, kam grem ... ne vpraSajdsteenic

... Tko je boljSe, ker prej so me vse spraSeval ...d@m, kdaj se vrnem.). Zavod je na
njega pozitivno vplival, ker je spremenil svoje aBanje na pozitivno. Pravi, da ne deld ve
problemov doma, ne pretepa s&,vee sodeluje v tatvinah in ne hodi ven (a, da ne delam
ver takih problemov doma. Ne vem ... kaj Se ... ne detdrpretepov nf, ne hodim ni ve’
ven...). Prav tako pravi, da je pridobil nove delovnkugnje in da se je naiiigrati namizni

tenis (...Delovne navade, ping pong sm se qwigrat pa tko...).
PRIHODNOST

Njegove zelje so, da najprej dok@nosnovno Solo v vzgojnem zavodu in nato si Zetlatat
(... Ja, zdaj héem tu dokotat osnovno Solo in pol da bi Sou nekam delat,.ng Po
dolotenemcasu se Zeli vrniti nazaj v Nap, kjer se Zeli ukvarjati s kovinarskim poklicem,
saj bi tako lahko skupaj delal s stricem, ki sevpgeko ukvarja s kovinarstvom (.pol se bom
pa vrnu v Nemijo ... stric se s tem ukvarja ... za kovine, ne .. oikdram kovinarsko Solo,
tu grem pol lahko k njemu delat).
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Shema 4: Shema intervjuja z intervjuvancem 3

OBDOBJE
OTROSTVA

negativn&pomini

IzkuSnja z

Druzina
Vrstniki

Sola

zavodon

dobra |reakcija

OBDOBJE ZAVODA

Dozivljanje zavoda: begi iz zavoda,
zavodski rezim, vrstniki, stkovni

delavci, lokacija zavoda, azina

Pozitivni vidiki zavoda: osebnostni Negativni vidiki zavoda: velika

razvoj, strokovna poni Sola, razd:alja od doma, prematasa

delovne navade, Sport doma, doléena zavodska pravila

Funkcioniranje v domacem kraju:
prekinitev stikov z vrstniki, bljsa
komunikacija z druzino, Wetasa

prezivi doma

Pozitiven

pogled PRIHODNOST
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5.4 ANALIZA CETRTEGA INTERVJUJA

Kontekst intervjuja

OBDOBJE OTROSTVA in SPOPRIJEMALNE STRATEGIJE V STRE SNIH
SIUACIJAH

Intervjuvanka 4 prihaja iz Maribora. V vzgojnem mdu je Ze dve leti. Ne ukvarja se z
nobenim hobijem, kot zanimivost o sebi pa je poleedda rada riSe in pleSe (Ja, pa’ rada
risem, rada se ukvarjam s plesom .... pa.tak Z druzino ni v najboljSih odnosih, ker imajo
druga&ne poglede na zivljenje. Intervjuvanka prihajadomske druzine in oni bi radi videli,
da se ravna po njihovi tradiciji in sledi kulturnivnednotam (..Z druzinoooo malo bol tak,
ne, ker p@ moji ... tezko bol, ker moji paivijo svoje Zivljenje, jaz pa pavoje Zivljenje. Tak
sem pd odrag’ala. Moji bi pa’ radi videli, da jaz zivim njihovo Zzivljenje, ne)..Druzina je
Zelela, da bi véno ¢asa prezivela doma, pomagala in se drzala njihonakil. 1zpostavila je,
da si sama ne more izbrati partnerja, ampak jz@are druzina (..Oni bi radi ... pa@ mors

bit skos doma, mors pomagatgaol tak, ne. Pamors se drzat nasih pravil. Ne mors se sam
porocit, ampak ti ga oni izberejo pa to.). Niso odobravali, da je hodila ven in se dru&la
prijatelji, ker za njihovo kulturo to ni normaln@ama se je temu uprla in je tocpta Se
naprej (..Pac, niso sprejemali to, da sem jaz na primer Sla zarstiri ure, se druzit pa tak,
to za njih ni bilo normalno, ne. To jim ni blo ¥S&er sem s tem nadaljevala non stop,.ne
Ima eno pravo sestro, tri polsestre in enega piab&sestro se razume dobro. Pri Stirinajstih
letih se je odselila od doma in se osamosvojilZi&da je novo Zivljenje v Kopru, ima svoje
stanovanije in zivi svoje zivljenje, medtem ko petse in polbrat zivijo Se pri starSih, saj so
mlajSi (... Mam eno pravo sestro, pol mam tri polsestre pa anmgbrata. Ja s sestro se vrei
razumem. Ona je tudi bila stara 14 let, ko je Sthdmma. Zdaj pa sama zivi v Kopru.®a
dela pa ma stanovanje ... ustvarila si je svojeam§. Oni ostali pa so Se mlajsi, ne in zivijo
z mamico pa &éjem ...). Obdobje otroStva je bilo za njo tezko, saj j@raxala brez
bioloSkega oeta. Ko je bila stara 3 ali 4 leta, je v njeno jErje vstopil ¢im, ki ga je na
za’etku lepo sprejela in ga imela rada, ko pa se g ma znesel fizino, se je odnos
poslabsal. Mama ni posegala v vzgojo novega p3atneaj ga je po njenih besedah imela
zelo rada in bi celo za njega zrtvovala svoje kagsitioke (...po moje je bilo tezko vse skup,
ne. Ker sem odraala brez atija nekajasa. Pol, ko sem bila stara 3 leta al 4, je prigimo
Saj sem ga sprejela pa vse ... vse je blo vrei ..s&@aj ga mela rada, samo ... pol pa je

poknilo, ne, ko je dvigno roko na mene ... j&, kaj, mama ga ma gaada, ne. Ona bi dala
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svoje otroke za njega.). Na otroStvo jo veze ¥enegativnih kot pozitivnih spominov (.\V
bistvu jih je blo ful negativnih, ko pa dobrih, ne). Negativni spomini so prerekanje doma in
nasilje. Stvari niso bile, kot bi morale biti (Ja, to, da sem se ful kregala doma, da so me
tepli doma pa tak. Skos smo se nekaj ...ni blo to)tdPrijetni spomini pa jo vezZejo rase,

ki so ga kvalitetno preziveli skupaj kot druzina, o skupaj praznovali praznike (Ja, to,
da smo kot druzina vedno bili skupaj za novo l&tk,da smo praznovali skupaj pa vsg,
ampak trenutno je druzina razpadla v njenem pogledddaj pa smo tak narazn.). V¢asih

So pri babici praznovali novo leto in praznike. Babje imela tri snahe in vsaka od njih je Sla
svojo pot naprej. Eno snaho je prevaral stric,ekizjnjim imela tri otroke. Poslegtio je
zapustila celotno druzino, otroci pa so ostali krbsbabice. Pravi, da druzina nidesta, kot

je bila in da ni isti obutek, kot je bil (...Ja, recimo novo leto pa naSe praznike smo vedno
praznovali pri babici pa to, ne. Druga pa ima babica 3 snahe, ne in vse so Sle po sveje,
Ena snaha je pazapustila mojga strica, ker jo je paaral pa to, ne in je pustla tri otroke in
zdaj babica skrbi za njih. Ni véblo to to v nasSi druzini, kar je blo). Druzba, v kateri se je
gibala pred oddajo v zavod, je bila pretezno slekanVsé ji je bilo, da je odra&la z njimi,

da si je lahko ustvarjala zivljenje po njeni zetji ne po zelji drugih (..Bolj v slovenski
vecinoma ... V&&mi je, da sem odrdala v njihovi druzbi, da sem ustvarjala in Ziveloog
Zivljenje kak jaz héem in ne kak drugi kiejo, ne...). Pravi, da se je raje druzila s Slovenci
kot pa z Romi, ker v romski druzbi so bili konstargroblemi in veliko je bilo prisotno
obrekovanja (..Ze tak al tak sm se rajsi s Slovenci druzila, kazp#asimi, ker z nasimi so
skos neki problemi ... Ja, ona je to rekla, on jaacedu pa smo videli vaS@drko s tistim pa
tak ..). Slovenska kultura ji je v8eker pravi, da nimamo tako strogih pravil, kot jiha
njihova kultura. Sami si lahko izberemo partnerjgedtem ko pri njih ni tako. Ne zdi se ji
lepo, da njihova kultura zahteva poroko z osebgeknimasS moznosti prej sam spoznati,
ampak ti drugi povedo, ali je oseba primerna z#taiaDruzina se je dogovorila za njeno
poroko, kar ji ni bilo v3& zato je tudi zbeZala od doma za tri dni {.o, da nimate nekih
pravil pa to, da npr. pri nas, ko se moras péitkr zdaj, to je meni ful grdo pri nas, da ko
cloveka prvi vidiS, pa da réejo, ja, dobri so ... ne moreS vedig so oni dobri al ne, ker ga
prvi¢ vidiS. OK, majo dnar, majo ... vrei so ... tak nphKadud jaz réem ja, vrei so, ampak
drugac, ko jih pa spoznas, pa niso ... Ja, zato sem polaegaitri dni ... Oni so prisli domu,
mene pa ni bla..) Se posebej ji je bilo to tezko sprejeti, kerbjea zaljubljena v drugega
fanta (... Pa takrat sem bla zalublena.). V otroStvu je najbolj pogreSala to, da ni imela
dobrega odnosa z mamo. Pravi, da je pogreSala fjjdrezen, da bi se lahko od nj&la, da

bi ji lahko zaupala. Ni ji zaupala in ni se znatanerno pogovarjati z njo, ampak se zaveda,
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da je to posledica maminega tezkega otroStvaNgjbol sm pogreSala to, da nism mela
ljubezen od mame, ne, pa to, da bi nédaupa da bi ji lahko zaupala, ker jaz ji nisem
zaupala, ni se znala pogovarjat, ker ona tudi niararostvo lepo, ne..). Mami je povedala,
da jo moti njun odnos, ampak se ni spremenilo. Pravi, da celo razume, zakaj se makwa t
obnaS$a, saj naj bi Ze trpela v odnosu z njeninoBiom a&etom v mlajSih letih in razume, da
je za&arani krog tezko kar naenkrat prekiniti (Ja, vse sem ji povedala. Ampak saj razumem
. ona je tud ze tak al tak trpela z mojim atijem,j& bla mlada pa to. Pol se pa to tak
nadaljuje, ne, ker je tak odrédla ...). Ko sem jo vpraSalae misli, da bo tudi ona postala
takSna, kot je njena mama, je rekla @dm, da ne bo, splobe bo delala na tem, da se
zasarani krog prekine (..Ne.Ce bom delala na tem, da ne bom, potem ne bJmKo.je
imela teZzave, jih je zaupala s&vi Zeni, ki ji je vedno pomagala, prav tako jeateZ zaupala
babici in eni prijateljici (...Ma ful sem se lahko zaupala in vse povedala erhiso strica,
ne. Ona mi je vedno pomagala. Pa babici tud pa mela eno ful dobro kolegico ... Mi je
vedno tudi ful pomagala.). V stresnih situacijah se je digat zjokala, ni ni hotela poeti,
morala se je umakniti od vsega in biti sama, pa&ko fe bila Zi¢na (... Jokala sm se, zjokala
sm se. Ni nisem hotla delat¢ist za sebe sm mogla bit, @ma sm bla...). Njen n&in
soaianja tezav se ji je zdel primeren v primeru, kgesgokala in ko je tezave zaupala babici
(... To, da sem se zjokala, ja. Drugpa tak,ce so se pojavle, sm vse povedala babici. Njej
sem prvi povedala..). V osnovni Soli je do osmega razreda poteka®wsedu, ko pa se je
zaljubila, je s tezavo naredila deveti razred. Rrala so se njene tezavecel z
zaljubljenostjo (..Ja, na zdetku je blo vse vrei, ne, pol sm se pa zalubla .veDeazred sm
komaj naredla, ne, takrat se jecedo vse to ...Tu se jecado, sm bla zalublena.). Srednje
Sole ni naredila, ker je prednost dala druzenjuijatplji in ker je Sola bila v mestu, ki je
verjetno ponujalo vestvari za peeti (... Pol je bla sredna Sola, ko je nisem naredla, ker je
bla v mestu pa druzenje pa tak, ng V. Solo je drugé&e rada hodila, ampak je izostajala od
pouka zaradi druzbe, ki je tudi razlog, da Solearedila. V Soli se je tudi stepla z eno punco
in posledtno se je iz nje morala izpisati, tako je eno leteZpvela doma(..Sem, ja, ampak
mislim ... sem Spricala, ne, zarad druz&e tak pogledam. In pol nisem naredla . ..Aja, prej
sm se stepla Se z neko punco in sm se mogla izp&ae in sm se izpisala, pol sm pa bla eno
leto doma...) Se danes obZaluje, da trgovske Sole ni dékien saj pravi, da ni bila tezka (...

Mislim, Se zdaj mi je Zou, da nisem trgovske Satedia, ker jecist na izi Sola .).
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OBDOBJE ZAVODA in SPOPRIJEMALNE STRATEGIJE V STRESN IH
SITUACIJAH

V Vzgojni zavod Planina je na &stku prisSla preko odtdbe centra za socialno delo zaradi
tezav v Soli in neurejenih druzinskih razmer, kjer4-5 mesecev bila prostovoljno. Po
dolotenemcasu pa je dobila odébo sodiga za vzgojni zavod zaradi pretepa in tatvine (...
Ja, nekajcasa, 4 mesce ali 5 sem bila prostovoljno tu ne @r@ntra zaradi tezav doma in
zaradi Sole, ne. Pol sm pa pristala tu sodno zapadiepa, ne in zaradi kraje ). Novico, da
bo priSla v vzgojni zavod, je sprejela dobro. Pral ji je bilo po eni strani v redu, ker je
vedela, da bo lahko znotraj zavoda dalada Solanje, ker je zunaj ne bi dokala zaradi
mocnega vpliva druzbe na njo. Vedela je, da bo stomlkaj dobrega zase. Po drugi strani pa
ji ni bilo vSe, da bi bila oddaljena od druzbe (Ja, po eni strani mi je blo kul in vrei, da
pridem sem, ne, zato ker bom lahko Solo naredlmagje verjetno ne bi naredla zaradi
druzbe. Ne bi mogla naret. Bada bom neki naredla v svojem Zivljenju, da jevprae. Po
drugi strani pa mi je blo bed zaradi druzbe pa spettak...). Vzgojni zavod ji je na zZgetku

bil v redu, pravi, da ji je bilo lepo in da je koptakala, da zéne hoditi v Solo. Vendar se ti
po drugi strani po dot@nemc¢asu zanejo kopéiti stvari in v sebi jefutila stisko in je imela
vsega polno glavo, zato je odSla na beg v dokraj k prijateljici, kjer je rabila&as zase in za
premislek. K svoji druzini ni Sla ¥asu bega, ker ni smela zaradinoa, saj nikoli niso
odobravali njenega ®ama Zivljenja in druzenja s prijatelji. Pravi, de g v zavod vrnila
nazaj, ko si je uredila misli. Zaveda se, da kalggiv zavod, moras slediti pravilom da
nekaj z&nes, moras tudi dokeati (... Ja, na zéetku mi je blo ful vrei, ne. Mi je blo ful lepo.
Komaj senvakala, da zanem hodit v Solo, da bom naredla to vse, ne. Samupakti je Ze
dovolj tega, pa ko mas muko v sebi, kot sem jo jae)&ko sem se doma kregala. Nism smela
it domov zaradi dma, ker sem kao vun hodla in to njim ni blody$ee. Za mene pa je blo to
normalno, da grem ven, ne. g blo malo tak, ne, mi je blo malo muka in poldana beg,
ne. Pa sm bla v Mariboru. Tam sm bla s kolegico,bémpri njej doma. Pol pa sm prisla
nazaj, dokler se nisem izpraznila. Na drugi strpai je psiha zavoda .Ce nekaj zanes,
mora$ kodat, ne...). Z vzgojitelji je vzpostavila dober odnos (ful vrei ..), z mladostniki
se je tudi razumela normalno, z di#aimi pa se je poznala zZe od prej Eno punco Ze tak
poznam od prej, sva ble kolegici. Enga fanta tudodeprej poznam. Z ostalimi se pa
normalno razumem.). Na celoten zavodski rezim se ji ni bilo teZlkavaditi. Zaveda se, da
moraS pravila sprejeti in upoStevati reg, so ti vSé ali pa ne in njej se ni bilo tezko
prilagoditi. Vendar vasih nastopijo obdobja, ko imas vsega polno glavib postane vseeno
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za vse, lahko bi rekli, da ti pofilm, vendar gasoma se vse vrne nazaj v normalo in se
pocutis spet dobro (..Saj ni tezko, ne, ni tezko. V bistvu ni tok teakapak ko pa mas vsega
preve’, poln kufer, pol ti pokne na par dni, pol je paespse v redu. H@S n@eS, moras
sprejet, ne. Meni se ni tezko prilagodit). Pozitivni vidiki bivanja v zavodu so ji to, gén
preusmerjajo, da postanejo bolj odgovorni kot osdbaelokoriajo Solo in da ti nudijo pongo
Poma se ji zdi koristna, saj se zaveda, da jim vsijdediamo dobro (...To, da nas
preusmerjajo, da si odgovoren za sebe, da nareal§, $la ti pomagajo ... ja, zdi se mi
koristno vse. Saj ti h@jo samo dobro in ti pomagajo, ne). V zavodu pa ji niso vée
dolocena pravila. Kdaj se ji zdijo vzgoijitelji krigmi do mladostnikov in bi si Zelela, da na vse
gledajo enakopravno. Kot primer je dala dva mlat&a{ ki sta konzumirala alkoholne
pijace. Eno dekle je priSlo v vzgojni zavod pijano irkjgib temu lahko Sla domov za vikend,
medtem ko je en fant, ki je spil samo eno pivoalostez izhoda za vikend (.Pravila ... Ja,
mal bi jih spremenila. Ne vem, to, da .ca¥ih so pd krivi¢ni, ne. Na primer, ena punca je
prejSnji teden priSla pijana sem in je lahko Slaviikend domov, en pa pai smel za vikend
domov, ker je spil tisto eno pivo v Ljubljani, @na pa je prisla pijana sem. To &t drugo,
ne. P&, vwasih so nepravni pa to...). Prav tako je mnenja, da bi lahko imeli telefqe
sebi (... Pa glede telefonov, ne, bi lahko pustli, da jih mame...). Pravilo, ki bi ga Se
spremenila, je to, da jih ne bi zaklepali v Solidypukom (...Ja, to, da nas zaklepajo v Soli,
to meni ni v&é..). Ko se v vzgojnem zavodu s@os tezavami, jih zaupa vzgoijiteljem, ki ji
pomagajo in jih poskusajo resiti skupaj (a, tu tezave zaupam moji naaii vzgoijitelci, sej v
bistvu povem vsem mojim vzgojiteljem, pa mi poneags. Se pogovarjam z njimi pa jih
probavamo reSevat, ne.). Pozitivha lastnost pri njej se ji zdi njena dafa. Pravi, da je
preve dobra in da se ji vsaovek smili (... Ja, meni se zdi, da sem préwmobra, ne. Vsak
clovek se mi smili, ne.). Kar ji ni vS& in kar bi spremenila na sebi, je njenachiest. Na
stresne situacije si zeli odreagirati bolj mirnan vzkipljivo. Prav tako si ne zeli stvari, ki jo
prizadenejo, prevegiemati k srcu (..Ja, to, da sem preveiwna, pa to, da reagiram tak, ne.
Na primer,ce sem jezna pa kaj, se derem, ne. Ne bi rada klakipljiva. Pa tud to, da si ne
bi vsega tak vzela k srcu, e me kaj prizadene pa ta). Ob vikendih, ko imajo izhode, ne
hodi samo domov k druzini v Maribor, ampak tudidstsi v Koper (...Ja, hodim, samo ne
mami, ker ona je tak v Londonu zdaj, je $la nalokisorodnikom. Sla bom k sestri). V
Kopru je tudi spoznala nekaj novih deklet, vendapg njenem tonu sodgeni z njimi toliko
vse&, kot ji je z druzbo iz Maribora (..Ma neke punce sem spoznala, samp Pravi, da v
Kopru funkcionira normalno in njen dan poteka ta#a, se najprej zbudi, se stuSira, nekaj

poje, gre ven na pig@ ali na sprehod. Z¢er gre pa malo ven. Pravi, da v poteku njenega
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dneva ni nt kaj posebnega (.Normalno ... Ja, @ doma sem, se zbudim, se stuSiram, se
najem, grem vun, grem na pf... poteka vse tak. Grem na Setnjad, kdj ekstra. Pa zver
gremo tak vun malo..). Ko pa se vrne v Maribor, se preteklost ponautiani bistvenih
sprememb. Z druzbo je Se vedno v stiku in ko spakise druzijo, kot so se vedno, Se vedno
konzumirajo alkohol in kadijo. Zase sicer pravi, @kohola ne pije kaj pre¢eV domaen
okolju je tudi njena stara ljubezen, do katere &dne goji mdéna custva in vsi spomini ji
privrejo nazaj (...V bistvu se vse vrne takoj nazaj na stéaee ... Ja, skos se druzimo, smo
zuni, pijemo, kadimo. Mislim, saj pijem jaz ne nek& ekstra. Pa tak, tam je ljubezen stara,
ko je Se nisi prebolel in vse pride naza). Zaveda se, da gre nazaj na stara pota, kar ji n
vse (... Saj v bistvu grem, ne ... Ne, ni mi&sSe). Ko je v vzgojnem zavodu, razmislja
popolnoma drugge in si Zeli stran od njenega starega Zivljenjaégiveti na novo, vendar ko
se vrne v domge okolje, pade nazaj v &rani krog in ne vidi izhoda ven iz nastale sitjgaci
Najvetje tezave in stisko ji povzéa njena ljubezen do fanta in misli, da bi bile stva
druga&ne, ¢e bi Zivela stran od njega (Ko sem tu, ful drug& razmisljam, ne. Ra ha‘em
vstran, ne, ful drugée razmisljam. Ko pa sem tam, pa spet padem narisiqekak ne vidim
izhoda. Sej¢e bi jaz zivela stran od njega pa to, ne, ker nggvenuka je pri njemu, ne. To je
moja ljubezen...). S strani okolice se v do@am kraju ne péuti diskriminirano nikoli,
druzba pa jo sprejema normalno kot vedno e, ne, nikoli. Druzba me pa itak normalno
sprejema, kot me je prej.). Sola ji gre trenutno zelo dobro, pravi, da dsta z levo roko.
Edini problem je, da jo smer ne zanima. Raje liedela obiskovati Solo za oblikovanje ali
frizerstvo (...Ja, super, vse delam z levo roko. Samo me ta seneamma. Mene bi bol kak
oblikovna al pa frizerska zanimale. Nekaj takegasSk ...). Dokler bo v zavodu, bo
nadaljevala Solanje naprej v Postojni, kjer se smmerila za poklic trgovca. Pravi, da je Ze

tu notri, da bo potem to izkoristila (Ja, zdaj bom Se vsega skup eno leto tu, ker seqpobla
leta na begu vse skup pa bom $la tukaj v Postejmer trgovec. Barem nekdje sem Ze tu
bom to izkoristla...). Z druzino se odnosi niso izboljSali. Pravi, jdabila Stiri dni na begu,
mama pa tega ni vedela in je zato zelo jezna naZgpet je dima izpostavila, kot da je
najvesji problem v druzini (...Z druzino zdaj ... ja, zdaj sem bla Stiri dni spethegu, ne.
Mama pa ni vedla in je bla jezna ful ..ci@® je zdaj tu najv&gi problem...). Njen bioloSki
oce pa Zivi v Srbiji in ga je spoznala Sele pri EtiH. Nekajcasa je bila v stiku z njim, vendar
trenutno ni. Ni najbolj zanesljiv, saj nikoli netase, ampak vedno gre (Zdaj ne spet. Bili
smo nekaj, ampak vedno se nekaj ... skos vedno gnedespa gre...). Pravi, da so odnosi v
druzini Se slabsi, kot so bili pred njenim prihodemzgojni zavod (..slabSe je .). Trdi, da

je druzino najbolj prizadela s tem, ko je odSlaitddskemu @etu v Srbijo za 3 mesece, v

-95 -



Pavlovi, M. (2014). Vzgojni zavod skozi¢botrok in mladostnikov. Diplomsko delo, Ljubljan&edagoska
fakulteta.

casu, ko je bila na begu, za kar njena druzina takrasedela (...Jaz sem njih najbol
prizadela s tem, da sem jaz Sla k pravemu atijuJaez sem bla 3 mesce na begu pri njemu ...
in to je njih po moje najbol prizadelo, ne). Njena mama ne zeli, da bi bila v stikucetom,
ker je v odnosu z njim trpela in ne vidédrine Zelje po blizini ¢eta (... Ne ... Ja, ker je
trpela, ne. Ona ma gEasvoje, ne. Ona je trpela, ne, in tud ne vidi, d@b mela stike z njim,
ne...). Ampak sama ji je dala jasno vedeti, da onarivakza njuno preteklost in da mora
razumeti, da je to njence, s katerim si zeli ohranjati stike. Kar je bilogaj ostane v
preteklosti, saj ima vsak svoj delez krivde za eazpdnosa (..Ampak jaz sem njej povedala,
kak pa’ je, ne. Kaj ste meli vi, ste ¢paneli. On je tudi moj ati. Za mene sta kriva obadwa
Ona je meni papovedala svojo zgodbo, on mi je pa povedal s¥gfox zgodbo, ne. Tak da
neki tu je pa resnica..). Kot oseba pravi, da se ni spremenila, ampaisiala ista. Kar se je
na novo natila, je to, da sama sprejema svoje édie@ in da stvari, ki jih ptne, p@&ne zase
in ne za druge (..Po moje se nisem, sem ista ... Ja, to, da seadlieza sebe, ne. Da nekaj

ne delam zaradi drugih, ampak zaradi sebe, ne .talpada se znam odi ...).
PRIHODNOST

Njene Zelje so, da gre ven iz zavoda, da naredi &wbi sluZzbo in stanovanje. Zeli skrbeti
sama zase in ziveti svoje zivljenje (Jaz h@em, da grem, da naredim Solo, da mam sluzbo,
da mam svoje stanovanje, da lahko skrbim sama daskhko Zivim svoje Zivljenje, ne).
Njenih Zelja jo je tudi strah. Strah jo je, daili pe bo uspelo uresiiii. Dvomi 0 svojem
uspehu in sposobnostih ter da ji bo uspelo vsedsnititi sami (... Ampak me je pa po eni
strani strah tega, ne .ce bom uspelage bom sposobna ... strah me je vsega tega skupaj.

Sluzba, stanovanje pa to ... ne véebom uspelaie bom sposobna sama vse.t).
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Shema 5: Shema intervjuja z intervjuvanko 4

- OBDOBJE
pozitivni spomin
OTROSTVA
Lepi
trenutki z
druzino

izostajanje od pouka

<«

Sola

dobra

reakcija

/

OBDOBJE ZAVODA

\.negativni spomini

Druzina

Vrstniki

Dozivljanje zavoda: 3ola, vrstniki,
strokovni delavc zavodski rezim,
osebna stiska, ganje iz zavoda,

druzina

v

mocen vpliv otrostva

Pozitivni vidiki zavoda: strokovna
pomog¢, napredek v osebnostnem
razvoju, Sola, preusmerjanje,

samostojnost

Negativni vidiki zavoda: dolo¢ena

zavodska pravila, neenakopravnost

Funkcioniranje v domac¢em kraju:

preteklost se ponavlja, slabi odnosi

druzino, stiki z vrstniki

PuZzniver
PRIHODNOST

pogled

Negativen
pogled
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6. INTERPRETACIJA REZULTATOV

Intervjuji so bili opravljeni s Stirimi mladostnikz Vzgojnega zavoda Planina z ré&nlb dobo
bivanja v njem. Njihove Zivljenjske zgodbe so r&zéi, toda vsak izmed njih je dal skozi
dolocen delez trpljenja, Se posebej v odnosih z druZipr, razmere niso bile urejene in z
izborom druzbe ter odklonskih dejanj, ki so jihvedle do oddaje v vzgojni zavod. V
vzgojnem zavodu stremijo k temu, da jim pomagajgiinposkusajo usmeriti na pravo pot.
Vsak ima svoj pogled na bivanje v zavodu, ki seeabgm ne razlikuje v veliki meri. Vsak
izmed njih si zeli uspeti v zivljenju in se poda# pravo pot.

Rezultati ter podatki, ki sem jih pridobila z r&aso, niso posploSljivi, ker vzorec ni dovolj
velik. Rezultati veljajo samo za to raziskavo.

Pri vsakem intervjuju sem dalita kategorije, ki so skupne vsem Stirim intervjujetorej gre
za iste kategorije v vseh Stirih primerih. Te katrdg so obdobje otroStva, obdobje zavoda,
spoprijemalne strategije v stresnih situacijah mhgdnost. Rezultate bom interpretirala v
sklopu teh kategorij, s porjo katerih bom odgovorila na zastavljena raziskoaalprasanja.

Rezultate bom podprla s teorijo.

OBDOBJE OTROSTVA in mladostnistva pri nobenem intervjuvancu ni \dibu pretirano
pozitivnih spominov, ampak jih je bilo ¥eegativnih, saj so se v tem obdobjdela njihove
tezave, ki so jih zaznamovale. Vsi intervjuvanciigpostavili, da so v tem obdobju imeli
tezave zdruzino, da so bili v konfliktnih odnosih, nekateri izmeglh so bili celo delezni
fizicnega nasilja s strani druzine. Minin Markovic (2012) pravita, da bi druzina morala za
otroka predstavljati okolje, kjer naj bi pridobivaizlicne vzgojno-izobrazevalne in Zivljenjske
izkusnje. Od tega, v koliksni meri je druzinsko adravo in v kolikSni meri bo pridobil
izkusnje, ki bodo v njem vzbudile &ltek srée in zadovoljstva, je odvisen razvoj otrokove
zdrave osebnosti. Druzinsko okolje pa na otrokakdaleluje tudi zaviralno in ga v
osebnostnem razvoju omejuje in zavira (prav tampervjuvanec 2 in intervjuvanka 4 sta bila
delezna nasilja s strani mame #&iroa, ki sta ju pretepala, zarathsar obutita zamero, jezo
in Zalost, prav tako nimata Zelje po stikih z njjrsaj se tudi situacija v obdobju bivanja v
zavodu ni izboljSala. Intervjuvanca 3 in 4 sta &pwila, da sta v otroStvu pogresala blizino in
ljubezen mame terdeta, da bi ju vodila, usmerjala in bila ob njima, &ta ju potrebovala.
Izjema je bil intervjuvanec 1, ki je starSe opigal ljubete, na katere se je vedno lahko
zanesel, ampak sam ni upoStevatatanjihove vzgoje. Kot pozitivne izkusnje z druzjrio

predstavljajo lepe spomine na otrostvo, sta intetaiec 1 in intervjuvanka 4 izpostavéias,
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ki so ga skupaj preziveli kvalitetho, ko so skupapznovali praznike ter prihod novih
druzinskih ¢lanov. Intervjuvanec 2 je skozi pripovedovanja&krat izpostavil ljub& odnos
oceta, s katerim se razumeta zelo dobro, prav takemaseda, da se na njega vedno lahko
obrne. Intervjuvanec 3 pa je rekel, da ga na otoose veze niti en lep spomin. Njihove
pripovedi kazejo, koliko jim je pomemben dober oslrodruzino, kljub vsem meprijetnim
izkusnjam, ki so jih doziveli z njimi, in kako se $edno radi spominjajo skupno prezivetih
prijetnih trenutkov. V primarni socializaciji je ulzina zelo pomembna za otrokov zdrav
razvoj in kot pravi KraSevec Ravnik (1992, v Krggn, 2006) bi morala druzina otroku nuditi
ustrezno socializacijo, ga nati primerne komunikacije, obvladovati stresne adije,
sprejemati odgovornost za svoje afiee, varovati njegovo duSevno stanje ter krepiti
njegovo samopodobo in samospostovanje. Po izku3njahvjuvancev vsega tega niso bili
delezni, kar je vplivalo tudi na njihov nadaljngiavoj, ki se ni razvijal v pravi smeri. Druzina,

ki je pomemben faktor v razvoju vsakega otrokapravila svoje funkcije v teh primerih.

Druzbo oz. vrstnike, ki so predstavljali tudi pomemben mig¢lovega otroStva in s katerimi so
se druzili, so vsi intervjuvanci oz&ih kot »slabo druzbo« H. Jeréek (2007) je tudi
izpostavila pomen vrstnikov in vrstniSkih skupin,ikajo v obdobju otroStva in odrénja
velik pomen. Vrstniki se med seboj primerjajo, dmig drugega pa prav tako vplivajo z
mnen;ji. VrstniSka skupina je glavni socializatorpomembna referéna skupina v procesu
odraganja. Intervjuvanci so z druzbo spoznali drugimadruZzenja in kori&nje prostega
casa, ki seveda ni bil primerno izka®h in dober za njihov nadaljnji razvoj. & so
konzumirati alkohol, kaditi cigarete in travo, stalati pri tatvinah in pretepih. Intervjuvanec
1 je celo izpostavil, kako negativen vpliv je alkbimel na njegova nadaljnja petja, saj so
ga vsi lahko nagovorili na vse in znal je postasiten. Tudi intervjuvanec 3 je Sele s
prihodom v Slovenjo spoznal druzbo, ki je vplivala njegova odklonska dejanja, ki
vkljucujejo tatvine in pretepe. Tukaj bi rada izpostavrtditev Dekleve (1983), ki pravi, da
posameznikov@lanstvo v doléenih zdruzbah pomeni beg pred problemi in tako psajo
razresSiti svoje osebne teZave, saj tudi sami najajah iz spodbudnega okolja. Take druzbe
imajo negativen odnos do norm in pravil in so upkin Te zdruzbe si ustvarijo svoje norme
in vrednote, po katerih se ravnajo. Intervjuvarmcss tudi zatekli v vrstniSke skupine, ki niso
bile vzpodbudne, svojih teZzav niso razreSili, ampaksi nakopali nove. Med pogovorom so
reflektirali pomen druzbe iz dordega okolja, kjer so prisli do sklepa, da je druhbanjih
vplivala negativno. Glede na njihove osebne stiskeezave v druzini, kjer se niso qili
razumljene in sprejete, so to sprejetost iskalirwzbi oz. vrstnikih, ki so pomemben del
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sekundarne socializacije. S pitjem alkoholnih ijeajenjem trave, pretepi in tatvinami so na
nek n&in poskusali reSiti svoje probleme in vsaj za Kratas pobegniti od realnosti. Od
posameznikovega osebnega razvoja&eha vrednot, ki jih je pridobil, in seveda od &g
kako m@&no so usidrane v njegovo identiteto, je odvisnobalpodlegel vrstniSkemu pritisku
ali ne. Osebnost pa se tekom otroStva oblikujeuzidr in kot pravi M. Tomori (2000), ima
druzina pomemben vpliv na vedenje otrok in mladé&stn Intervjuvanci so podlegli
vrstniSkemu pritisku, ker jim je ta druzba ponujatdo, kar so v tistem obdobju potrebovali
0z. socutili, da potrebujejo.

Sola je vsem intervjuvancem predstavljala tezavno obelofjezave, s katerimi so se
sretevali, so bile motnje koncentracije¢ne tezave, izostajanje od pouka, pomanjkanje
motivacije in negativen vpliv druzbe. Pri vseh mjavancih so se tezave s Solanjem pojavile
Zze v osnovni Soli in nike od njih, razen intervjuvanke 4, je ni Kah ampak so Solanje
nadaljevali v vzgojnem zavodu. D@kni intervjuvanci Sole niso jemali resno, saj jim n
predstavljala pomembnega dela v njihovem Zivljelili. so v obdobju, ko so se stai s
Stevilnimi tezavami v osebnem Zivljenju, tako sojevenergijo in¢as vlozili v druge stvari,

ki so se jim v tistem obdobju zdele pomembne. Bed pa so se stevali s prej ze nastetimi
motnjami (motnje koncentracijedie tezave), ki so predstavljale Se dodaten izvoavten
oteZen proces samega Solanja. Vsi smo hodili v Bolkemo, da tudi &itelji niso najbolj
tolerantni do mot&ega in odklonskega vedenja, ki odstopa od norm §obe tako pa niso
opremljeni z znanjem, kako pomagati otrokoustvenimi in z vedenjskimi motnjami, zato
lahko posledino vzpostavijo stigmatizirajoodnos do &encev, kar je Se en dejavnikévea
prestopniSko vedenje. Dekleva (1982) tudi pravi, \deko problematno vedenje v
otrokovem in mladostnikovem socialnem okolju spne2gativne reakcije. Nekateri otroci so
Ze problematini z vstopom v Solo, drugi pa postanejo probletmaty ¢casu Solanja in taki
otroci so s strani diteljev in vrstnikov sprejeti negativno, kar Se jbepliva na njihovo
negativno vedenj& e bi jim Sola predstavljala varen prostor, kjes®ipd@utili razumljene in

bi nasli podrgja, kjer so moni, bi jim lahko predstavljala pozitivho in ustvaino okolje,
kjer bi se osebnostno razvijali in bolj zaupali #as svoje sposobnosti, torej bi jim
predstavljala uspeh. KraSevec-Ravnik (1999, v K 2006) pravi, da je tudi od uspeha
odvisno, kaksno samopodobo in samozaupanje boda ihe&kom Solanja je pomembno, da
otroci in mladostniki odra&jo v vzpobudnem okolju, kar vkiuje tudi dober odnos z
druzino ter dobro Solsko klimo. Tega ti intervjueaniso imeli in kot sem ze izpostavila, so

se tezave pojavile ze v osnovni Soli. Raziskavskgéodokumentacije je pokazala statist
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pomembno razliko med skupino otrok, ki so bili n&beai v zavod in ostalimi vrstniki, ki
niso name&eni. V dokumentaciji je vidno, da je veliko otrok tretjega razreda Ze bilo
namesenih v vzgojni zavod in so bili ozdeni za problematne in vedenjsko tezavne
(Zizak, 1992 v Krajtian, 2006).

Prostegacasavsi intervjuvanci niso izkoristili produktivno. MJle (2000a) je izpostavila, da
je pomembno, kako mladi prezivljajo prosts, saj je tacas, ki ga lahko izkoristijo za
sprostitev, kompenzacijo in regeneracijo. Intergiea 3 in 4 se nista ukvarjala z nobenimi
hobiji, medtem ko se je intervjuvanec 1 ukvarjalagometom in koSarko. Tudi intervjuvancu
2 so bile Sportne aktivnosti blizu (nogomet, kotgsge), prav tako je risal in se ukvarjal z
motorji. Vendar sta oba opustila svoje hobije. ivjievancu 1 niso bili v&e soigralci in
konstantno menjavanje trenerjev, zato se je samml®asno rekreativno ukvarjal z
nogometom, medtem ko je intervjuvanec 2 opustilm@tne aktivnosti zaradi druzbe, kar je
kasneje obzaloval. Njihov prostas se je fokusiral na druzenje z vrstniki, ki jeusmerjen
destruktivno in neproduktivno. In kot pravi M. U{2000a), je prosttas mladih¢as, kjer si
sami izbirajo dejavnosti in v kakSne odnose se boaltali, hkrati pa je to tudias, kjer je
zmanjSan nadzor nad njimi. Pod® prostegatasa pa je tudi izvor konfliktov med njimi in
odraslimi, kar lahko podprem z zgodbo intervjuvadkeki je svoj prosticas prezivljala v
druzbi, ki njeni druzini ni bila v&ein je niso odobravali Ze zaradi tega, ker njendegje ni
bilo v skladu z normami Romov. In to je bil tudiezdizmed razlogov za konfliktne situacije
znotraj druzine. Prav tako so intervjuvancu 1 staesino skuSali pokazati, da njegova
pocetja, ki jin je péel v ¢asu druzenja z vrstniki, niso sprejemljiva, toregonodobravali,
kako je prezivljal prostéas. Tudi intervjuvanec 1 je izpostavil, da so gadppddajo v zavod
starSi vedno spraSevali, kako prezivlja prdsts, ampak njemu to ni bilo WSesaj je imel

ob¢utek, da mu ne zaupajo, kar je bil tudi razlog aaflktne odnose.

Na prvo raziskovalno vpradanjg§AKSNE 1ZKUSNJE IMAJO PRED ODDAJO V
ZAVOD o0z. S KAKSNIMI TEZAVAMI SO SE SRE CEVALI V OTROSTVU sem bolj

obsezno opisala v zgornji interpretaciji obdobjao$tva po posameznih segmentibe

povzamem, je njihovo obdobje otroStva bilo tezawvnonesréno. Z druzino so bili v

konfliktnih odnosih, pogreSali so blizino starséi so zrtve fizEénega nasilja, komunikacija
znotraj druzine ni bila primerno vzpostavljena. Nimeli pozitivnega lika, po katerem bi se
zgledovali in so bili zaradi neustrezne primarnei@acije nagnjeni k odklonskim dejanjem.

V sekundarni socializaciji, kjer so se &k s spoznavanjem vrstnikov in Solo, so izbrali
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nap&ne odla@itve, ki so imele svoje posledice v prihodnostiuElya, v kateri so se gibali, je
na njih imela negativen vpliv, saj so jih seznanmildestruktivnim n&nom Zivljenja in ker
sami niso imeli méno zgrajene identitete, so podlegli vrstniSkemtigku. Seznanili so se s
pitiem alkohola, kajenjem cigaret in trave, prakat@o se pretepali in sodelovali pri tatvinah.
Tudi v Soli so imeli razline tezave, na katere je imela velik vpliv tudi dnazin vpliv
vrstnikov. Ve&ina jih je imela probleme z namernim izostajanjeth pmuka in po mojem
mnenju jim je primanjkovalo ciljev in ambicij, kii lgh lahko motivirali za Solanje. Nite od
njih ni dokortal osnovne Sole, z izjemo ene intervjuvanke, ampaksSolanje morali
nadaljevati v vzgojnem zavodu. Okolje, v katerem cgivagali, ni bilo vzpodbudno za
njihovo osebno rast, tako da jih je otroStvo zazmaaio v negativhem smislu, saj je tudi v

njihovih pripovedih mozno razbrati, da so imeltweegativnih kot pozitivnih izkuSen,;.

OBDOBJE ZAVODA je za intervjuvance predstavljalo stresno obdoBjees jim je ze
predstavljala novica, da bodo morali iti v vzgopaivod. Tudi Krajdan (2006) pravi, da je
namestitev otrok in mladostnikov v vzgojni zavodrgén stresno obdobje, saj v zavod niso

prisli prostovoljno.

Razlogi za oddajo v vzgojni zavod so bila prestopniSkamie), kot so tatvine in pretepi,
neurejene druzinske razmere in teZzave v Soli. BpgatvVec (2004) ter Skalar (2000) so tudi
navedli te razloge kot ene izmed pogostejSih zajdd vzgojni zavod. Intervjuvanec 1 in 3

sta pred prihodom v Vzgojni zavod Planina ze bitawgih vzgojnih zavodih.

Reakcija na oddajo v vzgojni zavodje bila pri veini intervjuvancev pospremljena z
negativnimic¢ustvenimi odzivi. Dva intervjuvanca so prevzelicotki jeze, Zalosti, Zi¥nosti,
skratka, bila sta razburjena in sta na novico agira z odklonom. Ostala dva intervjuvanca
pa sta novico sprejela normalno in se ji nista @reipirala.Ceprav sta intervjuvanca 3 in 4
rekla, da stalozivljala novo okolje dobro, da sta zavod sprejela normalno, sta zeledrge
trditvijo izpodbila prvotno trditev, saj sta Sla teeg, ker sta v sehiutila stisko in sta
potrebovalacas zase in za razmislek. Vzgojni zavod je za vsenijuvance predstavljalo
popolnoma novo okolje, ki ga Se niso prej poznaliniso vedeli, kaj lahko piakujejo.
Intervjuvanec 3 je rekel, da si je vzgojni zavoddstavljal drugée, saj je mislil, da bodo pri
sebi lahko imeli telefone in cigarete. Rekel jeituth je na zéetku trpel in moral dati skozi

dolotene izkuSnje skupaj z vsemi ostalimi vrstniki irstsokovnimi delavci v vzgojnemu
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zavodu, da se je lahko navadil na okolje in satesisintervjuvancu 1 je tudi bilo tezko, ker
ni poznal nikogar. Predhodno je Ze imel izkuSnjezgojnimi zavodi in je v njem ostala
zasidrana misel, da ti v zavodu &ghne zeli ni dobrega, ampak samo gledajo na to, kako ti
bo spodletelo. Intervjuvanec 2 padetil strah, ker je bil delezen fimega nasilja s strani
ostalih mladostnikov v vzgojnem zavodu, ker jermlinec. Pravi, da se mladostniki vedno
izzivljajo nad novinci. Svoje teZzave je zaupal viggjem, ki so situacijo reSili in tako so ga
pustili na miru. Kot pravi M. Oman (2011), se moragvajanja institucionalnega nasilja
zavedati usluzbenci razhih druzbenih institucij, ker to predstavlja pogdg nasilje lahko
sploh prepré&jo in ga omejijo. M. Oman je naredila tudi raziska katere namen je bil
spoznati stali&, izkuSnje in mnenja o institucionalnem nasilju vidika otrok in
mladostnikovV raziskavi je z njimi spregovorila tudi o njihovgma¢utju v ¢asu namestitve v
vzgojni zavod. Analiza fokusnih skupin je pokazatts veliko otrok in mladostnikov
namestitev dozivlja kot izjemno stresno in nassitaacijo (*Ne morjo te kr pod prisilo dt tle.
Pa na silo vzet od druzine.« ... «Dost mi je blohido k sm prsu, ker je blist vse novo. Pa
tko ... Ne vem, nova okolica, novi ljudje, nobemgapoznas). Le nekateri so namte
porciali, da so si namestitve v vzgojni zavod Zzelelioim namestitvi oéutili zadovoljstvo.
Najpogostejsi razlog, da so si otroci oziroma m&tdiki zeleli namestitve, se skriva v umiku
iz nasilne druzinske situacije (Oman, 2011, st@)3¥tervjuvanka 4 je edina novo okolje na
zaetku dozivela kot pozitivno spremembo, saj je v ojgg zavod na z&etku prisla
prostovoljno zaradi neurejenih druzinskih razmeont§] jecakala, da bo lahko Zala hoditi

v Solo, ampak ko je d@tila stisko v sebi, je zbezala, saj ji zavod mdstavljal okolja, kjer bi
to stisko lahko ublazila. Ko je predelala vse, kaje pestilo, se je vrnila nazaj v zavod in

hkrati se je zavedala, da mora slediti zavodskesaumu in mu ne more ubezati.

Raziskovalno vprasanjgAKO SE SOOCAJO Z ODDAJO V_ZAVOD je bolj obsezno
opisano v segmentih reakcije na oddajo v vzgojwodain doZivljanje novega okoljae

povzamem, je oddaja v vzgojni zavod za mladostetkesno obdobje, ker v njega niso prisli
po lastni volji in préakovano so tudi njihove reakcije na oddajo pospesrel z negativnimi
custvi (jeza, strah, zalost). Zavod pa za njih pieed@ popolnoma novo okolje, na katerega
SO se vsi tezko privadili, Se posebej naetlu, ker niso vedeli, kaj lahko od novega okolja
pricakujejo, imeli so drugme predstave o tem, kako naj bi zavod funkcior{mpt. da imajo
lahko pri sebi telefone in cigarete), negativheugaije z ostalimi mladostniki so v njih
vzbudili strah, trpeli so, ker so sedutili osamljene in so potrebovalas, da se navadijo na
sam sistem zavoda. Z oddajo v zavod se nis¢atiodobro, saj so naleteli Zze natetku na
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Stevilne teZave in stresne situacije, zaradi Katswiv sebi ofutili stisko, kar jim je oteZzevalo

bivanje in onemogtalo, da bi na zZgetku doziveli pozitivhe izkusnje.

V kategoriji OBDOBJE ZAVODA sem tudi zelela vedeti, kateri so za intervjuvance
pozitivni in negativni vidiki bivanja v vzgojnem zavodu. Kot pozitivne vidike so nasteli:

- poma, ki jim jo nudijo strokovni delavci, saj je komst za njihov napredek in
osebnosti razvoj;

- Stevilne aktivnosti, ki jih vzgojni zavod ponujaj $ako koristno prezivljajo prostas
in jim ni dolgtas;

- navezovanje novih stikov in sklepanje novih prijatev;

- nauili so se obvladovattustva (jeza, agresija, manj izpadov imajo, predemd
odreagirajo, premislijo ali se pogovorijo);

- bolj primerno so se ndili izrazati in skuSaj&im manj uporabljati kletvice;

- bolj so samostojni, odémi, se znajo postaviti zase in prevzeti odgovormassvoja
dejanja;

- pri delu so bolj vestni, zbrani in natam v primerjavi s prej;

- ko pride do konfliktnih situacij znotraj vzgojnegavoda (do kreganja, nespostljivega
obnaSanja, nespostovanja pravil ipd.), se¢ip@aukako v taksSnih situacijah ravnati
primerno in sprejemljivo, kar jim koristi tudi olmpratku domov za vikende;

- moznost, da katajo Solo;

- niso ve& tako problematini in se ne spu®jo v prestopniSka dejanja tudi ko so v
domaem okolju, ker ne Zelijo zaiti na stara pota;

- pridobitev delovnih navad in navajanje na red;

preusmerjanje.
Negativni vidiki pa so:
- pravila, ki vkljutujejo to, da ne smejo imeti mobitelov in cigaratgabi, niso jim vsé
pravila glede deZuranja;
- ved ¢asa bi radi preziveli doma, ne samo vikende;
- nijimvse&, da jih med poukom zaklepajo v Soli;
- v matini skupini si zelijo imeti vé& racunalnikov;
- vet svobode bi radi imeli (npr. ni jim v8eda se lahko v trgovino odpravijo samo v

spremstvu vzgoijiteljev, kajti sami ne smejo iti);
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- vcasih imajo obutek, da pravila niso za vse enaka (npr. pravitatm alkohola pravi,
da praviloma ostane$ brez izhoda za vikend, a&a\st osebi prekrsili to pravilo, ni veljalo
za oba, saj je eden lahko odsel domov, drugi pa ne)

- distanciranost od doma in druzine.

Na raziskovalno vprasanjeLl DOZIVLJAJO BIVANJE V_ZAVODU KOT NEKAJ
KORISTNEGA IN POZITIVNEGA ALI KOT NEKAJ BREZSMISELN EGA IN
NEGATIVNEGA , lahko odgovorim, da vidijo wepozitivnih kot negativnih vidikov. Vse

vidike in podr@ja, ki so jih nasSteli kot pozitivhe, so podja, kjer prej niso imeli vodenja,
stabilnosti in kjer so imeli primanjkljaje in vrieki so se tekom bivanja v vzgojnem zavodu
postopoma zapolnile. Vse, kar je pozitivho naStetggkoristno za njihovo osebnostno rast in
prihodnost, saj bodo bolj opremljeni za spopadamevimi situacijami. Prav tako jim je \8e
to, da postajajo bolj samostojni, odgovorni, drgfrimernega komuniciranja in da se znajo
obnasati situaciji skladno, torej so secajatudi na podrgju socialnih ve8in. Prav tako so v
Soli postali bolj dosledni in vestni in se jim zitbbro, da jo bodo lahko keéali, saj je zunaj ne
bi. Vse stvari, ki so jih intervjuvanci nasteli kpbzitivne, se skladajo s cilji vzgojnega
programa (2004), ki so preventivno socialno-vamstvecno-vzgojni, kompenzacijski ter
osebnostno in socialno-integracijski. Menim, dagesdega ne bi usvojilice se ne bi
prilagodili na samo bivanje v vzgojnem zavodu iravpla ter sprejeli pomb strokovnih
delavcev. Stein in Munro (2008) tudi pravita, dalbeanje v zavodu pozitivha izkuSnja za
otroke in mladostnikeie bodo izpolnjeni pogoji, kot so varna in stabit@anestitev; okolje, v
katerem se bodo izobrazevali, pa mora biti podpaXegativni vidiki vzgojnega zavoda so se
pri vseh intervjuvancih v veliki meri nanasali nalatena pravila, ki bi si jih Zeleli
spremeniti. Zavedajo se, da imajo obstajgravila tako prednosti kot slabosti in ne bi bilo
slabo, da bi pri ustvarjanju da@enih pravil sodelovali tudi mladostniki sami. Tulli Kos
(2005) je mnenja, da s tem, ko otroci in mladostisi&adelujejo pri oblikovanju pravil,
postanejo sliSani in zato lahko kasneje postanejp rhotivirani za upoStevanje napisanih
pravil. Pravila, ki se jim zdijo nerazumna, boddjeéeuposStevali. Mislim, d&e bi otroci in
mladostniki skupaj oblikovali pravila s strokovningielavci v vzgojnem zavodu, bi to
pripomoglo k véjemu razvoju njihovega @bitka za odgovornost, bolj bi bili dosledni, prav
tako bi pripomoglo k razvoju samostojnosti. Vzgapavod za mladostnike predstavlja tako
pozitivhe kot negativne vidike, ampak bistvenoda,se zavedajo njegovega pomena in se ob

vsej strokovni poma trudijo, da postanejo boljSi v vseh pogledih.
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Na raziskovalno vprasanj§AKSEN ODNOS VZPOSTAVIJO DO ZAPOSLENIH IN
DO INSTITUCIONALNEGA REDA iz dobljenih in analiziranih zgodb lahko odgovoyim

da so vsi intervjuvanci z vzgojitelji vzpostaviloomalen in dober odnos, ki se je kasneje

razvil tudi v odnos zaupanja, saj jim mladostniaupajo svoje tezave in se v stiskah obrnejo
k njim. Tudi ¢e so na z&tku bili bolj zadrzani in niso vsi odnosa vzpodtatakoj, se je
tekom bivanja v vzgojnem zavodu to spremenilo. VedRkos potrebujéas, da se vzpostavi
in potrebno ga je negovati. Strinjam se s trditgjie@ina (2008) ki pravi, da je pri bivanju v
zavodu pozitivno, da se otroci in mladostniki pajez z vzgojitelji, saj pozitivho
vzpostavljen odnos lahko pripomore tudi k uspegobrazbi, otroci in mladostniki postanejo
samostojnejSi in njihova identiteta se oblikujeoziivni smeri. Ali bo posameznik pozitivho
oblikoval identiteto ali ne pa je odvisno od kakstrmdnosa in koliko je posameznik navezan
na vzgojitelja, od njegovega razumevanja druzingkegadja, kako vidi samega sebe in
priloznosti, na katere ima vpliv, da tvori in ohlje svojo zgodbo, svojo biografijo. Tudi A.
Kos Mikus$ (2002) pravi, da je pomembno, da vzghjitepostavijo ugodno psihosocialno
klimo na odnosni ravni. Kar se¢é institucionalnega reda, ki vkfuje pravila in celoten
zavodski rezim, so se nanj tezko privadili in nekiaizmed intervjuvancev pravijo, da se na
nek n&in na dol@ene stvari Se vedno navajajo. To se je nanaSghwavdla, ki jim niso vse

Vsi se zavedajo pomena pravil in da jih morajo tgedti za njihovo dobro, kljub temu da
jim dolo¢ena niso v&e Pravila in red jim dajejo neko strukturo, ki jiablikuje Zivljenjski
vsakdan v vzgojnem zavodu, v nasprotnem primeroillkaos in né koristnega ne bi bilo
storjenega. Zavedati se moramo, da so to otramiladostniki, ki niso imeli omejitev in neke
strukture v Zivljenju, ampak so gali, kar so sami Zeleli, kar je seveda vodilo vidédiven
n&in Zivljenja. In razumljivo je, da se je na redayita in disciplino potrebno navaditi, saj
prej niso bili vajeni, da jim nekdo predstavlja @iteto in da za svoja dejanja prevzamejo
odgovornost. V vzgojnem zavodu so se vsega tegdilngostopoma in vsakilovek
potrebujecas, da sprejme dalene stvari v svojem Zivljenju, splaie so te stvari nove zan,;.
Bistveno je, da so vzpostavili dober odnos z vagljjiin da se trudijo sprejeti in ravnati po
normah vzgojnega zavoda, tu@ jim dolaene norme niso v8gesaj se zavedajo, da je vse v

njihovo dobro.

SPOPRIJEMALNE STRATEGIJE V STRESNIH SITUACIJAH se pred oddajo v
vzgojni zavod in po oddaji razlikujejo. Na posam&emo vrednotenje, zaznavanje in

obvladovanje stresnih situacij je prav tako pomemijegovo kulturno-ekonomsko, socialno
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in ekolosko okolje, torej posameznikov Zivljenjskiolozaj (Zorc Maver, 2010). Na
raziskovalno vprasanjplA KAKSEN NA CIN SO SE SPOPRIJEMALI S STRESNIMI
SITUACIJAMI IN TEZAVAMI PRED ODDAJO V ZAVOD IN KAKO SE Z NJIMI
SPOPRIJEMAJO V ZAVODU , se odgovor glasi, da gwed oddajo v vzgojni zavodvsi

intervjuvanci tezave zaupali osebam, ki so jimstetn obdobju bile blizu, s katerimi so imeli

dober odnos, ki je temeljil na zaupanju. Osebesokjim zaupali svoje tezave in se z njimi o
njih pogovorili, so bili sorodniki (sestma, @e, brat, sestra, babica, snaha) in prijatelji. da,
so svoje stiske nekomu zaupali, lahko Stejemo meditipne in sprejemljive nane
spoprijemanja s tezavami, ampak ostakimaso bili negativni in bolj destruktivni. \dna
intervjuvanceyv je tezave reSevala s pitjiem alkohkdgenjem trave in cigaret. Rekli so, da jih
je trava pomirjala. Njihovo obnaSanje in ravnhamjéilo nasilno, saj so se sgab v pretepe,
pogosto so imeli izbruhe jeze, Znosti in joka, da so sprostili e emocije, sodelovali so
pri tatvinah, prav tako so begali od doma, ker singbovalicas zase, da se umaknejo od vseh
problemov. Potrebovali so samoto in zato so seraiaim umikali vase in postali pasivni. S
teZzavami in stresnimi situacijami so se &ibin spoprijemali, kot so znali najboljSe in ks
cutili, da je v tistem trenutku najbolj primerno mph, da se olajSajo. Med pogovorom so se
vsi zavedali, da njihov &n so@danja s tezavami ni bil primeren, ampak niso imétbgar,

ki bi jih ustrezno usmerjal in jim pokazaldnae spoprijemanja, ki so bolj sprejemljivi in manj
destruktivni. Ob njihovem ravnanju pa teZzav nisgilteampak se jih je nabralo samo S& ve
in stiska je posledno bila Se v&a, pravih reSitev pa nikjer. ¥asu bivanja v vzgojnem
zavodu, torejpo oddaji v vzgojni zavod,pa so se njihove strategije sanja s tezavami
spremenile v pozitivno smer. Rekli so, da poskusajdezave odreagirati hitro in jih seveda
reSiti. O teZzavah se ¥epogovarjajo z vzgojitelji in potem skupaj skuSajajti primerno
reSitev na problem. Se vedno pa se znajo kdaj uithaksamoto in razmisliti o dolkenih
stvareh. Pravijo, da so njihove reakcije na tezzhdsne od same narave tezav. Pozitivho je
to, da se obrnejo na vzgojitelje, saj jim pogovainko zelo koristi in vzgojitelji jih znajo
usmeriti in pokazati primerne in konstruktivnetime, kako se saati s tezavami. Na stresne
situacije poskuSajo odreagirati mirno in preudarNajprej dobro premislijo in poskusajo
ravnati bolj konstruktivno in se trudijo, da ne adpjo v stare vzorce, kot so pred oddajo v
zavod.Cim ves se skuajo pogovarijati, izraziti svoje tezavatirgSevati konstruktivno ter se
izogibati agresiji in konzumiranju alkohola, traue ne bezijo stran od teZav. Na novo
pridobljene strategije uporabljajo tudi v doteen okolju, ko imajo izhode ob vikendih in
pravijo, da so se tudi njihove tezave s tem zmémnj¥ako se bo dolen posameznik sdal

s tezavami, je seveda v veliki meri odvisno tudingegove osebnosti in psiholoSkega stanja.
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M. Ule (2000b) tudi pravi, da je v stresnih sityalsiin situacijah tveganja pomembna njihova
psihofizina odpornost, ki se kaze predvsem v tem, kolikemasobni subjektivno predelati
te situacije in dogodke itle so psihosocialno pripravljeni na nova tveganjaegotovosti.
Pomembna je zivljenjska skladnost posameznikatospyedstavlja »vir pozitivhe podobe o
lastni usposobljenosti za ustrezno odzivanje nagjenin notranje situacije« (Ule, 2000b str.
56). RoSkar (2008) pravi, da je pomembno, da posaikemore reSevati probleme. Kadar je
posameznik v&Sin ima sposobnost, da reSuje svoje probleme, dbtutek nadzora nad
svojim zivljenjem in situacijo. S tem se krepi nj@g@ pozitivha samopodoba in krepi dusevno
zdravje. Tisti posamezniki, ki nimajo razvitih ¢e® za reSevanje problemov, poglabljajo

olcutke stiske in njihov dusevni razvoj se razvijaegativho smer.

PRIHODNOST si vsi predstavljajo boljSo in si zelijo, da jep$&a. Vsi se zelijo zaposiliti.
Poklici, ki so jih omenili, so avtokleparstvo, detokovinami, druzbeno koristno delo na
centru za slepe in slabovidne, prav tako si vsiadéloncati Solo, drugée pa pu&jo vse
moznosti odprte. Intervjuvanka 4 je tudi izrazia, jo je strah, da ji bo spodletelo in ji sami
ne bo uspelo ureshii te zelje Na raziskovalno vprasanAKO VIDIJO SVOJO
PRIHODNOST PO ODPUSTU, so vsi izrazili Zeljo po delu. Zelijo veliko délazasluZiti

dosti denarja, se osamosvojiti in prevzeti nadzat svojim Zivljenjem in postati dobra oseba

ter pustiti preteklost in star &ia Zivljenja za sabo. Problem, ki ga sama vidim}ge da
odpust predstavlja za mladostnike velik izziv in lolado potrebovali podporo in vodenje.
Otroke in mladostnike bi bilo dobro spremljati tymb odpustu. Na pomen poinstitucionalne
obravnave sta opozorila tudi A. Zizak in N. KollEreovié (1999), ki pravita, da dejanski
efekt tretmana ni odvisen od kvalitete tretmanaesgarv instituciji, ampak tudi od okolja, v
katerega se otrok in mladostnik ¥aa ter od kvalitete skrbi v posttretmanskem obdobju
Pravita, da bi bilo potrebno &dovati strategije pomo in podporo mladostniku med
odpustnim obdobjem in posttretmanskem obdobju. feiljda se otroka in mladostnika
pripravi, da bo dobro funkcioniral na osnovnih jawjskih podrgjih (odnos do starSev, Sola,
zaposlitev, prostéas ...), kar pomeni, da se od njih zahteva, da veaj@sa znanja, veéihe

in sposobnosti na posameznih pagitg ki so se jih nadili in usvojili med samim bivanjem v
instituciji, prenesejo v vsakdanje Zivljenje. Zasgdse moramo, da imajo otroci in
mladostniki znotraj vzgojnega zavoda pamma razpolago 24 ur na dan, in da prihajajo iz

okolja, ki ni bil ugoden za njihov razvoj. Zato ind problem tudi v okolju, v katerega se
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vrnejo, ali bodo lahko nasli v njem vzpodbudo, dmd lahko nadaljevali zastavljeno pot.
Tudi I. Bednik (1987) je izpostavila problem mladki po odhodu iz institucije nimajo
moznosti, da bi se povrnili nazaj v druzinsko o&plgato so primorani Zati samostojno
ziveti. Samostojno zivljenje pa postavlja dmae zahteve (npr. red v bivals skrb za
prehrano ...), zato je Se toliko bolj pomembno, d@lsepremlja tudi po odpustu, saj bo tudi
njim tako lazje in tudi strah pred neuspehom bo j&iaker bodo vedeli, da niso sami v tem,

ampak imajo podporo in nekoga, na katerega se lahkesejo.
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ZAKLJU CEK

»0troci in mladostniki gustvenimi in z vedenjskimi motnjami so dridgaod veine, so
otroci, ki s svojim vedenjem ogroZzajo sami sebejes¥ivljenje in zdravje, svojo osebnostno
in socialno integracijo ter otroci in mladostnikiaterih vedenje je ogrozaje za socialno
okolje«(Skalar, 1996, str. 335).

Taksni otroci in mladostniki potrebujejo posebnd&rbs, ki jim jo lahko nudijo v vzgojnih
zavodih. Do oddaje otrok in mladostnikov v vzggavod pride, ko mu nobena druga oblika
poma:i ne pomaga in ne koristi. Oddaja otrok in mladid®tv v vzgojni zavod pomeni velik
stres in prerez v njihovem Zivljenju, saj so podarpovsem novo okolje za njih, kjer se
morajo navaditi na popolnoma druga stil Zivljenja, kot so ga bili vajeni pred oddaPrav
tako pa v vzgojni zavod ne pridejo po lastni zelfred oddajo v vzgojni zavod so bili
izpostavljeni Stevilnim ogrozajam dejavnikom, kot so neurejene druzinske razmiges, so
bili celo Zrtve fizEnega in psikinega nasilja od strani starSev, osebnostno nisaldwiolj
mocni, da bi se spoprijemali s stresnimi situacijamgoli so bili delezni neuspeha in so do
samega Solanja in Sole imeli odpor. Druzba oznikists katerimi so se druzili in se povezali,
so na njih vplivali negativno, saj so skupaj z njioii nagnjeni k prestopniskim dejanjem
(tatvine, pretepi, kajenje trave) in vodili destiivkn n&in Zivljenja. V vzgojnem zavodu so
prepugeni v oskrbo strokovnih delavcev, Se posebej baiadostavila socialne pedagoge, ki
so kvalificiran kader za zavodsko populacijo. V eggem zavodu tezijo k temu, da se
kvaliteta zivljenja otrok in mladostnikov dvigne irboljSa. Kot pravi Linde Lantieri (2000, v
Krajn¢an, 2006), Zelijo poklicni vzgoijitelji v vzgojnihazodih otroke in mladostnike néti
socialnih ves8in ter jih opremiti za Zivljenje. D. Zorc Maver (@6, str. 9) pravi: »Delovanje
socialnega pedagoga zajema razumevanje problekaajesresitev ter razpoloZljivih osebnih
in socialnih virov vse do kompetenc posameznikaj@gove socialne mreze. Prevzgoja otrok
in mladostnikov ima lahko velik uspekie socialni pedagogi in drugi strokovni delavci
vzpostavijo korekten odnos do otrok in mladostnik&v temelji na zaupanju, porioin

toplini. V takem primeru bo pondamela Se toliko bolj pozitiven vpliv.

Vsak otrok in mladostnik vidi vzgojni zavod skozioge i in se nanj prilagodi razino.
Vloga vzgojnih zavodov je, da otroke in mladostnikerajajo na samostojnost, da bodo lahko
skrbeli sami zase, skrbijo za njihovo Solanje, dddovzpostavili ustrezen odnos do okolja, da

bodo sprejeli stvarnost v dod®am kraju in opustili disocialno vedenje. SkuSajpgpremiti s
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socialnimi vesinami, ki jih bodo potrebovali tudi po odpustu. Vngiricnem delu sem
ugotovila, da so otroci in mladostniki na¢etku z odklonom sprejeli vzgojni zavod. Tezave
so imeli z vkljiEevanjem, vzpostavitvijo stikov in navajanjem naaiski rezim. Okolje je
bilo za njih povsem novo in patili so se odtujeno. Tezko jim je bilo zapustitindaie okolje

in ljudi, s katerimi so bili v stiku. Svoje nesfiamje z bivanjem so znali pokazati tudi z
neuposStevanjem pravil in agresivnim vedenjem, angeakmalu spoznali, kako zavod deluje.
Za vsako dejanje in vedenje, ki ni bilo v skladmarmami zavoda, so morali prevzeti tudi
odgovornost. Po dotenemcasu bivanja v zavodu, z vso strokovno pojopki so je bili
delezni, so z&eli sodelovati s strokovnimi delavci in v njih nisaeli negativce, ampak so v
njih nasli zaupnike. Spoznali so, da ima bivangvodu na njih pozitiven vpliv. Napredek so
naredili v osebnostnem razvoju, opremili so se@akaimi in komunikacijskimi ve&nami,

se naudili konstruktivno reSevati svoje tezave, Solo soavhali redno, prav tako pa se zelijo
po odpustu iz zavoda posvetiti svojemu zivljenje, asamosvoijiti, delati in se izolirati od
negativnih stvari in ljudi, zaradi katerih so tgdimi postali problematni. Kljub pozitivnim
vplivom vzgojnega zavoda pa so otroci in mladostaéé&vedno s tezavo sprejeli vsa pravila,
saj v dol@enih pravilih ne vidijo smisla (npr. da ne smejcetipri sebi mobitelov in cigaret).
Kljub vsemu se zavedajo in razumejo pomen vzgojnegada in da tam bivajo zaradi
njihove dobrobiti, napredka ter razvoja za nadalgiyljenje. Otroci in mladostniki, ki bivajo
Vv vzgojnem zavodu, potrebujejo usmeritve, vodeoiegjitve, red in disciplino. Prevzgoja je
potrebna, kajti izhajajo iz okolja, ki je za njifldoneugodno in nevzpodbudno in postea
razvijejo disocialne oblike vedenja. Ne glede na kakSen odpor in zadrzke imajo do
vzgojnih zavodov, jih potrebujejo, kajti njihov namje pomagati otrokom in mladostnikom
in ne Skoditi. Koliko pozitivnih vrednot, konstrisbih spoprijemalnih strategij, daov
obnaSanja ter komuniciranja v socialnem okolju lnggmeznik odnesel iz zavodov, pa je
odvisno od njegove osebnosti in koliko mu je pomeanbjegova nadaljnja osebnostna rast in

od njegovega socialnega okolja, za katerega biduilwo, da je vzpodbudno.

Kot socialni pedagogi moramo delati skupaj z otrokoladostnikom in izhajati iz njegovih
potreb in zmoznosti. Potrebno je poiskati njihovecne take, jih razvijati in spodbujati. S
tem, ko otroka opolnontmo, se postopoma krepi tudi njegova samopodobaaio se
zavedati, da so to otroci in mladostniki, ki izhaj& nespodbudnih okolij, nimajo ustreznih
identifikacijskih vzorcev, so brez prave podpordrez pravega usmerjanja. Marsikdo tudi ni
bil delezen ljubezni in nite jim ni na pravi nén pokazal, da so ljubljeni. V zivljenju so ze
zgodaj bili izpostavljeni trpljenju, zato potrebjgeveliko ve& razumevanja, ampak tudi
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omejitve. Potrebno je vzpostaviti pravi odnos, tteku predstavljas tako zaupnika in osebo,

na katero se lahko obrne nate v stiski, prav takmp morasS predstavljati avtoriteto.

Problem, ki ga vidim, je ta, da dosti otrok in nathikov ne bo imelo vzpodbudnega okolja
za nadaljnji razvoj po odpustu iz vzgojnega zavadse socialne veéie in spretnosti, ki so
jih usvaijili in pridobili tekom bivanja v vzgojnemmavodu, se lahko hitro pozabijo in porusijo
brez pravega nadaljnjega usmerjanja. Po odpuskuhdo in v Sloveniji bi potrebovali imeti
poinstitucionalno obravnavo, ki bi spremljala nyhoadaljnji razvoj in napredek. Med mojim
obiskom v Vzgojnem zavodu Planina mi je ravnateljizpostavila, kako pomembno je
sodelovanje s starsSi, kajti veliko tezav izvirarmavz neustrezne vzgoje. Problem je, kadar
starSi niso pripravljeni sodelovati. V takem primnge tudi napredek otroka oviran. Tudi A.
Kobolt (2002) je izpostavila, da je ze&asu name&&nja v vzgojni zavod potrebno vzpostaviti
stike z druzino in jasno opredeliti, da s tem, kbov otrok pride v vzgojni zavod, ne pomeni,
da se njihova vloga starSev preneha in da vzgogwiod ne prevzame odgovornost za
otrokovo odra&anje, ampak to pomeni priloZznost za reSevanje maplem novo socialno
ucenje vseh udelezenih. Izpostavila bi tudi to, davzgojni zavod zaprta institucija, ki
otrokom onemogta vsakdanje stike z zunanjim okoljem, kot ga indagi vrstniki, ki niso

v zavodih, kar omejuje njihovo SirSo socializacigkalarjevo mnenje o tem je izpostavil tudi
Krajn¢an (2006), ki pravi, da institucije postajajo vedraj zaprti sistemi, ki obravnavanim
otezujejo ali celo onemogajo stike s socialnim okoljem. Tak pristop delazwljenja
pospesSuje proces prilagajanja v njej, po druginstpa ovira njihovo SirSo socializacijo v
socialnem okolju. Obravnavani prevzemajo institneino subkulturo, oddaljujejo pa se od
globalne kulture. Zato je Se toliko bolj pomembda, imajo otroci in mladostnikdim ved
socialnih izkuSenj s SirSim socialnim okoljem twdiasu bivanja v vzgojnem zavodu, torej da
zavodi teZijo k temu, da ne bodo prévaprti. Se bolj pomembna pa je poinstitucionalna
obravnava, da se napredek necyrampak da se Se naprej razvijajo v pozitivni snirer

dosegajo zastavljene cilje.
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PRILOGE

PRILOGA 1: Okvirna vpraSanja za izvedbo intervjuja

OBDOBJE OTROSTVA

» Kako bi opisal/a svoje otroStvo? Kateri spominpsaitivni in kateri negativni?

» Kako si se razumel/a z druzino? KakSen odnos stestavili drug do drugega?

* V kaksni druzbi si se gibal/a?

» Kaj si najbolj pogresal/a v otroStvu?

* Na kakSen nan si se v tem obdobju spoprijemal/a in &alda s stresnimi situacijami
in tezavami?

» Kako si dozivljal/a Solo?
OBDOBJE ZAVODA

» Kako si se odzval/a na novico, da gres v vzgojuod&

» Kako si na zé&etku dozivljal/a novo okolje?

» KakSen odnos si vzpostavil/a s strokovnimi delava ostalimi vrstniki?
» Kako dozivljas zavodski rezim?

» Katere so zate pozitivne in katere negativne stvav@nja v zavodu?

» Kako se sotas s stresnimi situacijami in tezavami, ki nastwgigavodu?
» Kako funkcionira$ v svojem dord@m okolju ob izhodih?

» Kako se razumes s svojo druzino trenutno?

» V kaksnih pogledih misliS, da si se spremenil/adsdba?
PRIHODNOST

» Kako vidis svojo prihodnost po odpustu? KakSnevegetzelje in cilji?
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PRILOGA 2: Kodiranje intervjuja 1

Intervju st. 1

Kode 1. reda

Kode 2. reda

Kode 3. @a

Sm posvojen, ne
poznam bioloSkih
starSev

je posvojen

ne pozna bioloskih
starSev

odnosi z druzino

obdobje otroStva

Opravljam tlele leser
poklic, misim
pomanik lesarskih
procesih, ane.

izobrazuje se za
lesarski poklic

Sola v vzgojnem
zavodu

obdobje zavoda

Po moje sm mel

dobro otrostvo, ne ...

Mislm, po moje so m
dobr vzgojil, sam jz
se pa nism te vzgoje
drzu in sm zato tud
pristal v zavodih. Tg
je zdej ta tret k sm tl
... MisIm, ena je bla
Se stanovanjska. To
zdej drug vzgojni
zavod.

dobro otrostvo

pozitivni spomini na
otrostvo

edobra vzgoja starse

vV

odnosi z druzino

ni se drzal néel
? vzgoje

bil je ze v

" stanovanjski skupin

e in enem vzgojnem
zavodu

D

tezave v otroStvu

... mam prijetne
spomine, recmo k
smo bli skpi z
druzino, k sm dobil

mlajSga brata, ane .|.

Pa isto k sm bil 10 le
star, pol sm dobu
sestro. Takrat je bil
najsre’nejs del v
mojm zivljenju, no ..
Manj prijetni ... hja,
recmo, bil sem pav
prvem razredu in pa
naiven, butast, ane i
so mi tko soSolci rek
de nej gremo v
trgovino, ane, tko
sred pouka, k nismg
sploh smel hodt ... i
tko ravnatica ...
pac... je ratala huda
ane ... sm mel
probleme, ane.

skupno prezivettasi
z druzino

trojstvo brata in sestr

problemi v Soli

pozitivni in negativni
spomini na otrostvo

Ja, jz sm bil v zlo zlg
slabi druzbi, no. Jz
sm en let pa pol
redno kadil

) slaba druzba

L

kajenje marihuane if
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marihuano ... Pa tud

pitje alkohola

pil smo alkohol in jz
pijlem, znam bit kr
nasiln. K sm pod
vplivom alkohola, sm

e

nasilnost in naivnos
kot posledica uporal
opojnih substanc

vpliv vrstnikov na

L odklonska dejanja

e

naivn in valda me
vsak lahko v vse
preprica ... pa’ je bla
hujSa tatvina, ane.

tatvine

N¢ mi ni mankal.
Mislu sm skoz, da m
neki manka, sam pQ
sm se zéel zavedat,
da sm mel Se preye

vsega, ane. Prevesm
mel vsega.

vsega je imel v
izobilju

pozitivni in negativni
spomini na otroStvo

Mislm, s sesttino sm
se, ne ... sm njej tke
velik povedu pa tko

. tiste stvari, k so
me najbol dajale, sm

O

tezave je zaupal
sestréni in starSem

pa zaupal detu pa
mami, ane ..Veckrat
sm se tko razjezil, d

js

imel je izbruhe jeze

sm kej razbil, al pa

begal je od doma

sm kr Sou pa me ni
blo. P&, zapru sm s¢
sam vase in nism
vedu pd, kaj naj
nardim, ane.

1”4

umikal se je vase

spoprijemanje s
tezavami pred oddaj
Vv vzgojni zavod

@]

Ja, takrat se mi je
zdel to OK, zdej pa
pac vids, kok si bil
butast, ane, k mal
odrastes in stvari
vids, druzbo,
mislenje, vse, ane
spremenis in se ti ta

zdi res brezveze ... Ne

vem, zakaj sm sploh
Sou od doma in me n

blo po dva dni in
starSe je pé skrbel.

ni se mu zdel
primeren nain
reSevanja tezav

vrednotenje
spoprijemalnih
strategij pred oddajd
VvV vzgojni zavod

spoprijemalne
strategije v stresnih
situacijah

Ja, jz sm mel v Soli
konstantne tezave,
ane, tud s

tezave s
koncentracijo

Sola pred oddajo v
vzgojni zavod
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koncentracijo ... osmi razred je kafal

Osmi razred sm Se
delu z dobrim

z dobrim uspehom

uspehom ... sam pal devetega razreda nj

na polovic devetga

dokortal

razreda mi je pa
zacel dobesedno do
viset ... patud tko ...

ljubezenske tezave

zalublen sm bil, vs
butast in tk. Mislm, n
mi blo. Pol sm obesu
Solo naklin ...

opustil je Solanje

sm treniru nogomet

treniral je nogomet

sm bil vratar ... sam
pol mi ni blo veé kul,
da se tko menjajo pa

nogomet je opustil
zaradi menjanja
igralcev

tud igralci mi niso bli
kul in to. Pol sm
odnehu s tem ... Stric
je bil weasih
profesionalni
koSarkar, smo mal
koSarko tko Spilal. P¢

oL

igral je koSarko

drgac smo s temi

sovagani fuzbal skos

Spilal na igrig‘u al pa

kjerkol, smo prjatli,
ane.

S sova&ani je igral
nogomet v prostem
casu

prezivljanje prostega

casa

Ja, razlog je bil pé&,
da nism zdrzu v
sredniji Soli, ane.

imel je tezave v Soli

razlogi za oddajo v
vzgojni zavod

Ja, prvo tko z
odklonom, ane, jz ng
bom Sou sm! Jz ne
bom Sou nkamr, jz
bom doma bla bla

D

zaetna reakcija je
bila odklonska

bla! Ja, i in pol k so
rekl, a boS Sou na
ogled, sm reku, ma|
ne,lej. In pol sm
sprejel brez izgredoy,
pac normalno.

na koncu je novico
sprejel brez vgih
izgredov

reakcija na oddajo
vzgojni zavod

Ja, misim, tezko mi je

bilo mu je tezko

blo. Nism nobenga
poznou, vedu, kko je

k hikogar ni poznal

pridS v vzgojni zavod:
Jz sm vedu Ze od prej
da te vsi zajebavajoj

da te h@ejo ... ne

imel je negativne
izkusnje z zavodi v

preteklosti

dozivljanje vzgojneg
zavoda
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vem, pé ... hae te
nekdo v nek drek
spraut, da se ti pa
smejejo in opravlajo

z mladostniki ni zele

Ja, donobengani| ;o siaviti odnosa

Sans, da sm vzpostavu
odnos. Do vrstniko
misim. Pol sm se
postopoma z vsem
zacel razumet ... D
vzgoijitlov je blo tud
tko na za@etku,ces 0dnos na zetku

kua bos ti men, ku o dol@&enemc¢asu je
bos ti men! Sam zdejp J

po dolaenemcasu
je z mladostniki
vzpostavil odnos
do vzgojiteljev je
vzpostavil odklonski

vzpostavitev odnosoy
znotraj vzgojnega
zavoda

) - z vzgoijitelji
se je zlo pobolsal, no. :
; : vzpostavil dober
Nimam nobenih tko

) odnos

konfliktov. . .
z nikomer ni vé v

konfliktih

Ja, probam se
sprjaznt s tem,
probam se navadit na na pravila se Se
ta pravila. Pa’ jih ne navaja

krSisS pa to, ane. Ra
da upostevas, ane ...,
mors zarad mojga
dobrga.Ce ne si lahk
vike probleme
nakoples, ane ... ng
zacetku je blo valda zavodski rezim
tezko, ane. To je blo
po moje vsakmu,
ampak tk, no ...
MisIm, blo je tezko | na zaetku je pravila

itak. Pa® si novinca, sprejel tezje
ane, ¥’ Se ne ves, ki
bo potekal, & ne ves
kaksn je sistem tle in
to je to.

zaveda se pomena
pravil

pozitivne strani so

tko, no ... misim,
velik je krozkov, velikraznovrstne aktivnosti
je za pa@et, ane. Pa
tko, ni ti dolgas, ce

pozitivni vidiki
vzgojnega zavoda
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noces, datije ...
Pozitivn se mi zdi tud
to, da spoznas folk|
Navezes stike z
nekom, pane vem,
ratas z nekom ful

navezovanje novih
stikov

dobr kolega in tko ..
Mislm, ja, je koristna
Ce jo rabg, jo lohk
izkoristis. To je fajn,
ane.

strokovna pomov
vzgojnem zavodu S¢
mu zdi koristna

1%

Slabe lastnosti pa tqg
da mors bit en tedn
tle, ane, zaprt ... V

zaprtost

vsaki skupini po dva
kompa, raunalnika

v maticni skupini ni
dovolj r&unalnikov

negativni vidiki
vzgojnega zavoda

Ja, tko, no, n&im
trSi nacin, ane.Cim

takojSnje reagiranje

spoprijemanje s

Pol ful sm tud teh

nehi pa probi, da jih
ne bos vétok, ane.

kletvic uporablu, ane.
Mislm, so mi rekl, dej

primerno se trudi
izrazati

- na tezave 8 o spoprijemalne
prej jih ha'm tezavami \Kasu . :
odpraut, ane. Dost bl X o bivanja v vzgojnem strategije \{_stresnlh
) ST vee se o njih situacijah
se pogovarjam o tem pogovarja zavodu
...so mirekl, da ja, da
sm se popravu na
nekaterih podréjih, | bolj obvladujecustva
ane, obvladovanje
custev in jeza, ane . pozitivni vidiki

vzgojnega zavoda

Ja, m@nha ta’ka je po
moje zame
komunikacija, ane.
Sibka teka pa, ne
vem ... po moje
naivnost, ane ...

maocna taka je
komunikacija, Sibka
pa naivnost

samovrednotenje

Ja, k grem grem, k
pridem pridem.
Mislm, tko,cist

za en tedn Sou na
pocitnce in bi se pol
vrnu dam. Tkaist

navadn mije. Kdah

navadn, k da bi prsy

ob povratku v
domae okolje
funkcionira normalng

v doma kraj, v

diskriminacija

funkcioniranje
mladostnika ob
povratku v domée
okolje
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doma’o hiso ...Lejte,
mene briga, kaj si
folk misl o men, res
Mene to ne moti. Ti
govor, kajces. Jz
vem, kaj sm naredu
kako, ane.

okolice ga ne moti

Ne,cist sm jo pustu
... pa’to druzbo
povezano s krajami
drogami in to.

prekinil je stike z
druzbo

stiki z druzbo iz
domaega okolja

Ja, zdej Se itak san

delam zakldne izpite

in pol grem, ane. Mi
gre.

Sola mu gre dobro,
ima samo Se
zakljwene izpite

Sola v vzgojnem
zavodu

Ja, po moje, da dos
bolS, ane. Vése tud
pogovarjamo.

t
boljSa komunikacija
druzini

odnosi z druzino po
oddaji v vzgojni
zavod

Ja, nism vétok
naspidiran, kt sm bil
prej. Pa’ tud umiru

bolj je umirjen

sm se. Prej, recimo
sm delu vse povpre
pa res uno na hitr pa
zlo slabo naredu, an
Zdej pa se znam tug
umirit, ane ...
Pogledam, zmerim

pri delu je bolj
natargen

- D =~ X

recmo ... Pa tud marn
sm naiven. Ne more

me lih vsak v vsako

sranje prepréat.

j
»  ni ved tako naiven,
kot je bil

pozitivni vidiki
bivanja v vzgojnem
zavodu

Ne. Do zdej me Se n
ne.

i, ne zeli se vrniti na
stara pota

vrednotenje
preteklosti

Ja, med temi
pocitnicami bi rad
Sou kam delat. Po
moje bom Sou. Itak

med pd&itnicami zeli
delati

zdle mam Se 40h
druzbeno koristnegg
dela na centru za

slepe in slabovidne za

opraut. Tk da ja, pol
bom pa tud tam
vprasu,ce bo kej dela

zeli delati na centru
Za slepe in slabovidr

Zelje, prtakovanja in
cilji po odpustu iz
vzgojnega zavoda

e
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med pd@itncam. To je
zaenkrt to, druga
pus&am vse moznosti puga vse moznosti
odprte in bom vidu odprte
kak bo Slo vse
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PRILOGA 2: Kodiranje intervjuja 2

Intervju st. 2 Kode 1. reda Kode 2. reda Kode 3. Ria
velik stvari p@nem fisani
... riSem, z motorji se Isanje sivliani ]
ukvarjam, kolesarim - prezivijanje prostega
Sportam ful, nogomet razne sportne casa
aktivnosti

pa vse
zdej mami pa ati stg
Sla narazn ... ma ne

glih fajn, sam zdej sm . tezave v otroStvu
e bol. slabo se je pautil
zaradi l@itve

lod¢ena starSa

Ja, najprej sm bil na obiskovanje vaSke
vaski Soli, ne, patam Sole do prvega
smv redu bil .... prv razreda
razred so miv v vaski Soli so mu
Laskem pomagali, ne  pomagali, da je
... Ja, ful. Sam tam mi kon¢al prvi razred
je blocist druga’.
Nism vedu, kdajje | yasko 3olo je rad
petek, kdaj pa sobota,gpjiskoval,gas mu je| Sola pred oddajo v
kr je petek pa sobota hitro minil vzgojni zavod
hitro minila, ne, pa
spet v Solo ... Pol s¢
me dali v Celje v premestitev v
pomozno Solo pasm  pomozno Solo
tam neki delu
bedarije ... V- v pomozni oli je
pomozni Soli sm bil S& oyzraial tezave
v tretjem razredu ...
Ko sm hodu $e v | obdobja vrtca se rad

9

obdobje otroStva

vrtec. V€ mi je blo spominja . .
ko sm mel velik imel je veliko pozitivni spomini ha
prjatlov pa domov sm prijatljev otrostvo
hodu vsak dan ... | lahko je spal doma
Pretepi pato z
drugimi. Ni blo lih pretepov se ne | negativni spomini na
najbol, ne. spominja rad otrostvo
Slabi ... ja, kadil so| druzbo je opredelil
travo, nekateri pa pi kot slabo
alkohol pa delal kadili so travo in
bedarije ... PogreSu konzumirali alkohol| vpliv vrstnikov na
sm, da sm nogomet odklonska dejanja

zaradi druzbe je
opustil razléne
aktivnosti

opustil zarad te

druzbe pa druge
dejavnosti.

...ati me ma ful rad | dober odnos zéetom| odnosi z druzino
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Ja, Sou sm doceta
pa mi je pomagu, ne,
¢e sm mel kaksne
tezave al pae mi kaj| tezave je zaupal . .
- . : . spoprijemanje s
ni Slo ne, pomaga mj, ocetu, ki mu je znal|, . ; .
. - tezavami pred oddajo
mi je pomagu ... Jaj pomagati in dobro

R ] . VvV vzgojni zavod spoprijemalne
fajn mi je svetoval pa svetovati . .

- . ) strategije v stresnih
fajn sma se ujela pa . ..

situacijah
sma se 0 vsem
pogovorila.
v . vrednotenje
Ja, to, da sem se | n&in reSevanja tezay

zaupal @etu, ja se mu je zdel spoprijemalnih
P o g strategij pred oddajg
primeren P

VvV vzgojni zavod

Pac, z mamo se nisem
najbolje razumel, ko
je Sla, ne. Pa ati ma
sluzbo, ne, bi me
mogu pustit samga, . . . . .
o imel je neurejene | razlogi za oddajo v

ne ... mami ni skrbela - -
LT druzinske razmere vzgojni zavod

zame. Ati pa je bil pg

sam in dokler si ne
najde ene partnerce
ne more.

Znoru sm. Sou smy ob oddaji v vzgojni

hosto in sm brcu v zavod so ga reakcija na oddajo
drevesa. Bil sm jezn,preplavilacustva jeze vzgojni zavod
Zalostn, vse. in Zalosti
Bal sm se mal, ker sdilo ga je strah ostalih, .. .. . .
. ) dozivljanje vzgojnega
bli eni od mulcev mladostnikov v
. , zavoda .
prehudi vzgojnem zavodu obdobje zavoda

z vzgojitelji je
V redu, tak mirno onp vzpostavil normalen
... i blo v redu. So odnos
me pa tepli. Vsakegaz mladostniki je tezje
novega, ki pride | vzpostavil odnos, ke vzpostavitev odnosoy

notri, tepejo ..Se SO ga pretepali znotraj vzgojnega
razumem bolSe, ko pgo dolatenem¢asu je zavoda
ko sem priSel. vzpostavil boljSi

odnos z ostalimi
mladostniki kot ob
prihodu
Mal tezko, ampak smna pravila in red se |
se ze tako navadu, daezje privadil, ampak  zavodski rezim

(4%

mi je kul. jih je sprejel
Ne vem, na primer, ko pride do ozitivni vidiki
ko se fantje skregajo = neprimernega b

vzgojnega zavoda

ali pa ko so nesramr obnaSanja in
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do kogarkoli, da se| konfliktnih situacij,
grdo obnasamo, ne| se nadijo primernega
pa da ne spoStujempobnasanja in ravnanja
kdaj tud pravila, da
se nadimo ravnati
kontra ... Ja, je
koristna

strokovna pomose
mu zdi koristna

Ko je blo treba it ob| Pravila glede spanja
pol desetih, desetih mu niso vsé

spat. Ko si mogu it | — _
takoj pod tus, niso mu veé pravila o

dezurstva, pol _ dezurstvu
mobiteli pa ko ni mu vse, da ne
televizije nisi mogu| SMejo imeti mobitele
gledat, ko si Sou spat pri sebi
pa tak. To mi je blo Segativii vidik
najbol ... Prerivanje, niso mu vseé egativni vidiki

kreganje, pretepanje konfliktne situacije vzgojnega zavoda

pa da se kregajo, ka]
bo kdo naredo. To jeni mu vSe€, da morajc
brezveze ... dabi| Vv trgovino hoditi s
lahka sami v trgoving spremstvom
hodl, kr ne smemo| Vv stresnih situacijah
sami. se kdaj tudi zapre
vase
ko ima tezave, se
pogovori z vzgojitelji

Bordat, pa nadu sm
se tud bobnat, kitarg
Sm se nadl igrat.

mocna tatka se mu
zdi, da se je nail Samovrednotenje
novih spretnosti

__hodim domov na domov hodi na vsaka

) ) dva tedna
14 dni ... grozno, zato - .
: v domaem kraju ga
ko se spomnim

mladih dni, ne, ko sn preplayijq negativni
o spomini iz otroStva

funkcioniranje ob
povratku v domée

=

bil Se precej mlajsi 17 strani okolice se ne okolje
ne, nikoli. o
pocuti
diskriminiranega
. stike z druzbo je stiki z druzbo iz
Ne. Sm jo pustu. . g .
prekinil domaega kraja
Ne ... bi rajS popravil ne Zeli se vrniti na vrednotenje
stvari za nazaj, ko sm Stara pota preteklosti
bil Se mlajsi : ,
rad bi poprauvil
napake iz preteklosti
V redu. Sola mi ne| .| 3olavvzgojnem
. Sola mu ne dela tezav
dela tezav zavodu
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Z atijem se, z mam

pa ne. Z njo se skos

Z ocetom se razume
| dobro, medtem ko s
Z mamo ne

kregamo pa ni mi faj
da sm pri njej, ne ...
zato, ker me je ze
tepla pa velik stvari
mi je ze nardila pa

skos neki oblubla pa

ni¢. Ati je pa
drugacn. Once neki
rece, re’e.Mam pa
tud afima in se z njin

Z mamo se

konstantno krega in

mu ni vSe&, ko je pri
njej

in mu obljubljala
stvari, ki jih ni
izpolnila

mama ga je pretepala

oce svoje obljube
izpolni in se jih drzi

—

ra

tud ne razumem, k

me je isto tepu ... ne-

Ne zelim si ga met.

o¢im ga je pretepal

Z mamo si ne zeli

odnosi z druzino po
oddaji v vzgojni
zavod

imeti stikov
Ja, zdej sm se kr vellk spremenil se je na
popravu, ne ... samp bolje

na bolSe. Svoje
obnaSanje, zdaj se f

v redu obnasam.
UposStevam pravila,
n¢ ver se ne kregam

Glede Sole, ne, sm se

velik racunanj naudu,

sm zdej peti razred pa

sm se naéu mnozit,
ko prej nism znal.

Prej sm mel tezave
redom, zdej nimam

v

Ver.

l obnaSa se lepSe in

uposSteva pravila

izboljSal je znanje pr,
matematiki

z
zZ redom nima e
tezav

pozitivni vplivi
vzgojnega zavoda

Vcasih slabo, ¥asih
dobr. Se umaknem
vcasih pa tud ne.
Pogovorim se z

tezave

v stresnih situacijah
se kdaj tudi zapre

razlicno se odziva na

spoprijemanje s
tezavami wasu

spoprijemalne
strategije v stresnih

vzgoijitelji, ko mam vase bivanja v vzgojnem situacijah
tesave. ko ima teZave, se zavodu
ogovori se z
vzgoijitelji
Ja, da bom v redu | Zeli biti doberclovek
fant, da ne bom pil pa ne zeli piti in kaditi
‘Ead” Zi:'m S, ga zeli postati avtokleparselje, preakovanja in
om avtoklepar, da cilji po odpustu iz prihodnost

bom velik delu, da
bom velik zasluzu. T
je to.

zeli veliko delati in
zasluziti veliko
denarja

(]

vzgojnega zavoda
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PRILOGA 3: Kodiranje intervjuja 3

Intervju st. 3

Kode 1. reda

Kode 2. reda

Kode 3. Ria

Ja, v otroStvu sm mg
ful problemov s stars

2| problemi s starsi in

I nerazumevanje

... Se nism dobr

kajenje trave

razumel s starsi, sn

se dostkrat skregu ir

pol sm zéel Se travo
kadit...pol sm kadil

da sm se umiril, kr t¢
te umiri kao ja in

kaj...in kaj naj rem,
trpel sm v Zivljenju

ne, to je to.

—

)

trpel je v Zivljenju

tezave v otroStvu

prej sm bil prestrase

n

bil je prestrasen

. Sm Sou vn od
doma, me po pet, Se
dni ni blo nazaj dom;

in pol sm bil tud po

A

st begal je od doma

zavodu v Nediji, ne,
in pol sm tam
dokor¥al, predn sm

v Nentiji je bil v
zavodu

prisli sem ... mah
nimam, ne.

je brez lepih
spominov na otroStv

pozitivni in negativni
spomini na otrostvo

Odkar sm zdaj prisu
tu, sm spet z&l kadit
travo ... in pé ...

odkar je prisel v
Slovenijo, je z&el
kaditi travo

samo ne velik ne ..
kaj nej re'em ...

sodeloval je v
pretepih in tatvinah

pretepe sm mel,
tatvine ... oziroma
predn sm sploh prsu
Slovenijo, nism take
probleme delal, ne.
Odkar sm prSu tu v
Slovenijo, sm spozn
svoje bratrance tu in

sm zael take
probleme delat

v
s prihodom v
Slovenijo je spozna
bratrance, s katerim
also povzrgali tezave

vpliv vrstnikov na
odklonska dejanja

obdobje otroStva

Da nism dost mamd
vidu, ko sm bil Se
otrok.

Vv otroStvu ni pogostg
videl mame

) . ..
odnosi z druzino

Ja, mojmu bratu, Ki js
eno leto mlajsi od
mene ... mel sm
kolege pa sm jim

1Y%}

tezave je zaupal
mlajSemu bratu in
prijateljem

spoprijemanje s
tezavami pred oddaj
v vzgojni zavod

spoprijemalne
0 strategije v stresnih
situacijah
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povedu pa to vse ..
cigaret al sem pa

kadil travo pa’, da
sSm se umiru pa to.

Ja, ven sem Sou na

kadil je cigarete in
travo za pomiritev

Ma niti ne ... ja, ne

zaveda se, da to ni hi
pravi n&in reSevanja
tezav

vem, bi mogu se
pogovarjat s starSi a

vet bi se moral
pogovarjati s starsi

delu, ne.

pa brez tega, da bi tp

pravi, da bi bila
reSitev tudi to, da
odklonskih dejanj n€
bi pacel

vrednotenje
spoprijemalnih
strategij pred oddajc
VvV vzgojni zavod

Ja, tu sm zarad
pretepov, tatvine ...
pa kaj Se? Patake

pizdarije.

VvV vzgojnem zavodu je
zaradi tatvin in
pretepov

razlogi za oddajo v
vzgojni zavod

Ja ... sm dobro
sprejel ... Prej nism
mel tak, kak sm jaz

mislo, da bo tak date
al pa kaj. Jaz sm
mislo, da bomo lahkK
mel telefone pri sebi
cigarete pa vse ...
samo nitakto ... In

na z&etku je novico
0 oddaji v vzgojni
zavod sprejel dobro
kljub drug&nim
predstavam, kako naj
"bi zavod funkcionira

pol tak osem mesce
ko sm Ze bil tuki, se

mi zdi, sm Sou na be
pa to za kake dva tr
dni al paentedn ...

ne dolg.

<

174

gpo osmih mesecih jé¢
odSel na beg

reakcija na oddajo \
vzgojni zavod

Ja, mogu sm neki
trpet, ne. Pdane
trpet, ampak dozivet
njimi skup, ne. Pa

da sm priSu v nov

temu re&e ... ma niti
ne..dajetov

se mi zdi biti tukaj,
ker je predale od
doma.

sistem, ne, al kak se Ni mu bilo vsé, da je

Sloveniji ... Brezveze

med uvajanjem je

z trpel

vzgojni zavod v
Sloveniji

vzgojni zavod se my
zdi preve distanciran
od doma

dozivljanje vzgojnega

zavoda

Mabh to isto ne ....

ni mu bil vS& sistem

mislim pravila pa to

vzgojnega zavoda

-13
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ne mormo itak vse
nardit, ne ... ja, so p

0 pravila upoStevati

zaveda se, da mora

eni strani ... ma hitrg
sm se navadu, ja.

po eni strani se mu
zdijo pravila
sprejemljiva

na pravila se je
navadil dokaj hitro

Z vzgojitelji sem se
razumel normailno,
isto pa ni blo
problemov ... tudi
normaino.

z vzgoijitelji in
mladostniki je
vzpostavil normalen
odnos

vzpostavitev 0dnoso

znotraj vzgojnega
zavoda

<

Ja, ko grem od doma,ob povratku v zgojni

se mi mama .
Zarad tega res trpim

zavod trpi, ker se
njegova mama je

... ma ne samo to, tu
cigarete ne mormo
met skos pr seb, ne

vem. Pravila mi nisg

neki tu not. DeZursty,
pa to ... telefon mi
manjka ... pa da bi

d

O dezurati, mu niso

pravila, ki dol@ajo,
da ne smejo imeti

telefonov in cigaret

pri sebi ter da morajo

vSes

bli malo ve& doma, ne
pa samo ob vikend

zeli si, da bi lahko
Ve casa preziveli
doma

negativni vidiki
vzgojnega zavoda

Odkar sm tu, sm se
nawu, da ne bi vé
tok problemov delu t
pac ... niti doma ne in
tak je bolSe pa& ne.
Ne delam vé

U in ne povzrda ve

nawil se je
primernega obnasSanja
toliko problemov niti

Vv vzgojnem zavodu
niti doma

problemov doma. In

ni¢ ... so mi pomagali

dosti tu oni, moja
uciteljica.

poma: vzgojiteljev se
mu zdi pozitivha

pozitivni vidiki
vzgojnega zavoda

Najprej se pogovorim
Z witeljico, ¢e me kaj

kadar ima tezave, se
njih pogovori z
vzgojiteljico

matra. \Fasih se

znam tud umaknit, ne se tudi umakne in

... odvisno za kaj.

pri dolocenih tezavah

zapre vase, odvisno
od njihove narave

reSevanje tezav v
¢asu bivanja v
vzgojnem zavodu

spoprijemalne
strategije v stresnih
situacijah

Ne vem, kaj bi povedu

... tu delam med

na za&etku ni znal
povedati né
pozitivnhega o sebi

poukom ne skos, m S 16KU | smaovrednotenje
Se tu notri hvalijo ... PO premisieku j&
ni kaj ve’ rect. rekel, da je med
poukom delaven
Ja, ko sem na begu ¢e bi lahko, biv vrednotenje
bil vcasih. To bi | preteklosti spremenil, preteklosti
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popravu da neb da ne bi begal iz
pobegnu, ampak zdaj vzgojnega zavoda
sem se popravu pr| ne Zeli si nazaj na

tem ...ne. stara pota
...ne hodm wetak manj hodi ven, v&
ven, kot sem hodu| c¢asa prezivi doma mladostnikovo

nonstop. V petek
grem mal ven

funkcioniranje ob
” povratku v vzgojni

D

s strani okolice se n
pocuti

naprimer in sem pol diskriminiraneaa zavod
doma vé casa ... ne 9
Ma sploh je nimam
a\llri: ak r.gi I:]Eej?ém z druzbo si ne Zeli stiki z druzbo iz
pax | 9 imeti stikov doma&ega okolja

ven, re'em da niman
cajta.
Zdaj nism niti mogu
razmislat med

poukom, ker sem se
neki skregu s trenutno med se me

poukom tezje, ker g

~ QO

soSolcem ... me ta " ]
soolec moti nonstop, SoSolec motimed | 45\ yzgojnem

da ne morm niti delat. poukom zavodu
A me razumete?
TeZzko se pol zberem
in poslusam, delam
e me on moti ... | S0la mu gre druge v
drugace je vse v redd redu

... vse mi je dobr Slo

... Samo jaz sem s¢ . o
, . .~ 1 Sola mu je Sla dobrg
preve’ hecu in to je

o ampak je ni jemal
' resno

<

'Solanje pred oddajo

- obdobje otrostva
vzgojni zavod

Z njimi se razumem Z druzZino se razume
boljge ... me ne boljSe
vprasajo, kam grem
... tko je boljSe, ker| vS& mu je, da ga ne odnosi z druzino po
prej so me vse | sprasujejo kaj pine oddaji v vzgojni
spraseval ... kam zavod
grem, kdaj se vrnem prej je imel oliutek,
... Ja,valdaJa ... Ja] da mu ne zaupajo,

obdobje zavoda

zdaj ja. zdaj je ravno obratno
... he delam ve& ne pretepa se ve
pretepov nf ... | pridobil je delovne
Dzlgr\]/ g esrr:la::?;;uplng navade poz_itivni vplivi
. L. L vzgojnega zavoda
igrat pa tko ... nauil se je igrati

namizni tenis
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Zeli dokorgati

Ja, zdaj hdem tu
osnovno Solo

dokorrat osnovno
Solo in pol, da bi Sou

zeli delati in se vrniti

nekam delat, ne ... !
pol se bom pa vrnu v v Nentijo Zelje, prtakovanja in
Nentijo ... Ja, za cilji po odpustu iz Prihodnost
vzgojnega zavoda

kovine, ne. Kr stric sg S
s tem ukvarja in ko| Ukvarjati se Zeli s
koncam kovinarsko| Kovinarstvom skupa

Solo tu, grem pol S stricem
lahko k njemu delat
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PRILOGA 4: Kodiranje intervjuja 4

Intervju St. 4 Kode 1. reda Kode 2. reda Kode 3. Ria
ni se ukvarjala z
Ma niti ne, no. nobeno prost&asno prosti¢as
dejavnostjo
Z druzinoooo malo
bol tak, ne ... tezko
bol ... moji bi p&
radi videli, da jaz
Zivim njihovo
Zivlienje, ne ... Ja, pri medsebojno
nas je ful drugége, | nerzumevanje zaradi
ne. Oni bi radi ... pa nesprejemanj

mors bit skos doma
mors pomagat, pa
bol tak, ne. Pamors
se drzat nasih pravil
Ne mors se sam
porocit, ampak ti ga

. kulturnih vrednot

odnosi z druzino

oni izberejo pato ... |s

sestro se vrei
razumem ...

S sestro se razume
dobro

ko sem bila stara 3
leta al 4 je priSu
ocim. Saj sem ga

sprejela pa vse ... vg
je blo vrei ... saj sen
ga mela rada, samd

... pol pa je poknilo

ne, ko je dvigno rokg

5
h 0c¢im jo je pretepal

D
a

tezave v otroStvu

na mene ... mama
ma pa’ rada, ne. Ong
bi dala svoje otroke
za njega ..ja, po
moje je bilo tezko vs
skup, ne. Ker sem
odragala brez atija
nekajcasa.

, mama na prvo mest
postavlja svojega
partnerja in ne otrok

112

imela je tezko
otrostvo, ker je
odragala brez
bioloSkega teta

e

V bistvu jih je blo ful
negativnih, ko pa
dobrih, ne ... ja, to,
da sem se ful kregal
doma, da so me tep
doma patak ... zda
pa smo tak narazn .
ni ve’ blo to to v nas
druzini, kar je blo.

vec negativnih

otroStvo

spominov jo veze na

g spominja se

S0 jo doma tepli

iprerekanja in tega, da

negativni spomini ng
otroStvo

" pravi, da je druzina
razpadla

|

Ja, to, da smo kot

prezivljanje skupneg

A pozitivni spomini 1

1a

- 135 -

obdobje otroStva




Pavlovi, M. (2014). Vzgojni zavod skozi¢botrok in mladostnikov. Diplomsko delo, Ljubljan&edagoska

fakulteta.

druzina vedno bili

skupaj za novo leto
tak da smo praznova

skupaj pa vse.

¢asa z druzino ob
praznikih

otroStvo

Bolj v slovenski
vecinoma ... se
druzimo, smo zuni,
pijemo, kadimo.

gibalasejev
pretezno slovenski
druzbi

vpliv druzbe na

skupaj so pili in
kadili

odklonska dejanja

...pri nas, ko se
moras pordit kr
zdaj, to je meni ful
grdo pri nas ... ja,

zato sem pobegnila z

zaradi dogovorjene

,aporoke je pobegnila

tezave v otroStvu

tri dni. Oni so prigli od doma
domu, mene pa ni
blo.
Najbol sm pogresSala .
pogresala je

to, da nism mela
ljubezen od mame n
pa to, da bi medila

pa da bi ji lahko

zaupala, ker jaz ji

nisem zaupala, ni s¢

znala pogovarjat ...

materinsko ljubezen
'in usmerjanje, to da
bi z njo imela odnos

D

lahko z njo
pogovarjala

A1%

zaupanja in da bi se

odnosi z druzino

D

Ma ful sem se lahka

zaupala in vse

povedala eni snahi g
strica, ne. Ona mi je
vedno pomagala. Pa

babici tud pa mela
sem eno ful dobro

kolegico ... jokala sm

se, zjokala sm se. &

nisem hotla delagist

za sebe sm mogla b
Zivena sm bla.

d svoje tezave je

in prijateljici

jokala je, n& ni Zelela|
poceti, potrebovala jé
t, samoto intas zase

zaupala snahi, babic

174

spoprijemanje s
tezavami pred oddaj
VvV vzgojni zavod

O

To, da sem se zjokal
ja. Drugac pa tak,ce

SO se pojavle, sm vse
povedala babici. Njej

sem prvi povedala.

a, . ..
primerno se ji je

zdelo, da se je zjoka
in da je tezave
zaupala babici

vrednotenje

a spoprijemalnih

strategij pred oddajc
VvV vzgojni zavod

spoprijemalne
strategije v stresnih
situacijah

Ja, na zé@etku je blo
vse vreu, ne, pol sn

na z&etku ji je v Soli

I Slo dobro

se pa zalubla ...
deveti razred sm

komaj naredla, ne ..|

tu se je zéelo, sm bl3

z zaljubljenostjo so s
z&lele tezave in
deveti razred je
komaj naredila

e Sola pred oddajo v

vzgojni zavod
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zalublena ... pol je
bl_a sredna Sola, ko_J srednje 3ole ni
nisem naredla, ker ®naredila zaradi druzhe
bla v mestu pa
druzenje pa tak, ne .
sem Spricala, ne
zarad druzbege tak
pogledam ... sm sg
stepla Se z neko
punco in sm se mogla
izpisat iz Sole ...
Ja, nekaj‘asa, 4 na zd&etku je bilav
mesce ali 5 sem bila vzgojnem zavodu
prostovoljno tu, ne,| prostovoljno zaradi
preko centra zaradi| neurejenih druzinski
teZzav doma in zaradi razmer
Sole, ne. Pol sm pa
pristala tu sodno
zaradi pretepa, ne in
zaradi kraje

D

izostajala je od poukia
zaradi druzbe

izklju¢ena je bila iz
Sole zaradi pretepa

-

razlogi za oddajo v
vzgojni zavod

kasneje je sodi&
izdalo odl@bo zaradi
pretepa in tatvine

Ja, po eni strani mi j¢  vzgojni zavod je
blo kul in vrei, da sprejela zaradi
pridem sem, ne, zato zavedanja, da bo
ker bom lahko Solo| lahko naredila Solo in
naredla ... pg, da da bo nekaj lahko
bom neki naredla v| naredila iz svojega| reakcija na oddajo v
svojem zivljenju, da| Zivljenja vzgojni zavod
je prav, ne. Po drug

strani pa mi je blo Y
spet ne tak. obdobje zavoda

Ja, na zéetku mi je | vzgojni zavod je na
blo ful vrei, ne. Mi je zatetku dobro
blo ful lepo. Komaj sprejelain se je
smcakala, da zanem| veselila zéetka Sole
hodit v Solo, da bon
naredla to vse, ne.
Samo ko pa ti je ze
dovolj tega, pa ko | Po dol&enemcasu je
ma$ muko v sebi, kot 0dsSla na beg zarad| doZivljanje vzgojnega
sem jo melajaz ... mi  stiske, kijo je zavoda
je blo malo muka in obcutila
pol sm Sla na beg, ne
... pol pa sm prisla
nazaj, dokler se
nisem izpraznila. Na
drugi strani pa je
psiha zavoda . ce
nekaj zanes, moras

zavedala se je, da
mora uposStevati
zavodska pravila
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korcat, ne.

Ze tak poznam od
prej, sva ble kolegicil.

Ful vrei ... eno punco

z vzgojitelji je
vzpostavila dober
odnos

Enga fanta tud ze o
prej poznam. Z

ndologene mladostnik

je poznala Ze od prej

ostalimi se pa
normalno razumem

z ostalimi
mladostniki se
razume dobro

pvzpostavitev odnosoy

znotraj vzgojnega
zavoda

Saj ni tezko, ne, ni

tezko, ampak ko pa

tezko. V bistvu ni tok slediti zavodskemu

pravi, da ni tezko

rezimi

mas vsega preve
poln kufer, pol ti
pokne na par dni, pQ

pravil ji ni tezko
sprejeti, ampak ni
I vedno lahko

je pa spet vse v redt
HoceS n@es, moras

tezko prilagodit.

—_

sprejet, ne. Meni se i

. zaveda se, da mora
uposStevati pravila

zavodski rezim

To, da nas
preusmerjajo, da si
odgovoren za sebe

da naredis Solo, da t
pomagajo ... ja, zdi
se mi koristno vse.

pozitivno se ji zdi, da
jih preusmerjajo, da
postanejo bolj
i odgovorni, da ti
pomagajo, da lahko
kon¢as sSolo

Saj ti ha'ejo samo
dobro in ti pomagajo
ne.

strokovna pomose ji
, zdi koristna, saj je td
za njihovo dobro

pozitivni vidiki
vzgojnega zavoda

...wasih so pd
kriviéni, ne. Na

prejsnji teden prisla
pijana sem in je lahk
Sla za vikend domoy
en pa pa ni smel za
vikend domov, ker jé
spil tisto eno pivo v
Ljubljani, ne. Ona pg
je prisla pijana sem.
To jecist drugo, ne.
Pac¢, wasih so

glede telefonov, ne,
lahko pustli, da jih

nas zaklepajo v Soli
to meni ni vsé

primer, ena punca je

nepraveni pa to. Pa

mamo, ne ... to, da|

0

enaka za vse

)
L

|

ni ji vSet, da ne
O5mejo imeti telefono
pri sebi
ni ji vies, da jih
zaklepajo v Soli meg
poukom

meni, da pravila niso

negativni vidiki
vzgojnega zavoda
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moji mateni
vzgoijitelci, sej v
bistvu povem vsem

pogovarjam z njimi
pa jih probavamo
reSevat, ne.

Ja, tu tezave zaupam

mojim vzgojiteljem pa vzgojiteljem in jih
mi pomagajo, ne. Se

teZzave zaupa

poskusSajo reSevati
skupaj

spoprijemanje s
tezavami asu
bivanja v vzgojnem
zavodu

spoprijemalne
strategije v stresnih
situacijah

Ja, meni se zdi, da
sem preveédobra, ne
Vsakclovek se mi

pravi, da je dober
¢lovek z olgutkom
empatije

sem prevéziwna pa
to, da reagiram tak,
ne. Na primerge sem

jezna pa kaj, se

bla tak vzkipljiva. Pa
tud to, da si ne bi
vsega tak vzela k
srcu, nece me kaj
prizadene pa to.

smili, ne ... ja, to, da

derem, ne. Ne bhi rada

ne zeli biti vzkipljiva
in si jemati stvari
preve k srcu

samovrednotenje

Sla bom k sestri ...
normalno ... ja, ni,

doma sem, se zbudim,

ob izhodih hodi tudi k
sestri

grem vun, grem na
pjaco ... poteka vse
tak. Grem na Setnjo

se stuSiram, se najem, njen dan pri sestri

poteka normalno in
njemu ni né kaj
posebnega

ni¢ kaj ekstra. Pa

malo ... v Mariboru
... Se vse vrne takoj
nazaj na starease.

zve'er gremo tak vun v Mariboru se stvari

iz preteklosti
ponavljajo

funkcioniranje ob
povratku v domée
okolje

Ja, skos se druzimag
sSmMo zuni, pijemo,
kadimo. Mislim, saj

, Stik z druzbo ohranja
ob povratku v
domae okolje

pijem jaz ne nekaj tal

k kadijo in pijejo

ekstra ... odrafala
sem z njimi, vrei se
mam z njimi, viemi
je njihova druzba ...

Pa tak, tam je

skupaj z njimi je
odragala in so ji vse

ljubezen stara, ko je
Se nisi prebolel in vs
pride nazaj ...

stara ljubezen ji
e prebudi spomine na
preteklost

stiki z druzbo iz
domaega okolja

» zaveda se, da se Ve

saj v bistvu grem, ng

vrednotenje
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Ne, nimi vsé... ko
sem tu, ful drugee
razmisljam, ne. Pa
hocem vstran, ne, fu
drugace razmisljam.
Ko pa sem tam, pa
spet padem na isto
ne, nekak ne vidim
izhoda.

na stara pota, kar ji 1
vse

i preteklosti

vV vzgojnem zavodu
| razmislja drugée in
zeli stran od
negativnega vpliva
druzbe

pravi,da ne vidi
izhoda ven iz
zaaranega kroga, k
je vdomaem kraju

[®)

Ne, ne, nikoli. Druzb
me pa itak normalng
sprejema, kot me je

prej.

a s strani okolice se n
pocuti diskriminirano

D

funkcioniranje ob

druzba jo sprejema|
normalno, kot jo je
vedno

povratku v domée
okolje

Ja, super, vse delam
levo roko. Samo me
ta smer ne zanima.

Mene bi bol kaka
oblikovna al pa

frizerska zanimale ...

bom Sla tukaj v
Postojno, smer
trgovec. Barem neka

Ce sem Ze tu, bom to

izkoristla.

z Sola ji gre dobro,
> vendar jo smer, Ki jo
obiskuje ne zanimal

zanima jo frizerska
Sola in Sola za
oblikovanje

Sola v vzgojnem

v Postojni bo
nadaljevala s
Solanjem, smer
trgovec

j.

zavodu

Ja, zdaj sem bla Stir|

dni spet na begu, ne.

Mama pa ni vedla in
je bla jezna ful ...
ocim ja, zdaj tu
najve’ji problem ...
zdaj ne spet. Bili sm
nekaj, ampak vedng
se nekaj ... skos
vedno gre pa pride p
gre ... slabse je .jaz
sem njih najbol
prizadela s tem, da
sem jaz Sla k praven
atiju, ne. Jaz sem bl
3 mesce na begu pf
njemu ... in to je njih
po moje najbol
prizadelo, ne.

mama je jezna, ker 1
vedela za njeno
beganje iz vzgojneg
zavoda

1l

ocima vidi kot
najvesji problem

O  znotraj druzini

)
Z bioloskim @etom je
a v nerednih stikih

odnosi z druzino v
¢asu bivanja v
vzgojnem zavodu

slabse

z druZino se razume

D

wu
AL .
idru2|r1f':1j| zameri, ke
zeli imeti stike z
bioloSkim aetom

Ja, to, da se odiam
za sebe, ne. Da nek
ne delam zaradi
drugih, ampak zarad

pozitivno ji je to, da
aj sama sprejema
odlacitve, da stvari,

i ki jih pocne, jih

pozitivni vidiki
vzgojnega zavoda
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sebe, ne. Pa to, da|
nas preusmerjajo, p
tak, da se znam
odlocit ... ja, mi
pomaga ja. Ko sem
drugi druzbi, mi ful

pomaga, ampak ko pa

pridem v Maribor v
staro druzbo, pa je
vse spet po starem

pocne za svoje dobrg
ada jih preusmerjajo i
da je odléna

R

V ..
strokovna pomose ji
zdi koristna povsod
razen v domé&m
kraju

. Diplomsko delo, Ljubljan&edagoska

Ce bi 8la vun od tu,
ne bi Sla zivet v
Maribor. Ker bi

zapadla spet v to, kar Maribor, ker bi se

sm bla ... jaz hem,

da grem, da naredim
Solo, da mam sluzbg, Zeli iti iz vzgojnega

da mam svoje
stanovanje, da lahkq
skrbim sama za seb
da lahko zivim svoje
Zivljenje, ne. Ampak

po odpustu iz
vzgojnega zavoda s
ne zeli vrniti nazaj v

vrnila na star nén
Zivljenja

zavoda, narediti Solg
b dobiti sluzbo, imeti
esvoje stanovanje, ze
si ustvariti svoje
Zivljenje

me je pa po eni strar
strah tega, ne .ce
bom uspelage bom
sposobna ... strah m

... he vem¢e bom
uspelace bom

N

bo spodletelo

sposobna Sama vse

D

grisoten je strah, da|ji
je vsega tega skupaj.

IiZelje, préakovanja in
cilji po odpustu iz
vzgojnega zavoda

to

Prihodnost
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