392 SEMANA CIENTIFICA DO HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

foi realizada uma capacitacdo composta por duas aulas das quais participaram 205 funcionarios, no periodo de outubro a novembro
de 2018. Objetivos: Atingir melhores resultados na assimilagdo dos conteudos das capacitagdes utilizando a “gamificagdo”
corporativa; Obter maior adesdo as capacitacdes, tendo a meta de capacitar 240 funcionarios. Metodologia: O planejamento da
capacitagdo ocorreu através de reunides semanais realizadas com o grupo de instrutores composto por Chefias, Analistas e
Supervisores. A capacitagdo teve a seguinte estrutura: 12 turmas composta por vinte participantes; cada aula era composta por 2
horas; equipe de 8 instrutores divididos em duplas para cada turma. No planejamento pedagégico foram utilizados diferentes tipos de
jogos que ajudam a engajar os alunos para atingir um objetivo, despertando o interesse do grupo e ampliando a sua participagdo nas
atividades. A cada aula os participantes eram divididos em grupos para realizar os jogos e cada atividade tinha uma pontuacdo
minima que era contabilizada e registrada em um placar, tendo ao final uma equipe vencedora. Na primeira aula foi realizado um quiz
através do aplicativo "Kahoot", no qual os participantes respondiam pela tela dos smartphones a questfes sobre Controle de
Infecgbes. Ja a segunda aula foi composta por questdes relacionadas a utilizacdo adequada e aos padrdes do Servigo referente a
guatro itens do cotidiano de trabalho: materiais e equipamentos; produtos de limpeza; carro funcional; e depdsito de materiais de
limpeza. Consideragcbes sobre a aplicagdo da experiéncia na pratica profissional: A técnica de “gamificagéo” trouxe resultados
significativos para a incorporacédo do aprendizado de técnicas pelos funcionarios, promoveu uma melhor interagdo entre o grupo e
aumentou a motivagdo para participar de atividades de capacitagdo. Houve também um retorno positivo dos funcionarios capacitados
qguanto a metodologia aplicada e atingiu-se 85,42% da meta proposta.
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INTRODUCAO: O Fundo de Incentivo a Pesquisa e Eventos (FIPE), do HCPA, possui carater ndo competitivo onde os projetos
podem solicitar auxilio financeiro, até certo limite, para aquisicdo de itens de custeio ou de capital. Projetos séo plurianuais, mas as
necessidades de aquisigdes ocorrem em diversos momentos de seu cronograma. E importante o conhecimentos dos desembolsos
para fins de planejamento orcamentario. OBJETIVO: Propor modelos mateméaticos que descrevam o tempo de execugéo financeira
dos projetos de pesquisa apoiados pelo FIPE. METODOLOGIA: Estudo observacional descritivo que utilizou amostra constituida por
todos os projetos de pesquisa que foram aprovados pelo CEP do HCPA, no periodo de 2005 a 2015, que receberam recursos do
FIPE e que estavam com a situacdo de ENCERRADO ou ENCERRADO PRAZO. Os projetos foram divididos em dois grupos: Grupo
I, de 2005 a 2009, utilizados para a constru¢do do modelo e o Grupo Il, de 2011 a 2015, para teste do modelo. Os dados foram
analisados de acordo com os tipos de projetos (Desenvolvimento, Pesquisa em Animais, Base de Dados, Seres Humanos e Material
Biologico). Agrupamentos foram estabelecidos em virtude da similaridade dos resultados de suas analises. RESULTADOS:
Observamos que 80% das despesas concentraram-se em duas categorias de maior impacto financeiro, Pesquisa em Animais e
Seres Humanos, onde as porcentagens de utilizacdo dos recursos aportados para estes tipos de projetos foram de 90,5% e 75,2%
respectivamente. O segundo grupo teve um comportamento muito semelhante ao do primeiro grupo, diferindo um pouco nos tempos
médios encontrados sendo de 31 meses para o0 Grupo | e de 26 meses para 0 Grupo Il. As despesas anuais representaram em
média 74,5% das receitas, 4,6% corresponderam a projecdo do saldo remanescente dos anos anteriores a amostra e o restante,
cerca de 20,9% dos recursos disponibilizados, néo foi utilizado ou foi recolhido. Os modelos gerados demonstraram o percentual de
recursos gastos a cada ano de execucgdo dos projetos, e permitiram estabelecer uma projecéo para liberacdo gradual dos recursos,
melhorando a gestdo dos recursos aplicados. CONCLUSAO: Os dados foram tabulados e calculados em uma visdo anual de
orgamentacdo. Entretanto, a analise demonstrou que, em média, os projetos levam oito meses para realizar seu primeiro dispéndio
financeiro e, diante da visdo de um planejamento com orcamentacdo mais estratégica e acurada, seria aconselhavel realizar as
projecdes das despesas semestralmente.
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Introducéo: O setor de Costura, vinculada ao Servigo de Processamento de Roupas (SPR), iniciou o projeto de entrega de “mimos”
para oferecer acolhimento as parturientes do Hospital de Clinicas de Porto Alegre (HCPA). Deste modo, foi adotado um processo de
controle de qualidade do presente ofertado. Objetivo: Relatar as etapas do processo de qualidade dos “mimos” gerados pelo setor de
Costura. Método: As etapas do processo de controle de qualidade de “mimos” deram-se através das orientacdes por parte da
supervisdo da Costura ao estagiario do SPR que iria realizar a finalizacdo dos mesmos antes da distribuicdo. Desenvolvimento: A
palavra “mimo” possui como conceito: “aquilo que se oferece”; “presente”. No HCPA, esta palavra possui um conceito mais palpavel,
pois 0 denominado “mimo” é uma toalha com capuz ofertado as maes para seus recém-nascidos. Essa iniciativa foi iniciada em 2016
pelo setor de Costura, em busca de acolher melhor as maes. Essa area é responsavel pela confecgdo, em média, de 120 “mimos”
por semana em cores variadas, onde é realizado o corte e a costura de tecido tipo fustdo para torna-los toalhas. Apoés essas etapas,
os “mimos” sdo entregues para o estagiario do SPR que realiza o controle de qualidade verificando falhas, manchas e aberturas na
costura, as pecas em ndo conformidade sdo devolvidas a costura para reparos. Essa etapa € seguida da verificagdo de fiapos
restantes de linha, resultando no corte dos mesmos. No final da etapa as toalhas sdo dobradas, ensacadas com mensagem de
felicitag@o e seladas antes de serem distribuidas. A entrega dessas lembrancas é realizada duas vezes na semana pela Sec¢do de
Rouparia & Unidade de Internacdo Obstétrica. O oferecimento do “mimo” carrega a importancia do bem-estar e acolhimento das
maes e seus bebés. Conclusao: Deste modo, a ndo realizagdo de alguma etapa do processo de controle de qualidade dos “mimos”
poderia ndo dar a seguranca e conforto necessarios aos recém-nascidos.
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