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Resumen

La IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa es una organizacion
social ubicada en la vereda los Robles via a Timbio, de caracter privado, comprometida y
habilitada para brindar servicios humanizados que contribuyan a la recuperacion de la salud por
adiciones de nuestros usuarios mejorando su calidad de vida; con més de 20 afios de experiencia
en intervenciones de impacto en diferentes comunidades a nivel nacional y mas de 10 afios de

experiencia en procesos de recuperacion de la salud.

Esta estrategia tiene como finalidad que a través de procesos de autogestion las personas
de la comunidad a intervenir se empoderen del proyecto, que sean ellos mismos los creadores de
las estrategias, las ejecuten y que sean personas que multipliquen conocimientos en el beneficio

de la prevencion del consumo de spa.

Las técnicas de recoleccion de informacion son grupos focales, entrevistas, metaplan y
talleres. Como resultados de investigacion se evidencia la autogestion comunitaria como un
elemento de transformacion de las poblaciones afectadas por la problematica de consumo de

sustancias psicoactivas;

Como resultado de la estrategia, se tiene el convencimiento que a través de la
Autogestion comunitaria se puede realizar transformacion de las realidades sociales, con

procesos planificados y organizados con el apoyo de todos los miembros de una comunidad en
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busca de dar solucién a una problemaética, siendo por lo consiguiente autores y protagonistas de

sus propias propuestas

Palabras Claves: Autogestion comunitaria, empoderamiento, toma de decisiones, participacion

comunitaria
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Summary

The IPS Generacion IVProject armonizarian Center The Wala Nasa is a social organization
located in the village of Los Robles via Timbio, private, committed and enabled to provide
humanized services that contribute to the recovery of health by additions of our users improving
their quality of life; with more than 20 years of experience in impact interventions in different

communities nationwide and more than 10 years of experience in health recovery processes.

The purpose of this strategy is that through self-management processes the people of the
community to intervene empower themselves in the project, that they are themselves the creators
of the strategies, execute them and that they are people who multiply knowledge for the benefit

of the prevention of spa consumption.

The information gathering techniques are focus groups, interviews, metaplan and
workshops. As research results, community self-management is evidenced as an element of
transformation of the populations affected by the problem of consumption of psychoactive

substances;

As a result of the strategy, there is the conviction that through community self-
management transformation of social realities can be carried out, with planned and organized
processes with the support of all members of a community in search of solving a problem, being

therefore authors and protagonists of their own proposals
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Key Words: Community self-management, empowerment, decision making, community

participation.



Fortalecimiento del sentido de vida a partir de procesos de autogestion 13

Introduccion

La problemética identificada en la IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion
The Wala Nasa, es la pérdida del sentido de vida, que como principal consecuencia los condujo
al consumo de sustancias psicoactivas. Es por tal razon que el objetivo de esta estrategia pretende
potenciar la autogestion Comunitaria, la participacion comunitaria, el liderazgo, la toma de
decisiones, y el empoderamiento, considerando elementos esenciales para el desarrollo de la
personalidad, capacitando y orientando a los usuarios de la IPS Generacion I\VVProyect Centro de
armonizacién The Wala Nasa en conocimientos y competencias emocionales, que le permitan
afrontar la vida en cualquier &mbito. Por lo tanto, esta estrategia nivel profesional nos permite
enriquecer los conocimientos tedricos buscando el alcance de objetivos en la comunidad

intervenida.

Se realizan actividades, empoderando a la comunidad de la IPS, siendo los propios
comuneros los creadores, protagonistas, y quienes aplican las estrategias dentro de la institucion,

y con el fin de que estas actividades trasciendan en las comunidades

Es a través de la Autogestion Comunitaria que las personas incrementan sus
oportunidades para integrarse a la sociedad de manera productiva, saludable y placentera;
identifican sus aspiraciones de manera realista, evalGan sus capacidades y el medio de manera
precisa, utilizan sus recursos para alcanzar objetivos de manera eficiente en los distintos

contextos o desafios sociales que se les presenten.
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Planteamiento del problema

Hoy en dia el panorama luce muy diferente, el gran indice de muertes, y delincuencia
juvenil, muestran como nifios y jévenes inician a temprana edad el consumo de sustancias,
psicoactivas, a esto se le suma el entorno en el que se desarrollan, y como influye en su

crecimiento, fisico y emocional.

Todos los estudios sobre consumo de drogas coinciden en algo: la poblacién que
mas accede a sustancias psicotropicas es joven, muy joven. De acuerdo con la
ultima encuesta global sobre drogas (The Global Drug Survey), realizada por
medios de comunicacion como The Guardian y The Huffington Post en alianza
con organizaciones internacionales como Energy Control, Drug Reporter y la
Corporacion ATS Accion Técnica Social en Colombia, el 58 % de las personas
que recurren a ellas tiene menos de 24 afios y el 77,8 % viven todavia con sus
padres. Segun datos de Unicef, el 35 % de los jovenes de entre 13 y 15 afios
asegura haber tomado alcohol en el Gltimo mes y el 17% fuma a diario. (Revista

Semana, 2017, pag. 1)

Las cifras son preocupantes, sobre todo si el debate se centra en los habitos de consumo
de los nifios y jovenes en edad escolar. Y es que cada vez mas jovenes incursionan en el mundo

de la droga poniendo en peligro su proyecto de vida personal.
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La IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa, es una institucion
que se encuentra ubicada en la vereda los Robles del municipio de Timbio, sus servicios, van
dirigidos a personas con diferentes adicciones, usadoras, consumidoras o abusadoras y/o

dependientes agudas o cronicas de sustancias psicoactivas, sin patologia dual.

Cuenta con un equipo interdisciplinario de trabajo, que se preocupa por entender y
atender las diferentes areas del servicio y procesos de intervencion, ofreciendo un servicio de

calidad con tratamientos integrales, donde prima el manejo con calidad humana.

Realizan diversos Proyectos de vida que antes que dignificar a la persona, se constituyen
en serios retos para un desarrollo sano de su personalidad, el logro de bienestar y calidad de vida,

y el servicio y proyeccion a la sociedad o0 a su grupo humano.

Los comuneros de la IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa,
segun el diagnostico inicial, pérdida del sentido de vida, ademas presentan debilidades en las
habilidades para para la vida, tales como manejo y resolucion de conflictos, toma de decisiones,

manejo de emociones y sentimientos, relaciones interpersonales.

A través de herramientas como la observacion, se indaga a los profesionales que laboran
dentro de la IPS cuales son las actividades diarias, el plan de trabajo establecido para el proceso
de rehabilitacion, se identifica que las actitudes y los comportamientos de los pacientes en su
diario vivir, al inicio del tratamiento internado, muestran desinterés, poca atencion, no tienen

motivacion, aunque se indica que para estar en la institucion es por voluntad propia.
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Para la identificacion del problema se utilizd la herramienta diagnostica meta plan cuyo
proposito fundamental es determinar la problematica y en el cual se identificaron las causas de la
pérdida del sentido de la vida, reflejado en la sensacion de abandono, de exclusion familiar y
social, de inutilidad, etc. Lo que a su vez conlleva a una busqueda de refugio en opciones
alternativas para ellos, y que por la precariedad social, caen en el mundo de las drogas, las cuales
inicialmente las consumen por curiosidad y porque los/las amigos/as lo hacen o para escapar del
aburrimiento o de preocupaciones lo que generalmente cambia su estado de &nimo, también la
decepciones amorosas que no funcionaron y que los jovenes no le dieron un manejo adecuado,
problemas de salud como discapacidad fisica causadas por accidentes de transito y afectaciones
emocionales.

Partiendo de lo anterior se genera la exclusion, la pérdida de identidad, el desempleo,
problemas a nivel familiar, en pareja, baja autoestima, desequilibrio nutricional, perdida de la
memoria entre otros que con llevan al deterioro de la salud mental, creando indecisiones en las
personas sobre el rumbo a tomar a lo que; Frankl (1988, 2003a) “dice que el vacio existencial es
ocasionado por la pérdida del instinto y de la tradicion, lo que ocasiona que el hombre actual no

sepa lo que debe hacer”. (Aquino T, 2017, pag. 375-386).

Partiendo de lo anterior para crecer, desarrollarnos y poder vivir como personas, el
significado de la vida es un requisito indispensable, puesto que el rumbo que se toma es lo que
nos orienta y nos da el valor a la vida, la importancia se encuentra en cada momento, en cada
vivencia, en cualquier lugar. Entonces es de vital importancia no dejar de lado nuestra verdadera

esencia, nuestro sentido de ser, nuestro origen, nuestra historia, nuestro sentido de pertenencia y


https://revistas.urosario.edu.co/xml/799/79951336012/index.html#redalyc_79951336012_ref7
https://revistas.urosario.edu.co/xml/799/79951336012/index.html#redalyc_79951336012_ref13
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con ello nuestros valores y trabajar desde lo individual y lo grupal, desde fortalecimiento a través

de la autogestion comunitaria.
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Justificacion

Es asi que a través de su linea de investigacion Intersubjetividad, contextos y desarrollo”
con la sub linea construccion de subjetividades en el contexto educativo, comunitario y familiar,
se busca fortalecer sujetos politicos que puedan hacer una lectura critica de la realidad, la
cuestionen, la comprendan y sientan una urgente necesidad de intervenirla para transformarla a
partir de una construccion de la subjetividad individual, en la interaccién social, en las relaciones

con las personas, en la familia, en la escuela y en la comunidad.

Mediante la ensefianza y el fortalecimiento del sentido de vida se propicia la
responsabilidad de las acciones por lo cual este proyecto aplicado desde el contexto de la
psicologia comunitaria por parte de la UNAD, El rol del psicologo comunitario estd encaminado
al mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de las personas, desde una perspectiva
inclusiva y participativa en donde se acojan a los diferentes actores de una comunidad desde un
ambito inclusivo con participacion de las instituciones, la sociedad, y el medio ambiente dandole
también asi un enfoque psicosocial, mitigando toda clase de marginacion y precariedad social.

Pretende brindar las herramientas a los individuos para lograr su empoderamiento y estos
logren tener la claridad suficiente para tomar sus propias decisiones y claridad en la eleccién del

rumbo que le daran a su destino.

Esta estrategia se considera pertinente porque contribuye en el desarrollo de los
componentes de la Autogestion comunitaria como lo son el liderazgo, participacién comunitaria,

toma de decisiones, autonomia y con aptitudes que favorecieron el desarrollo de la comunidad.
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Desde el abordaje comunitario, puede ser vista como una practica social que aporta a la
construccion colectiva, implica un acercamiento entre el saber de la psicologia comunitaria y el
conocimiento propio de la comunidad de la IPS Generacion 1VProyect Centro de armonizacion

The Wala Nasa.

Hoy es una practica que, mas alla del intervencionismo limitado a la actividad desligada
de procesos y la busqueda de curar patologias, tiene como fin comprender, describir y potenciar
estilos de vida propios de los diferentes grupos comunitarios, es decir, que su intencion es
promover la autogestion y la cogestion de las comunidades en pro de un objetivo comin y para

ello toma la participacion como eje fundamental del proceso de cambio en los grupos humanos.

Lo anterior esta reflejado en las definiciones dadas a esta practica por algunos autores.

Por ejemplo, Montero (1988,) plantea que:

El objetivo de la psicologia social comunitaria, es desarrollar métodos eficaces
para solucionar la problematica social en que vive el hombre de hoy, que le
permitan desarrollar, fomentar y mantener el control que los individuos pueden
ejercer sobre el ambiente individual y la estructura social, para solucionar los
diferentes problemas que los aquejan y lograr cambios en estos ambientes.

(Montero, M, 1984, pag. 390)

Es una estrategia en la cual a través de los procesos de Autogestion Comunitaria se busca

que la comunidad intervenida, sean creadores, autores, protagonistas y multiplicadores de la
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estrategia “empoderandonos del cambio” para que tengan la comprension que son parte de la
solucién, a través del fortalecimiento de las habilidades, y por medio de las mismas dar solucion
ala problemética que se ha identificado en la IPS Generacion IVProyect Centro de

armonizacién The Wala Nasa.
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Objetivos

Objetivo general
e Fortalecer el sentido de vida mediante la estrategia denominada “empoderandome del
cambio” a través de procesos de autogestion comunitaria en la IPS IV PROYECT para la

prevencion el SPA.

Objetivos especificos

e Sensibilizar a la red social de apoyo para liderar la estrategia de accion psicosocial al
interior de la institucion.

e Disefiar de manera participativa una estrategia de accién psicosocial denominada
“empoderandome del cambio” para fortalecimiento del sentido de vida.

e Generar encuentros que permitan el analisis y la interpretacion de las experiencias
desarrolladas a traves del proceso de autogestion comunitaria.

e Visibilizar los resultados obtenidos sobre estrategia denominada “empoderdandome del

cambio” a través de los procesos de autogestion comunitaria a través de la matriz FARO.
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Marco conceptual y tedrico

El consumo de sustancias psicoactivas es una problematica de gran magnitud, lo cual
genera problemas fisicos, emocionales, mentales, sociales entre otros. Esta condicion se
caracteriza por crear una dependencia emocional —orgénica de quien la padece ya que sus
compuestos quimicos afectan al sistema nervioso central que luego de una exposicién
prolongada a estas sustancias, el cerebro se adapta a los cambios producidos por éste,

volviéndose dependiente de ellos.

Se ha denominado como una problematica social y de salud publica, teniendo en cuenta
la complejidad de sus causas, sus consecuencias, las sustancias nocivas que las componen y sus
resultados muchas veces irreversibles, trayendo resultados negativos a nivel fisico y emocional

del individuo que las consume, su entorno familiar y la comunidad a la que pertenece.

“Las drogas o sustancias psicoactivas son sustancias que afectan y modifican la psique de
los individuos y sociologicamente en la industrializacion social, se presentan tres posibilidades

de presentacion segun” (Berjano y Musitu, 1987, pag. 157-186).

De acuerdo a lo anterior el consumo de sustancias psicoactivas conlleva a las personas
que pierdan su autoestima, creen gque no tienen valores, sufren exclusion familiar, social, laboral,
se consideran que practicamente no “existen”, que no tienen aspiraciones para salir adelante.
Generan problemas de salud, en algunos casos con consecuencias irreversibles que afectan el

desarrollo individual y colectivo, asi como deterioro en el sentido de vida
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Dicho esto:
Frankl (2002), afirma que las preguntas acerca del sentido de la vida se dan con més frecuencia
en los jovenes ya que estos se enfrentan a situaciones y cambios estresantes, y al mismo tiempo
cuentan ya con un criterio propio que los lleva a preguntarse sobre su existencia. (Hernandez,

2016, pag. 789)

Es por tal razén que la IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion The Wala
Nasa brinda los servicios de rehabilitacién en consumo de sustancias, en los procesos de
internado, ambulatorio, control, con el objetivo de realizar un proceso de rehabilitacion donde se
recupere lo anteriormente mencionado. También es posible pensar en programas de promocion
del sentido para prevenir el vacio existencial de forma especifica para cada fase de la vida. Por
ejemplo, en la adolescencia es fundamental trabajar la perspectiva del futuro y el proyecto de

vida. (Aquino, 2017, pag. 384)

Los pilares ejes de interaccion para el tratamiento integral en la IPS Generacion
IVProyect Centro de armonizacién The Wala Nasa son los siguientes:
o Pilar Salud: Proceso terapéutico con enfoque étnico adaptado al modelo
del MPS MAITUS individuo, familia y comunidad
. Pilar educacion y formacion para la vida: mas influyente en el avance y
progreso de las personas y la sociedad demas de ser fuente de conocimiento enriquece la

cultura el espiritu los valores y todo aquello que nos hace mas humanos
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. Pilar de emprendimiento: Basado a la motivacion, a la creacion de
unidades economicas, permitiendo la identificacion de oportunidades de negocio en su
entorno y plantear propuestas empresariales.

o Pilar y proceso de implementacion de saber Ancestral: Plantas medicinales

y ritualidad direccionada directamente por Sabedores ancestrales donde la

Frankl (citado por Lukas, 2003), “entendi6 al hombre como un ser que desea trazarse
una vida llena de sentido y que puede enfermar si su voluntad de sentido se ve
frustrada”.(pagina 28) Por ello, durante la juventud es importante que los individuos tengan ya
establecidos de forma clara y precisa todo aquello que les da sentido y guia a sus propias vidas,
ya que de acuerdo con Frankl (1979), “para un joven encontrar el sentido de su propia vida lo
aleja del fanatismo, la existencia provisional, y el vacio existencial”. Con base en lo anterior, el
objetivo de la presente investigacion consistié en identificar aquello que da sentido a la vida de

los jévenes universitarios.

En términos generales, sentido de vida es la motivacion que tiene cada individuo para
seguir luchando y seguir adelante a pesar de las adversidades que se le presentan cotidianamente,
Frankl (1999) “Refiere que el sentido debe descubrirse y hallarse de manera independiente y por
si mismo”. Convirtiendo los eventos adversos en oportunidades de superacion y aprendizaje de

forma resilientes.
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Es importante encontrar asi un soporte en el interior para evitar la debilidad psicoldgica.
Debe ser el propio individuo quien le encuentre el sentido de vida, teniendo en cuenta que este se

encuentra inmerso en un contexto social con compromisos y responsabilidades, roles y normas.

A lo que Frankl (2001) sefiala: para entender la frustracion de una persona hay que
entender primero su motivacién. De tal forma las frustraciones y los sufrimientos forman parte
de la vida llegando a superarlos mas facilmente quienes desde su infancia se les hayan brindado
seguridad y confianza en si mismos. “Ningun sufrimiento puede derrotarnos si estamos

preparados para encontrarle sentido” (P. 59).

Para Hernandez (2002) el sentido de vida individual es la otra cara de la construccion del
sentido de vida colectivo, los distintos factores socioeconomicos, socioculturales e ideoldgicos
en la vida cotidiana enmarcan el espacio de construccion de la subjetividad en el que se forman
los valores y estilos de vida tanto individuales como sociales en los que se revelan determinados
modos tanto de comprensién como de realizacion del sentido de vida.

En tal sentido, la vida puede ser significativa en la medida en que la persona
desarrolle los siguientes valores Fabry (1977)

. Valores de creacion: Son aquellas que el ser humano realiza. Sus
ocupaciones diarias

. Valores de experiencia: Tienen que ver con la belleza, el amor el

arte, entre otros.
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. Valores de actitud: “Las personas los pueden realizar cuando se
encuentran frente a situaciones que son dolorosas e inevitables: la muerte, el

sufrimiento, la enfermedad”. (Ochoa, 2015, pag. 65)

De tal manera es importante devolver a los comuneros la confianza en si mismos,
rodearlos de comprensién, afecto, amor y respeto para que se sientan seguros y adquieran la
resiliencia necesaria para recuperar el desarrollo que por motivos diferentes se vio alterado.
Logrando también dotarlos de herramientas para que se empoderen y direccionen su vida, su
futuro y sus metas de la manera mas provechosa a nivel individual y colectivo, en lo cual
recobrar la identidad cultural juega un papel relevante, teniendo en cuenta que no olvidar de
donde se viene fortalece el arraigo cultural, el crecimiento personal y presenta un panorama mas

claro sobre encontrar un verdadero sentido de vida.

“Si consideramos la formacion de la Identidad como la constante reelaboracion y
enriquecimiento de elementos sustanciales de la cultura, podemos proyectarla en su devenir
histdrico y en sus dindmicas actuales”. (Hernandez. 2002. péag. 11). Lo que indica que el arraigo
cultural y ancestral forma parte del desarrollo subjetivo de los individuos y potencia la capacidad

de encontrar con mayor acierto un sentido de vida.

Autogestion Comunitaria
Toda convivencia social se basa en la relacidn de sus integrantes entre si, y esta regida
por la igualdad, en donde todo individuo tiene los mismos derechos de los demas, la democracia

en donde las personas son libres de elegir a sus gobernantes, pero también lo mejor para sus
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procesos que lo lleven a una vida digna, la libertad en donde el individuo elige el rumbo que
quiere para su propio beneficio, y la justicia que es el derecho de los individuos a obtener las
mismas oportunidades de los demas.

Basados en lo anterior, la autogestion comunitaria permite a las comunidades ser
participes del andlisis de sus problemaéticas, asi como también de la elaboracidn participativa de
su propio diagndstico y del disefio de las estrategias que conlleven a la solucién de las diferentes
dificultades, integrando en este proceso a las familias, la comunidad, la institucién IPS, y la
sociedad en general.

La autogestion comunitaria es, entonces, el conducto a través del cual el potencial
infinito innato del ser humano se guia hacia el beneficio de una vida digna a
través de mejorar la calidad de vida de cada uno de los pobladores, de acuerdo a
sus propios objetivos, metas y con el apoyo solidario de sus semejantes
(Gutierrez, 2009). (Sanchez, Fernandez, 2018, pag. 20)

La autogestion comunitaria es el proceso mediante el cual se fortalece las capacidades
individuales o grupales y que a través de la organizacion permita contribuir en el manejo de
necesidades o problematicas con efectividad, con asertividad, y que busca la participacion de la
comunidad.

De acuerdo con la definicidn se refiere que es fundamental tanto para el fortalecimiento
de sus comunidades como para las organizaciones que aporten a resolver sus problematicas
sociales.

Al ser una variable cualitativa tiene como referente al habitante de la comunidad.

En efecto, segin Gonzalez y Escudero (1987), “cualquier proceso de innovacion
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social exige la consideracion de la dimension personal porque su puesta en

practica depende de los habitantes”. (Fandifio, Davila, 2017).

Por lo anterior se elabora una estrategia en la cual se apliquen los factores de la
autogestion, con el fin de orientar al grupo interno en la adquisicién de capacidades para crear

acciones que potencialicen sus habilidades.

Entre los factores tenemos:

Participacion comunitaria

La participacion comunitaria en un proceso que busca la transformacion de las
comunidades, en busca de un bien comun, en donde las personas sean participes de la alternativa
de solucion es importante en la comunidad ya que solo de esta manera se toman decisiones mas

efectivas y consecuencia para fortalecer los procesos de empoderamiento.

Para Ibafiez (2008) La participacion es tomada también desde los conceptos
politicos ya que esta es el conjunto de actos y actitudes dirigidas a influir de
manera mas o menos directa, mas o menos legal sobre los detentadores de poder
en el sistema politico o en cada una de las instituciones politicas, asi como en su
eleccidn con el proposito de conservar o modificar la estructura y los valores del

sistema de intereses dominantes. (Sdnchez, Fernandez, 2018, pag. 23)



Fortalecimiento del sentido de vida a partir de procesos de autogestion 29

Macias (2009) plantea que el elemento fundamental de la definicion del término
participacion es la presencia activa de cada hombre en la toma de decisiones para
la construccion de una sociedad. Supone este autor que, una vision de
transformacion y perfeccionamiento de la sociedad, permite la optimacion de lo

que es una participacion comunitaria activa. (Sanchez, Fernandez, 2018, pag. 23)

Liderazgo

El Liderazgo indica que es una capacidad en constante movimiento, es decir, que no es
permanente, esta sujeta a cambios por parte de las personas, es una habilidad que se puede
aprender en los procesos educativos y en las experiencias sociales y laborales, y que este se dota
de unos valores, los cuales son la confianza en si mismo, la vision, la fe en las metas personales y
del grupo. El liderazgo conlleva a fortalecer la participacion comunitaria a generar acciones que
despliegan alternativas de solucion a las diferentes problematicas en los sectores comunitarios,
esta busqueda de soluciones a las necesidades especificas esta ligada al desarrollo de la
comunidad. Es por eso que en la comunidad de la IPS Generacion 1\VVProyect Centro de
armonizaciéon The Wala Nasa se busca formar lideres que sean multiplicadores de estrategias que

lleven a la prevencidn del uso de sustancias psicoactivas.

Segun Maxwell (2009), establece que el liderazgo representa la facultad de

mejorar a las personas de un area, a través de la guia u orientacién de un lider, que
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define como aquel que tiene esa capacidad de influencia a traves de la cual sus

subordinados mejoran sus aptitudes y capacidades. (Admin, 2009)

Toma de decisiones

“La toma de decisiones es una actividad frecuente y cotidiana de pensamiento que puede
ocurrir mas o menos automatica”. (Gabucio, F. 2005) pag. 225. Hay decisiones que no requieren
de mayor analisis, y se toman casi que, de manera automatica, como el hecho de esperar en la
acera y observar si viene un auto o no para poder cruzar la calle, pero hay decisiones que se
deben tomar con mayor cuidado ya que sus elecciones pueden traer consecuencias significativas
0 riesgosas.

“En estos casos, la toma de decisiones se basa en buena parte en la asignacion méas o
menos explicita de probabilidades que atribuimos a las diferentes alternativas”. (Gabucio, 2005,
pag. 225)

Por lo tanto, la importancia de la toma de decisiones radica en que es uno de los procesos
cognitivos mas complejos a los que se tiene que enfrentar el ser humano. Desde que nos
levantamos hasta que nos acostamos, realizamos infinidad de elecciones y toma de decisiones,
muchas de manera inconsciente y otras de manera consciente.

De manera que gestionar nuestra toma de decisiones de una manera eficiente resulta vital para
nuestra adaptacion a las diversas situaciones y la consecucién de nuestros objetivos.

Para la toma de decisiones resulta imprescindible hacer uso de nuestra capacidad de
razonamiento y comprension, siendo la capacidad analitica esencial a la hora de escoger la mejor

opcion.


https://www.neuronup.com/es/areas/functions/executive
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Empoderamiento

El empoderamiento es tomado como un proceso de aprendizaje que brinda autonomia y
propiedad de las cosas, pues Castro (2010) propone un modelo de aprendizaje que brinda a la
comunidad, grupo o persona, la posibilidad de crearse en si mismos una capacidad de autocontrol
y crecimiento a través de un empoderamiento, a lo que el autor le llama modelo de
“Empowerment, cuyo 25 término es de origen inglés, se traduce textualmente como potenciacion
o fortalecimiento.

Las comunidades necesitan que los individuos se empoderen, que tengan la percepcién
que son parte fundamental de la solucién, no ser indiferentes ante las situaciones que se
presentan en el diario vivir. Las personas al crear estrategias para la solucion y/o prevencion de
problemas tendran la capacidad de promover y llegar con el objetivo deseado, en este caso de
que las personas no pierdan el sentido de la vida que es una de las principales causas de llegar a
las adicciones en especial de consumo de sustancias psicoactivas y toda la problematica que
consigo trae.

Es un método de gran ayuda para la inclusion social de los pacientes de la IPS IVProyect,
ya que es evidente los resultados negativos de estar en situacion de consumo de sustancias
Psicoactivas, y también contribuir a la prevencion de cualquier tipo de adicion.

Todas estas destrezas o capacidades se agrupan bajo el término Habilidades para
la Vida (HpV). La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) en 1993 las define
como “aquellas aptitudes necesarias para tener un comportamiento adecuado y
positivo que nos permita enfrentar eficazmente las exigencias y retos de la vida

diaria” (Salud, 2018)
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Intervencién comunitaria
Montero (1984) define la psicologia comunitaria como el reconocimiento que la
comunidad debe y puede trascender de ser solo un territorio geografico, a
convertirse en una herramienta y respaldo potenciador del desarrollo humano y
social presente en las interacciones cotidianas del sujeto. (Ambuila, Arteaga,

2019, pag. 23)

El rol del psic6logo comunitario debera plantear acciones directas sobre la realidad a
través de experiencias vivenciales y se le muestre como pueden ser parte de una red de apoyo, es
importante reconocer que toda persona dentro de la comunidad puede ser dinamizador de
procesos desde su propia historia y realidad. El desafio que debe afrontar todo psicologo en el
contexto social, caracterizado por su conciencia civica y democratica, sera tratar de cubrir en lo
posible una convivencia armoénica con igualdad de oportunidades y mejores posibilidades de

desarrollo, y prevencion y solucién de problematicas en las comunidades.
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Metodologia

Es a través del aprendizaje de los procesos de Autogestién comunitaria que las personas
incrementan sus oportunidades para integrarse a la sociedad de manera productiva, saludable y
placentera; identifican sus aspiraciones de manera realista, evalGan sus capacidades y el medio
de manera precisa, utilizan sus recursos para alcanzar objetivos de manera eficiente en los

distintos contextos o desafios sociales que se les presenten.

Modelo de intervencion: Empoderamiento
El empoderamiento se refiere a que las personas y/o grupos organizados cobren

autonomia en la toma de decisiones y logren ejercer control sobre sus vidas basados en el libre

acceso a la informacion, la participacion inclusiva, la responsabilidad y el desarrollo de

capacidades. Asi, el empoderamiento viene a ser una esfera superior en los procesos de

organizacion social.
Empowerment, el concepto sugiere tanto la determinacion individual de cada uno
sobre su propia vida como la participacién democratica en la vida de la propia
comunidad, generalmente realizada a traves de estructuras tales como las
escuelas, el vecindario, la iglesia y otras organizaciones de voluntarios. En el
empoderamiento convergen el sentimiento de control personal y el interés por la
influencia social real, el poder politico y los derechos legales (Rappaport,

1987:121). (Buelga, 2017, pag. 158)
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En la propuesta, la metodologia est4 basada en el empoderamiento, es decir en la creacion
y apropiacion de acciones por parte la comunidad, basada en actividades de talleres, juegos,

bailes, y culturales que disefiaron para ser desarrollados por ellos mismos.

Técnicas

Entrevistas: es una técnica reveladora que permite a un analista recolectar datos, es una
técnica utilizada para obtener informacion en forma verbal, a través de preguntas que propone el
analista y quienes responden pueden ser personas que hacen parte de un grupo o espacio a
estudiar

Se realizaron entrevistas grupales para obtener datos sobre qué es lo que se debe de
trabajar en la poblacion de la IPS Generacion 1VProyect The Wala Nasa

Metaplan: es una metodologia cualitativa de grupo, que busca generar ideas y
soluciones; desarrollar opiniones y acuerdos; o formular objetivos, recomendaciones y planes de
accion. Su instrumento de recoleccion de informacion son las tarjetas, por el gran componente
visual que aportan en la discusion.

Identificar cuales fueron las causas y consecuencias que llevaron a la pérdida del sentido
de vida y la creacion de la estrategia.

Faro: se utiliza como una herramienta de evaluacion

Instrumentos: Como se recoge la informacion

Diario de campo: Informacién de todo lo que se realiza, se dice, cada paso de las
actividades planteadas

Grabaciones: tener evidencias de todo lo realizado en la IPS
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Beneficiarios

La IPS Generacion I\VVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa, es una institucion
que se encuentra ubicada en la vereda los Robles del municipio de Timbio, sus servicios, van
dirigidos a personas con diferentes adicciones, usadoras, consumidoras o abusadoras y/o
dependientes agudas o cronicas de sustancias psicoactivas. Sin patologia dual.

Cuenta con un equipo interdisciplinario de trabajo, que se preocupa por entender y atender las
diferentes areas del servicio y procesos de intervencién, ofreciendo un servicio de calidad con
tratamientos integrales, donde prima el manejo con calidad humana.

Los Proyectos de vida que antes que dignificar a la persona, se constituyen en serios retos
para un desarrollo sano de su personalidad, el logro de bienestar y calidad de vida, y el servicio y
proyeccion a la sociedad o a su grupo humano.

Los comuneros de la IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa,
segun el diagnostico inicial, presentan debilidades en las habilidades para para la vida, tales
como manejo y resolucion de conflictos, toma de decisiones, manejo de emociones y
sentimientos, relaciones interpersonales.

Directos: Comunidad de la IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion The Wala
Nasa conformada por 28 participantes divididos en dos grupos de 13 a 18 afios y de 18 a 45 afios,
participantes que se encuentran proceso de rehabilitacion.

Indirectos: padres de Familia, comunidad en general
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Descripcion de las fases

Para dar respuesta a los objetivos especificos se proponen las siguientes fases:

Fase 1: Diagnostico para identificar la problematica

Actividad 1: Descripcion. Se realiza la técnica de entrevista.

Actividad 2. Sistematizacion de la informacion. Se procede a jerarquizar las problematicas de
acuerdo al grado de complejidad y se analiza la informacion considerando la viabilidad de la
intervencion desde la psicologia comunitaria

Actividad 3: Andlisis de la informacidn para identificacion de la problemética

Fase 2: Red de apoyo
Actividad 1: Conformacion red de apoyo con lideres
Actividad 2: Construccion de ruta de atencion primaria de a la red de apoyo

Actividad 3: Formacion red de apoyo como multiplicadores de la propuesta.

Fase 3: Disefio de propuesta de intervencion

Se trabaja a través del meta plan que es una herramienta y lluvias de ideas

Actividad 1: Sensibilizacion con actores

Actividad 2: Con preguntas orientadoras que permitan de manera participativa construir una
propuesta de accion psicosocial. ¢Cual es la prioridad que se debe atender en esta problematica?
¢Como lo vamos a hacer? ¢Para qué se va a hacer? ;Con qué se puede atender?

Actividad 3: Sistematizacion de la informacion Para la construccion de la estrategia



Fortalecimiento del sentido de vida a partir de procesos de autogestion 37

Fase 4

e Anadlisis de las experiencias.

Fase 5: Evaluacion
Evaluar la intervencion realizada por medio de una matriz FARO, para conocer el impacto de la

estrategia.
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Desarrollo de la estrategia realizada en el grupo interno de la IPS Generacién IVProyect

Centro de armonizacion The Wala Nasa

1. Fase 1. Diagndstico para identificar la problematica
1.1. Actividad 1: Descripcion
Se escoge una muestra para trabajar con entrevista a través de las siguientes preguntas
orientadoras:
Se trabaja sobre las preguntas orientadoras:
e ;Cuales son las principales problematicas que se presentan aqui?
e ;Por qué se generan?
® ;,Qué hace la institucion para minimizar las problematicas?

e ;Qué consecuencias generan?

Desde las preguntas orientadoras que se plantean a continuacion y en base a la aplicacion
de la herramienta diagnostica usada para la recoleccién de informacion que fueron
las entrevistas, aplicadas a 25 personas (ver anexo 1), se logra un acercamiento a
la identificacion de las causas del sufrimiento y la ansiedad que padece el grupo
interno de IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa,
para de igual manera crear la ruta de atencién adecuada, logrando asi la

recuperacion del sentido de vida.
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1.2.Actividad 2. Sistematizacion de la informacién.
Se procede a jerarquizar las problematicas de acuerdo al grado de complejidad y se analiza la

informacion considerando la viabilidad de la intervencion desde la psicologia comunitaria

Preguntas orientadoras:

Las principales problematicas que se presentan en el grupo interno de la IPS Generacion
IVProyect Centro de armonizacién The Wala Nasa son la ansiedad, al percibir
equivocadamente una situacién de amenaza del contexto que los rodea y desencadenando
temores que no puede controlar, la sensacion de rechazo social, al creer o percibir
equivocadamente que es juzgado de forma negativa por los demas, la sensacion de abandono
familiar, al creer equivocadamente que las acciones familiares que buscan su recuperacion, estan
encaminadas a abandonarlo o hacerle dafio, el desamor, que se presenta en forma de
desorientacion y una sensacion enorme de vacio al no tener la claridad sobre como debe actuar, o
lo que debe hacer y que a su vez generan desconfianza en si mismos y en los demas y por ultimo
un elemento relevante es la pérdida de identidad cultural que no permite recordar quienes son y
de donde vienen, todo lo anterior conllevandolos a la pérdida del sentido de vida.

En la IPS Generacion IVProyect centro de armonizacion The Wala Nasa y bajo el Pilar
educacion y formacion para la vida: mas influyente en el avance y progreso de las personas y la
sociedad ademas de ser fuente de conocimiento, enriquece la cultura, el espiritu, los valores y
todo aquello que nos hace mas humanos, implementando acciones y estrategias guiadas por un
grupo interdisciplinar que, mediante acciones propias de su campo permiten la creacion de
espacios para el restablecimiento de valores , identidad y lazos afectivos que los ayude a

comprender sus propias realidades y a plantearse un mejor estilo de vida.



Fortalecimiento del sentido de vida a partir de procesos de autogestion 40

1.3.Actividad 3: Analisis de la informacidon para identificacion de la problemética

En la aplicacion del test (ver anexo 2) se evidencian resultados que pueden ser causa de
desdrdenes y sufrimiento del grupo interno en la IPS Generacion I\VProyect Centro de
armonizacién The Wala Nasa, lo cual los lleva a tomar decisiones equivocadas como buscar
refugio en las drogas deteriorando su salud fisica, mental, y las relaciones sociales, influyendo

negativamente en su estilo de vida.

Gréfico 1.

Resultado del test de habilidades realizado a la comunidad

19%

| |

= Asertividad

= Liderazgo
Convivencia

® Comunicacién

Fuente: Elaboracion propia
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De tal forma, y con la aplicacién del test de habilidades segun el grafico 1, se obtiene que
en asertividad el 15% de los participantes tienen capacidades para tomar decisiones acertadas y
por lo tanto més posibilidades de obtener sus metas, lo que equivale a 4 de 25 personas. Para su
efecto, Kelly (1982) definio el asertividad como ““la capacidad de un individuo para transmitir a
otra persona sus opiniones, creencias o sentimientos de manera eficaz y sin sentirse incomodo”.
(p. 1).

El 22% de los comuneros, que equivale a 5 de 25 y segun el test de habilidades tienen
habilidades notables de liderazgo lo que Victor Frankl (1999) “Los valores de actitud: reflejan la
postura que elegimos adoptar hacia situaciones inmutables o de sufrimiento inevitable. Algunos
ejemplos de actitud serian la valentia versus la cobardia, o la perseverancia versus el abandono”
(p- 1).

El 19% de los comuneros, que equivale a 5 de 25 participantes demostré tener
habilidades notorias de convivencia que Victor Frankl (1999) dedujo en una de las tres vias para
encontrar ¢l sentido de vida y a lo que se refiere, “Los valores experienciales: consisten en lo que
tomamos del mundo, como por ejemplo la experiencia de la naturaleza, la belleza y el amor hacia
otro ser humano”. (p. 1).

El 22%de los comuneros que equivalen a 5 de 25 de los integrantes demostré segun el
test que presentan habilidades sobresalientes de comunicacion, lo que les facilita la interaccion
con el entorno a lo que Para Narvaez y Mufioz (2013) “el disenso, visto desde la democracia,
construye y genera puntos de encuentro; sin embargo, comunicarse asertivamente implica
posibilitar el equilibrio de las posturas en juego para evitar el conflicto” (p. 21).

El 22% de los comuneros que equivalen a 5 de 25 de los integrantes demostr6 segin el

test que presentan habilidades sobresalientes en la resolucion de conflictos, y las capacidades
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para afrontar los desacuerdos interpersonales a lo que Dominguez y Garcia (2003) afirman que
tradicionalmente se hablaba del término de resolucion de conflictos en lo que se refiere a
solucionarlo. Pero actualmente ademas de la resolucion en si, se tiene en cuenta la gestion de
conflictos, la cual ayudaré a la persona a evitar que estos vuelvan a surgir y en el caso de que
esto ocurra saber enfrentarse a ellos de manera eficaz.

A partir de los resultados anteriores se evidencia que tan solo un 22% de los beneficiarios
poseen fortalezas y capacidades para la toma de decisiones acertadas, habilidades de liderazgo,
habilidades de convivencia, habilidades para una buena comunicacion, y habilidades en la
resolucién de conflictos, mientras que el 75% restante presenta falencias en los mismos aspectos,
lo que indica que las acciones deben estar encaminadas al fortalecimiento de la autoestima, el
autoconocimiento, el amor propio, el manejo de emociones, el fortalecimiento de las habilidades
para la vida entre otras, por lo cual desde la psicologia comunitaria se pretende que los actores
afectados asuman un rol determinante y participativo en el proceso de recuperacion, ademas
incluyente en donde la intervencion del individuo, junto a la familia, la sociedad, las
instituciones y el medio ambiente, sea de la manera adecuada, que las acciones fortalezcan las

habilidades

2. Fase 2. Red de Apoyo
Desde un enfoque comunitario, los objetivos de las redes de apoyo se orientan a la
inclusién social, la participacién activa en la comunidad, a la mejora de la calidad de vida y de
las relaciones interpersonales en la escuela, el trabajo y las entidades comunitarias que permita

desarrollar un modelo de sociedad més inclusivo, participativo y solidario.
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Las redes son una propuesta de accion o a veces aparecen como un modo de
funcionamiento social. Puede ser un modo espontaneo de organizacion, pero también se presenta
como una forma de evitar la organizacion o lo instituido. En definitiva, la nocién de red implica
una estrategia de articulacion e intercambio entre instituciones y/o personas. Es una
aproximacion intelectual amplia para identificar las estructuras sociales que emergen de las
diversas formas de relacién, pero también un conjunto especifico de métodos y técnicas, asi
como estrategias personales. “Las redes son como una estrategia en un escenario de accion”.

(Edgar Morin, Introduccién al pensamiento complejo, 1994).

2.1. Actividad 1: Conformacion red de apoyo con lideres

Teniendo en cuenta lo anterior, se conformé una red de apoyo (ver anexo 3) mediante
acta “Mi sentido de vida algo fundamental para mi y mi comunidad” en la IPS Generacion
IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa, la cual se ejecutd mediante acta y en la cual
intervinieron tres administrativos, la psicéloga, dos practicantes de psicologia, y tres jovenes en
proceso de rehabilitacion, en los cuales se identificaron habilidades como liderazgo, empatia,
empoderamiento, dentro del grupo, las cuales son pertinentes para la ejecucion de las estrategias.

El objetivo de la creacion de la red de apoyo, es crear acciones, las cuales cada integrante
tendra su responsabilidad y compromiso para cumplir las metas planteadas, para el
fortalecimiento del sentido de la vida, mediante la capacitacion de “lideres” dentro de la misma
comunidad y que sean personas multiplicadoras de conocimiento. Ademas, que estas actividades
queden dentro de la IPS para la aplicacion a nuevos integrantes de la comunidad, y que sean

métodos efectivos, que ayuden a la formacion d personas de bien para la comunidad.
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Es importante hacer participes a los jévenes en proceso de rehabilitacion, fomentar sus
habilidades, y que sus acciones sean de gran impacto a nivel individual y colectivo, que tengan la

conciencia que son personas Utiles para la sociedad.

2.2.Actividad 2: Construccion de ruta de atencion primaria de la red de apoyo
En la ruta de atencion se encuentran:

La doctora Blanca Chindicue, directora de la IPS Generacién IVVProyect Centro de
armonizacion The Wala Nasa, quien tiene como funcién velar por el buen funcionamiento de la
institucion, y guiar, sugerir y elegir las propuestas de accion encaminadas a la mitigacion de las
problematicas que presenta el grupo de comuneros.

La doctora Jacqueline Vera, directora del proyecto de las practicantes del semillero, quien
se encarga de guiar, sugerir, revisar y aprobar los programas, modulos, y propuestas hechas por
las practicantes.

Las practicantes Dyone Cristina Lopez y Magaly Diaz, quienes tienen a cargo la
elaboracion de la propuesta, la socializacion de la misma, creacion de la red de apoyo, y
ejecucion de los mddulos de Desarrollo Humano y Diez Habilidades para la vida, encaminados a
empoderar al grupo interno para potenciar su capacidad de elegir una mejor calidad de vida.

La doctora Mayra Alejandra Mosqguera Pabén, Psicologa perteneciente a la institucion
quien tiene como funcion la orientacion y el seguimiento de la implementacion de la propuesta.

El guia Ricardo Rodriguez Pefia, cuya funcion es de apoyo para la implementacion de la

propuesta.
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Los comuneros, Cristian Camilo Campo Betancourt, Deir Becu Campo Rivera, y Natalia
Morales, pertenecientes al grupo de jovenes internos en la institucion y tienen como funcion la

aportacion de ideas, sugerencias e inquietudes propias o del grupo.

2.3. Actividad 3: Formacion red de apoyo como multiplicadores de la propuesta.
El dia 03 de marzo del afio 2020, mediante acta se conformo la red de apoyo conformada por
los comuneros, Cristian Camilo Campo Betancourt, Deir Becu Campo Rivera, y Natalia Morales,

a quienes se les capacita para que sean agentes multiplicadores en el grupo de la IPS.

3. Fase 3: Disefio de propuesta de intervencion

Se desarrolla la herramienta llamada metaplan para generar participacion por parte de los
comuneros por medio de lluvia de ideas (ver anexo 4).

El proceso de participacion se desarrolla después de un proceso de observacion y meta
plan en donde el grupo beneficiado expone sus inquietudes y deseos de superacion al presentar
voluntad de adquirir el compromiso consigo mismos, de querer mejorar su autoestima, auto
valorarse, quererse a si mismos como seres con mente sana y cuerpo sano; quienes eligieron unos
representantes para la conformacién de la red de apoyo, las directivas de la institucion con su
grupo de psicélogos y guias, las practicantes de la UNAD, la orientadora quienes conformaron la
red de apoyo y participaron en el disefio de la estrategia
Con el diseno de la estrategia denominada “empoderandome del cambio” se generan dos
acciones que buscd fortalecer el sentido de vida a través de la autogestion desarrollando los

procesos de participacion, liderazgo, toma de decisiones y empoderamiento
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A partir de la Estrategia, de busca generar espacios de participacion que conlleva la
movilizacion de los sujetos de la comunidad por medio de procesos sociales y psicosociales
hacia el logro de un objetivo conjunto que ayude a suplir las necesidades que la comunidad
presenta y a conseguir cambios sociales en la misma. “Asi mismo, la participacion tiene un
caracter inclusivo, pues esté dirigida a lograr un propésito comun, lo cual conlleva que se deba
integrar acciones diversas mediante las que los individuos deben luchar de manera conjunta,

unidos y organizados” (Berroeta y Rodriguez, 2010; Sanchez-Vidal, 2007).

A través del Metaplan, actividad que se desarrollé con toda la comunidad de IPS
Generacion IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa se logra identificar cuales fueron
esas causas y consecuencias que llevaron a la pérdida del sentido de vida, se hace un proceso de
analisis y reflexion y como resultado de este ejercicio que surgen las propuestas por parte de la
misma comunidad, las cuales son dos, la primera encaminada en la sensibilizacion en la cual se

construiran dos modulos y la segunda en el rescate de la identidad por medio de cinco aulas .

3.1.Actividad 1: Sensibilizacion con actores
Dentro del desarrollo de la Propuesta, el método que se aplicara en la estrategia es el
Empowerment o empoderamiento
El proceso mediante el cual los miembros de una comunidad (individuos interesados
y grupos organizados) desarrollan conjuntamente capacidades y recursos para
controlar su situacion de vida, actuando de manera comprometida, consciente y

critica, para lograr la transformacion de su entorno segln sus necesidades y
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aspiraciones, transformandose al mismo tiempo a si mismos. (p.72). (Martinez, 2004,
pags. 29-39)

El proceso de Sensibilizacion (\Ver anexo 5) se realiza con toda la comunidad de IPS
Generacion IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa, quienes participan
voluntariamente, en el cual se utilizaron entrevistas, meta plan, talleres, logrando obtener
informacion sobre la problematica o la necesidad que tiene la poblacion.

Después de realizar un analisis con la informacion obtenida, surgen una estrategia
denominada “empoderandome del cambio” que desarrolla dos acciones que son las siguientes:

o Mi sentido de vida algo fundamental para mi y mi comunidad

° Aulas recobrando Nuestra identidad

3.2.Actividad 2. Preguntas orientadoras
Con el fin de hacer creadores y participes a los comuneros mediante preguntas
orientadoras que permitan de manera participativa construir la estrategia denominada
“empoderandome del cambio”
Como problematica principal tenemos la pérdida del sentido de vida”, Frankl
(1988, 2003a) describe
El proceso mediante el cual los miembros de una comunidad (individuos interesados
y grupos organizados) desarrollan conjuntamente capacidades y recursos para
controlar su situacion de vida, actuando de manera comprometida, consciente y
critica, para lograr la transformacién de su entorno segun sus necesidades y
aspiraciones, transformandose al mismo tiempo a si mismos (p.72). (Silva, Martinez,

2004, pags. 29-39)


https://revistas.urosario.edu.co/xml/799/79951336012/index.html#redalyc_79951336012_ref7
https://revistas.urosario.edu.co/xml/799/79951336012/index.html#redalyc_79951336012_ref13
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Los internos de la IPS Generacion I\VVProyect, en algin momento de su vida vivenciaron
situaciones adversas que no pudieron superar y cuya causa es haber caido en el flagelo de la
drogadiccion, pero que han tomado la decision de recuperarse de la incertidumbre de no saber
queé hacer, ante eventos depresivos, sentirse inutiles o despreciados por la sociedad y de haber
perdido todo sentido de vida. Asi desde la participacion comunitaria y su propdésito de
inclusividad y empoderamiento se logro que los beneficiarios luchen conjuntamente para lograr
los beneficios comunes y transformar su cotidianidad

Para lograr mitigar la problemaética aplicaremos la estrategia de “empoderandome del
cambio” que, mediante la aplicacion de un médulo de Desarrollo Humano encaminado a
concientizar y sensibilizar las habilidades para la vida desde un panorama individual, y un
modulo de Diez Habilidades para la Vida, dedicado a un aspecto comunitario, en donde se
involucran las familias, la comunidad, la IPS, las instituciones y el personal de apoyo, teniendo
en cuenta que el liderazgo conlleva a fortalecer la participacion comunitaria, a generar acciones
que despliegan alternativas de solucion a las diferentes problematicas en los sectores
comunitarios y en la basqueda de soluciones a las necesidades especificas ligadas al desarrollo

de la comunidad interna de IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa.

Con la estrategia denominada “empoderandome se busca desarrollar procesos de
autogestion, en donde los comuneros, junto a la comunidad, las familias, las instituciones, el
medio ambiente, participen de la evaluacion de las problematicas, la elaboracion de su
diagnostico, la planificacion de un futuro digno y el sentido de vida que con anterioridad habian
perdido, dotandolos del empoderamiento necesario para sentirse uUtiles en la sociedad, a lo que

(Herrera, 2009) se refiere: Dentro del desarrollo de la Propuesta es el empowerment o
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empoderamiento que consiste en que los miembros de una comunidad adquieren crecientes
grados de control sobre sus vidas y contextos sociales, haciéndolos protagonistas de procesos de
transformacion a través de la participacion en asuntos de su interés, lo que implica el proceso de
empoderamiento es la movilizacién de recursos para alcanzar unos objetivos claros los cuales
apuntan al mejoramiento de la calidad de vida y en cual se busca incentivar la participacion
desde lo individual hasta los comunitario a fin de potenciar los recursos de la comunidad para la
solucién de sus problemas (Herrera, 2009) Para la toma de decisiones resulta imprescindible
hacer uso de nuestra capacidad de razonamiento y comprension, siendo la capacidad analitica
esencial a la hora de escoger la mejor opcion para llevar a los beneficiarios a lograr elegir lo
mejor para si a través de la estrategia ser la opcion para dar solucion a la problemaética de la
comunidad.

¢Con qué se puede atender?

Con el modelo de empoderamiento, se desarrolla la autonomia, cooperativismo,
corresponsabilidades y compromisos con el capital social, pretendiendo que sean los propios
comuneros junto a la red de apoyo, los creadores de las aulas enfocadas a las tradiciones
ancestrales y desde un contexto psicosocial, que involucre a los familiares, las comunidades, la
IPS, los psicologos en formacion y las instituciones, que sean ellos mismos participes de toda
estrategia encaminada a apropiar un sentido de vida a esta comunidad con la misma accion

participativa y con asertiva toma de decisiones.


https://www.neuronup.com/es/areas/functions/executive
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3.3. Actividad 3. Sistematizacion de la informacién para la construccién de la estrategia.

Estrategia “empoderandome del cambio”

Con el disefio e implementacion de estas dos acciones busco fortalecer el sentido de vida

a través del proceso de autogestion.

Tabla 1.

Estrategia. Empoderamiento del cambio

Accién 1

Nombres de la
estrategia:
Objetivos de las
estrategias:
Justificacion

Proceso de
implementacion para
el logro de los
objetivos planteados:

Mi sentido de vida algo fundamental para mi y mi comunidad

Generar espacios de sensibilizacion que permitan re significar el sentido
de vida mediante acciones preventivas.

Desde los mddulos de desarrollo humano y diez habilidades para la vida,
se fortalece el sentido de vida porque estan creados con el fin de
potencializar en el grupo interno las capacidades de participacion,
liderazgo, toma de decisiones, y empoderamiento, con base en actividades
que buscan aflorar sentimientos perdidos y recuperar el amor propio y el
sentido de vida.

Accion 1: Modulo: Desarrollo Humano- (\VVer anexo 8)

Fortalecer la autoestima, el manejo de emociones y proyecto de vida del
grupo de jovenes internos en IPS Generacion I\VProyect Centro de
armonizaciéon The Wala Nasa, mediante dindmicas, talleres, actividades
ludicas y consolidacion de las redes de apoyo que permitan la
sensibilizacion, reflexion y empoderamiento para valorarse, tomar
decisiones, y adquirir responsabilidades que les permitan afrontar la
sociedad, y claridad sobre un futuro digno

AUTOESTIMA La autoestima es la percepcidn que tenemos de nosotros
mismos, puede ser positiva o negativa y dependiendo de cuél sea la
nuestra puede afectar nuestros comportamientos ante los demas, nuestra
salud y nuestra convivencia

Autoconocimiento

Amor propio

Subjetividad

MANEJO DE EMOCIONES Las emociones son impulsos de reaccion
gue tenemos ante eventos inesperados cotidianos que nos sucedan y nos
generan respuestas automaticas predeterminando nuestras actuaciones,
generando en el cuerpo respuestas distintas de acuerdo a la clase de
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emocion sentida.

Autoconocimiento emocional

Autocontrol emocional

Habilidades sociales

Toma de decisiones

PROYECTO DE VIDA El proyecto o plan de vida representa, en su
conjunto, “lo que el individuo quiere ser” y “lo que ¢l va a hacer” en
determinados momentos de su vida, asi como las posibilidades de lograrlo
(D"Angelo, 1986).

Acciodn 2: Modulo: Las Diez capacidades Humanas (\Ver anexo 9)
Fortalecer las diez capacidades humanas, a través de ejercicios de
sensibilizacion que permita el crecimiento personal en los jovenes del
programa de la IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion The
Wala Nasa.

Vida

Salud fisica

Integridad fisica

Sentidos, imaginacion y pensamiento

Emociones
Razonamiento practico
Afiliacion
Otras especies
Juego
Control del propio Entorno
Accion 2
Nombres de la Aulas Recobrando nuestra identidad
estrategia:
Objetivos de la Fortalecer el sentido de vida que permita la evocacion de la identidad
estrategia: cultural en los adolescentes de la IPS Generacion I\VVProyect Centro de

Marco Referencial

armonizacion The Wala Nasa.
Los pilares ejes de interaccion para el tratamiento integral en la Nasa son
los siguientes: www.Generacionivproyectwalanasa.com

. Pilar Salud: Proceso terapéutico con enfoque étnico adaptado al
modelo del MPS MAITUS individuo, familia y comunidad
. Pilar educacion y formacion para la vida: mas influyente en el

avance y progreso de las personas y la sociedad demas de ser fuente de
conocimiento enriquece la cultura el espiritu los valores y todo aquello
que nos hace mas humanos

. Pilar de emprendimiento: Basado a la motivacion, a la creacion
de unidades econdémicas, permitiendo la identificacion de oportunidades
de negocio en su entorno y plantear propuestas empresariales.

. Pilar y proceso de implementacion de saber Ancestral Plantas
medicinales y ritualidad direccionada directamente por Sabedores
ancestrales

El pilar Ancestral Se refiere de igual forma a lo antepasado y esta
representado por la transmision de los saberes a través del tiempo.


http://www.generacionivproyectwalanasa.com/

Justificacion
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Implica la existencia de principios, postulados y posturas que no se
modifican y que mantienen su importancia de generacion en generacion.
Por lo general lo ancestral no esté escrito, se transmite a travées de la voz,
por eso se habla de la memoria oral como un legado historico, y por
ende a través de los procesos de Autogestion comunitaria reconocer y
mantener estos saberes en la comunidad de la IPS Generacion IVVProyect
Centro de armonizacion The Wala Nasa.
Las inseguridades y la vulnerabilidad de las personas del grupo interno
IPS Generacion IVProyect Centro de armonizacion de The Wala Nasa,
los ha llevado a tomar decisiones equivocadas en cuanto al rumbo de su
destino, costumbres y formas de vida, entre otras perdiendo asi su
identidad, por tal motivo a través de las aulas ancestrales pretende lograr
la recuperacion de la seguridad, la confianza en si mismos y el sentido
de vida recordando quienes son y de dénde vienen.

Proceso de implementacion para el logro de los objetivos planteados:

Aula
Teatro

Mousica

Lectura

Juego

Proposito
Representar todo el
arraigo cultural
ancestral de las
diferentes étnicas
que hacen parte de la
comunidad a traves
de recuperar la
memoria colectiva
de las comunidades.
Crear canciones que
permitan rescatar
historias de vida de
personajes
significativos en las
diferentes etnias.

Recopilar
narraciones propias
de las comunidades
indigenas.

Rescatar juegos
tradicionales propios
de las diferentes
etnias, que permitan
la apropiacion en su
diario vivir

Descripcion (Qué, como, para qué)

A través de indagaciones sobre tradiciones,
costumbres y normas entre otras, los
estudiantes recrearan estas vivencias
mediante la construccion de guiones que
permitan recuperar la memoria histérica de
cada comunidad indigena, llevandolos a
recordar de donde son y quienes son a través
de obras teatrales.

Indagar, conocer y socializar sobre las
historias de vida de personajes que han
contribuido de manera significativa en el
desarrollo de cada comunidad indigena que
les permita reflexionar sobre su identidad
cultural con el propésito de hacerles un
reconocimiento a través de la musica
Indagar sobre los Mitos, Leyendas, cuentos,
anécdotas, Poemas entre otros que se han
prevalecido a través el tiempo en las
comunidades indigenas para recopilar,
adaptar y recrear estas narraciones a través
de un libro ancestral.

Investigar sobre los juegos tradicionales
propios de su comunidad indigena y
compartir esta informacion a nivel grupal
para seleccionar algunos de manera rotativa
y practicarlos en su diario vivir. Como una
propuesta para el aprovechamiento del
tiempo libre y la recreacion.

Recursos
Recurso humi
Referentes
Bibliografico:

Recurso hum
Referentes
Bibliograficos

Recurso hum:

Referentes
Bibliograficos

Material Reci
Referentes
Bibliograficos



Ecoldgica

Danza

" Fuente: propia del estudio
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Crear conciencia del
cultivo propio de
cada etnia, en cuanto
a plantas de pan
comer, plantas
medicinales y sus
beneficios.

Reconocer la danza
COmMO una expresion
que permite re
encontrarse con
historias de vida
colectiva

Es importante resaltar que se utilizara
material de reciclaje para la construccion de
algunos juegos.

Obtener informacion de los cultivos propios
de la comunidad indigena en cuanto a
plantas de pan comer, plantas medicinales y
sus beneficios, con el fin de crear
corresponsabilidades y autonomia a través
de la siembra, empleando técnicas propias
de las comunidades.

Identificar las danzas que narran el diario
vivir en las comunidades indigenas con el
proposito de reconocer su historia para
reflexionar y representarlas como un
elemento fundamental que hace parte de su
identidad cultural.

Semillas
Referentes
Bibliogréficos

Recurso humano
Referentes
Bibliogréficos

4. Fase 4. Andlisis e interpretacion de como se dan los procesos de autogestion

A partir de los espacios de reflexion que se generaron en los diferentes encuentros, se

realizé un andlisis de como se fueron desarrollando cada uno de los procesos de autogestion

comunitaria permitiendo crear conciencia y alternativas de solucion (Ver anexo 6)

4.1.Participacion comunitaria
La participacion comunitaria se entiende como una toma de conciencia colectiva de toda
la comunidad, sobre factores que frenan el crecimiento, por medio de la reflexion critica y la
promocion de formas asociativas y organizativas que facilita el bien comdn; es decir, se pretende
vincular a la comunidad para la transformacion de realidades que satisfagan las necesidades de la
gente. Hacer una planificacion con participacion de los agentes externos y las personas de la

comunidad; implica una participacion dindmica de las personas con base en la construccion de
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una plena conciencia de lo que se quiere hacer, por qué se hace, cual es el objetivo de las
acciones y determinar el impacto de la intervencion sobre los individuos y las comunidades.
Intervenir implica un ejercicio tedrico y practico que permita transformar el orden de las
costumbres, los quehaceres, los pensamientos y sentimientos que impiden la evolucion de las
personas, las comunidades hacia un bienestar en lo biolégico, lo psicolégico, lo social y lo
ambiental. (Castro, 2010, pag. 11)

La comunidad de la IPS Generacién IVVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa
reconoce que es fundamental trabajar en grupo, el compartir experiencias de vida y necesidades,
las cuales favorece el desarrollo del trabajo en equipo que puede verse reflejado en logros para el

mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad.

Después de desarrollar una reflexion acerca de la participacion comunitaria se hace el
siguiente interrogante ;Cual seria el aporte?, a lo cual responde: C1. “Cuando llegamos a la IPS
pensamos que solo realizariamos trabajo individual dice vamos a dar ideas en las cuales todos
tengamos beneficio.

C2. Dice “Cada uno de nosotros contar nuestras experiencias y vivencias de vida para
buscar conocimiento ”

De acuerdo a lo anterior se infiere que en la comunidad de la IPS generacion I\VProyect
Centro de armonizacion The Wala Nasa el proceso de participacion comunitaria se evidencia en
la colaboracién, el dialogo, en crear conciencia, en entender y comprender la cotidianidad a
través de la reflexion frente a su sentir de manera subjetiva e intersubjetiva.

Uno de los pilares es el ancestral que cobra relevancia en su implementacion, a lo que la

representante legal de la Institucion A1 menciona que “se tenga en cuenta para la
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implementacion de las aulas y sus sctividades, con el fin de que los comuneros recobren su
identidad cultural. Los participantes se comprometen con el sentido, direccién y finalidad de la
accion, a través de las aulas para obtener beneficios a partir de los logros comunitarios; al
interior de estos procesos de promocion comunitaria se destacan la apertura de escenarios
propicios para el didlogo, rescate de tradiciones y costumbres propias de sus etnias los cuales se
desarrollaron a través de reuniones programadas y concertadas con los miembros de la
comunidad, el pilar ancestral es de vital importancia en la IPS, teniendo en cuenta que la gran
mayoria de comuneros provienen de etnias o comunidades indigenas de los alrededores, y cuyo
fin de aplicacion es conservar gran parte de las caracteristicas de estos pueblos, la
conservacion de su riqueza cultural, los valores morales y su identidad, sin correr el riesgo que
se pierdan en las culturas citadinas actuales y se echen al olvido”.
El patrimonio cultural es importante para una sociedad porque es la historia entre la
memoria individual y la colectiva, es parte de la transmision de lo que ha sucedido en
un territorio determinado. Nadie puede vivir sin recordar y nadie puede vivir
tampoco sin los recuerdos de la historia (...) la historia esta alli orientando nuestros
juicios a cada instante, formando nuestra identidad, determinando la fuente y toma de

conciencia de nuestros valores (Molano, 2010, pags. 76-77)

De acuerdo a lo anterior se puede argumentar que desde la psicologia se pueden disefiar
espacios que conllevan al fortalecimiento de la identidad y al rescate de la cultura como una
forma de encontrar sentido a su vida reconociendo sus origenes, que les permite seguridad y

confianza, elevando su autoestima y autonomia en su diario vivir.
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En definitiva, se hace necesario, generar escenarios propicios para el didlogo de saberes,
la comunicacion, la informacion permanente sobre los procesos comunitarios desarrollados o que
favorecen a la comunidad como también el fortalecimiento del vinculo, la fraternidad, la

solidaridad, las relaciones de interdependencia y la reflexion para mejorar su calidad de vida.

4.2.Proceso de liderazgo

El liderazgo son las habilidades que una persona debe tener para lograr la consecucion de
metas y que junto a actividades resilientes son esenciales para afrontar los eventos adversos que
se pueden presentar a lo largo de la vida, si sabe que un lider es capaz de poner sus
conocimientos al servicio y favorecimiento de los demas, también es capaz de dirigir el rumbo
que desea tomar en cuanto a la consecucion de metas y proposito, que fortalezcan su proyecto de
vida y asi alcanzar un buen desarrollo social y personal.

A lo que Maxwell (2007) se refiere: “Se es lider si se tiene seguidores, y eso siempre
requiere el desarrollo de relaciones; cuanto mas profundas sean las relaciones, mas fuerte sera la
posibilidad de liderazgo”. Maxwell (2007) (pag. 42)

De acuerdo a lo anterior se trata que los comuneros de la IPS Generacion 1VVProyect
Centro de armonizacion The Wala Nasa, afloren las cualidades de lideres en cada uno de sus
aspectos, que reconozcan virtudes que quizas no sabian que poseian lo que se evidencio con la
participacion de los comuneros, lo cual algunos dijeron: C3. “Mi talento de liderazgo es la
capacidad de hablar, leer y explicar de manera fluida”. Descubre que la habilidad de hablar en
publico es una virtud que puede fortalecer; la lectura y su andlisis, también, lo expone como una
habilidad que puede poner a disposicion de los demas, afianzando toda relacion intrapersonal.

No se equivoca al decir que su comentario es la manera como aportaria al proceso de liderazgo,
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porque si se auto conoce se tiene confianza, sabe cuales son sus habilidades, puede aportar sus
conocimientos y capacidades de guiar como un buen lider.

El C4 argumenta: “Primero aprendiendo a conocernos a si mismos para conocer
nuestras habilidades”, por lo tanto, creemos que, si las personas tienen un conocimiento
profundo de si mismos, afianzan todos los procesos que forman la personalidad, basados en la
confianza y en el afecto que reciben de su entorno familiar, social, institucional y del medio
ambiente que a su vez determinan el aspecto psicosocial, conocerse a si mismos brindandoles
autonomia a lo que D"Angelo se refiere: “La autonomia personal se puede considerar, ademas de
uno de los componentes de la Autodireccion personal, como una de las Orientaciones
disposicionales importantes de los Proyectos de Vida de las personas reflexivas y creativas”

(D Angelo O., 1991,1994). Citado por (D"Angelo O. s. f, pag. 9). Lo que les brinda seguridad
para hacerle frente a todo proceso de interaccion social, teniendo en cuenta que el
descubrimiento de sus capacidades y la habilidad, los empoderan para no dejarse abatir
facilmente por eventos adversos.

Partiendo de lo anterior se crearon los modulos de crecimiento Humano y las diez
capacidades humanas, cuyo objetivo fue formar y fortalecer a los comuneros desde el
aprendizaje autdbnomo para potenciar sus capacidades de liderazgo en las construcciones

subjetivas e intersubjetivas como sujetos socio politicos.

4.3.Toma de decisiones
La vida cotidiana esta llena de eventos en donde las personas deben constantemente estar

tomando decisiones, por mas sencillas que parezcan, pero, cada una de ellas que se tome puede
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traer beneficios o consecuencias adversas, asi, se debe tener responsabilidad al tomar cualquier
decisién, y mas aun cuando se trate del rumbo de nuestro destino.

Por lo tanto, tomar decisiones se le llama, a las habilidades que tienen las personas para
elegir las mejores opciones y dar el cumplimiento a sus propdsitos con el futuro, el crecimiento
personal, la flexibilidad en sus ideas y el interés de tener cada vez mas complejidad en sus
propositos con finalidades concretas, con la asimilacion de compromisos y disciplinas para tener
a su vez la claridad de un panorama favorable a futuro. Pero una toma de decisiones implica el
analisis de cuales seran las consecuencias que conlleva cada una de ellas, del contexto y el
entorno en el que va a desarrollarse, ya que esto influye en la decision que se tome, por lo tanto,
se debe tener en cuenta el factor individual, familiar, contextual e institucional para que
participen en la transformacion psicosocial de las personas.

De acuerdo a lo anterior, asi como las decisiones buenas ponen trabas a los habitos
negativos, las decisiones malas destruyen los habitos positivos, por lo anterior es importante
conocer aportes de algunos comuneros como el del C5 que dice: “Aprendiendo a tomar
decisiones porque he sido muy acelerado para tomar decisiones y por eso estoy aqui”. C6-
Chevere que se realicen actividades que sean diferentes de las acostumbradas de que se realizan
aqui, actividades diferentes que se incluyan la mdsica, el teatro, el deporte”. C7- Genial, rico
trabajar en espacios de musica porgue nos gusta rapear y nos sentimos a gusto haciéndolo,
transmitir mensajes a través de las letras de las canciones ” C8- Que interesante realizar
actividades de integracion para compartir talentos con nuestros comparieros, en el proceso que

llevamos”
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De acuerdo a lo anterior, podemos decir que las indecisiones, problemas o incertidumbres
cotidianas obligan a la persona, a tener un alto grado de responsabilidad al momento de tomar
una decision, ya que se debe estudiar las consecuencias que esta pueda tener, y los posibles
riesgos que se asumen, por lo que se debe tratar de disminuir todo efecto negativo; y aunque no
es lo esperado, los comuneros tengan en cuenta la reaccion que cada decision pueda ocasionar,
por lo tanto, el tomar decisiones no depende de nadie mas que de cada uno y de las experiencias

vividas.

Motivo por el cual a los comuneros se les debe rodear de seguridad y confianza para que
se sientan con la capacidad de afrontar las situaciones confusas, y tengan la capacidad de tomar

las decisiones que sean mas favorables para su desarrollo personal y colectivo.

4.4 Empoderamiento
El empoderamiento en la IPS Generacion IVVProyect Centro de armonizacion The Wala
Nasa se dio a partir de la necesidad que se genero frente a las conductas en cuanto a la pérdida
del sentido de vida, las cuales se identificaron entre los comuneros, y que busca la necesidad de

trabajar unidos obtener logros y metas en beneficio colectivo.

Segun (Castro 2010), afirma que el empoderamiento es tomado como un proceso de
aprendizaje que brinda autonomia y propiedad de las cosas, también propone un modelo que
brinda a la comunidad, grupo o persona, la posibilidad de crearse en si mismos, una capacidad de
autocontrol y crecimiento, este término es definido como proceso por el cual las personas,

organizaciones y comunidades adquieren control y dominio (. Pag., 36)
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Después de hacer una reflexion acerca del significado y la importancia del
empoderamiento, con cada uno de los comuneros se hace la siguiente pregunta ¢Qué
compromiso asumen ustedes para el disefio y desarrollo de la estrategia? para lo cual Al-
“Realmente cuentan con respaldo total de IPS a las actividades, ya que son importante los
modulos en el reconocimiento de ellos y hacia el otro y las aulas son importante ‘para fortalecer
raices de cada uno de nuestros comuneros. C1- dice lo siguiente “Dando a conocer nuestros
propios talentos y habilidades para compartirlo al servicio del grupo”, C4- dice “No es
solamente aportar ideas, sino aplicarlas para el progreso nuestro”. C5- “Tener autonomia, nos
permite generar espacios de libertad para desarrollar las actividades de la estrategia y crear

ideas propias de nosotros mismos, que sean validadas”

Estas palabras lo que conllevan a inferir es que a través del empoderamiento se genera el
interes de la comunidad en apropiarse del proyecto, en crear acciones reflexivas, que les permite
convertirse en protagonistas de su propio cambio, dotandolas de control y dominio sobre su

realidad, haciéndolas responsables de las acciones.

El proceso de empoderamiento en este nivel individual se centra en ciertos conceptos que
giran en torno al desarrollo personal y comunitario, siendo los siguientes: “autoestima”,
“autoeficacia”, “habilidades sociales”, “toma de decisiones”, “empatia”, “manejo de recursos” y
“trabajo en equipo” (Ferre, M. 2015. Pag. 10) Por qué a traves del empoderamiento, se busca

potenciar de manera colectiva a los miembros de una comunidad, en busca de lograr objetivos

conjuntos.
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5. Fase 5. Evaluacion

Se realiza la evaluacion a través de la técnica FARO.

Con la creacion de las aulas, la socializacion de los médulos y la estrategia de
Autogestion Comunitaria, se efectia una evaluacion a la comunidad de la IPS Generacion
IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa, en donde participo el personal directivo, los
coordinadores, los comuneros y los psicologos en formacion de la Universidad Abiertay a
Distancia (UNAD), evidenciando como se dio el proceso de autogestion Comunitaria,
destacando los aspectos positivos y negativos, la participacion, retos y oportunidades.

Se efectla al personal directivo, los coordinadores, los comuneros la pregunta: ¢culés
creen ustedes que fueron los aspectos positivos y negativos, los retos y oportunidades, del
proceso de autogestion comunitaria? En la cual se destacan los aspectos positivos como la
participacion activa en la colectividad de la IPS, la creacion y aplicacion de la estrategia en su
comunidad, aspectos negativos pero a mejorar, como la vinculacion de las familias en el proceso
de recuperacion y participacion, para encaminar su rumbo, se evidencia también un porcentaje
minimo de rechazo de algunos comuneros en la propuesta, mostrando por parte de los

dirigentes total disposicion de adquirir estrategias o acciones que los beneficien.

Tabla 2. FARO Auto Gestion Comunitaria

FARO
Fortalezas Acciones De Mejora
e Se debe involucrar més a los
e Hubo apropiacién y compromiso de comuneros en la toma de decisiones
parte de todos los actores de comunidad para fortalecer las problematicas de

e Que cada actor coloco su habilidad o acuerdo a las necesidades y demandas
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talento para fortalecer la estrategia y
compromiso para liderar su vida.

La participacion directa de los
comuneros en las aulas y en la
construccion de las actividades.

La estrategia se creo con la participacion
de toda la comunidad involucrada en la
problematica

Los comuneros asumen la
responsabilidad de tomar decisiones que
influyen en su proceso de recuperacion.
Los comuneros y la comunidad asumen
la responsabilidad de tomar autocontrol
como proceso de empoderamiento para
el control de sus vidas.

Crear conciencia para lograr en los
comuneros procesos transformadores de
su vida y la de la sociedad.

que tienen los beneficiarios desde su
sentir.

Redireccionar el futuro de los
comuneros para fortalecer su proyecto
de vida.

Generar espacios Yy actividades que
conlleven al manejo del estrésy la
ansiedad.

Fortalecer los vinculos entre
Institucion y las familias que generen
proceso de autogestion.

Retos

Oportunidades

~ Fuente: Fuente: Elaboracién propia

Implementar la estrategia con autonomia
y compromiso.

Seguir creando procesos de autogestion
comunitaria para mitigar las
problematicas de los comuneros.

Vincular a los padres de familia en las
problematicas vivenciales de sus hijos
que les permita generar
corresponsabilidades para dar
continuidad al proceso de inclusién
social.

Los comuneros deben adquirir la
capacidad de ser multiplicadores de
conocimientos permitiéndose liderar
procesos de autogestion para el bienestar
comunitario.

Seguir potenciando la autogestion
comunitaria cémo un modelo de
intervencion que les permite ser los
autores y protagonistas de su
cotidianidad.

La IPS cuenta con los recursos
necesarios humanos y locativos para
brindar una atencién digna a los
comuneros y poder también desarrollar
en ellos diferentes habilidades.

A través de los procesos de autogestion
seguir potencializando sujetos politicos
capaces de decidir y aportar para el
cambio.

Apoyo de entidades para fortalecer el
proceso de los comuneros en la IPS
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5.1. Andlisis y resultados del FARO

El personal directivo, los coordinadores y los comuneros expresan su conformidad con la
socializacion (ver anexo 7) de la estrategia de autogestion comunitaria, resaltando la variedad de
actividades a desarrollar. De igual manera respaldan la seleccion de las tematicas que abordan
asertivamente las teorias desde las cuales se pueden direccionar la intervencion general de los
comuneros.

En los médulos de Desarrollo Humano y Habilidades para la Vida, en cuanto a los
aspectos positivos presentan total disposicién por parte de los administrativos y los comuneros
para implementar la estrategia en equipo y de forma colectiva, como lo plantea D’ Angelo (2005),
““una coparticipacion estructural de los actores involucrados desde el inicio mismo de la
gestacion del proceso de transformacion y, de modo determinante en cada una de sus etapas”.

(citado en, Matos, Martina, Antonio y Vethencourt, 2018. pag. 233)

5.1.1. Fortalezas

Dentro de la IPS Generacion I\VVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa, se
tienen la disposicion y el compromiso por adoptar estrategias que ayuden a mejorar las
problematicas de los comuneros, integrando a todos los miembros involucrados, lo cual permitio
generar espacios de reflexidn para crear conciencia y alternativas de solucion que les permitiera
fortalecer el sentido de vida a través de reconocimiento de si mismo y del otro. También es
importante mencionar que vieron los procesos de autogestion como una herramienta Gtil para
liderar y comprometerse al cambio de situaciones adversas que afectan a la comunidad,
desarrollando acciones que les permitieron ser sujetos politicos con derechos, pero también con

responsabilidades.
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5.1.2. Actividades de Mejora

Es importante llenar de confianza a los comuneros, por lo cual, hacerlos participes de la
toma de decisiones en el disefio de las estrategias encaminadas a su propia recuperacion, les
brinda seguridad para fijar un rumbo con metas claras y beneficiosas a nivel individual y
colectivo.

Asi mismo es necesario involucrar a las familias en el proceso de recuperacion, con el fin
de reafirmar los vinculos fraternales, pero también continuar con el compromiso de continuar
con el apoyo a los comuneros en su trasformacion y reincorporacion a la sociedad, promoviendo
actividades y conductas sanas que los aleje de las sustancias psicoactivas

5.1.3. Retos

De tal modo en los retos, se tiene como proposicion devolverles el sentido de vida, la
recuperacion de la autoestima, llenarlos de confianza para que recuperen la capacidad de afrontar
retos tomando decisiones resilientes en donde las decisiones que se tomen hoy, tendran
consecuencias buenas o malas en el futuro, dependiendo de la responsabilidad de la decision,
como lo expone. “El futuro es fluctuante, o sea, “es disponible para nosotros, podemos disponer
de ¢1, podemos cambiarlo y respectivamente cambiar nosotros mismos. Pero el pasado esté fijo”
(Frankl, 1988, pag. 52).

Es importante que los comuneros sean agentes multiplicadores en sus comunidades, que
les permita a las familias y a las etnias integrarse a los procesos de cambio que generen

apropiacién y bienestar a la comunidad.

5.1.4. Oportunidades
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El aprovechamiento de las actividades para el fortalecimiento de la convivencia, la
confianza, la creatividad el desarrollo de actividades que potencien el proyecto y el sentido de
vida como un panorama futuro, como argumenta (Lukas,2011, pawalag. 375-386). Este intento
se justifica en la medida en que la voluntad de vivir y lograr objetivos mejora el estado
socioemocional. Por lo anterior, la IPS Generacién I\VVProyect Centro de armonizacion The Wala
Nasa tiene el recurso para desarrollar diferentes procesos que benefician a los comuneros en su
proceso de inclusion social, permitiendo buscar alternativas con y para los comuneros como una

forma de empoderarlos y comprometerlos al cambio.

5.1.5. Aspectos positivos y negativos
Por lo tanto y de acuerdo en lo anterior, resaltamos como aspectos positivos y negativos

los siguientes:

Tabla 3. Factores positivos y negativos de la autogestion comunitaria

Positivos Negativos

La estrategia no requiere de mayores Para la autogestion comunitaria es

recursos econémicos para su implementacion  importante la participacion de todos los
actores involucrados en una problematica, y

El compromiso de la institucion, su grupo  la ausencia de uno de ellos puede entorpecer
de profesionales y la red de apoyo a la el proceso, es el caso de las familias de los
ejecucion de las actividades. comuneros que no pueden estar presentes en
: todo el proceso.
Desde el proceso de autogestion comunitaria
son participes las comunidades y sus
miembros de la creacion de las estrategias que
los lleve a su recuperacion y de inclusion
social

" Fuente: propia del estudio



Fortalecimiento del sentido de vida a partir de procesos de autogestion 66

Tabla 4. Estrategias basadas en la matriz FARO

Estrategia De Fortaleza

Estrategia Acciones De Mejora

La estrategia “empoderandome del
cambio” busco desarrollar en la comunidad
los procesos de participacion, liderazgo, toma
de decisiones y empoderamiento con el
propdsito de generar transformaciones
sociales que les permitiera crear conciencia a
través del dialogo y la reflexion para buscar
alternativas de solucion que los conllevara a
fortalecer su sentido de vida.

Fortalecer los vinculos entre Institucion y las
familias para generar espacios de
participacion y compromiso que permita
trabajar de manera mancomunada por el
bienestar de los comuneros.

Estrategia De Retos

Estrategia De Oportunidades

Capacitar a agentes multiplicadores de
conocimientos en sus comunidades, personas
orientadoras que logren mitigar problematicas
en sus contextos.

El aprovechamiento de toda clase de
recursos que brinden desde la autogestion
comunitaria en pro de la recuperacion de los
comuneros y el logro de los objetivos tanto a
nivel individual como colectivo desarrollando
en ellos sujetos con derechos.

Fuente: propia del estudio

Los administrativos y los comuneros concluyen que la estrategia permitié fortalecer las

capacidades y habilidades en los comuneros, a nivel individual y grupal, convirtiéndolos en

creadores de actividades en busca de su propio beneficio; tener la confianzay estar en la

capacidad de saber afrontar, actuar ante diferentes situaciones. Se evidencia satisfaccion

mediante documento efectuado por la IPS Generacién IVProyect Centro de armonizacion The

Wala Nasa. (ver anexo 11)



Fortalecimiento del sentido de vida a partir de procesos de autogestion 67

Por los resultados obtenidos, serd un material de gran ayuda en el proceso de
rehabilitacion, que quedara para la institucién, y que seré aplicado a los jovenes que ingresen a la

IPS.
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Conclusiones

Con la anterior estrategia se evidencia la importancia de la préctica de la Autogestion
comunitaria como forma de activacion y empoderamiento de las personas, potenciando sus
capacidades, destrezas y habilidades para afrontar el futuro tomando las decisiones correctas ante
la incertidumbre de lo que se debe hacer frente a las circunstancias de la vida, para superar
situaciones adversas a nivel individual y colectivo, en este caso los comuneros de la IPS

Generacidon IVProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa.

En cuanto la comunidad de la IPS Generacion I\VVProyect Centro de armonizaciéon The
Wala Nasa se logro fortalecer en los comuneros las habilidades y capacidades, que les serviran
como herramientas, para manejar las propias emociones y encaminarlas al fortalecimiento del
sentido de vida. Por su parte, el método aplicado en la estrategia el empoderamiento genera
autoconfianza, compone primordial para lograr un éptimo desarrollo personal y asertividad en la

toma de decisiones.

Con respecto a los efectos del impacto de transformacion social en la IPS Generacion
IVProyect Centro de armonizacién The Wala Nasa se puede resaltar el incremento en la
participacion de los miembros de la comunidad en la creacion y ejecucion de actividades con el

objetivo del mejoramiento de la calidad de vida.
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Recomendaciones

Es importante hacer énfasis en la comunidad de la IPS Generacion IVProyect Centro
de armonizacion The Wala Nasa sobre la importancia de que la comunidad continte con el
trabajo individual y grupal para el fortalecimiento de sus habilidades y capacidades y la buena
utilizacion de estas, ya que redundara en el crecimiento y redefinicion personal y por

consiguiente en todas las areas de sus vidas.

Los comuneros se sienten saturados de informacion por ello para las personas que
quieran vincular a sus trabajos esté grupo poblacional, deben tener claras las necesidades que

poseen e intervenir sobre ellas con previo conocimiento y consentimiento.

Generar en los comuneros, sentido de pertenencia, frente a la autogestion para su
crecimiento cognitivo, apoyandose en otras disciplinas y no limitarse solo a las charlas que les
ofrece la IPS ya que generalmente se enfocan en los mismos temas, sino por el contrario en

temas en los cuales se sientan Utiles, y sean parte de la solucion.
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AnNexos

Anexo 1 Entrevista realizada a los comuneros

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA PSICOLOGIA

Entrevista
Mombre del entrevistador;
Fecha

Por favor, responda de acuerdo con su propia consideracion:

1. i Piensa que el consumir cualquier sustancia psicoactiva permite enfrentar las
problemiticas personales v ver la vida de la mejor manera? ;Por qué?

2. p A qué edad imicio el consumo de sustancias psicoactivas?

3. Describa como es el ambiente familiar en el que vive v con quien vive,

4, Cudles cree que fueron las causas que bo llevaron al consumo de sustancias psicoactivas

5. A recibido una educacion e informacion sobre las consecuencias del consumo de
Suslancias psieoactivas

6, Cree que el consumo de sustancias psicoactivas genera problemas sociales, porque.
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Anexo 2. Test de habilidades aplicado a los comuneros




Fortalecimiento del sentido de vida a partir de procesos de autogestion 78

Anexo 3. Acta de conformacion Red de Apoyo

Apéndice 3: Formato de actas

FORMATO DE REGISTRO DE CODIGO:
REUNIONES Y COMITES F-2-2-16
‘[JN INSTITUCIONALES VERSION.
Universidad N?;iongl PROCEDIMIENTO 0-12-08-2016
Ablertayabistancia RELACIONADO: GESTION PAGINAS:
DOCUMENTAL Péagina 78 de 3
Unidad Reunion Fecha
E.CSHAS Conformacion red de apoyo 03 de marzo 2020
ENCABEZADO
Objetivo General de la reunion ¢ Quién preside?
Conformar la Red de Apoyo Practicantes psicologia UNAD
Secretario de la Reunion Lugar de la reunion
Hora de 2:45pm
inici
0
Hora de 3:30pm
Puntos a tratar en la agenda Finalizacion

1 Saludo por parte de las practicantes

2. Socializacion de la Estrategia Fortalecimiento del sentido de vida

Modulos y Aulas

3. Conformacion de la red de apoyo

Compromisos

Participantes

Nombre Completo Cargo Sigla

Sigla

Tipo de asistencia
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Unida )
Pmte Invi
d
Representante
o Legal Ips I.P.W.
Blanca Chindicue B.C. X
G.IvV
Proyect
Jacqueline Vera Tutora J.V. UNAD | X
Dyone Cristina Lopez Participante D.L. |UNAD | X
Magaly Diaz Diaz Participante M.D. | UNAD | X
o ] I.P.W.
Cristian Camilo Campo Comunero C.C X
) I.P.W.
Shally Natalia Morales Comunero S.\M X
I.P.W.
Juan Pablo Chantre Comunero J.CH X
_ o I.P.W.
Maira Mosquera Participante M.M X
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INFORMACION INICIAL

FORMATO DE REGISTRO DE CODIGO:

o0, REUNIONES Y COMITES F-2-2-16
[JN INSTITUCIONALES VERSION.

Universidad ;Z;Z:m 0-12-08-2016

Ablerts v o Disiorncin PROCEDIMIENTO RELACIONADO: B}
‘ i PAGINAS:
GESTION DOCUMENTAL )
Pagina 80 de 2

l. REGISTRO, COMENTARIOS RELEVANTES DE LA REUNION

1. Saludo

J.V: Saludo por parte de la docente J.V y de las practicantes quienes indican el motivo de la

reunién la socializacién de la propuesta de aplicaciény conformacion de la red de

apoyo.

2. Socializacion de la Estrategia

D. L: La estudiante Dyone Cristina Lépez toma la palabra para socializar la actividad de la
creacion de dos médulos, que sera desarrollada con las ideas de los comuneros y aplicadas con la

ayuda de los miembros de la red de apoyo.

Modulo Desarrollo Humano: Tiene como objetivo Fortalecer las habilidades para la vida de
manera integral en los comuneros que se encuentran Ips Generacion IvProyect Centro de
armonizacién The Wala Nasa, a través de procesos de reflexion y sensibilizacion, que permitan
valorarse, tomar decisiones, y adquirir responsabilidades para resignificar su sentido de vida.

En este mddulo se busca brindar las herramientas para que el grupo recupere la confianza en si
mismo, en el otro, que pierda el miedo a la comunicacion, que exprese sus inquietudes, que
retome su identidad y la conviccién de liderazgo. Para tal propdsito, se aborda el ejercicio desde
cuatro escenarios: Autoestima, Autorregulacion emocional, Proyecto de vida y Toma de
decisiones, proponiendo el desarrollo de talleres para cada una de ellas, lo cual es relevante para
el desenvolvimiento de los individuos en las sociedades logrando asi habilidades de participacion

para optimizar la solucion de conflictos, mejorar las relaciones inter personales y enfrentar
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positivamente las diversas situaciones que se afrontan a diario.

Mddulo Las Diez Capacidades Humanas: Tiene como objetivo fortalecer las diez capacidades
humanas, a través de ejercicios de sensibilizacion que permita el crecimiento personal en los
jovenes del programa de la Ips Generacidn IvProyect centro de armonizacion The Wala Nasa.

Es por tal razén que se desarrolla el siguiente médulo, con el objeto que en la comunidad de la
Ips Generacion IvProyect Centro de Armonizacion The Wala Nasa., que cada comunero sea un
actor principal en su proceso de aprendizaje y ensefianza, que logre ser capaz de cultivar sus

capacidades en su proceso de rehabilitacion y a lo largo de su vida.

M.D: La estudiante M. D. continua con la socializacion de la actividad de la conformacion de
las aulas denominadas Fortalecer el sentido de vida que permita la evocacién de la identidad
cultural en los comuneros de la Ips Generacion IvProyect Centro de armonizacion The Wala

Nasa.

Las inseguridades y la vulnerabilidad de las personas del grupo interno de la Ips Generacion
IvProyect Centro de armonizacion The Wala Nasa, los ha llevado a tomar decisiones equivocadas
en cuanto al rumbo de su destino, costumbres y formas de vida, entre otras perdiendo asi su
identidad, por tal motivo a través de las aulas ancestrales pretende lograr la recuperacion de la
seguridad, la confianza en si mismos y el sentido de vida recordando quienes son y de donde

vienen.

M.M: Toma la palabra la psicologa que dice que es de beneficio estos espacios para los
comuneros, donde comparten sus talentos y habilidades hacia los demas y que tengan actividades
que sean de beneficio para su proceso; se brindaré el acompafiamiento y orientacion en la

creacion de actividades.

C.C: El comunero C.C indaga si se tendrian los espacios para capacitarse sobre los temas que se
tratan dentro de la estrategia y como seria el proceso de aplicacion en los comparfieros de la Ips
Generacion IvProyect Centro de armonizacién The Wala Nasa.

S.M: Comparte que quiere formar parte de todas las actividades en cuanto en los modulos como
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en las aulas, considera que son actividades “chéveres” y que van a ser parte del proceso de

rehabilitacion.

3.Conformacion de la red de Apoyo

M.D: D.L: Toman la palabra las practicantes y se conforma la red de apoyo de la siguiente
manera

e Blanca Chinducue

e Mayra Mosquera

e Javier Rivera

e Jacqueline Vera

e Magaly Diaz

e Dyone Cristina Lépez

e Comuneros

Dentro de la red de apoyo cada uno tendra compromisos y responsabilidades que son las
siguientes:

Blanca Chidicue: Seguimiento al cronograma de actividades

Jacqueline vera: Orientacion a practicantes

Mayra Mosquera: Apoyo en actividades programadas

Practicantes: Orientacion a comuneros en las actividades

Lideres: Seguimiento actividades en las cuales no se encuentren las practicantes en la Ips

Comuneros: Aportes de ideas 0 acciones a realizar dentro de la estrategia

Compromisos
e Dentro de los compromisos se tiene reunion una vez por semana para hacer seguimiento a
los avances realizados por parte de los comuneros en acompariamiento de las actividades.
e Dar cumplimiento a los compromisos y responsabilidades de cada uno de los miembros

de la red de apoyo.

1. CIERRE Y LISTADO DE PENDIENTES
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Tipo de accion
» (Correctiva,

Accidn ) Responsable Fecha de entrega
preventiva,

mejora)

Observaciones adicionales

M. FIRMA DEL ACTA

PRESIDENTE SECRETARIO
Nombre: Nombre: Dyone Cristina Lépez
Firma: Firma: Dyone Lépez

Moagaly Dioz
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Anexo 4. Evidencia de la técnica. Metaplan
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Anexo 5. Disefio de la propuesta

¢Cual es la prioridad que se La pérdida del sentido de vida en los

debe atender en esta problematica? comuneros de la IPS Generacion IVProyect
Centro de armonizacién The Wala Nasa

¢Como lo vamos a hacer? Con la estrategia denominada

“empoderandome se busca desarrollar procesos
de autogestion, en donde los comuneros, junto a
la comunidad, las familias, las instituciones, el
medio ambiente, participen de la evaluacién de
las probleméaticas, la elaboracion de su
diagnostico, la planificacion de un futuro digno
y el sentido de vida que con anterioridad habian
perdido, dotandolos del empoderamiento
necesario para sentirse Utiles en la sociedad

¢Para que se va a hacer? Con el disefio e implementacion de estas
dos acciones busco fortalecer el sentido de vida
a través del proceso de autogestion

¢Con qué se puede atender? Con el modelo de empoderamiento, se
desarrolla la autonomia, cooperativismo,
corresponsabilidades y compromisos con el
capital social, pretendiendo que sean los
propios comuneros junto a la red de apoyo, los
creadores de las aulas enfocadas a las
tradiciones ancestrales y desde un contexto
psicosocial, que involucre a los familiares, las
comunidades, la IPS, los psicélogos en
formacion y las instituciones, que sean ellos
mismos  participes de toda estrategia
encaminada a apropiar un sentido de vida a esta
comunidad con la misma accion participativa y
con asertiva toma de decisiones
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Anexo 6. Analisis e interpretacion de como se dan los procesos de autogestion

Fase 4. Analisis e interpretacion de como se dan los procesos de autogestion

Transcripcion
A- Administrativos
c- Comuneros

Referente conceptual para el analisis

Participacion comunitaria

Al- “Sensibilizar a los comuneros de la
importancia de la participacion comunitaria, a
través de la comunicacion, expresion de ideas,
compartir conocimientos”

Cl. Cuando llegamos a la IPS pensamos que
solo realizariamos trabajo individual dice vamos
a dar ideas en las cuales todos tengamos
beneficio

A2 “Nosotros como administrativos,
organizamos la logistica para las reuniones y
actividades”

Al menciona que “se tenga en cuenta para la
implementacion de las aulas y sus sctividades,
con el fin de que los comuneros recobren su
identidad cultural. Los participantes se
comprometen con el sentido, direccion y
finalidad de la accidn, a través de las aulas para
obtener beneficios a partir de los logros
comunitarios; al interior de estos procesos de
promocion comunitaria se destacan la apertura
de escenarios propicios para el dialogo, rescate
de tradiciones y costumbres propias de sus etnias
los cuales se desarrollaron a través de reuniones
programadas y concertadas con los miembros de
la comunidad, el pilar ancestral es de vital

La participacién comunitaria se entiende como
una toma de conciencia colectiva de toda la
comunidad, sobre factores que frenan el
crecimiento, por medio de la reflexion critica y
la promocién de formas asociativas y
organizativas que facilita el bien comdn; es
decir, se pretende vincular a la comunidad para
la transformacion de realidades que satisfagan
las necesidades de la gente. Hacer una
planificacién con participacion de los agentes
externos y las personas de la comunidad;
implica una participacion dindmica de las
personas con base en la construccién de una
plena conciencia de lo que se quiere hacer, por
qué se hace, cual es el objetivo de las acciones
y determinar el impacto de la intervencion
sobre los individuos y las comunidades.
Intervenir implica un ejercicio tedrico y
practico que permita transformar el orden de
las  costumbres, los quehaceres, los
pensamientos y sentimientos que impiden la
evolucion de las personas, las comunidades
hacia un bienestar en lo bioldgico, lo
psicologico, lo social y lo ambiental”. (Castro,
2010, pag. 11
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importancia en la IPS, teniendo en cuenta que la
gran mayoria de comuneros provienen de etnias
o comunidades indigenas de los alrededores, y
cuyo fin de aplicacidn es conservar gran parte de
las caracteristicas de estos pueblos, la
conservacion de su riqueza cultural, los valores
morales y su identidad, sin correr el riesgo que se
pierdan en las culturas citadinas actuales y se
echen al olvido”

C2 “Cada uno de nosotros contar nuestras
experiencias y vivencias de vida para buscar
conocimiento”

Liderazgo

C3 “mi talento de liderazgo es la capacidad de
hablar, leer y explicar de manera fluida”

A3 “fortalecer en los comuneros el liderazgo a
través de las actividades y talleres propuestos en
la estrategia”

C4 “primero aprendiendo a conocernos a si
mismos para conocer nuestras habilidades

A lo que Maxwell (2007) se refiere: Se es lider
si se tiene seguidores, y eso siempre requiere el
desarrollo de relaciones; cuanto mas profundas
sean las relaciones, mas fuerte sera la
posibilidad de liderazgo. Maxwell (2007) (pag.
42) realidades que satisfagan las necesidades de
la gente.

Toma de decisiones

A5 “En el proceso que tienen los comuneros en
la IPS es fundamental que tengan la capacidad de
tomar decisiones, saber las consecuencias que
contrae cada una de ellas”

C5: “aprendiendo a tomar decisiones porque he
sido muy acelerado para tomar decisiones y por
eso estoy aqui”

C6 “mi aporte seria pensar y dar la reflexion
sobre como podria ser la mejor forma de tomar

la mejor decision”

A6 A través de la red de apoyo decidir cuales

Por lo tanto, tomar decisiones se le llama, a las
habilidades que tienen las personas para elegir
las mejores opciones para el cumplimiento de
sus propésitos de futuro, crecimiento personal,
flexibilidad en sus ideas y con interés de tener
cada vez mas complejidad en sus propositos
con finalidades concretas, con la asimilacion de
compromisos Yy disciplinas para tener a su vez
la claridad de un panorama favorable a futuro.
Pero una toma de decisiones individual implica
el analisis del contexto y el entorno en el que
va a desarrollarse ya que esto influye en la
decision que se tome, por lo tanto, se debe
tener en cuenta el factor individual, familiar,
contextual e institucional para que participen en
la transformacion psicosocial de las personas.
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son las actividades para desarrollar y dar
soluciones a la problemética identificada en la
comunidad

De acuerdo a lo anterior, dice: asi como las
decisiones buenas ponen trabas a los habitos
negativos, las decisiones malas destruyen los
habitos positivos (Lukas, 2017) (pag. 10)

Empoderamiento

AT-“Con la red de apoyo cada uno de los
integrantes tenga compromisos y funciones
claras en busca de la ejecucion de la estrategia

C9 “dando a conocer nuestros propios talentos y
habilidades para compartirlo al servicio del
grupo,’

C10%“soy bueno para liderar en la cocina”
comunero 3 “soy bueno para liderar sobre
costumbres”

C11 “aportando ideas para el progreso
individual y a nivel grupal”.

A0 - {Que diferente que los propios miembros
de la IPS como comuneros y administrativos
seamos los creadores de propuestas y las
personas que vamos a aplicar las acciones que
permitan generar en nosotros calidad de vida

Segin (Castro 2010), afirma que el
empoderamiento es tomado como un proceso
de aprendizaje que brinda autonomia y
propiedad de las cosas, Castro (2010) propone
un modelo de aprendizaje que brinda a la
comunidad, grupo o persona, la posibilidad de
crearse en si mismos una capacidad de
autocontrol y crecimiento a través de un
empoderamiento, a lo que el autor le llama
modelo de “Empowerment, cuyo término es de
origen inglés, se traduce textualmente como
potenciacién 0 fortalecimiento. La
intencionalidad al utilizar esta palabra es
significar un proceso en el cual una Comunidad
0 las personas de esa comunidad, pueden tener
la capacidad para determinarse a si mismas,
para controlar autbnomamente su propia vida,
este término es definido como proceso por el
cual las personas, organizaciones Yy
comunidades adquieren control y dominio”
(Castro, 2010.P4g, 36)
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Anexo 7. Socializacion de la estrategia

Apéndice 3: Formato de actas para tercera visita al sitio

CcODIGO:
FORMATO DE REGISTRO DE REUNIONES Y F 0016
COMITES INSTITUCIONALES

‘[JN VERSION.
..ol 0-12-08-2016

nersidad faciona | PROCEDIMIENTO RELACIONADO: GESTION

PAGINAS:
DOCUMENTAL o
Pagina 89 de 3
l. ENCABEZADO
Unidad Reunién Fecha
E.CS.HA.S Socializacion estrategia fortalecimiento del | 28 de julio 2020

sentido de vida a través de los procesos de
Autogestién Comunitaria.

. INFORMACION INICIAL

Objetivo General de la reunién ¢ Quién preside?

Dar a conocer la Estrategia de aplicacion en | Jaqueline Vera Martinez
la Ips IvProyect centro de

Armonizacion The wala Nasa

Secretario de la Reunion Lugar de la reunion
Via Skype
Hora de inicio | 09:00am
Hora de 11:00am
Puntos a tratar en la agenda Finalizacion
Saludo
Orden del dia

Exposiciones

el N

Observaciones y seguimiento del proceso de los estudiantes de la practica.
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5. Compromisos y Varios

Participantes

Tipo de
) Sigla asistencia
Nombre Completo Cargo Sigla )
Unidad | Pmte )
Invi
I.C.A.
Blanca Chidicue Directora B.CH X
W.N
Jaqueline Vera Docente JV UNAD X
o ) B ) I.C.A.
Monica Sofia Mufioz Garcia Representante Legal M.M WN X
_ _ I.C.A.
Eider Jesus Cuellar Agudelo Coordinador E.C X
W.N
, _ N I.C.A.
Maira Alejandra Mosquera Psicologa J.B X
W.N
_ I.C.A.
Anny Mufioz Auditoria AM X
W.N
I.C.A.
Ricardo Rodriguez Pefia Lider R.R X
W.N
I.C.A.
Javier Rivera Lider JR X
W.N
Dyone Cristina Lopez Estudiante D.L UNAD | X
Magaly Diaz Diaz Estudiante M.D UNAD | X
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FORMATO DE REGISTRO DE CODIGO:
e REUNIONES Y COMITES F-2-2-16
‘LJN INSTITUCIONALES VERSION.
el 0-12-08-2016

nersidadliacional | PROCEDIMIENTO RELACIONADO:
GESTION DOCUMENTAL

PAGINAS:
Pagina 91 de 2

1. REGISTRO, COMENTARIOS RELEVANTES DE LA REUNION

1. SALUDO

J.V: Saludo por parte de la Tutora Jacqueline Vera a todos los participantes, indica el
motivo de la reunion la socializacion de la propuesta de aplicacion y evaluacion por parte
de las practicantes de psicologia en la Ips Generacion IvProyect Centro de armonizacion
The Wala Nasa.

2. Orden del dia

J.V: El grupo de Autogestion comunitaria “Fortalecimiento del Sentido de vida a través de
los procesos de Autogestion Comunitaria” el cual esta liderado por las estudiantes Magaly
Diaz Diaz y Dyone Cristiana Lépez del programa de Psicologia dispondra de 30 minutos
para socializar la ruta de atencion psicosocial y finalmente 5 minutos por cada proyecto
para la retroalimentacion a cargo de los directivos de la Ips Ivproyect centro de

armonizacion The wala Nasa.

Ordenados de la siguiente manera:
1. Modulo “Desarrollo Humano™ a cargo de (D.L)

2. Modulo “Las Diez capacidades Humanas” a cargo de (M.D)
3. Socializacion de las Aulas a cargo de “(J.V)

4. Seguidamente se realiza la observaciones y seguimiento del proceso de los

estudiantes de la practica y despedida.

3. Exposiciones

Grupo de Autogestion Comunitaria; con su estrategia: “Fortalecimiento del sentido de vida
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a través de los procesos de Autogestion Comunitaria en la Ips IvProyect Centro de
Armonizacién The Wala Nasa.

D.L: La estudiante D.L inicia la exposicion del modulo denominado “Desarrollo Humano”
tiene como objetivo fortalecer las habilidades para la vida de manera integral en los
comuneros que se encuentran Ips Generacion IvProyect Centro de armonizacion The Wala
Nasa, a traves de procesos de reflexion y sensibilizacion, que permitan valorarse, tomar
decisiones, y adquirir responsabilidades para resignificar su sentido de vida. Consta de tres
temas que son: Autoestima, Autorregulacion emocional, Proyecto de vida y Toma de

decisiones.

En este mddulo se busca brindar las herramientas para que el grupo recupere la confianza
en si mismo, en el otro, que pierda el miedo a la comunicacion, que exprese sus
inquietudes, que retome su identidad y la conviccion de liderazgo. Para tal propdsito, se
aborda el ejercicio desde cuatro escenarios: Autoestima, Autorregulacion emocional,
Proyecto de vida y Toma de decisiones, proponiendo el desarrollo de talleres para cada
una de ellas, lo cual es relevante para el desenvolvimiento de los individuos en las
sociedades logrando asi habilidades de participacion para optimizar la solucion de
conflictos, mejorar las relaciones inter personales y enfrentar positivamente las diversas

situaciones que se afrontan a diario.

Encontramos en el grupo de comuneros de Ips Generacion IvProyect Centro de
armonizacion de The Wala Nasa personas que por distintos motivos se han sentido
inseguros y han perdido la confianza en si mismos y en los demas, razén por la cual se
refugiaron en las SPA, pero que a su vez son conscientes de su problematica y decidieron
voluntariamente y con el apoyo familiar, llevar a cabo un tratamiento que les permita la
recuperacion de si mismos como individuos dignos, competentes y con un sentido de vida

en la sociedad.

M.D: Continua con la exposicion la estudiante M.D con el médulo denominado “Las diez

capacidades Humanas” que tiene como objetivo fortalecer las diez capacidades humanas, a
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través de ejercicios de sensibilizacion que permita el crecimiento personal en los jovenes

de la Ips Ivproyect centro de armonizacion The Wala Nasa.

Las diez capacidades humanas estan interrelacionadas y son inseparables, tal y como se
proponen los derechos humanos, esto implica hacer esfuerzos para que el acceso y
desarrollo de las capacidades sea equitativo, no “igual”, sino equitativo, lo cual quiere

decir que quien tenga menos reciba mas.

Durante mucho tiempo las capacidades humanas han sido tema que despierta gran interés,
en torno al desarrollo humano, desde diversas dimensiones para poder llevar vidas justas

y libres.

Es por tal razon que se desarrolla el siguiente modulo, con el objeto que en la comunidad
de la Ips lvproyect centro de armonizacion The Wala Nasa, que cada participante sea un
actor principal en su proceso de aprendizaje y ensefianza, que logre ser capaz de cultivar

sus capacidades en su proceso de rehabilitacion y a lo largo de su vida.

J.V: la docente Jacqueline Vera socializa la actividad de las aulas, denominada
“Recobrando nuestra identidad” la cual tiene como objetivo fortalecer el sentido de vida
que permita la evocacion de la identidad cultural en los comuneros de la Ips Ivproyect
centro de armonizacién The Wala Nasa. Consta de teatro, mdsica, lectura, deporte, y
ecoldgica.

El pilar ancestral se refiere de igual forma a lo antepasado y esta representado por la
transmision de los saberes a través del tiempo. Implica la existencia de principios,
postulados y posturas que no se modifican y que mantienen su importancia de generacion
en generacion. Por lo general lo ancestral no esta escrito, se transmite a traves de la voz;
Por eso se habla de la memoria oral como un legado historico, y por ende a traves de los
procesos den Autogestion Comunitaria reconocer y mantener estos saberes en la

comunidad de la Ips Generacion IvProyect centro de armonizacién The wala Nasa.

4. observaciones y seguimiento del proceso de los estudiantes
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B.CH: La doctora B.CH toma la palabra y refiere que considera que es una muy buena
propuesta para desarrollar en la comunidad de la Ips Generacion IvProyect centro de
armonizacién The Wala Nasa, en donde los comuneros son los propios protagonistas de

las actividades.

Dentro de los médulos se deben de realizar unas correcciones minimas en cuanto al

nombre de la institucidn, comuneros etc.

A.M: Toma la palabra la doctora A.C, quien dice que es un trabajo bastante interesante, la
estrategia tiene actividades y talleres que pueden aportar en el proceso que llevan los
comuneros en la Ips Generacién IvProyect centro de armonizacion The Wala Nasa. Hace

una recomendacion en cuanto a la evaluacion que sea por medio de la evaluaciéon FARO.

J.R: Toma la palabra el lider J.R quien expresa el agrado por la estrategia que se aplicara
en la Ips Generacion IvProyect centro de armonizacion The Wala Nasa, y con el
compromiso de orientar y apoyar a los comuneros en el proceso de aplicacion en la

institucion.

J.V: La docente Jacqueline Vera toma la palabra con el fin de referir que se tendré en
cuenta la observacion y se realizard asi la evaluacion de la estrategia.

Por otra parte se concreta los dias que las estudiantes estaran en la institucion en la
implementacion de las estrategias, por lo cual se queda el compromiso de los dias lunes y

miércoles en la mafiana y en la tarde respectivamente.

5. Compromisos y Varios

Dentro de los compromisos la entrega de los dos modulos por parte de las Estudiantes

Magaly Diaz y Dyone cristina Lopez con las correcciones respectivas.

Implementar las estrategias en la Ips Generacion IvProyect centro de armonizacion The
Wala Nasa.
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FORMATO DE REGISTRO DE CcODIGO:
RITH REUNIONES Y COMITES F-2-2-16
‘[JN INSTITUCIONALES VERSION.
Universidad ;ZZZ;al 0-12-08-2016
sk ol PROCEDIMIENTO RELACIONADO: _
' . PAGINAS:
GESTION DOCUMENTAL o
Pagina 3 de 3
V. CIERRE Y LISTADO DE PENDIENTES
Tipo de accion
Accién (Correctiva, Responsable Fecha de entrega
preventiva, mejora)
Implementacion de Magaly Diaz Del 3al 5 de
la estrategia Cristina Lopez Agosto
2020
Entrega de los dos .
Modulos Ma_tga_lly Dl,az 20 de Agosto
Cristina Lopez
Evaluacion por parte Blanca Chindicue | 20 de agosto
de la Ips.
Observaciones
adicionales
V. FIRMA DEL ACTA
PRESIDENTE SECRETARIO
Nombre: Nombre:
Firma: Firma:
T - Dyone Lépez
o Magaly Dioz
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Anexo 8. Mddulos 1. Desarrollo humano

Modulo 1. Desarrollo Humano

+
+
+
+
+
+
+
+
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Humano

[Es comin escuchar hablar de desarmollo y refacionario con economia, producto imterro bruta o produc-
oon y mado en que kos comunidodes en general viven en sus poblodones, pero @ hablar de desamolio
humana es trosposor los bomeres de los egos y lo levedod existenciol, &5 situor ol individuo en el centro
ta todo ssterno, pusblo o nocitn, como ser vulneroble con necesidodes bdsicos econdmicas, soooles,
cognithens, de solud y politicos, gue tengan la posibiidod de elegir terer uno vido soludoble, una educa-
oion de calided v ol oroess a recursos dignos pora logror tener osi unia buena colidad de vido y derechoo
k= libertodes fundomentales. A pesar de que eiten polfiticos plblicos encominadas a b prevencian y
recuperacion de ka solud fisica y mental de las persanas, que por motivas diferentes se hon sumidaen
wenbos y conductos oncrmioles: existe uno gron brecha entre la problematico y su oplicocion debido ol
desconocmiento, folto de recursos o folta de oplicoocon por entidades cormespondientes.

GERERACISH IVPROYECT Canftro de armanizocion Tha \Wala Noso e una IPS de cordcter privodo com-
jpromaticha y hobilitodo poro brindor servicos humonzodos que contriburyen o la solud por odicriones.

¥ ouyn compromisn social con b regidn s evidencia en S1 mision, que &% oftecer servicias de solud con
otencion integrol a lofamilio en todos los etopas del cido wital, en especial o lo poblacicn con problemios
de odicciones v consumidoros, ohusodoros y/'o dependientes de sustoncios psicoactivos - madionta un
proceso voluntano enel gue decidan gobernar sus widos, |lvproyect ).

IEn o IPS GEMERACTCM MPROYECT Centro de amorizocidn The Wala Maso se encuenbron jovenes gue
jpor diferentes crounstoncias, culturales o probkernaticos peicosociales, han coido en lo odicoion a sus-
toncios peicoactivos [SPA), pero gue por voluntod propia y con el opayo de lo familiohan tormado la deci-
50N de inicior un proceso de prevencian y recuperocion de su sobud fisco y mental, lo recuperadion de lo
vida familor, un egpocicdigno en la sooiedod reafirmand o su identidod y chteniendo estilos de vido ode-
ouados.

[En este midula sz busco brindar las herramientas poro gue el grupo recupens la confionzo en 5i misma,
an o otro, que pienda o misdo o locomunicocidn, que exprese sus inguistudes, gue retome su identidod
v locorwicoitn de liderozgo. Para tol propdsito, se charda el ejericn desde cuabro escenorios: Autoesti-
mo, Autormequlocidn emocional, Proyectn de vido y Tomao de dedsiones, proponiendo & desormalio de
talleres paro coda wna de ellas, ko cud &5 rekevonte para o desemvolvimients de los individuos en los
sociedades logronde osi habilidodes dejportiopocion para optimizor lo solucion de conflictos, meoror los
refooones inter personoles y enfrentar positivamente los diversos situocones que se afronton o dianio.
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Anexo 9. Mddulo 2. Las diez capacidades humanas

Modulo 2 - Las Diez Capacidades Humanas

LAS DIEZ CAPACIDADES HUMANAS
FUNCIONALES ESENCIALES
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Relergncias Biblio
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Desde el punto de vista de Martha Nussbaum las diez capaci-
dades humanas estan interrelacionadas y son inseparables, tal y
como se proponen los derechos humanos, Esto implica hacer
esfuerzos para que el acceso y desarrcllo de las capacidades sea
equitativo, no “igual”, sino equitativo, lo cual quiere decir que

tenga menos reciba mas.
&

: \:mcho tiempo las capacidades humanas han sido tema

pl‘q‘na ‘gran interés, en tormo al desarrollo humano, desde

r'gas dimensiones para poder llevar vidas justas y libres.

al lum\ que se desarrolla el siguiente modulo, con el
e en la comunidad lps Generacién iv Proyect centro de

Iz7{6n The Wala Nasa , que cada participante sea un actor
‘ al en su proceso de aprendizaje y ensefanza, gue logre ser
capaz de cultivar sus capacidades en su proceso de rehabilitacidn

Io largo de su vida.
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Anexo 10. Registro fotografico

Fotografias tomadas por autoria propia en el desarrollo de las actividades

Figural

Empoderamiento

Nota. Los comuneros pierden miedos y se empoderan para tomar decisiones y hablar en publico.

Elaboracion propia.
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Figura 2.

Talleres para identificacion de diagnostico

Nota. Aplicacion del test de habilidades para identificacion del diagndstico. Elaboracion propia.
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Figura 3.

Talleres de diagnostico

,,,‘

L ‘ ~

Nota. Desarrollo de actividades para identificacidn de la problematica. Elaboracion propia.
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Figura 4.

Realizacién herramienta Metaplan

Nota. Aplicacion del Metaplan para la identificacion de la problemética. Elaboracion propia.
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Figura 5.

Socializacion de la estrategia empoderandome del cambio

Nota. Socializacion de la estrategia con los integrantes de las aulas. Elaboracion propia.



Fortalecimiento del sentido de vida a partir de procesos de autogestion 108

Figura 6.

Compromiso grupal de los comuneros.

Nota. Compromiso de aporte grupal de los comuneros para el empoderamiento, toma de decisiones,

liderazgo y participacién comunitaria. Elaboracion propia.
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Anexo 11. Comprobante de entrega de documento final

Comprobante de entrega Dyone Cristina Lopez Mora

IPS GENERACION WPROYECT CENTRO DE ARMONIZACION THE WALA NASA
NIT 900986260-1
+ MACROPROCESO: Procesos de apoyo a la | PROCESO: Documentsl
ro Gesfian
r 76C' CODIGO: MP.PAG-PD-F-004 | VERSION: 1 | FECHA: 2/01/2020
INTELIENCI, ULOBES Y PROYECCION FORMATO OFICIO

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA IPS GENERACION IVPROYECT CENTRO DE
ARMONIZACION THE WALA NASA

CERTIFICA QUE:

La ODra DIOME LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania N.2 25288140, Entrego a
IPS GEMERACION WPROYECT . Documento final de practica aprobado por la directiva, el
drea de calidad y la representacion legal de la IPS

Para cualquier aclaracidn por favor comunicarse wia e-mail a la direccidn
generacionivproyect@gmail.com & monicasoffia@gmail.com o al celular 3122819404-
3148653253,

La presente certificacion se expide a los 27 dias del mes de agosto de 2020.

! ,.
A Ef-wﬁh,f{%.
MONICA 1A MURNOZ GARCIA
Representante legal

IPS Generacion Ivproyect

Contacto: 3148653253 - 3126622643
Comeo: generacioniviproyectiDgmail.com
Km 2 via Timbio, Vereda Los Robles Via a Sachacoco a 15 minutos de Popayan.
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Comprobante de entrega Magaly Diaz Diaz

IPS GENERACION IVPROYECT CENTRO DE ARMONIZACION THE WALA NASA
NIT 9009862601
+ MACROPROCESO: Procesos de apoyo a la | PROCESO: Documental
r‘o Gestidn
‘r 76'& CODIGO: MP.PAG-PD-F-004 | VERSION: 1 | FECHA: 2/01/2020
INTELIGENCIA, UALOGES Y PROYECCION FORMATO OFICIO

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA IPS GENERACION IVPROYECT CENTRO DE
ARMONIZACION THE WALA NASA

CERTIFICA QUE:

La Dra MAGALY DIAZ , identificado con cédula de ciudadania M.2 1063808081,
Entrego a IPS GENERACION IWPROYECT . Documento final de practica aprobado por la
directiva, el drea de calidad y la representacion legal de la IPS

Para cualquier aclaracion por favor comunicarse via e-mail a la direccion
generacionivproyect@gmail.com & monica.soffia@gmail.com o al celular 3122319404~
3148653253,

La presente certificacion se expide a los 27 dias del mes de agosto de 2020.

! 7
j;),;j:buﬁéfl{]
MONICA SOFFIA MUNOZ GARCIA

Representante legal
IPS Generacion Ivproyect

Contacto: 3148653253 - 3126622648

Comeo: genaracionivproyectiiamail com
Km 2 via Timbio, Vereda Los Robles. Via a Sachacoco a 15 minutes de Popayan,



