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RESUMEN

El presente proyecto de Innovacién Empresarial tiene su origen en la problematica
identificada en el Instituto Técnico La Cumbre de Floridablanca — Santander, donde se hace
necesario innovar en los procesos pedagdgicos que alli se imparten, debido a la escasa
utilizacion de los recursos tecnoldgicos en las practicas de aula, a pesar de la infraestructura

tecnologica con que cuenta la Institucion.

¢Coémo alinear y fortalecer el uso de los recursos tecnoldgicos existentes en el Instituto
Técnico La Cumbre de Floridablanca — Santander, a nivel de software, hardware,
conectividad, internet, etc, con los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes de

la educacion media?

Dando respuesta a lo anterior, este documento plantea la creacion de un modelo de
gestion tecnologica para el Instituto, que permita articular los recursos tecnologicos al PEI —
Proyecto Educativo Institucional, mediante un modelo pedagdgico basado en TI, que facilite
la innovacion en las practicas de aula, permita empoderar al cuerpo docente en el uso y
apropiacién de las TI, asi como desarrollar y fortalecer las competencias digitales de los

estudiantes de la educacion media.

ABSTRACT

The present project of Business Innovation has its origin in the problematic identified
in the La Cumbre Technical Institute of Floridablanca - Santander, where it is necessary to

innovate in the pedagogical processes that are taught there, due to the scarce use of
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technological resources in the practices of classroom, despite the technological infrastructure

available to the Institution.

How to align and strengthen the use of existing technological resources in the La
Cumbre Technical Institute of Floridablanca? - Santander, a level of software, hardware,
Internet connectivity, etc., with the teaching and learning processes of middle school

students?

In response to the above, this document proposes the creation of a technological
management model for the Institute, which allows linking the technological resources to the
PEI - Institutional Educational Project, through a pedagogical model based on IT, that
facilitates innovation in the practices of classroom, allows to empower the faculty in the use
and appropriation of IT, as well as to develop and strengthen the digital competences of

students of secondary education
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INTRODUCCION

Este proyecto pretende integrar el concepto de Gestion Tecnoldgica en el Instituto
Técnico La Cumbre de Floridablanca - Santander, especificamente en la educacién media,
para poder impactar la calidad de los procesos educativos, aprovechando al maximo todos
los recursos tecnoldgicos disponibles y alinearlos con los objetivos estratégicos de la
institucion.

Actualmente la tasa de reprobacion en la educacién media es alta y el indice sintético
de calidad esta por debajo de los requerimientos exigidos. Por otro lado, las clases que se dan
en la institucion siguen siendo magistrales. Por eso, es importante, poder integrar un Modelo
de Gestion Tecnoldgica que permita la articulacion de TI con procesos de ensefianza —
aprendizaje, basado en el modelo Teamguide, que hace parte de la gestion tecnologica,
propuesto por la fundacion COTEC. Este modelo desarrolla una vision integral de la
institucion, logrando articular la adquisicion tecnoldgica a través de una estrategia previa,
que permite la innovacion en los procesos pedagogicos, asi como el desarrollo de nuevos
recursos educativos digitales, que faciliten la comprension de las tematicas vistas en clase.
(Moreno, 2014).

Por medio de este proyecto aplicado se logra identificar las tecnologias de software y
hardware necesario, para innovar los procesos de ensefianza — aprendizaje, ademas de crear
un mecanismo piloto, a través de un prototipo (Aplicacién web) bajo el Modelo de Gestion
Tecnoldgica propuesto, de tal forma que por medio de dicho prototipo se logre fortalecer los
procesos pedagdgicos, para la tematica Trabajo, Potencia y Energia, de la asignatura de Fisica

I, correspondiente al grado décimo.
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Las TIC proveen un aprendizaje dinamico e interactivo, que permite la rapida
visualizacion de contenidos educativos, permitiendo la activa participacion de los educandos.
(Vence Pgjaro, 2012).

Por tanto, se debe entender que la educacion actualmente requiere de nuevos modelos,
donde se pueda explotar al méaximo, no solo el conocimiento que tiene el docente, sino
también aquel que esta en cada uno de sus estudiantes. Las TIC han dotado a los jévenes de
aptitudes y capacidades que de otra forma serian mas dificiles de tener. De tal manera, el
educador debe saber ademas cdémo adaptar las nuevas tecnologias a los procesos de

aprendizaje, sortear cambios y las nuevas metodologias que surgen dia a dia. (Herrera, 2014).

El trabajo se desarrolla dando a conocer la problematica que se presenta en el Instituto
Técnico La Cumbre en la actualidad, en relacion al poco impacto de las nuevas tecnologias
en los procesos pedagdgicos. Para ello de hace un diagnostico de la infraestructura TI
disponible en el colegio, identificando cuales son las necesidades y los requerimientos de la
comunidad educativa en general, para asi poder desarrollar un modelo de gestion tecnologica,
que facilite la integracion y articulacién de las TIC, con los procesos de ensefianza —

aprendizaje en la educacion media. (Herrera, 2014).
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1. SITUACION PROBLEMICA

1.1. Descripcién del Problema

Segun (Polivirtual, 2015), en la actualidad existe mucha influencia de las Tecnologias
de la Informacion en la sociedad, las cuales han permitido desarrollar nuevas formas de
comunicarnos, interactuar, agilizando los procesos, logrando incluso poner el conocimiento

a nuestro alcance a través de un clic.

Para ello, resulta importante preguntarnos, ;Como alinear y fortalecer el uso de los
recursos tecnoldgicos existentes en el Instituto Técnico La Cumbre de Floridablanca, a nivel
de software, hardware, conectividad a Internet, etc, con los procesos de ensefianza y

aprendizaje de los estudiantes de la educacion media?

El Instituto Técnico La Cumbre es uno de los colegios publicos con mayor poblacion
estudiantil del municipio de Floridablanca, cuenta con aproximadamente 2.400 estudiantes
en dos jornadas (Mafana y Tarde), los cuales pertenecen a poblacion de estrato 1 y 2
principalmente, poblacion vulnerable, para lo cual la educacion resulta ser una herramienta
fundamental para salir del circulo de pobreza. El colegio se encuentra en un sector con
problematicas sociales, las cuales inciden en el comportamiento y conducta de los

estudiantes.

Desde la administracion municipal y nacional se viene adelantando proyectos

encaminados a fortalecer la infraestructura tecnoldgica del colegio, (Mayor conectividad,
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nuevos computadores de escritorio y tabletas, Sala de portatiles) los cuales buscan fortalecer
la practica pedagdgica de los docentes, mientras se logra un mayor impacto en los procesos
de ensefianza — aprendizaje con los estudiantes. Dichos recursos tecnolégicos son utilizados
en el area de tecnologia e informatica, pero el Instituto carece de una estrategia y/o modelo
de gestion tecnoldgica, que permita la integracion de las demas areas del conocimiento con

tales recursos.

Para ello, dicha infraestructura se debe poner a disposicion de la comunidad educativa
en general, de tal forma que permita una mayor disponibilidad de los recursos TI, los cuales
permiten gran participacién de los estudiantes, fortalecimiento de la relacion alumno —
maestro, la participacién y colaboracion con los temas de la clase y la conexion con los temas

reales, al hacer uso de estas herramientas tecnoldgicas. (Polivirtual, 2015).

A continuacion, en la tabla 1, se observa la estadistica de reprobacion de los
estudiantes de la basica secundaria y media, durante los tres primeros periodos del afio 2016,

a través de los reportes generados por la plataforma académica y administrativa del colegio:
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Tabla 1. Porcentaje (%) de Estudiantes con dos (2) o mas Areas Pérdidas en los Tres (3) Primeros

Periodos del Ao 2016.

INSTITUTO TECNICO LA CUMBRE % Estudiantes 2 0 més Afio: 2016
Formando Lideres con Sentido Social Areas perdidas en Periodo: Sede: A Jornada:
acumulado afio lectivo 1-2-3 Mafiana
2016
Grado Grupo  Vinculados  Reprobados % Reprobados Vinculados Reprobados %
Grupo Grupo Grupo Grado Grado Reprobado
s
Grado
6-1 40 12 30% 217 62 28.57%
6-2 40 9 22.5%
Sexto 6-3 32 15 46.88%
6-4 36 8 22.22%
6-5 35 7 20%
6-6 34 11 32.35% 175 75 42.86%
7-1 34 13 38.24%
7-2 39 18 46.15%
Séptimo  7-3 36 14 38.89%
7-4 33 14 42.42%
7-5 33 16 48.48% 223 87 39.01%
8-1 37 14 37.84%
8-2 38 15 39.47%
Octavo 8-3 39 20 51.28%
8-4 33 13 39.39%
8-5 37 16 43.24%
8-6 39 9 23.08%
9-1 38 12 31.58% 141 57 40.43%
Noveno 9-2 32 19 59.38%
9-3 34 10 29.41%
9-4 37 16 43.24%
10-1 37 20 54.05% 144 88 61.11%
Decimo 10-2 34 18 52.94%
10-3 38 26 68.42%
10-4 35 24 68.57%
11-1 28 12 42.86% 93 39 41.94%
Undécimo  11-2 37 17 45.95%
11-3 28 10 35.71%
TOTALES 993 408 41.09%

Fuente: Creacion propia
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En latabla 1, se evidencia que los estudiantes de la educacién media (grados 10y 11),
presentan una alta tasa de reprobacion del 61.11% y 41.94% respectivamente, durante dichos
periodos académicos con dos o méas &reas perdidas. Esto evidencia las dificultades

académicas existentes, maxime cuando con dos &reas reprobadas el estudiante pierde el afio.

De otro lado, las clases que se imparten en la institucion siguen siendo de caracter
tedrico y magistral, mientras que las herramientas tecnoldgicas estan subutilizadas por la
comunidad educativa en general. Para ello resulta indispensable aprovecharlas al maximo,
de tal manera que faciliten nuevos espacios de interaccion alumno-docente, logrando de esta
forma innovacion en la practica pedagogica y desarrollando nuevas habilidades en los
educandos. A través de las TIC, se suscita la colaboracion en los alumnos, se mejora la
motivacion y el interés, se promueven la integracion y se estimulan el desarrollo de ciertas
habilidades intelectuales tales como el razonamiento, la resolucion de problemas, la

creatividad y la capacidad de aprender a aprender. (Vence Pajaro, 2012).

En la actualidad, se hace necesario la transversalidad de las TIC con las demas &reas
del curriculo, en la medida que en el contexto actual de la educacion en Colombia y
particularmente en dos colegios de Floridablanca, se evidencia el uso de las TIC reducido al
area de tecnologia e informatica por parte de los docentes, limitando su uso al simple
adiestramiento ofiméatico de manejo de algunos programas, que inclusive no son aplicados

en sus diferentes areas de ensefianza. (Gomez Caicedo, 2008).

Los jovenes en la actualidad, muestran mayor interés por las tecnologias que les
permiten comunicarse con otros, ya sean celulares, chats, foros, etc. Ellos muestran una gran

habilidad a la hora de utilizar estos recursos. Es asi como se evidencia el uso de las TIC desde
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dos perspectivas, por un lado los profesores y por otro los alumnos, entonces cabe la
pregunta, ¢si estos recursos que los alumnos dominan con destreza y que los utilizan méas
para divertirse, pueden ser utilizados por el profesor en su procesos de ensefianza y de

aprendizaje? (Gomez Caicedo, 2008).

También es importante considerar la importancia de las nuevas tecnologias en la
educacion de hoy, pues los estudiantes actuales, representan las primeras generaciones que
han crecido con esta tecnologia, rodeados de todo tipo de objetos de la era digital, pasando
miles de horas frente a un computador, tableta y teléfono. Por esto, los estudiantes de hoy no
son las personas para las que estd enfocado el sistema educativo. Estos jovenes estan
expuestos a millones de estimulos digitales y tecnoldgicos diariamente y saben reaccionar a
ellos, pero cuando llegan al colegio los reducen, aminoran su velocidad de actividad diaria
tecnoldgica, lo que, segun algunos pedagogos, lleva al aburrimiento del alumno. Muchos no
son capaces de hacer ese cambio y eso conduce al tedio y a la falta de atencion y de interés,
lo que contribuye al fracaso escolar. Segun Prensky, los profesores no son nativos digitales

y, por lo tanto, «no les entienden»”. (Gomez Caicedo, 2008).

Es por ello que resulta de gran interés, poder integrar un Modelo de Gestion
Tecnologica, que permita alinear y fortalecer el uso diario de los recursos tecnolégicos
disponibles en el Instituto, con los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes de
la educacion media, logrando de esta forma, poder contribuir a la innovacion de la practica
pedagdgica en la institucion, desarrollando recursos educativos digitales (videos tutoriales)
por parte de los docentes, aplicaciones Web y/o Apps de tematicas vistas en clase por parte

de los estudiantes, de tal forma que se logre una mejor comprension de los diferentes temas.
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En la figura 1, se observa el indice Sintético de Calidad del colegio, donde se refleja

el bajo puntaje de la educacién media (4.26) durante el periodo 2015- 2016.

EL INDICE SINTETICO DE NUESTRA INSTITUCION
La escalo de valores es de 1 a 10 siendo 10 la mds alta.

NAL 589
e bem
1 = oo

El indice sintético de nuestra institucion es:

A B @ o

0+@+0+0=-

PROGRESO DESEMPENO EFICIENCIA AMBIENTE
ESCOLAR

Figura 1. indice Sintético de calidad del Instituto Técnico La Cumbre 2016.

Recuperado de (Colombia Aprende, 2017)

Mediante el indice sintético, es posible saber donde se encuentra la institucién
actualmente, a donde se quiere llegar, pero sobretodo como se va hacer, teniendo en cuenta
las variables (progreso, desempefio, eficiencia y ambiente escolar); es una herramienta que
permite medir como se encuentra en materia de calidad educativa cada nivel del colegio,
entidad territorial certificada y el pais. Su interpretacion es sencilla, se trata de una escala de

1a 10, siendo 10 el valor mas alto que se puede obtener.

En las Tablas 2 y 3, se puede apreciar el impacto que tiene la problematica planteada

en el Instituto, la cual se evidenci6 una vez se analizaron los resultados obtenidos a través de
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las encuestas aplicadas a los estudiantes, docentes y padres de familia, en relacion a la

disponibilidad y gestion de los recursos Tl a nivel institucional. Anexo A.

Persona

Tabla 2. Personas e Impacto de la Problematica

Impacto

Docentes de
la educacion
media en el
Instituto La
Cumbre

Existe un impacto negativo en el cuerpo docente en relacion a los bajos
desempefios académicos, presentados por los estudiantes en cada
periodo y el poco uso de las Tl en sus procesos pedagdgicos. Las
encuestas realizadas a los docentes valoran este aspecto. Anexo A.

Padres de
familia de los
estudiantes
de la media

Los padres de familia reconocen que sus hijos manejan como mucha
habilidad los recursos tecnoldgicos (celulares, computadores, tabletas,
redes sociales, etc.) pero no los usan en sus procesos pedagogicos. Es
decir, sus hijos no integran las T1 en proyectos que impacten en sus
aprendizajes. Las encuestas realizadas a los padres de familia valoran
este aspecto. Anexo C.

Estudiantes

de la
educacion
media  del
Instituto
Técnico La
Cumbre

Los estudiantes manifiestan tener las habilidades necesarias para
interactuar con las herramientas tecnoldgicas, pero al no existir
proyectos de integracion de las Tl en las materias vistas, se les dificulta
construir de manera auténoma sus aprendizajes. Las encuestas
realizadas a los estudiantes valoran este aspecto. Anexo B.

Existe reconocimiento de los egresados del Instituto La Cumbre por
parte de la comunidad, en la medida que algunos han logrado alcanzar
altos puntajes en las Pruebas Saber 11, permitiéndoles la obtencién de
las Becas ser Pilo Paga, pero a través de este proyecto, se busca un
mayor impacto en los resultados de dichas pruebas, las cuales son
importantes debido a que la mayoria no estan en capacidad econémica
de poder pagar universidades privadas.

Fuente: Creacidén propia
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Tabla 3. Organizacién e Impacto de la Problemética

Organizacion Impacto

El Instituto Técnico El impacto que tiene la probleméatica planteada para el
La Cumbre establecimiento educativo es de caracter econémico, en la medida
que el estado gira los recursos del colegio a través de la secretaria
de educacion de Floridablanca — Santander, de acuerdo al
cumplimiento de ciertas metas e indicadores, que permiten medir
la gestion de la institucion (Estudiantes Matriculados,
Reprobados y los Desertores). Ademas de tener en cuenta los
resultados de las pruebas saber en los diferentes niveles escolares,

para otorgar estimulos econdémicos a los docentes y/o directivos.

El Instituto Técnico La Cumbre se ha caracterizado por tener una
buena aceptacion por parte de la comunidad, pero es necesario
aprovechar al maximo los recursos tecnolégicos que ha adquirido
recientemente el colegio, porque de lo contrario se corre el riesgo
de perder estudiantes al no alcanzar los estandares basicos de
competencias en su formacion integral y quedar rezagado frente
a los demas colegios que logran mejores resultados, lo cual
afectaria el buen nombre de la Institucion. La matriz del perfil
competitivo ICSE 2016 y 2017 del Instituto valora este aspecto.

Fuente: Creacién propia

1.2. Alcance

Este proyecto tiene como alcance, permitir que el Instituto Técnico La Cumbre de
Floridablanca — Santander, logre la integracion y/o articulacion de sus recursos tecnoldgicos

en su PEI — Proyecto Educativo Institucional, a través del Modelo de Gestion Tecnologica
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Teamguide, propuesto por COTEC (Fundacién para la Innovacion Tecnoldgica), que facilite
la administracion del potencial tecnoldgico que existe actualmente en la institucion, para
ponerlo al servicio de la comunidad educativa en general, contribuyendo en la mejora de los
procesos pedagogicos que alli se imparten, a través de la innovacion en las practicas de aula,
mediante la utilizacion de las TI, facilitando la interaccién y la participacion de los educandos
en sus procesos formativos. (Moreno, 2014).

De igual manera, el proyecto busca el empoderamiento del cuerpo docente en el uso
y apropiacion de las T1, con el proposito de lograr cambios en la forma como se imparten las
clases actualmente, haciéndolas mas pertinentes a las necesidades educativas actuales, en

relacion al desarrollo de las competencias digitales. (Herrera, 2014).

Es claro que los estudiantes de la educacion media del colegio, requieren de una
mayor apropiacion de las Tl en las diferentes areas y asignaturas que se imparten en la
institucion, de tal manera que puedan desarrollar sus competencias digitales de forma integral
en todas las areas del conocimiento; esto a su vez permitird que los jovenes sean mas
participes en su formacion, involucrando mayores medios audiovisuales, haciendo la

experiencia de aprendizaje mas enriguecedora. (Vence Pajaro, 2012).

A su vez este proyecto aplicado, busca innovar la practica pedagogica y al mismo
tiempo fortalecer el aprendizaje de los educandos, en la medida que el uso de las TIC,

aumenta su motivacion, mejora la autonomia y fomenta su creatividad. (Vence Pajaro, 2012).
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Es importante destacar que el proyecto fortalece las alianzas con organizaciones
externas, de perfil tecnoldgico, en la medida que es indispensable continuar con la
capacitacion de docentes y estudiantes, en lo relacionado con el uso y apropiacion de las TIC
en el aula. Para ello el programa del Min TIC “Computadores para Educar” y el punto Vive
Digital Lab Floridablanca, resultan ser estratégicos para el alcance de dichas competencias

digitales.

1.3. Justificacion

Este proyecto surge de la necesidad de mejorar e innovar los procesos pedagdgicos
impartidos en el Instituto Técnico La Cumbre de Floridablanca — Santander, en la medida
que la institucion cuenta con la disponibilidad de herramientas tecnoldgicas (tabletas,
computadores, conectividad WI-FI, salas de informatica, video beam, plataforma en linea,
etc.) pero estas, no se encuentran articuladas a los procesos de ensefianza — aprendizaje de

los estudiantes. (Herrera, 2014).

Es importante destacar, que el modelo Teamguide propuesto por la fundacion
COTEC, resulta ser el apropiado para ser adoptado como metodologia para el desarrollo del
proyecto aplicado, en la medida que es un modelo estructurado, que facilita el analisis
integral y estratégico de una institucion educativa, donde se hace énfasis principalmente a los
procesos pedagogicos, permitiendo vigilar y explorar en el entorno, las diferentes
oportunidades potenciales en relacion a las T, focalizar las estrategias, desarrollar respuestas

estratégicas, adquiriendo los conocimientos necesarios por la institucion, para luego poder
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implantar la solucion tecnoldgica propuesta, finalizando con la fase de aprendizaje, que

permite reflexionar acerca de las experiencias de éxito y/o fracaso. (Moreno, 2014).

También es importante destacar que el modelo Teamguide ofrece las pautas
metodoldgicas en Gestion de la Tecnologia y de la Innovaciéon a nivel organizacional,
explicando formas o procedimientos para llevarlas a cabo. (Fundacion Cotec para la

Innovacion Tecnoldgica, 2000).

Cada vez resulta indispensable, poder integrar las nuevas tecnologias a la educacién
y por eso, el Instituto Técnico La Cumbre, debe utilizar una nueva estrategia pedagdgica
apoyada en su infraestructura tecnoldgica, que haga flexible los procesos de ensefianza —
aprendizaje y para lo cual las TIC resultan ser su principal aliado. Para ello se requiere de un
Modelo de Gestion Tecnoldgica, que facilite la transicion de la educacion magistral, a una

educacién apoyada y mediada por las TIC. (Herrera, 2014).

Con el disefio del Modelo de Gestion Tecnologica propuesto, el Instituto podra
apropiar sus recursos TIC, poniéndolos al servicio de toda la comunidad educativa. Para ello
se debe considerar una nueva estrategia de ensefianza — aprendizaje, basada en TIC llamada

Flipped Classroom — Aula Invertida. (L6épez Moreno, 2017).

En el aula invertida, el docente utilizando diversos medios (videos, podcast,
tecnologias web 2.0, etc.) desarrolla el contenido a impartir, de tal forma, que el estudiante
puede obtener informacién en un tiempo y lugar que no requiere la presencia fisica del
profesor. Se trata de un nuevo modelo pedagdgico, que ofrece un enfoque integral, para

incrementar el compromiso y la implicacion del alumno en la ensefianza, haciendo que forme
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parte de su creacion, permitiendo al docente dar un tratamiento mas individualizado. (Lopez

Moreno, 2017).

Por tanto dicho modelo pedagogico, permite articular los recursos TI existentes en la
institucion con los procesos de ensefianza — aprendizaje, facilitando su permanente

innovacion.

Ademas, cada uno de los docentes de la educacién media del Instituto, podra
desarrollar sus propios recursos educativos digitales y compartirlos por medio de la
plataforma del colegio o de forma offline, de tal forma que sus estudiantes puedan acceder a
ellos desde cualquier dispositivo electronico (celulares, tabletas, portatiles, etc.) y asi
apropiarse de la tematica expuesta, para luego resolver sus dudas e inquietudes de manera

presencial en el aula de clases. (L6pez Moreno, 2017).

En cuanto a las tecnologias de software utilizadas para implementar un mecanismo
piloto del modelo de gestion tecnoldgica propuesto, sobresalen: HTML 5, Sublime Text, App
Inventor en linea, etc. Se considerd principalmente el software libre, para evitar incurrir en
gastos innecesarios, aprovechando de esta forma el potencial tecnoldgico existente en la
institucion.

De igual manera el proyecto contribuye a la formacion de ciudadanos digitales, que
puedan proyectarse a nivel profesional en el area de las TIC, en la medida que los estudiantes
aprenderan a desarrollar aplicaciones web, despertdndoles el interés por las profesiones que

el mercado laboral demanda actualmente, para contribuir de esta forma al desarrollo del pais.
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De igual forma se estara formando recurso humano valioso, para afrontar los nuevos desafios

de una economia cada vez més globalizada, competitiva y digitalizada. (Polivirtual, 2015).

Finalmente, considero que al realizar este proyecto, podré aplicar los diferentes
conocimientos adquiridos en el desarrollo de la Maestria, contribuyendo con mi vision de
Magister en Tl a la mejora de la Gestion Tecnoldgica en el Instituto, ampliando mi perfil y

desempefio profesional.

1.4. Objetivos

1.4.1. General
Desarrollar un Modelo de Gestion Tecnoldgica para el Instituto Técnico La Cumbre
de Floridablanca - Santander, con el proposito de apoyar y fortalecer los procesos de
Ensefianza — Aprendizaje de los estudiantes de la educacion media, a través de la apropiacion

de los recursos tecnoldgicos existentes en la institucion.

1.4.2. Especificos

Realizar andlisis de las oportunidades y amenazas externas, asi como de fortalezas y
debilidades a nivel interno, que permitan identificar y desarrollar ventajas competitivas, bajo

un nuevo modelo de ensefianza — aprendizaje basado en TI.
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Planear el desarrollo tecnolégico del Instituto Técnico La Cumbre, mediante el
analisis del perfil de competitividad de la educacion media, permitiendo articularla a nuevos

procesos pedagdgicos basados en TI, acordes con la mision y vision del colegio.

Disefiar un modelo de gestion tecnoldgica para el Instituto Técnico La Cumbre, que
permita la gestion de proyectos pedagogicos basados en TI, con el propdsito de apoyar y

fortalecer los procesos de ensefianza — aprendizaje en la educacion media.

Implementar un mecanismo piloto del modelo de gestion tecnoldgica para la
educacién media, mediante la creacion de prototipos, basados en el desarrollo de recursos

educativos digitales, para validar la comprension de las tematicas vistas en clase.

Crear un plan de accion para el Instituto Técnico La Cumbre, que permita la
integracion del modelo de gestion tecnoldgica propuesto, en el corto, mediano y largo plazo,
con el animo de poder desarrollar estrategias institucionales, para la implementacion de las

TIC en la educacion media.
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2. MARCO DE REFERENCIA

El marco de referencia del proyecto se inicia a nivel historico, en la medida que resulta
importante conocer el origen del Instituto y quienes fueron sus fundadores. Ademas de
identificar los diferentes rectores y como ha sido el desarrollo tecnolégico del colegio desde
su creacion hasta la actualidad. EI marco legal menciona la responsabilidad que tiene el
Estado a través de la Constitucién en garantizar el servicio educativo, asi como su
reglamentacion. También menciona la politica de Estado en relacion a las tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones. En cuanto el marco investigativo se hace énfasis en el
desarrollo de aplicativos mdviles por parte de estudiantes; mientras que a nivel de docentes
se busca mayor interaccion con las TIC. ElI marco Conceptual y Tedrico hace énfasis en la
Gestién Tecnologica como disciplina de gran importancia en la actualidad, también se
menciona algunos de sus principales modelos. También se realiza un cuadro comparativo de
cada uno de los modelos. Luego se aborda la importancia de los recursos educativos digitales,
para finalizar con el marco Tecnoldgico, el cual resalta la importancia de las nuevas
tecnologias en la educacion, donde se requiere de un nuevo modelo de ensefianza —

aprendizaje basado en TI.

2.1.Marco Historico

El Instituto Técnico La Cumbre fue fundado en 1960, bajo la Direccion de Benilda

Moreno y recibia el nombre de FUNDACION PARA LA INFANCIA LA CUMBRE,
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durante 5 afios se educaron 60 nifios campesinos. En 1966 se integra a esta fundacion el
profesor ALVARADO DELGADO, iniciandose a partir de este afio la construccion de la
escuela bajo la direccion de TULIA PEDRAZA, en terrenos que fueron donados por el

Departamento.

En 1970 se le da el nombre de CONCENTRACION ESCOLAR LA CUMBRE
dirigida por la sefiora CARMEN DE AROCHA y ocho profesores para impartir formacion
del grado primero a quinto, ellos son: Libia Ardila, Pedro de Jesus Jiménez, Javier Guarin,

José de Jesus Rincon Calderon, Otilia Castellanos, Teresa de Jerez, Ligia y Rosalia Martinez.

Esta concentracion funcionaba con salones en piso de tierra, su mobiliario eran bancas

para siete estudiantes y tableros de tiza.

Fueron Directores de la concentracion:

Pedro de Jesus Jiménez en los afios 1972-1977

Javier Guarin en los afios 1977-1986

José de Jesus Rincon Calderdn en los afios 1986 — 1994

A partir de 1994 bajo la Direccion de la sefiora Otilia Castellanos de Jerez, se da inicio
a la construccion de la nueva planta fisica y se fusiona con la institucion Concentracion

Carlos Gutiérrez Gomez, integrando a sus profesores a la planta de personal Docente.

En 1996 se crea la bandera, el escudo y el Himno de la Institucion, dandole identidad

y sentido de pertenencia.
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El Instituto Técnico La Cumbre queda conformado por estudiantes de grado cero a
undécimo, dandose la primera promocion de Bachilleres Técnicos en el afio 2004. A partir
de este afio se inicia la formacioén de la modalidad en “Ventas de Productos y Servicios”

articulados con el SENA.

A mediados del afio 2005 se pensiona la rectora Odilia Castellanos y durante el
segundo semestre toman posesién del cargo los nuevos docentes vinculados por concurso de
méritos, especialmente para la educacion basica secundaria y media; la instituciéon sélo
contaba con una sala de informética (40 Computadores) con conectividad a Internet para
primaria y bachillerato, lo cual resultaba ser una limitante por la gran cantidad de estudiantes
existentes 2.400 aproximadamente. Posteriormente asume la direccién el Licenciado Luis

Francisco Rios Pérez, quien también se pensiona en Enero del 2007.

Para el afio 2007 el Instituto Técnico La Cumbre cuenta con 2.512 alumnos
matriculados del grado cero al grado undécimo y es nombrado como rector el Licenciado
José Maria Gonzélez Gomez hasta junio de 2013; durante su administracion se gestiona una
segunda sala de informaética para los grados de Transicidn y una tercera sala de informatica
para los grados de primaria, cada una con 40 computadores y conectividad a Internet. A partir
de Junio de 2013 queda encargada de la rectoria la sefiora Odilia Prada de Gémez, quien

asume este cargo hasta febrero de 2014.

Para el afio 2010 cumpliendo los 50 afios de existencia, se aprueba la nueva modalidad
en “Asistencia en Administracion Documental” y se implementa el bachillerato para adultos

modalidad CLEI, en horario de fin de semana.
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En el afio 2012, se aprueba la modalidad de Técnico en Contabilidad. En septiembre
de 2013 obtiene su certificacion de calidad ICONTEC, de acuerdo a las normas I1ISO 9000 y

GP1000.

En febrero del 2014 asume como rectora la Sra. Elizabeth Garcia Acosta hasta el
momento. Durante su administracion se gestiona la cuarta sala de informatica con 40
computadores y su respectiva conectividad a Internet, la cual estd al servicio de los
estudiantes tanto de primaria como de bachillerato. Durante los Gltimos dos afios se gestionan
210 tabletas con Sistema Operativo Android y conectividad WI-FI para apoyar los procesos
educativos de las diferentes areas. Es importante destacar que el colegio ha venido mejorando
su infraestructura tecnoldgica a lo largo del tiempo y se tiene proyectado por parte de la

administracion municipal dotar con un mayor namero de tabletas la institucion.

2.2. Marco Legal

2.2.1. La Constitucion Politica de Colombia de 1991

Capitulo 1I: De los derechos sociales, econémicos y culturales.

Articulo 67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene
una funcién social; con ella se busca el acceso conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los

demas bienes y valores de la cultura. (Corte Constitucional, 1991).
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La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y
a la democracia y en la préctica y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico,

tecnoldgico y para la proteccion del ambiente. (Corte Constitucional, 1991).

El estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacion, que sera
obligatoria entre los cinco y los quince afios de edad y que comprenderd como minimo, un

afio de preescolar y nueve de educacion basica. (Corte Constitucional, 1991).

La educacidn sera gratuita en las instituciones del estado, sin perjuicio del cobro de

derechos académicos a quienes puedan sufragarlos. (Corte Constitucional, 1991).

Corresponde al estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento
del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para Su acceso y permanencia

en el sistema educativo. (Corte Constitucional, 1991).

La nacién y las entidades territoriales participaran en la direccion, financiaciéon y
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefalen la

constitucion y la ley. (Corte Constitucional, 1991).

Articulo 70. Promocion y acceso a la cultura, la ciencia y la investigacion. El estado
tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la educacidn permanente y la ensefianza cientifica,
técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la identidad

nacional. (Corte Constitucional, 1991).
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La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El
Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. ElI Estado
promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de

la nacion. (Corte Constitucional, 1991).

Articulo 71. La busqueda del conocimiento y la expresién artistica son libres. Los
planes de desarrollo econémico y social incluiran el fomento a las ciencias y, en general, a la
cultura. El Estado creara incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten
la ciencia y la tecnologia y las deméas manifestaciones culturales y ofrecerd estimulos
especiales a personas e instituciones que ejerzan estas actividades. (Corte Constitucional,

1991).

2.2.2. Ley 1341 - Ley TIC Colombia

De la Comision de Regulacion de las Comunicaciones: Capitulo I: Principios

Generales.

Articulo 1. Objeto. La presente ley determina el marco general para la formulacion
de las politicas publicas que regiran el sector de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, su ordenamiento general, el régimen de competencia, la proteccion al
usuario, asi como lo concerniente a la cobertura, la calidad del servicio, la promocion de la
inversion en el sector y el desarrollo de estas tecnologias, el uso eficiente de las redes y del
espectro radioeléctrico, asi como las potestades del Estado en relacion con la planeacion, la

gestion, la administracion adecuada y eficiente de los recursos, regulacion, control y
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vigilancia del mismo y facilitando el libre acceso y sin discriminacion de los habitantes del

territorio nacional a la Sociedad de la Informacion. (MINTIC, 2017).

Articulo 2. Principios Orientadores. La investigacion, el fomento, la promocion y el
desarrollo de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones son una politica de
Estado que involucra a todos los sectores y niveles de la administracion pablica y de la
sociedad, para contribuir al desarrollo educativo, cultural, econémico, social y politico e
incrementar la productividad, la competitividad, el respeto a los derechos humanos

inherentes y la inclusion social. (MINTIC, 2017).

Las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones deben servir al interés
general y es deber del Estado promover su acceso eficiente y en igualdad de oportunidades,

a todos los habitantes del territorio nacional. (MINTIC, 2017).
Son principios orientadores de la presente Ley:

1. Prioridad al acceso y uso de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones. El Estado y en general todos los agentes del sector de las Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones deberan colaborar, dentro del marco de sus
obligaciones, para priorizar el acceso y uso a las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones en la produccion de bienes y servicios, en condiciones no discriminatorias

en la conectividad, la educacion, los contenidos y la competitividad. (MINTIC, 2017).

2. Libre competencia. El Estado propiciara escenarios de libre y leal competencia
que incentiven la inversion actual y futura en el sector de las TIC y que permitan la

concurrencia al mercado, con observancia del régimen de competencia, bajo precios de
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mercado y en condiciones de igualdad. Sin perjuicio de lo anterior, el Estado no podré fijar
condiciones distintas ni privilegios a favor de unos competidores en situaciones similares a

las de otros y propiciara la sana competencia. (MINTIC, 2017).

3. Uso eficiente de la infraestructura y de los recursos escasos. El Estado fomentara
el despliegue y uso eficiente de la infraestructura para la provision de redes de
telecomunicaciones y los servicios que sobre ellas se puedan prestar y promovera el 6ptimo
aprovechamiento de los recursos escasos, con el animo de generar competencia, calidad y
eficiencia, en beneficio de los usuarios, siempre y cuando se remunere dicha infraestructura
a costos de oportunidad, sea técnicamente factible, no degrade la calidad de servicio que el
propietario de la red viene prestando a sus usuarios y a los terceros, no afecte la prestacion
de sus propios servicios y se cuente con suficiente infraestructura, teniendo en cuenta la
factibilidad técnica y la remuneracion a costos eficientes del acceso a dicha infraestructura.
Para tal efecto, dentro del &mbito de sus competencias, las entidades de orden nacional y
territorial estan obligadas a adoptar todas las medidas que sean necesarias para facilitar y
garantizar el desarrollo de la infraestructura requerida, estableciendo las garantias y medidas
necesarias que contribuyan en la prevencion, cuidado y conservacién para que no se deteriore

el patrimonio publico y el interés general. (MINTIC, 2017).

4. Proteccion de los derechos de los usuarios. El Estado velara por la adecuada
proteccion de los derechos de los usuarios de las Tecnologias de la Informacion y de las
Comunicaciones, asi como por el cumplimiento de los derechos y deberes derivados del
Habeas Data, asociados a la prestacion del servicio. Para tal efecto, los proveedores y/u

operadores directos deberan- prestar sus servicios a precios de mercado y utilidad razonable,
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en los niveles de calidad establecidos en los titulos habilitantes o, en su defecto, dentro de
los rangos que certifiquen las entidades competentes e iddneas en la materia y con
informacion clara, transparente, necesaria, veraz y anterior, simultanea y de todas maneras

oportuna para que los usuarios tomen sus decisiones. (MINTIC, 2017).

Articulo 3. Sociedad de la Informacién y del Conocimiento. El Estado reconoce que
el acceso y uso de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, el despliegue y
uso eficiente de la infraestructura, el desarrollo de contenidos y aplicaciones, la proteccion a
los usuarios, la formacién de talento humano en estas tecnologias y su caracter transversal,
son pilares para la consolidacion de las sociedades de la informacion y del conocimiento.

(MINTIC, 2017).

Articulo 6. Definicion de TIC. Las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (en adelante TIC), son el conjunto de recursos, herramientas, equipos,
programas informaticos, aplicaciones, redes y medios, que permiten la compilacién,
procesamiento, almacenamiento, transmision de informacion como: voz, datos, texto, video

e iméagenes. (MINTIC, 2017).

El Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones junto con la
CRC, deberan expedir el glosario de definiciones acordes con los postulados de la UIT y
otros organismos internacionales con los cuales sea Colombia firmante de protocolos

referidos a estas materias. (MINTIC, 2017).
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Articulo 16. Ministerio de Tecnologias de la informacion y las Comunicaciones. El
Ministerio de Comunicaciones se denominara en adelante Ministerio de Tecnologias de la

Informacidn y las Comunicaciones. (MINTIC, 2017).

Titulo IV: Promocion al acceso y uso de las tecnologias de la informacion y las

comunicaciones

Articulo 34. Naturaleza y objeto del fondo de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. EI Fondo de Comunicaciones de que trata el Decreto 129 de 1976, en
adelante se denominard Fondo de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
como una Unidad Administrativa Especial del orden nacional, dotado de personeria juridica
y patrimonio propio, adscrita al Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las

Comunicaciones. (MINTIC, 2017).

El objeto del Fondo es financiar los planes, programas y proyectos para facilitar
prioritariamente el acceso universal, y del servicio universal cuando haya lugar a ello, de
todos los habitantes del territorio nacional a las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, asi como apoyar las actividades del Ministerio y la Agencia Nacional
Espectro, y el mejoramiento de su capacidad administrativa, técnica y operativa para el

cumplimiento de sus funciones. (MINTIC, 2017).

Articulo 38. Masificacion del uso de las TIC y cierre de la brecha digital. El
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, revisara, estudiara e
implementara estrategias para la masificacion de la conectividad, buscando sistemas que

permitan Ilegar a las regiones mas apartadas del pais y que motiven a todos los ciudadanos a
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hacer uso de las TIC. Paragrafo: Las autoridades territoriales implementaran los mecanismos
a su alcance para gestionar recursos a nivel nacional e internacional, para apoyar la

masificacion de las TIC, en sus respetivas jurisdicciones. (MINTIC, 2017).

Articulo 39. Articulacién del Plan de TIC. ElI Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones coordinara la articulacion del Plan de TIC, con el Plan de
Educacién y los demas planes sectoriales, para facilitar la concatenacidn de las acciones,
eficiencia en la utilizacién de los recursos y avanzar hacia los mismos objetivos. (MINTIC,

2017).

Segin (MINTIC, 2017), el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las

Comunicaciones apoyara al Ministerio de Educacion Nacional para:

1. Fomentar el emprendimiento en TIC, desde los establecimientos educativos, con

alto contenido en innovacion.

2. Poner en marcha un Sistema Nacional de alfabetizacion digital.

3. Capacitar en TIC a docentes de todos los niveles.

4. Incluir la catedra de TIC en todo el sistema educativo, desde la infancia.

5. Ejercer mayor control en los cafés Internet para seguridad de los nifios.
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2.2.3. Ley 115 de Febrero 8 de 1994

Articulo 5. Fines de la Educacién. De conformidad con el articulo 67 de la

Constitucion Politica, la educacion se desarrollara atendiendo a los siguientes fines:

5. La adquisicion y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos maés
avanzados, humanisticos, histdricos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la
apropiacion de habitos intelectuales adecuados para el desarrollo del saber.

(Ministerio de Educacion Nacional - MEN, 1994).

7. Elacceso al conocimiento, la ciencia, la técnicay demas bienesy valores de la cultura,
el fomento de la investigacion y el estimulo a la creacidn artistica en sus diferentes

manifestaciones. (Ministerio de Educacion Nacional - MEN, 1994).

9. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance
cientifico y tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y
de la calidad de la vida de la poblacion, a la participacion en la busqueda de
alternativas de solucion a los problemas y al progreso social y econémico del pais.

(Ministerio de Educacién Nacional - MEN, 1994).

11. La formacién en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y
habilidades, asi como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo

individual y social. (Ministerio de Educacion Nacional - MEN, 1994).
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13. La promocién en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar,
adoptar la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le
permita al educando ingresar al sector productivo. (Ministerio de Educacion Nacional

- MEN, 1994).

Seccion Cuarta — Educacion Media

Articulo 27. Duracion y finalidad. La educacion media constituye la culminacion,
consolidacién y avance en el logro de los niveles anteriores y comprende dos grados, el
décimo (10°) y el undécimo (11°). Tiene como fin la comprension de las ideas y los valores
universales y la preparacion para el ingreso del educando a la educacion superior y al trabajo.

(Ministerio de Educacion Nacional - MEN, 1994).

Articulo 28. Caracter de la educacién media. La educacion media tendra el caracter
de académica o técnica. A su término se obtiene el titulo de bachiller que habilita al educando
para ingresar a la educacion superior en cualquiera de sus niveles y carreras. (Ministerio de

Educacion Nacional - MEN, 1994).

Articulo 29. Educacién media académica. La educacion media académica permitira
al estudiante, segun sus intereses y capacidades, profundizar en un campo especifico de las
ciencias, las artes o las humanidades y acceder a la educacion superior. (Ministerio de

Educacion Nacional - MEN, 1994).

Articulo 30. Objetivos especificos de la educacion media académica. Son objetivos

especificos de la educacion media académica:
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La profundizacion en un campo del conocimiento o en una actividad especifica de
acuerdo con los intereses y capacidades del educando.

La profundizacion en conocimientos avanzados de las ciencias naturales.

La incorporacion de la investigacion al proceso cognoscitivo, tanto de laboratorio
como de la realidad nacional, en sus aspectos natural, econémico, politico y social.
El desarrollo de la capacidad para profundizar en un campo del conocimiento de
acuerdo con las potencialidades e intereses.

La vinculacion a programas de desarrollo y organizacion social y comunitaria,
orientados a dar solucion a los problemas sociales de su entorno.

El fomento de la conciencia y la participacion responsables del educando en acciones
civicas y de servicio social.

La capacidad reflexiva y critica sobre los multiples aspectos de la realidad y la
comprension de los valores éticos, morales, religiosos y de convivencia en sociedad.
El cumplimiento de los objetivos de la educacion basica contenidos en los literales b)
del articulo 20, c) del articulo 21 y c), e), h), i), k), fi) del articulo 22 de la presente

Ley. (Ministerio de Educacion Nacional - MEN, 1994).

Articulo 32. Educacién media técnica. La educacién media técnica prepara a los

estudiantes para el desempefio laboral en uno de los sectores de la produccién y de los

servicios, y para la continuacion en la educacion superior. Estara dirigida a la formacion

calificada en especialidades tales como: agropecuaria, comercio, finanzas, administracion,

ecologia, medio ambiente, industria, informatica, mineria, salud, recreacion, turismo, deporte
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y las demaés que requiera el sector productivo y de servicios. Debe incorporar, en su
formacién tedrica y practica, lo mas avanzado de la ciencia y de la técnica, para que el
estudiante esté en capacidad de adaptarse a las nuevas tecnologias y al avance de la ciencia.

(Ministerio de Educacion Nacional - MEN, 1994).

Articulo 185. Lineas de crédito, estimulos y apoyo. Paragrafo. En desarrollo de lo
dispuesto en el articulo 71 de la Constitucion Politica, la Nacion y las entidades territoriales
podran otorgar estimulos a personas, sean éstas particulares o vinculadas al sector publico,
lo mismo que a instituciones estatales o del sector privado que desarrollen actividades de
investigacion en la educacidn, la ciencia, la tecnologia y la cultura. (Ministerio de Educacion

Nacional - MEN, 1994).

2.3. Marco Investigativo

Este proyecto esta inscrito dentro del Plan de Area de Tecnologia e Informética de la
institucién, en el cual se viene trabajando para los grados de décimo y undécimo, lo
relacionado a cdmo a través de un mecanismo piloto del modelo de gestion tecnoldgica, se
logra desarrollar prototipos basados en recursos educativos digitales, (Aplicaciones Web y/o
Apps). Para ello se hace necesario conocer las diferentes herramientas informaticas
necesarias para la elaboracién de prototipos basados en las tematicas vistas en clase. HTML
5, Sublime Text'y App Inventor, resultan ser las tecnologias apropiadas para el desarrollo de
este tipo de aplicaciones. El estudiante debe investigar previamente las diferentes

herramientas mencionadas, para poder interactuar con ellas y con la orientacion del docente
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de tecnologia via sincronica y asincrénica, procede al desarrollo de tales aplicativos. Con el
apoyo de los docentes de las distintas areas de la educacion media, los estudiantes consolidan
las tematicas y/o contenidos a reforzar con ayuda de dichas aplicaciones. Es de resaltar que
existe una rabrica para la posterior evaluacion de dichos recursos educativos, de tal manera
que se logre mantener la calidad y pertinencia de cada uno de ellos. A su vez los docentes de
la educacion media, estdn comprometidos en interactuar a través de las TIC con sus
estudiantes, de tal forma que la clase sea mas participativa y enriquecedora, para ello se
requiere del empoderamiento del nuevo modelo de ensefianza - aprendizaje Ilamado Aula
Invertida, el cual al estar articulado con el modelo de gestion tecnol6gica propuesto, facilita
y fortalece, los procesos pedagogicos de la educacion media.

Finalmente, se propone el plan de accion requerido, para llevar a la practica la

propuesta del modelo de gestion tecnoldgica y/o plan tecnoldgico en la institucion.

2.4. Marco Conceptual y Teorico

¢Qué es la Gestion Tecnoldgica?

La gestion de la tecnologia es el conjunto de técnicas que permite la identificacion
del potencial y los problemas tecnologicos de la empresa, con el fin de elaborar e implantar
sus planes de innovacion y mejora continuas, a efectos de reforzar su competitividad.

(Solleiro & Castafién, 2016).
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La gestion de la tecnologia es un aspecto fundamental de la gestion empresarial,
puesto que tiene un impacto directo en las diferentes areas generadoras de valor. Gestionar
adecuadamente la tecnologia implica conocer el mercado, las tendencias tecnoldgicas y la
capacidad de los competidores; adquirir, de la forma mas favorable, las tecnologias que no
convenga desarrollar internamente, asi como las que se vayan a contratar en el exterior,
garantizando su financiacién; supervisar adecuadamente su desarrollo y reaccionar ante
imprevistos: evaluar sus resultados, proteger debidamente la tecnologia generada y obtener
los mayores rendimientos de su explotacion; conseguir la optimizacion de los procesos

productivos, etc. (Solleiro & Castafidn, 2016).

Segun (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011), existen los siguientes modelos
respecto a la gestion tecnoldgica: Modelo de Ray Gehani, Gestion Tecnoldgica por
Thamhain, Gestidon Tecnoldgica por COTEC y Gestion Tecnoldgica de Hidalgo Nuchera. A

continuacion se explica cada uno de ellos.

2.4.1. Modelo de Ray Gehani

Dicho modelo expresa que aunque en los mercados globalizados actuales, la
tecnologia es uno de los factores criticos para el crecimiento y la supervivencia de las
organizaciones, la gestion de esta tecnologia requiere de la asignacion de recursos, la
innovacion, el desarrollo de nuevos productos y el talento humano especializado, entre otros.

En este modelo se habla de tres subsistemas:

a) Subsistema de Transformacion: hace referencia a la gestién de competencias en el
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nucleo de los procesos operacionales, es decir aquellos que convierten propiedad
intelectual en operaciones y desarrollo de nuevos productos.

Subsistema de Recursos: esté relacionado con la gestion de tres recursos importantes:
Gestion de calidad en los productos y servicios

Gestidn del procesamiento de la informacién

Gestién del personal

Subsistema de Integracién y Vision: estd orientado hacia la integracion entre las
competencias de los dos anteriores y comprende:

La gestion de proyectos tecnoldgicos

La gestion del liderazgo

2.4.2. Gestion Tecnologica por Thamhain

Segun (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011), este modelo define la Gestion

Tecnoldgica como el arte y la ciencia de crear valor usando la tecnologia junto con otros

recursos de la organizacién. Hace énfasis en siete dimensiones de la gestion tecnoldgica:

La gestion de la Ingenieria

Las ciencias administrativas para la planeacion

El desarrollo de capacidades operacionales

Los procesos operacionales, herramientas, técnicas y personal

La direccion y el liderazgo hacia el desarrollo de nuevos productos y servicios
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e EIl ambiente de negocios, la cultura organizacional y la estrategia de negocios y su

influencia reciproca

e La gestion de muchos componentes interdisciplinarios

2.4.3. Gestion Tecnoldgica por COTEC

Segun (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011), COTEC propone la siguiente

definicion: “La gestion de la tecnologia incluye todas aquellas actividades que capacitan a

una organizacion para hacer el mejor uso posible de la ciencia y la tecnologia generada tanto

de forma externa como interna. Este conocimiento conduce hacia una mejora de sus

capacidades de innovacion, de forma que ayuda a promocionar la eficacia y eficiencia de la

empresa para obtener ventajas competitivas...”.

Ademas describe la gestion tecnologica a partir de los siguientes modelos:

Modelo 1. Elementos Claves de la Innovacion

1. VIGILAR

Ny

5. APRENDER

<

o

Figura 2. Elementos Claves de la Innovacién

La innovacién puede
comenzar en cualquier
punto.

3. CAPACITAR

Recuperado de (Fundacién Cotec para la Innovacion Tecnoldgica, 2000)
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Modelo 2. Gestidn Tecnoldgica y procesos de Innovacion Empresarial

» RECURSO

ESTRATEGIA
TECNOLOGICA

A4 A4
DESARROLLO DE " | INNOVACION DE
NUEVOS PRODUCTOS | o PROCESOS

ADQUISICION DE
TECNOLOGIA
RECURSOS
LIDERAZGO FINANCIEROS

Figura 3. Gestidn Tecnologica y procesos de innovacion empresarial

Recuperado de (Fundacion Cotec para la Innovacién Tecnolégica, 2000)

Modelo 3. Qué debe ser gestionado y como debe ser gestionado

COMO ES GESTIONADO EL NEGOCIO

ONILINYYIN
avanvdy
YIOOI0NI3L
SYZNYNIA
SANOIDVHILO
YIDILVHIS3

ESTRATEGIA

OPERACIONES

FINANZAS

RRHH

TECNOLOGIA

CALIDAD

OOPZO-—dvmn Bmw mEMO mEO

MARKETING

Figura 4. Qué debe ser gestionado y como debe ser gestionado

Recuperado de (Fundacién Cotec para la Innovacion Tecnoldgica, 2000)
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Segun (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011), el modelo Teamguide propuesto
por la Fundacion COTEC (Fundacién para la Innovacién Tecnoldgica Espafiola), se

fundamenta en las siguientes etapas:

e Vigilar: consiste en explorar y buscar en el entorno sefiales sobre posibles
innovaciones u oportunidades potenciales para la organizacién, utilizando
herramientas tales como la Investigacion de Mercado, Anéalisis DOFA, Prospectiva

tecnoldgica, etc. Ver Tabla 4.

Tabla 4. Herramientas Utilizadas en la Etapa de Vigilar

Elemento Herramientas Descripcion
del
modelo
Investigacion de Definir en qué negocio y por lo tanto en que mercado esta
mercado la empresa.

Analisis FODA - Identificar las oportunidades y amenazas del entorno y las
DOFA fuerzas y debilidades procedentes de la estructura interna

Vigilar de la organizacion.
Prospectiva Esta herramienta incluye todos los esfuerzos para
Tecnolbgica pronosticar las capacidades tecnoldgicas y predecir la

invencion y el alcance de las nuevas tecnologias.

Analisis de Investigar documentacion sobre patentes y bases de datos,

competencia

para identificar quién es activo y en qué areas.

Benchmarking

Implica la comparacion de ciertas practicas de una
compafiia, en base a parametros mensurables de
importancia estratégica, con otras compafias que se sabe

han obtenido el mejor rendimiento en esos parametros.

Recuperado de (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011)
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e Focalizar: consiste en seleccionar estratégicamente las sefiales a las que la
organizacion dedicara los recursos. El reto estd en seleccionar las que ofrecen la
mejor opcion para desarrollar una ventaja competitiva. Las herramientas a utilizar

son: Modelo de las cinco fuerzas de Porter, perfil de Competitividad, Auditoria de

Capacidades, Evaluacion de Proyectos, Simulacion, etc. Ver Tabla 5.

Tabla 5. Herramientas Utilizadas en la Etapa de Focalizar

Elemento Fase Herramientas Descripcion
del
modelo
Modelodelas La competencia por los beneficios o sector
cinco fuerzas de depende de cinco fuerzas: la amenaza de nuevos
Porter (1980)  participantes, el poder de negociacién de los
proveedores, la rivalidad competitiva entre las
propias empresas, el poder de negociacion de los
Analisis clientes y la amenaza de productos sustitutivos.
Estratégico Perfil de Crear un perfil sobre cémo los productos vy
Competitividad  servicios de la empresa se adaptan a lo que el
mercado quiere y lo que pueden ofrecer sus
competidores mas cercanos.
Auditorias Inventario de los recursos, activos, requisitos,
Focalizar sistemas y procedimientos. Se pueden auditar los
recursos fisicos o los intelectuales (humanos), los
sistemas de gestion de la calidad o las
caracteristicas organizativas
Matriz Matriz para trazar un mapa sobre si las elecciones
Producto/ sobre la estrategia propuesta residen en el area de
Proceso experiencia de la empresa.
Auditoriade  Trata sobre la base de conocimiento de la empresa,
Capacidades  sobre lo que se conoce, en lo que es buena la

Eleccion
Estratégica

organizacion y sobre qué puede basar su
crecimiento

Evaluacién de
Proyectos

Estudios de factibilidad econdémica y financiera
para determinar los costos, beneficios e
implicaciones totales de los proyectos de 1+D.
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Elemento Fase Herramientas Descripcion
del
modelo

Gestidn de Consiste en analizar un conjunto de proyectos o

cartera actividades de I+D con el objeto de alcanzar el

equilibrio 6ptimo entre los riesgos y los beneficios.

Planificacion Diagramade  Es una técnica para identificar las posibles causas
Estratégica causay efecto  de un problema o efecto.

Recuperado de (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011)

e Capacitarse: consiste en asignar los recursos necesarios para convertir la
oportunidad en realidad, utilizando herramientas tales como: Gestidn de Proyectos,

Gestién de derechos intelectuales, etc. Ver Tabla 6.

Tabla 6. Herramientas Utilizadas en la Etapa de Capacitarse

Elemento del Herramientas Descripcion
modelo

Gestion de Proyectos  La implantacion de cualquier tecnologia debe tratarse y
gestionarse como un proyecto, con objetivos claros y
recursos adecuados, dentro de un marco temporal

Capacitacion especifico dirigido por un director de proyecto.
Gestidn de derechos  Facilitar la proteccidn y gestion de los derechos que se
de propiedad puedan aplicar a los productos obtenidos como resultado

industrial e intelectual  de la innovacion.

Gestion de interfaces  Superar barreras, promover y animar la cooperacion
durante el proceso de gestién de la tecnologia, entre
diversas entidades, tales como, departamentos, personas
y organizaciones

Recuperado de (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011)

e Implantar: consiste en poder determinar como convertir el conocimiento y la

tecnologia adquiridos en mejoras para la empresa. Se utilizan herramientas tales
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como: Creatividad, Andlisis de Valor, Trabajo en Equipo, Mejora Continua, Gestion

del Cambio, etc. Ver Tabla 7.

Tabla 7. Herramientas Utilizadas en la Etapa de Implantar

Elemento Herramientas Descripcion

del modelo

Creatividad Todo proyecto I+D exige una basqueda de soluciones en
el momento de enfrentarse a cualquier tipo de problema u

obstaculo.

Anélisis de valor Valora los elementos que constituyen el producto o
proceso y sus costos asociados y trata después de mejorar
los componentes, bien reduciendo su costo o

Implantar incrementando el valor de las funciones.

Trabajo en red Permite a las empresas y otros agentes compartir
destrezas, recursos, informacibn o competencia

profesional.

Mejora continua Plantea que siempre hay aspectos por mejorar y que la
empresa tiene que esforzarse para perfeccionar sus
procesos, lo que a su vez ayudara a reducir los gastos y a

mejorar la productividad.

Gestion del cambio  Poner en préctica el cambio en la empresa de una manera
estructurada, siempre que implique una transformacién

organizativa del modo en que la empresa hace las cosas.

Trabajo en equipo Desarrollar la cultura de la organizacion en que deben

operar los equipos

Recuperado de (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011)

e Aprender: consiste en reflexionar y desarrollar rutinas que den sentido a las

decisiones de la empresa aprendiendo del éxito y fracaso.
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2.4.4. Gestion Tecnoldgica de Hidalgo Nuchera

Segln (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011) para una eficiente gestion de la
tecnologia se necesita tener en cuenta principalmente dos tipos de funciones: las funciones
activas y las funciones de apoyo. Las funciones activas corresponden a la capacidad de
adquirir y desarrollar los recursos tecnoldgicos y la capacidad de asimilar las tecnologias que
se incorporen a los procesos. Las funciones de apoyo, por su parte, se relacionan con la
capacidad de reconocer las sefiales del entorno sobre las oportunidades y amenazas de su

posicion tecnoldgica y su interpretacion.

Estos modelos ofrecen un referente muy importante para la contextualizacion de la
gestion tecnologica en el entorno académico, sobre las areas claves que debe tocar dicha
gestion y la relacion de esta disciplina con los demas procesos de una organizacion, sin
embargo, no ofrecen una guia para su implementacién en la organizacion. Por el contrario
los modelos de COTEC e Hidalgo Nuchera, presentan la gestion tecnoldgica de una forma
sistematica, claramente estructurada, en la cual se identifican las fases basicas para la
implementacion de los modelos de gestién, la forma como se relacionan y la secuencialidad
de las mismas. Otra fortaleza de estos modelos es su orientacion hacia la generacion de
innovacion. Estas caracteristicas serviran de guia para el disefio de las etapas de un modelo

de gestién adaptado al entorno académico. (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011).
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2.4.5. Gestion IT4+

Segun (MINTIC, 2016) 1T4+ es el modelo de gestion sobre el que se construyo la
Estrategia T1 para Colombia. Este es un modelo resultado de la experiencia, de las mejores
practicas y lecciones aprendidas durante la implementacion de la estrategia de gestion TIC
en los ultimos 10 afios. IT4+® es un modelo integral que estd alineado con la estrategia
empresarial u organizacional y permite desarrollar una gestion de Tl que genere valor

estratégico para la organizacion y sus clientes.

El modelo busca que la tecnologia contribuya al mejoramiento de la gestién apoyando
los procesos para alcanzar una mayor eficiencia y transparencia en su ejecucion, para que
facilite laadministracion y el control de los recursos y brinde informacién objetiva y oportuna
para la toma de decisiones en todos los niveles. Permite la alineacion de la gestion de T1 con
los objetivos estratégicos de la entidad, el aumento la eficiencia de la organizacion y la

mejora de la forma como se prestan los servicios misionales. (MINTIC, 2016).

Esta conformado por los siguientes componentes: Estrategia de TI, Gobierno de TI,
Analisis de Informacién, Sistemas de informacion, Gestion de Servicios Tecnologicos,

Apropiacion y Uso. Ver las figuras 5, 6, 7, 8, 9 y 10.
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Figura 5. Componente Estrategia de TI - Modelo T4+
Recuperado de (MINTIC, 2017)

Gobierno de T.I

Incorporacion de politicas de Tl en la
organizacion
Expedir documentos de politicas de Ti
Marco Procesos de T|
normativo Doli.n.icwcn - Implemeantacion
Evaluacién — Mejoramiente continue

Formalizacion

Politicas Estructura organizacional de TI de politicas,

Definicion de estructura

g
arganiza- i

o rd I Definicion de perfiles fstandarela Y

i clonalos Seleccion y vinculacion del equipe humano (;”B:lm‘e” o5

= Procesos de Esquema de Gobierno Tl =

ﬁ Gestion de relaciones internas y externas L

e |2 Definicién de instanciasy participar en toma de decisiones Relacién con

*= |organizacion Definicion de liderazgos y lineas de reporte las areas

E Acuerdos de desarrolloy servicios

E Mo:_e'o de Alineacién de Tl con Procesos y servicios de la gcue'dcl’ls para
gobierno organizacién esarrollo y
de la Definicion de apoya tecnolégico a los procesos servicios

E QOrganizacion Apoyo en planes de mejoramiento de la organizacion con Tl

Tomade
decisiones de
gestion de Tl

Gestion de proveedores

Definicion de lineamientostécnicos , Metodologias de
de compras y supenvisién, Control y seguimiento a obligaciones.
contratacion Involucrarlos en el servicio v definir critenos de aceptacion

Gestion de proyectos
Planeacion, ejecuciony seguimiento

Caontrol de cambios

Arﬂuitectura TI Indicadores de gestién de los proyectos

LOAAD A

Mecanismos

Acuerdos para gobernabilidad de TI

Figura 6. Componente Gobierno de Tl — Modelo IT4+
Recuperado de (MINTIC, 2017)
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Recuperado de (MINTIC, 2017)
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Figura 8. Componente Sistemas de Informacion — Modelo 1T4+

Recuperado de (MINTIC, 2017)
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Servicios Tecnolégicos

Arquitectura de infraestructura

c ) "] tecnoldgica Suministro de
] Necesidades de o Madelo funcional infraestructura y
oY cperacion de 0 Modelo logico o ici
M |sistemasde e g gy Sericios
Ha b ” E Modelo de fisico 7]
@ |informacion & w " - S N .
<3 74 = Gestion de la capacidad de los C vl
[+] : L Tl continua de los
o Necesidades de w 2 servicios 0 5is1emasy
-] Acces_o alos 2 g Infraestructura tecnolégica il senicios
s Servicios % - Senicios de conectividad =M tecnologicos
5 |Atenciony M E Gestion de la operacion .5 Sequridad
_g SOPDFEE a 2 Q Administracion y operacion de Infraestructura - g
= |usuarios [< N tecnalogica o .
I — . T /M Servicios de

[%] Administraciontécnica de |as aplicaciones (OGN <cnorte
8 Necesidades de £ - . P
@ |infraestructura a Gestion de los servicios de soporte ANS
4 tecnologica Modelo integral de servicio de soporte de primery

segundo nivel con escalamiente a tercer nivel
I TR T——.

Figura 9. Componente Servicios Tecnolédgicos — Modelo 1T4+
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2.4.6. Modelo IT4IT

Segun (Jongh Computing Systems, 2016), IT4IT es el standard de The Open Group,
para gerenciar end-to-end el negocio de TI, basado en el modelo de Cadena de Valor de
Michael Porter’s. Provee una arquitectura de referencia independiente de fabricantes,
tecnologia e industria. ITAIT provee visibilidad, predictibilidad, trazabilidad y consistencia a
lo largo de la cadena de valor para operar TI mejor, mas rapido, mas econémico y con menor

riesgo. IT4IT apoya la innovacion y la agilidad requeridas para la transformacion digital.

Uno de los principales beneficios de IT4IT, es que ayuda a las empresas a fomentar
la cultura de valor, donde cada quien entiende como su trabajo contribuye con el negocio. La
arquitectura de referencia y modelo de operacion que plantea IT41T, permite entregar mejores
servicios, mas rapido, mas econémicos y con menos riesgos utilizando las rutas de valor para
automatizar, orquestar y transformar la cadena de valor de TI. (Jongh Computing Systems,

2016). (Ver Figura 11).

Efficiency
&
Agility

IT Value Chain

Figura 11. IT Value Chain

Recuperado de (Jongh Computing Systems, 2016)
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En la figura 11 se aprecia el estandar abierto IT4IT, el cual representa la cadena de
valor de TI como cuatro flujos de valor, cada uno de los cuales abarca un conjunto clave de

actividades que crean valor tangible para sus usuarios de TI. Tales flujos de valor son:

e Estrategia de portafolio: impulsar proyectos Tl para la innovacion
empresarial.

e Requerimientos de entrega: construir lo que el negocio quiere, cuando lo
requiere.

e Solicitud de entrega: cumplimiento, administracion y uso del servicio.

e Detectar para corregir: anticipar y resolver problemas en la produccién.

2.4.7. Cuadro Comparativo de Modelos de Gestion Tecnoldgica

En la tabla 8, se aprecia el cuadro comparativo de los Modelos de Gestion
Tecnoldgica existentes, para lo cual se determind la seleccién del modelo Teamguide, que

hace parte de la Gestién Tecnoldgica por COTEC. (Jaimes Fuentes & Ramirez Prada, 2011).
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Tabla 8. Cuadro Comparativo de Modelos de Gestion Tecnoldgica

Modelo de
Gestién Fundamentacion Ventajas Desventajas
Tecnoldgica
Modelo de Ray Se basa en tres subsistemas: -Es un modelo orientado hacia la -Es un modelo poco estructurado y
Gehani -Subsistema de Transformacion. generacion de valor e innovacion genérico.
-Subsistema de Recursos. enTI. -Carece de una guia para su
-Subsistema de Integracion y Visién. implementacion en el Instituto.
-No son explicitas las actividades a
realizar en cada una de los tres
subsistemas.
Gestion Trabaja siete dimensiones de gestion -Es un modelo orientado hacia la -A pesar de contar con varias
Tecnol6gica  por tecnoldgica: generacion de valor e innovacién dimensiones, resulta ser  poco
Thamhain -La Gestion de la Ingenieria enTI. estructurado 'y genérico para su

-Las Ciencias Administrativas para la
planeacion

-El  desarrollo de capacidades
operacionales

-Los

procesos operacionales,

herramientas, técnicas y personal

implementacién en el Instituto.

-Carece de wuna guia para su
implementacion en el Instituto.

-No son explicitas las actividades a
realizar en cada una de las siete

dimensiones.
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Modelo de
Gestion

Tecnoldgica

Fundamentacion

Ventajas

Desventajas

-La direccidén y el liderazgo hacia el
desarrollo de nuevos productos y
servicios

-El ambiente de negocios, la cultura
organizacional y la estrategia de
negocios

-La gestion de muchos componentes

interdisciplinarios

Modelo Teamguide

-Gestion
Tecnoldgica
COTEC

por

Se fundamenta en cinco fases:
Vigilar, Focalizar, Capacitar,

Implantar y Aprender

-Es un modelo orientado hacia la
generacion de valor e innovacion
enTIl

-Es  un modelo sistematico,
estructurado, secuencial y ciclico.
-Ofrece  una guia para su
implementacion en el Instituto de
acuerdo a cada una de sus fases,
con herramientas explicitas.
-Existe un ciclo iterativo de

aprendizaje para el Instituto.

-Es un modelo que a pesar de no ser

reciente, sigue vigente en la actualidad
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Modelo de
Gestibn Fundamentacion Ventajas Desventajas
Tecnoldgica
-Puede aplicarse de forma parcial
(procesos pedagdgicos) y/o a la
totalidad de la Institucion
-Puede integrarse facilmente con
los procesos existentes en el
Instituto.
-Es sistematico para anticipar
requisitos futuros y es flexible.
- Es el modelo que mejor se adapta
a los requerimientos y necesidades
Tl del Instituto Técnico La
Cumbre.
Gestion Se fundamenta en dos funciones -Es un modelo orientado hacia la -Es un modelo poco estructurado y
Tecnoldgica de organizacionales: generacion de valor e innovacion genérico.
Hidalgo Nuchera -Funciones Activas enTI. -Carece de una guia para su

-Funciones de Apoyo

implementacién en el Instituto.
-No son explicitas las actividades a
realizar tanto en las funciones activas

como las de apoyo.
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Modelo de
Gestibn Fundamentacion Ventajas Desventajas
Tecnoldgica
-No son explicitas las herramientas
necesarias para su implementacion en la
institucion.
Gestion 1T4+ Se fundamenta en seis componentes:  -Es un modelo desarrollado en el - Recomendado para organizaciones

-Estrategia de Tl

-Gobierno de TI

-Anélisis de Informacion

-Sistemas de Informacion

-Gestion de Servicios Tecnolégicos

-Apropiacion y Uso

pais y esta orientado hacia la
generacion de valor e innovacion
enTIL
-Es un modelo integral,
estructurado y de vanguardia en el
uso de las TI.

-Describe explicitamente cada uno
de sus componentes, facilitando su
implementacién en la institucion
-Modelo atil para desarrollar el
Plan Estratégico de Tl — PETI a
nivel institucional y sectorial
-Permite conocer el nivel de
madurez de la gestién TI en la

institucion.

grandes y complejas.
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Modelo de

Gestibn Fundamentacion Ventajas Desventajas

Tecnoldgica
-Cada componente del modelo
describe explicitamente las lineas
de acci6on requeridas para su
implementacion

Modelo IT4IT Representa la cadena de valor TI -Es un modelo estructurado, -Resulta ser un modelo enfocado

como cuatro flujos de valor:
-Estrategia de Portafolio
-Requerimientos de entrega
-Solicitud de entrega

-Detectar para corregir

orientado hacia la generacion de
valor e innovacion en servicios Tl
-Los flujos de valor estan
soportados en actividades

explicitas

principalmente hacia servicios Tl a

nivel institucional

Fuente: Creacién propia

De acuerdo a las ventajas identificadas, el modelo Teamguide COTEC, resultd ser el que mejor se adapta a los

requerimientos y necesidades TI del Instituto Técnico La Cumbre, dada su sencillez, versatilidad y flexibilidad hacia la aplicacion

parcial, es decir a nivel de los procesos pedagdgicos en la Institucion.
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2.5. Recursos Educativos Digitales y su Importancia

Los recursos educativos digitales son materiales compuestos por medios digitales y
producidos con el fin de facilitar el desarrollo de las actividades de aprendizaje. (Gonzéalez

Pérez, 2017).

De acuerdo a (Gonzélez Pérez, 2017), los recursos educativos digitales estan hechos

para:

e Informar sobre un tema

e Ayudar en la adquisicién de un conocimiento

e Reforzar un aprendizaje

e Remediar una situacion desfavorable

o Favorecer el desarrollo de una determinada competencia

e Evaluar conocimientos

De acuerdo a (Gonzalez Pérez, 2017), las ventajas de los recursos educativos digitales

son:

e Generan en los alumnos interés, motivacion, desarrollo de la iniciativa, mayor
comunicacion y aprendizaje cooperativo.
e Los materiales multimedia interactivos, permiten pasar de lo informativo a lo

significativo, mediante el analisis, la practica y la retroalimentacion.
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e Su potencial para motivar al estudiante a la lectura, ofreciéndole nuevas
formas de presentacion multimedia, formatos animados y tutoriales para
ilustrar procedimientos, videos y material audiovisual.

o Facilitar el autoaprendizaje al ritmo del estudiante, dandole la oportunidad de
acceder desde un computador y volver sobre los materiales de lectura y
ejercitacion, cuantas veces lo requiera.

e Permite la flexibilidad en el aprendizaje

e Permite nuevas experiencias de aprendizaje y la expansion de recursos

Las discusiones sobre el acceso y el uso de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) en contextos escolares son frecuentes. También los debates en torno la
potencialidad de estos instrumentos para la participacion mas activa de docentes y discentes,

no solo como usuarios sino como creadores de contenidos educativos. (Pérez Ortega, 2017).

El uso y la creacion de TIC, en contextos educativos formales implican la creacion,
la busqueda y la seleccion de recursos educativos digitales en funcion de objetivos
particulares. Es decir, los recursos educativos digitales pueden facilitar la comprension, la
interpretacion y la apropiacion de la informacion; sin embargo, a pesar de que los formatos
de los recursos educativos digitales ofrecen opciones multimediales, interactivas y de facil
acceso, por si solos no garantizan efectividad en el logro de aprendizajes significativos ni

criticos. (Pérez Ortega, 2017).
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El proceso de creacion de contenidos educativos originales, creativos y
contextualizados, exige (tanto del profesorado como del alumnado), en primer lugar,
manifestar un profundo conocimiento del tema a abordar; en segundo lugar, establecer un
objetivo de ensefianza-aprendizaje, para delimitar los contenidos y que ademas, permitira
escoger el recurso TIC para soportarlo, y los procedimientos metodoldgicos que facilitaran

la aproximacion de los estudiantes al objeto de estudio. (Pérez Ortega, 2017).

En el caso de las instituciones educativas, los recursos y los contenidos digitalizados
podrian fortalecer modelos educativos que promuevan formas de explorar, representar y
adquirir nuevos conocimientos. Por otro lado, las innovaciones educativas podran potenciar
la incorporacion de nuevos contenidos (digitales o no) en el curriculo escolar y la
identificacidn de necesidades de formacion tanto de comunicadores (y comunicélogos) como

de educadores. (Pérez Ortega, 2017).

Para la evaluacion de los recursos digitales y/o tecnologia se deben formular las

siguientes preguntas:

. ¢En qué consiste el recurso digital?

Se recomienda describir en qué consiste el recurso digital, de tal manera que otros
docentes puedan entender los posibles usos (educativos) que ofrece ese recurso. Se debe
enfocar en el recurso de forma genérica en lugar de las funcionalidades de una herramienta
en particular (por ejemplo, el concepto de Blog en lugar de las herramientas Blogger,

WordPress, etc). (Lopez Garcia J. , 2011).

. ¢Por qué el recurso digital es util para determinado aprendizaje?
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El docente debe ir méas all& de lo instrumental en el uso de las diferentes herramientas
que ofrecen las TIC, por tanto se debe pensar en términos tanto de la utilidad que estas ofrecen
para el aprendizaje, como de las habilidades de pensamiento que ayudan a desarrollar.

(Galan, 2016).

Segun (Galan, 2016), la Taxonomia de Bloom y las TIC, permiten desarrollar las

siguientes competencias en los estudiantes:

COMPRENDER

02

RETROALIMENTACION
PROCESO

TAXONOMIA DE BLOOM

EVALUAR ANALIZAR

05 04

Figura 12. Taxonomia de Bloom y las TIC

Recuperado de (Galan, 2016)
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Segun (Galéan, 2016), existen 6 niveles de la Taxonomia de Bloom, pero hacia las
competencias digitales y las TICS. ;Qué debemos conseguir que un alumno aprenda, por

cada nivel, en competencias digitales y las TICS?

1. RECORDAR
Habilidad: Recordar informacion, conocer términos y definiciones.
Algunos Verbos: Seleccionar, Asociar, Buscar, Definir, Identificar, Listar, Localizar.

Ejemplos de Acciones del Alumno: Conocer formatos de imagenes. Saber buscar en
Google. Conocer aplicaciones y programas para crear contenido, compartir, difundir, etc.

Identificar qué programas o aplicaciones sirve para curar contenido. (Galan, 2016).

2. COMPRENDER
Habilidad: Entender la informacion, interpretar hechos, comparar, contrastar.
Algunos Verbos: Asociar, Contrastar, Distinguir, Resumir, Esquematizar, Relacionar.

Ejemplos de Acciones del Alumno: Asociar tipos de contenido segun su origen 0
plataforma. Busqueda avanzada en Google. Distinguir los diferentes tipos de Redes Sociales.
Relacionar extensiones de archivos con aplicaciones o programas. Resumir para que sirve
Prezi y WordPress. Comparar qué utilidad tiene cada forma de almacenamiento en la nube.

(Galén, 2016).
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3. APLICAR
Habilidad: Usar la informacién, resolver problemas.

Algunos Verbos: Implementar, Clasificar, Utilizar, Ejecutar, Modificar, Usar,

Experimentar, Calcular.

Ejemplos de Acciones del Alumno: Editar una imagen afiadiendo texto con Canva.
Compartir contenido. Calcular los pixeles para configurar una publicacion en Facebook.
Utilizar un programa informatico de forma que consiga un objetivo basico. Elije como va a

curar contenido y qué utilizara para almacenar en la nube. (Galan, 2016).

4. ANALIZAR
Habilidad: Organizar y descomponer partes. Detectar significados y traducciones.

Algunos Verbos: Diferenciar, Estimar, Comparar, Investigar, Explicar, Prever,

Resolver, Inspeccionar, Integrar, Debatir.

Ejemplos de Acciones del Alumno: Compara formatos de imagenes para su
publicacion y los testea. Resuelve un problema que le surge trabajando con una aplicacion,
formato o herramienta. A partir de informacion la clasifica en un Mapa Mental. Compara
resultados al modificar una imagen con Photoshop. Investiga acerca de un tema en Redes
Sociales y curando contenido. Integra herramientas de productividad en su dia a dia. (Galan,

2016).
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5. EVALUAR
Habilidad: Juzgar segun criterios, comparar y seleccionar ideas, verificar valores.

Algunos Verbos: Juzgar, Calcular, Decidir, Sopesar, Estimar, Defender, Convencer,

Recomendar, Puntuar, Calificar, Medir, Valorar.

Ejemplos de Acciones del Alumno: Utiliza y participa en blogs, conversaciones.
Modera un grupo de Facebook. Prueba herramientas y aplicaciones para su utilizacion
emitiendo un juicio u opinion. Realiza acciones de prueba-error para mejorar. Utiliza las
Redes Sociales de forma profesional. Utiliza material grafico para uso profesional y comparte

contenido relevante. (Galan, 2016).

6. CREAR

Habilidad: Sacar conclusiones a partir de la informacion y su proceso. Crear ideas

nuevas, producir a partir de la evaluacion.

Algunos Verbos: Argumentar, Proponer, Inventar, Fabricar, Formular, Verificar,

Ajustar, Disefiar, Gestionar, Preparar, Idear, Elaborar, Desarrollar, Producir.

Ejemplos de Acciones del Alumno: Produce videos. Presenta sus presentaciones
propias. Crea contenido para la web, asi como reportajes, con material propio. Crea un plan
para su ejecucion. Dibuja o crea su propio material grafico. Verifica, ajusta y gestiona
eficientemente configuraciones de aplicaciones y herramientas. Propone mejoras e idea

nuevos procesos utilizando las TICS. (Galan, 2016).
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Para finalizar, existe variedad de recursos digitales que pueden estar al servicio de la

educacidn, segun el andlisis previo por parte del docente.

2.6. Marco Tecnoldgico

La llegada de la tecnologia como una nueva revolucion ha generado diversas
oportunidades para el sector educativo, permitiendo la creacion de un nuevo modelo de

sociedad basado en el conocimiento, una sociedad de la Informacién.

En esa medida las tecnologias en la educacion deben ser entendidas como un area que
va mas alla de la incorporacion de dispositivos, herramientas y plataformas. Por encima de
ello esta el hecho de como todos los nuevos e innovadores recursos que tenemos a nuestra
disposicion van generando nuevas transformaciones, como se van construyendo nuevos
mecanismos de aprendizaje, donde la escuela ha dejado de ser entendida como el maximo

espacio para la apropiacion del conocimiento. (Herrera, 2014).

El papel que deben desempeniar las TIC en la educacion es de facilitadoras, como un
puente mediante el cual se hace méas asequible el conocimiento. En esa medida es posible
que los estudiantes puedan aprender desde la préctica, que se creen nuevos canales de
comunicacion y participacion y se generen mas y mejores competencias, las cuales no solo
deben ser desarrolladas por el estudiante, sino que exijan ser apropiadas en primera medida

por los docentes.
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Partiendo de ello, los docentes deben entender que la educacién actualmente
requiere de nuevos modelos donde se pueda explotar al méaximo no solo el conocimiento
que tienen en sus manos, sino también aquel que estd en cada uno de sus estudiantes. Las
TIC han dotado a los jovenes de aptitudes y capacidades que de otra forma serian mas
dificiles de tener. De tal manera, el educador debe saber ademas como adaptar las nuevas
tecnologias a los procesos de aprendizaje, sortear los cambios y las nuevas metodologias que

surgen dia a dia. (Herrera, 2014).

El rol de las TIC en la educacion en palabras de La Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) segln su documento 'Enfoques
estratégicos sobre las TIC en educacion en América Latina y el Caribe' publicado en 2013
estd orientado de la siguiente manera: "Las discusiones sobre TIC deben ir méas alla de los
temas de disponibilidad de equipos y conectividad, es necesario avanzar hacia el tema de los
usos y sus impactos en los aprendizajes. Contar con alfabetizacion digital basica, es hoy una
necesidad no solo para lograr mejores procesos de aprendizaje de los estudiantes, sino

también para tener mas herramientas en el ambito laboral". (Herrera, 2014).

En el siguiente capitulo, se procede al disefio metodolégico necesario para el

desarrollo del presente proyecto, especificando cada una de las actividades realizadas.


http://www.unesco.org/new/fileadmin/MULTIMEDIA/FIELD/Santiago/pdf/TICS-enfoques-estrategicos-sobre-TICs-ESP.pdf
http://www.unesco.org/new/fileadmin/MULTIMEDIA/FIELD/Santiago/pdf/TICS-enfoques-estrategicos-sobre-TICs-ESP.pdf
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3. DISENO METODOLOGICO

3.1. Tipo de Investigacion

Este proyecto parte inicialmente de un estudio exploratorio, en la medida que no existe
con anterioridad trabajos de investigacién sobre el uso y aplicacién de las TIC en la
institucion, es decir no existe ningun tipo de antecedentes en relacion a un modelado teérico

y su correspondiente aplicacion préctica.

Luego se procede a realizar un estudio descriptivo, donde se va a realizar el analisis
de la problemaética, desde la perspectiva de un Modelo de Gestidon Tecnoldgica para el nivel
de educacion media del Instituto. Dicho estudio también hace posible determinar los
beneficios de las TIC al ser integradas como herramientas de tipo pedagogico, en la medida

que sirven como mediadoras entre el conocimiento, los docentes y estudiantes.

Para lograr lo anterior se procede a la realizacion de técnicas especificas de
recoleccion de informacion, como la observacion y las encuestas tanto de preguntas abiertas
como cerradas. Se disefiaron encuestas para Docentes, Estudiantes y Padres de Familia. Para
esto se tomara una muestra de cada una de las poblaciones involucradas, de acuerdo a la
cantidad total de miembros, teniendo en cuenta que no estuviera por debajo del 10% para que

fuese representativa.

Este proyecto se enmarca en la linea de Gestion de Tecnologia, necesaria para lograr
innovar los procesos pedagdgicos impartidos en el Instituto, logrando una mayor apropiacion

de los recursos tecnologicos existentes por parte de la comunidad educativa.
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3.2. Variables

Actitudinales: la Institucion se encuentra ubicada en el barrio La Cumbre de
Floridablanca — Santander, sector popular cuya poblacion pertenece a los estratos 1 y
2 principalmente. Este sector se caracteriza por el gran crecimiento demogréafico que
sumado a la falta de oportunidades de empleo han generado altos indices de pobreza,
desempleo, consumo de sustancias psicoactivas, bajos ingresos y sectores
productivos inmersos en la informalidad. También existe poblacién flotante
desplazada por la violencia. Todo ello influye sobre las condiciones socioeconémicas
y ambientales del sector, afectando su dinamica demografica y el rendimiento
académico de los educandos. Debido a las limitaciones econémicas y a la
problematica en mencidn, algunos estudiantes no pueden continuar con sus estudios
técnicos, tecnoldgicos y/o profesionales. Es por ello que la educacion resulta ser una

herramienta fundamental para salir del circulo de pobreza.

Comportamentales: se trata de observar el contexto de la Institucion perteneciente al
barrio la Cumbre de Floridablanca — Santander, desde sus valores y recursos locales,
especificamente en términos de recurso humano, econdmico y cultural, de tal forma
que esto contribuye a la construccion de identidad y tejido social en relacion a

intereses de la poblacion local.
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Por lo general, las variables mencionadas repercuten en la economia del sector y
pueden llegar a afectar su desarrollo tecnoldgico. Existe bajo nivel de competitividad del
sector productivo, falta de un ambiente favorable para el desarrollo y la generacion de
empresas. Sin embargo, este proyecto busca que los estudiantes de la educacién media
desarrollen sus competencias digitales para que asi puedan competir en el mercado laboral o
seguir continuando sus estudios universitarios con las bases suficientes que les permitan

alcanzar sus metas profesionales.

3.3. Hipotesis

La articulacion de las TIC a través de un Modelo de Gestion Tecnoldgica, permite
innovar y mejorar los procesos de ensefianza — aprendizaje de la educacién media, en el

Instituto Técnico La Cumbre.

3.4. Poblacion

¢A quiénes impacta la realidad que se investiga? Una vez identificados cada uno de
los involucrados en la problemaética planteada y para dar fe de dicha realidad, se procede a la
aplicacion de técnicas especificas para la recoleccion de informacion, tales como la
observacién y encuestas; es por ello que se disefian encuestas para cada uno de los actores
implicados: Estudiantes, Docentes y Padres de Familia. Tales encuestas son aplicadas segln

muestra seleccionada y una vez han sido autorizadas por los Directivos.
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Antes que nada, es necesario poder describir cada una de las situaciones involucradas
para su respectivo analisis, para asi proceder a la interpretacion de los resultados obtenidos,
para ello se tuvo en cuenta la caracterizacion de la comunidad donde se realizé el trabajo de
campo, con el fin de comprender alin mas la problematica analizada, para luego abordar el
disefio metodoldgico, que permita alcanzar un Modelo de Gestién Tecnoldgica para la

Institucion.

El Instituto Técnico La Cumbre es uno de los colegios publicos con mayor poblacion
estudiantil del municipio de Floridablanca, cuenta con aproximadamente 2.400 estudiantes
en dos jornadas (Mafiana y Tarde), los cuales pertenecen a poblacién de estrato 1 y 2
principalmente, poblacion vulnerable, para lo cual la educacion resulta ser una herramienta
fundamental para salir del circulo de pobreza. El colegio se encuentra en un sector con
problematicas sociales, las cuales inciden en el comportamiento y conducta de los
estudiantes. La comunidad educativa del colegio, esta conformada por los administrativos,
gue comprenden a los directivos docentes (rectora y 4 coordinadores dos por jornada), la
orientadora, la secretaria académica, la secretaria administrativa y 4 empleadas de servicios

varios.

El grupo de docentes (Mafiana y Tarde) esta constituido por 84 profesores de todas
las areas, de los cuales 4 pertenecen al area de Tecnologia e Informatica, que cubren todos

los niveles del bachillerato.

El colegio cuenta con tres sedes, la sede A donde se encuentran los grados de primaria
(Tarde) y bachillerato (Mafiana), sede B donde funcionan los grados de Transicion (Mafiana

y Tarde) y la sede C donde se encuentra tanto la secretaria académica como la administrativa.
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3.4.1. Muestra de Poblacién

El método a emplear es el cualitativo, pues permite desarrollar una investigacion de
tipo social, que parte de la interaccion social, con el proposito de explorar, describir la
realidad tal como la experimentan los involucrados y explicar las razones de sus
comportamientos. También se emplearon métodos de recoleccion de datos no cuantitativos:
observacion y participacion, técnicas con las que se pudieron llevar registros descriptivos de
los fendmenos que fueron apreciados. Utilizando el método etnografico se logra una
descripcién a profundidad de los grupos de la educacién media desde su cotidianidad en el
aula y el entorno. Para la realizacion del diagndstico se tomaron muestras de la poblacion

involucrada para la correspondiente aplicacion de encuestas. Ver Tabla 9.

Tabla 9. Muestra de poblacién

Descripcion Total Estudiantes No. Encuestas Aplicadas
Estudiantes (10°y 11°) 234 45
Docentes (10° y 11°) 16 10
Padres de Familia (10° y 11°) 234 45

Fuente: Creacion propia

La muestra seleccionada corresponde aproximadamente al 19% de la poblacion total
(Estudiantes y Padres de Familia) que fue encuestada para obtener la informacion del objeto

de estudio.
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3.5. Procedimiento

Teniendo en cuenta cada una de los modelos que enmarcan la Gestién Tecnoldgica
de una organizacion, este proyecto se logra enmarcar en el modelo Teamguide de la Gestidn
Tecnoldgica por COTEC, enfocado hacia las fases Vigilar, Focalizar, Capacitar, Implantar y
Aprender, debido que permite una mirada integral de una organizacion, especificamente para
el entorno académico, logrando articular la adquisicion tecnolégica a través de una estrategia
previa, que permite la innovacion en los procesos pedagogicos, asi como el desarrollo de

nuevos productos. (Moreno, 2014).

Dicho modelo es utilizado como metodologia para desarrollar el proyecto aplicado,
en la medida que ofrece las pautas metodoldgicas en Gestion de la Tecnologia y de la
Innovacion para Empresas, recoge las tareas y preocupaciones fundamentales para una
adecuada gestion tecnoldgica dentro de las empresas, las explica, indicando formas o
procedimientos para llevarlas a cabo. Para ello se parte de las capacidades claves que deben
desarrollarse para gestionar la innovacion tecnoldgica, como son las de vigilar, seleccionar o
focalizar, capacitarse, implantar soluciones y aprender de la experiencia de éxitos y/o
fracasos; capacidades cuyo desarrollo se puede fomentar mediante diferentes métodos o

técnicas. (Fundacién Cotec para la Innovacién Tecnolégica, 2000).

En la figura 13, se describe detalladamente el modelo Teamguide - COTEC, utilizado

como metodologia, para el desarrollo de este proyecto aplicado en Gestion de Tecnologia.



Recursos TIC
Existentss y
utilizadas

Diagndstico
Situacion Actuzl
de Gestion TI.

Cportunidades Perfil de —
Académicos, de Innovacion 2 competitividad - PI:FI.I‘EFE Din‘:;?g:lu
Universitarios, través de Recurso Humano, peO3goEIca i
Cientificos ICE bezadaenTI Tecnologica

1. VIGILAR

2. FOCALIZAR

5. APRENDER
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Capacitacién en TIC aplicadas
al aula: Screencast-0-Matic,
Youtube, Gmail, Google Drive,
Sublime Text, HTML 5, Dfd,
App Inventor ¥ Quizizz.oom

|Encuestas)

Creacion de Prototipo segln
tecnclogia aplicada en &l aula

hlaitriz DOFA

=
=

Analisis PESTLE

4. IMPLANTAR

4

Gestian del cambia:
socizlizacién, apropiacidny
escalabilidad del Modelo de

Gestion Tecnoldgica

Gestion del Cambio: Plan de
Accion 1,2y 3
Planeacion Instruccional
validzcién del Medelo de
Gestion Tecnoldgica

Gastion del Cambia:
aplicacién y evaluacion de
pratotipos.

Figura 13. Modelo Teamguide - COTEC

Fuente: Creacién propia

A través de este procedimiento, se tuvo en cuenta las acciones necesarias para dar

cumplimiento con los objetivos planteados en el proyecto.

3.5.1. Primera Fase: Vigilar

En esta primera fase, se procede a identificar los recursos TIC existentes y utilizados
por la comunidad educativa, para luego hacer un diagnostico de la gestion de Tl en la
actualidad por medio de encuestas a docentes, estudiantes y padres de familia. Ver Anexo A,

B y C; posteriormente se desarrolla la matriz DOFA partiendo del andlisis de las encuestas



82

aplicadas, permitiendo identificar debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas en la
institucion basadas en TI; finalmente se realiza el analisis PESTLE, como instrumento de
planificacion estratégica, para definir como el contexto internacional, nacional y local puede
impactar la institucion. Durante la fase vigilar se da cumplimiento al primer objetivo

especifico. A continuacién se describen las actividades desarrolladas.

Identificar los Recursos Tecnoldgicos Existentes en el Instituto Técnico La Cumbre.

Para el desarrollo de la presente actividad, se tuvo en cuenta la infraestructura
tecnologica (Hardware, Software, Redes, Conectividad y Seguridad), existente en el colegio.
Los recursos TIC que se encuentran al servicio de la comunidad educativa de la basica

secundaria y educacion media son:

e La Sala de Informatica 1 cuenta con 40 computadores que tienen las siguientes
especificaciones:

Procesador: Intel Dual Core 1.3 GHz
Memoria RAM: 2.0 GB

Disco Duro: 160GB

Sistema Operativo: Windows 8.1

A nivel de red se cuenta con un Switch de 24 puertos al cual estdn conectados 22
computadores de forma cableada y los 18 computadores restantes se conectan a través de la

red WI-FI.
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La conectividad de la sala es a través de un enlace de Fibra optica con un ancho de
banda aproximado de 20MB y cuyo proveedor del servicio de Internet es la empresa Tele
Bucaramanga. También se cuenta con un televisor de 32” y dos aires acondicionados. Esta

sala esta asignada al docente de Informatica del grado séptimo el Ing. Cesar Duarte.

e La Sala de Informatica 2 cuenta con 41 computadores portatiles, los cuales se
encuentran protegidos por un acrilico transparente, poseen la instalacion de teclado y mouse
de forma cableada. Dichos portatiles cuentan con las siguientes especificaciones:

Procesador: Intel Atom N455 (1.66Ghz) Dual Core

Memoria RAM: 2.0 GB

Disco Duro: 160 GB

Sistema Operativo: Windows 7 Professional

A nivel de red se cuenta con una WI-FI cuya conectividad es a través del operador de
servicio de Internet llamado CLARO, el cual garantiza un ancho de banda aproximado de 30
MB para los 41 computadores portatiles. También se cuenta con un televisor de 32” y un aire

acondicionado.

Esta sala esté asignada actualmente al docente de Informatica el Ing. Edison Quintero

Marin para los grados noveno, décimo y undécimo.
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e La Sala de Informatica 3 tiene 41 portatiles, los cuéles al igual que la sala 2 también
se encuentran protegidos por un acrilico transparente para luego adaptarles de forma cableada
su respectivo teclado y mouse. Dichos portéatiles cuentan con las siguientes especificaciones:

Procesador: Intel Atom N455 (1.66Ghz) Dual Core

Memoria RAM: 2.0 GB

Disco Duro: 250 GB

Sistema Operativo: Windows 8.1

A nivel de red se cuenta con algo similar a la Sala de Informética 1 debido a que existe
un Switch de 24 puertos al cual se conectan 22 portéatiles de forma cableada y los 19 restantes
se conectan a través de la red WI-FI. Esta conectividad se hace por medio del proveedor de
servicio de Internet llamado Tele Bucaramanga, el cual garantiza un ancho de banda de

20MB. También existe un video beam y un aire acondicionado.

Esta sala esta asignada a la docente de Informatica Ing. Guerly Milena Fernandez para

los grados sexto y octavo.

e En la figura 14, se aprecia las tabletas disponibles en la institucion. Tales recursos

poseen las siguientes caracteristicas:

Sistema Operativo: Android 5.1

Memoria RAM: 2.0 GB
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Almacenamiento local: 64 GB (Disponibles tanto para almacenamiento como para

instalacion de aplicaciones y software)
Pantalla: Multi Touch 10 Puntos
Conectividad: WI-FI; bluetooth

GPS

1 Puerto Mini HDMI

1 Puerto Micro USB

1 Slot Tarjeta de Memoria Micro SD

Figura 14. Tableta con Sistema Operativo Android

En relacion a la seguridad informatica la red WI-FI del colegio, se encuentra bajo una
configuracién de red oculta, de tal forma que solo los docentes de informatica estan

autorizados por Rectoria para la administracion de las claves (Password) y las respectivas
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configuraciones en caso de ser necesarias para tener acceso a dicha red.

Los tres (3) docentes de informatica son los encargados de dar soporte en la medida
que lo requieran los directivos, docentes y estudiantes del Instituto. Ademas para el
mantenimiento preventivo y correctivo de estos recursos, el Instituto contrata los servicios a
la Empresa DATA SERVICES. En cuanto al seguimiento de la conectividad a Internet, el
jefe de area de Tecnologia e Informatica (Ing. Edison Quintero Marin) es el encargado de
mantener contacto con los ingenieros de soporte de los proveedores de servicio de Internet

(Claro y Tele Bucaramanga).

Identificar los Recursos Tecnoldgicos Utilizados por los Docentes y Estudiantes de la

Educacion Media

En la actualidad los recursos tecnoldgicos que se encuentran en el Instituto Técnico
La Cumbre, tienen un acceso limitado para los deméas docentes de la educacion media,
diferentes al &rea de Tecnologia e Informatica, pues las salas virtuales estan destinadas a las
clases de dicha materia. En algunas ocasiones, los docentes responsables de cada una de las
salas la prestan a los docentes que asi lo requieran, pero para ello se debe tener en cuenta la

disponibilidad de dicha sala segun el horario establecido.

Los docentes de la media no cuentan con recursos tecnologicos suficientes para

apoyar sus procesos de ensefianza — aprendizaje y para dar uso a las tabletas (Ver Figura 14),
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se hace necesario desarrollar proyectos pedagdgicos soportados en las TIC que faciliten la

mediacion e integracion de las nuevas tecnologias en las diferentes areas del conocimiento.

Es de resaltar que las 210 Tabletas con conectividad WI-FI no estan siendo utilizadas
por los docentes de la educacion media, pues argumentan que la conexion resulta lenta a la
hora de utilizarlas y el software que traen instalado no resulta ser atractivo para los intereses

de la clase.

Para desarrollar esta actividad, resulta importante poder elaborar instrumentos de
recoleccion de informacion basados principalmente en entrevistas a directivos docentes y
encuestas aplicadas a estudiantes, docentes y padres de familia, para lograr un acercamiento
a la vida cotidiana del colegio. De esta forma se logra determinar las necesidades y
expectativas de cada uno de ellos en relacién a los procesos de ensefianza — aprendizaje de
los educandos, ademas de obtener una mirada a los objetivos estratégicos del Instituto. Es de
resaltar que los modos de apropiacion TIC en las instituciones académicas, presentan
caracteristicas Unicas y particulares, por ello este trabajo responde a los parametros del

estudio de caso como estrategia investigativa y préctica.

Diagnostico de los recursos tecnoldgicos existentes y utilizados por los docentes de

la Educacion Media

Para realizar dicho diagndstico, se aplicaron encuestas a los docentes, las cuales

permitieron hacer el respectivo andlisis de acuerdo a los resultados obtenidos.
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La primera pregunta de la encuesta aplicada a los docentes de la educacién media
tiene como objetivo identificar su grado de satisfaccion, en relacion a la disponibilidad de los

recursos tecnoldgicos con que cuenta el colegio. Ver figura 15.

1. Considera que los recursos tecnoldgicos
(computadores, tabletas, video beam, etc) disponibles
en el Instituto, satisfacen las necesidades y
requerimientos de los docentes de la educacion media?

100% 86%
80%
60%

40%
20% 14%

0% T

N NO

Figura 15. Disponibilidad para los docentes de los recursos Tl

La segunda pregunta nos muestra la importancia que tienen los recursos tecnologicos
como mediadores de los procesos de ensefianza — aprendizaje para los docentes de la

educacion media. Ver figura 16.
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2. Considera que los recursos tecnoldgicos son
importantes en el desarrollo de los procesos
ensefianza - aprendizaje?

150%

100%

100%

50%
0%

0%
S NO

Figura 16. Importancia para docentes de los recursos T

La tercera pregunta nos permite conocer si la tecnologia resulta importante a la hora

de innovar en la préctica pedagdgica de los docentes de la educacion media. Ver figura 17.

3. Considera gque con ayuda de la tecnologia es posible
innovar su practica pedagdgica?

120%

100%

100%

80%

60%

40%

20%
0%

0%
Sl NO

Figura 17. Importancia de la tecnologia para los docentes

La cuarta pregunta tiene como objetivo conocer si los recursos tecnologicos del
Instituto, estan siendo utilizados por los docentes de la educacion media en sus horas de clase.

Ver figura 18.
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4. Utiliza los recursos tecnoldgicos del Instituto en su
hora de clase?

70% 64%
60%
50%

36%

40%
30%
20%
10%

0%
Sl NO

Figura 18. Utilizacion de los recursos TI por parte de docentes

La quinta pregunta permite dar a conocer si los docentes estan dispuestos a tener mas
acceso a los recursos tecnoldgicos o si por el contrario le es indiferente. Ver figura 19.

5. Cree que deberia tener mas acceso a los recursos
tecnoldgicos del Instituto durante su hora de clase?

120%

100%

100%

80%

60%

40%

20%
0%

0%
S NO

Figura 19. Acceso a recursos TI por parte de docentes

A través de la sexta pregunta es posible que los docentes puedan calificar la

disponibilidad y/o gestion de los recursos tecnoldgicos del colegio. Ver figura 20.
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6. Califique de 1 hasta 5 la disponibilidad y/o gestion
de los recursos tecnolégicos en el Instituto. Siendo 1 la
mas baja calificacion y 5 la mas alta.

40% 36% 36%

35%
30%
25%
0,

20% 14% 14%
15%
10%

5% 0%

0%

1 2 3 4

Figura 20. Disponibilidad y gestion de recursos T segun docentes

La séptima pregunta esta orientada en conocer la pertinencia del uso de la tecnologia,
en todas las &reas del conocimiento de la educacion media por parte de los docentes. Ver

figura 21.

7. Considera que los recursos tecnoldgicos deben ser
utilizados en todas las areas de la educacién media del
Instituto?

100% 93%
80%
60%
40%
0,
20% 7%

0% [
SI NO

Figura 21. Pertinencia de recursos Tl en la educacion media segun docentes
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La octava pregunta permite conocer si los docentes de la educacion media estan a la

vanguardia de los ultimos adelantos tecnoldgicos aplicados en el aula. Ver figura 22.

8. Le gusta estar actualizado en relacién a las tltimas
tendencias tecnoldgicas aplicadas en el aula?

120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%

100%

0%

N NO

Figura 22. Actualizacion en tendencias tecnolégicas en el aula segun docentes

La novena pregunta permite conocer el interés por recibir capacitacion en TIC de los

docentes de la educacion media. Ver figura 23.

9. Le gustaria recibir capacitacion en relacion a como
aplicar las TIC en el aula?

120%

100%

100%
80%
60%
40%

20%

0%
0%
Sl NO

Figura 23. Interés de los docentes para recibir capacitacion TIC aplicada en el aula



93

La décima pregunta tiene como objetivo, considerar la importancia que los docentes
de la educacion media, le dan a los medios tecnoldgicos, para poder interactuar con los
estudiantes en sus clases. Ver figura 24.

10. Al utilizar los medios tecnolégicos en su clase, los
estudiantes estarian mas dispuestos a participar y por
consiguiente ayudaria en la construccion de su propio

conocimiento?

0,
100% 93%

50%

7%
0% I

S NO

Figura 24. Importancia de las TIC en el aula segiin docentes

En las encuestas aplicadas a los docentes de la educacion media, se observa que un
86% considera que los recursos tecnolégicos disponibles en el Instituto, no satisfacen sus
necesidades y requerimientos. Ellos manifiestan que la tecnologia resulta importante para el
desarrollo de los procesos ensefianza — aprendizaje, de tal forma que valoran su uso como
forma de innovacidn de su practica pedagogica. Se logra apreciar que utilizan los recursos
tecnoldgicos que se encuentran a su alcance a la hora de dictar su clase, pero consideran que
deben tener méas acceso a ellos pues éstos no son suficientes, es decir no estan disponibles
cuando los necesitan, existen restricciones para usarlos, no existe buena velocidad y
cobertura de Internet, falta software en las tabletas segun tematicas vistas en clase, o

simplemente estan restringidos para determinadas areas. Por esta razon califican de mala la
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disponibilidad y gestion de los mismos con un 50%, el 36% considera que es regular,

mientras que tan slo un 14% esté satisfecho con dicha gestion.

Los docentes manifiestan con un 93% que la tecnologia debe ser utilizada en todas
las areas de la educacidn; les gusta estar actualizados y recibir capacitacion en relacion a las

Gltimas tendencias tecnoldgicas aplicadas en el aula con un 100%.

Finalmente consideran en un 93% que por medio de la tecnologia los estudiantes
estarian mas dispuestos a participar en la clase y por consiguiente ayudaria en la construccién

de su propio conocimiento.

Diagnostico de los recursos tecnoldgicos existentes y utilizados por los estudiantes

de la Educacién Media

Para realizar dicho diagnostico, se aplicaron encuestas a los estudiantes, las cuales

permitieron hacer el respectivo anélisis de acuerdo a los resultados obtenidos.

La primera pregunta de la encuesta aplicada a los estudiantes de la educacion media
del Instituto, tiene como objetivo identificar su grado de satisfaccion, en relacion a la

disponibilidad de los recursos tecnoldgicos con que cuenta el colegio. Ver figura 25.
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1. Considera que los recursos tecnoldgicos
(computadores, tabletas, video beam, etc)
disponibles en el Instituto, satisfacen las

expectativas de los estudiantes de la educacién
media?
100% 83%
80%
60%

40%
17%
20%

0% I

S| NO

Figura 25. Disponibilidad para los estudiantes de los recursos Tl

La segunda pregunta nos muestra la importancia que tienen los recursos tecnologicos
en los procesos de ensefianza — aprendizaje, para los estudiantes de la educacién media. Ver

figura 26.

2. Considera que los recursos tecnoldgicos son

importantes para el desarrollo de sus procesos de
ensefianza - aprendizaje?

120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%

100%

0%

S| NO

Figura 26. Importancia para estudiantes de los recursos Tl

La tercera pregunta nos permite conocer si los estudiantes de la educacién media,
ven la tecnologia como una aliada del docente a la hora de poder innovar en su préctica

pedagogica. Ver figura 27.
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3. Considera que con ayuda de la tecnologia, se podria
innovar las clases impartidas por los docentes?

120%
97%

100%

80%

60%

40%

20%
3%

0%
S NO

Figura 27. Innovacion de la clase con ayuda de la tecnologia segin estudiantes

La cuarta pregunta tiene como objetivo conocer si los recursos tecnolégicos a nivel
general, son utilizados por los estudiantes de la educacion media, en areas distintas a la de

Tecnologia e Informatica. Ver figura 28.

4. Utiliza los recursos tecnoldgicos dentro y fuera
del Instituto en clases diferentes al &rea de
Tecnologia e Informatica?

100% 89%
80%
60%
40%

11%

N NO

20%

0%

Figura 28. Utilizacion de recursos TI segun estudiantes
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La quinta pregunta permite dar a conocer si los estudiantes de la educacion media,
estan dispuestos a tener méas acceso a los recursos tecnoldgicos en otras areas diferentes a

tecnologia e informatica. Ver figura 29.

5. Cree que deberia tener mas acceso a los recursos
tecnoldgicos del Instituto, durante las horas de clase
diferentes al area de Tecnologia e Informatica?

120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%

100%

0%

Sl NO

Figura 29. Interés en tener acceso a recursos T1 segln estudiantes

A través de la sexta pregunta es posible que los estudiantes de la educacion media,
puedan calificar la disponibilidad y/o gestién de los recursos tecnolégicos del colegio. Ver

figura 30.

6. Califique de 1 hasta 5 la disponibilidad y/o acceso a los
recursos tecnoldgicos en el Instituto, diferente al momento
de la clase de Tecnologia e Informatica. Siendo 1 la méas
baja calificacion y 5 la mas alta.
60%
50%

40%
30% 29%
20% 14% N
10% . % .
oo - 0%
1 2 3

9
4 5

49%

Figura 30. Disponibilidad y gestion de recursos T segln estudiantes
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La séptima pregunta esta orientada en conocer la pertinencia del uso de la tecnologia,
en todas las areas del conocimiento de la educacién media, por parte de los estudiantes. Ver

figura 31.

7. Considera que las TIC deben ser utilizadas en todas
las areas de la educacion media del Instituto?

100% 94%
80%
60%
40%
20% %
0% | ]
i NO

Figura 31. Pertinencia de la tecnologia en todas las areas segun estudiantes

La octava pregunta permite conocer, si los estudiantes de la educacion media,
consideran las TIC como herramientas que le ayudarian a mejorar su rendimiento académico.

Ver figura 32.

8. Cree que con ayuda de las TIC su desempefio
académico mejoraria?

120%

97%

100%
80%
60%
40%

0,
20% 3%

0%
S NO

Figura 32. Las TIC ayudan al mejoramiento del rendimiento académico segun estudiantes
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La novena pregunta permite conocer el interés de los estudiantes de la media por
recibir capacitacion en TIC y desarrollo de aplicativos moviles, articulados con tematicas

vistas en clases. Ver figura 33.

9. Le gustaria recibir capacitacion en relacion a las nuevas
tecnologias y desarrollo de aplicaciones moviles que le
permita comprender mejor las tematicas vistas en clase?

120%
97%

100%

80%

60%

40%
20% 3%

0%

S NO

Figura 33. Interés por recibir capacitacion en TIC segun estudiantes

La décima pregunta tiene como objetivo considerar la importancia que los estudiantes
de la educacion media, le dan a los medios tecnoldgicos para poder interactuar con los

docentes en sus clases. Ver figura 34.

10. Considera que si los docentes utilizan las TIC en las
clases contribuiria a una mayor participacion de su parte y
por consiguiente ayudaria en la construccion de su propio
conocimiento?
120%
100%
80%
60%
40%
20% 3%

0%

97%

M| NO

Figura 34. Importancia de las TIC para interactuar con los docentes
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En las encuestas aplicadas a los estudiantes de educacion media se observa que un
83% considera que los recursos tecnolégicos disponibles en el Instituto, no satisfacen sus
necesidades y requerimientos; manifiestan con un 100%, que la tecnologia es importante para
el desarrollo de sus procesos pedagdgicos, ademas consideran en un 97%, que los docentes
podrian innovar su practica pedagdgica con ayuda tecnoldgica. Se aprecia con un 89%, que
los estudiantes utilizan los recursos tecnolégicos dentro y fuera del colegio, para desarrollar
trabajos e investigaciones de las diferentes materias. Consideran en un 100%, que deben tener
mas acceso a los recursos tecnolégicos del colegio, diferentes a la hora de clase de tecnologia
e informatica, pues esto ayudaria a mejorar su participacion en las clases. Es por eso que el
63% califica de mala la disponibilidad y acceso a los recursos tecnoldgicos en el Instituto,

un 29% considera que dicha gestion es regular y tan s6lo un 9% cree que es buena.

El 94% cree que las TIC deben ser usadas en todas las areas de la educacion media
del Instituto, el 97% manifiesta que con las TIC, su desempefio académico mejoraria pues
les ayudaria comprender mejor los temas vistos en clase y al 97% le gustaria recibir
capacitacion, en relacion a las nuevas tecnologias y desarrollo de aplicativos moviles, que les

permita seguir desarrollando sus competencias digitales.

Finalmente consideran en un 97% que si los docentes utilizan las TIC en sus clases,

ellos podrian participar mas y a su vez serian mas autobnomos en sus procesos de aprendizaje.
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Diagndstico de la gestion de los recursos tecnoldgicos existentes y utilizados, segun

padres de familia de la educacion media

Para realizar dicho diagndstico, se aplicaron encuestas a los padres de familia, las

cuales permitieron hacer el respectivo analisis de acuerdo a los resultados obtenidos.

La primera pregunta de la encuesta aplicada a los padres de familia de los estudiantes
de la educacion media del Instituto, tiene como objetivo identificar su grado de satisfaccion,
en relacion a la disponibilidad de los recursos tecnoldgicos con que cuenta el colegio. Ver

figura 35.

1. Considera que los recursos tecnolégicos
(computadores, tabletas, video beam, Internet, etc)
disponibles en el Instituto satisfacen las expectativas de
su hijo?
80%

60%
60%

40%

40%

20%

0%
Sl NO

Figura 35. Disponibilidad de los recursos TI segin padres de familia

La segunda pregunta nos muestra la importancia que tienen los recursos tecnoldgicos

en los procesos de ensefianza — aprendizaje para los padres de familia. Ver figura 36.
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2. Considera que los recursos tecnolégicos son
importantes para el desarrollo de los procesos de
ensefianza — aprendizaje de su hijo?
100% 9%
80%
60%

40%

20% 5%
0% I
S NO

Figura 36. Importancia de los recursos tecnoldgicos segun padres de familia

La tercera pregunta nos permite conocer si los padres de familia ven la tecnologia,
como una aliada del docente a la hora de poder innovar en su préctica pedagogica. Ver figura
37.

3. Considera que con ayuda de las nuevas

tecnologias se podria innovar en la forma como
los docentes dictan sus clases?

95%

100%
80%
60%
40%
20%

5%
I

S NO

0%

Figura 37. Innovacion de la clase con ayuda de la tecnologia segun padres de familia
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La cuarta pregunta tiene como objetivo, conocer si los padres de familia creen que los
recursos tecnoldgicos, al ser utilizados en la educacion de sus hijos, los ayudaria a sentirse

mas motivados para asistir al colegio. Ver figura 38.

4. Considera que con ayuda de las nuevas tecnologias en la
formacion de su hijo, (él — ella) estaria mas motivado para
asisitir al colegio?
100% 9%
80%
60%

40%

20% 5%
0% E——
S NO

Figura 38. Las TIC motivan el asistir al colegio segin padres de familia

La quinta pregunta permite conocer si los padres de familia creen que sus hijos saben

utilizar las TIC fuera del aula de clase. Ver figura 39.

5. Considera que su hijo utiliza de la mejor manera las
TIC fuera del aula de clase?
80% 75%
70%
60%
50%
40%
30% 25%
20%
10%
0%

N NO

Figura 39. Utilizacion de las TIC fuera del aula de clase segun padres de familia
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En la sexta pregunta es posible que los padres de familia de los estudiantes de la
educacion media, puedan calificar el nivel de las competencias tecnoldgicas adquiridas por
sus hijos, durante su proceso formativo. Ver figura 40.

6. Califique de 1 hasta 5 las competencias

tecnoldgicas de su hijo (Facilidad de manejo de las
TIC). Siendo 1 la més baja calificacion y 5 la més alta.

50% 45%
40% 35%
30%
20%
20%
10%
0% 0%
0%
1 2 3 4 5

Figura 40. Nivel de competencias Tl adquiridas segtn padres de familia

La séptima pregunta esta orientada en conocer la pertinencia del uso de la tecnologia,
en todas las areas del conocimiento de la educacién media, por parte de los padres de familia.
Ver figura 41.

7. Considera que las TIC deben ser utilizadas en

todas las areas de la educacion media del Instituto?
100%

85%

80%
60%

40%

15%

S NO

20%

0%

Figura 41. Pertinencia de la tecnologia en todas las &reas segun padres de familia
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La octava pregunta permite conocer si los padres de familia de estudiantes de la
educacion media, consideran las TIC como herramientas, que le ayudarian a mejorar el
rendimiento académico de sus hijos. Ver figura 42.

8. Considera que con el apoyo de las TIC en la

clase el desempefio académico de su hijo(a)
mejoraria?

95%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

5%

N NO

Figura 42. Importancia de las TIC en el desempefio académico segun padres de familia

La novena pregunta permite conocer el interés de los padres de familia por recibir

capacitacion en TIC, con el animo de poder ayudar en el proceso de formacion de sus hijos.

Ver figura 43.
9. Le gustaria recibir capacitacion en relacion a las TIC con
el propdsito de orientar a su hijo en su proceso de
formacion académica?
100% 35%

80%
60%

40%
15%

S NO

20%

0%

Figura 43. Interés por recibir capacitacion TIC segin padres de familia
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En las encuestas aplicadas a los padres de familia de estudiantes de la educacion
media, se observa que un 60% considera que los recursos tecnoldgicos disponibles en el
Instituto satisfacen las expectativas de sus hijos; manifiestan con un 95% que la tecnologia
es importante para el desarrollo de los procesos pedagdgicos; ademas consideran en un 95%

que las nuevas tecnologias ayudan a los docentes a innovar su practica pedagogica.

Se aprecia con un 95% que con las nuevas tecnologias sus hijos estarian mas
motivados para asistir al colegio, ya que ayudaria en la didactica de las clases haciéndolas

mas préacticas, participativas y a sus hijos les gusta todo lo relacionado con la tecnologia.

También manifiestan con un 75% que sus hijos utilizan las TIC de forma responsable

fuera de clase, es decir para realizar trabajos e investigaciones del colegio.

En cuanto a las competencias tecnoldgicas desarrolladas por sus hijos, el 35%

considera que es regular, el 45% que es buena y el 20% sobresaliente.

El 85% cree que las TIC deben ser utilizadas en todas las areas de la educacion media,
para facilitar los procesos de ensefianza — aprendizaje, el 95% considera que con el apoyo de
las TIC, el desempefio de su hijo mejoraria en vista que ellos son mas receptivos a los medios
tecnoldgicos y el 85% esta dispuesto a recibir capacitacion en temas relacionados con las

TIC, con el proposito de poder orientar a sus hijos en sus procesos de formacion académica.

Matriz DOFA
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Una vez se obtienen los resultados de las encuestas realizadas a la comunidad

educativa, es posible desarrollar la siguiente matriz DOFA a nivel institucional. Ver tabla 10.

Tabla 10. Matriz DOFA

Fortalezas (F)

Debilidades (D)

- Existen suficientes computadores y tabletas para
estudiantes y docentes.
- El

tecnolégica.

Instituto cuenta con infraestructura
- E1 93% de los docentes manifiestan que las TIC
son importantes para los procesos pedagdgicos.

- Los docentes utilizan los recursos tecnolégicos
pero consideran que deben tener mas acceso a
ellos.

- E1 93% de los docentes manifiestan que las TIC
deben utilizarse en todas las é&reas del
conocimiento.

- La mayoria de docentes quieren recibir
capacitacion en TIC.

- El 100% de los estudiantes consideran que las
TIC son importantes para su educacion.

- El 94% de los estudiantes desean hacer uso de
las TIC en todas las areas.

- El 97% de los estudiantes consideran que las
TIC les ayudaria a comprender los temas vistos
en clase.

- ElI 97% de los estudiantes quieren recibir
capacitacion en TIC.

- ElI 60% de los padres consideran que los
TIC

necesidades y requerimientos de sus hijos.

recursos disponibles  satisfacen las

- El 86% de los docentes consideran que los
recursos TIC disponibles no satisfacen sus
necesidades y requerimientos.

- Existen restricciones para los docentes en el
momento de hacer uso de las TIC.

- No existe buena velocidad y cobertura de
internet.

- No existe software preinstalado en las tabletas
segun tematicas vistas en clase.

- Las TIC solo estén al alcance de algunas areas.
- EI 83% de los estudiantes consideran que los
recursos TIC disponibles no satisfacen sus
necesidades y requerimientos.

- Carencia de un plan de evaluacion y
seguimiento al proceso de integracion de TIC.

- Existen areas académicas que no han incluido
el uso de las TIC en sus planes de area.

- Existe temor de algunos docentes en el uso de
las TIC.
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Debilidades (D)

- El 95% de los padres consideran que las TIC
ayudan a los procesos pedagdgicos de sus hijos.
- El 95% de los padres consideran que las TIC
ayudan a los docentes a innovar su clase.

- EI 85% de los padres cree que las TIC se deben
utilizar en todas las areas.

- EI 95% manifiestan que con el apoyo de las TIC
sus hijos mejorarian sus desempefios académicos,
por ser mas practica la clase.

- El 85% de los padres estan dispuestos a recibir

capacitacion en TIC.

Oportunidades (O)

Amenazas (A)

- Fortalecimiento y adopcién de las TIC como
politica del estado.

- Alianza estratégica entre MINTIC — MEN -
Alcaldia Floridablanca, para garantizar los
recursos de conectividad.

- Ampliacion del ancho de banda por parte del
proveedor de Internet contratado por la alcaldia.
- Alianza estratégica entre el Instituto vy
Computadores para educar en la formacion del
profesorado.

- Alianza estratégica entre el Punto Vive Digital
Lab del municipio de Floridablanca y el Instituto,
para capacitacion del profesorado y estudiantes.
- Participar a nivel nacional en convocatorias de

becas TIC para estudiantes y docentes.

- Problemas de cobertura, velocidad vy
conectividad a Internet en el Instituto.

- Carecer de mantenimiento y actualizacién
periddica de la infraestructura tecnolégica
existente.

- Problemas de logistica para el acceso a los
recursos TIC.

- Falta de tiempo para el disefio de recursos
educativos digitales y de ambientes de
aprendizaje mediados por TIC, por parte de los
docentes y estudiantes.

- Bajo rendimiento a nivel de hardware de los

recursos TIC disponibles.

Fuente: Creacidn propia
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Identificar la Influencia del Entorno Internacional - PESTLE

Una vez realizada la Matriz DOFA en relacion a las TIC, se procede a utilizar la
herramienta de analisis PESTLE, para identificar la influencia del entorno internacional,

nacional y local del Instituto.

En la tabla 11 se presenta el analisis PESTLE, en relacién a los factores externos de

indole internacional, que impactan en la institucion.

Tabla 11. Anélisis PESTLE a nivel Internacional para el Instituto Técnico La Cumbre

Factor Factor Externo

Politico Nuestro pais se encuentra en proceso de adhesion a la OCDE (Organizacion para
la Cooperacion y Desarrollo Econdmico) lo que conlleva a una serie de reformas
que impactan las politicas educativas del pais a mediano y largo plazo basada en

cinco principios importantes de los sistemas educativos con buen desempefio:

- Un marcado enfoque en el mejoramiento de los resultados del aprendizaje.

- Equidad de oportunidades educativas

- Capacidad para recopilar y usar datos para documentar las politicas

- Uso efectivo de la financiacion para orientar las reformas

- Mayor participacion de las maultiples partes interesadas en el disefio y la
implementacion de las politicas. (MEN. Ministerio de Educacion Nacional,
2016)

Este organismo multilateral se fund6 en 1961 agrupa a 34 paises miembros y su
mision es promover politicas que mejoren el bienestar econémico y social de las
personas alrededor del mundo. Dicha organizacion estd comprometida con las
economias de mercado y con sistemas politicos democréaticos, que en su conjunto
representan el 80% del PIB mundial. (DIRECON, 2017).
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Factor

Factor Externo

En la medida que el pais cumpla con las directrices de este organismo, la politica
educativa requerira cambios para alinearla con los estandares internacionales. Es
por ello que existe el Programa para la Evaluacién Internacional de Alumnos de
la OCDE (PISA), la cual tiene como objeto evaluar hasta qué punto los alumnos
cercanos al final de la educacion obligatoria han adquirido algunos de los
conocimientos y habilidades necesarios para la participacion plena en la sociedad

del saber. Las pruebas de PISA son aplicadas cada tres afios.

Econdmico

La globalizacion y la apertura economica del pais hacen necesario que la
educacién sea capaz de formar recurso humano que respondan a nuevos retos y
entorno cambiante, para asi generar ciudadanos competitivos a nivel
internacional.

El pais actualmente cuenta con 16 Tratados de Libre Comercio con los siguientes
paises: Estados Unidos, Corea del Sur, Costa Rica, Union Europea, Canada,
Meéxico, Chile, El Salvador-Guatemala-Honduras, EFTA, CARICOM,
Comunidad Andina, Mercosur, Alianza del Pacifico, Cuba, Nicaragua y Acuerdo

Parcial con Venezuela. (Mincomercio Industria y Turismo, 2017).

Social

Debido a la problemaética politica y social que vive nuestro pais vecino
Venezuela, se ha venido incrementando el nimero de estudiantes de dicha
nacionalidad en la Institucién, que por razones humanitarias son aceptados

conllevando a un mayor hacinamiento en el colegio.

Tecnoldgico

Los dltimas tendencias en las tecnologias de la informacion (Aplicaciones
moviles, Realidad Virtual, Realidad Aumentada, etc.) inciden en los procesos de
ensefianza — aprendizaje imponiendo nuevos retos a la educacion, en la medida
gue se requiere la formacion de ciudadanos capaces de comunicarse de forma
oportuna y é&gil en un mundo con mayor interdependencia, desarrollando
habilidades y competencias digitales para sobrevivir y adaptarse rapidamente en

un contexto cambiante y diverso.

Fuente: Creacion propia
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Identificar la Influencia del Entorno Nacional y/o Territorial - PESTLE

En la tabla 12 se presenta el analisis PESTLE, en relacion a los factores externos de

indole nacional y/o territorial, que impactan en la institucion.

Tabla 12. Analisis PESTLE para el Instituto Técnico La Cumbre

Factor

Factor Externo

Politico

El gobierno nacional estd desarrollando una politica educativa llamada:
“Educacion de Calidad, el camino para la prosperidad” 1a cual esta orientada en
cuatro grandes ejes:

1. Aumento de la cobertura en todos los niveles educativos:

El Instituto tiene una poblacion de aproximadamente 2400 estudiantes
desde los niveles de transicion, primaria, secundaria, media y Clei. El
Instituto se encuentra limitado en su infraestructura fisica, pues carece
de laboratorios y de biblioteca dotada con material didactico. Ademas
existe hacinamiento en la medida que hay grupos con mas de 42
estudiantes.

2. Construccién y mejoramiento de la infraestructura del sector:

En relacion a este aspecto a comienzos de afio la alcaldia municipal de
Floridablanca hizo realidad la construccién de la cubierta para el patio
principal de la sede A del colegio permitiendo asi adecuar dicho espacio
en un coliseo deportivo que permita el desarrollo de actividades ludicas
y deportivas que redunden en la formacién integral de todos los
estudiantes.

3. Consolidacidn del Sistema Nacional de Evaluacion de la Calidad: este

eje esta orientado hacia la evaluacién de los estudiantes a través de las
pruebas de estado e internacionales y a los docentes por medio de las

evaluaciones para ingreso y ascenso.

Segun (MEN, 2017), existe una evaluacién formativa para las areas de lenguaje
y matematicas a través de la prueba supérate con el saber 2.0 para los grados 3,

5, 7,9y 11. Tales pruebas son realizadas en linea en las 3 salas de informética
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Factor Factor Externo

existentes en el colegio con el fin identificar falencias en los aprendizajes de los
estudiantes. El calendario de dichas pruebas es el siguiente:

FASE |

Abril 24: Grado 3

Abril 25: Grado 5

Abril 26: Grado 7

Abril 27: Grado 9

Abril 28: Grado 11

FASE Il

Julio 24:  Grado 3

Julio 25:  Grado 5

Julio 26:  Grado 7

Julio 27:  Grado 9

Julio 28:  Grado 11

FASE 111

Agosto 15: Grado 3

Agosto 16: Grado 5

Agosto 17: Grado 7

Agosto 21: Grado 9

Agosto 22: Grado 11

Segun (MEN, 2017), en cuanto a la evaluacion docente a partir del afio 2016 se
viene implementando una evaluacion de caracter diagnostico formativa, la cual
consiste en grabar un video de la practica de aula del docente con sus estudiantes

en donde se valora los siguientes aspectos:
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Tabla 13. Aspectos a evaluar en la Evaluacion de Caracter Diagnostico

Formativa
Criterios Componentes
1. Contexto de la préctica Contexto social, econémico y
educativa y pedagdgica del cultural
docente Contexto institucional y
profesional

2. Reflexion y planeacion de la Pertinencia de los propositos
practica educativa y pedagdgica pedagdgicos y disciplinares

Propuesta pedagogica y

disciplinar

3. Praxis Pedagdgica Interaccion pedagdgica

Procesos didacticos

4. Ambiente en el aula Relaciones docente — estudiantes

Dinamicas del aula

Recuperado de http://www.maestro2025.edu.co/es/pagina/instrumentos-de-

evaluacion

4. Incremento en la conectividad con el acceso a nuevas tecnologias en las

Instituciones educativas:

El Instituto cuenta en la actualidad con una conexion a Internet de banda ancha
de aproximadamente 20MB. Dicha conectividad permite el acceso a la red de
forma cableada e inalambrica en dos salas de informatica del colegio. Ademas la
sefial inalambrica tiene una cobertura aproximada del 70% en las instalaciones de
la sede A de la institucion.

También el colegio contrata con recursos propios otro servicio a Internet a través
del operador CLARO, el cual tiene un ancho de banda superior aproximadamente
de 30MB. Esta sefial permite la conectividad via inalambrica a la tercera sala de
informatica y a su vez esta restringida exclusivamente para dicha sala y para los

administrativos.
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Factor

Factor Externo

Es de resaltar los esfuerzos que vienen realizando el gobierno nacional y local, en

el propdsito de incrementar la conectividad en la Institucion.

Econdmico

El Instituto La Cumbre de Floridablanca — Santander por pertenecer al sector
oficial, es una institucion que garantiza el servicio educativo gratuito a poblacién
de estrato 1 y 2 principalmente, ademas de poblacién vulnerable y desplazada.
Los padres de familia son en su mayoria personas de escasos recursos y humildes
que se ganan la vida en trabajos con baja remuneracién y poco calificados.

La Cumbre se caracteriza por ser un barrio popular, donde la actividad comercial
estd bastante desarrollada. Para lo cual el colegio ofrece una oferta educativa
orientada hacia lo comercial y empresarial a través de la articulacion con el SENA
mediante los programas Venta de Productos y Servicios, Manejo de Archivo y
Contabilidad. Es por ello que existe un valor agregado en el servicio ofrecido,
debido a que los estudiantes obtienen el titulo de bachiller académico y el titulo
que le otorga el SENA como técnico en cualquiera de las modalidades ya
mencionadas. Lo anterior no representa costo alguno para los futuros bachilleres.
La Institucion se beneficia del Programa “Mas Familias en Accion”, el cual es
una iniciativa del Gobierno Nacional, que consiste en dar un subsidio de nutricion
a las familias con nifios menores de 7 afios y un subsidio escolar a los nifios entre
7y 17 afios que pertenezcan a las familias méas pobres. Este programa es clave
para garantizar las minimas condiciones de vida de la poblacion vulnerable y de

esta forma evitar que dicha poblacion termine desertando del sistema educativo.

Social

El colegio se encuentra ubicado en el barrio La Cumbre, sector popular de
Floridablanca — Santander, en donde existe problemética de pobreza, trafico y
consumo de drogas, asi como pandillas juveniles. Para contrarrestar esta
problematica se viene ofreciendo educacion los fines de semana, bajo la
modalidad de CLEI (Ciclos Lectivos Integrados Especiales) donde los jovenes y
adultos validan en un afio dos niveles educativos logrando asi terminar sus
estudios en un tiempo menor a lo que seria la educacion diurna. También se
ofrecen cursos dictados por instructores del SENA en las instalaciones del
colegio, con el fin de capacitar la mano de obra disponible en el barrio en

diferentes oficios y de esta forma poder disminuir los indices de desempleo.
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Factor Factor Externo

La alianza con el SENA resulta ser de mucha importancia en la medida que la
educacion que se imparte alli tiene gran impacto en los futuros bachilleres,
quienes al terminar sus estudios de secundaria pueden optar por seguir estudiando
la tecnologia y/o carrera profesional de acuerdo a la formacion recibida en el
SENA o de no poder continuar con sus estudios, puede vincularse mas facilmente
al mercado laboral pues cuenta con la formacidn técnica y el respaldo de una
institucion gubernamental comprometida en la formacion de las competencias

laborales y que posee gran aceptacién en el sector empresarial colombiano.

Tecnoldgico  Lainfraestructura tecnoldgica del Instituto La Cumbre esté a la altura de cualquier
colegio privado en la medida que se cuenta con tres salas de informética con
conectividad a Internet, cada una dotada con 40 computadores aproximadamente,
ademas se viene haciendo entrega de tabletas a través del programa Computadores
para Educar a toda la comunidad educativa, contando actualmente con 210
Tabletas con WI-FI para el uso pedagdgico de los docentes en las clases.

Es de resaltar que el cuerpo directivo y docentes de la institucion en el 2016
realizé el diplomado en TIC bajo el liderazgo del Programa Computadores para
Educar; ademaés a los docentes participantes se le hizo entrega de una tableta con
WI-FI con el fin de integrar estos dispositivos en sus procesos pedagdgicos y de
esta forma poder innovar en la practica educativa con ayuda de los medios
tecnoldgicos.

En relacion a la conectividad, se espera que la alcaldia de Floridablanca a través
del proveedor de servicios de Internet Tele Bucaramanga pueda aumentar el

ancho de banda contratado al doble de la capacidad actual, es decir llegar a 40MB.

Fuente: Creacion propia

De esta forma se da por finalizada la fase Vigilar, desarrollando dando cumplimiento

al primer objetivo especifico.
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3.5.2. Segunda Fase: Focalizar

En esta segunda fase, se analiza los vinculos académicos, universitarios y cientificos
que tiene el Instituto, se identifican las oportunidades de innovacion a través de proyectos Tl,
el perfil de competitividad basado en el recurso humano y segtn el ICSE — indice Sintético
de Calidad, el cual permite evaluar el proceso educativo institucional, con el fin de poder
determinar los planes y acciones que se deben llevar a cabo, para lograr el mejoramiento y
excelencia educativa. Finalizando esta fase se plantea la propuesta pedagdgica del modelo de
gestion tecnoldgica, llamada “Flipped Classroom - Aula Invertida” y el disefio del Modelo
de Gestion Tecnoldgica. Este a su vez resulta ser la Gltima actividad a desarrollar en esta fase
del proyecto, pero debido a su importancia se procede a explicarlo a través del capitulo 4.
Durante la fase focalizar se da cumplimiento al segundo y tercer objetivo especifico. A

continuacion se describen las actividades desarrolladas.

Identificar relaciones o vinculos con instituciones académicas, universitarias y

asociaciones cientificas.

A continuacién se relacionan los diferentes convenios con que cuenta el Instituto La

Cumbre en la actualidad:

e Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Segun (Jiménez Méndez, Clavijo Soto, & Martinez Bautista, 2016), la articulacion es

un proceso gue integra contenidos curriculares, pedagogicos, didacticos y recursos humanos,
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econdmicos y de infraestructura de la Educacion Media con los de la educacion superior, la
formacién profesional integral y la educacion para el trabajo y el desarrollo humano, que
permite la movilidad educativa, la permanencia en el sistema, la exploracion vocacional y de
competencias en los jovenes, para la construccién de sus proyectos de vida y la insercién al
mundo del trabajo. El programa busca que los jévenes fortalezcan sus competencias basicas
y ciudadanas, y desarrollen las competencias especificas necesarias para continuar su
formacién a lo largo de toda la vida e insertarse competitivamente en el mundo del trabajo;
al cursar simultdneamente un programa técnico laboral o iniciar un programa de educacion
superior y obtener el reconocimiento academico de la formacion recibida, adquieren mayores

opciones para la movilidad en el sistema educativo.

Considerando que la competencia frente a las politicas y financiamiento de la
Educacién Media corresponden al Ministerio de Educacion Nacional, el programa se ejecuta
en concordancia con las politicas de educacién media de los entes distritales y territoriales,
por lo tanto al programa se accede a través de la Secretaria de Educacion respectiva, con la
gue se firma un convenio que establece los acuerdos de las partes y define, entre otros
aspectos, las instituciones educativas, los programas de formacion a desarrollar, los recursos,

etc. (Jiménez Méndez, Clavijo Soto, & Martinez Bautista, 2016).

El colegio tiene articulacion con el SENA para la educacion media técnica para los

grados 10 y 11 a traveés de los siguientes programas:
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v Técnico en Contabilidad

Se cre6 como respuesta a los requerimientos de los sectores econémicos del pais que
requieren talento humano calificado capaz de demostrar competencia en la contabilizacion
de operaciones y el manejo responsable de los inventarios de la pequefia y mediana empresa.
De igual manera, el programa aporta al aprendiz aspectos de integralidad que se generan en

el proceso de formacidn y que garantizan su desempefio laboral.

A través de este programa el SENA genera alternativas de aprendizaje, que incluye
programas que contienen todos los elementos de formacion profesional, sociales,
tecnologicos y culturales, metodologias de aprendizaje innovadoras, acceso a tecnologias de
Gltima generacion, estructurado sobre métodos mas que contenidos, lo que potencia la
formacion de ciudadanos librepensadores, con capacidad critica, solidarios y emprendedores,
a través del desarrollo de competencias laborales y la Estrategia de Formacién por Proyectos,
para garantizar la integralidad de la formacién durante el desarrollo del proceso formativo,
que lo acreditan y lo hacen pertinente y coherente con su misién, innovando
permanentemente de acuerdo con las tendencias y cambios tecnoldgicos y las necesidades
del sector empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la productividad, la

competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.



119

v Técnico en Asistencia en Administracion Documental y Archivo

El Técnico Asistencia en Administracion Documental y Organizacion de Archivo es
un curso de habilidades e intereses basicos en archivo institucional, que pretende desarrollar
destrezas en el manejo de las herramientas del orden de la documentacién de una empresa o

institucidn, para tener un excelente orden y desarrollo de la misma.

Este técnico brinda al aprendiz una variedad de resultados que con dedicacion y
entusiasmo tendrd como conocimiento para un excelente desenvolvimiento y desarrollo en

su vida profesional y laboral, tales como:

e Utilizar las normas y técnicas colombianas vigentes, las de la organizacion y la
legislacidn vigente para la elaboracion de documentos empresariales.

e Transcribir documentos organizacionales utilizando la tecnologia disponible,
aplicando las técnicas de digitacion, las normas técnicas colombianas vigentes para
su presentacion, las de la organizacion, las de gestion documental y de la calidad.

e Redactar documentos organizacionales teniendo en cuenta el asunto, el tipo, las
funciones de la unidad administrativa; aplicando las normas gramaticales, de
semantica y de sintaxis, las normas técnicas colombianas vigentes para la elaboracion
y presentacion y las normas de gestién de la calidad.

e Digitar textos utilizando la tecnologia disponible, aplicando las técnicas de digitacion
y el desarrollo de habilidades y destrezas para el logro de la velocidad y la precision

de acuerdo con los requerimientos y las normas de seguridad y salud ocupacional.
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e Proyectar la redaccion y elaboracion de los documentos teniendo en cuenta el asunto,
el tipo y las funciones de la unidad administrativa, de acuerdo con las normas

establecidas.

v Técnico en Mercadeo — Especialidad Ventas de Productos y Servicios
Este programa fue creado por el SENA para brindar al sector comercial y de servicios
en general, la posibilidad de incorporar personal con altas calidades laborales y profesionales,
que contribuyan al desarrollo econdémico, social y tecnolégico de su entorno y del pais, asi

mismo ofrecer a los aprendices formacion en las tecnologias de Ventas y Comercializacion.

El pais cuenta con potencial en los diferentes sectores de la economia, con amplia
gama de productos y servicios y su fortalecimiento y crecimiento socio-econémico tanto a
nivel regional como nacional, dependen en gran medida de un recurso humano cualificado y

calificado, capaz de responder integralmente a la dinamica del sector. (SENA, 2016).

e Convenio MEN - Universidad EAN
Este convenio liderado por el Ministerio de Educacion Nacional — MEN est4
orientado a ofrecer el programa Técnico en Administracion y Finanzas en el Instituto Técnico
La Cumbre, mediante la articulacion de la educacion media con el apoyo de la Universidad

EAN.
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e Convenio Caja de Compensacion Familiar — Comfenalco Santander
Este convenio tiene como finalidad trabajar Jornada Escolar Complementaria,
mediante el aprovechamiento del tiempo libre a través del desarrollo de las competencias
ciudadanas, teatro, danzas, artistica y ajedrez. Ademas contempla 180 almuerzos diarios para

nifios con edades comprendidas entre los 6 y 7 afios.

e Convenio Universidad Cooperativa de Colombia - UCC

Este convenio tiene como finalidad ofrecer préacticas a los estudiantes de la UCC que

cursan el programa de Licenciatura en Educacion Fisica.

e Convenio Computadores para educar - Min TIC

A través del programa Computadores para educar del Min TIC, la institucién ha
recibido computadores de escritorio y portatiles desde el afio 2007; también se cuenta con
la estrategia de innovacion educativa y uso de TIC para el aprendizaje, avalada por el
MEN. Es por ello que los docentes del Instituto vienen recibiendo capacitacion
(diplomados), teniendo en cuenta como referencia la Ruta de Formacion Docente del
Ministerio de Educacién Nacional y las orientaciones para la formacién docente en TIC

generadas por la UNESCO. (Computadores para educar, 2016).
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Identificar oportunidades de innovacidn a través de proyectos tecnoldgicos en el

Instituto
Dagabot

En la actualidad el Instituto Técnico La Cumbre se encuentra adelantando
conversaciones con los representantes de la empresa Dagabot, quiénes son un grupo de
docentes especializados en el desarrollo de herramientas roboticas para la educacion y otras
areas, con el objetivo de ayudar a desarrollar el méximo potencial de las personas de forma

divertida y eficiente. (Dagabot, 2016).

El objetivo de la empresa Dagabot es el de contribuir a la formacion integral de las
personas, aportando herramientas pedagdgicas que les ayuden a desarrollar su maximo
potencial, sus habilidades intelectuales y creativas. Ademas ayudan a la formacion de
competencias TIC, en investigacion y resolucion de problemas, logrando asi promover la
competitividad y la productividad para transformar el entorno y mejorar la calidad de vida

de la regién y del pais. (Dagabot, 2016).

Los diferentes servicios ofertados por esta empresa se hacen a través del Programa

Robética para Educar.
Programa Robética para Educar

Es un programa de informatica, programacion y robotica para la potenciacion de
habilidades intelectuales y la formacién de competencias en TIC, enfocadas en la resolucién
de problemas. Esta disefiado para ser aplicado en los niveles de educacion basica, desde

primero primaria hasta noveno bachillerato.
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Se encuentra enmarcado en las orientaciones generales para la educacion en
tecnologia que presenta el Ministerio de Educacién Nacional en su publicacion SERIE
GUIAS No. 30 titulada “Ser competente en tecnologia: una necesidad para el desarrollo”, y
los Estandares Internacionales NETS (National Educational Technology Standards for

Students).
Ejes tematicos:

El programa presenta en cada grado treinta experiencias tedrico — practicas

enmarcadas en los siguientes ejes tematicos:

. Fundamentos de computacion y sistemas informaticos.

. Sistemas operativos.

. Ofimaética y aplicaciones multimedia (imagen, audio y video)
. Internet.

. Légica, programacion y robotica.

¢ Que incluye el Programa Robotica para Educar?

El programa “Robotica para educar” ofrece el mas completo conjunto de recursos
fisicos, digitales y virtuales, para garantizar su correcta implementacion en las instituciones
educativas. Incluye un moderno laboratorio de robotica educativa formado por robots,

accesorios, pistas y software especializado, complementado por los mejores servicios y
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acompafamiento del Departamento de Educacion de Dagabot. A continuacion se describen

los recursos que provee Dagabot:

. Robi — Robot Mévil Autbnomo Programable
. Software Especializado para la Programacién del Robot
. Pistas y Accesorios

Accesorios y pistas de diferentes tamafios y formas para realizar las practicas,

aplicaciones y proyectos.

. Manuales y Guias para el Desarrollo Auténomo

Se ofrece paquete de 30 guias practicas para desarrollo autbnomo en formato PDF y

videos para iniciar desde cero hasta el nivel experto.

. Libros con Guias Académicas y Desarrollo Curricular para el Docente

Los docentes del &rea contardn con completas cartillas compuestas por guias

pedagogicas para desarrollar las actividades practicas en el aula de clase. (Dagabot, 2016).

. Libro para el estudiante que integra texto guia y cuaderno de trabajo (Workbook)

Los estudiantes podran disfrutar de completos libros personales a full color, disponibles en

formato impreso y/o digital que integran el texto guia y el cuaderno de trabajo (Workbook).

. Software Educatek

. Aula Virtual con Multiples Herramientas Online

. Capacitacion Presencial y Virtual para docentes
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Programa Ondas

Segun (Salazar Lara, 2017), el Programa Ondas es la estrategia fundamental de
Colciencias para el fomento de una cultura ciudadana y democratica en ciencia, tecnologia e
innovacion, en la Poblacion infantil y juvenil Colombiana, a través de la Investigacion como

Estrategia Pedagogica-1EP.

El programa existe con el proposito de acercar la ciencia a los nifios y jovenes desde
edad escolar e incentivar el pensamiento critico, para generar en ellos capacidades y
habilidades en ciencia, tecnologia e innovacién. Contribuyendo a la creacion de una cultura

que valore, gestione y apropie el conocimiento. (Salazar Lara, 2017).

Entre sus objetivos estan:

. Construir una movilizacién social de actores para generar capacidades regionales en

CT+l. (Ciencia, Tecnologia + Innovacion).

. Conformar comunidades de préactica, aprendizaje, saber, conocimiento y
transformacion apoyadas en NTIC. (Nuevas Tecnologias de Informacion vy

Comunicaciones).

. Fomentar espacios de apropiacion social del conocimiento cientifico que propicien

la inclusion de los nifios(as) en la toma de decisiones y en los procesos participativos.

. Desarrollar el espiritu cientifico en los nifios(as) y jévenes a través de la Investigacion

como Estrategia Pedagogica.
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Aprendizajes

Las dinamicas del Programa buscan articular diferentes tipos de aprendizaje en un
proceso de negociacion cultural y dialogo de saberes, las cuales hacen reales la existencia de

las comunidades practicas de produccion de saber y conocimiento. (Salazar Lara, 2017).

Lineas de Investigacion

1. Conocimiento y saberes culturales y ancestrales: Los grupos de nifios, nifias y
jévenes proponen en esta linea de investigacion temas que les permitan reconocer, rescatar,
fortalecer y divulgar la diversidad y riqueza de los comportamientos, conocimientos, acervos

y producciones culturales y ancestrales y su situacion actual. (Salazar Lara, 2017).

2. Ciencias espaciales y terrestres: Esta linea se ocupa por desarrollar investigaciones
que parten de las preguntas de los escolares en torno por un lado, a temas relacionados con
las ciencias espaciales, en tanto indagan por los cuerpos celestes del universo, incluidos los
planetas y satélites, las galaxias, los cometas y meteoros, las estrellas, entre otros. (Salazar

Lara, 2017).

3. Derechos y bienestar infantil y juvenil: Propone apoyar el desarrollo de trabajos
investigativos que indaguen por las problematicas que la poblacion infantil y juvenil presenta

frente a la vulneracion y proteccion de sus derechos fundamentales. (Salazar Lara, 2017).

4. Historia, memoria y tradicién: Esta linea contempla el cuestionamiento a las

formas como tradicionalmente se ha ensefiado la historia, privilegiando el aprendizaje de las
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fechas, las batallas y nombres de los proceres forjando una vision historiogréfica. (Salazar

Lara, 2017).

5. Sistemas logicos y matematicos: Esta linea se propuso indagar por cémo la
ensefianza y el aprendizaje de las matematicas contribuyen al desarrollo de la ciencia y la

tecnologia. (Salazar Lara, 2017).

6. Mundo estético y creacion artistica: Esta linea busca que los nifios, nifias y jovenes
utilicen la ciencia, la tecnologia y la innovacion como herramientas para interactuar con el
arte, como una forma de expresion y comunicacion de sus sentimientos, imaginacion,
inventiva, creatividad, experiencias y vivencias, mediante una obra de arte. (Salazar Lara,

2017).

7. Construir una cultura ambiental y del buen vivir: La linea busca construir saber y
conocimiento alrededor de las percepciones de los nifios, nifias, jovenes y maestros
acompafiantes, sobre el tema del medio ambiente, su proteccion y conservacion; fomentar la
educacion ambiental y liderar proyectos productivos en la poblacion infantil y juvenil, en el
uso adecuado del medio ambiente, con una comprensién integral de las relaciones con la
naturaleza, con el bienestar humano, asi como la unidad existente entre las propuestas de
desarrollo, el lugar de los humanos y del entorno, generando practicas que hagan posible una
mirada bio-céntrica y del nudo de las relaciones que construyen en estos tiempos la

democracia, la ciudadania y la equidad. (Salazar Lara, 2017).

8. Seguridad, soberania y autonomia alimentaria: Reconoce la capacidad de las

economias campesinas para alimentar a los grupos humanos de las diversas localidades y
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regiones, a partir de los cultivos propios y de la tradicion alimentaria de sus culturas; en este
sentido, se plantea no solo la necesidad de ser alimentado, sino de la produccion tradicional

como un asunto de identidad y soberania. (Salazar Lara, 2017).

9. Acercandonos a nuestros lenguajes: Esta linea emerge como una profundizacion
necesaria que permite el estudio y analisis de los lenguajes. Se presentan como temas de
referencia: la oralidad, la escritura, lo digital, la comunicacién, lectura, imagen,
etnolinguisticas culturales visuales, linglisticas, digitales, literatura y otros afines. (Salazar

Lara, 2017).

10. Electrotécnica y energias para el futuro: Esta linea aborda temas de referencia
como: energia eolica, de biomasa, solar, geotérmica, nuclear de fusion, mareomotriz, biofuel,
domdtica, los circuitos, la microelectronica, pulsadores, automatas, transformacion vy
transmision de energia, accionamientos electronicos, monitores y ensayos de grupos
electronicos, conversion y fuentes alternativas de generacion de energias y otros afines.

(Salazar Lara, 2017).

11. Ciencias de la computacion, roboética, automatizacion, electronica y sus
aplicaciones: Esta linea aborda las areas de las ciencias basicas que brindan soportes
cientificos para el desarrollo de proyectos de esta indole. El interés estd dirigido,
especialmente, a profundizar el estudio de las ciencias aplicadas como la biotecnologia, las
ciencias de la salud, la computacién, entre otras, para la aplicacién y el mejoramiento de

nuevas tecnologias, la descripcion de fendmenos y comportamientos. (Salazar Lara, 2017).
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12. Cultura democratica y del emprendimiento: La linea en la cultura de
emprendimiento del Programa Ondas responde a la formacion de grupos donde confluyen
nifios, nifias, jévenes y maestros de las instituciones educativas con el proposito de buscar
una formacion integral, a través de la exploracion de alternativas que hagan de la
investigacion empresarial, una fuente de conocimiento y eje central de desarrollo endégeno

para la region. (Salazar Lara, 2017).

13. Ciencias sociales y del comportamiento, educacion y pedagogia: La linea
promueve la interdisciplinariedad como una oportunidad de mirar y explorar de manera
integral un hecho social, y reconoce que esta “dinamiza espacios de interaccion de
conocimientos, como productores, facilitadores y provocadores de cambios sociales
orientados hacia individuos, comunidades y especialmente a sociedades donde el ser humano
concibe un proceso de construccién a través de la interaccion con su contexto participando

en la produccién y reproduccion de la sociedad. (Salazar Lara, 2017).

14. Explorando la socializacién: En este tiempo, emergen con mucha fuerza la
problemadtica de las culturas juveniles, siendo asociadas a fendmenos como la delincuencia
juvenil y en algunos casos a lo que algunos han denominado la estigmatizacion del ser joven,
con sus consecuentes secuelas en el ambito de la vida cotidiana de la sociedad. En ese sentido
y en la perspectiva de los denominados sistemas auto — observantes en investigacion parece
de gran riqueza poder dar cuenta de una mirada sobre estos mundos realizados por sus propios

actores. (Salazar Lara, 2017).

15. Mundo de la vida y ciencias naturales, biologia, botanica, zoologia, fisica,

microbiologia, quimica y bioquimica: Para acercarnos a las ciencias naturales debemos
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empezar por promover una imagen de ciencia donde el estudiante se sienta involucrado, a
partir de su propia vivencia y experiencia, en los problemas relacionados con las ciencias
naturales y el uso de la tecnologia, de tal manera que responda a las necesidades propias de
sus entornos naturales, reconociendo la diferencia y fortaleciendo la identidad. (Salazar Lara,

2017).

Perfil de Competitividad del Recurso Humano del Instituto

A continuacion se hace un perfil de competitividad del personal docente de la

institucion; es de resaltar que el colegio cuenta con un total de 83 maestros.

En la figura 44, se observa que la cantidad de profesores es similar para la Bésica
Primaria y Basica Secundaria debido a la mayor cantidad de poblacion estudiantil para esos
niveles educativos. Es de resaltar que el colegio cuenta con aproximadamente 2.400

estudiantes.
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Cantidad de Docentes por Niveles Académicos
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Figura 44. Cantidad de Docentes por Niveles Académicos

En la figura 45, se puede apreciar que el 94% de la planta docente, se encuentra
nombrada en propiedad, lo cual garantiza estabilidad laboral al profesorado, permitiendo que
los procesos pedagdgicos no se vean interrumpidos por cambios de docentes, lo cual afectaria
el normal desarrollo de las actividades en el aula y la comprensién por parte del estudiante

de las tematicas vistas en clase.
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Estabilidad Laboral Cuerpo Docente del
Instituto La Cumbre

100%
80%
60%
40%

0,

0%

Contratacién en Contratacion en
Provisionalidad Propiedad

Figura 45. Estabilidad Laboral del Cuerpo Docente del Instituto La Cumbre

En la figura 46, se observa que el 71% del personal docente son licenciados, lo cual
significa que cuentan con las competencias pedagdgicas necesarias para los procesos de
ensefianza — aprendizaje. Es importante destacar que los Profesionales No Licenciados deben
adelantar estudios enfocados hacia el desarrollo de dichas competencias, de tal forma que

cumplan con dicho requisito para poder ser nombrados en propiedad.

Formacion Académica Pregrado - Cuerpo
Docente del Instituto La Cumbre
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Licenciados

Figura 46. Formacion de Académica Pregrado del Cuerpo Docente del Instituto La Cumbre
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La figura 47, nos muestra que el 82% de la planta docente posee algln posgrado, lo
que demuestra el interés del profesorado por estar permanentemente actualizado en cada uno

de sus disciplinas.

Formacion Académica Posgrado Cuerpo
Docente del Instituto La Cumbre
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20%

0%
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Figura 47. Formacion Académica Posgrado del Cuerpo Docente del Instituto La Cumbre

La figura 48, muestra que el posgrado que mayor interés genera en los docentes es a
nivel de Especializaciones en un 73% y luego las Maestrias en un 10%. Mientras que el 17%
solo tiene formacion a nivel de pregrado. Es importante tener en cuenta que los altos costos
en los programas de Maestrias resulta ser una limitante para que los docentes se interesen en

ellos.
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Tipo de Posgrado - Cuerpo Docente del
Instituto La Cumbre
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Figura 48. Clase de Posgrado del Cuerpo Docente del Instituto La Cumbre

En la figura 49, se aprecia que el 60% del profesorado ha recibido capacitacion en el
uso de las TIC, gracias al acompafiamiento que viene realizando el programa “Computadores
para Educar” quienes han venido haciendo entrega de recursos tecnologicos al colegio,
especificamente en lo relacionado a 210 tabletas con WIFI, para lo cual fue necesario
capacitar a 50 docentes aproximadamente, en el uso de las TIC en el aula. Dichos docentes
también recibieron su tableta una vez finalizado el diplomado a finales del 2016. Ademas
existe un 40% de docentes con dificultad para incorporar las orientaciones TIC emanadas por
el Ministerio de Educacion Nacional — MEN a través de su programa “Computadores para

Educar”. Para ellos aun existe el temor de afrontar los retos que demanda la tecnologia.



135

Capacitacién a Cuerpo Docente en TIC
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Figura 49. Capacitacion a Cuerpo Docente en TIC

Una vez realizado el andlisis en cuanto a las debilidades y fortalezas del personal
docente del Instituto Técnico La Cumbre, se observa a nivel general que es necesario poder
articular los recursos tecnoldgicos existentes en el colegio, con las diferentes areas del
conocimiento, en la medida que los docentes demuestran interés por estar actualizados en sus
competencias digitales, pero se requiere de seguir implementando procesos de capacitacion,
que faciliten una transicion exitosa en la apropiacion de estos recursos tecnoldgicos por parte

de todo el profesorado de la institucion.

Perfil de Competitividad del Instituto segin el indice Sintético de Calidad Educativa

ICSE

En las tablas 14 y 15, se desarrollan la matrices del perfil competitivo ICSE 2017 —
2016 de la Institucion, por niveles educativos, teniendo en cuenta los colegios oficiales que

se encuentran ubicados en el barrio La Cumbre de Floridablanca — Santander, dado que
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comparten el mismo contexto socio-econdmico; dicho andlisis parte del indice Sintético de

Calidad — ICSE 2016 y 2017. Ver los Anexos D, Ey F.

Es de resaltar que el ICSE es afio vencido, de tal forma que el afio 2017 hace referencia

al afio 2016, mientras que el ICSE 2016 corresponde al afio 2015. Ademas el peso dado a la

educacion media es de 0.4 comparado con 0.3 que es el peso dado para la educacion basica

primaria y secundaria; esto se debe a la importancia que se da a este nivel, por ser el objeto

de estudio y a la importancia en la formacion y proyeccidon de los futuros bachilleres del pais.

Tabla 14. Matriz Perfil Competitivo por niveles ICSE 2017

Instituto La Cumbre Colegio Gonzalo Colegio José Elias
indice Peso Jiménez Navas Puyana
Sintético de Calificacion Peso Calificacion Peso Calificacion Peso
Calidad por Ponderado Ponderado Ponderado
Niveles
Educativos —
ICSE 2017
ICSE Basica 0.3 5.29 1.58 6.34 1.90 7.60 2.28
Primaria
ICSE Basica 0.3 4.15 1.24 6.81 2.04 7.32 2.19
Secundaria
ICSE 0.4 7.10 2.84 4.50 1.8 7.51 3.00
Educacion
Media
Total 1.0 5.66 5.74 7.47

Fuente: Creacién propia
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Tabla 15. Matriz Perfil Competitivo por niveles ICSE 2016

Instituto La Cumbre Colegio Gonzalo Colegio José Elias
indice Peso Jiménez Navas Puyana
Sintético de Calificacion Peso Calificacion Peso Calificacion Peso
Calidad por Ponderado Ponderado Ponderado
Niveles
Educativos —
ICSE 2016
ICSE Basica 0.3 4.05 1.21 5.44 1.63 7.53 2.25
Primaria
ICSE Basica 0.3 4.09 1.22 411 1.23 7.33 2.19
Secundaria
ICSE 0.4 4.26 1.70 5.12 2.04 7.56 3.02
Educacion
Media
Total 1.0 4.13 4.9 7.46

Fuente: Creacion propia

Segln (Colombia Aprende, 2017), el indice Sintético de Calidad — ICSE es la
herramienta de Calidad Educativa que permite hacer seguimiento a la institucion. Se basa en

cuatro componentes:

1. Progreso: hace referencia al mejoramiento en los resultados de las pruebas SABER
respecto al afio anterior.

2. Desempefio: tiene que ver en como estan los resultados en las pruebas SABER de la
institucidn con respecto al resto del pais.

3. Eficiencia: hace referencia o a cuantos estudiantes aprueban el afio escolar.



138

4. Ambiente Escolar: tiene relacion a como esta el ambiente escolar en las aulas de

clase de la institucion.

Para la realizacion de la Matriz de Perfil Competitivo por niveles educativos de cada
uno de los periodos académicos analizados (2017 - 2016), se tuvieron en cuenta que los

valores de las calificaciones van en una escala de menor a mayor a partir de 1.0 hasta 10.

Por tanto las matrices nos indican que el colegio José Elias Puyana, resulta ser el
competidor maés fuerte del Instituto, con un ponderado de 7.46 para el 2016 y 7.47 para el

2017.

El Instituto tuvo una notable mejoria en el ponderado del 2017 (5.66) respecto al afio

anterior (4.13) pero aun sigue ocupando el tercer lugar respecto a sus competidores cercanos.

Continuando con el perfil competitivo del Instituto, se hace un analisis del ICSE en
relacion a los mismos periodos académicos, pero enfocado en el nivel de educacién media.
Para ello se establece un peso 0.4 para la variable desempefio y de 0.3 para las demas; se
asigna mayor peso al desempefio, por ser la variable que indica como esta la institucion a

nivel nacional en relacion a la prueba SABER. Ver tablas 16 y 17.
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Tabla 16. Matriz Perfil Competitivo educacion media - ICSE 2017

Instituto La Cumbre Colegio Gonzalo Colegio José Elias
indice Peso Jiménez Navas Puyana
Sintético de Calificacion Peso Calificacion Peso Calificacion Peso
Calidad Ponderado Ponderado Ponderado
Educacion
Media
ICSE-2017
Desempefio 0.4 251 1.00 2.50 1.00 2.78 111
Progreso 0.3 3.02 0.90 0.00 0.00 3.00 0.9
Eficiencia 0.3 1.57 0.47 2.00 0.6 1.73 0.51
Total 1.0 7.10 2.37 4.50 1.6 7.51 2.52
Fuente: Creacién propia
Tabla 17. Matriz Perfil Competitivo educacion media — ICSE 2016
Instituto La Cumbre Colegio Gonzalo Colegio José Elias
indice Peso Jiménez Navas Puyana
Sintético de Calificacion Peso Calificacion Peso Calificacion Peso
Calidad Ponderado Ponderado Ponderado
Educacién
Media
ICSE-2016
Desempefio 0.4 2.39 0.95 2.46 0.98 2.74 1.09
Progreso 0.3 0.00 0.00 0.67 0.20 3.04 0.91
Eficiencia 0.3 1.87 0.56 2.00 0.6 1.78 0.53
Total 1.0 4.26 1.51 5.12 1.78 7.56 2.53

Fuente: Creacién propia

Estas matrices del perfil competitivo en la educacion media, nos indican que el
colegio José Elias Puyana, es el competidor mejor posicionado de acuerdo al ICSE, con un
ponderado de 2.53 para el 2016 y 2.52 para el 2017. Mientras que el Instituto en el periodo

2016 estuvo en el tercer lugar con un ponderado de 1.51; en el afio 2017 logra mejorar su
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puntuacién, ubicandose de segundo, con un ponderado de 2.37, debido al avance notable en
la variable “progreso”, la cual esta relacionada con el mejoramiento de 10s resultados de las
pruebas SABER. Es de resaltar que la institucion ha venido participando en el Gltimo afio a
nivel nacional, en el programa virtual supérate con el saber 2.0, el cual a través de las TIC se
busca estimular la excelencia académica de los estudiantes. Para ello resulta indispensable
seguir apoyando Y fortaleciendo los procesos pedagdgicos a nivel institucional con ayuda de

las TI.

Propuesta Pedagogica del Modelo de Gestion Tecnologica

El disefio del Modelo de Gestion Tecnologica del Instituto Técnico La Cumbre de
Floridablanca — Santander, contribuird a que la comunidad educativa en general se apropie
de la infraestructura tecnoldgica existente en la institucién, permitiendo de esta manera la
innovacion de los procesos pedagdgicos. Esto requiere de un nuevo modelo de ensefianza —
aprendizaje basado en TI. Dicho modelo se conoce con el nombre de Flipped Classroom —
Aula Invertida. En la figura 50, se explica en qué consiste este nuevo enfoque de ensefianza

y las diferencias con el modelo tradicional.
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Figura 50. Modelo Aula Invertida Vs. Modelo Tradicional

Recuperado de (L6pez Moreno, 2017)

En el aula invertida el docente utilizando diversos medios (videos, podcast,
tecnologias web 2.0, etc.) desarrolla el contenido a impartir, de tal forma, que el estudiante
puede obtener informacién en un tiempo y lugar que no requiere la presencia fisica del
profesor. Se trata de un nuevo modelo pedagdgico que ofrece un enfoque integral para
incrementar el compromiso y la implicacion del alumno en la ensefianza, haciendo que forme
parte de su creacion, permitiendo al docente dar un tratamiento mas individualizado. (L6pez

Moreno, 2017).

Segun (L6épez Moreno, 2017), entre las ventajas del enfoque Aula Invertida se
encuentran:
o Permite realizar al docente durante la clase otro tipo de actividades mas

individualizadas con los alumnos.
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o Permite una distribucion no lineal de las mesas en el aula, lo cual potencia el

ambiente de colaboracion.

o Fomenta la colaboracion del alumno y por tanto refuerza su motivacion.
o Los contenidos estan accesibles por el alumnado en cualquier momento.
o Involucra a las familias en el aprendizaje.

Segun (Posada Prieto, 2017), las siguientes son las caracteristicas del Aula Invertida:

e Participacion del alumnado. Se requiere mayor protagonismo del alumno en su
propio aprendizaje. Deja de ser un mero espectador de las explicaciones del
profesor en clase y encuentra tiempo y espacio para trabajar activamente en clase
en sesiones practicas.

e Interaccion social. En el aula el alumno/a tiene la oportunidad de colaborar con
los demaés, debatir, experimentar, generar ideas y resolver sus dudas.

e Base tecnoldgica. El desarrollo tecnologico ha posibilitado el auge de este
enfoque metodologico porque el trabajo online resulta fundamental. Los videos
en linea permiten que el alumno pueda acceder a la informacion todas las veces
que lo desee y al ritmo que mas se ajuste a sus necesidades.

o Flexibilidad. Es posible aplicar este sistema a distintas edades del alumnado

asi como a diversas areas y niveles educativos.
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¢ Rol docente. El docente deja de ser un mero transmisor de .conocimientos y
se convierte en un facilitador del aprendizaje de sus alumnos, preparando

materiales y supervisando continuamente el feedback que reciben.

Segun (Posada Prieto, 2017), los siguientes son los beneficios del Aula Invertida:

e Personalizacion. El sistema se adapta mejor al ritmo de aprendizaje de cada
alumno/a que puede invertir el tiempo que necesita, mas 0 menos, para
procesar la informacion y realizar sus tareas.

e Motivacion. Proporciona una forma de acceder al conocimiento mas moderno,
rico, familiar y motivador para los jovenes al basarse en toda la potencialidad
del formato digital multimedia.

e Colaboracion. El docente dispone de tiempo para crear un entorno de trabajo
colaborativo y dinamico en el aula. Los estudiantes pueden interactuar para
resolver problemas y proyectos de forma colaborativa.

e Actividad. El trabajo estd mas centrado en la actividad del alumnado.

e Competencia digital. Se consigue un mejor dominio de las herramientas
tecnoldgicas, y por tanto, un mayor desarrollo de la competencia digital
cuando el alumnado debe utilizarlas a diario para aprender y trabajar.

e Optimizacion. Permite un mejor aprovechamiento del tiempo del alumno/a,
tanto en el aula como en el hogar, trasladando las tareas mas complejas al aula

y las mas sencillas a las casas.
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e Autonomia personal. Con la FC el alumno/a aprende a aprender favoreciendo
una mayor autonomia y responsabilidad hacia su propio aprendizaje. Se le
empodera para organizarse y planificar sus tareas.

e Implicacién familiar. Las familias tienen la oportunidad de implicarse en el

aprendizaje de sus hijos/as e incluso de aprender con ellos.

La flexibilidad, es la parte mas importante del aula invertida y un enfoque de
aprendizaje activo. La parte en el aula de una clase invertida, esta impulsada por el proyecto
o la actividad especifica que se desarrolla. La tecnologia en estos casos permite a los
estudiantes compartir informacion y colaborar de la manera y forma con la que se sienten
méas comodos. Los estudiantes pueden traer portatiles y dispositivos moviles para compartir
informacion con la clase, o pueden usar otros métodos de intercambio de informacion si asi
lo desean. La tecnologia en el aula permite a los estudiantes conectarse y colaborar de la
manera con la que estdn familiarizados y da la oportunidad de que mdaltiples estudiantes

puedan compartir esa informacion con la clase. (Kyle Davis, 2016).

Es importante destacar que la implementacion del Aula Invertida se puede hacer con
multiples herramientas tecnolégicas. El enfoque de este modelo de ensefianza — aprendizaje
basado en TI, se ha popularizado por la creacién y uso de videos didacticos. Sin embargo

existen variedad de recursos en la web. (Posada Prieto, 2017).
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Por tanto, en el desarrollo de este proyecto aplicado, los docentes y estudiantes de la
educacién media del Instituto, crean sus propios contenidos educativos digitales, es decir
aplicacion web y video, enfocados en el tema “Trabajo, Potencia y Energia”, correspondiente
a la asignatura de Fisica I, logrando acceder a ellos desde cualquier dispositivo electrénico
(celulares, tabletas, portatiles, etc.) para asi apropiarse de la tematica expuesta y
posteriormente resolver sus dudas e inquietudes, de manera presencial en el aula de clases.
A su vez los estudiantes interactlan con nuevos recursos tecnoldgicos, haciendo su
experiencia de aprendizaje mas enriquecedora.

En cuanto al Disefio del Modelo de Gestion Tecnologica, se logra explicar mas

adelante en el capitulo 4.

Durante la fase Focalizar se da cumplimiento al segundo y tercer objetivo especifico.

3.5.3. Tercera Fase: Capacitar

En la tercera fase, los docentes y estudiantes son capacitados en las tecnologias que
resultan seleccionadas para el aula; tales como: Screencast-O-Matic, YouTube, Gmail,
Google Drive, Sublime Text, HTML 5, App Inventor y Quizizz.com; posteriormente se lleva
a cabo la creacion de los prototipos (recursos educativos digitales — Aplicacion web Fisica |
y video). A través de estos prototipos se busca implementar un mecanismo piloto, del modelo
de gestion tecnoldgica propuesto para el Instituto, cuyo propdsito es apoyar y fortalecer los
procesos de ensefianza — aprendizaje en la educacion media. Dada la importancia de la

creacion de los recursos educativos digitales, como mecanismo piloto para validar el modelo
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de gestion tecnoldgica propuesto para el Instituto, estos son explicados en el capitulo 5.

Durante la fase Capacitar se da cumplimiento al cuarto objetivo especifico.

3.5.4. Cuarta Fase: Implantar

Una vez son apropiados los conocimientos de la tecnologia a trabajar en el aula, se
procede con la fase 4 Implantar, haciendo énfasis en la gestién del cambio, el cual esta
orientado hacia la aplicacion y evaluacion de cada uno de los prototipos desarrollados por los
estudiantes. Asi como en la respectiva socializacién y apropiacion del Modelo de Gestion
Tecnoldgica. Dicha gestion del cambio estd enmarcada en tres planes de accion, cada uno
con sus respectivos propositos y metas, los cuales son necesarios para la implementacion del
modelo y/o plan tecnoldgico, en el corto, mediano y largo plazo. Luego mediante la
planeacion instruccional, se establecen los aspectos a tener en cuenta, al momento de integrar
la tecnologia en los procesos pedagdgicos. Al finalizar esta fase, se hace la validacion del
modelo de gestion Tecnologica propuesto para el Instituto, a través del mecanismo piloto
(Aplicacion web Fisica ), para el grado decimo. Dicha validacion se desarrolla en el Capitulo

5.

Durante la fase Implantar se da cumplimiento al quinto objetivo especifico.

3.5.5. Quinta Fase: Aprender

Por ultimo, en esta fase se hace una reflexion de los éxitos y fracasos a traves de los
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proyectos TIC implementados, para lo cual se analiza los resultados por cada estudiante, en
la plataforma Quizizz.com, la cual se utiliza como herramienta de evaluacion del aprendizaje
obtenido, a través del Aplicativo web disefiado por los estudiantes del grado décimo, para la
asignatura de Fisica I, en relacion a la tematica de Trabajo, Potencia y Energia. Esta fase
permite el mejoramiento continuo del modelo de gestion tecnoldgica, para los futuros

proyectos pedagdgicos mediados por TIC.

Durante la fase Aprender se da cumplimiento al quinto objetivo especifico.

3.6. Instrumentos de Recoleccién de Informacion

La recoleccion de los datos en la primera fase Vigilar, se hace mediante encuestas
diagnosticas, las cuales son realizadas con el propdsito de identificar cuéles son los recursos
existentes y utilizados por los docentes y estudiantes de la educacién media, ademas de
conocer la percepcidn de los padres de familia en relacion a las TIC, de tal modo de poder

visualizar como se esté articulando la tecnologia en el aula de clase.

El disefio de los instrumentos durante la fase vigilar, sirven para obtener y analizar la
informacion, teniendo en cuenta los objetivos del proyecto aplicado y su respectivo alcance.
Esto en relacion al disefio de un Modelo de Gestion Tecnoldgica que permita innovar los

procesos pedagdgicos impartidos en la educacién media del Instituto.

Se emplearon metodologias cuantitativas y cualitativas para lograr mayor

acercamiento a los propdsitos del proyecto. Los instrumentos aplicados para la recoleccién
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de la informacion (Encuestas) se disefiaron segun el actor (Estudiante, Docente y Padres de

Familia) involucrados en la investigacién. Anexos A, By C.

3.7. Técnicas de Andlisis de Datos

Se realiza el andlisis de la informacion obtenida durante la aplicacion de las encuestas
para la recoleccion de la informacién inicial, con las cuales se verifica el problema planteado

y su posterior analisis, mediante tabulaciones y graficas respectivas en Excel.

En cuanto a la validacién del modelo de gestion tecnoldgica a través del mecanismo
piloto (Aplicativo web), se crea una evaluacion virtual en la plataforma Quizizz.com, con 10
preguntas sobre la temética de Trabajo, Potencia y Energia, correspondiente a la asignatura
de Fisica I, con el fin de apreciar el impacto del recurso educativo digital utilizado en el
proceso de ensefianza-aprendizaje y asi validar la comprensién del tema. Ver Anexos I, Jy

K.

En el siguiente capitulo se disefia el modelo de gestidn tecnoldgica propuesto para el

Instituto Técnico La Cumbre, explicando cada una de sus etapas.
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4. DISENO DEL MODELO DE GESTION TECNOLOGICA PROPUESTO PARA EL

INSTITUTO TECNICO LA CUMBRE

El Modelo de Gestion Tecnoldgica para el Instituto Técnico La Cumbre, se disefid
teniendo como base para su desarrollo, una fase inicial llamada Politicas y Objetivos
Estratégicos, la cual esta enfocada hacia el horizonte institucional, es decir como se proyecta
el Instituto en el corto, mediano y largo plazo, a nivel municipal y nacional.

La segunda fase denominada Modelo Pedagogico basado en TI, permite identificar
un nuevo modelo pedagogico, que permita hacer la transicion de una educacion magistral a
una educacién mediada por TIC. EI modelo pedagdgico conocido como Flipped Classroom,
resulto ser el elegido para el desarrollo del proyecto, por ser uno de los més utilizados en la
actualidad por el sector educativo.

Luego el modelo continta con las siguientes fases de la metodologia Teamguide —

COTEC, con sus correspondientes subfases:

o Vigilancia Tecnologica:

- Identificar Tecnologias Potenciales Aplicadas en el Aula.

o Focalizacion Tecnoldgica:
- Evaluar Tecnologias Potenciales Aplicadas en el Aula.
- Seleccionar Tecnologia Aplicada en el Aula.
- Estimacion de Recursos Tecnologicos Involucrados en Proyectos

Pedagogicos Apoyados en TI.
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o Capacitacion Tecnologica:
- Capacitacion en Tecnologia Aplicada en el Aula

- Creacion de Proyectos Pedagdgicos Apoyados en Tl

o Implantacion Tecnoldgica:
- Ejecucion del Proyecto Pedagdgico Apoyado en Tl

- Evaluacion del Proyectos Pedagogico Apoyado en Tl

. Aprendizaje Tecnoldgico:

- Realimentacion y/o Lecciones Aprendidas

Finalmente, encontramos dos fases transversales, una de Comunicacion y otra
Ilamada Soporte y Supervision, las cuales permiten mantener la cohesion del modelo de
principio a fin. Es de resaltar, que todas las fases anteriores son explicadas con mas detalle
durante el desarrollo del capitulo.

En la figura 51, se observa el disefio del Modelo de Gestion Tecnoldgica, propuesto

para el Instituto.
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Modelo Pedagdgico basado en Tl

Politicas y Objetivos Estratégicos

Identificar Tecnaologias Potenciales Aplicadas en =l Aula
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Figura 51. Disefio del Modelo de Gestidn Tecnoldgica propuesto para el Instituto Técnico La
Cumbre

Fuente: Creacion propia

A continuacidn, se presenta una descripcion de cada una de las fases y subfases, que

componen el modelo de gestion tecnoldgica propuesto.

4.1. Politicas y Objetivos Estratégicos

Las politicas y los objetivos estratégicos planteados por las directivas del Instituto

constituyen el punto de partida del presente modelo. Estas politicas y objetivos estratégicos
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regulan, entre otras cosas, las relaciones entre el Instituto y su entorno, analizando las
fortalezas y debilidades del colegio, para determinar las necesidades de innovacion
requeridas para responder a la comunidad educativa, en las condiciones de calidad en el
servicio educativo exigidas por el Ministerio de Educacion Nacional — MEN. Es importante
tener en cuenta el enfoque estratégico de la institucién como punto de partida, pues este se
relaciona estrechamente con la Mision, Vision y Politica de Calidad que se requieren para la

prestacion del servicio educativo.

4.2. Modelo Pedagdgico Basado en Tl

Es necesario contar con un modelo pedagogico basado en TI que facilite la transicién
de una educacion enfocada en lo tradicional hacia una educacion mas flexible. EI modelo
pedagdgico basado en TI, debe estar alineado con las politicas y objetivos estratégicos
trazados por las directivas del colegio. Este nuevo modelo pedagdgico, permite la
articulacién con las etapas que hacen parte del Modelo de Gestion Tecnoldgica propuesto.

El Modelo de Gestion Tecnoldgica que se propone en este trabajo de Maestria, al
involucrar los procesos pedagdgicos de un plantel educativo, como lo es el Instituto Técnico
La Cumbre, debe estar soportado en un modelo pedagdgico TI, para asi poder alcanzar las
metas propuestas, tanto a nivel de competencias pedagodgicas, como a nivel de competencias
digitales. EI modelo pedagdgico TI sugerido es el llamado Flipped Classroom — Aula
Invertida, el cual potencia la participacion de los estudiantes, fomentando el aprendizaje

individual y colaborativo, a través de diversas actividades interactivas, mientras que los
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docentes se convierten en dinamizadores del aprendizaje tanto dentro como fuera del aula.
Ademaés dicho modelo pedagdgico hace que el aprendizaje sea mucho mas dinamico y
enriquecedor, permitiendo el uso y apropiacion de diversidad de recursos tecnolégicos,
existentes en la web sin costo alguno. También favorece la creacion de recursos educativos
digitales por parte de docentes y estudiantes. Ademas a través de dicho modelo pedagdgico,
se logra mantener contacto con el estudiante, permitiendo que este desarrolle un aprendizaje

auténomo y activo, evitando el direccionamiento excesivo por parte del docente.

4.3. Subfases del Modelo de Gestidén Tecnoldgica Propuesto

4.3.1. Identificar tecnologias potenciales aplicadas en el aula

En esta fase es importante que el plantel educativo logre detectar las tecnologias que
estan a la vanguardia, que a su vez facilite la creacion de contenidos educativos digitales por
parte de docentes y estudiantes, permitiendo la innovacién en los procesos pedagdgicos, de
tal forma que se logre cuestionar, de qué manera seria posible mejorar aquellos procesos de
ensefianza — aprendizaje, donde se logre detectar que la metodologia tradicional (clase
magistral) requiere ser apoyada con las TI, para de esta forma poder fortalecer dichos
procesos, logrando una mayor participacion y fortalecimiento del aprendizaje autbnomo en
los estudiantes de la educacion media. Para ello se debe mantener contacto con las
comunidades virtuales especializadas en las Ultimas tendencias tecnoldgicas a nivel
pedagdgico, asi como crear alianzas estratégicas, con entidades encargadas de liderar
procesos de innovacién tecnoldgica a nivel educativo. Es importante destacar que a nivel

pedagdgico, la Taxonomia de Bloom articulada con las TIC, permite identificar previamente,



154

cudles TIC resultan ser las méas apropiadas para alcanzar los objetivos de aprendizaje que se

propongan.

4.3.2. Evaluar tecnologias potenciales aplicadas en el aula

Luego de ser identificadas las tecnologias potenciales para el aula, que permita a
docentes y estudiantes crear contenidos educativos digitales en relacion a tematicas de la
educacion media, se procede a evaluarlas a través de un instrumento, donde sea posible
identificar sus caracteristicas, ventajas y desventajas, para de esta forma comprender su uso
en un contexto educativo. Por tanto los aspectos tecnolégicos y pedag6gicos son importantes
al momento de utilizar cada una de estas herramientas. En la tabla 18 se aprecia los

principales criterios a tener en cuenta para su evaluacion:

Tabla 18. Criterios para evaluar herramientas digitales en el aula

Criterios para evaluar herramientas digitales

Nombre de la Herramienta Herramienta Herramienta
herramienta 1 2 3
Preguntas Sl NO Sl NO Sl NO
FORMA

¢La interfaz es facil de

utilizar?

¢Es compatible con
otros sistemas

operativos?

¢Requiere de muchos
recursos del sistema?

¢ Tiene costo?

¢Requiere de Internet?
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Criterios para evaluar herramientas digitales

Nombre de la Herramienta Herramienta Herramienta
herramienta 1 2 3
Preguntas Sl NO Sl NO Sl NO
¢Requiere de
Instalacion?
CONTENIDO

¢Cuenta con soporte?

¢ Es facil de utilizar?

¢Estd disponible en

varios idiomas?

¢Es compatible con

otras versiones?

¢Requiere  de una
cuenta para poder

trabajar?

;Tiene licencia

limitada?

¢Se puede utilizar en

dispositivos moviles?

¢Todas sus
herramientas son
gratuitas?

¢Permite exportar en

diferentes formatos?

¢Presenta errores

constantes?

OBJETIVO DE APRENDIZAJE — TAXONOMIA BLOOM

Recordar

Comprender

Aplicar
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Criterios para evaluar herramientas digitales

Nombre de la Herramienta Herramienta Herramienta
herramienta 1 2 3
Preguntas Sl NO Sl NO Sl NO
Analizar
Evaluar
Crear

Fuente: Creacion propia

4.3.3. Seleccionar tecnologia aplicada en el aula

De acuerdo a la evaluacion realizada a las tecnologias potenciales para el aula, se
permite seleccionar la mas adecuada, para fortalecer los procesos pedagogicos de los
estudiantes de la educacién media. Por tanto se debe tener en cuenta que las habilidades del
Pensamiento, con la dimension Recordar y Comprender, el alumno estd Adquiriendo
Conocimiento. Por lo que si les ayudamos a Aplicar y Analizar, estos fomentaran la

Profundizacion del Conocimiento, no quedandose en la superficie, si no, aparte de

comprender, querran saber mas, probar y opinaran. Para asi, ir desarrollando el Evaluar y

Crear para que se conviertan en Creadores de Conocimiento. (Galan, 2016).

Para la seleccion de tecnologia en el aula, se tiene en cuenta la Taxonomia de Bloom

para la Era Digital. Ver tabla 19.



Tabla 19. Criterios para Seleccionar Tecnologias en el Aula

157

Seleccion de herramientas digitales en el aula — Taxonomia de Bloom en la Era Digital

Objetivo

Pedagogico

Habilidad de

Pensamiento

Habilidad

Digital

Herramienta

Crear

Evaluar

Analizar

Aplicar

Comprender

Recordar

Fuente: Creacién propia

4.3.4. Estimacion de recursos del sistema necesarios en proyectos pedagogicos apoyados en

TI

La finalidad de esta fase es tener plenamente identificados los requisitos minimos del

sistema para la utilizacion de la herramienta TIC en el aula. Para ello se hace indispensable

identificar el Sistema Operativo y el navegador Web que soporta dicha herramienta. Con el

sistema operativo es posible establecer los requerimientos minimos de la herramienta a nivel

de hardware. La plantilla a utilizar para la estimacion de los recursos del sistema, se aprecia

en la Tabla 20.
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Tabla 20. Requerimientos minimos del Sistema

Herramienta Tecnoldgica Requisitos del Sistema
Herramienta 1 Sistema Operativo:
Navegador:
Herramienta 2 Sistema Operativo:
Navegador:

Fuente: Creacién propia

La estimacion de los recursos del sistema, facilitara la creacion y puesta en marcha
de los futuros proyectos pedagogicos TIC, haciendo que los desempefios a nivel de hardware

y software, de los recursos educativos digitales desarrollados sean de calidad.

4.3.5. Capacitacion en tecnologia aplicada en el aula

En esta fase es importante establecer los tiempos necesarios para llevar a cabo la
capacitacion, en las herramientas seleccionadas para trabajar en el aula. Es por ello que
durante el inicio del periodo académico, el docente desarrolla su planeacion de clase,
teniendo en cuenta los momentos en donde se hace pertinente dicha capacitacion, la cual debe
ir acompafiada de una metodologia teérico — practica, donde el estudiante vaya construyendo
en clase y/o sesion el recurso educativo digital y/o prototipo. De este modo es posible ir
resolviendo dudas e inquietudes durante el proceso de capacitacién tanto de forma presencial

como virtual (correo electronico), para finalmente hacer entrega del contenido educativo
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digital desarrollado durante el periodo académico. La plantilla utilizada para realizar la

planeacion de la clase, se aprecia en el Anexo L.

4.3.6. Creacion de proyectos pedagdgicos apoyados en Tl

Para cada una de las diferentes areas del conocimiento, se hace necesario elaborar una

ficha correspondiente al proyecto pedagogico apoyado en Tl, de tal manera que mediante la

metodologia de Aula Invertida, el docente desarrolle un prototipo (video) para iniciar con la

conceptualizacion del tema, para luego profundizar en la clase presencial, resolviendo dudas

e inquietudes. En esta fase, el docente debe contar con una planeacion eficiente, tanto a nivel

pedagdgico como tecnoldgico para la creacion del proyecto. Ver Tabla 21.

Tabla 21. Ficha Proyecto Pedagogico apoyado en Tl

Nombre del Proyecto:

Proyecto Pedagdgico TIC

Materia

Tematica:

Grado:

Obijetivo:

Estrategia

Metodoldgica:

Lugar:

Recursos tecnoldgicos

necesarios:

Tiempo Aproximado:

Descripcién de la
Actividad




160

Nombre del Proyecto: Proyecto Pedagogico TIC
Descripcién de la
Evaluacion:
Acciones del Docente Acciones de los Estudiantes

Fuente: Creacién propia

Los estudiantes a su vez reciben el visto bueno por parte de los docentes de las
diferentes areas de la media, para trabajar la tematica de algin area en particular, a través de
la creacion de sus recursos educativos digitales, de acuerdo a las especificaciones dadas para
cada proyecto mediado por las TIC, para lo cual se cuenta con el apoyo del docente de

informatica.

4.3.7. Ejecucion del proyecto pedagdgico apoyado en Tl

Durante esta fase se materializa la construccién de los contenidos educativos digitales,
siguiendo las diferentes actividades planificadas para la clase, durante el periodo académico,

esto con el fin de cumplir con el objetivo propuesto, para el proyecto pedagdgico TIC.

Es por ello que una vez los estudiantes y docentes conocen la tecnologia y/o recursos
digitales a trabajar en cada area, se procede a la ejecucion del proyecto basado en TI, ademas
se establece un cronograma con las fases involucradas para el desarrollo del proyecto. Se

debe mantener comunicacion via sincronica y/o asincronica, con el animo de ir conociendo
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el avance en cada etapa, dejando evidencia del trabajo realizado, para luego retomarlo en las

siguientes sesiones y/o clases.

En la tabla 22, se aprecia cada una de las etapas involucradas para la ejecucién del

proyecto.

Tabla 22. Ejecucién del Proyecto Pedagdgico TIC

Actividades Horas/Semanas Horas/Semanas Horas/Semanas

Etapa 1: Inicio

1. Contextualizacion del Proyecto TIC

2. Busqueda y Organizacion de
Informacion

3. Andlisis de Requisitos del Sistema
(Hardware, Software, Conectividad,
etc.)

4. ldentificar Tecnologia a utilizar en
desarrollo de contenido educativo

digital y/o Prototipo

Etapa 2: Disefio

5. Disefio de Interfaz Gréfica

6. Disefio de Prototipo

Etapa 3: Desarrollo

7. Creacion Interfaz Gréafica

8. Desarrollo de Contenido Educativo
Digital y/o Prototipo

Etapa 4: Implementacion

9. Socializacién del Recurso Educativo

Digital y/o Prototipo

10. Pruebas del recurso educativo y/o

Prototipo

Etapa 5: Evaluacién
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11. Evaluacion del Recurso Educativo

Digital - Prototipo

Fuente: Creacion propia

4.3.8. Evaluacién de los proyectos pedagdgicos apoyados en Tl

En la medida que se ejecutan los proyectos pedagdgicos basados en T1, se procede a

evaluar su impacto en los procesos de ensefianza — aprendizaje, logrando conocer el nivel de

comprension de las estudiantes en las tematicas vistas con ayuda de las TIC. Para ello se

requiere que el docente desarrolle una evaluacién que permita conocer las debilidades y

fortalezas de los alumnos a nivel pedagdgico. En cuanto al nivel de apropiacién en el uso de

las TIC, se procede a la aplicacion del siguiente instrumento de evaluacion. Ver tabla 23.

Tabla 23. Evaluacion Proyecto Pedagogico TIC

Competencia
TIC

Logros alcanzados en el Proyecto
Pedagdgico TIC

Bajo

Basico

Alto

Superior

Fuente: Creacién propia
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Para evaluar los contenidos educativos digitales y/o prototipos desarrollados por los

estudiantes, se trabaja con la siguiente rabrica. Ver Tabla 24.

Tabla 24. Rubrica de Evaluacion del contenido educativo digital

con el tema

pertinentes al tema

Indicadores Bajo Basico Alto Superior
Contenido La informacién | La informacion | Toda la | Toda la
presentada no estd | presentada  estd | informacion estd | informacion  esta
relacionada con el | poco relacionada | relacionada con la | claramente
tema principal. con el tema | idea principal, | relacionada con la
principal. presenta una idea | idea principal vy
secundaria ylo | presenta varias
ejemplos. ideas secundarias a
través de ejemplos.
Lainformacionse | La informacion | La  informacion | La  informacion
encuentra presentada posee | presentada es | presentada es del
totalmente algunas coherente de | 100%
desarticulada. incoherencias. principio a fin comprensible  de
principio a fin
Existen Presenta algunos | Existe un buen | No presenta
frecuentes errores | errores manejo  de la | ningun error
gramaticales vy | gramaticales y | gramética y | gramatical u
ortograficos. ortograficos. ortografia ortografico
Material No incluye | Incluye algunas | Contiene 1 o 2 | Contiene méas de
multimedia imagenes imagenes que no | imagenes dos iméagenes
ilustrativas estan relacionadas | ilustrativas ilustrativas

pertinentes al tema

No incluye videos

Incluye 1 link de
un video externo
en YouTube poco

relevante

Incluye 1 video
significativo

dentro de la

Incluye videos
significativos, 1
video externo en

YouTube y otro
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Indicadores Bajo Basico Alto Superior
aplicacion video integrado a
desarrollada la aplicacién

desarrollada
No incluye | Incluye 1 link | Incluye 1 o 2 links | Contiene mas de 2
ningin link para | poco  relevante | relevantes para | links  relevantes
profundizar para profundizar | profundizar para profundizar
de fuentes
confiables

Organizacion | No se utilizan | Se utilizan de | La mayoria de los | Todos los

jerarquizadores forma incorrecta | jerarquizadores jerarquizadores
graficos o | algunos son utilizados de | graficos y
textuales para | jerarquizadores forma correcta textuales se
estructurar los utilizan de forma
contenidos de la correcta.
aplicacion

Fuente: Creacidn propia

4.3.9. Realimentacion y/o lecciones aprendidas

De acuerdo a las valoraciones obtenidas en la fase anterior para cada proyecto basado
en Tl y/o tecnologia aplicada en el aula, se hace una realimentacion para identificar fortalezas
y debilidades, tanto en las competencias pedagogicas como las digitales. Esto con el

propdsito de continuar con el mejoramiento continto al plan TIC del colegio. Ver tabla 25.



Tabla 25. Rabrica Realimentacion Proyecto Pedagdgico TIC
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Nombre del Proyecto:

Obijetivo:

Criterios
(Pedagdgicos / TIC)

Fortalezas

Debilidades

4.4. Comunicacion

Fuente: Creacién propia

En relacion a esta fase, la comunicacion debe realizarse de forma transversal, entre los

miembros de la comunidad educativa pertenecientes a los proyectos TIC, de tal manera que

la informacion fluya de forma permanente y eficaz. En el Instituto a través de las jornadas

pedagdgicas, se dan a conocer las experiencias con el uso de TIC en el aula, con el animo de

motivar al cuerpo docente y de incentivar su uso en todas las areas del conocimiento.

4.5. Soporte y supervision

Estas dos ultimas fases también resultan ser transversales con las demas, debido a que

los miembros de la comunidad educativa deben articularse para compartir los conocimientos

necesarios, para el desarrollo de proyectos TIC, ademas de la supervision por parte de las

directivas de la Institucion. Se recomienda programar reuniones de docentes, durante el



166

periodo académico, con el animo de socializar los proyectos TIC con directivos. Ademas es
necesario que el Comité TIC se retna periddicamente, con el fin de hacer seguimiento a los

proyectos y de esta forma promover el uso de la tecnologia en el aula.
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5. VALIDACION DEL MODELO DE GESTION TECNOLOGICA PROPUESTO

Antes de iniciar el capitulo, es importante resaltar que la hipotesis formulada para el
proyecto aplicado, logra validarse una vez los estudiantes del grado décimo, el docente de la
asignatura Fisica I, junto con el apoyo del docente de informatica, desarrollan los recursos
educativos digitales (Aplicacidn web, video) para interactuar de forma mas flexible, logrando
un mayor uso y apropiacion de los recursos tecnologicos existentes en el Instituto.
Posteriormente con los resultados obtenidos en la evaluacion virtual, se evidencia una mayor
apropiacién de los conceptos trabajados a través de la aplicacion web. Esto hace posible
innovar y mejorar los procesos de ensefianza — aprendizaje en la educacion media, haciendo
que el estudiante sea mas participe en su formacién y a su vez construya su propio

conocimiento de forma autonoma, dentro y fuera del aula de clase.

También es importante destacar, que para validar el Modelo de Gestion Tecnol6gica, a
través del mecanismo piloto, en relacion al desarrollo del recurso educativo digital
(Aplicacion web, video), se tuvo en cuenta la asignatura de Fisica I, en vista que el docente
se encuentra interesado en mejorar e innovar su practica pedagogica utilizando las TIC, con
el fin de mejorar la comprension de la tematica vista en clase por parte de sus estudiantes,
quienes a su vez, se interesan mas en participar en clase, con ayuda de estos recursos

tecnologicos.

Para la validacion del Modelo de Gestion Tecnoldgica, se tiene en cuenta el siguiente
mapa de procesos del Instituto Técnico La Cumbre. Para ello se resalta en color amarillo el

proceso que resulta impactado en cada una de las areas de gestién. Ver figura 52.
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1. Area de Gestion Directiva

1.1 12. 13. 14.
Direccionamiento Gestidn Gobierno Cultura
Estratégico Estratégica Escolar Institucional

2. Area de Gestion Académica

32
Administracién de
la Planta Fisica y de

3.1
Apoyo a la Gestion
Académica

4. Area de Gestion de la Comunidad

" 42. 43. 44,
Incl- ’ Proyeccionala Participacion y Prevencion de
Comunidad Convivencia Riesgos

Figura 52. Mapa de Procesos del Instituto Técnico La Cumbre

Fuente: Creacion propia

A continuacion se describe el impacto a nivel general en las diferentes areas de gestion,

como resultado de validar el Modelo de Gestion Tecnoldgica propuesto.

Area de Gestion Directiva: tiene como objetivo organizar, desarrollar y evaluar el
funcionamiento general de la Institucion. Los procesos que resultan ser impactados en esta

area de gestion son:

Direccionamiento Estratégico: este proceso consiste en lograr una adecuada
estructuracion entre el presente y el futuro del Instituto. Es decir permitir alcanzar en

el mediano y largo plazo, los objetivos propuestos en el PEI (Filosofia Institucional,
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Mision, Vision, Politica de Calidad, etc). En la medida que se identifiquen las
actividades que son susceptibles de ser apoyadas con las TIC, es posible poder
integrar los diferentes sistemas de informacion: académicos, administrativos,

financieros, etc, permitiendo una mejor toma de decisiones a nivel directivo.

Gestion Estratégica: este proceso tiene como objetivo conducir al Instituto a un futuro
deseado, de tal forma que influya directamente en el cumplimiento de los objetivos
establecidos, previendo posibles situaciones que el Instituto pueda llegar a enfrentar.
Las actividades que pueden ser apoyadas con las TIC en este proceso, hacen posible
fortalecer y articular los planes, proyectos y acciones, asi como la estrategia
pedagdgica, mejorar el uso de informacién (interna y externa) para la toma de

decisiones y permitir mayor seguimiento y autoevaluacion del proceso.

Cultura Institucional: este proceso tiene como objetivo dar sentido, reconocimiento
y legitimidad a las acciones institucionales. Ademas de establecer mecanismos de
comunicacion, trabajo en equipo, reconocimiento de logros, identificacion y
divulgacion de buenas préacticas. En la medida que se identifiquen las actividades que
son susceptibles de ser apoyadas con las TIC, es posible establecer una cultura
organizacional orientada al uso y apropiacion de las herramientas tecnolégicas, que

faciliten el acercamiento de las directivas con los diferentes actores institucionales.

Relaciones con el Entorno: este proceso tiene como objetivo aunar y coordinar

esfuerzos entre el establecimiento educativo y otros estamentos para cumplir su
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mision y lograr los objetivos del PEI y su plan de mejoramiento. Las actividades que
son susceptibles de ser apoyadas con las TIC en este proceso, hacen posible tener
contacto mas cercano con los padres de familia, autoridades educativas, sector

productivo y otras instituciones a nivel local, municipal y nacional.

Area de Gestion Académica: su objetivo es enfocar las acciones para lograr que los
estudiantes aprendan y desarrollen las competencias necesarias para su desempefio
personal, social y profesional. Los procesos que resultan ser impactados en esta area de

gestion son:

Disefio Pedagdgico: este proceso define que deben aprender los estudiantes en cada
area, asignatura, grado y proyecto transversal, el momento en el que lo van a aprender,
los recursos a emplear y la forma de evaluar los aprendizajes. Por tanto una vez se
identifican las actividades que son susceptibles de ser apoyadas con las TIC, es
posible innovar el plan de estudios, planes de area, planes de clase, proyectos

transversales, enfoque metodoldgico, recursos para el aprendizaje, evaluacion, etc.

Practicas Pedagdgicas: este proceso tiene como objetivo organizar las actividades de
la institucion para lograr que los estudiantes aprendan y desarrollen sus competencias.
En la medida que se identifiquen las actividades que son susceptibles de ser apoyadas
con las TIC, se hace posible innovar en las opciones didacticas para cada una de las
areas, asignaturas, proyectos transversales, asi como en las estrategias para las tareas

escolares y en el uso articulado de los recursos y los tiempos de aprendizaje.
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Gestion de Aula: este proceso tiene como objetivo unificar los actos de ensefianza y
aprendizaje en el aula. Por tanto las actividades que pueden ser apoyadas con las TIC,
hacen posible la innovacion en el estilo pedagdgico, planeacion de la clase y

evaluacién en el aula.

Seguimiento Académico: este proceso tiene como objetivo definir los resultados de
las actividades en términos de asistencia de los estudiantes, calificaciones, pertinencia
de la formacion recibida, promocion y superacion de necesidades educativas
especiales (NEE). Las actividades que resulten ser apoyadas con las TIC, hacen
posible la innovacion en el seguimiento de los resultados académicos, asistencia de
los estudiantes, actividades de recuperacion y apoyos pedagogicos adicionales, para
estudiantes con necesidades educativas especiales, asi como el seguimiento a

egresados.

Area de Gestion Financiera y Administrativa: su objetivo es organizar y realizar
acciones orientadas al apoyo de la gestion académica, que permitan el pleno
aprovechamiento de recursos materiales y el talento humano, con el fin de dar
cumplimiento de las metas establecidas en el PEIl. Los procesos que resultan ser

impactados en esta area de gestion son:

Apoyo a la Gestion Académica: este proceso tiene como objetivo definir los

mecanismos de seguimiento y apoyo para la realizacion de la admisidn y matricula,
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gestion del archivo académico y de boletines de calificaciones. Las actividades que
resulten ser apoyadas con las TIC, hacen posible la innovacién en la matricula
estudiantil, digitalizacion del archivo académico y entrega de boletines de

calificaciones.

Administracion de la Planta Fisica y de los Recursos: este proceso tiene como
objetivo asegurar los requerimientos de la planta fisica del Instituto, que corresponden
a las necesidades identificadas por el direccionamiento estratégico. Ademas de
garantizar la existencia y disponibilidad de recursos tales como: biblioteca, salas de
informatica, laboratorios, talleres, etc. Las actividades que resulten ser apoyadas con
las TIC, hacen posible la innovacion de nuevos espacios, que garanticen el acceso
oportuno a la informacion, asi como la gestion de recursos tecnoldgicos que

contribuyan al fortalecimiento de la infraestructura tecnoldgica institucional.

Talento Humano: este proceso tiene como objetivo coordinar la vinculacién e
induccion, formacién y capacitacion del personal, asignacion académica, estimulos,
convivencia, manejo de conflictos y bienestar del talento humano. En la medida que
en este proceso surjan actividades apoyadas en TIC, el uso y apropiacion de estas
herramientas, fortalecera las competencias tecnoldgicas y laborales del recurso
humano vinculado al Instituto, mejorando el clima organizacional y ofreciendo un

mejor servicio a la comunidad educativa.
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Apoyo Financiero y Contable: el objetivo de este proceso es considerar aspectos
relacionados con el manejo financiero del Instituto, a través de la elaboracion del
presupuesto anual del Fondo de Servicios Educativos (FSE) el cual debe responder a
las necesidades de las diferentes sedes del Instituto, de acuerdo a las metas
establecidas en el Plan de Mejoramiento Institucional Anual. También se debe
considerar el plan de ingresos y egresos, flujo de caja, etc. Asi como el manejo
contable donde se requiere de informes oportunos y pertinentes, segin la
normatividad vigente. Por tanto las actividades que requieran del apoyo de las TIC,
hacen posible la innovacion en la forma como se contrata y ejecutan los recursos,
haciendo mas transparente el manejo de los mismos, contribuyendo a una clara y

oportuna rendicion de cuentas a la comunidad educativa.

Area de Gestion de la Comunidad: tiene como objetivo encargarse de las relaciones
del Instituto con la comunidad educativa; asi como de la participacion y convivencia, el
servicio educativo a grupos poblacionales con necesidades educativas especiales y la
prevencion de riesgos. Los procesos que resultan ser impactados en esta area de gestion

son:

Inclusion: este proceso tiene como objetivo establecer politicas y programas tendientes
a favorecer la equidad de oportunidades para poblaciones vulnerables en riesgo, con
necesidades especiales, promoviendo el sentido de identidad con el Instituto y su PEI.

Las actividades que resulten ser apoyadas con TIC en este proceso, facilita la innovacion
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pedagogica, garantizando la permanencia de los estudiantes en el Instituto, al permitirles
participar en nuevos espacios virtuales, haciendo que el proceso educativo sea méas

flexible, teniendo en cuenta sus necesidades, expectativas y requerimientos.

Proyeccién a la Comunidad: el objetivo de este proceso es que el Instituto ponga a
disposicion de la comunidad educativa, planes, servicios 0 programas que permitan
mejorar sus condiciones de vida, asi como estimular el apoyo a la familia, en relacion
con el aprendizaje de los estudiantes y contribuir con su bienestar. A traves de las TIC
es posible crear nuevos espacios virtuales para la escuela de padres y ofrecer programas
de capacitacion para el desarrollo de las competencias digitales, en las instalaciones del

Instituto.

Finalizado el analisis general, del impacto del Modelo de Gestion Tecnoldgica
propuesto, en las diferentes areas de gestién y procesos del Instituto, se procede a la
validacién de dicho modelo, para el proceso Disefio Pedagdgico, perteneciente al area de
Gestion Académica. Dicha validacion se realiza a través de un mecanismo piloto, que
consiste en el desarrollo de recursos educativos digitales, basados en prototipo (Aplicacion
Web) por parte de los estudiantes del grado décimo y video explicativo desarrollado por el

docente de Fisica I, para la tematica denominada “Trabajo, Potencia y Energia”.

El mecanismo piloto, logra implementarse, en la medida que se avanza en cada una de
las etapas del Modelo de Gestion Tecnologica propuesto. A continuacion se explica su

desarrollo de acuerdo a cada una de las fases.
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5.1. Politicas y Objetivos Estratégicos del Instituto

e Mision

El Instituto Técnico La Cumbre, entidad educativa oficial del Municipio de
Floridablanca, Santander, ofrece una educacion de calidad, holistica e incluyente en los
niveles de preescolar, basica y media técnica; que responde a las necesidades, expectativas
y exigencias del ambito socio — cultural; mediante acciones pedagdgicas pertinentes,
asumiendo con responsabilidad el mejoramiento continuo, acorde a la normativa del MEN,
los requerimientos del proceso globalizante, las tendencias educativas, técnicas,
tecnologicas, culturales y ambientales; contribuyendo asi en la formacion de ciudadanos
lideres, autonomos, respetuosos de la diversidad ideoldgica e identidad sexual,
emprendedores, competentes en el campo laboral y comprometidos con el desarrollo

sociocultural, econdmico y politico del pais. (Instituto Técnico La Cumbre, 2018).

e Vision

En el 2021 el Instituto Técnico La Cumbre sera una entidad educativa de mayor
reconocimiento en el sector, caracterizandose en la formacion de ciudadanos lideres,
auténomos, emprendedores, gestores de paz y de cambio en su entorno social, a partir del
desarrollo de competencias tecnoldgicas, comunicativas, laborales y ciudadanas de sus

estudiantes. (Instituto Técnico La Cumbre, 2018).

e Politica de Calidad
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El Instituto Técnico La Cumbre busca impulsar el mejoramiento continuo de todos
los procesos, para la prestacion del servicio educativo desde los niveles de transicion, basica
y media vocacional, garantizando a todos los estudiantes el derecho a la educacidn, la
formacién integral, la adquisicion de competencias para la vida con equidad, eficiencia y
calidad, cumpliendo los requisito de la norma de calidad para la gestién publica GP 1000:

2009. (Instituto Técnico La Cumbre, 2018).

5.2. Modelo Pedagogico Basado en Tl

En vista que en la actualidad el Instituto Técnico La Cumbre carece de un modelo
pedagdgico basado en TI, que facilite un aprendizaje mas dinamico y enriquecedor, que
favorezca la creacion de recursos educativos digitales por parte de docentes y estudiantes de
la educacion media, que a su vez permita el uso y apropiacion de diversos recursos
tecnoldgicos, dentro y/o fuera del aula, es por ello que a través del proyecto aplicado se
propone un modelo pedagdgico Tl ya existente como lo es Flipped Classroom — Aula
Invertida, el cual permite hacer la transicion de la educacién magistral vigente en la

Institucion, hacia una educacién mas flexible a través de las TIC.

5.3. Subfases del Modelo de Gestion Tecnologica

5.3.1. Identificar tecnologias potenciales aplicadas en el aula

Durante el desarrollo del presente proyecto aplicado, se logra identificar varias

tecnologias potenciales, que pueden ser usadas en el aula. Es importante resaltar que entre
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los criterios, que se tuvieron en cuenta para su eleccidn, tienen que ver con gue sean
tecnologias que favorezcan el uso de nuevas estrategias y metodologias que desarrollen
procesos de ensefianza-aprendizaje constructivos basado en T1 (dentro y/o fuera del aula), en
donde se promueva la participacién activa y autonoma del alumno; ademas de facilitar la
creacion de prototipos, basados en el desarrollo de contenidos y/o recursos educativos
digitales, por parte de estudiantes y docentes. La elaboracion de los recursos educativos
digitales, permiten que los estudiantes desarrollen sus competencias digitales basicas en TlI,
asi como aquellas competencias propias de la asignatura de Fisica I. A su vez los docentes
desarrollan su capacidad para interactuar con los recursos tecnolégicos. También es
importante tener en cuenta que dichas tecnologias son de uso masivo y se encuentren al

alcance de la comunidad educativa a bajo costo.

Siguiendo los criterios anteriores, se logra trabajar con las siguientes tecnologias. Ver

tabla 26.

Tabla 26. Descripcién de Tecnologias Potenciales para usar en el Aula

Recurso Digital y/o Descripcion
Herramienta

Tecnoldgica

Screencast-O-Matic ~ Es una herramienta para la realizacion de video tutoriales en equipos con
sistema operativo Windows. Permite subir el video a YouTube en
formato HD también exporta el archivo de video a formato MP4, AV y
FLV de forma facil y rapida. Integra la webcam y micréfono del Pc.

Tiene version gratuita. (De Luz, 2015)

YouTube Es un portal del Internet que permite a sus usuarios subir y visualizar

videos. Esta plataforma cuenta con un reproductor online basado en
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Recurso Digital y/o
Herramienta

Tecnoldgica

Descripcion

Flash, el formato desarrollado por Adobe Systems. Una de sus
principales innovaciones fue la facilidad para visualizar videos en
streaming, es decir, sin necesidad de descargar el archivo a la
computadora. Los usuarios, por lo tanto, pueden seleccionar qué video

quieren ver y reproducirlo al instante.

Gmail

Servicio gratuito de correo electronico proporcionado por Google que
combina las mejores funciones del correo electronico tradicional con la
tecnologia de busqueda de Google. Ofrece una capacidad de
almacenamiento de mensajes de 15GB compartido con Drive y fotos de
Google+.

Tiene integrado un servicio de chat que comprueba que usuarios estan
online para luego conectarse con ellos en tiempo real. Las
conversaciones de chat pueden graduarse y buscarse en Gmail, igual que
las de correo electronico. (IIEMD. Instituto Internacional Espafiol de
Marketing Digital, 2016).

Google Drive

Es la herramienta que anteriormente se conocia como Google Docs.
Tiene como novedad el servicio de almacenamiento de archivos en la
nube y sincronizacién de estos con otros dispositivos donde se tenga
instalada la herramienta Google Drive, es decir, los recursos estan
disponibles no solo en el computador donde fueron creados o guardados,
sino también en la web. Esta herramienta puede instalarse en un
computador, en un dispositivo mévil o utilizarse desde un navegador.
(Universidad de Antioquia, 2016).

Caracteristicas:
Proteger la informacién: ofrece de forma gratuita diez (10) GB de
almacenamiento para cada uno de los usuarios de Google. De esta

manera, si la computadora o0 movil sufren dafios, se pierden o son objeto
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Recurso Digital y/o
Herramienta

Tecnoldgica

Descripcion

de un robo, los archivos permaneceran seguros en el espacio de

almacenamiento de Google Drive. (Universidad de Antioquia, 2016).

Acceder desde cualquier dispositivo: con este servicio, el usuario puede
acceder a sus archivos desde cualquier equipo que cuente con una
conexién internet y un navegador, puede sincronizarlos con una unidad
de almacenamiento local y compartirlos con otros usuarios. (Universidad
de Antioquia, 2016).

Compartir archivos o carpetas: permite compartir archivos o carpetas
completas con una persona o grupo de personas con el fin de propiciar el
trabajo colaborativo, por ejemplo, presentar o construir proyectos y/o
trabajos, o desarrollar nuevas ideas a través de debates sencillos sobre el

contenido de estos archivos. (Universidad de Antioquia, 2016).

Visualizar todo tipo de formatos: se puede visualizar varios tipos de
formatos de archivos directamente desde el navegador, sin importar si el
software que permite visualizar el archivo estd instalado en la
computadora 0 movil; se puede visualizar archivos de texto, videos,

iméagenes, entre otros. (Universidad de Antioquia, 2016).

Buscar rapidamente: esta herramienta utiliza funciones de busqueda que
permiten encontrar rdpidamente lo que esta buscando. Se puede buscar
por palabra clave o aplicar filtros para localizar un tipo de formato de

archivo especifico. (Universidad de Antioguia, 2016).

Sublime Text 3

Sublime Text es un editor de cédigo multiplataforma. Permite tener
varios documentos abiertos mediante pestafias, e incluso emplear varios
paneles para aquellos que utilicen més de un monitor. Dispone de modo

de pantalla completa, para aprovechar al maximo el espacio visual
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Recurso Digital y/o
Herramienta

Tecnoldgica

Descripcion

disponible de la pantalla. El programa cuenta “de serie” con 22
combinaciones de color posibles, aunque se pueden conseguir mas. Para
navegar por el codigo cuenta con Minimap, un panel que permite
moverse por el codigo de forma réapida.

El sistema de resaltado de sintaxis de Sublime Text soporta un gran
namero de lenguajes (C, C++, C#, CSS, D, Erlang, HTML, Groovy,
Haskell, HTML, Java, JavaScript, LaTeX, Lisp, Lua, Markdown,
Matlab, Ocaml, Perl, PHP, Python, R, Ruby, SQL, TCL, Textile and
XML). El programa dispone de auto-guardado, muchas opciones de
personalizacién, cuenta con un buen nimero de herramientas para la

edicion del codigo y automatizacion de tareas. (F, 2012).

HTML 5

HTML5 es la ultima version de HTML. El término representa dos
conceptos diferentes:

-Se trata de una nueva version de HTML, con nuevos elementos,
atributos y comportamientos.

-Contiene un conjunto méas amplio de tecnologias que permite a los sitios

Web y a las aplicaciones ser mas diversas y de gran alcance.

Existen numerosos recursos sobre las tecnologias de HTMLS5,
clasificados en varios grupos segun su funcién:

Semantica: Permite describir con mayor precision cual es su contenido.
Conectividad: Permite comunicarse con el servidor de formas nuevas e
innovadoras.

Sin conexién y almacenamiento: Permite a las paginas web almacenar

datos localmente en el lado del cliente y operar sin conexion de manera
mas eficiente.
Multimedia: Nos otorga un excelente soporte para utilizar contenido

multimedia como lo son audio y video nativamente.
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Recurso Digital y/o
Herramienta

Tecnoldgica

Descripcion

Gréficos y efectos 2D/3D: Proporciona una amplia gama de nuevas

caracteristicas que se ocupan de los graficos en la web como lo son
canvas 2D, WebGL, SVG, etc.

Rendimiento e Integracion: Proporciona una mayor optimizacién de la

velocidad y un mejor uso del hardware.

Acceso al dispositivo: Proporciona APIs para el uso de varios

componentes internos de entrada y salida de nuestro dispositivo.
CSS3: Nos ofrece una nueva gran variedad de opciones para hacer
disefios mas sofisticados. (MDN Web docs, 2017)

App Inventor

App inventor es un framework creado inicialmente por el MIT (Instituto
tecnolégico de Massachusetts) y fue cogido por Google, para que
cualquier persona con interés pueda crearse su propia aplicacion movil,
ya sea para su empresa, para su casa 0 por otros intereses.

Para crear una aplicacion con App inventor se debe tener en cuenta:

o EIl disefio de la aplicacion, en la que se seleccionan los
componentes para su aplicacion.
o EIl editor de bloques, donde se escoge los bloques que son

necesarios segun la aplicacion que se piensa desarrollar.

La aplicacion aparecerd paso a paso de en la pantalla del teléfono a
medida que se afiada piezas a la misma, para luego probar el
trabajo. Cuando se haya terminado, se empaqueta la aplicacion y se
produce una aplicacion independiente para instalar.

Si no se cuenta con un teléfono Android, la aplicacion se puede construir
utilizando el emulador de Android, el cual se ejecuta en el computador y
se comporta como el teléfono.

El entorno de desarrollo de App Inventor es compatible con Mac OS X,
GNU / Linux y sistemas operativos de Windows, y varios modelos de

teléfonos Android populares. Las aplicaciones creadas con App Inventor
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Recurso Digital y/o Descripcion

Herramienta

Tecnoldgica
se pueden instalar en cualquier teléfono Android. (Massachusetts
Institute of Technology, 2017)
Quizziz.com Esta herramienta permite realizar test evaluativos desde la ldgica

colaborativa, invitando asi a gamificar el aula, mediante el uso del
multijugador generando preguntas dentro de test que se pueden tomar
como concursos o competiciones aumentando de esta forma la
motivacion en los estudiantes. La herramienta funciona tanto en
computador como en dispositivos méviles como Tablet o Smartphone

por lo que es ideal para el uso en aula. (Quizizz Inc, 2018).

Fuente: Creacién propia

De esta forma se describen cada una de las tecnologias utilizadas en el proyecto
aplicado. También resulta importante seguir fortaleciendo la alianza con el programa
Computadores para Educar, en relacion a dotacion de computadores, tabletas, etc y asi poder
seguir desarrollando los diferentes diplomados de actualizacion en TIC, dirigidos al cuerpo

docente de la Institucion.

5.3.2. Evaluar tecnologias potenciales aplicadas en el aula

Luego de ser identificadas las tecnologias potenciales, que permite a los estudiantes
la creacion de prototipos (Aplicaciones web) y a los docentes el desarrollo de videos
explicativos en relacién a tematicas de la educacion media, se procede a la aplicacion del

instrumento de evaluacion creado para tal fin. Ver tablas 27, 28 y 29.



Tabla 27. Criterios para la Evaluacion de Tecnologias en el Aula
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Criterios para evaluar herramientas digitales

Nombre de la App HTML5 ScreenCast-O-Matic
herramienta Inventor
en linea
Preguntas Si NO Sl NO Si
FORMA
¢La interfaz es facil de X X X
utilizar?
¢Es compatible con X X X
otros sistemas
operativos?
¢Requiere de muchos X X
recursos del sistema?
¢ Tiene costo? X X
¢Requiere de Internet? X X
¢Requiere de X X X
Instalacion?
CONTENIDO

¢Cuenta con soporte? X X X
¢ Es facil de utilizar? X X X
¢Estd disponible en X X X
varios idiomas?
¢Es compatible con X X X
otras versiones?
¢Requiere  de una X X
cuenta para poder
trabajar?
¢Tiene licencia X X
limitada?
¢Se puede utilizar en X X X

dispositivos méviles?
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Criterios para evaluar herramientas digitales

¢ Todas Sus X X X
herramientas son

gratuitas?

¢Permite exportar en X X X

diferentes formatos?

¢Presenta errores X X X

constantes?

OBJETIVO DE APRENDIZAJE — TAXONOMIA BLOOM

Recordar X X X
Comprender X X X
Aplicar X X X
Analizar X X X
Evaluar X X X
Crear X X X
Fuente: Creacion propia
Tabla 28. Criterios para la Evaluacion de Tecnologias en el Aula
Criterios para evaluar herramientas digitales
Nombre de la YouTube Gmail Sublime Text 3
herramienta
Preguntas Sl NO Si NO Sl NO
FORMA

¢La interfaz es facil de X X X
utilizar?
¢Es compatible con X X X
otros sistemas
operativos?
¢Requiere de muchos X X X

recursos del sistema?

¢ Tiene costo? X X X




185

Criterios para evaluar herramientas digitales

¢Requiere de Internet?

X

X

¢Requiere de

Instalacion?

X

X

X

CONTENIDO

¢Cuenta con soporte?

X

¢ Es facil de utilizar?

X

X

X

¢Estd disponible en

varios idiomas?

X

¢Es compatible con

otras versiones?

¢Requiere  de una
cuenta para poder

trabajar?

¢Tiene licencia

limitada?

¢Se puede utilizar en

dispositivos moviles?

¢ Todas sus
herramientas son

gratuitas?

¢Permite exportar en

diferentes formatos?

¢Presenta errores

constantes?

X

X

OBJETIVO DE APRENDIZAJE — TAXONOMIA BLOOM

Recordar

X

X

Comprender

X

X

Aplicar

X

X

Analizar

Evaluar

Crear




Fuente: Creacion propia

Tabla 29. Criterios para la Evaluacion de Tecnologias en el Aula
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Nombre de la herramienta Google Drive Quizizz.com
Preguntas Si NO Sl NO
¢La interfaz es facil de utilizar? X X
¢Es compatible con otros sistemas X X
operativos?
¢Requiere de muchos recursos del X X
sistema?
¢ Tiene costo? X X
¢Requiere de Internet? X X
¢Requiere de Instalacion? X X
CONTENIDO
¢Cuenta con soporte? X X
¢ Es facil de utilizar? X X
¢Esté disponible en varios idiomas? X X
¢Es compatible con otras versiones? X X
¢Requiere de una cuenta para poder X X
trabajar?
¢ Tiene licencia limitada? X X
¢Se puede utilizar en dispositivos X X
moviles?
¢Todas sus  herramientas  son X X
gratuitas?
¢Permite exportar en diferentes X X
formatos?
¢Presenta errores constantes? X X

OBJETIVO DE APRENDIZAJE — TAXONOMIA DE BLOOM

Recordar

X X

Comprender




187

Aplicar X X
Analizar X X
Evaluar X X
Crear X X

Fuente: Creacién propia

Teniendo en cuenta los criterios anteriores, es posible evaluar las diferentes
tecnologias potenciales para ser aplicadas en el aula, de tal modo que se conozcan sus
caracteristicas a nivel técnico, asi como los objetivos de aprendizaje que se pretenden

alcanzar con su uso.

5.3.3. Seleccionar tecnologia aplicada en el aula

En relacion a la seleccion de las tecnologias aplicadas en el aula, se procede con la
ejecucion del instrumento disefiado para tal proposito, teniendo en cuenta la Taxonomia de

Bloom en la Era Digital. Ver Tabla 30.



Tabla 30. Seleccionar Tecnologia aplicada en el aula
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Seleccion de herramientas digitales en el aula

Objetivo Habilidad de Pensamiento Habilidad Digital Herramienta
Pedagobgico
Crear -Sacar conclusiones a partir de la | -Crea prototipos para la Web, mediante el | App Inventor
informacion y su proceso. desarrollo de Web App, y Videos. HTML5
-Crear ideas nuevas. -Propone mejoras en los prototipos ScreenCast-O-Matic
-Producir a partir de la evaluacion. -Explica sus propias aplicaciones. YouTube
-Crea una metodologia de trabajo. Gmail
-Gestiona configuraciones de aplicaciones | Sublime Text 3
y herramientas
Evaluar -Juzgar segun criterios. Utiliza y participa en conversaciones. HTML 5
-Comparar y seleccionar ideas. Prueba herramientas y aplicaciones para | App Inventor
-Verificar valores su utilizacion emitiendo un juicio de valor.
Comparte contenido relevante en Redes
Sociales.
Analizar -Organizar y descomponer partes. Compara formatos de imagenes para su | App Inventor
-Detectar significados y traducciones | publicacién. HTML5
Resuelve problemas mediante el uso de
aplicaciones.
Investiga acerca de un tema
Aplicar -Usar la informacion. Compartir contenido en la Web App Inventor
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Seleccion de herramientas digitales en el aula

-Resolver problemas.

Elige herramienta de almacenamiento en

la nube.

HTML5
ScreenCast-O-Matic
YouTube

Gmail

Sublime Text 3

Google Drive
Comprender -Entender la informacion Busqueda avanzada en Google. ScreenCast-O-Matic
-Interpretar ~ hechos,  comparar, | Relaciona extensiones de archivos con | YouTube
contrastar aplicaciones. Sublime Text 3
Compara las formas de almacenamiento | Google Drive
en la nube.
Recordar -Recordar informacion —Conocer | Conoce los formatos de imagenes. ScreenCast-O-Matic

términos y definiciones

Conoce  aplicaciones  para  crear
contenidos, compartir, difundir, etc.

Desarrolla consultas en Google.

YouTube

Fuente: Creacion Propia

De esta forma es posible seleccionar cada una de las tecnologias aplicadas en el aula, obedeciendo a un objetivo pedagogico, asi como

habilidades de pensamiento y digitales.
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5.3.4. Estimacion de recursos del sistema necesarios en proyectos pedagdgicos apoyados en
Tl

En relacién a la estimacion de los recursos del sistema necesarios en los proyectos
pedagogicos basados en TI, se procede con la ejecucién del instrumento disefiado, haciendo
énfasis en el Sistema operativo requerido, asi como el navegador Web que soporta cada una

de estas herramientas tecnoldgicas. Ver tabla 31.

Tabla 31. Estimacién de Recursos del Sistema

Herramienta Tecnoldgica Requisitos del Sistema

App Inventor en linea Sistema Operativo:
-Macintosh (con procesador Intel): Mac OS X 10.5, 10.6
-Windows: Windows XP, Windows 7, 8 o0 Superior
-Linux: Ubuntu 8 +, Debian 5 +
Navegador:
Mozilla Firefox 3.6 o superior
Apple Safari 5.0 o superior
Google Chrome 4.0 o superior
Microsoft Internet Explorer 9 o superior

HTML 5 Sistema Operativo:

Windows Phone 10
Windows 8, 8.1 0 10
Windows 8 Pro y Enterprise (ediciones de 32 y 64 bits)
Windows 7 Service Pack 1 (ediciones de 32 y 64 bits)

Navegador:

Apple Safari 7 0 una version posterior
Google Chrome 5 0 una versidn posterior
Microsoft Edge

Microsoft Internet Explorer 11

Mozilla Firefox 3.5 0 una version posterior
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Herramienta Tecnologica Requisitos del Sistema

Screencast-O-matic Sistema Operativo
Windows XP /Vista /Windows 7 /Windows 8 /Windows 10
Android, Linux

YouTube Sistema Operativo

Windows 7 o posteriores, Mac OS X 10.7 o versiones posteriores
Ubuntu 10 o versiones posteriores
Navegador
Google Chrome 4.0, Firefox 3.5, Microsoft Explorer 11 o Safari

Conexion a Internet con minimo 1 Mbps

Sublime Text 3 Sistema Operativo:
Windows 32/64 bits
Mac OS X
Linux
Google Drive Sistema Operativo:

Windows 7 y versiones posteriores

Mac, Linux

Navegador

Chrome 4.0, Firefox 3.5, Internet Explorer 11, Safari
Quizizz.com Sistema Operativo:

Windows 7 o posteriores

Android

Navegador

Chrome 4.0, Firefox 3.5, Internet Explorer 11, Safari

Fuente: Creacién propia

De esta forma, es posible tener una estimacion de los requisitos del sistema,
necesarios para el desarrollo del proyecto pedagogico, basado en la Aplicacién web para la

asignatura de Fisica I.
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5.3.5. Capacitacion en tecnologia aplicada en el aula

Tanto los docentes como estudiantes deben estar capacitados en el manejo de las
tecnologias que resulten seleccionados para aplicar en el aula, para ello los estudiantes del
grado décimo durante un mes, reciben las orientaciones e instrucciones necesarias para el
desarrollo de los recursos educativos digitales (Aplicacion web), con la ayuda de plantillas
HTML, correspondientes al Index.html, clasel.html, clase2.html y clase3.html.

En la Figura 53, se aprecia la interfaz grafica de la plantilla Index.html utilizada por

los estudiantes, para la creacién del recurso educativo.

( m 1 Conceptualizacion de las Redes de Computadores “
;S e :

Redes de Computadores

Una red de computadores es un conjunto de equipos (computadores y dispositivos), conectados por medio de cables, sefiales, ondas o cualquier otro método de .
transporte de datos, para compartir informacién (archivos), recursos (discos, Impresoras, programas, etc) y servicios (acceso a una base de datos, intemet, correo <
electronico, chat, juegos, etc).
Suelen clasificarsen en varios tipos segun su cobertura, topologia y relacién funcional,

) Redes segn su Cobertura Redes segtin su Topologia Redes segun su Funcionalidad i
¥ o &/ Qg AN
~ $ AT

2 Lf
R A0 =
4 — S SERVER

,?/,»l" i V]
TR o ¥ ; |
: <
- -.ri, A
L4 = - !

Conceplos Basicos Conceptos Basicos Conceptos Basicos

« PAN (Personal Area Network) « Topologia Estrella « Cliente - Servidor
« LAN (Local Area Network) « Topologia Anillo « P2P - Punto a Punto
« WAN (Wide Area Network) « Topologia Malla

App
La App ha sido desarrollada bajo los lenguajes para web:HTMLS, CSS3 y JavaScript.
O Puede ser visualizada en los computadores, méviles y tabletas con Sistema Operativo Android y Microsoft Windows del Instituto La Cumbre de Floridablanca - O R
»® Santander.
Docente: Edison Quintero - Area Tecno!ogia e Informatica.
Datos de contacto: equinterd@hotmail.com

Figura 53. Interfaz gréafica de plantilla Index.html
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En la figura 54, se aprecia el codigo del Index.html, editado con el programa Sublime
Text 3, para desarrollar la Aplicacién web de Fisica I, con el tema de Trabajo, Potencia y
Energia. Para cada una de las plantillas se procede a modificar el cédigo HTML perteneciente

a la tematica vista en clase.

4r indexhtm|
il html>

e=1l, minimum-scale=]

s de Computador

informacién (arch
ba

ogia y relacidn funcional.

Figura 54. Codigo Index.html de la Aplicacién web - Trabajo, Potencia y Energia
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A través del correo electronico los estudiantes reciben y descargan la plantilla que
deben ir modificando, para de estar forma ir comprendiendo los cambios realizados en la

estructura del codigo HTML. Ver figura 55.

Figura 55. Capacitacion en HTML

Durante el proceso de capacitacion, los estudiantes van desarrollando en clase de forma
simultanea la aplicacion web. Ademas, una vez finalizada la clase, se hace envio del trabajo
realizado a través del correo electrénico, siempre manteniendo contacto por este medio, con
el fin de poder ir despejando las dudas surgidas durante el desarrollo del aplicativo. Ver figura

56.

o o W ™ £ wis 1-50 02 769 > - =

wana A o <
Evidencias Evidencias del trabajo: mi primera app

carlos eduardo cuadros parma <cai

JHON HERRERA 20
WebApp evidencias

carios e0uardo Cuadros p. 210t
Evidencias del radajo: mi primera app

Figura 56. Plataforma de correo electronico GMAIL
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5.3.6. Creacidn de proyectos pedagdgicos apoyados en Tl

En relacion a la creacion de proyectos pedagdgicos apoyados en TI, se procede con
la ejecucion del instrumento disefiado para tal fin por parte del docente, haciendo claridad en
la metodologia utilizada, recursos tecnolégicos necesarios, actividades a desarrollar, etc. Ver

tabla 32.

Tabla 32. Creacion de Proyecto Pedagdgico TIC

Nombre del Proyecto:

Creacion Web App en HTML 5

Materia Fisica | — Informética
Tematica: Trabajo, Potencia y Energia
Grado: 10°
Obijetivo: Crear una aplicacion web, para la materia Fisica I, con la finalidad de
desarrollar el concepto de Trabajo, Potencia y Energia.
Estrategia Trabajo en grupo (2 Integrantes)

Metodoldgica:

Lugar:

Sala de Informética No.2

Recursos tecnoldgicos

necesarios:

Computador por grupo, lenguaje HTML 5, programa Sublime Text 3;

navegador; Internet — Correo electrénico.

Tiempo Aproximado:

8 Horas — 4 Clases de Informatica

Descripcién de la
Actividad

Una vez organizados los grupos, en la clase de informatica se procede
a compartir via correo electrénico, el taller donde se dan las
instrucciones necesarias, para realizar los cambios a la plantilla en
HTML. Ademas via correo también se comparten videos tutoriales
explicativos de HTML 5. Luego los estudiantes inician con el
desarrollo de su prototipo.

Cada uno de los grupos via Google Drive, envian las evidencias del
trabajo desarrollado tanto en clase como en casa. Es de resaltar, que el
docente de Fisica previamente en su clase, explica la tematica

propuesta y asesora el avance del trabajo a nivel conceptual.
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Descripcién de la

Evaluacién:

Se valora el trabajo autdnomo y cooperativo, asi como el resultado de
este. A través de la Coevaluacién (evaluacion entre pares) se logra
evaluar el ambiente de trabajo en el grupo. También se tiene en cuenta
las evidencias entregadas por el grupo en relacion a los avances del
proyecto. Cada grupo debe sustentar en 10 minutos el desarrollo del
trabajo realizado. Finalmente se aplica un test virtual usando la
herramienta Quizizz.com para evaluar la comprension de la temaética

desarrollada a través de la aplicacion web.

Acciones del Docente

- Crear un grupo en
GMAIL con los correos
de estudiantes por curso
- Explicacion de la
actividad

- Organizar los grupos

- Compartir plantilla
HTML vy tutoriales via
correo

- Controlar el tiempo

- Resolver inquietudes

- Mantener el orden
-Motivar la
participacion en clase

- Evaluar el trabajo

Acciones de los Estudiantes

- Participar activamente en la actividad

- Sequir las instrucciones del docente

- Mantener el silencio

- Favorecer el trabajo cooperativo

- Cuidar y dar buen uso de los recursos Tl en el aula

- Realizar envio de las evidencias del trabajo desarrollado

Fuente: Creacion propia

Los estudiantes del grado décimo, a su vez reciben el visto bueno por parte de los

docentes de las diferentes areas de la educacion media, para trabajar la tematica de algun éarea

en particular, a través del disefio de las aplicaciones web y/o apps. Luego proceden al
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desarrollo de sus prototipos de acuerdo a las especificaciones dadas para cada proyecto

mediado por las TIC.

A continuacion se describe el proceso realizado con los estudiantes del grado décimo

para la creacion de los prototipos apoyados en TIC (Aplicacion web), para el area de Fisica.

1. Creacion de los grupos via correo electronico Gmail con el propésito de compartir
informacién en relacién a la contextualizacién de las tematicas relacionada con el desarrollo

del proyecto. Ver figura 57.

Go g|e in:sent 10-1 - “
Gmail - B 0 i Mover a Recibidos % Mis
REDACTAR yo 211017
Re: App HTML
Recibidos (390) Guitierrez = 10-1 = maria.rar > = = = = Libre > de virus. www.avast com = > <#m_4002148420422407649_DAB4FADS
Destacados
¥o (5) = 121017
Importantes VIDEOS ;Qué es HTML y CSS? 10-1
Enviados CS57? 10-1 Para: DIANA IIZETH LOPEZ Buena tarde Diana. Comparto dos link de videos donde explican que es HTML y CSS, herramientas
Borradores
. ¥0, MARIA (3) = 25917
» Categorias TEMATICAS PARA DESARROLLAR MI PRIMERA APP 10-1
10-1 ™ 19:10, MARIA barajas escribio: = Perddn profesor es que yo no entiendo muy bien como es que se debe = presentar lo de Recibidos
102 DIANA, Yo (2) 23917
10-3 proyecto tecnoldgico 10-1

Figura 57. Creacidn de grupos de correo en GMAIL

2. Se procede a descargar e instalar el programa editor de codigo HTML, llamado Sublime

Text 3 en el computador.

3. Se comparte carpeta de trabajo con plantillas HTML (Figura 53) via correo electronico,

con la finalidad de que una vez descargada en el computador, se proceda a la realizacion del
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aplicativo web, pero antes se debe tener en cuenta el disefio y/o estructura de la plantilla

index.html. Ver figura 58.
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Encabezado
de la App

Conceptualizacion de las Redes de Computadores

Redes de Computadores

Una red de computadores es un conjunto de equipos (computadores y dispositivos), conectados por medio de cables, sefiales, ondas o cualquier otro método de
transporte de datos, para compartir informacion (archivos), recursos (discos, impresoras, programas, etc) y Servicios (acceso a una base de datos, intemet, correo
electronico, chat, juegos, etc).
Suelen clasificarsen en varios tipos segun su cobertura, topologia y relacion funcional

Descripcion
_delaApp

= R

Subtémas que
desarrglla la App

'\

_: - Subtema 1 Subtema 2 Subtema 3
;
:, « PAN (Personal Area Network) « Topologia Estrella « Cliente - Servidor
! « LAN (Local Area Network) « Topologia Anillo « P2P - Punto a Punto
« WAN (Wide Area Network) « Topologia Malla
App
La App ha sido desarrollada bajo los lenguajes para web:HTMLS, CSS3 y JavaScript. o
O Puede ser visualizada en los comp . méviles y tabletas con Sistema Operativo Android y Microsoft Windows del Instituto La Cumbre de Floridablanca - Plﬁ de
Santander. 1 ,A
Docente: Edison Quintero - Area Tecnologia e Informatica. a App
Datos de contacto: equinterd@hotmail.com SR ¢

Figura 58. Disefio y/o estructura de la plantilla Index.html
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4. Se procede a editar o personalizar la plantilla index.html de acuerdo a la temética Trabajo, Potencia y Energia de la asignatura

Fisica I. Ver figura 59.

Trabajo,Potencia y Energia

Las nociones de trabajo y energia por intervenir en todas las partes del estudio de la fisica, se consideran como los conceptos mas trascendentales de que se ocupa
esta ciencia.

El concepto fisico de trabajo, difiere fundamentalmente de la idea comun que de el se tiene. En el lenguaje popular o corriente, la expresién trabajo se aplica a
cualquier esfuerzo fisico o mental que se hace en orden a producir un determinado resultado. Asi por ejemplo, cuando una persona intenta levantar una piedra sin
lograrlo, se dice que ha trabajado mucho y a los estudiantes se les oye decir: "me costo mucho trabajo leer la leccion de geografia".

En toda idea de trabajo intervienen siempre como elementos una fuerza, un cuerpo, o punto material a que se aplica y un efecto obtenido que se manifiesta por un
desplazamiento del punto o cuerpo en la direccién de la fuerza aplicada; son ejemplos de trabajo mecanico: empujar una nevera para cambiarla de sitio, levantar un
ladrillo para colocarlo sobre una mesa, arrastrar una caja, etc...

Para aclarar el concepto, se adjunta el siguiente video, en el cual se explica a profundidad cada elemento.

RABAJO, POTENCIA Y ENERGIA

p 0:01/6:47 .— L D) —9

Trabajo, Potencia y Energia Recordatorio Importante Ejercicios de Ampliacion

5 km/l km/h

h-\ h” mRETOA"'
‘ ! i\ Escribir el numero gue
l—v 1

TRABAJO, POTENCIA Y ENERGIA

sigue en [a secuencia

-2’272’.3’5’ 8,.2.3, .?.7

WUNY. rétosacertijosyalsomas.blogspot.com

JiSOlo para geniost
Haz click en

tUs 3/m/gos. “Me guses”

este reto g

Figura 59. Estructura del Index.html de la Aplicacién web Fisica | — Trabajo, Potencia y Energia
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Para ello se modifica el encabezado, descripcidn, subtemas y el pie de pagina de la plantilla, con ayuda del editor Sublime

Text. También se inserta el video desarrollado por el docente de Fisica, para ambientar la tematica.

5. Se procede a editar la estructura de la plantilla clasel.html de la aplicacion web, la cual corresponde al desarrollo del subtema

1. Ver Figura 60.

Es una red que permite la 6n entre distintos (tanto . teléfonos celulares, PDA,

Red PAN (Personal Area dispositivos de audio, impresoras) cercanos al punto de acceso. Estas redes normalmente son de unos pocos
Network) metros y para uso personal; También se conocen como redes WPAN (Wireless Personal Area Personal)

El espacio personal abarca toda el drea que puede cubrir la voz. Puede tener una capacidad en el rango de los 10

Qué es? bps hasta los 10 Mbps. Las diferentes soluciones de PAN incluyen: Infared Data Association (IrDA), Bluetooth y el

estandar IEE 802.15

C I i o
Sl Fohdip S L | O

Figura 60. Disefio y/o estructura de la plantilla clasel.html
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6. Se realizan los cambios a la plantilla clasel.html con relacion al primer subtema de la aplicacion web, que corresponde a los
conceptos: Trabajo, Potencia, Energia Mecanica, Energia Cinética, Energia Potencial y video de ampliacion. Esto con ayuda del

editor Sublime Text. Ver Figura 61.

L)

Inicio

I E S

para web:HTMLS, CSS3 y JavaScript.

Técnico La Cumbre de Floridablanca -

‘Windows. Area: informatica y tecnologia
Edinson Quintero

Figura 61. Estructura clasel.html de Aplicacion web Fisica | — Trabajo, Potencia y Energia
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7. Se procede a editar la estructura de la plantilla clase2.html de la aplicacion web, la cual corresponde al desarrollo del subtema

2. Ver figura 62.

Cuzndo hablamos de topologias de Red se nace referencs 3 Iz forms como estdn conectados cada wno ce los

<

Topologia Estrella
A fa
a | S
| X]

L ,
- - -}
-
88—

computadores 3 13 red. La Topologia Estrella tiene un nodo central activo que nomaimente tiene los medios para

prevenir problems relacionados con el eco. Se uiilza sobre todo para redes locales.

Qué es?

=
\
b

L

L]

r
R
s

\
L]

) I',)'
,|-%L,
)L
'y
¥

'
App
La App ha sido desarrollada bajo los lenguajes para web:HTML5, CSS3 y JavaScript.
Puede ser visualizada en los computadores. tabletas y celulares del Instituto Técnico La Cumbre de Floridablanca - Santander, bajo los Sistemas Operativos de Google - Android y Microsoft - Windows.

Docente: Edison Quintero - Area Tecnologia e Informatica.
Datos de contacto: equinter4@hotmail.com

Figura 62. Disefio y/o estructura de la plantilla clase2.html
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8. Se realizan los cambios a la plantilla clase2.html con relacion al segundo subtema de la aplicacion web, que corresponden a los
conceptos de: Movimiento rectilineo uniforme, Movimiento rectilineo acelerado y dindamica. Esto con la ayuda del editor Sublime

Text. Ver figura 63.

Mov1 mlento Rectl Li neo

3 st ae Heoreo :\.fa.-,..g_

P eUeimay Sa
Unlform_e_/, '::.;:,:T.:.x

A-t = ro Fua i ax - x(._x, = — 4L>0n,

S —-—
a,‘. s

SO K= S bon Nk
3 ~

Figura 63. Estructura clase2.html de Aplicacion web Fisica | — Trabajo, Potencia y Energia
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9. Se procede a editar la estructura de la plantilla clase3.html de la App, la cual corresponde al desarrollo del subtema 3. Ver figura

64.

T
@ Qe

Sorvldo \ %@

@@

. . La arquitectura cliente-senvidor es un modelo de aplicacion distribuida en el que las tareas se reparlen entre los
Red Cliente - Servidor proveedores de recursos o servicios, llamados senvidores, y los demandantes, llamados clientes. Un cliente realiza
peticiones a otro programa, el senvidor s quien le da respuesta La separacién entre cliente y servidor s una
separacion de fipo logico, donde el servidor no se efecula necesariamentz sobre una sola Maquina ni es
necesariamente un sélo programa. Los fipos especificos de senvidores incluyen los servidores web. los servidores
de archivo, los servidores del corres, stc

Que es?

< 0 = e C—
[Pt = A A

/i . 'E ]

"N q@

ad

Figura 64. Disefio y/o estructura de la plantilla clase3.html



206

10. Se realizan los cambios a la plantilla clase3.html con relacion al tercer subtema de la aplicacion web, que corresponden a

ejercicios de ampliacion y aplicacion del tema. Esto con la ayuda del editor Sublime Text. Ver figura 65.

“Si buscas resultados
distintos no hagas

siempre lo mismo”.

En el siguiente fink se puede apreciar ejercicios aplicados al tema Trabajo. Potencia y Energia

EjerCiCiOS de ap"cacién https:/fMisicaygquimicaisidra.files.wordpress.com/2016/12/energia-resueftos.pdf

App

La App ha sido desarrollada bajo los lenguajes para web:HTML5. CSS3 y JavaScript.
Puede ser visualizada en los computadores, tabletas y celulares del Instituto Técnico La Cumbre de Floridablanca - Santander. bajo los Sistemas Operativos de Google -
Android y Microsoft - Windows
Area: Informatica y Tecnologia
Docente: Edinson Quintero
Correo: equinter4@gmail.com
estudiantes: Juan Pablo Vecino Vega y Stiven Redondo Mogollon
Datos de contacto: juanvecino0818@gmail.com

Figura 65. Estructura clase3.html de Aplicacion web Fisica | — Trabajo, Potencia y Energia



11. Una vez finalizada la aplicacién web, los estudiantes suben la carpeta a Google Drive. Ver Figura 66.

Edison

& 10-2 - Google Drive x W N

&« (= ﬂ- | @ Esseguro | https://drive.google.com/drive/folders/0B 1crTndVCzQSa3FSWmtWhb0dwemc?ogsrc=32 ‘j}| H

! Aplicaciones B8 Instituto Técnico La {i CampusVirtual UN2 B8 Outlookcom - equir @ Iniciarsesiénenlac Bl Consulta de resultac » | || Otros marcadores

L Drive Q, Buscar en Drive = Qo O I o .

Miunidad » 10-2 ~ 2a BB O
+ Nuevo
: : Nombre .l Propietario Ultima modi...
» B Miunidad )
— B3 yuly florez y laura martines Yuli florez cardenas 30 oct. 2017
» [CO Computadoras
I3 Trabajo final Juan Pablo Vecino juan vecino 16:31
- Compartidos conmigo
B  mercedes honilla y mayra navarro johan Avellaneda 7 nov. 2017
Cl;) Recientes
* Destacados I  Katalina Duran y Tatiana Anaya Katalina Duran 23 oct. 2017
i- Papelera I8  juan vecino - stiven redondo 3 juan vecino 22 nov. 2017
. Copias de sequridad B juan vecino - stiven redondo 2 juan vecino 17 nov. 2017
B3 juan vecino - stiven redondo juan vecino 23 oct. 2017
¢y  Almacenamiento
3.1 GB de 15 GB B3 johan avellaneda y yair ruiz con video yo 9 nov. 2017
utilizado(s) ]
AUMENTAR EL B3 Johan Andrés Paniagua-Omar Davianny Tarazona 10-2 Jhoan Andres 21 oct. 2017
ALMACENAMIENTO
B3 Jan carlos Arcila - Genny Mendez 10-2 jan carlos arcila 27 oct. 2017
x
Obtener
Copia de seguridad y sincron 5 INGRI TATIANA BLANCO FALCON ¥ JHON JAIRO HERRERA FLO..  Tatiana Elanco Falcon 22 oct 2017

para Windows

Figura 66. Trabajos almacenados en Google Drive
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En las figuras, 67 y 68 se pueden apreciar otras aplicaciones web, desarrolladas por estudiantes del grado décimo, para las areas

de Dibujo Artistico y Quimica.

¢ Que es el Dibujo Artistico?

Dibujo artistico es la disciplina del trazado y delineado de cualquier figura, abstracta o gue represente un objeto real, como forma de expresion grafica. Desde la

ia ha funci como j ivo de ambito uni que la ision de il ion. sean ideas, descripci o
Aqui hay mas informacion que te puede ayudar

T et )
S s

v Historia Del Dibujo Aprende EI Dibujo Artistico

Como hacer un diamante con pinturas
acrilicas

Arte
La App ha sido desarrollada para un entendimientc mas profundo sobre el tema del dibujo artistico
Puede ser vi i en los , movil vy con Si: Op ivo Android y Mi i del i La Cumbre de Floridablanca -
Santander.
D : Edison Quil -Area T iae
Datos de 3 i @! il.com

Estudiante: Brayan Stith Pabon Villegas
Datos de contacto: brayanstith97@gmail.com

Figura 67. Aplicacion web desarrollada para el area de Artistica — Dibujo Artistico



Reacciones Quimicas

Una reaccion quimica, también llamada cambio quimico o fenémeno guimico. es todo proceso termodinamicoe en el cual una o mas sustancias (llamadas reactantes o
reactivos), se transforman, cambiando su estructura melecular v sus enlaces, en otras sustancias, llamadas productos. Los reactantes pueden ser elementos o
compuestos. Un ejemple de reaccion guimica, es la formacion de éxido de hierre preducida al reaccionar el oxigeno del aire con el hierre de forma natural, o una cinta
de magnesio al colocarla en una llama se convierte en oxido de magnesio, como un ejemplo de reaccidn inducida. A la representacion simbdlica de cada una de las
reacciones se le denomina ecuacién guimica. Les productes obtenidos a partir de ciertos tipos de reactives dependen de las condiciones bajo las que se dala
reaccidon guimica. Mo obstante, tras un estudio cuidadoso se comprusba gue, aungue los productos pueden variar segun cambien las condiciones, determinadas
cantidades permanecen constantes en cualguier reaccién guimica. Estas cantidades constantes, las magnitudes conservadas. incluyen el ndmero de cada tipo de

Tipos de reacciones quimicas

adtomo presente, la carga elécirica v la masa total.

CALCULCS ESTZGUICASTRICOS

i CGRADD DECIRL - GURAICA,

COCERTE
o AUAN CARLDE PATISO GUTIERREE

IMETITLTC TECIMHICIEY LA CURERE

P 00171320 ———— i) —a

Relaciones de valores estequiomeétricos,
reactivo limete y en exceso y pureza

Ejercicios de reacciones guimicas

Conceptos Basicos Conceptos Basicos Conceptos Basicos

 Reaccidon de sintesis

= Reaccion de descomposicion

= Reaccion de sustitucion

= Reaccion de desplazamiento

= Reaccion de doble
desplazamiento

« Reaccion reversibles

= Reaccion irreversibles

= Valores estequiométricos

= Reactivo limite y en exceso
= Pureza en reacciones

= Ejemplo de relacion

= Ejercicio uno
= Ejercicio dos

Figura 68. Aplicacion web desarrollada para el area de Quimica | — Reacciones Quimicas
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En las figuras 70, 71, 72 y 73 se pueden apreciar Apps desarrolladas por estudiantes
del grado undécimo, en la asignatura de Fisica Il, para lo cual el procedimiento realizado es
similar a los estudiantes del grado décimo, pero la herramienta utilizada es App Inventor, la
cual permite crear aplicaciones maviles nativas, para el sistema operativo Android, mediante

la programacidn por bloques. Entre las principales actividades se destaca:

1. Se crea un grupo semillero en programacion, al cual se envia por correo electrénico,

informacion en relacion a tutoriales del entorno de programacion en la herramienta App

Inventor. Ver figura 69.

Gmail -

REDACTAR

Recibidos (390)
Destacados

Importantes

Enviados

Borradores

Categorias

10-1 |
10-2

10-3

11-1 Prom 2018

11-2 Prom 2018

Mas efiquetas =

& Edisen -

4 invitaciones
pacla jaimes caicedo..

. sulay torres gordillo
Tii: Perfecto

Alejandro Contreras
Listo, muchas gracias, b

Yenny Mendez
Estuviste en una vide

Yenny Mendez
Estuviste en una vide

Yenny Mendez
Estuviste en una vide

;’ Jorge Enrique Ramir

Estuviste en una vide

> Mas i1 o]

Mover a Recibidos

Apreciados Estudiantes.

Ustedes fusron los seleccionados para hacer parte del semillero del colegio, para lo cual deben desarrollar las dos dlimas
Aplicaciones utilizando la herramienta App Inventor. A continuacion los relaciono por grupos:

141

Garcia Bautista Rubén Danilo
Parra Hernandez Marlon Fabian
Rondon Lizarazo Wendy Yuliana

11-2
Alfonso Gonzélez Juan Diego
Velasquez Meneses Yan Carlos

113

Camacho Garcia Mayra Algjandra *
Casas Carvajal Yorguin *
Contreras Paéz Jose Alsjandro *
Escobar Diaz Jose Daniel *
Hernandez Urrea Gustavo Andrés *
Nifio Londofio Andres Felipe

Pefia Hernandez Danilo Danilo Albeiro
Saavedra Salazar Jesus David
Salas Tarazona Johan Sebastian *
Tobar Sierra Briguithe Tatiana *
Villamizar Bemal Joan Sneider.

Es de resaltar que todavia algunos estudiantes de 11-3 (los que tisnen asterisco) estan debiendo algunas de las 4 sesiones
anteriores, por tanto deben ponerse al dia antes de iniciar con este proyecto.

La primera App que deben desarrollar s hacer un ment v 5us correspondientes contenidos en relacion a temas vistos en una
materia durante este afo. Deben tener en cuenta la tematica vista durante el tercer periodo. La aplicacion debe hacer un
resumen de los temas, un gjercicio y un video ya sea inserfade en [a aplicacion y/o por medio de un enlace a Youtube.

La= materias a frabajar por grupo son las siguienies

11-1 —= Tutorial con tematicas para el drea de Fisica (Trabajo, Potencia y Energia). Para este grupo seria bueno que integren el
video gue desarrolld el profesor Hugo Riatiga explicando |a temdtica de Trabajo, Potencia y Energia. Ponerse de acuerdo con el.

11-2 —= Tutorial por definir (Quimica). Ponerse de acuerdo con el profe Juan Carlos de Quimica en lo relacionado al video que &l
esta realizando para que también lo integren a la APF.

11-3 —-= Tutorial con teméticas para la asignatura de Inglés. (Tiempo Presente Simple, Presente Continuo, Pasado, Futuro, etc).
Ponerse de acuerdo con el profe Arturo en relacion al video que &l esta realizando para que también lo integren a la APP. Para este
grado co;no son bastantes estudiantes deben repartir entre ustedes los temas que les gustaria trabajar en grupos mas pequefios de
maxime 3 personas.

La segunda APP serd realizar un test de evaluacion con maxime 10 preguntas de seleccion mdltiple de acuerdo a los temas que
trabajaren en la App anterior.

Comparto material disponible en la red para que empiecen a trabajar:

COMO TRABAJAR CON VARIAS PANTALLAS (SCREEN) EN APP INVENTOR —=Para hacer el ment
youtube.com/watch?v=Ulpmmgacjtic
utube.com/watch?v=tRorJ2VQOyE

Figura 69. Plataforma correo electrénico GMAIL
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2. Los estudiantes proceden a seleccionar las siguientes tematicas de fisica Il: Hidrostética,

Hidrodindmica, Termodinamica, Electricidad y Magnetismo.

3. Los estudiantes con el apoyo del docente de Fisica conceptualizan las diferentes tematicas

a trabajar.

4. Se disefia la interfaz grafica para cada una de las pantallas de la aplicacion, teniendo en

cuenta sus componentes y propiedades. Ver figuras 70, 71y 72.
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/ &3 MIT App Inventor X
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Check to see Preview

Rama de la mecénica de fluidos que
estudia los fluidos en estado de reposo; es
decir, sin que existan fuerzas que alteren
Su movimiento o posicion.

Caracteristicas de los fluides

i ipales que p todo fluido
son: Cohesion. Fuerza que mantiene unidas a las
moléculas de una misma sustancia. Tension superficial.
Fendmeno que se presenta debido a la atraccion entre las
moléculas de Ia superficie de un liquido. Adherencia.
Fuerza de atraccion gue se manifiesta entre fas moléculas
de dos sustancias diferentes en contacto. Capilaridad. Se
presenta cuando existe contacto entre un liquido y una
pared solida, debido al fenomenc de adnerencia. En caso
de ser fa pared un recipiente o tubo muy delgado
(denominados “capilares”) este fendémeno se puede
apreciar con mucha claridad.
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Figura 71. Disefio de Interfaz Gréafica en App Inventor — App Fisica Il
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Parte de la dindmica que estudia el movimiento de los
liquidos en relacion con las causas que lo originan. Para
el estudio de Ia hidrodindmica normalmente se consideran

tres aproximaciones importantes: que el fluido es un
liquido incompresible, es decir, gue su densidad no varia
con el cambio de presion, a diferencia de lo que ocurre
con los gases; se considera despreciable la pérdida de

energia por la viscosidad, ya que se supone que un

liguido es optimo para fluir y esta pérdida es mucho
menor comparandola con la inercia de su movimiento; se
supone gue el flujo de los liguidos es un régimen estable
o estacionario, es decir, que la velocidad del liquido en un
punto es independiente del tiempo. La hidrodinamica tiene

numerosas aplicaciones industriales, como disefio de
canales, construccion de puertos y presas, fabricacion de
barcos. turbinas, etc.
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Figura 72. Disefio de Interfaz Grafica en App Inventor — App Fisica Il
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5. Se desarrolla la programacion por blogues, para los componentes en las pantallas que asi lo requieran.Ver Figura 73.
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6. Se mantiene contacto con los estudiantes mediante correo de Gmail, donde van enviando
evidencias del trabajo realizado en clase, en relacion al disefio de la interfaz gréfica y

programacién por bloques en App Inventor. Al finalizar envian el archivo ejecutable APK.

7. Cada estudiante procede a sustentar el trabajo realizado en la clase de Informatica.

5.3.7. Ejecucion del proyecto pedagdgico apoyado en Tl

En relacion a la ejecucion del proyecto pedagdgico apoyado en TI, se procede con la
ejecucion del instrumento disefiado para tal fin por parte del docente, haciendo énfasis en las

diferentes actividades programadas. Ver tabla 33.

Tabla 33. Ejecucién de Proyecto Pedagdgico TIC

Actividades Semana Semana Semana Semana
1 2 3 4

Etapa 1: Inicio

1. Contextualizacion del Proyecto TIC

2. Busqueda y Organizacion de la Informacion

3. Andlisis de requisitos del sistema

x| X X| X

4. Identificar tecnologia para desarrollo de

contenido educativo — prototipo

Etapa 2: Disefio
5. Disefio de Prototipo X

Etapa 3: Desarrollo

6. Realizacion taller creacion aplicacion web X

X
X

7. Creacion Index.html — Pagina2.html

8. Creacién Pagina3.html — Pagina4.html X X
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Actividades Semana Semana Semana Semana
1 2 3 4
Etapa 4: Implementacion
7. Socializacién ante el grupo X
8. Uso del prototipo X

Etapa 5: Evaluacién

9. Evaluacion de la aplicacion web X

Fuente: Creacion propia

5.3.8. Evaluacion de los proyectos pedagdgicos apoyados en Tl

Para la evaluacion del proyecto pedagogico Tl enfocado en la creacion del recurso
educativo digital (Aplicacion web del tema Trabajo, Potencia y Energia), se hace un analisis
de coOmo a través de estos recursos tecnologicos, es posible apoyar y fortalecer los procesos

de ensefianza — aprendizaje en el Instituto. Ver Anexo G.

5.3.9. Realimentacion y/o lecciones aprendidas

En la fase de realimentacion y/o lecciones aprendidas es posible determinar como a
través del proyecto “Aplicacion web Fisica | — Trabajo, Potencia y Energia”, el modelo de
enseflanza — aprendizaje, las estrategias pedagdgicas y las actividades de aprendizaje,
resultan estar lo suficientemente articuladas en funcién de las TIC, para asi alcanzar los

diferentes logros y/o metas propuestas por la Institucion a nivel académico. Ver anexo H.
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4.4. Comunicacién

Durante la fase de comunicacion del Modelo de Gestién Tecnoldgica, mediante el
proyecto pedagogico TIC, resulto ser de gran importancia el trabajo articulado entre las areas
de Fisica e Informatica, pues de comudn acuerdo entre docentes y directivos, se establece el
tema a trabajar en el grado décimo, con la mediacién de las TIC, facilitando el desarrollo de
contenidos educativos digitales para la tematica de Trabajo, Potencia y Energia, permitiendo

de esta forma la innovacién de la estrategia pedagdgica en el aula. Ver Anexo M.

4.5. Soporte y supervision

Durante la fase de soporte y supervision, las directivas de la Institucién estuvieron al
tanto del trabajo desarrollado por las areas de Fisica e Informatica, en relacién al desarrollo
de la aplicacion web Fisica | — Trabajo, Potencia y Energia, para lo cual siempre facilitaron
los recursos tecnolgicos existentes en la Institucion y se conto con el apoyo necesario para

realizar el proyecto durante el periodo académico.

En el siguiente capitulo, se hace el analisis de los resultados obtenidos en la evaluacion
virtual de Fisica I, con el fin de poder determinar el nivel de comprension de la tematica
“Trabajo, Potencia y Energia”, a través de recursos educativos digitales (Aplicacion web),
creados por estudiantes de los grupos 10-3 y 10-2. Esto con el propésito de evidenciar, los
resultados a nivel de la educacion media, del mecanismo piloto del modelo de gestidn

tecnologica propuesto para la institucion.
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6. ANALISIS DE RESULTADOS

6.1. Anélisis de Datos Obtenidos del Mecanismo Piloto del Modelo de Gestion Tecnoldgica

Se procede al andlisis de los datos obtenidos, del mecanismo piloto del modelo de
gestion tecnoldgica, mediante la creacidn de prototipos basados en el desarrollo de recursos
educativos digitales (Aplicacion web), en el grado décimo, para la asignatura de Fisica I, en

relacion a un tema visto en clase, denominado “Trabajo, Potencia y Energia”.

Posteriormente se hace necesario conocer la apropiacion del tema, a través de
evaluaciones virtuales aplicadas durante la clase, para los grupos 10-3 y 10-2, permitiendo
obtener de forma inmediata, los resultados de cada estudiante y cudles son las falencias
presentadas por cada uno de ellos. De esta forma se valida la comprension de la tematica
vista en el aula. De ahi la importancia de poder realimentar dichos resultados y asi contribuir

al mejoramiento de los procesos de ensefianza — aprendizaje, durante el periodo académico.

En las figuras 74, 75, 76 y 77, se aprecian los resultados obtenidos en cada grupo, una

vez aplicada la evaluacion virtual.
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En la figura 74, se aprecian los resultados obtenidos en la evaluacion virtual, de los
42 estudiantes del grupo 10-3, de los cuales 19 son hombres y 23 son mujeres. En la tabla

34 se hace el andlisis de dichos resultados. Ver tabla 34.

Tabla 34. Analisis de Resultados Obtenidos Evaluacion Virtual — Grupo 10-3

Porcentaje de Aprobacidn No de Estudiantes
100% 2
90% 5
80% 2
70% 4
60% 7
50% 6
40% 10
30% 4
20% 1
10% 1

Total Estudiantes: 42

Fuente: Creacion propia

En la tabla 34, se aprecia que un total de 26 estudiantes logran contestar de forma
acertada la evaluacion virtual, lo que equivale a un 61% de aprobacion, en relacion a la
comprension de la tematica desarrollada en la aplicacion web. Mientras que un total de 16

estudiantes, no logran contestar satisfactoriamente, lo que equivale a 38% de reprobacion.
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En cuanto a la figura 75, a continuacién se explica en detalle el porcentaje de
aprobacion / reprobacién, de cada una de las preguntas pertenecientes a la evaluacion virtual,
para el grupo 10-3. De esta forma es posible identificar las fortalezas y debilidades que
presentan los estudiantes, en relacion a la comprension de la tematica Trabajo, Potencia y
Energia. Cada una de las preguntas formuladas desde la plataforma quizizz.com y sus

opciones de respuestas, se pueden apreciar en los Anexos I, J, K.
1. La potencia de un montacargas se define como:

Aprobacion: 20%

Reprobacion: 80%

Para la primera pregunta, se evidencia que 34 estudiantes no conocen la definicion de

potencia mediante un ejemplo aplicado, mientras que 8 jévenes si logran conocerla.

2. Sefala todas aquellas acciones que conllevan la realizacion de un trabajo desde el punto

de vista fisico:
Aprobacion: 52%
Reprobacion: 48%

Para la segunda pregunta, se evidencia que 22 estudiantes conocen la definicion de
trabajo en fisica e identifican una forma de aplicacion en la vida cotidiana, mientras que 20

jévenes la desconocen.
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3. La energia cinética y potencial de un objeto de 6Kg de masa, que cae libremente a 5 m/s

desde una altura de 2 metros es de:
Aprobacion: 66%
Reprobacién: 34%

Para la tercera pregunta, se evidencia que 28 estudiantes conocen la definicion de
energia cinética y potencial, ademas de identificar como se aplica cada una de ellas en la vida

cotidiana, mientras que 14 jovenes la desconocen.

4. Dejamos caer un objeto de 7.5 Kg desde 3 metros de altura sobre un extremo de un banco
rotatorio. En el otro extremo del banco hay otro objeto de masa 5.5 Kg. Razona e indica si el

segundo objeto debido al impulso del primero seria capaz de alcanzar 4 metros.
Aprobacion: 66%
Reprobacion: 34%

Para la cuarta pregunta, se evidencia que 28 estudiantes aplican los conceptos
aprendidos de energia cinética y potencial, ademas hallan las diferentes variables utilizando

las ecuaciones de energia, mientras que 14 jovenes no logran hacerlo.

5. Elige la sentencia que indique todas las magnitudes fisicas de las que depende directamente

el trabajo realizado por una fuerza.
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Aprobacion: 34%

Reprobacion: 66%

Para la quinta pregunta, se evidencia que 28 estudiantes no logran identificar las

variables de las cuales depende el trabajo, mientras que 14 jovenes si logran identificarlas.

6. En un movimiento fundamentalmente intervienen algunos o todos de los siguientes tipos

de energia y trabajo:

Aprobacion: 50%

Reprobacion: 50%

En la sexta pregunta, se evidencia que 21 estudiantes identifican las variables que
intervienen en el movimiento de los cuerpos, mientras que los otros 21 jovenes no las

identifican.

7. Crees que es posible que un cuerpo transfiera energia a otro:

Aprobacion: 66%

Reprobacion: 34%

En la séptima pregunta se evidencia que 28 estudiantes conocen como se puede
transmitir energia de movimiento entre dos cuerpos diferentes, mientras que 14 jovenes lo

desconoce.
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8. ¢(Qué es un Julio?

Aprobacion: 74%

Reprobacion: 26%

En la octava pregunta, se evidencia que 31 estudiantes identifican el Julio como

unidad de energia del Sistema Métrico Internacional, mientras que 11 jovenes lo desconocen.

9. Si dejamos caer una pelota desde cierta altura, al cabo de un cierto nimero de botes la

pelota se detiene en el suelo. ¢Por qué ocurre esto?

Aprobacion: 62%

Reprobacion: 38%

En la novena pregunta, se evidencia que 26 estudiantes comprenden cémo es la
degradacién de la energia, es decir (pérdida de la misma y en qué se transforma), mientras

que 16 jévenes aun no comprenden.

10. Sobre un cuerpo se realiza trabajo aplicando una fuerza, produciendo en este un

desplazamiento. (Como es més efectivo esto?

Aprobacion: 60%

Reprobacion: 40%
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En la décima pregunta, se evidencia que 25 estudiantes identifican las formas en que
fisicamente se demuestra el trabajo, conociendo que estas variables (fuerza y distancia),

deben ser paralelas entre si, mientras que 17 jovenes no las identifican.

De esta forma, se termina el andlisis de los resultados obtenidos en la evaluacion
virtual, para el grado 10-3, haciendo que el docente de Fisica realice una reflexion pedagdgica

que le permita seguir mejorando Yy fortaleciendo el proceso de ensefianza — aprendizaje.
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En la figura 76, se aprecian los resultados obtenidos en la evaluacion virtual, de los
38 estudiantes del grupo 10-2, de los cuales 17 son hombres y 21 son mujeres. En la tabla 35

se hace el analisis de dichos resultados.

Tabla 35. Analisis de Resultados Obtenidos Evaluacion Virtual — Grupo 10-2

Porcentaje de Aprobacion No de Estudiantes
100% 0
90% 0
80% 1
70% 2
60% 11
50% 6
40% 12
30% 6
20% 0
10% 0

Total Estudiantes: 38

Fuente: Creacién propia

En la tabla 35, se aprecia que un total de 20 estudiantes logran contestar de forma
acertada la evaluacion virtual, lo que equivale a un 52% de aprobacion, en relacién a la
comprension de la tematica desarrollada en la aplicacion web. Mientras que un total de 18

estudiantes, no logran contestar satisfactoriamente, lo que equivale a 47% de reprobacion.
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En cuanto a la figura 77, a continuacién se explica en detalle el porcentaje de
aprobacion / reprobacién, de cada una de las preguntas pertenecientes a la evaluacion virtual,
para el grupo 10-2. Cada una de las preguntas formuladas desde la plataforma quizizz.comy

sus opciones de respuestas, se pueden apreciar en los Anexos I, J, K.

1. La potencia de un montacargas se define como:

Aprobacion: 40%

Reprobacion: 60%

Para la primera pregunta, se evidencia que 23 estudiantes no conocen la definicion de

potencia mediante un ejemplo aplicado, mientras que 15 jovenes si logran conocerla.

2. Sefala todas aquellas acciones que conllevan la realizacion de un trabajo desde el punto

de vista fisico:

Aprobacion: 45%

Reprobacion: 55%

Para la segunda pregunta, se evidencia que 21 estudiantes no conocen la definicion
de trabajo en fisica, ni identifican una forma de aplicacién en la vida cotidiana, mientras que

17 jovenes si logran conocerla.



232

3. La energia cinética y potencial de un objeto de 6Kg de masa, que cae libremente a 5 m/s

desde una altura de 2 metros es de:

Aprobacién: 50%

Reprobacién: 50%

Para la tercera pregunta, se evidencia que 19 estudiantes conocen la definicion de
energia cinética y potencial, ademas de identificar como se aplica cada una de ellas en la vida

cotidiana, mientras que los otros 19 jovenes la desconocen.

4. Dejamos caer un objeto de 7.5 Kg desde 3 metros de altura sobre un extremo de un banco
rotatorio. En el otro extremo del banco hay otro objeto de masa 5.5 Kg. Razona e indica si el

segundo objeto debido al impulso del primero seria capaz de alcanzar 4 metros.

Aprobacién: 58%

Reprobacion: 42%

Para la cuarta pregunta, se evidencia que 22 estudiantes aplican los conceptos
aprendidos de energia cinética y potencial, ademas hallan las diferentes variables utilizando

las ecuaciones de energia, mientras que 16 jévenes no logran hacerlo.

5. Elige la sentencia que indique todas las magnitudes fisicas de las que depende directamente

el trabajo realizado por una fuerza.



233

Aprobacion: 34%

Reprobacion: 66%

Para la quinta pregunta, se evidencia que 25 estudiantes no logran identificar las

variables de las cuales depende el trabajo, mientras que 13 jovenes si logran identificarlas.

6. En un movimiento fundamentalmente intervienen algunos o todos de los siguientes tipos

de energia y trabajo:

Aprobacion: 42%

Reprobacion: 58%

En la sexta pregunta, se evidencia que 22 estudiantes no identifican las variables que

intervienen en el movimiento de los cuerpos, mientras que 16 jovenes si las identifican.

7. Crees que es posible que un cuerpo transfiera energia a otro:

Aprobacién: 60%

Reprobacion: 40%

En la séptima pregunta, se evidencia que 23 estudiantes conocen como se puede
transmitir energia de movimiento entre dos cuerpos diferentes, mientras que 15 jovenes lo

desconoce.
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8. ¢(Qué es un Julio?

Aprobaciéon: 48%

Reprobacion: 52%

En la octava pregunta, se evidencia que 20 estudiantes no identifican el Julio como
unidad de energia del Sistema Métrico Internacional, mientras que 18 jovenes si lo

identifican.

9. Si dejamos caer una pelota desde cierta altura, al cabo de un cierto niumero de botes la

pelota se detiene en el suelo. ¢Por qué ocurre esto?

Aprobacion: 42%

Reprobacion: 58%

En la novena pregunta, se evidencia que 22 estudiantes no comprenden como es la
degradacién de la energia, es decir (pérdida de la misma y en qué se transforma), mientras

que 16 jovenes si lo comprenden.

10. Sobre un cuerpo se realiza trabajo aplicando una fuerza, produciendo en este

desplazamiento. (Como es més efectivo esto?

Aprobacion: 60%

Reprobacion: 40%
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En la décima pregunta, se evidencia que 23 estudiantes identifican las formas en que
fisicamente se demuestra el trabajo, conociendo que estas variables (fuera y distancia), deben

ser paralelas entre si, mientras que 15 jovenes no logran identificarlas.

De esta forma, se termina el andlisis de los resultados obtenidos en la evaluacion
virtual, para el grado 10-2, haciendo que el docente de Fisica realice una reflexion pedagdgica

que le permita seguir mejorando Yy fortaleciendo el proceso de ensefianza — aprendizaje.

A nivel general, los resultados obtenidos, demuestran que ambos grupos logran
superar el 50% de aprobacidn en la evaluacién virtual, 10-3 con el 61% y 10-2 con el 52%,
permitiendo inferir que este mecanismo piloto del modelo de gestion tecnolégica, ayuda a

fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes de la educacién media.

Es de resaltar que la herramienta en linea quizizz.com genera informes estadisticos
facilitando el analisis inmediato de la informacion. El informe estadistico por preguntas,
permite identificar rapidamente, cuales son las falencias en relacion a la comprensién de cada
tema, permitiendo hacer una reflexién pedagdgica, donde el docente pueda realizar ajustes a
su préactica en el aula, para lograr una mayor comprensién por parte de los educandos. Los
anteriores resultados, permiten entender que las TIC son herramientas que apoyan los
procesos de ensefianza — aprendizaje, haciendo que el estudiante adquiera mayor autonomia
en su aprendizaje, pero el docente debe mantener su rol de mediador, durante todo el proceso

educativo.
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6.2. Interpretacion de los Resultados del Mecanismo Piloto del Modelo de Gestion
Tecnoldgica
Los docentes de la educacién media manifiestan, que la tecnologia empleada a través

de los recursos educativos digitales en el aula, ofrecen las siguientes ventajas:

e Apoyan y fortalecen los procesos de ensefianza - aprendizaje

e Son una excelente herramienta que brinda conocimientos tedricos — practicos.

e Ayudan a la apropiacion en el manejo de las TIC

e Promueven el aprendizaje matematico y tecnoldgico

e Fomenta el aprendizaje autonomo y colaborativo en los estudiantes

e Permiten enriquecer la préctica pedagogica al utilizar los medios audiovisuales

e Permiten identificar de forma agil las falencias y dificultades de sus educandos

e Permiten desarrollar una reflexion pedagogica pertinente y oportuna

e Profundizar en el conocimiento, en vista que el estudiante puede consultar
diferentes fuentes de informacion, durante el desarrollo de las actividades

o Flexibilidad en las practicas pedagogicas

Los estudiantes de la educacion media manifiestan, que la tecnologia aplicada en el

aula a través de recursos educativos digitales trabajados por ellos les permiten:

e Apropiarse de las tematicas vistas en clase
e Adquirir las competencias digitales especificamente en relacion al disefio y

desarrollo de aplicaciones
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e Desarrollar la l6gica, el nivel de abstraccion y la creatividad
o Despierta el interés en adquirir nuevos conocimientos

e Participar activamente en el desarrollo de la clase

e Aprender haciendo

e Descubrir nuevas potencialidades intelectuales

En el siguiente capitulo, se establece el Plan de Accion necesario, para la

Implementacion del Modelo de Gestion Tecnoldgica propuesto para el Instituto.
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7. PLAN DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION

TECNOLOGICA PROPUESTO

A través de este proyecto, resulta de gran interés poder integrar un Modelo de Gestion
Tecnoldgica, que permita la articulacion de las Tl con los procesos de ensefianza —
aprendizaje en el Instituto Técnico La Cumbre en el corto, mediano y largo plazo; de tal
modo que permita, tanto a estudiantes como docentes, poder contar con un espacio, donde
sea posible interactuar y aprovechar al maximo las nuevas tecnologias de la informacion,
como mediadora de los procesos pedagogicos. Esto contribuira a la innovacion en las
practicas de aula por parte de los docentes de la educacién media. Es por ello, que se hace
necesario abrir los nuevos espacios de interacciones alumno-docente mediante el uso de la

tecnologia en el aula, mediante el uso de aplicativos moviles y/o herramientas Web 2.0.

También resulta importante tener en cuenta los siguientes criterios para la
permanencia y usabilidad del Modelo de Gestion Tecnoldgica y/o Plan Tecnoldgico de la

Institucion:

e Desarrollar innovaciones curriculares y proyectos de experimentacién con
aplicacion TIC.

e Aumentar el nimero de materias y areas curriculares involucradas a través de las
TIC. Interdisciplinariedad, areas integradas y articuladas.

e Modificacion en los contenidos y planificaciones de clase. Desarrollo de nuevos

contenidos digitales.
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e Cambiar las practicas de ensefianza, integracion las TIC en las actividades de
ensefianza.

e Lograr nuevas experiencias de aprendizaje en los estudiantes.

e Calidad y pertinencia curricular de los materiales digitales y productos tecnoldgicos
elaborados.

e Procesos de validacion de resultados y generacion de lecciones aprendidas a replicar

entre los involucrados en el proceso.

El disefio de un Modelo de Gestién Tecnologica para el Instituto, permitird que la
comunidad educativa en general, se apropie de la infraestructura tecnoldgica existente en la
Institucion, lograndose de esta forma innovar los procesos pedagogicos. Esto debe ir de la
mano del nuevo modelo de ensefianza — aprendizaje basado en TIC, llamado Flipped
Classroom — Aula Invertida. Para ello se hace necesario, establecer el propoésito y las metas

del plan tecnoldgico. Ver tabla 36.
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Tabla 36. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion

Propdsitos

Metas

Apoyar los procesos pedagogicos de la educacién media, con ayuda
de un nuevo modelo de ensefianza — aprendizaje basado en TI,

denominado Aula Invertida.

- Re significacion del PEI del Instituto durante el afio 2018, con el
animo de incorporar el nuevo modelo de ensefianza — aprendizaje
basado en TI.

- Elaborar a Marzo del 2019 el Plan de Gestion de TIC y socializarlo
con la comunidad educativa.

- Crear a Marzo de 2019 el Comité de Gestion de las TIC, con la
participacion de Directivos, Docentes y Estudiantes.

- Finalizando el 2020, el 90% de los docentes de la educacion media
tiene formacion en uso y apropiacion de las TIC.

- Finalizando el 2020, el 80% de los docentes de la educacién media,
hacen uso de las TIC en el aula de clase.

- Finalizando el 2020, el 50% de los docentes de la educacién media,
han sido capacitados en un segundo nivel de apropiacion de las TIC.
- Al finalizar el 2020, el 20% de los docentes de la educacion media,
han sido capacitados en uso y apropiacion de las TIC en nivel
avanzado.

- En el 2020 haber gestionado nuevos computadores y tabletas al
servicio de la comunidad educativa.

- A 2020, contar con un presupuesto dedicado al mantenimiento,

renovacién y adquisicion de infraestructura tecnolégica.
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Utilizar de forma eficiente y eficaz la infraestructura tecnoldgica
institucional, en los procesos educativos, facilitando la innovacion

de las practicas pedagogicas en la educacion media.

- A Junio de 2019 existe un plan anual de reglamentacion,
mantenimiento y actualizacion de la infraestructura tecnoldgica con
asesoria de expertos.

- A 2020, los directivos y docentes han generado propuestas
pedagogicas y didacticas mediadas por las TIC.

- A 2020,

Computadores para educar y el MEN para la construccion de nuevos

contar con el acompafiamiento del programa
contenidos educativos digitales y/o ambientes de aprendizajes
innovadores.

- A 2020, el 50% de los docentes de la educacion media utilizan la
Plataforma en linea del Instituto.

- Entre el 2019 y el 2021 la totalidad de los docentes de la educacion
media, habran desarrollado contenidos educativos que involucran las

TIC.

Crear la cultura hacia el uso responsable de las TIC, como -

herramientas mediadoras de los procesos de ensefianza — aprendizaje

en la educacion media.

A 2019, la comunidad educativa cuenta con al menos un proyecto
pedagdgico, enfocado hacia el uso racional de las TIC.

A 2021, el 100% de los docentes de la educacion media, utiliza la
plataforma en linea del Instituto con fines pedagdgicos.

Entre el 2019 y 2021 se llevard a cabo una evaluacién anual para
medir el impacto de los proyectos pedagogicos mediados por las
TIC.

Fuente: Creacion propia



242

A continuacion, en las tablas 37, 38 y 39 se describen los respectivos planes de accion, para cada uno de los propésitos

planteados en el plan estratégico de tecnologias de la informacién.

Tabla 37. Plan de Accion No.1

PLAN DE ACCION # 1

Proposito: Apoyar los procesos pedagégicos de la educacién media, con ayuda de un nuevo modelo de ensefianza — aprendizaje basado en

TI1, denominado Aula Invertida.

Oportunidad de Mejoramiento: implementar el nuevo modelo de ensefianza — aprendizaje basado en las TIC, para apoyar y fortalecer los
procesos pedagdgicos en la educacion media del Instituto.

Resultados:

- Apropiacion y uso de la infraestructura tecnoldgica existente por parte de la comunidad educativa.

- Participacion de los docentes y estudiantes de la educacion media a través del desarrollo de recursos educativos digitales.

Actividades Indicadores Responsable Tiempo Observaciones
Re significacion del PEI' Documento actualizado ~ Comité de Gestion de las 1 afio Acompariamiento del
institucional, del PEI (escrito y TIC Consejo Académico
orientandolo hacia la magnético)

implementacion de las

TIC en el aula.

Socializar el nuevo Validacion del plan de Directivos, docentes, 2 afios Asamblea General de
modelo pedagdgico gestion de las TIC por la  estudiantes y padres de padres de familiay
basado en Tl con la comunidad educativa familia estudiantes de la media

comunidad educativa.
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Formacion de docentes y
estudiantes de la
educacion media en el
desarrollo de recursos

educativos digitales

Cronograma de

formacion docente

Comité de Gestion de las 2 afios
TIC

Acompafiamiento de

computadores para educar

Dotacion de tabletas por
areas, para fortalecer el

uso de las TIC en el aula.

Cantidad de recursos
educativos digitales por

areas

Comité de Gestion de las 2 afios
TIC

Acompariamiento
Secretaria de educacion

municipal

Fuente: Creacion propia
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PLAN DE ACCION # 2

Propésito: utilizar de forma eficiente y eficaz la infraestructura tecnoldgica institucional, en los procesos educativos, facilitando la

innovacion de las practicas pedagogicas en la educacion media.

Oportunidad de Mejoramiento: hacer seguimiento al uso y apropiacién de los recursos tecnoldgicos por parte de la comunidad

educativa.

Resultados:

- Creacion del Comité de gestion de las TIC, a través de un equipo humano con formacion y liderazgo en estos temas.

- Mejora en los procesos pedagogicos de la institucion.

Actividades Indicadores Responsable Tiempo Observaciones
Actualizacion y/o Ajustes realizados o Comité de Gestion de las 1 afio Acompafiamiento del MENy
mantenimiento de la correctivos TIC (Directivos, Computadores para Educar
Infraestructura implementados docentes y estudiantes)
tecnolégica
Capacitacion a la Cursos de capacitacion Comité de Gestion de las 1 afio Apoyo de Secretaria de
comunidad educativaen  en TIC TIC (Directivos, Educacion y Computadores
el uso y apropiacion de docentes y estudiantes) para educar
las TIC
Presentacion de la Documento impreso y en  Comité de Gestion de las 1 afio Apoyo de Computadores para

propuesta del nuevo
modelo pedagdgico

basado en las TIC.

medio magnético

TIC

educar
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Presentacién de Numero de docentes que

proyectos pedagdgicos usan las TIC como apoyo
y/o propuestas didacticas  pedagogico

basadas en las TIC

Docentes de la 2 afnos

educacion media

Acompafiamiento de

Computadores para educar

Integracion de los Poblacién participante
proyectos basados en las  registrada
TIC con la plataforma

virtual del colegio

Docentes de la 3 aflos

educacion media

Acompariamiento por parte del
proveedor de la plataforma en

linea de la Institucién (Edusys
Sistemas Ltda).

Fuente: Creacion Propia
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PLAN DE ACCION # 3

Propésito: Crear la cultura hacia el uso responsable de las TIC, como herramientas mediadoras de los procesos de ensefianza —

aprendizaje en la educacién media.

Oportunidad de Mejoramiento: Proyectos pedagdgicos y/o actividades didécticas encaminadas al uso racional de las TIC.

Resultados:

- Procesos educativos significativos con el apoyo de las TIC

- Uso racional y responsable de los recursos TI por parte de la comunidad educativa

Actividades Indicadores Responsable Tiempo Observaciones
Elaboracion del proyecto  Documento escrito y/o Comité de gestion de las 1 afio Acompafiamiento de
pedagdgico para el uso medio magnético TIC computadores para educar
racional de las TIC
Uso y apropiacién de la  Poblacion participante Comité de gestion de las 1 afio Acompafiamiento Edusys
plataforma en linea del TIC Sistemas Ltda 'y
Instituto con fines Computadores para educar
pedagdgicos
Desarrollo de proyectos ~ NUmero de proyectos Docentes de la 1 afio
pedagogicos basados en  basados en las TIC por educacion media
las TIC areas
Evaluacion de los Impacto en la comunidad Comité de gestion de las 6 meses Socializacion del impacto

proyectos pedagogicos
basados en las TIC

educativa

TIC
Docentes de la
educacion media

de los proyectos en
jornadas pedagogicas

Fuente: Creacién Propia
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8. FUTUROS TRABAJOS ASOCIADOS

A continuacién, se presentan algunos trabajos que pueden desarrollarse, como
resultado de este proyecto aplicado o que por exceder el alcance de esta tesis, no fue posible

abordarlos. Entre los posibles trabajos futuros se destacan:

Realizar el estudio con todos los niveles educativos del Instituto, pertenecientes a la
educacion bésica primaria y basica secundaria, para de este modo obtener un resultado del
100%, muy significativo, que revelara mayor informacién que puede resultar valiosa para la

Institucion.

Construir una Intranet, que facilite el acceso a los contenidos y aplicativos web
desarrollados por docentes y estudiantes, esto con el &nimo de organizar el conocimiento,
que resulta ser el activo mas importante de la institucion, a nivel del area de gestion
académica. También de este modo, es posible integrar procesos pertenecientes a otras areas

misionales del Instituto (Directiva, Administrativa y Comunitaria).

Implementar el Modelo de Gestidén Tecnoldgica y metodologia de trabajo propuesta
en este proyecto aplicado, en otros procesos misionales pertenecientes a las areas de gestion
del Instituto, con el proposito de impactar otras actividades que inciden en el mejoramiento

y la calidad del servicio educativo ofrecido.

Implementar el Modelo de Gestion Tecnoldgica y metodologia de trabajo propuesta
en este proyecto aplicado, en otras instituciones educativas del ambito municipal, lo que

permitird comprobar su eficacia y pertinencia en la mejora del proceso Disefio Pedagogico,



248

perteneciente al area de Gestion Académica, logrando enriquecer el modelo, las herramientas

TIC utilizadas y la metodologia aplicada.

En el mediano plazo se hace necesario que la Institucidn haga la transicion hacia un
modelo de ensefianza — aprendizaje mediado por TI, en donde los docentes de la educacion
media, se apropien de los recursos tecnoldgicos, logrando el desarrollo de sus contenidos
digitales, que permitan otras formas de interaccion con los estudiantes, acordes con las

tendencias tecnoldgicas que demanda el siglo XXI.

También resulta indispensable que el modelo de ensefianza — aprendizaje basado en
Tl denominado Aula Invertida, sea adoptado en la Institucion para todos los niveles del
bachillerato, logrando una mayor autonomia de los estudiantes en sus procesos educativos,
permitiendo empoderar a todo el cuerpo docente, en el manejo y aplicabilidad de los recursos

TI.

A través de la creacion de un semillero de programacion de estudiantes, se puede
continuar con el desarrollando de aplicativos Web, en relacion a las teméticas mas
importantes de las areas y asignaturas fundamentales de la educacién basica, secundaria y
media. De este modo es posible seguir apoyando y fortaleciendo los procesos de ensefianza

— aprendizaje en el aula.
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9. CONCLUSIONES

El Instituto Técnico La Cumbre cuenta con el recurso humano y la infraestructura
tecnoldgica necesaria, para la implementacion del modelo de gestién tecnoldgica en la
educacién media, puesto que a través de la apropiacion de sus recursos Tl, la comunidad
educativa puede empoderarse y llevar a cabo innovadoras estrategias educativas, acordes con

el siglo XXI.

La eficiente planeacion y articulacion de los recursos TI del Instituto Técnico La
Cumbre, con los procesos pedagdgicos, permite el mejoramiento continuo de dichos
procesos, evidenciandose en la mejora de los indicadores de calidad — ICSE de este nivel

educativo.

El modelo de gestion tecnoldgica propuesto para el Instituto, a través del mecanismo
piloto, evidencia que es posible aprovechar al maximo los recursos tecnolégicos existentes,
facilitando el desarrollo y administracion de proyectos pedagdgicos basados en Tl, los cuales
a su vez, permiten apoyar y fortalecer, los procesos de ensefianza — aprendizaje, en la

educacion media.

Los recursos educativos digitales (Aplicacion web) desarrollada como mecanismo
piloto del modelo de gestion tecnoldgica, para validar la comprension de la tematica
“Trabajo, Potencia y Energia” desarrollada en la asignatura Fisica I, resultan ser un proyecto
pedagdgico innovador, que impactan positivamente los procesos de ensefianza — aprendizaje

en el aula.
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Para implementar el Modelo de Gestion Tecnoldgica en el Instituto, se requiere de un
Plan de Accién a corto, mediano y largo plazo, pues se necesita de la coordinacion de
acciones, que involucran a toda la comunidad educativa, lo cual requiere de cambios a nivel
pedagodgico, capacitaciones al personal docente, de tal manera que estos recursos
tecnoldgicos puedan generar un aprendizaje significativo, en los estudiantes de la educacién

media.

La educacién no puede quedarse aislada de los medios tecnoldgicos, por tanto el
modelo de gestion de TI propuesto para la institucién, servird para que a futuro se siga
investigando, en como a través del uso responsable de las tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién TIC, se puede alcanzar mejores desempefios a nivel académico, por parte de

los estudiantes y a su vez permite seguir innovando la practica pedagdgica de los docentes.
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ANEXO A. Encuesta Aplicada a Docentes de Educacion Media

Encuesta en relacién al uso y gestién de las TIC en el Instituto Técnico La Cumbre.

Gracias por realizar la encuesta, no tardara mucho tiempo para completarla y serd de gran ayuda para
mejorar la gestion de los recursos tecnolégicos del Instituto. Favor justificar cada una de las respuestas,

1. Cree ud que los recursos tecnoldgicos (computadores, tabletas, video beam, etc) disponibles en el Instituto
en las necesidades y requerimientos de los docentes de la media?

Si No_XPorque? LO ne(emrio '%1’ r

en hdos bs salores  del El vaternet dolo
whevtova.
2. Cree ud que los recursos tecnologicos son importantes en el desarrollo de los procesos ensefianza -
aprendizaje?

Si _)_No Porqué? éos recursos Jemplcmws ampllaw ef Horz)om!e clc

a!o)renci‘z%,a dr (o8 estodian

3. Considera usted que con ayuda de la tecnolag:;-p;ajla inngvar en su prdctlca pedagéglca? ‘
Si_X No__Porqué? Las clases se en hocer pas o dieticas
\J nnfa(lgb,eé‘ para el _ambibnte de ﬂnrgn/ln 2ajt.
0 ! 4 U

4. Uliliza usted los recursos tecnoldgicos del Instituto en su hora de clase?
Si__No_x Porqué? S muy cormplica Qe se respete ol _hoyao
las avlas virfoales !

3. Cree usted que deberia tener mds acceso a los recursos tecnolégicos del Instuuto durante su hora de
clase? :
Si X _No___ Porqué? Der esa_manera se | ograrfa dn _mAayor
aprendi zate en avs eshdiantecd Y

la mds baja calificacién 'y 5 la mds alta.
e -9 2(X ) 3 ) IR 5 )

7. Considera usted que los recursos tecnolégicos deben ser utilizados en todas las dreas de la educacion
media del Instituto?

Si No_'_ Porqué? ’)fqul- 6) qucncllw‘l& es ‘J‘ﬂ)r\sveréa) q_ 6’ Jdso
e [ 'k“anlO(o/na\ universa

8. Le gusta estar actualizado en relacion a las tiltimas tendencias tecnoldgicas aplicadas en el aula?

Si XNo__Porqué?_Vorque _es fm.’DDf“'un)-e estar qc;nl-ua’rZahda
'os conRcinmie NS . :

9. Le gustaria recibir capacitacién en relacién a cémo aplicar las TIC en el aula?
SifX. No__ Porqué?- ignvepidn ; b capa ctaciones para
Ser man)Y cada dia - '

10. Considera usted que utilizando los medios tecnoldgicos en su clase los estudiantes estarian mas dz.gpuestos
a participar y por consiguiente ayudaria en la construccibn de su propio conocimiento? o ;

si XNo__Porqué Ellos se. Seﬂ/b?{' &%dﬁ MO‘J’IV'QAD&
4 /ML:/‘Y

ELIZABBTH GARCIA

= dimen J{.-;‘gya !

ELABORO: EDISON Q

6. Califique de 1 hasta 5 la disponibilidad y/o gestién de los recursos tecnologtcos en el Instituto. Siendo 1
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ANEXO B. Encuesta Aplicada a Estudiantes de Educacién Media

Encuesta en relacion al uso y gestion de las TIC en el Instituto Técnico La Cumbre.

Gracias por realizar la encuesta, no tardarda mucheo tiempo para completarla y sera de gran ayuda para mejorar la /
gestién de los recursos tecnolégicos del Instituto. Favor justificar cada una de las respuestas.

1. Cree ud que los recursos tecnoldgicos (computadores, tabletas, video beam, etc) disponibles en el Instituto
satisfacen las expectativas de los estudiantes de la educacién media?

Si A No__ Porqué? Cor o wmpleen wdocion Ao oS¥os QQO‘V&WS u\mw (lases Son oS

qﬂ\‘ﬁemj/ﬂ |00 Yan taonotorag

2. Cree ud que los recursos tecnoldgicos son importantes para el-desarrollo de sus procesos de ensefianza -
aprendizaje?

Si% No _ Porqué? Yo% oprecdvage e ddbe  veoviac (on alauier oo de Prackicas
que ayden a fleloray Conec v a0 Nes Sobre ol Temo

3. Considera usted que con ayuda de la tecnologia se podria in: varen la forma como los docentes dictan
sus clases?
SiX  No___ Porqué? (wanto Mas avaeta la \eerele cqa Ge Cwan dfevedes qg\\(.xc ighes
4 dCQsibues o8 (uaes alqunos Gon @ra lo ensefonta g etko Puede Cer til\odo
Qe alaye, docente Qc\‘( a VN‘J(O('J‘ G (A“ Ses
4. Utiliza usted los recursos kecnolégicos dentro y fuera del Instituto en clases diferentes al drea de
Tecnologia e Informdtica? )
SiX No__Porqué? (words puedo BCupat el Cellav en algque Yemgs Whve e hago
;V_(\gg;ﬁ'_\‘_\ﬂg i\(yn_(\_'jf_ﬁf'f\f}r o) gn"'\q\(:\\\‘:'-\\(G haveao Qo lag Qodec  Soxialoe

5. Cree usted que deberia tener mds acceso a los recursos tecnoldgicos del Instituto durante las horas de
clase diferentes al drea de Tecnologta e Informdtica? ;
SiX_No__ Porqué? \arsp estendde que bay ual iblek ¢ pava o egedav g haf fo

o et nindue. oo taXedian g bha \r.«.w\@mq:\\q%b_”_m_,_»__w_

6. Califique de 1 hasta 5 la disponibilidad y/o acceso a los recursos tecnoldgicos en el Instituto, diferente al
momento de la clase de Tecnologia e Informdtica. Siendo 1 la mds baja calificacién y 5 la mds alta.

) 2 ) 30X ) 46 ) 5 )
7. Considera usted que las TIC deben ser utilizadas en todas las dreas de la educacion media del Instituto?

Sit_ No__ Porqué? aqudoc o weentwatr d \gs  etudiantes o aprender  ddewns
gt \og oyude 5 duSerrgeracle o Beforiar und maferig

8. Cree usted que con ayuda de las TIC su desempefio académicc mejoraria?

Si X No__Porqué?_teedante gkas avudas Clas Tics) alepitas malenas que pe ediendu
e o Tovie (o Peggiania (en las Tcmr\ov“m

9. Le gustarfa recibir capacitacién en relacién a las nuevas tecnologias y desarrollo de aplicaciones méviles
que le permita comprender mejor las temdticas vistas en clase?
Si X No__ Porqué? e\ (uhurc (ada ez (mplewenka y Gerova auevas  \&cnsleqias
weske andatia o (e V\Q( erdox  lef  avances Tecroloqiecs

10. Considera usted que si los docentes utilizan las TIC en las clases contribuiria a una mayor pariicipacién
de su parte y por consiguiente ayudaria en Ia/c,ansmiwcmn de su propio conocimiento? e

Si X No___Porqué? QSkas (lases pc\(u\b/\/-‘ '\\’\'Qb\uo(\ (e QIY\’Q 4 lCK; Q< UA\\{(\kQ(
chx (paiender” L/cj TRas y &p qugfé‘(ﬁ‘\‘dczsﬁ\@t hvade i

3:clr>wrj 4

ELABORO:

éi/ e 7 /l ]

ETH GARCIA/
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ANEXO C. Encuesta Aplicada a Padres de Familia

Encuesta en relacion al uso y gestién de las TIC (Tecnologias de la Informacién y Comunicacion) en el Instituto Técnico /
La Cumbre.

Gracias por realizar la encuesta, no tardard muche tiempo para completarla y serd de gran ayuda para mejorar la
gestién de los recursos tecnolégicos del Instituto. Favor justificar cada una de las respuestas.

1. Cree ud que los recursos tecnolégicos (computadores, tabletas, video beam, Internet, etc) disponibles en
el Instituto satisfacen las expectativas de su hijo?

SiX No__Porqué? €540 _le_aqudan al mejoramento de Informacion
el Jema uis 40 Pb/e/ esfeclianle,

2. Cree ud que los recursos tecnoldgicos son importantes para el desarrollo de los procesos de enseflanza —
aprendizaje de su hijo?

SiX_No___ Porqué? Ie cw’odon a esar mas (nfoimados en Pracesos
0{()@ [es ensenan’ obre O gpreadiaale.

3. Considera usted que con ayuda de las nuevas tecnologias se podria innovar en la forma como los docentes
dictan sus clases?

SiX_No__ Porqué?_Senc _una Maneia mas Picichea Rarc chederv.
la_claje V [0S estvdianmel Se Jentmcin O gus /0.

4. Considera usted que con ayuda de las nuevas tecnologias en la formacion de su hijo, (¢l — ella) estaria
mas motivado para asisitir al colegio?
SiX No__ Porqué? fes qos»f ar exfoy me 47(]05 en la fecno /og;/q

5. Considera usted que su hijo utiliza de la mejor manera las TIC fuera del aula dé clase?
Si X No__ Porqué? Sabe puid Gue ldS NetesHa < Sabe ¢omo,
maneraz)os candoles e[ been L3O, el TIO gup §z clekz.

6. Cahﬁque de 1 hasta 5 las competencias tecnoldgicas de su hijo (Facilidad de manejo de las TIC). Siendo
1 la mds baja calificacion y 5 la mds alta.

W) - H Ry Sk

7. Conszdera usted que las TIC deben ser utilizadas en todas las dreas de la educacién media del Instituto?
siX No__ Porqué?_pana_doda [a alea de edoccouon e do Sev
nec éscma v benetcicina fuc €) avfud/on%e ‘

8. . Cree usted que con el apoyo de las TIC en la clase el desempeno académico de su hijo(a) mejoraria?

No_ Porquer Sy las ohihzan cle o pmejoi maneia es oo Q,CLHO
crdd w v desemPeno Gade o cO

9. Le gustarta recibir capacitacion en relacion a las TIC con el propdsito de orientar a su hijo en su proceso
de formacién académica?

Si X No__ Porqué? p&/lﬂ peder Oﬂem’aﬁa b wclicarre el P«fL’)PoJl/z)
A e
J ] t :
i 1
P4
iﬁ\ g il-o——‘

ELABORO EDISON TERO
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ANEXO D. ICSE Instituto La Cumbre

TODOS PORUN

(® MINEDUCACION pia® Dpiae é NUEVO PAIS

REPORTE DE LA EXCELENCIA

INST LA CUMBRE
Cdadigo DANE: 168276000134
ETC: Floridablanca

Aqui encontraras el resumen del indice Sintético de la Calidad Educativa (ISCE) y sus
respectivos componentes desde el 2015, como también la Meta de Mejoramiento Anual
(MMA) a alcanzar en el 2018.

COQQD@® = /|

N

VIidVANNO3S

Ao Desempefc  Progreso  Eficiencia  Ambiente ISCE qij;
<o
2018 472 S
b
2017 247 1,13 0,93 0,76 5,29 448 o =
o
2016 2,30 0,03 0,98 0,74 405 430 F‘“
2015 2,34 0,24 0,92 0,74 425
@ (P @) @@ me—
Ao Desempefio  Progreso  Eficlencia Ambiente ISCE
2]
g' 2018 5,32
g 2017 240 0,19 0,82 0,74 415 5,01
2016 2,32 0,08 0,95 0,74 4,09 4,77
2015 2,40 0,62 0,91 0,76 469
® @ —
Ao Desempefic  Progreso  Eficiencia ISCE <
2018 458 E
2017 251 302 157 710 441 g
2016 2,39 0,00 1,87 426 4,29

2015 241 0,00 1.83 4,24
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ANEXO E. ICSE Colegio Gonzalo Jiménez Navas

TODOS PORUN

(® MINEOUCACION pDia® D@ é NUEVO PAIS

REPORTE DE LA EXCELENCIA

COL GONZALO JIMENEZ NAVAS
Cédigo DANE: 168276001904
ETC: Floridablanca

Aqui encontraras el resumen del indice Sintético de la Calidad Educativa (ISCE) y sus
respectivos componentes desde el 2015, como también la Meta de Mejoramiento Anual
(MMA) a alcanzar en el 2018.

D@ === /]
Aho Desempefo  Progreso  Eficiencia Ambiente ISCE b %
2018 4,51 S
2017 260 200 099 075 634 427 =
2016 237 | 136 098 | 073 544 | 4,00 3
2015 222 | 043 | 096 | 073 4,03

VIidVANNO3S

CPDQD@ m——

Ambient ISCE

g- 2018 4,29
7 )
g 2017 2,55 251 0.99 0,76 6.81 3,96
2016 2,10 0,29 0,99 0,73 411 3,73
2015 2,16 0,01 0,73 0,75 3.65
D @  we—
Ao Desempefo  Progreso  Eficiencia ISCE <
2018 457 E
2017 2,50 0,00 2,00 4,50 4,40 g
2016 2,46 0,67 2,00 512 427

2015 2,42 0,08 1,73 423
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ANEXO F. ICSE Colegio Técnico José Elias Puyana

pia' @

N TR TR Slowpre TODOS PORUN
(® MINEDUCACION Dia@ € NUEVO PAIS

REPORTE DE LA EXCELENCIA

COLEGIO TECNICO JOSE ELIAS PUYANA
Cddigo DANE: 168276000410
ETC: Floridablanca

Aqui encontraras el resumen del indice Sintético de la Calidad Educativa (ISCE) y sus
respectivos componentes desde el 2015, como también la Meta de Mejoramiento Anual
(MMA) a alcanzar en el 2018.
COQ@ == /|
Ao Desempefo  Progreso  Eficiencia  Ambiente 3 :_,‘%
2018 6,15 S g
2017 2,79 3,10 094 076 760 594 3 %
2016 274 3,1 0,95 0,73 7,53 578 ‘-;:
2015 2,56 1,50 0,92 0,74 5,73
0 (D @ @ w—
g Afo Desempefio  Progreso  Eficiencia  Ambiente ISCE
% g 2018 7,79
4 S 2017 279 302 076 074 732 761
X 2016 280 | 300 | 077 @076 733 746
> 2015 2,90 3,03 0,74 0,74 741
D @) —
Afio Desempefio  Progreso  Eficiencia ISCE <
2018 7,56 E
2017 2,78 3,00 1,73 7,51 7,45 g
2016 274 3,04 1,78 7.56 7,37
2015 2,66 3,06 1,63 735




ANEXO G. Rubrica Evaluacién Proyecto Pedag6gico TIC

264

Competencias Logros alcanzados en el Proyecto Pedagogico TIC Bajo | Medio | Alte | Superior
“Creacion Web App Multiplataforma utilizando HTML 5%
Emplea las TIC para | - Se enfoca en una necesidad educativa institucional apropiandose de X
promover el desarrolle | las TIC para plantear alternativas de solucion.
de habilidades
cofmunicativas entre - Establece en los estudiantes la importancia del uso de las X
docentes y estudiantes | herramientaz TIC en el proceso de ensefianza — aprendizaje
- Estimula el liderazgo, la autonomia o cooperacidn de la comunidad X
educativa, para ser participes en el desarrollo del proyecto
Utiliza herramientas - Logra la adquisicidn de nuevos conocimientos mediante el uso de las X
tecnologicas para TIC
CTear HIevos - Logra aplicabilidad de las TIC en diferentes reas del conocimiento X
contenidos y recursos
educativos digitales - Logra inmovar los procesos de ensefianza — aprendizaje a traves de las X
TIC
Determina el nivel de | - Facilita el desarrolle de habilidades comunicativas entre docentes y X
comprension en el uso | estudiantes
v apropiacion de las
TIC entre docentes ¥ | - Comprende como implementar las TIC en futuros proyectos X
estudiantes
- Mediante el entorno de aprendizaje adquiere nuevas competencias X

tecnoldgicas tiles en el campo laboral




ANEXO H. Formato para Realimentacion Proyecto Pedagogico TIC

Nombre del Proyecto: Creacion Web App Multiplataforma utilizando HTML 3

Ohjetivo: Crear una Web App Multiplataforma, para 1a materia Fizica I, con la finalidad
de desarrollar el concepto de Trabajo, Potencia v Energia.

Criterio Fortalezas Debilidades
Modelo de Ensefianza — El modelo utilizado es Se requiere de un poco mas
Aprendizaje basado en TIC a traveés del | de tiempo para el desarrollo

Aula Invertida, permitiendo
mavor autonomia y trabajo
en equipo por parte de los
estudiantes

El estudiante adquiere un
mayor compromiso con la
clase

Durante la clase presencial
el docente se encarga de
aclarar las dudas v se
enfoca en lo practico

de las actividades, debido a
que el estudiante debe
manejar los conocimientos
tecnicos ¥ al mismo tiempo
la tematica del irea de
Fizica L.

Estrategias Pedagogicas

A través del modelo de
Aula Virtual, el estudiante

puede adguirir previamente,

los conceptos a traves del
video del docente, el cual
puede repetir 1las veces que
584 NeCEesario

En ocasiones el estudiante
no cuenta con la facilidad
de acceso a Internet, lo coal
afecta el avance del
proyecto

Actividades de Aprendizaje

Las actividades planteadas
bajo este modelo basado en
TIC, permite que los
estudiantes sean
protagonistas de sus
aprendizajes v aprenden
haciendo

Estos provectos requieren
de suficiente tiempo de
planeacion por parte del
docente

Los docentes deben
disponer de tiempo para
hacer seguimiento a los
avances presentados por los
estudiantes, resolviendo
cualquier duda que se
presente a tiempo
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ANEXO I. Evaluacién Virtual Fisica |

-E. 10 Questions

Question 1

(. La portencia de un montacargas se define como:

angwer choices

Es la energia potencial que propordona a
objeto que eleva. Su unidad en el Sistemna
Internacional es el Julio.

El trabajo desarrollado en la unidad de tiempao,
en el Sistema Internacional de unidades es el

vatio.

Question 2

& SHOW ANSWERS

0 30 seconds

La velocidad con que eleva los objetos. Su
unidad en el sistema internacional es el mys.

Minguna de las anteriores.

0 30 seconds

(. Sefala todas aguellas accicnes gue conllevan |a realizacién de un trabajo desde el punto

de vista fisico,

answer chaices

Un levantador de pesas sujetando las pesas en

sU punto mas alto.

Transporiar la rmochila desde tu casa al
Instituto.

Question 3

Un operario sujetando una cdja

Minguna de las anteriores.

0 30 seconds

(. La energla cinética y porencial de un objeto de 6Kg de masa, que cae libremente a 5 mis

desde una alwra de 2 m es de:
angwer choices
75 de energia potendal y 100 ) de energia
cinética.
75 de energia cinética y 117.6 ] de energia
potendial.

75 de energia cinética y 100 | de energia
potencial.

75 ] de energia cinética y 75 | de energia
potencial.
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ANEXO J. Evaluacion Virtual Fisica |

CQuestion 4

Q30 seconds

Q. Dejarnos caer un objeto de 7.5 Kg desde 3 metros de altura sobre un extremo de un
banco rotatorio. En el otro extremo del bance hay otro objeto de masa 5.5 Kg. Razona e
indica si el segundo objeto debido al impulsa del primero seria capaz de alcanzar 4 metros

de altura.

ar

swer chaices

No, porgue |a energla mecanica del segundo
objeto nunca serd la misma que |a transmitida
por el primer objeto durante el impacto contra
€l banco.

Si serd capaz de elevario porgue la energla
potencial que tiene a 4 metros de altura puede
ser propercionada por la energia cinética del
primer cuerpo en el impacto contra el banco.

Question 5

Si sera capaz de elevarlo porgue pesa menos
que & primer objeta.

Mo seréd capaz de elevario.

Q 30 saconds

(. Elige |a sentencia que indique todas las magnitudes fisicas de las que depende

directarnente el trabajo realizado por una fuerza.

angwer chaicas

La fuerza y la velocidad

La trayectoria, desplazamiento y tiempo
empleado.

Cuestion &

El madulo, direccign de la fuerza y el
desplazarmiento.

El desplazamiento v |a direccion de |a fuerza.

Q30 saconds

Q. En un movimiento fundamentalmente intervienen algunos o todos de los siguientes tipos

de energia y trabajo:

amswer chaicas

Energia cinética, energia potencial y trabajo
reslizado por el peso.

Energia potencial y el trabajo realizado por la
fuerza gue impulsa al mavil.

Energia cinética, energia potendial, trabajo
reglizado por fuerzas distintas al pesa 'y |3
energia o trabajo perdido por el rozamiento.

Energia mecanica y cinética.
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ANEXO K. Evaluacion Virtual Fisica |

Question 7

Q30 zeconds

Q. Crees que es posible gue un cuerpo transfiera energia a otro?

swer choices

Mo, eso es absolutamente impaosible.

Si, esa es una de las propiedades de |3 energia.

Question 2

Q. Qué es un Julic?

nswer chaices

El nombre del cientifice gue produjo
electricidad en primer lugar.

Es Iz unidad de potencia en el sistema
internacional.

Question 9

Si, siempre y cuando ambos cuerpos estén
nechos del mismo material.

Mo, 1a transferencia de energia no es posible.
Solo es posible la degradacion de la energia.

0 30 zeconds

Es la unidad de energia en el sistema
internacional.

Es la unidad de masa en el sistema
internacional

@ 30 zeconds

Q. 5i dejamos caer una pelota desde cierta altura, al cabo de un cierto ndmero de botes la

pelota se detiene en el suele. ;Porqué ccurre esto?

angwer choicas

Ls pelota sélo puede transformar la energia
patencial en cinética un numera determinada
de veces. Al cuarto o quinto bote la pelota
pierde toda su energia.

La situacidn descrita no ocurre nunca, es decir
una pelota continuars bowando eternamente
hasta el final de los tiempos para que se
cumpla el principio de conservacién de la
energia mecanica.

CQuestion 10

Existe cierta pérdida de energia en caler, por
tanto la pelota va perdiendo energia en cada
bote y por tanto cada vez sube menos.

La pelota pierde altura en cada bote pues el
rmaterial del que estd hecho el baldn es de
mala calidad y no aguanta muchaos bates
CONSECUivOS.

@ 30 zeconds

0. Sobre un cuerpo se realiza trabajo aplicando una fuerza, produciendo en este un

desplazamiento. ;Cémo es mas efectivo esto?

Aplicandao |a fuerza en |a direccidn del
movimiento.

Aplicando la fuerza con un dngulo mayor de
45

Aplicando |a fuerza con un dngulo menor de
45°

Aplicando una fuerza perpendicular al
desplazamiento.
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ANEXO L. Formato Institucional Planeacion de Aula
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- - -
Instituto Técnico La Cumbre Couien: AL03F01
“Formando lideres con sentide social” et
Version: 02
FECHA: Agosto 01 de 2017
PLAN DEAULA Pagina 1de 4
AREA/ASIGNATURA: AfIO: DOCENTE:
GRADO: PERIODO:
COMPETENCIA TIC:
COMPETENCIA PEDAGOGICA:
SEMANAS REFERENTES ACTIVIDADES METODOLOGIA Y RECURSOS TIC EVALUACION EVIDENCIA
FECHA TEQRICOS PEDAGOGICAS DIDACTICA UTILIZADOS
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ANEXO M. Carta Seguimiento e Implementacion Proyecto




