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Fuentes La revision bibliografica ayuda a entender que es fundamental reforzar

las habilidades para la vida en un entorno educativo donde convergen
diferentes grupos etarios y problematicas sociales.

Fuentes bibliogréaficas

La informacion consultada abarca temas relacionados con habilidades

para la vida y estrategias pedagdgicas.

Congreso Internacional de Didactica de las ciencias La Habana, Cuba, 6
al 10 de febrero de 2006 Habilidades para la vida: Contribucion
desde la educacion cientifica en el marco de la década dela




educacion para el desarrollo sostenible, Recuperado de:
file://IC:/Users/lUSER/AppData/L ocal/Temp/Habilidades%20pa
ra%201a%20vida%20.%20Maced0%20.%20Cuba.pdf

Magendzo, A., & Jofré, M. I. T. (2015). Educacién en derechos
humanos: Estrategia pedagogica-didactica centrada en la
controversia. Revista Electrénica Educare, 19(3), 5.Recuperado
de: file:///C:/Users/Rosa/Downloads/Dialnet-
EducacionEnDerechosHumanos-5169743.pdf

Garcia Rodriguez, G., Givaduan Moreno, M. E., Ramirez Hernandez,
M., Valdez Arellano, E. I., & Pick Steiner, S. (2017). El cuidado
de la salud como semilla para el desarrollo: experiencia de un
programa basado en habilidades para la vida y reduccion de
barreras psicosociales. Acta de Investigacion Psicoldgica, 7(2),
2647-2657. https://doi-
org.bibliotecavirtual.unad.edu.co/10.1016/j.aipprr.2017.06.002

Guerreo Cuentas H., & Cepeda M. (2016) Uso de estrategias
pedagdgicas para el fortalecimiento de la convivencia escolar de
jévenes vulnerables. Revista de Pedagogia, vol. 37, no 101, 2016,
pp. 57-79.

Gonzalez Prada, O. J. (2014) Disefio de estrategias pedagdgicas y
didacticas motivantes orientadas a la formacion integral de
estudiantes de Licenciatura en musica. UNIMINUTO.
Bucaramanga, Santander, Colombia.

Organizacion Panamericana de la Salud (2001), Enfoque de habilidades
para la vida para un desarrollo saludable de nifios y
adolescentes. Recuperado de:
file:///C:/Users/USER/AppData/L ocal/Temp/Organizacion
Panamericana _de la_Salud _En.pdf

Rojas Maria Orfa , Garzon Ruth., Del riesgo Lilia., Pinzon Martha
Leonor.,, & Salamanca Alba Lucia. (2009) Estrategias
pedagdgicas como herramienta educativa: la tutoria y el proceso
formativo de los estudiantes. Revista Iberoamericana de
Educacién. EDITA: Organizacién de Estados Iberoamericanos
para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (OEl). Universidad
Nacional de Colombia.



file:///C:/Users/USER/AppData/Local/Temp/Habilidades%20para%20la%20vida%20.%20Macedo%20.%20Cuba.pdf
file:///C:/Users/USER/AppData/Local/Temp/Habilidades%20para%20la%20vida%20.%20Macedo%20.%20Cuba.pdf
file:///C:/Users/Rosa/Downloads/Dialnet-EducacionEnDerechosHumanos-5169743.pdf
file:///C:/Users/Rosa/Downloads/Dialnet-EducacionEnDerechosHumanos-5169743.pdf
https://doi-org.bibliotecavirtual.unad.edu.co/10.1016/j.aipprr.2017.06.002
https://doi-org.bibliotecavirtual.unad.edu.co/10.1016/j.aipprr.2017.06.002
file:///C:/Users/USER/AppData/Local/Temp/Organización%20Panamericana%20_de_la_Salud%20_En.pdf
file:///C:/Users/USER/AppData/Local/Temp/Organización%20Panamericana%20_de_la_Salud%20_En.pdf

Contenido:

Los alumnos de la I.LE.D.R. La Fuente, modalidad educacion flexible,
hacen parte de una sociedad en constante evolucion, propendiendo por la
inclusion en todo ambito donde el autoconocimiento y la empatia, son
fundamentales para el relacionamiento asertivo de cada estudiante en lo
personal y social. Este proyecto de investigacion busca que los alumnos
reconozcan sus competencias y habilidades para la vida en pro de un
desarrollo integral emocional dentro y fuera de la Institucion Educativa.

Metodologia

El enfoque de la investigacion es cualitativo, estudio focalizado en la
poblacién estudiantil I.E.R.D.L.F de Tocancipa, dentro de una préactica
en la que se incorpora la participacion de los estudiantes, frente al
desarrollo y fortalecimiento de habilidades para la vida.

Los estudiantes de la I.E.R.D. La Fuente Sabatino para el periodo 11-2019
en el municipio de Tocancipd, fueron noventa (90) alumnos.

Muestra

La muestra representativa para el analisis son 10 - Alumnos por ciclo —
I11-1V-V-VI, total de 40 alumnos.

Dentro del proceso de formulacion se promueven estrategias
encaminadas al reforzamiento de habilidades tales como: conocimiento
de si mismo, empatia, comunicacion asertiva, toma de decisiones,
pensamiento critico y creativo, relaciones interpersonales entre otras, con
una finalidad clara y es incentivar en los estudiantes capacidades

relacionales asertivas.

Fases exploratoria y analitica.
e Exploratoria: informacion recopilada directamente de los sujetos
de estudio, estudiantes.
e Analitica: analisis de los datos obtenidos en el trabajo de campo,
sistematizacion de la informacion, obtencion de resultados y
verificacion de conclusiones.

Instrumentos de recolecciéon de informacion.




o Observacion: andlisis de la poblacion, desde la atencién
y orientacion psicoldgica en la I.E.
o Encuesta
= Cuestionario diagnostico a los estudiantes para
determinar el conocimiento y dominio del temaen
relacion a las habilidades para la vida y su proceso

de formacion integral

Conclusiones

Se identifica y reconoce la necesidad en los estudiantes I.E.R.D.L.F del
reforzamiento en habilidades para la vida, ellos evidencian la
importancia de relacionarse de forma adecuada, en contextos escolares,
familiares y sociales, simbiosis que se da mediante el uso de recursos

ludicos pedagdgicos, talleres y cartilla.

Recomendacio

nes

Como resultado del analisis realizado a la poblacion, se genera la
necesidad de reforzar las habilidades para la vida por medio de
estrategias pedagdgicas. Se propone para la implementacion de la
misma, la palabra generadora, talleres y cartilla de reconocimiento y
sensibilizacion de habilidades que aporta elementos especificos de
ensefianza o aprendizaje, ayudando a profundizar la comprension de sus

realidades y las del entorno.
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1. Introduccion

El presente trabajo consiste en la investigacion realizada 1.E.R.D.L.F. para jovenes y
adultos en modalidad flexible, donde se evidencia la importancia de desarrollar competencias
en habilidades para la vida, teniendo en cuenta que esta, surgio hace muchos afios como una
estrategia internacional en salud por la Organizacion Mundial de la Salud, y validada en
Colombia por Fe y Alegria, cuyos objetivos principales fueron ahondar en el desarrollo
propio del ser dentro del fortalecimiento y cuidado propio y del entorno en el marco de la

prevencion en dificultades psicosociales y de salud.

La investigacion esta encaminada al reconocimiento de la percepcion de habilidades,
como autoconocimiento, empatia, resolucién de conflictos, toma de decisiones etc., desde
un escenario educativo, este como espacio para la construccion inclusiva, donde se deben
reinventar herramientas y estrategias en pro de la inclusion real, partiendo de identificar las
principales falencias relacionales y emocionales de los estudiantes de La I.E.R.D.L.F.,
partiendo del desaprender para aprender en el auto reconocimiento y aceptacion del ser para

articularse de forma asertiva con el entorno.

Los alumnos de la Institucion Educativa presentan dificultades notorias de
tipo relacional, haciendo indispensable el refuerzo de competencias y habilidades para la
vida, esto evidenciado en el quehacer profesional ejercido durante lo recorrido del afio por
las psicologas de La I.E.R.D.L.F., siendo el mayor motivo de remision o consulta a

psicologia, dificultades de tipo comportamental y emocional.



Por lo antes expuesto se ratifica la necesidad de implementar una estrategia
pedagogica que pueda fortalecer el componente del ser (yo) basado en las habilidades para
la vida, las cuales seran utilizadas por los estudiantes de todos los ciclos (I11-1V-V-VI). Y
asi reducir las dificultades relacionales existentes en lo educativo, familiar y social, aportando

a la construccion de paz desde las destrezas psicosociales.



2. Justificacion

A partir de las demandas de la sociedad por fortalecer la forma asertiva de
relacionarse en diferentes contextos como el educativo, familiar y laboral se identifica la
necesidad de establecer herramientas para fortalecer estrategias de afrontamiento,
adaptabilidad y resiliencia en los alumnos de La I.E.R.D.L.F., teniendo como premisa que
la capacidad que tenga un individuo para relacionarse de forma significativa, facilitara el
entendimiento del entorno y la calidad de sus relaciones, siendo la potencializacion de las
habilidades la base para formar individuos con capacidad de regulacion y adaptacion a las

exigencias de una sociedad en constante evolucion.

La .E.R.D.L.F., toma como referente la Constitucion Politica de Colombia en su
articulo 67: “La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene
una funcion social.” La institucién brinda este derecho a los habitantes de la vereda La
Fuente, del municipio de Tocancipa, de los sectores cercanos y municipios aledafios a la
institucion, como también a toda persona que habite en el territorio nacional. Es de
resaltar que de La I.E.R.D.L.F., en procura de mejorar la calidad de vida de su
comunidad, genera la propuesta de educacion para jévenes y adultos. Tomando como
referencia el trabajo de orientacion psicoldgica desarrollada en La I.E.R.D.L.F., durante
el primer ciclo académico correspondientes a los seis primeros meses del afio, donde se
evidenciaron dificultades comportamentales, adaptativas relaciones y emocionales frente
a autopercepcion y autoconocimiento del ser y del entorno, lo que lleva a generar este

proyecto.



A partir de lo evidenciado anteriormente, los alumnos de la I.E. se encuentran en
un rango de edad entre 14 a 60 afios, jovenes, adulto y adultos mayores, pertenecientes a
estratos socioecondmicos 1y 2, y la poblacién objeto de estudio es de noventa (90)
alumnos. Concordantes con la diversidad de poblacion y problematicas evidenciadas, se
puede decir que el reconocer y reforzar habilidades de regulacion emocional, genera
alumnos con mayor empatia, autoconocimiento y autonomia, brindando un desarrollo

pleno en cada espacio de interaccion, con un enfoque de habilidades para la vida.

Las Habilidades para la Vida son una iniciativa propuesta por la Fundacion fe y
Alegria teniendo como base la Organizaciéon Mundial de Salud (como se citdé en Mantilla

2001) definiéndolas como:

Destrezas para conducirse de cierta manera, de acuerdo con la motivacion
individual y el campo de accion que tenga la persona, dentro de sus limitaciones
sociales y culturales. Son un eslabon entre los factores motivadores del
conocimiento, actitudes y valores, y el comportamiento o estilo de vida saludable

Fe y Alegria (como se cit6 en Mantilla 2001, p. 7).

En Colombia el método basado en habilidades para la vida ha tenido resultados
positivos, en la formacion de estudiantes jovenes y adultos, como lo afirma Bravo (como

se citd en Martinez, 2014):

Bravo (2010), sefiala en el 2009, OEI-SEGIB-AECID, otorgaron el Premio

Iberoamericano a la Alfabetizacién y Educacién Basica de Personas Jovenes y Adultas a



la experiencia presentada por la Fundacion de Educacion Superior San José, en Bogota,
titulada: “Escuela Integral para la formacion de jovenes y adultos en la vida y el trabajo”,
la cual tiene como eje central de su programa la formacién en Habilidades para la vida.
Reconocimientos como éstos expresan la proyeccion internacional de la propuesta y méas
aun, como la misma alcanza distintos niveles educativos: la educacion primaria,

secundaria y media, no formal, técnica, tecnoldgica y superior (p.81).



3. Planteamiento del problema

El municipio de Tocancipé en los ultimos afios ha ampliado su parque industrial
generando impactos ambientales, econémicos y sociales a la poblacion propia y flotante,
como consecuencia se aumento la demanda educativa en jovenes y adultos de estratos 1y 2,
CoNn escasos recursos econdémicos y poco apoyo de sus familias para poder continuar sus
estudios. Es por eso que la desercion escolar ha ido creciendo, truncando el proceso de
formacion, dado que la mayoria debe trabajar a temprana edad, las ofertas de trabajo para
esta poblacién sin terminar la educacion basica primaria y bésica secundaria son en su

mayoria cultivos de las flores, trabajos temporales e informales.

De acuerdo con lo anterior la institucién implemento el programa de educacion para
jévenes y adultos que por diversas circunstancias no han culminado sus estudios de la basica

primaria, basica secundaria y media, para que se realiza en una jornada sabatina.

La I.E.R.D.L.F, es una institucion de caracter oficial y cumple con una funcién social,
en tal sentido se acoge a los principios emanados en el articulo 67 de la Constitucion Politica
y que mediante el capitulo 2 del Titulo 3 de la Ley 115 de 1994, se define la educacion para
adultos como aquella que se ofrece a las personas en edad relativamente mayor a la aceptada
regularmente en la educacién por niveles y grados del servicio publico educativo, que deseen

suplir y completar su formacion, o validar sus estudios.

Inicialmente, el término de Habilidades para la Vida fue una estrategia orientada a
retrasar la edad de inicio de los jovenes frente a varias problematicas evidenciadas como

fueron: prevenir el uso de sustancias psicoactivas, el embarazo adolescente, el control de la



ira, la empatia entre otros, la mayoria encaminados al area de la salud con buenos resultados,

generando que el modelo se replicara en el contexto educativo.

Hoy relacionarse de forma asertiva es una necesidad y un deber de todos, por lo cual
se deben  desarrollar habilidades, partiendo del autoconocimiento, aceptacion vy
afrontamiento de las circunstancias que se presentan en un entorno de educacion flexible, el
cual tiene una carga adicional para las estudiantes que escogen esta modalidad, y que va
desde, dificultades relacionales, adaptacion al entorno educativo, dificultades de aprendizaje
en educacion regular y desescolarizacion entre otras, como consecuencia los alumnos en este
contexto presentan dificultades comportamentales y académicas, poblacion con alto riesgo

de consumo de sustancias psicoactivas.

Todo lo anteriormente expuesto se evidencia, en agresividad, frustracion, aprehension
a limites y normas, deficientes relaciones interpersonales, bajo rendimiento académico, uso
de lenguaje inadecuado, aumento en la pobreza, falta de oportunidades y baja autoestima.

El Decreto 1490 de 1990, Metodologia Escuela Nueva, La Constitucién Politica de
Colombia 1991, la Ley General de Educacion, Ley 115 de 1994, Decreto 1860 de 1994
Direccion de Poblaciones y Proyectos Intersectoriales Republica de Colombia, mayo de
2015, nace el portafolio de servicios de Modelos Flexibles Educativos del Ministerio de
Educacién Nacional, donde se buscé poder suplir la necesidades de cobertura, equidad y
calidad existentes en el territorio nacional, desarrollando habilidades para la vida y buscando
herramientas para la eficiencia y el fortalecimiento del sistema, dirigida a la poblacion en
condicion de vulnerabilidad, rural dispersa, urbano -marginal, grupos étnicos todo lo anterior
con la implementacion de metodologias flexibles que tienen las siguientes caracteristicas:

e Estrategias escolarizadas y semiescolarizadas.



e Procesos convencionales y no convencionales de aprendizaje.
e Metodologia flexible.
e Articulacion de recursos pedagogicos.

e Calificacion del recurso docente entre otros.

3.1 Pregunta problema

¢Como disefar una estrategia pedagogica para el reforzamiento de habilidades para

para la vida en procesos de Educacion Flexible del sabatino IERD La Fuente Tocancipa?



4. Objetivos

4.1. Objetivo general

Disefiar una estrategia pedagogica para el reforzamiento de habilidades para la vida

en procesos de educacion flexible de La I.E.R.D.L.F. de Tocancipa.

4.2. Objetivos especificos

e Identificar las necesidades en habilidades como autoconocimiento,
empatia, toma de decisiones, resolucion de conflictos etc., de los
estudiantes en educacion flexible La I.E.R.D.L.F. de Tocancipa.

e Describir el conocimiento de habilidades para la vida que poseen los
estudiantes en educacion flexible La I.E.R.D.L.F. de Tocancipa.

e Potenciar en los estudiantes La I.E.R.D.L.F. de Tocancipa las
habilidades para la vida mediante el uso de recursos lddico

pedagogicos.
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5. Marco conceptual.

5.1. Antecedentes de la educacién para jovenes y adultos en Colombia.

La educacion en Colombia se ve afectada por diversos factores, como la pobreza
dentro de la cual la sociedad se enfrenta a problematicas como la desercion escolar, el inicio
temprano de consumo de sustancias psicoactivas, incorporacion a grupos delincuenciales y

otros factores como la exclusion, la violencia, etc.

A continuacién, se expone un cuadro en donde se describe el proceso que se ha
desarrollado en Colombia en relacién a la educacion, siendo la fuente de esta informacion el
Autor Victor Augusto Sarmiento (2006) y en los informes de gestion presentados por los
ministros de educacién de los Gltimos gobiernos (2010-2014 y 2014- 2018), al finalizar su

periodo.1, citado por el Ministerio de Educacion (2017):

Antecedente Descripcion

Se propusieron como meta erradicar el analfabetismo en las personas mayores de 15 afios.
Campafias de Las campafas nacionales de alfabetizacién Simén Bolivar 1978 y Camina Aprendamos 1982-
alfabetizacion 1986, siguen siendo emblematicas. Muchas experiencias similares estuvieron a cargo de las
gobernaciones a finales del siglo XX.

Estuvo dirigido por la Fundacion Accién Cultural Popular en la década de los ochenta, a través
El bachillerato por radio  de Radio Sutatenza, y proseguido por Radio Nacional e Inravision, para brindar a la poblacion
campesina la oportunidad de continuar y culminar los estudios de bachillerato.

Estuvieron vigentes hasta la reforma impulsada por las leyes 115 de 1994 y 60 de 1993
(actualmente derogada). Se destacaron los programas que ofrecieron los institutos oficiales,
entonces conocidos como educacion no formal, asi como los propuestos por equipos de
educacién fundamental con programas de capacitacion en artes y oficios, que se alternaban
con las clases de lectura, escritura y aritmeética.

Los programas de
educacién no formal

La politica de universalizacion de la Educacion Basica Primaria constituyd un avance destacable
La universalizacion de la  en cumplimiento de una de las recomendaciones que se hicieran en la reunion de Jomtiem,
Educacion Basica 1990. El llamado a Una Educacion para Todos’ se tradujo en una mayor financiacion para
garantizar el acceso de todos los nifios y nifias a este nivel educativo.

Primera iniciativa del MEN por crear un subsistema de educacién popular para jovenes y

AR R adultos, inscrita en el plan sectorial conocido como Accion Educativo Cultural, 1986-1990.

Unesco promueve la investigacion y evaluacionde la politica educativa para poblaciénadultaen
los paises, ademas de brindar recomendaciones para mejorarla. Sobresalen las conferencias
mundiales conocidas como la Confintea V (Hamburgo, 1997) y la Confintea VI (Brasilia, 2009),
que contemplaron los desafios para reducir la desigualdad, promover la convivencia, la paz y
la supervivencia del planeta.

Unesco y el movimiento
internacional

Se inicia propiamente con la nueva Constitucion Politica de 1991 y prosigue con sucesivas
disposiciones de gran incidencia, como la Ley General de Educacion y el Decreto 3011 de 1997
derogado y compilado en el Decreto 1075 de 2015.

Inicia en 2002 por iniciativa de algunas administraciones regionales, que posteriormente pasan
a ser parte del Plan Sectorial de la Revolucién Educativa (2002 - 2010), se emplean modelos

Un nuevo marca
normativo y de politica

El Programa Nacional

de Alfabetizacion y R . . gy Ny o . N
Educacién de Jévenes y educ'atlvos flexibles para realizar la aIfabeuzacmn (CIC.|0 1), asimismo el Gobierno Nacicnal a
Pt través de sus planes de desarrollo Camino a la Prosperidad (2010 - 2014) y Tedos por un Nuevo

Pais (2014 - 2018) establecen metas para dar continuidad al proceso de alfabetizacion en el pais.

llustracion 1 Antecedentes educativos en Colombia Tomado de Ministerio de Educacion (2017)

Ley General de Educacion 115 de 1994, expresa en su Articulo 1°. Objeto de la Ley, que:
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La Educacién es un proceso de formacion permanente, personal, cultural y
social que se fundamenta en una concepcion de la persona humana, de su
dignidad, de sus derechos y de sus deberes”. Posteriormente, en el Articulo 5°
Fines de la Educacion, contempla entre otros: “1. El pleno desarrollo de la
personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los derechos de los
demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica,
psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demés
valores humanos. 2. La formacién en el respeto a la vida y a los demas derechos
humanos, a la paz, a los principios democraticos, de convivencia, pluralismo,
justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la
libertad. 11. La formacidn en la préctica del trabajo, mediante los
conocimientos técnicos y habilidades, asi como en la valoracién del mismo

como fundamento del desarrollo individual y social.

5.2. Caracteristicas del sistema educativo en Colombia.

Para que se preste el servicio de manera equitativa y brindar educacion de calidad, se
deben cumplir algunos parametros que expone el Ministerio de Educacién Nacional en su

Guia No0.33 (2009) los cuales son:

1. El acceso, este se debe dar de manera gratuita y de calidad, como lo
estipula la constitucion la educacion es un derecho que debe ser asegurado por el
estado, la familia y la sociedad.

2. La permanencia, en donde el objetivo es que el nifio, nifia o

adolescente una vez inicie su proceso formativo pueda solventar las dificultades que
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se le presentan y logre culminar su formacién. En este proceso el estado y la familia
deben brindar las herramientas necesarias para evitar la desercion del estudiante.

3. Y la calidad de la educacion, lo cual segin Ministerio de Educacion
Nacional en su Guia No.33 (2009) “supone que todas las personas pueden adquirir y
ampliar competencias que les faciliten convivir pacifica y productivamente,

indistintamente de su condicién social, econémica o cultural.”
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llustracion 2 Niveles educativos Colombia

En este proyecto de investigacion se tendra en cuenta el Ciclo Lectivo Especial Integrado

el cual es definido segun el Ministerio de Educacion 2017:

Se estructura como un conjunto de procesos y acciones curriculares
organizados de modo tal que integren areas del conocimiento y proyectos
pedagogicos, de duracion menor a la dispuesta para los ciclos regulares del
servicio publico educativo que permita alcanzar los fines y objetivos de la

Educacion Basica y Media de acuerdo con las particulares condiciones de la
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poblacion adulta. (Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075 de

2015, seccion 3, art. 2.3.3.5.3.2.7.)

Para ello, los CLEI se estructuran de la siguiente forma:

Ciclo | Ciclo Il Ciclo Ill Ciclo IV
(CUELE ST g::gg; [(CVEN:ESER Grado4 FULEN:ESIEM Grado 6 ENVIR:-EIST+]
Nivel Basica

el Bas Crado 3 Primaria) [KECECEMM secundaria) SELSEAM Secundaria)
Primaria)

CicloV
Ciclovi Grado 10
(Nivel Grado 11
Media)

Educacion formal para la educacion de jovenes y adultos

Grdfica 1. Estructura de la educacién formal para jovenes y adultos

Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075 de 2015, seccion 3, articulo 2.3.3.5.3.4.7.
Organizacion de los Ciclos Lectivos Especiales Integrados.

llustracion 3 Estructura Educacion formal.

Recuperado de: https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-371724 recurso.pdf



https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-371724_recurso.pdf
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6. Marco teodrico.

Se exponen las conceptualizaciones de las categorias y subcategorias para el
desarrollo del proyecto investigativo, enfocado en el disefio de una estrategia pedagdgica y

didactica con el fin de reforzar habilidades para la vida en los estudiantes.

Se exponen las definiciones de habilidades para la vida desde su inmersion en
Colombia y las subcategorias que se desprenden de esta tematica y su influencia en el proceso

de formacion integral de los estudiantes de La I.E.R.D.L.F.

6.1 Estrategia pedagdgica.

Para comprender como se desarrolla una estrategia pedagogica es necesario aclarar
en qué consiste la pedagogia, con el fin de entender su estructura, ademas de definir lo
didactico y como se entrelaza con la estrategia pedagdgica, teniendo en cuenta “toda
estrategia pedagdgica conjetura un método y toda estrategia didactica una técnica para la

aplicacion de dichos métodos” (Gonzalez, 2014, p.34).

En relacion al concepto de pedagogia que se relaciona con la educacion y como se
deberia organizar de acuerdo al objetivo de la educacion y de la realidad del individuo se
encuentra la definicion de Nassif (como se cito en Gonzéalez,2014) : “si la educacion es una
actividad intencional, la pedagogia debe preocuparse por regularla, dirigirla o conducirla;
pero como, al mismo tiempo, se ofrece como un hecho real 0 como un dato, tendra que
describirla, explicarla o comprenderla” Nassif (como se cit6 en Gonzélez,2014, p. 36). Es
decir que la comunidad educativa es importante para la construccién de una educacion

pedagdgica.
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Asi mismo las estrategias pedagdgicas, son las herramientas que construye el docente
a partir de las necesidades de los alumnos y hacer mas comodo y efectivo el proceso
formativo, como lo define Bravo, 2008. EI aprendizaje debe estimular la creatividad, el
didlogo y la participacion activa de los estudiantes, ya que de esta manera se generar interes

y motivacién, promoviendo habitos saludables para adquirir y generar conocimientos.

A través de las estrategias pedagogicas se busca realizar una formacién integral como
lo expone Rojas, Garzdn, Del Riesgo, Pinzdn, & Salamanca (2009) en su articulo en donde

el objetivo es:

(...) No solo solucionar los problemas academicos del estudiante (Rojas, 2007),
sino aprovechar su papel de tutores para incentivar el desarrollo de su
responsabilidad y el acercamiento reciproco como seres humanos; para ello, han
abierto espacios extracurriculares en los cuales se les ha ofrecido la posibilidad de
reconocer sus problemas académicos, pero a la vez, buscar los espacios y las
soluciones adecuadas utilizando su tiempo libre (Rojas, Garzon, Del Riesgo,

Pinzén, & Salamanca, 2009, p.2)

Lo anterior hace parte de la formacion en habilidades para desenvolverse
adecuadamente en la vida a través de estrategias pedagogicas en donde no solo se adquiera
conocimiento, sino se fortalezcan habilidades para la solucion de problemas como la
recomendacion de Guerreo & Cepeda (2016) “Un buen docente debe promover habilidades,
comunicativas, cognitivas, emocionales y sociales entre sus estudiantes para de esta manera
abordar los conflictos. De igual modo, la pro actividad debe ser una de sus herramientas

fundamentales de manejo de conflictos” (p.76), entre otros aspectos que tienen como fin el
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abordaje adecuado de los conflictos, previo a los cuales se debe formar para su manejo y

control de emociones.

Asi el recurso destinado para la formacién, capacitacion y actualizacion de los
docentes es fundamental como actores de cambio, en el proceso de formacion y en contextos
donde las habilidades de los estudiantes son diversas y el rol del docente es afianzar y
estimular nuevas destrezas, lo anterior partiendo desde el autoconocimiento, como lo afirma

(Acevedo ,2015):

El desafio en la formacién de maestros en el marco de la educacion inclusiva es
esencialmente epistemoldgico, dado que se requieren profesionales con claridades
que le posibiliten el desarrollo de practicas de reconocimiento y practicas de libertad
en las relaciones pedagogicas que establezca. Es necesario que se logre una
formacion para que el sujeto maestro se reconozca desde su propia historia como
potenciador de la trasformacion social, en los contextos y condiciones en las que se

desenvuelva.

En esta revision sobre estrategias pedagdgicas se encuentra un gran exponente de la
pedagogia, Paulo Freire (1970), quien desarroll6 una propuesta sobre pedagogia critica
elaborando una propuesta de alfabetizacion en donde las personas deben tener una

participacion activa y critica en el proceso de aprendizaje. Este método se basa en:

(...) El concepto antropoldgico de cultura y en la distincion entre el mundo de la
naturaleza y el de la cultura, es de caracter inductivo, porque parte de la realidad
existencial inmediata de los sujetos, aunque la trasciende y amplia; es dialdgico,

porque se desarrolla con base en la discusion colectiva; y es problematizador de la



17

realidad que circunda al sujeto (Freire, 1985, 2009), (Magendzo & Jofré, 2015,

p.11).

Basandonos en el trabajo realizado, retomamos el pensamiento de Paulo Freire en el
transcurrir de su vida y el aporte invaluable a la educacién y su modelo de alfabetizacion, el

cual se relaciona de forma directa con la educacion flexible, objeto de esta investigacion.

En su obra Liberacion de los Oprimidos (Despertar su conciencia) es una invitacion a ver y

criticar su condicién y que se vuelvan actores de su destino.

Para Freire la educacion debia ser y tener las siguientes caracteristicas: ser cientifica y con
sustento politico, que se desarrollara en una democracia amplia y abierta, centrada en las
necesidades de los educandos, despertando conciencia critica el cual es el motor generador

de transformador, donde se refuerzan précticas liberadoras.

Se analiza el pensamiento de Freire en la siguiente ecuacion:

Alfabetizacion + Conciencia + Expresion Propia

Freire constituyo una ética humana basada en valores como:

e Solidaridad.

e Humildad, No Humillacion.

e Tolerancia, No Resignacion.

e Dialogo y Capacidad de Escucha.

e Perseverancia.
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Lo anterior es un proceso de construccion entre los estudiantes y los docentes, a partir de
una pedagogia critica, la cual permite forjar un pensamiento abierto y con disposicién al
cambio, logrando ir més alla de la adaptacion, consolidando las ideas con el entorno de

manera equilibrada, Acevedo (2015).

La postura de Freire (1970), frente a los procesos educativos refuerza el objeto de esta

investigacion, en habilidades para la vida.

Paulo Freire - Método psicosocial - Alfabetizacion

Metodologia estrategia pedagdgica
Palabra generadora

Se fundamenta en el conocimiento, es un proceso dindmico e interactivo, consiste en:

Su conocido método de las palabras generadoras esta basado en la técnica de provocar
discusiones sobre unas existenciales y criticas situaciones de la vida cotidiana de los
miembros de una determinada comunidad “oprimida”, tales como una vivienda
asequible, el cuidado de la salud, “los sin techo”, el desempleo, etc. Mientras se
discutian las situaciones existenciales de la comunidad, las palabras generadoras se
codificaban y presentaban graficamente, y a través del dialogo entre los estudiantes y
los facilitadores, se conseguia una rapida alfabetizacion. (Feinberg y Torres, 2014,

p.35).

Obijetivos de la palabra generadora

e Que los estudiantes aprendan.

e Uso de lenguaje propio.
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e Superar en los estudiantes la baja autoestima (autopercepcion).
e Relacionar lo que se aprende con sus necesidades e intereses de los
estudiantes.

e Compartir experiencias.

6.2. Habilidades para la vida

Esta propuesta metodoldgica se basa en, habilidades para la vida a través de
estrategias pedagogicas, la primera es una propuesta o iniciativa de la Organizacion Mundial
de la Salud (1993), enmarcadas en destrezas o habilidades relacionales que facilitan la
interaccion consigo mismo y con el entorno, enfocado en su momento como estrategia para
prevenir enfermedades y la promocion de la salud, en Colombia surge como una alianza
con la Red Institucional de Fe y Alegria con el desarrollo e implementacion de material para
el reforzamiento en manejo de emociones, resolucion de conflictos y empatia, una vez
finalizado el proyecto, previa autorizacion del Ministerio de Salud, se articula al &rea de la
educacion.

Las habilidades para la vida tienen trayectoria a nivel mundial de treinta afios,

(Diaz, Rosero, Melo & Aponte 2013). En Colombia este enfoque lo constituye el
“Movimiento de Educacion Popular Integral y Promocion Social Fe y Alegria”, para los
cuales las habilidades se definen “como una estrategia primordial para llegar al logro de
una sociedad justa y equitativa que vaya en contra de la marginacion e injusticia social y
contribuya a la salud mental de la poblacion y a la constitucion de habitos saludables Fe y

Alegria (como se citd en Diaz, Rosero, Melo & Aponte, 2013).
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Para abordar estos temas es importante ahondar en las definiciones de las

habilidades para la vida, segun Garcia, Givaduan, Ramirez, Valdez & Pick (2017):

Las habilidades para la vida son aquellas necesarias para una regulacion emocional
asertiva, capacidad de escucha, empatia, resolucion de conflictos, pensamiento
critico y creativo, autoconocimiento y aceptacion etc., que permitira al individuo
afrontar adecuadamente las exigencias del entorno el cual esta en constante

evolucion.

La Organizacion Panamericana de la Salud (2001), identifica las habilidades sociales
como habilidades sociales e interpersonales y habilidades cognitivas y habilidades en manejo
de emociones, lo anterior recoge empatia, resolucion de conflictos, comunicacion,
pensamiento critico y, manejo de estrés.

En el contexto educativo, habilidades para la vida contribuye para el desarrollo
integral y sostenible del individuo, partiendo de la formacién ciudadana, brindando
herramientas para tener alumnos que se desenvuelvan asertivamente en un mundo en
constante evolucién, que puedan adoptar actitudes responsables, tomando decisiones,
resolucion de conflictos entre otros y se estructura bajo cuatro pilares:

El saber.

El saber hacer.

El saber valorar.

El saber convivir y vivir juntos.

Promoviendo en todos los alumnos, el desarrollo de su personalidad el pensamiento
critico y creativo, como se planted en el Congreso Internacional de didactica de las Ciencias

La Habana Cuba, febrero de 2006.
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Para entender mejor el contexto, educar en emociones desde el aula es la propuesta a
necesidades sociales en prevencién a (violencias, consumo de SPA, etc.) fundamentada en el
concepto de emocidn, inteligencias multiples, neurociencia, inteligencia emocional, la
pedagogia, el bienestar del sujeto, cuyo objetivo es desarrollo y fortalecimiento de
competencias emocionales y habilidades que aporten al individuo a vivir de forma regulada
y consiente.

Lo anterior parte de los fundamentos tedricos de las habilidades para la vida que
nacen de diferentes referentes sobre el comportamiento humano, en donde se encuentran:

La teoria del aprendizaje social de Bandura (1986), como lo expone Vélez (2016)
“considera que el comportamiento individual es causado por el entorno, pero al mismo
tiempo el comportamiento individual causa al entorno” (p.34). Los siguientes son los pasos

en el proceso de modelado:

Atencion: para el aprendizaje se requiere enfocarse en lo que se aprende, de lo

contrario sera un proceso dificil.

Retencion: la habilidad de tratar de recordar lo que se aprende, funciona como un

archivo en el cerebro con toda la informacién aprendida.

Repeticion: la posibilidad de reproducir comportamientos, la imitacion de

comportamientos mejora con practica.

Motivacién: finalmente, es necesario querer imitar un comportamiento, lo que

significa estar interesado. (Vélez, 2016, p.34).
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Para realizar un trabajo que perdure a largo plazo en la vida de una persona, es
necesario tener en cuenta la cultura, es decir, las costumbres, creencias, pensamientos que se
tiene frente a las habilidades, ya que de esta manera su aprendizaje se ajustara a la realidad
que vive cada comunidad, lo anterior se argumenta con lo que se expone en el siguiente

parrafo:

Vale la pena conciliar una alternativa para la construccion de alternativas formativas
en la educacion formal que favorezcan, mas que el desarrollo de lo que se ha nombrado como
habilidades para la vida, una construccion de vida en comdn que tenga por principio, la
relacion ética con los otros y la comprension del «nosotros» como apuesta para una vida

digna (Diaz & Mejia 2018, p. 716).

Es entonces donde la educacion en cuanto a conocimientos y habilidades se
convierten en base para la formacion de personas con capacidades adaptativas y fortalezas
emocionales para enfrentar los desafios de la actualidad. Las habilidades para la vida se
conforman por una serie de aspectos que estimulan comportamientos en pro de la calidad de

vida de una persona, las cuales se dividen en las siguientes subcategorias:

Autoconocimiento, el individuo realiza un proceso de autoevaluacién de sus
fortalezas y aspectos a mejorar con el fin de afianzar sus habilidades, para esto encontramos

la siguiente definicion:

Proceso continuo y dinamico que, mediante el esfuerzo, la reflexion y la
autoconciencia permite a la persona tener una percepcion de si misma, incluyendo

aspectos intelectuales, emociones, valores éticos, capacidad de autonomia y deseos



23

de autorrealizacion; a partir de la cual poder definir su identidad personal y

desarrollar su personalidad (Béafiez & Boixados, 2017, p. 3).

Para lograr este proceso de autoevaluacion es necesario desarrollar algunas
habilidades para identificar y reconocer que conductas se deben modificar y fortalecer, como

se describe a continuacion:

En definitiva, se pone en manifiesto que el proceso de autoconocimiento, que
requiere habilidades de autoobservacion y autoevaluacion, permite a la persona
identificar los rasgos mas caracteristicos de su “yo” esencial y de sus propias
cualidades y caracteristicas, ya sean valores, emociones, actitudes, metas, entre

otros (Romero, 2017, p. 13).

Algunos autores relacionan el autoconocimiento con el desarrollo de competencias
que conllevan aspectos especificos, conformando un conjunto de caracteristicas basicas para

lograr una autoevaluacién, como se expone a continuacion:

El autoconocimiento como una competencia genérica o transversal, cuyo desarrollo
esta estrechamente relacionado con diferentes competencias instrumentales
(pensamiento analitico, reflexivo), competencias interpersonales (automotivacion,
comunicacion, comunicacion interpersonal), y competencias sistémicas (orientacion
al aprendizaje, comportamiento ético, orientacion a objetivos); asi como con
actitudes importantes como responsabilidad, educacion y con valores, como respeto

a la dignidad humana, a la libertad, solidaridad, etc. (Bafiez & Boixado0s,2017, p. 3).

La habilidad para lograr identificar y reconocer las emociones del otro se desarrolla

a través de la empatia, definiéndose como:
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Se ha considerado a la empatia sinénimo de contagio emocional, mimetizacion,
simpatia, compasion e interés empatico. Si bien son conceptos relacionados y necesarios
para el desarrollo de una cognicion social adecuada, no representan lo mismo, aunque todos
son necesarios para el desarrollo de la empatia o su consecuencia (Ruggieri, 2013, pp. 13-

14).

La empatia hace parte de las caracteristicas de una persona capaz de relacionarse sin
agredir al otro, entendiendo la posicion u opinién de otro, sin dejar que un conflicto se

convierta en un enfrentamiento:

La empatia se entiende como un proceso de regulacion cognitiva y emocional que
facilita la inhibicién de comportamientos disociales, el reconocimiento de las
emociones en los otros como factor esencial para establecer procesos empaticos y el
aumento de habilidades prosociales, morales y éticas (Tobdn, Zapata, Lopera &

Duque, 2014, p.91)

La habilidad de entender la comunicacién verbal y no verbal de otro de acuerdo al
contexto es importante, para entender el mensaje a partir de la perspectiva de ambas partes,
y de esta manera tener una interpretacion objetiva de una situacion , siendo la empatia “la
capacidad para comprender, anticipar y reaccionar a los estados mentales de los otros, pero
con distincion plena entre lo propio y lo ajeno; es decir, saber que aquello que se esta
experimentando es producido por un externo”(Clark, 2010; Decety y Michalska, 2010;

Oliveira-Silva y Gongalves, 2011), citados por (Rivera, 2018).

Otra habilidad para la vida como se hace referencia en el parrafo anterior es la

comunicacion asertiva la “es aquella en la que se transfiere los mensajes con claridad,
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precisién, concisa, rapida y sobre todo con pertinencia. Para que lo que se quiere comunicar
a la otra persona sea entendido y aceptado” Rodriguez, (como se cité en Rodriguez,

Figueredo, Blanco y Campusano, 2019, p. 13).

Siendo la comunicacion asertiva la base para lograr interactuar con los demas, dando
a entender el mensaje que se desea transmitir y comprender la postura del receptor, logrando
que los pensamientos, sentimientos y acciones se vean reflejados en la resolucion de
conflictos de manera pacifica, alcanzando la solucién apropiada, (Corrales, Quijano &

Gongora ,2017).

Ademaés de lograr establecer una coherencia entre los pensamientos, sentimientos y
acciones que tiene el emisor o receptor sobre el mensaje y cumplir con la adecuada
interpretacion del otro, la comunicacion asertiva debe ser asumida como “una habilidad
social que puede desarrollarse con el fin de mejorar la relacién consigo mismo y con los
otros” Macias & Camargo, 2013), es decir, cada persona debe reconocer sus fortalezas y

aspectos a mejorar en cuanto a su comunicacion.

Las habilidades antes mencionadas se ven reflejadas en la capacidad que tienen las
personas para vincularse con los demas, de interactuar en los diferentes contextos donde se
desenvuelven, (Ibargiien, 2014), por lo cual, las relaciones interpersonales hacen parte de la
evolucion del ser humano, ya que a traves de estas su entorno se consolida y afianza otras

habilidades a partir de la interaccion con lo demas.

También en habilidades para la vida se encuentra la toma de decisiones la cual es

definida como el “proceso mental en el cual se identifican las acciones o rutas que se habran
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de tomar o seguir en la solucion de un problema o en la consecucion de un fin especifico”,

(Mercado, 2013, p.2).

Siguiendo la descripcién de las subcategorias de las habilidades para la vida, se
encuentra el Manejo de Problemas y Conflictos, para lo cual es imprescindible saber tomar
decisiones, existe un modelo de doble interés que describe dos dimensiones para manejar un
conflicto interpersonal propuesto por Thomas y Kilmann (1974) citados por (Luna, 2014) “a)
el interés por los propios resultados o asertividad, y b) el interés por la relaciéon o por los
resultados de las otras personas o cooperacion”. Asimismo, en este modelo se exponen cinco
formas de afrontar un conflicto de acuerdo a los intereses, las cuales son: “competir,
acomodarse, evitar, comprometerse y colaborar.” (...). Thomas y Kilmann (como se cit6 en

Luna, 2014, p.123).

Continuando con las subcategorias se expone el Pensamiento Creativo, siendo este
una caracteristica que determina la manera de afrontar la vida, ya que interfiere en las demas
habilidades, se define el pensamiento creativo como: “El proceso de percibir problemas o
lagunas en la informacion, formular hip6tesis o ideas, verificar estas hipétesis, modificarlas,
y comunicar los resultados” Torrance (como se cité en Moreno, Rosero & Zambrano, 2013,

p.244).

Para entender el pensamiento creativo es conveniente conocer la definicion de
creatividad, la cual es definida segin Bournelli, Makri y Mylonas, 2009; Lim y Smith, 2008;
Sternberg y Lubart, 1997).”, citados por (Krumm, Rubilar, Lemos & de Sapia, 2015) como
“la creatividad es un sistema complejo en el que interactian diferentes habilidades

personales, estilos de pensamiento, personalidad, auto concepto, inteligencia y variables
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relacionadas con el contexto social, escolar y familiar”. Consecuentemente la estimulacion

de este estilo de pensamiento es significativa para el desarrollo integral del ser humano.

Otro estilo de pensamiento es el estilo critico, el permite que una persona pueda

segun Ennis, (como se citdé en Zambrano, 2015):

Evaluar la credibilidad de las fuentes, reconocer las conclusiones, razones y
suposiciones, valorar la calidad de un argumento, elaborar un punto de vista
propio sobre un tema, la formulacién de proposiciones claras y pertinentes,

manifestar una mente abierta, estar bien informado y formular conclusiones.

(p.240).

Es decir, permite que la persona consolide su criterio frente, generando argumentos
para exponer su posicion frente a una situacion o tema determinado con una perspectiva clara
y amplia. Ennisy Vargas (como se cité en Moreno & Veldzquez 2017) complementan esta
definicion al exponer que “el pensamiento critico es propositivo, es un juicio autorregulado
resultado de la interpretacion, el andlisis y del uso de las estrategias que faciliten la
estimulacion del pensar en la construccion del conocimiento”, por lo cual a través del

pensamiento creativo se vislumbran las alternativas de manera despejada.

La habilidad en el Manejo de Emociones y Sentimientos en donde la persona adquiere
herramientas para afrontar de manera regulada las problematicas a las que se ve expuesta,
como lo define Martinez, (2014) “aprender a navegar en el mundo afectivo logrando mayor
“sintonia” entre el propio mundo emocional y el de las demés personas para enriquecer la

vida personal y las relaciones interpersonales” (p.67).
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7. Metodologia

Se inicia reconociendo la realidad de la investigacion, el objeto de estudio, conceptos y
estructuras, en pro de soluciones, el paradigma cualitativo se ajusta a esta necesidad, ya que
su subjetividad hace parte de las transformaciones de las realidades sociales. Planteando la
formacion a partir de los intereses y formas de aprendizaje de cada sujeto,

Con este fin, es necesario que se tenga en cuenta la atencion a las capacidades
de los sujetos y sus formas de aprendizaje e intereses, de manera que se puedan
prestar mejores servicios que posibiliten la flexibilidad de la experiencia
educativa, a través de una estructura curricular innovadora y estrategia
pedagogicas para el aprendizaje profundo. Todo esto se materializa, entre otras
alternativas, con estrategias pedagogicas innovadoras, estrategias de evaluacion
mediada y la implementacion de diferentes ciclos en la formacion, facilitando
las transferencias, movilidades entre programas y universidades; la creacion de
maltiples rutas de estudio en las cuales el estudiante es protagonista de sus

elecciones (Acevedo, 2017, p.52).

El enfoque de esta investigacion es cualitativo, estudio focalizado en la poblacion
estudiantil 1.LE.R.D.L.F de Tocancipa, dentro de una practica en la que se incorpora la
participacion de los estudiantes, frente al desarrollo y fortalecimiento de habilidades para la
vida.

La investigacion cualitativa nos permite describir situaciones, eventos, personas,

interacciones y comportamientos observables. Incorporando lo que los participantes
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expresan de sus vivencias y experiencias, tal como son sentidas, y no como lo observa el
investigador. (Borda, 2013, p. 45).

Dentro del proceso de formulacion se promovieron estrategias encaminadas al
reforzamiento de habilidades tales como: conocimiento de si mismo, empatia, comunicacion
asertiva, toma de decisiones, pensamiento critico y creativo, relaciones interpersonales entre
otras, con una finalidad clara y es incentivar en los estudiantes capacidades relacionales
asertivas. En el contexto educativo, tomamos como base las competencias ciudadanas y sus

cuatro pilares:

e El saber.
e El saber hacer.
e El saber valorar.

e El saber convivir y vivir juntos.

Teniendo en cuenta que no se trata de “estandarizar” a cada persona, pues cada cual es
diferente, sino de establecer lo que necesitamos saber y saber hacer para que cada cual vaya

desarrollando sus propias potencialidades.
Fases exploratoria y analitica.

e Exploratoria: informacion recopilada directamente de los sujetos de estudio,
estudiantes.
e Analitica: andlisis de los datos obtenidos en el trabajo de campo, sistematizacion de

la informacion, obtencion de resultados y verificacién de conclusiones.

7.1.Propésito

Dentro del proceso de formulacién se promueven estrategias encaminadas en el
reforzamiento de habilidades como el autoconocimiento, la empatia, resolucion de conflictos,
pensamiento critico y creativo etc., con la finalidad de brindar herramientas desde la
pedagogia que incentiven a los estudiantes del Sabatino 1.E.R.D la fuente de Tocancipa

educacion flexible frente a las relaciones asertivas consigo mismo, la sociedad y el entorno.



30

7.1.1Fases Metodoldgicas

e Fase exploratoria: informacion recopilada directamente de los sujetos de estudio, se
Ilevan a cabo estrategias para recolectar informacion, encaminadas al reconocimiento y
refuerzo de habilidades como: autoconocimiento, empatia, resolucion de conflictos,
pensamiento critico y creativo etc., con el fin de evaluar el conocimiento existente.

Instrumentos de recoleccion de informacion.

o Observacion

o Encuesta

7.1.2 Poblacioén

La poblacion seleccionada para esta investigacion son los alumnos de la Institucion

Educativa Rural Departamental La Fuente Tocancipé, educacion flexible (ciclos) sabatino.
Tipo: Pablico

Direccion: Vereda La Fuente, Tocancipa, Cundinamarca, Colombia

7.1.3 Criterios de Seleccion de la poblacion

Poblacion General: Todos los alumnos de las instituciones educativas publicos y privadas
del municipio de Tocancipa, 2019 - 9385 Alumnos

Poblacion de estudio: Institucién Educativa Rural Departamental La Fuente Tocancipa

Sabatino Noventa (90) alumnos
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7.1.4 Muestra representativa

Se utilizd, muestreo voluntario, donde los alumnos participaron de forma voluntaria, la
muestra se realizaria en diez (10) alumnos por ciclo, 111-1V-V-VI para un total de 40

alumnos, pero terminaron respondiendo la encuesta el 100% de los alumnos, noventa (90).

7.1.5 Instrumentos de recoleccion de informacion

o Observacion: analisis de la poblacion, desde la atencion y orientacion
psicolégicaen la ILE.

o Encuesta: para determinar el conocimiento y dominio del tema en relacion a

las habilidades para la vida y su proceso de formacion integral.

7.1.6 Observacién:

La informacién que se expone a continuacién hace parte del trabajo realizado en
campo, por la psicéloga Luisa Alexandra Valcarcel Corredor en el afio 2019,
orientando y sensibilizando al 100% de la poblacion de la I.LE.R.D. La Fuente en los

siguientes temas:

Prevencion de consumo de sustancias psicoactivas.

En la I.E.R.D. La Fuente, se abordo la problematica de prevencion de consumo de
sustancias psicoactivas, desde la sensibilizacion de la persona que consume y la
estigmatizacion del entorno que lo rodea, se plantearon entornos libres de consumo
(Colegio) y como medida de prevencion, el reconocimiento de logros, habilidades y

capacidades de los alumnos con presunto consumo Yy los que se encontraron en riesgo,



para el resto de la poblacion educativa se reforzaron habitos saludables y proyecto de
vida.

Se identificaron factores de riesgo asociados a consumo en el entorno:

. Disponibilidad de las sustancias psicoactivas en los entornos escolares.
. Privacién econémica y social

. Falta de apego en la crianza y desorganizacion comunitaria

. Transicion de movilidad de las familias

. Migracién de Venezolanos al territorio entre otros

Se realiz6 intervencién individual a 11 estudiantes

« Talleres en prevencion:

Mayo: cuatro (4) talleres, Julio: un (1) taller, Agosto: un (1) taller, Octubre: uno (1)

POBLACION EDUCATIVA ATENDIDA EN ACTIVIDADES
GRUPALES
PREVENCION CONSUMO DE SPA

Padre
re- | . & A . . Estud
Prime Segu Terce Cuart|Quint Sépti Octav Nove  Deci sde Doce Multi
Sexto Once . iode
ro ndo| ro o o mo | o | no mo Famil| ntes nivel e

ia

escol
ar
IEDTC-Bachillerato
San Luis Gonzaga JM
San Luis Gonzaga IT
San Luis Gonzaga Sede B
® La Esmeralda
Alto Manantial
m [EDTHBachillerato
= Antonia Santos
® Buenos Aires
® La Diana
m Canavita
m |[ECTI-Nocturna y Sabatinos
IEDLF-Bachillerato
IEDLF-Primaria
IEDLF-Nocturna y Sabatinos 37 | 44 20 8
Colegio_San_Pablo
Colegio_Divino_Nifio
Colegio_Sol_Naciente
= FOEST

Grafica 1 atencion grupal 1.E.R.D. La Fuente — Prevencién consumo SPA

Convivencia escolar.
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Esta entendida como la accion de vivir en compafiia de otras personas en el entorno

escolar de forma armoniosa y pacifica, en pro de un desarrollo integral del individuo.
Las acciones realizadas fueron:

e Sesensibilizo a lacomunidad educativa y demas actores acerca de su responsabilidad
en la garantia y el restablecimiento de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes escolarizados en 1.E.D.R. La Fuente
Tocancipa.

e Se promovio el uso y apropiacion de los protocolos para atender situaciones que
afectan los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los nifios, nifias y
adolescentes y la convivencia escolar, recordando que la modalidad prestada en la
I.E. es educacion flexible en edades desde los 14 a los 60 afios.

e Talleres 4.

POBLACION EDUCATIVA ATENDIDA EN ACTIVIDADES

GRUPALES
CONVIVENCIA ESCOLAR
Padre
:\'(’d Prime Segu Terce Cuart Quint s | Sépti OctaviNove | Deci - | de Doce Multi Estud
EellEro; ndo ro | o o mo o  no | mo Famil| ntes | nivel e
ia
IEDTC-Bachillerato
San Luis Gonzaga JM
San Luis Gonzaga JT
San Luis Gonzaga Sede B
® La Esmeralda
Alto Manantial
= |[EDT-Bachillerato
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m Canavita
® [ECTI-Nocturna y Sabatinos
IEDLF-Bachillerato
IEDLF-Primaria
IEDLF-Nocturna y Sabatinos 42 21 13 | 14 16 42
Colegio_San_Pablo
s Colegio_Divino_Nifio
Colegio_Sol_Naciente
= FOEST 80

Grafica 2 Atencion grupal 1.E.R.D. La Fuente — Convivencia escolar

Todo lo anteriormente expuesto, sustenta la necesidad del reforzamiento de las

habilidades propias para la vida en el contexto educacion.
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7.1.7 Encuesta:

Se aplicd un cuestionario diagnéstico a los estudiantes para determinar el
conocimiento y dominio del tema en relacion a las habilidades para la vida en relacion a su

proceso de formacién integral.

Aplicacion test:

Objetivo: ~ Explorar la problemética, para nuestra investigacion el
reconocimiento de las habilidades propias y las habilidades de los demaés tales
como autoconocimiento, empatia, resolucion de conflictos, pensamiento critico y

creativo etc.,

TEST DE HABILIDADES ESTUDIANTES I.LE.R.D. LA FUENTE TOCANCIPA

I.LE.R.D. LA FUENTE.
Edad: Género:

Ciclo:

El siguiente test tiene como objetivo identificar habilidades para la vida en los alumnos de
educacion flexible, sabatino en la I.LE.R.D. LA FUENTE Tocancipa

Jovenes y adultos entre 14 y 60 afios.
Este test es insumo de un proyecto investigativo y no tiene caracter evaluativo.

Cada uno de los items son afirmaciones y usted debe responder sefialan-do una de
las siguientes opciones:

S: Siempre; AV: Algunas Veces; N: Nunca.
| No | PREGUNTA S [AV [N |
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Identifico y utilizo mis fortalezas en los distintos contextos.
Identifico hacia donde voy y cuales son mis metas.

Me conmuevo frente a la situacion de otras personas.

Cuando una persona es vulnerable, trato de acercarme y brindar
ayuda.

Se me dificulta expresar mi opinion a los demas.

Inicio y mantengo conversaciones con facilidad

Mis relaciones con los comparieros suelen ser conflictivas.

Las relaciones con mis amigos son duraderas

Identifico entre necesidades basicas y secundarias.

10 | En el momento de tomar decisiones evaluo las alternativas
considerando las emociones, sentimientos y criterios.

11 | Considero que la conciliacion es una herramienta fundamental para
encontrar un desenlace a una situacion problema.

12 | Particip6 activamente en actividades grupales brindando alternativas
para hallar estrategias.

13 | Suelo caracterizarme por mi recursividad y flexibilidad en el
momento de tomar decisiones

14 | Pienso que la creatividad permite abrir puertas y ver las cosas desde
una perspectiva diferente.

15 | Me gusta analizar y hacer criticas a la realidad social.

16 | Suelo analizar la informacion y las experiencias de manera objetiva.
17 | Me cuesta reconocer lo que siento por otras personas

18 | Prefiero evitar mostrar debilidad ante otros.

19 | En momentos dificiles trato de tener pensamientos saludables y
positivos

20 | Hago esfuerzos por reducir fuentes de estrés cambiando mi estilo de
vida.

AIWIN(F

O©|0 (N[O |01

Tabla 1 Encuesta

7.1.8 Fase analitica: andlisis de los datos obtenidos en el trabajo de campo, sistematizacion
de la informacidn, obtencion de resultados y verificacion de conclusiones.
» Anadlisis resultados de encuesta

= Conclusiones

En la fase analitica se evaluara el conocimiento propio y las estrategias generadoras de

nuevas acciones, palabras generadoras de nuevos habitos y habilidades relacionales.



7.1.9 Andlisis resultados de encuesta

Preguntas:
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|Pregunta

s JlAVIN]

‘Identifico y utilizo mis fortalezas en los distintos contextos.

648 g |

|Identifico hacia donde voy y cuales son mis metas.

|52]23 |15

|Me conmuevo frente a la situacion de otras personas.

|27]s8 s |

‘Cuando una persona es vulnerable, trato de acercarme y brindar ayuda.

|72]16 2 |

‘Se me dificulta expresar mi opinion a los demas.

1217 1

@\Inicio y mantengo conversaciones con facilidad

3053 |7 |

\Mis relaciones con los comparieros suelen ser conflictivas.

3247 |11

‘Las relaciones con mis amigos son duraderas

|28]s5 |7 |

@‘Identifico entre necesidades basicas y secundarias.

7020 o |

En el momento de tomar decisiones evallo las alternativas considerando las 56134 lo
emociones, sentimientos y criterios. T C
Considero que la conciliacion es una herramienta fundamental para sals o
encontrar un desenlace a una situacion problema. O C
Participd activamente en actividades grupales brindando alternativas para
. 12168 (|20

hallar estrategias. o T
Suelo caracterizarme por mi recursividad y flexibilidad en el momento de 1567 la
tomar decisiones o -
Pienso que la creatividad permite abrir puertas y ver las cosas desde una

. 76|14 |0
perspectiva diferente.

\Me gusta analizar y hacer criticas a la realidad social.

810 Jo |

‘Suelo analizar la informacion y las experiencias de manera objetiva.

7513 2 |

‘Me cuesta reconocer lo que siento por otras personas

2367 Jo |

\Prefiero evitar mostrar debilidad ante otros.

|76]14 Jo |

‘En momentos dificiles trato de tener pensamientos saludables y positivos

7510 5 |

\Hago esfuerzos por reducir fuentes de estrés cambiando mi estilo de vida.

J10]67 Ji3

Analisis de resultados por pregunta
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Autoconocimiento
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Grafica 3 Autoconocimiento

En la habilidad de autoconocimiento se evidencia el reconocimiento de las
habilidades y cualidades con las que cuenta cada individuo, lo cual con lleva a determinar las

metas a alcanzar de manera efectiva, consolidado el proyecto de vida.

Empatia
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Grafica 4 Empatia
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La reaccion frente a situaciones de dificultad de otras personas varia de
acuerdo al aprendizaje de cada persona y el contexto donde se genere, siendo
predominante conmoverse ocasionalmente frente a dichas situaciones. Cuando se

evidencia el riesgo en el que se encuentra otra persona, la decision de ayudarlo es

mayor.
Comunicacion asertiva
70
60
50
40
30
20
: mill
0 - I
Se me dificulta expresar mi opinidn a los Inicio y mantengo conversaciones con
demas. facilidad
5 6

M Seriesl M Series2 M Series3

Grafica 5 Comunicacion asertiva

Expresar los sentimientos, emociones, pensamientos es fundamental para el
desarrollo del ser humano, lo cual es una caracteristica de la poblacién de este proyecto, es
importante analizar, que frente a iniciar una conversacion algunas veces logran realizarlo con

facilidad.
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Relaciones interpersonales
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Grafica 6 relaciones interpersonales

La manera en que se relaciona el ser humano en los diferentes contextos donde se
desenvuelve influye en la construccién de vinculos apropiados, en donde las relaciones
interpersonales suelen ser conflictivas en su mayoria como se evidencia en el gréfico.
Poniendo el contexto en positivo, el mantener un vinculo a largo plazo como las amistades

es un factor que predomina en los estudiantes.

Toma de desiciones
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Identifico entre necesidades basicas y En el momento de tomar decisiones
secundarias. evaluo las alternativas considerando las
emociones, sentimientos y criterios.
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Grafica 7 Toma de decisiones
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Identificar las diferentes posibilidades de acuerdo a las necesidades, motivaciones y

las consecuencias tanto a corto como a largo plazo es fundamental para lograr las metas

impuestas y sobrellevar situaciones de diferente tipo, para lo cual reconocer las necesidades

bésicas y secundarias a partir de su nivel de importancia es determinante para sobrevivir. Lo

anterior es una caracteristica que identifican los estudiantes en su cotidianidad. Ademas de

realizar una eleccion adecuada a partir de la revision de diferentes alternativas identificando

la mé&s apropiada.

Manejo de problemas y conflictos

— I
Considero que la conciliacidn es una
herramienta elemental para encontrar un Participd activamente en actividades
desenlace a una situacion problema. grupales brindando alternativas para hallar

estrategias.

11 12

M Seriesl M Series2 Series3

Grafica 8 Manejo de problemas y conflictos

El didlogo es una herramienta a través de la cual se logra concertar acuerdos, siendo

un instrumento para la solucion de conflictos empleada por los estudiantes en un alto

porcentaje. En relacion al trabajo en equipo sobresale la participacion ocasional para brindar

ideas para llegar a una solucién.
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Pensamiento creativo
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Grafica 9 pensamiento creativo

En relacion al pensamiento creativo los estudiantes coinciden en que la flexibilidad y
recursividad al tomar decisiones es un aspecto que en ocasiones sobresale en ellos. Se
evidencia en un alto porcentaje que la creatividad es una canal para ampliar el panorama

frente a diferentes alternativas que se pueden generar.

Pensamiento critico
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Grafica 10 Pensamiento critico
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En cuanto al pensamiento critico realizar anlisis de las situaciones de la realidad
social hace parte de la cotidianidad de los estudiantes en su gran mayoria, generando
discusiones frecuentemente. A partir del pensamiento creativo se evidencia en un alto

porcentaje que los estudiantes suelen analizar de manera objetiva las circunstancias.

Manejo de emociones y sentimientos
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Grafica 11 Manejo de emociones y sentimientos

El manejo de emociones y sentimientos hace parte de la formacion que deben recibir
los estudiantes, ya que es fundamental para un desarrollo integral, ante lo cual se evidencia
la dificultad para reconocer lo que siente por otra persona, en donde preferiblemente evitar

mostrar su sensibilidad frente a los demas.
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Manejo de tensiones y estrés
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Grafica 12 Manejo de tensiones y estrés

En laactualidad el estrés es un factor que influye en el rendimiento académico, laboral
y familiar de las personas, por lo cual su manejo determina el desarrollo o prevencion de las
consecuencias que conlleva. En los estudiantes predomina la generacion de pensamientos
positivos frente a situaciones dificiles, ademéas de disminuir y manejar adecuadamente las

situaciones que generan estrés cuando el contexto lo permite, lo cual se da ocasionalmente.
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8. Propuestas Pedagogica

8.1 Palabra generadora

Retomando a Freire (1970) en la estructura del método psicosocial, orientado a la
formacion integral del adulto analfabeto, y articul&ndolo a este proyecto investigativo, se
propone utilizar el esquema de la palabra generadora, como refuerzo de habilidades para la
vida en los estudiantes de I.E.R.D. La Fuente de Tocancipd por medio de la palabra positiva,
después de evidenciar el lenguaje negativo y desempoderante utilizado por la mayoria de los
alumnos en la institucion, generando baja autoestima y poca tolerancia, se contrarresta con

un lenguaje positivo y empatico, partiendo de una fase motivadora que conlleva a:

e Motivar a los alumnos y demostrarles que saben mas de lo que creen.
e Que son capaces de lograr lo que se proponen.

e Se comparten los saberes y se aprende de los otros.
Todo lo anterior partiendo de las necesidades internas de cada estudiante.

1. Realizamos una presentacién y reconocimiento
2. Analizamos como se queria aprender, cambiando el lenguaje
desempoderante.

3. Integrando los conocimientos adquiridos en la vida diaria.

La utilizacion de palabras generadoras de cambio, se realizd, por semana y la

dindmica fue la siguiente:
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Durante la estancia en la institucidn, frente a cada salon de clase, se tenia una palabra o frase

que tenia que ser utilizada por todos los actores educativos, con las siguientes reglas.

e Nada se tomaria a titulo personal.

e Las decisiones se tomaran como acuerdos convivenciales.

e Las (sanciones) por incumplimiento serdn concertadas por ciclos o cursos, (ellos
propusieron, desde la alcancia con un valor de $100 por incumplimiento, o gastar las

onces, etc.)

En la primera semana: se acordd que ningun alumno podia decir groserias, frente a cada salon

aparecia asi: PROHIBIDO GROSERIAS

La segunda semana: se acordd NO utilizar, la palabra, PERO, y frente a cada salon aparecia:

NO UTILIZAR LA PALABRA, PERO.

Tercera semana: la semana del ELOGIO, se acordd que antes de dirigirse a algin compafiero

o docente se tenia que decir algo positivo, y frente a cada saldn aparecia:

UTILIZA LAS SIGUIENTES PALABRAS:

iExcelente! iMuy bien! jBastante bien! iGenial!
iSuper bien! iBuen trabajo! iAplausos! iSobresaliente!
iFantastico! jEstupendo! iEspectacular! iAdmirable!
iMagpnifico! iMaravilloso! iExtraordinario! iQue listo eres!

Y todas aquella positivas que quieras emplear.
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Cuarta semana: se trabajo la palabra EMPATIA, antes del inicio de clase se toman 5 minutos

para cambiar de rol, con algin compafiero, sin burla y con respeto.

Las semanas: 5, 6, 7, 8,9 y 10, se trabajaron las palabras: quien soy, solidaridad, comprension,

amor, autonomia, respiracion.

8.2 Talleres:

Los talleres contaran con tres fases:

- La primera sera una seccion informativa donde se les explicara a los individuos
que es la empatia y el autoconocimiento, esto con el fin de saber si existe un conocimiento

existente o caracteristicas particulares a tratar.

- La segunda ira encaminada a una estrategia didactica que permita evidenciar el

conocimiento adquirido en la primera fase.

- La tercera es la fase de progresion: en ella se evidencian cuéles han sido las
habilidades que méas reconocen o evidencian segun el desarrollo del aprendizaje, en esta
fase tanto el psicologo como el individuo haran un ejercicio de observacion vy
retroalimentacion en el cual se evidencien los avances obtenidos en las estrategias de

aprendizaje y reforzados con la palabra generadora.

Taller de Autoconocimiento desde el ser

1. Marco tedrico
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En las habilidades sociales se encuentra el autoconocimiento, el cual es parte fundamental
para desarrollar el ser, afianzando las propias habilidades y reconociendo los aspectos a
mejorar, logrando fortalecer los valores y autoestima, reforzando de manera positiva la

percepcién de si mismo.

Algunos autores relacionan el autoconocimiento con el desarrollo de competencias que
conllevan aspectos especificos, conformando un conjunto de caracteristicas basicas para

lograr una autoevaluacién, como se expone a continuacion:

El autoconocimiento como una competencia genérica o transversal, cuyo desarrollo
esta estrechamente relacionado con diferentes competencias instrumentales
(pensamiento analitico, reflexivo), competencias interpersonales (automotivacion,
comunicacion, comunicacion interpersonal), y competencias sistémicas (orientacion
al aprendizaje, comportamiento ético, orientacion a objetivos); asi como con
actitudes importantes como responsabilidad, educacién y con valores, como respeto

a la dignidad humana, a la libertad, solidaridad, etc. (Bafiez y Boixadds, 2017, p.3).

Objetivo general

Abrir un espacio de analisis para que los estudiantes identifiquen y reflexionen sobre la
importancia y los efectos que conlleva el fortalecimiento del autoconocimiento y de esta
manera afianzar los conocimientos ya existentes, sensibilizando a los aprendices sobre el

valor de trabajar sobre la salud mental.
Obijetivos especificos

» Fortalecer los conocimientos frente al autoconocimiento, logrando identificar

fortalezas y aspectos a mejorar.

» Reconocer las virtudes y logros obtenidos de manera reflexiva.
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» Promover laimportancia de realizar ejercicios de autoevaluacion con el fin de cumplir

las metas del proyecto de vida.

Agenda:
Tabla 2 Actividades Taller 1

Actividad Duracion
1. Bienvenida a los asistentes (estudiantes) y planteamiento de las normas de 3 min
convivencia. ’
2. Presentacion del objetivo de la sesion. 2 min.
3. Definicion del autoconocimiento 15 min.
4. Presentacion de video 10 min.
5. Reconocimiento de los errores y cémo prevenirlos. 15 min
6. Autoevaluacion. 15 min
7. Asignacién de tarea 5 min.
8. Toma de lista 2. min.
9.Cierre de sesion 2 min.

1. Se dala bienvenida a los estudiantes y se dara a conocer las normas de convivencia

como:

Apagar o colocar en vibrador los celulares para no distraerse ni distraer a sus
compafieros.

En el momento de participar por favor levantar la mano para poder escuchar todas
las opiniones.

Las actividades son un aporte de interés, por este motivo su participacion es
indispensable para el desarrollo del taller.

2. Sedaa conocer a los estudiantes el objetivo de la sesion.

Lograr que los estudiantes identifiquen y reconozcan sus cualidades, valores, gustos y

metas a cumplir.

3. Definicién de autoconocimiento.

4. Presentacion de video.

Después de la presentacion del video se hara una reflexién acerca de su contenido

con los estudiantes.

5. Reconocimiento de los errores y como aprender a prevenirlos.

6. Autoevaluacion.
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7. Asignacion de tarea.
8. Toma de lista: se haran circular los formatos de asistencia.

9. Cierre de sesion: se agradece por la asistencia y se invita a la proxima.

Segunda sesion

Objetivo: Dar conocer a los estudiantes situaciones cercanas a su realidad para su anélisis
ya que de esta manera se pueden generar conductas de prevencion y promocion de habitos

saludables.

Agenda:

Tabla 3 Actividades taller 2

1. Bienvenida a los asistentes (estudiantes) y planteamiento de las normas de | 5 min.
convivencia.

2. Presentacion del objetivo de la sesion. 5 min.
3. Revision de la tarea asignada 30 min
4. Factores socio culturales 30 min
5. Consecuencias psicoldgicas 30 min.
6. Toma de lista 5 min.
7.Cierre de sesién 5 min.

1. Se da la bienvenida a los estudiantes y se dara a conocer las normas de convivencia.

2. Presentacion del objetivo de la sesion:

Dar conocer a los estudiantes situaciones cercanas a su realidad para su analisis ya que
de esta manera se pueden generar conductas de prevencion y promocion de habitos

saludables.
3. Revision de la tarea asignada:

Esta tarea se hace con el fin de que los estudiantes analicen sus metas e identifiquen las
acciones se estan realizando para llegar a estas y su relacion con los valores de cada

individuo.
4. Factores socio culturales.

La cultura occidental determina la epidemiologia de la anorexia, para esto se tienen en cuenta

los siguientes aspectos.
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Tercera sesion

Objetivo: Establecer un plan de accion para mejorar la calidad de vida de los estudiantes a

partir de su proyecto de vida teniendo en cuenta su contexto.

Agenda:

Tabla 4 Actividades taller 3

1. Bienvenida a los asistentes (estudiantes) y planteamiento de las normas de | 5 min.
convivencia.

2. Presentacion del objetivo de la sesién. 5 min.
3. Motivacién intrinseca y extrinseca 20 min.
4. Videos. 15 min.
5. Proyecto de vida 15 min.
6. Toma de lista 5 min.
7. Aplicacién del formato de evaluacién de la aplicacién del taller. 10 min.
8.Cierre de sesion 5 min.

1. Se da la bienvenida a los estudiantes y se dara a conocer las normas de convivencia.
2. Presentacion del objetivo de la sesion:

Establecer un plan de accion para mejorar la calidad de vida de los estudiantes a partir de su

proyecto de vida teniendo en cuenta su contexto.

8.2.1 Cartilla

En ella, el individuo encontrard informacién complementaria, que le servira para el
desarrollo de actividades y ejercicios, encaminados a reforzar las habilidades para la vida;
estas actividades tendran que ser documentadas por el individuo para poder evidenciar su
progresion.

Esta propuesta busca brindar herramientas, donde no solo se dependa del uso de las
tecnologias si no que a través de palabra los alumnos se conviertan en sujetos historicos
y politicos, buscando un relacionamiento con el entorno que sea acordes y positivas

(Acevedo, 2018).



Habilidades para la vida desde
las palabras generadoras.

Elaborada por:
Luiza Alexandra Valcarcel

Rosatelma Cortés

|
Tabla de contenido

Introd ig 3

2Qué son las habilidades para la vida? ... 4
:Cudles son las habilidades para la vida?..5

Para mejorar tu estilo de vida v tener una salud
mental saludable puedes im los
1 tips: ]

z
Ejercicios para fortalecer las habilidades para
la vida. 7

llustracion 4 Cartilla - portada y tabla de contenido

Introduccion.

La formacion integral hace referencia al desarrollo de
v habilidades i para afrontar

los desafios actuales, los cuales exigen una
fortaleza a nivel emocional para

sobrellevar las afectaciones a
nivel de salud mental. Por esta

razon en las instituciones

* educactivas y entomo laboral
es necesario brindar espacios para
el fortalcecimiento de las habilidades para la
vida y de esta manera mejorar el
rendimiento de los estudiantes v la
prevencion de conductas
inadecuadas, al igual en el entormo
laboral afianzar las competencias de
los empleados desde |a adaptacion
al cambic y el desarrollo de
liderazgo.

;Queé son las habilidades
para la vida?

=

Son aquellas
habilidades
necesarias para

un
funcionamiento
adaptativo y
positivo

Afianzar
estrategias de Contribuyen a la
afrontamento

de
habitos saludables.

llustracion 5 Cartilla Introduccion y definiciones
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¢Cuales son las
habilidades para la vida?

¢Cuales son las habilidades para la vida?

. Autoconocimiento

. Empatia

. Comunicacion asertiva

. Relaciones interpersonales

. Toma desiciones

1

2

3

4

5

6. Manejo de problemas y conflictos
7. Pensamiento creativo

8. Pensamiento critico

9. Manejo de emciones y sentimientos
1

0. Manejo de tensiones y estrés

A

Para mejorar tu estilo de vida y tener una

salud mental saludable puedes

implementar los siguientes tips:
4 ;Cudles son mis virtudes?
4 :Cudl es mi mayor logro?
4 :Cudl fue el ultimo error que cometi?
:Cémo lo puedo prevenir?
:Qué hdbito estoy dispuesto a cambiar?
¢Qué nuevo hdbito voy adquirir?
¢A quien admiro?

¢Cudles son mis metas?

 F F FoF

(Qué me hace feliz?

llustracién 6 Cartilla — desarrollo

Ejercicios para fortalecer las
habilidades para la vida.

4+ Autoconocimiento
Tdentifique sus virtudes.
Reto:
Mirdndose en un espejo, decir durante un minute en
voz alta sus virtudes.
4 Empatia
Ponerse en los zapatos de la otra persona.
Reto:
&Quiere saber qué piensa la persona que tiene al
lada?
Desempefie su rol durante una hora.
4 Comunicacidn osertiva
Trasmitir el mensaje de manera clara y efectivaa
la otra persona.
Reto:
Cuando explique algo, pregunte al final cme hice
entender?
4 Relaciones interpersonales
Como me relaciono con los demds.
Reto:
Llame a esa amistad que ha dejado descuidada por
los quehoceres diarios.
4 Toma de decisiones
Identificar las diferentes posibilidades ante una
situacidn.
Reto:

Deja las excusas y plantea soluciones. Pasa lo
negativo a positive. Cambia el "pero” por la "y".

4+ Manejo de problemas y conflictos

Lograr establecer acuerdos.

Reto:

Guarda silencio. escucha al otro y a través del
dialogo encuentra una solucidn.

4 Pensamiento creative
Adoptarse al entorno.

Reto:

Intente no quejarse el dia de hay, combie el "que
pereza, estd lloviendo” por un "estd lloviendo, debo
llevar una sombrilla”.

+ Pensamiento critico
Analizar la realidod social y las diferentes
situaciones con objetividod.

Reto:
5i tiene dudas pregunte, "no hay preguntas tontas,
=i no tontos gue no preguntan”.

+ Manejo de emociones y sentimientos
Encontrar un equilibrio entre pensamientos,
senfimientos y acciones.

Reto:

Piense en una emacidn neutral, ante una emocidn
negativa. Por ejempla: si su Docente lo regafia. en
lugar de pensar que va a reprobar la materia, piense
que va hacer en un rato.

4+ Manejo de tensiones y estrés
Acepte sus emociones y regule sus pensamientos.
Reto:

8

llustracién 7 Cartilla - desarrollo
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Respire, inhale contando mentalmente hasta 10 y
exhale lentamente. Aprende a realizar la
respiracién profunda, como inicio para manejar las
tensiones diarias.
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9 Resultados y conclusiones

Se realizé el disefio de una estrategia pedagogica para el reforzamiento de habilidades
para la vida en procesos de educacion flexible sabatino IERD La Fuente, de Tocancipa, se
inicia el reconocimiento del entorno, desde la mirada del acompafiamiento y la orientacion
psicoldgica brindada a la comunidad educativa por las autoras de este proyecto, se continua
utilizando varias técnicas de recoleccion de informacion, lo que dio como resultado el poder
reconocer y evidenciar las necesidades propias de la poblacién de estudio, partiendo de la
observacion y la encuesta, se reforzaron acciones positivas por medio de la palabra
generadora, llevandolas a la practica con los talleres y socializando y sensibilizando a la

poblacion aledafia por medio de la cartilla.

Al sensibilizar a los estudiantes sobre el valor de sus palabras, y como estas construyen
un entorno de sana convivencia, trascendiendo a su vida personal y laboral, reafirman la
importancia de las habilidades para la vida, cuyo resultado es la disminucion de dificultades
relacionales y mejorando su rendimiento académico, obteniendo como resultado estudiante

con flexibilidad cognitiva, adaptacion al cambio y tolerancia a la frustracion.

Los alumnos identifican las necesidades en habilidades para la vida, en ellos y en sus
semejantes tales como: autoconocimiento, empatia, toma de decisiones, resoluciéon de
conflictos etc., logrando describir e identificar falencias existentes y el reforzamiento de las
que se reconocieron.

La palabra generadora y la cartilla, como agentes de trasformacion de habitos y
multiplicadores de informacion en habilidades propias para la vida, en busqueda de la

realizacion y la empatia que debe caracterizar al ser humano.
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