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Para | os efectos sefal ados en el articulo 47 del Codigo Contencioso
Adm nistrativo, se informa que: Contra |los actos de inscripcidn en el
registro mercantil que aparecen relacionados en el presente boletin
proceden | os recursos de reposicion y de apel aci6n. Contra el acto que
ni ega | a apel aci 6n procede el recurso de queja. El recurso de reposicién
deber& interponerse ante la misna Camara de Conerci o de Bogotd, para que
ella confirme, aclare o revoque el respectivo acto de inscripcién. El
recurso de apelaci 6n debera interponerse ante la msma Camara de
Comerci o de Bogota, para que |a Superintendencia de Industria y Conercio
confirme, aclare o revoque el acto de inscripcién expedido por la
primera entidad. El recurso de queja debera interponerse ante la
Superintendencia de Industria y Conercio, para que ella determ ne si es
procedente o no el recurso de apel aci 6n que haya sido negado por la
Camara de Comerci o de Bogota. Los recursos de reposicion y apelacioén
deberan interponerse por escrito dentro de los cinco dias habiles
siguientes a esta publicacién. ElI recurso de queja debera ser
i nterpuesto por escrito dentro de los cinco dias siguientes a |la
notificacion del acto por nmedio del cual se resolvio negar el de
apel aci 6n. Al escrito contentivo del recurso de queja debera anexarse
copia de la providencia negativa de |a apelaci én. Los recursos deberan
i nterponerse dentro del térm no |egal, expresar las razones de la

i nconform dad, expresar el nonbre y la direccién del recurrente y



rel aci onar cuando sea del caso |as pruebas que pretendan hacerse valer.
Adi ci onal mente, | os recursos deberan presentarse personal nente por el
i nteresado o por su representante o apoderado debi danente constituido. S6lo

pueden ser apoderados | os abogados en ejercicio para estos efectos.
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LEY N’o;_l_‘@_z_g_ﬁia 23

“POR LA CUAL SE EXPIDE LA LEY DE FORMALIZACION Y GENEﬁACION
DE EMPLEO"

EL CONGRESO DE COLOMBIA
DECRETA:

TITULO |
NORMAS GENERALES

ARTICULO 1° Objeto. La presente Ley tiene por objeto la formalizacion y la
generacién de empieo, con el fin de gpenerar incentivos a la formalizacién on las otapas
iniciales de Ja creacién de empresas; de tal manera que aumenten ks beneficios y
disminuyan los costos de formalizarse.

ARTICULO 2*. Definiciones.

1. Pequefias empresas. Para los efectos de esta ley se entionde por pequefias
empresas aquellas cuyo personal no sea superior a 50 trabajadores y cuyos activos
totales no superen los 5.000 salarios minimos mensuales legales vigentes,

2. Inicio de la actividad econdmica principal. Para los efectos de esta ley, s& entiende
por inicio de la actividad econdmica principal la fecha de inscripcién en ef registro
mercami de la correspondiente Cémara de Comercio, con independencia de que la
cormespondiente empresa previamente haya operado como empresa imformal.

3. Tipos de informalidad de empleo: para los efectos de esta ley, existirdn 2 tipos de
informalidad de empleo:

a) Informalidad por subsistencia. £s aquelia que se caracteriza por el ajerciclo de
‘una actividad por fuera de los pardmetroe legalmente constituidos, por un
individuo, familia o nicleo social para poder garantizar su minimo vital.

b) Informalidad con capacidad de acumulacién. Es una manifestacion de trabajo
informal que no necesanamente representa baja productividad. ‘

TiTuLo N
INCENTIVOS PARA LA FORMALIZACION EMPRESARIAL
CAPITULO |
Focalizacién de Programas de Desarrolio Empresarial

ARTICULO 3°. Focelizecién de los Programas de Desarrolio Empresarial. Dentro
de los seis {6) messes siguientes a la entrada en vigencia de la presente ley, el Gobiemo
Nacional bajo la coordinacion de! Ministerio de Comercio, industria y Turismo, debers:

SA|




a) Disefiar y promover programas de microcrédito ycrédnoodentados aempreaas
del sector rurel y urbano, creadas por jévenes menores de 28 aftos Técnicos por
compelencias laborales, técnicos profesionales, tecndiogos o profasionales, que

conduzcan a la formalizacidn y generacion empresarial, y del empileo, para lo cual
utifizard herramientas como: incentivos a la tasa, incentivos al capial, periodos de

gracia, incremento de las garantias financieras que posee el Estado y
simpiificacion de tréamites.
- Para el desarrolio de lo contenido en el anterior kteral, la Superintendencia

-_Financiera de Colombia o la entidad que coresponda faciilard y simplificard los

trmites ‘a los que se encusniren sujetos los establecimientcs de crédito y demas
operadores financieros.

b) Diseflar y promover en el nivel central y en las entidades territorlales el

desarrolio de programas de apoyo técnico y financiero para asistencia técnica,
capital de trabajo y activos fijos, que conduzca la formallzaubn y generaclbn

empresarial, y del empleo en ! sector rural,

En todo caso, los montos de los apoyos y las condiciones de reemholso estarédn
sometidos al logro de los objetivos previstos por el proyecto productivo o
empresenal que se desarrolle. El Gobiemo Nacional, en cada uno de los
sectores definird mediante reglamento los criterios para su aplicacién e
implementacion.

c) Disefiar y promover programas de fonnacion, capacitacion, asistencia técnica y -

asesoria especializada, que conduzcan @ la formalizacién y generacion
empresarial, del empleo y sl teletrabajo.

d) Fortalecer las relaciones entre Universidad Empresa Estado, fomentando en |

- todo el pals iniciativas tendlentes a que estos tres sectores trebajen
mancomunadamsnte an el desarrollo innovador en sus reglones.
a) Mejorar la ocupabilidad de low/as jvenes, disefiando, gestionando y evaluando una
oferta que contemnpie todas las necesidades formativas de una persona en situacién
de exclusion y que cubra todas las etapas que necesite para su insercion social y
laboral.

Parégrafa 1°. El Gobiemo Nacional establecera programas sspeciales de formalizacion
'Y generacién do empleg en los deparfamentos de Amazonas, Guainia y Vaupés en
consideracion de su situacién geogréfica y carencias de infraestructura vial que impiden

su conexién con e! msto del pals.

Parigrafo 2°. El Gobiemno Nacional establacers mecanismos que conduzcan a la
formalizacién y generacion empresarial, y del empleo, en el sector Agropecuario.

Pardgrafa 3°. El Gobiarno Nacional expedird el reglamento para que el Fondo Nacional
de Garantias otorgue condiciones especiales de garantla a empresas creadas por
jbvenes menores de veintiocho (28) aflos tecndiogos, técnicos o profesionales, que
conduzcan a la formalizacién y generacién empresarial y del empleo, por el ochenta por
ciento (80%) dei valor del crédito requerido.

Pardgrafo 4°. El Conpes ss reunird al menos una vez al afio para hacerle seguimiento

afo uuueudo en el presente articulo. El Comilé Mixlo de Formalizacion Empresarial y_.j

‘£ Laborai del Sistema Nacional dé Competitividad se reunird al mencs una vez al. afio
para coordinar los programas publicos y privados de desarrolio empresarial que eirvan
de apoyo y estimulo a la creacion y formalizacion de las empresas y los trabajadoras,

teniendo en cuenta el Plan Nacional de Desarrolio.

Parhgrafo 5° Estos programas de formacién y capacitacion tendrén prioridad para ios
jévenes discapacitados.




CAPITULO M

Progresividad

ARTICULO 4°, Progresividad en el pago del impuesto sobre /a renta. Las pequefas ||
empresas que inicien su aclividad econémica principal a partir de fa promulgacitn de la |
presente ley cumplirdn las obligaciones tributarias sustantivas correspondientes al [j
Impuestio sobre la Renta y Complementarnios de forma progresiva, salvo en el caso de los |
regimenes especiales estableciios en la ley, siguiendo los pardmetros que se mencionan [
a continuacién:
Cero por ciento {0%) de Ia tarifa generai del impuesto de renta aplicable a las personas |§
juridicas o asimiladas, o de la tarifa marginal segun corresponda a las personas |§
naturales o asimiladas, en los dos primeros afios gravabies, a partir del inicic de su {§
actividad econodmica principal. ;

Veinticinco por clento (25%) de |a larifa general del impuesto de renta aplicable a ias |}
personas juridicas ¢ asimiladas, o de la tarifa marginai segdn corresponda a las

personas naturales o asimiladas, en el tercer afio gravable, a partir del inicic de su |
actividad econdmica principal. ‘
Cincuenta por ciento (50%) de la tarifa general del impuesio de renta apilicable a las
personas juridicas o asimiladas, o de la tarifa marginal segin cormesponda a las
personas naturales o asimiladas, en el cuarto afio gravable, a partir de! inicic de su

actividad econdémica principaf. i
Setenta y cinco por ciento {75%) de ia tarifa genera! del impueslo de rema aplicable a |}
las personas juridicas o asimiladas, o de la tarifa marginal segin corresponda a las ||
personas naturales o asimiladas en el quinto afic gravable, a partir del inicio de su &
actividad econdmica principal.
Ciento por ciento (100%) de la tarifa general del impuesto de renta aplicable a las [f
personas juridicas o asimiladas, o de la tarifa marginal segun cormesponda a las [|
personas nalurales o asimiladas del sexto afio gravable en adelante, a partir del iniclo |3
de su actividad econdmica principal. ;

Pardgrafo 1°. Para el caso de las pequefias empresas que inicien su aclividad ||
econdmica principal a partir de la preserde ley, que tengan su domicilio principal y |
desarrollen toda su actividad econdmica en ios departamentos de Amazonas, Guainia y g
Vaupés, la progresividad seguird los siguientas parametros: !

Cero por ciento (0%) de la tarifa general del impuesto de renta epiicable o las personas |
juridicas o asimiladas, o de la tarifa marginal segun corresponda a las personas ‘
naturales o asimiladas en los ocho primeros afios gravablas, a partir de! inicic de su |}
actividad econdmica principal.
Cincuenta por ciento (50%) de la tarifa general de! impuesto de renta aplicable a las ]

personas juridicas o asimiladas, o de ia tarfa marginal segin comesponda a las ‘
personas naturaies o asimiladas en el noveno aflo gravable, a partir del inicio de su i

aclividad econdmica principal.
Setenta y cinco por ciento {75%) de la tarifa general del impuesto de renta aplicabie a !
las personas juridicas o asimiladas, o de |a tarifa marginal segin corresponda a las ||
personas naturales o asimiladas en el décimo afio gravable, a pertir del inicio de su

aclividad econdmica principal. i
Ciento por ciento (100%) de la tarifa general del impueslo de renta aplicable a las
personas juridicas o asimiladas, o de la tarifa marginal segun correspondg 2 ;







Cero por ciento (%) del total de los aportes mencionados en los ocho (8) primeros afios |
gravabies, a partir del inicio de su actividad econdmica principal. ;
Cincuenta por clento (50%) del total de los aportes mencionados en o noveno (9°) aflo
gravable, a partir del iniclo de su actividad econdmica principal. !

Setenta y cinco por ciento (75%) del total de los aportes mencionados en el décimo (10) affo
gravable, a partir del inicio de su actividad econdmica principal. :

Ciento por ciento (100%) del total de los aportes mencionades de! undécimo (11} affo |§
gravable en adelante, a partir del inicio de su actividad econdmica principal. :

Parkgrafo 2°. Los trabajadores gozardn de todos ios beneficios y servicios derivados |§
de los apories mencionados en el presente articulo dasde el inicio de su relacidn
laboral, sin perjuicio de los trabajadores actuales. ‘

Parégrafo 3°. Los trabajadores de las empresas beneficiarias del régimen de

progresividad de aportes a que se refiere el presente articulo, tendran derecho durante ||
loa dos (2) primeros afios a los servicios sociales referentes a recreacion, turismo social |}
y capacliacidn otorgados por las Cajas de Compensacién Famitiar. A partir del tercer

aflo, ademas de los anteriores servicios sociales, tendran derecho a perciir la cuota (J
monetaria de subsidic en proporcién al aporte realizado y subsidio da vivienda. Una vez ||
se alcance e pleno aporie por parte de sus empleadores, gozaran de la plenttud de los |
servicios del sistema. i

ARTICULO 6°. Progresividad en el pugo del impuesto de industria y comercio y |f
otroa /mpussios. El Gobierno Nacional promovera y creard incentivos, para los entes
territoriales que aprueben la progresividad en el pago del Impuesto de Industria y 3
Comercio a las pequefias empresas, asi como su articulacién voluntaria con los
impuestos naclonales. Igualmente, promoverd entre los Concesjos Municipales, _
Alcaldiag, Asambleas Departamentales y Gobemaciones del pals, la ekminacién de los
gravimenes que tengan como hecho generador la creacidn © conetitucion de
empresas, asi como el registro de las mismas © de sus documentos de constitucion.

ARTICULO 7°. Progresividad en /a matricula mercanti] y su removacién. Las ||
pequefias empresas que inicien su actividad econémica principal a partir de la {f
promulgacién de la presente ley, pagardn tarifas progresivas para la matricula :
mevrcantil y su renovacién, de acuerdo con los siguientes pardmetros:

Cero por ciento {0%) del total de la tarifa establecida para la obtencidn de la matricuta ||
mercantil en el primer afio de desarrolio de [a actividad econdmica principal.

Cincuenta por ciento {50%) del total de ia tarifa establecida para la renovacion de la |§
matricula mercantil en el segundo afio de desarrollo de la actividad econémica principal.

Setenta y cinco por ciento (75%) def total de Ia tarifa establecida para la renovacion de |2
la matricula mercantil en el tercer afio de desarrollo de la actividad econdmica principal. |

Ciento por ciemto (100%) del total de ia larifa establecida para la renovacion de ia
matricula mercantil dei cuarto afio en adelante del desarroilo de la actividad econdmica :
principat. .
ARTICULO 8°. Los bensficios establecidos en los arliculos 47, 5y 7° de ia presente ley
se entenderdn sin perjuicio del cumpiimiento de las obligaciones de las pequefias |f
empresas beneficiarias, en matefia de presentacién de declaraciones tributarias, del i
cumplimiento de sus obligaciones laborales y de sus obligaciones comerciales A
relacionadas con el registro mercantil. '




ThuLo

INCENTIVOS PARA LA GENERACION DE EMPLEO Y FORMALIZACION LABORAL
EN LOS SECTORES RURAL Y URBANO

CAPITULO:
Iincentive para la generacién de smpleo de grupos vuinerables

ARTICULO t°. Dascuenic en of impuasto sobre la rents y complementarios de los
aportes parsfiscaies y otras contribuciones de ndémina. Los empieadores que
vinculen laboraimente a nuevos empleados que al momento del inicio del contrato de
irabajo sean menores de veintiocho (28) aflos, podrén tomar los apories al SENA, ICBF
y Cajes de Compensacién Familiar, asi como el aporte en salud a la subcuenia de
solidaridad del FOSYGA y ol aporte al Fondo de Garantia de Pensgién Minima
comespondientes a l0s nueves empleos, como descuento tribulario para efectos de [a
determinacion del impuesto sobre la renta y complementarios, siempre que:

El empleador responsable del impuesto incremsnte el nimero de empleados con relacion
&l nimero que cotizaban a diciembre del afio anterior; e incremenie el valor tolal de la
némina (fa suma de los ingresos bases de cotizacidn de todos sus empleados) con
relacion al valor de dicha ndmina del mes de diciembrs del afio gravable inmediatamente
" antenor al qua se va a realizar e corespondiante descuento.

Parhgrafo 1°. El beneficio de que trata este ariicuio sdlo aplica para nuevas empieos, sin
que puadan interpretarse como nuevos empleos aquelios que surgen luesgo de la fusion
de empresas. :

Parigrato 2°. El beneficio de que trata este articulo solo aplica para menores de
veintiocho (28} allos que an ningun caso podri exceder de dos (2) afios por empleado,

Pardgratfo 3°, Los vaiores solicitados como descuentos tributarios, por concepto de la
aplicacion del presente articuio, no podran ser incluidos ademés comg costo o
daduccidn an ia determinacién del iImpuesto sobre la Renta y Complementarios.

Pardgrafo 4°. Para efectos de que los aportas al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar sean reconocidos como descuentos tributarios, dichos aportes
deberan haber sido sfectiva y oportunaments pagados.

Parbgrafo 5°. No podran ser beneficiarios de este articulo las cooparativas de trabajo
asociado en relacidn con sus asociados.

Parbgrafo §°. En ningin caso, el descuento pravisto sa podra realizar sobre los aportes de
personas menores de 28 aflos de edad, que se vinculen pars reemplazar personal
contratado con anlerioridad.

ARTICULOQ 10. Descuento en of impuesto sobre ia renta y complementarios de jos
aportes parsfiscales y otras contribuciones de némina para ios empieadorss que
contraten personas en situscion de despiazsmiento, sn proceso de reintegracién
o on condicién de discapacidad. Los descuentos y beneficios sefialados en el
Articulo 9° de la presente Ley aplicardn, para los nuevos empleos ocupados para
pobiaciones en situaciones de desplazamiento, en proceso de reintegracibn o en
condicién de discapacided, siempre que estén dabidaments certificadas por la autoridad

competente.




Pardgrafo 1°, El beneficio de que trata este articulo solo aplica para nuevos empleos,
sin que puedan interpretarse como nuevos empleos aquellos que surgen luego de la
fusidn de empresas.
Pardgrafo 2°. El baneficio de que trata este articulo an ninglin caso podra exceder de |
tres {3) afos por empleado. i
Parigrafo 3°. Los valores solicitados como descuentos tributarios, por concepto de la
aplicacion del presente articwo, no podran ser incluidos ademas como costo o
deduccién del Impuesto sobre la Renta y Complementarios, sin perjuicio de lo ;
establacido por e inciso 1* del articulo 259 del Estatuto Tributario. :

Parkgrafo 4°. Para efectos de que los aportes al SENA, ICBF y Cajas de |f
Compensacién Familiar sean reconocidos como descuentos {ributarios, dichos aportes |

deberin haber sido efectiva y oportunamenie pagados.

Parigrafo §°. No podran ser beneficiarios de este articulo las cooperativas de trabajo
asociado en relacidn con sus asociados. '

Paragrafo 6*. En ningln caso, ef descuento previsio se podrd realizar sobre jos apories |
de personas en situacidn de desplazamiento, personas en proceso de reintegracién o g
poblacién en condicién de discapacidad, que se vinculen para reemplazar personal
confratado con anterioridad.

Pardgrafo Yo.- Los descuentos, beneficios y condiciones sefialados en el articuio 8 de
la presente Ley, aplicaran para ios nuevos empleas cabeza de familia da los niveles 1y

2 del SISBEN.

El Gobjemno Nacional reglamentard las condiciones para acceder a este beneficic of
cual sélo podrd aplicarse una vez se haya expedido dicha reglameantacion.

ARTICULO 11. Descuento en of impuesto sobre la renta y complementarios de los ||
aportes parsfiscales y otras contribuciomss de némina. Los empleadores que
vinculen iaboraimente a mujeres que al momento del inicio del contrato de trabajo sean
mayores de cuarenta {40) afios y que durante los Lltimos doce {12) meses hayan
astado sin contrato de trabajo, podrdn tomar los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, asl como e aporte en salud a la subcuenta de solidaridad del
Fosypa y el mporie al Fondo de Garantia de Pensién Minima correspondientes a ios
nuevos empleos, como descuento tributario pare efectos de la daterminacién det |§
impuesto sobre |a ranta y complementarios, siempre que: ;

El empleador responsabie del impuesto incremente & nMimero de empleados con
relacién al numero que cotizaban a diciembre del afo anterior, e incremente el valor [f
total de la nomina {}a suma de los ingresos bases de cotizacion de todos sus [}
empleados) con relacidn al vaior de dicha nomina del mes de diciembre del afio |
gravabie inmediatamente anterior al que se va a realizar el correspondiente descuento.

Parbgrafo 1°, El beneficio de que trata este articulo solo apiica para nuevos empleos,
sin que puedan interpretarse como nuevos empleos aquellos que surgen luego de la

fusidn de empresas.

Parigrafo 2°. Los valores solicitados como descuentos tributarios, por concepto de la ||
aplicacion del presente arliculo, no podrén ser incluidos adem&is como costo o |f
deduccién en la determinacién del impuesto sobre la Renta y Complementarios, sin '
perjuicio de Io establecido por el inciso 1° del articulo 256 del Estatuto Tributario,




Parigrafo 3°. Para elactos de que los apories al SENA, ICBF y Cajes de

Compensacidn Famifiar sean reconocidos como descuentos Uibitarios, dichos apories

deberan haber sido efectiva y oportunamente pagados.

Parbgrafo 4°. No podrén ser beneficiarias de este articule las cooperativas de tribaio

asociado en relacidn con sus asociadas.

Parkgrafo 5*. El beneficio de que trata este articulo solo aplica para mujeres mayores
de cuarenta (40} afios y en ningan caso podra exceder de dos (2) afos por empleada.

" Paragrafo §°, En ningun casc el descuento previsto se podra reslizar sobre los aportes

de emplaadas que se contraten para reemplazar personal contratado con antenoridad.

ARTICULO 12°.- Pronibicién de Acumulacidn de Beneficios.- Los baneficios de que
tratan los anticuio 8, 10, 11 ¥y 13 de fa presente ley no se podrin acumular entre si.

CAPITULO I

Incantivo para la formallzacion laboral y generacién de empleo para personas do
bajos ingresos

ARTICULO 13°.- Descuento en of impuesto sobre ia rents y complementarias ds
los aportes parsfiscales y otras contribuciones de némine en relaclén s los
trabajadores de bajos ingresos.

Los emplendores que vinculen laboralmente a nuevos empleados que devenguen

_menos de 1.5 salarios minimos mensuales legales vigentes, podrén tomar los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Famiiar, as] como el aporte en salud a la
subcuenta de solidandad del FOSYGA y ei aporte ai Fondo de Garanlia de Pensién
Minima correspondientes a los nuevos empleos, como deacuento tributario para efectos
de ia determinacién del impuesto sobre la renta y complementarios, siempre que:

El empleador responsable del impuesto incremente el niumero de empleados con
relacion al nomero que cotizaban a diciembre del aflo anterior; e incremente al velor
total de la ndmina (la suma de los ingresos bases de cotizacién de todos sus
empleados) con ralacibn al valor de dicha némina del mes de diciembre del afo
gravable inmediatamente anierior al que se va a realizar el correspondiente descuanto.

Parigrafo 1°.- El beneficio de que trata este arlicuio sdlo aplica para nuevos
empleados, entendiendo como nuevos empleados aquellas personas que aparezcan
por primera vez en la base de dalos de la Planilla integrada de Liquidacion de Aportes -
PiLA, sin que puedan interpretarse como nuevos empieos aquelics que surgen luago de
la fusidn de empresas; sin embargo, se consideran como nuevos empleos las personas
que apareciendo en la base de datos denominada PILA, lo hayan sido como

trabajadores independientes.
Parigrafo 2°.- E| beneficio de que trata este articulo en ningln caso podra exceder de
dos (2) afos por empleada.
Parbgrafo 3°.-Los valores solicitados como descuentos tributarios, por concepta de la

aplicacion del presente articulo, no podran ser incluidos ademas como costo o
deduccion en la determinacidn del Impuesto Sobre la Renta y Complementarios.




Parigrafo 4°- Para efectos de que los apories al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar sean reconocidos como descuentos tnbutanios, dichos aportes :

deberdn haber sido efectiva y oportunamente pagados.

Parigrafo 8°.- No podran ser beneficiarios de este articulo las cooperativas de trabajo :
asociado en relacién con sus asociados.
Parhgrafo 6*.- En ningun caso el descuento previsto se podra reakzar sobre ios

aportes de personas con salarios inferiores a 1.5 salarios minimos mensuaies legales |
vigentes que se vinculen para reempiazar personal contratado con anterioridad. :

ARTICULO 14. Prohibicién de scumuiecion de beneficios. Los beneficios de que :
tratan los articulos 8, 9,10y 11 de la preserte ley, no s& podrén acumular entre s. '

ARTICULO 15°. Aplicacidon de retencién en la fuente para independisntss. A las [}
personas indapendientes que tengan un solo contrato de prestacion de servicios que no |
excada de trescientos (300) UVT., se les aplicard ias mismas lasas de retencion de los |
asalariados estipuladas en 1a tabla de retencidn en la fuerte contenida en el Articulo [f
363 modificado por la ley 1111 de 2006. i

Para el efecto, en el momento de suscribir el respectivo contrato de prestacion de
servicios, el coniratista deberd mediante declaracibn escrita manifestar al contratante la
aplicacién de ia retencién en la fuerte establecida por esta norma y que solamente es
beneficiaric de un contrato de prestacion de servicios duramte el respeclive afio no
superior ai squivalents a trescientas (300) UVT.

Parkgrafo. Asalariados no obligados a declarar.- Modificase ‘ei numeral tercero del j}-
articulo 593 del Estatuto Tributario asl:

3. Que ef asalariado no haya obtenido durante el respectivo afio gravable ingresos
{otales o superiores a 4.073 UVT.

ARTICULO 18. Apoyos econdmicos no constitutives de rents ni de ganancia f
Ocasional. Son ingfesos no constitutivos de renta o ganancia ocasional, los apoyos ] .
economicos no resmbolsables entregados por el estado, como capital semilla para ol ||
emprendimiento y como capital para el fortalecimiento de la empresa. i

Parhgrafe Transitorio.- El beneficio de que trala esto articulo aplicard a pertir def afio ||
gravabie 2010, inclusive. \

TITULO IV
SIMPLIFICACION DE TRAMITES PARA FACILITAR LA FORMALIZACION
CAPITULO !
Simplificacion de trimites laborales

ARTICULO 17. Objeciones of reglamento de trabejo. Se modifica el articuio 119 de! [ -
Cadigo Sustantivo def Trabajo, el cual quedara asi: ‘

“El Empleador publicard en cartelera de la empresa el Reglamento Intemo de Trabajo y
en la misma fecha informard a jos trabajadores, mediante circular intema, del contenido |[
de dicho Reglamento, facha desde ia cual entrard en aplicacion,




Articulo 256. Financiacion de Viviendas. .
3. Los préstamos, anticipos y pagos & que seo refieren los numerales anteriores se . [

aprobardn y pagardn directamente por el empleador cuando &l trabajador pertenezca al |§
régimen tradicional de cesantfas, y por los fondos cuando el trabajador pertenezca al ¥
régimen de cesantia previsio en la Ley 50 de 1980 y la Ley 91 de 1989, que hace
referencia al Fondo de prestaciones sociales del Magisterio, pravia solicitud por escrito |§
del trabajador, demosirando ademas, que ésias van a ser invertidas para los fines
indicados an dichos numerales. ;

Formulada la solicitud de pago parcial de cesantias por el trabajador con ef lieno de ios

requisitos legales exigidos, el empleador o el fondo privado de cesantias, segun el ||
casa, deberd aprobar y pagar el valor solicitado dentro del término maximo de cinco (5) i
dlas habiles. Vencido este plazo, sin que se haya realizado el pago, el trabajador |
solicitard la intervencion del Ministario de la Proteccidn Social, para que ordene al |}
empleador o al fondo privado realizar el pago corespondiente, 50 pena de incurrir en la 1

imposicidn de multas.

ARTICULO 22. Publicacion reglamento de trabajo. Se modifica sl articuio 120 del (f
Cdédigo Sustantivo del Trabajo, &l cual quedarh asi: ;

Una vezr cumplida la obligacion del ariculo 12°, el empleador debe publicar ei (§.
regtamento del frabajo, mediante la fijacion de dos (2) copias en caracteres legibles, en ||
dos (2) sitios distintos. Si hubiere varios jugares de trabajo separados, la fijacién debe |}
hacerse en cada uno de &lios. i

ARTICULO 23. descongestidn administrativa. Modificaae parciaimente el Articulo 3° |
y 4° de |a Ley 43 de 1984 asl:

A partir de 1a entrada en vigencia de la presente ley, las funciones asignadas por los |f
Articulos 3° y 4° de la Ley 43 de 1984 al Ministeric de Trabajo y Seguridad Social, hoy. |]
de la Proteccion Social, corresponde realizarias a fa alcaidia del domicilio principat de la |3

asociacidn de pensionados.

Capitulo It
Simpilficacion de Trimites Comerciales

ARTICULO 24°.- determinacién de la causal de disolucién de una socledad.

Cuando Ia disolucion requiera de declaracidn por parte de ia asambiea general de [}
accionistas o de la junta de socios, los asociados, por la mayoria establecida en los [§
esiatuios o en la ley, deberdn declarar disueka ia sociedad por ocurrencia de la causal |}
respectiva e ingcribiran el acta en el regisiro mercantil. :

Los asociados podran evitar ta disolucidn de la socledad adoptando las modificaciones |}
que sean del caso, segln la causal ocumida, siempre que el acta que contenga el
acuerdo se inscriba en el registro mercantii dentro de los dieciocho meses siguientes a (J

la ocurrencia de la causal.

Cuando agotados los medios previstos en la ley o en el contrato para hacer la
designacion de liquidador, ésta no se haga, cualquiera de los asociados podra acudir a
ta Superintendencia de Sociedades para que designe al liquidador. La designacion por }
paite del Superintendente procaderd, de martera inmediata, aunque en los estatutos se :
hubiere pactado cldusula compromisoria. ‘




La reforida designacion se hara de conformidad con la reglamentacion que para el |

efacto expida &) Gobiamo Nacional.

ARTICULO 28°. Liquidacién privada de socledades sin pssivos externos. En
aquellos casos en que, una vez confeccionado o inventario del patrimonio social
conforme a la ley, se ponga de manifiesto que la sociedad carece de pasivo externo, el
liquidador de la sociedad convocard de modo inmediato a una reunidn de la asamblea
general de accionistas o junta de socios, con el propésito de someter a su
_consiceracion tanto el mencionado inventario como la cuenta finat de la liquidacién.

| . En caso de comprobarse que, en contra de lo consignado en el inventaric, existen

obligaciones frente a terceros, los asociados se hardn solidariamente res_ponsables_

frente a los acreedores.

. Esta rasponsabilidad se extendera hasta por un término de cinco afios contados a partir
_de la necripcion en ef registro mercantil del acta que confiene o inventario y la cuenta
" final de liquidacion.

ARTI:ULO 26°. Depdsito de acreencias no reclamadas. Ciando el acrsedor no se
-acerque a recibir el pago de su acreencia, el liquidador estard facuttedo para hacer un
‘depésito judicial a nombre del acreedor respectivo por ol monto de la obligacion
- reflejeda en el inventario del patrimonio social.

ARTI:ULO 27°. Adjudicacién adiclonal Cuando después de terminado el proceso de
" liquidacién voiuntaria, aparezcan nuevos bienes de la sociedad, o cuando ef liquidador
‘haya dejado de adjudicar bienes invertariados, habrd lugar a una adjudicackn adicional

conforme a las siguientes reglas: '

1. La adjudicacién adicional estara a cargo, en primer tdrmino, del kiquidador que
adelants |a liquidacion de la compaiiia, pero si han transcurrido cinco (5) afos
desde la aprobacidn de la cuenta final de liquidacion o el liquidador no puede
justificadamente adelantar el trdmite, la Superintendencia de Sociedades lo
designara para que adelante el trdmite pertinents,

2 Podra formular la soficitud cualquisra de los acresdores relacionados en el
invenlario del patrimonio soclal, mediante memoniai en que se haga una relacién
de los nuevos bienes y se acompafien las pruebas a que hubiere lugar.

3. Estabilecido el valor de los bienes por &l liquidador, éste procederd a adjudicarios
a los acreedores insohnos, en e orden establecido en e inventario del
patrimonio social. En el evento de no existir acreedores, adjudicard los bienes
entre quienes ostentaron por dltima ver ia calidad de asociados, segin el
porcentaje de participacidn que les corespondia en el capital de la sociedad.

4, En acta fimada por el liquidador se consignard la descripcion de los activos
adjudicados, el valor correspondiente y la identificacion de la persona o
personas a as que les fueron adjudicados.

5. Los gastos en que se incura para la adjudicacion adicional, seran de cuenta de
los adjudicatarios,

ARTICULO 28°. Acclones contra soclos y liquidedores en Ilu liquidacién
volurtaria. La Superintendencia de sociedades, en uso de funciones jurisdiccionales,
. conoierd de las acciones de responsabilidad contra socios v liquidadores segin las
normiis legales vigentes.




Dichas acciones se adelantaran en unica instancia a través del procedimiento verbal
sumario regulado en el Cadigo de Procedimiento Civil. '

ARTICULO 29°. Reactivacion de sociedades y sucursales en liquidacién. La
asambiea general de accionistas, Ja junta de socios, el accionista Unico o ia sociedad
extranjera titular de sucursales en Colombia podrd, en cualquier momento posterior a la |
iniciacikdn de la liquidacidn, acordar la reactivacién de la sociedad o sucursat de |
sociedad extranjera, siempre que el pasivo externo no supere el 70% de (o8 aclivos
sociales y que no se haya iniciado {a distribucion de los remanentes a los asociados.

La reactivacién podré concumir con la transformacion de la sociedad, stempre que se
cumplan los requisitos exigidos en la Ley.

En todo caso, si se pretende la transformacidon de la compafiia en sociedad por
acciones simplificada, la determinacién respectiva requerird e voto undnime de la
totalidad de fos asociados.

Para la reactivacion, el liquidador de la sociedad somelerd a consideracién de ia
asamblea general de accionisias o junta de socios un proyecto que contendrad los
motivos que dan lugar a la misma y los hechos que acreditan las condiciones previstas

en el articuto anterior.

{guatmente deberan prepararse estados financiercs extraordinarios, de corformidad con
lo establecido en las normas vigentes, con fecha de corte no mayor & treinta dias
contados hacia atras de la fecha de la convocatonia a ls reunidn del maximo érganc

sacial.

La decisién de reactivacion se fomard por la mayoria prevista en la ley para la
transformacidn. Los asociados ausentes y disidentes podran ejercer ef derecho de retiro

en los tdrminos de la ley.

El acta que contenga ia determinacidn de reactivar la compafMa se inscribird en el [}
registro mercanti de la Camara de Comercio del domicilio social. La determinacién
debera ser informada a los acreedores dentro de los quince dias siguientes a la fecha ||
en que se adoptd la decisién, mediante comunicacién escrita dirigida a cada uno de |

ellos.

Los acreedores tendran derecho de oposicion judiciat en los términos previstos en el
articulo 175 del Codigo de Comercio. La accidn podra interpanerse dentro de los treimda
dias siguientes al recibo del aviso de que trata el inciso anterior. La accion se tramitara
ante la Superinfendencia de Sociedades que resolvera en ejercicio de funciones
jurisdiccionales a través del proceso verbal sumario.

ARTICULO 30. Ei articiio 10° de la Ley 1116 de 2008 quedars asi:

Afticulo 10°, Otros Presupuestos de Admision. La solicitud de inicio del proceso de
recrganizacién deberd presentarse, acompafiade de los documantos que acrediten,
ademis de los supuestos de cesacidn de pagos o de incapacidad de pago inminente, el
cumnplimiento de los siguientes requisitos:

1. No haberse vencido el plazo establecido en Ia Ley para enervar las causales de
disolucitn, sin haber adoptado las medidas tendientes a subsanarias.
2. Llevar contabilidad regular de sus negocios conforme a las prescripciones legales.



estar ol dia en el pago de las mesadas pensionaies, bonos y tiulds pensionales
exigibies. ‘

- Las obligaciones que por estos conceptos se causen durante el proceso, asi como las
facilidades de pago convenidas con antelacion al inicio del proceso de reorganizacion
seran pagadas de preferencia, inclusive sobre los demas gastos de administracion,

. ARTICULO 21°. Disposiciones comunes sobre Hquidacién priveds. En ningun
proceso de liquidacion privada se requerird protocolizar los documentos de ia
liquidacidn segun ko establecido en el inciso 3° del articuio 247 del Cédigo de Comercio.
Cualquier sociedad en estado de liquidacion privada podré ser parte de un proceso de
fusion o escision,

Durante el periodo de liquidacion las sociedades no tendran obligacin de renovar la
matricula mercantd.

ARTICULO 22°. Sin perjuicio de la responsabitidad penal o de cualquiera cfra indole a
"que hubiers iugar, la existencia de pasivos por retenciones de cardcter obligatorio a
favor de autoridades fiscales, descuentos efectuados a trabajadores o aportes al
- sislema de seguridad social no impedirda al deudor acceder al proceso de

reorganizacion.

En todo caso, al momenio de presentar la solicitud el deudor informara al juez acerca
de Bu existencia y presentard un plan para la atencién de dichos pasivos, los cuales
deberin satisfacerse a mas tardar al momento de la confirmacién del acuerda de
reorganizacion. Si a esa fecha no se cumpliere dicha condicidn, el juez no podrk
confirmar el acuerdo que le fuere presertado.

Las obiligaciones que por estos conceptos se causen con posterioridad al inicio del
proceso seran pagadas como gastos de adminisiracion.

ARTICULO 33°. Los numerales primero y tercero del articulo 13 de ia ley 1116 de
2008 quedaran sal:

*1. Los cinco (5) estados financieros basicas correspondientes a jos trea (3) Uitimos
ejercicios y ios dictamenes respectivas, si existieren, suscritos por Contador Plbfico o
Revisor Fiscal, segin sea el caso, salvo que el deudor, con anterioridad, hubiere
remitido a la Superintendencia tales estados financieros en las condiclones indicadas,
en cuyc caso, la Superintendencia los allegara al proceso para los fines pertinentes.”

“3. Un estado de inventario de activos y pasivos con corte a la misma fecha indicada en
el numeral anterior, debidamente certificado, suscrifo por contador pdblico o revisor
fiscal, segiin sea e caso.

ARTICULO 34°. Agréguense dos pardgrafos al articulo 17 de ia Jey 1116 de 2006,
los cuales quedarén asi:

Parigrajo 3°. Desde la presentacidn de la solictud de reorgenizacién hasta la
aceptaciin de la misma, ef deudor Unicamente podrd efectuar pagos de obligaciones
propias del giro ordinaric de sus negocios, tales como laborales, fiscales y

provesdores”.

3. Si el deudor liene pasivos pensionales a cargo, tener aprobado el calculo actuarial y




Pardgrefo 4°. En especial el juez del concurso podré autorizar el pago anticipado de las
pequefias acreencias, es decir aquellas que, en conjunto, no superen el cinco por ciento
del pasivo externo del deudor”,

ARTICULO 38°. Intervencién de promotor en los procesos ds recrgenizacion. Las ||
funciones que de acuerdo con la ley 1116 de 2006 comesponden al promotor seran
cumplidas por el representante legal de la persona juridica deudora o por el deudor
persona natural comerciante, segun el caso.

Excepcionalmente, el juez del concurso podra designar un promoter cuando a la hz da ;
las crcunstancias en su criterio se justifique, para ko cual tomara en cuenta entre otros (f
faclores ia importancia de la empresa, el monto de sus pasivos, el numero de [b
acreedores, ¢l cardcter internacional de la operacion, la existencia de anomaiias en su
contabilidad y el incumplimiento de obligaciones legales por parte det deudor.

Cualquier nimero de acreedores no vincuiados que represenien cuando menos el
treinta por el ciento del tolal del pasivo externo podrén solicitar en cualquier tiempo la ,
designacién de un promolor, en cuyo caso el juez del concurso procedera a su
designacién de manera inmediata. La soficitud podra ser presentada desde e inicio dei {1
proceso y el porcentaje de votos sera calculado con base en ia informacién presentada
por el deudor con su sdlicitud.

De igual manera, e! deudor podra solicitar Ja designacion del promotor desde el inicio
del proceso, en cuyo caso el juez del concurso procedera a su designacion,

En aquellos cases en que se designe el Promotor, este cumptind todas funciones
previstas en la lay 1116 de 2.006.

ARTICULO 36°. £l articuio 29 de ia Lay 1116 de 2008 quedard asi:

Articulo 29. OBJECIONES. Del proyecto de reconocimientc y graduacién de créditos v
derechcs de voto presentados por el promotor, se correrd traslado en las oficinas del ||
juez del concurso por el término de cinco (5) dias. :

£l deudor no podra objetar las acreencias incluidas en la relacién de pasivos [f
presentada por el con la solicitud de inicio del process de recrganizacién. Por su pavte,
los administradores no podrén objetar las obligaciones de acreedores extemos que (i
estén incluidas dentro de 1a relacién efectuada por el deudor.

De manera inmediata al vencimiento del término anterior, el Juez del concurso comers
traslado de las objeciones por un término de tres (3) dias para que los acreedores [§
objelados se pronuncien con relacidn a las mismas, eportando las pruebas |}
documentales a que hubiere iugar.

Vencido dicho plazo, correrd un término de diez (10) dias para provocar Ia conciliacién
de !as objeciones. Las objeciones que no sean conciliadas serdn decididas por el juez
det concurso en la audiencia de que irata el articuio siguiente.

La dnica prueba admisible para el tramite de objeciones sera la documental, {a cual |
deberd aportarse con el escrito de objeciones o con el de respuestia a las mismas. :




}! No presentadas objeciones, el juez del concurso reconocera los créditos, oahblecani
"los derachos de voto v fijara e plazo para la presentacidn del acuerdo por providencia

 que no tendra recurso alguno,

ARTICULO 37°. Ef articuio 30 de ls ley 1116 de 2006 quedars saf:

Articuk 30. Decision de objeciones. Si se presentaren objeciones, el jusz del concurso
procedard asi.

1. Tendri como prusbas las documentales aportadas por las partes.
. 2. En firme la providencia de decreto de pruebas convocara a audiencia para resolver
las objeciones, la cual se llevara a cabo dentro de los cinco dias siguientes.

3. En la providencia que decida las objeciones el Juez reconocerd los créditos,
asignara los derechos de volc y fijara plazo para |a celebracion del acuerdo. Contra
esta providencia solo procederd el recurso de reposicion que debera presentarse en

la misma audiencia. ' ' '

En ningun casc la audiencia podra ser Suspendida.

ARTIGULO 38°. El articuio 31 de /a ley 1116 de 2008, quedark asi:

Asticuo 31. Término para celebrar el Acuerde de Reorganizacion. En la providencia de
reconncimionto de créditos se sefalard el plazo de cualro meses para calebrar el
acuerjo de reorganizacién, sin perjuicio de Que las partes puedan cslebraric en un
téarmiro inferior. Ei trmino de cuatro meses no podra prorrogarse en ningun caso.

* Dentr> del plazo para la celebracién del acuerdo, ! promator con fundamento en el
plan de reorganizacién de la empresa y el flujo de caja elaborado para atender el pago
de las obligaciones, deberd presentar ante e juez del concurso, segiin sea el caso, un
acuerdo de reorganizacidn debidamente aprobado con los votos favorables de un
nuamerc plural de acreedores que representen. por 1o menos ta mayoria absoluta de los

“volos admitidos. Dicha mayorla deber3, adicionalments, conformarse de acuerdo con

las siquientes refjias:

1. Existen cinco () categorias de acreedores, compuestas respectivamente por:

a. Loa titulares de acreencias laborales;

b. Las entidades publicas:

c. Las instiuciones financieras, nacionales y demés entidades sujetas a ia
inspeccion y vigilancia de la Superiniendencia Financiera de Colombia de
caricter privado, mixto o plblico; y las institucionas financleras extranjeras;

d. Acreedores internos, y

8. Los demas acreedores exiemos

2. Deben obienerse votos favorables provenientes de por Yo menos de tres (3}
categorias de acreedores.

. En caso de que solo existan tres (3) categorlas de acreedores, la mayoria
deberd conformarse con volos favorables provenientes de acreedorss

pertenecientes a dos {2) de elles.

4. De existir solo dos (2) cetegorias de acreedores, 1a mayoria deberd conformarss
con votos favorables provenientes de ambas clases de acresdores.




Si el acuardo de reorganizacion debidamente aprobado no es presentado en el término ;
previsto en este arliculo, comenzard a correr de inmediato el 1érmino para celsbrar el :

acuerdo de adjudicacién.

El acuerdo de reorganizacién aprobado con el volo favorable de un nimero piural de [§
acreedores que representen, por lo menos, el setenta y cinco por ciento (75%) de los ‘
votos no requerird de las categorias de acreedoras votantes, establecidas en |as reglas :
contenidas en k8 numerales anteriores. :

Paragrafo 1° Para los efectos previstos en esta ley se consideran acreedores intermoas |}
los socios © accionistas de las sociedades, el titular de las cuotas o acciones en ia
empresa uniparsonal, y los titulares de participaciones en cualquier otro tipo de persona ||
juridica. En el caso de la persona natural comerciante, el deudor tendra dicha [§

condicion,

Para efectos de calcular los votos, cada acreedor imemo tendréa derecho a un nomero
de volos equivalente al valor que se obtenga al multiplicar su porcentaje de {f
participacion en el capital, por la cifra que reaulte de restar dei patrimonio, las partidas |
corespondientes a utilidades decretadas en especie y el monto de la cuenta de
revalorizacién dei patrimonio, asl haya sido caphtalizada, de conformidad con el balance [
e informacidn con corte a la fecha de admision al proceso de inscivencia. Cuando el X
patrimonio fuere negative cada acclonista tendrd derecho a un voto. !

La reforma del acuerdo de reorganizacion deberd ser adopiada con el mismo ]
porcentaje de votos requeridos para su aprobacion y confirmacién. Para el efecto,
seran descontados de los votos onginalmente determinados aquellas acresncias que ¥
hayan sido extinguidas en ejecucién del acuerde de recrganizacion, permaneciendo los [}
volos de los acreedores interos igual a los calculados para la primera determinacion, ||
con base en la fecha de inicio del proceso.

Pardgrafo 2°. Cuando los acreedores internos o vinculados deterten la mayoria
decisoria en el acuerdo de reorganizacitn, no podra proveerse en el acuerdo ni en sus ;
reformas un plazo para la atencidn del pasivo extemo de acreedores no vinculados
superior a diez afios contados desde la fecha de celebracién del acuerdo, salvo que Ia ]
mayoria de ios acreedores extemos consientan en el otorgemiento de un plazo [

superior.

ARTICULOQ 38°. Ef articuio 37 de Ia ley 1116 de 2008 Quedard asi:

Articulo 37. Plazo y Confirmacion del Acuerdo de Adjudicacién. Vencido el término para [}
presentar el acuerdo de recrganizacion sin que este hubiere solo presentado, o no ||
confimado el mismo, el juez proferird auto en que se adoptardn las siguientes |
decisiones: i

1. Se designara liquidador, a menos que el proceso de reorganizacion se hubiere |j

adelantado con promotor, caso en el cual haré las veces de liquidador,
2. Se fijgré ol plazo para la presentacion del inventario valorado, y i
3. Se ordenard la aciualizacion de ios gastos causados durante el proceso de f
reorganizacion, :

Del inventario valorado y de los gastos actuaiizados se correrd traslado por ef término ]
de tres (3) dias para formular objeciones. De presentarse objeciones, se aplicara el Jf
procedimiento previsto para ei praceso de rearganizacidn. Resueltas las objeciones o |




en casc de no presentarse, se inicierd el tdrmino de treinta (30) diss para la
presantscion del acuerdo de adjudicacion.

Durante el tbrmino anterior, sblo podrén enajenarse los bienes perecedercs del deudar
que ostén en riesgo inminents de deterioro, dapositando el producio de la veria a orden
del Juer del concurso. Los demés blenes podran enajenarse si asi lo autoriza la
mayoria absohda de los acreedores, autorizaciSn que en todo caso deberd ser

conrfirmada por el Juez competents,

En el acuerdo de adjudicacién se pactard la forma como serdn adjudicados los bienes
dei deudor, pagando primero las obligaciones causadas con postarioridad al iniclo del
procesa de insolvencia y luego las contenidas en la calificacion y graduacién aprobada.
En todc caso deberdn aeguirse las reglas de adjudicacion seflaladas en esta ley.

El acuerdo de adjuditacién debe ser aprobado por las mayorfas y en la forma prevista
en la fresante ley para la aprobacion del acuerdo de regrganizacion, respstando en
todo ceso las prelaciones de ley y, en especial, las relativas a los pasivos pensionaies,
Para el efacto, el deudor acraditard ol estado actual de loa gastos de administracion y
los ne:msarios para la ejecucién del acuerdo v la forma de pago, respetandoles su

prefacion.

Si =i acuerdo de adjudicacion, no es presantado ante el Juez del concurso en el plazo
previst> en la presente norma, se entenderd que los acresdores aceptan que la
Superintendencia o el juez adiudiquen los hienes del deudor, conforme a las reglas de
adjudicaclon de bienes previsias en la presents ley.

Para la confirmacion del acuerdo de adjudicacion ragirdn las mismas normas de
confimacion del acuerdo de reorganizacidn, entendiéndase que, si no hay confirmacion
del de adjudicacién, el juez del concurso, procederd a adjudicar loa bienes del deudor
en los tdrminos seflalados en el inciso anterior.

La prtwidencla que adjudica deberd proferirse a mas tardar dentro de los quince (15)
dias siguientss a la audiencia de confirmacion de! acuerdo de adjudicacién sin que el
mismo haya sido confimado o al vencimiento del plazo para su presemtacion
observando fos parameiros previstios en esta ley. Contra e aclo que decreie la
adjudicacion de los bienes no procedera recurso alguno.

Parigrafo 1°. En todo caso, el juez del concurso ondenard la cancelacién de loa
gravamensa que pasen sobre los bienes adjudicados, inciuyendo los de mayor
exten:ion.

Parbgrafo 2°. Respectio de 108 bienes que no forman parte del patrimonio a adjudicar,
86 aplicard lo dispuesto a los bienes excluidos de conformidad con lo previsto en la
prasente ley para el procaso de liquidacion judicial.

Parigrafo 3°. Los efecios de la kiquidacidbn por adjudicacion serdn, ademds de los
mencionados en el articulo 38 de ia Ley 1116 de 2006, ios contenidos en el articuio 50

de la misma Ley.

ARTICULO 40. Medios electrénicas. Se permitird la utikzacidn de medios slecirdnicos
en ia tramitacion de los procesos de insoivencla de conformidad con lo previsto en la
Ley 527 de 1998 y para el cumplimientc de los tramites ante el Registro Mearcantil,
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entidades sin animo de fucro y ante el Registro Unico de Proponentes delegados en las
Cémaras de Comercio.

En aquellos casos en qua Se requiera presentacién personal, tal requisido se
considerard cumplido mediants el mecanismo de firma digital. Cuando ia ley exia la
presentacion de un tiulic valor original no podran utilizarse medios electrdnicos.

ARTICULO 41°.- Ei articulo 123 de ia Ley 1118 do 2006 quedars asi:

Articulo 123, Publicidad De Los Contratos De Fiducla Mercantii con fines de garantia

que consten en documento privado. Los contratos de fiducla mercantil con fines de |3

garantia que consten en documento privado deberan inacribirse en ol Registro Mercantdl

de la Camara de Comercio con jurisdiccion en el domicilio del fiduciante, sin perjuicio de [§
la inscripcidn o registro que, de acuerdo con la clase de acto o con la naturalaza de fos |

bienes, deba hacerse conforme a la ley.

ARTICULO 42, Exciusién de ia presentscion personal de los poderes pars
adeiantar trienites ante I Superintendencla de industris y Comercio. Los poderes :

que se confieran para adelantar trémites anie la Suparintendencia de Industria y
Comercio y Cédmara de Comercio. Los poderes que sa confieren para adelantar

trémites ante la Superintendencia de Industria y Comercio, relacionados con el registro |}

de signos distintivos y nuevas creaciones, no requeriran presentacién personal.

Se presumen auténticas, mientras no se compruebe lo confraric mediante declaracion ]

de auloridad competente, las actas de ios Srganos sociales y de edministracion de las |§

sociadades y entidades sin animo de lucro, asi como sus extractos y copias autorizadas
por et Secretario ¢ por el Representante de la respectiva perscna juridica, que deben

Tegistrarse ante las ‘Camaras de Comercio. En consecuencia no se requerira realizar |§

presentacidn personal de estos documentos ante el secretaric de la Cadmara de
Comercio correspondiente, juez o notario.

ARTICULO 43. Los numerales 4 y 7 del articulo 85 de Ja Ley 222 de 1995 quedarin ||

asy;
4. Ordenar la remocién de los administradores, Revisor Fiscal y empleados, segun sea

el caso, por incumplimiento de las érdenes de |a Superintendencia de Sociedades, o de |}
los deberes previsios en Ja ley o en los estatules, de oficic o a peticion de parte, B
mediame providencia motivada en la cual designarad su reemplazo de las listas que

olabore la Superintendencia da Sociedades. La remocidn ordenada por la
Superintendencia de Sociedades implicard una inhabilidad para ajercer el comercio,

hasta por diez (10) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo |§

correspondiente.

A partir del sometimiento a control, se prohibe a los administradores y empleados ia |

consttucion de garanlias que recaigan sobre bienes propios de la sociedad,
enajenacionas de bienes u operaciones que no correspendan al giro ordinario de los

negocios sin autorizacién previa de las Superintendencia de Socledades. Cualquier [f

acto celebrado o ejscutado en contravencién a lo dispuesto en presente articulo serd
ineficaz de pleno derecho.

El reconocimiento de o8 prasupuestos de ineficacia previstos en este articulo sera de

competencia de la Superintendencia de Sociedades de oficio en ejercicic de funciones |§
administrativas. As! mismo, las partes podran solicter a li Superintendencia- su i

reconocimiento a través del proceso verbal sumarnio.

7. convocar a la sociedad al trdmite de un proceso de insolvencia, independientemsage
a que estd incursa en una situacién de cesacion de pagos. *

q



ARTICULO 44° of articulo 121 de la Ley 1116 de 2006 quedard asi:

Articulo 121, Contribuciones. Los recursos necesarios para cubirir los gastos de
funcionamiento e inversibn que requiora la Superintendencia de Sociedades provendrin

de la contribucidn a cargo de las Sociedades sometidas a su vigilancia o control, esl
como di; las tasas de que Yrata el presents articuio.

La contribucién consiatird en una tarifa que sera calculada sobre el monto total de los
activos, incluidos los ajustes integrales por inflacidn, que registre fa sociedad a 31 de
diclemtre de! aflo inmediatamente anterior. Dicha contnibucidn sera liquidada conforme
a (as siyuientes reglas:

1. El total de las contribuciones corresponderd al monto del presupuesto de
funcionamiento e inversion que demande ia Superintendencla en la vigencia
anyal respectiva, deducidos los excedentes por contribuciones y tasas de la
vigencia anerior. ‘ .

2. Con base en el total de activos de las sociedades vigiadas y controladas af finat
del periodo anuel anterior, ia Superintendencia de Sociedades, madianie
resolucién, establecara la tarifa de la contribucidn @ cobrar, que podrd ser
diferante segim se trate de sociedades aclivas, en periodo precperativo, en
concordato, en reonganizacion ¢ en liquidacion,

3. La tarifa que sea fijada no podra ser superior al uno por mil del total de activos
de las sociedades vigiladas o controladas.

4, En ningdn caso, la contribucidn a cobrar a cada sociedad podra exceder det uno
por ciento del total de las contribuciones, ni ser inferior a un (1) salario minimo
iegat mensual vigente.

8. Cuando |a sociedad coniribuyente no permanezca vigilada o controlade durente
ioda la vigencla, su contribucion serd proporcional al periodo bajo vigilancia o
control. No obatante, si por & hecho de que aiguna O sigunas sociedades no
permanezcan bejo vigikancia o control durante todo & periodo, se genera algon
delecto presupuestal que requiera subsanarse, el superintendente podrd liquidar
y exigir a los demis contribuyentes & monto respactivo en cualquier tiempo
dufants {a vigencia correspondisnts,

8. Las contribuciones serén liquidadas para cada sociedad anualmente con base
en el total de sus activos, multiplicados por ia tarifa que fije la Superimtendencia
de Sociedades para el periodo fiscal comespondienta.

7. Cuando una sociedad no suministre oportunamente los balances cortados a 31
de diciembre del afto inmediatamente anterior, la Superintendencia hard ia
cormespondiente liquidacidon con base en los activos registrados en ol (Mimo
balance que repose on los archivos de la entided. Sin embarge, una vez
recibidos los estados financieros correspondientes a 1a vigencia antarior, debera
procederse a la reliquidacion de la contribucibn,

6. Cuando una sociedad presente saldos a favor producto de (a reliquidacion, estos -
podran ser apilcados, en primer lugar, a cbligaciones pendientes de pago con &a
entidad, y, en segundo lugar, para ser deducidos del pago de la vigencia fiscal
que aslé en curso.

La Yuperintendencia de Sociedades podrd cobrar a las sociedades no vigiladas ni
- controledas ¢ a otras entidades o personas, tasas por los sefvicios que les preste,
segun sean 108 costos que cada servicio implique para la entidad, determinados con
bas+ en la remuneracién del personal dedicado a la actividad, en forma




tiempo requerido; el costc de su desplazamienio en términos de viaticos y transporte
terrestre y aéreo, cuando a ello hubiere luger, y gastos administrativos tales como
cormeo, fotocopias, certificados y peritos.

Las sumas por concepto de contribuciones o tasas por prestacion de servicios que no

sean canceladas en los plazos fijados por la Superintendencia, causaran ios mismos

interesas de mora aplicables al impuesto de renta y complementarios.

Capitulo lll
Simplificacion de otros Trimites

ARTICULD 45", Progresividad en el cobro de tasas por servicios requeridos para |f

ol desancilo formal de las actividades empreserisies pare las pequefias
empresas. Las entidades que por mandato lagal deban establecer el cobro de tasas

por servicios requeridos para el desamollo formal de las actividades empresariaies, |)

deberan reglamentar de manera especial el pago de manera progresiva de éstos para
las pequefias empresas.

ARTICULO 46. Beneficios derfvados dol Sisbén. Los beneficios derivados de los
programas que utilicen como criterio de identificacion y focalizacion el Sisbén no podrén
suspenderse dentro del aflo siguiente al que el beneficiario haya sido vinculado por un

contrato de trabajo vigente. No obstante el cupo de! beneficiaric del Régimen

Subsidiado en Salud se mantendrd hasta por los dos (2) aflos siguientes a ia
vinculacion laboral.

Para lo anterior, ef Ministerio de la Proteccitn Social deberd disefiar un mecanismo de
control que impida ef doble pago al Sistema de Seguridad Social en Salud.

ARTICULO 47. Modifiquese of articulo 72 de Ia Ley 300 de 1896, of cua! quedars
de Ia siguiente manera;

Articulo 72. Sanciones de caracter administrative, El Ministerio de Comercio Industria
y Turismo impondré sanciones, cumpliendo el trémite respactivo que iniciara de oficio
© previa la presentacién dei reclamo, a los prestadores de sarvicios turisticos cuando
incurran en las infracciones tipificadas en el articulo 71 de la presente Ley, con base
en la reglamentacién que para tal efecto expida el Gobiemo Nacional, Las sanciones
aplicables serén las siguientes:

1. Amonestacidn ascrita.

2. Muitas que se destinardn al Fondo de Promocién Turistica, hasta por un vaior
equivatente a 20 saiarios minimos legales mensuales.

3. Cuando la infraccion consista en fa prestacién de sarvicios turisticos sin estar
inscrito &n el Registro Nacional de Turismo la multa serd de 5 hasta 50 salarios
minimos legaies mensuales vigertes, gradualidad que establecerd mediante
resolucion el Ministerio de Comercio, industia y Turismo. Dicha mufta ird
acompafada de la solicitud de cierre del establecimiento dingida al respectivo
Alcalde Distrital o Municipal, quien también podrd proceder de oficic 0 a soticitud
de cualquier persona. Solo se podrs restablecer la prestacion del servicio, una
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vez se haya cerrado el establecimiento, pagado la mulla y obtenido el respective
Reyjistro.

£f ciama no procederd tratdndose de viviendas destinadas a la prestacion ocasional
de alojumiento turistico, caso en el cual se aplicardn multas sucesivas si se sigue
prestando el servicio, hasta tanto se obtenga el respective Regisiro.

4, Sussensién hasta por treinta dlas calendario de la inscripcion en el Registro
Nacional de Tunsmo.

5. Cancelacion de la inscripcidn an ei Registro Nacional de Turismo que implicard ia
prohibizion de ejercar la actividad turistica duranle 5 afios a parlir de fa sancién.

Parhgrafo 1°. No cobstanté la aplicaciéon de alguna de las sanciones anteriores,
tratdncose de incumplimiento de las obligaciones contractuales con los usuarios, el
¥ turista reciamante podrd demandar el incumplimiento ante ta jurisdiccion ordinaria. En

" todo casa el Ministerio podré exigir al prestador la devolucidn de los dineros. pagados
por el turista y el pago de las indemnizaciones previstas en la . cliusula de
respormsabiidad reglamentada por el Gobierno Nacional,

Pardgrafo Transitorio. Los prestadores de servicios turisticos que esluvieren operando
sin estar inscritos en el Registro Nacional de Turismo, podrén solicitar su inscripcion
dentrc de ios noventa (80) dias calendario contados a partir de la enirada en vigencla
de esia norma. Las investigaciones administrativas en curso serdn suspendidas por el
plazo aqul contemplado. Si dentro del mismo plazo los investigades cumplieren con su
deber de inscrpcibn, la investigacion serd archivada. €|l plazo previsto en este
pardgrafo suspendera el trmino de caducidad de ias investigaciones administrativas en

Curso

ARTICULO 48°. Prohibicién para scceder a los beneficios de esta jey. No podran
accecier a s beneficios conterplados en los arficulos 4, 5 y 7 de esta Ley las
pegquafias empresas constituidas con posterioridad a 1a entrada en vigencia de esta ley,
en las cuales e objeto social, la ndmina, el o los establecimientos de comercio, sl
demicilio, los intangibles o los activos que conformen su unidad de explotacidn
econdmica, sean los mismos de una empresa disueita, liquidada, escindida o inactiva
con posterioridad a la entrada en vigencia de la presente Ley. Las pequefias ampresas
que 8 hayan acogido al beneficic y permanezcan inaclivas serdn reportadas ante la
Direccién de impuestos y Aduanas Nacionales para los fines pertinentes.

Pardgrafo. La Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccidn Social (UGPP) le hard especial seguimiento al mandato
contemplado en el presents articulo.

ARTICULO 49°. Sanciopes por o suministro de informacién falsa. Quienes
- suministren informacién fatsa con el propdsilo de obtener los beneficios previstos en los
articdos 4, 5, 7, 9, 10, 11 y 13 de la presente Ley deberdn pagar el valor de las
reducciones de las obligaciones fiributarias obtenidas, y ademis una sancion
comspondiente ai doscienios por ciento (200%) de! valor de tales beneficios, sin
- perjuicio de las sanciones penales a que haya lugar,

ARTICULO 50. Depurscitn del registro mercantil. Duranie los ssis meses sigulentes
a la vigencia de la presente Ley, los empresarios que renueven su matricuta mercantil o
la ce sus establécimieos de comercio, sucursales y agencias podran pagar las
rencvaciones de aflos anteriores de la siguients manera: _
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1. Las renovaciones cuyo piazo se vencid antss de! 2008 no tendrdn
costo akguno. '

2. Las renovaciones correspondientes al afio 2008 y 2009 tendrdn un |§
valor equivalente al cincusnta por ciento {50%) de la tarifa aprobada
para dichos afios.

3. Las renovaciones comespondientes al afio 2010 se pagaran de
conformidad con la tarifa aprobada para dicho afio.

Pardgrafo 1°. Las sociedades cuya (itima renovacidn se efectud diez (10) affos antes a

la vigencia de la presente Ley, no incursas en proceso de liquidacion, tendran un plazo |}
de doce (12) meses para que cumpian con la mencionada obligacidn, vencido este ;
término, de no hacerlo, quedardn disueltas y en estado de liquidacidn y cualquier :
persona que demuestre un interés legitimo podrd solicitar a la Superintendencia de |j
Sociedades que designe un liquidador en los témMinos previstos en esta Ley. Lo
anterior, sin perjuiclo de los derechos de terceros debldamente inscritos en el respectivo

Registro mercantil.

Pardgrafo 2°. Las personas naturales y ios establecimientos de comercio, sucursales y i
agencias cuya fima renovacién se efectud diez (10) aflos antes de la vigencia de la [}
presenie Ley, tendrdn un piazo de doce (12) meses para ponerse al dia en la |j
rencvacion de la Matricula Mercantil. Vencido este término, de no hacerlo, la cAmara
cancelard |a respectiva matricula, sin perjuicio de los derechos de terceros debidamente

inscritos en el regpectivo Registro mercanti.

Paragrafo 3°. Las cdmaras de comercio informardn previamente las circunstancias
previsias en el presente articulo a los interesados mediante carta o correo electrénico a
la dltima direccién registrada, si la tuviere. Asi mismo, publicarin al menos un aviso en
un periddico de circulacion nacional y uno en su pégina Web, 50 dlas antes dei 31 de
diciembre en el que informen a sus inacritos del requerimiento para cumplir con |a
obligacion y ias consecuencias de no hacerio.

Pardgrafo 4. Las pequefias empresas que se encuentren inactivas, antes de la vigencia
de la presente Loy, y que renueven su Matricula Mercantil, de acuerdo con las tarifas y
términos establecidos en e articulo, podrén acceder a los beneficios consagrados en

los articulos 4 y 5 de la presenie Ley.

Para el efecto, deberdn ponerse al dia en todas sus obligaciones de cardcier legal y
tributario dentro de doce (12) meses siguientes contados a partir de ia entrada en i
vigencia de |a presente Ley. :

TiruLow
SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION SOBRE DEMANDA DE EMPLEQ ;

ARTICULO 51°. Creacién del Sistema Nacional de Informacién de Demanda
Laborsd. Créase el Sistema Nacional de Informacién de Damanda Laboral ~SINIDEL-,
el cual eslard integrado por el conjunto de pollicas, estrategias, metodologias,
procedimientos, beses de dates, plataformas tecnoldgicas y sistemas de informacidn
para el andlisis de la informacidn y la estimacion del efecto de politicas y prospeciiva de
las principales variables que conforman la demanda laboral, en las diferentes entidades

del sector piblico v privade.

ARTICULO 52°. Objetivo del sistema. E! Sistema consolidara Yy procesara la
informacién relativa a la demanda laboral, incluyendo al menos informacién de loa flujos
!. Y cantidades de mano de obra demanda, las caracleristicas especificas de las




ocupaciones demandadas en relacién a los seclores econdmicos, los niveles de
ocupaciones y las competencias laborales demandadas, tanto en el seclor pablico,
como en el sector privado y a nivel local, regional y nacional.

ARTICULO $3°.- Responssble de la operacién del sisterma. Ei Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) estard a camgo de la operacidn del
Sistema Nacional de *nformacion sobre Demanda Laboral y del Boletin de Demanda

Laboral Insatisfacha.

ARTICULO 84°. Comisién asesora del sistema. Créase la Comision Asesora del
Sistemna que tendra a cargo la Direccitn det SINIDEL y estard integrada por:
a. ElMinistro de la Proteccion Social o su delegado, quien lo presidira.
E! Director del DANE o su delagado quien ejercerd como Secretario Técnico de
la Comisién,
E Director del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), o su delegado.
E! Ministro de Educacion Nacional o su delegado,
El Ministro de Comercio, Industria y Turismo o su delegado.
Et Ministro de Hacienda y Crédito Publico o su delagado.
El Director General del Departamento Nacional de Planeacion o su delegado.
El Presidente de! Consajo Privado de Compelltividad ¢ su delegado.
Un delegado de las Instituciones de Educacion Superior incluidas las técnicas y

tecnologicas.
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Paragrafo. El Goblemo Nacional reglamentard el funcionamiento de la Comisidn
Aseasora.

ARTICULO 55°. Funclones de /s comisién asesora del sistema, La Comision
Asesora del Sistema Nacional de Informacion sobre Damanda de Empleo tendra laa

sigulentes funciones:

1. Efectuar el seguimiento de la implementacion y reglamentacion del sistema de
infarmacidon de ia demanda.

. Disefiar, aprobar y hacer ssguimients a un Plan de Fortalecimionio de las
estadisticas de demanda laboral que debe ser operado por ol DANE y todas las
instituciones que tienen la compelencia de producir, procesar y analizar
informacién de demanda laboral.

3. Presentar informe anual a las Comisior\es Econdmicas del Congreso de la
Repuiblica sobre la evolucion comparativa de l1as cifras de demanda laboral,

. Velar por la oportuna emision del Boletin de Demanda Laboral Insatisfecha
contemplado en la presente Ley, aai como por la cormrecta difusion del mismo.

Anglizar y eswdiar comparativamente el comporiamiento de las cifras de
demanda laboral frente 8 las variables de desempleo, grupos etarios de la
pablacién, region del pais, escogencia de estudios forrnalés y no formqles. entre

otros.

. Realizar seguimiento continuo a los resultades arrojados por el SINIDEL a partir

de la realizacion de éstudios thcnicos que permitan hacer comparaciones del
comportamiento de ias cifras de demanda laboral segin grupos eterios de ia
poblacian, region del pais, nivel y tipo de formacion, entre otros.

. _Las demas que le asigne |a Le



ARTICULO 66*. Boletin de demanda laboral insatisfechs, Créase e! Boletin de
Demanda Laborat Insatisfecha como un documento informativo de lactura didactica que 3
contiene la relacidn detaliada de empleos que cadda semestre presenta mayor demanda :
insatisfecha en una determinada regidn de! pals, dirigido a ia poblacién escolar de los |
grados 10 y 11 de los establecimientos educativos del sector poblico y privade del f

teritorio nacional.

EI DANE publicara semestraimente el Boletin de Demanda Laboral insatisfecha, ef cual |
podrd estar disponible por medio impreso, audiavisual y medios electronicos,

ARTICULO 57°. Deber de suministrar la informacién. €1 SENA, el Ministerio de i
Educacion Nacional, el Ministerio de la Proleccidn Social y las demas entidades del |
sector publico que por su misidn manejen cifras, adelanten estudios, mediciones o |f
investigaciones relativos a la demanda de empleo, deberan suministrarias ai DANE y a Y
la Comisidn Asesora, en los términos y plazos que estos seflalen. i

Para ef caso de las empresas y las entidades privades sin &nimo de lutro que por su |f
objeto social promuevan el crecimianto econdmico, el desarralio de la competitividad v, :
en general, las actividades relacionadas con ef empleo, podran suministrar Informacion f
correspondienta a la demanda de empleo a través del Servicio Piblico de Empleo |
administrado por el SENA, en los términos que este sefiale. Una vez consokdada y |}
verificada la informacion, el SENA la remitira al DANE en los términos y plazos que este |

safiale,

ARTICULO B8°. Consolidacién operativa de Ia informacién. E| DANE tendrd la !
funcién de estandarizar, recibir, consolidar y sistematizar la informacidn que le "
suministren las entidades enunciadas en el arliculo anterior, asi como las |}
investigaciones y esladisticas que deberd realizar, recibir y actualizar en forma
permaneénts con destino al Sistema Nacional de informacion de Demanda Laboral y al
Boletin de Demanda Laborat insatisfecha.,

ARTICULO &9, Divuigacién del boletin. EI DANE, el SENA, el Ministerio de [
Educacitn Nacional y el Ministerio de la Proteccidn Social tendran ia obligacion de |fi
publicar en su pagina web el Boletin de Demanda Laboral Insatisfecha y actualizario

cada semestre.

Ei DANE difundird en medio impreso, de manera masiva y oportuna, a través de las |b
Secretarias Distritales y Municipales de Educacin da todo el pais, el Boletin de |d
Demanda Laboral Insatisfecha, entre los estudlanies de grados 10 y 11 de lodos ios |
establecimientos publicos y privados de territorio nacional.

ARTICULO 60°. Sisfema nacional de formacién de capitsl humano. E| Gobiemo |}
Nacional fortalecera ei - Sistema Nacional de Formacitn de Capital Humano ||
promoviendo la formacién para el trabajo de buena calidad y acorde con la demanda |[f
dal sector productivo y las necesidades de la economia,

Promavera una oferta de capacitacién adecuada y suficiente teniendo en cuenta los [§
diferentes oferentes de formacion tanto privados como publicos, inchuido e Servicio ||
Nacional de Aprendizaje —SENA. . ‘

También facilitara la incorparacion al sistema de formacidn para el tfrabajo de los grupos
més vulnerables bajo esquemas donde se combine el aprendizaje con las practicas en (!
las empresas y las actividades de emprendimiento,




ARTICULO 81°. Creaciin del registro rurasl colombisno.- Para efectos de llever una
adecuada informacidn en ei sector rural, créass ol Regisiro Rural Colombiano, que
tendra como objeto lisvar el control e informacién de las empresas, actos y coniratos
que tengan relacidn con las actividades agropecuarias y agrolndustrialu.

El Gobierno Nacional reglamentaré todo lo atinents a au |mp|amontaci0n y ejecuciin.
En tal sentido definira ia(s) entidad(ea) encargada{s) de evar el mismo.

'ARTICULO 62*. Difua/dn de esta Ley. Ei Gobiemo Nacionsl, debers drvulgar esta Ley
en sus paginas web y én sub espacios institucionales de talevision.

" ARTICULO 83. Contratacién de personsl a través de _cooperativas de trabajo
asaclado. E| personal requerido en toda institucidn y/o empresa piblica y/o privada
para el desarrofio de las actividades misionales permanentes no podra estar vinculado a
través de Cooperativas de Serviclo de Trabajo Asociado que hagan intermediacién

. laboral, o bajo ninguna otra modalidad de vinculacidn que gfecte los ‘derechos
constitucionales, legales y prestacionales conuagrados en iaa normas laborales

_ vigentes.

Sin perjuicio de ios derechos minimos irrenunciables previstos en el articulo tercero de
la Ley 1233 de 2008, las Pre-Cooperativas y Cooperativas de Trabajo Asociado,
cuando en caeos excepcionales previstos por la Ley tengan irabajadores, retribuiran a
éstos y a los trabajadones asociados por las labores realizadas, de conformidad con lo
establecido en el Cadigo Sustantivo del Trabajo.

_El Ministerio de la Proteccidn Social a través de ias Direccionea Territoriales, impondran

multas hasta de cinco mil (5000) Salarios Minimos Lagales Mensuales \Vigeniss, a las
instituciones piblicas ylo empresas privadas que nc cumplan con las disposiciones
descritas. Serdn objeto de disolucidn y liquidacidn las Prs-Cooperalivas y Cooperativas
que incurran an faka al incumplir lo establecido en |a presenta Ley. .E} Servidor Publico
que contrate con Cooperativas de Trabajo Asociado que hagan intermediacion taboral
para ei desarrollo de actividedes misionales permanentes. incurrird en falta grave.

Parigrafo Transitorio. Esta disposicion entrard en vigencia a partir del primero (1) de
julio de 2013

ARTICULO 84°.- Para los empleos de los jévenes menores de 28 aflos que requieran
fiulo profesional o tecnoldgico y experiencia, se podrd homologar la faita de
experisncia, por tilulos complementarios al titulo de pregrado o de tecnéiogo, tales
como un diplomado, o posigrado y serd tenida en cuenta la experiencia laboral
adquinda en practicas académicas, empresariaies y pasantlas, méximo por un afto.

ARTICULO 85. Vigencia y derogatorias. La presente ley rige a partir de ia facha de su
publicacién y promulgacién y deroga ¢ modifica jas disposiciones que le sean

contrarias.
Paragrafo 1°. Los beneficios de progresividad de que tratan el articulo 5* y 7* de la
presante Ley tendrin vigencia hasta e 31 de diciembre del afto dos mil catorce (2014).
Parhgrafo 2°. Regisiro Comité Paritario de Salud Ocupacional. Suprimase ef literal f)
det articulo 21 del Decreto-ley 1295 de 1984.

Parigrafo 3°. Derogatorias ¢ei Codigo Sustantivo del Trabajo. Derdguese las

siguientes disposiciones y articulos del Codigo Sustantivo det Trabajo: 72, 74, 75, 90,
81, 82,03, 116, 117, 118, 120, 121, 122, 123, 124 y 125.




Parigrafe 4°. En lo que hace a los articulos 5° y 7° de ia presente Ley, el Gobiemo
Nacional reglamentara su implementacién dentro da los dos (2) meses siguientes a la

publicacién de la presente Ley.

ARMANDO BENEDETT! VILLANEDA

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

EL PRESIDENTE DE LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES

CARLOS ALBERTO ZULUAGA DIAZ

EL SECRETARIO GENERAL DE LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES
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EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITC PUBLICO

S olus

JUAN CARLOS ECHEVERRY N

EL MiNISTRO DE LA PROTECCION SOCIAL,
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MRICIO SANTAMARIA MANCA
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EL MINISTRO DE COMERCIO, IN TRIA Y TURISMC,

o

SERGIO DIAZ GRANADOS GUIDA
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DECRETO NUMERO E 2011
L]

- 25FEB 2011

Par el cusl se reglamentan parciglmente los arliculos 5, 7, 48y 50 de 13 Ley 1428
de 2010

EL PRESDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ajercicio de sus ficultades constituclonales y lsgales, en espaciai jas que le
conflere el numeral 1t del articulo 189 de la Constituclén Politica y en desarrollo
de tos arliculos 5, 7, 48'y 50 de |a l.ey 1429 de 2010, ¥

CONSIDERANDQ

Que ol objeto funiamental de ia Ly 1429 de 2010, consisle &n ia formalizacion y
pengracion de empleo, para lo cual cred incentivos en las etapas iniciales de
creacion de paquefias empresas.

Que en los aticulos 5§ y 7 de la mencionada ey, se establecen beneficlos de
progresividad para el pago de aportes parafisceles, otras contribuciones de
némina y de tiéniles relacionados con fa matricula mercantil da las pequefias
empresas, pof [0 que se hace necesaric reglamentar kos aspectos Operativos y
procedimentales que permitan dar aplicacidn a los benaficios & que se refieren
estos articulos. .

Que para la zplicacion de los bensfitios de progresivided en al pago de aporles
paraflscales, otras coniribuciones de ndmina y de trémites retacionados con la
mairicula mercantii, es necesarie sefalar las exclusionas de dichas bereflcios de
acuerdo con lo previsto en el articulo 48 y demds normas concordantes de la

precitada Ley.

Que debe sshalarse ai procedimiento en virud de! cuai lag pergonas naturales o
juridicas quo desarrolian pequefia empresa, puedan scogerse & los beneficios a
que s& refieren los articulos 5y 7 de Ja Ley 1429 de 2010,

Que para alecios de la aplicetion de los beneficios da los antfoulos Sy 7 de ia Ley
1429 de 2010, sa hace nacesaria fijar el alcance de la excepcion contenida en el
paragrafe 4 del articulo 50 de fa misma, :

Qua para efectps da garantizar &l cumplimiento de fos fines da la ley debe
reguiarse el inlercamblo de informacién entre las diversas entidades que

4e
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parlicipan dentro def proceso de aplicacion de los baneficios de que tratan los
articulos 5y 7 de la Ley 1420 da 2010.

DECRETA

Articule 1, Beneficiarios. Tendrdn deracho a acogerse & los beneficlos
establecldos en jos artleulos 5 y 7 de la Ley 1429 de 2010, las personas
naturales ¥ persohas juridicas sqlie desarroflan petuefas empresas, cuyn
personal no sea superior 4 50 trabajadores y euyos aclives totalse no superen
cinco mil salarios minimos mensuaies [egales vigentes (5.000 SMMLV), que con
poslarioridad a ia entrads en vigencia de la cltada ley, se matriculsn en el registro
mercanil! de las camaras de cornercio. ’

Paragrafo, Para efeclos da lo prescrilo en e! articulo 2 de (2 Ley 1420 de 2010,
@l inicin de ja aclividad econémica principal se delermina par Iz fecha de ia
matricula en el registro mercanlit. '

Articule 2 Procedimiento para acceder a los baneflclos consagrados en log
articulos 5y 7 de ka Ley 1429 de 2010, La persone nalural v/o juridica que
desarrolla la pequeia empresa en log trminos del aniculo 1 dal presants
decrelo, accedera a los beneficlos consagrados en ios arliculos 5y 7 de 1a Ley
1420 de 2010, de Ia siguients forma:

a) De manera transilonz y hasla tanto se hablliten los sistemas Informaticos y
los formularios de matricula mercanlif, bastara la manifeslacidon por el interesado
¢ represeniante lagal, segun carresponda, de que ia persona natural o juridica
curnple ios requisitos sefialados en el arliculo 1 del presents decreto. Esta
manifestacion se entenderd bajo ia gravedad de juraments, de canformidad con
lo establecido en el articulo 10 del Decrelo 2150 de 1995, madilicado por el
ariiculo 25 de la Ley 962 de 2005 y las normas que los modifiquen, adicienen o
susttuyan. .

Las admaras da comercio deberan informar & 10s usuarios de la exislencla de ios
bensficios y.ia forma de acceder a los mismos al momento de efectuar los
{ramiles de matricula. Para tal efecto, habiitardn formatos o modelos transitorios
que les permitan reglstrat y conservar constancla de las manlfestaciones de!
cumplimientv de los reguisitos por el interesado o representants legal,

b} Una vez se habiliten los sisternes informaticos por pare de las camaras de
comercio y se realicen las adecyaciones correspondlentes en los formularios de
matricuta mercantil, bastars Ja declaracion que sobrs &l ndmera de empieados y
nivel de actives manifleste la parsona natural o Juridica, directameante o por
interrnedio de su raprasentanie legal. '

En el formulario |a c&mara de comerclo deiara constancle que tal declaracién se
entenderd bajo ta gravedad dei juramenta, de conformidad con lo astablecico en

-

A
s
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el articulo 10 del Decreto 2150 de 1998, modificado por el arliculo 25 de la Lay
962 de 2005 y Ias normas gue los rrodiflquen, adicicnen o sustiluyan.

En el cerlificacla de existencis y represaniaciéh legal o de malrfcula que expida la
correspondignte camara de comerclo, se dejard constancia de la condicidn de
poguefia empresa. La informacidn en relacion con la pérdida de esta condlcidn
debera ser aclualizada en of correspondients registo sin coste alguno para gl
solicitanle.

Articulo 3. Adecuacion de los Formularios y Sistemas de informacion. Las
camaras de cumerdio hardn los sjustes necesarios al formulatio de registro,
segun las instructiones de la Superinlendencia de Indusiia y Comerclo. En igual
sentide &l Ministsrio de la Preteccién Socla, 2 tmvés de ios operadores de
informacién de ta Planila Infegrada de Liguidacion de Aporles —P|LA-, deberd
efecluar las adecuaclones necesarles. :

Las camaras de comercie y las entidades publicas relagionadas con la aplicacidn
del presenie decreta, deberan poner en ejecucion los sistemas informaticos vy
tecnoldgicos necesaros para el inlercambio de Informagidn, asi como adgptar los
controles, medidas inlernas y operativas que $ean necesarias para lograr Ia
aplicacitn efectiva de s sistemas y ! use de lus formularlos cerrespondientes a
mas tardar el 31 de marzo de 2011.

Articule 4. Condiciones para conservar bengficios. Para conserver lgs
benaficios sefalados en los articulos 5 y 7 de la Ley 1429 de 2010, las personas
haturales y juridicas que deserrallan la pegueis ermpresa en los férminos
pravistos en el articuic 1 del presents decreto, deberdn mantener ios requisitos
relacionados con el nivel de activos y niimero de irabejadores.

El cumplimiento e estos requisilos deberd manileslarse & momento de hacer
las renavaciones anuales de la matrigula mercantil.

Asimismo, el interesadu o su represaniante legal deber informar el incremanto
an st limite de trabajadores que estabiece el arliculo 1 del presenta dacrelo, al
memenlo del pago de |z segurdad soclal, a2 través de los operadores de
Informacion de [a Planifia inlegrada.de Liquidacian de Apories -PILA-.

Articuio 5 Suministre de informacidn por pare de las camaras de comercio
at Ministerio de la Protescién Social. lLas cémaras de comercio, da
conformidad can el procedimiento que determine @l Ministeric .de fa Profeccion
Socidl, remiticin a éste el fistado de las empreses identilicadas como pequefias
empresas en al ragishrc mercantl.

Articulo 8. Exclusion de Iz aplicaglon deé jos beneficios de fas articulos Sy 7
la Ley 1429 de 2010. No podran acceder o mantener los beneficios de qua tratan
los articuios 5y 7 de la Ley 1428 de 2010, las parsonas naturales o juridicas que
desarrollan pequedia empresa que se enclentren en [as siguientes sitluaclonas:

a} Les parsonas naturales, gue con poslerioridac a [a entrada an vigencia de ia
l&y, cancelen su malricula marcanti! y solicilen una nueva mairicula camo
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persona naiursl slempre y cuando se rafiara 8 I misma actividad
econdmica;

b} Les parsonas naturaios y juridicas que se haysn acogido a los beneficios
previstos en los articulus 5 y 7 de la Ley 1420 de 2010 y adquieran ia
calidad de inaclivas en los términos del articulo 7 del presante decreto;

o} Las parsonas juridicas creadas come consecuancia de la escision de una ¢
mAas personas juridicas dxistertas;

d} Lles personas juridicas creadas a paric de la vigencia de la ey como
consecuancia de une fusidn. .

&) Las parsonas juridicas reconstituldas después de ia entrada en vigencia de
I ley en jos ierminos del griiculo 250 del Codigo de Comerclo.

f)  Las personss juridicas creadas después de la entrada en vigencla de la Ley
1429 de 2010, en cuyos aporles se ancuentren establedimientos de
comercio, sucursales o agencias transferidos por una persona juridica
exisienie o una persona nalural y gue hubleman sido destinados o
desarroliar una empresa existents; i

g) Les personas juridicas que adquleran, con postericridad a su constituclan,
establecimienios de comertio, sucwsales o agencias de propiedad de una
persona juridica exlstente o ung personz natural gue desarrolle una
emprasa exisiente,

h)  Las personas naturales que dosamolien empresas creadas después de la
enfrada @n vigencia de la Ley 1429 de 2010, en cuyos ectivos se
encueniren esiablecimientos de comerdlo, sucursales o agencias que hayan
sido [ransleridos por una persona juridice existente o uns parsana natural
tue desarrolle una ampresa existante.

) Las personas naturales o juridicas existenies antes de la vigencla de Ja ley y
que creen sucurcales, agengias o establacinlentos de comercio después de
fa vigencia de I3 lay.

Paragrafo. Las autoridades responsables de la apticacién de los bensficios de
que tratan los articulos § y 7 de la Ley 1429 de 2010, en gjercico de ias
{unciones de control y vigikehdia que sean de su competencla podrdn raquerir
informacidn adicional para comprobar que Uha persona natural o jurdica relne
las cafidades para acceder al benaficic 0 para conservarlo.

Les cdmaras de comerclo, en los {érminos estzblecidos en of erlicul 36 del
Cdédigo de Comercio, podran exigir a la persena nalural o juridica, Informacion
que mcredile Io declarado en e! farmularia relativa gl cumpitviento de las
condiciones prescritas en el arliculo 1 dei presente decreto.

Articuio 7. Empresas inactivas, Para elaclos da ia aplicacion de los beneficios
de gue trala el pardgrafo 4 cel articulo 50 de la Ley 1429 de 2010,
, Bspecilicaments, del osteblecido pare el pago de epofles parafiscales y ofras

L3
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contribucionas de ndmina, sa enlendera
fecha de enlrada en vigencia de dicha ley:

a)

enfrada en vigencia de Ia Ley 1429 de 2010, y

b} No hubieren cumplide por un afip
entrada en vigencia do Ig Ley 1420 d
matricula mercant)).

Articulo 8, Infermacion a sutainistrar
fiscalizacion, Las camaras de comercio
las enfidades publcas que gjercen las fu
fiscalizadién, a sfectos de realizer los cruces

2010, er Io que tiena que ver eap las
presenie decreto, acorde con
Cargcloristioas que sean deleminagas ¥ acordadas
eniidades.

Articulo 9. instrucciones de [a
Superintendendia de ndusiria y
para el adecuado cumplinmionto

de la Ley 1429 de 2010,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a jos

EL VICEMINISTRO TECNI

L
RHU

por empreeas inactivas aquellas que a la

No hubioren realizado aportes a la saguridad spgial
cohtradade durania al menos un (1) afio consecutivg

{1) franscurmido con anterioridad g ia
e 2010 con su chligacidn de renovar la

para faciiitar sl seguimiento, control ¥
permllirdn el acceso a ia informacion a
ncfones de seguimisnto, contro! y
. actuslizaciones vy validacionss, sin
Goslo alguno, con e Proposile de der observancia a lo previsto en |a Ley 1420 de
normas reglamentadas mediante ef
los  critetios, periodicidad, oondiciones ¥

Superintendencia de Industria y Comercio. La
Comercio impartird las instrucclonas necesariag
de las funciones asignedas a ias cAmaras de
comertlo, para la aplicacitn de log beneficlos consagrados en los articulos 5 y 7

Articulo 10. Vigencias Y derogatorias. £ presente docraty fige a panrtir de su i
Pubilicacian y derogs todas jag disposiciones que le sear contrarias. R

250 20l -

CO ENGARGADO DE LAS FUNCIONES DEL
BESPACHO DEL MINISTRQ DE LA PROTECCION SOCIAL,

. %Afé’ﬁt"f
ERTOGAMBOA BENAT

Ror no tensr personal
con anterioridad a la

previamente por diches
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DIARIO OFICIAL No. 48.011
Bogota, D. C,, lunes, 14 de marzo de 2011

Superintendencia de Industria y Comercio

CIRCULAR EXTERNA NUMERO 007 DE 2011
(marzo 11)

Para: Camaras de comercio

Asunto: Modificacién del numeral 1.1.1 y adicién de los numerales 1.1.2.2.1 y

1.1.2.2.2 al Capitulo I, Titulo VIl de la Circutar Unica.

1. Objeto

Impartir instrucciones en relacién con el adecuado cumplimiento de las funciones
astgnadas a las cdmaras de comercio, para la aplicacion de la Ley 1429 de 2010,

2. Fundamento legal

La Ley 1429 de 2010, por la cual se expide la ley de formalizacién y generacion de
empleo, establcce unos beneficios para las pequefias empresas que inicien su actividad
econémica principal a partir de su promulgacion. En particular, el articulo 7° consagra
la progresividad en la matricula mercantil y su renovacidn.

El articulo 29 de la citada ley relacionado con la Reactivacion de sociedades y
sucursales en liguidacion dispone que *(...) El acta que contenga la determinacion de
reactivar la compailia se inscribird cn el registro mercantil de la Camara de Comercio
del domicilio social.”.

El articulo 50 de la referida ley regula la depuracion del registro mercantil y
establece algunos beneficios para los comerciantes que renueven su matricula mercanti}
durante los seis meses siguientes a la vigencia de la misma.

El Decreto 545 del 25 de febrero de 2011, por el cual se reglamentan los articulos 5°,
7°, 48 y 50 de la Ley 1429 del 29 de diciembre de 2010, en su articulo 1°, establece:

*Beneficiarios. Tendran derecho a acogersc a los beneficios establecidos en los
articulos 5° y 7° de la Ley 1429 de 2010, las personas naturales y personas juridicas que
desarroltan pequefias empresas, cuyo personal no sea superior a 50 trabajadores y cuyos
activos totales no superen cinco mil salarios minimos mensuales legales vigentes (5.000
SMMLV), que con posterioridad a la entrada en vigencia de la citada ley, se matriculen
en el registro mercantil de las cdmaras de comercio.

Paragrafo. Para efectos de lo prescrito en el articulo 2° de la Ley 1429 de 2010, el
inicio de la actividad economica principal se determina por la fecha de la matricula en e!
registro mercantil.”,

Asimismo, el Decreto antes citado, en su articulo 2°, dispone:

“Procedimiento para acceder a los beneficios consagrados en los articulos 5° y 7° de
fa Ley 1429 de 2010. La persona naturai y/o juridica que desarrolla la pequefia empresa
en los términos del articulo 1° del presente decreto, accedera a los beneficios
consagrados en los articulos 5%y 7° de la Ley 1429 de 2010, de la siguiente forma:

a) De manera transitoria y hasta tanto se habiliten los sistemas informiticos y los
formularios de matricula mercantil, bastard la manifestacion por el interesado o
representante legal, segin corresponda, de que la persona natural o juridica cumple los
requisitos sefialados en el articulo 1° del presente decreto. FEsta manifestacion se
entendera bajo la gravedad de juramento, de conformidad con [o establecido en el



articulo 10 del Decreto 2150 de 1995, modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de
2005 v las normas que fos modifiquen, adicionen o sustituyan.

Las camaras de comercio deberan informar a los usuarios de la existencia de ios
beneficios y la forma de acceder a los mismos al momento de efectuar los tramites de
matricula. Para tal efecto, habilitaran formatos o modelos transitorios que les permitan
registrar y conservar constancia de las manitestaciones del cumplimiento de los
requisitos por el interesado o representante legal.

(...

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 27 y 87 del Codigo de Comercio y en
los numerales ¢ v 10 del articulo 1° del Decreto 3523 de 2009, tal como fue modificado
por ¢b Decreto 1687 de 2010, corresponde a la Superintendencia de Industria y
Comercio gjercer el control y vigilancia de las camaras de comercio y determinar los
libros necesarios para llevar el registro puablico mercantil, asi como la forma en que las
camaras de comercio deben rcalizar las inscripciones, fijando criterios que faciliten el
cumplimiento de dicha funcion,

3. Instructivo

3.1 Modificar el numeral 1.1.1 del Capitulo 1 del Titulo VI como sigue:

“Libro VI. De los establecimientos de comercio. Se inscribirdn en este libro:

(...}

- El acto de reactivacion de los negocios en Colombia de las sucursales de sociedades
extranjeras.

“Libro IX. De las sociedades comerciales ¢ instituciones financieras. Se inscribirdan
en este libro:

(...)

- El acta que contenga la determinacion de reactivar la sociedad.”.

3.2 Adicionar ¢l numeral 1.1.2.2.1 al Capitulo L, Titulo VIII de la Circular Unica. el
cual quedara asi:

1.1.2.2.1 Formulario Unico del Registro Unico Empresarial, anexo correspondiente a
la informacidn de las pequefias empresas

Para los efectos establecidos en la Ley 1429 de 2010 y el Decreto 545 de 2011, y
mientras se hacen los ajustes al formulario Gnico de inscripcion en el registro Gnico
empresarial, tas camaras de comercio habilitaran formatos o modelos transitorios que le
permitan al comerciante dejar constancia, bajo la gravedad del juramento, del
cumplimiento de los requisitos para ser considerados pequefias empresas, respecto del
numero de empleados y valor de los activos totales.

Dicha constancia debera ser diligenciada de manera obligatoria por todo comerciante
que reona las condiciones para ser pequefia empresa. La demas informacién que se
solicite en estos formatos, no serd un campo de obligatorio diligenciamiento y asi
debera constar en los formularios que para ¢l efecto habiliten transitoriamente las
cimaras de comercio.

3.3 Adicionar el numeral 1.1.2.2.2 al Capitulo I, Titulo VII de la Circular Unica. el
cual quedara asi:

1.1.2.2.2 Informacion sobre los beneficios previstos en la Ley 1429 de 2010 - For-
malizacion y Generacion de Empleo.

Las camaras de comercio tienen el deber de informar a los comerciantes de los
beneficios que otorga la Ley 1429 de 2010 a las pequefias empresas. Dicho deber se ha
de cumplir mediante la publicacion de avisos que sean lo suficientemente visibles en las
areas dedicadas a la recepcion de documentos de todas sus sedes ¥ en carteleras y
folletos informativos, asi como mediante publicacion en la pagina de internet de la



respectiva camara de comercio v sus boletines. De igual manera, se deberan utilizar los
demas mecanismos de publicidad establecidos en el paragrafo 3° del articulo 50 de la
Ley 1429 de 2010.

La informacion debera ser concreta y clara respecto de los beneficios que se otorgan
tanto a las pequeiias empresas, como los que s¢ derivan para cualquier comerciante que
pretenda ponerse al dia en la renovacion de matricula mercantil, en los términos del
articulo 50 de la Ley 1429 de 2010.

Si el comerciante cumple con los presupuestos consagrados en el articulo 50 de la
Ley 1429 de 2010, las camaras de comercio deberan liquidar los valores de renovacién
conforme a lo previsto en dicha norma v, en caso de no hacerlo, deberan proceder a las
devoluciones correspondientes.

La constancia sobre la condicion de pequeia empresa en los certificados de los
comerciantes debe ser visible y constar en donde se relacione la informacién general del
comerciante.

4. Vigencia

LLa presente circular rige a partir de la fecha de su publicacién en ¢l Diario Oficial.

Atentamente,

El Superintendente de Industria y Comercio,

José Miguel De la Calle Restrepo.
(C.F.).
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2. CASAS DE CAMBIO
Segun circular 10 de la Superintendencia de Industria y Conercio. Articulo
1.1.3. Publicacién de la noticia nercantil, actividades propias de |as casas
de canbi o, conpradores y vendedores de Divisas. [Nurmeral 1.1.3 del Titulo VIII

de la Gircular Unica de |a Superintendencia de Industria y Conercio].
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De | as enpresas asociativas de trabajo

LI BRO XV

De | os matricul ados
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De | as soci edades conerci al es de hecho

LI BRO XVI |

De | os fondos de pensiones de jubilacién e invalidez
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De | as providencias jurisdiccionales y de I os actos y docunentos proferidos
en desarrollo de | os procesos de reorgani zaci 6n, adjudicaci én y |iquidacion
judicial .

LI BRO XX
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LI BRO XXI .

De la representacion | egal de | as sucursal es del Banco de |a Republica

LI BRO |

De | as personas juridicas sin aninmo de |lucro

LI BRO |1

De los libros de | as entidades sin anino de lucro
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4. RENOVACIONES

4.1. PUBLI CACl ON DE RENOVACI ONES A: 21/09/2013

Matricul a Razon Soci al Afo Val or

01632236 |ACEVEDO CASTRO MARI A NELLY 2012 1, 000, 000
01632236 |ACEVEDO CASTRO MARI A NELLY 2013 5, 000, 000
01823657 |ACEVEDO PEREZ MARI A ELVI NI A 2010 500, 000
01823657 |ACEVEDO PEREZ NMARI A ELVIN A 2011 500, 000
01823657 |ACEVEDO PEREZ MARI A ELVI NI A 2012 500, 000
01823657 |ACEVEDO PEREZ NMARI A ELVIN A 2013 600, 000
01491056 |ACOSTA ADAN 2013 950, 000
02192581 |ALUM NIO Y ORO SAS 2013 20, 000, 000
01351450 |ALVAREZ MONTOYA OSCAR JAI ME 2013 5, 304, 000
02129880 |APARATOSA PRODUCTORA 2013 1, 500, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2002 500, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2003 500, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2004 500, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2005 500, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2006 500, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2007 500, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2008 500, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2009 500, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2010 1, 000, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2011 1, 000, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2012 1, 000, 000
00637531 |ARANGO URI BE JOSE SAUL 2013 1, 000, 000
00908745 |ARTECON ENMPRESA UNI PERSONAL 2003 50, 000
00908745 |ARTECON EMPRESA UNI PERSONAL 2004 50, 000
00908745 |ARTECON ENMPRESA UNI PERSONAL 2005 50, 000
00908745 |ARTECON EMPRESA UNI PERSONAL 2006 50, 000
00908745 |ARTECON ENMPRESA UNI PERSONAL 2007 50, 000
00908745 |ARTECON EMPRESA UNI PERSONAL 2008 50, 000
00908745 |ARTECON ENMPRESA UNI PERSONAL 2009 50, 000
00908745 |ARTECON EMPRESA UNI PERSONAL 2010 50, 000
00908745 |ARTECON ENMPRESA UNI PERSONAL 2011 50, 000
00908745 |ARTECON EMPRESA UNI PERSONAL 2012 50, 000
00908745 |ARTECON ENMPRESA UNI PERSONAL 2013 50, 000
01449529 |ASSUNTO | NVESTI GACI ONES LTDA 2013 16, 035, 000
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01957485 |AYD TECNOLOG A 2012 1, 000, 000
01957485 |AYD TECNOLOG A 2013 1, 000, 000
01624696 |BAQUERO BAQUERO NEYER ULI SES 2013 808, 410, 408
02266597 |BAR JD ENERLLY 2013 3, 000, 000
02221658 |BASTI DAS LEON M GUEL ANGEL 2013 5, 300, 000
02208119 |[BATANERO ROJAS JOSEFI NA 2013 800, 000
00577211 |BAUTI STA RCODRI GO 2013 1,179, 000
01564539 [CALZADO LI'N VAR EU 2013 4,100, 000
02274786 |CAVACHO VELASQUEZ W LI AM OVAR 2013 1,100, 000
01885759 |[CANAVAL CARDONA CARLOS DAN EL 2010 1,100, 000
01885759 |CANAVAL CARDONA CARLOS DANI EL 2011 1,100, 000
01885759 |CANAVAL CARDONA CARLOS DAN EL 2012 1,100, 000
01885759 |CANAVAL CARDONA CARLOS DANI EL 2013 1,100, 000
00958831 |CANON REYES ORLANDO 2013 750, 000
01668454 |CASA NMENDOZA 2013 4, 000, 000
00542315 |CASTANO MOLANO LU S FERNANDO 2013 1, 000, 000
01885760 |CASTILLO GARCI A KATHRYN ELI ZABETH 2010 1,100, 000
01885760 |CASTILLO GARCI A KATHRYN ELI ZABETH 2011 1,100, 000
01885760 |CASTILLO GARCI A KATHRYN ELI ZABETH 2012 1,100, 000
01885760 |CASTILLO GARCI A KATHRYN ELI ZABETH 2013 1,100, 000
01945479 |CENTRO DE | NSTRUCCI ON AERONAUTI CA DE 2013 178, 300, 000
COLOMBIA S A S SIGA AlRVAN COLOMVBI A
01658529 |CLAVI JO BOHORQUEZ NARCO ANTONI O 2013 2, 000, 000
00799214 |CLUB DE BI LLARES TUNAL 2012 500, 000
00799214 |CLUB DE BI LLARES TUNAL 2013 2, 200, 000
02003111 [COLI NFORNATI CA 2013 3, 500, 000
02265059 |COVERCI ALI ZADORA CON CALI DAD SAS 2013 33, 700, 000
01851206 |COVERCI ALI ZADORA DE ACCESCRI CS Y 2013 150, 000, 000
SERVI G OS SURTI TODO SAS
02205087 |COVERCI ALI ZADORA KRISMA S A S 2013 1, 000, 000
02264701 |COVERCI ALI ZADORA PRODUSOL SAS 2013 37, 700, 000
02264596 |COVERCI ALI ZADORA SAN GERONI MO SAS 2013 29, 500, 000
01417920 |CONSTRUCSERVI CI GS UNO 2013 500, 000
02011738 |CONSULTORI A EN FI NANZAS Y NEGOCI S SAS 2012 2,474,000
02011738 |CONSULTORI A EN FI NANZAS Y NEGOCI OGS SAS 2013 2,474,000
S0016448 |CORPORACI ON ACCI ON SOLI DARI A 2013 1,179, 000
ENCAM NADA A LA REACTI VACI ON ECONOM CA
Y SCC A
02141621 |CORTES W LSON 2013 2, 000, 000
02196607 [|CRUZ RUBI O LEONARDO 2013 500, 000
02162124 |DE TODO EN LA TERRAZA 2012 900, 000
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02162124 |DE TODO EN LA TERRAZA 2013 1, 000, 000
02274787 |DELI PRONTO 2013 1, 500, 000
02210183 |Di AZ AYALA ARLI DURLEY 2013 1,100, 000
02077964 |Di AZ CORDERO ADELI NA 2012 1, 000, 000
02077964 |Di AZ CORDERO ADELI NA 2013 1, 000, 000
02196610 |Di STRI BUCI ONES VALTOM 2013 500, 000
01351459 |Di STRI BUI DORA OSMAR O J 2013 1, 768, 400
02271572 |EDUKI DS BOGCOTA 2013 1, 130, 000
02208122 |EL PAl 2013 800, 000
01672984 |ELECTRI VAL 2013 1
00681056 |ELECTRO | LUM NACI ONES ALFER 2011 50
00681056 |ELECTRO | LUM NACI ONES ALFER 2012 50
00681056 |ELECTRO | LUM NACI ONES ALFER 2013 50
01919163 |ELYTE SUPPLIES SAS 2013 50, 219, 133
02068461 |EMPANADAS LA TATA 2013 1,179, 000
00790281 |ESPI NEL RODRI GUEZ YOLANDA ESPERANZA 2012 500, 000
00790281 |ESPI NEL RODRI GUEZ YOLANDA ESPERANZA 2013 2, 200, 000
01107927 |ESTETICA Y FI GURA 2012 500, 000
01107927 |ESTETICA Y FI GURA 2013 500, 000
02149633 |FARO ENERGY CORP SUCURSAL COLOVBI A 2013 19, 630, 000
01175767 |FOTO_FI LM NI DI A ESPERANZA GARZON 2013 900, 000
CUFI RO
01687441 |GALI NDO BERNAL DUSTANO ANDRES 2013 1,179, 000
02271571 |GARCI A CASTRO JOHANNA MARCELA 2013 1, 130, 000
01951400 |GARZON CUFI RO NI DI A ESPERANZA 2013 900, 000
02155240 |GOVEZ BOHORQUEZ EL| ZABETH 2013 1, 000, 000
01643282 |GONZALEZ GARZON SOL NUBI A 2012 1, 000, 000
01643282 |GONZALEZ GARZON SOL NUBI A 2013 1, 000, 000
02145551 |GUZMAN DI AZ LI ZETH ALEJANDRA 2012 1, 070, 000
02145551 |GUZMAN DI AZ LI ZETH ALEJANDRA 2013 1, 070, 000
00411093 |HERDENTS LABORATOR! O DENTAL PROTESI S 2013 13, 000, 000
00411091 |HERNANDEZ OYOLA ALVARO ANTONI O 2013 17, 000, 000
01978358 |H PERDROGUERI A ECOFARMA 2013 5, 000, 000
02046680 |HOYOS SALDARRI AGA JESUS ANTONI O 2013 1, 000, 000
00259856 || NDUBOLAS 2013 5, 000, 000
00259853 |I NDUBOLAS LTDA 2013 163, 916, 186
02063069 || NVERBUSI NESS O Y M SAS 2012 5, 000, 000
02063069 |I NVERBUSI NESS O Y M SAS 2013 5, 000, 000
02154270 |LA TERRAZA FONTI NA 2013 1, 000, 000
00958832 |LAVACENTRO SULAVATEX 2013 750, 000
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01168986 |LAVASECO SAN LU S 2012 2, 000, 000
01168986 [LAVASECO SAN LU S 2013 2, 000, 000
01920347 |LEMJUS PARDO FANNY MARI A ELI ZABETH 2013 5, 300, 000
02239909 [LOS RECUERDOS DE ELLA 3 2013 1, 000, 000
01658530 |MACCO ARTESANOS 2013 6, 000, 000
01363577 |MARI ELA SALAZAR ZULUAGA 2013 5, 000, 000
01365292 |MVARI ELA SALAZAR ZULUAGA 2013 5, 000, 000
02072892 |MARKETING O L COWANY S A S 2013 511, 503, 278
02243414 |MAXCOKAT 2013 1, 000, 000
01271901 |[MENDOZA BLANCO GUSTAVO ADOLFO 2013 4, 000, 000
00914373 |MON PETIT 2003 20, 000
00914373 |MON PETIT 2004 20, 000
00914373 |MON PETIT 2005 20, 000
00914373 |MON PETIT 2006 20, 000
00914373 |MON PETIT 2007 20, 000
00914373 |MON PETIT 2008 20, 000
00914373 |MON PETIT 2009 20, 000
00914373 |MON PETIT 2010 20, 000
00914373 |MON PETIT 2011 20, 000
00914373 |MON PETIT 2012 20, 000
00914373 |MON PETIT 2013 20, 000
01267074 |[MORALES GARZON YENNY PATRICI A 2010 36,412, 501
02107290 |MORENO VALERA SEGUNDO AVELI NO 2012 1, 000, 000
02107290 |[MORENO VALERA SEGUNDO AVELI NO 2013 2, 300, 000
01483650 |[MORENO VENTERO VI CENTE 2013 1,179, 000
02009720 MULTICAR S LMS A S 2011 3, 000, 000
02009720 MLTICAR S LMS A S 2012 3, 000, 000
02009720 MULTICAR S LMS A S 2013 70, 000, 000
02009722 MLTICARSLMS A S 2011 3, 000, 000
02009722 MILTICARSLMS A S 2012 3, 000, 000
02009722 MLTICAR SLMS A S 2013 3, 000, 000
01417906 |[NAVAS LOZANO MARTHA ELI ZABETH 2013 500, 000
01810480 |NEI RA RODRI GUEZ M REYA 2013 1, 000, 000
02228295 [P A A CONSTRUCCI ONES SAS 2013 2, 000, 000
01453642 |PAN LUNA S 2009 1, 000, 000
01453642 |[PAN LUNA S 2010 1, 000, 000
01453642 |PAN LUNA S 2011 1, 000, 000
01453642 |[PAN LUNA S 2012 1, 000, 000
01453642 |PAN LUNA S 2013 1, 000, 000
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02260137 |PANADERI A Y PASTELERI A DELI Cl AS DEL 2013 1, 000, 000
MAGDAL ENA
01111957 |PAPELERI A PILOS 2013 2, 500, 000
02210188 |PARRI LLA GOURMET EL SABOR DE M 2013 1, 100, 000
TI ERRA
01468411 |PECSA COLOMBIA S A S 2013 528, 646, 229
02055030 |PEDRAZA HERNANDEZ YULY ESNMERALDA 2013 2,500, 000
01177205 |PEREZ CARRI LLO NESTOR JAI RO 2013 2,500, 000
02239753 |PEREZ PARRADO SANDRA M LENA 2013 600, 000
02162122 |PI NEDA JI MENEZ NARTHA LUCI A 2012 900, 000
02162122 |PI NEDA JI MENEZ MARTHA LUCI A 2013 1, 000, 000
02154266 |PI NEDA JI MENEZ NORVAN 2013 1, 000, 000
01109552 |POLANIA JI MENEZ MARI A ENELDA 2013 700, 000
01949410 |PRI DE PERFORMANCE 2011 1, 000, 000
01949410 |PRI DE PERFORMANCE 2012 1, 000, 000
01949410 |PRI DE PERFORMANCE 2013 1, 000, 000
02046681 |PRODUCTOS DE BELLEZA EL ENCANTO 2013 1, 000, 000
01378885 |PRODUCTOS LACTECS SAN ANDRES E U 2012 10, 000, 000
01378885 |PRODUCTOS LACTEOS SAN ANDRES E U 2013 30, 000, 000
02154027 |PULECI O ABREU ALFREDO JOSE 2013 1, 470, 000
02157092 |RAM REZ ASTUDI LLO CARLOS ALBERTO 2013 1, 000, 000
01632241 |RECEPCI ONES REGAL 2012 1, 000, 000
01632241 |RECEPCI ONES REGAL 2013 1, 000, 000
02003110 |RODRI GUEZ RODRI GUEZ JORGE RI CARDO 2013 3,500, 000
02260136 |RQJAS PULI DO JOHANNA PAOLA 2013 1, 000, 000
01823658 |ROSSMERY 2010 500, 000
01823658 |ROSSMERY 2011 500, 000
01823658 |ROSSMERY 2012 500, 000
01823658 |ROSSMERY 2013 500, 000
01806786 |RUGE CORTES CLAUDI A TALIA 2009 1, 000, 000
01806786 |RUGE CORTES CLAUDI A TALI A 2010 1, 000, 000
01806786 |RUGE CORTES CLAUDI A TALIA 2011 1, 000, 000
01806786 |RUGE CORTES CLAUDI A TALIA 2012 1, 000, 000
01806786 |RUGE CORTES CLAUDI A TALIA 2013 1, 000, 000
01197829 |SALAZAR ZULUAGA MARI ELA 2013 630, 934, 000
02119648 |SALON GOLDEN RECEPCI ONES REGAL 2012 1, 000, 000
02119648 |SALON GOLDEN RECEPCI ONES REGAL 2013 1, 000, 000
01941769 |SANTANA GOMEZ EDGAR ARVANDO 2011 1, 000, 000
01941769 |SANTANA GOMVEZ EDGAR ARNVANDO 2012 1, 000, 000
01941769 |SANTANA GOMEZ EDGAR ARVANDO 2013 1, 000, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2002 500, 000
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01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2003 500, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2004 500, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2005 500, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2006 500, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2007 500, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2008 500, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2009 500, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2010 1, 000, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2011 1, 000, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2012 1, 000, 000
01126680 |SAUL ARANGO VI TRALES OPALCS 2013 1, 000, 000
01199778 |SEA & Al R | NTERNATI ONAL CARGO S A 2011 520, 000
SI GLA SAI CARGO S A
01199778 |SEA & Al R | NTERNATI ONAL CARGO S A 2012 520, 000
SI GLA SAI CARGO S A
01199778 |SEA & Al R | NTERNATI ONAL CARGO S A 2013 520, 000
SI GLA SAI CARGO S A
02204428 |SERVI SOLUCI ONES | NFORMATI CAS H Y C SAS 2013 20, 000, 000
01885761 |SHAWARMA FAST FOOD 2010 990, 000
01885761 |SHAWARVA FAST FOOD 2011 990, 000
01885761 |SHAWARMA FAST FOOD 2012 990, 000
01885761 |SHAWARVA FAST FOOD 2013 1, 000, 000
02268762 |SUPERVERCADO FRUVARY EXPRESS 2013 10, 000, 000
01109554 |SUPERVERCADO JOHAN STI VEN 2013 700, 000
02250937 |SURTI GRANCS EXPRESS S A S 2013 15, 516, 000
01624721 |SURTI GUAYAS Q & R LTDA 2012 10, 571, 000
01624721 |SURTI GUAYAS Q & R LTDA 2013 0
02087177 |TECNI ALTURA COLOMBI A 2013 1, 000, 000
02104395 |TELEXI TO A 2013 1,179, 000
02141628 |TI ENDA DONA DORA CW 2013 2,000, 000
01978356 |TI NJACA SANTAMARI A ADRI ANA 2013 10, 000, 000
02156000 |UNI VERSAL HOME SAS 2013 29, 226, 298
02243411 |URREGO PI NI LLA MARI A ELI ZABETH 2013 1, 000, 000
01672982 |VALENCI A GARCI A NI COLAS 2013 10, 000, 000
00681053 |VARGAS PI CO FLOR EVA 2011 50
00681053 |VARGAS PI CO FLOR EVA 2012 50
00681053 |VARGAS PI CO FLOR EVA 2013 50
01215245 |YEPES GALLEGO ESPERANZA 2013 3, 400, 000
02268760 |ZARATE BELTRAN AURA CRI STI NA 2013 10, 000, 000
01550469 |ZULETA DE PAZ MARI A LUCI A 2013 1, 000, 000
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5. LIBROS

5.1. LIBRO | [DE LAS CAPI TULACI ONES MATRI MONI ALES Y LI QUI DACI ONES DE
SOCl EDADESCONYUGALES]

Sin Novedad
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5.2. LIBRO Il [INCAPACI DADES E | NHABI LI DADES]

Si n Novedad
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5.3. LIBRO Il [DEL CONCORDATO Y LA LI QUI DACI ON OBLI GATORI A]

Si n Novedad
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5.4. LIBRO IV [DE LAS AUTORI ZACI ONES A MENORES DE EDAD Y REVOCACI ONES]

Si n Novedad
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5.5. LIBRO V [DE LA ADM NI STRACI ON DE LGOS BI ENES DEL COVERCI ANTE]

SALUD TOTAL ENTI DAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGI MEN CONTRI BUTI VO SA PODRA
UTI LI ZAR LA SI GLA SALUD TOTAL EPS SA ESCRI TURA PUBLI CA No. 2976 DEL
12/ 09/ 2013, NOTARI A 11 DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
00026354 DEL LIBRO 05. OTORGA PODER A LUS ELENA JARAM LLO .
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5.6. LIBRO VI [DE LOS ESTABLECI M ENTOS DE COVERCI

GPO | NGENI ERI A SUCURSAL COLOMBI A ESCRI TURA PUBLI CA No. 3846 DEL
11/ 09/ 2013, NOTARI A 47 DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
00226712 DEL LIBRO 06. PROTOCOLI ZA DOCUMENTOS MEDI ANTE LOS CUALES SE DECRETO
APERTURA DE UNA SUCURSAL DE SOCI EDAD EXTRANJERA Y LOS ESTATUTOS DE LA CASA
MATRI Z. NOMBRAM ENTO DE REPRESENTANTE LEGAL PRI NCI PAL Y SUPLENTES.
NOMBRAMI ENTO DE REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL Y SUPLENTE. .

CALZADO SPORT W ND STAR DOCUMENTO PRIVADO No. sin num DEL 19/09/2013,
PROPI ETARI O DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 00226713 DEL
LI BRO 06. MODI FI CA LA PROPI EDAD DEL ESTABLECI M ENTO DE LA REFERENCI A A FAVOR
DE JOHN EDW N PEDRAZA.

AUTO LUJOCS LA 16 DOCUMENTO PRI VADO No. SIN NUM DEL 27/08/2013, PROPIETARIO
DE ZI PAQUI RA ( CUNDI NAMARCA) | NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 00226714 DEL
LI BRO 06. MODI FI CA LA PROPI EDAD DEL ESTABLECI M ENTO DE LA REFERENCI A A FAVOR
DE JULI O CESAR GAVI RI A NAVARRO.

SALON DE BELLEZA VI DAL CHI CO NAVARRA DOCUMENTO PRI VADO No. SIN NUM DEL
20/ 09/ 2013, REPRESENTANTE LEGAL DE BOGOTA D.C. |INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO
EL No. 00226715 DEL LIBRO 06. MODI FI CA LA PROPI EDAD DEL ESTABLECI M ENTO DE LA
REFERENCI A A FAVOR DE CHI CO NAVARRA BELLEZA SAS.

MERRI CK & COMPANY DOCUMENTO PRI VADO No. SIN NUM DEL 10/09/2013,

REPRESENTANTE LEGAL DE (FUERA DEL PAI'S) I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
00226716 DEL LIBRO 06. NOVBRA GERENTE ADM NI STRATI VO.
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5.7. LIBRO VII [DE LGS LI BROS]

I NSCRI PCI ON: 01601275 DI A: 21 MATRI CULA: 01476199 RAZON SOCI AL: M NERGY S A S
DENOM NACI ON: ACTAS ASAMBLEA DE ACCI ONI STAS CANTI DAD HOJAS: 55
OBSERVACI ONES: observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601276 DI A: 21 MATRI CULA: 02352096 RAZON SOCI AL: MANTENI M ENTO
DE PRENDAS | NDUSTRI ALES LAVANDERI A SAS DENOM NACI ON: ACCI ONI STAS CANTI DAD
HOJAS: 20 OBSERVACI ONES: observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601277 DI A: 21 MATRI CULA: 02352096 RAZON SOCI AL: MANTEN M ENTO
DE PRENDAS | NDUSTRI ALES LAVANDERI A SAS DENOM NACI ON: ACTAS DE ASAMBLEAS
CANTI DAD HOJAS: 20 OBSERVACI ONES: observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601278 DI A: 21 MATRI CULA: 02319001 RAZON SOCI AL: | NBOX OFI CI NAS
CREATIVAS S A S DENOM NACI ON: ACCI ONI STAS CANTI DAD HQJAS: 100 OBSERVACI ONES:

observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601279 DI A: 21 MATRI CULA: 02319001 RAZON SCCI AL: | NBOX OFI Cl NAS
CREATIVAS S A S DENOM NACI ON: ACTAS DE ASAMBLEAS CANTI DAD HOJAS: 100
OBSERVACI ONES: observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601280 DI A: 21 MATRI CULA: 02264218 RAZON SOCI AL: EME VI SI ON

SOSTENI BLE SAS DENOM NACI ON:  ACCI ONI STAS CANTI DAD HQJAS: 50 OBSERVACI ONES:

observaci ones
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I NSCRI PCI ON: 01601281 DI A: 21 MATRI CULA: 02264218 RAZON SOCI AL: EME VI SI ON
SOSTENI BLE SAS DENOM NACI ON: ACTAS DE ASAMBLEAS CANTI DAD HOJAS: 50
OBSERVACI ONES: observaci ones

| NSCRI PCI ON: 01601282 DI A: 21 MATRI CULA: 02317308 RAZON SOCI AL: | NVERSI ONES
I NBOX EL RETIRO S A S DENOM NACI ON: ACCI ONI STAS CANTI DAD HQOJAS: 100
OBSERVACI ONES: observaci ones

| NSCRI PCI ON: 01601283 DI A: 21 MATRI CULA: 02317308 RAZON SOCI AL: | NVERSI ONES
INBOX EL RETIRO S A S DENOM NACI ON: ACTAS DE ASAMBLEAS CANTI DAD HQJAS: 100
OBSERVACI ONES: observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601284 DI A: 21 MATRI CULA: 02277289 RAZON SCCI AL: | NVERHADS SAS
DENOM NACI ON: ACTAS DE ASAMBLEAS CANTI DAD HOJAS: 100 OBSERVACI ONES:

observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601285 DI A: 21 MATRI CULA: 02277289 RAZON SOCI AL: | NVERHADS SAS
DENOM NACI ON:  ACCI ONI STAS CANTI DAD HQJAS: 50 OBSERVACI ONES: observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601286 DI A: 21 MATRI CULA: 02311398 RAZON SOCI AL: EXCAVANDO S A

S DENOM NACI ON: ACTAS DE ASAMBLEAS CANTI DAD HOJAS: 100 OBSERVACI ONES:

observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601287 DI A: 21 MATRI CULA: 02311398 RAZON SOCI AL: EXCAVANDO S A
S DENOM NACI ON: ACCI ONI STAS CANTI DAD HOJAS: 50 OBSERVACI ONES: observaci ones
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I NSCRI PCI ON: 01601288 DI A: 21 MATRI CULA: 02156013 RAZON SOCI AL: RENTSOL SAS
DENOM NACI ON: ACTAS DE ASAMBLEAS CANTI DAD HOJAS: 100 OBSERVACI ONES:

observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601289 DI A: 21 MATRI CULA: 02156013 RAZON SOCI AL: RENTSCOL SAS
DENOM NACI ON:  ACCI ONI STAS CANTI DAD HQJAS: 50 OBSERVACI ONES: observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601290 DI A: 21 MATRI CULA: 02056731 RAZON SOCI AL: | NVERJALR SAS
DENOM NACI ON: ACTAS DE ASAMBLEAS CANTI DAD HOJAS: 100 OBSERVACI ONES:

observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601291 DI A: 21 MATRI CULA: 02056731 RAZON SOCI AL: | NVERJALR SAS
DENOM NACI ON: ACCI ONI STAS CANTI DAD HOJAS: 50 OBSERVACI ONES: observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601292 DI A: 21 MATRI CULA: 02059040 RAZON SOCI AL: | NVERLOND S A

S DENOM NACI ON: ACTAS DE ASAMBLEAS CANTI DAD HOJAS: 100 OBSERVACI ONES:

observaci ones

I NSCRI PCI ON: 01601293 DI A: 21 MATRI CULA: 02059040 RAZON SCCI AL: | NVERLOND S A
S DENOM NACI ON:  ACCI ONl STAS CANTI DAD HOJAS: 50 OBSERVACI ONES: observaci ones
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5.8. LIBRO VIII [DE LAS MEDI DAS CAUTELARES Y DEMANDAS Cl VI LES]

Si n Novedad
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5.9. LIBRO | X [ DE LAS SOCI EDADES COVERCI ALES E | NSTI TUCI ONES FI NANCI ERAS]

MACEVI _E. U. DOCUMENTO PRI VADO No. 01 DEL 10/05/2013, EMPRESARI O DE
BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767196 DEL LIBRO 09. LA
EMPRESA UNI PERSONAL DE LA REFERENCI A SE TRANSFORMO EN SAS. FIJA: DOMCILIO Y
VI GENCI A. MODI FI CA: RAZON SOCI AL, OBJETO, CAPITAL SOCI AL, SISTEMA DE
REPRESENTACI ON LEGAL, FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL. COMPI LA.

MACEVI _E. U. DOCUMENTO PRI VADO No. 01 DEL 10/05/2013, EMPRESARI O DE
BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767197 DEL LIBRO 09.
NOVBRAM ENTO DE GERENTE Y SUPLENTE DEL GERENTE. .

ERI CK PRODUCTOS QUI M COS LTDA DOCUMENTO PRI VADO No. SIN NUM DEL 17/09/2013,
JUNTA DE SOCI OS DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767198
DEL LI BRO 09. CONSTI TUCI ON DE LA SOCI EDAD, NOMBRAM ENTO DE GERENTE Y
SUBGERENTE. .

DON LU S S A S DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL 09/09/2013, ASAMBLEA DE
ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767199 DEL
LI BRO 09. CONSTI TUCI ON DE LA SOCCI EDAD, NOVBRAM ENTO DE GERENTE PRI NCI PAL Y
GERENTE SUPLENTE.

HERBAL S LI FE SAS DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL 17/09/2013, ACCI ONI STA

UNI CO DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767200 DEL LI BRO
09. CONSTI TUCI ON DE LA SCCI EDAD. NOVBRAM ENTO DE GERENTE GENERAL Y SUBGERENTE.
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I NVERSIONES GRB S A S ACTA No. 01 DEL 17/09/2013, ASAVMBLEA DE
ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767201 DEL
LI BRO 09. NOVBRAM ENTO DE REPRESENTANTE LEGAL.

I NVERSI ONES ALJEON S. A.S ACTA No. 94 DEL 03/09/ 2013, ASAMBLEA DE
ACCI ONI STAS DE CHI A ( CUNDI NAMARCA) | NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
01767202 DEL LIBRO 09. NOMBRAM ENTO DE REVI SOR FI SCAL PERSONA JURI DI CA.

FABRI CANTES UNI DOS DE COLOVBI A SAS ACTA No. SIN NUM DEL 02/09/2013, ASAMBLEA
DE ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767203 DEL
LI BRO 09. CONSTI TUCI ON DE LA SOCI EDAD. NOVBRAM ENTO DE GERENTE Y SUPLENTE.

TECHNOLOGY STRATEGY AND CONSULTI NG SAS ACTA No. 004 DEL 16/ 09/2013,
ASAMBLEA DE ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
01767204 DEL LIBRO 09. AUMENTA CAPI TAL AUTORI ZADO. .

TECHNOLOGY STRATEGY AND CONSULTI NG SAS CERTI FI CACI ON DE CAPI TAL No. sin num
DEL 18/09/2013, CONTADOR DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
01767205 DEL LIBRO 09. AUMENTA CAPI TAL SUSCRI TO Y PAGADO. .

LI NARCO MONTAJES ELECTRI COS SAS DOCUMENTO PRI VADO No. sinnum DEL 18/09/2013,
ACCI ONI STA UNI CO DE SOACHA ( CUNDI NAMARCA) | NSCRI TO EL 21/09/ 2013, BAJO EL No.

01767206 DEL LI BRO 09. CONSTI TUCI ON DE LA SCCI EDAD. NOVBRAM ENTO DE GERENTE.

M & D | NTEGRAL PETROLEUM SERVICES S A S DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL
06/ 09/ 2013, ASAMBLEA CONSTI TUTI VA DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO
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EL No. 01767207 DEL LIBRO 09. CONSTI TUCI ON DE LA SCCI EDAD, NOVBRAM ENTO DE
REPRESENTANTE LEGAL. .

| NDUARI ARI DE LA PALMA S A S DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL 09/09/2013,
REPRESENTANTE LEGAL DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
01767208 DEL LIBRO 09. RENUNCI A REPRESENTANTE LEGAL (SENOR RUBEN DARI O
LI ZARALDE MONTOQOYA) .

I NFOTRACK S A ACTA No. 12 DEL 28/02/2013, ASAMBLEA DE ACCI ONI STAS DE
BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767209 DEL LIBRO 09. SE
ACLARA EL REG STRO 01721718 DEL LIBRO 09, EN EL SENTI DO DE | NDI CAR QUE EL
NUMERO DEL DOCUMENTO ES 12 Y NO COMO SE I NDI CO. .

CREAPP SAS DOCUMENTO PRI VADO No. SIN NUM DEL 20/09/2013, ASAMBLEA DE
ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767210 DEL
LI BRO 09. CONSTI TUCI ON DE LA SOCI EDAD, NOVBRAM ENTO DE REPRESENTANTE LEGAL Y
SUPLENTE. .

L.A. ' S. ELECTROMEDI CI NA S. A. ACTA No. 113 DEL 15/07/2013, ASAMBLEA
GENERAL DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767211 DEL LI BRO
09. LA SOCI EDAD DE LA REFERENCI A SE TRANSFORMO EN SAS. FIJO DOM CI LI O OBJETO
SOCI AL Y CAPI TAL (AUTORI ZADO, SUSCRI TO Y PAGADO) . REFORMO: RAZON SOCI AL,
VI GENCI A, SI STEMA DE REPRESENTACI ON LEGAL, FACULTADES DE REPRESENTANTE LEGAL,
COWPI LA. NOVBRAM ENTO DE GERENTE GENERAL, SUBGERENTE, REVI SCR FI SCAL PRI NCI PAL
Y SUPLENTE.
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BLI NK LOQd STICS S A ESCRI TURA PUBLI CA No. 3240 DEL 16/09/2013, NOTARIA 4
DE MEDELLIN (ANTI OQUI A) I NSCRI TO EL 21/09/ 2013, BAJO EL No. 01767212 DEL LI BRO
09. AUMENTA CAPI TAL AUTORI ZADO. .

I NDUSTRI AL AGRARI A LA PALMA LI M TADA | NDUPALMA LI M TDA ACTA No. 77 DEL
10/ 09/ 2013, JUNTA DE SOCI OS DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL
No. 01767213 DEL LI BRO 09. NOVBRAM ENTO DE GERENTE.

DONGPENG COLOMVBI A SAS DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL 10/09/2013, ASAMBLEA
DE ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767214 DEL
LI BRO 09. CONSTI TUCI ON DE LA SOCI EDAD. NOVBRAM ENTO DE GERENTE Y SUPLENTE.

COVERCI ALI ZADORA | NTERNACI ONAL PAOLA ROBERTO SAS DOCUMENTO PRI VADO No. SIN
NUM DEL 09/09/2013, ASAMBLEA DE ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. I NSCRITO EL
21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 01767215 DEL LIBRO 09. CONSTI TUCI ON DE LA SOCI EDAD.
NOVBRAM ENTO DE REPRESENTANTE LEGAL Y SUPLENTE.

PROQUI NAL S A ACTA No. 94 DEL 16/08/2013, JUNTA DI RECTI VA DE BOGOTA
D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767216 DEL LI BRO 09. NOVBRAM ENTO
DE PRESI DENTE, PRI MER Y SEGUNDO SUPLENTE.

COVPETI TI VE | NTELLI GENCE SERVI CES LATAM SAS ACTA No. 1 DEL 03/06/ 2013,

ASAMBLEA DE ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
01767217 DEL LIBRO 09. AUMENTA CAPI TAL AUTORI ZADO.
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SUMFLEX SAS ACTA No. 3 DEL 13/09/2013, ACCI ONl STA UNI CO DE BOGOTA D. C.
I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767218 DEL LIBRO 09. NOVBRAM ENTO DE
REPRESENTANTE LEGAL.

TU CASA HOGAR DE PASO LA ESMERALDA SAS ACTA No. 002 DEL 29/06/ 2013,
ACCI ONI STA UNI CO DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767219
DEL LI BRO 09. DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD DE LA REFERENCI A.

TU CASA HOGAR DE PASO LA ESMERALDA SAS ACTA No. 002 DEL 29/ 06/ 2013,
ACCI ONI STA UNI CO DE BOGOTA D.C. I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767220
DEL LI BRO 09. LI QUI DACI ON DE LA SCCI EDAD DE LA REFERENCI A.

CONSULTORA | GNOVA SOLUCI ONES LTDA ACTA No. 001 DEL 27/08/2013, JUNTA DE
SOCl OS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767221 DEL LI BRO
09. DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD DE LA REFERENCI A.

CONSULTORA | GNOVA SOLUCI ONES LTDA ACTA No. 1 DEL 30/08/2013, JUNTA DE
SOClI OS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767222 DEL LI BRO
09. LI QUI DACI ON DE LA SCCl EDAD DE LA REFERENCI A.

I NVERSI ONES AKI KI NA' SAS DOCUMENTO PRIVADO No. sin num DEL 07/09/2013,
ACCl ONI STA UNI CO DE BOGOTA D.C. I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767223
DEL LI BRO 09. CONSTI TUCI ON DE LA SOCI EDAD, NOVBRAM ENTO DE GERENTE. .

SUPERABONO LTDA ACTA No. 42 DEL 21/08/2013, JUNTA DE SOCI OS DE BOGOTA

D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767224 DEL LI BRO 09. NOVBRAM ENTO
DE REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL Y SUPLENTE PERSONAS NATURALES. .
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REDES NACI ONALES SAS DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL 01/08/2013,
ACCI ONI STA UNI CO DE BOGOTA D.C. I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767225
DEL LI BRO 09. CONSTI TUCI ON DE LA SOCI EDAD. NOVBRAM ENTO DE REPRESENTANTE
LEGAL.

| NVESTMENT MANAGEMENT COLOMBI A S A DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL
20/ 09/ 2013, REPRESENTANTE LEGAL DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO
EL No. 01767226 DEL LIBRO 09. RENUNCI A REPRESENTANTE LEGAL.

SERVI Cl OS TECNI COS DE ARCHI VO LTDA SI GLA SETEAR LTDA EN LI QUI DACI ON ESCRI TURA
PUBLI CA No. 1754 DEL 11/09/2013, NOTARIA 60 DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL
21/09/ 2013, BAJO EL No. 01767227 DEL LIBRO 09. DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD DE LA
REFERENCI A.

DESARROLLOS M NERALES AMBI ENTALES DEMVA S A S PUDI ENDO UTI LI ZAR LA SI GLA DEMVA
S A S DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL 20/09/2013, JUNTA DI RECTI VA DE
BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767228 DEL LIBRO 09.
RENUNCI A TERCER RENGLON PRI NCI PAL M EMBRO JUNTA DI RECTI VA.

DESARROLLOS M NERALES AMBI ENTALES DEMVA S A S PUDI ENDO UTI LI ZAR LA SI GLA DEMVA
S A S DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL 20/09/2013, REPRESENTANTE LEGAL DE
BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767229 DEL LIBRO 09.
RENUNCI A GERENTE.

I NVERSI ONES ATALANTA M A LTDA ACTA No. 021 DEL 22/07/2013, JUNTA DE
SOClI OS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767230 DEL LI BRO
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09. NOVBRAM ENTO DE SUPLENTE DEL GERENTE.

I NVERSI ONES SALAZAR GARCIA Y GARCIA LTDA - ACTA No. 08 DEL 28/05/2013,
JUNTA DE SOCI OS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767231
DEL LIBRO 09. LI QUI DACION DE LA SOCI EDAD DE LA REFERENCI A.

| NVERSI ONES ATALANTA M A LTDA ACTA No. 021 DEL 22/07/2013, JUNTA DE
SOCl OS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 01767232 DEL LI BRO
09. MODI FI CA FACULTADES DE REPRESENTACI ON LEGAL. ( AMPLI ACI ON).

Cl BERGESTION COLOMBIA S A S SI GLA Cl BERGESTI ON DOCUMENTO PRI VADO No. sin num
DEL 19/09/2013, REVISOR FISCAL DE BOGOTA D.C. I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL
No. 01767233 DEL LIBRO 09. EL REVI SOR FI SCAL FI RVA AUDI TORA NOVBRO REVI SOR
FI SCAL PRI NClI PAL Y SUPLENTE PERSONAS NATURALES.

LA HUERTA CAMPESI NA LA SEGUNDA SAS ACTA No. 5 DEL 14/09/2013,

ACCl ONI STA UNI CO DE COTA ( CUNDI NAMARCA) | NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
01767234 DEL LIBRO 09. MODI FI CA OBJETO SCCI AL. .

70



5. 10.

LI BRO X [ DE LA RESERVA DE DOM NI g

Si n Novedad
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5.

11.

LI BRO XI [DE LA PRENDA SI N TENENCI A]

Si n Novedad
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5.12.

LI BRO Xl

Si n Novedad

[ DE LA AGENCI A COVERC! AL]
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5.13.

LI BRO Xl I

Si n Novedad

[ DE LAS SOCI EDADES ClI VI LES]
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5.14. LIBRO XIV [ DE LAS EMPRESAS ASCCI ATI VAS DE TRABAJQ

Si n Novedad
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5.15.

LI BRO XV [ DE LOS MATRI CULADCS]

RODRI GUEZ RODRI GUEZ YENCY VI VI ANA DOCUMENTO PRI VADO No. __ DEL

21/ 09/ 2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
03230222 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COVERCI AL. .

ERI CK PRODUCTOS QUI M COS LTDA DOCUMENTO PRI VADO No. SIN NUM DEL 17/09/2013,
JUNTA DE SOCI OS DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230223
DEL LI BRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

RODRI GUEZ BLANCO MARI A LEONOR DOCUMENTO PRI VADO No. _ DEL 21/09/2013,
MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. | NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230224 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON ELECTRONICA

DON LU'S S A S DOCUMENTO PRIVADO No. sin num DEL 09/09/2013, ASAMBLEA DE
ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230225 DEL

LI BRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

CANON ACHURY VI CTOR ALFONSO FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230226 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

MUNDO MURANO FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO EL 21/09/ 2013,

BAJO EL No. 03230227 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O /
SUCURSAL / AGENCI A
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GPO | NGENI ERI A SUCURSAL COLOMBI A ESCRI TURA PUBLI CA No. 3846 DEL
11/ 09/ 2013, NOTARI A 47 DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
03230228 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

G LMA LOPEZ E U DOCUMENTO PRIVADO No. _ DEL 21/09/2013, MNMATRI CULADO DE

BOGOTA D.C. I NSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230229 DEL LIBRO 15. CAMBI O
DI RECClI ON COVERCI AL. .

G LMA LOPEZ E U DOCUMENTO PRIVADO No. _ DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE

BOGOTA D.C. I NSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230230 DEL LIBRO 15. CAMBI O
DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI ClI AL

GAl TAN SANCHEZ DI ANA MARCELA FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230231 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

HERBAL S LI FE SAS DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL 17/09/2013, ACCI ONI STA
UNI CO DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230232 DEL LIBRO
15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

POLLOS Y HUEVOS M CHELLE FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230233 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

CHACON RODRI GUEZ DAI SSY FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230234 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.
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MERI DA MANRI QUE CARLCS JESUS FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230235 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

ZEUS M CROSCFT LTDA DOCUMENTO PRIVADO No. _~ DEL 21/09/2013, NATRI CULADO
DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230236 DEL LIBRO 15.
CAMBI O DI RECCI ON COMERCI AL. .

Cl GARRERI A DONDE SI EMPRE 2M FORMULARI O MAT. 'Y RENOVACI ON  No. I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230237 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

TI ENDA DEI SSY FORMJULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL 21/09/ 2013,

BAJO EL No. 03230238 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O /
SUCURSAL / AGENCI A

AUTOSERVI CI O PUNTO VERDE NO.1 FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. ___

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230239 DEL LIBRO 15. MATRI CULA
ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

CLAVI JO CLAVI JO MARI A STELLA FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230240 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

VARI EDADES LA ESPERANZA N° 52 FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No.

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230241 DEL LIBRO 15. MATRI CULA
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ESTABLECI M ENTO DE COVERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

RESTREPO RUBI ANO GERVAN ALBEI RO DOCUMENTO PRI VADO No. _ DEL 21/09/ 2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230242 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COMERCI AL. .

RESTREPO RUBI ANO GERMAN ALBEI RO DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/ 09/ 2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230243 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI Cl AL

DONA TERE BAR DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE

BOGOTA D.C. I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230244 DEL LIBRO 15. CANCELA
LA MATRI CULA DEL ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O DE LA REFERENCI A

ERAZO ORTEGA TERESA DE JESUS DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230245 DEL
LI BRO 15. CANCELACI ON MATRI CULA

AULLON ORTI Z JESUS ORLANDO DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230246 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COMERCI AL. .

AULLON ORTI Z JESUS ORLANDO DOCUMENTO PRI VADO No. _ DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230247 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI Cl AL
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COM DAS RAPI DAS Pl PELONES DOCUMENTO PRIVADO No. _ DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230248 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COMERCI AL. .

CORONADO SUAREZ MARI NA FORMULARIO No. DEL 21/09/2013, COLJUEGOS DE
BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230249 DEL LIBRO 15.
CANCELACI ON MATRI CULA

FABRI CANTES UNI DOS DE COLOVBI A SAS ACTA No. SIN NUM DEL 02/09/2013, ASAVBLEA
DE ACCI ONI STAS DE BOGOTA D. C. | NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230250 DEL

LI BRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA

CASTELLANCS ALVARADO LUl S G LBERTO FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No.

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230251 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

RESTAURANTE EL TRI UNFO DE LA ESQUI NA FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No.

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230252 DEL LIBRO 15. MATRI CULA
ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

EDUE ANDINA S A S EN LI QUI DACI ON DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/ 2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230253 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COVERCI AL. .

EDUE ANDINA S A S EN LI QUI DACI ON DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/ 2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. | NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230254 DEL
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LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI Cl AL

LI NARCO MONTAJES ELECTRI COS SAS DOCUMENTO PRI VADO No. sinnum DEL 18/09/2013,
ACCI ONI STA UNI CO DE SOACHA ( CUNDI NAMARCA) | NSCRI TO EL 21/09/ 2013, BAJO EL No.
03230255 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

RODRI GUEZ RUI Z LUI'S ALEJANDRO FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No.

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230256 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

M & D | NTEGRAL PETROLEUM SERVICES S A S DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL
06/ 09/ 2013, ASAMBLEA CONSTI TUTI VA DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO
EL No. 03230257 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

L A L CONSTRUCCI ONES Y ASOCI ADOS LTDA DOCUMENTO PRI VADO No. _ DEL

21/ 09/ 2013, REPRESENTANTE LEGAL DE BOGOTA D.C. |INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO
EL No. 03230258 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COMERCI AL. .

HERNANDEZ RODRI GUEZ PEDRO DANI EL FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. __

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230259 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

SAEZ BUSTOS LUSENLLY FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230260 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.
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JI MEN. NET FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO EL 21/09/ 2013,

BAJO EL No. 03230261 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O /
SUCURSAL / AGENCI A

PANADERI A Y PASTELERI A DELI CI AS DEL MAGDALENA DOCUMENTO PRI VADO No. _
DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL
No. 03230262 DEL LIBRO 15. CANCELA LA MATRI CULA DEL ESTABLECI M ENTO DE

COMERCI O DE LA REFERENCI A

ROQJAS PULI DO JOHANNA PAOLA DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230263 DEL
LI BRO 15. CANCELACI ON MATRI CULA

ARAUJO JUAN DI EGO FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230264 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

MAFALDA COM DA AL PASO FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230265 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

RAM REZ CARO PAULA ANDREA FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230266 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

JD AUDI OVI SUALES FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON  No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230267 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
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COMVERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

MONDRAGON GUTI ERREZ JOHN ALEXANDER FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230268 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

BATUCADA BAR DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE

BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230269 DEL LIBRO 15. CAMBI O
DI RECClI ON COVERCI AL. .

BATUCADA BAR DOCUMENTO PRI VADO No. _ DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE

BOGOTA D.C. I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230270 DEL LIBRO 15. CAMBI O
DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI CI AL

ZAMORA SALAZAR JOSE SAUL DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230271 DEL
LI BRO 15. CANCELACI ON MATRI CULA

S| ERRA S| ERRA JOSE DOM NGO FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230272 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

COPI ERS COPI ERS JM FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. __ I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230273 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COVERCI O / SUCURSAL / AGENCI A
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LUBRI CENTRO EL FUTURO FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230274 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

PENA CRUZ VI CTOR Gl OVANNI FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230275 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

TRI ANA AVENDANO LU S ALBERTO FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230276 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

Bl Cl CLETERI A EL Cl EGU TO FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230277 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

CHACON SUAREZ ROSBELI NDA FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230278 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

VARGAS GODOY JUAN CARLOS FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230279 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

EDUKI DS BOGOOTA DOCUMENTO PRIVADO No. DEL 21/09/2013, PATRONATO DE

BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230280 DEL LIBRO 15. CANCELA
LA MATRI CULA DEL ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O DE LA REFERENCI A
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CORAL FLOREZ SONI A ADRI ANA FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230281 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

APARATOSA PRODUCTORA DOCUMENTO PRI VADO No. ___ DEL 21/09/2013,
MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230282 DEL
LI BRO 15. CANCELA LA MATRI CULA DEL ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O DE LA

REFERENCI A

ADONAI COM DA SALUDABLE FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO EL
21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230283 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COVERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

EL RI NCONCI TO S. C FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. __ I NSCRI TO EL
21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230284 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

CHEDI AK SANCHEZ TUFI K FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. __ I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230285 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

CLOUDBI T FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO
EL No. 03230286 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE COMVERCI O / SUCURSAL
I AGENCI A

85



G L CONDE GRACE YAM LE FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230287 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

CREAPP SAS DOCUMENTO PRI VADO No. SIN NUM DEL 20/09/2013, ASAMBLEA DE
ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230288 DEL
LI BRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

Pl NEDA SEGURA GUI LLERMO ORLANDO DOCUMENTO PRI VADO No. _ DEL 21/09/ 2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230289 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI Cl AL

15 40 JOYERI A DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE

BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230290 DEL LIBRO 15. CAMBI O
DI RECClI ON COVERCI AL. .

LUENGAS ROVERO ALEXANDER FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230291 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

15 40 JOYERI A DOCUMENTO PRI VADO No. __ DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE

BOGOTA D.C. I NSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230292 DEL LIBRO 15. CAMBI O
DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI ClI AL

G RON CUADROS KENFFREDY FORMULARIO No. _~ DEL 21/09/2013, NATRI CULADO DE
BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230293 DEL LIBRO 15. CAMBI O
DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI ClI AL
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BOUTI QUE ANI MALS FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230294 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMVERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

WAP G C SOLUCI ONES PUBLI Cl TARI AS FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230295 DEL LIBRO 15. MATRI CULA
ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

MARI N VASQUEZ JI NNA PAOCLA FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230296 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

FULL CERVI CE EQUI POS CONTRA | NCENDI OS FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230297 DEL LIBRO 15. MATRI CULA
ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

ROSSMERY DOCUMENTO PRIVADO No. _ DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE BOGOTA

D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230298 DEL LIBRO 15. CANCELA LA
MATRI CULA DEL ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O DE LA REFERENCI A

ACEVEDO PEREZ MARI A ELVI NI A DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/ 2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230299 DEL
LI BRO 15. CANCELACI ON MATRI CULA

GALI NDO BERNAL DUSTANO ANDRES FORMULARI O No. DEL 21/09/2013,

COLJUEGOS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230300 DEL

87



LI BRO 15. CANCELACI ON MATRI CULA

YOG JU CE FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO EL 21/09/ 2013,

BAJO EL No. 03230301 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O /
SUCURSAL / AGENCI A

TECNI ALTURA COLOMBI A DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,
MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. | NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230302 DEL
LI BRO 15. CANCELA LA MATRI CULA DEL ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O DE LA

REFERENCI A

ZULETA DE PAZ MARI A LUCI A DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230303 DEL
LI BRO 15. CANCELACI ON MATRI CULA

DI STRI BUCI ONES VALTOM FORMULARI O No. DEL 21/09/2013, OTRO DE BOGOTA

D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230304 DEL LIBRO 15. CANCELA LA
MATRI CULA DEL ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O DE LA REFERENCI A

CRUZ RUBI O LEONARDO FORMULARIO No. __ DEL 21/09/2013, OTRO DE BOGOTA

D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230305 DEL LIBRO 15. CANCELACI ON
MATRI CULA

| NSECA EUGENI A FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. ___ I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230306 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.
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BAR 1A FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO EL 21/09/ 2013, BAJO
EL No. 03230307 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE COMVERCI O / SUCURSAL
I AGENCI A

Al VB | NTERNATI ONAL DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013, MATRI CULADO
DE BOGOTA D.C. |NSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230308 DEL LIBRO 15.
CANCELA LA  MATRICULA DEL ESTABLECI Ml ENTO DE COMERCI O DE LA
REFERENCIA_

DONGPENG COLOVBI A SAS DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL 10/09/2013, ASAMVBLEA
DE ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. |NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230309 DEL

LI BRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

ROGO ASOCI ADOS SAS DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013, MATRI CULADO

DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230310 DEL LIBRO 15.
CAMBI O DI RECCI ON COMERCI AL. .

ROGO ASOCI ADOS SAS DOCUMENTO PRIVADO No. _ DEL 21/09/2013, MATRI CULADO

DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230311 DEL LIBRO 15.
CAMBI O DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI CI AL

COVMERCI ALI ZADORA | NTERNACI ONAL PAOLA ROBERTO SAS DOCUMENTO PRI VADO No. SIN
NUM DEL 09/09/2013, ASAMBLEA DE ACCI ONI STAS DE BOGOTA D.C. | NSCRITO EL
21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230312 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

89



BULLA JARA DI ANA CRI STI NA FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230313 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

EL TRANVI A GOURMET FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230314 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

RODRI GUEZ PACHECO JOSE FABI AN FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No.

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230315 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

ARTI DERT DI STRI BUCI ONES FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230316 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COVERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

MELENDRES CORREA LAURENTI NO FORMJULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230317 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

BGHF BUSSINES GROUP S A S SIGLA BGHF S A S DOCUMENTO PRIVADO No. DEL

21/09/ 2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
03230318 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COVERCI AL. .

BGHF BUSSINES GROUP S A S SIGLA BGHF S A S DOCUMENTO PRI VADO No. DEL

21/ 09/ 2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
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03230319 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON ELECTRONI CA

BGHF BUSSINES GROUP S A S SIGA BGHF S A S DOCUMENTO PRIVADO No. _ DEL

21/ 09/ 2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
03230320 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI CI AL

BGHF BUSSINES GROUP S A S SIGLA BGHF S A S DOCUMENTO PRI VADO No. DEL

21/ 09/ 2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
03230321 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON ELECTRONI CA

BODEGA FASHI ON FI ESTA FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230322 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COVERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

CAFE & BAR EL ENCUENTRO DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230323 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COMERCI AL. .

BETIN MOSQUERA GLADI S MARGOTH FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No.

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230324 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

BAR DI SCOTECA SABOR COSTENO FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230325 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A
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TU CASA HOGAR DE PASO LA ESMERALDA SAS ACTA No. 002 DEL 29/ 06/ 2013,
ACCI ONI STA UNI CO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230326
DEL LI BRO 15. CANCELACI ON MATRI CULA. .

LOPEZ ALDANA FLORENTI NO FORMJULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230327 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

CAFETERI A SUPER FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. __ I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230328 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

TI SHREI GRUPO EMPRESARI AL SAS PUDI ENDOSE | DENTI FI CAR TAMBI EN CON LA SI GLA
TI SHREI SAS FORMULARIO No. _ DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D. C.

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230329 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON
COMERCI AL. .

TI SHREI GRUPO EMPRESARI AL SAS PUDI ENDOSE | DENTI FI CAR TAMBI EN CON LA SI GLA
TI SHREI SAS FORMULARIO No. DEL 21/09/2013, NATRI CULADO DE BOGOTA D.C.

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230330 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON
ELECTRONI CA

Tl SHREI GRUPO EMPRESARI AL SAS PUDI ENDOSE | DENTI FI CAR TAMBI EN CON LA SI GLA
TI SHREI SAS FORMULARIO No. _ DEL 21/09/ 2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D. C.

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230331 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON DE
NOTI FI CACI ON JUuDI Cl AL
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TI SHREI GRUPO EMPRESARI AL SAS PUDI ENDOSE | DENTI FI CAR TAMBI EN CON LA SI GLA
TI SHREI SAS FORMULAR O No. DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C.
| NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230332 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON
ELECTRONICA

CONSULTORA | GNOVA SOLUCI ONES LTDA ACTA No. 1 DEL 29/ 08/2013, JUNTA DE
SOCI OS DE BOGOTA D.C. | NSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230333 DEL LI BRO

15. CANCELACI ON MATRI CULA .

ECA T SAS DOCUMENTO PRIVADO No. __ DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE BOGOTA
D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230334 DEL LIBRO 15. CAMBI O
DI RECCI ON COMERCI AL. .

I NVERSI ONES AKI KI NA' SAS DOCUMENTO PRI VADO No. sin num DEL 07/09/2013,
ACCI ONI STA UNI CO DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230335
DEL LI BRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

MEZZO Gl ORNO TRATTORI A DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230336 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COMERCI AL. .

MEZZO Gl ORNO TRATTORI A DOCUMENTO PRI VADO No. __ DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230337 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI Cl AL
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REDES NACI ONALES SAS DOCUMENTO PRIVADO No. sin num DEL 01/08/2013,
ACCI ONI STA UNI CO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230338
DEL LI BRO 15. MATRI CULA PERSONA JURI DI CA.

MENA LLOREDA JHON HEI LER FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230339 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

BILLAR EL J H VILLA GLADYS FORMJULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230340 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COVERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

OROZCO PELAEZ CARLOS ENRI QUE DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230341 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COMERCI AL. .

H PERDROGUERI A ECOFARMA # 2 FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230342 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

BCR SUPPLY COLOMBIA S A S DOCUMENTO PRIVADO No. __ DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230343 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COMERCI AL. .

BCR SUPPLY COLOMBIA S A S DOCUMENTO PRIVADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230344 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON ELECTRONI CA
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BCR SUPPLY COLOMBIA S A S DOCUMENTO PRI VADO No. _ DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230345 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI Cl AL

BCR SUPPLY COLOVBIA S A S DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230346 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON ELECTRONI CA

ARTKI A DE COLOVBI A LTDA ARTKI A LTDA DOCUMENTO PRI VADO No. DEL

21/ 09/ 2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
03230347 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COVERCI AL. .

ARTKI A DE COLOMBI A LTDA ARTKI A LTDA DOCUMENTO PRI VADO No. DEL

21/ 09/ 2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No.
03230348 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON ELECTRONI CA

AYD TECNOLOG A FORMULARIO No. __ DEL 21/09/2013, OTRO DE BOGOTA D. C.

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230349 DEL LIBRO 15. CANCELA LA
MATRI CULA DEL ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O DE LA REFERENCI A

DI AZ CORDERO ADELI NA FORMULARI O No. DEL 21/09/2013, OTRO DE BOGOTA

D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230350 DEL LIBRO 15. CANCELACI ON
MATRI CULA

TORRES AVENDANO DAVI D ANDRES FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON  No. I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230351 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
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NATURAL/ JURI DI CA.

ARRI ETA | LDA SAUDET FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. __ | NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230352 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

I NVERSI ONES SALAZAR GARCI A Y GARCI A LTDA - ACTA No. 08 DEL 28/05/2013,
JUNTA DE SOCI OS DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230353
DEL LI BRO 15. CANCELACI ON MATRI CULA.

RAM REZ ROZO ANDRES FELI PE FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230354 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

EL SAZON COSTENO FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO EL
21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230355 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCIA

GUI MAC | NGENI EROS COVPARI A SAS DOCUMENTO PRIVADO No. ____ DEL 21/09/2013,
MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. | NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230356 DEL
LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON ELECTRONICA

GUI MAC | NGENI EROS COMPARNI A SAS DOCUMENTO PRIVADO No. _____ DEL 21/09/2013,
MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. | NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230357 DEL

LI BRO 15. CAMBI O DI RECCI ON ELECTRONI CA
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DEKO SALAS FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL 21/09/ 2013,

BAJO EL No. 03230358 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O /
SUCURSAL / AGENCI A

NI GHT LI FE PARTY FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230359 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMVERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

GOMEZ BOHORQUEZ ELI ZABETH DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230360 DEL
LI BRO 15. CANCELACI ON MATRI CULA

DANACOSTA FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON  No. I NSCRI TO EL 21/ 09/ 2013,

BAJO EL No. 03230361 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O /
SUCURSAL / AGENCI A

RAM REZ ASTUDI LLO CARLOS ALBERTO DOCUMENTO PRI VADO No. DEL 21/09/ 2013,

MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. | NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230362 DEL
LI BRO 15. CANCELACI ON MATRI CULA

PACHECO LARA DI EGO ALEJANDRO FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO

EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230363 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

PAN LUNA S DOCUMENTO PRI VADO No. _ DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE

BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230364 DEL LIBRO 15. CANCELA
LA MATRI CULA DEL ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O DE LA REFERENCI A
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NATURAL SHOP LENCERI A FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230365 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMVERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

DI SENOS TECNI COS DE | LUM NACI ON LTDA DTl LTDA DOCUMENTO PRIVADO No.

DEL 21/09/2013, REPRESENTANTE LEGAL DE BOGOTA D.C. INSCRI TO EL 21/09/2013,
BAJO EL No. 03230366 DEL LIBRO 15. CAMBI O DI RECCI ON COVERCI AL. .

ESCOBAR TORO RUBEN DARI O FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. | NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230367 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

ESTETI CA Y FI GURA DOCUMENTO PRI VADO No. _ DEL 21/09/2013, MATRI CULADO
DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230368 DEL LIBRO 15.
CANCELA LA MATRI CULA DEL ESTABLECI Ml ENTO DE COMERCI O DE LA

REFERENCI A

MADO MATERI ALES DI DACTI COS ODONTOLOGI COS FORMULARI O MAT. 'Y RENOVACI ON  No.
I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230369 DEL LIBRO 15. MATRI CULA

ESTABLECI M ENTO DE COMERCI O / SUCURSAL / AGENCIA _

BARON PI NTOR JONATHAN FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. _ I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230370 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

98



VERA MARI A VERONI CA FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. | NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230371 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

FORERO MARTI NEZ DANI EL FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/09/ 2013, BAJO EL No. 03230372 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

BOHEM AN CAFE - BAR FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230373 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

HAMBURGUER AND HOT DOG FORMULARI O MAT. Y RENOVACI ON No. I NSCRI TO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 03230374 DEL LIBRO 15. MATRI CULA ESTABLECI M ENTO DE
COMERCI O / SUCURSAL / AGENCI A

ROMERO MOLI NA CARLOS BERNARDO FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. __

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230375 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

HI GUERA CUERVO MARYURI EYEYTH FORMULARI O MAT. Y RENOVACION No. ___

I NSCRI TO EL 21/09/2013, BAJO EL No. 03230376 DEL LIBRO 15. MATRI CULA PERSONA
NATURAL/ JURI DI CA.

99



5.16. LIBRO XVI [DE LAS SOCI EDADES COVERCI ALES DE HECHO

Si n Novedad

100



5.17. LIBRO XVI| [DE LOS FONDOS DE PENSI ONES DE JUBI LACI ON E | NVALI DEZ]

Si n Novedad
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5.18. LIBRO XVIII [DE LOS ACUERDOS DE REESTRUCTURACI ON ]

Si n Novedad
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5.19. LIBRO Xl X [ DE LAS PROVI DENCI AS JURI SDI CCl ONALES Y DE LOS ACTOS Y DOCUMENTOS
PROFERI DOS EN DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE REORGANI ZACI ON, ADJUDI CACI ON Y LI QUI DACI ON
JuDI Cl AL. ]

Sin Novedad
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5.20. LIBRO XX [ DE LOS CONTRATOS DE FI DUCI A MERCANTI L]

Si n Novedad
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5.21. LIBRO XXI [DE LA REPRESENTACI ON LEGAL DE LAS SUCURSALES DEL BANCO DE LA
REPUBLI CA]

Sin Novedad
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5.22. LIBRO XXI| [DEL REG STRO DE PERSONAS NATURALES Y JURI DI CAS QUE EJERZAN LAS
ACTI VI DADES DE VENDEDORES DE JUEGOS DE SUERTE Y AZAR]

Sin Novedad
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5.23. LIBRO I[DE LAS PERSONAS JURI DI CAS SIN ANl MO DE LUCRQ

FUNDACI ON PARA EL DESARROLLO Y PROTECCION DE LA NI NEZ MARI ANA DOCUMENTO
PRI VADO No. DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL

21/ 09/ 2013, BAJO EL No. 00230308 DEL LIBRO I. CAMBI O DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON
JuiCAL

ASOCI ACI ON | NTEGRAL DE TRABAJADORES | NFORVMALES DE BOGOTA DOCUMENTO PRI VADO
No. DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. INSCRITO EL 21/09/ 2013,

BAJO EL No. 00230309 DEL LIBRO I. CAMBI O DE DI RECCI ON

ASCCI ACI ON | NTEGRAL DE TRABAJADORES | NFORMALES DE BOGOTA DOCUMENTO PRI VADO
No. DEL 21/09/2013, MATRI CULADO DE BOGOTA D.C. I NSCRI TO EL 21/09/2013,

BAJO EL No. 00230310 DEL LIBRO |I. CAMBI O DI RECCI ON DE NOTI FI CACI ON JUDI CAL
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5.24. LIBRO Il [DE LOS LIBROS DE LAS ENTI DADES SIN ANl MO DE LUCRO

Si n Novedad
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5.25. LIBRO III[REG STRO DE LA ECONOM A SCLI DARI A DE LAS ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRQ
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5.26. LIBRO | V[DE LAS VEEDURI AS Cl UDADANAS DE LAS ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRQ
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5.27. LIBRO V[ REG STRO DE LAS ENTI DADES EXTRANJERAS DE DERECHO PRI VADO SI N ANI MO DE
LUCRO|
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