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O koedukaciji u odgoju
i obrazovanju

Sylvie Rayna

Premda je koedukacija cinjenic¢na realnost, demokratsko sudjelovanje
ostaje mogudi nacin vece otvorenosti ustanova ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja. Aktivno sudjelovanje u mnogim ustanovama dovodi
do uzajamnog ucenja, ali je jasno da zahtijeva odredene preduvijete,
posebno one koji ¢e osnaziti sve sudionike procesa.

Sto znaci odgoj i obrazovanje

Premda ovaj pojam mozemo razli¢ito
definirati, jedno je sigurno: ne moze se
odvijati bez suradnje. (Brougere, 2010.)
Doista, nitko ne moze negirati da je to
dvosmjeran proces, da u¢imo i pouca-
vamo na razli¢ite nacine, izravne i ne-
izravne, formalne i neformalne, ucimo
od razlic¢itih bliskih i dalekih ljudi i iz
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€¢ vi svakog trenutka nesto
ucimo [...J]. Umnogome
su nas oblikovala
sva nasa iskustva. 9
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razli¢itih bliskih i dalekih
izvora.

Ako se stavimo na mjesto
male djece i brojnih isku-
stava kroz koja prolaze u
svom ucéenju, mozemo uo-
Citi slozen splet socijalnih
interakcija koje se odvijaju
izmedu glavnih likova: rodi-
telja, odgajatelja i vrsnjaka
(vertikalne interakcije iz-
medu odraslih i djece, ali i
horizontalne medu djecom
ili medu odraslima). Prostor
koji odrasli kreiraju za djecu,
kulturni poticaji koje im nude
(igracke, knjige i sl.), poruke
iz medija i slicno, takoder su
¢imbenici koji pridonose pro-
cesu odgoja i obrazovanja,
koedukaciji. lza tih aktera,
njihova glasa i kulturnih pro-
izvoda vidimo vrijednosti,
norme i diskurse uvazavaju-
¢eg socijalnog i profesional-
nog konteksta, kao i kontek-
sta drustva u cjelini.

Ustanove ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja su stoga mjesta koedukacije
u kojima djeca ne rastu, ne socijaliziraju
se i ne uce u samoci. To su mjesta koja
pretpostavljaju fizicki, kulturni i soci-
jalni kontekst u kojem nastaje temeljni
proces: proces sudjelovanja (Brougere,
2009.). Oblici i stupanj sudjelovanja, koji
ovise o situacijskim mogucnostima razli-
¢itih protagonista ali i o njihovoj stvarnoj
angaziranosti (Billett, 2004.), kreiraju
razlicite tipove sustava u kojima se od-
gojno-obrazovni proces odvija.

Demokratski pristup koedukaciji
Dimenzije i politicki ulog procesa koedu-
kacije pojasnjeni su novim paradigmama
s miSlju da se ustanove ranog odgoja i
obrazovanja ponovno promisle kao kon-
tekst za lokalne demokracije sudjelova-
nja (Dahlberg i Moss, 2001.). Ove nove
paradigme propituju odnos moéi izmedu
odraslih i djece ili izmedu strucnog i la-
ickog znanja (znanja profesionalca i onog
koje posjeduju ¢lanovi obitelji) koji obi-
ljezava interpersonalne odnose (Musatti
i Rayna, 2010.). Unaprijed utvrdene de-
finicije pozicija i uloga dodijeljenih me-
dusobno ili jedni drugima zamijenjene su
raspravama, pregovorima i razmjenom.
Premda je ova opcija, koja je temelje-
na na pilot-iskustvima, osobito u Italiji
jedna od glavnih preporuka istrazivanja
europskih institucija i medunarodnih or-
ganizacija, ne mozemo je tako Cesto pre-
poznati u praksi. Razlike izmedu kulture
roditelja, profesionalaca i djece, kao i
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razlike unutar tih kultura, obicno se vred-
nuju hijerarhijskim prikazom koji se nika-
da ne propituje. Sve veca multikultural-
nost nasih drustava koja je rezultat svima
poznate migracije bez presedana cini da
sudjelovanje prestaje biti lak izbor.
Sastavljanjem popisa ciljeva koedukacije
unutar koncepcije brige o sebi, o drugima
i o svijetu (Tronto, 2009.) i usvajanjem
etike ‘susreta’ (Lévinas, 1986.) i ‘nacela
gostoprimstva’ (Derrida, 2001.), otvaraju
se putovi zajednickog ‘pri/davanja zna-
¢enja’ (Dahlberg, Moss i Pence, 1999.),
koji impliciraju potrebu svladavanja
brojnih granica.

Ucenje od drugih

Mobiliziranje potrebnih osobnih i profe-
sionalnih resursa olaksava se Sirenjem i
razmjenom teorijskih i prakticnih alata
razvijenih u razli¢itim kontekstima, po-
put onih koje su ponudili Michel Vande-
nbroeck (2005.) i DECET mreza. Primjer

su dva iskustva pariskog multikulturalnog
konteksta Cija je nedavna transformaci-
ja, katalizirana uz pomo¢ ovih alata te
uskladena s osobnim idejama profesio-
nalaca, omogudila ozivotvorenje vizija i
pretvorbu paradigme (umjesto ‘za’ obite-
lji na ‘sa’ obiteljima), ¢ime se pridonije-
lo dobrobiti i harmoni¢nom odnosu medu
djecom, roditeljima i odgajateljima (Ca-
llaud, 2013.; Coste et al., 2013.).

Njeguje se medusobno ucenje, zajednic-
ko kreiranje znacenja na temelju uspo-
redbe iskustava i refleksija, te razmjena
emocija kroz razli¢ite oblike sudjelova-
nja u kontekstu specificnih uvjeta poje-
dinih ustanova. To moze biti kroz lokalne
mreze i one Sire koje okupljaju odgajate-
lje, istrazivace i druge kljucne partnere:
posebno umjetnike, koji kao da imaju
ulogu prenositelja neformalnog ucenja u
kojem dijalog vise glasova otkriva i cirku-
larno pokreée nove elemente. Uzmimo za
primjer Gruppo Nazionale Nidi e Infanzia

talijanskog nositelja kulture participativ-
nog sudjelovanja u ranom odgoju i obra-
zovanju.

Participacija u studijskim posjetima jos
je jedan primjer promjene nacina vide-
nja i ¢injenja. Bilo da idemo u posjet ili
ugosc¢ujemo, obje strane uce iz susreta,
kroz Cudenje i iznenadenje. Na vise lo-
kalnoj razini, zajednicki pedagoski i kul-
turni projekti bliskih institucija (vrtica,
Skola, knjiznica, drustvenih centara) i
roditelja mogu biti vazan kontekst uza-
jamnog ucenja. Presudan preduvijet krea-
tivnosti takvih okruZenja lezi u pedagos-
koj koordinaciji i popratnim sadrzajima,
zamiSljenim poput kolegijalnog tijela
koje je otvoreno za nove mogucnosti i
osnazivanje svih sudionika. Takav je pri-
mjer predskolske ustanove u Belgiji koju
opisuje Florence Pirard (2011.).
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