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Resumen

La Didactica del Nivel Superior, en los ultimos afios ha crecido significativamente a nivel internacional,
fundamentalmente por la preocupacion acerca de la calidad de la educacidén en este nivel, por la necesidad de
generar procesos de innovacion y por la formacion de los profesores que en él se desempefnan. En este documento
se comunica el proceso de revision bibliografica que busca caracterizar las practicas de los docentes universitarios
de Iberoamérica cuando participan de procesos de innovacion incorporando tecnologias educativas a las clases. Se
encuentra apremiante generar propuestas didacticas que contemplen la formacion continua de los docentes

universitarios como un elemento clave durante los procesos de innovacion.

Palabras Clave: Profesores universitarios; Escenario iberoamericano; Innovaciones educativas; Tecnologia

Educativa.

Abstract

The Didactics of the Higher Level, in recent years has grown significantly at the international level, mainly due to
the concern about the quality of education at this level, the need to generate innovation processes and the training
of teachers in it. This document communicates the literature review process that seeks to characterize the Ibero-
American practices of university teachers when they participate in innovation processes incorporating educational
technologies to the classes. It is urgent to generate didactic proposals that contemplate the continuous training of

university teachers as a key element during the innovation processes.
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Introduccion

En los ultimos afios los desarrollos en la Didactica del Nivel Superior han crecido significativamente a nivel
internacional, fundamentalmente por la preocupacién acerca de la calidad de la educacidén en este nivel, por la
necesidad de generar procesos de innovacion y por la formacién de los profesores que en él se desempenan (Del
Regno, 2013). Esto tiene su fundamentacion en el hecho de que es en la Universidad donde se forman los

profesionales de la Sociedad del Conocimiento.



Marqueés (2015) plantea que en los ultimos veinte afios la sociedad en la que vivimos se ha transformado y la Era
Internet que transitamos actualmente ofrece numerosos instrumentos que potencian nuestras facultades y
enriquecen nuestras vidas, a la vez que exigen nuevos saberes y competencias. Por ello, es necesario pensar en
procesos de innovacidn que permitan revisar los déficits formativos actuales, sus objetivos, metodologias y
sistemas de evaluacion en pos de contribuir a un maximo desarrollo de los estudiantes.

Maggio (2018) sostiene que la clase universitaria se esta vaciando de sentido, principalmente porque todo lo que
solia ofrecerse desde una perspectiva clasica en el dictado de una clase tradicional ya esta disponible en la red sin
necesidad que los estudiantes asistan a ella. La autora plantea que la sociedad en red en la que vivimos modifica y
seguird modificando las formas en que se produce el conocimiento, especialmente por la mediacién de las
tecnologias digitales que se expanden y cambian todo el tiempo, por tanto la clase debe ser “reinventada™.

Es en este sentido que en la Educacién Superior se vuelve necesario proyectar procesos de innovacion que
permitan abandonar las practicas tradicionales de ensefanza. Si bien se encuentra cierta polisemia respecto del
concepto de innovacion en la investigacion educativa, lo cual se detalla mas adelante, en este trabajo se parte del
supuesto de que una innovacion implica una alteracion de la ensefanza tradicional en pos de colocar el foco en el
estudiante y su aprendizaje, abandonando la mera transmisidon de conocimientos acabados por parte del docente.
En este sentido el rol tradicional del profesor se ve controvertido y debe transformarse en pos de estas nuevas
demandas.

La relevancia de esta revision estd dada por la necesidad de pensar en procesos de innovacion que consideren la
formacion continua de los profesores en el nivel superior.

En este trabajo se comunica el proceso de revisidon bibliografica que orientd la construccidén de un proyecto de tesis
que busca caracterizar las practicas de los docentes universitarios cuando participan de procesos de innovacion

incorporando tecnologias a las clases.

Fundamentacion y supuestos del trabajo

El concepto de innovacidon es utilizado frecuentemente en las investigaciones educativas. Sin embargo, se
encuentra ambigliedad en el término pues prevalecen diferentes connotaciones (Blanco y Messina, 2000; Cafial de
Ledn, 2002). Si bien la definicién de innovacién varia de un autor a otro, es importante para caracterizar el
concepto diferenciar entre aquello que es propio de una innovacion educativa de aquello que por su parte no lo es.
A partir de una revision del concepto en ambitos educativos se encuentra que hay algunas acepciones como
reforma, invencion, cambio y tecnologia. Por ejemplo Blanco y Messina (2000) plantean que la innovacién no
necesariamente implica hallar o descubrir algo nuevo como sucede en una invencion sino que puede ocurrir que
algo ya existente, cobre un significado cualitativamente diferente y por lo tanto se convierta en "nuevo” para un

determinado contexto. Otro ejemplo, es el planteado por Margalef Garcia y Arenas Mardija (2006) quienes



sostienen que una reforma es un cambio propiciado por la Administracion Educativa, que afecta todo el sistema
educativo, es decir es un cambio desde arriba hacia abajo, en cambio la innovaciéon comprenderia un nivel mas
acotado transformando la practica concreta. Zabalza (2004) entiende que cambiar implica hacer algo diferente, por
su parte innovar implica que los cambios que se generan tengan el objetivo de provocar mejoras.
Por otra parte, se pueden reconocer, algunos aspectos que varios autores como (Sancho, et al 1993; Cafial de
Ledén, 2002; Zabalza, 2004; Lucarelli, 2004; Salinas, 2004; Lugo y Kelly, 2010) reconocen como propios de
cualquier proceso de innovacion. Entre ellos: la innovacion surge como una necesidad o como solucién a un
problema, adquiere sentido en su contexto de desarrollo, tiene una intencionalidad, se trata de un medio para
generar cambios, en pos de producir mejoras en el sistema educativo, ha de ser pensada en relacion a aspectos
sociales, politicos, ideoldgicos y culturales, el docente es clave en cualquier proceso de innovacién, las verdaderas
innovaciones son lentas e implican cambios a largo plazo.
Particularmente en lo que respecta a la innovacion en la ensefianza universitaria Lucarelli (2004) sostiene:
“Son préacticas de ensefianza que alteren, de alguna manera el sistema de relaciones
unidireccional que caracteriza una clase tradicional: esto es, aquella centrada solamente en la
transmisién de la informacion, emitida por el docente, un impreso, o a través de un medio
tecnoldgico mds sofisticado como el que se produce a través de la comunicacion virtual. Una
innovacion en el aula supone siempre una ruptura con el estilo didactico impuesto por la
epistemologia positivista, aquel que habla de un conocimiento cerrado, acabado, conducente a
una didactica de la transmision que, regido por la racionalidad técnica, reduce al estudiante a un
sujeto destinado a recepcionarlo pasivamente. ~ (p.512)
La autora plantea que el docente universitario surge como uno de los factores clave en el sostén de las tradiciones
de excelencia de las universidades y, por tanto, en las acciones que se orientan al mejoramiento de la calidad
educativa en el nivel. El docente universitario es reconocido por el alto nivel de preparacion profesional en su
campo disciplinar, sin que esto implique conocimientos sobre el acto de ensefiar, lo que genera que su rol central
en la innovacién se vuelva una dificultad. Diaz (2001) expresa que si bien existe un interés por mejorar la calidad
de la educaciéon superior, muchas veces queda reducido a la incorporacion de herramientas o técnicas para
ensefiar, carentes de marcos tedéricos o con marcos ya superados.
Se parte de asumir que el docente es clave en cualquier proceso de innovacién. Sin embargo, cuando se plantean
propuestas innovadoras, se suele poner el énfasis en las tecnologias que se incorporan, en el aprendizaje del
estudiante o en la propuesta didactica en si misma, y no tanto en la practica docente y sus conocimientos.
Marqués (2008) sostiene que la disponibilidad de las TIC en la comunidad universitaria genera una creciente
presion en el profesorado universitario que lo llevard necesariamente al cambio. El autor sostiene que nos

encontramos frente a un nuevo paradigma de ensefanza que debe contemplar nuevas metodologias y en el cual el



rol del docente debe orientarse cada vez mas al disefio y la gestion de actividades y entornos de aprendizaje, en la
creacion de recursos, en el asesoramiento, en la dinamizacion de grupos, en la evaluacion formativa y en la
motivacion de los estudiantes, entre otros, mas que a la mera transmision de informacion.
Nuestro interés por conocer lo que la bibliografia presenta acerca de la educacién superior, las innovaciones en las
aulas universitarias y el lugar que alli ocupa el profesor puede resumirse en la siguiente pregunta que se constituye
en orientadora para la revisidon de la produccién sobre el tema:

¢Qué consideraciones respecto del profesor universitario es preciso tener en cuenta cuando se

planifican procesos de innovacién mediados por tecnologia en el aula del nivel superior?

A continuacién se presentan las decisiones metodoldgicas utilizadas para llevar adelante el proceso de revisiéon que

permita dar respuesta al interrogante antes planteado.

Decisiones que orientan la revision
A partir del interés por propiciar y generar procesos de innovacion mediante un trabajo colaborativo entre docentes
universitarios e investigadores en ensefianza de las Ciencias Naturales, definimos un conjunto de descriptores en
relacion con el tema de interés, las practicas docentes en escenarios universitarios cuando se implementan
procesos de innovacidn que incorporan tecnologias. Ellos son:

- Caracterizacién de las practicas innovadoras en el nivel superior

- Rol del docente universitario en los procesos de innovacién

- Usos que se hacen de la tecnologia

- Consideraciones respecto de la formacidon docente de los profesores universitarios
Atendiendo a estos descriptores, se definieron las palabras que orientaron la busqueda. Por un lado, se
consideraron las palabras “Docencia universitaria”, “Profesor universitario” y “Formacion docente universitaria”
en relacién a la figura del profesor; por otro las palabras “"Innovacién”, “Cambio”, “Transformacion™ y “Mejora”
en relacién a las practicas innovadoras en las clases universitarias; y por ultimo “Tecnologias™, "TIC”, “Nuevas
tecnologias™ y “Tecnologias educativas™ con relacion al recurso utilizado. Los resultados de la busqueda arrojaron
un gran volumen de trabajos de produccién cientifica (alrededor de 14.000) que abarcaban una amplia area de
conocimiento con relacion al docente universitario como Carrera Académica, Evaluaciéon Docente, Extension e
Investigacion, que se alejaban del interés de esta revisidn. Por esta razon se hizo necesario encauzar la busqueda
a partir de la asociacion de palabras en diferentes configuraciones con el objetivo de acotar la busqueda al tema de
interés.
El nimero de producciones se configurd en 6000 trabajos en los cuales aln predominaban algunos que, si bien en

sus titulos hacian mencion al docente universitario, en su contenido se corria el foco de interés hacia los



estudiantes o los recursos, por ejemplo. Por esta razén, fue necesaria una nueva etapa de revision en la que se
sumaron nuevos criterios de seleccién que se listan a continuacién en plena coherencia con tema de investigacion:
e Se desestimaron aquellos trabajos que consideran innovaciones y sélo describen nuevas herramientas
tecnoldgicas.
e Se priorizaron todos aquellos trabajos que hacen mencién al docente universitario, ya sea como eje
central de la investigacion o en sus derivaciones.
e Se desestimaron aquellos trabajos que focalizan en el rol del estudiante en el proceso de innovacion.
e Se desestimaron aquellos trabajos que describen sélo propuestas didacticas.
La revision se llevd a cabo en dos bases de datos diferentes, una nacional y la otra iberoamericana, ambas de
acceso libre:
1. Por un lado se seleccionaron 7 revistas, de acceso libre correspondientes a la base de datos
Redalyc. Entre ellas 4 corresponden a revistas especializadas en la ensefianza del nivel superior, 1 relativa
a innovaciones educativas y 2 especializadas en la formacion de profesores. Todas ellas corresponden a
revistas de habla hispana, relativas a Argentina, México y Espana. Se realizd una revision manual de las
revistas entre los afos 2013 y 2019, es decir, que el revisor leyd uno a uno los titulos, palabras clave y
resimenes de cada trabajo, sin uso de ninguna herramienta tecnoldgica. A partir de las preguntas
orientadoras y las palabras clave como "filtros" resultaron 17 trabajos para analizar de los cuales dos
representan tesis de posgrado.
2. Por otro lado se consulté la base de datos de la Biblioteca Nacional de la Republica Argentina,

http://www.biblioteca.mincyt.gob.ar/ en la que se relevaron ponencias, tesis y articulos. La revision

también se realizé de forma manual y resultaron 14 trabajos para su analisis. Se tuvo en cuenta una tesis
de posgrado del afio 2010, que si bien no correspondia al rango de afios preestablecidos, fue considerada

de relevancia para este trabajo.

El trabajo con los datos

Una vez seleccionados los trabajos en consonancia con la investigacién en curso, se procedié a su organizacidon
haciendo uso de una planilla de calculo. Se ordenaron alfabéticamente teniendo en cuenta el apellido del primer
autor y el afio de publicacidén. Posteriormente, se registré informacion sobre el pais de procedencia de los autores,
el titulo completo del trabajo, las palabras clave, y el género de la publicacion. Se presenta un ejemplo en la

imagen 1:



Afode

Autor/es publicaclén Pals

Flores, Fernando AS 2017

Ladaga, Silvia Andres
Cristian; Calvents,
FPauls Elens 2017

Rocha, A, Roa M.y
Fulr Stoess el A 2017

Rodriguez Aments, C
Jon Olaskoags Larrauri
Elis Merim Espinosa 2017

La siguiente instancia da comienzo al analisis de cada articulo. El mismo se organizé en dos topicos: el abordaje
tedrico-metodoldgico por una parte, y los resultados y conclusiones por otra.

Para sistematizar lo referente a los aspectos teodricos y metodoldgicos se definieron los siguientes descriptores:
nociones tedricas (que dan cuenta de los modelos y constructos relevantes para cada trabajo de investigacion);

objeto de estudio; paradigma metodoldgico en el cual se encuadra la investigacion; tipo de estudio; e instrumentos

Argentina

Argentina

Argentina

México

para el registro de la informacion.

Esto permitid identificar aspectos comunes de los trabajos, a partir de recurrencias, como asi también aquello que
aparece muy poco o se muestra ausente. De acuerdo a las especificidades de los trabajos seleccionados no siempre

la identificacion del descriptor fue explicita sino que resultd de un proceso de inferencia sobre el conjunto de

Titulo

CONCEPCIONES DE PROFESORES
UNNERSITARIOSscbreelusode lss TIC en &l

sprendizaje de los es tudiantes

Disefo digitaly sccesibilidad : Elrol profesional y

docente hoy

Estudios sobre el profesor. Andlisis de uncasoen ls

ensefanz s universitaris en ingenieria

Condiciones para la incorporacion de las Tl a
actividades académicas en ls educacion
superior. Elcas © de Universidad de Guadalsjera

informaciéon comunicada. Se presenta un ejemplo en la tabla 2.

Génerode la
Palabras clave publicaclén
Conccimiento
didactico tecnologico
del contenido - Es tudio
decascs -
Profes orades
univers itarios Ensayo
materiales didacticos
. acoesibilidad ;
formacion continua ;
docencia virtual
Conccimiento
profes ional docente;
Ensefanza de la
ingenieris;
Electronica; Articulo de
Innovacion didactica revists
Tecnologias dels
Informacion (TI) ,
actitudes de docentes,

Ponencia

Universidad
de Guadalsjara, Articulo de
infraes ructura Tl revists

Imagen 1. Ejemplo de registros utilizado para la primera organizacién de los trabajos seleccionados.



Nociones tedricas de

Autor/es partida

Flores(2017) Modelo TPACK
Gonzalez
Burgos(2017) Flipped Learning, MOOC
Didactica del nivel
superior, accesibilidad,

practica profesiona
Ladaga(2017) docants

Conocimiento profesiona
Rocha, (2017) docants

Concepcionesde Docantes

universitarios, Modelo de
Rodriguez adopcion de
Armenta(2017) tecnologias(TAM)

El proceso de analisis de los resultados y conclusiones se llevé a cabo mediante un procedimiento inferencial en el

que se identificaron coincidencias y divergencias, procediendo por agrupamientos mas generales primero y mas
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Imagen 2: Ejemplo de anélisis del contenido de los trabajos seleccionados

Metodologia Tipo de estudio
Estudio de casos

Cuslitativa muitiple

Cuslitativa

Cuslitativa Estudio de caso

Cuslitativa Estudio de caso

Estudio de casos

Cuantitativa multiple

especificos en instancias subsiguientes (Cisterna Cabrera, 2005).

Para la construccion del cuadro de categorias emergentes, que se muestra en la Imagen 3, se hizo necesario el
desarrollo de un proceso de reduccion de datos esencialmente tematico, identificando aspectos comunes que nos
permitieron su agrupamiento. El mismo se orienté mediante las siguientes preguntas en relacién a los cuatro
descriptores mencionados al inicio: éa qué aluden los enunciados en los resultados y conclusiones de cada articulo?

écudles son los conceptos que se presentan con mayor regularidad que nos sugieren la emergencia de una

Instrumentos
analisis documental,
entravistas en
profundidad

Analisis documental

Entravista,
Cusstionzaro
Entravista en
profundidad, analisis
ocumental,
observacion no

participants

Cuestionario

categoria? équé aspectos pueden identificarse como divergentes entre los resultados de los articulos?

De este proceso, emergen cuatro categorias:

- Dificultades en relaciéon a la docencia universitaria: aspectos que daban cuenta de falencias, obstaculos o

barreras que condicionan a la docencia universitaria en relacién con el uso de tecnologias.

- Posibles caminos a seguir: recomendaciones, consideraciones y variables que deberian tenerse en cuenta

para abordar las dificultades antes planteadas.

- Competencias demandadas al docente universitario: aquello que se identifica como relevante en relacién a

las habilidades, capacidades y conocimientos que deben caracterizar al profesor del nivel superior.

- Necesidades que debe atender el profesor del aula del nivel superior: cuestiones vinculadas con procesos

que debieran ser promovidos por el docente.



En una nueva iteracion al interior de las categorias antes mencionadas, la recurrencia de ciertas nociones nos

orientaron en la emergencia de subcategorias. Se representan las mismas en el lado derecho de la imagen 3.

___>| Saberes del Docente

——>| Aspectos institucionales

Dificultades encontradas en relacion a

> la docencia universitaria R Desarrollo de
Ll
innovaciones
»| Rol de la evaluacién
>
Categorias de analisis | Competencias demandadas al docente Avances en la didactica
g universitario del nivel superior
| Desarrollo de
"| diferentes estrategias
> Posibles caminos a seguir
| Consideraciones
> »
para la formacion
N dad debe atender el .| Avances en el campo
] ecesidades que de t.e aten er.e de investigacion
> profesor del aula del nivel superior

Imagen 3. Esquema organizador que sintetiza las categorias construidas.
En relacién a las dificultades, se identificaron cuatro subcategorias: saberes docentes que podrian obstaculizar en
los procesos de innovacién; aspectos institucionales que no propiciarian las innovaciones educativas; la evaluacion
como un tépico controversial ante las practicas innovadoras; y por ultimo los inconvenientes que podrian subyacer
al estado de consolidacién de la didactica del nivel superior.
En cuanto a los posibles caminos a seguir, surgen tres subcategorias: la que integra cuestiones vinculadas al
desarrollo de estrategias; aquellas referidas a la necesidad de repensar la formacion de los profesores y por ultimo
las relativas a los avances propios de la didactica del nivel superior.

Se describen en adelante los resultados.

El papel de los profesores universitarios en los procesos de innovacion en la enseiianza iberoamericana
La mayoria de los trabajos analizados da cuenta de la necesidad de fundamentar las investigaciones desde una
Didactica del Nivel Superior, aunque en algunos casos se reconoce que aln es un campo que se encuentra en
desarrollo, por lo que no habria marcos tedricos propios sino tomados de otros campos y contextualizados en el
nivel. En este sentido, los constructos tedricos que orientan las investigaciones con mayor frecuencia son relativos
a Enfoques de ensefianza, Reflexion sobre la practica, Representaciones de los docentes, Innovacion educativa y el

de mayor frecuencia, Conocimiento de los profesores vinculandolo en algunos casos al conocimiento pedagogico del



contenido (Shulman) y en otros al conocimiento tecnoldgico pedagdgico del contenido, TPACK (Mishra y Koehler).
La metodologia predominante responde al paradigma cualitativo, y se hace uso de diferentes estilos de
investigacion como estudios de casos en profundidad, investigaciones exploratorias de tipo descriptivo, juicios de
expertos y estudios de casos multiples, siendo el de mayor predominancia el exploratorio descriptivo. Dentro de los
instrumentos utilizados en las investigaciones tienen mayor presencia la encuesta y el cuestionario de preguntas
cerradas, ambos por igual, seguidos por el analisis documental (programas, sitios web, material de catedra, etc.),
luego las entrevistas semiestructuradas y en profundidad, en menor medida la observacion de clase y
cuestionarios de preguntas abiertas.

Mayoritariamente el objeto que se estudia es el conocimiento de los profesores en ejercicio. La mayoria de los
trabajos busca obtener o recopilar informacion sobre los saberes del docente en relaciéon a alguna cuestion: la
innovacion, las nuevas tecnologias, nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje, disponibilidad de recursos, etc.
Un nimero menor de trabajos presentan investigaciones basadas en espacios de capacitacion y sus impactos con
relacion al docente: en uno de los casos se trata de un taller de formacion docente, en otro de un seminario de
capacitacion (instrumental y pedagdgico) y el tercero sobre un programa de formacion continua.

En relacion con la pregunta que orientd este proceso de revisidn, se han sintetizado los resultados en la tabla 1 que
relne las categorias y subcategorias detalladas en el apartado anterior. En la primera columna se encuentran las
cuatro categorias construidas: Dificultades encontradas en relacion a la docencia universitaria, Competencias
demandadas al docente universitario, Posibles caminos a seguir en relacién a la formacion docente y necesidades
que debe atender el profesor del aula del nivel superior. En la segunda columna aparecen las subcategorias y en la

tercera los principales resultados en relacion a ellas.

Formacién sdlo disciplinar.

Falta de conocimientos pedagdgicos.

Representaciones de los docentes condicionadas por
Saberes del docente su experiencia personal.

Amplia brecha digital, tecnocentrismo, falta de
habilidades tecnoldgicas, subordinacién pedagdgico
tecnoldgica.

Sobrevaloracion de otras actividades académicas por
sobre la docencia.

Fr Aspectos institucionales v — —
Dificultades encontradas P Falta de valoracién o reconocimiento institucional de

en relacion a la docencia las propuestas innovadoras.
) L Postura conservadora, resistencia al cambio vy
universitaria rechazo al abandono del paradigma tradicional.

Falta de formacion continua.

Propuestas de innovacion meramente instrumentales
y no pedagdgicas.

Desarrollo de innovaciones | Tiempo para capacitacion y adaptacién, velocidad de
cambio.

Ausencia de cambios en los dispositivos y estrategias
didacticas.

Rol de la evaluacion Rechazo al cambio en las formas de evaluar.

Falta de sistematizacion de la didactica del nivel
Avances en la didactica del | superior, escasa investigacion para el desarrollo de

nivel superior experiencias y presencia de investigaciones aisladas
del aula.




Competencias
demandadas al docente

universitario

Habilidades como facilitador de los aprendizajes de los estudiantes.

Ejercicio del rol de tutor.

Capacidad reflexiva sobre su practica.

Criticidad.

Conocimiento pedagoégico tecnoldgico del contenido(TPACK)

Posibles caminos a

seguir

Desarrollo de diferentes
estrategias

Cambios estructurales en las instituciones de nivel
superior.

Trabajo conjunto intercatedras e intracatedra.

Trabajos en equipos docentes.

Espacios que promuevan y favorezcan una practica
reflexiva.

Consideraciones para la
formacion

Capacitacion especifica y permanente.

Asesoria permanente y apoyo de especialistas.

Reconocimiento docente.

Propuestas de planes de formacién que promuevan
un TPACK en los docentes.

Avances en el campo de
investigacion

Desarrollo tedrico de una didactica de nivel
superior.

Necesidades que debe
atender el profesor en el

aula del nivel superior

Propiciar un proceso de ensefianza basado en el estudiante.

Enfatizar en la relacion entre teoria y practica.

Impulsar dispositivos didacticos alternativos a los tradicionales.

A continuacion se resaltan aspectos ligados a necesidades en las practicas universitarias y vacancias en la

formacion docente:

- Se mencionan diferentes niveles de impacto: algunos articulos sostienen que deben ser macro con

politicas educativas y otros micro al caso de aula, pero no hay acuerdo entre ellos.

- Un nimero menor de trabajos promueven procesos de capacitacion, por lo que pareceria que la

investigacion se encuentra en un momento fundamentalmente exploratorio.

- Las capacitaciones en relacidon a procesos de innovacion son principalmente instrumentales.

- Se mencionan

innovaciones pero en realidad perduran clases tradicionales camufladas soélo de

incorporacién de tecnologias.

Las capacitaciones docentes aisladas tienen poco impacto en el aula, ya que los profesores no pueden
aplicarlas luego en su tarea cotidiana, debido a que se encuentran con dificultades en el disefio de las
propuestas que no pueden sortear debido la falta de un espacio de intercambio y reflexién con otros

Las capacitaciones a gran escala no contemplan las necesidades de cada contexto.

Los productos de las capacitaciones suelen tener poca incidencia en la practica por su distancia con la

realidad de cada aula.

Estas consideraciones orientaron la formulacién del problema de investigacion de la tesis y la reformulacion de las

preguntas originales, lo que gener6 la toma de decisiones metodoldgicas.



A modo de cierre

El proceso de revision seguido permitié transitar desde el tema de investigacion a la formulacion de un problema
de investigacion que hace énfasis en la colaboracion, la innovacion, las tecnologias educativas y el conocimiento
didactico del contenido, y permitird producir conocimiento nuevo que aporte a los procesos de formacién de los
profesores universitarios en pos de producir transformaciones en sus practicas de ensenanza.

Si bien se reconoce que el proceso de revisidon se realiza a lo largo del desarrollo de la investigacion se presentaron
aqui las principales conclusiones relacionadas con la investigacion en las practicas de ensefianza en el nivel
superior con énfasis en TIC, en escenarios iberoamericanos.

Se presenta apremiante generar propuestas que contemplen la formacion continua de los docentes universitarios

como un elemento clave durante los procesos de innovacién.

Referencias Bibliograficas

Blanco Guijarro, R. y Messina Raimondi, G. (2000). Estado del Arte sobre las Innovaciones Educativas en América
Latina. Santiago de Chile: Convenio Andrés Bello.

Cafial de Leodn, P. (2002). Innovacién educativa, motivacion del profesor y desarrollo profesional: Problemas y
propuestas de actuacion en La innovacién Educativa. Madrid: Akal.

Cisterna Cabrera (2005). Categorizacion y triangulacion como procesos de validacion del conocimiento en
investigacion cualitativa, Theoria, 14(1), 61-71. Recuperado

de: http://fespinoz.mayo.uson.mx/categorizacion%?20y%?20trinagulaciodn.pdf

Del Regno, P. (2013). Estrategias de ensefianza del profesor en el aula de Nivel Superior”, Revista Electronica De
Didéctica En Educacion Superior, 06. Recuperado de: http://ojs.cbc.uba.ar/index.php/redes/article/view/72

Diaz, D. (2001). La didactica universitaria: una alternativa para transformar la ensefianza, Accion Pedagdgica, 10,
64-72.

Lucarelli, E., (2004). Practicas innovadoras en la formacion del docente universitario, Educacao, 3 (54), 503-524.
Lugo, M. T. vy Kelly, V. (2010). Tecnologia en educacién ¢éPoliticas para la innovacion? Buenos Aires: Unesco.
Maggio M. (2018). Reinventar la clase en la universidad, Buenos Aires: Paidos.

Margalef Garcia L. y Arenas Mardija, A. (2006). ¢{Qué entendemos por innovacion educativa? A propdsito del
desarrollo curricular, Perspectiva Educacional, Formacion de Profesores, 47, 13-31.

Pere Marqués, G. (2015). Como innovar en los centros docentes, DIM: Didactica, Innovacién y Multimedia,

recuperado de http://peremarques.net/tecnicasdidacticascontic.htm

Pere Marques, G. (2008). Impacto de las tic en la ensefianza universitaria, DIM: Didactica, Innovacién y

Multimedia, Nam. 11, p. 0-0, recuperado de https://www.raco.cat/index.php/DIM/article/view/87133



Salinas, J. (2004). Innovacién docente y uso de las TIC en la ensefianza universitaria, Revista de Universidad y

Sociedad del Conocimiento (RUSC), recuperado de http://www.uoc.edu/rusc/dt/esp/salinas1104.pdf

Sancho, J.M, Hernandez, F., Carbonell, J., Sdnchez-Cortes E. y Simo, N. (1992). Aprendiendo de las innovaciones
en los centros: la perspectiva interpretativa de investigacion aplicada a tres estudios de casos, Madrid: MEC.

Zabalza M. A (2004). Innovacién en la ensefanza universitaria, Contextos educativos 6-7, pp. 113-136.



