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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo principal determinar la relacion entre las
habilidades sociales y el clima escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial.
La muestra estuvo conformada por 84 estudiantes del nivel primario. Los instrumentos de
evaluacion fueron el cuestionario sobre Habilidades sociales de Goldstein (1980) que
presenta una confiabilidad de .88 y el cuestionario de Clima escolar, elaborado por Gutiérrez
(2007) que presenta un alfa de Cronbach .76, reflejando asi poseer una confiabilidad buena.
Las conclusiones permiten evidenciar que se presenta un coeficiente de correlacion de
rs=.275, sefialando una relacion directa de magnitud pequenia (.10 < |rs| < .30) y
estadisticamente significativa (p=.011<.050) entre ambas variables; en relacién a los niveles
se aprecia un nivel alto en las habilidades sociales en un 88%y un nivel favorable en el Clima
Escolar (74%); evidenciando asi la importancia de desarrollar habilidades basicas para la
interaccion con los pares y figuras de autoridad.

Palabras clave: Habilidades sociales, clima, escolar, empatia, asertividad, estudiantes.
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ABSTRACT

The main objective of this research was to determine the relationship between social skills
and school climate in students of a parochial educational institution. The sample consisted
of 84 primary school students. The evaluation instruments were two, the first a questionnaire
on social skills of Goldstein (1980) that presents a reliability of .88 and the school climate
questionnaire, prepared by Gutiérrez (2007) that presents an alpha of .76. The conclusions
allow to show that a correlation coefficient of rs = .275 is presented, indicating a direct
relation of small magnitude (.10 <| rs | < .30) and statistically significant (p = .011 <.050)
between both variables; in relation to the levels, a high level of social skills is observed in
88% and a favorable level in the School Climate (74%); thus demonstrating the importance

of developing basic skills for interaction with peers and authority figures.

Keywords: Social skills, climate, school, empathy, assertiveness, students.



INTRODUCCION.

El entorno académico en el cual se desenvuelve un estudiante, es sumamente
importante, ya que determina la manera de aprender, como aprender y qué aprende,
siendo necesario que se sepa generar un clima oportuno para el aprendizaje; frente a
esto, Caceres (2017) considera que para tener un ambiente propicio para el aprendizaje
el adecuado desarrollo, es necesario que los estudiantes posean adecuadas habilidades
sociales, que les permita poder relacionarse adecuadamente y a la vez, tener un adecuado

clima escolar.

Al respecto, se asume que las habilidades sociales, son un conjunto de destrezas, que
tienen su origen en el tipo de educacion recibida desde el hogar y que contribuye al nifio
a poder desenvolverse y adaptarse a diversos entornos, asi como establecer amistad con
otros (Gardner, 2001); sin embargo, cuando un nifio carece de este tipo de habilidades,
presenta dificultades para expresar lo que siente, interactuar y cumplir con las normas
establecidas (Flores, 2007).

En relacién al clima escolar, hace referencia al entorno educativo, basado en el respeto
y consideracién hacia los pares y figuras de autoridad, que contribuye al adecuado
aprendizaje (Gotzens, 1997); sin embargo, en las aulas muchas veces esta realidad no
se encuentra presente por diversos factores, siendo el mas comin la poca capacidad de
los estudiantes para seguir instrucciones, controlar aquello que experimentan
(emociones) y por ende, suelen generarse situaciones como peleas, poco orden, falta de

atencion y bajas calificaciones en los estudiantes (Lanni, 2009).

Frente a esto, a nivel nacional se evidencia una gran problematica, encontrandose que
durante los Gltimos 5 afios se han registrado mas de 26mil casos relacionados al poco
control de impulsos, peleas o dificultades entre compafieros, lo que origina un
inadecuado clima escolar, que dificulta el proceso de aprendizaje y a la vez, repercute
en el adecuado desarrollo fisico y emocional de quienes lo padecen (Alfaro, 2019). Por
su parte, Sausa (2018) refiere que durante el afio 2018, se reportaron mas de cinco mil
casos de dificultades entre escolares, debido a la falta de habilidades para interactuar
correctamente, evidenciandose esta problematica en estudiantes del nivel primario,
quienes ante la falta de una adecuada orientacion y control, tienden a discutir en forma

fisica o verbal, todo esto, repercute en el ambiente escolar en el cual estudian.
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Ante esto, en el centro educativo parroquial, se evidencia que los estudiantes del nivel
primario suelen tener actitudes negativas ante sus comparfieros y docentes, sin embargo,
debido a la edad, el entorno y el tipo de crianza brindado, no logran controlar adn sus
emociones y tener adecuados lazos amicales; situaciones que se reflejan en el clima
escolar de la institucion, lo que repercute en las diversas clases que bridan los docentes
a cargo, debiendo controlar el desorden, los impulsos y ademas vigilar que se cumplan
con las normas de convivencia establecidas. Razon por la cual, la presente investigacion

busca determinar la relacion que existe entre ambas variables.

Frente a esto, se hizo la blsqueda de trabajos previos, encontrandose a nivel
internacional, el realizado por Alvarez, Altamiranda y Alvarez (2016), en Colombia,
buscaron establecer la relacion que existe entre “las habilidades sociales y los conflictos
escolares”. La muestra estuvo conformada por 30 estudiantes pertenecientes al quinto
grado de primaria, se empled la técnica de la observacion directa, asi como dos listas de
cotejos realizadas y validadas por los investigadores, en donde se establecid evaluar la
capacidad para expresar emociones, saludar, cumplir normas, las conductas y la manera
de sobrellevar las dificultades. Se encontrb que existe una correlacion inversa y
estadisticamente significativa entre las variables (p<.00), esto permite comprender que
cuando las interacciones interpersonales son las adecuadas, se evidencia menos niveles
de conflictos entre los estudiantes, lo que contribuye a que se tenga un adecuado clima

escolar.

A la vez, Gémez (2015) en su estudio “Habilidades sociales y el clima escolar en la
escuela Claret, en Barcelona, Espafa”, tuvo como objetivo establecer la relacion entre
las habilidades para interactuar y el clima escolar, la muestra estuvo conformada por
110 alumnos del cuarto al sexto grado de nivel primario E.S.O. Los resultados
encontrados indicaron que, se encontraron niveles categorizados como positivos en lo
que respecta a las habilidades sociales. Entre las conclusiones arribadas, se evidencia
que en general los estudiantes no tienen dificultades relacionadas a sus habilidades
sociales, lo que contribuye a que presenten un adecuado ambiente escolar; a la vez, se
establece una correlacion directa y estadisticamente significativa (p<.05) entre ambas

variables.

A nivel nacional, se encuentra la de Reyna (2018) en su investigacion: “Habilidades

sociales y clima del aula en estudiantes de primaria, instituciones educativas”, buscé
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conocer de qué manera las habilidades relacionadas a la interaccion se relacionan con el
clima escolar, la muestra estuvo conformada por 189 estudiantes del nivel primario,
como instrumentos de medicién empled el Cuestionario de Habilidades Sociales y la
Escala de Clima Escolar, ambos sometidos a criterio de jueces para determinar su
confiabilidad, la investigacion de tipo no experimental con disefio correlacional,
permitié determinar que: existe una correlacion directa y altamente significativa (p<.00)
(r=.86) entre ambas variables, evidenciando asi que la manera de relacionarse con el
entorno, guarda una estrecha relacion con el ambiente que se percibe en el centro

educativo.

Por su parte, Valerio (2017) en su investigacion: “Habilidades sociales y clima escolar
en estudiantes del 5° y 6° grado de primaria de instituciones educativas publicas en
Chaclacayo-Lima, 20177, se planteé como objetivo principal, determinar la relacion
entre ambas variables. La muestra estuvo conformada por 274 estudiantes, quienes
cursaban los dos ultimos grados del nivel primario, quienes respondieron al
Cuestionario de Habilidades de Interaccién Social (CHIS) y la Escala sobre Clima
Escolar. Los resultados mostraron que existe una relacion moderada y altamente
significativa entre las habilidades sociales y el clima escolar (r=478**, p<0.001). Por lo
tanto, se concluyé que cuando los estudiantes reportaron mayores puntajes en las

habilidades sociales, mejores también fueron las percepciones sobre su clima escolar.

De igual forma, Vicente (2017) en: “Habilidades sociales y convivencia escolar en
estudiantes del VI ciclo, instituciones educativas, Red 13, Carabayllo, 2017”, tuvo como
objetivo principal hallar la relacion entre ambas variables. La muestra estuvo
conformada por 263 participantes, pertenecientes a tres centros educativos, quienes
respondieron a dos cuestionarios previamente validados (Cuestionario de habilidades
sociales y el Cuestionario de convivencia escolar). Los resultados hacen concluir que
existe relacion significativa (r=0.756; p<.05) entre habilidades sociales y convivencia

escolar.

Asimismo, Vera (2015) en su tesis: “Habilidades sociales y clima del aula en los
estudiantes de sexto grado de primaria de la red de colegios de la Alianza Cristiana y
Misionera, Lima 2015”. Busc6 como objetivo principal determinar la relacion entre
ambas variables, la muestra estuvo conformada por 152 estudiantes de ambos sexos, del

sexto de primaria, se emplearon dos instrumentos de medicion, ambos fueron sometidos
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a criterio de jueces, determindndose la validez y confiabilidad, el tipo fue no
experimental y se empled un disefio correlacional. Los resultados determinan que existe

una correlacion positiva y significativa (p<.05) entre ambas variables.

En relacion a los fundamentos tedricos, las habilidades sociales, son definidas como
todo aquel repertorio de conductas esperables, que permiten a la persona poder
relacionarse con otros (Simoén, 2012); consideradas también, como una serie de procesos
cognitivos aprendidos, que contribuyen a expresar o realizar peticiones de forma

asertiva en cualquier contexto o situacion (Arroyave, 2014).

Son conductas interpersonales, que permiten a las personas poder manifestar cualquier
tipo de emocion y pensamiento, de acuerdo a sus caracteristicas personales y al
aprendizaje (Caballo, 1993); se asumen como un grupo de herramientas psicologicas,
gue ayudan a interactuar y tener mejores lazos (Gutiérrez & Exposito, 2015). Son todas
aquellas habilidades que permiten a la persona poder interactuar, controlar emociones,

seguir normas y tener adecuadas relaciones amicales (Goldstein, 1980).

Se asume que son multiples las caracteristicas de las habilidades sociales, entre ellas que
permiten establecer relaciones interpersonales, contribuyen a la expresion de emociones
y sobre todo, ayudan a la persona en la formacion de su autoestima, asimismo, permiten
que se establezcan mejores lazos con compaferos y docentes en clases (Pefafiel y
Serrano, 2010). Asimismo, para Umberson y Karas (2011) las caracteristicas son: Son
acciones aprendidas en el entorno y sobre todo en las diversas experiencias de las
personas; se componen de aspectos emocionales, cognitivos y conductuales. Varian de
acuerdo a las caracteristicas sociodemograficas de las personas; e reflejan solo cuando
se relaciona con dos o mas personas. Tienen como meta principal el reconocimiento
social; a la vez el poseer unas adecuadas habilidades, contribuye a que la persona
experimente satisfaccion y agrado consigo mismo. Y contribuyen a que la persona pueda
controlar mejor sus emociones, asi como el tener una mejor interpretacion en base a sus

experiencias.

Las habilidades sociales cumplen un papel muy importante en las diversas culturas y
sociedades, contribuyen a que se puedan generar lazos de amistad o de dialogo, en base
al respeto y tolerancia con otros, razén por la cual, es necesario que sea abordado y
estimulado desde edades muy tempranas (Caballero, 2011). De acuerdo con Pinto,
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Pasco y Cépeda (2002) es necesario y oportuno que en el hogar y centros educativos se
aborde con responsabilidad la estimulacion de este tipo de habilidades, ya que
contribuye a que aspectos negativos como la discriminacion y la indiferencia
disminuyan, y surjan emociones positivas, que contribuyen a tener una mejor sociedad

y sobre todo, permite a los alumnos aprender en un ambiente de colaboracion.

A la vez, para Caballo (1993), son importantes ya que: Permite tener una mejor
comprension de lo que acontece con otra persona o situacion. Ayuda a tener mejores
relaciones amicales. Contribuye a la préctica de valores y el cumplimiento de normas
sociales. Fomenta el respeto dentro y fuera de las aulas. Y ayuda a la autoestima y el

autoconcepto.

Se considera que las habilidades presentan los siguientes componentes observables
(Penafiel y Serrano, 2010): Componentes conductuales. Que se caracteriza por,
presentar componentes verbales, que es la capacidad de la persona para poder iniciar y
mantener una conversacion fluido. Los no verbales, se conforman por la forma en la que
se mira, los gestos y la postura que se mantiene durante toda la conversacién. Y los
paralinglisticos, que involucran el tono, la intensidad con la que se expresan algunas

ideas, el pronunciamiento y la velocidad.

Existen también los componentes cognitivos, que se caracterizan por la capacidad para
poder darse cuenta de los elementos que se encuentran presentes en la conversacion y
que determinar la forma de expresar lo que se piensa, asi como la tonalidad y el tema a
tratar. La habilidad para saber resolver dificultades, a través de ideas acertadas, que se
expresan en mensajes que puedan ser comprendidos por quienes lo escuchan
dependiendo de la edad, estado emocional o creencias. Y La habilidad para poder
anticipar dificultades o malos entendidos que puedan darse durante una conversacién o

interaccién con otros (Penafiel y Serrano, 2010).

Y el componente fisioldgico, se evidencia en las manifestaciones fisicas que una persona
experimenta cuando interacta con otras; esas manifestaciones suelen ser visibles como
el constante movimiento de alguna extremidad o tic, se reflejan también en el aumento

en la presion sanguinea, enrojecimiento o sudoracion.

Las habilidades sociales, se fundamentan a partir de la teoria del aprendizaje social,

tiene sus origines en las aportaciones realizadas por Bandura (2002) quien consideraba
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que cada comportamiento del ser humano, se origina a partir de diversos aprendizajes,
que tiene sus primeros inicios en el vinculo familiar, luego el vecindario, instituciones

publicas y el entorno social.

Se diferencia del aprendizaje por imitacién, ya que el desarrollo de las habilidades
sociales, no se establece por un simple modelado, por el contrario, la persona evalta la
manera de interactuar con otros en base a sus valores, creencias y la propia situacién
(Valles y Valles, 1996).

Sin embargo, se asume también, que si la persona se desarrolla en un ambiente poco
favorable en relacion a valores, estilos de comunicacion e importancia hacia las
conductas adecuadas, el nifio o adolescente tiende a mostrar conductas poco asertivas,
agresividad o indiferencia con sus pares o figuras de autoridad (Caballo, 2007).
Respecto a esto Pérez (2000) considera que los nifios y adolescentes, son muy propensos
a interiorizar diversos aprendizajes, aun no han desarrollado la capacidad para comparar
eventos o determinar las consecuencias de sus acciones, razon por la cual, es importante

la buena guia y educacién.

Goldstein (1988) propone las siguientes dimensiones, las cuales seran abordadas en la
presente investigacion: Habilidades basicas. Son consideradas las primeras habilidades
que se aprenden en la interaccién con la familia, se caracterizan por: Se tiene una
escucha activa en las conversaciones. La persona es capaz de poder acercase a otra y
conversar. Se formulan preguntas acordes al tema. Sabe agradecer. Y se es capaz de

darse cuenta de los aspectos positivos y hacerlos saber.

Las habilidades avanzadas, son capacidades que ayudan a la persona cuando necesita
alcanzar un objetivo, realizar alguna actividad o tener una mejor interacciéon. Se
caracterizan por: La persona pide ayuda cuando la necesita. Gusta de participar en
eventos relacionados a su edad o actividades. Logra guiar a otros de su misma edad. Se
disculpa, cuando es necesario. Convence a otros de que participen de actividades

grupales.

En relacion a las habilidades relacionadas con sentimientos. Es aquella capacidad que
permite reconocer las propias emociones y las de otros. Se caracteriza por: La persona

logra reconocer lo que siente. Es capaz de manifestar sus emociones y sentimientos.
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Busca comprender lo que otros sientes. Hace frente a las emociones negativas de otros.

Y se es capaz de expresar lo que siente a través de acciones como abrazos o halagos.

Y las habilidades alternativas a la agresion. Son habilidades que permiten establecer una
adecuada relacién con pares o figuras de autoridad. Se caracterizan por: La persona pide
permiso a sus padres o superiores. Es capaz de compartir con otros. Cuando ve que

alguien necesita ayuda, acude a apoyarlo. Tiene control sobre sus emociones.

En relacion al clima escolar, se define como aquel conjunto de caracteristicas sociales,
gue posee un centro educativo, que determinan la forma de interactuar y de relacionarse
entre sus miembros (Gutiérrez, 2007); se caracteriza por la forma de interactuar de los
elementos que la componen (personal jerarquico, administrativo, docentes, alumnos y
padres) (Cornejo y Redondo, 2001). Para Arén y Milicic (1999) es el producto de la
percepcion subjetiva que forman aquellos que pertenecen al centro educativo, en base a
la observacion e interaccion que aprecian (manera de expresar lo que ocurre, el apoyo y
la forma de trabajar y ensefiar). Es aquella interaccion que se da entre los alumnos y
docentes, que permite un ambiente colaborativo, en donde todos son participes de

aprendizaje (Moreno, Diaz, Cueva y Bravo, 2011).

Existen diversas clasificaciones, Bris (2000) propone que son: Clima autoritario: Se
evidencia en un estilo paternalista, en donde el director o las maximas autoridades
educativas, no delegan funciones, debido a la poca confianza en las capacidades que
tienen, originando tension, malos entendidos, poca comunicacion y poca participacion.
Y clima participativo: Es aquel entorno en el cual las maximos autoridades, buscan la
manera de trabajar en base a la cooperacién, comunicacion e involucracién también de
los estudiantes, buscando siempre conocer su sentir e ideas en relacion al proceso

educativo y a las actividades que se realizan.

El modelo ecoldgico del clima escolar, permite tener una mejor comprension, ya que
desde este enfoque se asume que el clima escolar, es producto de una serie de elementos,
que interactuan entre si y que dan como resultado el entorno que se percibe por los
integrantes de un sistema académico, esto se determina en base a la cultura, los valores
y creencias que presenta una sociedad, y que sirven para poder determinar aquello que

es aceptado o no, en el comportamiento de los estudiantes (Ortega et al., 2010).
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De acuerdo a Ortega et al., (2010) el entorno social, la comunidad en la cual se vive, la
institucion educativa y el estudiante, son los elementos que interactlian entre si y cuyo
resultado, es percibido de forma subjetiva por todos los elementos (alumnos, docentes,

padres de familia y la comunidad), quienes la catalogan de buena o mala.

Las dimensiones que se abordan en la presente investigacion son (Gutiérrez, 2007):
Clima de convivencia general, que indica la manera en la que se resuelven las
dificultades, el tipo de comunicacién que existe entre sus miembros y el grado de
confianza que se ha establecido. Implica también la capacidad de gestion que se ha
desarrollado o se percibe, en donde las autoridades buscan siempre que los canales de
comunicacion sean los adecuados, ya que esto permite que cualquier tipo de dificultad
pueda ser resuelta de manera conjunta y bajo las mejores soluciones. Y la satisfaccion
y cumplimiento de expectativas, es el grado en el cual los miembros de la comunidad
educativa se sienten satisfechos y apreciados. Hace referencia también, segun Arens,
Morin & Watermann (2015) al tipo de percepcion que tienen alumnos, docentes y demas
trabajadores entre ellos y las autoridades, implicando asi que el sentirse valorados,
contribuye a que todas las partes que componen el centro escolar, busquen siempre la
manera de mantener un ambiente de colaboracién y compromiso con el trabajo, asi como

con las metas propuestas a corto y largo plazo.

Ante esto, surge la formulacion del problema: ¢ Cual es la relacién entre las habilidades
sociales y el clima escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019?

A lavez, el estudio se justifica, ya que en la actualidad resulta evidente la gran dificultad
que existe en los estudiantes para poder gestionar de forma correcta sus emociones,
presentan en ocasiones dificultades, que conllevan a que tengan problemas para
relacionarse con sus pares, docentes o autoridades, conllevando a que el clima escolar

se torne inadecuado y poco favorable para el estudio.

Frente a esto, la presente investigacion se justifica a nivel tedrico, ya que permite tener
un conocimiento mas profundo de ambas variables de estudio, dando a conocer los
fundamentos explicativos. A nivel practico, sirve como fuente de consulta para
docentes, estudiantes e investigadores interesados en conocer mas sobre ambas variables
y su manifestacion en estudiantes de nivel primaria. A nivel social, permite conocer

coémo se reflejan ambas variables en la poblacién y determinar a partir de esto, las
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caracteristicas que presentan y la forma que han aprendido para relacionarse con sus
pares y figuras de autoridad. El aporte metodoldgico radica, en conocer la utilidad de

ambos instrumentos de evaluacion, que permiten medir las variables de estudio.

La hipotesis general busca conocer si: Ha: Existe relacion entre las habilidades sociales
y el clima escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019. O por el
contrario, Ho: No existe relacion entre las habilidades sociales y el clima escolar en

estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019.

En relacion a las hipotesis especificas, estan buscaron conocer si: Hi. Existe relacion
entre la dimension habilidades basicas con el clima escolar en estudiantes de una
institucion educativa parroquial, 2019. H,. Existe relacion entre la dimension
Habilidades avanzadas con el clima escolar en estudiantes de una institucion educativa
parroquial, 2019. Ha. Existe relacion entre la dimension habilidades relacionadas con
sentimientos con el clima escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial,
2019. Ha. Existe relacion entre la dimension Habilidades alternativas a la agresion con

el clima escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019.

El objetivo general, buscd: Determinar la relacién entre las habilidades sociales y el

clima escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019.

Los especificos, buscan: Establecer la relacion entre la dimensién habilidades basicas
con el clima escolar en estudiantes de una institucién educativa parroquial, 20109.
Establecer la relacion entre la dimension Habilidades avanzadas con el clima escolar en
estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019. Establecer la relacién entre la
dimensidn habilidades relacionadas con sentimientos con el clima escolar en estudiantes
de una institucion educativa parroquial, 2019. Y establecer la relacién entre la
dimension Habilidades alternativas a la agresion con el clima escolar en estudiantes de

una institucion educativa parroquial, 2019.
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Il. METODO
2.1. Disefio de investigacion

Segun Hernandez, Baptista y Fernandez (2012), corresponde a un estudio no
experimental ya que se realizo sin la intervencion por parte de la investigadora en

las variables.

El disefio que se utilizo en este estudio es de corte Descriptivo Correlacional, se
orienta a la determinacion del grado de relacion existente entre dos 0 més variables
de interés en una misma muestra de sujetos o el grado de relacion existente entre

dos fendmenos o eventos observados (Hernandez et al. 2012).

Su representacion es:
M <

Donde:

O,

-
r

—»

O;

M = Muestra de estudiantes
O:= Habilidades Sociales
O, = Clima Escolar

r = Relacion de las variables de estudio
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2.2. Variables, operacionalizacion

) Definicion Definicion ) ] . Escala de
Variable ) Dimensiones Indicadores ..,
conceptual operacional medicion
Tiene apertura
Habilidades  aescuchar.
bésicas. Mantiene una ordinal
Son todas conversacion
aquellas Es capaz de
habilidades que Habilidades  pedir ayuda.
permiten a la Se sume en avanzadas. Logra dar
persona poder  base al indicaciones.
interactuar, puntaje Reconoce,
. controlar obtenido en . comprende
Habilidades ) Habilidades P y
. emociones, el . expresa lo que
sociales ) ) . relacionadas .
seguir normas  cuestionario siente.
con
y tener de sentimientos Hace frente a
adecuadas habilidades " las emociones
relaciones sociales. de otros
amicales Controla lo
(Goldstein, Habilidades que siente.
1980). . Logra hacer
alternativas a
., frente a las
la agresion. i
agresiones.
Evita peleas.
Son el conjunto Se percibe
de _ justicia.
caracteristicas Cllm_a _ de se puede
sociales,  que convivencia conversar y  ordinal
posee un centro  Se asume en 9general. llegar a
educativo, que base al acuerdos.
Clima determinan la puntaje
forma de obtenidoen la .
escolar _ Existe un
interactuar y de escala del .
] . ambiente de
relacionarse clima escolar. ) L,
Satisfacciony  respeto.
entre sus .
. cumplimiento  Los alumnos
miembros . .
., de expectativas sienten que son
(Gutiérrez, apreciados
2007). P '
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2.3. Poblacion y muestra

2.4.

Poblacion — muestra.

La poblacion estuvo conformada por 84 estudiantes del sexto grado del nivel

primario

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad.

Técnica.

Encuesta, es aquella técnica que permite la evaluacion de caracteristicas, a partir

de la aplicacion de algun instrumento de medicidn (Aragén, 2004).

Instrumentos.

Cuestionario de Habilidades sociales.

El instrumento se compone de un total de 30 items, los cuales se encuentran
divididos en cuatro dimensiones: habilidades bésicas (8 items), habilidades
avanzadas (6 items), habilidades relacionadas con los sentimientos (7 items)
y las habilidades alternas a la agresion (9 items), presenta dos opciones de
respuesta: Si y No. Puede ser administrado a los nifios del nivel primario en
forma individual o colectiva, el tiempo para ser contestado en su totalidad, es

de aproximadamente 15 a 20 minutos.
Validez.

Presenta una validez de constructo, evidencidndose una correlacion
estadisticamente significativa entre los items, asi como valores superiores a

.30 en todos los items que ponen la prueba.
Confiabilidad.

Fue obtenida a través el alfa de Cronbach, presentando una confiabilidad de

.88 para la escala general, siendo considerado este valor, como bueno.
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2.5.

2.6.

- Cuestionario de Clima escolar.

El cuestionario fue elaborado por Gutiérrez (2007) se compone de 29 items,
con cinco opciones de respuesta, en escala Likert: muy de acuerdo; de
acuerdo; indeciso; en desacuerdo y muy en desacuerdo). Posee dos
dimensiones: Clima de convivencia general (18 items) y satisfaccion y
cumplimiento de expectativas (11 items), las cuales buscan evaluar el clima

escolar percibido por los estudiantes del nivel primario.
Validez.

Presenta una validez de contenido, presentando valores de .01 en la V de

Aiken, asi como correlaciones estadisticamente significativas entre los items.
Confiabilidad.

Fue obtenida mediante el alfa de Cronbach, siendo de .76, siendo considerado

como bueno.

Método de anélisis de datos.

Los resultados de la presente investigacion se obtuvieron mediante la estadistica
descriptiva, presentando la distribucion de los niveles de cada variable en tablas
de distribucion de frecuencias absolutas simples y relativas porcentuales, ademas
se aplico la prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnov con la que se
identificé una distribucion asimétrica en ambas variables y sus dimensiones,
decidiéndose medir la relacion entre las variables mediante el coeficiente de
correlacion de Spearman, cuantificando la magnitud de la relacién segin el
criterio de Cohen (1988) y su importancia estadistica segun el test de significancia,
considerando Alfa=0.05.

Aspectos éticos

En la presente investigacion se explicaron los objetivos y metodologia a los
docentes y estudiantes de cada salén, a la vez, se hizo de conocimiento que la
participacion era voluntaria en todo momento. Se procedid a brindar los
instrumentos respondiendo en todo momento a las dudas planteadas. Una vez

culminada la evaluacion se procedio al recojo de datos.
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I11. RESULTADOS

Tabla 1.

Habilidades sociales en estudiantes de una institucion educativa parroquial.

Variables Alto Medio Bajo Total
Dimensiones n % n % n % n %
Habilidades sociales 74 88 10 12 0 0 84 100
Habilidades basicas 66 79 18 21 0 0 84 100
Habilidades avanzadas 61 73 23 27 0 0 84 100
Habilidades relacionadas con los sentimientos 71 85 9 11 4 5 84 100
Habilidades alternativas a la agresion 73 87 11 13 0 0 84 100

Fuente: Aplicacion del Test de Evaluacion de Habilidades Sociales en estudiantes de una
institucion educativa parroquial, 2019.

En la Tabla 1, se aprecia un nivel alto en las habilidades sociales en un 88%, al igual que en
las habilidades béasicas en un 79%, habilidades avanzadas en un 73%, habilidades
relacionadas con los sentimientos en un 85% y las habilidades alternativas a la agresion en

un 87% de los estudiantes de una institucion educativa parroquial.

100 88 85 87
79
80 73
2
8 60
C
3
s 40 27
o 21
20 12 11 13
0 0 0 > 0
0
Habilidades Sociales Habilidades basicas Habilidades Habilidades Habilidades
avanzadas relacionadas con los alternativas ala
sentimientos agresion

Bajo Medio Alto

Figura 1. Habilidades sociales en estudiantes de una institucién
educativa parroquial, 2019

Se puede observar que el 88 % de los estudiantes tienen un nivel alto en el desarrollo de la
variable habilidades sociales lo que significa que tienen facilidad para controlar sus
emociones, seguir normas Yy tener adecuadas relaciones amicales y sélo el 12% tiene

dificultades para ello.
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Tabla 2.

Clima escolar en estudiantes de una institucién educativa parroquial.

Variable Favorable Medio Desfavorable Total
Dimensiones n % n % n % n %

Clima escolar 62 74 22 26 0 0 84 100
Clima de conveniencia general 67 80 17 20 0 0 84 100

Satlsfaccmr_]ycumpllmlento 6 79 18 21 0 0 84 100
de expectativas

Fuente: Aplicacion del Test de Clima Escolar en estudiantes de una institucion educativa
parroquial, 2019.

En la Tabla 2, se observa un Clima Escolar Favorable en un 74%, expresado en un clima de
conveniencia general favorable en un 80% y en la satisfaccion y cumplimiento de

expectativas en un 79% de los estudiantes de una institucion educativa parroquial.

100

80 79
80 74

60

Porcentaje

40
26 20 ”
20
0 0 0

Clima Escolar Clima de conveniencia general  Satisfaccion y cumplimiento de
espectativas

Bajo Medio Alto

Figura 2. Clima escolar en estudiantes de una institucion educativa
parroquial, 2019.

Se puede observar que el 74 % de los estudiantes tienen una percepcion favorable sobre el
desarrollo de la variable clima escolar lo que significa que la institucion educativa posee

buenas relaciones entre sus miembros y solo el 26% percibe todo lo contrario.
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3.2. Pruebas de Normalidad
Hipotesis estadisticas
HO: Los puntajes directos de las variables tienen una distribucion normal

Hi: Los puntajes directos de las variables no tienen una distribucion normal

Considerando un nivel de significancia Alfa de .05:
HO se rechaza si p < .05 o HO se acepta si p > .05
Tabla 3.

Prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnov de las Habilidades Sociales vy el

Clima Escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial.

Variables K-S 4l p
Habilidades sociales 154 84  <.001
Habilidades basicas 227 84 <.001
Habilidades avanzadas 265 84  <.001
Habilidades relacionadas con los sentimientos 236 84 <.001
Habilidades alternativas a la agresion 311 84  <.001
Clima escolar 166 84 <.001
Clima de conveniencia general 136 84 .001
Satisfaccion y cumplimiento de expectativas 137 84 .001
Nota:

K-S: Estadistico de Kolmogorov-Smirnov
gl: Grados de libertad
p: Significancia

Los resultados de la Tabla 3, demuestran una diferencia estadisticamente significativa
(p<.050) entre la distribucion de los puntajes directos de las Habilidades sociales, el Clima
Escolar y sus respectivas dimensiones con la distribucion normal, decidiéndose aplicar el

coeficiente de correlacion no paramétrico de Spearman.
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3.3. Prueba de hipotesis
Hipotesis general

Ha: Existe relacion entre las habilidades sociales y el clima escolar en estudiantes de una
institucion educativa parroquial.

Ho: Las habilidades sociales y el clima escolar en estudiantes de una institucion educativa
parroquial, son independientes.

Considerando un nivel de significancia Alfa de .05:

HO se rechaza si p < .05 o HO se acepta si p > .05

Tabla 4.
Prueba de hipdtesis de la relacion entre las Habilidades Sociales y el Clima Escolar

en estudiantes de una institucion educativa parroquial.

Variables rs p Magnitud
Habilidades sociales Clima Escolar .275 .011 Pequefia
Nota:
rs: Coeficiente de correlacion de Spearman
p: Significancia

En la Tabla 4, se presenta un coeficiente de correlacion de rs=.275, sefialando una relacion
directa de magnitud pequefia (.10 <|rs| <.30) y estadisticamente significativa (p=.011<.050)
entre las habilidades sociales y el Clima Escolar en estudiantes de una institucion educativa
parroquial.

Esto quiere decir que a medida que los estudiantes tienen mejores habilidades sociales tienen

una mejor percepcion de clima escolar.
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Hipotesis especifica 1

H1. Existe relacion entre la dimension habilidades béasicas con el clima escolar en estudiantes
de una institucion educativa parroquial.

Ho. La dimension habilidades bésicas y el clima escolar en estudiantes de una institucion
educativa parroquial, 2019 son independientes.

Considerando un nivel de significancia Alfa de .05:

HO se rechaza si p < .05 o HO se acepta si p > .05

Tabla 5.
Prueba de hipdtesis de la relacion entre las Habilidades Bésicas y el Clima Escolar

en estudiantes de una institucion educativa parroquial.

Variables rs p
Habilidades basicas Clima Escolar 235 .032
Nota:
rs: Coeficiente de correlacion de Spearman
p: Significancia

En la Tabla 5, se presenta un coeficiente de correlacion de rs=.235, sefialando una relacion
directa de magnitud pequena (.10 < |rs| <.30) y estadisticamente significativa (p=.032<.050)
entre las habilidades bésicas y el Clima Escolar en estudiantes de una institucion educativa

parroquial.

Esto quiere decir que a medida que los estudiantes tienen mejores habilidades bésicas tienen

una mejor percepcion de clima escolar.
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Hipotesis especifica 2

H.. Existe relacion entre la dimension habilidades avanzadas con el clima escolar en
estudiantes de una institucion educativa parroquial.

Ho. La dimension habilidades avanzadas y el clima escolar en estudiantes de una institucion
educativa parroquial, 2019 son independientes.

Considerando un nivel de significancia Alfa de 0.05:

HO se rechaza si p < .05 o HO se acepta si p > .05

Tabla 6.
Prueba de hipotesis de la relacion entre las Habilidades Avanzadas y el Clima Escolar

en estudiantes de una institucion educativa parroquial.

Variables rs p
Habilidades avanzadas Clima Escolar 144 190
Nota:
rs: Coeficiente de correlacion de Spearman
p: Significancia

En la Tabla 6, se presenta un coeficiente de correlacion de rs=.144, sefialando una relacion
no significativa (p=.190>.050) entre las habilidades avanzadas y el Clima Escolar en

estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019.

Esto significa que las habilidades avanzadas y el clima escolar son independientes, es decir,
que no importa el nivel de sus habilidades avanzadas porque su percepcion siempre va a ser

la misma.
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Hipdtesis especifica 3

Hs. Existe relacion entre la dimension habilidades relacionadas con los sentimientos con el
clima escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial.

Ho. La dimension habilidades relacionadas con los sentimientos y el clima escolar en
estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019 son independientes.

Considerando un nivel de significancia Alfa de 0.05:

HO se rechaza si p < .05 o HO se acepta si p > .05

Tabla 7.
Prueba de hipotesis de la relacion entre las Habilidades relacionadas con los

sentimientos y el Clima Escolar en estudiantes de una institucion educativa

parroquial.
Variables rs p
Habilidades relacionadas con los sentimientos Clima Escolar 245 024
Nota:

rs: Coeficiente de correlacion de Spearman
p: Significancia

En la Tabla 7, se presenta un coeficiente de correlacion de rs=.245, sefialando una relacion
directa de magnitud pequena (.10 < |rs| <.30) y estadisticamente significativa (p=.024<.050)
entre las habilidades relacionadas con los sentimientos y el Clima Escolar en estudiantes de

una institucion educativa parroquial.

Esto quiere decir que a medida que los estudiantes tengan mayores habilidades relacionadas

con los sentimientos mejor sera su percepcion sobre el clima escolar.
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Hipdtesis especifica 4

Ha. Existe relacion entre la dimension habilidades alternativas a la agresion con el clima
escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial.

Ho. La dimension habilidades alternativas a la agresion y el clima escolar en estudiantes de
una institucion educativa parroquial, son independientes.

Considerando un nivel de significancia Alfa de 0.05:

HO se rechaza si p < .05 o HO se acepta si p > .05

Tabla 8.
Prueba de hipdtesis de la relacion entre las Habilidades alternativas a la agresion y
el Clima Escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial.

Variables rs p
Habilidades alternativas a la agresion Clima Escolar 044 692
Nota:
rs: Coeficiente de correlacion de Spearman
p: Significancia

En la Tabla 8, se presenta un coeficiente de correlacion de rs=.044, sefialando una relacion
no significativa (p=.692>.050) entre las habilidades alternativas a la agresion y el Clima

Escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial.

Esto quiere decir que asi los estudiantes tengan habilidades alternativas a la agresion su nivel
de percepcion sobre clima escolar no va a cambiar y eso es debido a que los estudiantes

tienen un nivel alto en esta habilidad.
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IV. DISCUSION

El entorno académico en el cual se desenvuelve un estudiante, es sumamente importante,
ya que determina la manera de aprender, como aprender y qué aprende, siendo necesario
que se sepa generar un clima oportuno para el aprendizaje; frente a esto, Caceres (2017)
considera que para tener un ambiente propicio para el aprendizaje el adecuado
desarrollo, es necesario que los estudiantes posean adecuadas habilidades sociales, que
les permita poder relacionarse adecuadamente y a la vez, tener un adecuado clima

escolar.

Frente a esto, la presente investigacion tuvo como objetivo principal determinar la
relacion entre las habilidades sociales y el clima escolar en estudiantes de una institucion

educativa parroquial, 2019, los resultados permiten evidenciar que:

Existe un coeficiente de correlacion de rs=.275, sefialando una relacion directa de
magnitud pequena (.10 <|rs| <.30) y estadisticamente significativa (p=.011<.050) entre
las habilidades sociales y el Clima Escolar en estudiantes de una institucion educativa
parroquial; esto permite comprender gque en relacion a las habilidades sociales cuando
los estudiantes, ponen presentan habilidades de interaccidn positivas, que les permite
interactuar, controlar emociones, seguir normas y tener adecuadas relaciones amicales
(Goldstein, 1980); esto contribuye con todos las caracteristicas sociales del centro
educativo, que se reflejan en mejores lazos con docentes y compafieros de clase,
contribuyendo a que el clima escolar sea percibido como adecuado (Gutiérrez, 2007).
Resultados similares, se encontraron en una investigacion realizada en Colombia por
Alvarez, Altamiranda y Alvarez (2016) y Vera (2015) quienes buscaron establecer la
relacion que existe entre “las habilidades sociales y los conflictos escolares”,
determinando una correlacion inversa entre las variables, evidenciando, que cuando las
interacciones interpersonales son las adecuadas, se evidencia menos niveles de
conflictos entre los estudiantes, lo que contribuye a que se tenga un adecuado clima

escolar.

A la vez, es importante considerar que las habilidades sociales, permiten establecer
relaciones interpersonales, contribuyen a la expresién de emociones y sobre todo,

ayudan al estudiante en su formacion académica, asi como en la autoestima, y permiten
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que se establezcan mejores lazos con compareros y docentes en clases (Pefafiel y
Serrano, 2010).

Asimismo, se aprecia un coeficiente de correlacion de rs=.235, sefialando una relacion
directa de magnitud pequefia (.10 < |rs| < .30) y estadisticamente significativa
(p=.032<.050) entre las habilidades basicas y el Clima Escolar en estudiantes de una
institucion educativa parroquial; esto conlleva a concluir que cuando los estudiantes han
aprendido habilidades de interaccion social en su nucleo familiar que les permite tener
una escucha activa en las conversaciones, acercase a otra y conversar, formula preguntas
acordes al tema, sabe agradecer y se es capaz de darse cuenta de los aspectos positivos
y hacerlos saber (Goldstein 1988); esto contribuye a que se tenga un adecuado clima
escolar, contribuyendo a que los procesos de interaccidn sean positivos se define como
aquel conjunto de caracteristicas sociales, que posee un centro educativo, que
determinan la forma de interactuar y de relacionarse entre sus miembros (Gutiérrez,
2007). Resultados semejantes, fueron encontrados por Gomez (2015) en su estudio
“Habilidades sociales y el clima escolar en la escuela Claret, en Barcelona, concluyendo
que cuando los estudiantes poseen adecuadas habilidades de interaccion, esto permite
que establezcan mejores lazos afectivos, permitiendo que se desarrolle un adecuado
clima escolar, respetandose las jerarquias, procesos y a la vez, esto tiene un impacto

positivo sobre el rendimiento académico.

A la vez, se presenta un coeficiente de correlacion de rs=.144, sefialando una relacion
no significativa (p=.190>.050) entre las habilidades avanzadas y el Clima Escolar en
estudiantes de una institucién educativa parroquial, 2019..Permitiéndose apreciar que
las adecuadas capacidades para ayudar a otros a alcanzar un objetivo, realizar alguna
actividad o tener una mejor interaccion; saben pedir ayuda cuando la necesita; tienen
gusto en participar en eventos relacionados a su edad o actividades; logra guiar a otros
de su misma edad; saben aceptar sus errores y disculparse cuando es necesario y
convencen a otros de que participen de actividades grupales (Goldstein 1988); no
guardan relacion con el proceso de interaccion entre los alumnos y docentes positivos,
generandose un ambiente colaborativo, en donde todos son participes del aprendizaje
(Moreno, Diaz, Cueva y Bravo, 2011). Sin embargo, estos resultados son contrarios a
los presentados por Reyna (2018) en su investigacion sobre “Habilidades sociales y

clima del aula en estudiantes determin0 que existe una correlacion directa y altamente
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significativa (p<.00) (r=.86) entre ambas variables, evidenciando asi que la manera de
relacionarse, establecer contacto, expresar emociones y la conducta de los estudiantes,
contribuye a que se genere en el centro educativo un adecuado ambiente de trabajo y

colaboracion.

De igual forma, existe un coeficiente de correlacion de rs=.245, sefialando una relacion
directa de magnitud pequefia (.10 < |rs| < .30) y estadisticamente significativa
(p=.024<.050) entre las habilidades relacionadas con los sentimientos y el Clima Escolar
en estudiantes de una institucion educativa parroquial. Evidenciando, que cuando los
estudiantes logran reconocer las propias emociones y las de otros, es capaz de manifestar
sus emociones y sentimientos; asi como el buscar comprender lo que otros sientes; logra
hacer frente a las emociones negativas de otros y es capaz de expresar lo que siente a
través de acciones como abrazos o halagos (Goldstein 1988);. Resultados semejantes,
los encontr6 Vicente (2017) en su investigacion “Habilidades sociales y convivencia
escolar en estudiantes, determinando una relacion significativa (r=0.756; p<.05) entre
ambas variables, concluyendo que la habilidad para interactuar con otros en forma
asertiva y empatica, contribuye a que el centro educativo tenga un adecuado clima

escolar.

Existe un coeficiente de correlacion de rs=.044, sefialando una relacion no significativa
(p=.692>.050) entre las habilidades alternativas a la agresion y el Clima Escolar en
estudiantes de una institucion educativa parroquial. Esto permite comprender, que las
habilidades que permiten establecer una adecuada relacion con pares o figuras de
autoridad, basada en el saber permiso a los padres o superiores, la capacidad de
compartir con otros, el ayudar a otros o tener control sobre las emociones, no se

relaciona de forma directa e inversa con el ambiente generado en el centro educativo.

En relacién a los niveles, se aprecia porcentaje nivel alto en las habilidades sociales en
un 88%, al igual que en las habilidades basicas en un 79%, habilidades avanzadas en un
735, habilidades relacionadas con los sentimientos en un 85% vy las habilidades
alternativas a la agresion en un 87% de los estudiantes de una institucion educativa
parroquial, 2019. Permitiéndose comprender, que los estudiantes, tienen adecuadas
capacidades para poder establecer relaciones amicales, conversar con pares y docentes,
ser capaces de tolerar y mostrarse respetuosos frente a la manera de pensar y sentir de

otros (Caballero, 2011). De acuerdo con Pinto, Pasco y Cépeda (2002) es necesario y
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oportuno que en el hogar y centros educativos se aborde con responsabilidad la
estimulacion de este tipo de habilidades, ya que contribuye a que aspectos negativos
como la discriminacion y la indiferencia disminuyan, y surjan emociones positivas, que
contribuyen a tener una mejor sociedad y sobre todo, permite a los alumnos aprender en

un ambiente de colaboracion.

En relacion, al Clima Escolar, se aprecia un porcentaje favorable expresado en un clima
de conveniencia general elevado del 80% y en la satisfaccion y cumplimiento de
expectativas en un 79% de los estudiantes de una institucion educativa parroquial, esto
permite evidenciar que en general, se aprecia un adecuado clima escolar, asumiéndose
que todos los elementos que conforman el centro educativo (docentes, padres y
alumnos) interactian de forma positiva y armoniosa, que a la vez contribuye a que los

estudiantes, puedan seguir las diferentes normas establecidas (Ortega et al., 2010).

Finalmente, los resultados, permiten evidenciar que las habilidades sociales son
importantes e influyentes en el clima escolar, siendo necesario que dentro del hogar y
en el centro educativo se busque promover este tipo de expresiones sociales, ya que
contribuye en el control de emociones, comparierismo y responsabilidad frente a las

diversas exigencias.
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V. CONCLUSIONES.

En base a los resultados se concluye que:

Se presenta un coeficiente de correlacion de rs=.275, sefialando una relacion directa
de magnitud pequena (.10 < |rs| <.30) y estadisticamente significativa (p=.011<.050)
entre las habilidades sociales y el Clima Escolar en estudiantes de una institucién
educativa parroquial, 2019. Esto quiere decir que a medida que los estudiantes tienen
mejores habilidades sociales tienen una mejor percepcion de clima escolar.

Se presenta un coeficiente de correlacion de rs=.235, sefialando una relacion directa
de magnitud pequeiia (.10 <|rs| <.30) y estadisticamente significativa (p=.032<.050)
entre las habilidades bésicas y el Clima Escolar en estudiantes de una institucion
educativa parroquial, 2019. Esto quiere decir que a medida que los estudiantes tienen
mejores habilidades bésicas tienen una mejor percepcion de clima escolar.

Se presenta un coeficiente de correlacion de rs=.144, sefialando una relacion no
significativa (p=.190>.050) entre las habilidades avanzadas y el Clima Escolar en
estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019. Esto significa que las
habilidades avanzadas y el clima escolar son independientes, es decir, que no importa
el nivel de sus habilidades avanzadas porque su percepcion siempre va a ser la
misma.

Presenta un coeficiente de correlacion de rs=.245, sefialando una relacion directa de
magnitud pequena (.10 < [rs| < .30) y estadisticamente significativa (p=.024<.050)
entre las habilidades relacionadas con los sentimientos y el Clima Escolar en
estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019. Esto quiere decir que a
medida que los estudiantes tengan mayores habilidades relacionadas con los
sentimientos mejor sera su percepcion sobre el clima escolar.

Se presenta un coeficiente de correlacion de rs=.044, sefialando una relacion no
significativa (p=.692>.050) entre las habilidades alternativas a la agresion y el Clima
Escolar en estudiantes de una institucion educativa parroquial, 2019. Esto quiere
decir que asi los estudiantes tengan habilidades alternativas a la agresién su nivel de
percepcion sobre clima escolar no va a cambiar y eso es debido a que los estudiantes

tienen un nivel alto en esta habilidad.
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VI. RECOMENDACIONES.
En base a los resultados se recomienda:

e Convocar a una reunion docente, en donde directivos y tutores tengan conocimiento
de la importancia de estimular el desarrollo de las habilidades basicas, ya que esto
repercute de forma significativa en el clima escolar.

e Realizar un taller orientado a los padres de familia, en donde se les brinde
herramientas para estimular las habilidades relacionadas con los sentimientos en los

estudiantes y puedan establecer mejores lazos interpersonales.
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Anexos.

Anexo 01. TEST DE EVALUACION DE HABILIDADES SOCIALES
(GOLDSTEIN ET. AL 1980)
. PARTE INFORMATIVA:

Il. INSTRUCCIONES: Lee atentamente y marca con una X en la columna
(Si/No) segun corresponda. Se sincero, trabaja con honestidad para que los
resultados nos ayuden a conocerte mejor. Y recuerda, no hay respuesta
“correcta” o “incorrecta”.

‘“Reciba una agradecimiento sincero por su colaboracion”

PREGUNTAS Sl | NO
HABILIDADES BASICAS

1.Prestas atencion a la persona que te esta hablando y haces un esfuerzo
para comprender lo que esta diciendo.

2. Inicias una conversacion con otra persona y luego puedes mantenerla
por un momento.

3. Hablas con otras personas sobre cosas que interesan a ambos.

4. Eliges la informacion que necesitas saber y se la pides a la persona
indicada.

5. Dices a los demas que tu estas agradecidos con ellospor algo que
hicieron por ti.

6. Te esfuerzas por conocer nuevas personas por iniciativa propia.

7. Presentas a nuevas personas con otras.

8. Dices a los demas lo que te gusta de ellos o de lo que hacen.

HABILIDADES AVANZADAS

9. Pides ayuda cuando lo necesitas.

10. Te integras a un grupo para participar en una determinada actividad.
11. Explicas con claridad a los demés como hacer una tarea especifica.
12. Prestas atencion a las instrucciones, pides explicaciones y llevas
adelante las instrucciones correctamente.

13. Pides disculpas a los demas que esta mal.

14. Intentas persuadir a los demas de tus ideas son mejores y que seran
de mayor utilidad que las de otras personas.
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HABILIDADES RELACIONADAS CON LOS SENTIMIENTOS.

15. Intentas comprender y reconocer las emociones que
experimentas.

16. Permites que los demas conozcan lo que sientes.

17. Intentas comprender lo que sienten los demas.

18. Intentas comprender el enfado de otras personas.

19. Permites que los demas sepan que tu te interesas por ellos.

20. Cuando sientes miedo, piensas porque lo sientes y luego intentas
hacer algo para disminuirlo.

21. Te das a ti mismo una recompensa.

HABILIDADES ALTERNATIVAS A LA AGRESION

22. Sabes cuando es necesario pedir permiso para hacer algo y
luego se lo dices a la persona indicada.

23. Compartes tus cosas con los demas.

24. Ayudas a quien lo necesita.

25. Si ytu y alguien estan en desacuerdo sobre algo, tratas de
llegar a un acuerdo que satisfaga a ambos.

26. Controlas tu caracter de modo que no se te escapan las cosas de
las manos.

27. Defiendes tus derechos dando a conocer a los demas cual es
tu punto de vista.

28. Conservas el control cuando los demas te hacen bromas.

29. Te mantienes al margen de situaciones que te pueden ocasionar
problemas.

30. Encuentras otras formas para resolver situaciones dificiles sin
tener que pelearte.
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Anexo 02. EVALUACION DEL CLIMA ESCOLAR CUESTIONARIO PARA
ALUMNOS DE 4° A 6° GRADO

En este cuestionario leerds enunciados sobre las actividades que haces en tu
colegio, en relacion a tu trabajo en ella. Para empezar, escribe los siguientes
datos:

Nombre de tu colegio

Turno de tu colegio C Mafiana | Tarde |

Grado que estudias ~ : [ 42 | 5 | 6° |

Seccion en el que estas: [ A | B | C | D |

Edad 9 [ 10 [ 1 | 12 [ 13 ]
Sexo [ Femenino | Masculino |

Ahora contestaras marcando con una “X” el cuadro de la respuesta que mejor exprese
lo que tu piensas en relacion a cada enunciado. No se trata de un examen por lo que

no hay respuestas correctas o incorrectas. Para contestar considera lo siguiente:

5= MUY DE ACUERDO

4= DE ACUERDO

3= INDECISO

2=EN DESACUERDO

1= MUY EN DESACUERDO

CLIMA DE CONVIVENCIA GENERAL

1 | Existen pocos conflictos en tu colegio.

2 | Los problemas gue se presentan en tu colegio se

resuelven facilmente.

3 | Los problemas que se presentan en tu colegio se
resuelven oportunamente.

4 | En tu colegio existe un ambiente de armonia y sana

convivencia.
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5 | Los profesores se llevan bien.

6 | Los profesores se llevan bien con nosotros.

7 | Los profesores se llevan bien con los padres de familia.

8 | Yo me llevo bien con el (la) director (a).

9 | Yo me llevo bien con mi profesor (a).

10 | Me llevo bien con los otros nifios de mi aula.

11 | Nos informan de todas las cosas importantes que
suceden en mi colegio.

12 | Los alumnos tenemos buena comunicacion con los
profesores.

13 | Los alumnos tenemos muy buena comunicacion entre
nosotros.

14 | Los alumnos nos comunicamos muy bien con el (1a)
director(a).

15 | Me comunico muy bien con el (Ia) director (a).

16 | Me comunico muy bien con mi profesor(a).

17 | Los nifios tenemos confianza en el (1a) director (a).

18 | Los nifios tenemos confianza en los (as) profesores (as).
SATISFACCION Y CUMPLIMIENTO DE EXPECTATIVAS

19 | Yo le tengo confianza a mi maestra (0).

20 | El (la) director (a) se siente orgulloso de ser el (la)
director (a).

21 | Los maestros se sienten orgullosos de ensefiar.

22 | Me siento muy bien por lo que he aprendido.

23 | Mis papés estan contentos con mis calificaciones.

24 | Mi maestro (a) esta contento (a) por mis calificaciones.

25 | Mis papas se sienten contentos porque apoyan en lo que
se necesita en el colegio.

26 | Se habla de lo bien que trabaja el (la) director (a).

27 | Se habla de lo bien que ensefia nuestro (a) maestro (a).

28 | Se habla de lo bien que apoyan nuestro padres.

29 | Me dan ganas de estudiar.

GRACIAS POR CONTESTAR
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Anexo 03 - Ficha técnica Cuestionario de Habilidades Sociales

Autor: Albert Goldstein.

Ambito de aplicacion: Estudiantes del nivel primario, secundario, superior y
adultos en general.

Forma de aplicacion: Individual y colectiva.

Areas que evallGa: Habilidades béasicas (8 items), habilidades avanzadas (6
items), habilidades relacionadas con sentimientos (7 items) y habilidades
alternativas a la agresion 9 items).

Numero de items: 30 items.

Forma de calificacion: La aplicacion del instrumento es manual..

Categoria diagnostica: 1 — 20 (pocas habilidades sociales).
21 - 40 (regulares habilidades sociales).

41 — 60 (buenas habilidades sociales).
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Anexo 04 - Ficha técnica Cuestionario de Clima Escolar

Autor: Gutiérrez, A.

Ambito de aplicacién: Estudiantes de 9 a 13 afios.

Forma de aplicacion: Individual y colectiva.

Areas que evaltia: Clima de convivencia general (18 items) y la Satisfaccion y
cumplimiento de expectativas (11 items)

Numero de items: 29 items.

Forma de calificacion: LA aplicacion del instrumento es manual.

Categoria diagnostica: 1 - 29 (Bajo Clima Escolar)
30 -116 (Regular Clima Escolar).

41 - 60 (Buen Clima Escolar).
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Anexo 05. Matriz de consistencia

Titulo: Habilidades sociales y clima escolar en estudiantes de primaria de una institucion educativa parroquial

Autora: Armas Castillo, Zeida Ofelia

< DEFINICION DISENO DE
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES OPERACIONAL INVESTIGACION
¢Cual es la | El objetivo general: Hi: Existe relacion V1. Se sume en | Porsufinalidad: Aplicada
relacién entre | Determinar la relacién entre las habilidades | entre las habilidades | Correlacional .| Por el enfoque:
- . ) ) . . ) base al puntaje I
las habilidades | sociales y el clima escolar en estudiantes de | sociales y el clima | : Cuantitativa/
sociales y el | una institucion educativa parroquial, 2019. escolar en estudiantes | Variable 1: | obtenido en el |Por el Tipo: No
clima escolar de una institucion | Habilidades . . experimental
; e . ) X cuestionario de ] )
en estudiantes | Los especificos: educativa parroquial. | sociales Por su caracter:
de una | Establecer la relacion entre la dimension habilidades Correlacional/Explicativa
institucién habilidades bésicas con el clima escolar en | Ho: No existe relacion | Variable 2: . Por el alcance:
; ) TR ) 1 . sociales.
educativa estudiantes de una institucion educativa | entre las habilidades | Clima escolar transversal.
parroquial, parroquial, 2019. sociales y el clima
2019? Establecer la relacion entre la dimension | escolar en estudiantes
Habilidades avanzadas con el clima escolar | de una institucion
en estudiantes de una institucion educativa | educativa parroquial. V2

parroquial, 2019.

Establecer la relacién entre la dimension
habilidades relacionadas con sentimientos
con el clima escolar en estudiantes de una
institucién educativa parroquial, 2019.
Establecer la relacion entre la dimensién
Habilidades alternativas a la agresion con el
clima escolar en estudiantes de una
institucién educativa parroquial, 2019.

Se asume en base al
puntaje obtenido en
la escala del clima

escolar.
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TITULO DE LA TESIS: Habilidades sociales y clima escolar en estudiantes de una institucién educativa parroquial.

Anexo 06. Certificado de validez

MATRIZ DE VALIDACION

apoyo

INDICADORES OPCION DE
RESPUESTA CRITERIOS DE EVALUACION OBSERVACICN Y/O
= RECOMENDA CIONES
’é i RELACION adiasian RELACION | RELACION ENTRE
E DIMENSION ITEMS ENTRE LA iy ENTREEL | ELITEMSYLA
VARIABLE Y INDICADOF. Y OPCION DE
_— .
st 7 |2 |iapmEnsion| DMENSIONY ELINDICADOR | "p) ey RESPUESTA
Si NO Si NO St NG Sl NO
rAuestra interés en la 1. Prestas atencion a la persona que te X
conversacion. est4 hablando y haces un esfuerzo v X X
. para comprender lo que estd
Sabe mantener una 2. Inicias una conversacion con ofra >(
Habilidades | ;nyersacién persona y luego puedes manteneria X X 7(
prloas 3. Hablas con otras personas sobre
cosas que interesan a ambos. < X
Sabe llevar la 4. Fliges la informacién gue necesitas
5 2 2 X /\
= conversaciéon y saber y se la pides a la persona X
§ mostrarse cordial 5. Dices a lcs demds que td estds X
B agradecido con 7(
= ellos X X
2
é 6. Te esfuerzas por conocer NUevas X ¢ X )(
© personas por niciativa_propia.
g Busca establecer 7. Presentas ¢ nuevas personas con
& relaciones otras. X 5 %
interpersonales "
Sabe mantener una 8. Dices a los demas lo que te gusta de
lconversacion ellos o de lo que hacen. . K X )( *
<abe reconocer sus 9. Pides ayud: cuando lo necesitas.
Habilidades |imitaciones y busca
avanzadas )( X P ‘ﬁ
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Busca establecer
relaciones
interpersonales

10. Te integras a un grupo para
participar en una determinada
actividad.

Sabe brindar
instrucciones.

11. Explicas con claridad a los dernas
como hacer una tarea especifica.

Muestra interés ern las
indicaciones que se lé¢

12, Prestas  atencién a las

instrucciones, pides explicaciores VY|

dan. llevas adelante las instrucciones| }(
correctamente.

Sabe reconocer sus 13. Pides disculpas a los demas quel

errores. estad mal. )( )(

Busca influir en otros.

14. Intentas persuadir a los demas qu
tus ideas son mejores y que seran d
mayor utilidad que las de otras

personas.

Habilidades
relacionadas
con los
sentimientos

Busca reconocer sus
lemociones y las de
otros

15. Intentas comprender y reccnocer|
las emociones que experimentas.

>

Muestra sus emociones
fante otros.

16. Permites quie los demds conozcan lo
que sientes.

17. Intentas
sienten los demas.

comprender lo que|

IBusca reconocer siis
emociones y las de
otros

18. Intentas comprender el enfado de|
otras personas.

19. Permites rjue los demds sepan que|
td te interesas por ellos.

U IR T e L S

b A B SR o

20. Cuando sientes miedo, plensas|
porque lo sientes y luego intentas
hacer algo para disminuirlo.

o

21.Te das a ti mismo una recompensa,

Respeta el espacio,
sentimientos,
opiniones y objetos
de otros

22. Sabes cudndo es necesario
pedir permiso para hacer algo y
luego se lo dices a la persona
indicada.
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-

Habilidades
alternativasa
la agresion

Comparte sus obetos
con otros

23. Compartes tus cosas con los demas.|

Es capaz de reconocer
cuando otros necesitan
ayuda

24. Ayudas a fuien lo necesita.

Respeta el espacio,
sentimientos,
opiniones y objetos
de otros

25. Si tG vy alguien estan en
desacuerdo sobre algo, tratas de
llegar a un acuerdo que satisfaga a
ambos.

Controla sus
emociones.

26. Controlas tu caracter de modo que,
no se te escapan las cosas de las|
manos.

-

Sabe mantener con

27. Defiendes tus derechos danco

respeto sus a conocer a los demas cudl es tu f
opiniones. punto de vista. f /‘

Controla sug 28. Conservas el control cuando los

emociones demds te hacen bromas. 7( A X

Respeta el espacio,
sentimientos,
opiniones y objetcs de

29. Te mantienes al margen de
situaciones que te pueden ocasionar

otros

problemas. X
30. Encuentras otras formas para
resolver situaciones dificiles sin i X %

tener que pelearte.

)

FIRIV'AM‘EWUADOR

!

©

PSICOLOGO - C.Ps.P. 19150

49

$ PR
{o. Rickard Salirrosas Cebadi




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Test de habilidades sociales

OBJETIVO: Determinar los niveles de Habilidades Sociales en alumnos de una institucién educativa de Moche

DIRIGIDO A: Estudiantes de educacién primaria. Moche 2019

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: S asiegoeas s  Biciwed

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Meakter

OPCION DE APLICABILIDAD:

Aplicable () Aplicable después de corregir ( ) No aplicable (

“1g. Richgrd I. Salirosas Cabada
PSICOLOGO
C.Ps.P. 19150

FIRMA DEL EVALUADOR
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE LA TESIS: Habilidades sociales y clima escolar en estudiantes de una institucién educativa parroquial.

OPCION DE
RESPUESTA B OBSERVACIO
CRITERIOS DE EVALUACION NY/O
RECOMENDA|
w 5 CIONES
@ : RELACION| RELACION |RELACION| RELACION
Indicadores
g DIMENSION s KEEhS & -g ENTRE LA| ENTRE LA | ENTRE EL | ENTRE EL
s 8| Hg | 8|2 |VARIABLE|DIMENSION INDICADO | ITEMS Y LA
§5 g3
=3 g8 S |Y W] v E RYEL | OPCION DE
=g £ g © |DIMENSIO| INDICADOR | ITEMS | RESPUESTA
o =3
Z |si|nof| st |No| st |NO| s |NO
El clima escolar presenta Existen pocos conflictos en tu colegio. X X K X
dificultades en su organizacion
Los problemas que se presentan en tu colegio se resuelven
facilmente. K X X X
El colegio sabe resolver las Los problemas que se presentan en tu colegio se resuelven
dificultades oportunamente. X X X 7(
El colegio ha desarroliado un En tu colegio existe un ambiente de armonia y sana conviver cia.
ambiente colaborador entre los K X p & )<
i diversos integrartes del sistema
Clima de -
o g ¥ escolar. Los profesores se llevan bien. x
5 | convivencia r )( r
Q
b4 general Les profesores se llevan bien con nosotros. .
2 * r r X
S Los profesores se llevan bien con los padres de familia.
x L r
Los estudiantes mantienen una | Yo me llevo bien con el (la) director (a).
buena relacién con directivos, | 7‘ )‘ }( )<
docentes y compafieros Yo me llevo bien con mi profesor (a).
— B I X X
Me llevo bien con los otros nifios de mi aula.
* r * A
Nos informan de todas las cosas importantes que suceden en mi )
colegio. b f b P
Los alumnos tenemos buena comunicacién con los
profesores. f X )( >(
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Los alumnos tenemos muy buena comunicacién entre nosotros.
e X K X
Los estudiantes mantienen una | Los alumnos nos comunicamos muy bien con el (la)
buena comunicacién y confianza| director(a). S * > Do
con directivos, docentes y Me comunico muy bien con el (la) director (a).
compafieros ( 7k 7( X X
Me comunico muy bien con mi profesor(a). *x X r 5
Los nifios tenemos confianza en el (la) director (a). X 7( % X
Los nifios tenemos confianza en los (as) profesores (as). v X F'a X
Yo le tengo confianza a mi maestra (o).
satisfaccién y | Se reconoce el trabajo X % g~ a
fad ade El (la) director (a) se siente orgulloso de ser el (la
cumplimiento| desempefiado por autoridades dlr(ec)tor 7y (a) 8 (1a) X X « x.
de
expectativas | Los docentes muestran agrado | Los maestros se sienten orgullosos de ensefiar.
en las actividades que realizan P4 X x X
Existe satisfaccion por el Me siento muy bien por lo que he aprendido.
desempefio del docente X ~ % X
Mis papds estdn contentos con mis calificaciones.
* X % ¥
Existen satisfaccién por el 3 i
desempefio del alumno Mi maestro (a) esté contento (a) por mis calificaciones. 7( % X %
Mis papés se sienten contentos porque apoyan en lo que se
necesita en el colegio. b X X >
Se habla de lo bien que trabaja el (la) director (a).
Se reconoce el trabajo X ~ ~r X
desempefiado por autoridades Se habla de lo bien que ensefia nuestro (a) maestro (a).
A X X X
Se habla de lo bien que apoyan nuestros padres x o
A pas
Me dan ganas de estudiar. i
i ] 1 xl 14 |x

FIRMA DEL EVALUADOR
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario de evaluacion del Clima Escolar

OBJETIVO: Determinar los niveles de Clima Escolar en alumnos de una institucién educativa parroquial de Moche

DIRIGIDO A: Estudiantes de educacién primaria. Moche 2019

APELLIDOS Y NOMBRES DELEVALUADOR: S0 (paocns (8208 ‘Clewned

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Mozi<ce

OPCION DE APLICABILIDAD:

Aplicable ( > ) ) No aplicable (

FIRMA DEL EVALUADOR
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE LA TESIS: Habilidades sociales y clima escolar en estudiantes de una institucién educativa parroquial.

INDICADORES OPCION DE
’ RESPUESTA CRITERIOS DE EVALUACION OBSERVACION Y/O
= RECOMENDA CIONES
2 RELACION RELACION RELACION RELACION ENTRE
< |DIMENSION ITEMS vm:t:v ENTRE LA ENTRE EL ELITEMS Y LA
5 a |2 A DIMENSIONY EL | INDICADORY EL OPCION DE
> DIMENSION INDICADOR ITEMS RESPUESTA
S NO S NO s NO S NO
Muestra interés en la 1. Prestas atencion a la persona que te
conversacion. esta hablando y haces un esfuerzo Vs 7 / A
para comprender lo que estd
diciendo.
Habilidades
bésicas Sabe mantener una 2. Inicias una conversacién con otra
conversacion persona y luego puedes mantenerla por 5 2 i L
un momento.
P 3, Hablas con otras personas sobre cosas
< que interesan a ambos. P L P P
§ Sabe llevar la 4. Eliges la informacién que necesitas
§ conversaciony saber y se la pides a la persona indicada. & " 4 /
= mostrarse cordial
% 5. Dices a los demds que ti estds
'% agradecido con ellos por algo que 2 % 57 o
& hicieron por ti.
6. Te esfuerzas por conocer nuevas
personas por iniciativa propia. . 4 P P 4
Busca establecer 7. Presentas a nuevas personas con
relaciones otras. P P b2 V4
Sabe mantener una 8. Dices a los demas lo que te gusta de
onversacion ellos o de lo que hacen. P a / / /
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be reconocer sus
limitaciones y busca

9. Pides ayuda cuando lo necesitas.

poyo
Busca establecer 10. Te integras a un grupo para
relaciones participar en una determinada actividad. /
interpersonales
Habilidades
Sabe brindar 11. Explicas con claridad a los demés
avanzadas P s
nstrucciones. como hacer una tarea especifica. /
Muestra interés en las| 12. Prestas atencién a las instrucciones
indicaciones que se le| pides explicaciones y llevas adelante las|
dan. instrucciones correctamente. 7 A 7
sabe reconocer sus 13.Pides disculpas a los demds que e
errores. mal. / v 7
Busca influir en otros. | 14. Intentas persuadir a los demés qu
tus ideas son mejores y que serdn d /
mayor utilidad que las de otras personas / /
Busca reconocer sus 15. Intentas comprender y reconocer las|
mociones y las de emociones que experimentas. Vg / /
otros.
uestra sus emociones{16. Permites que los demds conozcan lo
nte otros. que sientes. Y 7
Habilidades 17. Intentas comprender lo que sienten /
relacionadas los dems. 7
conlos [Buscareconocer sus
sentimientos emociones y las de 18. Intentas comprender el enfado d /
otras personas. 7
otros.
19. Permites que los demas sepan que td
q q 7 1

te interesas por ellos.

20. Cuando sientes miedo, piensas
porque lo que sientes y luego intentas
hacer algo para disminuirlo.

21. Te das a ti mismo una recompensa.

L

NENCIISEAS

L

55




Habilidades
alternativas a
la agresion

Respeta el espacio,
sentimientos,

22. Sabes cuéndo es necesario pedir
permiso para hacer algo y luego se

opiniones y objetos lo dices a la persona indicada. S P /
de otros

Comparte sus objetos| 23. Compartes tus cosas con los demas.

con otros / / '
Es capaz de reconocer| 24.Ayudas a quien lo necesita.

cuando otros necesitan 2 / 7

ayuda

Respeta el espacio, 25. Si  td y alguien estdn en

sentimientos, desacuerdo sobre algo, tratas de Y

opiniones y objetos
de otros

llegar a un acuerdo que satisfaga a
ambos.

7 b o
Controla sus| 26. Controlas tu caracter de modo que no
emociones. se te escapan las cosas de las manos. / / /
Sabe mantener con 27. Defiendes tus derechos dando a
respeto sus conocer a los demds cudl estu punto / / /
opiniones. de vista.
Controla sus| 28. Conservas el control cuando los
emociones demés te hacen bromas. 7 / /
Respeta el espacio, 29. Te mantienes al margen d
sentimientos, situaciones que te pueden ocasiona / /

opiniones y objetos d
otros

problemas.

30. Encuentras otras formas para
resolver situaciones dificiles sin

tener que pelearte.

SN Skl ek

FIRMA D
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Testde habilidades sociales

OBJETIVO: Determinar los niveles de Habilidades Sociales en alumnos de una institucién educativa de Moche

DIRIGIDO A: Estudiantes de educacién primaria. Moche 2019

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: EDITA SOLEDAD GONZALES RODRIGLEZ

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: DOCTORADO EN EDUVUCACION

OPCION DE APLICABILIDAD:

Aplicable ( ) Aplicable después de corregir ( )

FIRMA DE UADOR
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TITULO DE LA TESIS: Habilidades sociales y clima escolar en estudiantes de una institucién educativa parroquial.

MATRIZ DE VALIDACION

58

OPCION DE
RESPUESTA
BSERVAC
CRITERIOS DE EVALUACION » N V/S
RECOMENI
w CIONES
; RELACION| RELACION [RELACION| RELACION
Indicad
g DIMENSIGN lenores EEMS o|® |ENTRELA| ENTRELA | ENTREEL | ENTRE EL
> cB| U8 |E|3 |VARIABLE DIMENSION INDICADO | ITEMS Y LA
>3] 88 2(S|Y A| Y EL | RYEL |OPCIONDE
2 g £ § T |DIMENSIO| INDICADOR | ITEMS | RESPUESTA
E-J I~ =
“ e SI | NO Sl NO | S | NO Sl NO
El clima escolar present? Existen pocos conflictos en tu colegio. o - . Pz
dificultades en su organizacién
Los problemas que se presentan en tu colegio se resuelven
facllmente. / ~ / /
El colegio sabe resolver las Los problemas gue se presentan en tu colegio se resuelven
dificultades oportunamente. P2 7 P /
El colegio ha desarrollado un En tu colegio existe un ambiente de armonia y sana convivencia.
amblente colaborador entre los 7 e / S
. diversos integrantes del sistema
Clima de ;
5 . escolar. Los profesores se llevan bien. o
3 | convivencia 7 A b
o
b general Los profesores se llevan bien con nosotros.
§ p es se |lev o J o e 5
S Los profesores se llevan bien con los padres de familia. . e i Z
Los estudiantes mantienen una | Yo me llevo bien con el {la) director (a). 7
buena relacién con directivos, 4 7 -
d tesy c fie i i
ocentes y compafieros Yo me llevo bien con mi profesor (a). A / - 4
Me llevo bien con los otros nifios de mi aula. / Va / P
Nos informan de todas las cosas importantes que suceden en mi
colegio. 4 4 - /
Los alumnos tenemos buena comunicacién con los Vs
profesores. I 7 £



Me dan ganas de estudiar.

Los alumnos tenemos muy bu nicacié s
[e} y buena comunicacién entre nosotros o s 7 /
Los estudiantes mantienen una | Los alumnos nos comunicamos muy bien con el (la)
buena comunicacion y conflanza| director(a). o v /
con directivos, docentes y Me comunico muy bien con el (la) director (a).
compafieros v 7 b >
Me comunico muy bien con mi profesor(a). > 4 gt ok
Los nifios tenemos confianza en el {la) director (a). > 4 37 Vo
Los nifios tenemos confianza en los (as) profesores (as).
; # s v s
Yo le tengo confianza a ml maestra (o).
Satisfaccién y| Sereconoce el trabajo i - b ¢ /
" desempefiado por autoridades | El (la) director (a) se siente or ulloso de ser el (la
cumplimiento P P ! dir(eczcor 144, (@) g ia b 7 o S
de
expectativas | Los docentes muestran agrado | Los maestros se sienten orgullosos de ensefiar.
g en las actividades que realizan v / / 7
Existe satisfaccién por el Me siento muy bien por lo que he aprendido.
desempefio del docente 4 / o -
Mis papas estdn contentos con mis calificaciones.
& & 7 d
Existen satisfaccién por el
delsempeﬁo el alurr‘:no Mi maestro (a) est4 contento (a) por mis calificaciones. 7 / 7 /
Mis papés se sienten contentos porque apoyan en lo que se
necesita en el colegio. i i 7 it
Se habla de lo bien que trabaja el (la) director (a).
Se reconoce el trabajo / = ot v
desempefado por autoridades | Se habla de lo bien que ensefia nuestro {a) maestro (a). v 5 / /
Se habla de lo bien que apoyan nuestros padres v / /
/

FIRMA DELEVALUADOR
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario de evaluacién del Clima Escolar

OBJETIVO: Determinar los niveles de Clima Escolar en alumnos de una institucién educativa parroquial de Moche

DIRIGIDO A: Estudiantes de educacion primaria. Moche 2019

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: EQTTA SOLEDAD GONZALES RODRIGLEZ

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: DOCTORADO EN EDUCACT 0?\!

OPCION DE APLICABILIDAD:
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Anexo 08.- base de datos de cuestionario clima escolar de los estudiantes de una |.E. Parroquial de Moche
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55
51

49

53

55
36
55
35
53
55
47

53

2
38

4
44
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4
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414 |4 |42

4|4

4

4

3
4

4

4

4

3
5
3
3
3
3
5
3
4
5
3
5
3
5
4
5
5
4
5
5
4
3
4

2 58| 3
5172| 4
4 59| 4
2 60| 1
5175| 5

3167|3
5179| 5

5185]| 5

3 166| 4
4 73| 5

4 169 3

5184|5
3161|3

5188|5

4 170| 4
5184|5
5186| 5
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5174| 5
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4 169 4
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4 163]| 4

4 179 4

5178| 5
5173|5

5173|5

51745
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Anexo 09.

“}OSE EMILIO LEFEBVRE FRANCOEUR”

CONTANCIA DE EJECUCION DE PROYECTO DE TESIS

EL QUE SUSCRIBE DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PARROQUIAL “JOSE EMILIO LEFEBVRE”,
DITRITO DE MOCHE.

HACE CONSTAR:

Que la bachiller ZEIDA OFELIA ARMAS CASTILLO, DNI 18215716, alumna de posgrado con mencidn en Psico-
logia Educativa, de la Universidad César Vallejo, ha aplicado los test psicolégicos de Habilidades Sociales y
Clima Escolar, en la Institucién Educativa “José Emilio Lefebvre” del trabajo de investigacién denominado:
“HABILIDADES SOCIALES Y CLIMA ESCOLAR EN ESTUDIANTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA PARRO-
QUIAL”, el dia 23 de abril del afio en curso, habiendo cumplido con lo programado.

Se expide la presente Constancia a solicitud de la interesada para los fines pertinentes.

Moche, 26 de agosto del 2019

Diego Ferré N.” 430 — Plaza de Armas — Moche — Pera

Email: emilio lefebvre@hotmail.com
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