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Presentación 

 

Estimados señores miembros del jurado: 

Sitúo a su orden la tesis titulada: “El sistema de costos por órdenes de trabajo y su 

incidencia en la rentabilidad de las empresas que elaboran productos de productos 

naturales en el distrito de breña, año 2015”.  En concordancia a las normativas 

vigentes dispuestas en el reglamento de grados y títulos para optar el título 

profesional  de Contador Público en la Universidad “Cesar Vallejo”.  

El presente trabajo de investigación está conformado por 7 capítulos distribuidos 

de la siguiente manera: 

Capítulo I: Introducción. 

Capítulo II: Método. 

Capítulo III: Resultados. 

Capítulo IV: Discusiones. 

Capítulo V: Conclusiones. 

Capítulo VI: Recomendaciones. 

Capítulo VII: Referencias bibliográficas sumadas o complementadas con los 

Anexos. 

En función a que ésta tesis se ajusta a los mandatos requeridos por todo trabajo 

científico, espero contar con sus sugerencias o recomendaciones para de esta 

manera enriquecer de una manera más idónea la calidad de dicho trabajo. 

                                                                                     Atentamente:  

 

……………………………………………… 
                                                             CESAR RAUL PEÑA URRUTIA 

                                                            DNI: 43106179 
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Resumen 
 
La investigación titulada: “El sistema de costos por órdenes de trabajo y su incidencia 

en la rentabilidad de las empresas que elaboran productos naturales en el distrito de 

breña, año 2015”, tiene como objetivo principal analizar la incidencia del sistema de 

costos por órdenes de trabajo en la rentabilidad de las empresas que elaboran 

productos naturales del distrito de Breña. El tipo de investigación es explicativo  bajo 

un diseño transversal no experimental; dado que está diseñada para describir hechos, 

situaciones y contextos; detallando como son y cómo se manifiestan cada uno de 

manera independiente, permitiendo trabajar sobre hechos y situaciones reales. La 

población lo conforman 57 personas de características similares que toman 

decisiones en las empresas que elaboran productos naturales en el distrito  de Breña. 

La muestra es de tipo probabilístico y las técnicas de recolección de datos están 

dados por la encuesta. El instrumento lo conforma el cuestionario validado por  un 

grupo de expertos de la Universidad César Vallejo, además está respaldado por el 

coeficiente del  Alfa de Cronbach cuyo resultado es 0.817. La presente investigación 

arribó a la conclusión de que existe una incidencia significativa del sistema de costos 

por órdenes de trabajo en la rentabilidad de las empresas que elaboran productos 

naturales en el distrito de Breña, año 2015.  

 

Palabras claves: Costos por órdenes de trabajo, Rentabilidad, Elementos del costo, 

Indicador, utilidad. 
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ABSTRACT 

 
 
 
The research entitled "The system of labor costs and their impact on the profitability 

of companies that produce natural products in the district of the breña, year 2015", 

has as main objective to analyze the incidence of the system of costs by orders Of 

work in the profitability of the companies that produce natural products of the district 

of Breña. The type of research is explanatory under a non-experimental cross-

sectional design; Since it is designed to describe facts, situations and contexts; 

Detailing how they are and how they manifest each independently, allowing to work 

on real facts and situations. The population is made up of 57 people of social interest 

who make decisions in the companies that produce natural products in the district 

of Breña. The sample is of probabilistic type and the techniques of data collection 

are given by the survey. The instrument with the questionnaire validated by a group 

of experts of the University César Vallejo, in addition is backed by the coefficient of 

Cronbach's alpha whose result is 0.817. The present investigation reached the 

conclusion that there is a significant incidence of the system of costs by orders of 

work in the profitability of the companies that produce natural products in the district 

of Breña, year 2015. 

 

Key words: Costs by work orders, Profitability, Cost elements, Indicator, utility. 

 


