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RESUMEN

La investigacion se realizo con el objetivo de elaborar una Propuesta de modelo de perfil
sistémico-sostenible-transformador para la gestion pedagogica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019, el estudio se basa
en la sistémica cibernética, trascendental, autopoiésis, sistemodinamica, fractales para
estudiar y generar cambios en la gestion pedagdgica ambiental. En el método se utilizo el
disefio descriptivo propositivo porque se elabord una Modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador, el tipo de investigacién fue no experimental, la poblacion y muestra estuvo
constituida por 20 directivos de la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, la técnica
utilizada fue la encuesta y el instrumento fue el cuestionario denominado: Gestion
pedagdgica ambiental con 20 items y perfil sistémico-sostenible y transformador con 20
items. Las conclusiones del estudio fueron que la gestion pedagdgica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San Martin presenta niveles bajos en un 70% y
regular en un 30%; asimismo, las caracteristicas que generan y desarrollan el modelamiento
tedrico de la propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador presenta
niveles es bajo en un 75%; y el 25% es regular. Finalmente, la propuesta de modelo de perfil
sistémico-sostenible-transformador es valida y lo jueces expertos consideran que existe
condiciones metodoldgicas para ser aplicado con un puntaje de 79.00 que representa el
97.5%. Por lo que, la propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador

mejorara la gestion pedagdgica ambiental.

Palabras claves: gestion pedagdgica, modelo perfil, sistémico, sostenible, transformador.



ABSTRACT

The research was carried out with the objective of preparing a model proposal for a systemic-
sustainable-transformative profile for the environmental pedagogical management of the
university curriculum at the National University of San Martin-Tarapoto, 2019, the study is
based on the transcendental cyber systemic , autopoiesis, systemodynamics, fractals to study
and generate changes in environmental pedagogical management. In the method, the
descriptive design was used because a Model of a systemic-sustainable-transforming profile
was developed, the type of research was non-experimental, the population and sample
consisted of 20 executives from the National University of San Martin-Tarapoto, the The
technique used was the survey and the instrument was the questionnaire called:
Environmental pedagogical management with 2nd items and systemic-sustainable and
transformative profile with 20 items. The conclusions of the study were that the
environmental pedagogical management of the university curriculum at the National
University of San Martin has low levels by 70% and regular at 30%; Likewise, the
characteristics that generate and develop the theoretical modeling of the proposed model of
a systemic-sustainable-transformative profile have levels of 75%; and 25% is regular.
Finally, the proposed systemic-sustainable-transformative profile model is valid and the
expert judges consider that there are methodological conditions to be applied with a score of
79.00 representing 97.5%. Therefore, the proposal for a model of a systemic-sustainable-

transformer profile will improve environmental pedagogical management

Keywords: pedagogical management, profile model, systemic, sustainable, transformative.
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INTRODUCCION

La realidad problematica de nuestra investigacion, lo plantea con autoridad y seriedad,
la Organizacion de Naciones Unidas (ONU) y los estudiosos comprendidos en la
Reunién Intergubernamental sobre los Cambios Climéaticos (IPCC) (Panel
Intergubernamental sobre el Cambio Climético, 2014), quienes han lanzado un mensaje
claro y definitivo a la humanidad, solo se tiene 11 afios para delimitar los desastres de
los cambios de clima al 2030, que llevan a las modificaciones del clima de la tierra sin

comparacion y sin retorno, que implica la extincion de nuestra especie.

Reiterando su planteamiento, el IPCC estara en el Dialogo de la ONU sobre el Cambio
Climatico (COP 25) en la ciudad de Madrid, Espafia del 2 al 13 del mes diciembre de
2019, donde el presidente, los vicepresidentes y los copresidentes del IPCC presentaran
los resultados de los informes especiales del IPCC lanzados en 2019 sobre el cambio
climatico y la tierra y el océano y la criosfera en un clima cambiante. (Naciones Unidas,
2019)

Las recientes reuniones internacionales sobre Emergencia Climatica/Carbono Neutral
realizada en N.Y 2019, asi como la Cumbre Accién Climéatica ONU 2019, y la Cumbre
Accidn Climatica COP25 Chile 2019 (a realizarse el 2 al 13 del mes diciembre del 2019
en la ciudad de Madrid, siempre bajo la Presidencia de Chile, como ex-pais sede),
plantean y afirman que ya estamos frente a una Emergencia Climética Global, debido a
que los acuerdos internacionales sobre cambio climatico, calentamiento global, y
disminucion de emision de GEI realizados, no han tenido respuestas ni acciones
concretas que la gravedad del problema amerita, en sintesis, al no haberse tomado con
la debida responsabilidad y seriedad los referidos acuerdos, a la fecha no se han podido

frenar las consecuencias ni el aceleramiento del calentamiento global.

Para salir del actual estado de indiferencia y ausencia de compromiso y responsabilidad,
en reunion llevada a cabo el 10 de julio de 2019 en la ciudad de New York,
Organizaciones que representan a mas de 7.000 universidades en los seis continentes y
redes cientificas de todo el mundo, colectivamente declararon una emergencia climatica,

reconociendo la necesidad global de una transformacion social drastica, que frene la



creciente amenaza del cambio climatico, acordando un plan de 03 puntos para abordar
la crisis y convertirse en carbono neutrales en 2030. (Programa para el Medio Ambiente
de las Naciones Unidas, 2019) Consecuentemente, la “Cumbre sobre la Accion
Climatica ONU 2019, una carrera que podemos ganar”, realizado en New York el 23 de
setiembre, es uno de los eventos climaticos mas ambiciosos realizados hasta la
actualidad. (Organizacién de las Naciones Unidas, 2019) En dicho sentido, el avance
tecnoldgico brindadas por la ingenieria, ya originan energia a con un costo menor que
la economia fundamentada en combustibles fosilizados; la energia solar y e6lica, son en
estos momentos las fuentes energéticas mas baratas en casi la totalidad de las
importantes economias. (Organizacion de las Naciones Unidas, 2019) Se han priorizado
carteras de accion para apaciguar las emanaciones de gases de efecto invernadero y una
labor total para la acomodacion y la resiliencia. (Organizacién de las Naciones Unidas,
2019).

La Conferencia de las Partes o Cumbre de Cambio Climatico COP25, Organismo
Superior del Pacto Marco de las Naciones Unidas para el Cambio del Clima, que se
efectuara en Chile del 2 al 13 del mes diciembre y las procesionales seran del 26 de
noviembre al 1 de diciembre. (Naciones Unidas, 2019).

Finalmente, en el analisis ambiental estructural sobre Calentamiento Global y Cambio
Climatico y la identificacion de fuentes generadoras de GEI por actividades
antropogénicas (Marcellesi, 2015), encontramos que la intensiva industria ganadera
mundial para consumo humano (vacuno, porcino, ovino, aviar), es la campeona del
cambio climatico por ser el sector que mas tipos de emisiones de GEI genera, tales como
metano (CH4), amoniaco (NH3), 6xido nitroso (N20), y anhidrido carbonico (CO2).
Los mismos que los GEI que mas contribuyen al calentamiento global, pues 1TM de
CH4 o NH3, reiteramos, equivale a 25 TM de CO, en tanto que 1 TM de oxido nitroso
N20 equivale a 298 TM de CO> (Morazén, 2015). Segun expertos del Banco Mundial,
si se contabilizan todas las emanaciones indirectas, el sector de ganaderia conduciria el
ranking del clima con méas de la mitad de las emisiones generales de GEI a nivel del
mundo. (Marcellesi, 2015). En la actualidad, se constituyen en esperanzas ambientales,
las planificaciones regionales de CHINA al 2020, EUROPA, y EEUU, segun

informacién difundida por el World Economic Forum, existe un verdadero empuje, no


https://www.worldwatch.org/files/pdf/Livestock%20and%20Climate%20Change.pdf

solo en las instituciones europeas sino también en EEUU, china, Rusia y Canadé, por
crear plantas solares y edlicas. Tanto que, durante los proximos tres afos, el ritmo de

crecimiento de la energia solar se habra duplicado. (Schmela, 2019) (Tovar, 2018)

Continuando con el analisis de la problemética ambiental a nivel Nacional, la necesidad
de generar educacion ambiental, esta planteada a partir de directivas de los organismos
internacionales especializados mencionados, plasmados en la Politicas Nacionales del
Ambiente elaborada en la consecucion de la ordenanza establecida en el articulo 67° de
la Constitucién Politica Peruana (Ministerio del Ambiente, 2010), y en la Ley Marco
sobre Cambio Climético ley No. 30654, aprobada por todo el congreso peruano el 15 de
marzo de 2018.

Dicha problemaética ambiental nacional la podemos resumir a partir del informe de

investigacion generado por el grupo de investigacion auténoma de 100 peruanos por el

Ambiente, que cuenta con la cooperacion de la Fundacién Pronaturaleza, el Instituto

Prensa y Sociedad (IPYS), del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

(PNUD), y la Universidad Cientifica del Sur y la Sociedad Peruana de Derecho

Ambiental (SPDA), publicado por el (Réez & Dourojeanni, 2016), que a nuestro

criterio, y de acuerdo al tema del presente trabajo de investigacion, presenta la siguiente

jerarquizacion problémica.

1. Deforestacion, tala de arboles ilegalmente y deficiente gestion de los bosques:
Dificultades que se presentan en el 60% del territorio peruano (la nacién peruana es
un estado de bosques). Principal componente de las emisiones peruanas de GEI.

2. Agricultura insostenible: Abuso de agroquimicos; productos agricolas y ganaderas
que consume la humanidad en exceso y contienen sustancias toxicas o biologicas
activas; uso en demasia del fuego en la agricultura; disminucion del germoplasma
oriundo. El aspecto agricola es el segundo elemento mas sustancial en las
emanaciones peruanas de GELI.

3. Matriz energética insostenible, debido a la ejecucién de megaproyectos de central
hidroeléctrica y de centrales termoeléctricas, que originan la contaminacion o
desgracias en el ecosistema (cuencas, bosques) y crean problemas con la comunidad

desplazada.



4. Mineria ilegal con grandes areas de pérdida de bosques de la amazonia
(aproximadamente de 50 mil hectéreas) y ciénagas altoandinas, con irrupcion en
areas naturales resguardadas y arqueoldgicas.

5. Conocimiento ambiental disperso, de dudosa transparencia, de baja calidad, debido
a la ausencia de un organismo estatal de alta calidad cientifica, que el MINAM no
logra reemplazar.

6. Caos ambiental urbano, con elevados niveles de contaminacion atmosférica debido
al sistema de transporte publico masivo con uso de fuentes fésiles de energia,

contaminacion sonora, y mala gestion de residuos sélidos. Con generacion de GEI.

En cuanto a la problematica ambiental a nivel de la region de San Martin, esta se halla
debidamente descrita en el Plan de Actuacion Ambiental de la Region 2013-2021-
Gobierno Regional de San Martin, elaborada en el afio 2012 por la Autoridad de la
Region Ambiental del Gobierno de la Region de San Martin. (Gobierno Regional de San
Martin, 2012), y actualizado en el afio 2014,mediante la Orden Regional N° 011-2014-
GRSMI/CR (Gobierno Regional de San Martin, 2014), elaborada en base a la Politica de
la Nacion Ambiental, aceptada en mayo del 2009, que gestiona el ambiente de las
instituciones que conforman el Sistema Nacional de Gestion Ambiental-SNGA, en los

tres niveles: nacional, regional y local) (Gobierno Regional de San Martin, 2012).

La magnitud de las dificultades ambientales y de gestion de la riqueza natural
identificada en la region, muestran las modificaciones deseadas al 2021 en agua,
residuos solidos, calidad del aire, contaminacion ambiental, bosques y cambio
climatico, diversidad bioldgica, y mineria, evaluados a través de indicadores de gestion

del ambiente.

Asi tenemos, que, en cuanto al aprovechamiento y gestion integral de la Calidad del
Agua, en la region posee con significativos recursos hidricos en la superficie: rios,
guebradas, lagunas, manantiales, etc.) distribuidos en cuatro unidades hidroldgicas que
constituyen la cuenca del rio Huallaga, que se caracteriza por recorrer aproximadamente
el 100% del territorio de la region (el 56% del territorio de la cuenca del Huallaga

pertenece a la region). (Gobierno Regional de San Martin, 2012)



Si bien la region ofrece un recurso hidrico extraordinario, gran parte de su territorio no
tiene acceso a €l. Las tres provincias contradictoriamente criticas en cuanto a recurso
hidrico, son Mariscal Caceres, Bellavista y Picota, donde aun abundando el agua, la
mayoria carece de la misma. Dicha contradiccion en el uso del recurso hidrico, se debe
a la limitada gestion total del agua que examine las grandes diferencias fisicas y
demogréficas imperantes en la region, como son la existencia de rios, quebradas, asi
como de aguas superficiales y subterraneas, con caracteristicas geograficas de dificil
aprovechamiento y acceso; y consecuentemente, presencia e incremento del estrés

hidrico en las 10 provincias de la region. (Gobierno Regional de San Martin, 2012)

Se observa que las fuentes de agua estan contaminadas, debido al desecho de aguas
servidas y residuos sélidos, y uso excesivo de agroquimicos en la agricultura, sin ningn
tipo de control o regulacion, es una de las dificultades méas graves de la region San
Martin. La produccion de agua potable para consumo humano es deficiente, solo alcanza
el 20 % de la necesidad total de la poblacion. Su calidad es deficiente por presentar bajos
niveles de potabilizacién, debido a contaminacion por falta de mantenimiento,
deficiente infraestructura, y tuberias antiguas en el sistema de agua potable. El
departamento de San Martin, genera 0,72 kg/hab/dia per capita de residuos sélidos, y su
gestion integrada todavia es un asunto postergado en la agenda municipal. (Gobierno
Regional de San Martin, 2012)

La constitucion fisica de los restos sélidos en la region es eminentemente cuerpo
organico (65.8%), formada esencialmente de sobras de alimentos; ademas de papel
1.13%, carton 1.90%, vidrio 5.21, metal 1.81%, tetrapack 0.053%, tecknopor 0.09%,
plasticos PET 2.64%, plasticos blandos 3.64%, cuero trapo 1.88%, madera 0.93%,
material inerte 9.67%, residuos peligrosos 10.71%, otros 0.27%. (Gobierno Regional de
San Martin, 2012)

El dafio a la calidad del aire y la contaminacion atmosférica, porque principalmente a
las emanaciones de GEI procedentes de las fuentes de energia fosiles que usa la industria
y el sistema de transportes automotor, es otra de las dificultades que agobia a la region.

A lo que se agrega emisiones provenientes de actividades industriales, especialmente



cemento, ladrilleras y molineras en las ciudades de Segunda Jerusalén, Rioja,
Moyobamba, Bellavista, Picota y Tarapoto. (Gobierno Regional de San Martin, 2012)

Siendo el Pert un pais forestal, los bosques de la regidn perteneciente a la cuenca
Amazobnica, tienen un rol importante por su contribucion al sistema climatico, por
contribuir con el 15 al 20% de la descarga mundial fluvial que drenan al océano
Atlantico y se integran a las grandes corrientes oceanicas reguladoras del sistema
climatico global. Por ello, la pérdida de dichos bosques a causa del cambio del uso de
latierray la deforestacion, es el principal problema cuyo impacto tenemos que enfrentar.
(Gobierno Regional de San Martin, 2012)

Estudios realizados entre el 2000 y 2010, revelan que la region ha perdido una superficie
de 239,480.37 hectéreas (ha) de bosques, siendo las ciudades de Bellavista y Mariscal
Céceres, Moyobamba, Lamas y Huallaga las mas deforestadas. Debido a ello, es que,
en el Perd, el 47.5% de las emanaciones de GEI pertenecen al sector a la modificacion
de uso de suelo, silvicultura, monocultivos (palma aceitera), y ganaderia intensiva,
(USCUSS). (Gobierno Regional de San Martin, 2012).

En un primer acercamiento a nuestro estudio, creemos que todas las soluciones para
aplacar el calentamiento global y el cambio del clima, y simultdneamente mitigar sus
efectos, pasan por un necesario proceso planetario, que involucre un Compromiso
Ambiental Global, que logre la necesaria Sostenibilidad Planetaria, mediante la
disminucion de emanaciones de GEI a través de la generacién sistémica de nuevas
fuentes de energia renovable como la solar fotovoltaica y edlica, y simultaneamente
abandonar las fuentes de energia fdsiles, las actuales opciones tradicionales de
transporte, la produccion industrial y agricola intensiva, y el uso excesivo de alimentos

de origen animal.

Sin embargo, dicha sostenibilidad planetaria, necesariamente debe involucrar el trabajo
transformativo en la dimension pedagogica de la humanidad, mediante el desarrollo de
una herramienta sistémica de gestion pedagogica ambiental, que los actuales sistemas

educativos tendran que utilizar, para orientar sus planes de estudio y curriculos, hacia


https://theconversation.com/es-posible-alimentar-a-10-000-millones-de-personas-sin-devastar-el-planeta-116751

una Pedagogia Ambiental Transformadora, uno de cuyos ejes transversales esté el

fomento de la concientizacion ambiental.

En dicho contexto, la herramienta de gestion pedagogica ambiental, necesariamente
debera tener las caracteristicas pedagogicas exigidas, consecuentemente, tendré que ser
un modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador, que acepte y trabaje la relacion
educacion-conciencia-ambiente como eje estratégico central de la gestion pedagogica

del curriculo.

En cuanto a los origenes de los antecedentes de la formacion ambiental a nivel
internacional, lo encontramos en los estudios de Saenz, O. y Benayas, J. (2015). En su
trabajo de investigacion titulado: Ambiente y Sustentabilidad en las Instituciones de
Educacion Superior en América Latina y el Caribe. (Articulo). Alianza de Redes
Iberoamericanas de Universidades por la Sustentabilidad y el Ambiente (ARIUSA),
sostienen que se presenta un reciente proceso histérico para agregar el componente
ambiental en la educacion universitaria en Latinoamérica, cuya primera parte del
proceso de ambientar a las instituciones corresponde a la aparicion de los procesos
formativos técnicos y profesionales para el beneficio y preservacion de los recursos
naturales. Ciertos gobiernos nacionales empezaron a exponer politicas definidas para la
orientacion y promocion de la formacion ambiental en todos sus modos y escalas,
incluido el de la educacién universitaria. EI primero en iniciar el proceso fue Brasil,
donde desde 1999 gozan de politicas ambientales, por decreto Ley No. 9.795, en la cual
se incluye a nivel de la educacion universitaria la incorporacion del aspecto ambiental
en la educacion, actualizacion y especializacion de los profesores y a profesiones de

todas las areas; y la capacitacion orientada a las actividades de gestion ambiental.

Ochoa, O. y Hidalgo, C. (2016). En su investigacion titulada: Caracterizacion de la
cultura ambiental en la gestion de la Universidad Centroccidental Lisandro Alvarado.
Barquisimeto. Estado Lara. Venezuela. (Articulo cientifico). Revista de Investigacion
Cientifica Compendium, se establecidé una investigacion cualitativa porque se busco
describir la cultura ambiental de las universidades. Se utiliz6 como instrumentos a la

entrevista. La muestra fue de 12 gerentes. Las conclusiones a que llegaron fue que: La



cultura ambiental debilitada perturba la responsabilidad social-ambiental que cumple la
universidad, pero su vez, posee ciertas fortalezas que permiten mejorar en la
sostenibilidad. Existen documentos que presenciar la insercion del aspecto
medioambiental, se evidencia solo en la funcion docente y no en las demas funciones,
por la ausencia de control de la declaracion institucional, en de disertacion de los
administrativos; lo cual restringe la gestion ambiental en la universidad. La cultura
ambiental se fortalece por la transformacion de su distribucion organizacional con la
incorporacion de la Unidad en Asuntos Ambientales que consiga poseer alcance de
modo holistico e integrado en todos los contenidos trascendentales para la
sustentabilidad, y el marco legal ambiental; asimismo, permite interrelacionar las
iniciativas aisladas y sin reconocimiento institucional para ser parte de la labor diaria de
la institucion universitaria, y deja de ser una motivacion individual y se convierte en

institucional.

Sanchez, B.; Gomez, |.; Saban, C.; Saenz-Rico, B. (2017). En su estudio titulado:
Sostenibilizacién del perfil profesional del educador social. Necesidades y demandas
compartidas. (Articulo cientifico) Organizacién de Estados Iberoamericanos y el Centro
de Altos Estudios Universitarios, Madrid, Espafia. La metodologia de investigacion es
socio-cualitativa de corte descriptiva. Empled instrumentos como entrevistas
semiestructuradas. La muestra fue no probabilistica intencional de 19 especialistas. Las
conclusiones a que lleg6 son: La educacién universitaria no debe quedarse anclada en
métodos de ensefianza tradicionales que se delimiten a una transferencia de informacion
y conocimientos. Habria que acoger metodologias que contengan la idea de
transformacion y cambio tanto personal como social, ir mas alla de lo metacognitivo en
la formacion de los futuros profesionales. Asimismo, la educacién ambiental esta
comprendida de manera imbricada y genuina en la Educacion de Desarrollo Sostenible,
siendo la primera necesaria, pero no suficiente en la educacion del siglo XXI en todos

los niveles educativos.

El primer antecedente relevante de la educacion ambiental universitaria en el Perq, lo
encontramos en el Ministerio del Ambiente (2015). En su estudio titulado: Lineamientos
para la Incorporacién de la Adaptacion al Cambio Climéatico en la Universidad

Peruana (Documento de trabajo), debido a que mediante la discusién intelectual



realizada en junio de 2007. En el estudio participd la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, Universidad Peruana Cayetano Heredia, Pontificia Universidad Catolica
del Pert, Universidad Cientifica del Sur, Universidad Nacional de Ingenieria,
Universidad Nacional Federico Villareal, el Centro Nacional de Estimacion Prevencion
y Reduccion de Riesgo de Desastres (CENEPRED), y el Instituto Nacional de Defensa
Civil (INDECI), se indag0 realizar acciones en conjunto para analizar el asunto de
cambio del clima, incorporandose la gestion de los riesgos y adecuacion al cambio del
clima, como un componente estratégico para el desarrollo sustentable en los programas
de maestria y doctorado. Dicho antecedente, tuvo como consecuencias la incorporacion
de otras universidades a dicho esfuerzo, generandose diplomados o cursos de formacion
continua, planes de investigacion afines al cambio del clima, campafias de
concientizacion sobre sus consecuencias y herramientas de politica educacion superior

para efectuar actividades que disminuyan sus emanaciones institucionales de GEI.

El Ministerio del Ambiente y Red Ambiental Interuniversitaria-Interuniversia (RAI)
(2014). En el V Foro Nacional Universidades, Gestion Ambiental y Desarrollo
Sostenible (Foro Nacional). Universidad Privada de Tacna, que promovié y facilito la
Direccién General de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (DGECCA) del
MINAM, recogio las conclusiones de dicho foro, en las que manifiestan la preocupacion
y responsabilidad institucional para enfrentar el cambio climatico, comprometiéndose a
replantear y fortalecer sus procesos de gestion, formacion, investigacion, y extension
universitaria, para disefiar una novedosa cultura ambiental, encaminada por los
principios de sustentabilidad, incorporando los contenidos de adaptacion al cambio del

clima como eje transversal.

Villanueva, J. (2017). En su tesis titulada: Influencia del programa de educacion
ambiental en los aprendizajes de los profesores del nivel primario en las instituciones
educativas privadas de Santiago de Surco, 2014. (Tesis maestria) Universidad Ricardo
Palma, Lima, se planted un estudio aplicado con esquema cuasiexperimental, su
poblacion conformada por profesores de las escuelas y su muestra fue de 49 docentes,
las tecnicas fueron la observacion y la encuesta con sus respetivos instrumentos como
la guia de observacién y la encuesta. Las conclusiones a que llegd son: Existe

desconocimiento de topicos de corte ambiental, asi como en los comportamientos



medioambientales y las mismas que estan debilitadas o no existen; la aplicacion de un
Programa Educativo Ambiental incide favorablemente en la generacion de saberes

climatico-ambientales de los maestros de primaria de las escuelas particulares.

Consecuentemente, el marco tedrico de la presente investigacion implica tomar
conciencia de la naturaleza pedagogica tridimensional de la gestion pedagdgica de
nuestro objeto de estudio, cuyos procesos configurados en las dimensiones: sistémica,
sostenible, y transformadora del curriculo, en forma unificada, deben ser
pedagdgicamente gestionados por la herramienta de gestion pedagdgica curricular
denominada perfil curricular, cuyo disefio debe contener las mismas dimensiones. En
otras palabras, deben contener en su estructura las dimensiones de gestion: sistémico-

pedagdgica; pedagdgico-sostenible; y pedagogico-transformadora del curriculo.

Debido a que las mencionadas dimensiones llevan subsumidas en su naturaleza, la
relaciébn hombre-ambiente-educacion, estas por sus caracteristicas configuran un
sistema dindmico en Ibarra & Redondo (2015), complejo de Soler (2017),
autosuficiente, autonomo, autopiético, cibernético de Villota (2019), y fractal en Al-
Majdalawi (2006) cuya conjugacion de elementos bioldgicos, quimicos, fisicos,
socioculturales, y educativos, se interrelacionan e interacttan en forma interdependiente
y sinérgica, sobre cada elemento y organismo que lo integra, procesos en el que definen
su unidad y totalidad vital, asi como su permanencia, calidad y cantidad, como sistema
no lineal altamente sensible. Entonces, son dichas caracteristicas las que definen,

estructuran, y fundamentan nuestro marco tedrico.

En dicho sentido, tenemos al Sistema no lineal, cuyas caracteristicas explican la
sensibilidad que ofrece el sistema de ecuaciones de Lorenz, donde infimas cantidades
iniciales producen consecuencia y efectos espectaculares, a partir de la interrelacion
causa-efecto. Elementos que permiten comprender la relaciébn hombre-calentamiento

global-cambio climatico, como bucle sistémico cibernético de causa-efecto-causa.
También nuestro marco teorico usa el paradigma de la complejidad para explicar las

interdependencias y sinergias del objeto de estudio, usando como metodologia gréafica

la teoria de modelos para la modelacion tedrica, mediante las cuales se logra el disefio
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sistémico de los productos de perfil curricular y subperfiles de ciclo académico. (Reyes
Pifia & Bringas Linares, 2006)

Con la Teoria Critica, el estudio intenta una exploracion eminentemente teorica de
importancia epistemoldgica de sus nociones principales, que presta singular atencién a
aquellos que delinean sus nexos con los estudios de la comunicacion. (Carrasco-
Campos, 2015). Por lo consiguiente, su caracter transformador es defendida por el
interés critico del conocimiento. Es decir, su dimension transformadora radica en la no
adecuacion establecida. Asi, a través de su independencia, la teoria se transforma en
impulso productivo préctico, transformador (Adorno, 1973: 165, citado por Carrasco-
Campos, A., 2015). Asi, desde la epistemologia, la Teoria Critica permite conceptualizar
una reflexion tedrica enlazada a fines practicos con aceptacion y consenso social, en la
que, la critica de las sociedades es la critica de los conocimientos y viceversa (Adorno,
1973: 149, citado por Carrasco-Campos, A., 2015).

Los saberes sobre el enfoque de sistemas y la teoria general de sistemas (TGS) es
vital para el desarrollo cientifico de la presente investigacién, pues nuestra propuesta es
un sistema de conceptos, ideas, teorias, y/o elementos. Mas aun, nuestro objeto de
estudio es un sistema. (De la Pefia & Velazquez, 2018). Debido a lo anterior, el uso de
la teoria sistémica como método y como teoria en la presente investigacion, garantiza
mayor analisis detallado en el descubrimiento de las propiedades estructurales y
funciones de los componentes, subsistemas, interrelaciones e interacciones que existen
en los sistemas, en su esquema interno y externo, entre si y otros sistemas o variado
ambiente. (De la Pefia & Velazquez, 2018)

El uso la metodologia sistemica estructural funcional como proceso metodologico para
desarrollar integramente el presente estudio, a pesar de su propiedad teérica, asegura el
disefio del conocimiento en una formulacion interdependiente y holistica, ya que admite
la practica como centro de reflexion, por lo que su funcion es integrar las teorias dentro

de la investigacion como una totalidad tedrica.

La teoria de la Cibernética segun (Rodriguez-Roselld, 2018) nos permite disefiar

modelos como representaciones simplificadas de un sistema en el que seleccionamos
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ciertas caracteristicas e ignoramos otras, en funcion del objetivo que persigue el modelo
construido segun la exigencia de la investigacion. Por lo tanto, hay que distinguir entre
modelo cibernético y sistema cibernético. (Rodriguez-Roselld, 2018). Un modelo de un
sistema cibernético es una abstraccion, cuando este modelo se realiza con recursos de
méaximo nivel de abstraccidn, estamos capturando su esencia. La esencia de un sistema

no se encuentra en sus bloques constructivos fisicos sino en sus constructos abstractos.

Por otro lado, segun Rodriguez-Rosell6 (2018) la cibernética es una notable
aproximacion al tema de la conciencia, al unir toda una serie de opuestos: entrada y
salida, en la retroalimentacion, la salida (o parte de ella) se convierte en entrada. El
sistema y su entorno, lo interno y lo externo, lo activo (el sistema) y lo pasivo (el
entorno), lo subjetivo y lo objetivo, lo lineal y lo circular, el observador y lo observado,
el ser y el hacer, el productor y el producto. El analisis y la sintesis, el reduccionismo y

el holismo. El estado inicial y el estado-objetivo final.

En nuestra investigacion, la cibernética social nos permitird plantear una terapia
sistémica. Para Rodriguez-Rosell6 (2018), la cibernética social es un ejemplo de
cibernética de segundo orden. Los cambios globales sociales provocan cambios en las
conciencias individuales, que a su vez provocan cambios sociales, que es lo que estamos
buscando mediante la educacion ambiental. Con la cibernética social surgen las
terapias sistémicas, basadas en la retroalimentacién y la comunicacion humana en un
entorno comun. Se considera al paciente en su contexto social primario, la familia, que

es un sistema de comunicacion y de interrelaciones. (Rodriguez-Rosell6, 2018)

En conclusién, y para efectos del presente trabajo de investigacion, podemos afirmar que
la cibernética y sus principios, son tan generales que esta ciencia tiene potencialmente
una aplicacion universal, y en particular para el tratamiento de nuestro objeto de
estudio, y el disefio de nuestro modelo de propuesta, pues, habiendo contribuido en
gran medida a mejorar nuestra comprension de la realidad, estamos en condiciones de
entender, modelar, disefiar, y aplicar sistemas dindmico circulares autosuficientes, tanto
a sistemas animados (seres vivientes) como a sistemas tedrico-conceptuales y a la
educacion como sistema social, especificamente a sistemas curriculares de planes de

estudio, al ser la cibernética una herramienta de procesos autorreguladores.
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En cuanto a la teoria de la autopoiésis, es importante para la investigacion de la
presente realidad y poder modelar muchos tipos de sistemas, aplicandolo al estudio de
sociedades en contextos de contingencia y riesgo, como lo es el calentamiento de la
tierra y el cambio del clima. En dicho sentido, la sociedad es un sistema autopoiético,
es decir autonoma, y funciona gracias a la produccién de sus propios componentes.
Auténoma en el plano estructural, y en el del control de la organizacion de sus

estructuras. (Rodriguez-Rosell6, 2018)

La Teoria del caos nos permite comprender la dindmica del calor global y el cambio
del clima, y como los mismos principios se pueden aplicar en los procesos de gestion
educativa ambiental para conseguir resultados acumulativos de gran magnitud, similares
a las ecuaciones de Lorenz, pues pequefias diferencias en los datos iniciales llevan a
grandiosas diferencias en los prondsticos del sistema. De tal manera que alguna
diminuta e imperceptible alteracién, o falla, en las situaciones primeras del sistema
consigue tener una gran incidencia sobre el efecto final. Este pensamiento es conocido
como “Efecto mariposa”, parece reflejar el hecho de que con pequefias desviaciones
preliminares se pueden conseguir resultados plenamente enormes e imprevistos.
(Gobierno de Canarias, 2019)

En dicho sentido, nuestro objeto de estudio gestion educativa ambiental
(calentamiento global y cambio climético), tiene la peculiaridad de ser un sistema muy
sensible. Diminutas alteraciones en dichas circunstancias iniciales pueden incidir en las
enormes variedades en el comportamiento futuro, que hace complicado la prediccion a
largo plazo. (Gobierno de Canarias, 2019) Como fendmeno natural eminentemente

iterativo y altamente sensible a insignificantes estimulos iniciales.

Es obvio que lo analizado tiene importantes repercusiones en la forma de ver nuestro
objeto de estudio, y la solucion del cambio climatico mediante la gestién ambiental de
la educacion. Pues obliga a creer, que el aumento social general de los reducidos
atrevimientos diarios de todo el planeta, principalmente cuando se unifican, libera
indubitablemente méas energia en el planeta que las gestas épicas individuales. (lvanov,

2011, p. 47). En dicho sentido, es factible que la suma general de los resultados de los
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esfuerzos de la diaria gestion educativa ambiental del curriculo universitario, sea como
el efecto mariposa, y termine liberando el suficiente esfuerzo y energia para transformar

al mundo, en una de las mayores hazafas planetarias del S. XXI.

En cuanto a la teoria fractal, de acuerdo a su descubridor Benoit Mandelbrot, la
geometria fractal es el soporte de todas las estructuras en las que se exterioriza la
naturaleza, y nuestro objeto de estudio no es la excepcion, en dicho sentido, en la
geometria fractal observamos que, no obstante en la conformacion de imagenes fractales
se muestra la recurrencia de una causa, los modos en las que se van estableciendo hacen
surgir organizaciones que no precisamente son la representacion de la causa béasica, caso
tipico de las costumbres antropogénicas causantes del calentamiento global. (Alvarez,
2012, p. 18).

En cuanto al uso de la meditacion transcendental, como herramienta curricular
transversal de nuestra propuesta, es necesario indicar que, siendo nuestro objeto de
estudio un proceso a ser transformado, y en consecuencia nuestra respuesta una
propuesta transformativa, la formacién y expansion de la Conciencia Ambiental,
necesariamente implica usar una herramienta que trabaje en esa direccién como es la
Meditacion transcendental y/o Mindfulness, pues tienen la virtud de trabajar

directamente sobre el desarrollo y ampliacion de la conciencia humana.

En dicho sentido, si aceptamos que la conciencia es una dimension humana manifestada
como un estado cognoscitivo no-abstracto, que permite que un individuo interrelacione
e interprete con lucidez y claridad las incitaciones externas que forman lo que
conocemos como contexto. Entonces, la conciencia nos permite tener una nocion de
nosotros mismos y de nuestro entorno, permitiéndonos estar alerta ante los riesgos y
peligros, para actuar en consecuencia, asegurando nuestra supervivencia como especie.
(Pérez Porto & Gardey, 2009, p. 19)

A la Conciencia Ambiental, con Mufioz (2012, p. 42), la definimos como constructo
multidimensional socialmente construida, ubicada dentro de la conciencia humana, la
misma que integra la dimensién csmico-planetaria del ser humano multidimensional.
(Vargas, 2017, p. 48).

14



En dicho contexto, para que se desarrolle la concientizacion ambiental es primordial que
exista apreciacion del riesgo relacionado al menoscabo del ambiente, en un entorno de
cultura o conciencia cientifica ambiental, como una vision participativa de la ciencia y
su beneficio centrado en el ambiente, y su interaccion con la humanidad. (Mufioz, 2012,
p. 42).

Finalmente, nuestro marco teorico, utiliza a la pedagogia como ciencia de Carlos
Alvarez (2005) (2015), la cual explica como la pedagogia, al generar el curriculo,
inicialmente se manifiesta como un conjunto de procesos formativos o pedagogicos, que
Ileva por nombre perfil curricular o macro curriculo, el mismo que luego se constituye
en la herramienta de gestion curricular, que tendrd como mision la generacion y gestion

pedagdgica del plan de estudios o microcurriculo. (Alvarez, 2005) (Alvarez, 2015).

Por otro lado, Gonzélez, Mortigo y Berdugo (2014) en su trabajo de investigacion, sobre
conformacién de los perfiles profesionales en la educacion universitaria y sus
incidencias en el disefio curricular, define perfil profesional como conjunto de
habilidades que, certificadas pertinentemente, conceden que alguien se reconozca como
profesional en una determinada especialidad en la sociedad. En sintesis, dicho concepto
certifica su desempefio profesional idoneo en cierto campo disciplinar. (Gonzalez,
Mortigo, & Berdugo, 2014).

Asimismo, el Ministerio de Coordinacion y Desarrollo Social (2009) define como perfil
profesional a los instrumentos que describen las competencias y habilidades necesarias
para el performance de las labores y esta ligada a un titulo profesional. En resumen, los
saberes y habilidades que precisan y instituyen el perfil, son los objetivos del disefio
curricular. Mientras el componente curricular es el medio del aprendizaje, el perfil es el

fin. (Ministerio de Coordinacion y Desarrollo Social, 2009)

Consecuentemente, es en la situacion de la fundamentacion del referido marco teorico,
que la presente investigacion desarrolla la propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador, para la gestiobn pedagdgica ambiental del curriculo

universitario, en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019
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Se trata entonces, de una propuesta educativa sostenible, para la sostenibilidad
ambiental. Es asi, que el Enunciado del Problema afirma que: se observa que existe
indiferencia e inaccion del sistema universitario, frente a necesarios y vitales
compromisos de accién y transformacion, para: reducir las actuales fuentes de emision
de GEI; abandonar las actuales fuentes fdsiles de energia en todos los niveles de la
actividad humana; optar por fuentes de energia fotovoltaica y edlica; y disefiar medidas
que contribuyan a frenar y mitigar sus causas sus efectos. Debido a que se carece de una
herramienta pedagdgica sistémico-sostenible transformadora, para la gestion ambiental
del curriculo universitario, que permita tomar conciencia ambiental de la
interdependencia hombre-cambio climatico; de su naturaleza sistémica no lineal,
dindmica, sensible, compleja, autosuficiente, autbnoma, autopoiética, cibernética, y
fractal del comportamiento humano-ambiental; de la conjugacion de sus elementos
quimicos para generar GEI como metano, didxido de carbono, amoniaco, 6xido nitroso
(COz2, NH4, NHs, N20); y de la actual cultura ambiental depredadora. Ocasionando que
el actual sistema universitario no pueda contribuir a frenar y atenuar los motivos y
consecuencias del calentamiento global y cambio del clima; ofrecer una educacion
ambiental orientada al desarrollo de la conciencia ambiental; ni generar una cultura

ambiental sostenible.

A partir de dicho enunciado se plantea la siguiente interrogante: ;de qué manera la
propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador influye en la gestion
pedagdgica ambiental del curriculo universitario en la Universidad Nacional de San
Martin-Tarapoto, 2019?, ¢Cual es el estado actual de la gestion pedagogica ambiental
del curriculo universitario en la Universidad Nacional de San Martin?, ;Cuéles son las
caracteristicas que generan y desarrollan el modelamiento teodrico de la propuesta de
modelo de perfil sisttmico-sostenible-transformador?, ;Cuales son los resultados de la

validacién de la propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador?
Ademas, el estudio se justifica por los motivos sucesivos:

a) Conveniencia porque contribuye a incremento de la informacion del campo de la

educacion climatica ambiental, pues a partir de la propuesta de modelo de perfil
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sistémico-sostenible-transformador se mejora la gestion pedagdgica ambiental en la
Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto.

b) Relevancia social, ya que partir de la aplicacion de la propuesta de modelo de perfil
sistémico-sostenible-transformador los beneficiarios directos son la Universidad
Nacional de San Martin en sus procesos de gestion curricular y los estudiantes en los
procesos de generar conciencia ambiental.

c¢) Utilidad metodoldgica. En el proceso de investigacion se disefiaron instrumentos
para recoger informacion acerca de la gestion pedagogica ambiental y la propuesta
de modelo de perfil.

d) Implicancias précticas. La propuesta resuelve los problemas de la ausencia de la
gestion ambiental y se convierte en un eje fundamental y trascendental en la
formacion de profesionales con conciencia ambiental para reflexionar y cambiar los
problemas ambientales de nuestro entorno.

e) Valor teorico, pues la propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador aporta los saberes cientificos educativo ambiental para proximos
estudios en la tematica, pues incorpora teorias de sistémica cibernética, trascendental,
autopoiésis, sistemodinamica, fractales, transdisciplinariedad que ayuda a mejorar la
gestion pedagdgica ambiental del curriculo universitario en la Universidad Nacional

de San Martin-Tarapoto.

Lo anterior permite cumplir con el Objetivo general que consiste en elaborar la
propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador para la gestion
pedagdgica ambiental del curriculo universitario de la Universidad Nacional de San
Martin-Tarapoto; asi como con sus objetivos especificos: i) Explicar el estado actual
de la gestion pedagogica ambiental del curriculo universitario en la Universidad
Nacional de San Martin; ii) Establecer las caracteristicas que generan y desarrollan el
modelamiento tedrico de la propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador; iii) validar la propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-

transformador.
Para ello se planted la siguiente hipotesis de investigacion: La propuesta de modelo de

perfil sistémico-sostenible-transformador mejoraré la gestién pedagogica ambiental del

curriculo universitario, de la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto.
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METODO

2.1. Tipo y disefio de investigacion

Tipo de estudio

El estudio es sustantivo, tal como sostiene Sanchez, H. y Reyes, C. (2002, p. 18-
19): que trata de responder a situaciones tedricas, en tal sentido esta encauzada a
realizar descripciones, explicaciones, predicciones del contexto en el cual indaga
los principios que admita estructurar una teorizacion cientifica. Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014, p. 165) establece que el estudio es no experimental. En
este caso, la investigacion analiza la gestion pedagogica ambiental del curriculo de

la Universidad Nacional de San Martin-T.

Disefio de investigacion

El estudio es descriptivo porque se describi6 la situacion actual que tiene la gestion
pedagogica ambiental y la propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador. El estudio es de tipologia descriptiva, segin Hernandez, Fernandez
y Baptista (2014) investiga las incidencias que manifiestan las variables, y las
alteraciones que soportan. Es propositivo porque se disefid una Propuesta de
modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador para la gestion pedagdgica
ambiental del curriculo universitario en la Universidad Nacional de San Martin-
Tarapoto.
Esquema:

Rx

Vi
Rx: Diagnostico.
V¢: Estudios tedricos.

Pv: Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador.
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2.2. Variables y su operacionalizacion

Tabla 1
Operacionalizacion de variables
. Definicion Definicion . . . Escala
Variables . Dimensiones Indicadores L
conceptual operacional de medicion
La gestion Naturaleza sistémica, no lineal para la formaciéon del
pedagdgica ambiental comportamiento humano ambiental.
es la gestion Naturaleza dindmica para la formacion del comportamiento
pedagogica de los humano ambiental.
procesos formativos Naturaleza sensible para la formacién del comportamiento humano
universitarios del ambiental.
tema de adaptacién al Naturaleza compleja para la formacién del comportamiento
cambio climéatico Es una Sistémico humano ambiental.
(MINAM, 2015). herramienta Naturaleza autosuficiente para la formacion del comportamiento
sistémica para humano ambiental.
orientar sus Naturaleza autopoiética para la formacion del comportamiento
planes de humano ambiental.
estudio y Naturaleza cibernética para la formacion del comportamiento
Gestién curriculos, hacia humano ambiental.
pedagogica una Pedagogia Naturaleza fractal para la formacién del comportamiento humano .
. . . Nominal
ambiental del Ambiental ambiental.
curriculo Transformadora, Preocupacion y accidn del sistema curricular universitario actual a
uno de cuyos necesarios, vitales compromisos y transformacién frente a la
ejes emision de GEI: dioxido de carbono, metano, amoniaco, 6xido
transversales sea nitroso.
el desarrollo de Preocupacion y accion para reducir las actuales fuentes de emision
la Conciencia de GEI: didxido de carbono, metano, amoniaco, 6xido nitroso.
Ambiental. Sostenible Preocupacion por abandonar las fuentes fdsiles en todos los

espacios de la actividad humana.

Preocupacion por optar fuentes de energia fotovoltaica y edlica.
Preocupacion por la cultura ambiental depredadora.

Medidas que contribuyan a frenar y atenuar los motivos y
consecuencias del cambio climatico.

Medidas que contribuyan a frenar y mitigar las motivos y secuelas
del calentamiento global.
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Propuesta de
Modelo de
perfil

Es una configuracion
sistema dinamico en
Ibarra, D., &
Redondo, J. (2015),

complejo de Soler, Y.

(2017),
autosuficiente,
auténomo,
autopiético,
cibernético de
Villota, R., (2019), y
fractal en Al-
Majdalawi (2006)
cuya conjugacion de
elementos bioldgicos,
quimicos, fisicos,
socioculturales, y
educativos, se
interrelacionan e
interacttan en forma
interdependiente y
sinérgica, sobre cada
elemento y
organismo que lo
integra, procesos en
el que definen su
unidad y totalidad
vital, asi como su
permanencia, calidad
y cantidad.

Es un modelo
sistémico
estructural
funcional, como
orientador
metodoldgico
que certifica la
arquitectura del
conocimiento en
una
manifestacion
interdependiente
y global, ya que
toma la préctica
como centro de
analisis
reflexivo, por lo
gue su funcion
es integrar las
teorias dentro de
la investigacion
€como una
totalidad tedrica

Transformador

Sistémico

Sostenible

Transformador

Cultura ambiental sostenible.

Toma conciencia del cambio climatico.

Interdependencia entre hombre y cambio climatico.

Desarrollo de la concientizacién del medioambiente.

Meditaciéon como estrategia de la conciencia ambiental

Teoria de sistemas.

Teoria cibernética.

Teoria autopoiética.

Teoria de fractales.

Teoria de la complejidad.

Gestion pedagdgica.

Teoria del ambiente sostenible.

Quimica de la emisién de GEI: diéxido de carbono, metano,
amoniaco, 6xido nitroso.

Estrategias para el abandono de las fuentes fdsiles de energia en
todos los espacios de la accion humana.

Uso de energia fotovoltaica y edlica.

Erradicacion de la cultura ambiental depredadora y su impacto en
la humanidad.

Erradicacion de la cultura ambiental depredadora y su impacto en
la biodiversidad.

Frenar y mitigar los motivos y consecuencias del cambio climatico.
Frenar y reducir las causas y efectos del calentamiento global.
Cultura ambiental sostenible.

Forma profesionales con conciencia ambiental.

Forma profesionales que guian cientificamente las actividades
sociales de cambio que reduzcan las fuentes de emision de GEI.
Forma profesionales que guian cientificamente la transformacion
que reduzcan las fuentes de emisién de GEI.

Forma profesionales para que abandonen las fuentes fdsiles de
energia en todos los escenarios de la accién humana.

Incorpora la meditacion transcendental para desarrollar la
conciencia ambiental.

Nominal
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2.3. Poblacion, muestra y muestreo

Poblacion

La poblacion quedd establecida por 20 directores de las diferentes escuelas

académicas.

Tabla 2.

Poblacién de Directores de las Escuelas Profesionales

Filiales Facultades Carreras profesionales N°
Administracién 1
Facultad de Ciencias Econdmicas Contabilidad 1
Economia 1
Facultad de Ciencias Agrarias Agror)om]a !
Veterinaria 1
. Enfermeria 1
Facultad de Ciencias de la Salud Obstetricia 1
Facultad de Derecho y Ciencias
Tarapoto Politicas Sl 1
Facultad de Ingenieria Ingenieria Agroindustrial 1
Agroindustrial g g
Facultad de Ingenieria Civil y Ingenieria Civil 1
Arquitectura Arquitectura 1
Facultad de Ingenieria de Sistemas  Ingenieria de Sistemas 1
Facultad de Medicina Humana Medicina 1
Facultad de Educacion y .
. Idiomas 1
Humanidades
. Ingenieria Ambiental 1
Moyobamba Facultad de Ecologia Ingenieria Sanitaria 1
., Educacién Inicial 1
Rioja Facultaq de Educacion y Educacion Primaria 1
Humanidades . .
Educacién Secundaria 1
Lamas Facultad de Ciencias Econdmicas Turismo 1
Total 20
Muestra

En la muestra estuvo compuesta por los mismos directivos que aparecen en la

poblacién.

Criterios de seleccién

Se incluyen a los directivos de las escuelas profesionales de las facultades de la

Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto que gestionan el curriculo de las
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2.4.

diferentes carreras; se excluyen a los directores de departamentos, autoridades
(Decanos, rectores y vicerrectores) y docentes.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad.

Técnica

La técnica es la encuesta para conseguir datos de los participantes en estudio, que
ellos mismos proporcionan, sobre sentires, saberes, comportamientos o sugerencias
(Canales, 1994, p. 129).

Instrumentos

El cuestionario es el instrumento aplicado a una muestra conformada por 20
directores de escuelas profesionales. Los cuestionarios estan conformados por las
siguientes dimensiones: Sistémico, sostenible y transformador, con 20 preguntas
cada instrumento. Asimismo, las elecciones de contestar son: Si (2 puntos) y No (1
punto).

Tabla 3.
Conversion de puntajes del Cuestionario de gestion pedagdgica ambiental del

curriculo universitario

Gestion pedagdgica

Nivel Sisttmico  Sostenible Transformador

ambiental
Mala 20a 26 8al0 8al0 4435
Regular 27a32 11a13 11a13 6a’7
Buena 33a40 14a16 14a16 8
Tabla 4.

Conversion de puntajes del cuestionario acerca de la propuesta de modelo de perfil

sistémico-sostenible-transformador

Propuesta de modelo de
Nivel  perfil sistémico-sostenible-  Sistémico  Sostenible Transformador

transformador
Mala 20226 6a7 9al2 5a6
Regular 27 a 32 8a9 13a15 7a8
Buena 33a40 10a12 16a18 9al10
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Validez

El instrumento fue validado por la técnica juicio de especialistas o de expertos y

tuvo las siguientes caracteristicas:

Tabla 5.
Validacion de instrumentos por expertos
Variable N. Especialidad Promediode  Opinion del
validez experto
1 Psicélogo 48 Existe idoneidad
Variable 1: o Educador: 49 Existe
., Filosofia suficiencia
Gestion 3  Educador: 48 Existe
pedagogica Ciencias sociales suficiencia
ambiental Educador: Existe
4 L 49 N
Primaria suficiencia
2 Existe
Variable 2: 1 Psicélogo 48 suficiencia
Propuesta de ,  Educador: 49 Existe
Modelo de Perfil Filosofia suficiencia
sistémico- Educador: Existe
3 S . 48 N
sostenible- Ciencias sociales suficiencia
transformador 4 Educador: 46 Existe idoneidad
Primaria

Los dos cuestionarios se sometieron a juicio de cinco especialistas mencionados;
quienes verificaron la conexion y congruencia de los elementos de las variables. El
resultado fue 4.81 de promedio, que representa el 96.2% de conformidad entre los
corregidores; lo que demuestra, que poseen una validez alta y retnen los

requerimientos técnico-metodoldgicas para ser empleado.
Confiabilidad
La fiabilidad de los dos cuestionarios para su aplicacion pasé por el anélisis del alfa

de Cronbach, cuyo valor se registr6 lo mas cercano al 1. De tal modo, que se proceso

los datos a una prueba piloto, que garantizé su fiabilidad en el presente estudio.
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2.5.

Segun, (George & Mallery, 2003), como criterio se contd con los puntajes producto
del resultado del coeficiente de alfa de Cronbach:

—  Coeficiente alfa >.9 es excelente

—  Coeficiente alfa >.8 es bueno

—  Coeficiente alfa >.7 es aceptable

—  Coeficiente alfa >.6 es cuestionable

—  Coeficiente alfa >.5 es pobre

—  Coeficiente alfa <.5 es inaceptable (pag. 231).

En ese sentido, la confiabilidad de los dos instrumentos consisti6 en:

a) Variable 1: Gestion pedagdgica ambiental del curriculo universitario
La fiabilidad del cuestionario obtuvo un resultado de 0,8217 que es superior a
0,75, el cual resulto significativo, que significa una fuerte confiabilidad, si como

su validez de contenido.

b) Variable 2: Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador.
La fiabilidad del cuestionario obtuvo un resultado de 0,814 que es superior a
0,75, el cual resulté significativo, que significa una fuerte confiabilidad, si como

su validacion en contenido.
Conclusiones
Los instrumentos de recoleccion de datos se validaron por cuatro especialistas o
expertos, asimismo, se certifico su fiabilidad; y posterior aplicacion. La
informacién obtenida fue procesada para alcanzar los resultados que permiten
formular conclusiones y las sugerencias.

Procedimientos

El estudio se comenzé con la recogida de datos tedricos para formular el problema,

los antecedentes, base teorica, asi como la operacionalizacion de las variables. En
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2.6.

la ejecucion del estudio se logro el andlisis de la validacion, a través de juicio de
especialistas y la fiabilidad de los instrumentos a emplear, a través de alfa de
Cronbach. Por ello, se obtuvo una muestra ensayo con similares propiedades a la
muestra en estudio, luego se aplicaron los instrumentos. Asimismo, los datos
obtenidos se procesaron y analizaron con tabulaciones y gréaficos descriptivos que
generan las conclusiones y sugerencias. Y, finalmente, se disefié una Proposicion

de un Modelo de Perfil sistémico-sostenible-transformador.

Métodos de analisis de datos

En el estudio se usd los estadigrafos de posicion y dispersion como son la media, la

desviacion estandar y el coeficiente de variabilidad.

a) La media se determiné a partir de datos no agrupados, y la formula empleada

es el siguiente:

x= =%
n
Donde:
X: Promedio

Z X: Sumatoria de las calificaciones

n: NUmero de unidades de andlisis

b) La desviacion estandar sirvié para expresar las unidades de mediacion de la

distribucion con respecto a su media.

> (x=x)’

S=.,~4— -
\ n-1

c) El coeficiente de variabilidad midié la variacion de los grupos homogéneos u

heterogéneos de una poblacion, en una medida porcentual.

CV = 2 x100
X
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2.7.

Los datos se presentaron en tablas y figuras construidas, a partir de estandares

establecidos para el estudio.

Aspectos éticos

Entre los elementos éticos, se considerd el anonimato de las personas de la muestra;
el estudio propositiva original tuvo el permiso del rector y vicerrectores de la
Universidad Nacional de San Martin; no se sentenciaron las contestaciones que
ofrecieron los directivos; se asignaron en las referencias a todos los autores que han

aportado en la sustentacion tedrica y cientifica en el presente estudio.
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I11. RESULTADOS

Objetivo especifico 1:

Explicar el estado actual de la gestion pedagdgica ambiental del curriculo universitario

en la Universidad Nacional de San Martin.

Tabla 6

Gestion Pedagogica Ambiental

Escala de medicién Porcentaje Dogle; tes
Bajo Nivel de Gestidén Pedag6gica Ambiental [20 - 26] 70.00 14
Regular Nivel de Gestion Pedagdgica Ambiental [27 - 32] 30.00 6
Alto Nivel de Gestion Pedagdgica Ambiental [33 - 40] 0.00 0
Total 100 20

Fuente: Cuestionario aplicado.

70.00 70.00
60.00
50.00
40.00 30.00
30.00 .
20.00
o ~
0.00 , , ,
BAJO NIVEL DE GESTION REGULAR NIVEL DE GESTION ALTO NIVEL DE GESTION
PEDAGOGICA AMBIENTAL [20 - PEDAGOGICA AMBIENTAL [27 - PEDAGOGICA AMBIENTAL [33 -
26] 32] 40]

Figura 1. Gestién Pedagogica Ambiental

Fuente: Cuestionario aplicado

Interpretacion

En la tabla 6 y figura 1 se muestra que 14 docentes que representa el 70% perciben que

la gestion pedagdgica ambiental en el sistema curricular actual de la Universidad

Nacional de San Martin es bajo; y 6 docentes que simboliza el 30% perciben que es

regular.
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Tabla 7
Nivel Sistémico en la Gestion Pedagdgica Ambiental

[0}
Escala de medicion Porcentaje N
Docentes
Bajo Nivel Sistémico en la Gestion Pedagogica Ambiental [8 - 10] 55.00 11
Regular Nivel Sistémico en la Gestion Pedagdgica Ambiental [11 - 13] 40.00 8
Alto Nivel Sistémico en la Gestion Pedagdégica Ambiental [14 - 16] 5.00 1
Total 100 20

Fuente: Cuestionario aplicado.

iy 55.00
50.00
40.00
40.00
30.00
20.00 5.00
10.00 N
0.00 - - -
BAJO NIVEL SISTEMICO EN LA REGULAR NIVEL SISTEMICO ALTO NIVEL SISTEMICO EN LA
GESTION PEDAGOGICA EN LA GESTION PEDAGOGICA GESTION PEDAGOGICA
AMBIENTAL [8 - 10] AMBIENTAL [11 - 13] AMBIENTAL [14 - 16]

Figura 2. Nivel Sistémico en la Gestion Pedagdgica Ambiental

Fuente: Cuestionario aplicado

Interpretacion

En la tabla 7 y figura 2 se muestra que 11 docentes que representa el 55% perciben que
el nivel sistémico en la gestion pedagdgica ambiental en el sistema curricular actual de
la Universidad Nacional de San Martin es bajo; 8 docentes que simboliza el 40%

perciben que es regular; y 1 docente que representa el 5% considera que es alto.
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Tabla 8

Nivel Sostenible en la Gestion Pedagdgica Ambiental

_ . N°
Escal medicion Porcent
scala de medicio orcentaje oo tec
Bajo Nivel Sostenible en la Gestion Pedagdgica Ambiental [9 - 12] 75.00 15
Regular Nivel Sostenible en la Gestion Pedagdégica Ambiental [13 - 15] 25.00 5
Alto Nivel Sostenible en la Gestion Pedag6gica Ambiental [16 - 18] 0.00 0
Total 100 20
Fuente: Cuestionario aplicado
80.00
75.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00 25.00
g0 0.00
10.00 D .
0.00
BAJO NIVEL SOSTENIBLE EN LA REGULAR NIVEL SOSTENIBLE ALTO NIVEL SOSTENIBLE EN LA
GESTION PEDAGOGICA EN LA GESTION PEDAGOGICA GESTION PEDAGOGICA
AMBIENTAL [9 - 12] AMBIENTAL [13 - 15] AMBIENTAL [16 - 18]

Figura 3. Nivel Sostenible en la Gestion Pedagdgica Ambiental

Fuente: Cuestionario aplicado

Interpretacion

En la tabla 8 y figura 3 se muestra que 15 docentes que representa el 75% perciben que
el nivel sostenible en la gestion pedagdgica ambiental en el sistema curricular actual de
la Universidad Nacional de San Martin es bajo; y 5 docentes que simboliza el 25%

perciben que es regular.
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Tabla9

Nivel Transformador en la Gestion Pedagdgica Ambiental

. . N°
Escala de medicion Porcentaje
J Docentes
Bajo Nivel Transformador en la Gestion Pedagdgica Ambiental [4 - 5] 55.00 11
Regular Nivel Sostenible en la Gestion Pedagégica Ambiental [6 - 7] 40.00 8
Alto Nivel Sostenible en la Gestién Pedagogica Ambiental [8] 5.00 1
Total 100 20
Fuente: Cuestionario aplicado
60.00
55.00
50.00
40.00 4000
30.00
20.00 500
ol . —
0.00
BAJO NIVEL TRANSFORMADOR REGULAR NIVEL SOSTENIBLE ALTO NIVEL SOSTENIBLE EN
EN LA GESTION PEDAGOGICA EN LA GESTION PEDAGOGICA LA GESTION PEDAGOGICA
AMBIENTAL [4 - 5] AMBIENTAL [6 - 7] AMBIENTAL [8]

Figura 4. Nivel Transformador en la Gestion Pedagdgica Ambiental

Fuente: Cuestionario aplicado

Interpretacion

En la tabla 9 y figura 4 se muestra que 11 docentes que representa el 55% perciben que
el nivel transformador en la gestion pedagdgica ambiental en el sistema curricular actual
de la Universidad Nacional de San Martin es bajo; 8 docentes que simboliza el 40%

perciben que es regular; y 1 docente que representa el 5% considera que es alta.
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Obijetivo especifico 2:
Establecer las caracteristicas que generan y desarrollan el modelamiento tedrico de la

propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador;

Tabla 10

Perfil Sistémico-sostenible transformador en e | curriculo universitario

L . N°
Escala de medicion Porcentaje
Docentes
Bajo Nivel del Perfil del Curriculo Universitario [20 - 29] 75.00 15
Regular Nivel del Perfil del Curriculo Universitario [20 - 29] 25.00 5
Alto Nivel del Perfil del Curriculo Universitario [20 - 29] 0.00 0
Total 100 20
Fuente: Cuestionario aplicado.
80.00
75.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00 25.00
20.00
10.00 B
0.00
BAJO NIVEL DEL PERFIL DEL REGULAR NIVEL DEL PERFIL ALTO NIVEL DEL PERFIL DEL
CURRICULO UNIVERSITARIO DEL CURRICULO CURRICULO UNIVERSITARIO
[20 - 29] UNIVERSITARIO [20 - 29] [20 - 29]

Figura 5. Perfil Sistémico-sostenible transformador en el curriculo universitario

Fuente: Cuestionario aplicado

Interpretacion

En latabla 10 y figura 5 se muestra que 15 docentes que representa el 75% perciben que
el nivel de perfil del curriculo universitario estd fundamentado en lo sistémico,
sostenible y transformador es bajo; y 5 docentes que simboliza el 25% perciben que es

regular.
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Tabla 11.

Nivel Sistémico del Perfil en el curriculo universitario

. . N°
Escala de medicion Porcentaje
Docentes
Bajo Nivel Sistémico del Perfil del Curriculo Universitario [6 - 7] 70.00 14
Regular Nivel Sistémico del Perfil del Curriculo Universitario [8 - 9] 30.00 6
Alto Nivel Sistémico del Perfil del Curriculo Universitario [10 - 12] 0.00 0
Total 100 20
Fuente: Cuestionario aplicado
70.00 70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
30.00
20.00
10.00 0.00
0.00 - - -
BAJO NIVEL SISTEMICO DEL REGULAR NIVEL SISTEMICO DEL ALTO NIVEL SISTEMICO DEL
PERFIL DEL CURRICULO PERFIL DEL CURRICULO PERFIL DEL CURRICULO
UNIERSITARIO [6 - 7] UNIERSITARIO [8 - 9] UNIERSITARIO [10 - 12]

Figura 6. Nivel Sistémico del Perfil en el curriculo universitario

Fuente: Cuestionario aplicado

Interpretacion
En latabla 11y figura 6 se muestra que 15 docentes que representa el 70% perciben que
el nivel de perfil del curriculo universitario estd fundamentado en lo sistémico,

sostenible es bajo; y 6 docentes que simboliza el 30% perciben que es regular.
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Tabla 12

Nivel Sostenible del Perfil en el curriculo universitario

. . N°
Escala de medicion Porcentaje
J Docentes
Bajo Nivel Sostenible del Perfil del Curriculo Universitario [9 - 12] 75.00 15
Regular Nivel Sostenible del Perfil del Curriculo Universitario [13 - 15] 25.00 5
Alto Nivel Sostenible del Perfil del Curriculo Universitario [13 - 15] 0.00 0
Total 100 20
Fuente: Cuestionario aplicado
80.00
75.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00 25.00
20.00
10.00 il
0.00
BAJO NIVEL SOSTENIBLE EN REGULAR NIVEL SOSTENIBLE ALTO NIVEL SOSTENIBLE EN EL
EL PERFIL DEL CURRICULO EN EL PERFIL DEL CURRICULO PERFIL DEL CURRICULO
UNIVERSITARIO [9-12] UNIVERSITARIO [13 - 15] UNIVERSITARIO [13 - 15]

Figura 7. Nivel Sostenible del Perfil en el curriculo universitario

Fuente: Cuestionario aplicado

Interpretacion
En latabla 12 y figura 7 se muestra que 15 docentes que representa el 70% perciben que
el nivel de perfil del curriculo universitario estad fundamentado en lo sostenible es bajo;

y 5 docentes que simboliza el 25% perciben que es regular.
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Tabla 13

Nivel Transformador del Perfil en el curriculo universitario

L . N°
Escala de medicion Porcentaje
J Docentes
Bajo Nivel Transformador en el Perfil del Curriculo Universitario [9 -
80.00 16
12]
Regular Nivel Transformador en el Perfil del Curriculo Universitario [9
15.00 3
-12]
Alto Nivel Transformador en el Perfil del Curriculo Universitario [9 -
5.00 1
12]
Total 100 20
Fuente: Cuestionario aplicado
80.00 80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00 5-§’°
10.00 \
0.00
BAJO NIVEL TRANSFORMADOR REGULAR NIVEL ALTO NIVEL TRANSFORMADOR
EN EL PERFIL DEL CURRICULO TRANSFORMADOR EN EL EN EL PERFIL DEL CURRICULO
UNIVERSITARIO [9-12] PERFIL DEL CURRICULO UNIVERSITARIO [9- 12]

UNIVERSITARIO [9-12]

Figura 8. Nivel Transformador en el Perfil en el curriculo universitario

Fuente: Cuestionario aplicado

Interpretacion

En latabla 13 y figura 8 se muestra que 16 docentes que representa el 80% perciben que
el nivel de perfil del curriculo universitario esta fundamentado en lo transformador es
bajo; 3 docentes que simbolizan el 15% consideran que es regular; y 1 docente que

representa el 5% perciben que es alto.
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Tabla 14

Validez de la propuesta

. - Promediode  Opinion del
(0]
Variable N.° Especialidad validez experto
1 Psicologo 79 Apto para ser
aplicado
Propuesta de - . Apto para ser
modelo de 2 Educador: Filosofia 78 aplicado
perfil
sistémico- . Cianei
. Educador: Ciencias Apto para ser
sostenible- 3 Sociales 80 aplicado
transformador
4 Educacion primaria. 79 Apto para ser

aplicado

La propuesta fue validada por juicio de cinco expertos y comprobaron la sistematicidad,

coherencia, pertinencia y organizacion de la variable. El resultado que obtuvo fue de

79.00 puntos, que representa el 97.5% de correspondencia entre los especislistas en la

elaboracion de la Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador; lo

que indica, que su validacion es alta y retne los elementos suficientes para ser aplicado

en diversos contextos.
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IV. DISCUSION

La gestion pedagogica ambiental del sistema curricular actual de la Universidad
Nacional de San Martin-Tarapoto, segun los directivos de las diferentes escuelas
profesionales presenta niveles bajos en un 70% y regular en un 30%; ademas en sus
dimensiones, la mayoria manifiestan que la gestion pedag6gica ambiental no es
sistémica y transformacional en un 55%, no es sostenible en un 75%. EI 40% manifiesta
que es sistémico regularmente, de igual manera el 25% es sostenible, y el 40% es
transformador. Finalmente, el sistémico y transformador un 5% lo considera en un nivel
alto. Estos hallazgos se condicen con las aseveraciones Séenz y Benayas (2015) al
sostener que algunos centros universitarios e institutos superiores recién estan
incorporando la dimension ambiental, para ello es necesario la educacion técnica y
profesional para aprovechar y conservar los recursos de la naturaleza. Asimismo, exigen
en la formacién ambiental, la formacién especializada y actualizada a los educadores y
profesionales de las carreras; y la capacitacion a profesionales para la conduccion de las
acciones de gestion ambiental. Del mismo modo, con Sanchez, Gomez, Saban, Séenz-
Rico (2017) al evidenciar que la educacion superior no debe quedarse en métodos de
ensefianza tradicionales que delimiten a una transferencia de conocimientos, ademas
menciona que las metodologias a incorporar tienen que ser transformadoras para el
cambio tanto personal como colectivo en la formacion de los futuros profesionales.
Asimismo, con Villanueva, J. (2017) al encontrar que existen deficiencias en el
conocimiento y actitudes ambientales, las mismas que son débiles o inexistentes.
Finalmente, Ochoa, O. y Hidalgo, C. (2016) hall6 que el aspecto ambiental presenta
insuficiencias que perturban la funcién de la responsabilidad social y ambiental que
cumple como institucion y existen documentos que contemplan la inclusién del enfoque
ambiental, pero solo para la funcion docente, mas no para la estructura organizacional

que empoderen en los discursos de la institucion y de los gerentes.

El perfil del curriculo universitario del sistema curricular actual, el 75% es bajo; y el
25% lo considera regular. En sus dimensiones de fundamentacion sistémica, sostenible
y transformador presenta niveles bajos, en 70%, 75% y 80% respectivamente; en los
niveles regulares estan en un 30%, 25% y 15; y solamente, un 5% percibe que el perfil

del curriculo posee una fundamentacion transformadora. Sobre los porcentajes regulares
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y alto se explica porque la Universidad Nacional de San Martin posee carreras
profesionales en ciencias ambientales como: Ingenieria ambiental, Sanitaria, Agrarias,
Agroindustrial y educacion que tienen una cercania a la biodiversidad, cuidado y
preservacion. Por eso, el Ministerio del Ambiente (2015) busca incorporar acciones en
conjunto para analizar el asunto de cambio del clima, asi como la gestion de los riesgos
y acomodacion en el cambio del clima, como una dimension estratégica para el
desarrollo sostenible en los programas de posgrado de maestrias y doctorados y genere
diplomados o cursos de formacion continua, proyectos de investigacion relacionados y
concientizacion a cerca de las secuelas del cambio del clima, y herramientas de politicas
universitarias para efectuar acciones que reduzcan sus emanaciones institucionales de
GEl. De la misma forma, el Ministerio del Ambiente y Red Ambiental
Interuniversitaria-Interuniversia (RAI) (2014) se mostraron preocupados Yy
responsabilizan a las organizaciones superiores de estudio para enfrentar el cambio del
clima, y se comprometen a replantear y fortalecer sus procesos de gestion, formacion,
investigacion, y extension universitaria, para disefiar una novedosa cultura ambiental,
encaminada por los principios de sustentabilidad, incorporando los contenidos de
adaptacion al cambio del clima como eje transversal. Asimismo, Ochoa, O. y Hidalgo,
C. (2016) expresan que a partir de las debilidades en el componente ambiental se
implement6 una Unidad en Asuntos Ambientales que consiga alcanzar holistica e
integradamente todos los temas trascendentes para la sostenibilidad ambiental;
asimismo, permite interrelacionar las iniciativas aisladas y sin reconocimiento
institucional. También, Sanchez, Gémez, Saban, Sdenz-Rico (2017) demostr6 que la
educacion ambiental esta comprendida de manera implicada y genuina en la Educacion
de Desarrollo Sostenible, siendo la primera necesaria, pero no suficiente en la educacion
del siglo XXI en todos los niveles educativos. Finalmente, Villanueva, J. (2017) sostuvo
que la aplicacion de Programas Educativos Ambientales (PEA) inciden en generar

conocimientos proambientalistas.

Consecuentemente, son dichas conclusiones del sistema universitario peruano recogidas
por el MINAM, las que fundamentan la necesidad de elaborar nuestra propuesta de
gestion pedagogica ambiental del curriculo universitario, pues de acuerdo a ellas, es
responsabilidad institucional, la gestiébn pedagdgica de los procesos formativos

universitarios del tema de adaptacion al cambio climatico.
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Lo anterior se debe a que la gestion y desarrollo de dicho tema, se convierte en una
obligacion del sistema universitario peruano, apoyado por agendas gubernamentales y
de cooperacion internacional, siendo inevitable la demanda formativa y de capacitacion
especializada en adaptacion al cambio climatico en pregrado, cursos y modalidad “en
casa” para expertos de entidades publicas y particulares que necesiten especializarse y
certificarse. Ademas de ser un hecho la incorporacion del tema de adecuacion al cambio
del clima de los estudios profesionales de ingenieria forestal y ambiental, arquitectura y

urbanismo ambiental, biologia, entre otras.

Por otro lado, dicha gestion pedagogica, demanda un nuevo tipo de investigacion
cientifica que forme un nuevo tipo de investigador, que genere nueva informacion
cientifica sobre adaptacién al cambio climatico; que a su vez permita realizar una masiva
y pertinente extension y proyeccion universitaria, con programas vinculados a dicho
tema. Sin embargo, preocupa que ninguna de las propuestas pedagogicas analizadas en
la presente investigacion, proponga una gestion ambiental transformadora que se oriente
exclusivamente a frenar y mitigar los efectos del calentamiento del planeta y el cambio
del clima, pues todas ellas se orientan a incorporar en la gestién de la educacion
ambiental, solo una adecuacién al cambio del clima en las universidades peruanas, y por

ende en el sistema educativo en general.

Por lo tanto, es en el presente contexto de una gestion educativa ambiental adaptativa,
propuesta por el MINAM vy el sistema universitario peruano, que la presente
investigacion encuentra su maxima pertinencia al proponer una gestion educativa
ambiental transformadora a través de la propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador para la gestion pedagdgica ambiental del curriculo
universitario, en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019.
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V. CONCLUSIONES

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

La propuesta de Modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador incorpora
teorias de sistémica cibernética, trascendental, autopoiésis, sistemodinamica,
fractales la cual mejora la gestion pedagogica ambiental del curriculo universitario

en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto.

El estado actual de la gestion pedagdgica ambiental del curriculo universitario en
la Universidad Nacional de San Martin presenta niveles bajos en un 70% y regular
en un 30%; ademas en sus dimensiones, la mayoria manifiestan que la gestion
pedagdgica ambiental no es sistémica y transformacional en un 55%, no es
sostenible en un 75%. EI 40% manifiesta que es sistémico regularmente, de igual
manera el 25% es sostenible, y el 40% es transformador. Finalmente, el sistémico

y transformador un 5% lo considera en un nivel alto.

Las particularidades para generar y desarrollar el modelamiento tedrico de la
propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador presenta niveles
es bajo en un 75%; y el 25% es regular. En sus dimensiones de fundamentacion
sistémica, sostenible y transformador presenta niveles bajos, en 70%, 75% y 80%
respectivamente; en los niveles regulares estan en un 30%, 25% y 15; y solamente,

un 5% percibe que el perfil del curriculo posee una fundamentacién transformadora.
La propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador se validd,

mediante juicio de especialistas que establecieron las condiciones necesarias y

metodoldgicas para que se aplique con 79.00 puntos que constituye el 97.5%.
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VI. RECOMENDACIONES

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A las autoridades universitarias realizar jornadas de trabajo para un diagnostico para
una linea de base para establecer politicas educativas ambientales e incorporar la
gestion pedagdgico ambiental para formar profesionales comprometidos con el

ambiente.

A las autoridades universitarias desarrollar la propuesta de modelo de perfil
sistémico-sostenible-transformador para la gestion pedagdgica del perfil del
curriculo universitario del sistema curricular actual en sus dimensiones de

fundamentacion sistémica, sostenible y transformador.

A los investigadores realizar estudios para que conciban propuestas analogas para
formar conciencia ambiental que mitigue y enfrente el cambio climatico y

calentamiento global.

A los investigadores aplicar la propuesta de Modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador que incorpora teorias de sistémica cibernética, trascendental,
autopoiésis, sistemodinamica, fractales que mejore la gestion pedagdgica ambiental
del curriculo universitario en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, a

través de subperfiles de los semestres académicos.
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VII.PROPUESTA

7.1 Representacion grafica
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Figura 9. Modelo de Perfil Sistémico, Sostenible, Transformador, con perfiles de semestre académico
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7.2

7.3

Introduccion

La estructura se fundamenta en el principio “Transformemos al Hombre y
Transformamos el Ambiente”, lo que implica entender al ambiente como sistema
dinamico (lbarra & Redondo, 2015), complejo (Soler, 2017), autosuficiente,
autébnomo, autopiético, cibernético (Villota, 2019), y fractal (Al-Majdalawi, 2006),
cuya conjugacion de elementos biologicos (biodiversidad), quimicos (pH, pK,
iones, electrolitos, metales pesados, gases como el ozono, Oz, CO, H, CI"), fisicos
(temperatura, radiaciones cosmicas y solares), socioculturales, y educativos, se
interrelacionan e interactian en forma interdependiente y sinérgica, sobre cada
elemento y organismo que lo integra. Cuya naturaleza permite afirmar que
pequefias variaciones en las conductas y condiciones iniciales del comportamiento
humano mediante la educacion, pueden implicar grandes diferencias en el
comportamiento futuro, es decir en la transformacion o autotransformacion de la

humanidad para transformar el ambiente. (Al-Majdalawi, 2006)

Objetivos o propdsito

Objetivo general:

Desarrollar un Modelo de perfil sistémico, sostenible, transformador, para la

gestion ambiental del curriculo universitario.

Objetivos especificos:

- Fundamentar el Modelo de perfil sistémico, sostenible, transformador.

- Describir las caracteristicas del Modelo de perfil sistémico, sostenible,
transformador.

- Describir el perfil sistémico, sostenible, transformador para gestién pedagdgica
ambiental del curriculo universitario.

- Mejorar la formacion ambiental de los estudiantes de las deferentes carreras

profesionales.
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7.4

7.5

Teorias

Se us6 la modelacion mediante el disefio sistémico de los productos de perfil
curricular y subperfiles de ciclo academico, para su insercion en los diferentes
niveles de sistemas educativos. Asimismo, se utilizan los anélisis del conjunto
historico de causa-efecto, en el contexto de la relacion hombre-calentamiento
global-cambio climatico, identificando actividades antropogénicas, y herramientas
pedagdgicas para su reeducacion y autotransformativa. Como estrategia didactica
orientamos el desarrollo de la Conciencia hacia la Dimensién Ambiental, mediante
la Pedagogia Ambiental Autotransformativa, implementando el eje educacion-
conciencia-ambiente, y la propuesta de Curriculo Ambiental Autotransformador,
cuya finalidad es trabajar en la transformacion del hombre para Transformar al

Ambiente.

Fundamentacion

Se utilizaron las caracteristicas y cualidades ambientales como sistema dindmico,
complejo, autosuficiente, autbnomo, autopiético, cibernético y fractal. Asimismo,
el modelo trabaja el estudio y analisis de la conjugacion, interrelacion,
interactuacion, interdependencia, y sinérgia de sus elementos bioldgicos
(biodiversidad), quimicos (pH, pK, iones, electrolitos, metales pesados, gases como
el ozono, 02, CO2, H, CI-), fisicos (temperatura, radiaciones cosmicas y solares),
socioculturales, y educativos. Asi como el andlisis de la unidad y totalidad de la
vida, su permanencia, calidad y cantidad, como sistema no lineal, y sus
caracteristicas sistémicas y cibernéticas de extrema sensibilidad, explicables por el
sistema de ecuaciones de Lorenz.

Son materiales pedagogicos, el analisis ambiental, biodiversidad y clima, y su
extrema sensibilidad frente a cualidades, conductas, habitos, desperdicios y
desechos en cantidades infimas, y sus consecuencias y efectos espectaculares en el
corto, mediano, y largo plazo; junto con el analisis de la interrelacion causa-efecto
en todos los eventos de la vida, y el comportamiento ambiental y la educacion,
usando como ejemplo la consecuencia practica del efecto mariposa en sistemas

complejos no lineales como el ambiente, calentamiento global, cambio climatico, y
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7.6

7.7

7.8

la educacién, y como con pequefias modificaciones, podemos tener resultados
espectaculares si el sistema educativo y la propuesta pedagogica y didactica es la
adecuada.

El Andlisis de las teorias permiten explicar y fundamentar el comportamiento de
nuestro objeto de estudio, sensible a variaciones en sus condiciones iniciales, y
como pequefias variaciones en las conductas y condiciones iniciales del
comportamiento humano mediante la educacién, pueden implicar grandes
diferencias en el comportamiento futuro, es decir en la transformacién o
autotransformacion de la humanidad para transformar el ambiente.

Finalmente, la Educacién Ambiental como proceso autotransformativa, es un
proceso que dura toda la vida y tiene como objetivo desarrollar conciencia
ambiental, conocimiento ecoldgico, actitudes y valores ambientales, para generar
compromisos de accién y responsabilidad ambiental, que tengan por fin el uso
racional de recursos y el desarrollo sostenible.

Pilares

- Transversal porque el Modelo de Perfil sistémico, sostenible, transformador se
adecue en todos los ciclos académicos.

- Sistémico porque sigue un orden y secuencia imbricada en todos los ciclos
académicos.

- Sostenible que trabaje la relacion educacion-conciencia-ambiente.

Principios

- Andlisis de la interrelacion causa-efecto en los eventos de la vida.

- Comportamiento ambiental

- Educacion

- La meditacion transcendental como herramienta practica autotransformativa

Caracteristicas

Desarrollo del sistema de modelaciones para el disefio curricular de la propuesta A

continuacion, Ver figuras 1, 2, 3, 4, 5.
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DESARROLLO DEL SISTEMA DE MODELACIONES PARA EL DISENO CURRICULAR DE LA PROPUESTA

| HOMBRE- AMBIENTE
BUCLE 1° ORDEN| |:; |
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HOMBRE- AMBIENTE
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ACTIVIDADES
ANTROPOGENICAS

CALENTAMIENTO.GLOBAL [¢—[CAMBIO.CLIMATICO

Figura 10. Sistemodinamica cibernética de los bucles: Hombre-Ambiente y Hombre-
Calentamiento Global- Cambio Climatico
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Figura 11. Sistemodinamica cibernética autopoiética del sistema ambiental antropogénico
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Figura 12. Cibernética autopoiética transformadora: Proceso generador del sistema ambiental sostenible
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MODELO DE PERFIL SISTEMICO-SOSTENIBLE
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Figura 13: Cibernética autopoiética: Proceso generador del modelo de Perfil Sistémico Sostenible Transformador
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Figura 14. Generacién del primer fractal de modelo de Perfil Sistémico-Sostenible Transformador



PROPUESTA DE MODELO DE PERFIL SISTEMICO-SOSTENIBLE-TRANSFORMADOR PARA LA GESTION PEDAGOGICA
AMBIENTAL DEL CURRICULO UNIVERSITARIO

SISTEMA DE PERFIL SISTEMICO, SOSTENIBLE, TRANSFORMADOR, PARA LA GESTION AMBIENTAL DEL CURRICULO UNIVERSITARIO
SUBSISTEMA DEL PRIMER PERFIL SISTEMICO, SOSTENIBLE, TRANSFORMADOR, O PERFIL DEL 1° SEMESTRE ACADEMICO

El perfil curricular sistémico ambiental y los subperfiles de ciclo académico, trabajan el conjunto histérico de causa-efecto, en el contexto de la relacién hombre-calentamiento
global-cambio climatico, mediante actividades protagonicas antropogénicas y herramientas pedagogicas de reeducacion autotransformativa.
Para ello se usa y orienta el desarrollo de la Conciencia Ambiental, y su Pedagogia Autotransformativa. Se implementa el eje educacién-conciencia-ambiente y el Perfil
Curricular Ambiental Autotransformador.
Su estructura pedagdgica se fundamenta en el estudio y analisis del Ambiente como sistema dinamico, complejo, autosuficiente, autbnomo, autopiético, cibernético y fractal;
asi como en el estudio y andlisis de la conjugacion, interrelacion, interactuacion, interdependencia, y sinergia de sus elementos biol6gicos (biodiversidad), quimicos (pH, pK,
iones, electrolitos, metales pesados, gases como el ozono, 02, CO2, H, CI-), fisicos (temperatura, radiaciones cdsmicas y solares), socioculturales, y educativos.
Su proceso formativo, asi como sus herramientas didacticas y estratégicas, tiene su soporte en el analisis de la unidad y totalidad de la vida, asi como su permanencia, calidad
y cantidad, como sistemas no lineales y caracteristicas sistémicas y cibernéticas de extrema sensibilidad, explicables por el sistema de ecuaciones de Lorenz. Donde es
fundamental el andlisis del ambiente, biodiversidad y clima, y su extrema sensibilidad frente a cualidades, conductas, habitos, desperdicios y desechos en cantidades infimas,
y sus consecuencias Yy efectos espectaculares en el corto, mediano, y largo plazo.
Los procesos transformativos se basan en el permanente analisis de la interrelacion causa-efecto en todos los eventos de la vida, el comportamiento ambiental, la educacién
ambiental y la meditacidn transcendental como herramienta practica de autotransformacion. Donde se hace evidente el efecto mariposa como calentamiento global y cambio
climético.
Se trabaja en la transformacidn del hombre para Transformar al Ambiente, mediante la cristalizacién y consolidacion del Compromiso Ambiental.

. EJE EVALUACION POR
COMPETENCIAS TR;';\/INOS?/UELR(QAL EJSIFI:/IIEIIEDI\)?S?SIEI;IIECS:O EJE DIDACTICO | METODOLOGICO IEISES'IHEG'\;/AI\@FC’)EN TALLERES PRODUCTOS
ESTRATEGICO ACREDITABLES
DIMENSION ;
CONCEPTUAL ANALISIS AMBIENTAL.
BIODIVERSIDAD.
DOMINA CONCEPTOS CLIMA.
TEORICOS DE EDUCACION TEMPERATURA.
, PERFIL CONCIENCIA, Y CULTURA RADIACIONES COSMICAS Y
1° SEMESTRE AMBIENTAL ) ANALISIS DE LA SOLARES.
ACADEMICO DIMENSION ANALISIS DE  LA|INTERRELACION CAUSA- PH Y PK.
UNIDAD Y|[EFECTO EN  LOS IONES. )
Coniunto histérico de PROCEDIMENTAL  |TOTALIDAD DE LA|EVENTOS DE LA VIDA, CAMBIO CLIMATICO. PRESENTACION Y
J MEDITACION APLICA TEORIA Y NORMAS|V/PA COMPORTAMIENTO CONTAMINAGION |FLECTROLITOS. DEFENSA DE
RESULTADOS DE SuU
causa-efecto, en el TRANSCENDENTAL  |VIGENTES PARAl A o|GNATURAS: AMBIENTAL, AMBIENTAL y|METALES PESADOS. INVESTIGACION Y USO
contexto de la AUTOTRANSFORMATIVA [ORGANIZAR Y REGISTRAR - [EDUCACION, Y LAle\isionDE GEI |EL OZONO. DE FUENTES
. CALENTAMIENTO GLOBAL MEDITACION CALENTAMIENTO GLOBAL.  |coNFIABLES EN
relacion hombre- TEORIA DE TRANSCENDENTAL SENSIBILIDAD FRENTE A SISTEMA APA.
. ) SISTEMAS COMO  HERRAMIENTA CONDUCTAS Y HABITOS
calentamiento global- DIMENSION PRACTICA AMBIENTALES.
cambio climatico. ACTITUDINAL AUTOTRANSFORMATIVA DESPERDICIOS, DESECHOS
X EN CANTIDADES INFIMAS.
DISENA Y  REALIZA CONSECUENCIAS, EFECTOS
ACTIVIDADES ESPECTACULARES EN EL
ANTROPOGENICAS CORTO, MEDIANO, Y LARGO
AMBIENTALES PLAZO.
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Silabo

Datos generales

1.1. Asignatura : Teoria de sistemas.

1.2. Ciclo : l.

1.3. Créditos ; 2.

1.4. Horas : 2 (2T/OP).

1.5. Semestre 2020-1.

1.6. Duracion 15 semanas.

1.7. Docente ; Carlos Alberto Flores Cruz
Sumilla

La asignatura en su proceso formativo analiza la unidad y totalidad de la vida, asi como
su permanencia, calidad y cantidad, como sistemas no lineales y caracteristicas
sistémicas y cibernéticas de extrema sensibilidad, explicables por el sistema de
ecuaciones de Lorenz. Donde es fundamental el anélisis del ambiente, biodiversidad y
clima, y su extrema sensibilidad frente a cualidades, conductas, habitos, desperdicios y
desechos en cantidades infimas, y sus consecuencias y efectos espectaculares en el
corto, mediano, y largo plazo. En los procesos transformativos analiza la interrelacion
causa-efecto en todos los eventos de la vida, el comportamiento ambiental, la educacion
ambiental y la meditacion transcendental como herramienta préctica de
autotransformacion. Donde se hace evidente el efecto mariposa como calentamiento

global y cambio climético.

Competencias

Dimension conceptual (Saber): Domina conceptos tedricos de educacion conciencia, y
cultura ambiental.

Dimension procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes para organizar
y registrar calentamiento global.

Dimension actitudinal (Saber ser): Disefla y realiza actividades antropogénicas

ambientales.
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IVV. Contenidos
Taller 1 : Analisis ambiental.
Taller 2 : Biodiversidad.
Taller 3 : Clima.
Taller 4 : Temperatura.
Taller 5 : Radiaciones cosmicas y solares.
Taller6 : PhyPk.
Taller 7 : lones.
Taller 8 : Electrolitos.
Taller 9 : Metales pesados.
Taller 10 : El ozono.
Taller 11 : Cambio climético.
Taller 12 : Calentamiento global.
Taller 13 : Sensibilidad frente a conductas y habitos ambientales.
Taller 14 : Desperdicios, desechos en cantidades.

Taller 15 : Consecuencias, efectos espectaculares en el corto, mediano, y largo plazo.

V. Estrategias metodoldgicas
Anaélisis de la interrelacién causa-efecto en los eventos de la vida, comportamiento
ambiental, educacion, y la meditacion transcendental como herramienta practica

autotransformativa.

VI. Evaluacion
Presentacion y defensa de resultados de su investigacion y uso de fuentes confiables en
sistema APA.

VIl.Referencias
Andrades, M. y Mufiez, C. (2012). Fundamentos de climatologia. Agricultura y
Alimentacion. Espafia: Universidad de La Rioja, Iberus Campus de Excelencia
Internacional.
Banco Mundial (2007). Analisis Ambiental del Per(: Retos para un desarrollo
sostenible. Republica del Pert. Mayo. Unidad de Desarrollo Sostenible y Region

de América Latina y el Caribe
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Direccion General de Medio Ambiente del Gobierno de Navarra (2002). Mddulo de
Sensibilizacion Ambiental. Recuperado de: http://www.upm.es/sfs/Rectorado/
Vicerrectorado%20de%20Doctorado%20y%20Postgrado/Servicio%20de%20F
ormacion%?20Continua/estaticos/sm.pdf

Essalud (2017). La Radiacion: ¢Un riesgo laboral? Boletin N°42 CEPRIT 2017. Afio
V, Julio, Volumen 4. EsSalud — Lima. Recuperado:
http://www.essalud.gob.pe/downloads/ ceprit/JULIO 2017 CEPRIT.pdf

Greenpeace (2018). Imagenes y datos: Asi nos afecta el cambio climatico. Cumbre
climatica en Polonia, una oportunidad que no podemos perder.

Martin, A. (2004). Introduccién al equilibrio acido base. Recuperado de:
http://materias.fi.uba.ar/6305/Acido-Base.pdf

Ministerio del Ambiente (2013). ¢(Qué es el cambio climatico? Recuperado de:
http://www.minam.gob.pe/cambioclimatico/wp-content/uploads/sites/11/2013/
10/N1%C3%910S_pdf.pdf

Ministerio del Ambiente (s.f.). Biodiversidad. Recuperado de: http://www.minam.gob.
pe/proyecolegios/Curso/curso-
virtual/Modulos/modulol/biodiversidad/Lectura-Peru-Pais-Maravillosp_p99-
p112.pdf

Pabon, J. Zea, J., Ledn, G. (s.f.). La atmosfera, tiempo y clima.

Reyes, Y.; Vergara, |.; Torres, O.; Diaz, M.; y Gonzalez, E. (2016). Contaminacion por
metales pesados: Implicaciones en salud, ambiente y seguridad alimentaria.
Revista Ingenieria, Investigacion y Desarrollo, Vol. 16 N° 2, Julio-Diciembre
2016, pp. 66-77, Sogamoso-Boyacd. Colombia. ISSN Impreso 1900-771X,
ISSN Online 2422-4324.

53


http://www.minam.gob.pe/cambioclimatico/wp-content/uploads/sites/11/2013/%2010/NI%C3%91OS_pdf.pdf
http://www.minam.gob.pe/cambioclimatico/wp-content/uploads/sites/11/2013/%2010/NI%C3%91OS_pdf.pdf

I. Datos generales
e Asignatura

e Ciclo
e Horas
[ )

Docente

Il. Competencia:
Dimensidon conceptual (Saber): Domina conceptos teéricos del entorno ambiental.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente al entorno ambiental.
Dimensidon actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones de las actividades antropogénicas
ambientales.

I1l. Tema a tratar:
Analisis ambiental.

Taller 1: Andlisis ambiental

Teorfa de Sistemas.

2

Carlos Alberto Flores Cruz

V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcioén Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema de Analisis ambiental. multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. | Motivacion. | desarrollo para analizar el video: Analisis Ambiental. | impreso
del tema | Incendio en el Amazonas. | -Papelote
Analisis https://iwww.youtube.com/watch?v=QRmzsh | -Plumones
ambiental. vOKpc gruesos
2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
Reconocer nombrando su coordinador.
el 3° Cada grupo define: Andlisis ambiental a
significado | partir del video observado.
de Analisis | 4° Se hace conocer a los participantes la
ambiental importancia del analisis ambiental.
08:20 Andlisis vy | Socializar Reconocer la importancia del analisis
A: profundizaci | las ideas | ambiental. Médulo
09:10 | On del tema | fuerza sobre | 1° Lectura individual de: Analisis ambiental | Material
50 min. analisis el analisis | en el Perd. Retos para un desarrollo | impreso
ambiental. ambiental sostenible. Papelotes
Plumones
Analizar los | 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan
resultados sus ideas y seleccionan tres ideas principales
de investi- | 3° Exponen y fundamentan sobre Ia
gacién de la | importancia del anélisis ambiental.
lectura.
9:10 Reflexién- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta

V. Referencias:
Banco Mundial (2007). Analisis Ambiental del Pert: Retos para un desarrollo sostenible. Republica del
Per(. Mayo. Unidad de Desarrollo Sostenible y Regidn de América Latina y el Caribe.
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I. Datos generales

e Ciclo
e Horas
[ )

Docente

Asignatura

1. Competencia:
Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos tedricos de la biodiversidad.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teorias de la biodiversidad.
Dimensidn actitudinal (Saber ser): Sensibilizar sobre la biodiversidad en el pais y el mundo.

I1l. Tema a tratar:
La biodiversidad.

Taller 2: Biodiversidad

Teorfa de Sistemas.

2

Carlos Alberto Flores Cruz.

V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcidn Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema de la biodiversidad. multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. motivacién. | desarrollo para analizar el video: La ONU dio inicio a la | impreso
del tema de | Década de la Biodiversidad. | -Papelote
biodiversida | https://youtu.be/M5aqBJPeHIE -Plumones
d. 2° Se asignan entre ellos responsabilidades, | gruesos
nombrando su coordinador.
Reconocer 3° Cada grupo define: biodiversidad a partir
el del video observado.
significado | 4° Se hace conocer a los participantes la
de biodiver- | importancia de la biodiversidad.
sidad.
08:20 Andlisis vy | Socializar Reconocer la importancia de la biodiversidad. | Mddulo
A: profundizaci | las ideas | 1° Lectura individual de: biodiversidad. Material
09:10 | On del tema | fuerza sobre impreso
50 min. biodiversida | la biodiver- | 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan | Papelotes
d. sidad. sus ideas y seleccionan tres ideas principales. | Plumones
Analizar los | 3° Exponen y fundamentan sobre Ila
resultados importancia del biodiversidad.
de investi-
gacién de la
lectura.
9:10 Reflexion- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental. Papelotes
A: Meditacion | sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Plumones
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos,
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacién trascendental para
trascendenta | sensibilizarse de la biodiversidad en el
I mundo.
V. Referencias:
Ministerio  del Ambiente (s.f.). Biodiversidad. Recuperado de: http://www.minam.gob.

pe/proyecolegios/Curso/curso-virtual/Modulos/modulol/biodiversidad/Lectura-Peru-Pais-
Maravillosp_p99-p112.pdf
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I. Datos generales

e Ciclo
e Horas
[ )

Asignatura

Docente

1. Competencia:
Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos tedricos del clima.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente al clima.
Dimensidn actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones del clima en el pais y el mundo.

I1l. Tema a tratar:

Taller 3: Clima

Teorfa de Sistemas.

2

Carlos Alberto Flores Cruz

Clima.
V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcidn Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema del clima. multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. motivacién. | desarrollo para analizar el video: Clima extremo: ¢qué | impreso
del tema | estd ocurriendo y que esta por venir en el | -Papelote
clima. mundo?https://www.youtube.com/1a52bd7c- | -Plumones
5214-4556-8447-6296¢c44f5e87 gruesos
Reconocer 2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
el nombrando su coordinador.
significado 3° Cada grupo define: clima a partir del video
de clima. observado.
4° Se hace conocer a los participantes la
importancia del clima.
08:20 Andlisis vy | Socializar Reconocer la importancia del clima. Médulo
A: profundizaci | las ideas | 1° Lectura individual de: Fundamentos de | Material
09:10 | On del tema | fuerza sobre | climatologia. impreso
50 min. clima. el clima Papelotes
Plumones
Analizar los | 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan
resultados sus ideas y seleccionan tres ideas principales
de investi- | 3° Exponen y fundamentan sobre los efectos
gacion de la | del clima.
lectura.
9:10 Reflexion- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta

V. Referencias:
Andrades, M. y MUfiez, C. (2012). Fundamentos de climatologia. Agricultura y Alimentacion. Espafia:

Universidad de La Rioja, Iberus Campus de Excelencia Internacional.
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I. Datos generales
e Asignatura
e Ciclo
e Horas
e Docente

1. Competencia:

Taller 4: Temperatura

Teorfa de Sistemas.

2

Carlos Alberto Flores Cruz

Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos teéricos de la temperatura.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente a la temperatura.
Dimensidn actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones ante a las altas temperaturas.

I1l. Tema a tratar:

Clima.
V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcidn Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema de la temperatura. multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. motivacién. | desarrollo para analizar el video: ¢Qué pasaria si la | impreso
del tema de | temperatura de la Tierra aumenta un grado? | -Papelote
la https://youtu.be/8sYFUEVIOII -Plumones
temperatura | 2° Se asignan entre ellos responsabilidades, | gruesos
nombrando su coordinador.
Reconocer 3° Cada grupo define: temperatura. a partir
el del video observado.
significado | 4° Se hace conocer a los participantes la
de de la | importancia de la temperatura..
temperatura
08:20 Andlisis vy | Socializar Reconocer la importancia de la temperatura.
A: profundizaci | las ideas | 1° Lectura individual de: Analisis ambiental | Médulo
09:10 | On del tema | fuerza sobre | en el Perl. Retos para un desarrollo | Material
50 min. de la | la sostenible. impreso
temperatura | temperatura Papelotes
Plumones
Analizar los | 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan
resultados sus ideas y seleccionan tres ideas principales
de investi- | 3° Exponen y fundamentan sobre Ia
gacion de la | importancia de la temperatura.
lectura.
9:10 Reflexion- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental. Papelotes
A Meditacion | sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Plumones
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos,
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta

V. Referencias:

Andrades, M. y Mufiez, C. (2012). Fundamentos de climatologia. Agricultura y Alimentacion. Espafia:

Universidad de La Rioja, Iberus Campus de Excelencia Internacional.
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Taller 5: Radiaciones cosmicas y solares
I. Datos generales

e Asignatura : Teoria de Sistemas.

e Ciclo : I

e Horas : 2.

e Docente Carlos Alberto Flores Cruz

1. Competencia:
Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos tedricos de las radiaciones cosmicas y solares.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente a las radiaciones césmicas

y solares.

Dimensién actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones de a las radiaciones cosmicas y solares.

I11. Tema a tratar:
Las radiaciones cosmicas y solares.

V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcion Materiales
y Recursos
08:00 Recepcidn Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de clases. materiales
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracién los partici- | tema de las radiaciones cdsmicas y solares multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. | motivacién. | desarrollo para analizar el video: Informe solar y | impreso
del tema las | sismico- Aumento alarmante de la radiacién | -Papelote
radiaciones | cosmica. https://lyoutu.be/2pmTT8-CLis -Plumones
césmicas y | 2° Se asignan entre ellos responsabilidades, | gruesos
solares. nombrando su coordinador.
Reconocer 3° Cada grupo define: las radiaciones
el significa- | cosmicas y solares a partir del video
do de las | observado.
radiaciones | 4° Se hace conocer a los participantes la
césmicas y | importancia de las radiaciones césmicas y
solares solares.
08:20 Analisis vy | Socializar Reconocer la importancia de las radiaciones
A profundizaci | las ideas | cosmicas y solares Modulo
09:10 on del tema | fuerza sobre | 1° Lectura individual de: la radiacion: ¢Un | Material
50 min. | las las radia- | riesgo laboral? impreso
radiaciones | ciones Papelotes
césmicas y | cosmicas Y Plumones
solares. solares
Analizar los | 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan
resultados sus ideas y seleccionan tres ideas principales
de investi- | 3° Exponen y fundamentan sobre la
gacién de la | importancia de las radiaciones césmicas y
lectura. solares.
9:10 Reflexion- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A:9:40 | Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
30 min | trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta

V. Referencias:
Essalud (2017). La Radiacién: ¢Un riesgo laboral? Boletin N°42 CEPRIT 2017. Afio V, Julio, Volumen

4,

EsSalud

— Lima.

ceprit/JULIO_2017_CEPRIT .pdf.

Recuperado:

http://www.essalud.gob.pe/downloads/
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I. Datos generales

e Ciclo
e Horas
[ )

Asignatura

Docente

1. Competencia:
Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos teéricos del phy pk.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teorias del ph y pk.
Dimensidn actitudinal (Saber ser): Elabora soluciones para reducir el Ph y Pk.

I1l. Tema a tratar:
Analisis ambiental.

Taller 6: Phy Pk

Teorfa de Sistemas.

2

Carlos Alberto Flores Cruz

V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcidn Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema de Phy Pk multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. motivacién. | desarrollo para analizar el video: Acidez y alcalinidad. | impreso
del tema Ph | La importancia del equilibrio del pH en el | -Papelote
y Pk. cuerpo. -Plumones
https://www.youtube.com/watch?v=xJ1me2f | gruesos
Reconocer LwsM
el 2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
significado nombrando su coordinador.
de Phy Pk. | 3° Cada grupo define: ph y pk a partir del
video observado.
4° Se hace conocer a los participantes la
importancia del ph y pk.
08:20 Andlisis vy | Socializar Reconocer la importancia del phy pk.
A: profundizaci | las ideas | 1° Lectura individual de: Introduccion al | Médulo
09:10 | On del tema | fuerza sobre | equilibrio acido base. Recuperado de: | Material
50 min. analisis Phy | el Phy Pk http://materias.fi.uba.ar/6305/Acido-Base.pdf | impreso
Pk. Papelotes
Analizar los | 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan | Plumones
resultados sus ideas y seleccionan tres ideas principales
de investi- | 3° Exponen y fundamentan sobre Ia
gacion de la | importancia del Phy Pk.
lectura.
9:10 Reflexién- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta para
reducir la acidez

V. Referencias:

Martin,

A (2004).

Introduccion

al  equilibrio  acido  base.

http://materias.fi.uba.ar/6305/Acido-Base.pdf

Recuperado  de:
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Taller 7: lones

I. Datos generales

e Asignatura
e Ciclo

e Horas : 2
e Docente

Teorfa de Sistemas.

Carlos Alberto Flores Cruz

1. Competencia:
Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos tedricos de los iones.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente a la ionizacién.
Dimensidn actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos para explicar la ionizacion.

I1l. Tema a tratar:

Los iones.
V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcidn Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema de la ionizacion multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. motivacién. | desarrollo para analizar el video: lonizacion y el efecto | impreso
del tema | sobre nuestra salud.. | -Papelote
eionizacion. | https://www.youtube.com/watch?v=be_LZ4r | -Plumones
Qo48 gruesos
Reconocer 2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
el nombrando su coordinador.
significado 3° Cada grupo define: ionizacion a partir del
de video observado.
ionizacion 4° Se hace conocer a los participantes la
importancia de la ionizacion.
08:20 Andlisis vy | Socializar Reconocer la importancia de la ionizacion.
A: profundizaci | las ideas | 1° Lectura individual de: Introduccion al | Médulo
09:10 | On del tema | fuerza sobre | equilibrio &cido base. Material
50 min. ionizacion. la ionizacion impreso
Papelotes
Analizar los Plumones
resultados 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan
de investi- | susideasy seleccionan tres ideas principales
gacion de la | 3° Exponen y fundamentan sobre Ila
lectura. importancia de la ionizacion.
9:10 Reflexion- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta

V. Referencias:

Martin,

A (2004).

Introduccién

al  equilibrio  &cido  base.

http://materias.fi.uba.ar/6305/Acido-Base.pdf.

Recuperado  de:
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I. Datos generales
e Asignatura
e Ciclo
e Horas
e Docente

1. Competencia:

Taller 8: Electrolitos

Teorfa de Sistemas.

2

Carlos Alberto Flores Cruz

Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos tedricos de los electrolitos.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente a los electrolitos.
Dimensidn actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones para recuperar electrolitos.

I1l. Tema a tratar:

Electrolitos.
V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcidn Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema de los electrolitos. multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. motivacién. | desarrollo para analizar el video: ¢Por qué son | impreso
del tema | importantes los electrolitos en el organismo? | -Papelote
electrolitos. | https://www.youtube.com/watch?v=VPU2NQ | -Plumones
YGCKQ gruesos
Reconocer 2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
el nombrando su coordinador.
significado 3° Cada grupo define: electrolitos a partir del
de los | video observado.
electrolitos. | 4° Se hace conocer a los participantes la
importancia de los electrolitos.
08:20 Andlisis vy | Socializar Reconocer la importancia de los electrolitos.
A: profundizaci | las ideas | 1° Lectura individual de: Introduccion al | Médulo
09:10 | On del tema | fuerza sobre | equilibrio acido base. Material
50 min. los los impreso
electrolitos. | electrolitos Papelotes
Plumones
Analizar los | 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan
resultados sus ideas y seleccionan tres ideas principales
de investi- | 3° Exponen y fundamentan sobre Ia
gacion de la | importancia de los electrolitos.
lectura.
9:10 Reflexién- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta
V. Referencias:
Martin,  A. (2004).  Introduccion al  equilibrio  acido  base. = Recuperado  de:

http://materias.fi.uba.ar/6305/Acido-Base.pdf
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I. Datos generales
e Asignatura

e Ciclo
e Horas
[ )

Docente

1. Competencia:
Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos tedricos de los metales pesados.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente a los metales pesados.
Dimensidn actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones para reducir el uso de los metales

pesados

1. Tema a tratar:
Metales pesados.

Taller 9: Metales pesados

Teorfa de Sistemas.

2

Carlos Alberto Flores Cruz

V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcioén Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema de los metales pesados multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. motivacién. | desarrollo para analizar el video: Peligros de la | impreso
del tema los | contaminacion  por metales  pesados. | -Papelote
metales https://www.youtube.com/watch?v=5794zWt- | -Plumones
pesados. Enk gruesos
Reconocer 2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
el nombrando su coordinador.
significado | 3° Cada grupo define: metales pesados a partir
de los | del video observado.
metales 4° Se hace conocer a los participantes la
pesados importancia de los metales pesados.
08:20 | Andlisis y | Socializar Reconocer los efectos del uso de los metales
A: profundizaci | las ideas | pesados. Médulo
09:10 | On del tema | fuerza sobre | 1° Lectura individual de: Contaminacion por | Material
50 min. los metales | los metales | metales pesados. impreso
pesados. pesados Papelotes
Analizar los | 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan | Plumones
resultados sus ideas y seleccionan tres ideas principales
de investi- | 3° Exponen y fundamentan sobre Ia
gacion de la | importancia de los metales pesados.
lectura.
9:10 Reflexién- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta

V. Referencias:
Reyes, Y.; Vergara, |.; Torres, O.; Diaz, M.; y Gonzalez, E. (2016). Contaminacion por metales pesados:

Implicaciones en salud, ambiente y seguridad alimentaria. Revista Ingenieria, Investigacion y
Desarrollo, Vol. 16 N° 2
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I. Datos generales
e Asignatura
e Ciclo
e Horas
e Docente

Il. Competencia:

Taller 10: El ozono

Teorfa de Sistemas.

Carlos Alberto Flores Cruz

Dimensién conceptual (Saber): Domina conceptos teéricos del ozono.
Dimension procedimental (Saber hacer): Aplica teorias vigentes frente del ozono en el planeta.
Dimensidn actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones sobre la conservacion del ozono.

I1l. Tema a tratar:

El ozono.
V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcioén Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema de ozono multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. motivacién. | desarrollo para analizar el video: Causas de la | impreso
del tema | destruccion de la capa de ozono. | -Papelote
0zono. https://www.youtube.com/watch?v=h- -Plumones
vUYIWzJKO gruesos
Reconocer 2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
el nombrando su coordinador.
significado 3° Cada grupo define: ozono a partir del video
de ozono observado.
4° Se hace conocer a los participantes la
importancia del ozono.
08:20 Andlisis vy | Socializar Reconocer la importancia del ozono.
A: profundizaci | las ideas | 1° Lectura individual de: La capa de ozono. Médulo
09:10 | On del tema | fuerza sobre Material
50 min. | 0zono. el ozono 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan | impreso
Analizar los | sus ideas y seleccionan tres ideas principales | Papelotes
resultados 3° Exponen y fundamentan sobre la | Plumones
de investi- | importancia del ozono.
gacion de la
lectura.
9:10 Reflexion- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta

V. Referencias:

Pabdn, J. Zea, J., Ledn, G. (s.f.). La atmdsfera, tiempo y clima..
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I. Datos generales
e Asignatura

e Ciclo
e Horas
[ )

Docente

1. Competencia:
Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos teéricos del cambio climatico.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente al cambio climatico.
Dimensidn actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones de las actividades del cambio climatico.

I1l. Tema a tratar:
Cambio climético.

Taller 11: Cambio climatico

Teorfa de Sistemas.

2

Carlos Alberto Flores Cruz

V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcidn Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema de cambio climético multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. motivacién. | desarrollo para analizar el video: Consecuencias del | impreso
del tema | cambio climatico 2019. | -Papelote
cambio https://www.youtube.com/watch?v=yG7n8a | -Plumones
climatico. Qaxyg gruesos
2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
Reconocer nombrando su coordinador.
el 3° Cada grupo define: cambio climatico a
significado | partir del video observado.
de cambio | 4° Se hace conocer a los participantes la
climatico. importancia del analisis ambiental.
08:20 | Andlisis y | Socializar Reconocer lo efectos del cambio climatico.
A: profundizaci | las ideas | 1° Lectura individual de: ¢;Qué es el cambio | Médulo
09:10 | On del tema | fuerza sobre | climatico? Material
50 min. cambio el  cambio impreso
climatico. climatico. 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan | Papelotes
Analizar los | sus ideas y seleccionan tres ideas principales | Plumones
resultados 3° Exponen y fundamentan sobre los efectos
de investi- | del cambio climatico.
gacion de la
lectura.
9:10 Reflexion- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta
V. Referencias:
Ministerio del Ambiente (2013). ;Qué es el cambio climatico? Recuperado de:

http://www.minam.gob.pe/cambioclimatico/wp-content/uploads/sites/11/2013/10/N1%C3%910S
pdf.pdf
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I. Datos generales

e Ciclo
e Horas
[ )

Docente

Asignatura

1. Competencia:
Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos teéricos del Calentamiento global.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente al Calentamiento global.

Dimensidn actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones al Calentamiento global.

I1l. Tema a tratar:
Calentamiento global.

Taller 12: Calentamiento global

Teorfa de Sistemas.

2

Carlos Alberto Flores Cruz

V. Secuencia:
Tiempo | Actividad Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcidn Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la materiales
actividad.
08:05 Dinamica de | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al | -Equipo
A: integracion | los partici- | tema de Calentamiento global multimedia
08:20 y pantes en el | 1° Se forman grupos de cuatro participantes | -Material
15 min. motivacién. | desarrollo para analizar el video: EIl calentamiento | impreso
del tema | global avanza y pone en peligro la vida en el | -Papelote
Calentamien | planeta. -Plumones
to global. https://www.youtube.com/watch?v=DwXiNP | gruesos
Reconocer 2CmOl
el 2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
significado nombrando su coordinador.
de 3° Cada grupo define: Calentamiento global a
Calentamien | partir del video observado.
to global 4° Se hace conocer a los participantes la
importancia del Calentamiento global.
08:20 | Andlisis vy | Socializar Reconocer los efectos del Calentamiento
A: profundizaci | las ideas | global. Médulo
09:10 | On del tema | fuerza sobre | 1° Lectura individual de: ¢Qué es el cambio | Material
50 min. Calentamien | el andlisis | climatico? impreso
to global. ambiental Papelotes
Analizar los | 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan | Plumones
resultados sus ideas y seleccionan tres ideas principales
de investi- | 3° Exponen y fundamentan sobre los efectos
gacion de la | del Calentamiento global.
lectura.
9:10 Reflexién- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendenta | buscar planteamientos de solucion.
I 4° Elaboran y exponen la propuesta
V. Referencias:
Ministerio del Ambiente (2013). ;Qué es el cambio climatico? Recuperado de:

http://www.minam.gob.pe/cambioclimatico/wp-content/uploads/sites/11/2013/10/N1%C3%910S _
pdf.pdf
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Taller 13: Sensibilidad frente a conductas y habitos ambientales

I. Datos generales
e Asignatura

Docente
Il. Competencia:

: Teoria de Sistemas.
e Ciclo : .

e Horas : 2.
o Carlos Alberto Flores Cruz

Dimension conceptual (Saber): Domina conceptos tedricos de la sensibilidad frente a conductas y habitos

ambientales

Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente a la sensibilidad frente a
conductas y habitos ambientales.
Dimensidn actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones de la sensibilidad frente a conductas y
habitos ambientales

I11. Tema a tratar:
Sensibilidad frente a conductas y habitos ambientales.

IV. Secuencia:
Tiemp L . L Materiales
o Actividad Capacidad Descripcién y Recursos
08:00 | Recepcion Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
08:05 | de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
5 min. | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
de la activ. materiales
08:05 | Dinamicade | Motivar a | Dindmica de integracion e introduccion al tema | -Equipo
A integracion y | los partici- | de Sensibilidad frente a conductas y habitos | multimedia
08:20 | motivacién. | pantes en el | ambientales o -Material
15 desarrollo 1° S(_a forman grupos de cuatro pgrtlupante_s para | impreso
min del tema | analizar el video: R_e§ponsabllldad ambiental. | _papelote
' Sensibilidad | Una decision personal. | _pjymones
frente a httpg://WWW.youtube.com/watch?v:VXXZAsUU gruesos
7D
rc]grgd:(r:]:is y 2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
Reconocer nombrando su coord!nador. o
el sgdo. de 3° Cada grupo Qeflne: S_enS|b|I|dad fre_nte a
o conductas y habitos ambientales a partir del
Sensibilidad video observado.
frente @ | 40 Se hace conocer a los participantes la
conductas y | jmportancia del Sensibilidad frente a conductas
hab.amb. | y habitos ambientales.
08:20 | Analisis vy | Socializar Reconocer la importancia del Sensibilidad
A: profundizaci | las ideas | frente a conductas y habitos ambientales. Médulo
09:10 | On del tema | fuerza sobre | 1° Lectura individual de: La contaminacion y | Material
50 anél_isis el _anélisis el deterioro de los recursos natural_es _ impreso
min ambiental. ambiental 2° En grupos de 4 participantes: Sistematizan | Papelotes
' Analizar los | sus ideas y seleccionan tres ideas principales | Plumones
resultados 3° Exponen vy fundamentan sobre la
de investig. | importancia del Sensibilidad frente a
de la lectura. | conductas y habitos ambientales.
9:10 Reflexion- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascend. buscar planteamientos de solucidn.
4° Elaboran y exponen la propuesta

V. Referencias:
Direccion General de Medio Ambiente
Ambiental.

del Gobierno de Navarra (2002). Mdédulo de Sensibilizacion

66



Taller 14: Desperdicios, desechos en cantidades infimas

I. Datos generales

e Asignatura : Teoria de Sistemas.

e Ciclo : .

e Horas : 2.

e Docente Carlos Alberto Flores Cruz

1. Competencia:
Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos tedricos de los desperdicios, desechos en cantidades

infimas.

Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente a los desperdicios, desechos
en cantidades infimas.
Dimensién actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones de los desperdicios, desechos en
cantidades infimas.

I11. Tema a tratar:
Desperdicios, desechos en cantidades infimas.

V. Secuencia:
Tiempo | Actividad | Capacidad Descripcién Materiales
y Recursos
08:00 Recepcién | Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A:08:05 | de los | puntualidad | asistencia y entrega de materiales. asistencia
5 min. estudiantes | en el inicio -Entrega de
. de la activ. materiales
08:05 Dinadmica Motivar a los | Dindmica de integracion e introduccion al tema | -Equipo
A:08:20 | de partici- de los Desperdicios, desechos en cantidades | multimedia
15 min. | integracion | pantes en el | infimas. - -Material
y desarrollo del | 1°Se forman grupos de cuatro participantes para | jmpreso
motivacion | tema los | analizar el video: Problematica de los residuos | _papelote
Desperdicios | solidos en Perd. | _plumones
, desechos en | https://www.youtube.com/watch?v=yHTg8fXp9 gruesos
cantidades 4A
infimas. 2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
Reconocer el | nombrando su coordinador.
significado 3° Cada grupo define: Desperdicios, desechos en
Desperdicios | cantidades infimas. a partir del video observado.
, desechos en | 4° Se hace conocer a los participantes la
cantidades importancia de los Desperdicios, desechos en
infimas. cantidades infimas.
08:20 Anélisis 'y | Socializar las | Reconocer los efectos de los Desperdicios,
A: 09:10 | profundizac | ideas fuerza | desechos en cantidades infimas. Médulo
50 min. ion del tema | sobre el | 1° Lectura individual de: Los desechos: un | Material
Desperdici | andlisis analisis actualizado del futuro de la gestion de | impreso
0s, ambiental los desechos sélidos. Papelotes
desechos en | Analizar los | 2°En grupos de 4 participantes: Sistematizan sus | pjymones
cantidades | resultados de | ideas y seleccionan tres ideas principales
infimas.. investi- 3° Exponen y fundamentan sobre los efectos de
gacion de la | los Desperdicios, desechos en cantidades
lectura. infimas..
9:10 Reflexion- Reflexionar 1° Se escoge un tema ambiental.
A: 9:40 | Meditacion | sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado a | Papelotes
30 min. trascendenta amt_JientaIes, pgrtir dg los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
I utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascendental | buscar planteamientos de solucién.
4° Elaboran y exponen la propuesta

V. Referencias:

Banco Mundial (2007). Los desechos: un andlisis actualizado del futuro de la gestion de los desechos

sélidos.
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Taller 15: Consecuencias, efectos espectaculares en el corto, mediano, y largo plazo

I. Datos generales
Asignatura

Ciclo
Horas
Docente

. Competencia:

Teorfa de Sistemas.

2

Carlos Alberto Flores Cruz

Dimensidn conceptual (Saber): Domina conceptos tedricos de las consecuencias, efectos espectaculares de
la contaminacién.
Dimensidn procedimental (Saber hacer): Aplica teoria y normas vigentes frente a las consecuencias, efectos
espectaculares de la contaminacion.
Dimensién actitudinal (Saber ser): Elabora supuestos y soluciones de las actividades antropogénicas
ambientales y las consecuencias, efectos espectaculares de la contaminacion

I11. Tema a tratar:
Consecuencias, efectos espectaculares de la contaminacion.

V. Secuencia:
Tiemp Actividad Capacidad Descripcién Materiales
0 y Recursos
08:00 | Recepcion Fortalecer la | Recepcion a los estudiantes y firma de | -Listas para
A: de los | puntualidad | asistenciay entrega de materiales. asistencia
08:05 | estudiantes. | en el inicio -Entrega de
5 min. de la activ. materiales
08:05 Dindmica de | Motivar a los | Dindmica de integracion e introduccion al tema | -Equipo
A integraciony | partici- de Consecuencias espectaculares de la | multimedia
08:20 motivacion. pantes en el | contaminacion - TMateriaI
15 desarrollo del | 1° Se forman grupos de cuatro participantes para | impreso
. tema Consec, | analizar el video: Consecuencias de la | -Papelote
min. espectacular | contaminacién ambiental a nivel mundial. -Plumones
es de la | https://www.youtube.com/watch?v=1z-63xs-QRo gruesos
contamin. 2° Se asignan entre ellos responsabilidades,
Reconocer el | nombrando su coordinador.
sgdo. de | 3° Cada grupo define: Consecuencias
Consec., espectaculares de la contaminacion a partir del
espectac. de | video observado.
la contamin. | 4°Se hace conocer a los participantes los efectos
del Consecuencias espectaculares de la contam.
08:20 | Andlisis vy | Socializar las | Reconocer los efectos de la Consecuencias,
A profundizacio | ideas fuerza | efectos espectaculares de la contaminacion. Madulo
09:10 n del tema sobre el | 1° Lgctur_a in_dividual de: Asi nos afecta el Material
Consecuenci | Consec., cambio climético. impreso
59 as, efectos | espectac. de Papelotes
min. espectaculare | la contamin. | 2°En grupos de 4 participantes: Sistematizan sus | Plumones
s de la | Analizar los | ideasy seleccionan tres ideas principales
contaminacié | resultados de | 3° Exponen y fundamentan sobre la importancia
n. invest. de la | de las consecuencias, efectos espectaculares de
lectura. la contaminacion.
9:10 Reflexion- Reflexionar | 1° Se escoge un tema ambiental.
A: Meditacion sobre temas | 2° El tema-problema escogido es solucionado | Papelotes
9:40 trascendental. | ambientales, | a partir de los enfoques sistémicos complejos, | Plumones
30 min utilizando la | cibernéticos y fractales.
meditacion | 3° Utilizan la meditacion trascendental para
trascend. buscar planteamientos de solucion.
4° Elaboran y exponen la propuesta

V. Referencias:
Greenpeace (2018). Imagenes y datos: Asi nos afecta el cambio climatico. Cumbre climatica en Polonia,
una oportunidad que no podemos perder.
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7.9 Contenidos

Dimensidn conceptual: Domina conceptos tedricos de educacion conciencia, y
cultura ambiental.

Dimension procedimental: Aplica teoria y normas vigentes para organizar y
registrar calentamiento global.

Dimensién actitudinal: Disefia y realiza actividades antropogénicas ambientales.

7.10 Evaluacion

Presentacion y defensa de resultados de su de investigacion y uso de fuentes

confiables en sistema APA.

7.11 Vigencia

7.12

La vigencia del modelo sera de 12 meses, es decir los dos ciclos donde se

desarrollaran las actividades académicas 2020-1 y 2010-I1.

Retos

Para que la propuesta funcione, se debe de vencer muchas dificultades, tales como:

Gestionar para que el Modelo de Perfil Sistémico, Sostenible Transformador
se incorpore en el curriculo actual de la Universidad Nacional de San Martin-
Tarapoto.

Lograr que el Modelo de Perfil Sistémico, Sostenible, Transformador se
implemente adecuadamente para el desarrollo de subperfiles.

Mejorar la calidad del Modelo de Perfil Sistémico, Sostenible, Transformador
para desarrollar la gestion ambiental en el curriculo universitario.

El Modelo de Perfil Sistémico, Sostenible, Transformador pueda ser aplicada
en todas las facultades de la Universidad Nacional de San Martin.
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Matriz de consistencia

Titulo: Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador para la gestion pedagogica ambiental del curriculo universitario en la
Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019.

Formulacién del problema Objetivos Hipétesis Tecnicas e

Instrumentos

Problema general Obijetivo general Hipdtesis general Técnica

¢de qué manera la propuesta de | Elaborar la propuesta de modelo de perfil | La propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible- | Encuesta

modelo de perfil sistémico-sostenible- | sistémico-sostenible-transformador para la | transformador mejorara la gestion pedag6gica ambiental del

transformador influye en la gestion | gestion pedagdgica ambiental del curriculo | curriculo universitario, de la Universidad Nacional de San

pedag6gica ambiental del curriculo | universitario de la Universidad Nacional de | Martin-Tarapoto Instrumentos

universitario en la Universidad | San Martin-Tarapoto Encuesta

Nacional de San Martin-Tarapoto,
2019?

Problemas especificos:

¢ Cudl es el estado actual de la gestion
pedag6gica ambiental del curriculo
universitario en la  Universidad
Nacional de San Martin?

¢Cudles son las caracteristicas que
generan y desarrollan el
modelamiento teorico de la propuesta
de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador?

¢Cuales son los resultados de la

Obijetivos especificos

Explicar el estado actual de la gestion
pedagdgica  ambiental  del  curriculo
universitario en la Universidad Nacional de
San Martin.

Establecer las caracteristicas que generan y
desarrollan el modelamiento tetrico de la
propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador.

Validar la validacion de la propuesta de

validacion de la propuesta de modelo | modelo de perfil  sistémico-sostenible-
de perfil sistémico-sostenible- | transformador.
transformador?
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Disefio de investigacion

Poblacién y muestra

Variables y dimensiones

Rx

T~
vt/

Rx: Diagnostico.
Vt: Estudios teoricos.

Py:  Modelo de perfil sistémico
transformador.

Poblacion Variables Dimensiones Indicadores
Filial | Faculta Carreras profesionales N° Naturaleza sistémica, no lineal para
es des la formacién del comportamiento
Ta Fac. de Administracién 1 humano ambiental.
ra Ciencias | Contabilidad 1 Naturaleza dindmica para la
Po Econ. Economia 1 formacion del comportamiento
o Fac. de Agronomia 1 humano ambiental.
Ciencias - 1 Naturaleza sensible para la
Agrarias Veterinaria formacion del comportamiento
Fac. de Enfermeria 1 humano ambiental.
Ciencias 1 Naturaleza compleja para la
de la Obstetricia formacion del comportamiento
Salud R humano ambiental.
Fac. de 1 Sistémico Naturaleza autosuficiente para la
Derecho formacion del comportamiento
y Derecho humano ambiental.
Ciencias Naturaleza autopoiética para la
Politicas formacion del comportamiento
Fac. de - 1 humano ambiental.
Ingenieria - —
Ing. Agroindustrial Natural_gza cibernética para la
Agroind. formacion del comportamiento
Fac. de Ingenieria Civil 1 humano ambiental.
Ing. 1 Naturaleza  fractal para la
Civily Arquitect formacion del comportamiento
Arquitec rqurtectura Gestion humano ambiental.
tura pedagégica Preocupacion y accion del sistema
Fac. Ing. 1 ambiental curricular universitario actual a
de Ingenierfa de Sistemas del curriculo necesarios, vitales compromisos y
Sistemas transformacion frente a la emision
Fac 1 de GEI: diéxido de carbono,
Medic. Medicina metano, amoniaco, 6xido nitroso.
Humana Preocupacion y accion para reducir
Fac. 1 las actuales fuentes de emision de
Educ. y Idiomas GEl: di6xido de carbono, metano,
Hum. amoniaco, 6xido nitroso.
Moyo | Fac.de Ing. Ambiental 1 Preocupacion por abandonar las
bam Ecologia Ing. Sanitaria 1 Sostenible fuentes fés_iles en todos los niveles
ba g de la actividad humana.
Rioja Fac. Educ. Inicial 1 Preocupacion por optar fuentes de
Educ. y Educ. Primaria 1 energia fotovoltaica y edlica.
Human. Educ. Secundaria 1 Preocupacion por la cultura
La Fac. 1 ambiental depredadora.
mas Ciencias | Turismo Medidas que contribuyan a frenar y
Econ. mitigar las causas y efectos del
Total 20 cambio climético.
Medidas que contribuyan a frenar y
mitigar las causas y efectos del
Muestra calentamiento global.
La muestra es la misma que se establece en la Cultura ambiental sostenible.
poblacién: 20 directivos. Transformador Tlt_)ma conciencia del cambio
climético.
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Interdependencia entre hombre y
cambio climético.

Desarrollo de la conciencia
ambiental.

Meditacion como estrategia de la
conciencia ambiental

Modelo de
perfil
sistémico
sostenible
transformador

Sistémico

Teoria de sistemas.

Teoria cibernética.

Teoria autopoiética.

Teoria de fractales.

Teoria de la complejidad.

Gestion pedagégica.

Sostenible

Teoria del ambiente sostenible.

Quimica de la emision de GEI:
diéxido de carbono, metano,
amoniaco, 6xido nitroso.

Estrategias para el abandono de las
fuentes fosiles de energia en todos
los niveles de la actividad humana.

Uso de energia fotovoltaica y
edlica.

Erradicacion de la  cultura
ambiental depredadora 'y su
impacto en la humanidad.

Erradicacion de la  cultura
ambiental depredadora 'y su
impacto en la biodiversidad.

Frenar y mitigar las causas y
efectos del cambio climéatico.

Frenar y mitigar las causas y
efectos del calentamiento global.

Cultura ambiental sostenible.

Transformador

Forma profesionales con
conciencia ambiental.

Forma profesionales que guian
cientificamente las actividades
sociales de cambio que reduzcan
las fuentes de emision de GEI.

Forma profesionales que guian
cientificamente la transformacion
que reduzcan las fuentes de
emision de GEI.

Forma profesionales para que
abandonen las fuentes fosiles de
energia en todos los niveles de la
actividad humana.

Incorpora la meditacion
transcendental para desarrollar la
conciencia ambiental
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Apellidos y nombres:

Instrumentos de recoleccion de datos

Cuestionario de gestion pedagogica ambiental del curriculo universitario

Escuela Profesional:
Facultad de:

Objetivo: Recoger informacidn acerca de la gestion pedagdgica ambiental del curriculo universitario
de la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto.

Instrucciones: Estimador director se evalla la existencia de una gestion pedagogica ambiental en el
curriculo universitario de las carreras profesionales de la Universidad Nacional de San Martin-
Tarapoto. En ese sentido, se solicita que responsa las siguientes preguntas y marque Si o NO, segun
crea conveniente.

N° Preguntas SI | NO

Sistémico
1. | El sistema curricular universitario actual es de naturaleza sistémica, no lineal

para la formacion del comportamiento humano ambiental. () 10)
2. | El sistema curricular universitario actual es de naturaleza dinamica para la

formacion del comportamiento humano ambiental. ()0)
3. | El sistema curricular universitario actual es de naturaleza sensible para la

formacion del comportamiento humano ambiental. () 10)
4. | El sistema curricular universitario actual es de naturaleza compleja para la

formacién del comportamiento humano ambiental. ()0)
5. | El sistema curricular universitario actual es de naturaleza autosuficiente para la

formacion del comportamiento humano ambiental. () 10)
6. | El sistema curricular universitario actual es de naturaleza autopoiética para la

formacion del comportamiento humano ambiental. () 0)
7. | El sistema curricular universitario actual es de naturaleza cibernética para la

formacion del comportamiento humano ambiental. () 10)
8. | El sistema curricular universitario actual es de naturaleza fractal para la

formacion del comportamiento humano ambiental. () 0)

Sostenible
9. | Preocupacion y accion del sistema curricular universitario actual a necesarios,

vitales compromisos y transformacion frente a la emision de GEI: diéxidode | ( ) | ( )

carbono, metano, amoniaco, 6xido nitroso.
10. | Preocupacion y accion del sistema curricular universitario actual para reducir

las actuales fuentes de emision de GEI: dioxido de carbono, metano, amoniaco, | ( ) | ( )

6xido nitroso.
11. | Preocupacion del sistema curricular universitario actual por abandonar las

fuentes fosiles en todos los niveles de la actividad humana. () C)
12. | Preocupacion del sistema curricular universitario actual por optar fuentes de

energia fotovoltaica y edlica. C)C)
13. | Preocupacion del sistema curricular universitario actual por la cultura ambiental

depredadora. () C)
14. | El sistema curricular universitario actual estd diseflando medidas que

contribuyan a frenar y mitigar las causas y efectos del cambio climatico. C)C)
15. | El sistema curricular universitario actual estd disefiando medidas que

contribuyan a frenar y mitigar las causas y efectos del calentamiento global. () C)
16. | El sistema curricular universitario actual esta generando una cultura ambiental

sostenible. C)C)
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Transformador
17. | El sistema curricular universitario actual toma conciencia del cambio climatico. | ( ) | ( )
18. | El sistema curricular universitario actual permite la interdependencia entre

hombre y cambio climético. C)C)
19. | El sistema curricular universitario actual estd orientada al desarrollo de la

conciencia ambiental. ()] 0)
20. | El sistema curricular universitario actual utiliza la meditacion como estrategia

de la conciencia ambiental () C)

Si(2) y No (1)

Nivel Puntaje
Mala 20 a 26
Regular 27 a 32
Buena 33a40
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Cuestionario acerca de la propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-

transformador

Apellidos y nombres:
Escuela Profesional:
Facultad de:

Obijetivo: Recoger informacion acerca de la propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto.

Instrucciones: Estimador director se evalla la existencia de una propuesta de modelo de perfil
sistémico-sostenible-transformador en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto. En ese
sentido, se solicita que responsa las siguientes preguntas y marque Si o NO, segun crea conveniente.

N° Indicadores SI [ NO
Sistémico
1. | El perfil del sistema curricular universitario actual estd fundamentado en la

teoria de sistemas. () C)
2. | El perfil del sistema curricular universitario actual estd fundamentado en la

teoria cibernética. ()] ()
3. | El perfil del sistema curricular universitario actual estd fundamentado en la

teoria autopoiética. C)C)
4. | El perfil del sistema curricular universitario actual estad fundamentado en la

teoria de fractales. ()] ()
5. | El perfil del sistema curricular universitario actual estd fundamentado en la

teoria de la complejidad. ()0)
6. | El perfil del sistema curricular universitario actual esta fundamentado en la

gestion pedagogica. () C)

Sostenible
7. | El perfil del sistema curricular universitario actual estd fundamentado en la ()1 ()

teoria del ambiente sostenible.

8. | El perfil del sistema curricular universitario actual esta fundamentado en la
guimica de la emision de GEI: dioxido de carbono, metano, amoniaco, éxido | ( ) | ( )
nitroso.

9. | El perfil del sistema curricular universitario actual estd fundamentado en
estrategias para el abandono de las fuentes fosiles de energia en todos los niveles | () | ( )
de la actividad humana.

10. | El perfil del sistema curricular universitario actual est fundamentado en el uso
de energia fotovoltaica y edlica.

11. | El perfil del sistema curricular universitario actual estd fundamentado en la
erradicacion de la cultura ambiental depredadora y su impacto en la humanidad.
12. | El perfil del sistema curricular universitario actual esta fundamentado en la
erradicacion de la cultura ambiental depredadora y su impacto en la | ( ) | ( )
biodiversidad.

13. | El perfil del sistema curricular universitario actual esti fundamentado en frenar
y mitigar las causas y efectos del cambio climatico.

14. | El perfil del sistema curricular universitario actual esta fundamentado en frenar
y mitigar las causas y efectos del calentamiento global. C)C)
15. | El perfil del sistema curricular universitario actual esta fundamentado una
cultura ambiental sostenible.
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Transformador

16.

El perfil del sistema curricular universitario actual forma profesionales con

conciencia ambiental. () C)
17. | El perfil del sistema curricular universitario actual forma profesionales que
guian cientificamente las actividades sociales de cambio que reduzcan las | ( ) | ( )
fuentes de emision de GEI.
18. | El perfil del sistema curricular universitario actual forma profesionales que
guian cientificamente la transformacion que reduzcan las fuentes de emisiénde | ( ) | ( )
GEI.
19. | El perfil del sistema curricular universitario actual forma profesionales para que
abandonen las fuentes fosiles de energia en todos los niveles de la actividad | ( ) | ( )
humana.
20 | El perfil del sistema curricular universitario actual incorpora la meditacion ()1 O)

transcendental para desarrollar la conciencia ambiental

Si(2) y No (1)

Nivel Puntaje
Mala 20 a 26
Regular 27 a 32
Buena 33a40
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Validacién de instrumentos

ﬁ ESCUELA DE POSTGRADO

UNIVEATIOAD CESAN VALLE)D

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVEST. IGACION

I. DATOS GENERALES:
Apellidos y nombres del experto j\/wa ¢ Praa Joes 244‘.,,(

Institucién donde labora : Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto.
Especialidad Psieslago.

Instrumento de evaluacién : Cuestionario de gestion pedagdgica ambiental.
Autor del instrumento : Carlos Alberto Flores Cruz.

IL. ASPECTOS DE VALIDACION:

MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENO(4) EXCELENTE (5)

CRITERIOS

INDICADORES

1

2

3

CLARIDAD

Los items estan redactados con lenguaje apropiado y libre de
ambiguedades acorde con los niilos y nifias.

OBJETIVIDAD

Las instrucciones y los items del instrumento, permiten
recoger la informacion objetiva sobre fa variable: Gestion
pedagogica ambiental, en todas sus dimensiones en
indicad, :

ACTUALIDAD

es.
El instrumento demuestra vigencia acorde com ol
conocimicnto cientifico, tecnoldgico, innovacién y legal
inberente a la variable: Gestion pedagégica ambiental.

ORGANIZACION

Los items de! instrumento reflcjan organicidad 1ogica eatre la
definicién respecto a la variable. Gestién pedagogica
ambiental, de manera que permiten hacer infercncias en
fincién a las hipotesis, probl y objetivos de la
investigaci

SUFICIENCIA

Los items del instrumento son suficicates en cantidad y
calidad acorde con las variables, dimensiones ¢ indicadores.

INTENCIONALIDAD

Los items del instrumento son coherentes con ¢l tipo de
. den a los objetives, hipdesis y

2 y resp
variables de estudio.

CONSISTENCIA

La informacién que se recoja a través de los items del
instrumento, permitira mlin‘r, describir y explicar la

COHERENCIA

realidad, motivo de la investigacion.
Los items del i Xp lacion con los
indicadores  de cada dimensién de la variable: Gestion
ica ambiental

METODOLOGIA

La relacion cotre la téenica y ol instrumento propuesto
responden al propésito de la investigacion, desarrollo
tecnologico ¢ innovacion,

X

PERTINENCIA

La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa
del instrumento.

X

PUNTAJE TOTAL

48

(Nomemmwthuvﬂdomdolﬁuupmk-hlmodedl“l:xnhk";lhmbmuw
menor al jor se idera al in no valido ni aplicable)

IIL. OPINION DE APLICABILIDAD
El instrumento ¢s valido y estd apto para ser aplicado.

PROMEDIO DE VALORACION: l’ 8

Tarapoto, 4 de noviembre de 2019,




L DATOS GENERALES:
Apellidos y nombres del experto

IL

ESCUELA DE POSTGRADO

UmMVIRSInAe CEsan VaLLE)0

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

MJ@(LJ 2&!’14‘- lea'a\ L(z Cru

Institucién donde labora : Universidad Nacional de Saym’un — Tarapoto.
Especialidad ducacics = +iloafre
Instrumento de evaluacion : Cuestionario de gestion pedagégica ambiental.
Autor del instrumento : Carlos Alberto Flores Cruz.
ASPECTOS DE VALIDACION:
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENO(4) EXCELENTE (5)
CRITERIOS INDICADORES 112|345
Los items estén redactados con lenguaje apropiado v libre de
CLARIDAD ambigiiedades acorde con los niflos y nifias.
Las instrucciones y los items del instrumento, permiten
recoger la informacion objetiva sobre la variable: Gestion
OBJETIVIDAD pedagbgmunbtml,mlodumsdummen X
es ionales.
Elwwmdmm\lgcnualo«deomcl
ACTUALIDAD conocimiento cientifico, tecnolégico, umovmén y legal D(
inherente a la variable: Gestion ambicntal.
lmimdelummorcﬂqmupmcﬂadlbpuuznh
definicio ala Gestion
ORGANIZACION ambiental, do manera que pu'mm hacer mfemu:us en
funcién a las hipo y objeti de la p(
investigacion.
Los items del instrumento son suficientes en cantidad y
SUFICIENCIA calidad acorde con las variables, dimensiones e indicadores. X
Los items del mmmn coherentes con ¢l tipo de
INTENCIONALIDAD investigacion y responden a los objetivos, hipotesis y X
vmubletdeemdlo
La informacion que sc recoja a través de los items del
CONSISTENCIA instrumento, permitird analizar, describir v explicar la X
real motivo de la i i
Los items del nstrumento expresan rclacion con los
COHERENCIA indicadores  de cada dimension de la variable: Gestion K
ica ambiental.
La relacion entre la técmca y ¢l instrumento propucsto
METODOLOGIA responden al propdsito de a investigacion, desarrollo X
¢ innovacion.
La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa
PERTINENCIA TR R o
PUNTAJE TOTAL 49

(MTwumdeuvﬂdo_hlh.nmwkll'“
al 5

-

no valido ni aplicab

I11. OPINION DE APLICABILIDAD
El instrumento cs valido y estd apto para ser aplicado,

PROMEDIO DE VALORACION:

£

3 sin

pun_ye

Tarapoto, 4 de noviembre de 2019.

9.

DNI N* 16681180
CPPs_0439382

Sello Personal y Firma
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ESCUELA DE POSTGRADO

UNIVEASIDAD CESAN VALLEJO

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L. DATOS GENERALES:

Apellidos y nombres del experto

Institucion donde labora

Pa-A.-llb guhmu Mﬂ’t(

: Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto.

Especialidad 2 Clicecidn s Clesedos cialo
Instrumento de evaluacion : Cuestionario de gestion pedagogica ambiental.
Autor del instrumento : Carlos Alberto Flores Cruz.
ASPECTOS DE VALIDACION:
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENO(4) EXCELENTE (5)
CRITERIOS INDICADORES I 12]314]8
mmmwmlmjewﬁoylma
CLARIDAD %mmb&m; °(
Las instrucciones y los items del mm'mnm permiten
recoger la informacion objetiva sobre la variable: Gestion
OBJETIVIDAD pedagogica ambiental, en todas sus dimensioncs en ‘(
mexmmla
El instrumento demuestra vigencia acorde con el
ACTUALIDAD conocimiento cientifico, tecnologico, innovacion y legal X
inherente a la variable: Gesuén ambiental.
Los items del i fl icid ‘Ibgwlumclu
definicién respecto a la vuuble Gestion
ORGANIZACION ambiental, de manera que permiten hacer inferencias en
funcion a las hipotesis. problema y objetivos de la P(
Investigacion.
Los items del i en cantidad y
SUBICUENGIA cuhdadmdecmluvmnbles.d:mmmcmd:udmu X
Los items del ¥ h con el tipo de
INTENCIONALIDAD investigacion y responden a Ios objetivos, hipotesis y
variables de estudio, X
La informacién que se recoja a través de los items del
CONSISTENCIA instrumeato, permitiré analizar, describir y explicar la X
realidad, motivo de la investigacion
Los items del instrumento expresan relacion con los
COHERENCIA indicadores  dc cada dimension de la variable: Gestion k/
pedagogica ambiental.
La relacion entre la técnica y el instrumento propuesto
METODOLOGIA responden al propdsito de la investigacion, desarrollo X
teenoldgico ¢ innovacion.
La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa
PERTINENCIA del mstrumento. ¥
PUNTAJE TOTAL 4

(Nouz'l'wnumqndm“vﬂhe-blhc-

1je minime de 41" Excel

menor al se

no vilido ni aplicable)

1L OPINION DE APLICABILIDAD

El instrumento es vilido v estd apto para ser aplicado.

PROMEDIO DE VALORACION: ’ )1 b I

Tarapoto, 4 de noviembre de 2019.
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UNIVERSIDAD CEsAR VALLEID

ﬁ ESCUELA DE POSTGRADO

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L. DATOS GENERALES:
Apellidos y nombres del experto  : Z«-r’ni /2/6-1 A 7mr

Institucién donde labora : Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto.
Especialidad 2 By comis™s  Priprovta

Instrumento de evaluacion : Cuestionario de gestion pedagégica ambiental.
Autor del instrumento : Carlos Alberto Flores Cruz.

IL. ASPECTOS DE VALIDACION:
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENO(4) EXCELENTE (5)

CRITERIOS INDICADORES 112]13]|4]58
lmlwmnmhmdmdoscon aje apropiado y libre de
CLARIDAD mdeemlcsnm'?ssnmﬂu X
Las instrucciones y los items del instrumento, permiten
recoger la informacion objetiva sobre la variable: Gestion
OBJETIVIDAD pedagbgica ambiental, en todas sus dimensiones en \(
mmm:mm
El instumento demucstra vigencia acorde con  cl
ACTUALIDAD conocimiento cientifico, tecnoldgico, innovacién y legal o(
inherente a la variable: Gestion ambiental.
bosimdehmmrdlqmmcldndbg:umh
respecto a la variable: Gestion pedagogica
ORGANIZACION ambicntal, de manera que permiten hacer inferencias en
funcién a las hipbtesis, problema y objetivos de la X
Los items del instrumento son suficicntes en cantidad y
SHBICTIERCIA calidad acorde con las variables, dimensiones ¢ indicadores. X
Los items del instrumento son coherentes con el tipo de
INTENCIONALIDAD investigacion y responden a los objetivos, hipotesis y °<
variables de estudio.
La informacién que s¢ recoja a través de los items del
CONSISTENCIA instrumento, permitird analizar, describir y explicar la 5(
realidad. motivo de la investigacion.
Los items del Xp lacion con los
COHERENCIA indicadores  de cada dimension de la variable: Gestion X
ica ambicntal.
La relacion entre la téenica y el instrumento propucsto
METODOLOGIA responden al proposito de la investigacion, desarrollo '
tecnologico e innovacion.
PERTINENCIA ‘l’.:lmheaon de los items concuerda con la escala valorativa (
PUNTAJE TOTAL He
(Mfw-uqudm-vllbwh-w*h“'* I 3 sin embargo, un puntaj
menor al rh al i no vilido nl aplicable)
I1L. OPINION DE APLICABILIDAD
El mstrumento es vilido v estd apto para ser aplicado.
¢
PROMEDIO DE VALORACION:
/ Tarapoto, 4 de noviembre de 2019.
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ﬁ ESCUELA DE POSTGRADO

UNIVERSIOAD CESAR VALLEIO

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

1. DATOS GENERALES:
Apellidos y nombres del experto Jua.n% ._D:a}, Im« 24:‘,-%(
Institucion donde labora $ Umve:sxdad Nacional de San Martin — Tarapoto
Especialidad . Psicslspa
Instrumento de evaluacién - Cuestionario de la Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador.
Autor del instrumento : Carlos Alberto Flores Cruz.

II. ASPECTOS DE VALIDACION:
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENO (4) EXCELENTE (5)

CRITERIOS INDICADORES 112(3|4(5
Los items estin redactados con Iengua apropiado v libre de
CLARIDAD ambigtiedades acorde con los nifios y nifias. o X

Las imnstrucciones y los items del instrumento,
recoger la informacion objetiva sobre fa variable: Pmpu:su

OBJETIVIDAD de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador., en X
todas sus di it en  indicad conceptuales y
operacionales.
El instrumento demuestra vigencia acorde con el
eonocmumo ucnﬁﬁoo leeuobglco. nmovmbn legal

ACTUALIDAD s Y pach) %
slsténuco—somble-uansfomndnr

Los items del instrumento reflejan organicidad logica entre la
definicion respecto a la variable: Propuesta de modelo de
ORGANIZACION perfil sistémico-sostemble-transformador., de manera que
permiten hacer inferencias en funcién a las hipdtesis,
blema y objetivos de la investigacion.

Los items del & son sufict ided
SUFICIENCTA calidad acorde con las variables, dimensiones ¢ indicadores.
Los items del instrumento son coherentes con el tipo de
INTENCIONALIDAD mvestigacion y tesponden a los objetivos, hipotesis y
vanables de estudio. !
La informacién que se recoja a través de los items del
CONSISTENCIA instrumento, permitird analizar, describir y explicar la
ruhdad.mwvodnhmvggw__lu;
Los items del instrumento cxpresan relacion con los
COHERENCIA indicadorcs de cada dimension de la variable: Propuesta de
modclodeg[ﬂmémwomim-msfumda

La relacion entre la téenica y el instrumento propuesto
METODOLOGIA responden al propésito de la investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion.
La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa
del mstrumento. X
PUNTAJE TOTAL Y
(Nata: Tuuuueﬁaqndw.am:-bhtnmmﬂmhdl" lente”; sin emb un puntaj;
menor al ali no vilide ni aplicable)

I1L. OPINION DE APLICABILIDAD
El instrumento ¢s vilido y estd apto para ser aplicado.

x |x |x |x K[~

PERTINENCIA

PROMEDIO DE VALORACION: )', 8

Tarapoto, 4 de noviembre de 2019,

Sello Personal y Firma
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ESCUELA DE POSTGRADO

UMIVERSIOAD CEsan VALLTIO

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES:
Apellidos y nombres del experto : _ P dales 2.4/»1" Q‘)lra&‘l di (e Cva

Institucién donde labora : Universidad Nacional de San ~ Tarapoto.

Especialidad _Cducennue 1 Filarafc

Instrumento de evaluacion : Cuestionario de la Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador.

Autor del instrumento : Carlos Alberto Flores Cruz.

IL ASPECTOS DE VALIDACION:
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENO(4) EXCELENTE (5)

CRITERIOS INDICADORES 1/]2)3|4/5
u:sitammhrebaadmoonlmgm;eamadoyhbmde

CLARIDAD ambigiiedades acorde con los nifios v niflas. K
Las instrucciones y los items del instrumento, permiten
recoger la mfumndnolacuvasobmh‘muble Pmpnml
OBJETIVIDAD de modelo de perfil sisté o

todas sus dimensioncs en  indicadores eomq)uulcs v

El & d igenci lcerde con ¢l
cientifico, gl i y legal
ACTUALIDAD aie LAy A de 5l

Los items del instrumento reflejan organicidad lgica entre la
definicion respecto a la variable: Pr de modelo de
ORGANIZACION perfil sxﬂémoomun‘ble-mtormm de manera que (
pumumhuamfummufwnmnnhshwm
problema de la investy
u:smmdelmmmfmcnwsmemndnd)
SUFICIENCIA calidad acorde con las variables, dimensiones ¢ indicadores.
Los items del nstrumento son coherentes con ¢l tipo de
INTENCIONALIDAD investigacion y responden a los objetivos, hipdtesis v
vanables de cstudio.
La informacién que se recoja a través de los items del
CONSISTENCIA instrumento, permitird analizar, describir y explicar la
Mgmvodehmm
Los items del mstrumento e relacion  con los
COHERENCIA indicadores de cada dimension de la variable: Propuesta de

X
L
%
La relacion cntre la técnica y el instrumento propucsto
METODOLOGIA responden al propésito de fa investigacion, desarrollo ¥
tecnologico ¢ innovacidn.
La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa P
puntaje

PERTINENCIA ol inatetmontts

PUNTAJE TOTAL Y9
(N-ux‘fwmmq-dhﬁmnv‘llomhh-, taje minimo de 41" Excelente”; sin embargo, un
menor al rior se alin no vilide ni aplicable)

I11. OPINION DE APLICABILIDAD
El instrumento es valido y estd apto para ser aplicado,

19

PROMEDIO DE VALORACION:

Tarapoto, 4 de noviembre de 2019,

N '1“‘11.0
CPPe 0439392
Sello Personal y Firma
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ﬁ ESCUELA DE POSTGRADO

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L DATOS GENERALES:

bo_(_‘c ll¢ thMIMC-n-Io(

Apellidos y nombres del experto
Institucién donde labora : Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto.
Especialidad scactic > Qimeles  Soclalss
Instrumento de evaluacion : Cuestionario de la Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador.
Autor del instrumento : Carlos Alberto Flores Cruz.
ASPECTOS DE VALIDACION:
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENO (4) EXCELENTE (5)
CRITERIOS INDICADORES SOl 18 2 i 8 B T B
Los ftems estan redactados con lenguaje apropiado y libre de
CLARIDAD ambigiiedades acorde con los niflos v niftas. (¢
Las instrucciones y los items del instrumento, permiten
recoger la informacion objetiva sobre la variable: Pmpuesu
OBJETIVIDAD de modelo de perfil sisté ible-transformador., en X
todas sus dimensiones cn indicadores conceptuales y
operacionales.
El instrumento demuestra vigencia acorde con el
conocimiento cientifico, teenolégico, innovacion y legal
ACTUALIDAD mhaenmahvmblc?mplmdcmodcbdcperﬂ K
sistémico-sostenible- fc
Los items del mmreﬂe;m orgnmcndad logica entre la
definicion respecto & la variable: Propuesta de modelo de
ORGANIZACION perfil_ sistémico-sostenible-transformador,, de manera que K
permiten hacer inferencias en funcion a las hipdtesis,
problema v objetivos de la investigacion.
Los items del mstrumento son suficientes en cantidad v
SUFICIENCIA calidad acorde con las varisbles, dimensiones ¢ indicadores K
Los items del instrumento son coherentes con ¢l tipo de
INTENCIONALIDAD investigacion y responden a los objetivos, hipotesis y ’(
variables de estudio.
lamfwmualqnnmeojnnm%sdeloﬂmdel
CONSISTENCIA instrumento, permitird analizar, describir y explicar la I'e
realidad, motivo de la investigacion.
Los items del mstrumento expresan relacion con los
COHERENCIA indicadores de cada dimension de la variable: Propuesta de X
modelo de sistémico-sostenible-transformador. .
La relacion entre la técnica y el imstrumento propuesto
METODOLOGIA responden al proposito de la investigacion, desarrollo Y4
ico ¢ innovacion.
PERTINENCIA :thmmmhmw X
PUNTAJE TOTAL wii

(Noh:Tmrumhqdeadﬂom‘ou--

ey

inimo de 417 E: " sin » '-

menor al

no vilido ni aplicable)

IIL. OPINION DE APLICABILIDAD

El instrumento ¢s valido y esta apto para ser aplicado.

PROMEDIO DE VALORACION:

Tarapoto, 4 de noviembre de 2019,
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ESCUELA DE POSTGRADO

UMIVERSIDAD CESAR VALLESO

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
DATOS GENERALES:

. menor al

Apellidos y nombres del experto
Institucion donde labora

Qmin'-l 2144, 7Mu

: Universidad Nauon de San Martin - Tarapoto.

Especialidad U locis rimevia
Instrumento de evaluacion : Cuestionario de la Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador.
Autor del instrumento : Carlos Alberto Flores Cruz.
ASPECTOS DE VALIDACION:
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENO (4) EXCELENTE (5)
CRITERIOS INDICADORES 11213 14] 8
Losimnsuﬂnwdmndmconlengmjclwwﬂdovlﬂmde
CLARIDAD ambi es acorde con los nifios ‘(
Lummwmyloslmdelmmnmeuw permiten
mwgwhmfmménob)ehvusobuh\mlbw Pmpm
OBJETIVIDAD de modelo de perfil si . en 7
todas sus di i en indicad coneqmuks y "(
ionales.
El instrumento demuestra vigencia acorde con el
oomnnemo uen(iﬁco, lecnolégwo nnovacion y legal
ACTUALIDAD PR de modelo de porfil K
mémwocouenible—mﬁxmnda
Los items del instrumento reflejan organicidad logica entre la
definicion respecto a la variable: Propuesta de modelo de
ORGANIZACION perfil sistémico-sostenible-transformador,, de manera que
pemnenhmmfammenﬁncdmalshlpému. K
jetivos de la investigacion.
Los items del instrumento son suficicntes en cantidad y
st el caldad acorde con Ia variables, dimensiones ¢ indicadores X
Los items del instrumento son cohcrentes con el tipo de
INTENCIONALIDAD investigacion y responden a los objetivos, hipotesis v
variables de estudio. X
La informacion que se recoja a través de los items del
CONSISTENCIA instrumento, permitird analizar, describir y explicar la
idad, motivo de la investigacion. 0(
Los items del instrumento cxpresan relacion con los
COHERENCIA indicadores de cada dimension de la variable: Propucsta de
modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador.. X
La relacion entre la técnica y ¢l instrumento propucsto
METODOLOGIA responden al proposito de la investigacion, desarrollo K
teenologico ¢ mnovacion.
La redaccion de los items concucrda con la escala valorativa .
PERTINENCIA dil it 14
PUNTAJE TOTAL 19
lMTmrnmwdmu“mhh- de 41" E "5 sin 0, un puntaj

no vilido ni aplicabl

I11. OPINION DE APLICABILIDAD
El instrumento s vilido y esta apto para ser aplicado.

PROMEDIO DE VALORACION: u’ , \

Tarapoto, 4 de noviembre de 2019,
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Validacion de la propuesta

CUESTIONARIO
ASPECTOS A TENER EN CUENTA POR LOS EXPERTOS PARA REALIZAR LA
EVALUACION DE LA “PROPUESTA DE MODELO DE PERFIL SISTEMICO-
SOSTENIBLE-TRANSFORMADOR PARA LA GESTION PEDAGOGICA
AMBIENTAL DEL CURRICULO UNIVERSITARIO EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN MARTIN-TARAPOTO, 2019”

Estimado experto (a)jum*'b7“*‘:]‘“’”"‘ 2‘71"”(

Usted ha sido seleccionado, por su calificacion cientifico-técnica, por el grado de doctor,
por sus afios de experiencia y los resultados alcanzados en su labor profesional, como
experto para evaluar los resultados teéricos sobre las bondades, deficiencias e
insuficiencias que presenta la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador para la gestion pedagégica ambiental del curriculo universitario en
la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019”, en cuanto a su concepcion
tebrica y que pudiera presentar al ser aplicada en la practica por los estudiantes de
doctorado.

1. Marque con una (x) su opinion, sobre los aspectos a valorar de la “Propuesta de
modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador para la gestion pedagigica
ambiental del curriculo universitario en la Universidad Nacional de San Martin-
Tarapoto, 2019™.

Cl1 C2 C3 C4 C5
Muy adecuado Bastante Adecuado | Poco adecuado | Inadecuado
adecuado

Aspectos a valorar del modelo

Definicion de premisas

Importancia de los componentes

Fundamentacion de cada componente

Argumentos de la organizacién

Relevancia del componente tedrico

Coherencia entre los componentes

IRIR R R %[0

Importancia de la normatividad

C2J I - [0 S (01 [ 1O

R R

Importancia de los contenidos
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2. Se le agradeceria que en cada aspecto valorado indicara cudl de ellos modificaria y las
sugerencias que al respecto que usted considere.

Aspectos :Qué modificaria?

Sugerencia de la modificacién

| ~a|oy || fu ko~

3. Valoracién de algunos aspectos de la “Propucsta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador para la gestion pedagogica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019”, que se

relatan marque con una equis (x) ordenandolos de manera decreciente, asignando el

numero 9 al aspecto (o los aspectos) que usted considere que mejor se revelan o se

manifiestan en la propuesta, el numero 8 al siguiente y asi sucesivamente hasta el

namero 1.

N°

Aspectos a valorar de la propuesta

1

Valorar si la concepcion tedrica “Propuesta de modelo
de perfil sistémico-sostenible-transformador para la
gestion  pedagégica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San
Martin-Tarapoto, 2019” refleja los principios tedricos
que la sustentan

Valorar si la concepcion estructural favorece el logro del
objetivo por el cual se elaboro

Valorar si las etapas declaradas en el componente de los
procesos planteadas para la solucion de los problemas
han sido ordenadas atendiendo a criterios logicos y
metodologicos de la disciplina,

Valorar si se reflejan con calidad y precision las
orientaciones para el tratamiento metodologico de las
acciones a desarrollar en cada componente de la
“Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador para la gestion pedagogica ambiental
del curriculo universitario en la Universidad Nacional
de San Martin-Tarapoto, 2019”.

Valorar si los indicadores y categorias del sistema de
ciencias tecnologicas e investigacion son precisos y
miden el cumplimiento del objetivo deseado.

Valorar el nivel de satisfaccion practica que podria
presentar la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador para la gestién pedagégica
ambiental del curriculo universitario en Ia
Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto,
2019”, como solucion al problema y posibilidades reales
de su generalizacion en la practica cientifica

Valorar si existe correspondencia entre la complejidad de
las acciones, a desarrollar en las actividades y las
particularidades de su formacion cientifica.

92






CUESTIONARIO

ASPECTOS A TENER EN CUENTA POR LOS EXPERTOS PARA REALIZAR LA
EVALUACION DE LA “PROPUESTA DE MODELO DE PERFIL SISTEMICO-
SOSTENIBLE-TRANSFORMADOR PARA LA GESTION PEDAGOGICA
AMBIENTAL DEL CURRICULO UNIVERSITARIO EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN MARTIN-TARAPOTO, 2019”

Estimado experto (a)Q'lf"‘""‘ de La Croy. . W'%«/’mtm R

Usted ha sido seleccionado, por su calificacion cientifico-técnica, por el grado de doctor,
por sus afios de experiencia y los resultados alcanzados en su labor profesional, como
experto para evaluar los resultados tedricos sobre las bondades, deficiencias e
insuficiencias que presenta la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador para la gestién pedagégica ambiental del curriculo universitario en
la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019”, en cuanto a su concepeion

tedrica y que pudiera presentar al ser aplicada en la préictica por los estudiantes de
doctorado.

1. Marque con una (x) su opinin, sobre los aspectos a valorar de la “Propuesta de
modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador para la gestién pedagogica
ambiental del curriculo universitario en la Universidad Nacional de San Martin-
Tarapoto, 2019”.

Cl1 C2 C3 C4 Cs
Muy adecuado Bastante Adecuado | Poco adecuado | Inadecuado
adecuado

%

Aspectos a valorar del modelo
Definicion de premisas
Importancia de los componentes
Fundamentacién de cada componente
Argumentos de la organizacién
Relevancia del componente tedrico
Coherencia entre los componentes
Importancia de la normatividad
Importancia de los contenidos &

g
a

C4 | C5

RERR X (RKIO

Ll R R e o )
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2. Se le agradeceria que en cada aspecto valorado indicara cuél de ellos modificaria y las
sugerencias que al respecto que usted considere.

Aspectos ;Qué modificaria?

Sugerencia de la modificacion

AR R = A e S A

3. Valoracion de algunos aspectos de la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador para la gestion pedagbgica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 20197, que se

relatan marque con una equis (x) ordenandolos de manera decreciente, asignando el

numero 9 al aspecto (o los aspectos) que usted considere que mejor se revelan o se

manifiestan en la propuesta, el numero 8 al siguiente y asi sucesivamente hasta el

namero 1.

Ne

Aspectos a valorar de la propuesta

Valorar si la concepeion tedrica “Propuesta de modelo
de perfil sistémico-sostenible-transformador para la
gestion  pedagdgica ambiental del curriculo
universitario en Ia Universidad Nacional de San
Martin-Tarapoto, 2019” refleja los principios teéricos
que la sustentan

Valorar si la concepcion estructural favorece el logro del
objetivo por el cual se elaboro

Valorar si las etapas declaradas en el componente de los
procesos planteadas para la solucion de los problemas
han sido ordenadas atendiendo a criterios logicos y
metodologicos de la disciplina.

Valorar si se reflejan con calidad y precision las
orientaciones para el tratamiento metodologico de las
acciones a desarrollar en cada componente de la
“Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador para la gestién pedagégica ambiental
del curriculo universitario en la Universidad Nacional
de San Martin-Tarapoto, 2019”

Valorar si los indicadores y categorias del sistema de
ciencias tecnologicas e investigacion son precisos y
miden el cumplimiento del objetivo deseado.

Valorar el nivel de satisfaccion practica que podria
presentar la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador para la gestion pedagbgica
ambiental del curriculo universitario en la
Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto,
2019”, como solucién al problema y posibilidades reales
de su generalizacion en la prictica cientifica

Valorar si existe correspondencia entre la complejidad de
las acciones, a desarrollar en las actividades y las
particularidades de su formacion cientifica.
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volitiva y moral.

8 | Valorar la contribucién que realiza Ia “Propuesta de
modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador
para la gestion pedagégica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San
Martin-Tarapoto, 2019”, a la formacion de cualidades
de la personalidad en las esferas: intelectual, afectivo,

9 | Valorar la contribucion que realiza la propuesta al
conocimiento, de los procesos y fendmenos de la practica
social en las esferas: social, econémica y ambiental.

¥

4. Marque cual de los siguientes items usted considera que se pone de manifiesto en cada
aspecto: siempre que usted marque una de las columnas (II), (IIT) o (1V) especifique el

cambio, adicion o supresion que usted haria.

BIEN HARIA HARIA HARIA
N° "Oss"l;'é‘mmcf’f‘m CONCEBIDO | CAMBIOS | ADICIONES | SUPRESIONES
(1) (I (111 av)
1
2
3
4
5
6
7
8
9

Para finalizar, queremos expresarle que sus criterios y opiniones se manejan de manera
anénima, ademds le agradeceremos por anticipado su valiosa colaboracion y estamos
SEgUros que sus sugerencias y sefialamientos criticos contribuirdn a perfeccionar la
propuesta tedrica, tanto en su concepeion tedrica como en su futura aplicacion en la

formacion cientifica.

Muchas gracias por su cooperaciéon y le pedimos disculpas por las molestias

ocasionadas.

5. Opinién de aplicabilidad:

il S, e

Fecha: / /2019

06 la Cruz BARDALES

DNI N* 16681180
CPPe 0439262

BATA
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CUESTIONARIO
ASPECTOS A TENER EN CUENTA POR LOS EXPERTOS PARA REALIZAR LA
EVALUACION DE LA “PROPUESTA DE MODELO DE PERFIL SISTEMICO-
SOSTENIBLE-TRANSFORMADOR PARA LA GESTION PEDAGOGICA
AMBIENTAL DEL CURRICULO UNIVERSITARIO EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN MARTIN-TARAPOTO, 2019”

Esnmadoexperto(a)/u(""“\P“A'u"‘q"zmé“

Usted ha sido seleccionado, por su calificacién cientifico-técnica, por el grado de doctor,
por sus afios de experiencia y los resultados alcanzados en su labor profesional, como
experto para evaluar los resultados tedricos sobre las bondades, deficiencias e
insuficiencias que presenta la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador para la gestion pedagégica ambiental del curriculo universitario en
la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019”, en cuanto a su concepcion
tedrica y que pudiera presentar al ser aplicada en la practica por los estudiantes de
doctorado.

1. Marque con una (x) su opinion, sobre los aspectos a valorar de la “Propuesta de
modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador para la gestién pedagégica
ambiental del curriculo universitario en la Universidad Nacional de San Martin-
Tarapoto, 2019”.

C1 C2 C3 C4 Cs
Muy adecuado Bastante Adecuado | Poco adecuado | Inadecuado
adecuado

Aspectos a valorar del modelo
Definicion de premisas
Importancia de los componentes
Fundamentacion de cada componente
Argumentos de la organizacion
Relevancia del componente tedrico
Coherencia entre los componentes
Importancia de la normatividad
Importancia de los contenidos

| |ov|nls o] -2

b & fr R I IR IR0
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2. Se le agradeceria que en cada aspecto valorado indicara cual de ellos modificaria y las
sugerencias que al respecto que usted considere.
Aspectos 4Qué modificaria? Sugerencia de la modificacion

AR - A o S

3. Valoracion de algunos aspectos de la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador para la gestion pedagégica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019”, que se
relatan marque con una equis (x) ordenandolos de manera decreciente, asignando el
numero 9 al aspecto (o los aspectos) que usted considere que mejor se revelan o se
manifiestan en la propuesta, el numero 8 al siguiente y asi sucesivamente hasta el
nuamero 1.

N°e Aspectos a valorar de la propuesta 1/2|3/4|5/6/7/8|9
1 Valorar si la concepcion tedrica “Propuesta de modelo
de perfil sistémico-sostenible-transformador para la
gestibn  pedagbgica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San

Martin-Tarapoto, 2019" refleja los principios teoricos .<
que la sustentan

2 | Valorar si la concepcion estructural favorece el logro del
objetivo por el cual se elaboro b(
3 | Valorar si las etapas declaradas en el componente de los
procesos planteadas para la solucién de los problemas
han sido ordenadas atendiendo a criterios logicos y X
metodoldgicos de la disciplina.

4 | Valorar si se reflejan con calidad y precision las
orientaciones para el tratamiento metodologico de las
acciones a desarrollar en cada componente de la
“Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible- D(
transformador para la gestion pedagégica ambiental
del curriculo universitario en la Universidad Nacional
de San Martin-Tarapoto, 2019”.

5 | Valorar si los indicadores y categorias del sistema de
ciencias tecnologicas e investigacion son precisos y /(
miden el cumplimiento del objetivo deseado.

6 | Valorar el nivel de satisfaccion practica que podria
presentar la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador para la gestion pedagégica
ambiental del curriculo universitario en |la X
Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto,
2019, como solucion al problema y posibilidades reales
de su generalizacion en la préctica cientifica

7 | Valorar si existe correspondencia entre la complejidad de
las acciones, a desamollar en las actividades y las X
particularidades de su formacion cientifica.
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8 | Valorar la contribucion que realiza la “Propuesta de
modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador
para la gestion pedagigica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San

Martin-Tarapoto, 2019, a la formacion de cualidades \/
de la personalidad en las esferas: intelectual, afectivo,
volitiva y moral.

9 | Valorar la contribucion que realiza la propuesta al

conocimiento, de los procesos y fendmenos de la practica (

social en las esferas: social, economica y ambiental.

4. Marque cual de los siguientes items usted considera que se pone de manifiesto en cada
aspecto: siempre que usted marque una de las columnas (I1), (11I) o (IV) especifique el
cambio, adicion o supresion que usted haria.

BIEN HARIA HARIA HARIA
N° ms“ﬁ‘é‘wm CONCEBIDO | CAMBIOS | ADICIONES | SUPRESIONES
(0] (1) (1 (v)
1
2
3
4
5
6
7
8
9

Para finalizar, queremos expresarle que sus criterios y opiniones se manejan de manera
anonima, ademas le agradeceremos por anticipado su valiosa colaboracion y estamos
Seguros que sus sugerencias y sefialamientos criticos contribuirén a perfeccionar la
propuesta tedrica, tanto en su concepeion teérica como en su futura aplicacion en la
formacién cientifica.

Muchas gracias por su cooperacion y le pedimos disculpas por las molestias
ocasionadas.

5. Opinién de aplicabilidad:
ZI'/IfIEII'{%IoE%IZEéEfIZ}H&&ZE?@I{:IZIIiiIIZIIIﬁﬁﬁﬁﬁﬂﬁﬁIfﬁﬁﬁﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁffﬁﬁﬁfﬁﬁﬁﬁiﬁﬁﬁﬁﬁf

Fecha: / /2019
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CUESTIONARIO
ASPECTOS A TENER EN CUENTA POR LOS EXPERTOS PARA REALIZAR LA
EVALUACION DE LA “PROPUESTA DE MODELO DE PERFIL SISTEMICO-
SOSTENIBLE-TRANSFORMADOR PARA LA GESTION PEDAGOGICA
AMBIENTAL DEL CURRICULO UNIVERSITARIO EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN MARTIN-TARAPOTO, 2019”

Esnmadoexpcrto(a)JM‘/a"“‘”"i Rﬂ“‘r

Usted ha sido seleccionado, por su calificacion cientifico-técnica, por el grado de doctor,
por sus afios de experiencia y los resultados alcanzados en su labor profesional, como
experto para evaluar los resultados tedricos sobre las bondades, deficiencias e
insuficiencias que presenta la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-
transformador para la gestion pedagbgica ambiental del curriculo universitario en
la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019”, en cuanto a su concepcion
tedrica y que pudiera presentar al ser aplicada en la practica por los estudiantes de
doctorado.

1. Marque con una (x) su opinion, sobre los aspectos a valorar de la “Propuesta de
modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador para la gestion pedagigica
ambiental del curriculo universitario en la Universidad Nacional de San Martin-
Tarapoto, 2019”.

C1 C2 C3 C4 C5
Muy adecuado Bastante Adecuado | Poco adecuado | Inadecuado
adecuado

Aspectos a valorar del modelo
Definicion de premisas
Importancia de los componentes
Fundamentacion de cada componente
Argumentos de la organizacién
Relevancia del componente tedrico
Coherencia entre los componentes
Importancia de la normatividad
Importancia de los contenidos

oo |n| & — |2
| KRRZSIRIQ
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2. Se le agradeceria que en cada aspecto valorado indicara cuél de ellos modificaria y las
sugerencias que al respecto que usted considere.
Aspectos 4 Qué modificaria? _Sugerencia de la modificacién

EEIRR - LV N DY LS 8

3. Valoracién de algunos aspectos de la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador para la gestion pedagégica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019”, que se
relatan marque con una equis (x) ordenandolos de manera decreciente, asignando el
numero 9 al aspecto (o los aspectos) que usted considere que mejor se revelan o se
manifiestan en la propuesta, el numero 8 al siguiente y asi sucesivamente hasta el
nimero 1.

Ne Aspectos a valorar de la propuesta 1(2|3|4|/5/6|7|8|9
1 | Valorar si la concepcion teorica “Propuesta de modelo
de perfil sistémico-sostenible-transformador para Ia
gestibn  pedagigica ambiental del curriculo

universitario en la Universidad Nacional de San X
Martin-Tarapoto, 2019" refleja los principios tebricos
que la sustentan

2 | Valorar si la concepcion estructural favorece el logro del K
objetivo por el cual se elaboro

3 | Valorar si las etapas declaradas en el componente de los
procesos planteadas para la solucion de los problemas
han sido ordenadas atendiendo a criterios logicos y K
metodologicos de la disciplina.

4 | Valorar si se reflejan con calidad y precision las
orientaciones para el tratamiento metodologico de las
acciones a desarrollar en cada componente de la
“Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible- K
transformador para la gestion pedagégica ambiental
del curriculo universitario en la Universidad Nacional
de San Martin-Tarapoto, 2019".

5 | Valorar si los indicadores y categorias del sistema de
ciencias tecnologicas e investigacion son precisos y %
miden el cumplimiento del objetivo deseado.

6 | Valorar el nivel de satisfaccion practica que podria
presentar la “Propuesta de modelo de perfil sistémico-
sostenible-transformador para la gestion pedagégica
ambiental del curriculo universitario en la K
Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto,
2019", como solucion al problema y posibilidades reales
de su generalizacion en la prictica cientifica

7 | Valorar si existe correspondencia entre la complejidad de
las acciones, a desarrollar en las actividades y las X
particularidades de su formacion cientifica.
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volitiva y moral.

8 | Valorar la contribucién que realiza la “Propuesta de
modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador
para la gestion pedagdgica ambiental del curriculo
universitario en la Universidad Nacional de San
Martin-Tarapoto, 2019”, a la formacion de cualidades
de la personalidad en las esferas: intelectual, afectivo,

9 | Valorar la contribucion que realiza la propuesta al
conocimiento, de los procesos y fendmenos de la practica
social en las esferas: social, econdmica y ambiental.

\

4. Marque cual de los siguientes items usted considera que se pone de manifiesto en cada
aspecto: siempre que usted marque una de las columnas (II), (IIT) o (1V) especifique el

cambio, adicion o supresién que usted haria.

BIEN HARIA HARIA HARIA
Neo | POSIBLE CAMBIO | CONCEBIDO | CAMBIOS | ADICIONES | SUPRESIONES
() (1D (1) (V)

O (00 (O [ |da |0 bo|—

Para finalizar, queremos expresarle que sus criterios y opiniones se manejan de manera
anonima, ademas le agradeceremos por anticipado su valiosa colaboracion y estamos
SEeguros que sus sugerencias y sefialamientos criticos contribuiran a perfeccionar la
propuesta tedrica, tanto en su concepeion teérica como en su futura aplicacion en la

formacion cientifica.

Muchas gracias por su cooperacion y le pedimos disculpas por las molestias

ocasionadas.

5. Opinion de aplicabilidad:

Fecha: / /2019

A
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Constancia de autorizacion

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

VICERRECTORADO ACADEMICO
Jr Mapsas 177 - Tarapetn, TH: DA2-S2NSIE - Cenirad 042 - 52250 - B0 108 - 108

v unsm.edu.pe - E-mall: viceacademico@unsm, edu.pe

EL VICERRECTOR ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
MARTIN — TARAPOTO.

AUTORIZA

Al docente M.Sc. CARLOS ALBERTO FLORES CRUZ, visitar a las Facultades de
esta Casa Superior de Estudios, a fin de aplicar Instrumentos de Investigacién para
ejecutar el proyecto de Tesis Doctoral denominado * Propuesta de modelo de
perfil sistémico- sostenible transformador para la gestion pedagégica
ambiental del curriculo Universitario en la Universidad Nacional de San
Martin- Tarapoto, 2019"

Agradeciéndole anticipadamente a los sefiores docentes por las facilidades que
brinde al mencionado docente,

Tarapoto, 19 de noviembre de 2019.
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacién (CRAI)

“César Acuiia Peralta”

FORMULARIO DE AUTORIZACION PARA LA
PUBLICACION ELECTRONICA DE LAS TESIS

1;

DATOS PERSONALES
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Domicilio : Jr. Santo Toribio 1308, Rioja
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Modalidad:
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] Maestria Doctorado
Grado : Doctor
Menciéon Administracion de la Educacion

DATOS DE LA TESIS
Aautor (es) Apellidos y Nombres:

Flores Cruz Carlos Alberto
Titulo de la tesis:
Propuesta de modelo de perfil sistémico-sostenible-transformador para la gestion
pedagdgica ambiental del curriculo universitario en la Universidad Nacional de San
Martin-Tarapoto, 2019
Aiio de publicacién : 2020
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Firma : "@

Fecha: 6 de marzo de 2020.
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Acta de aprobacion de originalidad de tesis

%ﬁg ESCUELA DE POSGRADO

ACTA DE APROBACION DE ORIGINALIDAD DE TESIS

La Mag LISETTE KAREM CASAVERDE CARMONA, ha revisado la tesis del estudiante
Mag. CARLOS ALBERTO FLORES CRUZ “PROPUESTA DE MODELQO DE PERFIL
SISTEMICO SOSTENIBLE TRANSFORMADOR PARA LA GESTION
PEDAGOGICA AMBIENTAL DEL CURRICULO UNIVERSITARIO EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN, TARAPOTO, 2019” constatd que la
misma tiene un indice de similitud de 14 % verificable en el reporte de originalidad del

programa TURNITIN.

La suscrita analizo dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la tesis cumple con todas las normas para el

uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

Tarapoto, 27 de febrero del 2020.
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AUTORIZACION DE LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION

CONSTE POR EL PRESENTE EL VISTO BUENO QUE OTORGA LA JEFA DE LA UNIDAD
DE POSGRADO

Dra. Rosa Mabel Contreras Julidn

A LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE INVESTIGACION QUE PRESENTA:

Mag. Carlos Alberto Flores Cruz

INFORME TiTULADO:

Propuesta de modelo de Perfil Sistémico-Sostenible-Transformador para la gestion pedagogica
ambiental del curriculo universitario en la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto, 2019

PARA OBTENER EL GRADO DE: Doctor en Administracion de la Educacién

SUSTENTADO EN FECHA: 9 de enero de 2020.
NOTA O MENCION: Unanimidad
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