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RESUMEN

Introduccion: La igualdad de género es un principio basico reconocido por
multiples tratados legislativos internacionales que todavia no se ha logrado
alcanzar en la sociedad. La desigualdad afecta a todos los niveles de la vida
y a todas las mujeres del mundo de una forma u otra. Es resultado de una
sociedad patriarcal y jerarquizada que ha dejado a la mujer relegada a un
segundo plano. Para lograr esta igualdad la formacidén con perspectiva de
género es imprescindible, pues supone formar a la sociedad del futuro. La
Enfermeria Escolar, en su papel de promotora de la salud, seria la idonea

para intervenir en esta formacion.

Objetivo: Favorecer las relaciones de igualdad en la adolescencia, etapa en
la que se asienta la identidad de género, mediante el analisis, disefio e

implantacién de un Programa de Autocuidados dirigido a esta poblacion.

Metodologia: Se ha realizado una busqueda bibliografica en distintas bases
de datos, libros y paginas web para obtener informacién actualizada con la
que desarrollar un Programa de Autocuidados dirigido a la poblacion

adolescente.

Conclusion: Las desigualdades de género pueden ser erradicadas pero
requieren de la participacion de toda la sociedad. La Enfermeria, mediante
la promocion de la salud, debe incluir el enfoque de género a la formacion

adolescente.

” \\ I\

Palabras clave: “género”, “igualdad de género”, “rol de género”,

n”

“identidad de género”, “identidad sexual”, “Enfermeria Escolar”.
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ABSTRACT

Introduction: Gender equality is a basic principle recognized by multiple
international legislatives treaties that has not been achieved in society yet.
Inequality affects all levels of life and all women in the world one way or
another. It is the result of a patriarchal and hierarchical society that has left
women relegated to the background. To achieve this equality, training with
a gender perspective is essential, since it means training the future society.
School Nursing, in its role as a health promoter, would be the best to take

part in this training.

Objective: To favor relations of equality in adolescence, stage in life in
which gender identity is established, through analysis, design and

implementation of a Self-care Program focussed on this population.

Methodology: A bibliographic search of different data bases, books and
web pages has been conducted to get up accurate information with which

carry out a Self-care Program focussed on adolescence population.

Conclusion: Gender inequalities can be eradicated but it require the
participation of the whole society, Nursing, through health promotion, must

include the gender focus to adolescence education.

Keywords: "gender", "gender equality", "gender role", "gender identity",

n A\Y

"sexual identity", “School Nursing”.
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2. INTRODUCCION
Justificacion

El papel de la mujer en la sociedad y la continua lucha por sus derechos,
todavia no alcanzados, es uno de los debates mas presentes en la
actualidad. La igualdad de género esta en el centro de los derechos
humanos y los valores de las Naciones Unidas (1). Es también un aspecto
fundamental de la “Salud para todos” reconocido por la Organizacién
Mundial de la Salud (OMS), un eje clave en el desarrollo de todas las
politicas de la Unidn Europea (UE) y un pilar fundamental en la profesiéon de
enfermeria, que pugna siempre por el respeto a los derechos humanos sin

discriminacion de ningun tipo (2,3).

Pese al reconocimiento de esta igualdad, y la aplicacidon de politicas
intersectoriales, la mayoria deficientes, siguen dandose situaciones de
inequidad (3,4); inequidad que afecta, en mayor o menor medida, a la

mitad de la poblacion mundial, sin importar raza, religiéon o cultura.

Es necesario desafiar las dafinas normas de género tanto a nivel individual
como estructural para tratar estas desigualdades (5). Para abordar esta
problematica desde la perspectiva de promocion de la salud, tan importante
en la profesion de enfermeria, se realizara un Programa de Autocuidados®

dirigido a estudiantes de Educacidén Secundaria.
Estado del tema

Para garantizar de manera eficaz los derechos humanos de las mujeres es
preciso, en primer lugar, una comprension exhaustiva de las estructuras
sociales y las relaciones de poder, que afectan principalmente a las
mujeres, y condicionan no sélo las leyes y las politicas, sino también la

economia, la dinamica social y la vida familiar y comunitaria (1,6,7).

Tradicionalmente la sociedad se ha estructurado en torno a un sistema de
valores muy consolidados que, alentados por un conjunto de roles de

género, perpetian un sistema de relaciones asimétricas entre mujeres y

% Es un Programa de Educacion para la Salud especifico: disefiado en un contexto, grupo y tiempo muy
concreto.
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hombres. Este modelo de organizacidon se ha servido de las categorias
sexo/género, para proyectar sobre las caracteristicas bioldgicas naturales
(sexo) el resto de caracteristicas construidas socialmente (género) (8)
(ANEXO I).

Los humanos, como especie sexuada que somos, nacemos dotados de un
sexo (hombre/mujer) pero no de un género. Pero a la declaracion del sexo
le sigue la asignacién social consensuada de un género y un nombre: la

nifa es femenina y el nifio masculino (9).

El desarrollo de su identidad personal vendra determinado por lo que
socialmente significa esa identidad, la identidad de género, ya que a través
de los agentes socializadores (la escuela, la familia y los medios de
comunicacién) adquirimos los conocimientos culturales que afectan a su
desarrollo. Si las caracteristicas de una persona son discordantes en
relacién a lo considerado correcto para su sexo, es probable que la sociedad

ejerza fuerza para que no se salga de los canones establecidos (10).

En este trabajo se asentaran las bases sobre los conceptos de salud
relacionados con el género; el capitulo de las comunidades Lesbianas, Gays,
Transexuales y Bisexuales (LGTB +) se introducira en una de las sesiones.
Pero dada la complejidad del tema y la edad de la poblacién del trabajo, lo
correcto seria abordarlo con mayor profundidad en un nivel posterior,

cuando estén asentados los conceptos primordiales.

En una sociedad todavia muy patriarcal, transgredir el rol asignado, pasar
de la sumisién a tener autonomia en la toma de decisiones, suele suponer
dificultades (11-13). A lo largo de la historia, muchas mujeres han deseado
tener proyectos de vida propios, mas alla de la vida familiar o doméstica, y

se han rebelado frente a los poderes facticos.

Un ejemplo de esta lucha fue la pasada huelga feminista del 8 de Marzo,
una movilizacion sin precedentes que marcd un antes y un después en la
historia de la lucha por la igualdad entre hombres y mujeres. Esta logrd
visibilizar una vez mas las reivindicaciones feministas, que luchan por una

igualdad real y no solo legal.
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Algunos desarrollos sociales como una mayor diferenciacién de la estructura
familiar o el empleo femenino estan erosionando el modelo tradicional, y los
roles considerados tradicionalmente como masculinos se estan abriendo
(11). El cambio del rol social de la mujer, presente en la actualidad, esta
influyendo en los estereotipos de género y consecuentemente en la

configuracién de las identidades de género (2,6,14).

Sin embargo los hombres no se implican del mismo modo en los roles
considerados tradicionalmente como femeninos; de hecho muchos

estereotipos tradicionales se siguen manteniendo.

La prevalencia de una fuerte divisién sexual del trabajo con la consecuente
infravaloracién del trabajo doméstico y la invisibilidad social de la mujer,

son solo algunos ejemplos de desigualdad (6,8,15).

Las desigualdades politicas, econdmicas y sociales generan desigualdades
en salud que son injustas y evitables y tienen un gran impacto en la

poblacion, donde la violencia de género es el maximo exponente (4,14).

A lo largo de la historia, las necesidades de salud de las mujeres, en gran
medida diferentes a las de los hombres, han sido poco abordadas,
impidiendo el alcance de su salud integral. Esto se debe a que se ha ubicado
a la mujer como objeto reproductor y no como sujeto, dejando de lado su

salud sexual y reproductiva (16).

Atendiendo las diversas y diferentes necesidades en salud de las mujeres
se logrard pasar de la igualdad a la equidad, ya que la igualdad en la oferta
de cuidados no asegura la equidad del acceso y la efectividad de los
mismos. Este es un desafio planteado para la profesién de enfermeria, pues
puede hacer la diferencia en las ofertas de cuidados a la salud integral de
las niflas y mujeres al abarcar e incluso sobrepasar la dimensién del cuerpo
(16, 17).

Enfermeria reconoce la salud como una experiencia subjetiva e integral,
influenciada por la biologia y el contexto sociocultural, y considera al género
como un determinante social de la salud (16). Por eso es importante su
papel como promotora de la salud, concepto que durante los ultimos afios

ha adquirido un caracter protagonico.
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La promocion de la salud constituye un proceso de acciones dirigidas a
fortalecer las habilidades y capacidades de los individuos y grupos y a
modificar las condiciones sociales y ambientales para mitigar su impacto en
salud (18).

Gran parte de las acciones de promocién de la salud se desarrollan el
ambito educativo, donde la formacidon en perspectiva de género es
imprescindible para generar cambios en el alumnado y consecuentemente
en la sociedad (19, 20). La Enfermera Escolar, campo dentro de la profesion
en continuo desarrollo y presente ya en muchos paises, seria la figura

idénea para ayudar a padres y profesores en materia de salud (21).

La adolescencia, grupo poblacional en el que se centrara el programa,
juega un papel crucial en el desarrollo de la identidad personal. En ella se
pueden modificar ensefanzas rigidas, mitos, tables, creencias y formas de
conductas que hayan influido en su formacién, y asi contribuir a que en su
etapa de adultos manifiesten autorresponsabilidad en el cuidado de su salud
(18).

Enfermeria, como profesién predominantemente femenina, ha estado
envuelta en discriminacidén por género desde sus inicios. A través de la
historia se puede observar que las caracteristicas vinculadas a ser mujer,
relacionadas con su rol reproductivo, se ven claramente reflejadas en el
desarrollo de la profesion (3). La investigacidn desde perspectivas
feministas en el campo de la salud ha servido para poner de manifiesto el
androcentrismo de la ciencia médica y las desigualdades de género en la

practica de las profesiones sanitarias (12).

Recientemente son muchos los trabajos de investigacién desarrollados en
los programas de doctorado y master en las Universidades espafiolas con
enfoque de género y salud. La profesora German en su tesis “Historia de la
institucion de la enfermeria universitaria. Analisis con una perspectiva de
género” realiza un amplio desarrollo de la historia de las mujeres y su
influencia en la profesidon enfermera (12). Trabajo que luego desarrollara en
su libro sobre los cambios de la enfermeria en Espafia: “La revolucién de las
batas blancas”; ambientado en el contexto del cambio democratico, de las

primeras elecciones y de la aprobacién de la constitucion (1976-1978),
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recoge tres anos de la historia de enfermeria en Espafia, en los que, gracias
a la movilizacion activa de miles de personas, se lograron cambios
fundamentales para la profesion enfermera como la formacion universitaria
mixta y el colegio Unico y se sentaron las bases para lograr un salario digno
(22).

Destacamos también las tesis de Ana Belén Subirén Valera: “Fundamentos
legislativos y socioculturales de la formacién académica de las matronas en
Zaragoza (1857-1978)", la tesis de Isabel Blazquez Ornat: “La construccién
de la profesiéon del practicante en Aragén (1857-1936)" y su libro: “El
practicante: el nacimiento de una nueva profesidn sanitaria en Espafia”. En
estos trabajos se trata el largo proceso de profesionalizacion de la
enfermeria espafiola cuya genealogia es la sintesis de tres ocupaciones
distintas: dos femeninas (enfermera y matrona) y una masculina
(practicante) lo que determinara sus particularidades histéricas y el camino
a la profesionalizacion. El profesor Angel Gasch Gallén en su tesis “Las
practicas de riesgo entienden de género. Masculinidades y practicas de
riesgo en hombres que tienen sexo con hombres” reconoce una vez mas al
género como un determinante de salud y su influencia en las practicas de

riesgo, tema que se tratara también en el programa (23-26).

La desigualdad de género es un problema estructural y de urgencia social,
por ello se ha desarrollado un Programa de Autocuidados dirigido a la
poblacion adolescente, para que la sociedad, incluyendo los hombres, no
sea parte del problema si no de la solucién. Ejerciendo una masculinidad y
una feminidad sensible, comprendida en la igualdad de género vy la justicia

social.?

Los diagndsticos de enfermeria relacionados con la poblacion adolescente
son: Disposicién para mejorar el autoconcepto, baja autoestima situacional
y tendencia a adoptar conductas de riesgo para la salud. Dado que el
programa se va a centrar en el Instituto de Educaciéon Secundaria Pedro de

Luna, de la Magdalena, uno de los barrios con niveles de renta mas bajos

b , . . . . . .
Frase extraida de un del Proyecto de Educacién para el Desarrollo: Delito invisible. Tolerancia cero a la
trata de menores con fines de explotacion sexual del Ayuntamiento de Zaragoza.
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de Zaragoza, se podria considerar adecuado el de aislamiento social,

relacionado con niveles de pobreza estructural (ANEXO II).
3. OBJETIVOS DEL TRABAJIO

General:

- Favorecer las relaciones de igualdad en la adolescencia, etapa en la

que se asienta la identidad de género.

Especificos:

- Conocer la percepcién adolescente sobre la igualdad de género.

- Valorar las necesidades de los alumnos en relacion a la igualdad e
identidad de género.

- Favorecer las practicas sexuales sanas y seguras en la adolescencia,
fomentando el autocuidado y el respeto a la diversidad sexual.

4. METODOLOGIA

Este Trabajo Fin de Grado (TFG) es un disefio de tipo descriptivo que
cumple las competencias del Grado de Enfermeria 2017-2018 de la

Universidad de Zaragoza.

Para la elaboracion del trabajo se ha realizado una busqueda bibliografica
en diversas fuentes de informacion; bases de datos biomédicas como
Cuiden Plus, Biblioteca Virtual en Salud (con informacion de Ibecs y Lilacs) y
PubMed. Ademas se han consultado bases de datos multidisciplinares como
ScienceDirect o Google Académico y otras fuentes como paginas web, tesis

doctorales y trabajos fin de grado.

En la recogida de informacién se han combinado la busqueda simple y
avanzada y se han utilizado descriptores (MeSH) como “sex”, “sex role” o
“gender role”. Para restringir la busqueda se ha utilizado el operador
booleano “"AND” combinando las palabras clave: “igualdad” AND “género”,

“sexo” AND “género”.

Se ha realizado una lectura critica de libros como “Ni putas ni sumisas” de
Fadéla Amara que ha ayudado a enfocar el programa y ha aportado ideas

innovadoras.
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Resumen buasqueda bibliografica

Bases de Limite de Palabras Articulos Articulos | Articulos
datos busqueda clave encontrados | revisados | elegidos
Desde “igualdad”
2013.Busqueda AND 66 10 5
por palabra “género”
clave.
Desde 2013. “Rol de 6 5 1
BUsqueda género”
Cuiden Plus simple.
Desde 2013. “Identidad de 41 7 1
Busqueda por género”
palabra clave.
Desde 2013 “Sexo” AND 146 10 1
Busqueda por “Género”
palabra clave.
Texto completo
Desde 2015.
Lim:
adolescente.
Asunto ppal: “Igualdad”
BVS Identidad de AND 20 7 3
género. “Género”
Revista: Enfer
+ CCSS +
Psicologia
PubMed MeSHTerm “Gender role” 49 8 2
Desde 2016 “Identidad 40 5 1
ScienceDirect sexual”
Desde 2016 “Autoconcepto” 55 10 1
Desde 2013 “Sexo y 85 4 2
BUsqueda género”
Google avanzada.
Académico Texto
completo.
Desde 2013 “Enfermeria 67 5 1
Busqueda escolar”
avanzada.
Texto
completo.

Total articulos utilizados: 18

10
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Paginas web

Enlace

Organizacion Mundial de la Salud

http://www.who.int/en/

Naciones Unidas Derechos Humanos

http://www.ohchr.org/SP/Pages/Home.aspx

NNN Consult

https://www.nnnconsult.com/

Instituto de la mujer: Ministerio de

http://www.inmujer.gob.es/

sanidad, servicios sociales e igualdad.

Total paginas web utilizadas: 4

Literatura no convencional

Tesis doctoral.

Historia de la institucion de la enfermeria
universitaria. Analisis con una perspectiva de

género.

Tesis doctoral.

Fundamentos legislativos y socioculturales de
la formacion académica de las matronas en
Zaragoza (1857-1978).

Tesis doctoral.

La construccion de la profesion de

practicante en Aragon: 1857-1936.

Tesis doctoral.

Las practicas de riesgo entienden de género.
Masculinidades y practicas de riesgo en

hombres que tienen sexo con hombres.

Trabajo fin de grado.

Identidad de género y educacion no sexista.

Trabajo fin de grado.

La implicacién del amor romantico en la
violencia de género Una propuesta de

intervencion.

Total literatura no convencional: 6

Libros de referencia

Ni putas ni sumisas.

La revolucion de las batas blancas: la enfermeria espafiola de 1976 a 1978.

El practicante: el nacimiento de una nueva profesidén sanitaria en Espana.

Total libros de referencia: 3

Referencia bibliografica total: 31

A partir de las necesidades de salud detectadas a través de la revisidn

bibliografica, se ha desarrollado un Programa de Autocuidados dirigido a

estudiantes de Tercero y Cuarto de Educacion Secundaria Obligatoria (ESO)

11
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para tratar las desigualdades de género en la adolescencia y prevenirlas en
el futuro.

El equipo docente sera el encargado de informar del programa al alumnado
aunque también se repartiran dipticos divulgativos (ANEXO III). Ademas, la
realizacién del programa requerird de una autorizacion por parte de los
padres de los participantes (ANEXO 1V).

Durante el mismo se rellenaran encuestas de conocimientos y satisfacciéon
para valorar la efectividad del programa (ANEXO V) (ANEXO VI).

12
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5. DESARROLLO DEL PROGRAMA

Tras analizar el problema de salud, valorar las necesidades de la poblacién
diana y enunciarlos diagndsticos de enfermeria usando un lenguaje
estandarizado (NANDA-NIC-NOC), se han establecido unos objetivos para el

Programa de Autocuidados y se ha dado paso al disefio del mismo:
5.1 Objetivos del Programa de Autocuidados en salud

- Visibilizar las desigualdades de género y conocer la opinion
adolescente de las mismas.

- Favorecer unas practicas sexuales sanas y seguras mediante la
formacién sobre la salud afectivo-sexual.

- Tratar los efectos de los roles de género y las redes sociales en los
adolescentes para favorecer unas relaciones de igualdad y respeto

entre ellos.
5.2 Poblacion diana

Alumnos y alumnas de 30 y 40 de ESO del instituto Pedro de Luna. Se ha
elegido esta poblacidn por el papel que la adolescencia juega en el

desarrollo de la personalidad y en la interiorizacidn de los roles de género.
5.3 Recursos necesarios

Recursos humanos: el taller lo realizara la enfermera escolar.

Bibliografias: para la realizacién de las sesiones se han utilizado seis

articulos incluidos en la revision bibliografica.

Material inventariable:

- Ordenador para proyectar las presentaciones PowerPoint.
- Cafdn de proyeccion.
- Video adjunto.

- Presentaciones PowerPoint.

Material diverso:

- Dipticos informativos adjuntos (ANEXO III).

13
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- Encuestas de conocimiento (pre post test) (ANEXO V) y satisfaccion
(ANEXO VI) adjuntas.
- Autorizacién paterna adjunta (ANEXO IV).

5.4 Estrategias

El programa constara de 3 sesiones de 2 horas cada. Se desarrollara a lo
largo de las dos primeras semanas de junio en las respectivas aulas de 30 y
40 de la ESO del IES Pedro de Luna.

Se desarrollaran de manera grupal, cada clase por separado, con un aforo

de unas 30 personas, el volumen normal de dichas clases.
5.5 Actividades

- Sesion 1:(Des) igualdades de género segun la perspectiva
adolescente.

- Sesion 2: Salud afectivo-sexual y reproductiva y roles de género.

- Sesion 3: Influencia de los roles de género y redes sociales en las

relaciones adolescentes.

14
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Sesion 1: (Des) igualdades de género segun la perspectiva
adolescente

Objetivos

- Conocer las percepciones en cuanto a las diferencias en la consideracion
social de hombres y mujeres (17).
- Trabajar el proyecto personal de los adolescentes y reducir las limitaciones

que sientan con respecto a su futuro.

Destinatarios

- Los alumnos de Tercero y Cuarto de la ESO del IES Pedro de Luna.

Metodologia

- Encuesta de conocimientos inicial (ANEXO V).
- Charla/debate a partir de los enunciados proyectados (ANEXO VII).
- Visualizacién de video.

- Debate y ronda de preguntas.

Descripcion del procedimiento

- Encuesta de inicial para valorar los conocimientos y percepciones sobre los
temas a tratar durante el programa (ANEXO V).

- Proyeccion de una diapositiva con una tabla que recoge enunciados que
plantean consideraciones de hombres y mujeres relacionadas con la vida
diaria (17). Irdn contestando si estan Nada/Algo/Bastante/Muy de acuerdo
con las mismas. Se debatira sobre las respuestas para que los alumnos
tomen conciencia de las desigualdades de género que se dan a todos los
niveles de la vida y pasan desapercibidas (17) (ANEXO VII).

- Visualizacion de un video sobre el plan de vida de los adolescentes con el
posterior debate sobre las limitaciones que sienten con respecto a su
futuro: independencia econdmica, dificultad de combinar ambito publico y
privado, y de acceder en condiciones de igualdad a puestos laborales de
poder (17). https://www.youtube.com/watch?v=0b0gM06L4MA

- Ronda de preguntas sobre los temas tratados que los alumnos quieran

hacer, se aportaran sugerencias de mejora de la sesion.

Recursos humanos y materiales

- Recursos humanos: la enfermera escolar.

- Recursos materiales: PowerPoint, cafidén, pen drive, video y encuestas.

Lugar y duracion

- Respectivas aulas de las clases de tercero y cuarto de la ESO. Duracioén 2h.

Métodos de evaluacion

- Al inicio de la siguiente sesion se hara un resumen de la primera para que
los alumnos recuerden los temas tratados y se preguntaran posibles

sugerencias de mejora de la sesion.

15



https://www.youtube.com/watch?v=ob0qM06L4MA

Trabajo Fin de Grado 2017-2018. Facultad de Ciencias de la Salud, Universidad de Zaragoza.

Sesion 2: Salud afectivo-sexual y reproductiva y roles de género.

Se iniciara la sesion recordando los temas tratados en la sesién anterior y
preguntando a los alumnos sugerencias de mejora de la misma. Tras esto,
se introduciran los conceptos basicos relacionados con la identidad de
género explicando un mapa conceptual que se proyectara en el aula

(ANEXO VIII), para fomentar el respeto a la diversidad sexual.

Ademas se tratara la conducta sexual de los adolescentes desde la
perspectiva de género: la influencia social mas profunda sobre la sexualidad
de una persona proviene de los roles de género y su experiencia sobre la
sexualidad no es mas que una expresion de su cultura. Esta experiencia se
basa en los principios de informacién que se les da en el hogar, la escuela y
la informacién que recaban por medio de lecturas y experiencias de

personas cercanas (28).

El rol de género atribuido por la sociedad juega un papel importante ya que
los estereotipos de género aun estan muy marcados. En la sesion se
intentara desmontar el rol histérico masculino de conquistador sexual como
prueba de masculinidad y el rol histérico femenino de pasividad en la
actividad sexual. Es imprescindible empoderar a los adolescentes sobre la
toma de decisiones respecto a la eleccion de sus parejas sexuales,
negociacion del momento y naturaleza de la actividad sexual para
protegerse de embarazos no deseados e infecciones de transmisién sexual
(ITS) ademas de desmontar el tabu que todavia hoy supone el placer sexual

femenino (28).

(ANEXO IX: Carta descriptiva de una sesion)
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Sesion 3: Influencia de los roles de género y redes sociales en las
relaciones adolescentes

Objetivos

- Analizar la influencia de la cultura de masas en los adolescentes y sus
relaciones: autoconcepto, autoestima, celos...

- Promover una adecuada identificacion y valoracion de las caracteristicas
personales de los adolescentes y favorecer la formaciéon de una autoimagen
y autoconfianza ajustadas (29).

- Conocer la percepcion de los adolescentes sobre el amor y las relaciones de
pareja (30,31).

- Fomentar las relaciones de igualdad y respeto en la pareja adolescente.

Destinatarios

- Los alumnos de Tercero y Cuarto de la ESO del IES Pedro de Luna

Metodologia

- Repaso de los temas tratados en sesiones pasadas y sugerencias de mejora
- Presentacién PowerPoint.

- Charla/debate.

- Encuesta de conocimientos (ANEXO V).

- Encuesta de satisfaccion (ANEXO VI).

Descripcion del procedimiento

- Proyeccion de una presentacion PowerPoint donde se explicara la influencia
de las redes sociales en la autopercepcion y autoestima de los
adolescentes.

- Explicacion del mecanismo de control que para muchos jovenes suponen las
redes sociales, remarcando la importancia de una autoconfianza y una
autoimagen adecuada y de la igualdad en las relaciones de pareja.

- Ronda de preguntas y de debate sobre los temas que se crean oportunos o
que durante la sesion hayan suscitado mas curiosidad.

- Encuesta de satisfaccion (ANEXO VI) y conocimientos (ANEXO V) al finalizar

la sesion.

Recursos humanos y materiales

- Recursos humanos: la enfermera escolar.

- Recursos materiales: PowerPoint, cafion, pen drive, encuestas.

Lugar y duracion

- Respectivas aulas de las clases de tercero y cuarto de la ESO. Duracion 2h

Métodos de evaluacion

- Se entregara una encuesta de satisfaccion para evaluar el programa
(ANEXO VI) y se repetira la encuesta inicial de conocimientos (ANEXO V).
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5.6 Ejecucion

La ejecucién del programa se realizara en el plazo de 2 semanas,

dividiéndolo en 3 sesiones de dos horas cada una aproximadamente,

dependiendo de las preguntas de los alumnos.

Las actividades, dirigidas a los alumnos de Tercero y Cuarto de la ESO, se

realizaran en sus respectivas aulas, en ellas se combinaran las explicaciones

de la enfermera con debates y preguntas para amenizar las sesiones y

promover la participacion del alumnado.

Se incluye un Diagrama de Gantt para mostrar la planificacion completa de

la elaboracion y el desarrollo del programa (ANEXO X).

SESION 1

SESION 2

SESION 3

Grupo Tercero A

31 Mayo 10-12h

1 Junio 10-12h

4 Junio 10-12h

Grupo Tercero B

5 Junio 10-12h

6 Junio 10-12h

7 Junio 10-12h

Grupo Cuarto A

8 Junio 10-12h

11 Junio 10-12h

12 Junio 10-12h

Grupo Cuarto B

13 Junio 10-12h

14 Junio 10-12h

15 Junio 10-12h

5.7 Evaluacion

Para evaluar la efectividad del Programa de Autocuidados a nivel cualitativo,
se recurrira al método pretest/postest, que consiste en realizar el mismo
cuestionario de conocimientos al comienzo de la primera sesién y al final de
la Ultima (ANEXO V).

Al terminar la ultima sesidn, se entregara una encuesta de satisfaccién para
evaluar la tematica, metodologia, actividades, ambiente y utilidad del
programa asi como para aportar sugerencias de mejora y detectar errores
en el mismo (ANEXO VI).

A nivel cuantitativo el programa podria evaluarse con el nimero de dipticos
divulgativos entregados, el nimero de participantes del programa, pues no
es obligatorio y requiere de autorizacién paterna, y la prevalencia de los

participantes en el mismo.
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La enfermera escolar, ademas de que podra evaluar los cambios de
conducta en los jévenes, podra plantear seis meses después el siguiente
nivel del programa, valorando nuevas necesidades en materia de género y

escuchando las peticiones del alumnado.
Evaluacion economica

El programa se ha disefiado en el contexto de enfermeria escolar: dentro de
sus competencias y su salario se encontraria el desarrollo del mismo. En
caso de ser una persona ajena quien impartiese el programa requeriria una

remuneracion, véase coste (ANEXO XI).
Aportaciones al conocimiento actual

Este programa intenta dar un enfoque distinto a los programas de igualdad
hasta ahora disefados, trata de empoderar a los jovenes: chicos y chicas
para que se cuiden y se respeten, sin importar sexo, género u orientacion

sexual.

Intenta hacerles ver que son un motor de cambio: en sus manos esta el
futuro de la sociedad y la erradicacién de la desigualdad de género, lacra

presente en la sociedad desde sus inicios.

La mejor forma de evaluar los programas y politicas en materia de igualdad,
incluido el presente trabajo, sera la eliminacién de las desigualdades entre

las personas, esperemos, en un futuro no muy lejano.
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6. CONCLUSIONES

1. La igualdad de género, pese a ser reconocida en multiples tratados
legislativos, todavia no se ha logrado alcanzar. Las desigualdades se
dan en todos los niveles de la sociedad y afectan a todas las mujeres
en el mundo.

2. Para alcanzar la igualdad es importante incidir en los
comportamientos y pensamientos de los adolescentes pues ellos
formaran la sociedad del futuro, lo que justifica la necesidad de
formacion con perspectiva de género, en la que Enfermeria puede y
debe participar.

3. A través de una educacion afectivo-sexual con perspectiva de género
se lograra mejorar la salud de mujeres y hombres y fomentar el
respeto entre las personas y a la diversidad sexual.

4. La sociedad influye en la percepcién que los jévenes tienen de si
mismos y en sus relaciones. Por eso se deben promulgar relaciones

de respeto que ayuden a alcanzar la igualdad.
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8. ANEXOS
ANEXO I: Sexo/género

Sexo: conjunto de caracteristicas bioldgicas de las personas, determinadas
antes del nacimiento y basicamente inmodificables, que las identifican como

hombres o mujeres (8).

Género: construccion cultural mediante la que se adscriben roles sociales,
actitudes y aptitudes diferenciados para hombres y mujeres en funcién de

su sexo bioldgico (8).
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ANEXO II: Diagndsticos de Enfermeria

NANDA NOC NIC
Disposicion para Potenciacion del autoestima
mejorar el (5400).
autoconcepto (00167) | Autoestima (1205).

m/p expresa satisfaccion Entrenamiento de la asertividad
con la imagen corporal. (4340).
Tendencia a adoptar Educacion para la salud (5510).

conductas de riesgo
para la salud (00188) Orientacion sobre la salud
r/c autoeficacia baja m/p (1705). Potenciacion de la

fracaso al emprender autoconciencia (5390).
acciones que prevengan

problemas de salud.

Baja autoestima Mejora de la imagen corporal
situacional (00120) r/c (5220).

transicion del desarrollo Imagen corporal (1200).

m/p conducta indecisa. Potenciacion de la

autoconciencia (5390).

Aislamiento social Modificacidn de la conducta:
(0053) r/c conducta habilidades sociales (4362).

social incongruente con las - _ »
Habilidades de interaccion

normas m/p ausencia de ]
] social (1502) N .
sistemas de apoyo Facilitar la autorresponsabilidad

(4480).

Diagnosticos enfermeros, Resultados, Intervenciones (N-N-N)(27).
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ANEXO III: Diptico divulgativo

Sesion 3: Influencia de los roles de género y
redes sociales en las relaciones adolescentes.

® Influencia de las
@ ——> redessociales en
O
@

los adolescentes

7N

Autoconcepto Autoestima

RELACIONES ADOLESCENTES

LN

Celos Quien te quiere te
Posesion Violencia respeta
de control

“IGUALDAD DE GENERO”

Programa de Autocuidado en
salud
Lugar: IES Pedro de Luna. Aulas
de 3° Y 4° de ESO
Hora: 10 am
Dias: 31 de mayo, 1y 4
de junio 3° A
5,6 y 7 de junio 3°B.
8, 11 y 12 de junio 4°A
13, 14y 15 de junio 4°B

:2s Universidad
10i  Zaragoza
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Sesion 1: (Des)igualdades de género segun la
perspectiva adolescente

éPercibes desigualdades en tu entorno?

é¢Te sientes limitad@?

Linea de la vida

Puede que no sepas lo que quieres..., pero si lo que no

SN

Atrévete a sonar

quieres...

Creeenti

Sesion 2: Salud Afectivo-Sexual y
Reproductiva y roles de género

i

¢SEXO? ¢ORIENTACION SEXUAL?

¢GENERO? ¢ES LO MISMO?

iEmpodérate! Tod@s tenemos

\ / que protegernos

SEXUALIDAD

¢Qué son las ITS? El amor y el condén es

cosa de dos

Mas vale prevenir que
curar
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ANEXO 1IV: Autorizacion para la participacion en el programa

(nombre del padre/madre/tutor), con DNI/NIE

y domicilio en , actuando en su condicion de

(padre/madre/tutor...) del menor

(nombre del menor), de afos de edad, con DNI y

domicilio en AUTORIZA*, por medio del presente

documento, a participar en el Programa de Autocuidados impartido en el
Instituto de Educacion Secundaria Pedro de Luna la primera quincena del

mes de junio.

Y, para dar efectividad a esta autorizacién, firma a continuacion en el lugar

y fecha indicados. Firmado:

*En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal, le comunicamos que los datos que usted
nos facilite quedaran incorporados y seran tratados en los ficheros titularidad del
Instituto de Educacién Secundaria Pedro de Luna con el fin de poderle prestar

nuestros servicios.

Mediante la firma del presente documento usted da su consentimiento expreso para
que se puedan utilizar con este fin concreto los datos facilitados por usted,
comprometiéndose a tratar de forma confidencial los datos de caracter personal

facilitados y a no comunicar o ceder dicha informacién a terceros.
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ANEXO V: Encuesta de conocimientos

Rodee la respuesta correcta.

1. Indique la afirmacién correcta:
a) El sexo es un constructo social
b) El género hace referencia a las caracteristicas bioldgicas.
c) Las personas nacidas hombres son masculinos toda la vida.

d) Una persona puede nacer mujer y sentirse masculino.

2. La sociedad, indique la respuesta falsa:
a) No influye en la forma en la que las personas nos
percibimos.
b) Presiona a las personas a comportarse de una manera concreta
segun su sexo.
c) Trata de forma distinta a hombres y mujeres.

d) En ella esta todavia hoy muy presente el machismo.

3. Indique la afirmacioén correcta con respecto a la igualdad de género:
a) No estd reconocida por la OMS.
b) Fue alcanzada en Espafna con la llegada de la democracia.
c) Es importante su reconocimiento.

d) Los hombres no pueden hacer nada por alcanzarla.

4. Con respecto a las ITS, indique la afirmacion correcta:
a) Significa Infeccion de Transmision Sexual.
b) Con la marcha atras me protejo de ITS.
c) Sodlo pueden contraerse mediante el coito.

d) No son importantes si no suponen quedarse embarazada.

5. El enunciado incorrecto acerca de orientacién sexual es:
a) Es cambiante a lo largo de la vida.
b) La bisexualidad es una orientacion sexual.
c) Hace referencia a la atraccién hacia una persona.

d) La transexualidad es una orientacion sexual.
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6. La definicién correcta de rol de género es:

a) Conjunto de normas sociales y comportamientos

b)

d)

generalmente percibidas como apropiadas para hombres
Yy mujeres.

Conjunto de creencias compartidas dentro de una cultura
acerca de los atributos o caracteristicas que poseen hombres y
mujeres.

Percepcion subjetiva que un individuo tiene sobre si mismo en
cuanto a su propio género.

Patréon de atraccidn sexual, erdtica, emocional y amorosa a un

grupo de personas definidas por su sexo.

31



Trabajo Fin de Grado 2017-2018. Facultad de Ciencias de la Salud, Universidad de Zaragoza.

ANEXO VI: Encuesta de satisfaccion

El siguiente cuestionario pretende conocer cual es tu opinidn acerca del

desarrollo de la formacién en la que has participado, con el objetivo de

identificar elementos de mejora. Marque con una X donde crea oportuno:

Muy

bueno

Bueno

Regular

Malo

Muy

malo

Aplicabilidad de los

conocimientos adquiridos

Duracion de las sesiones

Turno de dudas

Sistema de evaluacion

Relevancia de los temas tratados

Metodologia didactica del

programa

Desarrollo de las actividades

Utilidad del contenido explicado

Ambiente en el aula

Capacidad del docente

Lo que mas me ha gustado...

Lo que menos me ha gustado...

Lo que me gustaria tratar en programas posteriores...
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ANEXO VII: Enunciados sobre desigualdad (17)

Indique si esta Nada/Algo/Bastante/Muy de acuerdo con las afirmaciones:

"Los nifios no lloran".

"Las nifias son mas obedientes".

"Carifio, te he puesto la lavadora, te he arreglado la casa y te he recogido la ropa".

"Mi marido no me saca a ningun lado".

"Es normal que mi novio tenga la contrasefia de mi mévil".

“A mi novio no le gusta que hable con otros chicos”.

"El chico es el que tiene que llevar el preservativo".

“El chico debe tomar la iniciativa en el acto sexual”.

“Las chicas que se acuestan con muchos chicos son unas guarras.”

“A los chicos solo les importa el fisico”.

“Es raro ver a mujeres tratadas de una manera sexista en la Television”.

“La sociedad ha llegado a un punto en el que mujeres y hombres tienen iguales

oportunidades para lograr sus objetivos”.

“Las mujeres a menudo consiguen mejores oportunidades de trabajo debido a la

discriminacién positiva”.

“Es mas dificil trabajar para una jefa que para un jefe”.

“En politica los hombres son mejores lideres que las mujeres”.

“La educacion universitaria es mas importante para un hombre que para una

mujer”.

“Si una mujer gana mas dinero que su marido, eso creara problemas para la

pareja”.

“Cuando los trabajos escasean, los hombres deberian tener méas derecho a un

trabajo que las mujeres”.

“En general, las mujeres son mejores negociadoras que los hombres”.

“Dejaré de trabajar cuando me case”.

“A veces tienes que cambiar tu forma de ser para gustarle a un chico”.

“Lo primero es cuidar de la familia y la casa”.

“En un futuro quiero trabajar para no depender de nadie”.

“Lo que la gente piense de mi aspecto fisico es muy importante”.

“Me gusta conseguir mas likes en mis fotos de Instagram”.
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ANEXO VIII: Mapa conceptual del género

Hombre
Caracteristicas
Mujer bioldgicas
SEXO
Intersexual
BIOLOGICO
S
¢Quiénes somos? +
¢Como nos
iben?
< perciben: > IDENTIDAD DE
3 GENERO
¢Cémo actuamos?
¢Como te sientes
\ sobre ti mismo? J
Millones de .
variedades: Cambiante a lo Influida por:
' largo del tiempo:
Hombre e Biologia
e Entorno <
Mujer ADOLESCENCIA
Transexual
. Muy
Transgenero .
importante
No binarias ensu
i desarrollo
Muchas mas

Elaboracion propia

Atraccidn hacia otra
ersona
P l Heterosexual
Homosexual
Diferentes formas de
expresar: amor, < Bisexual
erotismo y las
L Asexual
* practicas amorosas y
sexuales Pansexual
DIVERSIDAD
SEXUAL
¢Coémo te presentas
al mundo?
Sociedad l
Cultura Es una decision personal
Medios de
comunicacion
Amigos
Tratos diferentes = Roles de género - Estereotipos de género = DESIGUALDAD 34



ANEXO IX: Sesion 2: Salud afectivo-sexual y reproductiva y roles de género.

Dirigido a: Estudiantes de 3° y 4° ESO Lugar: Aulas IES Pedro de Luna

Duracion: 2 horas

CONTENIDO TEMATICO (18).

Conocimiento y percepciones sobre qué es la sexualidad.

Conceptos de identidad de género, sexo, expresion de género y orientacion sexual.
Respuestas sexuales segln género: femeninas y masculinas.

Comportamiento placentero y actitudes sexuales responsables.

OBJETIVOS ESPECIFICOS (18).

Valorar el nivel de conocimientos y comportamientos de los estudiantes sobre la
salud afectivo-sexual y reproductiva.

Mejorar el nivel de conocimientos sobre la sexualidad y la identidad de género.
Modificar los comportamientos de riesgo sobre salud afectivo- sexual y reproductiva
y la influencia de los roles de género en las mismas.

OBJETIVOS OPERATIVOS

Los alumnos seran capaces al final de la sesién de reconocer conductas sexuales de
riesgo.

Los alumnos seran capaces de distinguir los conceptos basicos relacionados con la
sexualidad igualitaria.

METODO DIDACTICO

Mapa de conceptos basicos relacionados con el género y la sexualidad (ANEXO VIII)
PowerPoint sobre la Salud Sexual y Reproductiva.

Charla/Debate sobre los temas tratados.

Dudas y preguntas.

MATERIAL DIDACTICO

Proyector.
Ordenador.
USB.

TECNICA DIDACTICA

En esta sesién la enfermera explicard, con la ayuda de una presentacién PowerPoint
y de un mapa conceptual (ANEXO VIII) los conceptos basicos relacionados con el
género que, a menudo, son confundidos.

A continuacion, se hablara del colectivo LGTB+; es importante tratar el tema para
resolver dudas en la poblacién adolescente y relacionar los conceptos previamente
explicados con la sociedad actual.

Se continuara hablando de las respuestas sexuales en funcién del género y la
influencia de los roles de género y la sociedad en las mismas.

Las Infecciones de Transmision sexual (ITS) y los embarazos no deseados, aunque
no son tema central del programa, se nombraran en la sesiéon ya que son resultado
de actitudes sexuales no responsables.

Por Ultimo, se procedera a una ronda de preguntas de las posibles dudas que la
sesion haya podido suscitar en los alumnos.
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ANEXO X: Cronograma. Diagrama de Gantt

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

BlUsqueda

bibliografica

Contacto con

instituto

Planificacion

de sesiones

Preparacion de

sesiones

Paso/analisis

de encuestas

Ejecucion de

sesiones

Evaluacion

global
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ANEXO XI: Evaluacion economica

Si realizase el programa una enfermera auténoma concertada.

CONCEPTO CANTIDAD | COSTE TOTAL
Enfermera responsable 12 sesiones | 50€/h 1200 €
(24h)

Diptico divulgativo 130 1,20 € 156€
Test de conocimientos 260 0,02¢€ 5,2€
Encuesta 390 0,02¢€ 7,8€
evaluacion/satisfaccion

Total - - 1369€

Si realizase el programa la enfermera escolar

CONCEPTO CANTIDAD | COSTE TOTAL
Diptico divulgativo 130 1,20 € 156€
Test de conocimientos 260 0,02€ 5,2€
Encuesta 390 0,02€ 7,8€
evaluacién/satisfaccién

Total - - 169€
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