
BEIJING EDUCATION北京教育·高教90

2017.02
 全 球 视 阈

中英高校学生自治组织的比较及思考
□ 文 / 鞠 丹  王小娅  张清榕

摘 要：高校学生自治组织是大学生行使自身权力的机构，也是学生进行自我管理和自我教育的一

个载体，更是学校管理学生的一种运营模式。目前，我国的高校自治组织取得了极大发展，但中国的学

生自治和英国相比，虽然形式相近但内涵确有很大不同。通过中英高校学生自治组织的对比分析，提出

了英国高校学生自治组织发展对我国高校管理的启示，为我国高校自治组织的发展提供参考。
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最早的学生自治起源于中世纪的意大利博洛尼亚大

学，以学生团体、同乡会、行会等形式出现，主要以保

护个人及相互利益为目的。随着学生人数的增加和管理

的需求，学生代表大会应运而生，全面负责学校的管理。

16世纪以后，由于校园的建立，大学有了固定的办学

场所，教授们成为城市公务人员，逐渐掌握了学校的管

理权。20 世纪以后，大学把学生自治组织引入到学校

日常事务的管理中，扩大了组织的功能，包括安排学术

生活、组织文化体育活动，进行商业活动等。随着第二

次世界大战的结束，高等教育的规模扩张，高等教育学

生市场开始出现竞争。校方更加重视学生诉求，而学生

也开始要求介入高校决策层。因此，高校中逐渐发展起

来的学生自治组织也成为学校管理学生的一种运营模

式，同时学生自治组织也成为大学生行使自身权力的机

构和进行自我管理和自我教育的一个有效载体。

  英国高校中的学生自治组织

英国高校中的学生自治组织主要通过学生会和学生

社团两种形式实现，强调以学生为主体，让学生成为自

己的管理者。一方面，实现学生群体的自我成长与约束；

另一方面，开拓了学生群体的话语权，让学生有组织地

参与到校务事务的管理当中。现以英国高校学生会为例：

1. 英国高校学生会的产生

英国高校学生会换届选举以全校学生为选民，采

用单一可转移票制，每位学生都有权利参与竞选。选

举过程采取无纸化投票方式，一般历时一个月，通过

实名注册与认证在学校官方网站上进行。选举最终将产

生一位主席和四位委员。主席团成员的专职性是英国

高校学生会最突出的特点之一，如果是在读学生当选需

办理休学手续，如果是应届毕业生则直接入职，任职

期间获得薪酬保障，工资来源于学生会经费。主席团

成员每届任期一年，最多可以连任两届；任期当中学生

也可联名罢免不称职的学生官员 [1]，以确保学生会能

有效维护学生利益。

2. 英国高校学生会的组织运营

英国高校学生会在学校的监管体系下进行自我管

理和运营。在指导纲领方面，出台《学联宪章》，性质

相当于学生会的管理法，由全体学生同意通过，具有

法律效力。在经费来源方面，由政府专款划拨到学校，

然后再由学校交给学生会，除了专项拨款，学生会还

有相当可观的经营收入 [2]。在组织结构方面，学生会

主席发挥着重要的领导者作用，在带领整个学生会的

同时，也要代表学校与校内外媒体打交道，参加学校

各个董事会会议，负责每年的学生会换届选举。其他

委员则分别负责教育、福利、社区和媒体等领域工作。

学生会的下属组织形式多样，包括社团、学术代表、

宿舍管理委员会和自治媒体，各组织互相之间无隶属

关系，分别负责不同类型的活动。学生社团有各自的

活动主旨和方针，涵盖不同的兴趣和利益，自发地组

织学生开展活动；学术代表偏重于学术和教育，常设在

栏目协办
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各个院系，与所在院系的教师交流学生的学业、体验

以及教学质量，并及时进行师生间的沟通；宿舍管理

委员会则着眼学生宿舍中的具体活动及日常事务，组织

宿舍活动等。此外，学生会运营着自己的媒体，包括

报纸、电台、电视台、官方网站等多种平台。

3. 英国高校学生会的活动开展

英国高校中的学生会主要负责三大类活动：政治

类、服务类和拓展类。政治类工作主要指学生会代表

学生参与学校各层次和各类事务的决策。学生会的五

位官员按照各自的分管领域，作为学生代表参加学校

的会议。服务类工作主要指学生会为在校生提供的便

利，内容非常广泛，从学习到生活均囊括其中。承担学

校后勤的职能，享有场地、餐厅、咖啡厅等的经营权，

支配大额经费；为学生提供朋辈辅导，接待学生来自

各方面咨询，如财务管理、房屋求租等。拓展类工作主

要是指学生会组织的以志愿服务为主的相关活动。

  中英高校学生自治组织对比

1. 社会文化思想体系

英国强调民主和自由，中国侧重于集体和等级。

英国社会文化核心思想体系是平等、自由、个人主义，

提倡个人本位，突出个人自由，宣扬个人权利和个人价

值体现。英国高校注重培养学生自由、平等、参与和

民主的意识，鼓励学生通过行使自治权利实现自我管

理、培养各方面的能力，增进学生的社会责任感和使

命感。相比之下，中国社会文化核心思想体系有较强的

等级和秩序要求，崇尚集体主义，强调个体依附于整

体并以其在整体中的地位和作用来实现个人价值，在学

校中则强调师生角色差异和教师的权威。

2. 法律保障

英国法律在保障学生会与学生自治方面相对成熟。

1994 年，英国教育法明文规定要求所有高等教育机构

成立学生会 ,学生自动注册成为会员，除非主动放弃。

这从根本上保障了学生会的权利，并将自治管理视为学

生的义务。而中国目前的学生会缺乏明确的法律保障。

《中华人民共和国高等教育法》只在第六章“高等学校

的学生”中有第51条这一条规定，“高等学校的学生团

体在法律、法规规定的范围内活动，服从学校的领导

和管理。”该条除了有条件允许学生组织合法存在之外，

未给予其任何管理或者参与管理学校教育的具体授权。

3. 工作职能

英国学生会比中国学生会更能体现学生独立意志。

在校内，英国学生会代表全体学生参与和学生有关的学

校工作委员会，作为成员行使与学校或教师代表同等的

权利；在校外，学生会把目光投向社会，主动参与解决

社会热点问题，如社会福利，教育收费等。与此相比，

中国学生会更多体现“服务”的组织工作职能，即在学

校党委的领导和团委的指导下，组织活动为学生服务。

4. 组织结构

中英学生会组织建构均与本国的政治体制相吻合。

英国学生会采用议会制和三权分立的组织结构。按照

立法、司法、行政三权分立的原则，学生会设立执行委

员会、财务委员会、申诉委员会等职能部门，由学生会

的不同委员负责相关工作。中国学生会一般采用代议

制和垂直集权式的组织机构，在层次上分为校、院系、

班三级，逐层领导。其形式是“一室+ 多职能部门”，

各职能部门由各部长负责，而各部长又是在学生会主

席 (团 ) 的统一领导下开展工作。

5. 经费来源

中国学生会的财务支持相对低于英国。中国学生会

的经费主要是学校团委或研究生工作部的拨款，少部分

来自外界的赞助。而英国学生会的经费每年多达几百万

英镑，来自于学校的财政拨款以及经营产业取得的收入。

  英国高校学生自治组织发展对中国高校管理

的启示

1. 加强和发展大学生自治，是中国高校建设世

界高水平大学的必然选择，是促进大学生自我成长

的重要途径

对于中国高校而言，发展学生自治是推动教育改

革的必经之路。第一，学生自治组织有利于弥补高校

学生事务管理力量不足的问题。学生自治组织都设立有

相关的学生事务服务部门，如学业促进、心理朋辈辅

导、就业促进、语言辅导等工作部门，这些工作极大
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缓解了大学学生事务人员不足、工作空间不足的问题，

也由于同龄人更容易获得相互间的理解而受到学生的

青睐信任。第二，学生自治组织代表参与学校相关事务，

有利于监督和促进学校依法治校和维护学生合法权益。

例如：学生违纪处理，无论在调查还是在听证阶段或

者讨论处理意见，章程规定必须要有学联代表在场，

从而避免因为学校强势而导致对学生有失公正的结论。

第三，学生自治组织的活动开展与机构运营有利于学

生的自我成长。西方大学学生自治组织是培养社会精

英的重要平台。学生自治组织的主要工作人员在学生自

治过程中熟悉国家政治运作模式，提升自己的各方面

能力，加盟大学生自治组织成为有志从政的青年的首

选，因此大多数学联的主席离职后很受用人单位的欢

迎，尤其是政府及其相关部门。

2. 加强和发展大学生自治，要完善法律保障体

系，优化自治组织结构

目前中国高校学生事务缺少系统的法律支持，作

为大学根本法的各大学章程，也只有“支持学生会在各

自章程内活动”字眼，很少对学生自治组织参与学校

事务作出规定。而在英国，学生自治组织的权利在教

育法中有明文规定。中国应该加强立法，为学生会提

供法律保障，才能更好地发展大学生自治。

优化自治组织架构，使其适应学生自治的要求。当

前的自治组织结构在操作过程中暴露出不少问题：第一，

学校共青团组织往往处于主导地位，又在占有资源、知

识经验及权威性方面具有绝对优势，在指导学生自治组

织的过程中，往往变指导为领导、甚至指挥，不利于发

挥学生自治的自主性。第二，学生组织成了高校学生管

理行政系统的延伸，执行力高但创新性低，不能真正代

表学生，在维护学生利益、活动主动性和品牌活动建设

方面很难做出令人满意的成绩，更不用提参与学校事务。

第三，学生组织干部选拔机制僵硬，工作岗位缺乏内涵，

组织机构松散，功利主义倾向和行政化倾向严重，工作

效率较低，缺乏有效的激励机制和创新机制，学生干

部得不到真正的锻炼。因此，优化学生自治组织结构，

必须要从结构上入手，坚持正确政治道路的同时，赋予

学生自治组织更广泛的自主权，激发组织创新、活动创

新、意识创新 [3]，从而解决学生代表性和认同性的问题，

完善学生组织监督和参与的机制。

3. 加强和发展大学生自治，要尊重大学生的主

体地位，充分发挥学生组织的服务和参政功能

高校应该将大学生置于与教育者、管理者平等的

地位，一方面，规范学生的发展道路；另一方面，充分

相信并赋予大学生参与学校事务和自我教育、管理服

务的职能，从而为加强和发展大学生自治营造平等民

主的校园氛围和环境。

充分发挥大学生组织的“服务”功能。学生自治组

织是学生学习之外的第二课堂，也是培养学生综合素质

能力的重要场所，而这正是通过学生服务和社团活动等

服务性途径实现的。“参政”职能是指学生自治组织代

表学生参与学校的事务性管理。它是学生自治组织的高

级职能，同时也是对“服务”职能完全发挥的有力保证 [4]。

当今中国高校中的学生会很少参与学校管理事务；学生

会内部一般都设有秘书长一职，聘校团委专职干部兼任，

代表校团委指导学生会开展工作。因此，中国的学生自

治组织更多体现校方的意志。这就使得学生会开展的

社会活动在一定程度上难以对学生成长过程中出现的

需求作出快速反应，也难以体现学生会代表学生利益、

行使学生权力的职能。在未来的学生工作中，应当创造

渠道，让学生会有组织地代表学生，通过参加行政会议、

监督教学管理等工作参与到学校管理进程当中，从而更

好地维护学生的权益。北京
教育

参考文献 ：

[1] 铁铮. 英国高校学生会职能 [J]. 教育( 中旬 ),2013(7): 64.

[2]朱继光 . 英国里丁大学学生会是什么样的[EB/OL].[2008-

11-18].http://blog.sina.com.cn/s/blog_3f37c0ab0100b1 

v3.html.

[3] 郁刚 . 高校学生组织管理模式研究 [J]. 兰州：兰州大

学,2010(10):26.

[4] 吴琼 .美中大学学生自治组织比较研究 [J]. 和田师范专科

学校学报 ,2009(1):44.

（作者单位：鞠丹，北京外国语大学；王小娅，贵州师

范大学；张清榕，厦门大学）  

[责任编辑：于洋]


