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RESUMEN

La presente investigacion buscd determmar si la estrategia del Aprendizaje Basado
en Problemas (ABP) es eficaz en el logro de aprendizajes significativos en
estudiantes de Estomatologia Preventiva y Servicio a la comunidad I y II en la
Universidad Alas Peruanas en el afo 2011. La muestra estuvo constituida por 150
estudiantes divididos en dos grupos: uno con la aplicacion de ABP y otro, sin la
aplicacion de ABP. El disefio de la investigaciéon es descriptivo y transversal. Se
realizaron tres tipos de evaluaciones por igual para cada grupo: una primera sobre
adquisicion de nuevos conocimientos, otra segunda de la comprension de
conocimientos y, la tercera sobre la aplicacion de éstos en la solucion de nuevas
situaciones. En el andlisis de la informacién se utilizd la estadistica descriptiva y no
paramétrica: frecuencias, pruebas de normalidad, prueba de U de Mann-Whitney,
segin correspondiera. Los resultados generales mostraron que el grupo con ABP
obtuvo puntajes mds altos en su promedio de evaluaciones (lograron puntajes
aprobatorios mayores a catorce) en comparacion al grupo sin ABP cuya mayoria
alcanzé puntajes por debajo de diez y, sélo algunos, notas aprobatorias minimas
como once o doce.

Se concluyd que el Aprendizaje Basado en Problemas resulta eficaz en el logro de
aprendizajes  significativos en estudiantes de la asignatura de Estomatologia

Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la Universidad Alas Peruanas en el

2011.

Palabras clave: aprendizaje significativo, comprension, aplicacion de conocimiento,

ABP.



ABSTRACT

This investigation searched to determine if the Problem Based Learning (PBL)
strategy 1s effective to get significant learnings in students of Preventive and
Community Stomatology Service 1 and II at Alas Peruanas University in 2011. The
sample was composed by 150 students divided into two groups: one group with PBL
apliccation, and another one without PBL. It was a descriptive and transversal
mnvestigation design. Three types of tests were made by the same way to each one of
the two groups: one type about purchasing new knowledges, another one about
understanding and a third type about application of them to solve new situations.
Descriptive and non-parametric statistics were used to analize the information:
frequencies, normality test, U Mann-Whitney test, according each suitable case.
General results demostrated that PBL group got higger marks in their tests averages
(scoring up of fourteen marks) in constrast to without PLB group, whose majority
got marks under of ten, and just only some ones, got approving marks like eleven or
twelve.

In conclussion, it was found that Problem Based Learning became effective in
getting  significant learnings in students of Preventive and Community Stomatology

Service I and II at Alas Peruanas University in 2011.

Key words: significant learning, understanding, knowledge application, PBL.



CAPITULO 1

INTRODUCCION

1.1. Situacion Problematica

El aprendizaje del estudiante en general tiene un cardcter individual y endégeno, sin
embargo ademds de las representaciones personales, se enriquece con la actividad
social y la experiencia compartida. Es evidente que el estudiante construye

conocimientos también gracias a la mediacion del docente y los compafieros de aula.

En la actualidad, la educacién superior universitaria busca aplicar estrategias de
ensefanza que logren aprendizajes significativos en sus estudiantes; cumpliendo el
docente un rol importante como organizadores y mediadores en el encuentro del
alumno con el conocimiento, su valoracién y aplicacion del mismo en la formacion y
desempeio profesional. Sin embargo, para lograr este tipo de aprendizaje es muy
importante e imprescindible la utilizacion de estrategias adecuadas que conduzcan a
la materializacién de un aprendizaje significativo.

Ante ello, surge la importancia de evalvar la eficacia del Aprendizaje Basado en
Problemas en el logro de aprendizajes significativos de estudiantes de
Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II, en la Universidad Alas

Peruanas durante el afio 2011.



1.2. Formulacion del Problema

(Es eficaz el Aprendizaje Basado en Problemas en el logro de aprendizajes
significativos en estudiantes de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio

ala Comunidad Iy Il de la Universidad Alas Peruanas en el 20117

1.3. Justificaciontedrica

El proceso ensefanza-aprendizaje universitario tradicional brinda informacién
tedrica lineal que convierte al estudiante en un ser repetitivo, memoristico y libresco.
En la actualidad, tanto la experiencia docente como la investigacion sobre los
procesos de enseflanza seflalan la necesidad de superar este aprendizaje
convencional; el cual a largo plazo no logra completar 1la fase de recuperacion y
transferencia de los conocimientos adquiridos durante su formacion profesional.

1.4. Justificacion practica

Las nuevas perspectivas de aprendizaje buscan integrar los saberes tedricos y la
investigacion educativa con experiencias que desarrollen los rasgos reflexivos y
criticos, permitiendo al estudiante encontrar soluciones a  problemas nuevos vy
auténticos dentro de la realidad en que se encuentra inmerso.

Por las consideraciones expuestas, el aprendizaje basado en problemas es una
estrategia que erigiéndose como alternativa de aprendizaje comprensivo ha logrado
desarrollar considerablemente los aprendizajes en varias dreas del saber humano y
particularmente en los aprendizajes médicos, aunque no se encuentran antecedentes

de su aplicacion en Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad 1y IL



1.5. Objetivos de lainvestigacion

1.5.1. Objetivo General

Determinar si es eficaz el Aprendizaje Basado en Problemas en el logro de
aprendizajes significativos en estudiantes de la asignatura de FEstomatologia

Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la Universidad Alas Peruanas en

el afio 2011.

1.5.2. Objetivos Especificos

- Determinar si es eficaz el Aprendizaje Basado en Problemas en el logro de la
adquisicion de nuevos conocimientos en los estudiantes de la asignatura de

Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la Universidad

Alas Peruanas en el afio 2011.

- Determinar si es eficaz el Aprendizaje Basado en Problemas en el logro de la
comprension de conocimientos logrados en los estudiantes de la asignatura de
Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la Universidad

Alas Peruanas en el afio 2011.

- Determinar si es eficaz el Aprendizaje Basado en Problemas en el logro de
aplicacion de conocimientos a nuevas situaciones en los estudiantes de la

asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la

Universidad Alas Peruanas en el afo 2011.



CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes del Problema

Sanchez S. y Ramis F. (2004)'. Realizaron una investigacion titulada “Aprendizaje
Significativo Basado en Problemas”, buscaron mejorar las practicas pedagogicas de
los académicos en las dreas de Ciencias de la Salud e Ingenieria Economica de la
Universidad del Bio-Bio a partir de la implementacion de un modelo de Aprendizaje
Basado en problemas y desarrollar en los estudiantes aprendizajes significativos. De
acuerdo a la investigacion para probar la eficacia del ABP en el trabajo colaborativo
y sus variables, se utilizd un disefio de investigacion “pre-experimental’. Y para
establecer si los cambios entre cada medicién son significativos se utilizé un disefio
de grupo experimental con Pre y Post test de estrategias de aprendizaje. La muestra
utilizada estuvo constituida por 64 estudiantes, donde se aplicé la metodologia en
ABP, se trabaj6 en el aula con una metodologia activa basada en ABP, en grupos de
4 alumnos durante el horario habitual de clases, durante las horas pedagdgicas
asignadas por su malla curricular por semanas. Debido a que las mediciones de las
variables (los factores de las estrategias de aprendizaje) propuestas para esta
investigacion sélo alcanzan los niveles de nominal y ordinal, se utiliza la estadistica
descriptiva y no-paramétrica, que no requiere de caracteristicas especiales en la
naturaleza de la poblacién y muy utilizadas en investigaciones llevadas a cabo en el
aula, especificamente la Prueba de McNemar que suele ser util para contrastar la
significacion de los cambios producidos en un mismo grupo. De los resultados
obtenidos se observd que la metodologia basada en ABP, produce cambios

significativos (p= 0,0265) en el procesamiento profundo y elaborativo alto, para



valores mayores que lo normal. Por lo que se puede afrmar que el ABP, aumenta el
aprendizaje significativo donde se relaciona, transfiere, abstrae, se comprenden los
contenidos. Se establecid asi como conclusion que por medio del ABP es posible
modificar las estrategias de aprendizaje superficiales y reiterativas, donde se procesa
en forma mecdnica de la informacion, que se repite hasta memorizarla, a estrategias
profundas y elaborativas, donde se crea, se transfiere y se produce la abstraccion de

los contenidos; es decir, se aprende significativamente.

Herran C.A, Vega CF. (2006) publicaron una investigacion titulada “Uso del ABP
como estrategia diddctica para lograr aprendizaje significativo del disefio de
Ingenieria”. Considerando que el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) es un
enfoque curricular utiizado para mejorar la docencia ya que promueve en los
estudiantes aprendizajes significativos, estos autores lo aprovecharon para mejorar el
aprendizaje del disefio de ingenieria y lo aplicaron al curso que matriculan los
estudiantes de los 8 programas de ingenieria que ofrece la Universidad Autonoma de
Occidente, Cali (Colombia). Este articulo registra las experiencias que durante dos
afios ha adquirido dicho equipo de profesores del drea de disefio del Departamento de
Ciencias Basicas de Ingenieria en la Universidad Auténoma de Occidente. Se disefid
una serie de actividades haciendo uso del ABP como estrategia didactica para lograr
que los estudiantes se motiven por el aprendizaje de los conceptos abordados en el
curso, alcancen un cierto nivel de apropiacion de los mismos y logren con suficiencia
los objetivos de aprendizaje. El espectro de estrategias y técnicas incluye problemas
tipo ABP; siendo la actividad principal, que ha permitido que el aprendizaje en el
curso sea significativo, el proyecto final de disefio, que consiste en un problema que
se les entrega a los estudiantes en la primera sesion de clase y que permite mayor

apropiacion de los conceptos, pues los estudiantes van aplicando en un contexto real



lo que el profesor va desarrollando tedricamente en clase. La otra actividad que
incluye un problema tipo ABP de gran relevancia para el curso es un taller que se
asigna a los estudiantes para que lo desarrollen en grupos como trabajo
independiente con la asesoria mediadora del docente. Importantes resultados se
hallados en el desarrollo del curso desde la perspectiva del ABP: el hecho de que los
estudiantes pueden ahora preguntar, indagar, hallar o determinar respuestas a
preguntas derivadas de la curiosidad sobre las experiencias propuestas para
desarrollar en el curso, mayor desarrollo en las habilidades para describir, explicar y
predecir fenémenos naturales, el incremento en la capacidad de leer con
entendimiento  articulos cientificos y su fluidez verbal en la participacion en

conversaciones, exposiciones y sustentaciones orales de sus ideas.

Otro aspecto importante de la aplicacion del ABP como estrategia didactica para el
curso y que ha generado un mejor aprendizaje significativo es el impacto de Ila
practica académica en el entorno real e industrial de la regidon, pues varios de los
proyectos de disefio se han orientado hacia la solucion de problemas que ocurren en
empresas. Por dltimo, y aunque hay muchos mads resultados alcanzados y en proceso,
es importante destacar como la utilizacion del ABP como estrategia didactica ha
permitido el logro de ciertas competencias en los estudiantes con relacion a aspectos
tales como el trabajo en equipo eficiente, la capacidad de gestion y liderazgo, la
potenciacion de habilidades y destrezas para el dibujo (manual y computacional) y el
desarrollo del pensamiento sistémico que les permite tener una vision de conjunto en

contra del fraccionamiento del conocimiento.

Por el lado pedagdgico, el uso del ABP como estrategia didactica, se tiene que la

ganancia es con relacion al aprendizaje significativo que logran y el desarrollo de las



competencias establecidas para el curso: el ABP les permiti® aprender

significativamente el proceso de disefio conceptual®.

Surichaqui W. (2009)3 realizd una tesis titulada “Aprendizaje Basado en Problemas
y Desempefio Académico en Estudiantes de Educacion y Comunicacion Social”. El
autor se plante6 como objetivo principal determinar que el método Aprendizaje
basado en problemas influye en el desempefio académico en los estudiantes de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Comunicacion Social de la Universidad
Nacional Daniel Alcides Carrion — Cerro de Pasco, en el ciclo 2008- A. Reporta los
resultados de un experimento realizado. De la poblacion se escogié aleatoriamente
una muestra de 222 estudiantes, a quienes se les aplicO un cuestionario y las
respuestas se procesaron utilizando el paquete estadistico SPSS. Comprobd Ila
hipétesis principal y las especificas, es decir, el aprendizaje basado en problemas

influye significativamente en el desempefio académico en el &mbito universitario.

Matus R.X, Guzmin JM. (2009)* realizaron una tesis titulada “Uso del Aprendizaje
Basado en Problemas en un Curso de Matematicas”. El objetivo de la investigacion
fue medir la aceptacion del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) en equipos
colaborativos en las carreras de ingenieria; la poblacién fueron estudiantes de
Ingenieria en Ciencias computacionales e Ingenieria en Cibernética Electrénica. El
estudio se realizd bajo una metodologia correspondiente a un estudio de caso de un
grupo, en el cual se procesaron porcentajes de opciones de respuesta de las preguntas
de cada cuestionario. Como instrumento se utilizaron cuestionarios tipo Likert para
evaluar el trabajo colaborativo de los estudiantes; se utilizd una pelicula para motivar
a los estudiantes a desempefiar su rol; en la evaluacion se plantearon problemas
matematicos, evaludndose la actitud socio afectiva y responsabilidad e interés y

respeto. Dentro de los resultados se encontré que el 40 y 45% de estudiantes estaban



en acuerdo parcial y acuerdo total, respectivamente, con la afirmacion que “Con
ABP hay menos énfasis en memorizacion de materias/conceptos que en las clases
tradicionales”; en cuanto a que “con el ABP se logra una mejor comprension de las
materias”, los porcentajes mas altos, 45 y 45% respectivamente, se observaron en
acuerdo parcial y acuerdo total. Para la afirmacion “ABP me ayudd a mejorar mis
habilidades de comunicacion”, los porcentajes mas altos, 40 y 45% respectivamente,

se observaron en acuerdo parcial y acuerdo total.

Los resultados comprobaron que al estudiar con el ABP, los estudiantes mejoraron
su actitud, participaron en mayor medida, mostraron orden, liderazgo, disponibilidad
al cambio de ideas , armonia, manejo de conflictos, mejor comprension de materias ,
mayor responsabilidad, mejora de las habilidades de comunicacién e incremento en

el trabajo colaborativo.

Concluye el estudio afirmando que el ABP permite identificar necesidades para la
comprension, el desarrollo de habilidades metacognitivas, mejora las relaciones

interpersonales y la sensibilidad a los estimulos externos.

Castillo Reverol Alexander Ronald (2011)° realizé una investigacion titulada
“Estrategias de enseflanza y sus condiciones para generar un aprendizaje
significativo de la Quimica”. La investigacion es de tipo explicativa, pues el
problema se orienta proveer modelos tedricos que permitan construir predicciones y
retrodicciones dentro del drea fictica a la cual se refiere el modelo para tal efecto, se
estructura sobre la base de preguntas de tipo bicondicional l6gico (p o ¢g) donde p es
un hecho previamente descrito (estrategias de ensefianza y aprendizaje significativo)
y g es un sistema desconocido de hechos que resultan responsables de las variaciones

(condiciones que debe tener la estrategia de enseflanza para generar un aprendizaje



significativo) de p. En este orden de ideas, las preguntas de investigacion sefialadas
en la seccion denominada el problema, presuponen una interdependencia mutua de
dos clases de hechos (consecuentes) por intervencion de otra clase de eventos
denominados antecedentes; en este caso la estrategia de ensefanza y la generacion de

aprendizaje significativo.

Su diseiio de investigacion utilizd el método deductivo, el cual ayuda a construir
sistemas abstractos que imitan el comportamiento de una realidad, haciendo
referencia a una serie de operaciones mentales que el investigador utilizd para poder
producir el conocimiento cientifico y poder aproximarse a dos hechos de la realidad

como son: Estrategias de ensefianza y generacion de aprendizaje significativo.

En esta investigacion como métodos de recoleccion y organizacion de los datos se
utilizd principalmente la observacién como proceso, técnica que permitié identificar
el objeto abstracto (estrategia de ensefanza y aprendizaje significativo). La
metodologia para el andlisis de los datos utilizada en esta investigacion fue Ia

elaboracion de axiomas.

Dentro de los hallazgos se detalla que la ensefianza de los contenidos de Quimica
debe utilizar las estrategias de ensefianza basadas en los principios del Aprendizaje
Basado en Problemas (ABP) en virtud de que la metodologia de ensenanza de los
contenidos de quimica debe fomentar la funcionalidad de lo aprendido, por ello, Ila
forma en cémo se sistematicen los contenidos deben ser interesantes y ftiles,
presentando un valor prictico, y que a la vez sea factible de ser utilizado cuando la
circunstancia lo requiera (el individuo puede utilizarlo, eficazmente, tanto en una

situaciéon concreta como en la vida cotidiana resolviendo problemas determinados);



de tal forma que adquieran significados y se aprenda significativamente dicho

contenido.

Guillamet A. (2()11)6 elabord6 una tesis doctoral a la cual tituld “Influencia del
Aprendizaje Basado en Problemas en la Practica Profesional”. Esta mvestigacion
tuvo como objetivos: analizar si existe concordancia entre las competencias que las
enfermeras adquirieron con el ABP durante el periodo de estudiantes y las que
utilizan durante su actividad profesional; y asimismo, analizar si desde la perspectiva
de la actividad profesional se proponen cambios sustanciales en el desarrollo del
ABP, como un indicador directo de su mayor o menor repercusion en la etapa
profesional.  El estudio fue de tipo cualitativo y también cuantitativo. Cualitativo fue
donde tres expertos consensuaron tres preguntas abiertas para conocer la percepcion
de los profesionales formados con ABP, sobre su utilidad tanto durante la etapa de
estudiantes como en la etapa profesional, a la vez que se les preguntd sobre aquellos
aspectos del ABP que a su juicio deberian de mejorarse para optimizar su
rendimiento en la etapa profesional. Y cuantitativo pues se calculd el nimero de
respuestas que contenian codigos y subcddigos similares, asi como el total de
categorias en cada respuesta. Basado en la exigencia de la colaboracion y el trabajo
en equipo multidisciplinario en el nuevo escenario profesional que se vive en Siglo
XXI en Espana y Europa, se investigaron a los enfermeros y enfermeras de toda
Espafia. Se utiliz6 una metodologia cualitativa denominada “Grounded Theory”
(Teoria Fundamentada) y también una metodologia cuantitativa cuando se midieron
las frecuencias para medir determinados acontecimientos. La vision holistica le
permitié al mvestigador conocer el impacto real del ABP en la actividad profesional

basada en la propia percepcion de los enfermeros y enfermeras, concluye afirmando

que el autoaprendizaje el trabajo en equipo y los habitos intelectuales que se entrenan



con el ABP persisten en la etapa profesional, y son el eje de la sociedad del

conocimiento en el Espacio Europeo de Educacion Superior.

Gonzilez Hernando Carolina (2012)7, desarrolld una tesis doctoral titulada
“Aplicacion del Aprendizaje Basado en Problemas en los estudios de Grado en
Enfermeria para optar el grado de Doctor en la Universidad de Valladolid, Espafia.”
La muestra fue el total de estudiantes de 2° de Grado en Enfermeria de la
Universidad de Valladohd matriculados en la asignatura Salud Sexual y
Reproductiva en el curso 2011-2012 fue de 135. Se utiliz6 el Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP) para desarrollar las competencias necesarias para el futuro
gjercicio profesional y con la intencion de agregar conocimiento nuevo sobre su
utilidad en el proceso de ensefianza y aprendizaje en Enfermeria. En este estudio se
utilizd una metodologia mixta. Para la investigacidbn cuantitativa se recogieron los
datos a través de cinco cuestionarios. Para el andlisis de los datos y la obtencion
de los resultados se emple6 SPSS para Windows. Para el andlisis de los datos se
utilizd primero la prueba paramétrica de Kolmogorov-Smirnov para comprobar el
ajuste a la curva normal. Después se usé la T-Test para muestras apareadas.
Formaron parte del estudio todos los estudiantes del curso excepto los comprendidos
en los criterios de exclusion. Se excluy6 a los estudiantes sin posibilidad de
asistencia a todas las tutorias ABP en el aula y a todas las reuniones del grupo
fuera del aula. La muestra correspondid a 129 alumnos de 2° curso de Grado en
Enfermeria, 109 mujeres y 20 hombres, tratindose de una muestra no
probabilistica, por conveniencia. Para la obtencion de los resultados, se hallaron las
proporciones de las respuestas a través del programa SPSS. Los instrumentos de
recoleccion de datos fueron cuestionarios, evaluaciones, documentos escritos y

observaciones, permitiendo una triangulacion de métodos miultiples, para una mejor
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comprension de la realidad en el contexto de la Educacion Superior en Enfermeria.
El autor logr6 comprobar que al utilizar el ABP, los estudiantes mejoran el
aprendizaje auto dirigido fundamental para “aprender a aprender” de forma

significativa y también una alta satisfaccion en los aprendices.

Maria Cristina Mele (2013)® realizé una tesis para obtener el titulo de Especialista
en Docencia Universitaria: “Aprendizaje Basado en Problemas: Hacia la
construccion de conocimiento cientifico en los alumnos de los primeros afios de la
carrera de Odontologia”. Trabajo descriptivo comparativo con cardcter exploratorio
cuya muestra estuvo constituida por tres universidades: la Universidad de Delaware
de USA, la Universidad de Maastricht de Holanda y la Universidad de Maiménides
de Argentina. El objetivo fue analizar la potencialidad de la estrategia ABP en cuanto
a la significatividad de los aprendizajes que promueve en el drea de las ciencias
basicas de la carrera de Odontologia. El autor refiere la consideracion de que las
situaciones problematicas despiertan el interés en los alumnos, ya que lo desconocido

(13

actia como disparador motivacional y los estudiantes deben hacer que ‘el
aprendizaje sea significativo para el mundo real”’, es decir, tornarlo transferible. En
los resultados encontrados se evidencid6 que la utlizacion de ABP permiti6 al
estudiante arribar al conocimiento en forma auténoma y favorecid un aprendizaje
intra e interpersonal que resultd en un aprendizaje significativo. Esto permitié
ademis la autogestion del propio aprendizaje en los estudiantes; asimismo, se podria

decir que el ABP proporciona mayor motivacion por aprender y mejor integracion de

las ciencias basicas con las clinicas.

Illesca M. (2013)9 elabord una tesis doctoral titulada ‘“Aprendizaje Basado en

Problemas y Competencias Genéricas: Concepciones de los Estudiantes de

Enfermeria de la Universidad de la Frontera. Temuco- Chille”. El objetivo de la

12



mvestigacion realizada fue explorar en los estudiantes las opiniones  sobre las
competencias genéricas desarrolladas con el Aprendizaje Basado en Problemas
(ABP) trabajado en grupo pequefio, en los estudios de pregrado para dar respuesta a
las inquietudes planteada por los empleadores. Fue una investigacion cualitativa:
Aplico el estudio de casos. Su muestra fue no probabilistica por conveniencia donde
el propio investigador seleccion6 a aquellos que consideré mis apropiados e
identific6 los de mas facil accesibilidad, lo que fueron voluntarios. Fueron 36
estudiantes cuyo criterio de inclusion fue pertenecer al quinto afio de la carrera de
Enfermerfa de la Facultad de Medicina de la Universidad de La Frontera realizando
su Prictica Profesional Controlada. En el andlisis de datos se utilizd el método de
Comparacion Constante de Glaser y Strauss; como herramienta computacional se
utiliz6 el programa ATLAS-ti. En los resultados, los estudiantes verifican que el
ABP en grupos pequeios facilita el desarrollo de competencias genéricas y que
ademds contribuye principalmente al desarrollo en mayor medida de las
competencias  sistémicas € interpersonales que las instrumentales; ademas,
comprobaron que el ABP favorece la valoracion de las destrezas y habilidades,

mejorando asi las posibilidades de su empleabilidad.

Herndndez L.G, Hernindez EM. (2014)!° realizaron una investigacion titulada
“Mejoras en el logro de competencias en el aprendizaje de Anatomia, mediante la
aplicacion del método Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)”. El objetivo fue
lograr mejoras en el logro de competencias en el aprendizaje de Anatomia Humana,
mediante la aplicacion del método Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) en
estudiantes de la Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional San Luis
Gonzaga (UNSLG) de Ica. Su disefio fue cuasi-experimental, con un grupo control y

un grupo experimental. La muestra estuvo constituida por estudiantes del segundo
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ciclo de Anatomia Humana: 44 estudiantes en el grupo control y 44 estudiantes en el
grupo experimental, ambos grupos fueron evaluados en sus competencias mediante
el Pre-test en la primera sesién de clases y con el Pos-test al finalizar el ciclo
académico. FEl andlisis e interpretacion de la informacion recabada se realiz6
mediante el andlisis estadistico descriptivo con ayudas de medias, desviacion tipica y
también la estadistica inferencial aplicando los paquetes estadisticos: t-Student y
prueba de Kolmogorov-Smirnovchi; las cuales, utilizaron un nivel de seguridad del
95% que se correspondid con un nivel de significancia de 5%(p<0,05). Los
estudiantes fueron evaluados en sus competencias mediante el Pre-test y el Post-test
tanto en el grupo control como en el experimental. Los resultados obtenidos
demostraron que el método de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) aplicado al
grupo experimental permite mejoras significativas en el logro de competencias de la
asignatura de Anatomia Humana. De esta forma, los autores afirman que el ABP
ayuda al alumno a desarrollar y a trabajar diversas competencias simultineamente y
que el ABP, ha demostrado ser un método de aprendizaje activo, encammnado a
facilitar el proceso de enseflanza- aprendizaje y de formacion del estudiante de la
asignatura de anatomia ya que enfatizan el autoaprendizaje y la autoformacion,
procesos que se facilitan por la dindmica del enfoque didactico. Finalmente
concluyen que: el método de ABP result6 aplicable en diferentes problemas de
cualquier asignatura pero dosificindolo segin la naturaleza de cada materia, el
método ABP mostré ser una metodologia o estrategia pedagdgica de revelacion
progresiva debido a que en el proceso de aprendizaje, los estudiantes de Anatomia
Humana buscaron, investigaron y descubrieron con motivacion y esfuerzo, luego
paso a paso adquirieron un saber y se condujeron naturalmente a un nuevo

aprendizaje que seguidamente los llevo a un nuevo conocimiento que les permitio



hacer una  interpretacion  diferencial que los llevo  finalmente hasta lograr

conclusiones del ambito anatdomico sobre el tema tratado, volviéndose asi, un

aprendizaje significativo.

Roca LL. y cols. (2014)"! realizaron un a investigacion titulada “Aprendizaje
Basado en Problemas, estudio de casos y metodologia tradicional. Una experiencia
concreta en el grado de Enfermeria”. La muestra fueron 74 estudiantes del primer
semestre del segundo curso del grado de Enfermeria en una Facultad de Ciencias de
la Salud. El grupo de intervenciéon se dividi6 en tres grupos proporcionales y
dispuestos aleatoriamente. Se realizd una prueba escrita con dos preguntas de
desarrollo: una primera, orientada a una dimension mas tedrica y otra segunda,
tedrico-practica. Se valor6 dicha prueba con una ribrica que evalué el nivel de
aprendizaje alcanzado en cada grupo. La puntuaciéon de la prueba fue de 0 a 10,
donde O correspondid a la respuesta incorrecta o no elaborada y 10 a la respuesta
correcta y perfectamente elaborada. Una vez corregidas las pruebas se obtuvieron los
resultados acorde con los niveles de la ribrica obteniéndose que en la dimension
tedrica, en el grupo ABP ninglin estudiante define incorrectamente o desconoce el
concepto correspondiente, y ademds, la totalidad de ellos fueron capaces de definirlo
correctamente. Se destac6 que un 20% elabor6 con precision la respuesta

consiguiendo una puntuacién alta.

En los estudiantes bajo la metodologia tradicional, existi6 una cierta estabilidad en la
asimilacion de los conceptos mds tedricos y surge un 8,7% de estudiantes (cantidad
no observada en los otros grupos) que desconoce o realiza las definiciones de forma
correcta; ademas, sOlo un 4,35% alcanzd una puntuacion alta. Y las diferencias mas
importantes aparecen en la dimensién 2, tedrico-practica, donde los estudiantes bajo

esta metodologia tradicional tienen valores muy bajos que indicaron sus



mcompetencias en ese punto. Con las medias de las puntuaciones obtenidas se
compara en un perfil, tanto en las dimensiones 1 y 2 como las tres metodologias
docentes. Se obtuvo los resultados mds favorables en el grupo ABP, seguido del
estudio de casos y por ultimo la metodologia tradicional. Se utilizd en ambas
dimensiones un andlisis de varianza y la prueba Sceff€ y se encontraron diferencias
significativas entre la metodologia tradicional con las mis novedosas, ABP y estudio
de casos. Se concluye que los resultados obtenidos mediante la aplicacion de la
metodologia ABP principalmente, y el estudio de casos, han sido muy satisfactorios,
reconociendo un mayor beneficio para los estudiantes, en comparaciéon con la
metodologia tradicional. De igual forma, se puede constatar que la metodologia
tradicional como estrategia demanda complementacion de otras  actividades, que
fomenten el aprendizaje significativo. En este estudio se demostré también que los
estudiantes a través del ABP obtienen mejores valoraciones de las pruebas realizadas
y desarrollan habilidades de aprendizaje auténomo, y lo que es mds relevante, parece
ser que los aprendizajes se mantienen por un periodo de tiempo mas largo que con un

método tradicional.

Criollo M. y cols. (2015)'? realizaron una investigacion titulada “Autoeficacia para
el aprendizaje de la investigacion en estudiantes universitarios”. El objetivo fue
analizar la eficacia que tienen para la investigacion los estudiantes universitarios y de
qué manera estas ideas interactian con sus concepciones respecto a la investigacion.
Su muestra fue de 1304 estudiantes de la Universidad Técnica de Machala, Ecuador.
Se utiliza una metodologia descriptiva. En el proceso de andlisis de la informacion se
utilizaron medias desviaciones tipicas calculadas, analisis de varianza y la t- Student.
Los resultados muestran que las ideas de autoeficacia estdn en proceso de formacion.

El estudiante ve la investigacion como requisito para continuar su progresion



profesional, de alli que se concibe mds como producto que como proceso. Esta
realidad se ve respaldada en una relativa autoconfianza para investigar y por ende, en
un relativo interés en esta prictica. Sin embargo, se aprecid que, las experiencias
previas que el estudiante haya tenido en este campo a lo largo de su proceso de
formacion superior, le ofreci6 oportunidades para asumir una postura critica y

reflexiva en este campo.

Luis Enrique Estrada (2015)" desarrollo su tesis de Maestria titulada: “Estrategia
did4ctica para desarrollar aprendizajes significativos de  estadistica utilizando el
método del Aprendizaje Basado en Problemas”. El objetivo de la investigacion fue
diseflar una estrategia didactica utilizando el método del ABP para desarrollar
aprendizajes significativos de estadistica en los estudiantes del segundo grado de
educaciébn secundaria de una institucion educativa. El disefio metodoldgico utilizado
consisti6 en un nivel descriptivo tomando una muestra que se eligi de manera no
aleatoria. Se programaron actividades utilizando la metodologia del Aprendizaje
Basado en Problemas, metodologia en los laboratorios y se desarrollaron talleres de
aprendizaje en cada bimestre escolar. Los instrumentos utilizados para el diagndstico
fueron: cuestionarios, fichas de andlisis documental, fichas de observacion, pruebas
de desarrollo aplicado a los estudiantes. Dentro de los resultados obtenidos se resume
que los estudiantes se encuentran en cuanto al desarrollo de sus aprendizajes
significativos como sigue: un 63% en un nivel de iicio, un 23% se encuentra en un
nivel de proceso y solo un 8% logran desarrollan aprendizajes significativos. En
cuanto a las conclusiones a las que se arriba es que el éxito del ABP se relaciona
directamente con el planteo del problema, asi como también en el cumplimiento

estricto de las pautas del desarrollo de la metodologia del ABP, lo cual permitiria que



los estudiantes construyan sus conocimientos, desarrollen sus procesos cognitivos y

logren aprendizajes significativos.

Contreras M.L, Guallpa MC. (2015)'* desarrollaron la tesis titulada: “El
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) para la ensefianza de las Ciencias Naturales
en Quinto Afio de Educacion General Basica”. Se busco valorar la importancia de
ensefar Ciencias Naturales a través de la estrategia del Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP), con la finalidad de mejorar las pricticas pedagdgicas de los
docentes, y de esta forma desarrollar en los estudiantes aprendizajes significativos.
Se utiliz6 una recopilacion bibliografica tomando como principal punto de partida el
ABP vy, la actualizacion y fortalecimiento curricular del 2010 en Ciencias Naturales
aplicada en los estudiantes del quinto afio de educacion general bdsica. Los
resultados muestran que se logra un aprendizaje significativo al implementar el ABP
en las clases de Ciencias Naturales, al plantear un problema a partir de los contenidos
que se desarrollan sobre el medio natural y que tienen relacion con la vida cotidiana
de los estudiantes, se permite asi, construir nuevos conocimientos sobre la base de
los conocimientos previos y usando la informacion en contextos reales. Ademads,
genera la curiosidad, el interés y la iniciativa por aprender contenidos desconocidos.
Es una estrategia centrada en el estudiante como protagonista principal de su
aprendizaje. De este modo se concluye que, tanto la estrategia del ABP como la
didactica de las Ciencias Naturales tienen en comuin aspectos tales como: aplicar los
conocimientos a la practica cotidiana, promover el aprendizaje significativo,

desarrollar el pensamiento critico y resolver problemas del entorno natural.

Morales -Lépez S. y cols. (2015)"° realizaron una investigacion titulada
“Evaluacion del tutor en la aplicacion de la estrategia deAaprendizaje Basado en

Problemas en las asignaturas de Integracion Bdsico Clinica I y II”. Tuvo como
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objetivo evaluar por parte de los estudiantes al tutor de las asignaturas de Integracion
Bésico Clinica I y II con la aplicacion del cuestionario de 24 items propuesto por
Martinez-Gonzilez et al. El estudio fue descriptivo, retrospectivo y transversal. Se
aplic el cuestionario de 25 items con escala tipo Likert de cinco opciones, a los
estudiantes de las obligatorias de Integracion Bésico Clinica I (IBC-I) e Integracion
Basico Clinica II (IBC-II) después de haber trabajado con sus tutores durante todo el
curso. Se evaluaron cuatro ciclos escolares de IBC-I y tres de IBC-II. Se
determinaron las frecuencias de respuesta, la media, el error estdndar, andlisis de
varianza y se calculd la confiabilidad (o0 de Cronbach) del cuestionario en cada
aplicacion. Se aplicaron 6,862 cuestionarios que incluyeron el 83% de la poblacion
en cada ciclo escolar. Los valores de confiabilidad fueron de 0.9 en cada evaluacion.
Las respuestas con valores mds bajos se observaron en «la participacion del tutor
como guia», y «no favorecer la participacion de los integrantes del grupo» es un

problema recurrente.

Como conclusiones se encontraron que el ABP es la estrategia de las asignaturas
evaluadas y la funcién del tutor es la base del éxito para el buen funcionamiento del
trabajo en pequefios grupos. Los datos llevan a la reflexion sobre la necesidad de
modificaciones en los talleres y en la forma de interactuar con los tutores para

reforzar sus funciones en la estrategia del ABP.

Fernandez C.L, Aguado MI (2016)'® realiz6 una investigacion titulada
“Aprendizaje Basado en Problemas como complemento de la ensefianza tradicional
en Fisicoquimica”. Se busco describir los resultados de una experiencia utilizando la
metodologia ABP, con especial énfasis en la integracion de contenidos tedricos y
practicos como complemento de la ensefianza tradicional en 3 cohortes de alumnos.

Fue una investigacion de campo cuasi-experimental (no se incluyd un grupo control),



el muestreo fue no probabilistico del tipo de grupo intactos, de acuerdo con lo
indicado por McMillan y Schumacher (2010). La experiencia se desarrollé en el
segundo cuatrimestre de los afos 2013, 2014 y 2015, durante el desarrollo de las
asignaturas Fisicoquimica y Quimica Fisica, ambas de tercer afio de Ingenieria en
Alimentos, Ingenieria Quimica y Profesorado en Ciencias Quimicas y del Ambiente,
respectivamente. Se concluye que, la adopcion del ABP como complemento de
ensefanza tradicional es una inversion educativa que resulta fructifera al menos en el
corto y mediano plazo, a pesar de la resistencia inicial de los estudiantes y esfuerzo

que demanda a docentes y alumnos.

Rosario FE. (2016)"7 realizé una tesis titulada “Aprendizaje Basado en Problemas y
Comprension Lectora en estudiantes del I Ciclo- 2015 de la Facultad de Educacion
de la UNMSM”. Su objetivo fue demostrar que el método Aprendizaje Basado en
Problemas influye en la mejora de la comprension lectora en los estudiantes del I
semestre — 2015 del curso Comunicacion Oral y Escrita de la Facultad de Educacion
de la UNMSM. En cuanto al tipo de investigacion, segin el tipo de conocimiento
previo usado en la investigacion, ésta es cientifica. Segin la naturaleza del objeto de
estudio, la mvestigacion es factual o empirica. Segun el tipo de pregunta planteada en
el problema, es aplicada. Segin el método de contrastacion de las hipdtesis, el
estudio es cuasi-experimental de causa a efecto. El disefio metodoldgico fue cuasi-
experimental, con un grupo control y un grupo experimental. La poblacion estd
conformada por 58 estudiantes; 29 estudiantes de un aula del primer semestre de la
Escuela Profesional de Educacién de la Facultad de Educacién de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos conformaron el grupo experimental y el otro grupo
de 29 formo el grupo control. Se utilizO como nstrumentos cuestionarios y fichas de

observacion. La estadistica utilizada es la descriptiva estin construidos mediante las
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medidas de tendencia central como la media, mediana y moda. La dispersion de
datos es determinado mediante la varianza y desviacion estdndar, que mide Ia
variacion de las observaciones con respecto a la media. También se utilizd el

coeficiente de correlacion de Pearson.

Luego de la prueba en la asignatura de Comunicacién Oral y Escrita, después de
haber aplicado el método Aprendizaje Basado en Problemas, de acuerdo a los
resultados obtenidos, se pudo observar que en el caso de los estudiantes del grupo
experimental, s6lo un estudiante obtuvo la nota de trece y los demds estudiantes
obtuvieron mds de catorce. Asimismo, los promedios en las calificaciones del
aprendizaje de la asignatura de Comunicacion Oral y Escrita en los estudiantes del
grupo experimental frente a los estudiantes del grupo control fueron marcadamente
superiores, ese promedio los ubic6 en la categoria de aprendizaje alto en
comparacion con los estudiantes del grupo control cuyo promedio se encontrd en la
categoria de aprendizaje regular y bajo. De esta forma, se comprobd que el
Aprendizaje Basado en Problemas influye en la mejora de la comprension lectora en
los estudiantes del I semestre—2015 del curso Comunicacion Oral y Escrita de la

Facultad de Educacion de la UNMSM.

2.2. Bases Teoricas

2.2.1. Aprendizaje

Segiin la concepcidon constructivista, el aprendizaje es un proceso de construcciéon no
es un evento aislado de acumulacién. Es un proceso muy personal e individual.
Un supuesto bdsico del constructivismo es que los individuos son participantes

activos y que deben construir el conocimiento.



El aprendizaje es un proceso constructivo que implica “buscar significados”, asi que
los estudiantes recurren de manera rutinaria al conocimiento previo para dar sentido

alo que estan aprendiendo.

El estudiante es el protagonista de su propio aprendizaje, de su propia capacidad de
imaginar. Los estudiantes descubren verdades conocidas para el maestro pero nuevas
para ellos. La imagnacion no tendrd limites y habrd que buscar la forma de
comunicarla a los compaieros, discutirla, compartirla y disfrutarla. El estudiante es
mds creativo y participativo y el objeto de conocimiento se construye activamente en

la mente de los alumnos'®.

Tipos de Aprendizaje

Ausubel propone que para clasificar los diferentes tipos de aprendizaje se deben
establecer previamente dos dimensiones:

Aprendizajes dimension A

El aprendizaje por percepcion

El aprendizaje por percepcion es aquel en el que el estudiante recibe los contenidos
que debe aprender en su forma final, acabada y no necesita realizar ningiin

descubrimiento mis alld de la comprension y asimilaciéon de los mismos, de manera

que sea capaz de reproducirlos cuando le sea requerido.

El aprendizaje por descubrimiento

Como su nombre lo indica, este tipo de aprendizaje implica una tarea distinta para el
estudiante, en este caso, el contenido no se da en forma acabada, sino que se

planifican las acciones para que los diferentes elementos cognitivos sean
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descubiertos por élL Este descubrimiento le permite reorganizar y reagrupar los

contenidos asimildndolos de acuerdo a su propio modo y ritmo al aprender.
Aprendizajes dimension B
El aprendizaje repetitivo

Este tipo de aprendizaje se produce cuando los contenidos de la tarea son arbitrarios
y el estudiante carece de los conocimientos previos necesarios para que los nuevos
contenidos resulten significativos. Otra cosa que pasa muy a menudo es que el

alumno asimila estos aprendizajes sin cuestionar'’.

El aprendizaje repetitivo propiamente dicho consiste en sumar o yuxtaponer unos
conocimientos a otros sin tener en cuenta lo que el alumno ya sabia sobre Ila

cuestion, no fomentando una integracion entre las ideas que se van aprendiendo.

Este tipo de aprendizaje favorece el olvido, puesto que no deja huella en la estructura
conceptual del sujeto, en donde se distribuyen los conocimientos de manera

arbitraria.

El conocimiento memoristico se tiene que utilizar cuando el sujeto no tenga ninguna
referencia previa de lo que aprende. En todo caso, la memoria es una facultad de gran
interés en la persona siempre que se utlice adecuadamente, no supliendo nunca el

ejercicio de otras facultades de orden superior?”.

El aprendizaje significativo

Es el que se produce cuando se relacionan los nuevos conocimientos con los ya

existentes en la estructura cognoscitiva de los estudiantes, los cuales pueden ser el



| 24

resultado de experiencias significativas anteriores, escolares y extraescolares o

también de aprendizajes espontineos'’.

2.2.2. Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Definicion

Es una estrategia de enseflanza y aprendizaje que sigue un procedimiento distinto al
proceso de aprendizaje tradicional: Mientras tradicionalmente primero se expone la
informacién y posteriormente se busca su aplicacion obligando a que el estudiante
resuelva un problema, cuando se sigue el ABP primero se presenta el problema, se
identifican las necesidades de aprendizaje, se busca la informacién necesaria y
finalmente se regresa al problema. A partir del planteamiento del problema hasta su
solucién, los aprendices trabajan en pequefios grupos, compartiendo las experiencias
comunes, practicando, colaborando entre los integrantes y de esta manera desarrollan

sus habilidades, observan sus actitudes y reflexionan sobre ellas?'.
Caracteristicas del proceso en esta estrategia

e [a estrategia ABP sigue pasos, bien definidos:
1) Seinicia con la presentacion de un problema
1) Luego, se identifican las necesidades de aprendizaje
iii) Después, se busca la informacién necesaria
iv) Posteriormente se regresa al problema.

Caracteristicas de quien aprende en esta estrategia

e A partir del planteamiento del problema hasta su solucién, los aprendices

trabajan en pequenos grupos



Los aprendices comparten las experiencias comunes practicando,
colaborando entre los integrantes y de esta manera desarrollan sus
habilidades, observan sus actitudes y reflexionan sobre ellas.

Los aprendices asumen la responsabilidad de aprender y deben preocuparse
de crear alianzas entre ellos y su profesor.

Son vistos como sujetos que pueden aprender por cuenta propia

Los alumnos trabajan en equipos para resolver problemas, adquieren y
aplican el conocimiento en una variedad de contextos.

Localizan recursos y los profesores los guian en este proceso.

Conforman pequefios grupos mediante el cual interactian con los profesores
quienes les ofrecen retroalimentacion.

Participan activamente en la resoluciéon del problema, identifican necesidades
de aprendizaje, investigan, aprenden, aplican y resuelven problemas.

Experimentan el aprendizaje en un ambiente cooperativo.

Caracteristicas del profesor en esta estrategia

Cumplen un rol colaborador, hace el papel de facilitador, tutor, guia,
coaprendiz, mentor, asesor.

Disefia sus asignaturas basado en problemas abiertos.

Incrementan la motivacion de los estudiantes presentando problemas reales.
Buscan mejorar la iiciativa de los aprendices motivindolos..

Evitan solo una “respuesta correcta” y ayudan a los alumnos a armar sus
preguntas, formular problemas, explorar alternativas y tomar decisiones
efectivas.

Los estudiantes evalian su propio proceso asi como los demds miembros del

equipo y de todo el grupo.
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e Implementa una evaluacion integral, en la cual es importante tanto el proceso

como el resultado?!.

Teorias educativas que fundamentan el Aprendizaje Basado en Problemas

En gran medida, la psicologia cognitiva proporciona una base tedrica para el
mejoramiento de la instruccion en general y para el aprendizaje basado en problemas
en particular, porque se sostiene que el aprendizaje es un proceso de construccion de
nuevos conocimientos sobre la base del conocimiento previo. Glaser en 1991 afirm6
que hay tres principios relacionados con el aprendizaje y los procesos cognitivos: a)
el aprendizaje es un proceso constructivo y no receptivo, b) el proceso cognitivo
llamado metacognicion afecta el uso del conocimiento, y c¢) los factores sociales y

contextuales tienen influencia en el aprendizaje.

Primer principio de Glaser: El aprendizaje es un proceso constructivo y no

receptivo

Antes de los aportes del constructivismo, y propiamente hablando antes de los
aportes de la psicologia cognitiva, el concepto de aprendizaje fue concebido
predominantemente como un proceso de transmision de conocimientos. Era una tarea
pedagdgica por la cual aprender significa adquirir la mayor cantidad de informacion
posible mediante la repeticion y el ensayo. Los estudiantes, segin este concepto,
almacenaban conocimiento en la memoria y la recuperacion de Ila mnformacion
dependia de la calidad de la codificacion que utilizaban los estudiantes. Para la
psicologia cognitiva moderna la memoria cumple su funcién principalmente por la
estructura asociativa. El conocimiento estd estructurado en redes de conceptos
relacionados, llamadas redes semdnticas. Cuando se produce el aprendizaje la nueva

informacién se acopla a las redes existentes. Es la asociacion de conocimientos lo
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que permite la adquisicion de nuevas informaciones. Porque es de esta manera cémo

se recuperan los datos con menor esfuerzo y puede ser utillizada para resolver

problemas.

Las redes semdnticas son importantes para almacenar informacién, pero también
inciden en la forma como se le interpreta y memoriza. Por ejemplo, cuando se lee un
texto nuevo, ciertos pasajes activardn las redes que contienen el conocimiento

existente necesario para construir y retener el significado del nuevo texto?'.
Segundo Principio: La Importancia de la metacognicion en el aprendiza je

Este segundo principio sefiala que el aprendizaje es mds rdpido cuando los
estudiantes poseen habilidades para el auto-monitoreo, es decir, para la

metacognicion.

La metacognicion es un elemento esencial del aprendizaje experto- Cuando se
practica la metacogniciobn y encontrado un problema por resolver, se plantean una
seric de cuestiones reflexivas para su adecuada solucion: : establecimiento de metas
(;Qué voy a lograr?), seleccion de estrategias (;Como voy a lograr la metas?) y la
evaluacion de los logros (;Por qué estoy seguro que tendré éxito?). Cuando Ia
actividad que producto de la reflexion termina las cuestiones reflexivas se vuelven a
plantear, pero ya no serd como parte de un plan sino como una evaluacion del plan

planteado.

La resolucion exitosa de problemas no s6lo depende de la posesion de un gran bagaje
de conocimientos, sino también del uso de los métodos de resolucién para alcanzar
metas. Los buenos estudiantes detectan cudndo ellos entendieron o no un texto y
saben cuiando utilizar estrategias alternativas para comprender los materiales de

aprendizaje.
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Son habilidades metacognitivas: la capacidad de monitorear la propia conducta de
aprendizaje, esto implica estar enterado de la manera cémo se analizan los problemas

y también sentido que se le da a los resultados.

El aprendiz experto constantemente juzga la dificultad de los problemas y evalia su
progreso en la resoluciéon de los mismos. Todo aprendiz debe tener en cuenta que
siempre hay dificultades para aprender, pero la inteligencia consiste en saber

resolverlas.

Brunnig y colaboradores en 1995, proponen varias estrategias de ensefianza que son

utiles para desarrollar la metacognicion:

a) La motivacion a los estudiantes para que ellos logren involucrarse
profundamente en el proceso;

b) Introducciéon de los estudiantes en la comprension en vez de la
memorizacion superficial;

¢) Promocion de la elaboracién de nuevas ideas;

d) Ayuda a los estudiantes para plantearse preguntas que puedan ellos mismos
responderse durante la resolucion del problema.

Tercer principio de Glaser: Factores sociales y contextuales tienen influencia

sobre el aprendiza je

El principio establece que existe una relacion entre el uso del conocimiento y los
facrores sociales y contextuales. Los estudiantes son capaces de alcanzar la
comprension del conocimiento y utilizar los procesos de resolucion de problemas
pero para tener esta capacidad se han propuesto estrategias cuyo objetivo es la
efectividad de la ensefianza universitaria. Glaser en 1996 refiere que la instruccion

debe colocarse en un contexto de situaciones problemdticas complejas 'y



significativas; debe enfocarse en el desarrollo de habilidades metacognitivas; el
conocimiento y las habilidades deben ensefarse desde diferentes perspectivas y
aplicados en muchas situaciones diferentes; la instruccion debe tener lugar en
situaciones de aprendizaje colaborativo de tal manera que los estudiantes puedan
confrontar entre ellos sus conocimientos y planteamientos. Estas estrategias se basan
en dos modelos de aprendizaje contextualizado: el Aprendizaje Cognitivo de Collins
y la Instruccion Anclada de Bransford. Ambos modelos enfatizan que la ensehanza
debe tener lugar en el contexto de problemas del mundo real o de la practica
profesional. En el Aprendizaje Cognitivo se considera que se alcanzan mayores
logros cuando los estudiantes tienen la oportunidad de ver cémo los expertos usan el
conocimiento y las habilidades metacognitivas en un problema. Ellos necesitan ver
como los expertos analizan los problemas, se retroalimentan de sus propias acciones
y proponen sugerencias durante el proceso. En la Instruccién Anclada, los alumnos
estudian los conceptos en un extenso periodo, en una variedad de contextos. A través
de la conexion del contenido con el contexto, el conocimiento se hace mas accesible

cuando se confronta con nuevos problemas.

Los factores sociales tienen influencia sobre el aprendizaje del individuo. Glaser en
1991 senala que en el trabajo en pequefios grupos, la exposicion del aprendiz a
puntos de vista alternativos al suyo es un gran desafio para iniciar la comprension. Al
trabajar en grupo, los estudiantes exponen sus métodos de resolucion de problemas y
su conocimiento de los conceptos, expresan sus ideas y comparten responsabilidades
en el manejo de las situaciones problematicas. Veamos qué ocurre cuando el
aprendizaje es socializado: Los estudiantes comparten experiencias, estdn en
contacto con diferentes puntos de vista sobre un problema, entonces, es frecuente que

se sientan estimulados para plantearse nuevas interrogantes. A lo largo del proceso
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de adopcion del ABP en las distintas especialidades e instituciones se ha logrado

identificar consecuencias positivas cuando se sigue la estrategia ABP?'.
Principios del Aprendizaje Basado en Problemas

Es una estrategia de ensefianza-aprendizaje en la que tanto la adquisicion de
conocimientos como el desarrollo de habilidades y actitudes resultan importantes, en
el ABP un grupo pequefio de estudiantes se reune, con la facilitacion de un tutor, a
analizar y resolver un problema seleccionado o disefiado especialmente para el logro
de ciertos objetivos de aprendizaje. Durante el proceso de interaccion de los alumnos
para entender y resolver el problema se logra, ademds del aprendizaje del
conocimiento propio de la materia, que puedan elaborar un diagndstico de sus
propias necesidades de aprendizaje, que comprendan la importancia de trabajar
colaborativamente, que desarrollen habilidades de andlisis y sintesis de informacion,

ademis de comprometerse con su proceso de aprendizaje.

El ABP se sustenta en diferentes corrientes tedricas sobre el aprendizaje humano,
tiene particular presencia la teorfa constructivista, de acuerdo con esta postura en el

ABP se siguen tres principios basicos:

eEl conflicto cognitivo al enfrentar cada nueva situacion estimula el

aprendizaje.

¢ Aprendizaje independiente.

¢ Habilidades interpersonales.
El ABP incluye el desarrollo del pensamiento critico en el mismo proceso de
ensefanza - aprendizaje, no lo incorpora como algo adicional sino que es parte del
mismo proceso de interaccion para aprender. El ABP busca que el alumno

comprenda y profundice adecuadamente en la respuesta a los problemas que se usan



para aprender abordando aspectos de orden filoséfico, sociolégico, psicoldgico,
histérico, practico, etc. Todo lo anterior con un enfoque integral. La estructura y el
proceso de soluciéon al problema estdn siempre abiertos, lo cual motiva a un
aprendizaje consciente y al trabajo de grupo sistemdtico en una experiencia

colaborativa de aprendizaje.

Los alumnos trabajan en equipos de seis a ocho integrantes con un tutor/facilitador
que promoverd la discusion en la sesién de trabajo con el grupo. El tutor no se
convertird en la autoridad del curso, por lo cual los alumnos sélo se apoyardn en él
para la busqueda de informacion. Es importante sefialar que el objetivo no se centra
en resolver el problema sino en que éste sea utilizado como base para identificar los
temas de aprendizaje para su estudio de manera independiente o grupal, es decir, el
problema sirve como detonador para que los alumnos cubran los objetivos de
aprendizaje del curso. A lo largo del proceso de trabajo grupal los alumnos deben
adquirir responsabilidad y confianza en el trabajo realizado en el grupo,
desarrollando la habilidad de dar y recibir criticas orientadas a la mejora de su

desempeio y del proceso de trabajo del grupo.

Dentro de la experiencia del ABP los alumnos van integrando una metodologia
propia para la adquisicion de conocimiento y aprenden sobre su propio proceso de

aprendizaje.

Los conocimientos son introducidos en directa relacidon con el problema y no de
manera aislada o fragmentada. En el ABP los alumnos pueden observar su avance en
el desarrollo de conocimientos y habilidades, tomando conciencia de su propio

desarrollo?'.



Caracteristicas del Aprendizaje Basado en Problemas

Una de las principales caracteristicas del ABP estd en el fomento de la actitud
positiva hacia el aprendizaje, en el método se respeta la autonomia del estudiante,
quien aprende sobre los contenidos y la propia experiencia de trabajo en la dindmica
del método, los alumnos tienen ademds la posibilidad de observar en la préctica

aplicaciones de lo que se encuentran aprendiendo en torno al problema.

La transferencia pasiva de informacién es algo que se elimina en el ABP, por el
contrario, toda la informaciéon que se vierte en el grupo es buscada, aportada, o bien,

generada por el mismo grupo.

A continuacién se describen algunas caracteristicas del ABP:

e Es un método de trabajo activo donde los alumnos participan
constantemente en la adquisicion de su conocimiento.

e El método se orienta a la solucién de problemas que son seleccionados o
disenados para lograr el aprendizaje de ciertos objetivos de conocimiento.

e El aprendizaje se centra en el alumno y no en el profesor o sélo en los
contenidos.

e Es un método que estimula el trabajo colaborativo en diferentes
disciplinas, se trabaja en grupos pequeiios.

e Los cursos con este modelo de trabajo se abren a diferentes disciplinas del
conocimiento.

e FEl maestro se convierte en un facilitador o tutor del aprendizaje.

e Al trabajar con el ABP la actividad grra en torno a la discusidon de un
problema y el aprendizaje surge de la experiencia de trabajar sobre ese

problema, es un método que estimula el autoaprendizaje y permite la
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practica del estudiante al enfrentarlo a situaciones reales y a identificar sus

deficiencias de conocimiento?!.

Objetivos del Aprendizaje Basado en Problemas

El ABP busca un desarrollo integral en los alumnos y conjuga la adquisicion de
conocimientos propios de la especialidad de estudio, ademis de habilidades,

actitudes y valores. Se pueden sefialar los siguientes objetivos del ABP:

e Promover en el alumno la responsabilidad de su propio aprendizaje.

e Desarrollar una base de conocimiento relevante caracterizada por
profundidad y flexibilidad.

e Desarrollar habilidades para la evaluacion critica y la adquisicion de
nuevos conocimientos con un compromiso de aprendizaje de por vida.

e Desarrollar habilidades para las relaciones interpersonales.

e Involucrar al alumno en un reto (problema, situacién o tarea) con iniciativa
y entusiasmo.

e Desarrollar el razonamiento eficaz y creativo de acuerdo a una base de
conocimiento integrado y flexible.

e Monitorear la existencia de objetivos de aprendizaje adecuados al nivel de
desarrollo de los alumnos.

e Orientar la falta de conocimiento y habilidades de manera eficiente y
eficaz hacia la busqueda de la mejora.

e Estimular el desarrollo del sentido de colaboracion como un miembro de

un equipo para alcanzar una meta comin?'.



Condiciones para el desarrollo del Aprendizaje Basado en Problemas

El proceso de organizacion de toda técnica diddctica implica la existencia de ciertas
condiciones para su operacion. En el caso del ABP, por ser una forma de trabajo que
involucra una gran cantidad de variables, dichas condiciones toman particular
importancia. A continuaciéon se describen algunas condiciones deseables para el

trabajo en el ABP:

e Cambiar el énfasis del programa de ensefianza-aprendizaje, requiriendo
que los alumnos sean activos, independientes, con autodirecciéon en su
aprendizaje y orientados a la solucion de problemas en lugar de ser los
tradicionales receptores pasivos de informacidn.

e Enfatizar el desarrollo de actitudes y habilidades que busquen Ia
adquisicion activa de nuevo conocimiento y no sélo la memorizacion del
conocimiento existente.

e Generar un ambiente adecuado para que el grupo (seis a ocho alumnos)
de participantes pueda trabajar de manera colaborativa para resolver
problemas comunes en forma analitica, ademds promover la participacion
de los maestros como tutores en el proceso de discusion y en el
aprendizaje.

e Estimular en los alumnos la aplicacion de conocimientos adquiridos en
otros cursos en la busqueda de la solucién al problema.

e (QGuiados por maestros fungiendo como faciltadores del aprendizaje,
desarrollar en los alumnos el pensamiento critico, habilidades para la
solucion de problemas y para la colaboracién, mientras identifican

problemas, formulan hipétesis, conducen la bisqueda de informacion,
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realizan experimentos y determinan la mejor manera de llegar a la
soluciéon de los problemas planteados.

e Motivar a los alumnos a disfrutar del aprendizaje estimulando su
creatividad y responsabilidad en la solucion de problemas que son parte
de la realidad.

e Identificar y estimular el trabajo en equipo como una herramienta esencial
del ABP.

e Abrir al grupo la responsabilidad de identificar y jerarquizar los temas de
aprendizaje en funcion del diagnéstico de sus propias necesidades.

e Promover que los alumnos trabajen de manera independiente fuera del
grupo investigando sobre los temas necesarios para resolver el problema,
luego discutirdn lo que han aprendido de manera independiente con el
resto del grupo, de la misma manera los alumnos podran pedir asistencia
de maestros u otros expertos en el drea sobre temas que consideren de
mayor importancia para la solucion del problema y el aprendizaje de los
contenidos?'.

Momentos en la evolucion de un grupo de aprendizaje que utiliza el

Aprendizaje Basado en problemas.

Etapa de inicio: Los estudiantes, cuando no estidn familiarizados con el trabajo
grupal entran en esta etapa con cierta desconfianza y tienen dificultad para entender y

asumir el rol que ahora les toca jugar.

En este momento los estudiantes presentan cierto nivel de resistencia para iniciar el
trabajo y tienden con faciidad a regresar a situaciones que son mds familiares;
esperan que el tutor exponga la clase o que un compafiero repita el tema que se ha

leido para la sesion; estudian de manera individual y sin articular sus acciones con el
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resto del grupo; no identifican el trabajo durante la sesibn como un propdsito

compartido; y, se les dificulta distinguir entre el problema planteado y los objetivos

de aprendizaje.

Por lo general en esta etapa los estudiantes tienden a buscar sentirse bien y pierden su
atencion al sentido del trabajo en el grupo. Se puede decir que atin no se involucran

con el proceso de aprendizaje individual y grupal requerido en esta forma de trabajo.

Segunda etapa: Los estudiantes sienten cierto nivel de ansiedad porque consideran
que no saben lo suficiente acerca de nada y que van demasiado despacio, se
desesperan por tanto material nuevo de autoaprendizaje y porque sienten que la

metodologia ABP no tiene una estructura definida.

El trabajo del tutor en esta etapa se orienta, en buena medida, a motivar el trabajo de

los alumnos y a hacerles ver los aprendizajes que pueden ir integrando a lo largo de

la experiencia.

Tercera etapa: En la medida en que van observando sus logros los estudiantes
sienten que tanto trabajo ha valido la pena y que han adquirido habilidades que no se
habrian desarrollado en un curso convencional, ademis de haber aprendido
principios generales que pueden ser aplicados a otras areas del conocimiento. Los
alumnos toman conciencia de la capacidad de encargarse de su propio aprendizaje,
han desarrollado la habilidad de discernir entre la informacién importante y la que no
les es de utlidad, ademds han aprendido cémo utilizar el aprendizaje de manera

eficiente. Todo lo anterior depende del trabajo de facilitacion realizado por el tutor.

Cuarta etapa: El grupo ha madurado, se presenta en ellos una actitud de seguridad y
en algunos casos de autosuficiencia, se observa congruencia entre las actividades que

se realizan y los objetivos originales, se presenta también un intercambio fluido de
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informacién y una ficil resolucion de los conflictos dentro del grupo y hacia el

exterior.

Quinta etapa: Esta etapa es la de mayor desarrollo en el grupo, los alumnos han
entendido claramente su rol y el del facilitador, son capaces de funcionar incluso sin
la presencia del tutor. Los integrantes han logrado ya introyectar habilidades que les
permitirdn trabajar en otros grupos similares y ademds fungir como facilitadores con

base en la experiencia que han vivido en este grupo de aprendizaje®'.

Organizacion del curso siguiendo la metodologia Aprendizaje Basado en

Problemas

Se conforman grupos de 8 o 10 estudiantes. Cada grupo, deberd nombrar a un
alumno moderador, cuya labor es servir de enlace entre el grupo, los tutores y el jefe
del area. Se espera que el moderador de cada grupo pase la asistencia y que sea capaz
de asumir una posiciéon de conduccion del grupo ante la eventualidad que los tutores

deban ausentarse de la sesion.

Cada grupo recibird un problema diferente, preparado por los docentes de cada

unidad académica, relacionado con el médulo a tratar, basado en casos reales.

Los alumnos dispondrdn alrededor de 6 sesiones para investigar sobre el caso,
utilizando la metodologia de aprendizaje basado en problemas. Al término del
proceso, los alumnos deberdn efectuar una presentacion al curso, con el contenido de

su trabajo.

e Paso 1: Clarificaciéon de términos: Este primer paso es presentado para la
clarificacién de conceptos o términos imprecisos o no comprendidos. Este

es el momento para preguntar todas aquellas palabras que aparezcan en el
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problema de las cuales el estudiante desconoce su significado. Si el
problema del texto en su conjunto no es claro, éste es el momento para
mencionarlo, con la finalidad de clarificarlo en conjunto con el grupo.
Paso 2: Definicion del Problema: Cada uno de los participantes tratard de
definir cudl es realmente el problema. A través de una pregunta que
requiera de alguna explicacion y que de pie a la discusion de la
informaciéon que cada cual posea. Este paso y el anterior se deben de
llevar a cabo el primer dia de la actividad. El tutor debe aportar
retroalimentacién sobre la definicidn del problema.

Paso 3: Lluvia de ideas: La Iluvia de ideas serd utilizada para expresar
toda la informacién que poseen con claridad y seguridad con respecto al
problema; es decir, representa todos los conocimientos que saben y que
estan relacionados con el problema que se les presentd. Permite el andlisis
del problema. No debe incluir especulaciones, ni inferencias. EIl
estudiante debe aportar y explicar al menos tres ideas no repetidas al
grupo.

Paso 4: Discusiéon y categorizaciéon de ideas: Después de haber leido las
aportaciones de cuando menos dos de los compaiieros, el alumno puede
comenzar con la discusion del problema. Cualquier comentario que no sea

claro o con el que no se esté de acuerdo, deberd ser discutido en este paso.

Este es también el tiempo para comenzar a responder preguntas que
hayan sido enviadas por los compaiieros, acerca de la aportacion o acerca
del problema en general. La clasificacion de las ideas siempre debera
estar basada en al menos tres aportaciones realizadas en el tercer paso

incluyendo la del alumno.
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Paso 5: Definicion de los objetivos de aprendizaje: Este paso es muy
importante porque responde a lo que se necesita saber para comprender
el(los) concepto(s) por aprender a partir del problema. Esta fase permitird
establecer qué informacion se necesita buscar para aprenderla y
compartirla con los compafieros. Este paso debe quedar claro y todos los
integrantes del grupo estardn de acuerdo. Los objetivos de aprendizaje
serdn un punto de evaluacion del proceso, a la vez que determinard sobre
el contenido de la busqueda de informacion, tarea que deberdn realizar a
continuacion.

Paso 6: Busqueda de la informacion: Para poder lograr los objetivos de
aprendizaje es conveniente leer de nuevo los objetivos que se han
propuesto en el paso anterior.

Paso 7: Reporte de resultados: Para compartir los resultados de su
bisqueda en relacion con los objetivos de aprendizaje. Esta es la parte
mds importante del proceso, porque en este paso se mostrardn los
conocimientos que se han adqurrido a partr de la busqueda de

mformacion.

Con esta informacion el moderador construye una sintesis del nuevo
conocimiento adquirido y se evalia la ejecucion de cada uno de los
integrantes durante el proceso por medio de una lista de comprobacion,

evaluaciones, etc.

Los roles de los participantes en un grupo: Cada uno de los integrantes del
grupo tendrd en su momento, diferentes roles que jugar, para que puedan
llevarse a cabo ordenada y responsablemente los 7 pasos. Los

participantes  tendrdn responsabilidades diferentes en cada momento.



Habra dos roles predeterminados que deberdn de rotarse entre todos los
integrantes durante todo el médulo. Antes de comenzar con el médulo, se
deberd decidir quién serd el moderador para cada problema. Esta lista
debera ser enviada al tutor también, para que pueda revisar las actividades

del moderador®'.
Los roles son: Moderador y Participante

- Moderador: Es quien dirige que el proceso de discusion y retroalimentacion se

lleve a cabo de forma respetuosa y organizada.

Deberd mostrar su liderazgo en el equipo de trabajo y promover que los integrantes
participen oportuna y pertinentemente durante la definicion, andlisis y sintesis del
problema. Serd el responsable de garantizar que los objetivos de aprendizaje

representen las necesidades de conocimiento propias y de los compafieros.

- Participante: Una vez que ha sido asignado el rol de moderador en un problema
especifico, el resto del equipo se convierte en participante del grupo de discusion y
aprendizaje colaborativo. Durante el andlisis y sintesis de un problema se espera que
el participante proporcione la mayor cantidad de informacién que posea de manera
que la comparta con el resto de los integrantes; obvio es decir que, a mayor
informacién, mayor claridad existird para la determinacion de los objetivos de
aprendizaje del equipo. La responsabilidad implica que la informacion aportada

deberd ser pertinente a la temdtica o problema que se esté discutiendo.

Es parte de la responsabilidad del participante informar clara y honestamente a sus

compaiieros sobre su ejecucién en el proceso de colaboracién que vivieron juntos?'.



2.2.3. Teoria del aprendizaje significativo

La idea central de la teoria de Ausubel en 1970, es lo que él define como aprendizaje
significativo. Para este autor este aprendizaje es un proceso por medio del cual se
relaciona la nueva informacién con un aspecto ya existente en la estructura cognitiva

de un individuo y que sea relevante para el material que se intenta aprender.

El aprendizaje debe necesariamente tener significado para el estudiante, si queremos
que represente algo mis que frases o palabras que repite de memoria en un examen.
Por esto, la teorfa se llama del aprendizaje significativo, ya que para su creador el
aprendizaje memoristico es algo que carece de sentido no sélo se olvidard muy
rdpidamente, sino que no se puede relacionar con otros datos estudiados previamente,

ni aplicarse ala vida de todos los dias.

Una predisposicion adecuada de los alumnos, asi como una presentacion motivadora
del nuevo tema en estudio, son condiciones necesarias para el aprendizaje

sigm'ﬁcativozz.

Segiin la concepcion educativa de la psicologia del desarrollo, el aprendizaje es un
proceso significativo porque lo que se construye son estructuras cognitivas
organizadas y relacionadas, esa construccion es significativa cuando el estudiante es
capaz de relacionar los nuevos significados con los conocimientos ya presentes e
incorporarlos a sus estructuras cognitivas, ampliando asi sus redes conceptuales y
con ello las posibilidades de reflexion y andlisis. Si no se establecen los mecanismos
adecuados para lograr esa relacion y se hace de manera arbitraria 0 no se produce, el
aprendizaje serd mecdnico y repetitivo. Aprender significativamente es construir el
conocimiento atribuyéndole sentido y significado, es por consiguiente un paso

esencial para aprender a aprender”.
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La psicologia cognitiva es la tendencia dominante en la investigacion en educacion,
su perspectiva de andlisis centra su atencién en lo que sucede en la mente humana
cuando aprende, recurriendo para ello al procesamiento de la informaciéon y
equiparando metaféricamente el funcionamiento de la mente al ordenador. En este
planteamiento, lo que importa no son las conductas observables, sino lo que
realmente ocurre cuando el individuo procesa esa informacion y la convierte en

conocimiento y accion.

La teoria del Aprendizaje Significativo es parte de esta psicologia cognitiva, tiene

mas de cuarenta afios de historia.

David P. Ausubel es el creador de la Teoria del Aprendizaje Significativo, la cual
centra su atencién en el alumno y cuyo constructo esencial constituye una pieza clave
para comprender el constructivismo moderno. Por eso, no podria entenderse la

psicologia de la educacién ni la psicologia cognitiva sin hacer referencia a Ausubel*,
(Qué es la Teoria del Aprendizaje Significativo?

Es una teoria psicologica porque se ocupa de los procesos mismos que el individuo
pone en juego para aprender. Pero desde esa perspectiva no trata temas relativos a la
psicologia misma ni desde un punto de vista general, ni desde la Optica del
desarrollo, sino que pone énfasis en lo que ocurre en el aula cuando los estudiantes
aprenden; en la naturaleza de ese aprendizaje; en las condiciones que se requieren

para que éste se produzca; en sus resultados y, consecuentemente, en su evaluacion.

La teoria del aprendizaje significativo se denomina asi por la finalidad que pretende
el verdadero aprendizaje: Lograr conocimientos nuevos, saber aplicar los
conocimientos y comprenderlos. La teorfa del Aprendizaje Significativo aborda

todos y cada uno de los elementos, factores, condiciones y tipos que garantizan la
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adquisicion, asimilacién y retencion del contenido que la escuela ofrece al alumnado,

de modo que adquiera significado para el mismo.

El origen de la teoria del Aprendizaje Significativo estd en el iterés que tiene
Ausubel por conocer y explicar las condiciones y propiedades del aprendizaje, que se
pueden relacionar con formas efectivas y eficaces de provocar de manera deliberada

cambios cognitivos estables, susceptibles de dotar de significado individual y social.

Dado que lo que se quiere conseguir es que los aprendizajes que se producen en la
escuela sean significativos, Ausubel entiende que una teoria del aprendizaje escolar
que sea realista y cientificamente viable debe ocuparse del caricter complejo y
significativo que tiene el aprendizaje verbal y simbdlico. Asimismo, y con el objeto
de lograr esa significatividad, debe prestar atencion a todos y cada uno de los
elementos y factores que le afectan, que pueden ser manipulados para tal fin. Por lo
tanto, su ambito de aplicacion es el aprendizaje y la ensefianza de cualquier cuerpo

organizado de conocimientos**.
a) Caracterizacion

El aprendizaje significativo es el proceso segin el cual se relaciona un nuevo
conocimiento 0 una nueva informacién con la estructura cognitiva de la persona que
aprende de forma no arbitraria y sustantiva o no literal Esa interaccion en la
estructura cognitiva no se produce considerdndola como un todo sino con aspectos
relevantes presentes en la misma, que reciben el nombre de subsumidores o ideas de
anclaje. La presencia de ideas, conceptos o proposiciones inclusivas, claras y
disponibles en la mente del aprendiz es lo que dota de significado a ese nuevo
contenido en interaccion con el mismo. Esa interaccion es lo que caracteriza al

aprendizaje significativo. Pero no se trata de una simple unién o ligazon, sino que en
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este proceso, los nuevos contenidos adquieren significado para el sujeto
produciéndose una transformacion de los subsumidores o ideas de anclaje de su
estructura cognitiva, que resultan asi progresivamente mds diferenciados, elaborados

y estables.

La sociedad actual se caracteriza por la ingente cantidad de contenidos que se
manejan; se define este tiempo como la era de la informacion. La mente humana se
ve obligada a procesar muy diferentes y numerosos conceptos y proposiciones que,
ademids, cambian y evolucionan a gran velocidad. Ausubel entiende que el
mecanismo humano de aprendizaje por excelencia para aumentar y preservar los
conocimientos es el aprendizaje significativo tanto en el aula como en la vida
cotidiana. “Adquirir grandes volimenes de conocimiento es sencillamente imposible
si no hay aprendizaje significativo™>. No solamente interesa, pues, la adquisicién de
los nuevos significados, sino que se trata de un proceso natural en el que el paso
siguiente es su retencion y/o el olvido de todos aquellos conocimientos —

subsumidores — que van quedando en desuso por falta de funcionalidad.

Pero aprendizaje significativo no es sélo este proceso, sino que también es su
producto. La atribucion de significados que se hace con la nueva informaciéon es el
resultado emergente de la interaccion entre los subsumidores claros, estables y
relevantes presentes en la estructura cognitiva y esa nueva informacién o contenido.
Como consecuencia del mismo, esos subsumidores se ven enriquecidos y
modificados, dando lugar a nuevos subsumidores o ideas-ancla mds potentes y

explicativas que servirdn de base para futuros aprendizajes.

La adquisicion de significados, como ya se ha comentado, es un producto del

aprendizaje significativo. Es decir, el significado real para el individuo (significado



psicoldgico) emerge cuando el significado potencial  (significado I6gico) del
material de aprendizaje se convierte en contenido cognitivo diferenciado e
idiosincrasico por haber sido relacionado, de manera substantiva y no arbitraria, e

interactuado con ideas relevantes existentes en la estructura cognitiva del individuo.
b) Condiciones

Para que se produzca aprendizaje significativo han de darse dos condiciones

fundamentales:

= Actitud potencialmente significativa de aprendizaje por parte del aprendiz, o
sea, predisposicion para aprender de manera significativa.

= Presentacion de un material potencialmente significativo. Esto requiere:

- Por una parte, que el material tenga significado l6gico, esto es, que sea
potencialmente relacionable con la estructura cognitiva del que aprende de

manera no arbitraria y sustantiva.

- Y, por otra, que existan ideas de anclaje o subsumidores adecuados en el

sujeto que permitan la interaccion con el material nuevo que se presenta.

Existe un componente emocional o afectivo en el aprendizaje significativo sin el cual
serfa imposible lograrlo: si el individuo no muestra la intencién o disposicion para
establecer relaciones sustantivas y no arbitrarias entre su estructura cognitiva y el
nuevo material, el aprendizaje no se produce de manera significativa, incluso aunque
existan los subsumidores adecuados y pertinentes y el material sea logicamente

significativo?®.

En la concepcién del aprendizaje significativo, estudiante es el protagonista de su

propio aprendizaje, de su propia capacidad de imagmar. Descubren verdades
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conocidas para el maestro pero nuevas para ellos, la imaginaciéon no tendrd limites y
habrd que buscar la forma de comunicarla a los compafieros, discutirla, compartirla y
disfrutarla. Quien aprende es mds creativo y participativo y el objeto de

conocimiento se construye activamente en su mente>°.

La funcién del docente es acompaiiar y facilitar el camino de aprendizaje del alumno.
Un camino que deberd ser transitado al mismo tiempo que construido por cada
individuo. La tarea del docente serd estimular dicha construccion, y no esperar del
otro lado del camino, o alzar en brazos al alumno y caminar por él

Las afirmaciones anteriores nos conducen a considerar que la ensefianza aprendizaje
es un proceso continuo de construccion a partir de la apropiacion que profesores y
estudiantes hacen en torno a su quehacer. Bajo la perspectiva del aprendizaje
significativo, la enseflanza se concibe como el proceso en el que se proporcionan al
estudiante escenarios adecuados y utiles para el desarrollo de sus capacidades de
construccién de significados a partir de las experiencias de aprendizajes.

Estas consideraciones estdn fundamentadas en las teorias del aprendizaje
significativo. De acuerdo al aprendizaje significativo, los nuevos conocimientos se
incorporan en forma sustantiva en la estructura cognitiva del alumno. Esto se logra
cuando el estudiante relaciona los nuevos conocimientos con los anteriormente
adquiridos; pero también es necesario que el alumno se interese por aprender lo que
se le estd mostrando.

Ausubel, considera que el aprendizaje por descubrimiento no debe ser presentado
como opuesto al aprendizaje por exposicion (recepcion), ya que éste puede ser igual
de eficaz, si se cumplen unas caracteristicas. Asi, el aprendizaje escolar puede darse
por recepcion o por descubrimiento, como estrategia de ensefianza, y puede lograr un

aprendizaje significativo o memoristico y repetitivo. De acuerdo al aprendizaje

| 46



significativo, los nuevos conocimientos se incorporan en forma sustantiva en la
estructura cognitiva del alumno. Esto se logra cuando el estudiante relaciona los
nuevos conocimientos con los anteriormente adquiridos; pero también es necesario
que el alumno se interese por aprender lo que se le estd mostrando?®.

Ventajas del Aprendizaje Significativo

* Produce una retencion mas duradera de la informacion. Modificando la estructura
cognitiva del alumno mediante reacomodos de la misma para integrar a la nueva
informacion.

* Facilita el adquirir nuevos conocimientos relacionados con los ya aprendidos en
forma significativa, ya que al estar clara mente presentes en la estructura cognitiva se
facilita su relacion con los nuevos contenidos.

* La nueva mformacion, al relacionarse con la anterior, es depositada en la llamada
memoria a largo plazo, en la que se conserva mas alli del olvido de detalles
secundarios concretos.

* Es activo, pues depende de la asimilacion deliberada de las actividades de
aprendizaje por parte del alumno.

* Es personal, pues la significacion de los aprendizajes depende de los recursos
cognitivos del alumno (conocimientos previos y la forma como éstos se organizan en
la estructura cognitiva).

A pesar de estas ventajas, muchos alumnos prefieren aprender en forma memoristica,
condicionados por la triste experiencia que frecuentemente los profesores evalian el
aprendizaje mediante instrumentos que no comprometen otra competencia que el
recuerdo de informacién, sin verificar su comprension.

Es 1t mencionar que los tipos de aprendizaje memoristico y significativo son los

extremos de un continuo en el que ambos coexisten en mayor o menor grado y en la
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realidad no podemos hacerlos excluyentes. Muchas veces aprendemos algo en forma
memorista y tiempo después, gracias a una lectura o una explicacion, aquello cobra
significado para nosotros; o lo contrario, podemos comprender en términos generales
el significado de un concepto, pero no somos capaces de recordar su definicion o su
clasificacién’®.

Requisitos para lograr el Aprendizaje Significativo

De acuerdo a la teoria de Ausubel, para que se puedan lograr aprendizajes
significativos es necesario se cumplan tres condiciones:

1) Significatividad légica del material. Esto es, que el material presentado tenga
una estructura interna organizada, que sea susceptible de dar lugar a la construccion
de significados. Los conceptos que el profesor presenta, siguen una secuencia logica
y ordenada. Es decir, importa no sélo el contenido, sino la forma en que éste es
presentado.

2) Significatividad psicologica del material. Esto se refiere a la posibilidad de que
el alumno conecte el conocimiento presentado con los conocimientos previos, ya
incluidos en su estructura cognitiva. Los contenidos entonces son comprensibles para
el alumno. El alumno debe contener ideas inclusoras en su estructura cognitiva, si
esto no es asi, el alumno guardari en memoria a corto plazo la informaciéon para
contestar un examen memorista, y olvidard después, y para siempre, ese contenido.

3) Actitud favorable del alumno. Bien sefialamos anteriormente, que el que el
alumno quiera aprender no basta para que se dé el aprendizaje significativo, pues
también es necesario que pueda aprender (significacion logica y psicoldgica del
material). Sin embargo, el aprendizaje no puede darse si el alumno no quiere
aprender. Este es un componente de disposiciones emocionales y actitudinales, en el

que el maestro sOlo puede influir a través de la motivacion.
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Pasos que sigue la asimilacion

e Por diferenciacion progresiva: cuando el concepto nuevo se subordina a conceptos
mds inclusores que el alumno ya conocia.

e Por reconciliacién integradora: cuando el concepto nuevo es de mayor grado de
inclusion que los conceptos que el alumno ya conocia.

e Por combinacion: cuando el concepto nuevo tiene la misma jerarquia que los
conocidos.

Ausubel concibe los conocimientos previos del alumno en términos de esquemas de
conocimiento, los cuales consisten en la representacion que posee una persona en un
momento determinado de su historia sobre una parcela de la realidad. Estos
esquemas incluyen varios tipos de conocimiento sobre la realidad, como son los
hechos, sucesos, experiencias, anécdotas personales, actitudes, normas, etc?S.

El principal aporte de Ausubel es su modelo de ensefianza por exposicion, para
promover el aprendizaje significativo en lugar del aprendizaje de memoria. Este
modelo consiste en explicar o exponer hechos o ideas. Este enfoque es de los mis
apropiados para enseflar relaciones entre varios conceptos, pero antes los alumnos
deben tener algiin conocimiento de dichos conceptos.

Otro aspecto en este modelo es la edad de los estudiantes, ya que ellos deben
manipular ideas mentalmente, aunque sean simples. Por esto, este modelo es mdis
adecuado para los niveles mds altos de primaria en adelante.

Piaget: Coincide con Ausubel en la necesidad de conocer los esquemas de los

alumnos.

Vigotsky: Comparte con Ausubel la importancia que le da a la construcciéon de su

historia de acuerdo a su realidad.
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Para Novak y Ausubel: Lo importante es conocer las ideas previas de los alumnos.
Proponen la técnica de los mapas conceptuales a través de dos procesos:
diferenciacion progresiva y reconciliacion integradora.

El trabajo del docente no es trasmitir conocimientos, el trabajo del docente es
propiciar que sus alumnos aprendan.

Como advierte Frida Diaz Barriga (1998), la funcién del trabajo docente no puede
reducirse ni a la de simple transmisor de la informacién, ni a la de facilitador del
aprendizaje. Antes bien, el docente se constituye en un mediador en el encuentro del
alumno con el conocimiento. En esta mediacion el profesor orienta y guia Ila
actividad mental constructiva de sus alumnos, a quienes proporciona ayuda
pedagdgica ajustada a su competencia.

En este modelo la finalidad es por lo tanto, enseflar a pensar, ensefiar a aprender,
ensefar a crear y ensefar a ser.

El aprendizaje asi concebido, conduce al sujeto a una autonomia personal, al
aprendizaje auto-regulado, al aprendizaje aut6nomo, si bien la construccion de un
aprendizaje significativo exige que la actividad sea interpersonal y estd insertada en
el contexto de la interaccion profesor-alumno y alumno-alumno.

El aprendizaje es un proceso intencional y activo donde con todas las habilidades y
conocimientos que ha adquirido, la persona construye ideas y significados nuevos, al
interactuar con su medio ambiente. Deriva en un cambio de la estructura
cognoscitiva, que es la suma de conocimientos y habilidades del pensamiento, mas o
menos organizadas, que se han adquirido a lo largo de toda la vida y que determinan
lo que una persona percibe, puede hacer y piensa.

En suma, el estudiante aprende lo que se propone aprender, aprende siempre Yy

cuando construya su conocimiento, y ya sea que asimile la nueva informacion o que
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modifique sus esquemas previos, el resultado de su aprendizaje siempre es una

modificacion de su estructura cog110scitiva26.

El papel del alumno en este modelo no es sélo activo: dirfamos que es proactivo.
David P. Ausubel acuiia la expresion Aprendizaje Significativo para contrastarla con
el Aprendizaje Memoristico. Afrma que una de las caracteristicas del Aprendizaje
Significativo es que los nuevos conocimientos se incorporan en forma sustantiva en
la estructura cognitiva del alumno.

Esto se logra gracias a un esfuerzo deliberado del alumno por relacionar los nuevos
conocimientos con sus conocimientos Pprevios.

Todo lo anterior es producto de una implicacion afectiva del alumno, es decir, el

alumno quiere aprender aquello que se le presenta porque lo considera valioso.

Tipos de Aprendizaje Significativo

Ausubel sefiala tres tipos de aprendizajes, que pueden darse en forma significativa:

* Aprendizaje de Representaciones

Es un tipo de aprendizaje que ocurre cuando el niflo adquiere el vocabulario. Primero
aprende palabras que representan objetos reales que tienen significado para €l Sin
embargo ain no los identifica como categorias. Por ejemplo, el nifilo aprende Ila
palabra "mami" pero ésta sélo tiene significado para aplicarse a su propia madre.

* Aprendizaje de Conceptos

Aprendizaje de conceptos es un tipo de aprendizaje que se da cuando el nifio, a partir
de experiencias concretas, comprende que la palabra "mami" puede usarse también
por otras personas refiriéndose a sus propias madres. Lo mismo sucede con "papd",

"hermana", “perro", etc.
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También puede darse cuando, en la edad escolar, los alumnos se someten a contextos
de aprendizaje por recepcion o por descubrimiento y comprenden conceptos
abstractos tales como "gobierno", "pais", "democracia", "mamifero", etc.

» Aprendizaje de Proposiciones

Es un tipo de aprendizaje que ocurre cuando el alumno conoce el significado de los
conceptos, puede formar frases que contengan dos o mas conceptos en las que se
afirme o niegue algo. Asi un concepto nuevo es asimilado al integrarlo en su
estructura cognitiva con los conocimientos previos. Dicha asimilacion puede
asimilarse mediante uno de los siguientes procesos:

- Por diferenciaciéon progresiva. Cuando el concepto nuevo se subordina a conceptos
mas inclusores que el alumno ya conocia. Por ejemplo, el alumno conoce el concepto
de tridngulo y al darse cuenta que hay tipos de ello, por las diferencias de las cuales
se percata, puede afirmar: "Los tridngulos pueden ser isOsceles, equilateros o
escalenos".

- Por reconciliacion integradora. Cuando el concepto nuevo es de mayor grado de
inclusion que los conceptos que el alumno ya conocia. Por ejemplo, el alumno
conoce los perros, los gatos, las ballenas, los conejos y al conocer el concepto de
"mamifero” puede afirmar: "Los perros, los gatos, las ballenas y los conejos son
mamiferos".

- Por combinaciéon. Cuando el concepto nuevo tiene la misma jerarquia que los
conocidos. Por ejemplo, el alumno conoce los conceptos de rombo y cuadrado y es
capaz de identificar que: "El rombo tiene cuatro lados, como el cuadrado".

Cuando un adulto ha asimilado un contenido, a veces olvida que esto es un proceso
que, para el alumno, representa un esfuerzo de acomodacion de su estructura

cognitiva. Recordemos la dificultad que representa para un nilo de menos de seis
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afilos comprender la relacion entre: México, Matehuala, San Luis Potosi, Europa,
Brasil, etc. Necesitard reconciliarlos mediante los tipos de asimilacién arriba
presentados y la comprension de los conceptos: municipio, estado, pais, continente.

El aprendizaje de proposiciones es el aprendizaje de enunciados proposicionales, los
cuales se consiguen mediante el uso adecuado de mapas conceptuales, ya que éstos
nos permiten visualizar los procesos de asimilacion de nuestros alumnos respecto a
los contenidos que pretendemos aprendan. Asi, seremos capaces de identificar

oportunamente, e intervenir para corregir, posibles errores u omisiones>°.

2.2.4. GLOSARIO

Aprendizaje significativo.- es un proceso por medio del cual se relaciona la nueva
informacién con un aspecto ya existente en la estructura cognitiva de un individuo y
que sea relevante para el material que se intenta aprender?”.

Aprendizaje Basado en Problemas.- Estrategia de aprendizaje que sigue un
procedimiento  distinto al proceso de aprendizaje tradicional: Mientras
tradicionalmente primero se expone la informacion y posteriormente se busca su
aplicacion obligando a que el estudiante resuelva un problema, cuando se sigue el
ABP primero se presenta el problema, se identifican las necesidades de aprendizaje,

se busca la informacién necesaria y finalmente se regresa al problema?!.

Eficacia del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP).- Logro de objetivos del
aprendizaje cuando se sigue la estrategia del ABP: lograr un aprendizaje

significativo, es decir, reflexivo y comprensivo de los contenidos de las asignaturas.

Estomatologia Preventiva (I y II) en el curriculo de la Escuela de Estomatologia

de la Universidad ALAS PERUANAS.- Asignaturas obligatorias en el curriculo,
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incluidas en el Semestre IV y V de la Escuela de Estomatologia de la Universidad

Alas Peruanas, de cuatro créditos cada una.

Subsumidores.- O ideas de anclaje. Concepto de la teorfa del aprendizaje
significativo que alude al conjunto de conocimientos anteriores que sirven de base
para cambiar la estructura cognitiva: Conocimientos nuevos, auténtica aplicacion del

conocimiento y comprension de su proceso.

2.2.5. HIPOTESIS Y VARIABLES

Hipotesis General
El Aprendizaje Basado en Problemas resulta eficaz en el logro de los aprendizajes
significativos en estudiantes de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio

ala Comunidad Iy Il de la Universidad Alas Peruanas en el 2011.

Identificacion de las variables
Variable independiente: Aprendizaje Basado en Problemas (ABP).

Variable Dependiente  Aprendizajes significativos
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OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES
DEFINICION
VARIABLE CONCEPTUAL DIMENSIONES INDICADORES ESCALA
Estrategia de
ensefianzay aprendzae [ _Constitucion de grupos.
que sigue un -.Organizacion de los Nominal
procedimiento distinto al grupos. L ) Sl
. proceso de aprendizaje | Precision de estrategias. -Utilizacién de pautas de ABP que siguen los -NO.
Aprendizaje tradicional: cuando se | .Organizacion de resultados | docentes.
Basado en sigue el ABP primero se -Organizacion de la
Problemas. presenta el problema, se ex posicion.
identifican las -Discusion de resultados. | -Utilizacion de pautas ABP que siguen los
necleslldades de -Conclusiones. estudiantes.
aprendizaje, se buscala | Recomendaciones.
informacion necesaria y
finalmente se regresa al
problema.
1) Definicion de factor de riesgo.
2) Identificacion del factor de riesgo de caries.
3) Reconocimiento de los ciiterios para la Ordinal
determinacion del riesgo estomatologico. (0-20).
4) ldentificacion de las medidas preventivas para
Adquisicion de nuevos un riesgo estomatolégico alto. -No conoce
conocimientos. 5) Reconocimiento de las concentraciones de fluor (0-7).
en sus diversas presentaciones. -Conoce
6) Definicién de las caracteristicas idealesdeun | parcialmente
riesgo estomatolégico bajo en nifios de 6 afios de (8-13).
edad. -Conoce
7) Definicién de la conducta de riesgo. (14-20).
1) Explicaciénde la razén por la cual los factores
de riesgo no son suficientes para causar
Es el que se produce enfermedad.
cuando se relacionan bos 2) Fundamentacion de la influencia de los factores |~ Ordinal
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CAPITULO Il
METODOLOGIA

3.1 Tipo y Diseiio de Investigacion

Por diseio de un estudio se entienden los procedimientos, métodos y técnicas
mediante los cuales los investigadores seleccionan a los pacientes, recogen los datos,
los analizan e interpretan los resultados.

Se detalla la clasificacion de la investigacién segun cuatro ejes principales:

Finalidad del estudio Descriptivo
Secuencia temporal Transversal
Control de la asignacién de los factores de estudio Observacional

3.2 Unidad de Analisis

Un estudiante de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la
Comunidad 1 y II de la Escuela de Estomatologia de la Universidad Alas Peruanas en
el afio 2011.

3.3 Poblacion de Estudio

306 estudiantes matriculados en las asignaturas de Estomatologia Preventiva y
Servicio ala Comunidad Iy II de la Universidad Alas Peruanas en el afio 2011.

3.4 Tamaiio de Muestra

150 estudiantes de las asignaturas de Estomatologia Preventiva y Servicio a la

Comunidad Iy II de la Universidad Alas Peruanas en el afio 2011.

3.5 Seleccion de Muestra

La muestra se tomd por conveniencia.

Para seleccionar los 150 estudiantes se tuvieron en cuenta los siguientes criterios de
inclusién y exclusion, como se detalla a continuacion:

Criterios de inclusién



* Estudiantes de la Universidad Alas Peruanas matriculados por primera vez en las
asignaturas de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II en el afio
2011.

» FEstudiantes que asistieron con regularidad al dictado de clases de las asignaturas
de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad Iy II en el afio 2011.

» Estudiantes que asistieron a clases con los docentes encargados en la muestra
estudio.

Criterios de exclusion

» Estudiantes que llevaron las asignaturas de Estomatologia Preventiva y Servicio a
la Comunidad Iy II por segunda o mas veces en el afio 2011.

* Estudiantes con mas de 5 faltas al dictado de clases de las asignaturas de
Estomatologia Preventiva y Servicio ala Comunidad Iy II en el afio 2011.

» Estudiantes que recibieron aleatoriamente las clases de las asignaturas de
Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad 1 y II en el afio 2011, en
diferentes secciones a las seleccionadas.

» Estudiantes que no asistieron a clases con los docentes encargados en la muestra
estudio.

3.6 Técnicas de Recoleccion de datos

En el inicio de recoleccion de datos para la investigacion se procedid a realizar una
evaluacion exploratoria general a la muestra de los 150 estudiantes de la asignatura
Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la Universidad Alas
Peruanas. La evaluacion fue de tipo escrita y con preguntas de conocimientos
tedricos sobre la asignatura en mencion.

Una vez dividida la muestra en los dos grupos a investigar, grupo con aplicacion de

estrategia ABP y en grupo sin aplicacion de estrategia ABP, se procedio a elaborar



las respectivas evaluaciones para cada dimension del Aprendizaje Significativo, estas
evaluaciones fueron sometidas a un juicio de expertos para su validacion antes de ser
aplicadas. El equipo de expertos estuvo constituido por: un Doctor en Filosofia, una
Doctora en Educacién y Magister en Investigacion y Docencia Universitaria, y un
Magister especialista en el drea de Estomatologia. El mencionado equipo revisé las
preguntas de cada evaluacion e hicieron sus respectivas observaciones y sugerencias
como el caso de la reformulacion de la pregunta N°3 y la N°7 de la evaluacion de
conocimientos y comprension. Una vez realizadas dichas correcciones se realizd una
prueba piloto a 20 estudiantes de la muestra, para luego proceder a la evaluacién de
la muestra total de 150 estudiantes. El tema evaluado fue sobre “Riesgo de Caries”.
Las evaluaciones fueron de conocimientos con preguntas de tipo cerradas
(alternativas), evaluacion de comprension de los conocimientos con preguntas de tipo
abiertas y evaluacion de aplicaciéon de los conocimientos a un caso especifico. Cabe
mencionar que en la evaluacion de conocimientos a cada pregunta se agregé otra
subyacente que evaluaba la comprension de dicho conocimiento.

Para el control del cumplimiento de los criterios de inclusion que debia cumplir la
muestra se corrobord el reporte de matricula en la asignatura y se elabor6é un reporte
de asistencia del estudiante.

Se registré los resultados de las evaluaciones en una ficha de recoleccion de datos
segin la cartilla de cotejo de respuestas o de informacion recabada, esto se realizd en
forma secuencial y se procedid a transferirlos a una base de datos electrénica con
campos de ingreso controlados en Microsoft Office Excel 2010.

Creada esa base de datos se procedid a la codificacion de los mismos con la finalidad

de facilitar su posterior anilisis.
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3.7 Analisis e interpretacion de la Informacién

Una vez creada la base de datos se procedid a su andlisis utilizando la estadistica
descriptiva a través del software Statavl3.

Para el andlisis univariado y descriptivo se utilizaron medidas de tendencia central y
dispersion para las variables cuantitativas (puntajes del grupo con la aplicacion del
ABP y del segundo grupo sin la aplicacion de ABP).

Las variables cuantitativas en escala de razon fueron sometidas a las pruebas de
normalidad con métodos grificos de histogramas, y de contraste de hipétesis, siendo
la prueba de Kolmogorov-Smirnov (n>30) la que se utiliz6. Las variables que no
cumplieron este supuesto, fueron evaluadas a través de las pruebas no paramétricas.
Para el andlisis bivariado se utilizd las prueba U de Mann-Whitney con mtervalos de
confianza al 95% (p <0.05) de los factores considerados importantes para establecer
el poder de la relacion entre la variable dependiente y la variable independiente en la
evaluacion de los grupos. Adicionalmente, s6lo como un aporte estadistico mdis, se
utilizd la prueba no paramétrica de Kruskal-Wallis (considerada como una extension
de la prueba de la U de Mann-Whitney para 3 o mas grupos) para la comparacién de
los promedios de los tres tipos de evaluaciones (conocimientos, comprension de
conocimientos 'y aplicacion de los mismos en un caso clinico sobre el tema de
“Riesgo de Caries”) aplicadas a los grupos estudiados en la presente investigacion.

Ver anexo N°6.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Analisis, interpretacion y discusion de los resultados

El aprendizaje es un concepto amplio y de contenidos complejos, dentro del dmbito
educacional, alcanzarlo, implica un gran esfuerzo tanto por parte del estudiante como
por parte del docente. En busca de la mejor manera de alcanzar aprendizajes
significativos en los estudiantes, se realizd la presente investigacion que reportd
resultados de un grupo con la aplicacion de la estrategia ABP para su aprendizaje y
otro, sin la estrategia. ABP en cuanto a la adquisicion de nuevos conocimientos,
comprension de los mismos y su aplicacién a nuevas situaciones.

Los resultados de evaluacion de conocimientos entre los grupos sin la estrategia ABP
y el grupo con la estrategia ABP no mostraron diferencias estadisticamente
significativas (p=0.075), siendo p>0.05 se concluye que en la adquisicion de nuevos
conocimientos, la estrategia. ABP no es eficaz en el logro de aprendizajes
significativos. Sin embargo, en la evaluacion de comprension de conocimientos entre
los grupos sin la estrategia ABP y el grupo con la estrategia. ABP se encontraron
diferencias estadisticamente significativas (p=0.000), siendo p< 0.05 que mostraron
que la estrategia. ABP resulta eficaz en el logro de aprendizajes significativos.
Resulté relevante encontrar, en la evaluacion de aplicacion de conocimientos a
nuevas situaciones, que el grupo de estudiantes con estrategia. ABP obtuvo puntajes
muy por encima de aquellos sin estrategia ABP. Las diferencias fueron
estadisticamente significativas (p=0.0000), siendo p< 0.05, se concluyé que en la
aplicacion de conocimientos a nuevas situaciones, la estrategia ABP resulta eficaz en

el logro de los aprendizajes significativos.
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En la comparacion general del total de puntajes obtenidos por cada grupo en las tres
evaluaciones realizadas (conocimientos, comprensién y aplicacién), se mostré que el
grupo con estrategia ABP obtuvo los puntajes mds altos en comparacion al grupo sin
estrategia. ABP y cabe resaltar que todos los estudiantes del grupo con la estrategia
ABP logran puntuacion aprobatoria mayor a 14. Mientras aquellos estudiantes sin
aplicaciéon de estrategia. ABP obtuvieron puntajes desaprobatorios en su mayoria bajo
10 y pocos alcanzan notas aprobatorias minimas como 11 o doce. Las pruebas
estadisticas mostraron diferencias significativas  (p=0.0000), siendo p<0.05, se
rechaza la Hyp y se acepta H;. De este modo, se concluye que la aplicaciéon de la
estrategia ABP resulta eficaz en el logro de aprendizajes significativos en estudiantes
de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la
Universidad Alas Peruanas en el 2011. Cabe mencionar que sélo a modo adicional,
se aplicé la prueba estadistica no paramétrica de Kruskal-Wallis (ver anexo N°6) en
los puntajes totales de los tres grupos de evaluaciones (conocimientos, comprension
de conocimientos y aplicacion de los mismos en un caso clinico sobre el tema de
“Riesgo de Caries”), y se obtuvo p= 0.0001; se concluye que el Aprendizaje Basado
en Problemas logra aprendizajes significativos en estudiantes de la asignatura de
Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la Universidad Alas

Peruvanas en el 2011.

Discusion de los resultados

La investigacion realizada fue de tipo descriptiva, transversal, observacional vy
prospectiva. El objetivo fue determinar si es eficaz la aplicacion de la estrategia
Aprendizaje Basado en Problemas en el logro de aprendizajes significativos en
estudiantes de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I

y II de la Universidad Alas Peruanas en el afio 2011.
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Sénchez S. (2004)' en su investigacion “Aprendizaje Significativo Basado en
Problemas” trabajo en el aula con un método activo basado en la aplicacion de ABP
y logré conseguir aprendizajes significativos. El autor utiliza, al igual que en la
investigacion que aqui se reporta, la estadistica descriptiva y no paramétrica al
trabajar con variables de nivel nominal y ordinal, las cuales fueron analizadas a
través del método univariado de representaciones graficas utilizando porcentajes. De
su andlisis estadistico el autor infiri6 que por medio del Aprendizaje Basado en
Problemas es posible lograr que el estudiante aprenda significativamente, lo cual en
la investigacion que aqui se informa también se alcanzd el mismo logro. De modo
similar, en cuanto al objetivo de lograr aprendizajes significativos como en la
investigacién que aqui se reporta, Herrin CA y Vega CF (2006)?, en su investigacion
“Uso del ABP como estrategia didactica para lograr aprendizaje significativo del
Disefio de Ingenieria”, utilizaron la estrategia de Aprendizaje Basado en Problemas y
diseflaron actividades, instrumentos, procedimientos dentro de Ila estructura
curricular del curso de Disefio Basico de Ingenieria. Los autores emitieron un juicio
valorativo al término de las dieciséis semanas de duracion de la asignatura.
Utilizaron diferentes criterios evaluativos que garantizaron tres condiciones de la
evaluacion: diagndstica, formativa y sumativa. Siendo un proyecto final, la actividad
principal tipo ABP que ha permitido que el aprendizaje en el curso sea significativo.
Sin embargo, si bien por el lado pedagdgico, la ganancia es el aprendizaje
significativo que logran, también se presentaron casos en que algunos estudiantes
desearon que sea el docente quien les indique que es lo que deben hacer y que
apruebe en todo momento lo que hacen. Este sentido de dependencia del docente que
aun persiste, llevd a la reflexion de la importancia de reforzar ain mas la aplicacion

de la estrategia de ABP en los estudiantes.
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A diferencia de la metodologia de la presente investigacién, Surichaqui (2009)* en su
tesis “Aprendizaje Basado en Problemas y desempefio académico en estudiantes de
Educacion y Comunicacion Social’, obtuvo una muestra de estudiantes
aleatoriamente, a quienes se les aplicé un cuestionario y procesé las respuestas con el
paquete estadistico SPSS. Sin embargo, en ambas investigaciones se concluye que la
aplicacion del método Aprendizaje Basado en Problemas influye significativamente
y mejora el desempefio académico de los estudiantes.

En cuanto a la relacion estrategia de aprendizaje ABP y aprendizaje significativo
Castillo (2011)° realizo la investigacion “Estrategias de ensefianza y sus condiciones
para generar un aprendizaje significativo de la Quimica”. Utlizando un método
l6gico bicondicional y con un disefio deductivo; encontrd, al igual que en los
estudiantes de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la
investigacion que aqui se informa, utilizando la estrategia de aprendizaje ABP se
logré que el estudiante descubra la utilidad practica de los contenidos de Quimica y
que a la vez sean factibles de ser utilizados cuando las circunstancias lo requieran.
De tal forma los contenidos adquirieron significados, es decir, se obtuvieron

aprendizajes significativos.

La investigacion realizada tuvo una muestra de estudiantes seleccionados de forma
no probabilistica por conveniencia, del mismo modo como Gonzilez C. (2012) y
también en Illesca M. (2013)°, ambas tesis doctorales tituladas: “Aplicacion del
Aprendizaje Basado en Problemas en los estudios para optar el grado de Doctor en
Enfermeria en la Universidad de Valladolid, Espafia” y “Aprendizaje Basado en
Problemas y Competencias Genéricas: Concepciones de los Estudiantes de
Enfermeria de la Universidad de la Frontera. Temuco- Chille”, respectivamente. En

ambas, al igual que en esta investigacion se selecciona segin conveniencia a su



muestra considerando ciertos criterios de inclusion y exclusion, como por ejemplo, se
excluyd a los estudiantes sin posibilidad de asistencia a todas las tutorias ABP en el
aula (Gonziles C.)’, otro ejemplo fue que el propio investigador selecciond a
aquellos que consideré mds apropiados e identificé los de mis ficil accesibilidad, lo
que fueron voluntarios (Illesca M.)9. En el analisis de los datos, Gonzales, si bien al
ignal que en la investigacion que aqui se reporta, utilizO primero la prueba
paramétrica de Kolmogorov-Smirnov para comprobar el ajuste a la curva normal, se
diferenciaron en cuanto al procesamiento de resultados donde empleé SPSS para
Windows y después se usdé la T-Test para muestras apareadas. Se concluy6é que
al utilizar el ABP, los estudiantes mejoran el aprendizaje auto dirigido fundamental
para aprender de forma significativa permitiendo esto a su vez, agregar

conocimiento nuevo util sobre en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

En la tesis de Mele (2013)® “Aprendizaje basado en problemas: Hacia Ia
construccién de conocimiento cientifico en los alumnos de los primeros afios de la
carrera de Odontologia” se disefid una nvestigacion descriptiva en tres universidades
con un andlisis cualitativo en cuanto a categorias y dimensiones, y aunque no se
realizd un estudio de caso profundo con instrumentos cualitativos en el contexto
académico directo, sin embargo, el método empleado responde a la légica del estudio
de caso. Esto confirmé que los instrumentos pueden no responder a todas las pautas
formalmente requeridas por el titulo de la investigacion pero son vdlidos siempre que
logren llegar al objetivo de la misma. Mele analiz6 la potencialidad de la estrategia
ABP en cuanto a la significatividad de los aprendizajes que promueve en el drea de
las ciencias bdésicas de la carrera de Odontologia y se evidencid que la utilizacion de
ABP permiti6 al estudiante lograr conocimiento en forma auténoma y favorecid un

aprendizaje interpersonal que resulté en un aprendizaje significativo.



En los estudiantes de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la
Comunidad I y II de la Universidad Alas Peruanas, se obtuvieron diferencias de
mayor relevancia en cuanto a la evaluacion aplicativa (llevaron a la practica los
conocimientos adquiridos): los estudiantes con la aplicacion de ABP logran muy
buenos puntajes en esta dimension, esto fue comparable con la investigacion titulada
“Aprendizaje Basado en Problemas, estudio de casos y metodologia tradicional. Una
experiencia concreta en el grado de Enfermeria” realizada por Roca LL. y cols.
(2014)"', donde las diferencias mds importantes aparecieron en la dimensién tedrico-
practica, los estudiantes utilizando el método tradicional tienen valores muy bajos
que indicaron sus incompetencias en ese punto en comparacion a aquellos con la

aplicacion de ABP.

En contraste a los resultados de la investigacion que aqui se informa, donde el mayor
porcentaje de estudiantes bajo la aplicacion de la estrategia ABP se encuentra en un
nivel de aprendizajes significativos logrados y un minimo porcentaje de ellos se

encuentran en una fase de inicio del logro.

Luis Enrique Estrada (2015)"® en su tesis de Maestria titulada: “Estrategia didactica
para desarrollar aprendizajes significativos de  estadistica utilizando el método del
Aprendizaje Basado en Problemas”. No logréo su objetivo de diseflar una estrategia
did4ctica utilizando el ABP para desarrollar aprendizajes significativos de estadistica
en sus estudiantes. Esto se evidencié en los resultados: los  estudiantes  se
encuentran en cuanto al desarrollo de sus aprendizajes significativos: un 63% en
un nivel de inicio, un 23% se encuentra en un nivel de proceso y solo un 8% logran
desarrollan aprendizajes significativos. El autor concluyd que el éxito del ABP
se relaciona directamente con el planteo del problema, asi como también en el

desarrollo estricto de las pautas para el adecuado desarrollo de la metodologia del
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ABP (que en la presente investigacion fueron los indicadores que se cumplieron en la
aplicacion de la estrategia ABP), lo cual permitiria que los estudiantes construyan
sus  conocimientos, desarrollaran sus procesos cognitivos y logren aprendizajes

significativos.

En conclusiéon, los resultados obtenidos en los estudiantes de FEstomatologia
Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II en la Universidad Alas Peruanas,
muestran que la aplicacion de la estrategia ABP es eficaz en el logro de aprendizajes
significativos, esto se evidenci® en otras diversas ivestigaciones como en “El
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) para la ensefianza de las Ciencias Naturales
en Quinto Afio de Educacidon General Basica” de Contreras M.L, Guallpa MC.
(2015)!'* quienes implementaron el ABP para desarrollar en los  estudiantes
aprendizajes significativos y lo lograron; asimismo, Fernindez C.L, Aguado ML
(2016)'° en su investigacion “Aprendizaje Basado en Problemas como complemento
de la ensefianza tradicional en Fisicoquimica” que concluyeron que la adopcion del
ABP como complemento de ensefianza tradicional es una inversion educativa que
resulta fructifera al menos en el corto y mediano plazo; y. asimismo, Rosario FE.
(2016)'7 en “Aprendizaje basado en problemas y comprension lectora en estudiantes
del I Ciclo- 2015 de la Facultad de Educacion de la UNMSM” quien logro
comprobar que el método Aprendizaje Basado en Problemas mejora de la
comprension lectora y generacion de aprendizajes significativos de los estudiantes en

mencion.
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4.2 Prueba de hipétesis
Al Enunciar la hipétesis:

La aplicacion del Aprendizaje Basado en Problemas resulta eficaz en el logro de los
aprendizajes  significativos en estudiantes de la asignatura de Estomatologia
Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la Universidad Alas Peruanas en el

2011.

Planteamos:

Hy: No es eficaz la aplicacion de Ila estrategia Aprendizaje Basado en
Problemas resulta eficaz en el logro de los aprendizajes significativos en estudiantes
de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la

Universidad Alas Peruanas en el 2011.

H;: La aplicacion de aplicacion de la estrategia Aprendizaje Basado en
Problemas resulta eficaz en el logro de los aprendizajes significativos en estudiantes
de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la

Universidad Alas Peruanas en el 2011.

La estadistica de prueba: U de Mann-Whitney

Decision y conclusion. Como p=0.000 (p<0.05), rechazamos Hj.

Se puede conclur que la aplicacion de la estrategia Aprendizaje Basado en
Problemas resulta eficaz en el logro de los aprendizajes significativos en estudiantes
de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la

Universidad Alas Peruanas en el 2011.

69



4.3. Presentacion de resultados
Se presenta a continuacion las diferentes tablas y figuras donde se especifica los
resultados obtenidos.

Tabla N°01. Medidas de tendencia central y dispersion para cada evaluaciéon
(conocimientos, comprension y aplicacion) en el grupo sin estrategia ABP.

. Desviacion . Desviacion

Evaluaciones n Media estandar Mediana intercuartil Oblzzi‘]vgaodo
sin ABP
Evaluacion de 75 10.1 5.1 10 4.5 1-20
conocimientos
Evaluacion de 75 8.8 4.5 9 3.5 1-20
comprension
Evaluacion de 75 8.1 5.3 6 4.5 1-20
Aplicacion

La tabla N°01 describe las medidas de tendencia central y dispersion segtn cada tipo
de evaluaciéon en el grupo sin estrategia ABP. En la evaluacion de conocimientos se
observd que la media de nota obtenida fue de 10.1, mientras que en la evaluacion de
comprension de conocimientos llegaron a obtener 8.8 como media y en cuanto a la

aplicacion de conocimientos su promedio de notas oscila en 08.1.

20

10

[ conoc_sinAbp [ comprension_sinAbp
[ aplic_sinAbp

Figura N°01. Medidas de tendencia central y dispersion para cada evaluacion
(conocimientos, comprension y aplicacion) en el grupo sin estrategia ABP.

La fig. N°01 muestra la dispersion de los datos mediante diagramas de cajas y
bigotes, donde se aprecia que la mayor cantidad de estudiantes obtienen notas

menores a puntaje 10 en la evaluacion de conocimientos; mientras que, en
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comprension la minoria de ellos logran alcanzar notas por encima de 10 y que, la
gran mayoria de ellos mismos califica menos de 14 para la evaluacion de aplicacion

de conocimientos.

Tabla N°02. Medidas de tendencia central y dispersion para cada evaluaciéon
(conocimientos, comprension y aplicacion) en el grupo con estrategia ABP.

n Media Desviacion Mediana Desviacion Rango
estandar intercuartil  °bservado

con ABP
Evaluacion de 75 11.5 5 12 4 2-20
conocimientos
Evaluacion de 75 14 3.1 14 3 8-20
comprension
Evaluacion de 75 16.7 2 17 1.5 10 - 20
Aplicacion

La tabla N°02 describe las medidas de tendencia central y dispersion segtin cada tipo
de evaluaciéon en el grupo con estrategia. ABP. En la evaluacion de conocimientos se
observé que la media de nota obtenida fue de 11.5; mientras que, en la evaluacion de
comprension de conocimientos llegaron a obtener 14 como media y en cuanto a la

aplicacién de conocimientos su media de notas fue 17.

20
I
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10

[ conoc_Conabp [ comprension_Conabp
[ aplic_Conabp

Figura N°02. Medidas de tendencia central y dispersion para cada evaluacion
(conocimientos, comprension y aplicaciéon) en el grupo con estrategia ABP.

La fig. N°02 muestra la dispersion de los datos mediante diagramas de cajas y
bigotes del grupo de estudiantes con la estrategia ABP, se aprecia que en la

evaluacion de conocimientos la mayoria de estudiantes logran notas aprobatorias
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incluso llegan a sobrepasar la nota 15; mientras que, en la evaluacion de
comprension obtienen todo notas aprobatorias por encima del puntaje 11 y que, en
cuanto a la evaluacion de aplicacion grupo con ABP se distribuyen las notas
mayormente desde un minimo de puntaje 15 hacia 17, lo cual describe una gran

diferencia con respecto al grupo sin estrategia ABP.

Tabla N°03. Medidas de tendencia central y dispersion de puntajes totales (pt)
obtenidos en las tres evaluaciones (conocimientos, comprension y aplicacion)

segun grupos.
Grupo con . Lo
. . Desviacion . Desviacion Rang

mngigrsni?)ltgle(:e ) n Media estandar Mediana intercuartil 0bse:lva0d0
Grupo sin 75 9 4.5 9 3.5 2-18
aplicacion de ABP

Grupo con 75 14.1 2.5 15 1.5 9-19
aplicacion de ABP

La tabla N°03 describe las medidas de tendencia central y dispersion del puntaje total
en las tres evaluaciones (conocimientos, comprension, aplicacion) segin grupos sin
la estrategia. ABP y con la estrategia ABP. Se evidencid una media de 09 para el
grupo sin estrategia ABP mientras el grupo con estrategia ABP defini6 una media de
14.1. De esta forma se describe diferencias en la dispersion de los datos de puntajes

por grupos, donde el grupo con estrategia ABP consigue mejores puntajes

promedios.
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Figura N°03. Medidas de tendencia central y dispersion del puntaje total (pt)
promedio obtenido en las tres evaluaciones (conocimientos, comprension y
aplicacion) segun grupos.

La figura N°03 describe las medidas de tendencia central y dispersion del puntaje
total en las tres evaluaciones (conocimientos, comprension, aplicacién) segin grupos
sin la estrategia. ABP y con la estrategia. ABP. Se muestra una distribucién de los
estudiantes sin la estrategia ABP mayormente debajo del puntaje 10. Asimismo, se
aprecia que el grupo con estrategia ABP se encuentran todo con notas aprobatorias

consiguiendo puntajes promedios por encima del puntaje 14 a 16.
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Figura N°4. Histograma de la distribucion de los puntajes totales obtenidos por
los estudiantes del grupo sin estrategia ABP y del grupo con estrategia ABP.



En la fig. N°4 se muestra la distribucion de los puntajes totales obtenidos por
estudiantes del grupo sin la aplicacion de ABP y del grupo con la aplicacién de ABP,
comparando la curva de la distribuciéon de cada grupo (color rojo) con la curva
normal de Gauss (color azil), al superponer las curvas tanto normal como la curva
de la distribucion de los puntajes totales de ambos grupos, se evidencia una asimetria
en ambos grupos. Esto se corrobor con la pruebas de normalidad de Kolgomorov-
Smirnov (n>30), donde al contrastar resulta un p=0.000 y al ser menor que 0.05, se

rechaza la Hy

Hy: los datos tienen una distribuciéon normal

H1: los datos no tienen una distribucién normal.

Se concluye que los datos no tienen una distribucién normal.

Por consiguiente no se pueden aplicar las pruebas paramétricas y se aplicard la
alternativa de las pruebas no paramétricas, en este caso se utilizard la de U de Mann-

Whitney como se realiz en las siguientes tablas.

Tabla N°04. Comparacion de resultados de la evaluacion de adquisicion de
nuevos conocimientos seguin grupos.

Grupos n Mediana Desviacion p
intercuartil
Grupo sin aplicaciéon 75 10 4.5 0.0754*
de ABP
Grupo con aplicacion 75 12 4
de ABP

*U de Mann-Whitney significancia p>0.05_no significativo
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Figura N°05. Resultados de la evaluacion de adquisicion de nuevos
conocimientos segun grupos.

La tabla N°04 y figura N°05 muestra la comparacion de los resultados de la
evaluacion de conocimientos entre los grupos sin la estrategia ABP y el grupo con la
estrategia ABP. No se encontré diferencias estadisticamente significativas (p=0.075),
siendo p>0.05 se acepta Ho y se rechaza la H; De este modo, se evidencid que en
cuanto a la adquisicion de nuevos conocimientos, la estrategia ABP no es eficaz en el
logro de los aprendizajes significativos en estudiantes de la asignatura de
Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la Universidad Alas

Peruanas en el 2011.

Tabla N°05. Comparacion de resultados de la evaluacion de comprension de
conocimientos segin grupos.

Grupo n Mediana Desviacion P
intercuartil
Grupo sinaplicacion 75 9 3.5 0.000*
de ABP
Grupo con aplicaciéon 75 14 3
de ABP

*U de Mann-Whitney significancia p<0.05_ significativo

75
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Figura N°06. Comparaciéon de los resultados de la evaluacion de comprension de

[ ABP COMPRENSION |

conocimientos segun grupos.

La tabla N°05 y figura N°06 muestra la comparacion de los resultados de la
evaluacion de comprension de conocimientos entre los grupos sin la estrategia ABP
y el grupo con la estrategia ABP. Se encontré diferencias
significativas (p=0.000), siendo p< 0.05 se acepta H; y se rechaza la Hy De este
modo, se evidencié que en cuanto a la comprension de conocimientos, la estrategia
ABP resulta eficaz en el logro de aprendizajes significativos en estudiantes de la

asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la

Universidad Alas Peruanas en el 2011.

Tabla N°06. Comparacion de los resultados de la evaluacién de aplicacion de

conocimientos a nuevas situaciones segun grupos.

estadisticamente

Grupos n Mediana Desviacion p
intercuartil
Grupo sin aplicacion 75 6 4.5 0.0000*
de ABP
Grupo con aplicacion 75 17 1.5
de ABP

*U de Mann-Whitney significancia

p<0.05_significativo
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Figura N°07. Resultados de la evaluacion de aplicacion de conocimientos a
nuevas situaciones segun grupos.

La tabla N° 06 y figura N°07 muestra la comparacion de los resultados de la
evaluacion de aplicacion de conocimientos a nuevas situaciones entre los grupos sin
la estrategia ABP y el grupo con la estrategia ABP. Noétese que el grupo con la
estrategia ABP reportd puntajes muy por encima de aquellos sin estrategia ABP. Las
diferencias fueron estadisticamente significativas (p=0.0000), siendo p< 0.05 se
rechaza la Hy y se acepta H;. es decir, en cuanto a la aplicacion de conocimientos a
nuevas situaciones, la estrategia ABP resulta eficaz en el logro de aprendizajes
significativos en estudiantes de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio

ala Comunidad Iy Il dela Universidad Alas Peruanas en el 2011.

Tabla N°07. Comparacion de puntajes totales (pt) obtenidos en las tres
evaluaciones (conocimientos, comprension y aplicacién) segin grupo sin
estrategia ABP y grupo con estrategia ABP.

Grupos n Mediana Desviacion p
intercuartil
Grupo sin aplicaciéon 75 10 4.5 0.0000*
de ABP
Grupo con aplicacion 75 15 1.5
de ABP

*U de Mann-Whitney significancia p<0.05_significativo
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Figura N°08. Comparacién de puntajes totales (pt) obtenidos en las tres
evaluaciones (conocimientos, comprension y aplicaciéon) segin grupo sin
estrategia ABP y grupo con estrategia ABP.

La tabla N° 07 y figura N° 08 muestra la comparacion del total de puntajes obtenidos
por cada grupo en las tres evaluaciones realizadas (conocimientos, comprension y
aplicacién); se muestra que el grupo con estrategia ABP obtuvo los puntajes mis
altos en comparacion al grupo sin estrategia. ABP y cabe resaltar que todo los
estudiantes de este grupo logran puntuacion aprobatoria mayor a 14. Mientras
aquellos estudiantes sin aplicacion de estrategia ABP se encontraron con puntajes
desaprobatorios en su mayoria bajo 10 y pocos alcanzan notas aprobatorias minimas
como 11 o doce. Después de realizar las pruebas estadisticas, se encontraron obvias
diferencias significativas (p=0.0000), siendo p< 0.05 se rechaza la Hy y se acepta H;,
De este modo, se concluye que la aplicacion de la estrategia ABP resulta eficaz en el
logro de aprendizajes significativos en estudiantes de la asignatura de Estomatologia
Preventiva y Servicio a la Comunidad I y I de la Universidad Alas Peruanas en el

2011.
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CONCLUSIONES

- La aplicacién de la estrategia Aprendizaje Basado en Problemas resulta eficaz en el
logro de aprendizajes significativos en los estudiantes de la asignatura de
Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la Universidad Alas

Peruanas en el afio 2011.

- Los estudiantes de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la
Comunidad I y II de la Universidad Alas Peruanas sin la estrategia Aprendizaje
Basado en Problemas obtuvieron puntajes menores a cinco y no mayores a catorce en
el total de evaluaciones realizadas. Dentro de sus medidas de tendencia central se

encontré una media de nueve.

-- Los estudiantes de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la
Comunidad 1 y II de la Universidad Alas Peruanas con la estrategia Aprendizaje
Basado en Problemas obtuvieron puntajes no menores a nueve y llegaron inclusive
hasta 17. Dentro de sus medidas de tendencia central cabe resaltar que se encontrd

una media de catorce.

- En la adquisicion de nuevos conocimientos, la aplicacion de la estrategia del
Aprendizaje Basado en Problemas no influye significativamente para lograr
aprendizajes significativos en los estudiantes de la asignatura de Estomatologia
Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la Universidad Alas Peruanas en el
aflo 2011; ambos grupos (sin la estrategia. ABP y con la estrategia ABP) obtuvieron

puntajes sin mayor diferencia estadistica (p> 0.05).
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- En la comprension de los conocimientos, la estrategia Aprendizaje Basado en
Problemas resulté eficaz en el logro de aprendizajes significativos en estudiantes de
la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I y II de la
Universidad Alas Peruanas en el afio 2011. Se encontr6 diferencias estadisticamente

significativas (p< 0.05).

-En la aplicacién de conocimientos a nuevas situaciones, la estrategia Aprendizaje
Basado en Problemas result6 eficaz en el logro de aprendizajes significativos en
estudiantes de la asignatura de Estomatologia Preventiva y Servicio a la Comunidad I
y II de la Universidad Alas Peruanas en el afio 2011. Las diferencias estadisticamente
fueron significativas (p< 0.05). Y se mostré que los estudiantes con la estrategia ABP
en este item de aplicacion de conocimientos lograron alcanzar puntajes mayores a 15
mientras que los estudiantes sin la estrategia. ABP obtuvieron puntajes desde cuatro

hasta no mas de 14.



RECOMENDACIONES

En general, se recomienda la aplicacion de la estrategia Aprendizaje Basado en
Problemas para lograr en los estudiantes aprendizajes profundos y elaborados que les
permita procesar, transferir y abstraer los contenidos; es decir, logren asi, aprender
significativamente.

Se considera recomendable la utilizacion de la estrategia Aprendizaje Basado en
Problemas en el ambito educativo superior para promover en el estudiante la
investigacion de los contenidos asi como, motivarlo a la interaccion con sus
compafieros de estudio y con sus docentes. De este modo, el estudiante lograria
profundizar el significado de los contenidos y transferirlos a situaciones nuevas.

Si bien aplicar esta estrategia de Aprendizaje Basado en Problemas, demanda
mayores esfuerzos por parte del estudiante y el docente; se recomienda
implementarlo progresivamente en la curricula de las asignaturas de las carreras de la
educacién superior. Esto basado en el beneficio que se obtiene con su aplicacion en
los estudiantes en general. Para logarlo, es indispensable revisar y seguir
fidedignamente las pautas de este Aprendizaje Basado en Problemas y capacitar a los
docentes en el rol de moderadores y tutores, no asi s6lo en el rol tradicional de
experto ponente de contenidos que habitualmente representa, y asimismo, incentivar
al estudiante a asumir un rol activo en su proceso de aprendizaje a través de esta
estrategia de Aprendizaje Basado en Problemas.

Como recomendacion final, se sugiere que los educadores y los estudiantes analicen
sus logros de aprendizaje obtenidos, y los comparen con aquellos que podrian quizds
potenciar con la aplicacion de esta estrategia de Aprendizaje Basado en Problemas en

la adquisicion de aprendizajes significativos.
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ANEXOS

Anexo 1. Prueba de normalidad con Kolmogorov_Smirnov (para muestras > 30

datos) para los resultados de puntajes totales de los grupos sin estrategia ABP y con

estrategia ABP.

One-sample Kolmogorov-Smirnov test against theoretical distribution
normal (( pt -11.59333 )/4.439144 )

Smaller group D P-value
pt: 0.0000 1.000
Cumulative: -0.6571 0.000
Combined K-S: 0.6571 0.000

Note: Ties exist in dataset;
there are 48 unique values out of 150 observations.

Anexo 2. Test de U de Mann-Whitney para la comparacién de resultados de Ia

evaluacion de adquisicion de nuevos conocimientos segin grupos: sin aplicacion de

la estrategia ABP y con la aplicaciéon de la estrategia ABP.

Two-sample Wilcoxon rank-sum (Mann-Whitney) test

grupo obs rank sum expected

Sin ABP 75 5190.5 5662.5

Con ABP 75 6134.5 5662.5

combined 150 11325 11325
unadjusted variance 70781.25
adjustment for ties -301.26
adjusted variance 70479.99

Ho: puntaj~n(grupo==Sin ABP) = puntaj~n(grupo==Con ABP)
z = -1.778
Prob > [z]| = 0.0754

Anexo 3. Test de U de Mann-Whitney para la comparacién de

resultados de la

evaluacion de comprension de conocimientos segliin grupos: sin aplicacion de la

estrategia ABP y con la aplicacion de la estrategia ABP.



Two-sample Wilcoxon rank-sum (Mann-Whitney) test

grupo obs rank sum expected
Sin ABP 75 3814 5662.5
Con ABP 75 7511 5662.5
combined 150 11325 11325
unadjusted variance 70781.25
adjustment for ties -395.26
adjusted variance 70385.99
Ho: vard (grupo==Sin ABP) = vard (grupo==Con ABP)
z = -6.967
Prob > |z| = 0.0000

Anexo 4. Test de U de Mann-Whitney para los resultados de la evaluacién de

aplicacion de conocimientos a nuevas situaciones segin grupos: sin aplicacion de la

estrategia ABP y con la aplicacion de la estrategia ABP.

Two-sample Wilcoxon rank-sum (Mann-Whitney) test

grupo obs rank sum expected

Sin ABP 75 3349 5662.5

Con ABP 75 7976 5662.5

combined 150 11325 11325
unadjusted variance 70781.25
adjustment for ties -418.92
adjusted variance 70362.33

Ho: var5(grupo==Sin ABP) = var5(grupo==Con ABP
z = -8.722
Prob > |z| = 0.0000

Anexo 5. Test de U de Mann-Whitney para la comparacion de puntajes totales (pt)
obtenidos en las tres evaluaciones (conocimientos, comprension y aplicacién) segiin

grupo sin estrategia ABP y grupo con estrategia ABP.

Two-sample Wilcoxon rank-sum (Mann-Whitney) test

grupo obs rank sum expected

Sin ABP 75 3846.5 5662.5

Con ABP 75 7478.5 5662.5

combined 150 11325 11325
unadjusted variance 70781.25
adjustment for ties -447.61
adjusted variance 70333.64

Ho: pt_sabp(grupo==Sin ABP) = pt_sabp(grupo==Con ABP
z = -6.848
Prob > |z| = 0.0000



Anexo 6. Test de Kruskal-Wallis para la comparaciéon de puntajes totales (pt)
obtenidos en las tres evaluaciones (conocimientos, comprension de conocimientos y
aplicaciéon de los conocimientos a un caso clinico) segin grupo sin estrategia ABP y

grupo con estrategia ABP.

Kruskal-Wallis equality-of-populations rank test

promed~s | Obs [ Rank Sum
2 2 76.00
3 3 114.00
4 9 342.00
12 456.00

6 4 152.00
7 2 76.00
8 3 114.00
9 9 567.00
10 10 680.00
11 9 717.00
12 12 906.00
13 13 1319.00
14 12 1056.00
1 18 1659.00
16 16 1508.00
17 9 942.00
18 5 415.00
19 2 226.00

44.162 with 17 d.f.
0.0003

chi-squared

probability

chi-squared with ties = 58.880 with 17 d.f.
probability = 0.0001

=



Anexo 7.

EVALUACION COGNOSCITIVA Y COMPRENSIVA

EVALUACION DE ESTOMATOLOGIA PREVENTIVA Y SERVICIO A LA COMUNIDAD
UNIDAD II

Marque la opcidn correcta de respuesta a cada una de las siguientes preguntas:

1.- Son ciertas variables asociadas, con la probabilidad del

desarrollo de

una enfermedad, pero que no son suficientes para provocarlas. (1
punto)

a) Riesgo.
b) Enfoque de riesgo.
c) Factor de riesgo.

Fundamente usted éPor qué no son suficientes para provocar una enfermedad? (2
puntos)

2.- Son FACTORES DE RIESGO para el desarrollo de la enfermedad de Caries Dental: (3
puntos)

a) Disminucidn del flujo salival, nivel dseo deficiente, apifiamiento dentario.

b) Apifiamiento dentario, hdbitos deformantes bucales, pobre resistencia del
esmalte.

c) Viscosidad de la saliva, alto grado de infeccién por Streptococcus mutans, mala
higiene.

Fundamente usted brevemente ¢ Como cada uno de esos factores que marcé, influyen en
la caries

dental? (3
puntos)

3.- Para la evaluacion del Riesgo Estomatolégico se consideran los siguientes criterios: (2
puntos)

a) Habitos deformantes bucales, viscosidad del flujo salival y resistencia del esmalte.
b) Suceptibilidad del huésped, la microflora y la influencia del substrato.
c) Suceptibilidad del huésped, la microflora y la resistencia del esmalte.



5.- Coloque VERDADERO (V) o FALSO (F) en los espaciosizquierdos, para cadaenunciado:

___ La concentraciéonde Fluoruro de NaMENSUAL es de 0.10%. (2.5
puntos)

____La concentracidonde Fluorurode Na QUINCENALes de 0.05%.

___En caso de Caries Rampante se utiliza Fluoruro de Estaiio.

___la aplicaciénde Fluorgel es cada 3 meses.

___En laremineralizacién post-blanqueamiento se utiliza Fluoruro de Naacido.
Fundamente usted ¢ Por qué el Fliores una medida importanteen la Prevencion? __ (1.5
puntos)

6.- Relacione la columna de la derecha con la izquierda segun el Riesgo Estomatoldgico,
colocando:  BR= Bajo Riesgo MR= Mediano Riesgo AR=Alto
Riesgo (3.5 puntos)_

a) Frecuencia diaria consumo de azucar extrinsecos hasta 3 veces:

b) fndice de placa blanda mayora 2: -
c) Nifos concaries en fosas y fisuras mas de 2 hasta 6 superficies cariadas:
d) Frecuencia diaria de azticares mayor que 3 y menor o igual que 4 veces:
e) Nifos concaries mas de 6 en fosasy fisuras 1 en superficies Lisas:

f) Indice de Placamayor que 1 y menor o igual a 2: .

g) Promocioénde la salud+++ aplicable en el esquema preventivo de adolescentes

de 12 a 18 aflos de edad con 6 caries

Diga usted en resumen ;Cual serian las caracteristicas ideales en un nifio de 6
afos de edad para mantener un Riesgo Estomatoldgico Bajo? (1.5puntos)

7.- Se define como CONDUCTA DE RIESGO: Forma especifica de conducta de la cual
se conoce su relacion con una susceptibilidad incrementada para una enfermedad
especifica o para un estado de salud deficiente. POR ELLO, serian conductas de riesgo

las siguientes:
a) Faltade ingesta de agua, ejercicio extenuante y comidas saludables. (1.5
puntos)
b) Habitos de cepillado inadecuados, renuencia a la consulta odontologica.

c) Habitos de fumar, de ingerir alcohol y consumo de aztcares indiscriminado.

Fundamente usted ;De qué forma estarian estas conductas de riesgo predisponiendoa la
persona a un mal estado de salud general? (1.5

puntos)



Anexo 8.

EVALUACION DE APLICACION DE CONOCIMIENTOS

CASO CLINICO:

Lea y realice un andlisis del siguiente paciente, luego disgregue su plan de

TRATAMIENTO preventivo (a todo nivel de prevencion) para este caso. Puede

guiarse de las preguntas debajo detalladas y/o aplicar sus criterios de PREVENCION

Y RIESGO comprendidos.

Paciente de 15 afios de edad con denticion Permanente:

Presentadeficienciaensutécnicade cepillado dental y no realiza el uso adecuado
del hilo dental.

Refiere realizarsu cepillado dentario solamente antes de desayunary después de
almorzar.

Su dietaincluye el consumo de frutas con miel , hojuelas chocolatadasy algarrobina
antes de dormir.

Durante sus horarios de recreo en el colegio consume golosinas de diferente tipo
gue compra en la tienda del mismo.

Asiste al odontdlogo paraun tratamientointegral, sin embrago sus citas son cada 5
meses.

Presenta eventuales dolores de sus molares permanentes especialmente al
masticar.

Al evaluarlo clinicamente se evidencian manchas blancas en un 70% de sus piezas
dentarias presentes.

Tiene pérdida prematurade las primeras premolares permanentes superiores y de
un incisivo central derecho superior.

No presta atencién a las indicaciones del odontdlogo sobre sus cuidaos bucales.

PREGUNTAS:

¢Qué observa usted en este caso clinico a nivel de su Riesgo Estomatoldgico?

¢Qué medidas le parecen pertinentes a tomar en este paciente a nivel de su salud bucal?

Seran medidas de indole PREVENTIVO? RESTAURATIVO? u otros??? Detalle usted.

¢Qué otras caracteristicas tomara usted en cuenta para UNA REHABILITACION TOTAL DE

ESTE PACIENTE?

VALORACION AL100% 20 PUNTOS ENTOTAL



