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Ana Isabel Mufioz Alcon y Francisco Trullén Galve

Proyecto de Aprendizaje-Servicio Intergeneracional en el Medio Rural

Aprendizaje- Servicio, Long Life Learning, Medio Rural, Intergeneracional

Programa Interuniversitario de la Experiencia de la Sede de Arévalo (Avila)
Local

2015

Profesorado de la Universidad Catélica de Avila

Alumnos del programa Interuniversitario de la Experiencia de la Sede de Arévalo
(Avila)

Formacién en general, aprendizaje de idiomas

El presente Proyecto pretende poner en marcha la técnica del aprendizaje servicio
como nuevo método de Innovacidn Docente dentro del Programa Interuniversitario
de la Experiencia de la Sede de Arévalo. El hecho de que nos encontremos en un
medio rural y que se aborde el aprendizaje de la lengua inglesa, no hacen sino
sumar un valor afadido a esta experiencia.

Los principales objetivos que se persiguen son los siguientes:
1. Fortalecer los vinculos intergeneracionales.
2. Promover el Long-life learning.
3. Dar la oportunidad a los estudiantes universitario de compartir sus
aprendizajes en el &mbito de la cultura y civilizacién angloparlante asi




1l
FORMAYUBU

FORMACION PARA MAYORES

Experiencia

Resultados

Perspectivas de futuro

Contacto

Web

direccién electrdnica
direccién postal
teléfono

fax

persona de contacto

Asociacion Estatal de Programas

UNIVERSIDAD DE BURGOS

Vicerrectorado de Estudiantes y
Extension Universitaria

“|‘ Universitarios para Personas Mayores

como en el ambito de la historia del derecho y las instituciones espafiolas.
4. Desarrollar las competencias linglisticas orales y escitas tanto en inglés
como en espafiol.
5. Desarrollar la competencia del trabajo en equipo.

El proyecto se ha planteado en tres etapas: preparacion y establecimiento de
vinculos entre ambas comunidades educativas, realizacion del proyecto por equipos
y reflexién en torno a los aprendizajes obtenidos.

Por lo que se refiere a los recursos, indicar que se estan empleando las
instalaciones del Centro Comarcal de Adultos donde se desarrolla el Programa
Interuniversitario de la Experiencia de la sede de Arévalo, asi como diverso material
informatico y otros materiales didacticos elaborados por los propios alumnos.

Esta primera experiencia no se ha concluido adn. De ahi que no se puedan aportar
resultados concretos. Lo que si consta -a través de encuestas- es la alta
satisfaccion, tanto por parte del alumnado de la Universidad Catélica de Avila como
parte de los alumnos del Programa Interuniversitario de la Experiencia de Arévalo.

Es necesario analizar detenidamente los resultados de la experiencia para poder
realizar mejoras y plantear nuevos objetivos.

Universidad Catdlica de Avila
ana.munoz@cavila.es, francisco.trullen@ucavila.es

C/Canteros s/n
920251020

Dfia. Ana Isabel Mufioz Alcon y D. Francisco Trullén Galve
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Maria P. Garcia-de-la-Torre y Francisco Ascon- Universidade

Autor de A Corufia

Denominacion de la iniciativa Talleres Europeos en la Universidade Sénior de la Universidade de
A Corufia 2003-2016

Ciudadania Europea, Proyectos Educativos Europeos,

Palabras clave L .
Envejecimiento Activo

Localizacion: Campus de A Corufia y Ferrol de la Universidade de A
Contextualizacion y proyeccion [elegi[iE:8
Proyeccion: Europea.

Desde 2003

Promotor Universidade Sénior - Universidade de A Coruia.

Alumnos y alumnas de la Universidade Sénior, programa para

Destinatarios . . ~
mayores de 50 afios de la Universidade de A Corufia.

Formacién en valores, Formacion TIC, Formacion linguistica,
ciudadania europea, envejecimiento activo

Areas

Espafia no fue miembro de la Uni6n Europea hasta 1986 y por lo
tanto los nacidos antes de 1960 crecieron bajo una dictadura y sin
un conocimiento claro sobre el proceso de construccion europea, su
cultura y sin un sentido de ciudadania comin como europeos.
Incluso, muchos de ellos vieron el proyecto de la UE como algo
extrafio y desconocido. En 2007, varias iniciativas educativas y de
capacitacion fueron integradas por la Comisién Europea en el marco
del Programa de Aprendizaje Permanente. Uno de sus obijetivos
especificos era el fortalecimiento de la capacidad del aprendizaje
permanente para crear un sentimiento de ciudadania europea. De
acuerdo con este objetivo, el Programa para Mayores de la
Universidad de A Corufia decidié desarrollar talleres para promover
actitudes positivas hacia los conceptos de cultura, identidad y
ciudadania europeas. Estos talleres combinan la ensefianza

Justificacion
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tradicional con el aprendizaje virtual, en cooperacién con socios de
diferentes paises europeos. Tanto la formacion en TIC como la
adquisicion de competencias en lengua extranjera se contemplan
como parte de la oferta formativa de dichos talleres, con un caracter
instrumental. En 2009 se evalué el cambio de actitudes hacia la
ciudadania europea en los participantes en los talleres europeos,
con resultados positivos que motivaron la continuacion del trabajo en
la misma linea de promocion de una ciudadania activa europea.

Objetivos generales:

« Promover una ciudadania europea activa entre los estudiantes
sénior.

» Favorecer la adquisicién de nuevos conocimientos y
habilidades mediante una metodologia activa y participativa.

» Mejorar las destrezas y recursos ya adquiridos por los alumnos
y alumnas, y la adquisicién de nuevos recursos.

» Potenciacion de actitudes y destrezas: aprender a aprender y
aprender para compartir.

» Fomentar una mayor adaptacion a las necesidades y potencial
individual de los estudiantes.

Objetivos especificos:

» Facilitar la formacién en lenguas extranjeras, especialmente en
lengua inglesa, e iniciar el conocimiento de otras lenguas como
italiano, aleman o neerlandés.

« Fomentar el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, con caracter instrumental.

 Introducir la metodologia de blended learning.

La implicacion de la Universidade Sénior en el desarrollo y ejecucion
de proyectos europeos comienza en el curso 2003-2004, y se
mantiene de manera ininterrumpida hasta el actual 2015-2016.

Cada uno de los proyectos europeos en que ha participado la
Universidade Sénior se ha traducido en la oferta a los alumnos de
Talleres que han desarrollado las actividades de las diferentes
Asociaciones de Aprendizaje, tomando generalmente la
denominacioén de dichos proyectos:

2003-2006: European Senior Citizens’ Storyboard
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En el programa Sécrates de la UE, esta Asociacion de Aprendizaje
tenia como objetivo promover la interaccion entre los ciudadanos
europeos mayores, fomentando el aprendizaje y el intercambio de
conocimientos sobre su patrimonio cultural, utilizando para ellos las
nuevas tecnologias y el aprendizaje del inglés, y de esta forma,
promover en los participantes un sentimiento de pertenencia a
Europa. Participaron socios de Italia, Reino Unido, Finlandia,
Bélgica, Alemania y Esparia.

2006-2009: Routes Towards Europe

Dentro del Programa de Aprendizaje Permanente de la UE, esta
Asociacion de Aprendizaje reunié varios programas nacionales de
Reino Unido, Finlandia, Alemania, Italia y Espafa, destinados a
alumnos/as sénior y relacionados con las dinamicas de ciudadania
activa en el contexto cultural europeo. Los grupos de estudio
trabajaron temas de identidad europea, utilizando como punto de
partida la investigacion sobre las rutas histéricas de comunicacion
gue han venido conformando la idea de una Europa comun.
Ademads, realizaron estudios de lengua inglesa y sesiones formativas
en TICs. La comunicacion fue a través del espacio web del proyecto,
de la plataforma de teleformacién Moodle y en encuentros anuales
internacionales.

2009-2011: Our Continent — Our Culture

En el Programa de Aprendizaje Permanente de la UE, esta
asociacion de aprendizaje analizo las diversas formas en que los
europeos han contribuido, y estan contribuyendo, a la cultura comun
de Europa. El aprendizaje de idiomas, la identidad, la ciudadania
activa y la cohesién europea, junto con la comprension y la
comunicacion entre generaciones son aspectos fundamentales de
este proyecto, en coincidencia con los objetivos especificos y
operativos del subprograma Grundtvig. Participaron instituciones de
educacién de adultos de Portugal, ltalia, Alemania, Reino Unido y
Finlandia.

2011-2013: More than Neighbours

Asociacién de Aprendizaje Grundtvig en la que participaban la
Universidad Sénior y socios en Alemania, Republica Checa, Polonia,
Italia y Bélgica. Los objetivos principales fueron: promover la
interaccion entre los ciudadanos europeos senior, mediante las
nuevas tecnologias y seminarios internacionales; analizar la propia
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identidad de cara a la creacion de una identidad comudn europea;
promocionar el aprendizaje de idiomas y favorecer la formacion en
TICs.

2014-2016: "ProHospiz"

Esta Asociacidn Estratégica KA2 dentro del Programa Erasmus+,
esta destinada a la realizacién de una guia practica y multicultural
para la creacién y puesta en marcha de servicios destinados a las
personas mayores. Este proyecto cuenta con socios en Portugal,

Rumania, Polonia y Alemania.

2014-2015: "ACTing"

Dentro de la iniciativa Leonardo da Vinci del Programa de
Aprendizaje Permanente de la UE, la Universidade Sénior fue
entidad colaboradora en el proyecto ACTing, dedicado a mejorar la
formacién de los agentes sociales en la promocién del
envejecimiento activo a través de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion. La Universidade Sénior puso en marcha varias
iniciativas tecnoldgicas singulares en el campo de la formacién en
TIC, que fueron presentadas al concurso internacional de iniciativas
del proyecto, en el que también participaron agentes sociales de
Italia, Rumania y Suiza. Una de las iniciativas presentadas
SpeakSpeare! fue reconocida como 22 mejor iniciativa del estado
espafiol e incluida en el catalogo europeo de buenas practicas.

Convenios bilaterales

A raiz de la participacion en estas Asociaciones de Aprendizaje se
ha ido desarrollando una red de contactos que ha derivado en el
establecimiento de convenios bilaterales.

Mediante la firma de un convenio bilateral en 2008 con el HET
Perspectief de Gante (Bélgica), se ha desarrollado una nueva linea
centrada en el intercambio de estudiantes y docentes, y la
realizacion de actividades comunes mediante las nuevas
tecnologias. Para dotar de contenido este convenio, en el curso
2008-2009 se puso en marcha un nuevo taller europeo centrado en
la literatura como punto de encuentro de las diferentes culturas que
conforman la cultura comin europea. Este taller llevaba el nombre
de la poetisa gallega Rosalia de Castro y ha continuado con
diferentes tematicas y denominaciones hasta la actualidad. Desde
2014, se ha sumado al programa de intercambios bilaterales la




il
FORMAYUBU

FORMACION PARA MAYORES

=

Resultados

Asociacion Estatal de Programas

UNIVERSIDAD DE BURGOS

Vicerrectorado de Estudiantes y
Extension Universitaria

M—
‘ Universitarios para Personas Mayores

Universita del Tempo Libero de la Comune di Scandiano (Italia).

Durante la implicacion de la Universidade Sénior de A Corufa en
proyectos europeos, podemos describir los siguientes resultados en
términos cuantitativos:

Participantes: Desde 2003 a 2015, mas de 500 estudiantes senior
(n=558) han participado en las actividades de los Talleres Europeos
en ambos campus de la Universidade Sénior: A Corufia y Ferrol
(66.6% mujeres y 33.3% hombres).

Movilidades: Un total de 231 estudiantes han participado en
movilidades a diferentes paises europeos durante los 12 afios de
desarrollo de proyectos europeos (70.9% mujeres). La distribucion
de movilidades por paises ha sido: Bélgica, 101 (43.7%); Alemania,
40 (17.3%); Finlandia, 35 (15.2%); Reino Unido, 29 (12.6%); ltalia,
23 (10%); Portugal, 3 (1.3%) y Polonia 2 (0.9%).

Cambio de actitudes hacia la ciudadania europea: Garcia y Ascon
(2010) comprobaron como la asistencia durante un curso académico
0 a un taller sobre temas de identidad europea influia en su
sentimiento de ciudadano europeo y cémo ese sentimiento de
identidad europea habia cambiado en los estudiantes en los uUltimos
30 afos. En el estudio participaron 85 estudiantes (70% mujeres)
con una edad media de 63 afos. Los resultados indicaron que antes
de asistir al taller, los alumnos se mostraron significativamente
menos conectados a Europa que después de los talleres (z = -2,3, p
< 0,5). Ademas, los alumnos mostraron un mayor sentimiento como
ciudadanos europeos después de asistir al taller durante un curso
escolar (z =-2,63, p<0,05). Asimismo se comprob6 que ha ido
creciendo la identidad europea en las Ultimas tres décadas.

Premios y reconocimientos

Premios Miguel Hernandez 2011, Mencién Honorifica, por las
actividades de los Talleres Europeos de la Universidade Sénior de la
Universidade da Corufa. Se reconoce la promocion de la dimension
europea a través de proyectos de educacién de adultos dentro del
Programa de Aprendizaje Permanente de la Unién Europea, con el
objetivo de la potenciacién de una ciudadania activa europea.

Banco de Buenas Préacticas en la Prevencion de la Dependencia y
Promocion del Envejecimiento Activo, Xunta de Galicia
(https://bbpgal.xunta.es/gl/banco/). Las actividades de dimension
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europea de la Universidade Sénior han sido reconocidas como
Buena Practica en este Banco on-line que identifica y difunde
experiencias innovadoras en prevencion de la dependencia y
envejecimiento activo (https://bbpgal.xunta.es/gl/banco/).

Catdlogo de Buenas Practicas en Envejecimiento Activo en una
Seleccion de Paises de la UE (http://zielonalinia.gov.pl/upload/
50plus/Raport-koncowy/Katalog-dobrych-praktyk-studia-ENG.pdf),
por la iniciativa tecnoldgica “SpeakSpeare!” del Taller Europeo de la
Universidade Sénior en el curso 2014-2015 dentro del marco del
Proyecto Europeo ACTing - Agentes Sociales para la promocién del
Envejecimiento Activo a través de las TIC.

Evaluacién:
- Evaluacién externa de cada proyecto
- Evaluacion interna en la institucion:

- Evaluacioén por parte del alumnado

- Datos de asistencia

- Evaluacién continua de todo el desarrollo de la iniciativa a través
Perspectivas de futuro de las TIC y en las reuniones de coordinacion.
Perspectivas de futuro:
La continua implementacion de mejoras a lo largo de los 12 afios de
desarrollo de los Talleres ha permitido su continuidad con una alta
satisfaccién por parte del alumnado y su proyeccién hacia el futuro
gracias a la firma de convenios bilaterales que aseguran su
realizacioén aun sin contar con financiacion europea.

e Fomento del aprendizaje cooperativo

e Incremento de la motivacién para el aprendizaje de TICs y de
idiomas

e Fomento de la ciudadania europea

e Fomento de la autoestima de una poblacién en desventaja
por razones de edad y género (70% mujeres).

Cabe destacar

Garcia-de-la-Torre, Maria P. y Ascon-Belver, F (2015). European
dimension of lifelong learning for older adults at Senior University of
A Corufia. AIUTA International Conference: U3A's, Citizenship and
Referencias documentales Social Cohesion. Alicante.

Garcia-de-la-Torre, Maria P. y Ascon-Belver, F. (2012). Dimenséao
Internacional da Educacgao Superior de alunos senior: Experiéncias
dentro do Programa de Aprendizagem da Uni&o Européia.
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Memorialidades, 9 (17), 155-176.

Garcia-de-la-Torre, Maria P. y Ascon-Belver, F. (2011). Experiencias
de Fomento de la Dimensién Europea: Blended Learning y Nuevas
Tecnologias. IV Congreso Iberoamericano de Universidades de
Mayores: Aprendizaje a lo largo de la vida, envejecimiento activo y
cooperacion internacional en los Programas Universitarios para
Mayores, Alicante. http://hdl.handle.net/10045/20194

Garcia-de-la-Torre, Maria P. y Ascén-Belver, F. (2011). Dimension
Internacional de la educacién superior de alumnos senior:
Experiencias dentro del Programa de Aprendizaje Permanente de la
Union Europea. Revista de Ciencias de la Educacion, n°225-226, 78-
88.

Garcia-de-la-Torre, Maria P., Millor, P. y Ascén-Belver, F. (2011).
Our Continent - Our Culture, a Grundtvig Learning Partnership.
Universidade Sénior - Universidade da Corufia. ISBN 978-84-9749-
490-8

Garcia-de-la-Torre, Maria P. y Ascén-Belver, F (2010). Change of
attitudes towards European citizenship in Senior Students. XIV World
Congress - Word Council of Comparative Education Societies.
istanbul, 14-18 June

Garcia-de-la-Torre, Maria P. y Ascoén-Belver, F (2009). Use of
blended learning with senior students. IASK Conference- Teaching
and Learning: Excellence and quality: Timeless challenges in
education. Porto.

Contacto
Web
direccion electrdnica

http://www.udc.es/Dimension_Europea
senior.udc@gmail.com

Paseo de Ronda, 47, 1° 15011 A Corufia (Spain)
+ 34 881014508

direccién postal

teléfono

fax Francisco Ascon Belver

persona de contacto
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M. ISABEL LUIS RICO
miluis@ubu.es

Actuaciones Educativas de Exito Intergeneracionales

Intergeneracional, Aprendizaje a lo largo de la vida, Innovacion educativa

Actividad disefiada dentro del proyecto de innovacién del Centro de Educacién Primaria de

Villarcayo

Se ha desarrollado en el curso 2014/2015 en el curso de 42 de Primaria

Director del CEIP de Villarcayo y la Directora del PIE

Los alumnos del PIE de la sede de Villarcayo

Desarrollo del 4area de matematicas y de comprensién

La participacién de las personas mayores dentro del ambito educativo formal viene
justifidado por los aspectos sefialados en la legislacion educativa. Asi en la Ley Organica
para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE) se recoge la importancia de introducir
nuevos patrones de conducta que ubiquen la educacién en el centro de nuestra sociedad
y economia, implicando a la sociedad civil en la transformacidn. Las experiencia de éxito
recogidas hacen hincapié en el intercambio intergeneracional de conocimientos sociales
gue pomueven el empoderamiento de los alumnos del centro, de los mayores y por ende
el empoderamiento social, reduciendo la fractura generacional.

El beneficio mutuo experimentado por el trabajo en grupo intergeneracionales en los que
las personas mayores a través de la gestion y participacién en grupo interactivos con
alumnos de 42 de primaria ayudan a incrementar los niveles de éxito educativo

Indicar los objetivos -generales y/o especificos- de la iniciativa.

El objetivo del proyecto se centra en mejorar la calidad de la ensefianza ofertada en
centros rurales a través de la integracién activa de las personas mayores como recurso
humano valioso pues poseen formacidn, experiencia, conocimientos y aptitudes.

Asi como, promover la creacidn de un marco que permite ir mas alla de la dependencia
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para llegar a la interdependencia. La apuesta es conseguir relaciones que sean reciprocas
y que superen el esquema del mero servicio univoco, con el fin de promover en el
alumnado actitudes positivas hacia las personas mayores, establecer actividades asociadas
al envejecimiento activo y saludable en las personas mayores, y crear habitos de respeto y
colaboracidn intergeneracional a través del trabajo cooperativo.

Con el fin de intentar dar cabida a los objetivos propuestos surge el Proyecto
Intergeneracional “Nuestros mayores nos ayudan a ser genios matematicos” como
- . herramienta multidisciplinar e intergeneracional de fomento de competencias
Qe matematica en el alumnado de Primaria del Colegio Princesa de Espafia, a través de
dindmicas grupales intergeneracionales que promuevan el desarrollo de habilidades

sociales e intercambio de conocimientos adquiridos a través de la experiencia.

La evaluacion del Proyecto Intergeneracional se realiza en funcion del cumplimiento del
objetivo propuesto, a través de la utilizacion de metodologias cuantitativas y cualitativas
Resultad en el analisis de la informacidn. Los resultados alcanzados muestran que en los colectivos
esultados implicados se producen cambios en los valores personales positivos, asi como una mejora
en el tipo de educacién ofertada en contextos rurales cuyos recursos son mas limitados

que en los contextos urbanos.

Perspectivas de L
fut Durante el curso 2015/2016 se ha retomado la iniciativa
uturo

Cabe destacar -Una experiencia de gran valor para todos los implicados

Referencias La experiencia ha sido publicada en Congresos a través de comunicaciones

documentales

Contacto
Web

direccion
UNIVERSIDAD DE BURGOS

PROGRAMA INTERUNIVERSITARIO DE LA EXPERIENCIA
Dir: CARMEN PALMERO CAMARA
cpalmero@ubu.es

electrénica
direccién postal
teléfono

fax

persona de

contacto
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FICHA-RESUMEN DE BUENAS PRACTICAS

Denominacion de la iniciativa .
Coaching AMICO.

render m mpafier
Palabras clave Aprender, Mismos, COmpafieros

Localizacion: Comunidad de Castilla'y Ledn.
Proyeccidn: local y regional.

Contextualizacion y proyeccion

2013.

Programa Interuniversitario de la Experiencia.
Promotor Universidad Abierta a Mayores

Personas Mayores de 45 afios que actualmente estén cursando Programa
Interuniversitario de la Experiencia o Universidad Abierta a Mayores de la

Destinatarios
UBU.

Formacion no reglada en competencias digitales en el &ambito usuario
inicial-medio-avanzado.

De manera paulatina el uso de las nuevas tecnologias se esta incluyendo en
la vida diaria de todos nosotros, incluyendo a todos los colectivos y mas
paraddjicamente entre las personas mayores que las pueden emplear para
mejorar su calidad de vida, su seguridad, para estar informadas y conectadas
con el resto de personas Yy las distintas instituciones.

Aunqgue en un primer momento la tecnologia puede parecer abrumadora y
Justificacion dificil de manejar para aquellos desacostumbrados a ella, sin embargo hoy
en dia, la mayoria de los dispositivos como teléfonos, ordenadores, tablets o
cualquier otro han simplificado

su funcionamiento, gracias a la investigacion y los distintos modelos
pedagogicos llevados a cabo para reducir esa brecha digital tan presente
sobre todo entre los mayores de nuestro Programa. ES necesario poner por
parte de todos un granito de arena que posibilite y rompa las barreras
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iniciales por parte de las personas mayores hacia las NNTT. Deben por ello,
descubrir gracias a nuestra ayuda descubrir las grandes ventajas como la
seguridad, la facilitacién de las actividades de la vida diaria, la prestacién y
gestién de los servicios. Segun nuestras evaluaciones periddicas llevadas a
cabo en el Programa hay un alto nimero de alumnos de ambos Programas
formativos con escaso 0 nulo conocimiento del uso de las Nuevas
Tecnologias y que requieren nuestra ayuda innegable.

Mejorar y facilitar el aprendizaje en el uso de las NNTT.

Dinamizar el uso de las herramientas informaticas.

Generar clima de confianza en los alumnos en el aprendizaje en las TIC’s.
Acercar a los alumnos a las NNTT a través de la experiencia de los demas.

Coaching llevado a cabo por parte del profesor coordinador de la actividad y
los alumnos mas aventajados apuntados en Formacion en NNTT. Para la
actividad se llevara un filtrado previo de alumnos para poder dividir y crear
grupos lo més similares y estables posibles con un cuestionario sobre
conocimientos previos de las NNTT.

Presentacion a los alumnos de los objetivos a alcanzar en cada uno de los
cursos. Seleccion y propuesta a los alumnos mas aventajados para ser los
sabios de la clase. Explicacion y formacién de los alumnos sabios para el
desarrollo de las actividades formativas en las que ellos ademas de aprender
ensefian a través de su propia experiencia y conocimiento.

Los propios alumnos sabios son los que al comienzo de la clase muestran en
la PDI las ventajas y las actividades a desarrollar.

Tras esta explicacion completada por el profesor del aula se comienza con
las actividades propuestas y el acompafiamiento por parte de los alumnos
sabios para el buen desarrollo de las actividades. Las actividades seran
llevadas a cabo durante dos trimestres preferiblemente el segundo y tercero
para que se haya podido formar adecuadamente a los alumnos sabios y se
hayan creado los grupos estables de trabajo tras la evaluacion inicial previa.
En la evaluacion final se diagnosticara el aprendizaje logrado y sobre todo
la satisfaccion personal y cambio de actitudes para la mejora en el
aprendizaje.

Alto nimero de inscripcion en cursos posteriores a los cursos con aumento
paulatino en los niveles medio y avanzado. Menor demanda en el nivel
inicial. Alto nivel de satisfaccion logrado. Aprendizaje significativo y
aumento del uso de los servicios de la UBU y del Programa
Interuniversitario de la Experiencia y la Universidad Abierta a Mayores.
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teléfono
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persona de contacto

Asociacion Estatal de Programas

UNIVERSIDAD DE BURGOS

Vicerrectorado de Estudiantes y
Extensién Universitaria

“|‘ Universitarios para Personas Mayores

Menor miedo por parte de los alumnos al uso de las TIC's y la resolucidn de
dudas sobre Informética.

Mejora significativa desde la implantacion con el logro actual de tres grupos
diferenciados en cada curso y un alto nivel de satisfaccion de los asistentes.
Los alumnos de nivel inicial al curso siguiente suelen repetir en el curso
superior y algunos a su vez suelen repetir en el curso en que han visto mas
dificultad para continuar para afianzar los conocimientos adquiridos.

Experiencia altamente positiva en los alumnos asistentes.

Actitud de agradecimiento por parte de los alumnos a los alumnos sabios.
Alta participacion de los alumnos sabios dando consejos para las posteriores
dinamicas.

http://es.slideshare.net/peremargues/tic-el-objetivo-no-es-innovar-el-
objetivo-es-mejorar-la-formacin-del-alumnado-y-el-xito-escolar-10-
ideas-para-lograrlo
http://es.slideshare.net/peremargues/las-tic-en-los-campus-
universitarios-evolucin-o-revolucin-33968967?related=1

Angel Gafan Adanez
www.experienciaububurgos.blogspot.com ;
www.universidadabiertaububurgos.blogspot.com
http://wwww.ubu.es/ubuabierta-cursos-de-extension-
universitaria/formacion-de-mayores

aganan@ubu.es
666827246



http://es.slideshare.net/peremarques/tic-el-objetivo-no-es-innovar-el-objetivo-es-mejorar-la-formacin-del-alumnado-y-el-xito-escolar-10-ideas-para-lograrlo
http://es.slideshare.net/peremarques/tic-el-objetivo-no-es-innovar-el-objetivo-es-mejorar-la-formacin-del-alumnado-y-el-xito-escolar-10-ideas-para-lograrlo
http://es.slideshare.net/peremarques/tic-el-objetivo-no-es-innovar-el-objetivo-es-mejorar-la-formacin-del-alumnado-y-el-xito-escolar-10-ideas-para-lograrlo
http://es.slideshare.net/peremarques/las-tic-en-los-campus-universitarios-evolucin-o-revolucin-33968967?related=1
http://es.slideshare.net/peremarques/las-tic-en-los-campus-universitarios-evolucin-o-revolucin-33968967?related=1
http://www.experienciaububurgos.blogspot.com/
http://www.universidadabiertaububurgos.blogspot.com/
http://wwww.ubu.es/ubuabierta-cursos-de-extension-universitaria/formacion-de-mayores
http://wwww.ubu.es/ubuabierta-cursos-de-extension-universitaria/formacion-de-mayores
mailto:aganan@ubu.es
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EL PROGRAMA INTERUNIVERSITARIO DE LA
EXPERIENCIA Y SU INCIDENCIA EN EL
EMPRENDIMIENTO

Formacion universitaria para personas mayores, educacion,
cultura emprendedora y grupo de discusion.

Localizacién: PIE de la Universidad de Burgos.
Proyeccién: local.

2012- Actualidad

El Programa Interuniversitario de la Experiencia y la
Universidad de Burgos.

Alumnado de los Programas de Mayores de la Universidad de
Burgos

Aprendizaje a lo largo de la vida
Cultura emprendedora

En la esfera académica, el emprendimiento ha sido calificado
como un campo emergente, como una disciplina en etapa de
construccion si bien es cierto que se ha dado un incremento en
la actualidad de publicaciones en las principales revistas
cientificas.

Enmarcamos nuestro trabajo en el ambito universitario,
concretamente en el Programa Interuniversitario de la
Experiencia, por su papel relevante en la sociedad del
conocimiento como espacio para el desarrollo cultural y
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Las personas mayores son un recurso valioso para el
emprendimiento pues poseen formacion, experiencia,
conocimientos, aptitudes necesarias para poder participar en la
creacion de empresas, apoyar a los emprendedores y quienes
deseen crear una empresa por primera vez puedan
aprovecharse de toda la gama de servicios de apoyo
existentes.

Ademas los empresarios jubilados representan un valioso
capital intelectual que debiera ser aprovechado.

4+ Analizar las necesidades, experiencias y expectativas
de mayores universitarios en relacion al emprendimiento.

4  Proporcionar criterios eficaces para la toma de
decisiones por parte de los responsables de la politica
educativa acerca de las condiciones necesarias para
maximizar los posibles beneficios procedentes de la
educacion en el emprendimiento.

Objetivos

La técnica por la que hemos optado ha sido el grupo de
discusiéon ya que posee ventajas Unicas a la hora de ofrecer
informacion en profundidad sobre las necesidades, intereses y
preocupaciones del colectivo de mayores universitarios en
relacion al emprendimiento.

Con el GD estudiamos la realidad social como proyecto de
conversacion que permite obtener representaciones sociales;
Es la situacion discursiva participaron diez personas (5
hombres y 5 mujeres) las cuales han sido seleccionadas por
pertenecer a un perfil especifico que debatieron sobre un
emprendimiento; EI moderador-investigador fue el encargado
de conducir la sesion. Es quien realizé la invitacion a las
personas adecuadas a incluir en la experiencia y quien
establecio los acuerdos que regiran las relaciones del grupo,
como la confidencialidad y el anonimato, la importancia de
expresar lo que sienten, hacen y piensan sobre los temas que
se aborden, la utilizacion del video o grabadora para recuperar
los didlogos y la utilizaciéon de la informacion para fines de

Experiencia
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investigacion; finalmente se fijan los dias, lugar y horarios de
reunion.
Preguntas realizadas.
= ;/Qué motivos impulsan actualmente a ser
emprendedor?
= ¢ Qué formacion concreta es importante para crear una
empresa?
= ¢ En gué nivel educativo se debe adquirir?
= En el caso de que varie ¢En qué nivel educativo se
estan impartiendo en la actualidad?
= ¢Qué competencias/habilidades consideras utiles para
gestionar con éxito el emprendimiento?
= En el caso en que varie ¢En qué nivel educativo se
estan impartiendo en la actualidad?
= (Qué ayudas econOmicas existen para la creacion de
empresas?
= ¢ Qué organismos oficiales asesoran en la creacion de
empresas?  ¢Existe  coordinacibn  entre  estos
organismos?
= ¢ Qué formacion incorporarias en el sistema educativo
para fomentar el emprendimiento y en qué nivel
formativo?

A continuaciéon mostramos algunos de los mapas conceptuales
resultantes del grupo de discusion.

Resultados
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— Disefio de una asignatura vinculada al emprendimiento
dentro de la oferta formativa, ademas del disefio,
planificacion y ejecucion de Programas
Intergeneracionales.

— Estandares y el disefio de aprendizajes evaluables para
el alumnado en la cultura emprendedora y, por ende,
Perspectivas de futuro para el espiritu emprendedor donde quede detallado lo
que el estudiante debe saber, comprender y saber
hacer siendo observables, medibles y evaluables
permitiendo graduar el rendimiento o logro alcanzado.

— Presencia de la redes sociales tanto formales como
informales.

Gran motivacion de los mayores universitarios hacia la
actividad.

Cabe destacar
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http://wwww.ubu.es/estudios/cursos-ubuabierta/formacion-
Contacto para-mayores/programa-interuniversitario-de-la-experiencia-
Web cursos-primero-segundo-tercero-y-graduados-cursos-
direccion electronica academico-20152016

direccion postal

teléfono C/ Villadiego s/n, 09001 Burgos
fax 666 135 941

persona de contacto

Tamara de la Torre Cruz
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FICHA-RESUMEN DE BUENAS PRACTICAS

Denominacién de la iniciativa

Palabras clave

Contextualizacion y proyeccion

Promotor

Destinatarios

Justificacion

VANESA BANOS MARTINEZ
vbanos@ubu.es

In-formate con las TIC

Formacién universitaria de personas mayores, contenidos
educativos, TIC, Blog, mentorizacion.

Localizacion: PIE de la Universidad de Burgos, sede de Aranda de
Duero.
Proyeccion: local.

Octubre de 2013- Actualidad

Programas de Mayores, Universidad de Burgos, Sede de Aranda de
Duero.

Alumnado de los Programas de Mayores de la Universidad de
Burgos:

Programa Interuniversitario de la Experiencia y Universidad Abierta a
Mayores

Formacion universitaria
Cultura general
Nuevas Tecnologias, TIC

En Octubre de 2013 comenz6 a impartirse en la sede de Aranda de
Duero el monogréfico "Me informo, me comunico: la tecnologia
facilita mi vida" dentro del Programa de Formacion para Mayores
denominado "Universidad Abierta a Mayores". Anteriormente se
habian impartido cursos practicos de iniciacién a la informética e
Internet.
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La programacion de esta formacion cubria las demandas y
necesidades de los mayores con respecto a las TIC y les acercaba
a conceptos, experiencias y aplicaciones de uso cotidiano
caracterizadas por la sencillez y la facilidad de uso. Se complementd
la formacion con talleres practicos en los que se ponian en practica
tanto con los dispositivos tecnoldgicos aportados por la Universidad
(ordenadores de sobremesa) como con sus propios dispositivos
(portatiles, smartphones y tabletas) los conocimientos adquiridos.

Asociacion Estatal de Programas
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El objetivo general seria facilitar el acercamiento de las personas
mayores a la cultura tecnoldégica como medio de comunicacion y de
informacion que favorece la expresion de experiencias y
conocimientos.

Los objetivos especificos serian:

-Describir los beneficios que el uso de las TIC puede comportar para
las personas mayores.

-Conocer los contenidos, herramientas y servicios de Internet al
alcance de las personas mayores y cdmo pueden beneficiarse de
ellos.

-Comprender como las TIC pueden fomentar la salud y calidad de
vida de las personas mayores.

Mini taller de "Conociendo el Blog de la UBU"

-Capacitar al alumnado universitario en el uso de aplicaciones
informéticas sencillas.

-Dotar a los alumnos de las destrezas necesarias para acceder al
blog de los Programas de Mayores de la Universidad de Burgos en
la sede de Aranda de Duero y asi visualizar o descargar los
materiales de las diferentes asignaturas.

-Promover actitudes de ayuda mutua y solidaridad con acciones de
mentorizacion de los mas expertos con los mas noveles.

Aspectos innovadores
e Posibilidad de crear contenidos para el blog.
e Retroalimentacion a través de los comentarios.
e Aprendizaje colaborativo.

Experiencia Descripcion de la iniciativa:
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La iniciativa consiste en poner al servicio de la formacion de
personas mayores los blogs como plataformas que permitan el
acceso a los contenidos de las diferentes asignaturas. Se busca
también el fomento de las relaciones interpersonales y el
empoderamiento y la mejora de la autoestima de todos los
participantes. Por otra parte, se trabaja para que los dispositivos
moviles de conexion a internet sean de uso cotidiano.

Asociacion Estatal de Programas
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Principales lineas de actuacion:

-Conocimiento y manejo de la Web 2.0.

-Concepto y utilizacién de almacenamiento virtual.

-Visualizacién de contenidos formativos.

-Navegacion con dispositivos portatiles, principalmente smartphones
y tabletas.

Programa.:
Manejo de las TIC: Blog y Almacenamiento virtual.

Actividades realizadas:

Navegar a través de diferentes blogs, incluido el de la UBU.

Hacer comentarios a los post.

Visualizacion de los materiales, descarga de los mismos y
almacenamiento en la nube de Google Drive.

Trabajo con Google Drive: escribir entradas de manera colaborativa.

Temporalizacién

Mini-taller intensivo de 2 horas de duracién 1 vez cada trimestre
desde octubre de 2013.

Resolucién continuada de dudas todas las semanas por parte de los
alumnos mentores y de la profesora de TIC.

Recursos:

Aula de informatica con 9 ordenadores personas, capacidad para 18
personas y conexion a internet.

Aula ordinaria con conexién a internet.

Mayores mentores con experiencia.

Profesora de TIC.

Evaluacion:
Pre test y Post test para valorar los conocimientos previos.
Evaluacién continua en el aula.
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Cuantificacion de entradas al blog y visualizaciones de los temas.

Segun los datos recogidos en las evaluaciones, un 80,68% del
alumnado maneja las TIC y de estos un 68,22% visita con frecuencia
el blog y visualiza o descarga los materiales.

Los datos de alumnos mentores nos hacen ser optimistas pues el
namero no ha parado de crecer hasta situarse actualmente en 11
alumnos.

Datos cualitativos sobre el blog

2012 2014 2015
Visitas 283 4,507 5.345
Visitantes 51 454 735
Vistas por visitante 5,5 9,93 8,59
Entradas publicadas 13 25 42

Satisfaccion del alumnado:

e Por larapidez para acceder al material sin esperar a tener
que ir a reprografia y con la posibilidad de tenerlo antes de
gue de comienzo la clase.

e Por lafacilidad para modificar (tamafio de fuente), almacenar
y compartir los contenidos.

e Por el apoyo que tienen en los compaferos mentores y en la
profesora TIC de referencia para solucionar dudas.

Sostenibilidad garantizada por la continua matriculacion de
alumnado nuevo cada curso.

Se han ido adaptando los materiales utilizados en los mini-talleres
pues cada vez los mayores estan mas familiarizados con las TIC y
se pueden presentar contenidos de mayor complejidad.

Expectativa: Que todos los alumnos participen en los talleres bien
como alumnos 0 como mentores y que, a corto-medio plazo, la
mayor parte del alumnado visualice los contenidos a través del blog.

Buscamos:

-Dar a conocer esta herramienta a todos los docentes implicados
para que puedan aprovechar al maximo todos los recursos
disponibles.

-Ampliar los materiales a disposicion de los alumnos con contenidos
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Gran motivacion de los mayores universitarios hacia las TIC.
Desarrollo de procesos de autonomia personal que enlazan
directamente con el incremento de la autoestima y un mayor
empoderamiento.

Cabe destacar

Contacto
Web
direccion electronica

https://losmayoresuniversitarios.wordpress.com/
losmayoresuniversitarios@gmail.com

C/ Villadiego s/n, 09001 Burgos

690354305

direccion postal

teléfono

fax ~ ,
Vanesa Bafos Martinez

persona de contacto
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FICHA-RESUMEN DE BUENAS PRACTICAS

Autores

Denominacion de la iniciativa

Palabras clave

Contextualizacién y proyeccion

Promotor

Destinatarios

Justificacion

Yolanda Lazaro Fernandez (Directora DeustoBide Escuela de
Ciudadania) y Jaime Cuenca Amigo (Coordinador Programa
Disfrutar las Artes)

Disfrutar las Artes.

Adultos, Ocio, Cultura, Disfrute.

Localizacion: Bilbao, Bizkaia.
Proyeccion: local

Curso Académico 2008-09

DeustoBide Escuela de Ciudadania de la Universidad de Deusto

Personas adultas independientemente de su edad, titulacién o
formacion previa que:

- tienen interés en las artes, en el abanico de su diversidad: musica,
Opera, artes plasticas, literatura, teatro;

- desean disfrutar de experiencias artisticas de calidad;

- quieren intercambiar sus vivencias con otras personas que
disfrutan las artes;

- desean incrementar ambitos de ocio enriquecedores de su vida

personal.

Cultura, Teoria del Arte, Opera, Musica Sinfénica, Cine, Literatura,
Artes Plasticas

Bilbao tiene una vida cultural excelente: dpera, teatro, conciertos
sinfénicos, cine no comercial, exposiciones, muasica de camara...
El programa Disfrutar las Artes tiene como objetivo que los
participantes saquen el mejor partido al panorama artistico mas
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cercano para lo que un equipo de profesores experto acompafiaran
al alumnado a lo largo de todo el curso por la programacion cultural
de las instituciones colaboradoras del programa, como son ABAO-
OLBE, BOS, Museo de Bellas Artes, Museo Guggenheim Bilbao,
Teatro Arriaga, Azkuna Zentroa, Sociedad Filarménica de Bilbao y
Cinceclub FAS.

En definitiva, Disfrutar las Artes es un programa orientado a
favorecer el conocimiento y el disfrute de las creaciones artisticas
gue formen parte de la programacién cultural de la ciudad de Bilbao

- Acercar a todo el alumnado de forma agil y atractiva, contenidos
fundamentales de la teoria del arte.

- Introducir en profundidad no sélo a la actualidad cinematografica
sino también al lenguaje, la sociologia y la filosofia del cine, a través
de un seguimiento detallado de la programacion de las filmotecas de
nuestro entorno.

- Seguir de cerca los titulos programados por ABAO-OLBE en su
temporada 2015-16, abordando las biografias de los compositores,
las circunstancias histéricas de cada produccion, discutiendo sus
aspectos estilisticos poniendo en relacion cada una de las obras con
su mas amplio contexto cultural.

Objetivos - Contribuir al conocimiento y disfrute del arte plastico y los valores
gue éste representa, atendiendo la oferta expositiva de los Museos
de Bellas Artes de Bilbao y Guggenheim, asi como de la Sala
Rekalde y otros espacios cercanos.

- Abrir a todos los participantes la posibilidad de conocer las obras
de la variada programacion de la Orquesta Sinfénica de Bilbao
(BOS) a un nivel mas profundo, sin que se requieran conocimientos
técnicos sobre musica.

- Establecer un seguimiento detallado de la actualidad literaria
nacional e internacional en sus variadas vertientes genéricas y
tematicas ofreciendo un acercamiento riguroso a la vez que
maximamente atractivo a las obras y autores tratados.

El programa tiene una duracién anual dando comienzo a finales de
septiembre hasta comienzos del mes de junio.

Cada médulo se realizara en 28 sesiones a lo largo de todo el curso.
Experiencia Cada alumno/a puede matricularse en uno, dos, tres, cuatro y/o
cinco médulos, es decir puede elegir entre las cinco manifestaciones
artisticas propuestas (0pera, musica sinfonica, cine, literatura y/o
artes plasticas).
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Ademaés el modulo general Claves Estéticas esta abierto para todo el
alumnado. Este modulo acercara la teoria del arte, ilustrando todo
ello a través de obras de arte. Este mddulo también comprende una
serie de encuentros con creadores contemporaneos (por el aula han
pasado autores tales como Joaquin Achucarro, Juan Mayorga,
Blanca Portllo, Antonio Lopez, Kirmen Urbe, entre otros).

Los alumnos/as inscritos tendran también una serie de descuentos
en diferentes espectaculos, representaciones y conciertos, segun las
instituciones colaboradoras.

Ademaés el alumnado, en funcién del médulo/s en el que estan
matriculados, tendrd un acceso especial a diversas actividades
complementarias.

Podemos afirmar que en los 8 cursos académicos que lleva el
programa en marcha el nimero de alumnos participantes se
encuentra cerca del centenar mientras que el nimero de
inscripciones (dado que cada participante puede hacerloen 1, 2, 3, 4
y/o 5 médulos) alcanza casi la cifra de 150.

Por otra parte el objetivo de favorecer el conocimiento y el disfrute
de las creaciones artisticas que forman parte de la programacion
cultural de la ciudad de Bilbao ha sido conseguido con éxito porque
asi lo revelan tanto las evaluaciones pasadas en la propia
Universidad como la valoracion que hacen las entidades
colaboradoras sobre la presencia de alumnado de la UD en su oferta
cultural.

- Seguir trabajando en esa relacion con las instituciones culturales
mas significativas del Territorio Historico de Bizkaia, puesto que el
resultado esté siendo satisfactorio, tanto para la Universidad, desde
el punto de vista educativo como para las instituciones culturales,
desde la generacioén de publicos mas formados que acuden a
disfrutar de la oferta cultural.

- Ampliar el nimero de manifestaciones culturales, examinada la
oferta de nuestro entorno (por ejemplo, jazz....)

- La respuesta por parte del alumnado y la demanda demostrada por
el mismo nos revela que este programa resulta atractivo para un
determinado publico.

- Fomento y creacién de publicos para las artes
- Generacion de audiencias
- Espacio de confluencia entre educacion, cultura, arte y disfrute
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Albaina, M. (2015). Ocio Formativo Musical. Analisis de las
iniciativas en los Programas Universitarios para Mayores y en las
Orquestas Sinfénicas de Espafia. Tesis Doctoral. Programa de
Doctorado en Ocio y Desarrollo Humano. Universidad de Deusto.

Amigo, M2 L.; Cuenca, M. y Cuenca, M. (2012). Propuesta de lineas
de mejora de la experiencia operistica desde el ocio creativo.
Revista Arbor, Vol.188, N° 754, 427-440.

LAZARO, Y.; MORENO, I. y AMIGO, MaL. (2014). La formacion
permanente de adultos desde el horizonte del ocio. El caso de los
programas del Instituto de Estudios de Ocio de la Universidad de
Deusto. En M3J. MONTEAGUDO; J. CUENCA y R. SAN
SALVADOR DEL VALLE. (coords.). Aportaciones del ocio al
envejecimiento satisfactorio (pp. 121-137). Documentos de
Estudios de Ocio, num. 50. Bilbao: Universidad de Deusto.

Ortega, C.; Eizaguirre, A. y Cuenca, M. (2012). Can Leisure Studies
enlighten the development of cultural audiences? ENCATC
Journal of Cultural Management and Policy, Vol. 2, N° 2, 6-11.

DeustoBide. Escuela de Ciudadania. Universidad de Deusto
www.deustobide.deusto.es

deustobide@deusto.es

Avda. de las Universidades, 24; 48007 Bilbao

94 413 90 75

94 446 79 09

Yolanda Lazaro
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Camino Caballero Posado
camino@unex.es

TALLER DE ARQUEOLOGIA de la UMEX

EXCAVACIONES, YACIMIENTO ARQUEOLOGICO
ALUMNOS MAYORES.

Disefiado especificamente para el Programa Universitario de Mayores de la
Universidad de Extremadura, asesorados por la empresa especializada
Argveocheck y la direccién de dos arquedlogos profesionales, 24 alumnos
mayores han intervenido sobre el yacimiento arqueolédgico denominado Alde
Revellao, un interesantisimo asentamiento de origen romano, con continuida
ocupacion en el tiempo hasta el siglo XIV, momento en el que fue abandonad

como consecuencia de las guerras entre Castilla y Portugal.

Se ha desarrollado entre los dias 7 de abril al 7 de mayo de 2015 y se prevé
la continuacion en la préxima primavera

Universidad de Mayores de Extremadura y la Fundacidon Dolores Bas de
(entidad sin animo de lucro), quien legd su patrimonio para mejorar la vida d

personas mas necesitadas de Badajoz.

Los alumnos de Posgrado de la Universidad de Mayores

Optativa para alumnos de Posgrado

La Arqueologia permite trabajar con el significado de los objetos en el
tiempo y desarrolla teorias, métodos y técnicas especificas para analizarlos
y comprenderlos que apasionan a los mayores interesados.

Resulta un potencial educativo muy relevante y muy en consonancia con
los objetivos de los PUM que estimula el desarrollo educativo a partir de
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los elementos sugerentes propios de la investigacion prehistérica y
arqueoldgica.

Indicar los objetivos -generales y/o especificos- de la iniciativa.

Ademas de ocupar su tiempo con muchisima motivacién por el tema, giran
en torno al fomento de valores y actitudes relacionadas con la proteccion y
conservacién del patrimonio histérico y natural

-desarrollar el pensamiento y las habilidades propias del descubrimiento y

el razonamiento cientifico y critico

-Y tomar conciencia sobre la importancia y defensa del patrimonio

Aspectos innovadores. Lo innovador es la experiencia en si misma: lograr
un yacimiento en el que los mayores puedan actuar convertidos en
auténticos exploradores entusiasmados con el manejo de las carretillas,
de los pinceles y utensilios propios de la Arqueologia.

Desde el punto de vista pedagdgico: Posibilitar visiones interdisciplinares
gue permitan al alumnado acercarse a la comprension de un territorio
concreto desde la arqueologia y las ciencias del medio ambiente,
manejando fuentes de primera mano

Descripcidn de la iniciativa seleccionada, presentando las principales lineas
de actuacién, programas, actividades realizadas temporalizacién de las
mismas y recursos empleados, evaluacién.

Una vez acordada la iniciativa entre el PUMEX y la Fundacién citada, el
grupo de alumnos fue sensibilizado en una sesién de aula por el
arquedlogo/director de la y luego fue asesorando en la propia excavacion a
los mayores, divididos en grupos reducidos ubicados en cada segmento
sefializado por éll del yacimiento

Resumen de los logros conseguidos, en relacién con los objetivos, tanto
cuantitativos como cualitativos, relacionados con la satisfaccion de los
diferentes agentes.

Se ha incorporado una nueva disciplina a nuestro Programa, una materia
"de campo", que consideramos muy innovadora y con un nivel de
aceptacidon muy alto. La satisfaccidn ha sido muy superior a la esperada
tanto por parte de la Fundacidon como por el equipo de arquedlogos y de la
propia direcciéon del PUMEX. Los alumnos la califican de extraordinaria.

Indicar el proceso de evaluacién y mejora realizado que garanticen su
sostenibilidad y las iniciativas, expectativas, etc. que se asocian al
desarrollo de la experiencia en los cortos-medios plazos.
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La experiencia fue valorada muy positivamente en el PUMEX y para su
continuacién por el resto de agentes resta contar con el pequefo
presupuesto que aporta la fundacidon acompafiante, duefa del terreno del
yacimiento, que aporta los técnicos y determinada infraestructura sobre el
terreno. Ya nos encontramos preparando la 22 campafia que, con
seguridad, volverd a desarrollarse en la préxima primavera.

- Una experiencia que permite descubrir nuestro pasado

- Que ha localizado diversos restos humanos y utensilios de otras épocas
(ahora en proceso de estudio)

- Que implica actividad fisica para los mayores

-Que comporta suspense contenido en muchos momentos y fuertes
emociones en los momentos del contacto con restos.

-Que hace suspirar por su continuidad, dia a dia, a los que han vivido tan
emotiva experiencia

La experiencia ha tenido eco repetido en los medios de comunicacion
regionales y en la revista Aula Magna de nuestra Universidad de Mayores

Pagina Web: http://www.unex.es/estudiar-en-la-uex/otras-propuestas-
formativas/mayores

mayores@unex.es; blazento@unex.es

Universidad de Mayores de Extremadura

Avenida de Elvas s/n. 06006 BADAJOZ

+34 924 289 690

Florentino Blazquez Entonado
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M2 Adoracién Holgado Sanchez y M2 Teresa Ramos Bernal

Cine y Universidad

Cultura cinematografica
Leguaje del cine
Expresién y comunicacioén en el cine

Salamanca

2003

Anteriormente los cursos 1997-98 y 99 realizamos varios Cine-forum en la
Filmoteca de Castilla y Le6n de SA asistiendo a alguna de esas sesiones el
entonces Director de la Filmoteca regional Dr. Pérez Milldn que nos indico la
conveniencia de potenciar el gusto por el cine realizando esas actividades en
su lugar propio que son las salas de cine.

-Universidad Pontificia de Salamanca. Programa Interuniversitario de la
Experiencia de Castilla y Leon.
- Cines Van Dyck.

Personas mayores de 55 afios.

Cultura y educacion

La Universidad como Institucién para la Educacién Superior puede y debe
formar personas para que valoren y disfruten de una forma mas critica de las
manifestaciones culturales que le ofrece el entorno.

- Comprender el lenguaje cinematografico como medio de expresién y
comunicacion.

- Valorar el cine como una creacion artistica y/o como reflexiéon o denuncia de
nuestra sociedad.

Aspectos innovadores: Llevar esta actividad al espacio propio del cine, las salas
comerciales en el horario de los pases y eligiendo alguna de las peliculas de la
cartelera.

Dos profesores de la Facultad de Comunicacién de la UPSA de acuerdo con los
duefios (expertos) de las Salas Van Dyck seleccionan las peliculas mas
adecuadas de la Cartelera para los 4 viernes de cada trimestre.

* Fases: Todas se realizan en la sala del cine

- El profesor presenta diferentes aspectos de la pelicula: media hora. -
Visionado de la pelicula.

- Debate sobre cuestiones libres o sobre algunas sugeridas por el profesor en la




EORMAYUBU

FORMACION PARA MAYORES

Resultados

Perspectivas de futuro

Cabe destacar

Referencias documentales

Contacto

Web

direccion electrénica
direccidon postal
teléfono

fax

persona de contacto

Asociacion Estatal de Programas

Tl Universitarios para Personas Mayores
UNIVERSIDAD DE BURGOS

Vicerrectorado de Estudiantes
y Extensién Universitaria

presentacion o durante el debate. Entre 30-35 minutos.

* Temporalizacién: 4 viernes por trimestre, de Octubre a Mayo, en horario de
17.00 a 20.00.

* Recursos: Los alumnos pagan 3 de las 4 peliculas por trimestre (9 en total)
Los cines invitan a una por trimestre y la Universidad paga a los profesores.
*Evaluacion: Tras 11 cursos continuados la evaluacion es muy positiva por
indicadores como:

- Asistencia muy alta entre 150 y 180 personas

- Participacién activa de bastantes personas.

- Comentarios generalizados sobre que el cine “se ve de otra manera”

- Satisfaccién de los propietarios de las salas de cine que mantienen un precio
especial para las 9 peliculas que pagan los mayores.

- Los_profesores, tras 11 afos, siguen implicindose con entusiasmo en esta
actividad aun en situaciones de mayor trabajo académico.

- La demanda por los mayores aumenta cada afio, el primer trimestre de este
curso 2015 varias personas se quedaron sin los pases por el aforo de la sala.

- En algin debate pidieron clases sobre lenguaje cinematografico para
intervenir con mas criterio, atendimos la peticién con unas sesiones dentro de
la Actividades Complementarias y ademas dedicamos el curso de verano que
subvenciona el Ayuntamiento de SA a este tema.

Tal y como esta la actividad es sostenible.

Hace 7 afios disefiamos un proyecto de investigacion interfacultativo
Comunicacidn, Psicologia y Educacion para estudiar diferentes variable con
jovenes y mayores. Quedo en proyecto.

Algunos mayores que asisten a esta actividad han participado activamente en
los dos cursos intergeneracionales que hemos realizado con la Facultad de
Comunicacién con la publicacién del trabajo

-Importancia de la formacién para aprovechar y disfrutar de las ofertas
culturales del entorno en este casa el cine.

- Creacion de espacios para la reflexion y el debate

- Aportacion para la continuidad de las salas de cine.

- Huerta Floriano, M. A. / Sangro Colén, P. (2014) Historia, Estética y narrativa
en el cine espanol; una mirada intergeneracional. Cuadernos de la Experiencia
n? 15. Salamanca. Servicio de publicaciones UPSA

- Huerta Floriano, M. A. / Sangro Colén, P. (2015) El clasicismo en el cine. Una
mirada intergeneracional. Cuadernos de la Experiencia n? 17. Salamanca.
Servicio de publicaciones UPSA

Universidad de la Experiencia UPSA
univ.experiencia@upsa.es
Teléfono 923 277 144
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M2 Adoracién Holgado Sanchez y M2 Teresa Ramos Bernal

Cursos intergeneracionales. Aprender juntos

Relaciones intergeneracionales. Trabajo en grupo. Aprendizaje cooperativo

Local. Salamanca

Octubre de 2004

Universidad Pontificia de SA (UPSA). Universidad de SA (USAL) Financiado por
el Ayuntamiento de Salamanca

Mayores y estudiantes de diferentes Titulaciones

Educacién

La Universidad es un marco idéneo que hace posible que alumnos de distintas
edades, de diferente formacion, etc. coincidan en espacios y actividades
comunes que pueden facilitar pero no se asegura una adecuada relacién
intergeneracional, estar fisicamente juntos no presupone que haya
comunicacion.

Consideramos que para desarrollar las relaciones intergeneracionales y que
estas se conviertan en eje de aprendizajes, se requiere disefiar algunas
estrategias metodolégicas que de forma consciente e intencional intente
conseguir un mayor y mejor conocimiento de unas y otras generaciones a
través del intercambio de experiencias, ideas, actitudes, etc.

- Potenciar las relaciones intergeneracionales utilizando un disefio
metodolégico en el teniendo en cuenta las caracteristicas de los alumnos, se
aprovechen las potencialidades de unos y la experiencia como saber
acumulado de otros.

- Adquirir los conocimientos propios de la materia del cada curso.

- Aumentar la valoracién del programa de mayores poniendo de manifiesto
que las materias de este programa, aunque no estan orientadas a la
profesionalizaciéon de los alumnos, tienen entidad universitaria para la
formacion de las personas tanto jévenes como mayores.

Aspectos innovadores: Ofertar en la Guia Académica una materia del programa
de Mayores a jovenes de diferentes Titulaciones con el reconocimiento de
créditos en su expediente.
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Alumnos mayores y jovenes de diferentes Titulaciones cursan una materia de
Libre Elecciéon de 4,5 créditos (45 horas) que propone y organiza el programa
de mayores. El calendario y en la franja horaria es del este tipo de materias:
Octubre a Enero, los viernes de 11 a 13 horas

Los destinatarios se seleccionan por orden de inscripcién unos 40 que tienen

en comun ser alumnos de la misma universidad y se diferencian en las edades
de los dos grupos: entre 19 y 25 afios los jovenes y entre 55 y mas de 80 los
mayores, ademas existen otras diferencias intragrupales como la Titulacién
que cursan los jovenes y la variedad en muchos aspectos del grupo de
mayores.

Los alumnos trabajan en grupos intergeneracionales, dentro y fuera del
horario de las clases. Los grupos pueden mantenerse o variar en el semestre.
Elaboran y presentan los trabajos en el aula y finalmente preparan sus
aportaciones a la publicacion correspondiente.

Manifiestan satisfaccion

-Los alumnos jovenes como mayores valoran muy positivamente la
experiencia con indicadores de asistencia, dedicacion (mas alta por la mayoria
de los mayores)lo manifiestan también en un cuestionario final.

- Los profesores que se eligen de diferentes Titulaciones encargdndose dos
afios para que puedan potenciar las fortalezas y paliar las debilidades.

- El Ayuntamiento de SA que financia 20 horas de clase y la publicaciéon y que
sigue apoyando decididamente esta actividad después de 11 afios.

Los cuestionarios que realizan todos los alumnos ayudan a mejorar aspectos
como indicadores adecuados para dar una calificacion a los jévenes.

Las publicaciones han ido evolucionando desde tener un mayor peso las
aportaciones del profesor a progresivamente dar mayor importancia a los
trabajos de los grupos,

En los tres ultimos cursos se potenci6 el uso de las nuevas tecnologias también
por los alumnos en la presentacion de sus trabajos

- Se integra el proceso de ensefianza-aprendizaje en grupos cooperativos de
alumnos y profesores. En alguno de los cursos hay asesoramiento de otros
profesores expertos

- Se difunde el Programa de Mayores a estudiantes de otras Titulaciones de la
Universidad que manifiestan la importancia de este tipo de estudios.

- LaUPSA yla USAL coordinan la publicacién en Servicio de Publicaciones
UPSA
(uno cada Universidad con numeracién alternativa impares UPSA pares USAL

Publicados por la UPSA

1- Sanchez Cabaco, A. (2006-2007) Memoria y olvido. Un matrimonio de
convivencia en perspectiva intergeneracional. Cuadernos de la Experiencia n® 1.
Salamanca. Servicio de Publicaciones UPSA
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2- Jiménez Vivas, A. (2008) Comunicarse para entenderse. Diagndstico de la
relacion social en grupos heterogéneos. Cuadernos de la Experiencia n® 3
.Salamanca. Servicio de Publicaciones UPSA

3- Jiménez Vivas, A. (2009) Motivacién y relacién social. Elementos de
diagndstico en la educacién intergeneracional. Salamanca. Cuadernos de la
Experiencia n? 5. Servicio de publicaciones UPSA

4- Polo Gonzalez, M2 E. (2010) La presencia de los mayores en los medios de
comunicacion. Salamanca. Cuadernos de la Experiencia n2 7. Servicio de
publicaciones UPSA

5- Polo Gonzalez, M2 E. (2011) Comunicar el envejecimiento activo. Salamanca.
Cuadernos de la Experiencia n? 9. Servicio de publicaciones UPSA

6- Polo Gonzalez, M2 E. (2012) Soy, hago, tengo. Claves para escribir el guion de
nuestra vida. Cuadernos de la Experiencia n? 11. Salamanca. Servicio de
publicaciones UPSA

Una comunicacion del n? 3 en el Encuentro Nacional de Burgos (2007) y otra
del n® 7 en el de Alicante (2010) con la participaciéon de un alumno mayor

Universidad de la Experiencia UPSA

univ.experiencia@upsa.es
Teléfono 923 277 144



mailto:univ.experiencia@upsa.es

EORMAYUBU

FORMACION PARA MAYORES

Asociacion Estatal de Programas

Tl Universitarios para Personas Mayores
UNIVERSIDAD DE BURGOS

Vicerrectorado de Estudiantes
y Extensién Universitaria

FICHA-RESUMEN DE BUENAS PRACTICAS

Autores

Denominacién de la iniciativa

Palabras clave

Contextualizacion y proyeccion

Desde

Promotor

Destinatarios

Areas

Justificacion

Objetivos

Experiencia

M2 Adoracion Holgado Sanchez y M2 Teresa Ramos Vernal

Cursos intergeneracionales. Investigar juntos

Relaciones intergeneracionales. Investigacidn. Trabajo en grupo.

Local. Salamanca

2013

Universidad Pontificia de SA (UPSA). Universidad de SA (USAL) Financiado por
el Ayuntamiento de Salamanca

Mayores y estudiantes de diferentes Titulaciones

Educacién. Metodologia de Investigacion

Con la implantacién del Plan Bolonia los nuevos Planes de Estudio no incluyen
las materias de Libre Eleccién por lo cual hemos tenido que buscar una
alternativa, que esperamos que se consolide en cursos sucesivos.

Si ademas de la docencia a la Universidad se le asignan otras dos funciones: la
investigacién y la innovaciéon las deberiamos desarrollar también en los
Programas de Mayores si queremos que se consoliden como ofertas
universitarias y esa podia ser una alternativa para los Cursos
Intergeneracionales que veniamos ofertando desde el 2004.

- Aplicar diferentes técnicas de investigacion a temas diversos.

- Desarrollar algunas competencias transversales que se sefialan en la
propuesta de la Convergencia Europea y que se incluyen en los Planes de
Estudio de las Titulaciones que cursan los participantes jévenes.

- Facilitar una adecuada relacion interpersonal entre distintas generaciones.

Aspectos innovadores: integrar las relaciones intergeneracionales y la
investigacion en una oferta innovadora: jévenes y mayores comparten pupitres
para realizar una investigacién en la que utilizan la metodologia cientifica
coordinados por varios expertos.

Buscamos un profesor que aceptara incluir la participacién de algunos alumnos
en estos cursos como créditos practicos de algunas materias.
Partimos de una experiencia piloto en el curso 2012 que se denomind
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“pupitres compartidos “ en la que alumnos de Psicologia y mayores trabajaron
en 5 temas sobre la memoria con 5 profesores que dirigian cada uno de los
grupos .

Al siguiente curso 2013 el mismo profesor se encarg6é de consolidar la nueva
propuesta en un curso en que se incluyeron clases teérico- practicas sobre el
tema de estudio y sobre metodologia de investigacion, han trabajado con
diferentes fuentes bibliograficas, han ido realizando los distintos pasos de la
parte empirica y han puesto en comun los resultados que iban obteniendo bajo
la supervision de los coordinadores expertos. En la publicacién colaboraron
expertos de otra dos universidades.

Los cursos 2014 y 2015 dos profesores de la Facultad de Comunicacién han
dirigido los dos cursos sobre cine, cabe destacar que el dltimo se aprob6 como
un proyecto de investigacion interna en la OTC de la UPSA.

Fases : Presentacion del proyecto, distribucion de las tareas por grupos trabajo
colaborativo de alumnos y profesores. Presentacion de trabajos de grupo.
Temporalizacién: 2-3 horas semanales en horario consensuado en el dltimo
trimestre del curso

Recursos: material impreso y TIC

El Ayuntamiento de Salamanca financia 20 horas de clase (se dedican muchas
mas) y la publicacion del libro.

Evaluacién: por la participacion y el trabajo realizado que deben supervisar los
profesores para su publicacién

Las competencias previstas Capacidad de andlisis y sintesis asi como la de
autocritica”, “Adaptarse a situaciones nuevasy a gestionar la informacién”
“Reconocer y respetar la diversidad” consideramos que se han conseguido por
sus trabajos, manifestaciones orales etc.

Los alumnos y los profesores reconocen que, es aunque es trabajo largo e
intenso, merece la pena.

Consolidar este enfoque investigador con profesores de distintas Titulaciones
parece que se consolida estdn comprometidos los dos préximos con la Facultad
de Teologia y hay oferta de otros profesores.

El Ayuntamiento de Salamanca tiene previsto incluir en la Web las 18
publicaciones de esta coleccién de las dos Universidades salmantinas.

- La produccién de nuevos conocimientos a través de la investigacion y la
innovacién debe incorporar a personas mayores no sélo como objetos de
investigacion sino agentes de las mismas.

- La complementariedad de la visién de jovenes y mayores en el trabajo en
comun

1- Sanchez Cabaco, A. (2013) Prismas intergeneracionales sobre memoria
autobiogrdfica: investigacién y propuestas. Cuadernos de la Experiencia n® 13..
Salamanca. Servicio de publicaciones UPSA

2- Huerta Floriano, M. A. / Sangro Coldn, P. (2014) Historia, Estética y
narrativa en el cine espaiiol; una mirada intergeneracional. Cuadernos de la
Experiencia n? 15. Salamanca. Servicio de publicaciones UPSA

3- Huerta Floriano, M. A. / Sangro Colén, P. (2015) El clasicismo en el cine. Una
mirada intergeneracional. Cuadernos de la Experiencia n? 17. Salamanca.
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Servicio de publicaciones UPSA

Contacto
Web
direccion electronica Universidad de la Experiencia UPSA

direccion postal univ.experiencia@upsa.es
teléfono Teléfono 923 277 144

fax

persona de contacto



mailto:univ.experiencia@upsa.es

1l
FORMAYUBU

OGO R NATORES UNIVERSIDAD DE BURGOS

Vicerrectorado de Estudiantes y
Extension Universitaria

Asociacion Estatal de Programas

“|‘ Universitarios para Personas Mayores

FICHA-RESUMEN DE BUENAS PRACTICAS

Sara Serrate Gonzalez, Javier Alba Barrios, José Manuel

Autores ~ P
Mufioz Rodriguez

Denominacion de la iniciativa Educacion complementaria: Inglés, Informatica, Internet y Redes
Sociales y Ejercicio Fisico y Salud.

Aprendizaje-Servicio, idiomas, nuevas tecnologias, educacion fisica.
Palabras clave

La iniciativa se esta desarrollando dentro del Programa
(OO CYWIEUVZT o YA (0)=Iee[elsB INteruniversitario de la Experiencia de Castilla y Ledn de la Usal en
las sedes urbanas: Salamanca, Zamora y Avila.

Desde 2014.

Programa Interuniversitario de la Experiencia.
Promotor

_ _ Alumnos y alumnas del programa.
Destinatarios

Se trata de &reas complementarias a las asignaturas y materias que
se imparten en el Programa. Se inscriben en el area de deporte,
ensefianza de idiomas y uso y manejo de tecnologia, Internet y
Redes Sociales

La razén fundamental que justifica su puesta en practica es la
demanda de los alumnos y alumnas del Programa. Entre las
mdltiples y diversas materias que se imparten en el programa, no
existe ninguna asignatura especifica dirigida a la formacion en
idiomas, ejercicio fisico y nuevos medios de comunicacion social
(existe una asignatura optativa llamada nuevas tecnologias, que se
imparte cada tres afios), es por ello que se decidié ofertar como
actividades complementarias al programa.

Justificacion
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Ofrecer a los alumnos y las alumnas del programa cursos
especializados dirigidos a la ensefianza de idiomas, de ejercicio
fisico y de nuevas tecnologias.

En idiomas:

-Ofrecer diversos cursos organizados por niveles en funcion de la
demanda del alumnado.

En Informética:

-Ofrecer cursos especificos encaminados a la ensefianza de
informatica bésica e Internet y Redes Sociales.

En Ejercicio Fisico y Salud:

-Habilitar un espacio y tiempo para que los alumnos y las alumnas
puedan realizar un curso de mantenimiento fisico durante todo el
afio con personal especializado.

La experiencia se desarrolla a través de la metodologia aprendizaje-
servicio gracias a la colaboracion de alumnos en practicas del Grado
en Estudios Ingleses y Grado en Magisterio Inglés para los cursos
de idiomas y alumnos del Grado en Pedagogia y Master TIC para
los cursos de Informatica, Internet y Redes Sociales. Para los cursos
de Educacién Fisica contamos con la colaboracion del personal del
Servicio de Deportes de la Universidad de Salamanca.

La experiencia repercute positivamente en ambas direcciones, pues
los alumnos jévenes realizan un servicio al programa a la vez que se
forman como profesionales, mientras que los alumnos de la
Experiencia, aprenden y se benefician formativamente de estos
Cursos.

Los resultados son satisfactorios pues a nivel cuantitativo, cada afio
contamos con mas alumnos y alumnas que demandan patrticipar en
los cursos complementarios. Asi mismo, a nivel cualitativo, los
alumnos manifiestan que en los cursos aprenden y se sienten muy
apoyados por el profesorado (en cada curso estan dos profesores
por aula).

Cada curso evaluamos al profesorado que imparte estos cursos
cada trimestre, de tal forma que existe un feed-back continuo tanto
con el alumnado como con el profesorado. De esta forma, es posible
tomar medidas y resolver conflictos que surgen en el dia a dia.

Los cursos se imparten en las sedes capitales de provincia y la
intencion es ampliarlo a las sedes rurales.
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- Es un espacio y tiempo donde aprenden alumnos jovenes y no tan
jovenes.

- Resulta enriquecedor para los alumnos del programa porque
cuentan con varios profesores en el aula que sirven de apoyo en su
proceso de aprendizaje.

Programa Interuniversitario de la Experiencia.
Facultad de Educacion

Paseo de Canalejas, 169. 37008 Salamanca
923294500/3301

unex@usal.es www.usal.es/unex

José Manuel Mufioz Rodriguez
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FICHA-RESUMEN DE BUENAS PRACTICAS

Sara Serrate Gonzalez, Javier Alba Barrios, José Manuel

Autores ~ .
Mufioz Rodriguez

Denominacioén de la iniciativa
La USAL por dentro

Aprendizaje, centros de investigacion, conocimiento cientifico.
Palabras clave

La iniciativa se esta desarrollando dentro del Programa
(O CYUIEUVZT oMYA (0)Y=Iee[elsB INteruniversitario de la Experiencia de Castilla y Ledn de la Usal en
diferentes centros de investigacion.

Desde 2014.

Programa Interuniversitario de la Experiencia.
Promotor

Alumnos y alumnas del programa de las diferentes sedes.

Destinatarios

Se trata de &reas complementarias a las asignaturas y materias que
se imparten en el Programa. Se inscriben en el area del
conocimiento cientifico especializado.

La iniciativa surge por la necesidad de mostrar al alumnado como
trabajan docentes e investigadores en los distintos institutos de
investigacion donde se genera el conocimiento. La idea es impartir la
Justificacion docencia en estos centros, saliendo del aula habitual y conocer la
universidad desde dentro. Algunos ejemplos son el Instituto
Interuniversitario de Neurociencias de Castilla y Ledn o el Instituto
de Biologia Funcional y Gendémica.

- Ofrecer una ensefianza especializada desde diferentes centros de
Objetivos investigacion.
- Acercar el conocimiento y la Universidad a los alumnos del
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Programa, especialmente a los de las sedes de ambito rural.

Fruto de un proyecto de Innovacion Docente solicitado por el
Programa a la Universidad de Salamanca, el curos pasado, alumnos
de las sedes de Toro y Benavente acudieron a visitar algunos
centros de investigacion como el Instituto Interuniversitario de
Neurociencias de Castillay Ledn y el Instituto de Biologia Funcional
y Gendmica, donde, responsables colaboradores de estos centros
impartieron una clase en la que se explicé a los alumnos el trabajo
diario de los investigadores.

Para completar la experiencia, se visitaron algunos espacios como el
Colegio Arzobispo Fonseca o la Biblioteca Histérica de la
Universidad de Salamanca.

Este afo, en base a los mismos criterios, se beneficiaran de esta
experiencia alumnos de la sede de Ciudad Rodrigo y alumnos de
Béjar.

La experiencia ha resultado beneficiosa para los alumnos puesto
gue han tenido la oportunidad de comprobar, conocer y aprender
cémo se genera el conocimiento en diferentes centros de interés de
la Universidad de Salamanca.

Esta buena practica docente se seguira realizando en el tiempo,
ampliando el nUmero de alumnos que pueda beneficiarse de esta
experiencia y el nimero de institutos y centros a visitar.

Programa Interuniversitario de la Experiencia.
Facultad de Educacién

Paseo de Canalejas, 169. 37008 Salamanca
923294500/3301

unex@usal.es www.usal.es/unex

José Manuel Mufioz Rodriguez
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FICHA-RESUMEN DE BUENAS PRACTICAS

Sara Serrate Gonzalez, Javier Alba Barrios, José Manuel

Autores ~ .
Mufioz Rodriguez

Denominacion de la iniciativa . .
Uso de Aplicaciones Mdviles

Aprendizaje-Servicio, aplicaciones moviles, red, teléfono movil.
Palabras clave

La iniciativa se esta desarrollando dentro del Programa
(O CYUIEUVZT oMYA (0)Y=Iee[elsB INteruniversitario de la Experiencia de Castilla y Ledn de la Usal en
la sede de Salamanca.

Desde 2015.

Programa Interuniversitario de la Experiencia.
Promotor

_ _ Alumnos y alumnas del programa.
Destinatarios

Se trata de &reas complementarias a las asignaturas y materias que
se imparten en el Programa. Se inscriben en el area de uso y
manejo de tecnologia, concretamente el teléfono movil y las
aplicaciones.

La razén fundamental que justifica su puesta en practica es la
demanda de los alumnos y alumnas del Programa. Cada vez son
Justificacion mas los alumnos que disponen de Smartphone y sin embargo no
saben usar las multiples opciones que les presta el dispositivo.

- Ofrecer una ensefianza especializada en uso de dispositivos
moviles, concretamente teléfonos.

- Ensefar a los alumnos a descargar aplicaciones moviles que sean
Utiles para su vida diaria.

Objetivos
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- Formar a los alumnos en nociones basicas sobre seguridad y uso
de datos moviles.

El curso de Aplicaciones Moviles se disefia para dar respuesta al
aumento de demanda por parte del alumnado de formacién
relacionada con la telefonia moévil y el uso de aplicaciones utiles a
nivel educativo y para su vida diaria. Se desarrolla a través de una
metodologia de aprendizaje servicio donde colaboran activamente
alumnos del Grado en Pedagogia y Master TIC. Acuden 30 alumnos
del programa y contamos con 5 profesores.

Para evaluar la experiencia se ha aplicado un cuestionario pre-testy
un posterior cuestionario pos-test buscando medir los aprendizajes
adquiridos por parte del alumnado. Los primeros resultados
muestran que, gran parte del alumnado no tenia los conocimientos
bésicos relativos a las formas de proceden en la descarga de
aplicaciones, asi como a diferenciar los diversos tipos de
aplicaciones méviles. Tras la realizacidén del curso han adquirido
pautas correctas para proceder a la descarga, asi como al uso 'y
manejo de diversas aplicaciones educativas y Utiles para su dia a
dia seleccionadas por el profesorado del curso.

Debido a la buena acogida del alumnado que ha realizado el curso y
teniendo en cuenta que fueron muchos los alumnos interesados que
no pudieron realizar el curso por falta de plazas, la experiencia se
implementara el trimestre que viene, incrementando el nimero de
horas destinadas a este tipo de formacion.

Programa Interuniversitario de la Experiencia.
Facultad de Educacion

Paseo de Canalejas, 169. 37008 Salamanca
923294500/3301

unex@usal.es www.usal.es/unex

José Manuel Mufioz Rodriguez
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FICHA-RESUMEN DE BUENAS PRACTICAS UVIGO

Miguel Angel Nombela Castafio
Universidade de Vigo

Denominacion de la iniciativa Programa de evaluacion de la calidad docente en el PUM

Palabras clave Encuestas, Calidad docente, Profesorado, Materias, Mejora continua.

Localizacion: Universidad de Vigo en sus tres campus (Orense,
Contextualizacion y proyeccion Pontevedra y Vigo).
Proyeccién: autonémica.

Desde 2013.

Promotor Vicerrectorado de Extension Universitaria y RR. IL

Destinatarios Alumnos del PUM de la UVigo.

Areas Educacion.

Estandarizar los resultados de la evaluacion de la calidad docente del

Justificacion

PUM en relacidn a las ensefianzas regladas.

Obiets Obtener datos de la percepciéon del alumnado sobre la calidad tanto del
etivos
] profesorado como de las materias.

Se confecciona un calendario por cuatrimestre para realizar las

E . encuestas por parte de una empresa contratada. A continuacion se
xperiencia _ _ _

realizan las encuestas. La empresa introduce los datos recogidos, los

envia al Vicerrectorado y la Comisién Docente del PUM los analiza.

La participacién del alumnado del PUM en las encuestas es
sensiblemente mas alta que la del alumnado de grado y master
Resultados situdndose entorno al 90%. En cuanto a los resultados medios globales
el grado de satisfaccion también es sensiblemente mas alto 4,75 sobre 5
del alumnado del PUM frente al 3,76 sobre 5 del alumnado de grado y
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master

El proceso de evaluacion es de mejora continua, actuando directamente
sobre el profesorado y/o las materias en cuando se detectan valores
bajos en el grado de satisfaccion.

De cara al futuro mas préximo, pretendemos que los Servicios
Informaticos emitan los informes de calidad para el profesorado y las
materias del PUM de igual manera que lo hace para las ensefianzas
regladas.

- Obtencion de una “fotografia” del grado de satisfaccion del
alumnadao del PUM.

- Obtencion de la evolucién del grado de satisfaccion.

- Deteccion de puntos débiles.

Indicar un maximo de cinco publicaciones (articulos de revistas,
capitulos de libros, tesis, etc., ) u otras referencias documentales -
impresas o electrénicas- sobre la iniciativa. web donde se encuentre
documentacion adicional, presentaciones en congresos, jornadas...

Miguel Angel Nombela Castafio
mnombela@uvigo.es

Director del Programa Universitario para Maiores
Vicerreitoria de Extension Universitaria e RR.II.
Universidade de Vigo

Campus Lagoas Marcosende, 36310 VIGO
647343178
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