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A. INTRODUCCION

1. El presente documento tiene el propédsito de servir de Marco de
Referencia para el Programa Regional que la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT), con financiacién de la Agencia Espaiiola de
Cooperacion Internacional (AECI) de Espaiia, llevard a cabo en América
Latina durante los afios 1995 a 1999, con el titulo “Programa Internacional
para la Erradicacién del Trabajo Infantil (IPEC) en América Latina”

2. Para los fines de este documento, se entiende por “trabajo infan-
til” las actividades que implican la participacién de los nifios en la produc-
cién y la comercializacién familiar de los bienes no destinados al autocon-
sumo o en la prestacién de servicios por los nifios a personas naturales o juri-
dicas. Asimismo, de conformidad con las normas de la OIT, se entiende por
“nifio” a toda persona de uno u otro sexo cuya edad es inferior a aquélla en
que cesa la obligacién escolar o, en todo caso, a 15 afios.

B. BREVE PANORAMA DEL TRABAJO INFANTIL EN
AMERICA LATINA

Dimension del problema

3. No existen datos ni estadisticas seguras sobre el niimero de nifios
que trabajan en América Latina. En primer lugar, muchos nifios trabajan en
plena ilegalidad, esto es, violando las leyes que rigen la edad minima de
admisién al empleo o la escolaridad obligatoria y, en segundo lugar, muchos
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nifios trabajadores van al mismo tiempo a la escuela, por lo que no figuran
en las estadisticas de la poblacién econémicamente activa, sino en las de la
poblacién escolar, que no distinguen entre los escolares que tienen una acti-
vidad remunerada y aquéllos que no la tienen. Por ultimo, muchos de ellos
trabajan en sectores u ocupaciones, (agricultura, pequeiios talleres artesana-
les, tiendas comerciales o servicio doméstico), en los que resulta muy dificil
censarlos.

4. Pese a la escasez e imprecision de las fuentes de informacion dis-
ponibles, puede afirmarse que el trabajo infantil en América Latina es un
fenémeno preocupante por el nimero de nifios afectados. Segiin las estadis-
ticas oficiales disponibles, en 1990 trabajaban en esta Regién alrededor de
7.300.000 nifios con edades de los 10 a los 14 afios, cifra equivalente al 12,2
por ciento de la poblacién total con esas edades. Sin embargo, esas estadis-
ticas no reflejan la dimension real del problema porque no tienen en cuenta
a la poblacién infantil trabajadora menor de 10 afios. De todos modos, se
estima que, en la actualidad, el nimero total de nifios trabajadores en
América Latina puede cifrarse entre 15 y 20 millones.

5. Aunque la proporcién de nifios trabajadores disminuy6 desde 1960
a 1980, volvi6 a aumentar en la década de los 80 en la mayoria de los Paises
Latinoamericanos. Ademads, en algunos de ellos, que presentaban antes una
tasa baja de trabajo infantil, la tendencia se ha invertido. Esta evolucién se
debe a distintos factores, de los cuales dos se destacan de manera particular:

— el estancamiento o incluso el descenso de los niveles de vida debido a la
grave crisis econémica que sacudié la Region en la década de los 80, lo que
obligé a las familias pobres a recurrir mds que antes al trabajo de sus hijos,

— la reduccién del gasto piblico en los sectores sociales, asociada a las
Politicas de Ajuste Estructural, lo que hizo disminuir la capacidad de los
sistemas educativos para acoger a todos los nifios en edad escolar.

Caracteristicas del trabajo infantil

6. Cuando se habla de trabajo infantil, el nimero de nifios involucra-
dos no es el dnico indicador pertinente; también tiene gran importancia la
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frecuencia y la gravedad de los abusos que padecen estos nifios y los riesgos
a los que estdn expuestos en su trabajo. En este aspecto, también hay indi-
cios de que la situacion se ha deteriorado en varios paises de América Latina.

7. Aunque mas de la mitad de los nifios que trabajan lo hacen como
trabajadores familiares no remunerados, son cada vez mds numerosos los
que trabajan fuera del 4mbito familiar y de la proteccion de sus padres, bien
como pseudo-aprendices o asalariados, bien como personal doméstico, o
bien por cuenta propia, en oficios callejeros.

En general, se estima que las formas mds dramiticas de trabajo infantil
estdn asociadas con el trabajo asalariado. Las largas jornadas de trabajo, la
manipulacién de cargas pesadas, la exposicién a sustancias peligfosas, al
ruido y a temperaturas extremas, la falta de proteccion de los equipos y
magquinarias y los periodos de descanso insuficientes son circunstancias fre-
cuentes en estos sectores.

Trabajar en tales condiciones tiene, para el nifio, repercusiones més gra-
ves que en el caso de los adultos, dada su menor resistencia fisica y emocio-
nal. Ademds, el hecho de que una parte importante del trabajo infantil asa-
lariado se realice de manera clandestina, acentda su falta de proteccidn.

8. Laprensay la television divulgan frecuentemente los malos tratos,
las brutalidades y vejaciones e incluso los asesinatos a que estdn expuestos
los nifios que trabajan en la calle, asi como la prostitucion y otras formas de
comportamiento antisocial de 1os menores de edad en algunas grandes ciu-
dades de América Latina.

9. Ademds de sus caracteristicas adversas para la seguridad, la salud
y la moralidad del nifio, el trabajo infantil le expone también a numerosos
riesgos medioambientales. Esto se observa, por ejemplo, en la agricultura y
en plantaciones que utilizan pesticidas, insecticidas y otros productos toxi-
cos, o en las faenas en que se emplean instrumentos cortantes o punzantes, 0
equipos mecdnicos mal protegidos contra los riesgos de accidentes; otro tipi-
co ejemplo es el trabajo de recoleccién y manipulacién de basuras.



10. Se observa que los nifios comienzan a trabajar a una edad cada vez
mds temprana, en ocasiones a los 5 ¢ 6 afios. Esta evolucién es particular-
mente preocupante, dada la mayor vulnerabilidad de estos nifios frente a los
riesgos que acarrea el trabajo prematuro. '

11. En general, el trabajo infantil obedece a la necesidad ineludible de
contribuir a ganar el sustento de la familia, y el tiempo que dedican a ello los
nifios repercute gravemente en su participacioén escolar, que se torna escasa
e irregular.

Las Encuestas de Hogares, realizadas en 1991 y en 1992 en varios pai-
ses, indican que el 75 por ciento de los nifios trabajadores de 10 a 14 afios
efectian jornadas de trabajo semanales superiores incluso a 30 horas, dejan-
doles por tanto muy poco tiempo para su escolarizacion.

12. La situacién expuesta suscita muchos problemas: se le pide
demasiado al nifio, se abusa de su debilidad y se le impide formarse ade-
cuadamente. Debido a las malas condiciones de trabajo y de vida que se
les imponen, los nifios que trabajan llegan muchas veces a la edad adul-
ta disminuidos fisica, intelectual o afectivamente. De esta forma, la
sociedad desperdicia hoy unos recursos humanos que le hardn falta
mafana.

CARACTERISTICAS GENERALES DEL PROGRAMA

Objetivos generales

13. El Programa no aspira a acabar con todas las formas de trabajo
infantil, lo que serfa ilusorio dadas las causas profundas que lo motivan:
pobreza extrema de las familias resultante del desempleo o del subempleo de
los padres, acceso limitado de éstos a la formacidn, deficiencias de los siste-
mas de proteccion social y de los sistemas educativos, e incluso una cierta
pasividad o resignacién de la sociedad en general con respecto a este pro-
blema. Frente a esta problemadtica, el Programa pretende iniciar un proce-
so de erradicacién del trabajo infantil, sentando las bases imprescindibles
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para una evolucién en este sentido. Se consagrard principalmente a apoyar
acciones encaminadas a eliminar el trabajo infantil en industrias y ocupacio-
nes manifiestamente perjudiciales para la seguridad, la salud, la educacién o
la moralidad de los nifios. Otra prioridad serd la prevencién y la disminu-
cion del trabajo de los nifios de muy corta edad. Finalmente, en los demés
casos de trabajo infantil, el Programa se esforzard en apoyar las iniciativas
nacionales destinadas a humanizar ese trabajo proponiendo medidas que
mejoren las condiciones en que se realiza y asegurando que dicho trabajo,
ademads de ser una fuente de ingresos, pueda servir para que los nifios adquie-
ran unas calificaciones utiles.

Principales actividades del Programa

)
14. Para alcanzar los objetivos generales sefialados en el pérrafo ante-

rior, el Programa llevard a cabo tres grandes tipos de actividades con el fin
de: ‘

a) Fomentar una toma de conciencia en torno al problema y generar com-
promisos encaminados a solucionarlo;

b) Formular estrategias nacionales de accién para erradicar el trabajo
infantil y establecer o fortalecer los mecanismos y las capacidades ins-
titucionales que requiere su ejecucion;

c) Proporcionar una asistencia directa a los nifios trabajadores, en particu-
lar aquéllos ocupados en condiciones de riesgo.

Toma de conciencia v generacion de compromisos.

15. En América Latina, como en otras regiones del mundo, una de las
causas de la explotaciéon econémica y los demés abusos a que el trabajo
infantil da lugar, es una relativa indiferencia de la sociedad frente a este pro-
blema. Existe una cierta pasividad por parte de muchos gobiernos, que tien-
den-a considerar que el problema del trabajo infantil se resuelve con la sim-
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ple promulgacién de una legislacién que lo prohiba, o incluso creen que el
crecimiento econdmico resolvera los problemas vinculados con la pobreza,
y entre ellos, el del trabajo de los nifios. Sin embargo, la experiencia
demuestra que la existencia de una legislacién adecuada no es suficiente para
erradicar el problema, sino que se requieren intervenciones en muchos otros
sectores. Por otra parte, debido al caricter poco igualitario del proceso de
desarrollo, se ha comprobado que la necesidad del trabajo infantil para los
sectores mas pobres de la poblacién no desaparece autométicamente cuando
mejora la actividad econémica del pafs.

16. También se observa una cierta indiferencia por parte de algunas
organizaciones de empleadores y de trabajadores, tal vez porque no se sien-
ten afectados por un problema que se manifiesta sobre todo fuera del sector
formal de la economia; o la de muchos padres de familia que solo ven el
~ beneficio econémico inmediato que les aporta el trabajo de sus hijos; final-
mente, se advierte en general un escaso grado de sensibilizacién de la socie-
dad, que se ha acostumbrado a considerar que el trabajo infantil forma parte
del curso natural de los acontecimientos.

17. Algunos sectores de la sociedad incluso valoran positivamente el
trabajo infantil, al considerarlo como la tnica forma de integracién social
que tienen a su alcance los hijos de las familias més pobres. Esta alienacion
cultural en torno al trabajo infantil, al tender a considerarlo no como un pro-
blema sino como una solucién a las dificultades econémicas de las familias
mds pobres, conduce a que, en algunos paises, no se observe una verdadera
voluntad social y politica de combatirlo, con la consiguiente falta de accio-
nes concretas en este campo.

18. Para contrarrestar la indiferencia y la pasividad sefialadas, el
Programa promoverd, en las distintas instancias y 4mbitos sociales de los
paises en que actie, una toma. de conciencia y una amplia movilizacién ciu-
dadana en torno al derecho del nifio a estar protegido contra el trabajo ‘que
entrafia un grave perjuicio para su desarrollo normal en los planos fisico,
educativo, emocional o moral. Tratard, pbr tanto, de lograr un cambio de
mentalidades y comportamientos y de formar una voluntad social y politica
que enfrente el problema. Con este fin, desarrollara actividades encamina-
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das a sensibilizar, movilizar y comprometer en mayor medida a los distintos
actores implicados en la erradicacién del trabajo infantil. Se dirigird sobre
todo a las instituciones gubernamentales més afines al problema, tales como
ministerios de Trabajo, Educacion, Asuntos Sociales, Bienestar Familiar,
Parlamentos, Poderes Judiciales, Autoridades Municipales, Organizaciones
de Empleadores y de Trabajadores, ONGs activas en el ambito de la defen-
sa de los derechos humanos, y medios de comunicacion de masas.

Planes nacionales de accion, fortalecimiento institucional y capacitaciéon
de recursos humanos.

19. Naq son much\(‘)s los paises de América Latina en los que se ha
adoptado y llevado a la prictica una verdadera politica nacional en materia
de trabajo infantil, es decir, un conjunto coherente de programas de accién
destinados a poner fin a los casos de explotacién abusiva del trabajo de los
nifios o de utilizacién de éstos en actividades u ocupaciones peligrosas o a
garantizar que estas se realicen en condiciones compatibles con un desarro-
llo armonioso del nifio en los planos fisico, educacional, emocional y moral.
Es cierto que, en afios recientes, ha habido iniciativas en beneficio de los
nifios trabajadores, especialmente por parte de ONGs interesadas en su
defensa, pero dichas iniciativas no son suficientes para compensar la escasa
intervencién por parte de los poderes puiblicos y, sobre todo, el nimero de
nifios trabajadores que se han beneficiado de ellas representa solo una peque-
fia proporcién de los que necesitan la proteccién del Estado.

20. Son varios los factores que dificultan el disefio y ejecucion de una
politica nacional en materia de trabajo infantil:

a) la falta de datos o estadisticas fiables sobre la gravedad del problema y
su distribucién geografica y sectorial, asi como sobre las condiciones
en que aquél se produce y sus efectos sobre el desarrollo fisico, inte-
lectual y emocional de los nifios. Debido a ello, las acciones que se
emprenden tienden a beneficiar principalmente a los nifios trabajadores
mds “visibles” o que suscitan mayor interés social (los “nifios de la
calle”, por ejemplo) y muy poco a los que trabajan fuera de la mirada
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b)

c)

del observador comuin, como los ocupados en la agricultura, en los
pequefios talleres y tiendas del sector informal urbano o en el servicio
doméstico;

las lagunas de la legislacién vigente sobre trabajo infantil en varios pai-
ses y la falta de mecanismos de control de su cumplimiento.
Frecuentemente, dichas legislaciones excluyen de su d4mbito de aplica-
cion las actividades u ocupaciones a las que se dedican la mayor parte
de los nifios trabajadores tales como la agricultura, las empresas fami-
liares o el servicio doméstico. Ademads, algunas de ellas adolecen de
insuficiente reglamentacién sobre la prohibicién del trabajo infantil en
actividades u ocupaciones peligrosas o no conceden la debida atencién
al mismo al definir las responsabilidades de los servicios de inspeccion
del trabajo;

la falta de experiencia, en general, de los sectores publico y privado en
materia de disefio, gestién y evaluacion de proyectos relacionados con

-el trabajo infantil.

21. Para enfrentar estos problemés, el Programa desarrollard activi-

dades destinadas a promover y apoyar los esfuerzos nacionales que tiendan

a:

a)

b)

12

definir y poner en préctica, sobre la base a un conocimiento mas preci-
so de la realidad del trabajo infantil, planes nacionales de accién con
vistas a su progresiva erradicacion;

contribuir a crear los mecanismos institucionales necesarios para
impulsar y coordinar la intervencién de las instituciones gubernamen-
tales a todos los niveles (central, provincial, municipal) asi como para
apoyar, técnica y econdmicamente, las iniciativas de la sociedad civil a
este respecto;

ayudar a revisar las disposiciones legales y los reglamentos vigentes con,
vistas a asegurar una proteccién juridica adecuada de los nifios contra la
explotacién econdmica de su trabajo y las formas y modalidades de
empleo peligrosas, asi como fortalecer el control de su cumplimiento;



d) reforzar la capacidad del Sector Publico y la sociedad civil para contri-
buir eficazmente a la erradicacién del trabajo infantil mediante la capa-
citacién apropiada de sus responsables.

Programas de intervencion directa con los nifios trabajadores

22, Los escasos programas en curso, de intervencién directa con los
nifios trabajadores, bien sean iniciados por los propios gobiernos o por las
organizaciones privadas, se dirigen, sobre todo, a los nifios que trabajan en
la calle y han sido promovidos. casi todos por ONGs. En general, dichos
programas adoptan un enfoque asistencialista: se limitan a proporcionar unos
servicios de bienestar (salud, nutricién, educacién no formal, recreacion)
pero, en general, no tratan de mejorar definitivamente.las condiciones de su
trabajo o retirarlos del mismo para reorientarlos hacia el sistema escolar for-
mal o hacia formas y modalidades de empleo mejor adaptadas a su edad.

23, Para abordar este problema, el Programa trabajara en estrecha
colaboracién con las instituciones locales de contrapartida que, en cada pas,
estén implicadas en dicha problematica, tales como Ministerios y otras ins-
tituciones gubernamentales, Organizaciones de Empleadores y de
Trabajadores, ONGs, Asociaciones de Educadores, con el fin de disefiar y
ejecutar conjuntamente programas de intervencidn directa con los nifios tra-
bajadores, que obedecerdn a uno de estos tres tipos:

a) programas de tipo preventivo, que tiendan a evitar que los nifios que
todavia no trabajan, caigan en formas y modalidades de empleo perju-
diciales para su desarrollo normal;

b) programas destinados a sacar a los nifios de las ocupaciones o empleos
que los exponen a condiciones peligrosas ofreciéndoles, en una primera
etapa, los servicios que puedan necesitar y, al mismo tiempo, unas alter-
nativas viables para que no retornen a su situacién anterior: por ejemplo,
empleos en centros de produccién protegidos, oportunidades de apren-
dizaje o formacidn pre-profesional, o un suplemento de educacién con
miras a su reincorporacion al sistema regular de escolarizacion;
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'c) programas que, sin sacar a los nifios de su trabajo, los protejan en el
curso del mismo mediante medidas adecuadas que les aseguren unas
condiciones de trabajo adaptadas a su edad vy, si es necesario, transfor-
mando el contenido de sus tareas de forma que les permitan adquirir
unas calificaciones titiles.

Interés de Espaiia de participar en el Programa

- 24. La Cooperacion Espaiiola, como instrumento de la Politica
Exterior de Espafia asume, entre otras, la responsabilidad de ayudar a otras
naciones en favor de su desarrollo integral y muy especialmente, en la mejo-
ra de las condiciones de vida de sus poblaciones, con énfasis especial en los
grupos mds desprotegidos y vulnerables, entre los que se encuentran las
mujeres y los nifios.

25. A este respecto, el “Informe sobre los Objetivos Generales de la
Politica Espaiiola de Cooperacion y Ayuda al Desarrollo”, aprobado por
el Congreso de los Diputados el 26 de noviembre de 1992 sefiala, en su
parrafo 31, como uno de los objetivos prioritarios de dicha politica, “la
ayuda en situaciones extremas de pobreza y especialmente a los sectores
marginados, tales como mujeres, niiios, grupos étnicos y colectivos de
desplazados”.

26. Posteriormente, el Informe <sobre Politica Espafiola de
Cooperacion al Desarrollo, aprobado por el Senado de Espafia el 22 de
noviembre de 1994 subraya, en su Punto.3.9, “la importancia, en la coope-
racion al desarrollo, de la defensa de los derechos de los mas desvafore-
cidos y vulnerables, en especial las mujeres y los nifios”. Finalmente, la
Comisién de Justicia e Interior del Congreso de los Diputados, en su sesién
del 20 de diciembre de 1994, aprobé una Proposicién No de Ley sobre pro-
tecci6n a la infancia, por la que se insta al Gobierno a “promover progra-
mas y financiar proyectos de proteccién a la infancia en aquellos paises
donde sufren violaciones y malos tratos” asi como “a trabajar en el seno
de la Comunidad Iberoamericana de Naciones y de las Cumbres
Iberoamericanas anuales para promover programas concretos de ayuda
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a los menores con problemas de marginacién, pobreza y violencias” en
la mencionada Region.

27. La politica espafiola de cooperacion y ayuda al desarrollo, asume
plenamente lo establecido en la Declaracién Final de la Cumbre Mundial en
favor de la Infancia (Nueva York, 1990) que, al reconocer que los nifios y
nifias de hoy son los ciudadanos del mundo del mafiana, y que su proteccién y
desarrollo son requisito previo del desarrollo futuro de la humanidad, “expre-
sa el compromiso de la Comunidad Internacional de proteger a los nifios
y las niiias que trabajan y de erradicar el trabajo ilegal de la infancia”.

28. Los pérrafos que anteceden reflejan claramente una conjuncién de
prioridades de 1a AECI, como ejecutora de la Cooperacién Espafiola, con las
que pone en practica la OIT a través de su Programa IPEC, indicando la
especial sensibilidad de la politica espafiola de cooperacién al desarrollo
hacia Ia problemadtica social y, en especial, hacia la de los nifios que trabajan.

29. Por todo ello, dado que el Programa IPEC, que viene trabajando
activamente en otras regiones del mundo, la AECI y la OIT han decidido
colaborar en la ejecucién del mencionado Programa en todo el ambito de
dicha Regién. '

Estructura y organizaciéon del Programa

30. El Programa tendrd en cuenta las actividades preparatorias que la
OIT ha desarrollado en América Latina en materia de erradicacion del tra-
bajo infantil y la experiencia que de ellas se deriva. Tendrd presente igual-
mente las recomendaciones de las diversas reuniones y seminarios que €l
Programa IPEC de la OIT ha celebrado en la Regién y que fueron siempre
precedidos por trabajos de investigacién y atendidos por representantes de
los Gobiernos, de las Organizaciones de Empleadores y de Trabajadores y de
ONGs. Estas reuniones sirvieron fundamentalmente para llamar la atencién
sobre la problemaética del trabajo infantil e iniciar el examen de estrategias
para erradicarlo. En dichas reuniones, los participantes expresaron el deseo
de sus pafses de beneficiarse de programas referentes a este sector.

15



31. Es evidente, por tanto, que existe un indudable interés por parte de
los Gobiernos de los Paises de América Latina en comprometerse de mane-
ra eficaz en la erradicacién del trabajo infantil y en conseguir, con tal fin, la
asistencia técnica y la financiacion de la comunidad internacional. A satisfa-
cer este deseo se dirige la colaboracion entre la AECI y la OIT que se des-
cribe en este documento.

32. El Programa incluird actividades a niveles regional, subregional y
nacional. Las actividades de ambito regional y subregional tendrdn un cardc-
ter mas general y normativo y beneficiardn a todos los paises de la Region o
Subregién de que se trate. Se dirigirdn fundamentalmente a fomentar un
estado de conciencia sobre el problema del trabajo infantil y a movilizar y
capacitar a los responsables de las entidades gubernamentales y no guberna-
mentales que participan, o deberian participar, en los esfuerzos por erradicar
el trabajo infantil. :

33. Con respecto a las actividades en el &mbito nacional, el Programa
prestard asistencia a aquellos Paises cuyos Gobiernos hayan manifestado su
voluntad de solucionar el problema del trabajo infantil y solicitado expresa-
mente participar en el mismo. Las modalidades de intervencion se adapta-
rdn, logicamente, a la situacion de cada pafs, a la gravedad del problema y a
otras circunstancias pertinentes.

34. El Programa utilizard al maximo los expertos en materia de tra-
bajo infantil que existan en la Regién, bien como coordinadores nacionales
del Programa en sus paises, o bien como consultores externos, cuando el
Programa lo requiera. La componente de “expertos internacionales”, que la
AECI propondré a la OIT para su contratacién, incluird a un (1) Consejero
Técnico Principal, con destino en la Sede central de la OIT en Ginebra, dos
(2) Coordinadores Subregionales, con sede en una capital centroamericana y
otra andina respectivamente y hasta un total de 36 meses de Consultores
Internacionales, que desempefiardn funciones de asesoria de corta duracién,
a tenor de las necesidades del Programa.

35. El Programa se iniciard el 1° de mayo de 1995 y tendrd una dura-
cién de 5 (Cinco) aiios.
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36. Para sus actividades de capacitacion, el Programa utilizard, en
todo lo posible, los Centros Internacionales de Formacion que posee la
AECI en Santa Cruz de la Sierra (Bolivia) y en Cartagena de Indias
(Colombia) asi como el que la AECI piensa abrir en el proximo futuro en
Centroamérica.

37. En la medida de lo posible y siempre que las circunstancias lo
aconsejen, el Programa podrd beneficiarse también de los servicios de
Expertos/as Asociados/as (EA), Jévenes Profesionales (JPO) Jovenes
Cooperantes (JC) y Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU), financiados
por la AECL

38. El Programa contard con el apoyo técnico y administrativo de las
oficinas y de los equipos multidisciplinarios de especialistas que la OIT
tiene en América Latina, asi como de las Oficinas Técnicas de
Cooperacion (OTC) que el Instituto de Cooperacion Iberoamericana
(ICI) de la AECI posee en 19 paises de América Latina. Trabajard también
en estrecha colaboracion con los demds programas y proyectos de coopera-
cioén técnica en materia social, que desarrollan tanto la AECI como la OIT
en esta Region y que, directa o indirectamente, tienden a combatir las causas
que motivan el trabajo infantil, como por ejemplo aquéllos destinados a pro-
mover la generacién de empleos y de ingresos (en la agricultura, la industria,
la construccion, el comercio, el turismo, etc), los proyectos de Desarrollo
Rural Integral (DRI) o los que se dirigen a las pequefias empresas y a las
microempresas. Igualmente, recabard, siempre que las circunstancias lo
aconsejen, la colaboracién de las otras agencias del Sistema de las Naciones
Unidas, en particular, de la UNESCO y el UNICEF.

Contribucién financiera espaiiola total al Programa

39. La contribucién financiera espafiola al Programa Internacional
para la Erradicacion del Trabajo Infantil (IPEC) en América Latina
serd de 12.500.000 (doce millones quinientos mil) délares USA, distribui-
da en aportaciones anuales durante los cinco afios de duracién del Programa
(1995-1999).
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