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MALPING FAGRADS

IDJUPJALFA LANDSPITALA
TIL FRAMPROUNAR KLINiSKRAR IDJUPJALFUNAR

Eitt af meginmarkmidum Fagrads idjupjalf-
unar a Landspitala (LSH) er ad auka geedi
pjénustu idjupjalfa spitalans og studla ad
préun og framférum i starfi peirra. Til pess
hafa fagradsmeslimir reynt med ymsum
heetti ad hvetja idjupjalfa spitalans til ad
auka vid pekkingu sina og nyta rannsdknir,
kenningar og nyfengna pekkingu jafnédum
i klinisku starfi og einnig til ad midla af ny-
fenginni pekkingu og reynslu til annarra
idjupjalfa, nemenda og samstarfsfélks. Auk
pess ad bjoda idjupjalfum spitalans upp a
sérskipulogd eftirsétt ndmskeid peim ad
kostnadarlausu hafa m.a. verid skipulagdar
vinnusmidjur og verkefni & 6llum starfs-
st6dvum peirra innan spitalans, sem sidan
hafa verid kynnt fyrir idjupjalfum annarra
starfsstodva, baedi a malpingum og visinda-
dégum sem fagradid hefur skipulagt. Til-
gangur pessarar verkefnavinnu er baedi ad
leidbeina vardandi pekkingarleit og pekk-
ingaruppbyggingu sem og ad pjalfa upp
gagnleg vinnubrogd til pekkingaroflunar og
frampréunar. bvi hefur markvisst verid
reynt ad adstoda idjupjalfa, hvetja pa til ad
auka vid feerni sina i pekkingarleit og sidan
ad koma fengnum upplysingum a framfaeri
og deila pannig afrakstri erfidisins vid pekk-
ingarleitina med pvi ad skiptast a skodun-
um.

Sem haskdlasjikrahis hefur Landspitalinn
m.a. pad hlutverk ad pjéna sem nokkurs
konar uppeldisstod baedi nemenda og
nyrra starfsmanna ur ollum fagstéttum.
Ekki 6likt pvi sem gerist i hvers konar upp-

eldi koma stundum fram métbarur, pad er
mikid ad gera 4 spitalanum og pvi ekki allir
til f auka alag sem gjarnan fylgir nyjum verk-
efnum. Hins vegar fer verkefnavinna a veg-
um Fagradsins fram i litlum hépum og
dreifir pad alaginu. Pegar kemur ad upp-
skeruhatid eins og malpingi virdast allir
vera mjog sattir, baedi vid eigin afrakstur og
vidbotarupplysingar sem fast med kynn-
ingu & 68rum verkefnum asamt liflegum
umradum sem gjarnan skapast um 6ll mal-
efnin. Einnig hafa patttakendur tjad okkur
ad erfidid hafi skilad raunverulegum ar-
angri. Sa arangur hefur ekki eingéngu falist
i breytingu & pjonustu og vinnulagi. Sem
deemi um arangurinn ma t.d. nefna ad
heimildaleit um gagnreyndar ihlutunar-
adferdir skiladi upplysingum sem sidar var
Oveent haegt ad nyta i rokstudningi med
umsoéknum til Sjikratrygginga um akvedin
teeki eda tol sem ekki hofdu verid audfengin
adur.

Ari& 2013 var haldinn visindadagur 4 vegum
fagrads idjupjalfunar LSH par sem efnisval
fyrirlestra var frjalst. Malping pbau sem
haldin voru 2014, 2016, 2018 og 2019 ein-
kenndust hins vegar 6l af fyrirfram akvedn-
um pemum. Markmi&id med baedi visinda-
dégum og malpingum var ad vekja athygli a
rannsoknar- og préunarstarfsemi peirri
sem fram fer & starfsstodvum idjupjalfa
LSH, einnig ad skiptast & upplysingum og
ekki sist ad hvetja til verkefna sem gaetu
leitt til framprdéunar peirrar pjénustu sem
idjupjalfar spitalans veita. bar sem mal-
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bingin hafa vakid athygli og idjupjalfar utan
LSH hafa lyst dhuga & peim verkefnum sem
hafa verid unnin af idjupjalfum LSH og
kynnt & malpingunum var akvedid ad birta
hér yfirlit um sum peirra verkefna sem hafa
verid unnin og agrip peirra erinda sem
tengjast sérstokum pemum malpinga sem
haldin voru 2014-2019. Um er ad raeda prju
pemu, bp.e. pjénustuyfirlit, gagnreynda
bjénustu idjupjalfa og forkannanir a flokk-
un ihlutunartima.

Eins og fram hefur komid voru malping
pessi hugsud baedi sem hvatning til ad leita
upplysinga og sem lerdémsferli. Kynn-
ingarfyrirlestrar og kynningarefni tengt
peim pemum sem til stéd ad fjalla um voru
gerd adgengileg fyrir idjupjalfa allra starfs-
stédva spitalans. Agrip frd 6llum starfs-
stédvunum voru send til fagradsmedlima
og i framhaldinu voru gerdar efnislegar
athugasemdir sem héfundar gatu nytt til ad
baeta agripin, vaentanlega fyrirlestra og efn-
ismedferd. Sum pessara verkefna hafa jafn-
vel endad i timaritsgreinum i Idjupjdlfan-
um. pad hefur verid einstaklega anaegjulegt
ad fylgjast med uppskerunni og morg fra-
beer erindi um pjénustuyfirlit, gagnreynda
pjénustu og rannsdknir a flokkun ihlutunar
hafa verid flutt. Okkar adferd i Fagradinu til
ad deila einhverjum af pessum upplysing-
um med idjupjalfum sem vinna utan LSH er
ad birta pemaagrip Ur radstefnuritum til-
heyrandi mélpinga. | framhaldinu geta
ahugasamir idjupjalfar utan spitalans haft
samband vid héfunda efnisins i peim til-
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gangi ad nalgast frekari upplysingar, eda
hugsanlega til ad nalgast fyrirlestra um
efnid.

PEMA I: PJONUSTUYFIRLIT

Kveikjan ad uppbyggingu og notkun pjén-
ustuyfirlitstaflna fyrir starfsemi mismun-
andi starfsstodva idjupjalfa LSH byggdi a
hugmyndum og utferslu fyrsta héfundar
bessarar greinar & slikri toflu frd 2011. A vis-
indadegi Fagradsins 2013 var flutt erindi
um pjonustuyfirlit sem grundvoll geda-
eftirlits og kveikju ad hugmyndapréun a
starfsstodvum idjupjalfa. Erindid tok m.a.
mid af fyrstu vinnusmidjunni um pjonustu-
yfirlit sem haldin var 4 Grensasi arid 2012,
en par ho6fdu upplysingar verid fylltar inn i
yfirlitstofluna Gt fra peirri pjonustu sem
idjupjélfar & stofnuninni veittu. i kjélfarid
voru haldnar fimm vinnusmi&jur um efnid
fyrir mismunandi hdpa idjupjalfa spitalans.
Sidan var hafist handa vi§ ad dtbda sam-
barileg pjonustuyfirlit fyrir allar starfs-
stodvar idjupjalfa. Toflurnar voru tengdar
mismunandi pjénustuferlum i samraemi vid
aherslur og starfsheetti hinna mismunandi
starfsstodva. Pjonustuyfirlit og -likon voru
sidan kynnt med flutningi niu erinda & mal-
pingi Fagrads idjupjalfunar LSH arig 2014
og eins erindis a starfsdegi pess 2016. Auk
peirra voru sidar flutt tvo erindi tengd sama
efni 4 seinna malpingi Fagradsins ari¢ 2018

og eru agrip allra erindanna birt hér & eftir
(sj4 box 1)*. Arid eftir fyrsta malping
Fagradsins var birt grein um pjonustuyfirlit
sem grundvoll gaedapréunar i I18jupjalfan-
um (Gudrdn Arnadéttir og Sigrdn Gardars-
déttir, 2015). Par birtist einnig grein um
vinnusmidjurnar og umfjéllun um pjon-
ustuferli og yfirlitstéflur (Gudrin Arnadétt-
ir, 2015). Auk pessara greina birtust i sama
bladi tvaer greinar til vidbdtar um pjonustu-
yfirlit & starfsstodvum LSH & bradadeildum
Fossvogi/Hringbraut og & Landakoti (Aldis
Osp Gudrunardéttir og Gudridur Erna Gud-
mundsdadttir, 2015; Elin Maria Heidberg, J6-
hanna Eliasdéttir og Eyrdn Bjork Péturs-
déttir, 2015). Arid 2016 baettist enn vid grein
i 18jupjalfanum um frekari Gtfeerslu pjén-
ustuyfirlitstéflunnar sem notud er a
Grensasi (Sigbradur Loftsdéttir, 2016). Eitt
veggspjald tengt pvi efni var kynnt & heims-
radstefnu idjupjalfa arid 2018 (Sigpradur
Loftsdéttir og Gudrdn Arnadéttir, 2018), en
bingid var haldid i Sudur-Afriku.

PEMA I1: GAGNREYND iHLUTUN

A starfsdegi idjupjalfa LSH vorid 2016 var
fluttur fyrirlesturinn ,Litid fram & veginn®,
sem fjalladi m.a. um gagnreynda pjénustu.
i fyrirlestrinum var 16g8 dhersla & samspil
briggja patta gagnreyndrar pjonustu, p.e.
kliniskrar reynslu og rokleidslu, vishorfi
bjonustupega og nidurstodur bestu faan-

legra rannsdkna sem kanna ma med gagn-
reyndu yfirliti visindarita. Med pad i huga ad
naudsynlegt sé ad sampeetta kliniska pjon-
ustu og visindanidurstédur notadi Fagrad
idjupjalfunar LSH fjarnamsform i stad pess
ad halda vinnusmidjur. Vinnusmidjur voru
haldnar fyrir malpingid 2013 eins og fram
hefur komid og einnig arid 2012 pegar
haldnar voru tiu vinnusmidjur med kynn-
ingarfyrirlestrum um Uttektir 4 edli og eigin-
leikum matsteekja idjupjalfa & LSH (Gudrdn
Arnadéttir, 2016). Fjarndmsgdgnin voru
byggd a efni fyrirlestursins og sett a net-
svaedi Fagradsins. Markmid verkefna-
vinnunnar i petta skipti var ad hvetja idju-
pjalfa til ad hefjast handa vid ad kanna
hversu gagnreyndar utvaldar ihlutunar-
adferdir idjupjalfa sjikrahussins teljast. A
malpingi Fagradsins 2016 voru nidurstédur
verkefnanna um gagnreynda pjonustu idju-
pjalfa kynntar med flutningi tiu erinda.
Prjar greinar tengdar undirbiningsgdgnun-
um og demum um framkvaemd slikra
athugana birtust sidan i 18jupjalfanum 2017
(Elisabet Unnsteinsdéttir og Gudridur Erna
Gudmundsdéttir, 2017; Gudrin Arnadéttir,
2017a, 2017b). bar sem af négu er ad taka
um kannanir & hversu gagnreyndar ihlutun-
aradferdir paer sem idjupjalfar LSH nota
samkvaemt pjonustuyfirlitstéflunum eru,
var haldid afram med sama pema a mal-
binginu 2018. Par voru flutt 4tta erindi til

bdtttakendur é Malpingi Fagrdds idjupjalfunar LSH 2018
fylgjast vel med erindi um pjonustuyfirlit.

Bordad og bladad i rédstefnuriti.

Ahugasamir idjupjdlfar hlyda d erindi um gagnreynda ihlutunaradferd G mdlpingi 2019.
Veggspjold frd LSH sem kynnt voru G heimsrdadstefnu idjupjélfa i S-Afriku sjést i bakgrunni.

Pdtttakendur G Mdlpinginu 2014 taka sér hlé frd fyrirlestrum og skiptast G skodunum.
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vidbotar, um hversu gagnreyndar mismun-
andi tegundir ihlutunar sem notadar eru a
LSH eru, samkveemt heimildum. A pessu
malpingi var reyndar lagt upp med tvo
pbemu og snerist seinna pemad um pjon-
ustuyfirlitstoflur eins og pegar hefur komid
fram. A malpingi Fagradsins 2019 voru
einnig tvoé pemu i bodi og tengdist annad
peirra &framhaldandi kénnunum a gagn-
reyndri pjonustu. bvi beettust vid fjogur er-
indi um ihlutunaradferdir og tvé um mats-
taeki. NU hafa pvi samanlagt verid flutt 24
erindi tengd gagnreyndri pjonustu idju-
pjalfa & malpingum Fagradsins og fylgja
agrip peirra hér a eftir, félagsmonnum til
gloggvunar (sja box 2)*.

PEMA I11: RANNSOKNIR A FLOKKUN
iHLUTUNARATHAFNA OG TENGSL
PEIRRA VID IDJUSJONARMID

A starfsdeginum vori® 2016 var einnig fiall-
ad um hvernig beita meetti rannséknum til
ad kanna hvernig flokka maetti ihlutunar-
athafnir idjupjalfa i fyrirlestrinum ,Liti&
fram a veginn® Til ad audvelda idjupjalfum
ad safna slikum upplysingum voru aftur at-
buin skraningarform og sérstakar leigbein-
ingar og pau gerd adgengileg & netinu. |
framhaldinu var skrifud grein i I§jupjdlfann
2016 um uppbyggingu og nidurstédur einn-
ar slikrar rannsoknar sem framkveemd var &
Grensasi (Gudrdn Arnadéttir og Lilly H.

Thelma og Helga Magnea d Laugardsnum kynna eiginleika Personal and Social Performance Scale,
sem notadur er til ad meta sélfélagsega feerni einstaklinga i gedendurhafingu.

Sverrisdéttir, 2016). NG hafa prjar slikar
rannsoknir verid framkveemdar a Grensasi
og syna peer fram & ad meirihluta ihlutunar-
tima idjupjalfa er varid i ihlutunaradferdir
sem byggja 4 idju og mida ad aukinni fram-
kveemdafaerni. Eitt veggspjald tengt pessu
bema var kynnt & heimsradstefnu idjupjalfa
2018 | Sudur-Afriku (Gudrdn Arnadéttir,
2018) og aVisindum dvordégum a Landspit-
ala (Gudrin Arnadéttir, 2019). Méalping
Fagrads idjupjalfunar LSH 2019 snerist pvi
einnig um tvé pemu. Annars vegar var
haldid 4fram med kannanir a hversu gagn-
reynd pjonusta idjupjalfa er eins og fram
hefur komi& og hins vegar var moguleiki a
ad athuga hversu idjumidadar paer ihlutun-
aradferdir eru, sem notadar eru i idjupjalf-
un 4 starfsstédvum idjupjalfa spitalans. A
neesta malpingi arid 2020 er m.a. fyrirhugad
ad kanna hvada ahrif hin gagnreyndu yfirlit
sem unnin hafa verid & undanférnum arum
hafa haft 4 starfsemi idjupjalfa LSH.

Allt ofangreint efni hefur verid notad vid
kennslu nemenda i starfspjalfun a spitalan-
um og pjalfun nys starfsfélks a mismunandi
starfsstodvum idjupjalfunar. Hluti pessa
efnis hefur einnig verid notad vid kennslu i
idjupjalfunarfreedum vid Haskélann 4 Akur-
eyri og til ad Utskyra edli pjonustunnar fyrir
starfsménnum annarra starfsstétta eda ut-
anadkomandi folki og gefist vel.

pad er von okkar ad
medfylgjandi agrip
varpi ljési 4 efni
peirrar vinnu sem
lagt hefur verid i &
LSH & undanférnum
arum med sameig-
inlegu ataki og geti
nyst 68rum félags-
maonnum |18jupjalfa-
félagsins vid pekk-
ingaroflun.
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