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EL EMPLEO EN LA UEM EN 2011

Este articulo ha sido elaborado por José Maria Casado, Cristina Fernandez y Roberto Garcia Coria, de la
Direcciéon General del Servicio de Estudios.

Introduccioén La evolucion del empleo en el conjunto del area del euro mostré un comportamiento muy
dispar alo largo de 2011. Asi, en el primer semestre del afio, las cifras repuntaron, tras tres
anos de fuerte retroceso, impulsadas por el mayor dinamismo de la actividad que se venia
registrando desde finales de 2010. Sin embargo, el deterioro de la situacion econdmica en
la segunda mitad del afo se trasladé con rapidez al mercado laboral (véase grafico 1), que
se vio afectado con especial intensidad en el cuarto trimestre.

Este articulo caracteriza la evolucién del empleo, la poblacién activa y el desempleo en el
conjunto del area del euro durante el afio 2011, identificando los segmentos de poblacion que
han registrado un comportamiento diferencial. Para ello se ha utilizado la informacion que dis-
tribuye la Comision Europea a partir de los datos recopilados en las Encuestas de Pobla-
cion Activa (EPA) elaboradas trimestralmente por los institutos nacionales de estadistica
de los paises que forman el area del euro.

El empleo El deterioro de las perspectivas econdmicas del area del euro a partir del verano de 2011
tuvo un impacto muy acusado en el mercado laboral, que —tras tres afios de crisis— ha-
bia experimentado una cierta recuperacion en el primer semestre del ejercicio, periodo en
el que se llegaron a crear 600.000 empleos. La caida de la actividad que se registré a fina-
les de 2011 se trasladd con rapidez a las cifras de ocupados, reflejando una elasticidad
del empleo a la evolucién del PIB mayor que la que se habia venido registrando desde
comienzos de la crisis. Asi, en el conjunto del ejercicio, la destruccion neta de empleo
ascendié a 100.000 puestos de trabajo’ (véase cuadro 1).

El retroceso del nimero de ocupados se debid al descenso del empleo por cuenta propia,
que reacciond con mayor intensidad al deterioro de la actividad econémica en la segunda
parte del afio, coincidiendo también con la intensificacion de la crisis financiera y el incre-
mento de las dificultades de acceso a la financiacién reflejado en la Encuesta sobre las
Condiciones de Acceso a la Financiacion de las pymes en el area del euro (SAFE, por sus
siglas en inglés). Por su parte, el empleo por cuenta ajena acumulé un saldo positivo a lo
largo del afio, impulsado especialmente por su crecimiento en el segundo trimestre.

La creacién de empleo asalariado se concentrd, por tipo de contrato, en el empleo tem-
poral, que registrd a lo largo del afio un avance del 1,1 %, mientras que el empleo indefi-
nido se situd a finales de 2011 en el mismo nivel que en el Ultimo trimestre del aio anterior.
Asi, la ratio de temporalidad repunté dos décimas, hasta situarse en el 15,8 %.

Atendiendo a la duracién de la jornada laboral, el empleo a tiempo completo siguid retro-
cediendo, y se llegaron a destruir 850.000 empleos, por encima de los 500.000 del afio
anterior. En cambio, el empleo a tiempo parcial crecidé a un ritmo mayor que el registrado

1 El concepto de destruccion neta de empleo hace referencia a la variacién en el nimero de empleados entre el
cuarto trimestre de 2011 y el cuarto trimestre de 2010, es decir, la tasa de variacién interanual en el ultimo tri-
mestre del afio. Por tanto, una destruccion neta de empleo en 2011 es compatible con un ritmo promedio de
crecimiento positivo, del 0,3 % (véase cuadro 1), ya que, en valor absoluto, los tres primeros trimestres registra-
ron tasas interanuales positivas superiores al retroceso del cuarto trimestre.
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EVOLUCION DEL EMPLEO EN LA UEM CUADRO 1
Tasas de variacion interanual

2009 2010 2011 2009 2010 20t
IMTR VTR ITR IITR TR VTR ITR IITR 'R IV TR
OCUPADOS -1,9  -06 03 -26 -20 -12 -07 -0,2 -0,2 0,2 0,6 0,3 -0,1
Por género
Hombre 29 -10 -01 -36 -30 -1,9 11 -0,5 -0,3 0,0 0,2 -0,1 -0,5
Mujer -06  -0,1 o7 -13 -09 -03 -03 0,2 0,0 0,5 11 0,8 0,4
Por edad
15-24 anos -5,8 -3,8 -1,7 -6,4 -5,9 -5,0 -4,1 -3,4 -2,6 -2,2 -1,3 -1,2 -2,0
25-54 afios 22  -09 -06 -29 22 15 -08 -0,7 -08 -04 -03 -0,7 -1,0
55-64 afios 2,2 2,9 3,6 1,4 1,8 2,8 2,1 3,5 3,1 3,5 4,0 3,7 3,4
Por nivel educativo
Estudios bajos -1,3 17 -2,5 -1,2 -1,2 -1, 1.9 -1,9 -1,4 -2,3 -2,6 -2,5 -2,6
Estudios medios -0,1 0,6 07 -05 -0,2 0,4 0,7 0,8 0,5 0,9 0,9 0,5 0,2
Estudios altos 3,2 2,1 3,0 2,9 2,9 2,5 2,3 2,0 1,7 2,4 2,8 3,5 3,4
Por nacionalidad (a)
Comunitarios -1,8  -06 03 -25 20 1,1 07 -0,4 -0,3 0,2 0,5 0,4 -0,1
Extracomunitarios -3,1 0,6 0,3 -4,7 -3,2 -1,5 -1,1 2,6 2,4 1,5 1,7 -1,5 -0,5
Por ramas de actividad (b)
Agricultura -1,9 o1 -31 -1,1 0,0 0,2 1,1 -0,6 -0,3 -3,3  -3,1 -2,9 -3,1
Industria -6,1 -3,2 0,4 -8,2 -7,1 -5,2 -3,8 -2,3 -1,4 0,0 0,3 0,8 0,5
Construccion 74  -35 -40 91 -59 57 -32 -2,1 -2,9 28  -29 -4,6 -5,9
Servicios -0,5 0,2 0,8 -0,8 -0,6 0,2 0,1 0,4 0,2 0,6 1,1 0,8 0,6
De mercado 1,2 -05 o7 -16 -13 -08 -06 -0,2 -0,3 0,1 1,4 0,9 0,5
De no mercado 0,5 1,1 0,9 0,3 0,3 1,4 0,9 1,1 0,8 1,2 0,8 0,8 0,6
ASALARIADOS -1,8 -0,7 0,5 -2,6 -2,1 -1,3 -1,0 -0,3 -0,3 0,3 0,7 0,6 0,2
Por duracion del contrato
Indefinidos -0,7 -1,0 0,2 -1,7 -1,5 -1,3 -1,4 -0,7 -0,6 0,1 0,3 0,4 0,0
Temporales -7,2 0,9 1,6 -7,3 -5,0 -1,3 1,3 1,7 1,8 1,5 2,1 1,6 1,1
Por duracion de la jornada
Jornada completa 2,6 -1,1 -0,3  -34 29 -19 -1,3 -0,7 -0,5 -0,4 0,1 -0,1 -0,8
Jornada parcial 0,9 1,6 2,5 1,0 1,9 2,1 1,9 1,7 0,9 2,7 2,4 2,1 2,7
AUTONOMOS -1,6 05 -05 -14 -13 -02 0,9 1,0 0,5 0,2 0,2 -1,1 -1,4

PRO MEMORIA UEM
Niveles, en %

Tasa de empleo
(de 16 a 64 afos)

Ratio de asalarizacion 84,7 84,6 84,7 84,7 84,7 84,4 84,5 84,6 84,7 845 846 84,9 85,0
Ratio de temporalidad (c) 15,3 156 158 157 154 150 156 16,0 15,7 152 159 16,2 15,8
Ratio de parcialidad (d) 195 199 204 193 198 199 201 19,7 20,0 204 204 200 20,5

645 642 0643 646 643 637 64,2 64,4 64,2 638 645 64,5 64,2

FUENTES: Eurostat y Banco de Espana.

a Comunitarios: paises pertenecientes a la Unién Europea (UE 27).

b Para construir las tasas de variacion entre el afio 2008 y 2009 se ha tenido en cuenta el cambio en la clasificacion de actividades que supuso la CNAE-2009,
en concreto en lo relativo a los servicios de mercado y de no mercado. Asi, en la CNAE-2009 los servicios de mercado comprenden las actividades de Comer-
cio, Transporte y almacenamiento, Hosteleria, Informacién y comunicaciones, Actividades financieras y de seguros, Actividades inmobiliarias, Actividades
profesionales, cientificas y técnicas, y Actividades administrativas y servicios auxiliares. Por su parte, en la CNAE-1993 se incluyen Comercio, Hosteleria, Transpor-
tes, Intermediacion financiera y Otros servicios de mercado. En ambos casos, 10s servicios de no mercado engloban al resto de servicios.

En porcentaje de asalariados.

En porcentaje de ocupados.

Qo
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EVOLUCION DEL EMPLEO Y DEL PIB EN EL AREA DEL EURO
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FUENTES: Eurostat y Banco de Espana.
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en 2010y la ratio de parcialidad se situ6 a finales de 2011 en el 20,5 %, seis décimas por
encima del nivel registrado en el Ultimo trimestre de 2010.

Por ramas de actividad, la destruccion del empleo se concentro en la agricultura y, especialmen-
te, en la construccion. El impulso de los servicios, que representan un 70 % del empleo total,
atenud la fuerte contribucidon negativa de la construccion al crecimiento del empleo (véase
panel inferior del grafico 1). Ademas, la industria generd empleo neto a lo largo del afo, aunque
también se vio afectada por la debilidad de la actividad econémica a finales de 2011.

La destrucciéon de empleo continué incidiendo con mayor intensidad en la poblacion
masculina, que retrocedié en mas de 400.000 empleos a lo largo de afo. Por su parte,
las mujeres, por primera vez desde el inicio de la crisis, registraron tasas interanuales
de crecimiento del empleo positivas en todos los trimestres del afio, creandose cerca de
300.000 puestos de trabajo. Asi, la tasa de empleo femenino avanzé desde el 57,9 % hasta
el 58,2 %, mientras que la masculina disminuyé en 0,1 pp.

Con respecto a la nacionalidad, la destruccién de empleo afectdé tanto a los trabajadores
comunitarios como a los extracomunitarios, aunque con mayor intensidad en el caso de

los segundos.

Por grupos de edad, y siguiendo la misma dinamica que en afios anteriores, la destruccion
de empleo se concentrd en la cohorte mas joven y en la de mediana edad. Por su parte,
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CONTRIBUCIONES A LA VARIACION DE LA TASA DE ACTIVIDAD GRAFICO 2
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FUENTES: Eurostat y Banco de Espafa.

La poblacién activa
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llama la atencién el sostenido dinamismo del empleo de la cohorte de trabajadores de
mayor edad, cuya contribucion positiva, en parte explicada por el retraso en la edad
efectiva de jubilacion, aminoré la aportacién negativa del resto de las cohortes a la evolu-
cién del empleo (véase panel inferior del grafico 1y recuadro 1).

Atendiendo al nivel educativo, el comportamiento fue muy heterogéneo. Mientras que el
empleo de los trabajadores de baja cualificacion retrocedié en todos los trimestres del
ano, el de los trabajadores con estudios universitarios mostré un sostenido dinamismo.
Por su parte, entre los trabajadores con estudios medios se crearon 200.000 empleos a lo
largo del afio, a pesar del deterioro registrado en el segundo semestre.

Finalmente, por paises, la destruccién de empleo estuvo concentrada en Espaiia, Irlanda,
Grecia y Portugal. Sin embargo, en todos ellos, con la excepcion de Grecia, el empleo se
redujo en 2011 a un ritmo inferior al del afio anterior. Por su parte, en Francia e ltalia el em-
pleo se mantuvo en niveles similares a los de finales de 2010, mientras que en Alemania se
incrementd a un ritmo superior al de los afios previos (véase panel superior del grafico 1).

Durante el afio 2011, la poblacion activa recuperé parte del dinamismo que habia mostra-
do en los afos previos a la crisis. Asi, el nUmero de activos alcanzé los niveles de finales
de 2008, tras un crecimiento promedio del 0,3 %. Por su parte, la poblacion en edad de
trabajar se mantuvo practicamente estable, con lo que la tasa de actividad avanzo ligera-
mente, hasta alcanzar el 71,5 %, una décima mas que en 2010.

Por género, el aumento de la actividad a nivel agregado estuvo liderado por la pobla-
cién femenina, cuya participacion aumentd 0,4 pp, hasta situarse en el 65 % (véase
grafico 2). Parte de este aumento continuado de la presencia de la mujer en el mercado
laboral en los ultimos afos se explica por el esfuerzo por compensar la pérdida de ingre-
sos domésticos. En el caso de los varones, el ritmo de disminucion de su participacion
se modero, situandose su tasa de actividad promedio en el 78,1 %, una décima inferior
a la del afio previo.

Atendiendo al desglose por nacionalidad, se observa que la poblacion comunitaria des-
empeid un papel destacado en el ligero avance de la participacion. De este modo, su tasa
de actividad alcanzé el 71,7 %, dos décimas mas que en el afo previo, mientras que la
participacion de la poblacion extracomunitaria se redujo en 2 pp, hasta el 68,9 %.
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CONTRIBUCIONES DE LOS GRUPOS POBLACIONALES A LA VARIACION DEL EMPLEO

A pesar de que en 2011 se destruyé empleo, el andlisis demografi-
co muestra que en determinados grupos el niumero de ocupados
avanzo. Asi, la creacion de puestos de trabajo se centré en la po-
blacién femenina, la cohorte de mayor edad y los individuos con
mayor nivel de estudios. Ademas, fue en el sector servicios y en el
de la industria donde se registraron los avances del empleo. Sin
embargo, a partir de estos datos resulta dificil caracterizar el perfil
del individuo entrante al nuevo empleo. Para ello, y utilizando en
esta ocasion los cruces demograficos multidimensionales, se han
construido las contribuciones a la tasa de crecimiento del empleo
de los 30 grupos poblacionales resultantes de la interseccion de
tres cohortes de edad, género y cinco sectores de actividad.

El resultado de este ejercicio refleja que, independientemente del
sector y el género, el impulso al empleo en 2011 procedié del com-
portamiento de la cohorte de mayor edad. Asi, el creciente dina-
mismo del empleo de la cohorte comprendida entre los 50 y los 64
afos de edad, ocupada, fundamentalmente, en el sector servicios
de mercado y no mercado, aminoré la contribucién negativa de la
poblacién masculina empleada en el sector de la construccion.

RECUADRO 1

Esta tendencia se replica también incluso entre los mayores de 65
afios. Asi, en 2011 el numero de ocupados de este grupo poblacio-
nal crecié en un 6,2 %, tras el 5,9 % del afio anterior.

Este impulso de la cohorte de mayor edad podria tener su origen
en nuevas incorporaciones al mundo laboral o, lo que parece méas
probable, en una prolongacién de la vida laboral de los trabajado-
res. Entre los factores que pueden estar impulsando el manteni-
miento en la actividad de los trabajadores se encuentra la pérdida
de riqueza financiera, como consecuencia del negativo compor-
tamiento durante la crisis de los activos vinculados a los fondos
de pensiones, asi como la disminucion del flujo de rentas deriva-
do de la riqueza no financiera. Ademas, las reformas llevadas a
cabo en diversos paises de la UEM han contribuido a alargar la
edad legal y efectiva de jubilacion de los trabajadores, con la fi-
nalidad de garantizar la sostenibilidad de los sistemas de pensio-
nes. Pero, a su vez, la virulencia con la que el desempleo ha afec-
tado a la poblacién mas joven esta obligando a los mayores a
permanecer en el mercado de trabajo, con la finalidad de mante-
ner la renta del hogar.

CONTRIBUCIONES AL CRECIMIENTO DEL EMPLEO. DESGLOSE POR GENERO, ACTIVIDAD Y EDAD
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FUENTES: Eurostat y Banco de Espana.

Por edad, la tasa de actividad de la poblacion mas joven cayé 0,3 pp, hasta el 56,8 %,

debido probablemente a la prolongacion de la formacién ante las dificultades de acceder

al mercado laboral. Sin embargo, entre los mayores —la cohorte de 50-64 afios—, la tasa

de actividad continto creciendo a ritmos similares a los de afios previos, hasta el 62 %, y

para aquellos entre 30 y 49 afos permanecio en el 86,6 %.

En funcion del nivel educativo no se perciben cambios en las tasas de participacion, a

excepcion de la poblacién con estudios medios, cuya tasa se redujo en dos décimas,

hasta el 77,5 %. Por su parte, la poblacién con educacion baja y superior mantuvieron sus

tasas de participacion en el 64,4 % y en el 87 %, respectivamente.
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EVOLUCION DE LA TASA DE PARTICIPACION EN LA UEM CUADRO 2

2009 2010 2011
NTR VTR ITR II'TR TR VTR ITR ITR TR VTR

2009 2010 2011

POBLACION ACTIVA

16-64 ANOS. 0,3 0,1 0,3 -0,2 0,1 0,2 0,0 0,1 0,0 0,0 0,3 0,5 0,5

TASAS INTERANUALES

Comunitarios (a) 0,1 0,0 0,3 -0,3 -0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,2 0,5 0,5

Extracomunitarios 3,3 1.1 0,6 1,7 2,4 0,7 -0,4 2,5 1,7 0,1 1,2 -0,3 1,3

POBLACION TOTAL

16-64 ANOS. 0,1 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 -0,1 0,1 0,2 0,2 0,0

TASAS INTERANUALES

Comunitarios -0,1 0,0 0,1 -0,4 -0,2 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,2 -0,1

Extracomunitarios 3,8 11 0,8 3,7 3,5 1,9 0,2 1,4 1,0 0,9 0,9 0,1 1,4

TASA DE ACTIVIDAD 71,4 71,4 71,5 71,4 71,4 71,3 71,4 71,4 71,5 71,2 71,5 71,6 71,8

Por género
Varones 78,4 78,2 78,1 78,5 78,3 78,2 78,3 78,3 78,1 77,9 78,1 78,2 78,3
Mujeres 64,3 646 650 643 64,5 644 645 64,5 64,8 64,6 65,0 65,0 65,4

Por edades
Entre 15y 29 afios 58,0 57,1 56,8 58,6 57,5 569 57,0 57,5 56,9 56,4 56,6 57,5 56,8
Entre 30 y 49 afios 86,5 866 866 86,3 86,7 866 86,8 86,4 86,7 86,5 86,7 86,3 86,9
Entre 50 y 64 afios 60,2 61,0 620 60,1 60,5 60,7 60,9 61,1 61,3 61,4 62,0 62,1 62,6

Por nivel educativo
Estudios bajos 64,4 644 644 64,0 645 644 64,5 64,2 64,4 64,2 64,5 64,2 64,8
Estudios medios 77,9 77,7 77,5 78,0 77,8 77,6 7,7 77,7 7,7 77,3 77,5 77,6 77,7
Estudios altos 87,0 869 87,0 86,7 87,0 87,0 87,1 86,6 86,8 87,1 87,3 86,7 87,1

Por nacionalidad
Comunitarios 71,5 71,5 7 71,6 71,6 71,4 71,6 71,5 71,6 71,4 71,6 71,8 72,0
Extracomunitarios 69,1 69,1 68,9 685 68,5 689 692 69,2 69,0 68,4 69,4 68,9 68,9

Por paises
Bélgica 66,9 67,7 66,7 66,9 67,3 67,7 66,9 67,9 68,1 66,0 66,9 66,9 67,0
Estonia 74,0 73,8 74,7 74,6 73,4 74,0 73,6 73,7 73,8 74,2 74,4 75,7 74,4
Alemania 76,3 766 77,2 76,4 76,7 764 76,5 76,7 76,8 76,8 771 77,4 77,6
Irlanda 70,2 69,5 694 709 69,3 68,7 70,1 70,1 69,2 68,8 69,7 69,7 69,5
Grecia 67,8 682 67,7 68,1 67,9 682 68,3 68,3 68,1 67,8 67,6 67,6 67,7
Espana 730 734 737 729 72,8 73,1 73,4 73,5 73,4 73,4 73,8 73,9 73,7
Francia 70,5 70,5 70,4 70,7 70,4 70,4 70,4 70,8 70,3 70,1 70,2 70,7 70,5
Italia 62,4 62,2 62,3 62,1 62,5 62,4 62,5 61,4 62,5 62,2 62,2 61,7 63,0
Chipre 74,0 74,4 74,0 74,2 74,6 74,4 74,7 74,4 74,3 74,5 74,4 73,3 73,5
Luxemburgo 68,7 68,2 68,0 68,8 68,5 682 674 68,8 68,4 69,3 67,4 67,9 67,2
Malta 59,1 60,3 61,6 592 59,56 599 60,1 60,9 60,4 61,4 615 62,0 61,4
Holanda 79,7 78,2 78,4 79,7 79,5 78,0 78,2 78,3 78,2 78,0 78,0 78,4 79,1
Austria 75,3 751 75,3 76,3 75,2 741 74,8 76,0 75,5 74,5 75,2 75,9 75,5
Portugal 73,7 74,0 741 73,4 73,6 741 74,0 74,0 73,9 74,3 74,3 74,2 73,7
Eslovenia 71,8 71,5 70,3 73,0 72,2 71,5 7,7 71,4 71,4 69,8 69,9 70,7 70,7
Eslovaquia 68,4 68,7 689 688 68,7 684 68,5 68,9 68,9 68,6 68,7 69,0 69,2
Finlandia 750 745 750 750 73,4 734 766 74,8 73,2 736 77,0 75,5 73,8

FUENTES: Eurostat y Banco de Espana.

a Comunitarios: paises pertenecientes a la Union Europea (UE 27).
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El desempleo

Conclusiones

Finalmente, la evolucién de la tasa de participacion por paises fue muy heterogénea. Por
un lado, destacan Malta y Estonia como paises que experimentaron un mayor incremento,
mientras que Bélgica, Grecia y, sobre todo, Eslovenia mostraron un intenso retroceso. Sin
embargo, el ligero aumento de la tasa de actividad total agregada estuvo impulsado por el
avance registrado en Alemania y, en menor medida, por el de ltalia (véase grafico 3). Por
su parte, Bélgica, Grecia, Irlanda, Francia y Eslovenia fueron los paises que mas lastraron
el avance de la tasa de actividad del conjunto del area del euro.

A pesar de la recuperacion del empleo registrada en la primera mitad del afio, el desem-
pleo aumentd a lo largo de 2011 en casi un millén de personas, con lo que la tasa de paro
repuntd en el cuarto trimestre hasta el 10,6 % (véase cuadro 3). Este incremento estuvo
impulsado por el deterioro en la creacion de empleo a finales del periodo, pero también
por el avance de la poblacién en edad de trabajar, tras el estancamiento del afio anterior.

El comportamiento del desempleo por paises ha vuelto a ser muy heterogéneo, acentuan-
dose las diferencias existentes entre las distintas economias del area del euro. Asi, en
promedio, el desempleo avanzé en mayor cuantia en aquellos paises con tasas de paro
superiores al 14 %, esto es, Espana, Grecia, Irlanda y Portugal. Sin embargo, en Alemania,
Austria y Holanda, paises en los que las tasas de paro se situan en el entorno del 5%, el
numero de desempleados continud retrocediendo durante la mayor parte del afio, espe-
cialmente en Alemania, donde el descenso del nimero de desempleados supero el 15 %.

Por género, la caida del desempleo en la primera mitad del afio se materializ6 en mayor
medida entre los varones, cuya tasa de paro retrocedié hasta el 9,6 % en la parte central
de 2011. Sin embargo, el deterioro del empleo en el ultimo trimestre, mencionado anterior-
mente, se tradujo en repuntes en la tasa de paro, hasta el 10,4 % y el 10,9 % para hombres
y mujeres, respectivamente. Por edad y nivel de estudios, sorprende el avance continua-
do, a lo largo del afio, del nUmero de desempleados entre los trabajadores de mayor edad
y entre aquellos con mayor nivel de formacion; precisamente los grupos poblacionales en
los que mas crecié también el empleo, por lo que sus tasas de desempleo no repuntaron
excesivamente. Asi, los mayores incrementos en las tasas de paro tuvieron lugar entre los
individuos mas jovenes y aquellos con menor formacién, que avanzaron a lo largo del afo
en 0,8 ppy 1,5 pp, hasta situarse en el 17,7 % y el 17,6 %, respectivamente, en el cuarto
trimestre de 2011.

Por nacionalidad, el numero de desempleados crecio tanto entre la poblacién comunita-
ria como entre los extracomunitarios, aunque a mayor ritmo entre los segundos, por lo
que la diferencia en la tasa de paro entre ambos grupos se amplié hasta los 11,8 pp, en
promedio del afio.

Finalmente, la incidencia del paro de larga duracion continué aumentando de tal forma
que, al final del afio, mas de la mitad de los desempleados llevaban al menos doce meses
buscando activamente un empleo. Este indicador es especialmente alto entre la cohorte
de mayor edad; sin embargo, es entre los mas jévenes donde mas empeoro, registrando
cada trimestre un nuevo maximo histérico (véase grafico 3).

A pesar de que el afio 2011 comenzé con una recuperacién del empleo y un retroceso del
desempleo, la pérdida de dinamismo de la actividad de la zona del euro en la ultima par-
te del afo interrumpid la incipiente mejora del mercado de trabajo. Asi, el ejercicio se
cerré con una destruccion neta de 100.000 empleos y un repunte de la tasa de paro,
hasta alcanzar el 10,6 %. La destruccién de empleo estuvo concentrada en el sector de
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EVOLUCION DEL DESEMPLEO EN LA UEM CUADRO 3

2009 2010 2011
2009 2010 2011
INTR VTR ITR II'TR INTR VTR ITR IITR TR VTR

?ESEQAIF;\IE%ANUALES 26,4 6,1 0,9 29,7 243 13,0 7,0 3,0 1,8 -1,8 -2,2 1,8 5,9
TASA DE PARO 9,6 10,1 10,2 9,5 99 10,6 10,1 9,8 10,1 10,4 9,8 9,9 10,6
Por género

Varones 9,4 10,0 10,0 9,3 9,8 10,6 10,0 9,6 9,8 10,3 9,6 9,6 10,4

Mujeres 9,8 10,3 10,5 9,8 10,1 10,6 10,2 10,1 10,5 10,6 10,0 10,3 10,9
Por edades

Entre 15y 29 afios 16,1 17,0 171 16,3 16,7 17,7 16,8 16,6 16,9 17,5 16,5 16,8 17,7

Entre 30 y 49 afos 8,1 8,8 8,9 8,0 8,5 9,2 8,7 8,4 8,8 9,1 8,5 8,7 9,4

Entre 50 y 64 afios 6,8 7,3 7,3 6,7 71 7,6 7,2 6,9 7,3 7,5 71 7,0 7,5
Por nivel educativo

Estudios bajos 14,6 16,0 16,6 14,4 15,4 16,5 15,9 15,4 16,1 16,7 16,0 16,0 17,6

Estudios medios 8,3 8,6 8,5 8,2 8,6 9,3 8,6 8,2 8,5 9,0 8,1 8,2 8,8

Estudios altos 55 5,9 6,1 5,7 5,8 6,0 5,6 6,0 6,1 6,0 5,8 6,2 6,4
Por nacionalidad (a)

Comunitarios 8,9 9,5 9,5 8,9 9,2 9,9 9,4 9,2 9,4 9,8 9,1 9,3 9,9

Extracomunitarios 20,7 21,1 21,3 19,9 21,4 22,6 21,0 19,8 20,9 21,6 20,6 20,7 22,2
Por paises

Bélgica 8,0 8,4 7,2 8,3 8,1 8,7 8,2 8,7 7,9 7,2 6,6 7,8 71

Estonia 141 17,3 12,8 15,0 15,9 20,4 19,2 15,7 13,8 14,7 13,6 11,2 11,5

Alemania 7,9 7,2 6,0 8,0 7,4 8,1 71 6,8 6,6 6,8 6,0 5,8 5,5

Irlanda 12,0 13,8 14,7 12,8 12,6 13,1 13,8 14,0 14,2 14,3 14,6 15,1 14,6

Grecia 9,6 12,7 17,9 9,4 10,5 11,9 12,0 12,6 14,4 16,1 16,6 17,9 20,9

Espafna 18,1 20,2 21,4 18,0 18,9 20,2 20,2 19,9 20,5 21,4 21,0 21,7 23,0

Francia 9,2 9,4 9,3 9,0 9,8 9,8 9,0 9,2 9,5 9,6 8,8 9,1 9,7

[talia 7,9 8,5 8,5 7,4 8,7 9,2 8,5 7,7 8,8 8,7 7,9 7,8 9,7

Chipre 5,4 6,4 7,9 5,6 6,2 7,5 6,6 5,9 5,5 7,6 7,3 7,9 9,0

Luxemburgo 5,5 4,8 5,3 4,4 5,3 4,9 4,2 3,9 4,6 5,3 5,3 4,4 4,8

Malta 7,0 7,0 6,5 6,9 7,4 7,3 6,8 6,9 6,9 6,5 6,8 6,2 6,6

Holanda 3,4 4,5 4,4 3,4 3,8 4,9 4,5 4,3 4,3 4,6 4,2 4,2 4,8

Austria 4,9 4,5 4,2 5,2 4,8 4,8 4,5 4,5 41 4,6 4.1 3,7 4,3

Portugal 10,0 11,4 13,4 10,4 10,7 11,2 11,2 11,5 11,8 13,0 12,8 13,0 14,7

Esovenia 6,0 7,4 8,3 6,3 6,6 7,3 7,3 7,2 7,9 8,7 7,8 8,0 8,9

Eslovaquia 12,1 14,4 13,6 12,6 13,9 15,2 14,4 14,2 13,9 13,9 13,2 13,2 14,0

Finlandia 8,3 8,5 7,9 7,6 8,3 9,4 9,7 7,4 7,5 8,7 9,0 6,9 7,0
PARO DE LARGA DURACION
Incidencia (b) 39,3 46,9 50,1 40,0 42,0 441 47,1 47,8 48,5 48,7 50,4 50,4 50,7
Por género

Varones 37,6 47,3 50,5 38,4 41,1 43,2 47,9 48,4 49,6 48,8 50,7 51,2 51,3

Mujeres 41,4 46,4 49,6 41,8 42,9 45,2 46,2 471 47,3 48,6 50,0 49,5 50,1
Por edades

Entre 15y 24 afios 28,6 34,9 36,7 28,8 31,6 334 35,3 35,0 36,1 35,7 36,8 36,3 38,0

Entre 25 y 54 afos 40,5 48,4 51,9 41,4 42,9 452 48,7 49,6 50,0 50,3 52,4 525 52,3

Entre 55 y 64 afios 56,8 61,8 64,7 57,8 58,7 59,0 61,8 62,9 63,5 64,1 64,1 65,6 65,2

FUENTES: Eurostat y Banco de Espafa.

a Comunitarios: paises pertenecientes a la Union Europea (UE 27).
b Peso sobre el total de los parados de aquellos que llevan mas de un afo en esa situacion.
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TASAS DE ACTIVIDAD Y DE DESEMPLEO DE LARGA DURACION GRAFICO 3

CONTRIBUCION A LA VARIACION ENTRE 2010 Y 2011 DE LA TASA PORCENTAJE DE PARADOS QUE LLEVAN 12 MESES O MAS DESEMPLEADOS
DE ACTIVIDAD TOTAL SOBRE EL TOTAL DE PARADOS
pp pp
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0’10 I 40 I /
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— 5.0/ — 0554 — 55-G4

FUENTES: Eurostat y Banco de Espana.

la construccién, que intensificd su deterioro a lo largo del afio, y afectd con particular in-
tensidad a los jovenes, especialmente a los hombres y a los trabajadores de menor cuali-
ficacion. En sentido contrario destaca la favorable evolucion del empleo de la cohorte de
mayor edad.

Se acentuaron también las diferencias entre los paises con fuerte dinamismo en la crea-
cién de empleo y bajas tasas de paro y aquellos con un continuado retroceso del nime-
ro de ocupados y alta incidencia del desempleo. La constatacion de esta heterogeneidad
en los resultados del mercado laboral ha propiciado el desarrollo de reformas laborales en
distintos paises de la zona del euro con los objetivos, entre otros, de impulsar la contrata-
cion, flexibilizar la negociacion colectiva e incrementar los incentivos a la busqueda activa
de empleo.

Finalmente, la debilidad en el ritmo de creacién de empleo provocé nuevos repuntes en la
incidencia del desempleo de larga duracién, de tal forma que, a finales de 2011, uno de
cada dos desempleados de la zona del euro llevaba al menos 12 meses buscando activa-
mente un empleo. Ademas, el hecho de que gran parte de la destruccion de empleo res-
ponda a un cambio en el patrén sectorial de crecimiento agudiza la necesidad de impulsar
instrumentos que aumenten la empleabilidad de estos desempleados con el fin de evitar
que queden finalmente desplazados del mercado de trabajo.

13.7.2012.
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