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1. JOHDANTO

K&silld oleva raportti on osa Eldketurvakeskuksen tutkimusta
"Tyskyvyttémdt 1970-luvulla". Kyseisen haastattelututkimuk-
sen aineisto on kerdtty vuosina 1974-1976 TEL:n, LEL:n, YEL:n
tai MYEL:n mukaisen tydkyvyttdmyyseldkeratkaisun saaneista.
Tutkimuksessa pyritddn tuottamaan peruskartoituksen luonteis-
ta tietoa siitd, miten tydkyvyttdémdt nykyisin Suomessa eld-
vdt ja millainen on niiden henkildiden tausta, jotka pddtyvdt
tySkyvyttémyyseldkkeen hakemiseen. Tutkimuksessa kuvataan
tySkyvyttdmyyseldkettd hakeneiden terveydentilaa, ansiotydtd,
taloudellista tilannetta, asuinympdristdd ja sosiaalisia suh-
teita. Lisdksi pyritddn mahdollisimman seikkaperdisesti sel-
vittdmddn tydkyvyttémyyseldkettd hakeneiden tydhistorian vai-
heita, terveydentilan oleellisimpia muutoksia ja aikaisempia

eldkeratkaisuja.

Tdssd osaraportissa keskitytddn tydkyvyttdmyyseldkettd hake-
neiden koulutus- ja ammattitietojen kdsittelyyn. Oheinen
selvitys ei kuitenkaan ole tyhjentdvd esitys t&hdn aihepii-
riin liittyvistd tutkimustuloksista - erityisesti ty&histo-
ria- ja ammattitietoihin palataan vield uudelleen. Mm. tyd-
kyvyttdmyyden syynd olevan sairauden ammattialoittaista vaih-
telua sekd terveydentilan muutosten, tydhistorian ja eldk-
keellehakemisprosessin kytkenttjd kdsitellddn vasta myShemmin

julkaistavissa osaraporteissa.
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2. TUTKIMUKSEN TAUSTA JA TAVOITTEET

2.1. Koulutuksen, tydn ja tydkyvyttdmyyden suhteesta

Ty8kyvyttdémyyttd on tarkasteltava kaksitahoisena ilmidné&:
toisaalla on tydntekijé&n toimintakyky, terveydentila ja toi-

saalla tydn asettamat vaatimukset. Ndiden tekij®iden joutu-

minen ristiriitaan, hdiridtilaan aiheuttaa tybkyvyttbmyydenl).
Kuvio 1. Toimintakyvyn ja tydn vaatimusten vdlinen h&i-
ridprosessi
toimintakyvyn
ja tydn vaati- hdiridprosessi
mustason aste f_h‘&—&————\
A
toimintakyky
tyon vaati-
mustaso
aika
L— e L—»
sairaus - ristiriitatilanne ristiriidan
aiheuttaa = tydn vaatimustason tasapainotta-
toiminta- ja toimintakyvyn mispyrkimykset
kyvyn vdlilld - aiheuttaa
heikkene- tilapdisen tai pysy-
misen vdn tySkyvyttdmyyden

Kuviossa 1 tydén ja toimintakyvyn hdiridprosessia havainnollis-
tetaan yksinkertaisen kaavion avulla. Ty&n vaatimustason py-
syessd vakiona sairauden aiheuttama toimintakyvyn aleneminen
saattaa aikaa my&ten johtaa ristiriitatilanteeseen: toiminta-

kyky ei ylld tySn vaatimusten tasolle. Ristiriita on mini-

moitavissa periaatteessa kahdella tavalla: joko toimintakykyd

1)

Ks. esim. Purola: Ty8kyvyttdmyyden ongelma, 1979.
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uudelleen parantamalla tahi saattamalla ty®n, uuden tai enti-
sen, vaatimustaso vastaamaan toimintakykyd. Mik&li ndmd kei-
not eivdt ole kadytettdvissd tai eivdt tasapainota hdiridti-
laa, jidljelle j&& tydnteon lopettaminen ja esimerkiksi ty&ky-
vyttdmyyseldkkeelle hakeutuminen. Tydkyvyttdmyys riippuu
ndin ollen paitsi tydntekijdn terveydentilasta ja tyén vaati-
mustasosta myds vallitsevista yksilé- ja yhteis&tason mahdol-
lisuuksista minimoida ty®n ja toimintakyvyn vdlistd ristirii-

taa.

Edelld kuvattua tydn ja toimintakyvyn hdiri&prosessia on pi-
dettdvd dynaamisena tilana, reaktioketjuna, joka kdynnistyt-
ty4i4n saattaa tasapainottua tai kehitty#d edelleen haitalli-
sempaan suuntaan. Mik&li ihmisen sopeutumiskyky ylitetddn,
hdiridprosessi johtaa ristiriitatilanteeseen, joka ilmenee
eri asteisena subjektiivisesti koettuna kykenemdttdmyytend
ty8std ym. toiminnoista suoriutumisessa, ddritapauksessa kuo-

l). Oheisen raportin aineistolla, tySkyvyttémyyseld-

lemana
kettd hakeneilla henkil®ill& on siten yhteisend piirteend

subjektiivisesti koettu ristiriitatilanne tydn ja toiminta-
kyvyn v&1illd, joka on aiheuttanut tydkyvyttSmyyseldkehake-
muksen; osa aineistosta eli mydnteisen tySkyvyttdmyyseldke-
pddtdksen saaneet on lisgksi arvioitu tySeldkelainsddddnndn

tarkoittamassa mielesséd tyékyvyttbmiksiQ)

Tydn merkitys on aivan keskeinen tarkasteltaessa tySkyvytto-

myyttd edelld kuvattuna ristiriitatilanteena. Sairauden

l)Aro: Tydn ja terveyden vdlisten suhteiden teoreettinen

tarkastelu, 1976.

2)Elékelainséédéntbmme midrittelee tydkyvyttdmyyden usei-

den eri tekijdiden yhteisvaikutuksena. Esimerkiksi ty&n-
tekijdin eldkelain (TEL) mukaan sairauden, vian tai vam-
man aiheuttamaa tydkyvyn alentumista arvioitaessa ote-
taan huomioon tydntekijdn jdljelld oleva kyky hankkia
itselleen ansiotuloja saatavissa olevalla sellaisella
ty®114, jonka suorittamista voidaan hdneltd kohtuudella
edellyttdd silm&11l4 pitden hdnen koulutustaan, aikaisem-
paa toimintaansa, ik&4nsd ja asumisolosuhteitaan sekd
niihin verrattavia muita seikkoja:. Yksityiskohtaisemmin
ty8kyvyttémyyseldkeratkaisuun vaikuttavia seikkoja on
pohdittu mm. teoksessa Knuuti: TySkyvyttdmyyseldkerat-
kaisuun vaikuttavat tekijdt, 1979.




vaikutus toimintakykyyn on md&riteltdvissid tySkyvyttdmyydeksi
vain tydn vaatimustasoa vastaan punniten. Kuormittavassa,
raskaassa ty&ssd pienikin terveydentilan heikkeneminen saat-
taa aiheuttaa tydkyvyttdmyyden; sen sijaan kevyemmdssd, vaa-
timustasoltaan toisenlaisessa ty&ssd sama sairausaste ei ehki
aiheuta mink&&4nlaista hdiridtilaa. Tydn:ja ty8kyvyttdmyyden
suhde on kuitenkin huomattavasti monitahoisempi; joitakin
ty6n ja tySkyvyttdmyyden vdlisid kytkentdjd on tdsmennetti-

vissd aikaisempien tutkimusten valossa.

Pitkdaikaissairastavuus liittyy alhaiseen sosioekonomiseen
asemaan eli alhaiseen koulutus- ja tulotasoon sekd ammatti-

statukseenl). My8s tybkyvyttémyyttd koskevissa selvityksis-

2). Alhainen koulutusta-

sd on saatu samankaltaisia tuloksia
so indikoi useimmiten raskasta kuormittavaa ammattia, jolloin
sairastavuuden ja tySkyvyttdmyyden todenndkdisyys kasvaa.
Esimerkiksi keski-ik&disten miesten sairastavuuden on todettu
lisdédntyvdn siirryttdessid keveistd ammateista raskaina ja ku-
luttavina pidettdviin ammatteihin3), ja samoin korkeimmat
tySkyvyttémyysinsidenssiluvut 18ytyvdt raskailta ammatti-

aloiltau)

Ty®n kuormittavuuden suhde tydkyvyttdmyyteen on kaksitahoinen.
Edelld todettiin, ettd sama biologinen sairaus saattaa joissa-
kin ammateissa aiheuttaa tydkyvyttémyyttd ja toisissa ei.

Ndin tarkasteltuna tydn vaatimustaso, tydolot toimivat ilmidén
ehtona: vain tiettyjen ehtojen, olosuhteiden vallitessa sai-
raus ailheuttaa tySkyvyttdmyyden. Paitsi tydkyvyttdmyyden il-

menemisen ehtona ty® voi kuitenkin toimia my&s sairastavuuden

l)Purola, Nyman, Kalimo, Sievers: Sairausvakuutus, sairas-

tavuus ja l&ddkintdpalvelusten kdyttd, 1971.

2)Puska, Tuomilehto, Mdki: Itdsuomalaisten sairastavuus ja

sosioekonomiset tekijdt, 1979.

3)Happonen: Ammattialoittainen sairastavuus eldkeidn por-

rastuksen perustana, 1969.
Purola, Kalimo: Sairastavuuden ammattialoittainen vaih-
telu tydvoima- ja eldkepoliittisena ongelmana, 1970.

u)Siren: Taloudellisen tilanteen ja ty8kyvyttdmyyden v&li-

set suhteet, 1979.




ja edelleen tydkyvyttémyyden syynd. Tydolot, tydn objektiivi-
set kuormitustekijdt aiheuttavat subjektiivisen, koetun kuor-
mituksen, jonka midrdin ja laatuun vaikuttavat erilaiset ih-
misorganismiin kuuluvat laji- ja yksil®spesifiset ominaisuu-
det. Subjektiivinen kuormitus puolestaan md&rdd rasituksen

1)

asteen ja laadun

Tydoloista aiheutuvien sairauksien syitd tutkittaessa on kui-
tenkin otettava huomioon, ettd sairauteen on yleensd useita
syitd, jokainen syy voi olla samalla jonkin edeltdvdn syyn

2)

vaikutus, eivdtkd kaikki syyt ole yhtd tdrkeitd Erds mer-
kittdvd seikka tydolojen ja tydkyvyttdmyyden syyketjussa on
ammattiin ja ammatista valikoituminen. T&t& aihepiirid on
tutkittu varsin v&hdn; tyypillisessd poikkileikkausasetel-
massahan ammatillisen valikoitumisen vaikutusta sairastavuu-
teen ja tySkyvyttémyyteen ei voida selvittdd. Joitakin viit-
teellisid havaintoja ammatillisen liikkuvuuden ja kuolleisuu-

den vdlisistd yhteyksistd on kuitenkin saatu3).

Erilaiset alueelliset tekijdt kuten koulutusmahdollisuudet,
elinkeinorakenne, ty&llisyystilanne, terveyspalvelujen tar-
jonta ym. sddtelevdt myds tySkyvyttdmyyden ilmenemistd ja ke-
hitystd. Alueittain tarkasteltuna on todettu, ettd sairaus-
kehitys eli sairauksien pitk&daikaistuminen riippuu voimakkaas-
ti alueen yhteiskuntarakenteesta. Sairauksien prognoosi on
epdsuotuisin alueilla, joille on ominaista elinkeinorakenteen
yksipuolisuus, maaseutuisuus, alueelta pois suuntautuva muut-
toliike, matala tulo- ja koulutustaso, vdhdinen l&&kintdpal-

4)

velusten kokonaistarjonta yms. Elinkeinorakenteen nopeaa

l)Aro: Tydn ja terveyden vilisten suhteiden teoreettinen tar-

kastelu, 1976.

2)Tyéiolojen tutkimisen teoreettisia l&ht8kohtia, 1976.

)Vinni ja Hakama: Ammattiin liittyvé&n valikoitumisen vaiku-
tus kuolleisuuteen, 1978.
Sauli: Ammatti ja kuolleisuus 1971-1975, 1979.

Harni: Sairauksien kehityksen alueittainen vaihtelu Suo-
messa, 1973.

4)




muutosta onkin pidetty tydkyvyttSmyyden ammatillisten erojen
tdrkednd selittdjdnd: supistuvan tydvoiman ammateissa tydky-
vyttémyyseldkkeelle siirtyminen on yleisempdd kuin laajentu-

villa aloilial’.

Myds tydvoimatilanne heijastuu tydkyvytto-
myyteen: Kansaneldkelaitoksen vuonna 1976 suorittaman ter-
veys- ja sosiaaliturvan haastattelututkimuksen ennakkotieto-
jen mukaan tydkyvyltddn alentuneiden palkansaajien tydttd-
myysaste on ikdryhmdstd riippuen 55-85 prosenttia korkeampi

2). Vaikuttaa siltd, ettd niilld alueilla,

kuin terveiden
joilla teollistumis- ja kaupungistumisaste on alhainen, tydl-
lisyystilanne heikko Jja terveyspalvelujen tarjonta vdhdinen,
ty6n ja toimintakyvyn vdlisen hdiridsuhteen syntymahdollisuu-
det ovat suuret, samalla kun hdiridn tasapainottamismahdolli-
suudet ammatin vaihdolla, tydolojen muutoksilla, terveyden-

hoidollisilla keinoilla ym. toimenpiteilld ovat alhaiset.

Seuraavalle sivulle on koottu yksinkertaistetun kaavion muo-
toon malli koulutuksen, tydn ja tydkyvyttdmyyden suhteista.
Kaaviota tarkasteltaessa ldhtdkohdaksi cn syytd valita koulu-
tus, joka mddrdytyy sekd yksildkohtaisten tekijdiden, ettd
tarjolla olevien koulutusmahdollisuuksien mukaan. Koulutus,
muut yksildkohtaiset ominaisuudet, elinkeinorakenne, ty8lli-
syystilanne yms. vaikuttavat ammatilliseen valikoitumiseen.
Tybolot, tydn vaatimustaso mddrdytyvdt pitkdlti ammatin pe-
rusteella ja sddtelevdt puolestaan tydn objektiivista kuormi-
tusastetta. Objektiivinen kuormittavuus suodattuu subjektii-
viseksi, koetuksi kuormittavuudeksi l1ldhinnd henkil®&n tervey-
dentilan, asenteiden yms. vdlitykselld. Mikdli tydn aiheut-
tama rasitus ei ylitd yksildn voimavaroja, vallitsee tasa-
painotilan, tyd8kykyisyyden aste. Sen sijaan mik&li rasitus
ylittdd tydntekijdn voimavarat seurauksena on ristiriita

tydn vaatimusten ja yksildn toimintakyvyn vdlilld. Kuten

jakson alussa todettiin tdtd ristiriitaa voidaan pyrkid mi-

l)Gustafsson, Raitasalo, Rinne, Siren: Elinkeinorakenteen
nopea muutos syynd tySkyvyttdmyyden kasvuun, 1976.

2)

Siren: Taloudellisen tilanteen Jja tydkyvyttdmyyden vdliset
suhteet, 1979.




Kuvio 2. Yksinkertaistettu kaavio koulutuksen, tyén ja
tydkyvyttémyyden suhteista

o |

J.—_.

ammatti

tydolot, tydn

¥

vaatimustaso

'

{47 elsméntapa, asenteet yms.

| |

'

tysn objektii-

—

terveydentila, toimintakyky

vinen kuormitus

J.__

tasapaino rasitus ei
tydn vaati- | ylitd tydn-
musten ja tekijan
toimintaky~ | voimavaroja

vyn vdlillg

tydn koettu kuormit-
tavuus

rasitus
ylittas
tysntekijén
voimavarat

ristiriita tysn vaati-
musten ja toimintakyvyn
valilla

toimenpiteet ristirii

Idan minimoimiseksi

!

toimintakyvyn
parantamiseen
kohdistuvat
toimenpiteet

tydn vaatimustason muuttamiseen
kohdistuvat toimenpiteet,

Esim, tydn vaatimustason tdydel-
linen minimointi eli tydnteon
lopettaminen ja mahdollinen tyd-
kyvyttsmyyseléke




nimoimaan toimintakyvyn parantamiseen kohdistuvilla toimenpi-
teilld ja/tai tydn vaatimustason muuttamiseen tdhtdavilla

keinoilla. Oheisessa mallissa d&driesimerkkinid tydn vaatimus-
tason muuttamisesta on otettu vaatimustason eliminoiminen ko-
konaan eli tydnteon lopettaminen ja siihen mahdollisesti 1iit-

tyvd ty8kyvyttSmyyseldkkeelle hakeutuminen.

2.2. Osaraportin tavoitteet

Tdssd osaraportissa pyritddn kuvailemaan joitakin edelld esi-
tetyssd mallissa esille tuotuja koulutuksen, tydn ja tydkyvyt-
tdmyyden vdlisid kytkentdjd tydkyvyttdmyyseldkettd hakeneita
henkil&itd koskevan aineiston perusteella. Tutkimusasetelmana
on sekd ajallinen poikkileikkaustilanne ettd lihinnd ty&histo-
riatietoihin liittyvd pitkittdisanalyysi. Ammattiin valikoi-
tumisprosessin osuutta ja tydn vdlitdntd vaikutusta tySkyvyt-
témyyden syntyyn ei oheisen asetelman puitteissa kuitenkaan
voida erottaa toisistaan. Esitettdvidt tulokset ovat siten 1li4-
hinnd kuvaileviaj; selkeitd syysuhdepditelmid koulutuksen, am-

matin ja tydSkyvyttdmyyden kytkenndistd ei voida tehdi.

Lyhyt luonnehdinta raportin sis&ll8std kuvannee parhaiten eri
jaksojen yksityiskohtaisempia tavoitteita. Aineiston raken-
netta kuvaavan osan Jjdlkeen siirrytd&n neljdnnessi ja vii-
dennessd luvussa tarkastelemaan tydkyvyttémyyseldkettd hake-
neiden koulutustasoa ja ammattirakennetta. Koko viestdid ja
ammatissa toimivaa viestdd koskevien vertailutietojen avulla
selvitetddn tydkyvyttdmille ominaisia koulutus- ja ammattija-
kaumien piirteitd. TydkyvyttSmyyseldkeldisten ja muun vies-
tdn koulutustason ja ammattirakenteen eroja tarkastellaan my8s

alueittain.

TySkyvyttdmien ammattirakenteesta tehtyjen havaintojen pohjal-
ta tarkastellaan seuraavissa luvuissa l&hemmin tySkyvyttémyys-
eldkettd hakeneiden ammattitaustaa. Kuudennessa luvussa kuva-

taan eldkkeen hakemista edeltdneen ammatin vaatimustasoa ja




tydolosuhteita ja tuodaan siten esille joitakin tySeldmdn
piirteitd, joilla on saattanut olla vaikutusta tySkyvyttdmyy-
den syntyyn tai kehittymiseen. Seitsemdnnessd luvussa luodaan
katsaus haastateltujen aikaisempiin tydnteon vaiheisiin: ty&n-
teon aloittamiseen, ammattialan vaihtoihin, ammattijaksojen
kestoon ym. Pyrkimyksend on havainnollistaa koko ty&histo-
rian merkitystd tydkyvyttdmyystarkastelussa. Viimeisesséd
luvussa selvitetddn erdiden tydeldmddn liittyvien yhteiskun-
nallisten tekijdiden, elinkeinorakenteen muutoksen ja tydtto-

myyden yhteyttd tySkyvyttdmyyteen.
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3. AINEISTO
3.1. Haastatteluaineisto

Tyskyvyttdmyyseldkeldisid ja tydkyvyttémyyseldkettd hakeneita
koskevat tiedot kerdttiin haastattelemalla vuoden 1877 lopul-
la. Haastattelutietojen lisdksi tutkimuksessa on kdytetty
joitakin rekisteritietoja, mm. el&keratkaisuja, tuloja ja
tybttémyysavustuskausia koskevat tiedot ovat pddosin rekiste-
reistd kerdttyjd. Haastateltavat poimittiin vuosina 1974-
1976 TEL:n, LEL:n, YEL:n tai MYEL:n mukaisen tydkyvyttémyys-
eldkeratkaisun saaneista. Otannassa perusjoukko jaettiin
kolmeen osajoukkoon: tdydet tydkyvyttomyyseldkkeet, osaeldk-
keet ja hyldtyt eldkehakemukset. Osajoukot ositettiin lisdk-
si idn ja eldkelain mukaan. Lopulliseen otokseen sisdltyi
yhteensd 3232 henkildd, ja kato-osuudeksi muodostui keskimdd-

rin 20 prosenttial).

Haastatteluaineisto kdsittdd kaikkiaan 2592 henkildd, 1381

miestd ja 1211 naista. Haastatelluista 1619 sai haastattelu-
hetkelld tdyttd tydkyvyttémyyseldkettd, 588 sai osatybkyvyt-
tomyyseldkettd ja 385 haastatellun tydkyvyttdmyyseldkehakemus
oli hyldtty. El&kelaeittain haastatellut jakautuvat seuraa-
vasti: TEL 1070, LEL 401, YEL 253 ja MYEL 868 haastateltuaz).
Haastateltujen ikdryhmittdiset lukumddrdt (ikd vuonna 1977)

ovat seuraavat:

- 39 v 40-49 v 50-64 v yhteensd
miehid 384 389 608 1381
naisia 235 325 651 1211

) . ;

Otantaa, haastatteluaineiston rakennetta Ja edustavuutta on
tarkemmin selvitetty "Ty8kyvyttdm&t 1970-luvulla"-tutkimuk-
sen osaraportissa I: Tutkimusaineisto.

2)

Henkil®n saadessa eldkettd usean eldkelain mukaan, hdnet on
luokiteltu viimeisen ty®- tai yrittdjdsuhteen mukaisen lain
perusteella.
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Edelld mainitut luvut kuvaavat kuitenkin ainoastaan haastatte-
luaineiston kokoa eri otantaryhmissd, eivdt perusjoukossa val-
litsevia todellisia eldkeratkaisu-, eldkelaki- ja ikdryhmien
vdlisis suhteita. Esitettdvdt tulokset sen sijaan perustuvat
otantasuhteissa painotettuihin lukuihin. Painokertoimet on
saatu jakamalla perusjoukon eri ositteiden lukumddrdt otos-
ositteiden vastaavilla lukumd&rilld ja perusjoukon kokonais-

lukumddrdlld.

Tutkimusaineistoon kuuluvat vain ne julkisen sektorin, l&hinnd
valtion ja kuntien tydkyvyttdmyyseldkeldiset, joille on kart-
tunut my&s yksityisen sektorin tydeldkelakien, TEL:n, LEL:n,
YEL:n tai MYEL:n mukaista eldkeoikeutta. Koska eri tydeldke-
lakien piiriin kuuluminen kuitenkin on usein yhteydess& henki-
18n tydtaustaan ja ndin ollen mahdollisesti my&s laajemmin hé&-
nen sosiaaliseen ja taloudelliseen tilanteeseensa, ei esitet-
tdvid tuloksia aineiston rajoituksista johtuen voida kaikilta
osin yleistdd yksityisen sektorin tydeldkejdrjestelmdd laajem-

malle.

3.2. Tybkyvyttdmid ja ammatissa toimivaa vdesttd koskevien

aineistojen rakenteellisista eroista

TySkyvyttdmyyseldkeldisten koulutus- ja ammattijakaumia ver-
rataan oheisessa raportissa koko vdestdn tai ammatissa toimi-
van vdestdn vastaaviin jakaumiin. Vertailumateriaali on pdé&-
osin perdisin vuoden 1970 vdestdlaskennasta ja vuoden 1975
asunto- ja elinkeinotutkimuksesta. Tydkyvyttdmyyseldkeldisten
ja ammatissa toimivan vdestdn rakenteelliset erot ovat varsin
suuria. Seuraavassa tarkastellaan oheisen vertailun kannalta

keskeisimpid, ik&- ja aluejakaumien eroavuuksia.

3.2.1. Ikdjakauma

Ty8kyvyttdmyyseldkeldisten ja ammatissa toimivan vdestdn iké-

jakaumat poikkeavat huomattavasti: tydkyvyttdmien keski-ikd on
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Tutkimuksen perusjoukon

korkeampi kuin ammatissa toimivien.
ja ammatissa toimivien ik&rakenteiden erot kdyvdt ilmi seuraa-

vasta asetelmasta:

-39v 40-49v 50-64v vht.

perusjoukko (ik& v 77) 8.4 16.0 75.6 100 %
ammatissa toimivat (ikd v 75) 57.0 22.8 20.2 100 %

Koska sekd koulutus- ettd ammattijakaumat ovat varsin voimak-
kaasti i&std riippuvaisia, on aineistojen ik&drakenteista joh-
tuvat erot pyritty eliminoimaan vertailemalla tietoja ikdluo-
kittain. Haastatteluaineiston koosta johtuen ei riittdvén ti-
hed ik&dluokitus nuorimpien henkil®iden kohdalla ole mahdolli-
nen, siitd syystd ammattitietojen osalta vertailuissa ovat mu-

kana vain 35 vuotta tdyttdneet.

3.2.2. Alueellinen jakauma

Tydkyvyttdmyyden alueelliset erot ovat varsin suuret. Kan-
saneldkelain mukaista tydkyvyttdmyyseldkettd saavien osuudet
ty8ikdisestd vdest8std ovat pienimmillddn Ahvenanmaalla

(4.0 %), Uudenmaan lddnissd (5.8 %) sekd muualla Eteld-Suo-
messa ja rannikkoalueella. Korkeimmat tydkyvyttSmyystiheydet

ovat Itd- ja Pohjois-Suomessa, erityisesti Pohjois-Karjalan
1)

[+)

ld8nissd (12.8 %)

Tutkimuksen perusjoukon, vuosina 1974-1976 ratkaistujen TEL-,
LEL-, YEL- ja MYEL-tydkyvyttdmyyseldketapausten alueellinen

jakauma on pitkdlti edelld esitetyn kaltainen. Taulukosta 1
kdy ilmi, ettd Uudenmaan, Turun ja Porin, Hdmeen sekd Vaasan

1l83nissd asuu 40-b4-vuotiaista tdyttd tySkyvyttdmyyseldkettd

l)Kansanelékelaitoksen tilastollinen vuosikirja 1977.




saavista pienempi osa kuin ammatissa toimivasta vdestdstd;
sen sijaan Itd- ja Pohjois-Suomessa asuvien tydkyvyttdmyys-
elikeldisten osuus on vastaavaa ammatissa toimivien osuutta

suurempi.

Taulukko 1. Ammatissa toimiva vdestd sekd tutkimuksen perus-
joukon tdyttd tydkyvyttdmyyseldkettd saavat ldd-
neittdin, 40-64 vuotiaat

Lddni tdyttd tk- ammatiﬁsa F?'-
elékett? saavat miva vafstd
% %
Uudenmaan 18.3 23.6
Turun ja Porin 12.6 15.9
Hédmeen 14.3 14.6
Kymen 8.3 7.6
Mikkelin 4.7 4.5
Pohjois-Karjalan 5.0 3.4
Kuopion 7.0 5.0
Keski-Suomen 6.0 5.0
Vaasan 7.8 9.4
Oulun 11.0 7.3
Lapin 3.7 5: 0
Yhteensd 100.0 100.0

Tissd raportissa on alueellisia vertailuja tehty kahden, tyd-
kyvyttémyystiheydeltddn toisistaan poikkeavan alueen suhteen.
Alueita valittaessa on kiinnitetty huomiota tySkyvyttdmyysti-
heyden ohella my8s elinkeinorakenteeseen. Korkean ty8kyvyttd-
myyden alue kdsittdd kolme maatalousvaltaista 1&&ni&, Pohjois-
Karjalan, Kuopion ja Oulun 1l&&nit, alhaisen tydkyvyttdmyyden
alue puolestaan teollistuneimman Suomen eli Uudenmaan, Hédmeen
sekd Turun ja Porin 14&nit. N&istd lddniryhmistd kdytetddn

jatkossa nimityksid Etel&-Suomi ja It&-Suomi; viimeksi mainit-

l)Asunto— ja elinkeinotutkimus 1975.
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lualueilla.

tu kdsittdd siis kuitenkin koko Oulun 1&&nin, my8s sen ldnsi-

Kuviossa 3 havainnollistetaan eroja ammatissa toimivan vdestdn
ja tySkyvyttémien osuuksissa tutkimuksessa kdytetyilld vertai-
Ammatissa toimivan v&estdn osuudet on laskettu
koko maan 40-64-vuotiaista vuonna 1975 ammatissa toimineista;
tdyttd tydkyvyttOmyyseldkettd saavien alueelliset osuudet tut-
kimuksen perusjoukon 40-64-vuotiaista tadyttd tydkyvyttdmyys-

eldkettd saavista.

Kuvio 3. Ammatissa toimivat ja tdyttd tydkyvyttdmyyseldkettd

saavat ld&niryhmittdin, 40-6L4-vuotiaat

Uudenmaan, Hdmeen sekd Pohjois-Karjalan,
Turun ja Porin 1d4ni Kuopion ja Oulun 14&ni ,

o

[ 60

I 40

%,

lddniryhmddn sijoittuvien ammatissa toimivien
osuus koko maan ammatissa toimivista

ld&niryhmddn sijoittuvien tdyttd tk-eldketti
saavien osuus koko maan tdyttd tk-eldkettd saavista




4. KOULUTUS

Monien selvitysten mukaan koulutustason ja tySkyvyttémyyden

v41illsa vallitsee selked yhteys: mitd enemmdn koulutusta sité

pienempi tydkyvyttdmyysriski. Tydkyvyttdmien alhainen koulu-
1)

tustaso muuhun vdestddn verrattuna kdy ilmi mm. Tanskassa™’,

RuotsissaQ) 3)

, ja Yhdysvalloissa tehdyissd tutkimuksissa. Sa-
moin Pohjois-Karjala-projektissa on todettu alhaisen koulutus-
tason olevan erds tydkyvyttdmid muusta védestdstd parhaiten
erottelevista sosioekonomisista tekijéistau). Koulutustasol-
la sindnsd ei ole merkitystd tydkyvyttdmyyden kehittymisessd.
Sen sijaan kuten raportin toisessa luvussa tuotiin esille,
koulutuksen osuus ammatillisessa valikoitumisessa ja sen yh-
teys muihin sosioekonomisiin tekij®ihin lienevidt seikkoja,
jotka vaikuttavat koulutustason ja tydkyvyttdmyyden vdliseen

korrelaatioon.

Seuraavassa kuvataan haastateltujen eli tydkyvyttdmyyseldket-
t4d hakeneiden koulutustaustaa peruskoulutuksen ja jatkokoulu-
tuksen, ldhinnd ammatillisen koulutuksen osalta, sekd verra-

taan tydkyvyttdmien ja koko vdestdn koulutustasoa.

4.,1. Peruskoulutus

Peruskoulutuksella tarkoitetaan seuraavassa kansakoulun, kes-
kikoulun tai ylioppilastutkinnon suorittamista; muu koulutus
esimerkiksi kansanopisto ja kansankorkeakoulu luetaan jatko-
koulutukseen. Taulukossa 2 esitetddn haastateltujen perus-

koulutustaso ik&- ja sukupuoliryhmittdin. Kohtaan kansakoulu

l)Hiibbe: Invalidepensionistunderspgelserne 4, 18978.
2)

3)
4)

Olson-Frick: Fdrtidspensiondrernas situation, 1877.
Allan: First Findings of the Survey of the Disabled, 1976.

Puska, Tuomilehto, Miki: Itdsuomalaisten sairastavuus ja
sosioekonomiset tekijdt, 1979.
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sijoittuvat henkildt, Jjotka ovat suorittaneet korkeintaan osan
keskikoulua, kansakoulun kokonaan tai osittain tai joilla on
vain hyvin 1lyhyt esimerkiksi kiertokoulun kaltainen peruskou-
lutus. Kohtiin keskikoulu ja ylioppilastutkinto henkil&t on

sijoitettu korkeimman suoritetun koulutuksen mukaan.

Taulukko 2. Haastateltujen peruskoulutus ikd- ja sukupuoli-
ryhmittdin

ikd ja kansakoulu keskikoulu yo-tutkinto yhteensd
sukupuoli % % % %
25-34v miehet 88 8 - 100
naiset 81 12 7 100
35-44yv miehet 9L 4 2 100
naiset Sh4 4y 2 100
45-54v miehet 96 3 1. 100
naiset 36 2 2 100
55-64v miehet 95 B 1 100
naiset gy 3 3 100

Valtaosa, yli 90 prosenttia haastatelluista ei ole saanut muu-
ta peruskoulutusta kuin korkeintaan kansakoulun. Sekd ikdryh-
mittdin ettd sukupuolittain tarkasteltuna 35 vuotta tdyttédnei-
den tySkyvyttdmyyseldkettd hakeneiden koulutustaso on hyvin
samankaltainen. Nuorimmassa ik&ryhmdssd, alle 35-vuotiailla
on sen sijaan jonkin verran muita korkeampi koulutustaso, mie-
histd 12 prosenttia ja naisista ldhes 20 prosenttia on suorit-

tanut keskikoulun tai ylioppilastutkinnon.

Edelld tuotiin esille muita tutkimustuloksia, joissa todettiin

alhaisen koulutustason liittyvdn tydkyvyttémyyteen. Té&mdn
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tutkimuksen tulokset ovat hyvin samankaltaisia. Taulukossa 3
verrataan tySkyvyttémyysasteen suhteen varsin homogeenisen

ryhmdn, tdyttd tydkyvyttdmyyseldkettd saavien ja koko vdestdn
peruskoulutustasoa. Luvut osoittavat, ettd korkeamman perus-
koulutuksen saaneiden eli keskikoulun tai ylioppilastutkinnon
suorittaneiden osuus on selvdsti pienempi tySkyvyttSmien kuin

vertailuvdestdn joukossa.

Taulukko 3. Tdyttd tk-eldkettd saavien ja koko vdestdn kor-
keampi peruskoulutus

keskikoulun tai yo-tutkinnon suorittaneita

miehet naiset
- " " w w2) w " " .2)
ika tdyttd tk- vdestd tdytta tk- vdestd
eldk. saavat eldk. saavat

% % % %
25 - 34 v 12 27 24 38
35 - 44 v 8 16 8 24
45 - 54 v 3 11 3 1y
55 - 64 v 6 9 5 11

Mik&li tarkastelu suoritetaan tihe&mmdlld ik&luokituksella,
vaikuttaa siltd, ettd koko vdestd8n verrattuna suhteellisesti

vdhiten koulutusta saaneita ovat nuorimmat tydkyvyttdmyyseld-

l)Yhtenéisen kdytdnnén sdilyttdmiseksi kaikissa tutkimukseen

liittyvissd osaraporteissa on haastateltavien ikd aina esi-
tetty vuoden 1977 eli haastatteluajankohdan mukaan. Vdestd-
lukujen ikdluokitus on kuitenkin hieman poikkeava: taulukos-
sa 25-34-vuotiaaksi merkitty ikdryhmd sisdltdd todellisuu-
dessa vuonna 1977 27-36-vuotiaat, eli vdestblaskennan suori-
tusvuonna 1970 20-29-vuotiaat. Vastaava poikkeama sisdltyy
mySs muihin ikdluokkiin. Tulosten suhteen haastatteluai-
neiston Jja vertailutietojen ik&dluokitusten erolla ei ole
merkitystd.

2)

Peruskoulutukseen liittyvien vdestblukujen ldhde kaikissa
taulukoissa: Vdest8laskenta 1970, osa VII A, taulu 3.
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kelaisetl). Ik&ryhmddn 25-29 vuotta kuuluvista tdyttd tydky-

vyttdmyyseldkettd saavista vain 12 prosenttia on suorittanut
ylioppilastutkinnon tai keskikoulun; vastaava luku koko vdes-
t8n osalta on 34 prosenttia. Vanhuuseldkeikdd ldhestyttdessd
tySkyvyttémien ja koko vdestdn koulutustason erot sen sijaan
ovat varsin vdhdisid: 60-6b-vuotiaista tdyttd tySkyvyttdmyys-
eldkettd saavista 7 prosenttia ja koko vdestdstd 10 prosenttia

on suorittanut ylioppilastutkinnon tai keskikoulun.

Keskimddrdinen koulutustaso vaihtelee ammateittain ja my8s
ammattiaseman mukaan. Esimerkiksi vuonna 1970 5 prosenttia
maatalousyrittdjistd, 11 prosenttia muista yksityisyrittdjis-
td ja 12 prosenttia alemmista toimihenkildistd ja tydnteki-
jéistd oli suorittanut keskikoulun tai ylioppilastutkinnonz).
Taulukossa U4 tarkastellaan tySkyvyttdmyyseldkeldisten koulu-
tustasoa tybeldkelaeittain, eli karkeasti ammattiaseman mukaan

luokitellen.

Taulukko 4. TydSkyvyttdmyyseldkeldisten korkeampi peruskoulu-
tus eldkelaeittain

yo-tutkinnon tai keskikoulun suorittaneiden osuus

ikad tySkyvyttdmyyseldkeldiset koko
TEL LEL YEL MYEL kaikki vdestd

% % % % % %
25-34v 18 10 19 11 15 34
35-4uv 9 3 18 L 7 20
45-54v 5 1 16 1 4 12
55-6L4v 9 1 17 1 6 10
1)

Ruotsissa vuonna 1975 suoritetussa haastattelututkimuksessa

todettiin myds, ettd ennen kaikkea nuorimmat tySkyvyttdmyys-
eldkeldiset ovat niitd, joilla ei ole juuri lainkaan koulu-

tusta. Pensiondr '75, en kartldggning med framtidsaspekter.
Statens offentliga utredning 1977:98.

Vdest&laskenta 1970, osa VII A, taulu 2.

2)
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Taulukosta nikyy, ettd védhiten peruskoulutusta on LEL-aloilla
eli metsd-, maatalous-, rakennus- ja satamatdissd ty8skennel-
leilld palkansaajilla sekd maatalousyrittdjind (MYEL) toimi-
neilla; eniten yleissivistdvdd koulutusta on itsendisilld
yritt4jilld. Kaikissa eldkelakiryhmissd, kooltaan varsin
pientd 45 vuotta tdyttdneiden yrittdjien ryhmdd lukuunotta-
matta, tydkyvyttdmien koulutustaso on kuitenkin alhaisempi

kuin koko videstdn keskimddrdinen koulutustaso.

Ammatillisten erojen ohella ovat alueelliset erot vdestdn kou-
lutuksen suhteen varsin huomattavia. Vdestdn koulutustaso on
alhaisin Itd- ja Pohjois-Suomessa, missd taas tySkyvyttémien

suhteellinen osuus on korkeinl). N&in ollen on syytd selvit-
t84, sdilyvdtkd koulutustasossa havaitut erot myds alueittain

tarkasteltaessa.

Taulukko 5. Tdyttd tydkyvyttdmyyseldkettd saavien ja koko
videstdn korkeampi peruskoulutus lddniryhmittdin

yo-tutkinnon tai keskikoulun suorittaneiden osuus

ikd Eteld-Suomi It4d-Suomi
tayttda koko tdyttd koko
tk-el. vdestd tk-el. videstd
saavat saavat
% % % %
25-34v 20 37 12 27
35-44v 12 25 5 14
45-54v 6 17 1 7
55-64V 9 14 4 6

1)Alueellise’c erot videstdn peruskoulutustasossa olivat vuonna
1970 varsin suuret: Uudenmaan l4&nin vdestdstd 23 prosenttia
oli suorittanut keskikoulun tai ylioppilastutkinnon, kun
taas Pohjois-Karjalan 1l&4nissd vastaava osuus oli vain 9
prosenttia. Vdest&laskenta 1970, taulu 063.
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Taulukossa 5 verrataan koko vdestdn ja tydkyvyttémyyseldke-
ldisten koulutustasoa l&&niryhmittdin. Taulukosta ndkyy, et-
td Itd-Suomessa, koko vdestdn osalta alhaisemman koulutusta-
son alueella myds tydkyvyttdmien koulutustaso on matalampi
kuin Eteld-Suomessa. Erot videstd8n nihden ovat selkeitd kum-
mallakin alueella: korkeamman peruskoulutuksen saaneiden osuus

on tySkyvyttémilld pienempi kuin vertailuviest$114.

4.2. Jatkokoulutus

Peruskoulutuksen lisdksi saatu jatkokoulutus jakautuu ammatil-
liseen ja ammatillisesti eriytymdttdmidn koulutukseen. J4l-
kimmdiseen ryhm&&n kuuluu mm. kansanopistoissa ja kansankor-
keakouluissa saatu koulutus. Taulukossa 6. esitetiin haasta-
teltujen jatkokoulutustaso ik&ryhmittdin. Luokka 'ammatti-
kurssi' kdsittd4 paitsi pitemmit, erilaisissa koulutuskeskuk-
sissa jdrjestetyt kurssit myds lyhytaikaisen, osittain tydén
yhteydessd tapahtuneen kurssimaisen koulutuksen. Luokkaan

'jokin muu' sisdltyy 1&hinnd yleissivistivisd jatkokoulutusta.

Taulukko 6. Haastateltujen jatkokoulutus

ei jatko- ammatti- ammatti- opisto jokin yhteensd
ikd koulutus- kurssi koulu tai kor- muu
ta keakoulu
9 9% 9 9 9 9
0 C ° ° Cl 0
25 - 34 v 42 19 25 6 7 100
35 - 44 v 54 15 20 5 6 100
45 - 54 v 71 11 11 3 3 100
55 - 64 v T4 10 8 i 5 100
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Nuoremmista tydkyvyttdmyyseldkkeen hakijoista noin puolella on
peruskoulutuksen lisdksi jonkinasteista Jjatkokoulutusta, van-
hemmista henkil8istd neljdsosalla. Koulutus on useimmiten ta-
pahtunut kurssimuotoisena tai ammattikouluissa, opistotasoi-
nen tai sitd korkeampi koulutus on harvinaista. Vanhemmissa
ikdryhmissd sekd naisten ettd miesten jatkokoulutustaso on hy-
vin samankaltainen, nuorimmista haastatelluista sen sijaan
naisilla on hieman useammin jatkokoulutusta kuin miehilld.
Esimerkiksi alle 35-vuotiaista tydkyvyttdmyyseldkettd hake-
neista naisista 62 prosentilla Jja miehistd 56 prosentilla on
jonkinlaista jatkokoulutustas; naisilla Jjatkokoulutus on kui-

tenkin miehid useammin ei-ammatillista.

Edelld todettiin tydkyvyttSmyyseldkeldisten peruskoulutustaso
koko vdestdn koulutustasoa alhaisemmaksi. Jatkokoulutuksen,
erityisesti ammatillisen koulutuksen osalta on havaittavissa
samansuuntaisia tuloksia, joskin luotettavien vertailujen te-

keminen on vaikeampaa.

Taulukossa 7 verrataan ammattikoulutusta saaneiden osuuksia
tdyttd tydkyvyttdmyyseldkettd saavilla ja ammatissa toimivalla
vdest8lld. Ammattikoulutuksella tarkoitetaan tdssd vdhintddn
neljd kuukautta kestdvdd ammattikurssia tai sitd pitempdd am-
matillista koulutusta. Ryhmien vertailtavuutta vaikeuttaa
kuitenkin se, ettd vdestdd koskevissa tiedoissa el ty8ssd an-
nettua koulutusta ole sisdllytetty mukaan ammattikoulutukseen,
sen sijaan tutkimuksen haastatteluaineistossa ammattikurssilla
on saatettu tarkoittaa myds tydn yhteydessd tapahtunutta kou-
lutusta. Erityisesti vanhempien tydkyvyttdmyyseldkeldisten
kohdalla vaikuttaa siltd, ettd ammatilliseksi koulutukseksi

on ilmoitettu hyvin monenlaisia erilaisten tydtehtdvien oppi-
miseen liittyneitd tapahtumia. Haastateltujen ammattikoulu-
tustiedot ovat ndin ollen ainakin vanhemmissa ikdryhmissd

vdestStietoihin ndhden Jjonkun verran ylimitoitettuja.

Tydkyvyttémien ja ammatissa toimivien vertailusta kdy ilmi,

ettd ammattikoulutusta saaneiden osuus on tydkyvyttdmyyseldke-
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14isilld pienempi kuin ammatissa toimivalla vdest81ld. Kuten
edelld todettiin, ainakin vanhemmissa ikdryhmissd ero lienee

todellisuudessa jonkin verran taulukosta 7 havaittavaa suurem-
pi. Ammatissa toimivalla vdest6lld ja vanhemmilla ty&kyvyttd-
myyseldkeldisilld ammattikoulutusta saaneiden osuudet ovat hy-
vin samankaltaisia miehill&d ja naisilla. Nuorimmassa ikdryh-
missd ammattikoulutusta saaneiden osuus on sen sijaan suurempi

ty8kyvyttdmyyseldkettd saavilla naisilla kuin miehill&.

Taulukko 7. Tadyttd tydkyvyttdmyyseldkettd saavien ja ammatissa
toimivien ammatillinen koulutus

ammattikoulutusta saaneita

ik& miehet naiset
tdyttd tk- ammatiss tdyttd tk- ammatissa
eldk. saavat toimivat eldk. saavat toimivat
% % % %
25 - 34 v 31 43 41 48
35 - 44 v 31 35 29 33
45 - 54 v 17 23 17 22
55 - 64 v 15 20 14 17

Nuorimpien tydkyvyttdmyyseldkeldisten alhainen koulutustaso
ammatissa toimiviin ik&tovereihinsa verrattuna ndkyy edelleen,
jos ammatillista koulutusta tarkastellaan ammattiryhmittdin.
Esimerkiksi 25-34-vuotiaista ammatissa toimivista teollisuus-
tydtd tekevistd miehistd hieman yli 40 prosenttia on saanut
ammattikoulutustal); saman ikdisistd vastaavissa ammateissa
toimineista tdyttd tydkyvyttdmyyseldkettd saavista miehistd

on vain vajaa 30 prosenttia saanut ammattikoulutusta.

1)

Ammattikoulutusta koskevien vdestdlukujen l&hde: Asunto- ja
elinkeinotutkimus 1975, taulu u4ll.
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Tarkasteltaessa ammattikoulutusta ammattialoittain on syytd
muistaa, ettd ammattikoulutus, Jjoka useimmiten on nuorella
i4114 hankittua, ei aina vastaa myShempid tyStehtdvid. Martti
Lihteinen on eri ikdisten teollisuuden tydntekijdin koulutusta
selvittdvissi tutkimuksessaan todennut, ettd yli 40 prosenttia
ammattikoulutusta saaneista ty&skenteli koulutukseensa ndhden

nyaspE114" alallal’.

Myds tdmidn tutkimuksen vanhemmista haas-
tatelluista ilmeisesti suuri osa on saanut ammatillista koulu-
tusta johonkin muuhun kuin viimeiseen, eldkettd edeltédnee-
Seen ammattiinsa, silld esimerkiksi 40 vuotta tdyttdneistd
haastatelluista 30 prosenttia on siirtynyt uusiin ty&tehtdviin

yli u40-vuotiaana.

l)Léhteinen: Eri ikdisten teollisuuden tydntekijdin koulutus,

1977.
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5. AMMATTIRAKENNE

Tutkimusaineistoon kuuluvilla tydkyvyttomyyseldkettd hakeneil-
la henkil®illd on yleensd takanaan varsin pitkd tyShistoria,
johon usein sisdltyy monia erilaisia ammatteja. Seuraavassa
katsauksessa on haastateltujen osalta tarkastelun kohteeksi
valittu viimeinen eldkettd edeltdnyt ammatti. Jaksoissa 5.1
ja 5.2 kdsitellddn koko haastatteluaineiston ammattijakaumaa
ja haastateltujen ammattiasemaa, jaksoissa 5.3 ja 5.4 tarkas-
tellaan tdyttd tydkyvyttdmyyseldkettd saavien ja ammatissa

toimivan vdestdn ammattijakaumien eroja.

Ammatit on luokiteltu alunperin vuoden 1970 vdest&laskennan
ammattiluokitusta kéyttéenl). Tdmd&n luokituksen pohjalta muo-
dostettiin aineiston kédsittelyd varten miehille 11 ja naisille
9 ammattiryhmdd. Ryhmdt on koottu 1l&hinnd luokituksen kaksi-
numerotason mukaisia nimikkeitd yhdistellen kiinnittden eri-
tyisesti huomiota tydtehtdvien samankaltaisuuteen, tydn kuor-
mittavuuteen ja tybolosuhteisiin. Ammattiryhmien sisdltd on

tarkemmin selvitetty liitteessd 3.

5.1. Eldkkeen hakemista edeltdnyt ammatti

Edellisessd koulutusta kdsittelevdssd jaksossa todettiin, et-
td haastateltujen koulutustaso on koko vdestdn keskimddrdistd
koulutustasoa alhaisempi. Ammattijakauman painottuminen v&-
hemmdn koulutusta vaativille aloille on ndin ollen varsin odo-

tettua.

l)Tilastokeskuksen vuoden 1970 vdestdlaskennassa kdyttdmd am-

mattiluokitus perustuu soveltuvin osin p&ddasiallisesti Poh-
joismaiseen ammattiluokitteluun (1963) ja Kansainvdlisen
tydjdrjestdn julkaisemaan luokitteluun International Stan-
dard Classification of Occupations (1968). Samaa ammatti-
luokitusta on kdytetty my®s vuoden 1975 Asunto- Jja elinkei-
notutkimuksessa.
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Taulukko 8. Eldkkeen hakemista edeltdneen ammatin Jjakauma
tySkyvyttémyyseldkettd hakeneilla

ikdryhmd

ammattiala -34v 35-L44v 45-54v 55-64v

% % % %

miehet
tekn. ja hallinn. tyd L 7 5 8
myynti- ja palvelutyd 8 8 11 11
kuljetustyd 2 6 5 6
rakennustyd 19 17 23 21
kaivos- ja louhintatyd 3 2 2 1
metalli- ja koneteoll. 15 13 9 8
puuteollinen tyd 9 6 6 3
muu teollinen tyd 12 7 3 5
varasto- ja kuormaustyd 7 7 6 4
metsdtyd 9 10 9 5
maataloustyod 12 17 21 28
yhteensd 100 100 100 100
naiset

hallinto, terv.huolto 6 3 2 2
toimistotekninen tyd 10 6 - 5
myyntityd 7 9 8 6
palvelutyd 19 9 12 10
siivoustyd 10 11 9 16
rakennus- ja aputyd 8 8 4 5
tekstiiliteollinen tyd 1y 10 7 5
muu teollinen tyd 17 16 10 10
maataloustyd 9 28 Ly 41
yhteensd 100 100 100 100

Taulukossa 8 esitetddn haastateltujen eldkkeen hakemista edel-
tdneen ammatin jakauma ikdryhmittdin erikseen miehilld ja nai-
silla. Alle 35-vuotiaista miehistd yli puolet on tehnyt vii-
meisend ammattinaan teollisuus- tai rakennustydtd. Vanhemmis-
sa ikdryhmissd rakennusty®n osuus on edelleen suuri, sen si-
jaan teollista tydtd tehneiden osuus vanhemmista haastatel-
luista on huomattavasti pienempi kuin nuoremmista. Maata-
loustydtd tehneiden osuus on my8s varsin merkittdv&: miesten
nuorimmasta ikdryhmdstd 12 prosenttia ja vanhimmasta 28 pro-
senttia on eldkettid hakiessaan toiminut maatalouden piirissd.
Naisilla maataloustydn osuuden vaihtelu ikdryhmittdin on vie-

14 selvempi: U5 vuotta tdyttdneistd naisista yli 40 prosent-
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tia on tehnyt viimeisend ammattinaan maatalousty®td, sen si-
jaan alle 35-vuotiaista vain 9 prosenttia 'sijoittuu maata-
loustydn ryhmddn. Vanhimmassa ikdryhmdssid on my®s siivous-
tydtd tehneiden naisten osuus suurempi kuin nuoremmissa ik&-

ryhmissd.

Ammattiryhmien sisdinen ik&rakenne vaihtelee jonkin verran.
Miehistd keski-i&ltddn nuorimpia ovat kaivos- ja louhinta-
ty6td ja puuteollista tydtd tehneet (keski-ikd 50 vuotta) ja
vanhimpia maatalousty$td tehneet (keski-iki 55 vuotta). Nai-
silla korkein keski-ik& on siivoustyén ja maataloustydn ryh-
missd (56 vuotta), kaikissa muissa ammattiryhmissd keski-ik&
on 53 tai 54 vuotta. Jos tarkastellaan erikseen alle 50-
vuotiaita haastateltuja, havaitaan ammattiryhmien ikdraken-
teessa enemmdn vaihtelua kuin koko aineistolla. Alle 50-vuo-

tiaiden miesten ammattiryhmittdiset keski-idt ovat seuraavat:

puuteollinen tyd 37 vuotta
muu teollinen tyd (ei puu- tai metalli-

teoll.) 39 "
tekn. ja hallinn.tyd, kaivostyd, metal-

li- ja koneteollinen ty®, metsdtyd 40 "
rakennustyd, varasto- ja kuormaustyd 41 "
myynti- ja palvelutyd, maataloustyd 42 "
kuljetustyd 43 i

Alle 50-vuotiaiden naisten keski-idt ovat vastaavasti:

hallinto, terveydenhuolto yms. ty& 37 vuotta
palvelutyd, rakennus- ja aputyd,

teollinen tyd 40 "
toimistotekninen tyd, siivoustyd 41 "
myyntityd 42 "
maataloustyd Ly L

5.2. Ammattiasema

Edelld esitetyssd ammattijakaumien tarkastelussa ei otettu
huomioon henkildén ammattiasemaa: esimerkiksi toisen palveluk-

sessa tyOskennellyt autonkuljettaja ja itsendisend yrittdjdnd




toiminut autoilija luokiteltiin samaan ammattiryhmdédn kuulu-

viksi. Ty®kyvyttémien tydtaustan jatkotarkastelua varten on

kuitenkin syytd luoda katsaus yrittdjien ja palkansaajien

.. . 5 @ 1
osuuksiin tutkimusainelstossa

Taulukko 9. Yrittdjind tai avustavina perheenjdsenind toimi-

neiden osuus haastatelluista ammattiryhmittdin

ammattiryhmd alle 50v 50-64v yhteensd
% % %
miehet
teknillinen ja hallinn. tyod 15 1u 14
myynti- ja palvelutyd 20 20 20
kuljetustyd 32 69 60
rakennustyd 5 4 4
metalli- ja koneteollinen tyo® 11 8 9
puu- ja paperiteollinen tyo 2 5 i
muu teollinen tyd 8 17 14
varasto- ja kuormaustyd 0 0 0
metsdtyd 16 3 8
maataloustyd 94 95 95
yhteensd 24 35 32
naiset
hallinto, terveydenhuolto yms. 7 36 28
toimistotekninen tyo 8 19 16
myyntityd 19 39 33
palvelutyd 9 19 17
siivoustyd 0 0 0
rakennus- ja aputyd 0 0 0
tekstiiliteollinen tyd L 13 10
muu teollinen tyd 1 2 2
maataloustyd 96 100 99
yhteensd 32 49 46
1)

Ammattiasema on luokiteltu haastatellun oman ilmoituksen

mukaan. Mik&1li haastatellulla on ollut samanaikaisesti
useampia eri ammattiasemia, esimerkiksi palkansaaja ja

maatalousyrittdjd, luokitus perustuu haastatellun itsensd
tdrkeimpdnd pitdmddn asemaan.
eividt siten ole tdysin vastaavia viimeiseen ty6- tai yrit-

Taulukoissa esitetyt luvut

t4jdsuhteeseen perustuvaan eldkelakijaotteluun.
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Kuten taulukosta 9 ndkyy, ldhes kaikki maataloustydtd tehneet
ovat olleet yrittdjid tai avustavia perheenjdsenid; muissa
ammattiryhmissd yrittdjien osuus sen sijaan vaihtelee varsin
paljon. Miehilld keskim&&rdistd enemmdn yrittdjid on maata-
loustydn ohella kuljetustydn ryhmissd: 60 prosenttia kulje-
tusty8td tehneistd on toiminut yrittdjind. Y1i kymmenen pro-
senttia yrittdji& on lisdksi hallinnollisen ty®n, myynti- ja
palvelutydn ja 'muun teollisen ty&n' ryhmiss&. Alle 50-vuo-
tiailla miehilld on my8s metalliteollista tydtd ja metsdtydtd
tehneistd yli 10 prosenttia toiminut yrittdjind. MetsdtySssd
kysymys on ldhinnd itsendisestd metsdkoneurakoinnista. Va-
rasto- ja kuormausty®ssd kaikki ovat palkansaajia, myds puu-
teollisuudessa ja rakennustydssd yrittdjien osuus on hyvin

pieni.

Naisilla yritt&djien osuus on melko suuri myyntity®ssd, palve-
luty®ssd ja hallinnon piirissd. Myds toimistotydn ryhmdssi

on jonkin verran yrittdjid ja 50 vuotta tdyttidneistd tekstii-
liteollisuuden ryhmd&n kuuluvista naisista yli 10 prosenttia
on toiminut itsendisind ammatinharjoittajina, 1&hinnd pukuom-
pelijoina. Siivoojat ja rakennus- ja aputy®ntekijidt ovat puo-

lestaan kaikki palkansaajia.

Edellisen taulukon perusteella voidaan todeta, ettd koko haas-
tatteluaineistossa miehistd 32 prosenttia ja naisista 46 pro-
senttia on toiminut yrittdjind. Ammattiryhmin lisdksi yrit-
tdjien osuus vaihtelee kuitenkin huomattavasti my&s eldkerat-
kaisuryhmittdin. Taulukosta 10 ndkyy, ettd tdyttd tyskyvyt-
témyyseldkettd saavista valtaosa, 70 prosenttia on toiminut
palkansaajina ja vain 30 prosenttia yrittdjind. Osaeldkeldi-
silld tilanne on pdinvastainen: yrittdjii, pddasiassa maata-
lousyrittdjid on l&hes 80 prosenttia ja palkansaajia vain run-

saat 20 prosenttia.
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Taulukko 10. Ammattiasema eldkeratkaisuryhmittdin

elikeratkaisu- ty&suht. maatal.yr. muu yritt. yht.
ryhmd % % % %

tdydet eldkk. 70 2.3 7 100
osaeldkkeet 23 67 10 100
hylkdykset 42 49 9 100

Eri elidkeratkaisuryhmistd tdyttd tydkyvyttémyyseldkettd saavat
muistuttavat ammattiasemaltaan eniten koko ammatissa toimivaa
viestdd. Taulukosta 11 nidkyy, ettd ammattiasemajakaumat tdyt-
t4 tydkyvyttdmyyseldkettd saavilla ja ammatissa toimivilla
ovat hyvin samankaltaisia. Taulukosta havaittavat pienet erot
ovat eri suuntaisia miehilld ja naisilla: ty&suhteessa ollei-
den osuus on tayttd tydSkyvyttdmyyseldkettd saavilla miehilld
hieman suurempi kuin ammatissa toimivilla; naisilla, ldhinnd

50-64-vuotiailla, tilanne on pdinvastainen.

Taulukko 11. Tayttd tydkyvyttdmyyseldkettd saavien aikaisempi
ammattiasema aktiivivdestddn verrattuna

ty8suhteessa olleet yrittdjénd toimineet
sukupuoli tiyttd tk- ammatissa  tdyttd tk- ammatissa
ja iké& eldkettd toimivat eldkettd toimivat
saavat saavat
% % % %
miehet
35-49v 84 79 16 21
50-6L4v 73 67 27 33
naiset
35-49v 80 81 20 19

50-64v 61 69 39 31
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5.3. Tybkyvyttémien ja ammatissa toimivien ammattirakenteen

vertailu

Oheisessa tarkastelussa verrataan tdyttd tySkyvyttdmyyseld-
kettd saavien elédkkeelle siirtymistd edeltédnyttd ammattijakau-
maa ja ammatissa toimivan vdestdn ammattijakaumaa vuodelta
1970. Ammattijakaumien vertailulla saadaan kdsitys siitd,
mitkd ammattiryhmit tySkyvyttémyyseldkeldisilld ovat suhteel-
lisesti suurempia ja mitkd taas pienempid kuin koko ammatissa
toimivalla vdestd114. Ammattialoittaisten tydkyvyttémyysti-
heyslukujen laskemiseen tutkimusaineisto ei anna mahdolli-

suuksia.

Vertailuajankohdaksi on valittu vuosi 1970. Valinnan perus-
teena on haastateltujen viimeisen ammatin sijoittuminen 1&-
hemmdksi vuotta 1970 kuin toista vaihtoehtoa, vuotta 1975,
jolta vertailumateriaalia myss olisi saatavissa. Tayttd tyo-
kyvyttdmyyseldkettd saavista haastatelluista yli 90 prosent-
tia on toiminut viimeisessi ammatissa vuosien 1969-1972 ai-
kana; vuoteen 1975 mennessd sen sijaan yli puolet haastatel-

luista o0li jo lopettanut tydnteon.

Kuviossa U4 esitetdidn ikéluokittainl) eri ammattiryhmiin kuu-
luvien prosenttiosuudet koko ammatissa toimivasta viestdstd
ja vastaavasti tdyttd tySkyvyttSmyyseldkettd saavistag). Ku-
viosta voidaan sekd miesten ettd naisten osalta havaita, etti
hallinnollisen Jja toimistoteknisen ty®n osuus on tydkyvyt-
témyyseldkkeelle siirtyneilld huomattavasti pienempi kuin
koko ammatissa toimivalla vdestd114. N&iden ammattiryhmien
pieni osuus haastatteluaineistossa selittynee Jjossain mddrin
s111d, ettd aineisto on keritty yksityisen sektorin ty&eldke-

lakien piiriin kuuluvista. Valtion eldkelain ja kunnallisen

l)Kuviossa on kdytetty 1l5-vuotisik&dluokitusta. Tihedmmalli

ikdluokituksella saadut tulokset eivit kuitenkaan oleelli-
sesti poikkea esitetyistd.

2)
Kuvion pohjana olevat luvut ovat liitetaulukoissa 1 ja 2.
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Kuvio 4. Eri ammattiryhmiin kuuluvien osuus ?éytta tydky-
vyttdmyyseldkettd saavista ja ammatissa toimivista

Tkdryhmd
Miehet

teknillinen ja hallinn. tyo

myynti- ja palvelutyd

kuljetustyd

rakennustyd

metalli- ja koneteollinen tyo
puu- ja paperiteollinen tyd
muu teollinen tyd

varasto- ja kuormaustyo

metsdtyd

maataloustyd

Naiset

hallinto, terveydenhuolto yms.

toimistotekninen tyod

myyntityd

palvelutyd

siivoustyd

rakennus- ja aputyd

tekstiiliteollinen tyd

muu teollinen tyd

maataloustyd

'

30 % O 10 20 30 %

—— osuus ammatissa toimivistaa osuus tdyttd tk-eldkettd saavista
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eldkelain mukaista eldkettd saavat sisdltyvdt kuitenkin ai-
neistoon, mik&li henkil®ll& on myds perusjoukon valintakri-
teerien edellyttdmd TEL-, LEL-, YEL- tai MYEL-pditds. Toi-
saalta, kuten seuraavalla sivulla esitetddn, tulokset ndiden-
kin ammattiryhmien osalta ovat varsin yhtenevii kansanelike-
jdrjestelmdd koskevien, eli kaikki tydntekijdryhmdt kattavien

tietojen kanssa.

My8s maataloudessa ty8skennelleiden miesten osuus on tdyttd
tySkyvyttOmyyseldkettd saavilla pienempi kuin vertailuvies-
t81ld. Mikdli osatydkyvyttdmyyseldkeldiset otettaisiin huo-
mioon, maataloustydtd tehneiden miesten osuus tybkyvyttomyys-
eldkeldisistd ei kuitenkaan juuri poikkeaisi ammatissa toimi-
vien vastaavasta osuudesta. Maatalouden naisten osuus on
tdyttd tySkyvyttdmyyseldkettd saavistakin suurempi kuin vas-
taava osuus ammatissa toimivasta videstdstd; osaeldkeldiset mu-
kaan luettuna ero kasvaisi vield huomattavasti. Maataloudessa
toimineiden miesten suhteellisen pieni osuus tySkyvyttdmyys-
eldkeldisilld selittyy osaltaan silld, ettd useat maanvilje-
lystydtd tehneet miehet ovat ilmoittaneet pddasialliseksi am-
matikseen jonkin muun, samanaikaisesti harjoittamansa amma-
tin. Noin 11 prosentilla niistd tdyttd tySkyvyttémyyseldket-
td saavista miehistd, jotka sijoittuvat kuviossa 2 muihin

kuin maataloustydn ammattiryhmidn, sisdltyi tySkyvyttdmyys-
eldkkeeseen mySs MYEL-osa; naisilla vastaava luku on vain 2

prosenttia.

Useilla teollisuuden aloilla ja rakennustydssi ty&skennellei-
den osuus on tdyttd tySkyvyttdmyyseldkettd saavilla suurempi
kuin vertailuvdest811l4d. Samoin siivoustydtd tehneiden nais-
ten ja metsdtydtd tehneiden miesten osuus on tySkyvyttémyys-
eldkkeelle siirtyneilld jonkin verran suurempi kuin koko am-
matissa toimivalla viests11l4. Nuoremmassa ikdryhmdssd ndkyy
lisdksi varasto- ja kuormausty®td tehneiden miesten suurempi
osuus tySkyvyttémilld kuin ammatissa toimivilla. N&ihin am-
mattialoihin, Jjoiden osuus t&dmdn tutkimuksen perusteella on
tySkyvyttémyyseldkeldisilld suurempi kuin ammatissa toimival-
la vdest8lld kokonaisuudessaan, palataan seuraavissa jaksois-

sa.
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Ennen kuin lihdetddn yksityiskohtaisemmin selvittdmddn tyoky-
vyttémien ammattirakennetta ja sen taustaa, on aiheellista
tarkastella miten hyvin esitetyt tydkyvyttdmien ja vertailu-
viestdn ammatilliset erot vastaavat muista ldhteistd saatuja
tietoja. Esitetyt tulokset ovat pitkdlti yhtenevid kansaneld-
kejdrjestelmdn tietoihin perustuvien ammattialoittaisten tyd-
kyvyttdmyystiheyslukujen kanssa. Vuonna 1971 alkaneiden kan-
saneldkejdrjestelmddn kuuluvien tySkyvyttdmyystapausten ja
vuonna 1970 ammatissa toimineiden lukum&driin perustuen suu-
rimmat ikdvakioidut tydkyvyttdmyysinsidenssiluvut loytyvat
maataloudessa toimivilla naisilla ja kaivos- ja louhintatyds-
si toimivilla miehilli. N&istd ryhmistd siirtyi tydkyvytto-
myyseldkkeelle noin 20 prosenttia. Vastaava luku teollisissa
ammateissa on noin 15 prosenttia ja niin sanotuissa henkisis-

1)

si ammateissa noin 5-6 prosenttia Vuonna 1976 alkaneita

kansanelikejdrjestelmdn tydkyvyttdmyyseldkkeitd tarkasteltaes-
sa havaitaan korkeimmat insidenssiluvut metsdtydn ja metalli-
teollisuuden ammattiryhmissd ja vastaavasti pienimmdt erdissa
toimistoteknisissd sekd lainopin ja opetuksen alaan liittyvis-

2)

sid ammateissa Kansaneldkelaitoksen tilastojulkaisu Uudet
tydkyvyttdmyyseldkkeet saajan ammatin mukaan vuosina
1972—19763 antaa myds hyvin samankaltaisen kuvan tySkyvyttd-

mien ja aktiivivdestdn ammattijakaumien eroista.

Ruotsissa kerdtyt tiedot vuosina 1971-1976 alkaneista tydky-
vyttdémyyseldkkeistd ja vuoden 1970 ammatissa toimivasta vdes-
t8std muistuttavat myds suuresti edelld esitettyjd havainto-
ja. Kyseistd aineistoa tarkasteltaessa l&ytyvdt suurimmat
tySkyvyttdmyyseldkeldisten osuudet seuraavista ammattiryh-

mistd: metsdtyd, kaivos- ja louhintatyé, metalli-, paperi- ja

l)Siren: Taloudellisen tilanteen ja tydkyvyttdmyyden vdliset
suhteet, 1879.

2)Gustafsson: Pabdrjade sjukdagpenningperioder och nybevil-
jade invalidpensioner inom olika yrkesgrupper.

3)Kansanelékelaitoksen julkaisuja T9:20.
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tekstiiliteollinen tyd&, pakkaus- ja varastointityd sekd tar-

joilu- ja portieerintyél).

5.4. Ammattirakenteen alueellinen tarkastelu

Edellisessd jaksossa tydkyvyttSmien ja ammatissa toimivan
vdestén ammattijakaumien vertailu suoritettiin koko maan
osalta. Kuten aiemmin kohdassa 3.2.2. esitettiin, tydkyvyt-
tdmyystiheys on kuitenkin Itd- ja Pohjois-Suomessa selvisti
muita alueita korkeampi. N&in ollen on mielenkiintoista sel-
vittdd miten tydkyvyttémien ja ammatissa toimivien ammattija-
kaumat poikkeavat toisistaan, kun tarkastelu suoritetaan erik-
seen maatalousvaltaisella Itd-Suomen alueella ja toisaalta

teollistuneemmassa Etel&-Suomessa.

Vaikka edelld todettiin tdssi tutkimuksessa saatujen ammatti-
jakaumia koskevien tulosten vastaavan varsin hyvin muihin
ldhteisiin perustuvia ammattialoittaisia tySkyvyttémyystiheys-
lukuja, on kuitenkin syytd muistaa, ettd alueittaisessa tar-
kastelussa haastateltavien ikd&ryhmittdiset lukumidrdt jidvat

2)

suhteellisen pieniksi ja tulokset ndin ollen jossain m&&rin

viitteellisiksi.

Tarkastelussa kiinnitet&&n eniten huomiota 35-49-vuotiaiden
ikdryhmddn, joskin ohessa esitetddn myds vanhempaa ikdryhm&&,
50-64-vuotiaita koskevia tietoja, samoin kuin tihe&dmmin iki-

luokituksen puitteissa saatuja tuloksia. Kuviossa 5 esite-

l)Berglind & Tunevall: Skillnader i fdrtidspensionering mel-

lan olika yrken.

2)Haas‘cateltujen tdyttd tySkyvyttémyyseldkettd saavien pai-

nottamaton lukumddrd Itd-Suomen alueella on 463 ja Eteld-
Suomessa 623.
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ta4n alueittain 35-49-vuotiaiden, eri ammattiryhmiin kuuluvien
miesten prosenttiosuudet kaikista ammatissa toimivista ja vas-
taavasti tdyttid tydkyvyttdmyyseldkettd saavista miehistd. Ku-
vion pohjana olevat luvut, Jja ikdryhmdd 50-64 vuotta koskevat

luvut on esitetty liitetaulukoissa 3 ja 4.

Kuvio 5. Eri ammattiryhmiin kuuluvien osuus tdyttd tySkyvyt-
témyyseldkettd saavista ja ammatissa toimivista
35-49-vuotiaista miehistd l&&niryhmittdin

Uudenmaan, Turun Pohjois-Karjalan,
Ammattiryhmé ja Porin sekd Kuopion Jja
Hdmeen 1d8ni Oulun ld3ni

teknillinen ja hallinn.tyd %

2777722

myynti- ja palvelutyo

kuljetustyd

rakennustyd

teollinen tyd
varasto- ja kuormaustyod

metsdtyd /)

maataloustyd %:::j

. .. 0 10 20 30 %
[ osuus ammatissa toimilvista

Z osuus tiyttd tk-eldkettd saavista

Pidpiirteissddn erot tydkyvyttdmien ja ammatissa toimivien
miesten ammattiryhmittdisissd osuuksissa ovat sekd Eteld- ettd
It4i-Suomessa samansuuntaisia. Kummallakin alueella silmiin-
pistdvin ero on rakennustydtd tehneiden suurempi osuus tyoky-
vyttdmilld kuin vertailuvdestdlld. Selkeimmin tdmd ero ndkyy

Tteld-Suomessa asuvien 45-54-vuotiaiden kohdalla: tdmdn ikéa-
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ryhmdn ammatissa toimivista miehistd 16 prosenttia kuuluu ra-
kennustydntekijéihin, tydkyvytt&myyseldkkeen saajista sen si-

jaan yli 30 prosenttia.

Teollisuustydtd tehneiden osuuksissa tySkyvyttémyyseldkeldi-
silld ja ammatissa toimivilla on suurempi ero It&-Suomen maa-
talousvaltaisella alueella kuin teollistuneemmassa Eteld-Suo-
messa. Itd-Suomessa teollisuustyStd tehneiden tySkyvyttdmyys-
eldkeldisten md3drdd kasvattaa erityisesti puu- ja sahateolli-
suuden osuus: 35-49-vuotiaista tySkyvyttdmyyseldkettd saavista
miehistd 9 prosenttia on tehnyt puuteollista tydtd, vastaava

luku ammatissa toimivan viestdn kohdalla on vain 3 prosenttia.

Palvelutyén ja myyntitydn kohdalla on kuviossa § havaittavissa
pdinvastaiset erot eri alueilla. Eteli-Suomessa palveluamma-
teissa toimineiden osuus on tySkyvyttdmyyseldkeldisillsd hieman
suurempi kuin ammatissa toimivilla; It4d-Suomessa tilanne on
toisin pdin. Alueitten v&1illi havaittava ero selittynee
osittain kyseisen ammattiryhmin sisdisells rakenteella: var-
tiointi, kiinteistdnhoito yms. tehtdvien osuus korostuu Eteld-
Suomessa. Selkeimmill&&n tySkyvyttdmien ja vertailuvdestdn
palveluty®n osuuksien ero ndkyy Helsingin alueella: palvelu-
tydén ryhmddn (myyntityd poislukien) kuuluu 7 prosenttia 35-49-
vuotiaista ammatissa toimivista miehistd ja 13 prosenttia
tySkyvyttdmyyseldkettd saavista, vanhemmassa ikdryhmdssi vas-
taavasti 9 prosenttia ammatissa toimivista ja 15 prosenttia

tySkyvyttémists.

Naisten osalta tySkyvyttdmyyden alueittaisia ja ammatillisia
eroja on havainnollistettu kuviossa 6. (Vastaavat luvut 18y-

tyvdt liitetaulukoista 5 ja 6).
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Kuvio 6. Eri ammattiryhmiin kuuluvien osuus tdyttd tydkyvyt-
tomyyseldkettd saavista ja ammatissa toimivista
35-49-vuotiaista naisista lddniryhmitt&din

Uudenmaan, Turun Pohjois-Karjalan,

Ammattiryhméd ja Porin sekd Kuopion ja
Hédmeen 1&dni Oulun l&&ni

hallir}to , terveydenhuolto —

yms.

toimistotekninen tyd

myyntityd

palvelutyd b . %

i 5 5 S—
slivoustyo 2 vz

rakennus- ja aputyd

teollinen tyd

maataloustyd

0 ‘ 50 %
[ osuus ammatissa toimivista

osuus tdyttd tk-eldkettd saavista

Kuviota tarkasteltaessa huomio kiinnittyy ennen kaikkea maa-
taloustydn osuuksiin. Pohjois-Karjalan, Kuopion ja Oulun
lddnin alueella puolet 35-u49-vuotiaista tdyttd tydkyvyttd-
myyseldkettd saavista naisista on viimeksi ennen eldkkeelle
siirtymistd tehnyt maataloustydtd, vertailuviestdstd vain noin
neljdsosa kuuluu tdh&n ammattiryhmddn. Etel&d-Suomessa tySky-
vyttémien ja ammatissa toimivien v&1illi ei maatalousty®n pii-
riin kuuluvien osuuksissa sen sijaan ole eroja, molemmissa

ryhmissd maataloustydtd tehneiden osuus on alle 10 prosenttia.
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Vanhemmassa ikdryhmdssd tilanne on vastaavanlainen ja sdilyy
ennallaan vaikka tarkastelu suoritettaisiin tihedmmdll& ikd-

Juokituksella.

Samoin kuin miehilld korostuu naisillakin palveluammateissa
toimineiden osuus Etel&-Suomen alueen tydkyvyttOmyyseldkeldi-
silld. It&-Suomessa siivoustydn ja muiden palveluammattien
osuuksissa ei juuri ole eroa tydkyvyttdmien ja ammatissa toi-
mivien naisten vdlilld, Etel&-Suomessa sen sijaan kummankin
ammattiryhmdn osuus on tydkyvyttdmyyseldkeldisilld suurempi
kuin vertailuvdest®lld. Siivoustydn osuuksissa havaittu ero
ndkyy erityisesti pddkaupunkiseudulla. Helsingissd siivous-
tydn osuus on 50-64-vuotiailla tydkyvyttdmyyseldkeldisilld 2u

prosenttia ja ammatissa toimivilla 11 prosenttia.
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6. TYOOLOSUHTEET JA TYON VAATIMUSTASO

Kuten raportin alussa todettiin, tySkyvyttémyydessd on kyse
tydn asettamien vaatimusten ja ty&éntekijdn toimintakyvyn vi-
lisestd ristiriidasta. Ty® ei kuitenkaan toimi yksinomaan
toimintakyvyn vaatimusten sddtelijdnd, vaan se myds muovaa te-
kijdnsd terveydentilaa. Ty6 sindnsd, erityisesti ty&ttémyyden
vastakohdaksi kdsitettynd on positiivinen, tekijdnsd hyvin-
vointia lis&dvi seikka. Monet tySympdristdn ominaispiirteet,
fysikaaliset tekijdt kuten melu ja tdrind, p8lyisyys, kemial-
liset drsykkeet, tySasennot, tydtahti ym. seikat asettavat
kuitenkin ty&ntekijidn erilaisille haittavaikutuksille alttiik-
si. Ty6n luonne, sen fyysinen ja psyykkinen kuormittavuus
edellyttdd ndin ollen tekij&dlt&din tiettyjd voimavaroja, mutta

samanaikaisesti my8s kuluttaa niitél).

Tdssd luvussa tarkastellaan haastatteluaineiston valossa joi-
takin tyGeldmdn piirteitd, joilla on saattanut olla vaikutus-
ta tySkyvyttdémyyden syntyyn tai sen kehittymiseen joko suora-
naisesti tai v4lillisesti. Kuvauksen kohteena ovat tySkyvyt-
tomyyseldkkeen hakijoiden viimeisen ammatin tySolosuhteet ja
tydén vaatimustaso, 1l4hinnd tarkastellaan tydn kuormittavuuteen
liittyvien seikkojen esiintymisti haastateltujen aikaisemmissa

tyStehtdvisss.

TySolosuhteissa vallitsevaa tilannetta tarkastellessaan Jeddi
Hasan kirjoittaa seuraavasti: Vaikka ty8olosuhteiden kehitys
koneistumisen my8td onkin yleensi merkinnyt tydntekijidlti vaa-
dittavan lihastydn vdhenemistd, meilli on vielid suuria ammat-
tiryhmid, esimerkiksi rakennustyd sekd maa- ja metsdtaloustyd,

joihin liittyy jatkuvaa tai jaksottaista voimakasta fyysistd

l)Ks. esim. Aro: Tydn ja terveyden vilisten suhteiden teo-

reettinen tarkastelu, 1976.
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1)

ponnistelua Tami kdy myds ilmi mm. Tilastokeskuksen vuoden
1972 tydolosuhdetiedustelusta, jossa eri ammattialoilla ty®s-
kenteleviltd noin 5600 henkildltd kyseltiin ty&hdn liittyvid
piirteiti. Tiedustelun mukaan l&hes S0 prosenttia maa- Jja
metsdtaloudessa tyd8skentelevistd ja noin 75 prosenttia raken-
nusalalla tydskentelevistd piti tydtddn ruumiillisesti rasit-
tavana; kaikista tydntekijdistd yli puolet koki ty&nsd ruu-

2)

miillisesti raskaaksi

Varsin odotettua onkin, ettd useat edellisessd jaksossa esil-
le tuodut ammattialoittaisten osuuksien erot ammatissa toimi-
valla viestd1lld ja tydkyvyttdmilld noudattelevat pitkdlti

3)

yleisid olettamuksia tydn kuormittavuudesta Raskaina pi-
dettivien ammattialojen, esimerkiksi metsdtydn, maataloustydn,
rakennusty®n ja useiden teollisuusammattien osuus on tydkyvyt-
t6milld suurempi kuin ammatissa toimivilla. Samoin siivous-
tyd, jonka osuus tydkyvyttémdksi tulleilla naisilla on melko

suuri, sijoittuu fyysisesti kuormittaviin ammatteihin.

6.1. Tybssd esiintyneet terveydelle haitalliset seikat

Haastateltavilta tiedusteltiin aikaisempaa ty&ntekoa koske-
vien kysymysten yhteydesséd kussakin ammatissa mahdollisesti
esiintyneitd terveydelle haitallisia seikkoja. Kysymyksessd
ei ollut valmiiksi muotoiltuja vastausvaihtoehtoja, vaan

haastateltavien tuli, mikdli haittoja oli esiintynyt, lue-

l)Hasan: Tybolosuhteiden nykytilasta sekd niiden s&&telyn
tarpeellisuudesta, tavoitteista ja edellytyksistd, 1972.

2)Laihonen, Laine, Jdrvenpdd: Ty8olosuhdetiedustelu, 1972.

3 ; : : .

)Ammattlen oletetun kuluttavuuden mukainen luokitus on esi-
tetty mm. julkaisussa Happonen: Ammattialoittainen sairas-
tavuus eldkeidn porrastuksen perustana, 1969.




41

tella yksi tai useampia haitallisimpina pitdmidé&n seikkoja.
Kaikkiaan 80 prosenttia haastatelluista mainitsi viimeisessd
eldkkeen hakemista edeltdneessd ammatissaan olleen Jjoitakin
hdnen oman terveydentilansa kannalta haitallisia tekijoitd.
Taulukossa 12 ndmd tekijdt on jaoteltu l&dhinnd tybolosuhtei-
siin liittyviin (esim. ilman epdpuhtaudet, veto, melu ym.) ja
tydn laatuun liittyviin seikkoihin (esim. tydn raskaus, henki-
nen paine, rasittava tydasento ym.). Ryhm&&n muut haitat si-
sdltyy etupddssd mainintoja tydn aiheuttamista sairauksista
tai vammoista, kuitenkin tdsmentdmdttd mikd tyShoén liittyva

seikka haastatellun mielestd on terveydentilaa heikentédnyt.

Taulukko 12. Terveydelliset haitat viimeisessd ammatissa

el mai- tyd- tySn tybol. muut yhteensd
swapuori Tt 9390 1ITE fhaman
ja 1kd to;a tyyét tyyét liift. . .
% % % % % %
miehet
-3L4v 33 21 25 8 13 100
35-4L3v 25 17 37 12 9 100
50-64v 22 21 39 11 7 100
naiset
-34v 33 19 27 8 13 100
35-49v 21 15 45 12 7 100
50-64v 16 12 52 1t 9 100

Taulukosta 12 kdy ilmi, ettd alle 35-vuotiaista tySkyvyttd-
myyseldkkeen hakijoista noin kaksi kolmasosaa on maininnut
tydhdén liittyvid terveydelle haitallisia seikkojaj; vanhem-
missa ikdryhmissd haittoja on mainittu useammin. Eniten haas-
tatellut ovat tuoneet esille ty®n laatuun, sen raskauteen yms.
liittyvid haittatekijoitd: 'sama raskas liike', 'nosteleminen

rasitti selkdd', 'seisomatyd', 'pahat tydasennot' ovat tyypil-
p p
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lisid esimerkkejd. Ndiden seikkojen osuus kasvaa idn mydtd:
yli puolet 50 vuotta tdyttdneistd naisista on tuonut esille
ty6n laatua koskevia haittoja viimeisessd ammatissaan. Sen
sijaan tySolosuhteiden terveydellisid haittoja on miesten

kohdalla mainittu suunnilleen saman verran kaikissa ikdryh-

missd, naisilla vanhemmissa ikdryhmissd jopa v&hemmdn kuin

nuorimmassa ryhmédssd. Tavallisimpia ty8olosuhteisiin liitty-
vid haittamainintoja ovat mm. seuraavat: 'kylmd ty&', 'koli-
na', 'huono valaistus', 'p8ly kutitti ja yskitti', 'mirkyys'.

Taulukko 13. Terveydelliset haitat ammattiryhmittdin (viimei-
nen ammatti)

ei mai- tyd- tydn tydol. muut yhteensi
ammattiryhmd nittu olos. laat. ja tydn haitat

hait- liit- 1iit- laatuun

toja tyvdt tyvdt liitt.

% % % % % %
miehet
tekn. ja hall. tyd 23 15 54 2 6 100
myynti- ja plv.tyd 37 1y 30 11 8 100
kuljetustyd 32 19 33 3 13 100
rakennustyd 22 20 36 12 10 100
metalli- ja konet. 21 50 11 12 6 100
puuteollinen tyd 21 25 37 10 7 100
muu teollinen tyd 18 41 24 8 9 100
varasto- ja kuorm. 27 23 16 29 5 100
metsdtyd 14 12 56 13 5 100
maataloustyd 20 6 53 11 10 100
naiset

hall., terv.huolto 16 3 53 8 20 100
toimistotekn. tyd 38 3 43 2 1y 100
myyntityd 19 17 48 8 8 100
palvelutyd 18 18 45 13 6 100
siivoustyd 22 16 43 10 9 100
rak.- ja aputyd U 26 33 23 14 100
tekstiiliteoll. 18 19 37 7 19 100
muu teollinen tyd 14 23 37 19 7 100

maataloustyd 15 5 64 9 7 100
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Taulukossa 13 tarkastellaan haastateltujen mainitsemia vii-
meisessd tySssd esiintyneitd terveydellisid haittoja ammatti-
ryhmittdin. Taulukosta ndkyy, ettd tydolosuhteisiin liitty-
vid haittoja on mainittu useimmin miehilld teollisuustydtid
tehneiden ryhmdssd ja naisilla teollisuustyén lisdksi erityi-
sesti rakennus- ja aputydn ryhmissid. Maa- ja metsdtaloustyd-
td sekd hallinnollista ty®td tehneet ovat maininneet eniten
ty®én laatuun, ldhinnd sen raskauteen liittyvid haittatekijsi-
td. Maa- ja metsdtaloustydtd tehneet ovat useimmiten koros-
taneet tydn fyysistd raskautta, sen sijaan hallinnollisen ty&n
ryhmddn kuuluvat ovat maininneet ty8n henkiseen rasittavuuteen
liittyvid seikkoja. Joskin psyykkinen kuormitus on kaikkiaan

1)

tuotu esille melko harvoin™’, hallinnollisen tydn lisdksi eri-
tyisesti naiset ovat ilmoittaneet stressin erddksi tyShaitaksi
melko usein myd8s palvelutydssd, toimistotySssd ja tekstiili-

teollisessa tydssi.

Tybolosuhteisiin, tySympdristd8n liittyvdt haastateltuijen
mainitsemat haittatekijdt ovat myds erilaisia eri ammatti-
aloilla. Useimmiten esille tuodut tydolosuhteisiin liittyvat
epdsuotuisat tekijdt ovat kuumuus, kylmyys tai l&mpdtilan
vaihtelut, pdly, kaasut ja muut kemialliset &rsykkeet, vetoi-
suus, melu sekd tySaikaan liittyvdt haitat. Li&mpStilaan
liittyvid haittatekij®itd on mainittu keskimddriistid useammin
teollisuusammateissa sekd naisilla lis&ksi rakennustydssd ja
palveluty8ssd. Ilman epdpuhtaus ja kemialliset &rsykkeet on
tuotu esille erityisen usein miehilld metalliteollisen tydén
ryhmdssd ja naisilla siivousty®n ryhmdssd. Vetoisuus on mai-
nittu my8s useimmin teollisen ty®n ryhmiss&d: miehilld metal-
li- ja puuteollisuudessa, naisilla muun kuin tekstiiliteolli-
sen tydn ryhmdssd. Melu on varsin harvoin lueteltu ty®n ter-
veydellisten haittojen joukossa; varasto- ja kuormaustydtd
tehneet miehet ja 'muun teollisen ty®n' ryhmdidn kuuluvat, 1&-

hinnd pakkaustydtd tehneet naiset ovat kuitenkin melko usein

l)Kaikis‘ca tybhaittoja maininneista haastatelluista 7 prosent-

tia on ilmoittanut stressin erdiksi haitaksi, vastaava luku
fyysisen kuormittavuuden kohdalla on noin 60 prosenttia.
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ilmoittaneet melun erddksi haittatekijdksi. Ty8aika, l&dhinnd
vuorotydn tai epdsdd&nndllisen tydn tuottama haitta on mainit-
tu miehilld keskimddrdistd useammin kuljetustydn sekd varas-

to- ja kuormaustydn ryhmissd, naisilla puolestaan palvelutydn

ja toimistoty®n ryhmissd.

Edelld esitettyjen tydn terveydellisid haittoja kuvaavien ha-
vaintojen perusteella ei voida tehdd vertailuja tydkyvyttd-
myyseldkettd hakeneiden ja muun vdestdn tydolosuhteiden ja
tydn laadun eroista. Erdistd yksittdisistd tydn piirteitéd
kuvaavista seikoista, tydaikamuodosta sekd sisd- ja ulkotydn
suhteesta pyrittiin haastatteluissa kuitenkin kerddmddn myds
ammatissa toimiviin vertailtavissa olevaa tietoa. Nditd seik-

koja kdsitellddn seuraavassa.

6.2. Tybaikamuoto

Epdsddnndllistd tydaikaa tai vuorotydtd pidetddn erddnd tydn
kuormittavuutta lisddvdnd tekijdnd. Taulukossa 14 tarkastel-
laan palkansaajina toimineiden haastateltujen eldkkeen hake-
mista edeltdneen tydn tySaikamuotoa: pdivdtybn, aamu-, ilta-
tai y&tydn, vuorotydn sekd epdsddnndllisen tydn osuutta eri
ammattiryhmissd. Eniten vuorotydtd on tehty miesten varasto-
tydn ja puuteollisen tydn ammattiryhmissd sekd naisten palve-
lutydn ja "muun teollisuuden'", ldhinnd elintarviketeollisen
tydn ryhmissd. Ep&dsddnndllinen tydaika on ollut useimmin mie-
hilld kuljetus-, palvelu- ja metsdtydssd, naisilla puolestaan

hallinnollisen ja toimistotydn ryhmissd.
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Taulukko 1l4. Palkansaajina toimineiden ty&aikamuoto viimei-
sessd ammatissa

pdivd- aamu-, vuoro- epi- vht.

ammattiryhms tyd ilta-, tyd sddnn.
" yotys . tyo 3
% % % % %
miehet
tekn. ja hallinn. ty& 86 1 2 11 100
myynti- ja palvelutyd 52 7 20 21 100
kuljetustyd 50 2 21 27 100
rakennustyd 93 0 6 1 100
metalli- ja konet. tyd 79 1 19 1 100
puuteollinen tyd 56 0 38 6 100
muu teollinen tyd 60 5 32 3 100
varasto- ja kuormaustyd 51 0 L7 2 100
metsdtyd 83 0 1 16 100
naiset

hallinto, terv.huolto 46 2 28 24 100
toimistotekninen tyd 72 i 2 22 100
myyntity® 81 8 5 7 100
palvelutyd 37 14 38 11 100
siivoustyd 47 30 12 11 100
rakennus- ja aputyd 93 0 Uy 3 100
tekstiiliteollinen tyd 77 4 14 5 100
muu teollinen tyd 57 L 38 1 100

Ikdryhmittdin tarkasteltuna havaitaan, etti vuorotydtd ja epd-
sddnndllistd tydaikaa esiintyy jonkin verran enemmin nuorem-

milla tySkyvyttémyyseldkettd hakeneilla. Esimerkiksi teollis-
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ta tydtd tehneiden miesten tySaikamuoto ikdryhmittdin on seu-

raava:
l-vuorotyd 2- tai 3- epdsdénn. yhteensé
vuorotyd tyd
-34v 55 Ly 1 100%
35-43v 62 33 5 100%
50-64v 69 29 2 100%

Eldketurvakeskuksen tutkimuksessa 'Ikddntyvd tydntekijd ja am-
matti'l) todettiin, ettd vuorotyd on yleisempdd niissd ammat-
tiryhmissd, joissa keskimddrdinen eldkeikdmielipide eli vas-
taajien sopivaksi arvioima eldkkeelle siirtymisikd on matala
ja harvinaisempaa niissd ryhmissd, joissa eldkeikdmielipide on
korkea. Edelleen kyseisessd tutkimuksessa havaittiin, ettd
ammattiryhmidn eldkeikdmielipide Jja ty8kyvyttdmyystiheys korre-
loivat positiivisesti. Samansuuntaisia tuloksia antaa my8s

kisilld olevaan tutkimukseen liittyvdt havainnot.

Taulukossa 15 verrataan palkansaajina toimineiden haastateltu-

jen ja ammatissa toimivien palkansaajien tydaikamuotoja erdil-

2)_

14 toimialoilla Ammatissa toimivia koskevat luvut perustu-

3). Taulukosta

vat Tilastokeskuksen tydolosuhdetiedusteluun
kdy ilmi, ettd lukuunottamatta rakennusalaa, jossa l&dhes yk-

sinomaan tehdddn s44nndllistd paivitystd, kaikilla toimialoil-
la tydkyvyttdmyyseldkettd hakeneilla esiintyy vertailuvdestdd

enemmdn vuorotydtéd.

l)Aarnio, Forss, Poukka, Vanamo: Ikd&dntyvd tydntekijd ja am-
matti, 1975.

Q)Huomattakoon, ettd kysymys on toimialaluokituksesta eikd
ammattiluokituksesta. Taulukon 15 luvut eivdt siis ole
tdysin verrannollisia edelld esitettyihin ammattialoittai-
siin tydaikamuotoa koskeviin tietoihin.

3)Laihonen, Laine, Jdrvenpdd: Ty&olosuhdetiedustelu, 1972.
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Taulukko 15. Palkansaajina toimineiden haastateltujen (tk) ja
ammatissa toimivien (atv) tydaikamuoto toimi-
aloittain

l-vuorotyd 2- tai 3- epdsdén- yhteensd
toimiala vuorotyd ndllinen: tyd
atvl) tk atv tk atv tk atv tk
% % % % % % % %

24
2
kauppa 13
liikenne 59 50 13 24 28 26 100 100
palvelut 76 73 11 18 13 9 100 100

teollisuus

rakennus

6.3. Sisd- ja ulkotyd

Fdell4 mainitussa Eldkeikdtutkimuksessa?? havaittiin, ettd
tydkyvyttémyystiheys on suurimmillaan fyysisesti raskaissa
t8issd, joita tehdd&n kokonaan tai osittain ulkosalla. Ka-
silld olevan tutkimuksen tulokset ovat samansuuntaisia: var-
sin suuri osa haastatelluista tydkyvyttdmyyseldkkeen hakijois-

ta, erityisesti miehistd on ty®skennellyt ulkona.

Kuten taulukosta 16 ndkyy, piddasiassa sisdtiloissa ty8skennel-
leitd miehid on teknillisen ja hallinnollisen tydn sekd@ 'muun
teollisen tydn' ryhmissid kolme nelj&dsosaa, muilla aloilla kor-
keintaan puolet. Erityisen runsaasti ulkoty&td tehneitd on
sekd miehilld ettd naisilla maa- ja mets&dtaloustydén ja raken-
nustydn ammattiryhmissd sekd lisdksi miesten kuljetustydn ryh-
missd. Naisilla ei ulkotydn osuuksissa ole havaittavissa ikd-
ryhmittdisid eroja, miehilld ulkoty®d on jonkin verran tavalli-

sempaa nuorilla haastatelluilla.

l)Luvut on laskettu Tydolosuhdetiedustelun (1972) sivulla 12
olevasta taulukosta yhdist&mdll& toimihenkil&iden ja tydn-
tekijdiden ryhmat.

2)Aarnio, Forss, Poukka, Vanamo; Ikddntyvd tydntekijéd ja am-
matti, 1975.




Taulukko 16. Sisd- ja ulkotyd viimeisessd ammatissa

tyoskentely tapahtunut

ammattiryhmd pddasiassa sekd sis#l1d pidasiassa yht.
sisdlld ettd ulkona ulkona
% % % %

miehet

tekn. ja hallinn. tyd

myynti- ja palvelutyd 49 35 16 100
kuljetustyd 20 48 32 100
rakennustyd 10 46 Ly 100
metalli- ja konet. tyd 54 31 15 100
puuteollinen tyd u7 24 29 100
muu teollinen tyd 76 21 3 100
varasto- ja kuormaustyd 53 17 30 100
metsityd 2 15 83 100

maataloustyd

naiset

hall., terv. huolto

0
toimistotekninen tyd 100 0 0 100
myyntityd 89 10 1 100
palvelutyd 91 3 6 100
siivoustyd 82 16 2 100
rakennus- ja aputyd 21 32 47 100
tekstiiliteollinen tyd 94 0 6 100
muu teollinen tyd qu 2 y 100

maataloustyd

Kun verrataan edelld esitettyjd tuloksia Tilastokeskuksen tyo-
olosuhdetiedustelun ammatissa toimivia koskeviin havaintoihin,
vaikuttaa siltd, ettd tySkyvyttdmdt ovat ammatissa toimivia
useammin tehneet ulkoty&td. Ty&olosuhdetiedustelun tySnteki-

j81i11& ja td&min tutkimuksen palkansaajina toimineilla haasta-
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telluilla sisd- ja ulkotydn suhde on seuraava:

pddasiassa sisd- Jja pddasiassa yht.
sisdtyota ulkotydtd ulkotydtd

tyBolosuhdetie-
dusteluﬁ)tyén—
tekijat 68 15 18 100%

palkansaajina toi-
mineet tySkyvyttd-
myyseldkkeen haki-
jat 56 22 22 100%

My&s toimialoittain tarkasteltuna ulkotydntekijditd on tydky-
vyttémyyseldkkeen hakijoiden joukossa enemmdn kuin vertailu-

aineiston tydntekijdiden ryhmissd.

Edelld esitettiin sisd- ja ulkotydtd koskevia lukuja tySkyvyt-
t8mien viimeisessd eldkkeen hakemista edeltdneessd ammatissa.
Tarkasteltaessa tySkyvyttdmien tydhistoriaa kokonaisuudessaan
ulkoty®n osuus korostuu entistd voimakkaammin. Kun otetaan
huomioon kaikki haastateltujen ilmoittamat vd@hintd&n vuoden
mittaiset ammattijaksot on jonkin ammatin puitteissa ulkotyd-
t4 tehneitd hieman yli 80 prosenttia miehistd ja noin 60 pro-
senttia naisista. Jopa sellaisessa viimeisen ammatin ryh-
méssd kuin miesten teknillinen ja hallinnollinen ty& ulkoty®-
t4 tehneiden osuus kohoaa l&helle 60 prosenttia, kun kaikki

aikaisemmatkin ammattijaksot otetaan huomioon.

l)Toimihenkilét ja yrittdjdt eivdt sisdlly tydolosuhdetie-

dustelun lukuihin.
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7. TYOHISTORIA

T4dssd luvussa luodaan katsaus tydkyvyttdmyyseldkettd hakenei-
den aikaisempiin ty®nteon vaiheisiin. Ensimmdisessd Jjaksossa
kuvataan tySnteon aloittamista, tydeldmddn tuloikdd ja ensim-
mdistd ammattia, sen jdlkeen tarkastellaan ammattialan vaih-
tojen lukumd&drdd. Kolmannessa jaksossa luodaan katsaus vii-
meisen ammattijakson kestoon ja siihen sisdltyviin ty®paikan
vaihtoihin. Neljdnnessd Jjaksossa selvitetddn ammatillisen
liikkuvuuden suuntia tarkastelemalla viimeistd ammattia edel-
tdneitd ammattialoja. Koska tyShistoriatietojen osalta 18ytyy
hyvin niukasti tydkykyisid koskevaa vertailumateriaalia, on
viittauksia mahdollisiin ty®historian ja tydkyvyttdmyyden vd-

lisiin syysuhteisiin pidettdvd vain olettamuksina.

Oheinen selvitys kattaa vain osan haastatteluissa esille tul-
leista tySkyvyttémyyseldkettd hakeneiden ty&eldmén vaiheista.
Haastateltujen ty8historiaan, sen kytkentdihin terveydentilan
kehitykseen ja el&dkkeen hakemisen vaiheisiin palataan t&mdn

tutkimuksen my8hemmissd osaraporteissa.

7.1. Ty®nteon aloittamisikd ja ensimmdinen ammatti

TyShistorian kokonaiskesto on haastatelluilla hyvin pitkd.
Taulukosta 17 ndhdd&n, ettd valtaosa tydkyvyttdmyyseldkkeen
hakijoista on aloittanut sd&nndllisen ansioty®nteon alle 20-
vuotiaana, monet jopa alle l5-vuotiaana. Koska tydnteko
useimmilla on jatkunut suuremmitta keskeytyksittid - miehilli
esiintyy tyShistoriassa varsin vdh&n pitempid katkoja, nai-

silla jonkin verran enemmdn - kertyy ty®vuosia runsaasti.




51

Taulukko 17. S&&nndllisen tydnteon aloittamisikd

tybnteon aloittamisikd

sukupuoli ja -14v  15-19v 20-29v 30-39v  40v- yht.

Lichryhnd 5 3 3 3 3 3
miehet
-34v 11 75 14 0 - 100
35-439v Ly 47 8 1 0 100
50-64v 55 35 9 1 0 100
naiset
-34v 11 75 14 0 = 100
35-49v 29 56 10 - 1 100
50-6L4v 41 43 10 3 3 100

Tybnteon aloittamisikd on luonnollisesti kytkeytynyt koulutus-
asteeseen. Vdhemmdn koulutusta saaneet ovat aloittaneet tydn-
teon nuorempina kuin pitempddn koulua kdyneet. Esimerkiksi

50 vuotta tdyttdneiden haastateltujen keskimd&drdinen tydnteon

aloittamisikd (mediaani) on koulutusryhmittdin seuraava:

enintddn kansakoulu ja ammattikursseja 15v
keskikoulu ja/tai ammattikoulu 16v

yo-tutkinto ja/tai vdhintddn opistotasoi-
nen ammattikoulutus 22v

Paitsi koulutustason mukaan ty&eldmddn tuloikd vaihtelee myds
ammatin ja ammattiaseman mukaan. Seuraavista luvuista kdy
ilmi, ettd tydnteon keskimddrdinen aloittamisiki on hieman
alhaisempi yrittdjilléd kuin palkansaajillal):

miehet naiset
palkansaajien tydnteon aloittamisikd 15v 18v

yrittdjien tydnteon aloittamisikd 1hv 15v

l)Yrittajien ja palkansaajien ty®nteon aloittamisidn erot nd-

kyvdt myds ikdryhmittdin tarkasteltaessa.
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Taulukosta 18 ndkyy, ettd tydkyvyttomyyseldkettd hakeneiden
ensimmdinen ammattil) hyvin usein kuuluu maa- taili mets&ta-
loustydn piiriin. Alle 35-vuotiaiden ikd&ryhmdssd on varsin
paljon myS8s teollisuustydtd ensimmdisend ammattinaan tehnei-
td; miehilld lisdksi varastoty®n osuus on nuorimmassa ikdryh-
mdssd melko suuri. Naisilla palvelutyd on maatalouden ja

teollisen ty®n ohella tavallisin ty®eldmiidn tuloammatti.

Taulukko 18. Haastateltujen ensimmdisen ammatin jakauma

ensimmdinen ammattiala -34v 35-39v 50-64v
% % %
miehet
tekninen ja hallinnollinen tyd uy 3 2
myynti- ja palvelutyd 5 7 5
kuljetustyd Yy 5 7
rakennustyd 8 10 8
kaivostyd 3 1 1
teollinen tyd 29 16 14
varasto- ja kuormaustyd 12 L 3
maa- ja metsdtaloustyd 35 54 60
yhteensd 100 100 100
naiset
hallinto, terveydenhuolto ym. 1 4 2
toimistotekninen tyd 5 Uy 3
myyntityd 13 12 8
palvelutyd 37 30 29
siivoustyd 6 Y 3
rakennus- ja aputyd 5 1 2
teollinen tyd 22 18 1y
maataloustyd 11 27 39
yhteensd 100 100 100

Kaikkein nuorimpina sd&nndllisen ansioty®nteon aloittaneet
ovat pddasiassa tulleet maa- ja metsdtaloustydn piiriin, nai-

set usein my&s palvelualan ammatteihin, 1&hinnd kotiapulai-

1)

Viimeistd ammattia lukuunottamatta haastatelluilta tiedus-
teltiin vain sellaisille ammattialoille sijoittuvia tyd-
jaksoja, joilla he olivat tydskennelleet v&hintd&n vuoden.
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siksi. Niistd miehistd, joilla tydnteon aloittamisikd on kor-
kea, valtaosalla tySeldmddn tuloammatti kuuluu hallinnollisen
ja teknisen tydén ryhmd&n. Vanhemmalla 14114 tydnteon aloitta-
neet naiset ovat taas puolestaan tehneet pddasiassa toimisto-,
myynti- tai siivousty®td, tai toimineet "muun teollisuuden"

ryhmddn kuuluvissa ammateissa, l&dhinnd pakkaajina.

Haastateltujen ja ammatissa toimivien tydeldmddn tuloikdd
verrataan taulukossa 19. Ammatissa toimivia tydntekij&itd
koskevat luvut ovat Lihteisen vuonna 1974 kerddmdstd teolli-

1). Oheisen vertailun

suustydntekijsitd koskevasta aineistosta
perusteella vaikuttavat 50 vuotta tdyttidneiden teollisuudessa
toimivien tydntekijdiden ja viimeisend ammattinaan teollisuus-
ty®td tehneiden tybSkyvyttdmyyseldkkeen hakijoiden tydnteon
aloittamisidn jakaumat varsin samankaltaisilta. Nuoremmissa
ikdryhmissd haastateltujen tySeldmddn tuloikd on hieman ver-
tailujoukon vastaavaa ikd4 alhaisempi, mutta ero saattaa joh-

tua aineistojen rakenteista.

Taulukko 19. 50 vuotta tdyttdneiden ammatissa toimivien
teollisuustydntekijdiden ja viimeisend ammatti-
naan teollisuusty®td tehneiden haastateltujen
tydeldmddn tuloikd

tydnteon aloittamisikd
-15 16-17 18-19 20-25 26-30 31- yht.
9 9 9 9 o

9 9

) e ]

) %

0 0 °

miehet
ammatissa toimivatl’) 64 22 5 5 2 2 100
haastatellut 62 28 1 8 1 0 100
naiset
smmetisea toduisats! 39 30 5 6 8 11 100
haastatellut 45 24 6 9 L) 12 100

1)Léihteinen: Eri ikdisten teollisuuden tydntekijédin tySpaik-
kaliikkuvuus, poissaolot ja tyottdmyys, 1977.
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7.2. Ammattialan vaihdot

Useimmilla haastatelluilla tydhistoria koostuu monista eri am-
mattialoille kuuluvista ty&jaksoista. Ammattialalta toiselle
tapahtuneiden ty6n vaihtojen lukumddrdt ikdryhmittdin esite-
tddn taulukossa 20. Eri ammattialoiksi on tdssd luokiteltu
Tilastokeskuksen luokituksen 2-numerotason mukaan toisistaan
poikkeavat ammatit. Esimerkiksi valmisvaateteollisuuden om-
pelijat ja vdrj&d&mén tydntekijdt kuuluvat eri ryhmiin, samoin
puusepdt, maalarit ja muurarit; samaan ammattiryhmiin on puo-
lestaan luokiteltu mm. ohutlevysepdt, putkitydntekijdt ja
hitsaajat sekd toisaalla mm. einestydntekijat ja leipomoty&n-
tekijat.

Taulukko 20. Ammattialan vaihtojen lukum&idrs

ammattialan vaihtojen lukumddri

ikd 0 1 2 3-4 5- vhteensd
% % % % % %
-3L4v 37 33 18 10 2 100
35-49v 26 30 21 18 5 100
50-6L4v 29 30 19 16 6 100
kaikki 29 31 19 16 5 100

Noin 60 prosentilla tydkyvyttdmyyselikkeen hakijoista on kor-
keintaan yksi ammattialan vaihto, kaksi alan vaihtoa on noin
20 prosentilla, ja samoin on parikymmentd prosenttia niitsd,
joilla on kolme tai useampia ammatin vaihtoja. Naisilla ja
miehilld ammatillinen liikkuvuus on ollut hyvin samankaltais-
ta. TIkdryhmittdin tarkasteltaessa havaitaan, ettd alle 35
vuotiailla alan vaihtoja on jonkin verran vdhemmin kuin van-
hemmilla haastatelluilla.

Alueittain tarkasteltaessa on havaittavissa eroja ammattialan
vaihtojen useudessa. Itd-Suomen alueella yhdell#d ammatti-

alalla pysyneitd on kaikista haastatelluista 36 prosenttia,

Eteld-Suomessa vastaava luku on vain 22 prosenttia.
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Kolmesti tai useammin ammattialaa vaihtaneita Itd-Suomessa on
16 prosenttia ja Eteld-Suomessa 26 prosenttia. Seuraavista
luvuista kdy ilmi, ettd alueittaiset erot ammattialan vaihto-

jen lukumddrdssd ndkyvdt myds ikdryhmittdin tarkasteltaessa:

-34v  35-49v 50-6L4v
yhdelld ammattialalla pysyneitd

Itd-Suomessa u2 30 37 %

Eteld-Suomessa 36 22 22 %
kolmesti tai useammin alaa vaihtaneita

Itd-Suomessa 11 14 17 %

Etel&-Suomessa 17 33 25 %

Ammatillisen liikkuvuuden ammattialoittainen vaihtelu néidkyy
seuraavalla sivulla olevasta taulukosta 21, jossa esitetdin
koko ty&historiansa ajan samalla ammattialalla pysyneiden ja
toisaalta ainakin kolmesti ammattia vaihtaneiden haastateltu-
jen osuus ammattiryhmittdin eldkkeen hakemista edeltdneen am-
matin mukaan luokiteltuna. Maa- ja metsdtaloustydtd tehneistd
miehistd l&dhes puolet ja naisista tasan puolet on pysynyt sa-
malla ammattialalla koko tydhistoriansa ajan1 . Suunnilleen
saman verran vain yhdelld alalla tydskennelleitd on 35-49-vuo-
tiaiden ik&luokassa my8s miesten 'muun teollisen ty&n' ryhmds-
sd ja naisilla hallinnon terveydenhuollon yms. ammattien ryh-
mdssd. Vanhemmilla, 50 vuotta tdyttdneilld haastatelluilla
eniten yhdelld alalla pysyneitd on maatalousty®n ohella myyn-
tity6n ryhmédssd. Miehilld myynti- ja palveluty®ssd ikdryhmédt
poikkeavat jyrk&sti toisistaan: 35-49-vuotiailla on myynti- ja
palvelutydtd viimeksi tehneiden joukossa eniten usein ammatti-
alaa vaihtaneita, sen sijaan 50-64-vuotiailla on t&ssd ammat-
tiryhmédssd vdhiten usein ammattialaa vaihtaneita. Erityisen
runsaasti - 56 prosenttia - on ainakin kolmesti alaa vaihta-
neita 50-64-vuotiaiden varastotydntekijdiden ryhmdssd; mydSs

nuoremmat varastotydntekijdt ovat vaihtaneet alaa varsin

1)Valtaosa maa- ja metsdtaloustydtd tehneistd on tehnyt vain

maa- ja metsdtalouden piiriin kuuluvia t8itd. Ammattialan
vaihdot ovat ko. elinkeinohaaran sisdisid: esimerkiksi pien-
viljelij&dstd metsuriksi, karjanhoitajasta em&nndksi ym.
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usein. Viimeksi puuteollisuuden piirissé ty8skennelleilld
ainakin kolme kertaa alaa vaihtaneiden osuus on myd&s suuri,
yhdelld alalla pysyneitd on sen sijaan hyvin vdhdn. Nuorem-
massa ikdryhmidssid usein ammattialaa vaihtaneita miehid on 1li-
sidksi melko paljon metalliteollista tydtd ja kuljetustydtd
viimeisend ammattinaan tehneiden joukossa. Naisilla ainakin
kolme kertaa alaa vaihtaneiden osuus on molemmissa ikdryhmis-
si suuri rakennus- tai aputydtd, siivoustydtd ja 'muuta teol-
lista tydtd' tehneilld; nuoremmassa ikdryhmdssd lisdksi toi-

misto- ja palvelutydtd tehneilld.

Taulukko 21. Yhdelld ammattialalla pysyneiden ja ainakin kol-
mesti alaa vaihtaneiden osuus ammattiryhmittdin

35-49v 50-64v
viimeinen ammattiryhmd yhdelld ainakin yhdelld ainakin
alalla 3 kertaa alalla 3 kertaa
pysyneet vaiht. pysyneet vaiht.
% % % %
miehet
teknillinen ja hallinn. 29 30 24 14
myynti- ja palvelutyd 18 42 38 6
kuljetustyd 17 31 28 13
rakennustyd 16 22 30 14
metalli- ja koneteoll. 21 34 30 22
puuteollinen tyd 7 29 4 43
muu teollinen tyod 45 15 30 8
varasto- ja kuormaustyod 7 37 18 56
metsdtyd 40 7 Ly 12
maataloustyd 47 11 47 9
naiset

hallinto, terveydenhuolto ym. 53 15 27 21
toimistotekninen tyod 13 37 31 22
myyntityd 24 21 39 22
palvelutyd 15 35 27 24
siivoustyd 23 33 14 33
rakennus- ja aputyod 6 28 2 u8
tekstiiliteollinen tyod 24 19 32 25
muu teollinen tyd 6 29 10 34

maataloustyd 50 5 51 5
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Edellisestd taulukosta on havaittavissa, ettd ammattialoilla,
joilla yrittdjien osuus on keskimi&rdistd suurempi on usein
ammattialaa vaihtaneiden osuus varsin pieni. Seuraavista lu-
vuista nédkyy, ettd ainakin kolme kertaa ammattia vaihtaneita
on vdhiten maatalousyrittdjien ryhmissd, mutta myds muiden
yrittdjien ryhmédssd usein ammattia vaihtaneita on vihemmin

kuin palkansaajien joukossa.

ainakin 3 kertaa ammattialaa -34v 35-49v 50-64v

vaihtaneiden osuus

maatalousyrittdjilli 1 7 6
muilla yrittdjilld 8 23 24
palkansaajilla 14 28 31

7.3. Viimeisen ammattijakson kesto ja siihen sisdltyneet

tySpaikan vaihdot

Edelld esitetty ammattialan vaihtojen tarkastelu antoi jo
viitteitd eldkkeen hakemista edeltdneen ammatin keston vaih-
telusta ammattiryhmittdin: oletettavasti ne ammattiryhmit,
joihin on p&ddytty lukuisten ammattialan vaihtojen kautta, si-
sdltdvdt eniten kestoltaan lyhyitd ammattijaksoja. Taulukossa
22 tarkastellaan eri ammattiryhmiin sijoittuvien viimeisten
ammattien keskimddrdistd pituutta ja toisaalta niiden henki-
l8iden osuutta kussakin ammattiryhmdssd, jotka ennen elikkeen
hakemista ovat toimineet kyseisen ammattiryhmin piirissi vain

lyhyen ajan, korkeintaan kaksi vuotta.

Viimeisen ammattijakson keskipituus on lyhin miehilli varas-
to- ja kuormaustydn sekd puuteollisen ty&n ryhmissd, naisilla
siivousty® sekd rakennus- ja -aputyd ovat muita lyhytkestoisem-
pia. Puuteollista tydtd lukuunottamatta samat ammattiryhmdt
korostuvat edelleen, kun tarkastellaan korkeintaan kaksi vuot-

ta ammattiryhmdssd toimineiden osuutta. Lisdksi nuoremmassa
ikdryhmdssd viimeksi ennen elé&kkeen hakemista palveluammateissa
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toimineet ovat my®s varsin usein tydskennelleet kyseisen am-
mattiryhmidn tehtdvissd korkeintaan kaksi vuotta. Maa- ja met-
sdtaloustydssd sekd miehilld kuljetustydssd ja "muun teolli-
sen tydn" ryhmissd ammatissaoloaika on sen sijaan yleensd hy-

vin pitké&.

Taulukko 22. Viimeisen ammattijakson kesto ja korkeintaan
2 yuotta ammattialalla toimineiden osuus ammat-

tiryhmittdin
35 - 49 v 50 - 64 v
viimeinen viimeisen korkeintaan  viimeisen korkeintaan
ammattiryhmd amm. jakson 2 vuotta ko  amm.jakson 2 vuotta ko
keskipituus ammatissa keskipituus ammatissa
(vuosia) toimineiden (vuosia) toimineiden
osuus koko osuus koko

amm.ryhmdstd amm.ryhmdstd

% %
miehet
tekn. ja hall. 13 12 24 3
myynti- ja palv. 14 22 20 7
kuljetustyd 17 3 28 0
rakennustyd 13 10 20 9
metalliteoll. 13 14 26 6
puuteollinen tyd 10 2 16 4
muu teoll. 18 J: 26 0
varasto-, kuorm. 10 25 18 19
metsdtyd 20 6 29 8
maataloustyod 23 0 31 2
naiset

hall., terv. 11 9 20 5
toimistotekn. 9 17 19 5
myyntityd 10 18 22 7
palvelutyd 8 35 20 11
siivoustyd 6 37 10 18
rak. ja aputyd 7 42 11 20
tekstiiliteoll. 8 17 16 11
muu teoll. 7 24 15 9
maataloustyd 23 1 34 0

Yhteen ammattijaksoon eli yhdelld ammattialalla toimittuun ai-
kaan saattaa sisdltyd useita eri ty&suhteita. Seuraavassa
tarkastellaan palkansaajina tydskennelleiden haastateltujen

viimeisen ammattijakson aikana suorittamia ty8paikan, tydnan-




tajan vaihtoja. Kaikkiaan 23 prosenttia tySsuhteissa olleis-

ta tySkyvyttémyyseldkkeen hakijoista on vaihtanut tydpaikkaa
viimeisen ammattijaksonsa aikana. Iki- ja sukupuoliryhmittdin

tybpaikkaa vaihtaneiden osuudet ovat seuraavat:

viimeisessd ammatissaan ty®paikkaa -3b4v 35-439v 50-6L4v
vaihtaneita
miehistd 34 35 24%
naisista 31 25 15%

Nuoremmissa ikdryhmissd tySpaikan vaihdot ovat yleisempid kuin
vanhemmilla, 50 vuotta tdyttdneilld haastatelluilla. Alle
35-vuotiaista miehistd ja naisista on lihes saman verran eli
noin kolmasosa vaihtanut tydpaikkaa, vanhemmissa ikdryhmissg
naiset ovat sen sijaan vaihtaneet selvisti harvemmin tySpaik-

kaa kuin miehet.

Eniten ty&paikkaa vaihtaneita on miehilld rakennus- ja metsd-
tySssd. Alle 50-vuotiailla my®s metalliteollisuudessa on

varsin paljon tydpaikkaa vaihtaneita. Naisilla keskimdfriis-
td enemmdn tydpaikkaa viimeisessd ammatissaan vaihtaneita on
myyntitydén ja rakennustydn ryhmissi. Vanhemmilla, 50 vuotta
tdyttdneilld myds palveluty&ssid ja alle 50-vuotiailla puoles-

taan siivousty®ssd on runsaasti tySpaikkaa vaihtaneita.
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7.4. Aikaisemmat ammatit

Jaksossa 7.2. todettiin, ettd koko tyShistoriansa ajan samalla
ammattialalla pysyneitd on kaikista haastatelluista noin 30
prosenttia, muilla on yksi tai useampia ammatin vaihtoja. Seu-
paavassa tarkastellaan joitakin yleisimpid siirtymid ammatti-

ryhmdstd toiseen.

7.4.1. Viimeisen ja ensimmdisen ammattiryhmdn vastaavuus

Ensimmdinen ja viimeinen ammatti muodostavat erddnlaisen ke-
hyksen tydhistorialle. Taulukoissa 23 ja 24 kuvataan ndiden
ammattien vastaavuutta haastatelluilla. Taulukkojen prosent-
tiluvut ilmaisevat kuhunkin viimeisen ammatin ryhmddn sijoit-

1)

tuvien henkildiden ensimmdisen ammatin Jjakauman

Miehilld kaikissa viimeisen ammatin ryhmissd ensimmdinen am-
matti useimmiten kuuluu teollisen tydn tai maa- ja metsdta-
loustydn ryhm&dn. Viimeisend ammattinaan maa- ja metsdtalous-
tydtd tehneiden lisdksi noin puolet kuljetustydtd, rakennus-
tydtd ja puuteollista tydtd viimeksi tehneistd on aloittanut
tybnteon maa- ja metsdtydlla. Teollisuustyd on ensimmdisend
ammattina yli 20 prosentilla l&hes kaikkien ammattiryhmien
miehistd, vain maa- ja metsdtydtd sekd rakennusty&td viimei-
send ammattina tehneilld teollisuustydn osuus aloitusammatti-
na on pienempi. Varastotydtd viimeksi tehneilld miehilld en-
simmiinen ammatti on maatalousty®n ja teollisen ty&n ohella
melko usein kuljetustyd. Lisdksi kaikissa viimeisen ammatin

ryhmissi on 20 prosenttia tai enemmdn niitd, joilla ensimmdi-

l)Taulukkojen diagonaaliryhmdt eivdt sisdlld tdysin samoja
tapauksia kuin taulukossa 21 (s. 56) esitetyt yhdelld am-
mattialalla pysyneet. Taulukossa 21 ammattiala tarkoittaa
Tilastokeskuksen luokituksen 2-numerotason ammattiluokkaa,
taulukoissa 23 ja 24 taulukkopdissd nimettyj&d ammattiryh-
mii kokonaisuudessaan. Taulukkojen diagonaaliluvut on lu-
kemisen helpottamiseksi ympyr&ity.
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nen ammatti sijoittuu viimeisen ammatin kanssa samaan ammat-

tiryhmdén.

Taulukko 23. Miesten ensimmiisen ammatin jakauma viimeisen
ammatin ryhmiss&

ensimmdinen ammattiryhmi

viimeinen ammatti- hallin- kulje- raken- teolli- maa- ja yht.
ryhmd to, tustyé nustyd nen ja metsd-
myynti, varas- tal.tyd
palvelu totyd
% % % % % %

tekninen ja hallinn.tyd [40 8 7 25 20 100
myynti- ja palvelutyd 28 9 5 22 36 100
kuljetustyd 3 1 25 50 100
rakennustyd 4 4 16 54 100
metalliteollinen tyd 8 11 4 46 31 100
puuteollinen tyd 3 3 11 27 56 100
muu teollinen tyd 10 5 11 50 24 100
varasto- ja kuormaustyd 1 22 7 37 33 100
metsdtyd 2 2 4 2 90 100
maataloustyd 1 1 2 = 92 100

Naisilla maataloustyd on yleisin aloitusammatti vain niills,
joilla myds viimeinen ammatti kuuluu maataloustydn ryhmdén.
Seuraavalla sivulla olevasta taulukosta 24 ndkyy, ettd muissa
viimeisen ammatin ryhmissd palvelualan ammatit ovat tavalli-
simpia ty&nteon aloitusammatteja. Lisdksi hallihnon, toimis-
totydn ja myyntitydn ryhmissd ensimmdinen ammatti varsin usein
sijoittuu viimeisen ammatin kanssa samaan ammattiryhmddn.
Siivous- ja rakennustydn osuus ensimmiiseni ammattina on mer-
kittdvd ainoastaan niilld naisilla, jotka ovat my8s lopetta-
neet tydnteon ndissd ammateissa; kuitenkin viimeksi siivous-
tai rakennusty$td tehneill&dkin ensimmiinen ammatti useimmiten

on palvelutyd.
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Taulukko 24. Naisten ensimméisen ammatin jakauma viimeisen
ammatin ryhmissé

ensimmdinen ammattiryhmd

viimeinen ammatti- hallin- myynti- palve- siivo- teolli- maata- yht.
ryhmd to, tyd lutyd us-, nen tyd lous-

toimis- raken- tyd

tot. nus-,

aputyo
% % % % % % %

hallinto, terv. ym. 11 28 0 ) Y 100
toimistotekn. 46 22 19 3 6 - 100
myyntityd 8 22 0 12 5 100
palvelutyd 3 5 3 12 14 100
siivoustyd 3 4 41 19 14 100
rakennus- ja aputyd ) 5 33 20 18 18 100
tekstiiliteoll. 0 8 23 1 60 8 100
muu teollinen tyd 2 8 35 6 35 14 100
maataloustyd 2 4 18 1 3 100

7.4.2. Lyhyitd viimeisen ammatin jaksoja edeltdneet ammatit

Edelli tarkasteltiin kaikkien haastateltujen viimeisen ja en-
simmiisen ammatin vastaavuutta. Seuraavassa kuvataan erikseen
aikaisempia ty®tehtdvid niissd tapauksissa, joissa viimeinen
ammatti on kestoltaan lyhyt ja ndin ollen kattaa vain pienen
osan tydhistoriasta. Jaksossa 7.3. esitettyjen havaintojen
perusteella tdllaisina keskimddrdistd lyhytkestoisempina am-
mattiryhminid voidaan pitd& mm. palvelutydtd, varasto- ja kuor-

maustydtd ja siivoustydtd.

Koska haastatteluaineiston koko asettaa rajoituksia erityi-
sesti pienempien ammattiryhmien puitteissa tapahtuvalle ty&-
historian tarkastelulle, on kokonaiskdsityksen luomiseksi tyd&-
kyvyttémyyseldkkeen hakemista edeltdneiden lyhyiden ammatti-
jaksojen taustalla olevasta tyShistoriasta syytd ensin kuvail-

la erditd tyypillisii esimerkkitapauksia.
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Esimerkki 1. Viimeinen ammatti on siivoustyd.

Henkil®d on aloittanut ansiotydnteon alle viidentois-
ta ikdisend "pikkupiikana" maalla. Muutaman vuoden
kuluttua h&n on hakeutunut kotiapulaiseksi ja siir-
tynyt sen Jjdlkeen teollisuustydhdén. Tehtaassa hdn
tydskenteli viitisen vuotta vaihety®ntekijdnd ja
siirtyi sitten keittidapulaiseksi. Suurtaloudessa
ty8skentely kesti noin kymmenen vuotta ja sen jdlkeen
seurasi muutaman vuoden pituinen fyysisesti erittdin
raskas teollisuustydjakso. Teollisuustydstd henkild
siirtyi lyhyeksi ajaksi siivousty&hdn, siitd muuta-
maksi vuodeksi kevyehkd8n teollisuustydhdén ja vield
lopuksi ennen tydkyvyttdmyyseldkettd pariksi vuodek-
si siivoustydhon.

Esimerkki 2. Viimeinen ammatti kuuluu palveluty®n
ryhméddn.

Henkil®n tydhistoria alkaa maataloudessa suoritetulla
palveluty8ll&d, jota seuraa parin vuoden tehdasty&jak-
so. T&min jdlkeen tydhistoriassa on noin kymmenen
vuoden katko: henkild teki kotitaloustydtd omassa ta-
loudessaan. Noin kolmekymmenvuotiaana hdn kuitenkin
jatkoi ansioty®ntekoa, vuorossa oli toista kymmentd
vuotta kestdnyt tekstiiliteollisuudessa ty&skentely.
Sen Jjdlkeen tydhistoriassa seuraa kymmenen vuoden
jakso, johon sisdltyy pddasiassa rakennuksilla suori-
tettua sekalaista tydtd ja lyhyt myyntitydjakso. Vii-
meinen eldkkeen hakemista edeltdnyt ammatti on parin
vuoden ty8skentely baariapulaisena.

Esimerkki 3. Viimeinen ammatti kuuluu varasto- Jja
kuormaustydn ryhmddn.

Henkil®lld on takanaan varsin pitkd tydhistoria. Hdn
aloitti ty®nteon hyvin nuorena metsdtydssd, tdmd tyd-
jakso kesti parikymmentd vuotta. Sen j&dlkeen hdn oli
viitisen vuotta ty®ssd sahalla ja siirtyi sieltd pa-
riksi vuodeksi rakennustydhén. Tydkyvyttdmyyseldk-
keelle siirtymistd edelsi vield lyhyt, noin vuoden
kestdnyt tehdaslaitoksen varastotydntekijidnd toimit-
tu jakso.

Esimerkki 4. Viimeinen ammatti kuuluu palvelutydn
ryhmdédn.

Henkildén ansioty®nteko on alkanut kuudentoista ikdi-

send maataloustydssd. Noin viiden vuoden maatalous-
tydjaksoa seurasi muutama vuosi palvelualan tehtdvis-




sd ja sen Jjdlkeen pari vuotta rakennusty®ssd. Tdmdn
jdlkeen tybhistoriassa seuraa pisin, noin kymmenen
vuotta kestdnyt tydjakso: vaihetydtd teollisuuslai-
toksessa. Tdstd tehdastydstd henkild siirtyi parik-
si vuodeksi satama-alan ty®hén ja vield ennen tydky-
vyttdmyyseldkkeelle siirtymistd joksikin aikaa vah-
timestariksi.

Edelld esitetyistd esimerkkitapauksista on luettavissa hyvin
monimuotoisia ty&eldmédn vaiheita. Yhteisend piirteend kaikis-
sa tapauksissa on tydhistorian alkaminen maa- ja metsdtalouden
piirissd. Esimerkeistd ndkyy my8s selvdsti viimeisen ammatin
pieni osuus koko ty8historiasta. Mm. kolmannessa esimerkkita-
pauksessa viimeisen, noin vuoden mittaisen varastoty®ntekij&-
jakson taustalta 18ytyy l&hes 30 vuotta metsd-, saha- ja ra-

kennustyodtd.

Kaikissa edellisiss& esimerkkitapauksissa on kyse fyysisesti
raskaan tyén vaihtamisesta jossain mddrin kevyempddn tydhdn
eldkkeen hakemista edelt&neind vuosina. Ensimmiisessi esi-
merkissd siirtymd tapahtuu raskaasta metalliteollisuudesta
siivoustyShdén (edelleen kevyeen teollisuustydh®n ja takaisin
siivoojaksi), toisessa tapauksessa rakennusty®std myyntityd-
hén (ja edelleen baariapulaiseksi), kolmannessa tapauksessa
rakennusty8std varastotyShdn ja neljédnnessd teollisuus- ja sa-
tamatySstd vahtimestariksi. Tarkasteltaessa ldhemmin viimeis-
td ammattia edeltdnyttd ammattijaksoa ndmékin esimerkkitapaus-
ten piirteet vaikuttavat varsin yleisiltd. Mm. viimeisend
ammattinaan siivoustydtd tehneiden naisten ryhmdssd viimeistd

edellisen ammatin jakauma on seuraava:

siivoustydtd edeltdnyt

toimisto- tai myyntityd 11 %
palvelutyd 26 %
teollisuus- tai rak.tyd 39 %
maataloustyd 8 %
el muuta ammattia kuin siivoustyd 16 %
yhteenséd 100 %
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Pelkdstddn siivousty8ssd olleita on siis 16 prosenttia kaikis-
ta viimeisend ammattinaan siivousty®td tehneistd naisista.
Valtaosa on tullut siivousty8h®n teollisuus- ja rakennusty8sti

tai palveluammateista, 1l&hinni suurtaloustydstd.

Vastaavanlainen viimeist4 edellisen ammatin jakauma viimeksi

varasto- ja kuormausty®8td tehneilld miehilld on seuraava:

varasto- ja kuormausty®td edeltdnyt

myynti- ja palvelutyd 10 %
kuljetustyd 8 %
rakennustyd 23 %
teollinen tyd 27 %
maa- ja metsdtyd 13 %

el muuta ammattia kuin varasto-
ja kuormaustyd 19 %

yhteensd 100 %

Viimeisend ammattinaan varasto- tai kuormaustydtd tehneistd
miehistd on edelld esitetyn jakauman perusteella ldhes 20 pro-
senttia tehnyt yksinomaan kyseisen ammattiryhmdn piiriin kuu-
luvia t8itd, muut ovat siirtyneet varastoty®hén toisista amma-

teista, 1l&hinnd rakennustydsta ja teollisesta ty&sti.

7.4.3. Kestoltaan pisin ammattijakso

Kuten edellisissd jaksoissa esitettiin, viimeinen ammat+ti kat-
taa usein vain pienen osan tybssdoloajasta - valtaosa tydn-
teosta on td1ldin tapahtunut muiden ammattiryhmien piiriss4.
Kestoltaan pisin ammatti saattaa ndissi tapauksissa olla se,

jonka vaikutus ty®ntekijdn terveydentilaan on merkittidvin.
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Pisimmin ammatin tarkastelu aloitetaan selvittdmilld, miten
usein pisin ammatti ja viimeinen ammatti eroavat toisistaan.
Seuraavassa taulukossa esitetddn niiden henkildiden osuus kus-
sakin viimeisen ammatin ryhmdss&, joilla pisin ammatti poik-

keaa viimeisestd.

Taulukko 25. Viimeisen ammatin ja kestoltaan pisimmi&n ammatin

vastaavuus
niiden osuus, joilla pisin am-
viimeinen ammatti matti poikkeaa viimeisestd
35-49v 50-6u4v
% %
miehet
teknillinen ja hallinn. tyd 13 16
myynti- ja palvelutyd 35 22
kuljetustyd 5 6
rakennustyd 29 33
metalli- ja koneteoll. tyd 26 19
puu- ja paperiteollinen tyd 39 30
muu teollinen tyd 19 5
varasto- Jja kuormaustyd u8 25
metsdtyd 14 16
maataloustyd 10 17
naiset

hallinto, terveydenhuolto ym. 8 10
toimistotekninen tyd 16 24
myyntityd 32 14
palvelutyd 35 22
siivoustyd 51 39
rakennus- ja aputyd u7 u7
tekstiiliteollinen tyd 24 9
muu teollinen ty® 37 30
maataloustyd 5 2

Lihes puolella viimeisend ammattinaan varastotydtd tehneistd
35-49-vuotiaista miehistd on takanaan jonkin muun ammattiryh-
min piiriin kuuluva pitempi tydjakso. Viimeisend ammattina
myynti- ja palveluty&td sekd puu- ja paperiteollista tydtd
tehneilld miehilli pisin ammatti my8s usein poikkeaa viimei-

sestd. Vanhemmassa ikidryhmdssd rakennustydtd viimeksi teh-
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neilld miehilld pisin ammatti useimmiten kuuluu eri alalle
kuin viimeinen ammatti. Muut viimeisen ammatin ryhmdt, joissa
pisin ammatti usein sijoittuu eri alalle, ovat 50 vuotta tdyt-
tineilld miehill4d samat kuin edelld mainitut 35-49-vuotiaiden

ammattiryhmdt.

Nuoremmassa ikdryhmdssd runsaalla 50 prosentilla viimeisend
ammattina siivousty®td tehneistd naisista pisin ammatti kuuluu
johonkin muuhun ammattiryhm#&n. Samoin rakennus- ja aputydtd
viimeksi tehneistd naisista l&hes puolet on tehnyt pitempddn
jotain muuta tydtd. Myds 50 vuotta tdyttdneilld naisilla
nidissd samoissa viimeisen ammatin ryhmissd pisin ammatti usein

poikkeaa viimeisestd.

Maatalousty®, kuljetustyd ja hallinnollinen yms. tyd ovat puo-
lestaan niitd viimeisen ammatin ryhmid, joissa viimeinen am-
matti yleensd samalla on myds kestoltaan pisin ammatti. Esi-
merkiksi viimeksi kuljetusty®td tehneistd miehistd ja maata-
lousty&td tehneistd naisista noin 95 prosentilla viimeinen am-
matti on kestoltaan pisin. Maa- tail metsdtaloustydtd viimeksi
tehneistd miehistd 10-17 prosenttia on tehnyt pitempd&n jotain
muuta tydtd. Useimmiten kysymyksessd on kuitenkin ndiden am-
mattialojen pd&dllekkdisyys: viimeksi metsdtydtd tehneelld on
pisimp&nd ammattialana maatalousty® ja maataloustydtd tehneel-

14 puolestaan metsdtyd.

Seuraavassa tarkastellaan lidhemmin joitakin sellaisia ammatti-
ryhmid, joissa viimeistd ammattia usein edeltdd jollekin muul-
le alalle sijoittuva, kestoltaan pitempi ammattijakso. Nai-
silla tarkastelun kohteena on jo aiemmin usein esilld ollut
siivousty®n ryhmd sekd lisdksi rakennus- ja aputydn ryhmd.
Miesten osalta tarkastellaan samoin jo edelld tutuksi kdynytta

varasto- ja kuormausty®dn ryhmdd sek& rakennustydn ryhmdd.

Niill4 naisilla, joilla viimeinen ammatti kuuluu siivousty®n

tai rakennus- ja aputydn ryhmd&dn ja jotka aikaisemmin ovat
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tehneet pitempddn jotain muuta tydtd, kestoltaan pisimmdn am- -

matin jakauma on seuraava:

kestoltaan pisin ammatti: viimeisend ammattina
siivoustyd rak. ja aputyd

hallinto, terv.huolto ym. b % 2%
myyntityd 8 % 9 %
palvelutyd 17 % 34 %
siivoustyd 0 %
rakennus- Jja aputyd 11 %

teollinen tyd 30 % 36 %
maataloustyd 30 % 19 %
yhteensd 100 % 100 %

Edelld olevista luvuista kdy ilmi, ettd suurimmalla osalla
ndistd henkiltistd pisimp&nd ammattina on teollisuustyd tai
maataloustyd; palvelutyd, l&hinnd suurtaloustyd esiintyy myds

melko usein pisimpdnd ammattina.

Viimeisend ammattinaan siivoustydtd tehneiden naisten pisim-
mdn ammatin jakaumassa on my®s ikdryhmittdistd vaihtelua:
maataloustyd on pisimp&nd ammattina useimmin 50-6L-vuotiailla
kuin nuoremmilla naisilla, sen sijaan teollisuustyd esiintyy
pisimpdnd ammattina useammin nuoremmilla kuin vanhemmilla nai-
silla. Alueittain tarkasteltaessa kdy ilmi, etti Itd-Suomessa
ldhes kaikilla niilld viimeisend ammattinaan siivousty®td teh-
neilld naisilla, jotka ovat tehneet jotain muuta tysti pitem-
pddn, tdmd kestoltaan pisin ammatti sijoittuu maataloustydn

ryhmddn.

Miehill&, Jjotka viimeksi ennen eldkkeen hakemista ovat tehneet

rakennustydtd tai varasto- ja kuormausty&td ja joiden pisin




ammatti sijoittuu johonkin muuhun ryhméddn, kestoltaan pisim-

min ammatin jakauma on seuraava:

viimeisend ammattina

kestoltaan pisin ammatti:

rakennusty® varasto- Jja
kuormaus tyo

tekn. ja hallinn. tyd 0% 0%
myynti ja palvelutyd 6 % 12 %
kuljetustyd 6 % 15 %
rakennustyd 10 %
teollinen tyo 22 % 30 %
varasto- ja kuorm. 5%

maa- ja metsdtal. 61 % 33 %
yhteensd 100 % 100 %

Esitetyistd luvuista ndkyy, ettd mikdli pisin ammatti poikkeaa
viimeisestd, se on varasto- ja kuormaustydn ryhméd&ssd noin 40
prosentilla rakennus- tai teollisuusty®, 27 prosentilla myyn-
ti-, palvelu- tai kuljetustyd ja kolmanneksella maa- ja met-
sdtaloustyd. Viimeisend ammattinaan rakennusty&td tehneilld
maa- ja metsdtalousty®d on sen sijaan huomattavasti useammin,
noin 60 prosentilla pisimp&nd ammattina. Erityisen paljon
pisimpdnd ammattinaan maa- ja metsdtaloustydtd tehneitd, jot-
ka kuitenkin viimeksi ennen eldkkeen hakemista ovat ty&sken-
nelleet rakennuksilla, on miesten vanhemmissa ik&ryhmissd ja
Itd-Suomen alueella; tdhdn seikkaan palataan seuraavassa lu-
vussa, jossa tarkastellaan tydkyvyttémyyttd elinkeinorakenteen

muutoksen ja tydttdémyyden yhteydessé.
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8. TYUTTOMYYS JA ELINKEINORAKENTEEN MUUTOS

Raportin alussa todettiin, ettd tydkyvyttdmyys riippuu paitsi
tydntekijdn terveydentilasta ja ty®dn kuormittavuudesta myds
vallitsevista mahdollisuuksista minimoida tyén ja toimintaky-
vyn vdlistd ristiriitaa; puitteet ristiriidan minimoimiselle
mddrdytyvdt mm. elinkeinorakenteen ja ty8llisyystilanteen pe-
rusteella. Seuraavassa tarkastellaan miten elinkeinorakenteen
muutos ja tyéttdmyystilanne heijastuvat tySkyvyttdmyyden am-

mattialoittaisissa eroissa.

Jo aiemmin mainitussa ruotsalaisessa Berglindin ja Tunevallin
selvityksessal) on todettu hyvin selked yhteys ammattiryhmin
supistumisen ja korkean tydkyvyttdmyystiheyden v&lilli. Sa-
mansuuntaisia piirteitd voimme havaita my8s kdsilld olevan
tutkimuksen tuloksissa: voimakkaimmin supistuvien alojen, maa-
ja metsdtaloustydn osuus ty8kyvyttdmilld on suurempi kuin am-
matissa toimivalla v&est®lld. Tilanne lienee tulkittavissa
siten, ettd elinkeinohaaran nopeasti supistuessa etenkin ty&-
kyvyltddn heikentyneet henkil®t jd&v&t vaille mahdollisuuksia
uusista tydtehtdvistd kilpailtaessa; heiddt eliminoidaan tyd-

eldmdstd tySttOmiksi tai tydkyvyttémiksiQ).

Edelld kohdassa 5.4. esitetyssd ammattirakenteen alueellisessa
tarkastelussa todettiin selkeitd alueittaisia eroja maa- ja
metsdtaloustydn kohdalla. Erityisesti naisilla tilanne vaih-
telee suuresti alueittain: Itd-Suomessa maataloustydn osuus
tySkyvyttdmilld naisilla on huomattavasti suurempi kuin amma-
tissa toimivilla, Etel&-Suomessa ei ammatissa toimivilla ja

tySkyvyttdmilld sen sijaan ole havaittavissa lainkaan eroja

l)Berglind & Tunevall: Skillnader i f¥rtidspensionering mellan

olika yrken.

2)

TySmarkkinoilta eliminoitumista, josta Ruotsissa kéytetdidn
kuvaavaa termid "utslagning" on laajasti k&sitelty mm. teok-
sissa Berglind & Rundblad: Arbetsmarknaden i Sverige, 1975
sekd Berglind & Lindquist: Utslagningen pd arbetsmarknaden,
1972.
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maataloustydn osuuksissa. My®s miesten metsdtydn suurempi
osuus tySkyvyttémilld kuin ammatissa toimivilla korostuu
Itéd-Suomen alueella. N&md alueittaiset erot voitaneen osit-
tain selittdd juuri nopean rakennemuutoksen ja siihen liitty-
vdn voimakkaan, valikoivan muuttoliikkeen aiheuttamiksi.
Muuttoliike kohdistuu ennen kaikkea nuoriin ja terveisiinl);
muuttotappiokuntiin j44v&1ll4 viestd114 terveydentila on usein
heikentynyt ja toimintakyky ja fyysisesti raskaan tySn vaati-
mukset joutuvat ndin ollen helposti ristiriitaan. T&hdn
seikkaan on kiinnitetty huomiota my&s Pohjois-Karjala projek-
tissa, jossa itdsuomalaisten naisten sairastavuuden selitys-
tekijdind mainitaan erilaisia ympdristd- ja elinolosuhdeteki-
j6itd kuten esimerkiksi pientilojen emdntien pitkit tydpdivét
ja olemattomat lomat, alueen korkea tydttémyys, nuorison pois-

muutto yms.2)

Elinkeinorakenteen alueittaisten erojen heijastumista tySky-
vyttdmien ammattirakenteeseen kuvaavat my8s seuraavat havain-
not ammatillisesta liikkuvuudesta. Niilla tySkyvyttdmills
naisilla, joilla kestoltaan pisin ammatti on maataloustyd, on

viimeisen el&kkeen hakemista edeltdneen ammatin jakauma seu-

raava:
hallinto myynti- +teolli- maata- yht.
ja toi- ja pal- nen tyd lous-
mistoty® velutyd tyd
Itd-Suomessa 0 5 1 gy 100%
Eteld-Suomessa 0 12 8 80 100%

Etel&d-Suomessa 20 prosenttia pisimpdnd ammattinaan maatalous-
tyStd tehneistd naisista on tySkyvyttdmyyseldkettd hakiessaan
toiminut muissa ammateissa, Itd-Suomessa sen sijaan l&hes

kaikki pitkddn maataloustydtd tehneet naiset ovat siirtyneet

eldkkeelle ilman vdlivaiheita.

l)Sir*en: Taloudellisen tilanteen ja ty8kyvyttdmyyden vdliset

suhteet, 1979.

Puska: Itdsuomalaisen naisen terveys, 1973.
Puska, Tuomilehto, Miki: Itidsuomalaisten sairastavuus ja
sosioekonomiset tekij&t, 1979.

2)
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Erityisen voimakkaasti elinkeinorakenteen alueelliset erot nd-
kyvdt pisimp&nd ammattinaan metsidtydtd tehneiden miesten koh-
dalla. Eteld-Suomessa vain vajaa neljénnes heistd on tehnyt
metsdtydtd vield tySkyvyttémyyseldkettd hakiessaan, puolet on
jo aikaisemmin siirtynyt rakennustydhén ja loput 1l&hinnd teol-
1isuusammatteihin. Itd-Suomessa pitkddn metsdtydtd tehneistd
miehistd sen sijaan noin 80 prosenttia on siirtynyt eldkkeelle
maa- ja metsdtydstd ja vain 20 prosenttia teollisuus- tai ra-

kennustydstd.

Edelld viitattiin jo tydkyvyttdémyyden ja tydllisyystilanteen
vdlisiin yhteyksiin. T&h&n aihepiiriin on puututtu monissa
aikaisemmissakin julkaisuissa, mm. pohjoismainen tySryhmd
esittidd tydkyvyttdmyyseldkkeitd kisittelevdssd raportissaan
tydttdmyyden erddnd tydkyvyttdmyyseldkkeiden lukumdédrdn kas-
vuun vaikuttaneena tekijénél). Tydttémyyden ja tydkyvyttdmyy-
den taloudellis-poliittisten yhteyksien lisdksi voidaan ilmi-
Siden vd1illid todeta muitakin kytkentdjd. Ensiksikin tyottd-
myys kohtaa herkimmin juuri sellaisia tydntekijditd, jotka
esimerkiksi terveydellisten rajoitteiden vuoksi ovat muita
heikommassa asemassa tydtilaisuuksista kilpailtaessa. Toi-
saalta tydttdmyys saattaa vaikuttaa suoranaisesti terveydenti-
lan heikkenemiseen ja sitd tietd ilmeisesti myds tydkyvyttd-

myyden syntyynZ).

Valtaosa haastatelluista on kuulunut tydvoimaan 70-luvun alku-
vuosiin saakka. Kuten kuviosta 7 havaitaan, koko maan keski-
miirdinen tydttémyysaste vaihteli haastateltujen viimeisind
tydssdolovuosina puolestatoista prosentista neljddn prosent-
tiin; suurta vaihtelua esiintyi kuitenkin mm. alueittain Jja

toimialoittain.

1)

2) .
Joskin tydttdmyyden ja terveyden vdlinen yhteys on vield
varsin neitseellinen tutkimusalue, ovat mm. Vdis&nen Jja
Lehtinen (Tydttdmyys ja terveys tédmén pdivé&n Suomessa, 1979)
todenneet tydttdmyyden vaikuttavan heikentdvdsti terveyden-
tilaan.

Fértids- och invalidpension i Norden, 1977.




73

Kuvio 7. Koko maan tydttdmyysaste vuosina 1965—19751)

4 o

o

1965 1967 1969 1971 1973 1975

Vuonna 1975 tydkyvyttdmyyseldkeratkaisun saaneista monet ovat
lopettaneet tydnteon (so. jddneet sairaslomalle ja myShemmin
mahdollisesti eldkkeelle) jo vuoden 1973 aikana. N&din ollen
koko haastatteluaineiston osalta viimeinen ty8ssdolon suhteen
muuhun vdestd6n vertailukelpoinen vuosi on 1972. Kyseisend
vuonna tydttdmyysavustusta saaneiden osuus kaikista tySvoimaan
kuuluneista miehistd ja toisaalta tdmdn tutkimuksen tdyttd

tySkyvyttémyyseldkettd saavista miehistd on seuraava:

vuonna 1972 ty&ttdmyysavus- -39v 40-49v 50-64v
tusta saaneita miehid
tyévoimastaZ) 5 6 6 %
tdyttd tk-eldkettd saavistag) 9 13 g %

l)Vuosittaisten tydttdmyysasteiden ldhde: Tydvoimatiedustelun

tuloksia vuosilta 1959-1975.

2)Luvut on laskettu seuraavista ldhteistd: Tydvoimatiedustelu

1972, taulu 9 ja Tydvoimaministeri®n suunnitteluosaston mo-
nistettuja tutkimuksia 9/1975.

3)Vertailtavaksi on valittu tdyttd tydkyvyttOmyyseldkettd saa-

vat haastatellut, koska tdssd joukossa palkansaajia on suun-
nilleen saman verran kuin ty8voimassa. Haastateltujen tydSt-
témyysavustusta koskevat tiedot eivdt perustu haastattelui-
hin vaan El&keturvakeskuksen tydsuhderekisteriin.




Th

Edellisten lukujen perusteella vaikuttaa siltd, ettd tySkyvyt-
témissd on suhteellisesti enemmdn tydttdmyysavustusta saaneita
kuin koko ty®voimassa. T&md on odotettua, kun otamme huomioon
tydttémyyden ja tybkyvyttdmyyden alueelliset ja ammatilliset
kytkenndt. Pddsdédntbisesti korkean tydttdmyysasteen alueilla
ja ammateissa on my®s korkea tySkyvyttémyystiheys. Ty8kyvyt-
témien ja ty&ttémien alueellisen jakauman samankaltaisuus nd-

kyy seuraavasta taulukosta.

Taulukko 26. TySkyvyttémyyseldkeldisten, tydttdmien ja ty&l-
listen alueellinen jakauma, 40-64 vuctiaat

alue tyékyvytt.l) tyéttémétz) tybllisetQ)
% % %

Uudenmaan, H&meen,

Turun ja Porin sekid

Vaasan lddni 53 52 6L

Keski-Suomen, Mikke-

lin ja Kymen 1&&ni 19 18 17

Pohjois-Karjalan, Kuo-

pion, Oulun ja Lapin

ldédni 28 30 19

yvhteensd 100 100 100

Alueellisten yhtdldisyyksien lisdksi tydttémyys ja tydkyvyt-
tomyys kasautuvat samoille ammattialoille. Edelld tarkastel-
tuna kymmenvuotiskautena, vuosina 1965-1975 rakennusalalla

ja metsdtaloudessa tydttémyysaste oli jatkuvasti 2-7 prosent-
tiyksikkdd keskimddrdistd tySttdmyysastetta korkeampi. Kuten
viidennessd luvussa esitettiin, n&mi ovat ammattiryhmid, joi-
den osuus tySkyvyttémilld on suurempi kuin ammatissa toimi-

valla vdestd1l1l4.

l)Tutkimuksen perusjoukon tdyttd tydkyvyttdmyyseldkettd

saavat.

2)Vuoden 1976 jakauma. Lihde: TySvoimatiedustelu 1976.
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Joskin alue- ja ammattijakaumat osaltaan selittdvdt tylkyvyt-
t8miksi tulleiden aikaisemmassa tyShistoriassa esiintyvien
tySttdmyysjaksojen yleisyyttd, on kuitenkin syytd olettaa,
ettd myds alueittain ja ammateittain tarkasteltuna tydttdmdnd
olleiden osuus on tySkyvyttémilld suurempi kuin koko vdes-
t8114. T&lle olettamukselle on saatavissa tukea mm. ty®suhde-
rekisteristd kerdtyn tydkyvyttémyyseldkettd hakeneita ja vas-
taavana aikana ty&suhteissa olleita ei-eldkettd hakeneita hen-
kilditd koskevan kokonaisaineiston tydttdmyysavustustiedois-
tal). Tamdn aineiston alustavassa selvityksessd on mm. ha-
vaittu, ettd karkealla, tySeldkelakiin perustuvalla ammatti-
luokituksella (TEL-ty®ntekijdt yhtend ryhmd&nd, LEL-alat erik-
seen) tarkasteltuna tydkyvytt&milld on takanaan enemmdn tydt-
tdmyysavustuspdivid kuin muilla tySsuhteissa olleilla. Esi-
merkiksi TEL-tySsuhteissa vuonna 1972 olleilla miehilld vuosi-
na 1972-1976 tydttdmyysavustusta saaneiden osuudet ovat seu-

raavat:

vuosina 1972-1976 tydttdmyysavustusta 25-34v  35-44v 45-54v 55-64v

saaneita miehid TEL-tySsuhteissa ol-

leista
ei tk-eldkettd hakeneista 6.2 4.8 4.2 2.6 %
vuonna 1978 tk-eldkkeelle siirtyn. 12.7 9.3 6.9 4.0 %

Kaikkiaan haastatelluista palkansaajina toimineista henkildis-
téZ) on viimeisten neljdn vuoden aikana ennen eldkkeen hake-

mista ollut tyéttéménéS) noin 21 prosenttia.

1)Tybttbmyys—tyékyvyttbmyys selvityksen aineisto kdsittdd

kaikkiaan noin 1 180 800 henkildd, joista noin 16 000
kuuluu mddrdtyilld kriteereilld poimittuun tydkyvyttomyys-
elikettd hakeneiden ryhmddn. Selvityksen tulokset tullaan
esittdmddn erillisessd raportissa.

2)Ammattiasema on middritelty eldkkeen hakemista edeltdneen
tilanteen mukaan:samanaikaisesti yrittdjin&d ja palkansaaji-
na toimineet on luokiteltu haastatellun itsensd tdrkeimpdnd
pitdmdn ammattiaseman perusteella.

S)Tyéttbméné olleiksi on luokiteltu ne henkil®dt, jotka ovat

haastattelussa ilmoittaneet olleensa vdhintddn kuukauden
tydttémidnd eldkettd edeltdneiden neljdn vuoden aikana, tai
jotka tydsuhderekisteritietojen mukaan ovat saaneet kysei-
sind vuosina tydttdmyysavustusta.
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Ikd- ja sukupuoliryhmittdin eldkkeen hakemista edeltdneiden

neljdn vuoden aikana tydttdém&nd olleiden osuudet jakautuvat

seuraavasti:
-34v 35-49v 50-64v
miehet 28 26 24 %
naiset 1y 16 %

Edelld esitettyihin lukumddriin sisdltyvdt myds lyhytaikaises-
ti tyottémédnd olleet. Haastateltujen aikaisemmat tySttdmyys-
jaksot ovat kuitenkin yleensi suhteellisen pitkii, aivan ly-
hytaikaisesti ty&ttdm&nd olleita on hyvin vihin. Jos kritee-
riksi otetaan v&hint&&n kuukauden pituinen tydttdmyys (25
tySttémyysavustuspdivdd), edelld olevat luvut pienenevit mies-
ten kohdalla vain noin kahdella prosenttiyksik®11ld ja naisten

kohdalla pysyvdt ennallaan.

Vertailu TyGeldkekassan rakennusalan tydntekij8itd koskevaan
tutkimukseenl) antaa aihetta olettaa, ettd tySkyvyttSmien ai-
kaisemmat tydttémyysjaksot ovatkin pitempid kuin vastaavissa
ammattiryhmissd yleensd. TySeldkekassan tutkimuksessa vuosina
1965-1974 rakennusalalla toimineista 35-54-vuotiaista miehisti
noin 20 prosenttia on saanut vuosina 1967-1973 vahint&din 100
pdivdd tydttémyysavustusta; tdmin tutkimuksen rakennusalalla
toimineista vastaavan ikdisistd tydkyvyttomyyseldkettd hake-
neista noin 33 prosenttia on kyseisend ajanjaksona saanut vi-

hintddn 100 pdivdd tydttdmyysavustusta.

Ty&ttdmdnd olleidenz) haastateltujen osuudet vaihtelevat voi-
makkaasti ammattiryhmittdin. Naisilla tydttdmdnd olleiden

osuus on suurin viimeisend ammattinaan rakennus- tai aputsitd

l)Riihiméki, Lehtinen, Nygren: Rakennusalan tySntekij&iden

terveydentila ja sosiaalinen tausta yhdeksdn vuoden seuran-
nan valossa, 1978.

2)

Mikdli toisin el mainita tydttSmind olleilla tarkoitetaan
seuraavassa aina eldkkeen hakemista edeltdneiden neljédn vuo-
den aikana ty&ttSmind olleita.
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tehneilld, heistd noin 50 prosenttia on ollut tydttdmdnd vii-
meisten neljdn vuoden aikana ennen elikkeen hakemista. Mie-
hilld suurimmat tydttdmyysosuudet 18ytyvdt myds varsin odote-
tusti viimeisend ammattinaan rakennustydtd tai metsdtydtd
tehneilld. Tydkyvyttdmdksi tulleista rakennustydntekijdis-

t4 on 43 prosenttia ollut tydttdménd eldkettd edeltdneiden
neljidn vuoden aikana ja metsitydntekijsistd 33 prosenttia.
My&s kuljetustydtd ja metalliteollista tydtd tehneilld tydSttd-
mind olleiden osuudet ovat varsin korkeita, kummastakin ammat-

tiryhmdstd 20 prosenttia on ollut tydttdmdnd.

Useissa miesten ammattiryhmissd tydttdmdnd olleiden osuus on
nuorimmilla haastatelluilla huomattavasti suurempi kuin van-
hemmilla. Esimerkiksi metalliteollisuuden ja varasto- ja

kuormaustydn ryhmissd palkansaajina toimineiden miesten tydt-

t8myysosuudet vaihtelevat ik&ryhmittdin seuraavasti:

tydttdmdnd olleita viimeksi -34yv  35-49v 50-6Lv
metalliteollista tydtd tehneistd 26 22 18 %
varasto- ja kuorm. ty8td tehneistd 16 15 7 %

Aiemmin todettiin yhtdldisyyksid tydttdmyyden ja tydSkyvyttd-
myyden alueittaisessa vaihtelussa. Seuraavassa tarkastellaan
alueittain eldkkeen hakemista edeltdneiden neljdn vuoden ai-
kana ty&ttdmédnd olleiden osuuksia viimeisend ammattina raken-

nustydtd tehneilld haastatelluilla miehillé&:

tyottdmdnd olleita rakennustydtd 35-49v 50-6L4v
tehneistd miehistd

Eteld-Suomessa 33 28

o

o

Itd-Suomessa 78 6L
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Edelld esitettyjen lukujen perusteella vaikuttaa siltd, ettd
erityisesti Itd-Suomen alueella valtaosa ty8kyvyttdmyyseldket-
td hakeneista rakennustydntekijdistd on ollut tydttSmind eld-
kettd edeltdneiden nelj&n vuoden aikana. Mik&dli tarkastelu-
ajanjaksoksi valitaan pitempi aika, esimerkiksi kahdeksan
vuotta, noin 90 prosenttia It&-Suomen rakennustydstd tydkyvyt-
témyyseldkkeelle siirtyneistd on ollut tydttSmi&nd. Kun otamme
huomioon rakennustydntekijdiden aikaisemman ty&historian -
rakennusty®hdén on tavallisimmin siirrytty maatalousammateis-
tal) - vaikuttaa siltd, ettd Antti Huunan-Seppdldn erdidssd ar-
tikkelissaan havainnollistamat el&kkeellesiirtymisvaiheet 18y-
tyvdt my8s tdmédn tutkimuksen aineistosta. Huunan-Seppdld kir-
joittaa, ettd tilannetta voidaan karrikoida toteamalla, ettd
pienviljelijdstd on tullut rakennustyél?inen, rakennustydldi-
2

sestd tydtdén ja tydSttSmdstd tydkyvytdn Tdtd ketjua kuvaa

varsin hyvin seuraava tutkimusaineistosta poimittu tyd8historia:

Henkild on ilmoittanut ensimmiiseksi ammatikseen pien-
viljelijédn. T&td tydtd h&n on tehnyt yli 20 vuotta.
Maataloustydn ohella hdn on ty8skennellyt lyhyitd jak-
soja metsdtySssd. Maa- ja metsdtaloustydn jédlkeen,
vajaan kymmenen vuoden aikana ennen tySkyvyttdmyys-
eldkkeelle siirtymistd h&n on tehnyt rakennust8iti.
Rakennustydkauteen sisdltyy useita varsin pitkidkin
tySttoémyysjaksoja.

Tybttémyys ja ammatillinen liikkuvuus kytkeytyvdt usein toi-
siinsa. Tarkasteltaessa haastateltujen ammattialalla pysy-
vyyttd, havaitaan, ettd naisilla kaikissa ikdryhmissd ja mie-
hilld erityisesti nuorimmassa ik&ryhm&ss& yhdelld alalla pysy-

neet palkansaajat ovat olleet keskim#irdistd vdhemmdn tydttd-

l)Niisté tySkyvyttémistd miehistd, joilla viimeinen ammatti

on rakennustyd, yli 40 prosenttia on siirtynyt t&h&dn tydhdn
maa- tai metsdtaloudesta; Itd-Suomessa lihes 60 prosenttia

rakennusty8std eldkkeelle siirtyneistd on aikaisemmin teh-

nyt maa- ja metsdtaloustydti.

2)Huunan—8eppélé: Pitkdaikaisen ty&kyvyttdmyyden varhaisar-

viointi pdivdrahan maksajan kannalta, 1976.
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mdnd. Alle 35-vuotiaiden palkansaajina toimineiden miesten
ammattialan vaihtojen useus on eldkkeen hakemista edeltdnei-
den neljdn vuoden aikana tySttdmdnd olleilla ja muilla haasta-

telluilla seuraava:

yvhdelld ammatti- ainakin 3 kertaa
alalla pysyneitéd alaa vaihtaneita
tySttdmdnd olleet miehet 25 20 %
el tydtt. olleet miehet 33 14 %

Seuraava esimerkkitapaus kuvannee ehkd parhaiten mink&dlaises-
ta tyShistoriasta tai pikemminkin tydttdmyyshistoriasta nuoren

tySkyvyttdmdn kohdalla usein on kyse:

Henkild teki oman ilmoituksensa mukaan "sekalaisia
t6itd, mitd milloinkin sattui saamaan". Mik&d&n tyd-
suhde ei kestdnyt vuotta kauempaa. Viimeksi ennen
tySkyvyttomyyseldkkeelle siirtymistd hdn oli pari
kuukautta rakennuksella tySssd. Tyottémyysjaksoja
hé&nelld on ainakin viideltd eldkettd edeltdneeltd vuo-
delta.

Edelld esitettyjen tydkyvyttdmien aikaisempaa tydttOmyyttd
koskevien havaintojen perusteella ei voida vetdd johtopddtdk-
sid tydttdmyyden ja tydkyvyttdmyyden syysuhteesta: aiheuttaako
tydttémyys tySkyvyttdmyyttd vai ovatko molemmat seurausta jos-
takin muusta tekijdstd, esimerkiksi terveydentilan heikkene-
misestd. Oheiset tulokset osoittavat kuitenkin, ettd sekd
tyottdémyys ettd tydkyvyttdmyys kasautuvat voimakkaasti samoil-
le alueille, samoihin ammattiryhmiin ja vieldpd samoille hen-
kilsille.




TIIVISTELMA

Tdssd osaraportissa on tarkasteltu tydkyvyttdmyyseldkettd ha-
keneiden koulutus- ja tydtaustaa. Koulutuksen, tydn ja tyd-
kyvyttdmyyden kytkent&jd on pyritty kuvaamaan ty8kyvyttSmien
ja muun vdestdn koulutus- ja ammattijakaumia vertaamalla se-
kd tydkyvyttémien tydhistoriaa koskevien tietojen avulla.
Koska tarkastelu koskee vain TEL-, LEL-, YEL- tai MYEL-ty&ky-
vyttémyyseldkepddtdksen vuosina 1974-1976 saaneita, ei tulok-
sia kaikilta osin voida yleist&dd yksityisissd tySsuhteissa
tySskennelleitd tai yrittdjind toimineita tydkyvyttdmid laa-

jemmalle.

Seuraavassa esitetddn tiivistden raportin keskeisimmdt ha-

vainnot.

TySkyvyttémyyseldkettd hakeneiden koulutustaso on alhainen:

35 vuotta tdyttdneistd noin 95 prosentilla ja alle 35-vuo-
tiaista l&dhes 90 prosentilla on peruskoulutuksena korkeintaan
kansakoulu. Korkein peruskoulutustaso on yrittdjind toimi-
neilla haastatelluilla, matalin puolestaan maatalousyritti-
Jilld ja LEL-aloilla ty&skennelleilld. Tydkyvyttdmien perus-
koulutustaso on selvdsti matalampi kuin koko vdest811ld; tdmi
ero ndkyy myS8s alueittain tarkasteltaessa. Jonkinasteista
jatkokoulutusta on saanut noin puolet alle 45-vuotiaista haas-

tatelluista, vanhemmista henkil®istd noin neljisosa.

TySkyvyttdmyyseldkettd hakeneiden ammattijakauma on painottu-
nut vdhemmdn koulutusta vaativille, yleensd raskaina pidett&-
ville aloille. Ammatissa toimivaan viestd8n verrattuna tdytta
tySkyvyttdmyyseldkettd saavilla miehilld rakennustydn, metal-
li- ja puuteollisen tydn, varastotydn sekd metsdtydn osuus on
suurempi. Naisilla maataloustydn, siivousty®n, rakennus- ja
aputydn sekd teollisen tydn osuus on ty8kyvyttdmilld suurempi
kuin ammatissa toimivilla. Alle 50-vuotiaissa lisdksi palvelu-

tydtd tehneitd on jonkin verran enemmd&n ty&kyvyttdmien kuin
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koko ammatissa toimivan vdestdn joukossa. Maataloustydtd teh-
neiden osuus tydkyvyttémilld naisilla ei kuitenkaan ole amma-
tissa toimivien vastaavaa osuutta suurempi Eteld-Suomessa;

It4-Suomessa sen sijaan ero on varsin suuri.

Noin 80 prosenttia haastatelluista on maininnut viimeisessd
elikkeen hakemista edeltdneessid ammatissa esiintyneen joita-
kin haastatellun oman terveydentilan kannalta haitallisia
seikkoja. Useimmin on tuotu esille tyén laatuun, ldhinnd sen
raskauteen liittyvid tekij®itd; erityisesti maa- ja metsdta-
loudessa on korostettu tydn fyysistd rasittavuutta, teknilli-
sen hallinnollisen yms. ty®n ryhmidssd puolestaan psyykkistd
rasitusta. Haitallisia ty8olosuhteita on mainittu eniten
teollista tydtd tehneiden ryhmdssd. Haastateltujen tySolosuh-

teita on verrattu raportissa tydaikamuodon ja ulkotyén ylei-

syyden osalta muista l&hteistd poimittuihin aktiivitydntekijoi
td koskeviin tietoihin: tydkyvyttdmyyseldkettd hakeneet ovat
tehneet sekd vuorotydtd ettd ulkotydtd useammin kuin vertailu-

vdesto.

Haastatellut ovat aloittaneet s&ddnndllisen ansiotydnteon yleen-
sd hyvin nuorina: valtaosa alle 20-vuotiaana, monet jopa alle
15-vuotiaana. Kaikkein nuorimpina tySnteon aloittaneet ovat
pddasiassa tulleet maa- ja metsdtaloustydn piiriin, naiset

usein my®s palvelualan ammatteihin, 1&hinnd kotiapulaisiksi.

Noin 70 prosenttia tydkyvyttdmyyseldkkeen hakijoista on toimi-
nut useammalla kuin yhdelld ammattialalla. Eniten ammattialan
vaihtoja on Etel&d-Suomessa asuvilla haastatelluilla. Viimei-
sen ammatin mukaan ryhmiteltynd yhdelld alalla pysyneitd 1&y-
tyy eniten maa- ja mets&taloustydn ryhmidssd, alle 50-vuotiail-
la naisilla 1lisdksi hallinnon, terveydenhuollon yms. tydn ryh-
mdssd ja miehilld korkeampaa koulutusta vaativissa teollisuus-
ammateissa. Runsaasti alan vaihtoja on takanaan viimeksi va-
rasto- ja kuormausty®td tehneilld miehilld sekd mm. siivous-

tyétd, rakennustydtd ja palvelutydtd tehneilld naisilla. N&il-
14 aloilla, joihin on p&dddytty lukuisten ammattialan vaihtojen
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kautta, on viimeisen ammattijakson kesto odotetusti keskimdd-

rdistd lyhyempi.

Yhteen ammattijaksoon eli yhdelld ammattialalla toimittuun ai-
kaan saattaa sisdltyd useita eri tydsuhteita. Viimeisessd am-
matissa tydpaikkaa vaihtaneita on enemm&n nuorempien kuin van-
hempien haastateltujen joukossa. Alle 50-vuotiaista miehistd
ja alle 35-vuotiaista naisista noin kolmasosa on vaihtanut vii-
meisessd ammatissa ty®paikkaa. Eniten ty®paikan vaihtoja on
miehilld rakennus- ja metsdtydssd sekd metalliteollisuudessa,
naisilla rakennus-, myynti-, palvelu- ja siivoustydssd toimi-

neilla.

Ammattialalta toiselle tapahtuneissa vaihdoissa on Jjoitakin
sddnndnmukaisuuksia. L&hes kaikki viimeksi maa- ja metsdta-
loustydtd tehneet miehet ovat myds aloittaneet tydnteon ndiden
ammattiryhmien piiristd ja muissakin viimeisen ammatin ryhmis-
sd maataloustyd on yleisin aloitusammatti. Naisilla maata-
loustyd on tavallisin aloitusammatti vain niilld, joilla myds
viimeinen ammatti kuuluu maatalousty®n ryhmddn, muille ammat-
tialoille pddtyneet ovat useimmiten aloittaneet palvelu- tai

teollisuusammateista.

Lyhytaikaisesti el&kkeen hakemista edeltdneihin ammattiryhmiin
kuten siivoustydhdn ja varastotydhdn on siirrytty yleensd var-
sin raskaina pidettdviltd ammattialoilta 1&hinnd teollisuuden
ja rakennustyén piiristd. T&llaiset lyhytaikaisesti tydkyvyt-
tomyyseldkkeen hakemista edeltdneet ammattijaksot lieneekin
tulkittavissa usein jo tydkyvyltd&n heikentyneen tydntekij&n
pyrkimykseksi sdilyttdd vield paikkansa tybeldmdssd. Pisin ja
ndin ollen mahdollisesti terveydentilan kehitykseen enemmin
vaikuttanut tydjakso kuuluu ndissd tapauksissa useimmiten jol-
lekin muulle alalle. Siivous- ja varastotydn lisdksi t&llai-
sia viimeisen ammatin ryhmid, joissa kestoltaan pisin ammatti-
jakso usein poikkeaa viimeisestd, ovat naisilla rakennus- ja
aputyd sekd miehilld puuteollinen tyd, rakennustyd ja palvelu-

tyd.
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Erds monissa kirjoituksissa tarjottu selitys tySkyvyttémyys-
eldkkeiden ammattialoittaiselle vaihtelulle on viime vuosi-
kymmenind tapahtunut nopea elinkeinorakenteen muutos; oheisen
raportin tulokset tukevat myds titd selitystd. TySeldmdn yh-
teiskunnallisista piirteistd on rakennemuutoksen ja siihen
liittyvdn voimakkaan muuttoliikkeen ohella kiinnitetty t&ssd
raportissa erityisesti huomiota tydttémyyden ja tydkyvyttd-
myyden kytkentdihin. Muihin aineistoihin verrattaessa on to-
dettu ettd haastatellut tySkyvyttdmyyseldkettd hakeneet ovat
70-1luvun alkupuolella olleet tavallista useammin tydttoéménd,

ja tySttémyyskaudet ovat myds keskimiddridistd pitempid.

Yhteenvetona voidaan todeta, etti raportissa esitetyt ammatil-
liset erot tydkyvyttémilld ja ammatissa toimivilla on nahtivi
useiden seikkojen yhteisvaikutuksena. Erding tySkyvyttémyy-
teen liittyvind sosioekonomisina tekij®ind on tarkastelussa
tuotu esille alhainen koulutustaso, ty®n, koko tydhistorian
kuormittavuus ja tydttdmyys. Nididen seikkojen kasautuminen
tySkyvyttdmille henkilBille osoittaa, ettei tySkyvyttSmyys

ole yksinomaan terveydentilan hdirididen ilmentymd, vaan se

on oleellisesti kytkeytynyt niihin yksil®- ja yhteis®8kohtai-
siin puitteisiin, jotka sditelevit ammattiin valikoitumista,

tySolosuhteita ja ty8llisyystilannetta.
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Liite 1

LIITETAULUKOT

Liitetaulukko 1. Eri ammattiryhmiig kuuluvien osuus ammatissa
toimivista (ATV) ja tdyttd tydkyvyttémyys-
elidkettd saavista (TTK), miehet

35 - 49 v 50 - 64 v
ammATt ey ATV  TTK ATV  TTK

% % % %

\

teknillinen ja hallinnoll. tyod 18 7 15 7
myynti- ja palvelutyd 13 11 12 13
kuljetustyd 9 6 6 6
rakennustyo - 13 24 16 24
metalli- ja koneteollinen tyd 10 13 8 10
puu- ja paperiteollinen tyd 4 4 3 5
muu teollinen ty® 8 7 6 5
varasto- Jja kuormaustyd 5 10 L L
metsdtyd 5 8 4 7
maataloustyd 15 10 26 19
yhteensd 100 100 100 100
haastateltujen painottamaton
lukumé&drd 367 411

Liitetaulukko 2. Eri ammattiryhmiin Eguluvien osuus ammatis-
sa toimivista (ATV) ja tdyttd tydkyvyttd-
myyseldkettd saavista (TTK), naiset

35 - 49 v 50 - 64 v
ammattiryhmd ATV TTK ATV TTK

% % % %
hallinto, terveydenhuolto ym. 18 3 11 2
toimistotekninen ty® 18 6 13 5
myyntityd 12 10 9 6
palvelutyd 12 15 14 12
siivoustyd 7 11 10 17
rakennus- ja aputyod 2 9 3 5
tekstiiliteollinen tyo® 6 10 6 7
muu teollinen tyd 10 16 9 13
maataloustyd 15 20 25 33
yhteensd 100 100 100 100
haastateltujen painottamaton
lukumdédrd 2:2.7 388

1)Léhde: Viestdlaskenta 1970, taulu 031
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Liitetaulukko 3. Eri ammattiryhmiin kuu}gvien osuus amma-

tissa toimivista (ATV)

ja tdyttd tydky-

vyttomyyseldkettd saavista (TTK) ld&ni-
ryhmittdin, 35-49 vuotiaat miehet

Uudenmaan,
Turun ja Po-
rin sekd
Hidmeen ld4dni

Pohjois-
Karjalan,
Kuopion ja
Oulun 1&&ni

Emmat L ryime ATV  TTK ATV  TTK
% % % %
teknillinen ja hallinnoll. ty® 22 12 14 5
myynti- ja palvelutyd 1y 17 12 6
kuljetustyd 9 7 9 7
rakennustyd® 14 26 14 24
teollinen tyd 24 26 15 23
varasto- ja kuormaustyd 5 9 Uy 6
metsdtyd 2 1 10 12
maataloustyd 10 2 22 17
yhteensd 100 100 100 100
haastateltujen painottamaton
lukumddrd 129 110
Liitetaulukko 4. Eri ammattiryhmiin kuu}gvien osuus amma-
tissa toimivista (ATV) ja tdyttd tys-
kyvyttémyyseldkettd saavista (TTK) 1l&&ni-
ryhmittdin, 50-64 vuotiaat miehet
Uudenmaan, Pohjois-

Turun ja
Porin sekd
Hdmeen 1&&4ni

Karjalan,
Kuopion ja
Oulun 1ld&ni

EIRNAL T il ATV TTK ATV  TTK
% % % %
teknillinen ja hallinnoll. ty® 18 12 10 Y
myynti- ja palvelutyd 14 16 10 8
kuljetustyd 6 Lt 5 6
rakennustyd 17 29 15 24
teollinen tyd 21 26 10 16
varasto- ja kuormaustyd 5 5 3 ]
metsdtyd 2 1 8 12
maataloustyd 17 7 39 29
yhteensd 100 100 100 100
haastateltujen painottamaton
lukumddrd 173 111
l)LE':ihde: Vdestdlaskenta 1970, taulu 031
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Liitetaulukko 5. Eri ammattiryhmiin kuu}gvien osuus amma-
tissa toimivista (ATV) ja tdyttd tydky-
vyttémyyseldkettd saavista (TTK) lddni-
ryhmittdin, 35-49 vuotiaat naiset

Uudenmaan, Pohjois-
Turun ja Po- Karjalan,
rin sekd Kuopion ja

Hi&meen 1ld4dni Oulun l&&ni

S s ATV ~ TTK ATV  TTK
% % % %
teknillinen ja hallinnoll. ty& 18 6 18 -
toimistotekninen tyd 22 6 14 7
myyntity® 12 10 11 L
palvelutyd 11 19 12 11
siivoustyd 7 14 8 5
rakennus- ja aputyd 2 7 2 9
teollinen tyo® 20 30 8 14
maataloustyd 8 8 27 50
yhteensd 100 100 100 100
haastateltujen palnottamaton
lukumddrd 87 U4

Liitetaulukko 6. Eri ammattiryhmiin kuu}gvien osuus amma-
tissa toimivista (ATV) ja tdyttd tyo-
kyvyttémyyseldkettd saavista (TTK) 1ld&ni-
ryhmittdin, 50-64 vuotiaat naiset

Uudenmaan, Pohjois-
Turun ja Po- Karjalan,
rin sekd Kuopion ja

Himeen 14&ni Oulun l&&ni

L ATV  TTK ATV  TTK
% % % %
teknillinen ja hallinnoll. tyd 11 2 9 2
toimistotekninen ty® 16 8 9 2
myyntityd 10 7 7 Uy
palvelutyd 15 13 11 10
siivoustyd 11 20 9 13
rakennus- ja aputyd 3 6 2 3
teollinen tyo 20 32 7 8
maataloustyd 14 12 4e 58
yhteensd 100 100 100 100
haastateltujen painottamaton
lukumddrd 166 11y

1)l uhde: ViestSlaskenta 1970, taulu 031
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Liite 2

HAASTATTELULOMAKKEEN KOULUTUSTA JA TYUTAUSTAA KASITTELEVAT
KYSYMYKSET

Haastattelulomake on kokonaisuudessaan esitetty liitteend

tutkimuksen ensimmdisessd osaraportissa "TySkyvyttémdt 1970-
luvulla. Tutkimusaineisto"j; seuraavassa luetellaan vain k&-
silld olevassa osaraportissa kdytetyt haastattelukysymykset.

Kysymykset on numeroitu samoin kuin haastattelulomakkeessa.

7. Mikd on pohjakoulutuksenne?
1 Kansakoulu tai vastaava
2 Keskikoulu
3 Ylioppilastutkinto

8. Mikd on jatkokoulutuksenne?

Ei jatkokoulutusta

Alle 4 kk:n ammattikurssi

Vdhintd&n 4 kk:n ammattikurssi

Tutkinto ammatillisessa koulussa
Tutkinto opistotasoisessa koulussa
Tutkinto korkeakoulussa tai yliopistossa

Jokin muu kurssi tai tutkinto, mikg?

0 N 00O o Fow N

Ei osaa sanoa

34. Minkd ikdisend aloititte s&&nndllisen ansiotydnteon?
Kysymykset 35-37, 39 ja 40 kysyttiin erikseen kustakin yli
vuoden kestdneestd ammatista, sekd lisdksi viimeisesti amma-

tista vaikka se ei olisikaan kestdnyt yli vuotta.

35. Mik& oli teid&n ensimm&inen (toinen, kolmas ...) yli

vuoden kestdnyt ammattinne tai mitd tydtd teitte silloin?
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36. Missd tai mink&laisissa tydpaikoissa te teitte tati

ty6td?
37. Mistd vuodesta mihin te teitte tata tystd?
39. TySskentelittekd te piddasiassa sisdlla vai ulkona?

40. Oliko tdssd tySssd teidin omaa terveydentilaanne aja-
tellen joitakin erityisen haitallisia seikkoja?

Kylld: millaisia?

4l. Missd ty®ssd olitte viimeksi ennen tySkyvyttémyyseldk-

keen hakemista?

Merkitse oliko haastateltava viimeksi ennen eldkkeen hake-

mista pddasiallisesti

1 Toisen palveluksessa oleva palkansaaja

2 Maatalousyrittdiji

3 Yrittdj4d omassa liike- tms. yrityksessd tai itsendinen
ammatinharjoittaja

4 Avustava perheenjisen maatalousyrityksesséd

5 Avustava perheenjidsen liike- tms. yrityksessi

42. Millainen tyéaika Teilld oli viimeisessi tySpaikassa

ennen eldkkeen hakemista

Jokin muu, mik&?

1 S&&nndllinen pdivatyd
2 Sddnn6llinen iltatyd
3 Sddnnéllinen y&tyd

4 Sddnndllinen aamutyd
5 Kaksivuorotyd

6 Kolmivuorotyd

7

8

Ei osaa sanoa

47. TySskentelittekd te viimeisessi ammatissanne ennen eldk-
keen hakemista koko ajan saman tybnantajan palveluksessa

vai vaihdoitteko te ty®nantajaa?
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51.

52.

Montako kuukautta olitte poissa tydstd viimeisten 4 vuo-

den aikana ennen eldkkeen hakemista tydttémyyden vuoksi?

Enti montako kuukautta olitte poissa tydstd viimeisen
vuoden aikana ennen eldkkeen hakemista tysttdmyyden

vuoksi?




Liite 3

AMMATTILUOKITUS

Haastatteluaineiston ammattitiedot luokiteltiin Tilastokes-
kuksen ammattiluokitusta k&yttden. T&m& luokitus on 3-nume-
roinen, jossa ensimmdinen numero viittaa toiminta-alaan,
toisen numeron mukaiset nimikkeet antavat yleiskuvan ty&n
laadusta ja kolmannen numeron mukaisissa alaryhmissd on k&y-
tetty varsinaisia ammattinimikkeitd. Seuraavassa esitetdin
tdmédn luokituksen pohjalta laadittujen, tutkimuksessa kidy-
tettyjen ammattiryhmien sis&ltd. Luettelossa mainitaan

- ammattiluokan nimi

- ammattiluokkaan sijoittuvat Tilastokeskuksen am-

mattiluokituksen koodinumerot
- haastatelluilla kyseisess&d ammattiluokassa ylei-

simmin esiintyvdt ammattinimikkeet.

Miehet:

1. Teknillinen ja hallinnollinen ty&
000-149, 151-159, 560-573

- koneteknikko

- rakennusteknikko

- liikeyritysten johtaja

- kirjanpitdja

- hallinnollisen selvitystydn johtohenkil®
- toimittaja
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2. Myynti- ja palvelutyd
150, 200-239, 550-552, 580-599, 800-902

- vdhittdiskauppias

- myyjd

- kiinteistdtydntekijd
- siviilivartiija

- poliisi

- edustaja

- vakuutushankkija

3. Kuljetustyo
500-542

- autonkuljettaja

4., Rakennustyd
673-676, 680-699, 758, 772, 790

- rakennuspuutydntekijd, kirvesmies
- maalari
- muurari, rappari

= rakennusaputyéntekijé

5. Kaivostyd (ryhmd& on niin pieni, ettei sitd useimmissa
taulukoissa ole esitetty erikseen, vaan joko metalli-
teolliseen ty8hdn yhdistettynd tai kokonaan pois Jjdtet-
tynd)

400-490

- kaivosmies, panostaja

- iskuporaaja

6. Metalli- ja koneteollinen tyd
630-639, 650-659

- koneistaja, koneenasettaja

- ohutlevyseppd

- putkitydntekijd

- koneen- ja moottorinkorjaaja
- hitsaaja

- paksulevyseppd




97

7. Puu- ja paperiteollinen tyd
670-672, 730-739, 757

- puutavaratydntekijd, sahatydntekijd
- vaneri- ja kuitulevyty®ntekijd

- konepuuseppéd

- selluloosatydntekijd

- paperi- ja kartonkity®ntekijid

8. Muu teollinen tyd
600-626, 640-645, 660-669, 700-729, 740-756, 759

- sdhkbasentaja

- kulta- ja hopeaseppd

- telekorjaaja ja -asentaja
- painaja

- muovitydntekijd

9. Varasto- ja kuormaustyd
760, 770-771, 773-789

- varastotydntekiji
- pakkaaja

- laitosmies

- koneenkdyttdjd

- autonapumies, kuormaaja

10. Metsdtyd
302, 340

- metsd- ja uittotydntekijd

- metsdtaloustydn Jjohto

11. Maataloustyd
300-301, 303-339

- maanviljelijd
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Naiset:

1. Hallinto, terveydenhuolto yms. ty®
000-099

- apuhoitaja

- laitoslastenhoitaja
- sairaanhoitaja

- muotoilija

- apteekkari

2. Toimistotekninen tyd
100-159, 560-573

- yleiskonttoristi
- kassanhoitaja
- konekirjoittaja

- pankkivirkailija

3. Myyntityd
200-239

- myymdldhenkildstd

- vdhittdiskauppias

4. Palvelutyd
500-552, 580-599, 800-821, 840-902

- suurkeittidn esimies

- kokki, kylmdkkos, keittdjd
- keittidapulainen

- kotiapulainen

- tarjoilija

- parturi ja kampaaja

- pesijd

5. Siivoustyd
830-839

- siivooja

- kiinteistStydntekijd
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6. Rakennus- ja aputyd
311, 680-699, 770-790

- aputydntekijd talonrakennustydssé
- puistotydntekijd

- varastotydntekiji

7. Tekstiiliteollinen tyd
600-626

- valmisvaateteollisuuden ompelija
- pukuompelija
- kutoja

- verhoilija

8. Muu teollinen tyd®
630-679, 700-760

- leipuri, kondiittori
- pakkaaja, paketoija
- suklaa- ja makeisty®&ntekiii

- sdilyketydntekiid

9. Maataloustyd
300-340

- maanviljelijd (emdntd)
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