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RESUMO

Observamos, na ultima década, um aumento substancial da presenca de estudantes
indigenas em universidades brasileiras. Esse crescimento mostra o impacto das politicas
afirmativas fomentadas pelo governo federal, mas, principalmente, decorre do
movimento dos proprios povos originarios que, entre outros caminhos, elegeram
também o ensino superior como um espacgo politico de afirmacgdo e as universidades
como aliadas em suas lutas. No presente trabalho, apresentamos dados e reflexdes a
partir de movimentos de pesquisa acerca da educacdo indigena no ensino superior,
considerando o contexto brasileiro e abordando, em especial, a politica afirmativa
desenvolvida pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) desde 2008, a
qual, por meio de acdes que possibilitam o acesso e a permanéncia, nos cinco primeiros
anos inseriu em seu quadro discente estudantes pertencentes aos povos Kaingang e
Guarani.
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INDIGENOUS STUDENTS IN HIGHER EDUCATION: THE

PROGRAM FOR ACCESS AND PERMANENCE IN UFRGS

ABSTRACT

We have seen, in the last decade, a substantial rise in the presence of indigenous
students in Brazilian universities. This growth shows the impact of affirmative action
policies fostered by the federal government but, more than that, it is the result of actions
taken by the originary peoples that, among other paths, have also chosen the higher
education as a political space of affirmation and made universities theirs allies in their
struggles. In this paper, we present data and insights from research movements
surrounding indigenous education in higher-level courses, considering the Brazilian
context and approaching, in highlight, the affirmative action developed by Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) since 2008, which, through its actions that
enable access and permanence, has, in the first 5 years of these policies, aggregated
students from Kaingang and Guarani peoples to its student body.

KEYWORDS
Indigenous education; Affirmative action policies; Indigenous higher education.

Politicas Educativas, Porto Alegre, v. 6, n.2, p. 1-20, 2013 — ISSN: 1982-3207


https://core.ac.uk/display/303978759?utm_source=pdf&utm_medium=banner&utm_campaign=pdf-decoration-v1

DOSSIE

1. O CONTEXTO BRASILEIRO: TEMPO DOS DIREITOS

Sao notorias as politicas destinadas aos povos indigenas e implementadas pelo
Estado brasileiro no século XX, principalmente a partir da criacdo do Servico de
Protecdo ao Indio — SPI*, em 1910. Conquanto a principal fungdo deste 6rgéo no era o
cuidado com a educacdo escolar, esta sempre esteve no horizonte das agOes
desenvolvidas, visto sua consonancia com os objetivos do SPI, principalmente no que se
referia a propagacdo da lingua portuguesa e a integracdo crescente dos indigenas a
sociedade nacional. Mesmo apresentando inovacGes no que diz respeito a relacdo do
Estado com os mais diferentes povos indigenas, principalmente porque interessava o
controle territorial, ainda grassavam muitas das antigas acdes colonizadoras, entre elas
0s processos de escolarizagdo que, embora visassem formar o idealizado cidaddo
nacional, ciente de seu pertencimento a nacdo brasileira, forjava a submissdo ao poder
tutelar. Esse periodo, embora situado no contexto da Republica, € reconhecido na
histéria da educacdo indigena brasileira ainda como colonial, pois essas eram as
caracteristicas que predominavam.

Implementar escolas entre os indios é uma das praticas mais antigas de
intervengdo, comum no periodo colonial, pois, mesmo reconhecendo as
relagdes de educacdo inseridas no modo de vida dos grupos indigenas
contatados, como expressam o0s cronistas dos séculos XVI e XVII, acGes
educativas introduzidas pelas missdes religiosas, que incluiam em alguns
casos 0 ensino escolar, produziram marcas de europeizacdo e de
cristianizacdo que ainda hoje se mantém. [..] Mesmo considerando as
iniciativas do SPI inovadoras e até responsdveis por rupturas na forma da
conducdo das politicas relacionadas aos indios, observa-se também certa
continuidade, principalmente no que tange a atuacdo de missdes religiosas —
ndo sO catblicas - que se mantiveram ligadas as questdes do ensino,

implementado escolas, através de acordos firmados com a entidade
indigenista. (BERGAMASCHI, 2005, p. 402 e 404).

Mudancas consideraveis ocorrem a partir da Ultima Constituicao, fazendo surgir
0 “tempo dos direitos”, como destaca Claudino (2013, p. 89): “nossas demandas s&o
fundamentadas em direitos assegurados pela Constituicdo Federal de 1988 e por nossa
condicdo distinta dos demais suditos da chamada terra Brasilis”. Em 1991 a educacéo

escolar indigena saiu da jurisdicio da Fundac&o Nacional do indio - FUNAI, passando a

! Criado no dia 7 de setembro de 1910, inicialmente chamado de Servico de Protecdo ao indio e
Localizagdo do Trabalhador Nacional -SPILTN, teve, até 1967, data em que foi substituido pela Fundacao
Nacional do Indio — FUNAI, a funcdo de territorializar e integrar o indigena a chamada comunidade
nacional.
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ser coordenada pelo Ministério da Educacdo e, consequentemente, pelas secretarias de
educacdo estaduais e municipais, apoiada por uma legislacdo que perfilha o direito a
escola diferenciada. A propria Constituicdo, em seu artigo 23, afirma aos povos
indigenas “sua organizacao social, costumes, linguas, crencas e tradi¢des” e, no artigo
210, 8 2° reconhece ““a utilizagdo de suas linguas maternas e processos proprios de
aprendizagem” (BRASIL, 1988).

Na ultima década do século XX e no inicio do XXI, cresceu de forma rapida o
namero de escolas em Terras Indigenas, principalmente contando com professores
pertencentes as comunidades a que se destinam, inaugurando propostas curriculares
diferenciadas e materiais didaticos especificos e bilingues, anunciando um movimento
de apropriacdo de uma instituicdo eminentemente ocidental em sua origem, mas que aos
poucos toma a coloracdo do povo indigena que a protagoniza. O quadro numérico que
apresenta as escolas indigenas de ensino basico evidencia a crescente presenca no
cenario educacional: em 2012 o Censo Escolar registrou 2.954 escolas indigenas em 26
estados brasileiros (com maior concentracdo na regido norte, onde estdo 1.830 ou 62%
do total)?, em contraponto as 1.392 escolas registradas pelo Censo Escolar de 2002,
significando um aumento de mais de 100% em uma década.

Esse movimento, que aponta um crescente e acelerado processo de escolarizagéo
em Terras Indigenas, também faz surgir no horizonte o ensino superior como direito,
tema central do presente trabalho, fundamentado num projeto de pesquisa que, entre
outros objetivos visou compreender e subsidiar espacos e processos que envolvem a
educacdo indigena e os saberes amerindios na universidade, especialmente considerando
a presenca de estudantes indigenas na graduacéo®.

Inicialmente de forma timida, contudo na ultima década registra-se um aumento
substancial do acesso indigena ao ensino superior: conforme Paladino (2012), ha dez
anos havia 1.300 universitarios indigenas, majoritariamente em instituicdes privadas,

com apoio da FUNALI, ou de instituicdes estrangeiras; em 2013 estimam-se quase dez

? Dados do Censo Demografico (IBGE, 2010) registram 817.963 pessoas compondo a populacdo

indigena no Brasil, correspondendo a 0.4% da populagédo brasileira. Essa presencga é constatada em todas
as regiBes, mesmo que com diferengas acentuadas: na regido norte se concentra 37,4 % da populacéo
indigena e, em contrapartida, na regido sul ha 9,2% apenas, embora distribuida em todos os estados.
Outro dado mostra que no estado de Roraima, indigenas representam 11% da populagéo e no Rio Grande
do Sul 0.3%, comprovando uma distribuicdo diferenciada, decorrente de processos histdricos também
distintos (http://indigenas.ibge.gov.br/).

® Projeto de pesquisa registrado em 2011 no portal de pesquisas da UFRGS sob o nlimero 20357 e
financiado pelo CNPq, processo n® 470726/2011-3.
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mil, predominantemente em Universidade Pudblicas, que j& somam 72 instituicdes a
oferecer alguma modalidade de acesso aos povos originarios, em funcdo das Politicas
Afirmativas de governos estaduais, federal ou das préprias universidades. Observa-se
nesse crescimento o impacto das acbGes governamentais, mas, principalmente, dos
movimentos dos povos originarios que, entre outros caminhos, elegeram também o
ensino superior como um espaco de afirmacéo e as universidades como aliadas em suas
lutas.

Paladino (2012) constata hoje no Brasil a existéncia de 26 cursos de
Licenciaturas Interculturais, funcionando junto as Universidades Puablicas, todos
financiados pelo Ministério da Educacdo, exclusivamente para a formacdo de
professores. Surgem, aos poucos, bacharelados especificos, como por exemplo, em
Gestdo Territorial Indigena, bem como Faculdades Interculturais®. Outra forma que
possibilita a presenca de estudantes no ensino superior € propiciada por politicas de
cotas, que se materializa em fomentar o ingresso por meio de reserva de vagas, bem
como bbnus — que consiste em acréscimo de pontos nos processos seletivos — e vagas
suplementares em cursos regulares e convencionais.

H& um descompasso regional acentuado no oferecimento de vagas e cursos para
0 ensino superior indigena, pois, alem de menor numero de universidades em algumas
regides, ha também menor envolvimento das instituices universitarias com a tematica.
Um exemplo disso é que na regido norte do Brasil, onde vive a grande parte dos
indigenas brasileiros, apenas 35% de universidades oferecem vagas para estudantes
destes povos. Por outro lado, na regido sul, mesmo com um menor indice da populacéo
indigena, 61% das universidades ja contam com a presenca de estudantes que
coletivamente s&o identificados a uma das mais de 240 etnias dos povos originarios. O
mesmo ocorre na regido sudeste (Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais), onde ha a
maior concentracdo de institui¢cfes universitarias e um maior nimero delas envolvidas
com a formacdo superior indigena, inclusive pos-graduacdo (PALADINO, 2012).
Compreende-se a questdo, principalmente considerando os conflitos em relagdo a posse
da terra, que se evidenciam nas regides de maior presenca indigena: predomina entre as

elites - e entre a populagédo em geral - da regido norte e centro-oeste a ideia “que ha

* As Universidades Estadual do Mato Grosso (UNEMAT) e Federal de Roraima (UFRR) sdo precursoras
em criar Faculdades Interculturais Indigenas, modalidades que possivelmente apontem para a futura
criacdo de Universidades Indigenas, ainda ndo existentes no Brasil.

Politicas Educativas, Porto Alegre, v. 6, n.2, p. 1-20, 2013 — ISSN: 1982-3207



DOSSIE

muita terra para poucos indios” ou entdo um preconceito que advoga que “lugar de indio
¢ na floresta e ndo na escola” - ou na cidade -, muito menos na Universidade.

Esse descompasso regional de oferta de vagas para estudantes indigenas cria um
grave problema, pois a maioria dos estudantes precisam se deslocar para muito longe de
suas terras a fim de estudar, com auséncias prolongadas. Além da saudade e do que
chamam “sacrificio de ficar longe dos parentes” (BERGAMASCHI; KURROSCHI,
2013), que faz com que muitos, na primeira viagem de passeio para a sua Terra
indigena, ndo retornem mais a Universidade, alguns dos que permanecem na cidade se
afastam da vida da aldeia, tornando-se quase que estranhos ao retornarem.

Por que a demanda crescente por ensino superior entre 0s povos indigenas? Sem
duvida concorre para tanto a expressiva ampliacdo de praticas de escolarizacdo no
ensino fundamental e médio em terras indigenas, assunto jA& mencionado anteriormente.
Mas também porque a universidade passou a ser um espaco politico, de afirmacéo e de
luta, pautado pelo movimento indigena organizado: a presenca indigena no ensino
superior € um fato politico. Igualmente, esses povos avaliam a necessidade de aquisicédo
de conhecimentos académicos, pois como declarou Daniel Capixi®, sentem hoje mais do
que nunca a necessidade de compreender esse entorno, principalmente a relagdo com o
Estado e com as politicas publicas, das quais se tornam progressivamente seus
protagonistas. A universidade é também um lugar de formacdo de quadros - uma
intelligentsia indigena, como anuncia Antonio Carlos de Souza Lima° além de
propiciar a formagéo de professores.

Levantamentos iniciais sobre a presenca indigena no ensino superior mostram
que, entre 0s cursos mais procurados pelos povos originarios, aparecem os ligados a
educacdo, que tém nas licenciaturas interculturais grande parte dos académicos
indigenas de norte a sul do pais. Destaca-se também o interesse por cursos da area da
salde, do direito, das ciéncias da terra, areas que dialogam diretamente com as politicas
indigenistas. Porém, algumas universidades recebem estudantes em todas as graduacoes

nas quais oferecem vaga, ampliando o leque de escolhas e de formagé&o superior.

® Porque hoje a relagdo é cotidiana, ela ¢ direta, a sociedade indigena, a sociedade do povo Paresi e a
sociedade branca, o convivio é cotidiano, os indios desconhecem o comportamento dessa fera, desse
animal aqui fora, desconhecem quase por completo como domar esse animal aqui fora que é a sociedade
envolvente. (Daniel Cabixi, apud Souza, 2007, P. 4).

® Antonio Carlos de Souza Lima, na apresentacdo dos objetivos e das pesquisas realizadas no ambito do
LACED (http://laced.etc.br/site/projetos/em-andamento/a-educacao-superior/) anuncia a “formacdo
politica de uma intelligentsia indigena”, referindo-se ao papel politico da formacéao superior indigena.
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Gersem Baniwa (2010, p. 8), reconhece que “o interesse dos povos indigenas pelo
ensino superior esta relacionado a aspiracéo coletiva de enfrentar as condi¢des de vida e
marginalizacao” [...], a educagdo superior como “ferramenta para promover suas
proprias propostas de desenvolvimento, por meio do fortalecimento de seus
conhecimentos originarios, de suas instituicdes e do incremento de suas capacidades de
negociacdo, pressdo e intervencdo dentro ¢ fora de suas comunidades”. Entdo, a
universidade como aliada na afirmacéo, partilnando da crenca que ha, no olhar estimado
do outro, a possibilidade de construir ou reforcar a autoestima coletiva dos povos
amerindios, reforgando assim as suas identidades étnico-culturais.

A formacdo de uma intelligentsia, ou seja, de intelectuais indigenas, ndo ocorre
somente na academia, pois também convergem para essa formacdo os saberes e 0s
conhecimentos da tradicdo oral, que sdo incorporados por meio dos processos proprios
de aprendizagem. O intelectual indigena que chega a universidade, em geral emerge e
atua nos movimentos, na organizacdo e na afirmacdo étnica, na luta pelo
reconhecimento social, politico e cultural, pelos direitos basicos de viver na terra e ter
respeitado suas territorialidades, por salde e por educagdo. Portanto, € um intelectual
que alia o conhecimento préprio da sua cosmologia, mas que propde e conduz dialogos
interculturais importantes e busca a universidade como uma aliada. Como diz Marcos
Terena (2013, p. 09), “um dos ensinamentos basicos do indio tradicional, em especial
daquele que vive ou mantém lacos estreitos com sua comunidade, é saber perceber o
que é um sistema educacional indigena e o que é um sistema educacional ocidental”.

Conquanto a necessidade de analisar as dificuldades e incompreensdes que
ocorrem nessa instancia de encontro entre instituicbes indigenas e ndo indigenas, o
ensino superior também contribui para afirmar um conhecimento proprio e agregar em
suas lutas um valor académico, como afirma Claudino (2013): “agora, na universidade,
deixamos de ser objeto, para ser sujeito da pesquisa”. Ao se langarem como
pesquisadores trazem para a universidade os conhecimentos do seu povo e, talvez,
resida nesse movimento a possibilidade de “contaminagdo” do conhecimento ocidental
que predomina na universidade, tornando-se permeavel aos conhecimentos milenares

dos povos amerindios, enriquecendo-se com isso.

2. APOLITICA MATERIALIZADA NA UFRGS
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Como ja anunciamos na secao anterior, 0 ingresso por meio de cotas tem
propiciado a presenca de estudantes indigenas em diferentes cursos convencionais das
universidades publicas brasileiras. Essa modalidade amplia 0 acesso desses estudantes
ao ensino superior e faz figurar sua visibilidade em todo o pais e em todos os setores de
ensino, pesquisa e extensdo, inclusive nas regides onde a populacdo originaria € menor.
Esse, sem duavida é um fato interessante, pois estados brasileiros que negavam a
presenca indigena em seus territorios, hoje os tem também em suas universidades,
fazendo ver o que até entdo era invisivel.

Atualmente mais de 70 universidades publicas brasileiras fazem valer os direitos
dos estudantes indigenas propiciando seu ingresso ao ensino superior através de trés
formas basicas de acesso’: 1) reserva de vagas, com um nimero especifico ou um
percentual em relacdo as vagas universais oferecidas em cada ingresso; 2) bénus no
processo seletivo, modalidade em que o candidato recebe pontos para concorrer no
processo seletivo regular, imaginando-se com isso iguala-lo ao patamar dos demais
candidatos; 3) vagas suplementares, em geral um ndmero especifico em cursos
determinado pela universidade e ou pelas comunidades indigenas, ou em conjunto. Para
esta modalidade ha um processo seletivo diferenciado. A experiéncia brasileira tem
mostrado que cada instituicdo adota uma modalidade especifica de selecdo diferenciada
e, em algumas delas ha também uma prova na lingua indigena do candidato. Alias, esse
é um tema polémico, pois alguns jovens ndo falam ou ainda ndo tem competéncia na
escrita de sua lingua materna, porém se consideram igualmente indigenas. Por outro
lado, um processo seletivo que considera a lingua originaria a valoriza e, em alguns
casos, faz com que seja retomada.

A UFRGS situa-se entre essas universidades que optaram por criar vagas
suplementares e especificas para 0s povos indigenas. Esse processo seletivo vem
ocorrendo desde 2008, privilegiando o protagonismo dos povos originarios, ja que
anualmente a universidade promove uma assembleia, com liderancas e representantes

de Terras Indigenas do estado do Rio Grande do Sul para que, universidade e liderancas

" Além do acesso nas Licenciaturas Interculturais, que so cursos destinados especificamente a estudantes
indigenas. H4 uma tendéncia de crescimento dessa modalidade, visto que o Ministério da Educacao, por
meio da Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo — SECADI, tem
editais que fomentam de forma especifica, com financiamentos propiciados pelo Programa de
Licenciaturas Indigenas — PROLIND.
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indigenas possam decidir juntas, indicando dez cursos para configurar as dez vagas
oferecidas a cada ano atraves da criacdo de vagas suplementares. Esses procedimentos,
que abrem o dialogo entre a universidade e 0s povos indigenas, decorrentes também de
um movimento forte desses povos pela conquista de um importante direito, foram
regulamentados pela Decisdo N° 134/2007 do Conselho Universitario®, que instituiu
uma politica especifica de acdes afirmativas para o ingresso de estudantes originarios de
escolas publicas e autodeclarados negros e, em seu artigo 12 previu o ingresso dos

estudantes indigenas.

Art. 12 - No ano de 2008, serdo disponibilizadas 10 vagas para estudantes
indigenas cuja forma de distribuicdo sera definida pelo CEPE, ouvidas as
comunidades indigenas e a COMGRAD dos cursos demandados.

81° - Institui-se a Comissdo de Acesso e Permanéncia do Estudante Indigena,
que tera sob sua responsabilidade os processos seletivos dos estudantes
indigenas, bem como 0 seu acompanhamento e inser¢do no ambiente
académico (UFRGS, 2007).

A partir da abertura de um Edital, os candidatos indigenas, pertencentes as etnias
residentes no territério nacional, fazem suas inscricdes e posteriormente realizam uma
prova de Lingua Portuguesa e Redacdo. Nessa inscricdo, além dos dados de
identificacdo, os candidatos preenchem um importante formulério, que afirma seu
pertencimento, pois trata-se da declaracdo de Membro da Comunidade ou Aldeia
Indigena. Esse procedimento surgiu a partir da pergunta: como fazer para identificar o
candidato indigena? Acolher que esta é uma decisao de cada comunidade foi consensual
no processo que levou a UFRGS a optar por essa forma de ingresso ao ensino superior,
porém a reflexdo sobre quem séo os indigenas é uma preocupacao recorrente, em funcéo
da imagem genérica que se estabeleceu para a identificacdo de como é “ser indio”. Essa
declaracdo, assinada por liderancas indigenas comprovando o pertencimento do
candidato aquela comunidade, respeita uma determinacdo legal que delega aos coletivos
indigenas o direito a auto identificacado.

O processo seletivo especifico foi o primeiro passo da caminhada dos estudantes

indigenas a UFRGS, mas ja nas discussdes para a efetivacdo desse acesso havia a

8 Essa decisdo regulamentou o ingresso e permanéncia para 0s cinco primeiros anos, periodo estudado por
nés. Em 2012 as politicas afirmativas da UFRGS foram reafirmadas pelo Conselho Universitario e
contam também com uma regulamentacéo nacional advinda da aprovacéao da Lei 12.711/2012.
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inquietude para manté-los na universidade até sua formacdo. Para isso, foi estabelecido
um cronograma de acbes envolvendo a selecdo propriamente dita, a recepcdo e
matricula, a mudanca para Porto Alegre e, com isso, a moradia para esses calouros,
além da escolha de um professor orientador e um colega monitor correspondente a cada
um dos dez cursos escolhidos.

De 2008 a 2012, os cinco primeiros anos desse processo seletivo especifico na
UFRGS, se inscreveram 364 indigenas, oriundos de diversas regides do pais e, mesmo
as vagas ndo estando restritas ao Rio Grande do Sul ou as etnias indigenas residentes
nesse estado, 0 povo Kaingang se apresenta predominante nos vestibulares, com 92%
dos inscritos, seguido de 6% do povo Guarani, ainda contando com um candidato
Quéchua, do Peru, que teve o acolhimento de uma comunidade Guarani. As demais
etnias que participaram desses primeiros vestibulares foram Atikum, Bororo, Krenak,
Pankard, Terena e Xokleng que juntas somam 1,4% do total de inscritos.

Um dos aspectos observados nos dados dos vestibulares foi o aumento
significativo na procura pelas vagas suplementares, visto que no primeiro ano se
inscreveram 43 indigenas e ja no ano seguinte esse nimero praticamente duplicou,

mantendo essa média de 80 candidatos/ano até 2012.
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Grafico 1 — Numero de candidatos ao vestibular indigena — Universidade
Federal do Rio Grande do Sul — 2008-2012
Fonte: CAPEIn
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Outro fato marcante € a presenca feminina que aumentou expressivamente ao
longo desses cinco anos de processo seletivo. Se no primeiro vestibular especifico
foram 14 mulheres e 29 homens inscritos, nos anos posteriores esse nimero foi ficando
cada vez mais proximo, até ser superado em 2012, quando foram recebidas 48
inscricdes para o género feminino e 31 para o masculino (ver Gréfico 2).

A decisdo de ingressar no ensino superior nao é tarefa facil para essas mulheres,
pois, em consonancia com sua cultura sdo preparadas para serem maes ainda muito
jovens, isso se comparados aos nossos padrdes atuais quando o assunto € a maternidade.
Ter filhos ndo é um obstaculo para a continuidade de seus estudos, muito pelo contrério,
pois elas sentem orgulho em mostrar a eles o quanto é importante se qualificar e, dessa
forma, lutar pelos seus direitos. Mas, ao se deslocarem para Porto Alegre, as estudantes
indigenas sdo forcadas a delegar o cuidado de seus filhos aos parentes mais préximos,
gerando aflicdo e sofrimento, uma vez que é incomum as mées se separarem dos filhos,
ainda mais quando ainda sdo muito pequenos. Essa posicdo feminina em nossa
universidade foi destacada quando no ano de 2012 tivemos a primeira estudante
indigena a se graduar na UFRGS, formada no curso de Enfermagem, mostrando que
além do ingresso e da permanéncia, um movimento importante € o egresso, reinserindo-

se em sua sociedade, agora como uma profissional diplomada pela academia.
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Gréafico 2 — Numero de candidatos ao vestibular indigena, por género —
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — 2008-2012
Fonte: CAPEIn
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A presenca dos indigenas na universidade é um processo coletivo, visto que
representam anseios e objetivos das comunidades, e como ja explicitavam as liderancas
nas discussdes para efetivar o ingresso na UFRGS, ha a necessidade dessa formacao
para que os proprios indigenas sejam protagonistas na interlocugdo com a sociedade
envolvente, ocupando cargos na gestdo e condugdo de suas politicas, cargos estes que
até entdo sdo ocupados por ndo indigenas. A fala de um dos estudantes do curso de
Pedagogia explicita bem essa situacdo, quando relata a experiéncia com a escola
especifica e diferenciada nas Terras Indigenas: “na prética ndo t4 sendo [especifica e
diferenciada], porque quem domina as escolas, a maioria das escolas indigenas hoje sdo
os diretores ndo indigenas, com outro espirito, com outra vivéncia, com outro mundo,
com outra proposta pedagogica, com outra cabeca, com outro olhar”.

A busca por alterar essa realidade junto as sociedades originarias fica evidente
ao verificarmos que os cursos escolhidos e ocupados pelos indigenas na UFRGS se
concentram nas areas da salde, educacdo, direito e das ciéncias da terra, estratégicos
para o desenvolvimento de suas politicas especificas e em consonancia com um
movimento nacional, que explicita a necessidade de formar profissionais nas areas
prioritarias de interlocugdo com a sociedade nacional.

As graduagdes escolhidas pelos indigenas, inscritos nos processos seletivos de
2008 a 2012, apontam que 59% optaram pelos cursos de Enfermagem, Medicina,
Odontologia, Nutricdo, Psicologia, Fisioterapia, Farmacia e Veterinaria; 24% pelas
licenciaturas em Pedagogia, Histdria, Biologia, Educacdo Fisica, Ciéncias Sociais,
Matemética e Letras e os demais por Agronomia, Direito, Servi¢co Social, Engenharia
Mecanica e Jornalismo. Importante ressaltar que as etnias Atikum, Bororo, Krenak,
Pankara, Terena e Xokleng prioritariamente buscam as vagas nos cursos de Medicina e
Odontologia, enquanto que os Kaingang, Guarani e Quéchua se distribuem na disputa
pelos demais cursos ofertados.
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Gréfico 3 — Distribuicdo das opcdes dos candidatos ao vestibular
indigena, por area — Universidade Federal do Rio Grande do Sul — 2008-
2012 (em %)

Fonte: CAPEIn

No final de 2012 a UFRGS contava com 38 indigenas nos cursos de graduacao:
32 pertencentes ao povo Kaingang, 5 ao povo Guarani e 1 Quéchua, provenientes de
diferentes Terras Indigenas por eles declaradas no documento preenchido por ocasido da
inscricdo para o processo seletivo: Nonoai (Nonoai, RS), Guarita, Cacique Doble
(Cacique Doble, RS), Votouro, Acampamento S0 Roque, Carreteiro, Irai (Irai, RS),
Serrinha, Ventarra, Miraguai (Miraguai, RS), Borboleta (Sato do Jacui, RS),
Farroupilha (Farroupilha, RS), Estiva Tekoa Nhundy, Cantagalo (Viaméo, RS), Granja
Esperanca (Cachoeirinha, RS), Por Fi (S&o Leopoldo, RS), Vila Safira, Morro do Osso,
Tekoa Anhetengua, Fag Nhin, Morro Gléria (Porto Alegre, RS). A maioria dessas
localidades fica distante de Porto Alegre, sendo esse um problema com relacdo a
permanéncia na UFRGS. Habituados a viverem proximos de seus familiares, com uma
vida basicamente comunitaria, esses estudantes relatam que “a saudade de casa ¢ dos
parentes” € uma das causas da ndo permanéncia na universidade. Além disso, existe
também a questdo financeira, relatada pelo estudante de historia, quando de seus
primeiros dias em Porto Alegre: “aqui se faltou cinco centavos para vocé comer, VOcé
nao come mais”.

A afirmagdo de um dos estudantes indigenas mais velhos mostra a
responsabilidade de abrir caminho, mesmo passando pelas dificuldades de ser pioneiro:

“eu entrei com o pulso firme dizendo que eu tenho que ir rompendo essa barreira,
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porque atrds de mim estdo vindo outros estudantes. Eu que era o primeiro pensei em ir
ajeitando o campo para os outros depois continuarem jogando”. Essa atitude mostra o
que hoje é notdrio nos campi da UFRGS: os estudantes indigenas mais velhos, alguns ja
com a experiéncia de docéncia em escolas diferenciadas em suas terras, de fato abriram
caminhos para que atualmente haja uma predominancia de jovens na faixa dos 25 anos

entre os indigenas presentes em nossa universidade.

3. PERMANENCIA: A VOZ DOS ESTUDANTES NA UFRGS

Os depoimentos dos estudantes indigenas da UFRGS evidenciam a necessidade de
se refletir ndo somente em relacdo ao acesso, mas principalmente no que diz respeito a
permanéncia no universo académico, situacdo mais desafiadora, visto que muitas vezes
é um ambiente estranho mesmo aqueles que ndo séo indigenas. A afirmacdo de um dos
estudantes do curso de Pedagogia mostra seu entendimento sobre a educacéo escolar, de

uma forma geral:

A educacdo escolar ndo é pensada para os pobres, ela ndo é pensada para as
culturas que existem no planeta. E uma coisa que foi imposta pra aprender
mais e nisso ja entra a 4gua mansa, o poder econémico. N&o é pensada assim
pra equilibrar o povo do planeta, a humanidade, é pensando numa politica pra
economia, para uma meia dizia. Isso foi pensado assim, na histdria da
educacdo esta claro assim.

Em recente estudo, Catafesto de Souza (2013) detalha alguns fatores que precisam
ser superados para realmente a universidade acolher as diferencas, como por exemplo,
superar a centralidade da erudicdo abstrata, 0 etnocentrismo e o préprio racismo. A
polifonia que estudantes indigenas poderdo construir na universidade é sinénimo de
qualidade, diz o antropdlogo, “reconhecendo a legitimidade contemporanea das
alteridades originarias americanas” (p.120) e contribuindo para a construgdo de
simetrias académicas.

Para reverter esse quadro as liderancgas indigenas, juntamente com integrantes de
suas comunidades, alguns deles agora estudantes da UFRGS, participaram do
movimento que implantou a politica de acesso e permanéncia na universidade. De uma
forma geral, sdo os estudantes mais velhos, com envolvimento nas lutas acerca da
educacdo indigena, que deixam aflorar com mais intensidade suas identidades

amerindias, diferente dos estudantes indigenas mais jovens, que em algumas situagdes
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procuram manter invisiveis suas identidades, assim como declarou um jovem estudante

de historia;

Eu acho que os professores ndo sabem que eu sou um aluno indigena. Talvez
fosse diferente se eles soubessem, mas ndo sei, ndo deveria ser, acho que
todos tem que ter a mesma aula. Tanto que eu nem procuro dizer que sou
indigena. S6 quando nas disciplinas de Pedagogia [Educacdo], assim quando
surge o assunto de educacdo indigena eu digo como é a escola da minha
comunidade, mas fora isso ndo. Ja surgiu na disciplina Organizacdo da
Escola Basica, que a gente teve que fazer um estudo, e eu e mais alguns
escolhemos a educacédo indigena, mas desses sé eu era indigena, ai surgiram
umas teorias, umas hipéteses absurdas, mas tudo bem pra quem nao conhece,
entdo eu procurei esclarecer. Nesse momento eu falei que era indigena. Nao
cheguei a perguntar por que eles escolheram essa tematica, ja que eles ndo
eram indigenas.

Sdo depoimentos que contribuem para compreendermos que as identidades
étnicas sdo construidas historica e socialmente, assim como as fronteiras éticas, que
conformam as identidades coletivas, e é nessa situacdo de fronteira que as diferencas
aparecem, séo percebidas e ou acentuadas pelo olhar do outro, fato que podem ocorrer
no convivio entre estudantes indigenas e ndo indigenas, professores e funcionarios na
universidade.

Com o novo perfil de estudante que vem “circulando” pelos campi da UFRGS
desde 2008, os olhares e as préaticas da universidade timidamente vem modificando o
cenario académico por meio desse convivio e da necessidade de aprender com o outro,
instituindo assim outras formas de pensar e viver a academia. No inicio de cada periodo
de ingresso, a Comissdo de Acesso e Permanéncia do Estudante Indigena - CAPEIn®
reline-se com representantes das Comiss@es de Graduagdo - COMGRAD de cada curso
que esta recebendo estudantes indigenas, para que seus coordenadores participem da
matricula, se envolvam com esse ingresso e a consequente permanéncia. Os
desdobramentos sdo bem variados: desde o descompromisso do “eu ja fiz a minha
parte” assim que termina a se¢do de matriculas, até aqueles que dialogam com o0s
alunos, os apresentam a cada professor, sugerindo uma atitude cuidadosa para a insergéo

do estudante indigena em sua unidade académica.

’ Essa Comissdo foi criada em 2007, com o objetivo de organizar e acompanhar o ingresso e a
permanéncia dos estudantes indigenas na UFRGS durante 0s cinco primeiros anos de existéncias dessa
politica. Em 2012 foi substituida pela Coordenadoria de Ac¢Ges Afirmativas — CAF, 6rgdo com maior
evidéncia e poder na universidade e que tem a incumbéncia de acompanhar todas as modalidades
afirmativas, entre elas o ingresso e permanéncia dos estudantes indigenas.
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No entanto, nem todas as COMGRAD se mobilizam diante da presenca indigena
em seus cursos. Ou entdo essa presenca causa um desconforto, um “nao sei o que fazer”,
que em muitas situacdes € real, gerando incompreensbes e conflitos, proprios de
situacbes de interculturalidade, ja que essa ‘“remete a confrontagdo e ao
entrelacamento”, ou seja “aquilo que sucede quando os grupos entram em relagfes e
trocas” (GARCIA CANCLINI, 2009, p. 17). Um dos entraves ocorridos nessa busca
pela relacdo intercultural se refere as temporalidades vividas pelos estudantes indigenas
dentro da universidade, jA& que o tempo imposto pela academia, em que torna a
escolarizacdo homogeneizante no que diz respeito principalmente aos tempos e espacos
de aprendizagem, contrasta com o modo de vida préprio dos indigenas em seus
territérios, que percebem o tempo como circularidade, em consonancia com as
pulsacdes da vida, onde hé espaco para a contemplacéo, para o didlogo e para o simples
convivio com as pessoas, sem necessariamente estar vinculado a obrigacdes e
COmMpromissos.

Para atender as demandas apontadas pelas liderangas indigenas, a UFRGS
instituiu o apoio & permanéncia, que envolve duas iniciativas: uma de cunho material e
outra, pedagdgico. O apoio material, embora importante e necessario para a
permanéncia dos alunos, ndo considera questdes especificas, como, por exemplo, a
necessidade de morar com a familia na cidade, principalmente para os que tém filhos e
sdo casados, realidade da maioria dos estudantes, sobretudo das mulheres. Também
aparece a dificuldade do estudante em planejar a duracdo da bolsa durante todo o més e
viver regido por um orgamento que tem como premissa a previsdo, mais um exemplo
das incompreens@es que sdo enfrentadas pelos estudantes indigenas na universidade. O
apoio pedagdgico consiste em algumas iniciativas, como a designacdo de um professor
orientador e de um colega monitor para acompanhar o aluno no primeiro periodo do
curso, no entanto a demora em indicar o professor orientador e 0 monitor, o tempo e a
compreensdo necessarios para estabelecer uma relacdo efetiva e afetiva entre
orientadores, monitores e estudantes indigenas se estabelecem como um problema.
Porém, ha os reveses, que mostram as relacfes funcionando e contribuindo para uma
permanéncia mais eficaz, como indicam algumas declara¢des: “minha monitoria foi
muito boa, ajudou bastante, quando eu senti umas dificuldades. Quando eu precisei

minha monitora estava ali presente. Foi muito bom pra mim para apresentar a
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universidade, a biblioteca, tudo isso foi muito importante, por isso € importante ter
monitor, porque seria muito diferente se ndo tivesse monitor, porque tem coisas que a
gente nao conhece”. Diante desta fala, de um estudante indigena da Pedagogia, nota-se
que a efetividade da permanéncia dos estudantes indigenas vai se estabelecendo na
medida em que se constituam relacOes de afetividade nesse processo de inser¢do no
mundo académico.

Aliado a essas iniciativas existe a Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil — PRAE,
com profissionais das &reas de Pedagogia, Psicologia e Assisténcia Social que atendem
os estudantes (inclusive os indigenas), acompanhando seus desempenhos e, que 0S
recebem e ou 0s chamam para conversar em casos de problemas evidentes,
especialmente de infrequéncia as aulas, ponto onde incide a maior queixa dos
professores e das equipes de acompanhamento™®. O reconhecimento do papel da PRAE
é confirmado pelas relacGes concretas que estabelecem com muitos profissionais que
atuam naquele setor, sendo que a reciproca também aparece em depoimentos como
afirma Peruzzi (2013), referindo-se ao acompanhamento institucional aos estudantes
indigenas, que é de sua responsabilidade profissional como pedagoga da PRAE:
“conhecer suas dificuldades nos fortalece na missdo de apoiar o ingresso ¢ a
permanéncia destes novos estudantes” (p. 58).

Indagados sobre a escolha do curso, os relatos dos estudantes indigenas apontam
que a preferéncia pelas licenciaturas esta relacionada com as trajetdrias escolares por
eles vivenciadas, em que muitos se submetiam a uma escola que ndo valorizava sua
identidade e cultura, tampouco respeitava sua lingua, como testemunha um dos
estudantes do curso de Pedagogia, falando sobre o seu inicio de escolariza¢do: “nos
falavamos s6 o kaingang, e as professoras s6 falavam portugués”, se referindo as
dificuldades enfrentadas no entendimento com as docentes que ministravam as aulas em
escolas indigenas. Esse episddio, somado a vontade de realmente implementar uma
escola especifica e diferenciada nas aldeias, faz com que alguns alunos queiram retornar
as suas comunidades como professores, com a intencdo de participarem também como

gestores dessas instituicdes, conforme o relato de outro estudante da Pedagogia: “eu

10 A frequéncia assidua as aulas exigida pela academia a todos os estudantes coloca um paradoxo aos
indigenas: submeter-se ao modelo temporal da universidade e afastar-se do modo como vivenciam o0
tempo em sua cultura originaria ou negar o tempo académico e ndo conseguir éxito no acompanhamento
do curso.
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pretendo ser diretor de uma escola indigena na minha regido, 14 na escola, na aldeia
onde eu me criei, mas tocando os meus estudos. Pretendo fazer um mestrado, quem sabe
bem mais tarde fazer um doutorado”. O fato de ja ter umas atuacdo docente na escola
indigena faz com que desejem se qualificar dentro da universidade e depois dar esse
retorno as suas comunidades, como fica evidenciado na fala do estudante de histéria: “é
porque eu ja tinha experiéncia em sala de aula e eu tentei me qualificar um pouco mais
nesse ramo de trabalho, de continuar em sala de aula, porque eu gosto de dar aula, entdo
eu pensei em fazer uma licenciatura para trabalhar em sala de aula”.

Em relacdo as mulheres indigenas, que a cada ano ampliaram sua participagdo no
quadro discente na UFRGS, como apontam os dados ja anunciados na secdo anterior,
observamos que elas acompanham um movimento mais amplo da participacdo feminina
no ensino superior, porém, ndo sem conflitos. O caso relatado por uma das estudantes
Kaingang ilustra bem essa situagdo: “por eu ser solteira e na aldeia solteira é
superdesvalorizada, solteira ndo tem direito disso, nem daquilo, nem de nada”, se
referindo aos problemas enfrentados para realizar o vestibular indigena, quando,
segundo seus depoimentos, teve dificuldades em conhecer e obter maiores informagdes
a respeito do processo seletivo. Porém isso ndo foi empecilho para a realizacdo de seu
sonho em estudar na UFRGS, alias, desejo acalentado pelos estudantes indigenas em
geral, que tém no prestigio da universidade seu maior reconhecimento: “imagina eu
chegar assim, quando eu for pedir um emprego, eles me perguntarem onde estudei e eu
dizer na UFRGS. Isso faz diferenga, pelo tamanho da universidade” conforme relato do
aluno de Biologia.

Os desafios da escrita também incidem nas falas dos alunos: “estou vindo desse
mundo que ndo € da leitura, desse mundo que ndo é da escrita”, ou mesmo “eu escrevo
as vezes ndo de acordo com a lingua portuguesa, mas € uma coisa que eu acho que aos
poucos vai comegar a fluir e vai dar tudo certo”. Do mesmo modo, 0S estranhamentos
advindos dessa relagdo intercultural, conforme a fala de dois estudantes kaingang: “essa
questdo de vocé entrar num grupo, num mundo diferente, as pessoas te estranharem,
vocé ndo entender as expressoes de professores, dos colegas e esse medo de escrever. A
professora exigir que tu se expresse do jeito deles”; “a linguagem académica é bastante
complicada. Ele (o professor) fez uma aula expositiva e eu muitas vezes ndo conseguia

entender o que ele estava falando exatamente, porque é uma coisa tdo distante. Eu vim

Politicas Educativas, Porto Alegre, v. 6, n.2, p. 1-20, 2013 — ISSN: 1982-3207



DOSSIE

de uma realidade e de repente entrar numa outra realidade e tentar entender as duas
coisas era muito complicado”. Esses relatos mostram situacdes que levam alguns
estudantes a reprovarem por FF (falta de frequéncia) ou até mesmo abandonarem o
curso por se sentirem “deslocados” desse lugar predominantemente regulador e
homogeneizante.

Os textos em outros idiomas e a formatagédo de trabalhos académicos através das
regras da ABNT! também se configuram em dificuldades para os estudantes indigenas,
conforme relato do aluno de histéria: “o que mais me atrapalha, mas acho que atrapalha
todo mundo, sdo os textos em outras linguas, espanhol e inglés. Acho também que a
falta de conhecimento pra escrever os textos que eles pedem, é o que mais eu tenho
dificuldade. Também como formatar o texto”.

Para dar conta das aprendizagens em Inglés, um grupo de estudantes do Instituto
de Letras, orientado por professores da universidade, criou o “Curso de Inglés para
Estudantes Indigenas”, desdobrados em muitas praticas que apoiam e qualificam a
permanéncia, tanto no que diz respeito as aprendizagens da lingua, quanto ao
envolvimento afetivo entre estudantes, que se apoiam, que trocam saberes e
conhecimentos. Essa experiéncia, relatada por Morelo e Dilli (2013), mostra que o0s
dialogos interculturais, quando levados a sério, modificam todos os envolvidos nessa
situagdo: “O desafio de criar um curso de inglés para os estudantes indigenas foi uma
oportunidade impar para aprendermos sobre uma aula que leva em conta e potencializa
a diversidade cultural em beneficio da aprendizagem de todos os participantes” (p. 67),
reconhecem as autoras do texto e coordenadoras desse projeto desde 2008.

A presenca dos estudantes indigenas na UFRGS repercute como forma de
avaliacdo dos caminhos que a universidade pretende trilhar a partir das acOes
afirmativas, principalmente de seu quadro docente que se relaciona mais diretamente
com esses alunos. Alguns desses professores, teoricamente valorizam a diversidade,
mas em suas praticas académicas as vezes atuam de forma padronizada, talvez deixando
brotar tracos de uma formacgao que historicamente buscou a homogeneizacdo por meio
da escola. No entanto, pequenas mudangas apontam possibilidades para as diferencas,

onde ndo apenas os estudantes indigenas possam ser reconhecidos em suas

1 Associago Brasileira de Normas Técnicas.
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especificidades socioculturais, mas cada pessoa, cada grupo, abrigados em um espaco

comum de vida, em uma universidade aberta para a humanidade.
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