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Resumo. O avanco nas telecomunicacdes tem viabilizado formas cada vez
mais sofisticadas de interacdo social entre individuos geograficamente
distantes. Estes recursos tém sido utilizados para diversos fins, dentre eles
viabilizar o surgimento das comunidades virtuais de aprendizagem. No
entanto, ainda ha uma caréncia de instrumentos que auxiliem na avaliacao
processual da aprendizagem nestes contextos. Neste artigo, € discutida a
adequabilidade da teoria sociocultural de Barbara Rogoff, em especial a
no¢do dos “planos de analise”, como estratégia para avaliar de forma
processual a aprendizagem em comunidades virtuais. Sao apresentados 0s
principais construtos da teoria, os trabalhos encontrados na literatura que a
utilizam no contexto de comunidades virtuais, e as possibilidades de
investigacéo ainda ndo exploradas.

Palavras-chave: avaliacdo processual; comunidades virtuais; Barbara
Rogoff.

Abstract. The developments in telecommunications has enabled increasingly
sophisticated forms of social interaction between geographically distant
individuals. These resources have been used for various purposes, including
supporting the emergence of virtual learning communities. However, there is a
need for instruments to assist with process-oriented assessments in these
contexts. In this article, we discuss the suitability of Barbara Rogoff's
sociocultural theory, especially the notion of the “plans of analysis”, as a
strategy for process-oriented assessment of learning in virtual communities.
We present the theory’s main constructs, the studies that use them in the
context of virtual communities, and the possibilities of research still
unexplored.

Keywords: process-oriented assessment; virtual communities; Barbara
Rogoff.

1. INTRODUCAO

InteracOes sociais distais no tempo ou no espaco sao possiveis, pelo menos, desde a
invencdo da escrita, por meio da qual um sujeito pode interagir com outro de forma
assincrona (Rogoff, 1998hb:726). No entanto, 0s avan¢os nas tecnologias de
telecomunicacdo como o radio, o telégrafo, a televiséo e a internet tém tornado estes
tipos de interacdo cada vez mais ricas e proximas da experiéncia presencial,
especialmente pela possibilidade de comunicagdo sincrona entre pares. Desse modo,
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muitos autores tém proposto aplicar o conceito tradicional de comunidade para 0s

grupos de individuos que interagem por meio destas tecnologias, dando origem ao
conceito de comunidades virtuais (Porter, 2004).

De acordo com Porter (2004), uma comunidade virtual pode ser definida como
um grupo de individuos e/ou parceiros de negocios que interagem em torno de
interesses em comum, sendo que esta interacdo € ao menos parcialmente suportada ou
mediada por tecnologias, e guiada por determinados protocolos ou normas. Nesta
definicdo, é importante notar que as interagdes em uma comunidade virtual nédo
precisam ser exclusivamente virtuais, podendo incluir também interacdes presenciais.
Desse modo, as comunidades virtuais possuem diferentes niveis de “virtualidade”
(Virnoche & Marx, 1997).

Henri e Pudelko (2003) prop6em uma classificagdo das comunidades virtuais em
quatro tipos (ou estagios), distribuidos ao longo de um continuo, de acordo com o grau
de intencionalidade e a forca da ligagdo social de seus membros. Um dos estagios
definido pelos autores ¢é o de “comunidade de aprendizes”, caracterizado por individuos
envolvidos em atividades com fins pedagdgicos, propostas por sujeitos mais experientes
(instrutores/tutores), e atreladas a um curriculo. O tempo de vida destas comunidades é
restrito a duracdo do programa educacional, e como o objetivo declarado (interesse em
comum) das mesmas é o aprendizado, a avaliagdo da aprendizagem assume grande
importancia.

No entanto, sdo indmeros os desafios para avaliar adequadamente a
aprendizagem de sujeitos participando numa comunidade virtual (Kog et al, 2015).
Dentre eles, hd a escassez de instrumentos que auxiliem na andlise do processo de
aprendizagem nestes ambientes, o que contribui para restringir as avaliacbes aos
produtos da aprendizagem (Bonanno, 2015). Para superar este desafio, o primeiro passo
é adotar uma perspectiva tedrica que entenda a aprendizagem como um pProcesso
continuo, e a partir desta perspectiva propor novos instrumentos de apoio a avaliacdo
processual.

Nesse sentido, a teoria do desenvolvimento de Barbara Rogoff (1990; 1998a;
2005) surge como uma alternativa promissora. Fortemente influenciada pelos trabalhos
de Lev Vygotsky (Mello, 2004), Rogoff desenvolve a ideia de que a aprendizagem e o
desenvolvimento ocorrem por meio da participacdo variavel em atividades culturais, e
propde analisar esta participacdo através de trés planos distintos, poréem mutuamente
constitutivos: os planos institucional, interpessoal e pessoal (Rogoff, 1990; Rogoff,
1998a). Mas embora os planos de analise propostos por Rogoff prevejam a possiblidade
de interagOes ndo-presenciais (Rogoff, 1998b:726), ainda s&o escassos 0s estudos que 0s
utilizem neste contexto. Assim, este artigo se propde a discutir a adequabilidade da
teoria de Barbara Rogoff como alicerce conceitual para a construcdo de novos
mecanismos de apoio a avaliacdo processual em comunidades virtuais de aprendizagem.

O restante deste texto esta organizado da seguinte maneira: a Sec¢do 2 apresenta
em detalhes os planos de analise propostos por Barbara Rogoff; a Secdo 3 descreve 0s
trabalhos encontrados na literatura que utilizam a teoria da autora no contexto das
comunidades virtuais; a Se¢édo 4 discute as lacunas de pesquisa identificadas e propde
possibilidades de investigacGes futuras; e por fim a Secéo 5 traca as consideracdes finais
do trabalho.
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2. ATEORIASOCIAL DE BARBARA ROGOFF

Um pressuposto central na teoria de Barbara Rogoff é a visdo do desenvolvimento
humano como resultado da participacdo continua em atividades culturais. Essa
participacdo contribuiria tanto para a transformacao do individuo quanto das préticas de
sua comunidade ao passar das geracdes (Rogoff, 2005:41). Assim, percebe-se o
alinhamento de sua teoria com a visdo sociocultural de que os processos individuais e
culturais sdo mutuamente constitutivos.

No entanto, a autora propde uma nova abordagem para analisar a atividade
sociocultural. Rogoff critica abordagens hierarquicas ou segmentadas, e também aquelas
que ignoram a interdependéncia dos elementos que a constituem. Utilizando o conceito
de “atividade” ou “acontecimento” (Leontiev, 1981) como unidade basica de andlise, a
autora prop6e um modelo para analisar a atividade cultural (e o desenvolvimento)
baseado em trés planos distintos, porém inseparaveis: cultural/institucional, interpessoal
e pessoal (Rogoff, 1998a). Rogoff argumenta que é possivel descrever as estruturas que
constituem uma atividade ou acontecimento sem “perder a marca da interdependéncia
inerente ao conjunto” (Rogoff, 1998a:124), da mesma forma que é possivel descrever o
funcionamento de um determinado 6rgdo do corpo humano sem ignorar suas relacdes
com os demais 6rgdos.

A cada um destes planos, a autora associa processos desenvolvimentais (também
interdependentes e inseparaveis), a saber: aprendizado (plano cultural/institucional),
participacdo guiada (plano interpessoal) e apropriacdo participatdria (plano pessoal). O
restante desta secdo apresenta os trés planos de analise e seus conceitos associados.

2.1. O plano cultural/institucional

O plano cultural/institucional (ou comunitario) enfoca a “estrutura institucional e as
tecnologias culturais da atividade intelectual” (Rogoff, 1998a:126). Neste plano de
analise, Rogoff se apoia na “metafora da crianga enquanto aprendiz” (Santana et. al.,
2006) para definir o conceito de aprendizado como um processo que envolve individuos
ativos, participando em uma atividade culturalmente organizada, que tem como parte de
seu proposito a evolucdo da participacdo responsavel por pessoas menos experientes
(Rogoff, 1998a). Pode-se perceber que este conceito amplia a ideia de aprendizado para
qualquer atividade culturalmente organizada, e ndo apenas atividades de instrugédo
explicita em contexto escolar. Até mesmo o aprendizado de habilidades “indesejaveis”
— como a violéncia — esté abarcado por este conceito.

Além disso, o conceito de aprendizado proposto por Rogoff vai além da
dualidade experiente-inexperiente. Na sua visdo, todos aprendem, inclusive 0os mais
experientes, que “ainda estdo desenvolvendo habilidade e entendimento no processo de
engajar-se em atividades com outros de experiéncias variadas” (Rogoff, 1998a:126).
Neste sentido, o aprendizado envolve o engajamento em atividades culturalmente
organizadas, onde os aprendizes “se tornam participantes mais responsaveis” (ibid).

2.2. O plano interpessoal

O plano interpessoal é constituido pelos acontecimentos cotidianos, incluindo:
interacdo direta com outros, dedicar-se (ou evitar) atividades designadas, possibilitadas,
ou impossibilitadas por outros, mesmo que estes “outros” nao estejam fisicamente
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presentes, ou até mesmo nao saibam da existéncia um do outro — como o autor de um
livro e seus leitores, mostrando assim a possibilidade de utilizar a teoria de Rogoff para
analisar interacbes ndo-presenciais (distais), como detalhado em Rogoff (1998b:726).
Para este plano, Rogoff propde o conceito de participacdo guiada, entendido como os
processos e sistemas de envolvimento entre as pessoas a medida que elas se comunicam
e coordenam esforgos ao participar de atividades de cunho cultural, ou seja, “o
envolvimento mutuo dos individuos e seus companheiros sociais” (Rogoff, 1998a:129).
Aqui, “participacao” ¢ entendido como a observagdo e envolvimento pratico em uma
atividade, enquanto “guiada” enfatiza a diregdo oferecida por valores culturais e sociais,
bem como por parceiros sociais.

No entanto, o conceito de participacdo guiada ndo pressupde necessariamente
uma acdo simétrica, nem sequer em conjunto. Por exemplo, ao trabalhar sozinha num
relatorio, um estudante esta participando de uma atividade cultural com orientacéo, que
envolve “interagdes com o professor, colegas, membros da familia, bibliotecarios e
autores, a industria de editoramento (...)” (Rogoff, 1998a:130). Todos estes agentes,
mesmo de forma ndo-simultanea, auxiliam na direcdo/orientacdo da atividade. Dessa
forma a participacdo pode ser tanto tacita quanto implicita, face-a-face ou longinqua, e
envolvendo pessoas conhecidas ou desconhecidas.

A ideia de participacdo defendida por Rogoff esta alinhada com a perspectiva da
mediacdo de Vygotsky, porém considera aspectos que ndo eram tao centrais na teoria
deste ultimo. Dentre estes aspectos, pode-se citar as interacdes de criancas em
comunidades onde a cultura escolar ocidental ndo é fortemente valorizada, e as
interacdes de criancas de classe média em atividades cognitivas do dia-a-dia em casa e
com 0s vizinhos.

Por fim, é importante mencionar que um conceito similar ao de participacdo
guiada foi proposto por Lave e Wenger (1991). Trata-se da ideia de “participagdo
periférica legitima”, segundo a qual a aprendizagem ocorre com base no envolvimento
varidvel das pessoas numa comunidade, que se inicia no que o autor chama de
“periferia”. Rogoff (2005:233) menciona esta similaridade, ao explicitar este conceito
de Lave e Wenger.

2.3. O plano pessoal

O plano de analise pessoal coloca o individuo “na condi¢do de foco de analise” (RogofT,
2005:55), mas sem ignorar 0s aspectos interpessoais e culturais envolvidos na atividade.
Neste plano, Rogoff introduz o conceito de apropriacdo participatdria, central em sua
teoria, que se refere a “como os individuos mudam através do seu envolvimento em uma
ou outra atividade” (Rogoff, 1998a:126). Ou seja, por meio da participacdo em
atividades culturais, os individuos se modificam e tornam-se preparados para
desenvolver outas atividades similares no futuro.

No entanto, o conceito de apropriagdo ndo deve ser confundido com
“internalizacdo”, ou seja, como transposi¢do de algo estatico de um campo externo para
o interno. Enquanto a ideia de internalizacdo traz suposicdo de que ha “entidades
estaticas envolvidas na ‘aquisicao’ de conceitos, memorias, conhecimentos, habilidades,
etc.” (Rogoff, 1998a:133), a abordagem da apropriacdo participatoria nao enxerga a
cogni¢do como um grupo de pertences armazenados, mas sim “como processos ativos
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que ndo podem ser reduzidos a possessdo de objetos” (ibid), divergindo assim da
perspectiva vygotyskyana classica.

Ainda assim, Rogoff afirma que muitas vezes o termo “apropriacao” € utilizado
na literatura com sentidos distintos do que ela atribui & apropriagdo participatoria.
Rogoff apresenta trés usos distintos do termo apropriagdo (Rogoff, 1998a:134). O
primeiro seria como sinénimo de “internalizagdo”, ou seja, algo externo ¢ “importado”
para a estrutura cognitiva do individuo. O segundo uso vai um pouco além da ideia de
internalizacdo, mas Rogoff ainda o considera como uma variacdo deste: consiste na
visdo de que algo externo é importado e transformado durante o processo, de forma que
se adeque aos propositos do novo possuidor.

O terceiro uso do termo “apropria¢do” refere-se a nocdo de apropriacdo
participatéria apresentada por Rogoff. Aqui, o préprio limite entre externo e interno é
questionado, ja que “uma pessoa que esteja participando em uma atividade € parte desta
atividade e ndo algo separado dela” (Rogoff, 1998a:134). Ou seja, o conceito de
apropriacdo participatoria rejeita a ideia de que o mundo social é externo ao individuo.
Nesse sentido, “a apropriacdo ocorre no processo de participacdo a medida que o
individuo se modifica através do envolvimento na situacdo em questdo” (ibid). Essa
participacdo contribuiu tanto para a direcdo da situacdo atual quanto para preparar o
individuo para envolver-se em situacdes futuras, explicando a possibilidade de

transferéncia de aprendizagem.

2.4. Exemplo de utilizacéo dos trés planos para analisar uma atividade sociocultural

Para exemplificar como os trés planos podem ser utilizados para analisar uma atividade
sociocultural, sera apresentado um estudo de caso descrito em Rogoff (1998a), onde a
autora analisa a atividade anual de venda de doces pelas Escoteiras da América. Do
ponto de vista do plano institucional/cultural, trata-se de um evento anual para
levantamento de fundos para a instituicdo — uma organizagdo voluntaria dedicada a
educacdo de meninas. Neste evento, as meninas, ora apoiadas por adultos ora por suas
colegas, planejam as atividades, registram os pedidos, e realizam as entregas dos doces.

Ja analisando a partir do plano interpessoal, a autora observa o processo de
participacdo guiada através das varias combinacgdes (arrangements) entre os envolvidos
na atividade. Os doces sdo vendidos e entregues com a ajuda de um parceiro,
normalmente outra escoteira, um parente préximo ou um dos pais. Parceiros mais
jovens atuam mais frequentemente na fase de venda, enquanto parceiros adultos sé@o
mais comuns na fase de entrega, que envolvia coleta de dinheiro e entrega de grandes
volumes de mercadorias. No geral, observou-se que o balanco de responsabilidades
oscilava no decorrer do periodo de entrega. Além disso, observou-se também que a
participacdo guiada incluiu tanto combinacdes e interacbes com fins explicitos de
instruir — como treinamentos recebidos pelas garotas — como atividades que néo
tinham qualquer intencdo de instrucdo ou auxilio — conversas com clientes,
argumentacdo com companheiras para coordenar as atividades, etc.

Por fim, do ponto de vista do plano pessoal, é possivel observar o processo de
apropriagdo participatdria a partir das mudangas em “como as meninas participavam em
diferentes aspectos da atividade” (Rogoff, 1998a:139). Segundo a autora, estas
mudancas puderam ser observadas em varios aspectos: no célculo dos precos para 0s
clientes, responsabilidade que de inicio era primordialmente dos pais, mas ao decorrer
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do tempo foi sendo assumida pelas meninas; no planejamento da entrega das
encomendas, ao passo que as meninas foram se tornando mais intimas com o
planejamento das rotas, otimizacdo de recursos e coordenacdo dos adultos que as
auxiliavam; e no preenchimento dos formularios de pedidos (fornecidos pela
organizacéo).

Ap0s esta breve apresentacdo da teoria de desenvolvimento de Barbara Rogoff,
serdo apresentados a seguir alguns trabalhos existentes na literatura que se apoiam nesta
perspectiva teGrica para analisar a participagdo em comunidades virtuais de
aprendizagem.

3. ANALISANDO COMUNIDADES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM A
LUZ DATEORIA DE BARBARA ROGOFF

Como discutido na Subsecdo 2.2, o conceito de participagdo guiada proposto por
Rogoff ndo estd restrito a interacfes presenciais e simultdneas. Desse modo, existe
espaco em sua teoria para acomodar a analise da participacdo em comunidades virtuais
de aprendizagem, onde a interacdo é total ou parcialmente mediada por tecnologias.
Nesta secdo, sdo discutidos alguns trabalhos encontrados na literatura que utilizaram a
teoria de Rogoff para analisar a aprendizagem nestes contextos.

No trabalho desenvolvido por Heo (2008), o autor utiliza os planos de analise de
Rogoff em conjunto com a no¢do de Comunidades de Prética (Lave & Wenger, 1991;
Wenger, 1998) para investigar como a aprendizagem ocorre em uma comunidade
informal de aprendizes voltada a profissionais da industria alimenticia, onde a
participacdo é voluntaria e espontanea. A comunidade analisada possuia mais de 40.000
usuarios registrados, e oferecia servigcos como férum de discussdo, oportunidades de
emprego, boletins de noticia e relatorios de mercado.

O autor deste trabalho estrutura sua analise dos trés planos propostos por Rogoff
da seguinte forma: no plano comunitario, procura identificar como o aprendizado ocorre
na comunidade virtual estudada; no plano interpessoal, como o aprendizado ocorre
entre os participantes desta comunidade; e no plano pessoal, como cada participante
aprende através da participacdo nesta comunidade. Do ponto de vista metodoldgico, o
autor utiliza varios métodos provenientes da analise etnografica virtual — uma variante
da andlise etnogréfica tradicional, aplicada a ambientes virtuais (Hine, 2000). Para
analisar o plano comunitario, foi utilizado o framework descritivo de Comunidades e
Pratica proposto por Wenger (1998); para analisar o plano interpessoal, foram utilizadas
técnicas de analise do discurso mediado por computador (Computer-mediated Discourse
Analysis — CMDA; Herring, 2004), pelo fato de o processo de participacdo ser mediado
pelo discurso; ja para o plano pessoal de andlise, foram utilizados questionarios,
entrevistas virtuais e observagdo etnografica a respeito da percepgdo dos usuarios sobre
seu aprendizado, e as transformacdes de papéis durante sua participagcdo nacomunidade.

Por meio deste estudo, o autor conseguiu identificar padrdes de interacdo
interessantes na comunidade virtual (Heo & Breuleux, 2009). Um deles foi o “padrao
ciclico”, que demonstra a importancia do individuo que iniciou a interacdo — no
contexto deste trabalho, um tépico num férum virtual — estar ativamente engajado no
acompanhamento e mediacdo da discussdo para que sua davida ou problema seja
resolvido.
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Outro estudo que fez amplo uso da teoria de Barbara Rogoff para analisar
comunidades virtuais de aprendizes foi desenvolvido por Gray & Tatar (2004). Neste
trabalho, os autores analisaram a trajetéria de um individuo, Robert, em seu
envolvimento com uma comunidade virtual de aprendizagem (TappedIn), e as mudancas
que este envolvimento trouxe para sua pratica profissional. Segundo os autores, a
decisdo de utilizar os planos de andlise propostos por Rogoff neste estudo se deu pela
sua capacidade de acomodar construtos de diversas outras teorias correlatas, como a
Teoria da Atividade (Leontiev, 1981) e Comunidades de Pratica (Wenger, 1998).

No entanto, os autores deste estudo propdem acrescentar um quarto plano de
analise a teoria, a tecnologia, como forma de acomodar questdes peculiares dos
ambientes virtuais. Desse modo, o plano tecnologia é definido como o uso das
tecnologias da informacdo e comunicacdo (TICs) por individuos como forma de
construir significado. Segundo o autor, da mesma forma que os outros planos, a
tecnologia ndo deve ser entendida como existindo separadamente, mas sim como um
aspecto profundamente inter-relacionado com o0s planos comunitario/cultural,
interpessoal e pessoal. Porém, numa perspectiva sécio-historico-cultural, a tecnologia—
na acepcao abrangente do termo, incluindo ndo apenas a tecnologia da informagao, mas
todos os demais tipos de tecnologia — € parte da cultura, pois é produto da mesma. Em
Rogoff (2005:225), por exemplo, a autora analisa a tecnologia da escrita em papel como
inserida no plano cultural/institucional, pois € produto de um longo processo cultural de
aperfeicoamento, que remonta a invencdo do papiro no antigo Egito. Desse modo, ndo
parece necessario definir um novo plano de analise para acomodar a tecnologia.

Partindo dos quatro planos de analise adotados, e utilizando como metodologia o
estudo de caso etnogréafico, os autores buscaram identificar as interconexdes entre 0s
contextos online e offline na trajetéria profissional de Robert, e se o contexto
sociocultural da aprendizagem online é mais flexivel e adaptativo que o off-line, ou
apenas o reproduz. No plano pessoal, os autores analisaram como a trajetdria de vida de
Robert — que havia se mudado dos EUA para a Franca — esta entrelacada com suas
interagdes na comunidade virtual TappedIn, por meio da qual ele transforma sua
participagdo tanto na comunidade virtual quanto na sua comunidade local. No plano
interpessoal os autores identificaram como o0s recursos do sistema Tappedin
possibilitam diferentes tipos de interacGes interpessoais (conversas privadas entre dois
sujeitos, conversas em grupo, notificagdes, etc.). J& no plano comunitério, os autores
analisam como o desenvolvimento de Robert estende-se para além de si mesmo e de
suas relacdes interpessoais, provocando mudancas tanto na estrutura das atividades da
comunidade virtual TappedIn quanto em institui¢cGes da regido em que vive. Por fim, no
plano tecnoldgico, os autores investigam como a infraestrutura do sistema que suporta a
comunidade TappedIn possibilita e restringe o desenvolvimento dos demais planos, e
como a proépria tecnologia se desenvolve paralelamente aos individuos que a utilizam.

Embora outros estudos na literatura relacionem a teoria de Barbara Rogoff ao
contexto das comunidades virtuais (Kleinsasser et. al., 2016; Borge & Goggins, 2014;
Khoo et. al., 2009; Montiel-Overall, 2010), apenas os trés trabalhos discutidos nesta
secdo (Heo, 2008; Heo & Breuleux, 2009; Gray & Tatar, 2004) utilizaram efetivamente
a noc¢do dos planos de analise como fundamento metodoldgico de suas pesquisas.
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4. DISCUSSAO

Os trabalhos apresentados na Segdo 3 apontam a viabilidade de se utilizar os
construtos propostos por Barbara Rogoff no contexto de comunidades virtuais. A partir
de alguns ajustes metodoldgicos — como a utilizacdo de técnicas de analise do discurso
mediado por computador e etnografia digital —, os autores conseguiram analisar a
participacdo em plataformas digitais através dos trés planos propostos por Rogoff, e
identificar os processos desenvolvimentais associados: aprendizagem, participacdo
guiada e apropriagdo participatoria.

No entanto, ndo foram encontrados trabalhos que utilizassem efetivamente
métodos quantitativos para analisar a participacdo em comunidades virtuais sob a 6tica
da teoria de Rogoff. Especialmente em ambientes virtuais de aprendizagem (AVAS),
onde ha a possibilidade de capturar e armazenar automaticamente grandes quantidades
de dados relativos a interacdo dos sujeitos com o ambiente, abordagens quantitativas
como o Learning Analytics podem auxiliar na rapida identificacdo de padrfes de
comportamento na comunidade, bem como explicitar a natureza processual da
aprendizagem nestes ambientes, indo além da analise dos produtos da interacdo
(Siemens & Gasévic, 2012; Bogarin et al, 2018).

Dentre as diversas abordagens quantitativas que podem ser usadas neste
contexto, as interfaces interativas de visualizagdo de dados tém se mostrado uma opgéo
promissora (Vieira et al, 2018). Este tipo de artefato se apoia na elevada capacidade de
percepcdo visual humana para comunicar de forma rapida e intuitiva conjuntos de dados
extensos e complexos. Além disso, os dados a serem visualizados podem ser pré-
processados através de técnicas estatisticas e pelo uso de inteligéncia computacional, de
forma a oferecer analises mais sofisticadas como predicdes e inferéncias (Pefia-Ayala,
2014).

5. CONSIDERACOES FINAIS

Neste artigo, foi apresentada uma breve revisdo da teoria de Barbara Rogoff, abordando
um de seus principais conceitos: a andlise da atividade sociocultural por meio de trés
planos distintos, porém interdependentes: comunitario/institucional, interpessoal e
pessoal. Além disso, foram discutidos trabalhos encontrados na literatura que se
propuseram a aplicar a teoria de Rogoff para a analise de comunidades virtuais de
aprendizagem, contexto este que ndo é explorado pela autora em seus trabalhos. Por
fim, este estudo identificou a auséncia de trabalhos que utilizem métodos quantitativos
para analisar a atividade sociocultural através da perspectiva proposta por Rogoff, o que
constitui uma lacuna a ser explorada em pesquisas futuras.
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