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ABSTRAK

ANALISISAKUNTANSI AKTIVA TETAP BERWUJUD PADA BPJS

KETENAGAKERJAAN PEKANBARU

Oleh: ANNISA APRILIANI

01274203503

Penelitian ini dilakukan pada BPJS Ketenagakerjaan Pekanbaru dan
difokuskan terhadap perlakuan akuntansi, khususnya Akuntansi Aktiva Tetap. Tujuan
dari penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah perlakuan Akuntansi Aktiva
Tetap pada BPJS Ketenagakerjaan Pekanbaru telah sesuai dengan Standar
Akuntansi Keuangan yang berlaku umum.

Dalam penélitian ini penulis menemukan masalah yaitu dalam hal penentuan
harga perolehan aktiva tetap.

Atas masalah yang ditemui tersebut, penulis berupaya untuk memperoleh
data-data yang terkait berupa: data primer dan data sekunder, selanjutnya data-data
yang sudah diperoleh dianalisis dengan metode deskriptif, yaitu dengan
membandingkan keadaan yang sebenarnya terjadi dengan teori-teori yang relevan,
guna memperoleh hasil penelitian atas masalah yang ditemui terkait dengan
pelaksanaan Perlakuan Akuntansi Aktiva Tetap pada BPJS Ketenagakerjaan
Pekanbar u.

Dari analis data yang penulis lakukan atas masalah yang ditemui dalam
penelitian ini, diperoleh hasil bahwa penerapan Akuntansi Aktiva Tetap pada BPJS
Ketenagakerjaan Pekanbaru belum sesuai dengan Sandar Akuntansi Keuangan
(SAK). Sehingga dari hasil penelitian tersebut penulis mencoba memberikan
masukan dan saran-saran bagi BPJS Ketengakerjaan Pekanbaru agar dimasa yang
akan datang diharapkan pelaksanaan atau penerapan atas perlakuan Akuntansi
Aktiva Tetap akan lebih baik serta sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan (SAK)

Kata Kunci : Aktiva Tetap
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Alhamdulillahirabbilalamin, penulis ucapkan kehadirat Allah SWT atas
limpahan rahmat, dan hidayahnya kepada penulis Dan Shalawat beriring salam
kepada Nabi Besar Muhammad SAW, sehingga penulis dapat menyelesaikan
tugas akhir dengan judul “ANALISIS AKUNTANSI AKTIVA TETAP
BERWUJUD PADA BPJS KETENAGAKERJAAN PEKANBARU”.

Laporan akhir ini dimaksudkan untuk memenuhi sebagian persyaratan
akademis dalam menyelesaikan Tugas Akhir untuk memperoleh gelar ahli madya
pada jurusan D3 Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial Universitas Islam
Negeri Sultan Syarif Kasim Riau.

Dalam penulisan Tugas Akhir ini penulis menyadari sepenuhnya akan
kekurangan-kekurangan dan keterbatasan yang penulis miliki, namun berkat
bantuan dan bimbingan petunjuk dari berbagai pihak sehingga Tugas Akhir ini
dapat diselesaikan. Untuk itu penulis mengucapkan rasa hormat dan terima kasih
kepada:

1. Bapak Prof Dr. H. Munzir Hitami, MA selaku Rektor UIN SUSKA RIAU
beserta staf.

2. Bapak Dr. Mahendra Romus, SP, M. Ec selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan
[Imu Sosia UIN SUSKA RIAU.

3. Bapak Pembantu Dekan I, 1I, dan I11 Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial UIN

SUSKA RIAU.
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11.

Bapak Andri Novius, SE, M. Si, Ak sdlaku Ketua Jurusan D3 Akuntansi
Fakultas Ekonomi dan [Imu Sosial UIN SUSKA RIAU.

Ibu Hj.Elisa novi, SE, MM. Ak selaku dosen Pembimbing yang telah
meluangkan waktu dan banyak memberikan ilmu serta arahan dan bimbingan
hingga sel esainya penulisan Tugas Akhir ini.

Ibu Jasmina syafe’l, SE, M. Ak, Ak selaku sekretaris jurusan D3Akuntansi
Fakultas Ekonomi dan I[Imu Sosial UIN SUSKA RIAU.

Kepada penguji satu dan penguji dua penulis.

Seluruh Bapak dan Ibu dosen Fakultas Ekonomi dan [Imu Sosial UIN SUSKA
RIAU yang telah memberikan ilmu yang berharga kepada penulis selama
perkuliahan dan penyusunan skripsi ini.

Seluruh Staf dan Karyawan Fakultas Ekonomi UIN SUSKA RIAU.

Bapak pimpinan dan beserta Staf Karyawan dan Karyawati BPJS
K etenagakerjaan Pekanbaru yang membantu penulis dalam memperoleh data-
data dan memberikan informasi yang berhubungan dengan penulisan Tugas
Akhir ini.

Teristimewa kepada ayahanda Ali Amran dan ibunda Rajmi. Terimakasih atas
segala cinta, kasih sayang, do’a, dan inspirasi serta dukungan yang selama ini
tercurah kepada penulis. Serta Terima kasih buat abang dan kakak Amrizal,
Zulmi Andri, Rahmatul Hidayati, Rahmi Adhayeni, Rizki Petriandri dan
Anggi Febriansyah yang selalu memberikan dukungan, semangat dan doa

untuk keberhasilan penulis selamaini.



12. Buat sahabat-sahabatku Ayu Puspita Sari, Nanda Lovita Hendri, Siti Aulina,
Elsa Fitri, Rahma Nanda, Muhammad Rofil, Bije Candra, Muammar, Achmad
Vicky, Nurdin serta seluruh teman-teman seperjuangan D3 Akuntansi
angkatan 2012 khususnya lokal A sertaadik-adik D3 akuntansi semester 4 dan
2 yang telah memberikan semangat dan doa kepada penulis selama penulisan
maupun mengikuti perkuliahan serta ucapan terimakasih kepada Suandri dan
semua pihak yang telah memberikan dukungan dan bantuan dalam
menyelesaikan skripsi ini. Semoga semua bantuan, dukungan dan doa yang
telah diberikan menjadi amal baik serta mendapat ridho dan balasan dari Allah
SWT.

Semoga segala dukungan dan bantuan yang telah diberikan oleh semua
pihak akan mendapatkan imbalan pahala dari Allah SWT. Amin.
Akhir kata, semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi

pembacanya. Amin yaa Rabbal ’Alamiin..

Pekanbaru, 14 juli 2015

Penulis

AnnisaApriliani
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