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1. Introduccién. La profesion docente a partir del marco tedrico y de la
experiencia en el centro educativo (condiciones de trabajo, retos
profesionales, formas de organizacion, etc.)

1.1. El proceso formativo y el desarrollo competencial.

El Méster Universitario en Profesorado de Educacién Fisica para E.S.O., Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas Deportivas, en la especialidad de Educacion Fisica
ha sido cursado en la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién de Huesca,
durante el curso academico 2013-2014.

La carga lectiva del Master es de 60 creditos, los cuales estdn repartidos en dos
cuatrimestres, abarcando un curso académico completo que comienza Octubre y finaliza
en Junio. El conjunto de la formacidn se estructura en 7 modulos que contienen un total
de 9 asignaturas obligatorias, 2 optativas y tres periodos de préacticas (Practicum I, 1l y
).

A punto de finalizar este proceso formativo, por el cual se acredita esta titulacion de
master, llega el momento de culminar esta formacion con la sintesis de todo el trabajo
realizado en este periodo formativo. Para ello disponemos de este Trabajo Final de
Maéster que quedara reflejado en la presente memoria. Dicho documento con su
respectiva exposicion y defensa ante un tribunal docente determinaran si estamos
preparados para desarrollar la préactica docente con éxito y garantia de que vamos a
ofrecer a nuestros futuros alumnos las mejores oportunidades para el aprendizaje. Con
ello deberd quedar claro por lo tanto que hemos adquirido las competencias propias de
un buen docente.

Segln Moya, J. (2007) podemos entender por competencia la forma en que una persona
utiliza todos sus recursos para resolver tareas en un contexto determinado. Por su parte
Moya sostiene que se es competente cuando logramos utilizar adecuadamente todos
nuestros recursos en una tarea concreta, que en este caso sera la accion docente.

Segun la autora Yaniz, C. (2008) la formacion competencial esta relacionada con las
précticas eficaces para resolver problemas y mejorar distintos contextos sociales; con la
gestion responsable del conocimiento; y con la eficiencia en el uso de los recursos.
Incorporar el concepto de competencia implica intensificar el caracter integral y la
responsabilidad social de la formacion universitaria.

La formacion inicial del profesorado y su desarrollo profesional, contemplados desde el
paradigma competencial tiene en cuenta el inicio del proceso, pero indudablemente, se
inspira en el crecimiento hacia la excelencia docente como una espiral que abarca toda
su vida profesional, dado que este desarrollo competencial se logra como un fenémeno
global gracias a la formacion inicial, a la vida profesional activa y a la formacién
permanente para adecuarse a los diferentes contextos y demandas de la necesidades de

3



educacion y de la sociedad (Boix, 2008). Segun este autor el profesor precisa el
desarrollo de unas competencias basicas ligadas a técnicas (Saber), metodologias (Saber
hacer), personales (Saber ser) y participativas (Saber estar).

Conforme a la guia de esta titulacion la finalidad del Master es proporcionar al
profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional,
Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas la formacion pedagdgica y didactica
obligatorias en nuestra sociedad para el ejercicio de la profesion docente con arreglo a
lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, el Real Decreto
1393/2007, el Real Decreto 1834/2008, y en la Orden ECI 3858/2007 de 27 de
diciembre.

En este sentido, se articulan las competencias en:

e Saber: Ademas de la formacion especifica sobre el campo de conocimiento
correspondiente a la especialidad, los docentes precisan de conocimientos
diversos relacionados con la psicologia educativa, con el curriculo especifico de la
especialidad, con el desarrollo de competencias en el alumnado, con la
metodologia y didactica de su especialidad, la evaluacion, la atencion a la
diversidad y la organizacion de centros, entre otros.

e Saber ser / saber estar: Gran parte de los retos que se les plantean a los docentes
actualmente tienen que ver con el ambito socio-afectivo y los valores. Si
pretendemos un desarrollo integral de los alumnos es necesario formar un
profesorado capaz de servir de modelo y con la inteligencia emocional necesaria
para plantear y resolver situaciones de forma constructiva.

e Saber hacer: A partir de todos los aprendizajes anteriores, no hay que olvidar que
estamos defendiendo una cualificacion profesional, por lo tanto, la finalidad del
proceso formativo tiene que ser que los alumnos del Master desarrollen las
competencias fundamentales para su adecuado ejercicio profesional; que sepan
resolver los retos que les planteara el proceso educativo no sélo aplicando los
conocimientos adquiridos sino creando nuevas respuestas a las nuevas situaciones.

A continuacién exponemos las competencias especificas fundamentales de este master.
Esta propuesta de organizacion corresponde con lo establecido a partir de la Orden
ECI1/3858/2007, de 27 de diciembre por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las
profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianzas de Idiomas (BOE 29-12-2007). Dichas competencias son las
siguientes:

1. Integrarse en la profesién docente, comprendiendo su marco legal e institucional,
su situacion y retos en la sociedad actual y los contextos sociales y familiares que



rodean y condicionan el desempefio docente, e integrarse y participar en la
organizacion de los centros educativos y contribuir a sus proyectos y actividades.

2. Propiciar una convivencia formativa y estimulante en el aula, contribuir al
desarrollo de los estudiantes a todos los niveles y orientarlos academica y
profesionalmente, partiendo de sus caracteristicas psicoldgicas, sociales y familiares.

3. Impulsar y tutorizar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, de forma
reflexiva, critica y fundamentada en los principios y teorias mas relevantes sobre el
proceso de aprendizaje de los estudiantes y como potenciarlo.

4. Planificar, disefiar, organizar y desarrollar el programa y las actividades de
aprendizaje y evaluacion en las especialidades y materias de su competencia.

5. Evaluar, innovar e investigar sobre los propios procesos de ensefianza en el
objetivo de la mejora continua de su desempefio docente y de la tarea educativa del
centro.

1.2. Justificacion del Trabajo fin de Master como colofén a la formacién adquirida.

El Trabajo Fin de Master (TFM) es una asignatura obligatoria que se cursa durante el
segundo semestre y que tiene una carga docente de 6 créditos. Su caracter es integrador,
ya que moviliza todo el conjunto de competencias docentes que el estudiante ha ido
adquiriendo a lo largo del proceso formativo desarrollado durante el curso. Este trabajo
exige al estudiante el analisis de su proceso de formacion, comprendiendo su marco
institucional, su situacion y retos en la sociedad actual ademas de los contextos sociales
y familiares que rodean y condicionan el desempefio docente. Otro aspecto clave que
debe tenerse muy presente en este andlisis es la participacion en los centros educativos,
valorando la implicacién en los diferentes proyectos y actividades y analizando con
especial detenimiento la experiencia personal en el aula de practicas.

El objetivo de la asignatura de Trabajo Fin de Master (TFM) es que los estudiantes
gjerciten su capacidad de reflexién y de sintesis sobre su propio proceso formativo en el
que se incluyen no so6lo la formacion tedrica, sino también su aplicacion préctica
mediante la experiencia profesional y vital del practicum en los centros de practicas. Por
lo tanto la asignatura Trabajo Fin de Master constituye la sintesis de los aprendizajes
realizados por el estudiante. La actividad a realizar pretende activar los procesos de
reflexion y de autoevaluacion del profesional de la actividad docente en los diferentes
contextos para los que capacita este Master.

En este caso, se ha optado por la realizacidn del Trabajo Fin de Master en su modalidad
“A”, en la cual se realiza una sintesis del propio proceso formativo, presentando un



analisis critico sobre el grado de adquisicion de las competencias ligadas a los
contenidos y experiencias presentes en dicho proceso.

La base sobre la cual se sustenta la presente memoria es la reflexion sobre las vivencias
y conocimientos teoricos que dan forma y contenido al proceso formativo del master.
Autores como Del Villar y Ramos (2005) destacan la importancia de esta capacidad en
el &mbito educativo, concibiendo la reflexién como un habito que debe incluirse en el
desarrollo del conocimiento profesional. Por su parte, Tallaferro (2006) destaca la
capacidad reflexiva como uno de los pilares de la conducta docente, pues supone el
nexo que vincula necesariamente los saberes tedricos con la practica educativa.

Es por ello que resulta pertinente realizar un analisis del proceso de adquisicion de las
competencias docentes del que hemos sido participes cursando estos estudios de master.
De esta forma se corrobora que el alumno es capaz de reflexionar sobre los contenidos
trabajados, mostrandose competente a la hora de demostrar en base a unos argumentos
que ha cumplido con los objetivos perseguidos.

1.3. Los objetivos del maéster, asignaturas cursadas, resumen de actividades y
competencias adquiridas en el proceso formativo.

A continuacién en este apartado presentamos una sintesis de los contenidos que
componen el plan de estudios del Master, organizdndolos en tres grandes bloques:
genérico, especifico y Practicum, que a su vez se dividen en una serie de 7 médulos de
los que se desprenden las asignaturas cursadas. Para ello se han empleado una serie de
tablas en las que se detalla la carga lectiva correspondiente a cada asignatura, asi como
el semestre en el cual ha sido cursada y las competencias especificas ligadas a las
mismas. Todo ello se relaciona con las actividades que se han realizado dentro del
proceso formativo correspondiente a cada asignatura con el objetivo de adquirir las
diferentes competencias contempladas en cada una de ellas.

Antes de nada debemos destacar que en las tablas que pueden verse en las paginas
siguientes las competencias reflejadas en cada asignatura son las que figuran en las
guias docentes de las mismas. Previamente se barajo la posibilidad de contemplar las
competencias establecidas en la Orden ECI 3858/2007 de 27 de diciembre, sin embargo
se desestimO esta opcidén porque las competencias de las guias docentes son mas
concretas y especificas que las que figuran en dicha orden, siendo ademas coherentes y
equivalentes con las de esta legislacion.

Los que si hemos querido tener presente en este apartado con respecto a la Orden ECI
3858/2007 de 27 de diciembre son los objetivos de aprendizaje a conseguir durante el
Master, pero que por cuestion de no exceder el limite de extension de esta memoria se
han adjuntado en el apartado de anexos (Ver anexo 1).



MODULO GENERICO

MODULO 1- CONTEXTO DE LA ACTIVIDAD DOCENTE
68501 - CONTEXTO DE LA ACTIVIDAD DOCENTE PRIMER '
ASIGNATURA Profesores: Carmen Bernal Badules, Antonio Eito Mateo CUATRIMESTRE 4 CREDITOS

COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Analizar y valorar las caracteristicas histéricas de la profesién docente, su situacion actual, perspectiva e interrelacion con la
realidad social de cada época.

2. Describir, relacionar e interpretar la evolucion histérica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar en la
educacion.

3. Analizar y valorar las relaciones entre la institucion escolar, la familia y la comunidad con el fin de poder desarrollar la tarea
educativa desde una perspectiva integrada.

4. Comprender y cuestionar el modelo de profesor que demanda la sociedad actual; sus competencias; y su perfil.

5. Aceptar y comprender la necesidad de un compromiso ético basado en la capacidad de critica y autocritica y en la capacidad de
mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontolégicas.

6. ldentificar, reconocer y aplicar la normativa del sistema educativo los elementos basicos del modelo organizativo de los centros y
su vinculacién con el contexto politico y administrativo, y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

7. Analizar, valorar y participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios
de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, acogida de alumnado
inmigrante, asi como promover acciones de educacion emocional, en valores y formacion ciudadana.

8. Disefiar y realizar actividades formales que contribuyan a la participacion en la evaluacion, la investigacion y la innovacion
educativas, con el fin de fomentar el trabajo en equipo docente y entre equipos.

9. Buscar cauces que favorezcan la interaccion y comunicacion entre los miembros de la comunidad escolar.

10. Disefiar e implementar propuestas educativas respetuosas con los principios de equidad, igualdad de derechos y oportunidades;
vinculadas a la consecucion de los derechos humanos fundamentales, en el marco de una sociedad multicultural, inclusiva y tolerante.

11. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura en el
entorno donde esté ubicado.

- Clases expositivo-participativas de
diferentes temas relacionados con el
contexto que rodea al sistema educativo.

- Andlisis y lectura de diferentes
documentos y articulos relacionados con
la educacion, la sociedad actual, la
evolucion educativa, etc.

- Trabajo grupal: Elaboracion de un
dosier de trabajo en el que se planteaba
una reflexion con preguntas a partir de
la lectura y trabajo de 4 articulos.

- Examen de los contenidos tedricos.

- Préctica sobre la Ley Organica 2/2006,
de 3 de Mayo de Educacion (LOE).

- Préctica sobre la resolucién de un caso
de centro.

- Trabajo individual: Elaboracién de una
memoria sobre los  documentos
institucionales de los centros.




MODULO GENERICO

MODULO 2- INTERACCION Y CONVIVENCIA EN EL AULA
68502 — INTERACCION Y CONVIVENCIA EN EL AULA 2
ASIGNATURA Profesores: Esther Claver Turiégano, Rafael Diaz Fernandez PRIMER CUATRIMESTRE 6 CREDITOS
ACTIVIDADES
COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE REAL IZADAS

1. Identificar y comprender las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y los factores que influyen en la motivacion por aprender.
2. Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.

3. Desarrollar habilidades psicosociales que ayuden a cada persona y a los grupos en sus procesos de aprendizaje.

4. ldentificar, reconocer y aplicar los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

5. Identificar y valorar métodos efectivos de comunicacion con los alumnos. Profundizar en los problemas de comunicacion y en sus soluciones. Reflexionar
sobre las actitudes que favorecen un clima positivo de di&logo. Proporcionar recursos précticos y estrategias concretas para reeducar pautas inadecuadas.

6. Dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula.
7. Desarrollar, aprender y practicar estrategias metodoldgicas formativas que permitan introducir en las clases la participacion del alumnado.

8. Desarrollar y fundamentar estrategias de aprendizaje activo y colaborativo, utilizando el trabajo colaborativo del grupo de estudiantes como medida de
ayuda educativa al aprendizaje. Saber crear las condiciones a fin de que se pueda dar esta condicién. Proporcionar técnicas de evaluacién del trabajo en
grupo.

9. Afrontar la atencién a la diversidad, teniendo en cuenta los recursos de los que se dispone, los apoyos psicopedagdgicos para atender la diversidad en el
centro y en el aula, la organizacion y la gestion del aula, asi como las diversas modalidades de agrupacion.

10. Desarrollar estrategias favorecedoras de la atencién a la equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad.

11. Desarrollar estrategias que permitan la prevencion y resolucion de conflictos.

12. Identificar, reconocer y aplicar las bases fundamentales de la tutoria y la orientacién, y planificar, implementar y evaluar estrategias adaptadas al
alumnado y a las familias, con la finalidad de mejorar el desarrollo y progreso personal y profesional y de facilitar la continuidad de la vida académica y/o la
transicion a la vida laboral.

13. Desarrollar la capacidad de observacion del alumno para que le permita, mediante la utilizacién de instrumentos y técnicas adecuadas, el andlisis
sistematico de los distintos grupos en diferentes situaciones y contextos.

- Clases expositivo-participativas
de diferentes temas relacionados
con la psicologia y el desarrollo
de la personalidad, tutoria y
orientacion, interaccion y
comunicacion el aula, familia....

- Anélisis del nudcleo familiar,

genogramas, sociogramas,
dinamicas de grupo (role
playing), etc.

- Exposicién en clase del tema
“Propuestas para favorecer la
convivencia entre iguales”.

- Exposiciones de los compafieros
sobre otros temas relacionados
con la asignatura.

- Lectura, andlisis y elaboracién
de un dosier sobre casos practicos
reales de la adolescencia.

- Elaboracion y exposicién de un
Plan de Accion Tutorial.

- Presentacién ante la clase de la
experiencia del Practicum I.




MODULO GENERICO

MODULO 2- INTERACCION Y CONVIVENCIA EN EL AULA
68508 - PREVENCION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS PRIMER .
ASIGNATURA Profesores: Isidro Garrido Jiménez, Elias Vived Conte. CUATRIMESTRE 4 CREDITOS (OPTATIVA)

COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Conocer e identificar las caracteristicas del alumnado, sus contextos sociales y culturales y los factores que
influyen en la motivacion por aprender.

2. ldentificar y reconocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula. Profundizar en los problemas
de comunicacion y en sus soluciones.

3. Desarrollar destrezas y habilidades psicosociales que ayuden a cada persona y a los grupos en sus procesos de
convivencia y aprendizaje.

4. Desarrollar estrategias favorecedoras de la atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los
derechos humanos que faciliten la vida en sociedad.

5. Desarrollar estrategias que permitan la prevencion y resolucién de conflictos.
6. Conocer las funciones de tutoria. La tutoria como espacio privilegiado en la mediacién de conflictos.

7. Desarrollar un Plan de actuacion para la promocion y la mejora de la convivencia escolar.

- Clases expositivo-participativas de temas
relacionados con conflictos que pueden existir en
las aulas.

- Debates acerca de textos y articulos preparados
en casa por el alumno de forma individual.

- Charlas de profesores acerca de la mediacién
escolar en los centros.

- Busqueda bibliografica de 3 libros sobre la
prevencion y resolucién de conflictos en las aulas y
elaboracion una recension de un capitulo a elegir
de uno de esos tres libros.

- Lectura y analisis de documentos, articulos y
revistas relacionados con la prevencion y
resolucion de conflictos.

- Examen de los temas tedricos impartidos.

- Proyecto grupal: Preparacion y exposicion grupal
en clase del tema “Documentacion de
administraciones educativas sobre convivencia”.

- Charlas de los compafieros acerca de sus
proyectos de grupo.




MODULO GENERICO

MODULO 3- EL PROCESO DE APRENDIZAJE
68503 - PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE PRIMER .
ASIGNATURA Profesor: Sandra Vazquez Toledo CUATRIMESTRE 4 CREDITOS

COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Concebir la teoria y la practica de la ensefianza como un proceso dialéctico de indagacion y reflexion continuas.

2. Desarrollar de manera critica los esquemas conceptuales que le permitan relacionar de forma significativa los fenémenos del
proceso de ensefianza — aprendizaje.

3. Evaluar sus propias suposiciones y prejuicios y la forma en que éstas pueden afectar a las practicas de ensefianza.
4. Adquirir destrezas generales de analisis, planificacion, ejecucion y evaluacion de la propia accion de ensefianza.

5. Adquirir competencias mediante el desarrollo de destrezas que les permitan aplicar los conocimientos para resolver de forma
significativa y coherente los problemas que se planteen en su ambito educativo.

6. Afrontar la atencion a la diversidad, teniendo en cuenta los recursos de los que se dispone y los apoyos psicopedagdgicos para
atender la diversidad en el centro y en el aula, la organizacion y la gestion del aula.

7. Analizar y valorar el impacto del uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién en los procesos de desarrollo
y aprendizaje.

8. Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.
9. Desarrollar estrategias para aprender y ensefiar a pensar y para el desarrollo del pensamiento creativo en el aula.

10. Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a alumnos con diferentes capacidades y diferentes
ritmos de aprendizaje.

11. Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, abordar y resolver posibles problemas.
12. Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacion académica y profesional.
13. Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacion ciudadana.

14. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a la participacion en la evaluacion, la investigacién y
la innovacion educativas, con el fin de fomentar el trabajo en equipo docente y entre equipos.

- Clases expositivo-participativas  de
diferentes temas relacionados con la
educacion: evaluacion, metodologias,
aprendizaje autébnomo, atencién a la

diversidad, inclusion de las TIC. ..

- Trabajo en grupo de investigacion basado
en un caso real a partir del cual se elaboraron
diferentes propuestas metodoldgicas,
didacticas y organizativas, tanto a nivel de
centro como de aula, para dar respuesta a la
necesidad motivacional planteada en el caso.

- Exposicion grupal a partir de del tema
trabajado “Evaluacion”.

- Exposiciones de los comparieros a partir de
los temas de trabajo asignados.

- Trabajos de grupo poniendo en practica
metodologias innovadoras: rincones,
aprendizaje por proyectos, etc.

- Realizacion de “stads” o pequefos
examenes al final de las sesiones.
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MODULO ESPECIFICO

MODULO

4- DISENO CURRICULAR EN LA ESPECIALIDAD

ASIGNATURA

68510 - DISENO CURRICULAR DE EDUCACION FISICA
Profesor: Miguel Chivite 1zco

PRIMER
CUATRIMESTRE

3 CREDITOS

COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Identificar, reconocer y aplicar las cuestiones basicas en el disefio de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

2. Analizar y evaluar los principios y procedimientos del disefio curricular a partir de sus diferentes modelos y
teoria y, en particular, del disefio por competencias.

3. Adecuar el disefio curricular al contexto educativo.

4. Evaluar la calidad de diferentes casos de disefios curriculares en las materias propias de Educacion Fisica en
funcién de modelos y teorias diversas y de su adecuacion al contexto educativo.

5. Desarrollar disefios curriculares para las materias y asignaturas de Educacion Fisica desde la perspectiva de la
formacion en competencias y con adecuacion al contexto educativo.

- Anélisis realizado en grupo de un blogque
de contenidos del curriculo de Educacion
Fisica de la ESO.

- Recabar la informacion necesaria de cara a
la elaboracion de la “Programacion Anual”:
fuentes pedagogicas y fuentes socioldgico-
contextuales (durante el Practicum I).

- Revision critico-constructiva de la
coherencia interna de un disefio curricular de
Educacion Fisica. Trabajo individual.

- Elaboracion de una programacion anual.
Trabajo individual.

- Trabajos grupales varios realizados en clase
sobre el analisis y contraste de las diferentes
partes que conforman un curriculum.

- Trabajo grupal de clase sobre los dominios
de accion y las competencias.
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MODULO ESPECIFICO

MODULO 4- DISENO CURRICULAR EN LA ESPECIALIDAD

68522- CONTENIDOS DISCIPLINARES DE EDUCACION
ASIGNATURA FISICAEN E.S.O. Y BACHILLERATO.
Profesor: José Ramodn Serra Puyal

SEGUNDO
CUATRIMESTRE

4 CREDITOS

COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Analizar y evaluar qué contenidos (informacién, conceptos, modelos, teorias o procedimientos) propios de la
disciplina son mas adecuados y relevantes de acuerdo con el contexto y los objetivos, competencias y actividades
establecidos en el disefio curricular de la asignatura y el estado de la cuestion propio de la disciplina cientifica. Esto
incluye:

1.1. Analizar y evaluar el valor formativo y cultural de la materia, propia de la especialidad de Educacion Fisica en
relacién al contexto (social, familiar, del ciclo formativo, centro, caracteristicas de los estudiantes, etc.) en el que se
produce su ensefianza y aprendizaje.

1.2. Describir y analizar los contenidos comprendidos en los disefios curriculares de las ensefianzas asignadas a la
especialidad de Educacién Fisica en las diferentes materias ESO y Bachillerato.

1.3. Ser capaz de seleccionar, priorizar y dar una orientacién dinamica y adecuada a los contenidos en funcion de los
contextos y situaciones en los que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares y de la historia y desarrollos
recientes y sus perspectivas en las materias de la especialidad de Educacién Fisica.

2. Realizar con autonomia un analisis critico, revision y actualizacién permanente de los conocimientos propios en las
materias de la especialidad de Educacion Fisica. Esto incluye:

2.1. Manejo de las fuentes y referencias fundamentales para la actualizacion cientifica en las materias de Educacion
Fisica.

2.2. Conocer las cuestiones y perspectivas méas relevantes que centran el trabajo de la comunidad cientifica y que
presentan un mayor dinamismo y potencial para la evolucién del estado de la cuestion en las materias propias de la
materia de Educacion Fisica.

- Cuatro lecturas sobre las que posteriormente se
plantearon una serie de preguntas y reflexiones
personales a contemplar en un dosier.

- Elaboracion de un cuadro que relacionara las
competencias basicas con los criterios de evaluacion
del curso elegido para la programacion en el centro.

- Redaccion de un documento comentando los
programas educativos en los que participa el centro
en el que realizamos las préacticas.

- Redactar los indicadores de cada criterio de
evaluacion del curso elegido en la programacion del
centro y la relacion de éstos con los objetivos,
contenidos minimos y CC.BB.

- Establecer en un cuadro la relacion de las unidades
didacticas con los objetivos, CC.BB. y criterios de
evaluacion del conjunto de la programacion anual.

- Trabajo individual: Concrecion de un criterio de
evaluacion en la programacion de aula y ponerlo en
practica con los compafieros de clase.
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MODULO ESPECIFICO

MODULO 5- DISENO Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE EN LA ESPECIALIDAD.
68544 - FUNDAMENTOS DE DISENO INSTRUCCIONAL
Y METODOLOGIAS DE APRENDIZAJE EN LA PRIMER .
ASIGNATURA ESPECIALIDAD DE EDUCACION FiSICA. CUATRIMESTRE 4 CREDITOS
Profesor: Luis Garcia Gonzalez.
COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Criterios y modelos para el disefio de unidades y actividades. - Sesiones tedricas sobre los contenidos de la

Analizar criticamente y evaluar la relevancia de las diversas teorias, modelos, conceptos y criterios mas relevantes | materia.
relacionados con el disefio instruccional y las diferentes metodologias de aprendizaje, como fundamentos indispensables

del criterio y capacidad de juicio necesarios para su competencia en este tema. - Elaborar un dossier de trabajo en el se trabajaron
mas de 20 articulos cientificos relacionados con la

Evaluar la calidad de diferentes casos de disefios de actividades de aprendizaje y proponer mejoras y alternativas, a partir asignatura

de los criterios desarrollados en el andlisis de los diversos modelos, teoria y principios.

- Desarrollar por escrito una sesién de una U.D.
2. Preparacion del entorno de aprendizaje. con clima tarea empleando las diferentes

Determinar los criterios y requerimientos para la elaboracion de un buen entorno de aprendizaje en situaciones | estrategias propuestas para las seis areas del
educativas diversas y evaluar casos practicos a partir de los principios de implicacion del estudiantes, accesibilidad y | TARGET. Para ello era preciso justificar cada
variedad de las modalidades de informacicn, facilitacion de la colaboracion y tutorizacion, potenciacion de una actividad | Propuesta en base a la teoria vista en la asignatura.
cognitiva intensa, riqueza de las herramientas y experiencias de aprendizaje y atencion a la diversidad cognitiva de los
estudiantes. Todo ello mediante la utilizacion del potencial de las TIC, la imagen y los audiovisuales como apoyo del
proceso de aprendizaje.

- Analizar la pelicula-documental de “La
educacion prohibida” identificando los contenidos
tedricos vistos en clase.

3. Organizacion y desarrollo de las actividades. - Pequefios trabajos tedrico-précticos grupales a
Analizar los criterios y procedimientos para organizar, gestionar y desarrollar las actividades atendiendo a la implicacion | resolver en clase.
de los estudiantes, tutorizacion de actividades, potenciacion del trabajo colaborativo, calidad y expositiva y la evaluacion

formativa. Evaluar la adecuacion de diferentes casos de organizacion y gestion de las actividades. - Examen final de contenidos teoricos.
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MODULO ESPECIFICO

MODULO 5- DISENO Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE EN LA ESPECIALIDAD.
68557 - DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DE )
ASIGNATURA ACTIVIDADES PARA EL APRENDIZAJE DE ED.FISICA SEGUNDO CUATRIMESTRE 8 CREDITOS
Profesor: Miguel Chivite 1zco

COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Analizar las dificultades y caracteristicas especificas que plantea el aprendizaje en
Educacién Fisica, asi como evaluar y seleccionar estrategias mas relevantes para el
planteamiento de su aprendizaje.

2. Disefiar unidades didacticas y actividades para el aprendizaje de las competencias y
conocimientos que se estimen representativos de los problemas de aprendizaje mas relevantes
en la materia de Educacion Fisica.

3. Diseflar y elaborar los recursos necesarios para la configuracién de un entorno de
aprendizaje para las actividades disefiadas, siguiendo los principios y criterios establecidos
previamente (asignatura ‘“Fundamentos de disefio instruccional y metodologias de
aprendizaje en el ambito de la Educacion Fisica”).

4. Organizar y orientar el proceso de trabajo de los alumnos; desarrollar las actividades,
tutorizar y apoyar el proceso de aprendizaje, especialmente mediante evaluacion formativa.

5. Desarrollar disefios curriculares para las materias y asignaturas de Educacion Fisica desde
la perspectiva de la formacion en competencias y con adecuacion al contexto educativo.

- Elaboracidn de la programacion de una Unidad Didactica, teniendo en cuenta
la “Programacion de aula” disefiada en la asignatura “Disefio curricular de
Educacion Fisica” y adaptada a las condiciones reales de un grupo de alumnos
del Centro de Practicas. Trabajo individual.

- Puesta en practica de la Unidad Didactica disefiada durante el Practicum II.

- Confeccién de un fichero electrénico de actividades de aprendizaje para
Educacion Fisica: disefio inicial de la ficha base; incorporacion al fichero de un
grupo de, al menos, veinte actividades; revision del modelo de ficha y
determinacion de la ficha definitiva. Trabajo individual.

- Presentacion y andlisis critico de una situacion acaecida durante la imparticion
de la Unidad Didactica llevada a cabo durante el periodo de practicas.
Presentacion: individual; analisis critico: colectivo.

- Disefio de dos Unidades de Ensefianza Aprendizaje referidas a otros tantos
dominios de accién que, necesariamente, deberan ser distintos a los de la Unidad
Didactica llevada a cabo en el Practicum Il. Trabajo elaborado en grupo.

- Construccion de un programa de evaluacion y aplicacién, en alguna de las
experiencias que se llevan a cabo en las sesiones précticas de la asignatura, de un
procedimiento concreto integrado en dicho programa. Trabajo elaborado en

grupo.
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MODULO ESPECIFICO

MODULO 5- DISENO Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE EN LA ESPECIALIDAD.

68600 — HABILIDADES COMUNICATIVAS EN EL
ASIGNATURA PROFESORADO.
Profesor: José Antonio Mérida Donoso

SEGUNDO
CUATRIMESTRE

4 CREDITOS (OPTATIVA)

COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Identificar, reconocer y observar criticamente los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

2. Desarrollar estrategias y habilidades comunicativas y sociales adecuadas para fomentar el
aprendizaje y crear interés por la materia de su especialidad.

3. Desarrollar la capacidad de reflexion critica sobre las propias ideas y creencias acerca de la funcion
docente.

- Clases expositivo-participativas  sobre  temas
relacionados con el discurso docente, la comunicacién
verbal y gestual, la intervencion docente, etc.

- Lectura y analisis de diferentes articulos de la materia.

- Sesiones de intervencion docente simuladas entre los
compafieros a partir de determinados casos propuestos.

- Anélisis y comentario de las grabaciones sobre las
intervenciones propias y de los comparieros durante el
Practicum 1.

- Elaboracion de un dosier a partir del trabajo de
diferentes articulos relacionados con la materia.
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MODULO ESPECIFICO

3 CREDITOS

MODULO 6- EVALUACION, INNOVACION E INVESTIGACION EN LA ESPECIALIDAD.
68582 - EVALUACION E INNOVACION DOCENTE E
INVESTIGACION EDUCATIVA EN SEGUNDO
ASIGNATURA EDUCACION FIiSICA. CUATRIMESTRE

Profesores: Roberto Guillén Correas, Maria Pilar Lopez Mercader

COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Identificar, conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la educacion fisica.

2. Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacién utilizando
indicadores de calidad.

3. Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y
plantear alternativas y soluciones.

4. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativas y ser capaz de disefiar
proyectos de investigacion e innovacion.

- Exposiciones tedricas de los profesores sobre
la investigacion cualitativa en Educacion Fisica
y la formacién permanente del profesorado.

- Préctica sobre los portales de internet y
recursos virtuales disponibles para la formacion
permanente del profesorado.

- Elaboracién de un proyecto de innovacién de
forma individual a partir de las lineas
propuestas en clase a lo y ajustado a una
convocatoria publica.

- Elaboracién de un disefio de investigacion en
Educacion Fisica.

- Recension del libro de referencia de la parte
tedrica de la materia “Metodologia cualitativa
en ciencias de la actividad fisica y deporte”.
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MODULO PRACTICUM

MODULO 7- PRACTICUM EN LA ESPECIALIZACION
68504 - PRACTICUM I. INTEGRACION Y PARTICIPACION EN )
ASIGNATURA | EL CENTRO Y FUNDAMENTOS DEL TRABAJO EN EL AULA. | PRIMER CUATRIMESTRE 3 CREDITOS
Tutor: Francisco Royo

COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Integrarse en la profesion docente, comprendiendo su marco legal e institucional, su situacion y retos en la sociedad actual y los contextos sociales
y familiares que rodean y condicionan el desempefio docente, e integrarse y participar en la organizacion de los centros educativos y contribuir a sus
proyectos y actividades (Competencia especifica fundamental)

Subcompetencias:

- Analizar y valorar la situacion de la profesion docente y orientadora, su interrelacion con la realidad social y las relaciones entre la institucion
escolar, la familia y la comunidad en una vision integrada de la accién educativa.

- Comprender y cuestionar el modelo de profesor que demanda la sociedad actual en relacién con las diferentes etapas y especialidades educativas y
comprender la necesidad de un compromiso ético basado en la capacidad de critica.

- Identificar, reconocer y aplicar la normativa del sistema educativo, los elementos basicos del modelo organizativo de los centros, asi como los
modelos de calidad.

- Conocer los sistemas de concrecion curriculares aplicables en los centros y aulas de educacion secundaria.

- Analizar y valorar la importancia de la participacion en la definicién de los diferentes proyectos y programas institucionales y/o didacticos asi
como la presencia de criterios de mejora, de atencién a la diversidad, de prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia en la estructura de
los centros y de fomento de una sociedad multicultural, inclusiva y tolerante, en la estructura y proyectos de los centros.

- Disefiar estrategias de fomento de la participacion y la innovacién en los centros de secundaria y buscar cauces que favorezcan la interaccién
centro-familia-comunidad.

- Identificar, reconocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, conocer estrategias de resolucion de conflictos y su
aplicabilidad en el centro y /o aula y desarrollar habilidades psicosociales que ayuden a cada persona y a los grupos en sus procesos de aprendizaje.

- Identificar, reconocer y aplicar las bases fundamentales de la tutoria y la orientacién, como competencias inherentes a la funcion docente y
comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.

- Desarrollar la capacidad de observacién del alumno para que le permita, mediante la utilizacion de instrumentos y técnicas adecuadas, el analisis
sistematico de los distintos grupos en diferentes situaciones y contextos.

- Estancia en el .E.S. Sierra de Guara
durante el periodo establecido.

- Elaboracion de la memoria del

Practicum I.

- Observacion y analisis de las
caracteristicas de los grupos a impartir
la Unidad Didéctica.

- Realizacion de entrevistas vy
reuniones personales con diferentes
miembros de la comunidad educativa
del Centro: Director, Jefe de Estudios,
Secretario, Orientador, Tutores...

- Conocimiento de las normas
principales a cumplir por todos los
alumnos en las clases de E.F.

- Revision de documentos propios de
un centro educativo: PEC, PCC, PGA,
RRI, Organigrama, Plan de Accion
Tutorial, Orientacion académica...
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MODULO PRACTICUM

MODULO 7- PRACTICUM EN LA ESPECIALIZACION
68608 - PRACTICUM 2: DISENO CURRICULAR Y ]
ASIGNATURA | ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE EN EDUCACION FISICA. SEGUNDO CUATRIMESTRE 4 CREDITOS
Tutor: Eduardo Generelo Lanaspa

COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE

ACTIVIDADES
REALIZADAS

1. Planificar, disefiar y desarrollar el programa y las actividades de aprendizaje y evaluacion en las especialidades y materias de su competencia
(competencia especifica fundamental).
2. Relacionadas con el disefio curricular:
- Identificar, reconocer y aplicar las cuestiones basicas en el disefio de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
- Analizar los principios y procedimientos del disefio curricular a partir de sus diferentes modelos y teorias y, en particular, del disefio por competencias.
- Adecuar el disefio curricular al contexto educativo.
- Evaluar la calidad de diferentes disefios curriculares en las materias propias de la especialidad en funcién de modelos y teorias diversas y de su
adecuacion al contexto educativo.
- Desarrollar disefios curriculares para las materias y asignaturas de su especialidad desde la perspectiva de la formacién en competencias y con
adecuacion al contexto educativo.
- Analizar y evaluar qué contenidos son mas adecuados y relevantes de acuerdo con los objetivos, competencias, actividades y principios metodoldgicos
establecidos en el disefio curricular de la asignatura, y el estado de la cuestion propio de la disciplina cientifica.
3. Relacionadas con el disefio instruccional:
- Valorar el impacto del uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién como apoyo a las metodologias activas y colaborativas y evaluar
los criterios de utilizacion mas adecuados en funcion de las materias, los objetivos de aprendizaje y los diferentes contextos.
- Evaluar la calidad de diferentes tipos y casos de actividades de aprendizaje en funcién de diferentes criterios.
- Disefiar programaciones didacticas y actividades de aprendizaje, con criterios de calidad, variedad metodoldgica, teniendo en cuenta los niveles
previos de aprendizaje y las caracteristicas de las materias .En el caso de la orientacion psicopedagdgica y profesional, analizar y evaluar los procesos y
recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacion académica y profesional.
4. Relacionadas con la organizacién y disefio de actividades de aprendizaje:
- Analizar las claves de un buen entorno de aprendizaje para la adquisicién de competencias.
- Analizar los criterios y procedimientos para organizar y gestionar las actividades atendiendo a la implicacion de los estudiantes, tutorizaciéon de
actividades, potenciacién del trabajo colaborativo, calidad expositiva y la evaluacidn formativa.
- Preparar entornos de aprendizaje adecuados en las materias especificas y organizar y gestionar las actividades disefiadas siguiendo los criterios de
calidad establecidos.

- Asistencia a la Jornada 2014 de la
Red Aragonesa de Escuelas
Promotoras de Salud.

- Evaluaciones de 1° de la ESO.

- Charla sobre el futbol espectaculo
con los grupos de 3° de la ESO.

- Guardias de aula.

- Imparticién de clases de inglés en
el grupo de pedagogia terapéutica.

- Arbitraje del campeonato de
futbol sala de 3° de la ESO.

- Salto de altura en el recreo con 1°
de la ESO.

- Guardias en los recreos.

- Puesta en préactica de la U.D. de

Atletismo de 12 sesiones con 4
grupos de 1° de la E.S.O.
- Comunicado de las notas y

realizacion de encuestas sobre mi
intervencion docente.

- Elaboracion de la memoria del
Practicum Il y asistencia a tutorias.
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MODULO PRACTICUM

MODULO 7- PRACTICUM EN LA ESPECIALIZACION

68627 - PRACTICUM 3: EVALUACION E INNOVACION DE LA SEGUNDO

ASIGNATURA | DOCENCIAE INVESTIGACION EDUCATIVA EN EDUCACION FISICA. CUATRIMESTRE 3 CREDITOS
Tutor: Eduardo Generelo Lanaspa
ACTIVIDADES
COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE REAL IZADAS

1. Impulsar y tutorizar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, de forma reflexiva, critica y fundamentada en los principios y teorias mas
relevantes sobre el proceso de aprendizaje de los estudiantes y cémo potenciarlo. Comprende:

- Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

- Desarrollar estrategias para aprender y ensefiar a pensar y para el desarrollo del pensamiento creativo en el aula.

- Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a alumnos con diferentes capacidades y diferentes ritmos de
aprendizaje.

- Teniendo en cuenta la estructura cognitiva de los alumnos, sus contextos sociales y sus motivaciones, disefiar y desarrollar propuestas

educativas que les capaciten para el aprendizaje a lo largo de la vida; les ayuden a razonar de manera critica y a comportarse de forma
auténoma, ajustandose a las capacidades personales.

- Afrontar la atencion a la diversidad cognitiva de los estudiantes y sus diferentes estilos y capacidades de aprendizaje.

- Analizar y valorar el impacto del uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion en los procesos de desarrollo y
aprendizaje.

2. Evaluar, innovar e investigar sobre los propios procesos de ensefianza en el objetivo de la mejora continua de su desempefio docente y de
la tarea educativa del centro. Comprende:

- Identificar, reconocer y aplicar propuestas docentes | innovadoras en el ambito de la materia y area curricular.

- Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion, utilizando indicadores de calidad.
- Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de la materia y area curricular y plantear alternativas y soluciones.
- Reconocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz.

- Elaboracién y puesta en
practica de un proyecto de
innovacion relacionado con la
promocién de la actividad fisica
mediante la vinculacién de la
U.D. de atletismo con Ila
actividad extraescolar a partir de
una  situacion  social  de
referencia (Encuentro
Intercentros).

- Preparacion del listado de
inscripcion de los alumnos en
las diferentes pruebas para el
Intercentros.

- Participacion activa en la
organizacion y coordinacion de
la participacion del centro en el
Encuentro Intercentros.

- Elaboracién de la memoria

del Practicum Il y asistencia a
tutorias.
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MODULO PRACTICUM

MODULO 7- PRACTICUM EN LA ESPECIALIZACION
68500 - TRABAJO FIN DE MASTER (TFM). SEGUNDO .
ASIGNATURA Tutor: Eduardo Generelo Lanaspa CUATRIMESTRE 3 CREDITOS
ACTIVIDADES
COMPETENCIAS QUE DEBEN ADQUIRIRSE REAL IZADAS

Todas las competencias descritas en el conjunto de las materias expuestas en las paginas anteriores, las cuales quedaran resumidas en 3
competencias que se derivan de las 5 competencias especificas del master y que son las siguientes:

1. Integrarse en la profesion docente, comprendiendo su marco legal e institucional, su situacion y retos en la sociedad actual y
los contextos sociales y familiares que rodean y condicionan el desempefio docente, e integrarse y participar en la organizacion
de los centros educativos y contribuir a sus proyectos y actividades.

2. Establecer puntos de conexidn y relacidn entre las diferentes planificaciones, disefios, desarrollo de actividades de aprendizaje
y de evaluacién en las especialidades y materias de su competencia.

3. Evaluar, innovar e investigar sobre los propios procesos de ensefianza en el objetivo de la mejora continua de su desempefio

docente y de la tarea educativa del centro.

- Elaboracion del Trabajo Fin
de Master en su modalidad A.

- Reuniones con el tutor para
realizar el seguimiento vy
modificaciones pertinentes en
el trabajo.

- Exposicion y defensa del
TFM ante el tribunal.
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A continuacion se presenta una tabla en la que se relacionan las cinco competencias
especificas fundamentales de este maéster (vistas en las péaginas 4 y 5 de este
documento) con las actividades previamente sefialadas, correspondientes a cada una de
las asignaturas cursadas durante el Master. De esta manera se justifica la adquisicion de
dichas competencias durante el proceso formativo.

ASIGNATURA ACTIVIDADES Cl|C2|C3|C4|C5
Dossier de articulos de la materia
Contexto de la actividad | Analisis de los documentos
e ™M
docente institucionales del centro.
Analisis de la LOE
Interaccion y convivencia Ané“SiS.qd nicleo famjligr
en el aula Resolucpp de casos préacticos N N N
Elaboracion de un PAT
Prevencion y resolucion | Recension, charlas, debates... PPN
de conflictos Proyecto grupo sobre convivencia
Procesos de ensefianza- Trabajo de estudio de caso
L elaborando propuestas. ~ M
aprendizaje o
Exposiciones grupales.
Anadlisis blogue de contenidos
o . Revision de la coherencia interna
Disefio curricular de E.F. de un disefio curricular. ) M
Elaboracion de una P.A.
Contenidos disciplinares | Lecturas articulos de la materia
deE.F.enES.O.y Revision de la programacion N ol
Bachillerato. Concrecion criterio de evaluacion
Fundamentos de disefio ., . .
instruccional y Elaboracion do_SJer de articulos
. Desarrollo sesion TARGET ~r | M
metodologias de AT S i
L Anadlisis: La educacion prohibida
aprendizaje en E.F.
Elaboracion y desarrollo de U.D.
Disefio de otras dos UU.DD.
Fichero de actividades.
DODA. Programa de evaluacion. g T~
Presentacion y andlisis critico de
una situacion de practicas.
Anélisis de grabaciones de
Habilidades intervencion docente.
comunicativas Elaboracion de un dosier con el * g
trabajo de articulos.
Evaluacion, innovacién Proyecto de innovacion
docente e investigacion Disefio de investigacion ol
educativa en E.F. Recensién
Practicum | Memoria Practicum | O
Practicum |1 Memoria Practicum 11 M| AD | A M
Practicum 11 Memoria Practicum 11 N OION YN

NN Alta contribucion de la asignatura para la adquisicion de dicha competencia.

/N Existe cierta contribucion por parte de la asignatura para la adquisicion de dicha competencia.

Como podemos observar en el cuadro anterior, en cada una de las asignaturas se trabaja
para conseguir un minimo de una competencia, siendo bastante habitual el hecho de que




se trabajen dos competencias por asignatura. Rara vez vemos asignaturas en la que se
trabajan tres 0 mas competencias, no obstante en el caso del Practicum Il si que vemos
que se integran hasta cuatro competencias debido a su caracter practico que contempla
el dominio y aplicacion la de las cuatro primeras competencias para cursar con éxito
esta asignatura. Es por ello por lo que se pone en evidencia que en los periodos de
practicas, y en especial el Practicum Il en el que la intervencion docente es la
protagonista, suponen la mejor forma de adquirir e integrar el conjunto de competencias
necesarias para la labor docente.

De las actividades més enriquecedoras del primer cuatrimestre me gustaria destacar tres:

e En primer lugar la elaboracion de una sesién aplicando las diferentes estrategias
motivacionales que se derivan de la Teoria de la Autodeterminacion y de las areas
del TARGET. Considero que esta actividad es muy enriquecedora de cara a nuestra
formacion y muy util para el disefio de la U.D. del Practicum IlI. Por ello creo que
deberia ser el punto de partida para darle un enfoque mas préactico a la asignatura de
Fundamentos de disefio instruccional y metodologias de aprendizaje en E.F.

e En segundo lugar querria mencionar la asignatura de Procesos de ensefianza-
aprendizaje, haciendo especial alusion al trabajo grupal sobre un supuesto practico
a partir del cual se debian elaboraron diferentes propuestas metodoldgicas,
didacticas y organizativas, tanto a nivel de centro como de aula, para dar respuesta
a la necesidad motivacional planteada en el caso. Creo que esta actividad estaba
muy vinculada a la realidad de los centros de secundaria y sin duda fue una
excelente manera de integrar los contenidos tedricos de la asignatura con su
aplicacion practica real.

e En tercer lugar considero que fue muy 0til aunque también muy laboriosa la
elaboracion de la Programacion anual, ya que ello hizo que tuviese que movilizar e
integrar muchos de los conocimientos fundamentales trabajados en este méster.

Sin duda, las actividades mas destacables de este segundo cuatrimestre y del conjunto
del méster son las pertenecientes a los Practicum 11 y 11, ya que ello ha supuesto dar
significado y funcionalidad a todos los conocimientos y aprendizajes adquiridos durante
los meses anteriores de formacion. El enfrentarse a la realidad docente durante estos
periodos préacticos ha supuesto tener que dar solucion a problemas y situaciones gue sin
duda han requerido de la aplicacion de las 5 competencias contempladas en este master.
Por tanto destaco estas dos asignaturas como las mas integradoras del conjunto de la
formacion recibida en el resto de materias, siendo por tanto las mas resefiables.

Por ultimo, y a modo de critica constructiva, me gustaria destacar el solapamiento y
repeticion de muchos contenidos a lo largo diferentes asignaturas del master. Considero
que habria sido mas eficiente esclarecer los limites de cada asignatura para no repetirse
y asi poder alargar durante mas tiempo los periodos practicos de intervencién docente
que a mi juicio han resultado ser los mas enriquecedores de esta formacion.
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2. Justificacion de la seleccion de proyectos, unidades didacticas, etc.

Una de las cuestiones que han ayudado a definir la propuesta de Trabajo de final de
master que aqui se expone es el hecho de detectar la necesidad de realizar una reflexion
global final sobre el conjunto de los periodos de formacion préactica especificos de la
materia de Educacion Fisica como son los Practicum I, 11y 111

Tal y como se ha comentado anteriormente, dichos periodos son a mi juicio los mas
enriquecedores dentro de esta formacion de master, ya que nos permiten el
descubrimiento real de la profesion docente, generando grandes interrogantes que
debemos ir resolviendo con nuevos aprendizajes construidos a partir de los que hemos
ido adquiriendo anteriormente. Durante esta formacidn practica se plantean una serie de
desafios profesionales a los que tenemos que dar respuesta de forma profesional y
coherente con la formacién recibida en este master. Todo ello nos sumerge en un
proceso de reflexion, analisis y cuestionamiento sobre el proceder docente que sin duda
ayuda a “aprender a aprender” y mejorar asi la intervencién docente.

Por todo esto se ha considerado pertinente seleccionar las siguientes tres actividades
para justificar la adquisicidn de las siguientes competencias especificas 1, 4, y 5 de este
master:

e El Practicum | como primera aproximacion al contexto y realidad docente.
e Launidad didactica de atletismo desarrollada en el Practicum II.

e EIl proyecto de innovacién relacionado con la promocion de la actividad fisica
elaborado y desarrollado en el Practicumlll.

1. Integrarse en la profesién docente, comprendiendo su marco legal e institucional, su
situacion y retos en la sociedad actual y los contextos sociales y familiares que rodean y
condicionan el desempefio docente, e integrarse y participar en la organizacion de los
centros educativos y contribuir a sus proyectos y actividades.

4. Planificar, disefiar, organizar y desarrollar el programa y las actividades de
aprendizaje y evaluacion en las especialidades y materias de su competencia.

5. Evaluar, innovar e investigar sobre los propios procesos de ensefianza en el objetivo
de la mejora continua de su desempefio docente y de la tarea educativa del centro.
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Actividad de ensefianza-aprendizaje 1 = Andlisis de documentos en el Practicum 1.

Descripcion: La actividad principal desarrollada durante el Practicum | consistié en
conocer Yy analizar los documentos que rigen el funcionamiento y organizacion de
un centro educativo. Esta experiencia supuso una primera toma de contacto con el
contexto y realidad docente y a su vez sirvio para sentar unas bases de cara a los
proximos Practicum 1l y IIl. Para ello se dedicaron tres semanas en el centro de
practicas |.E.S. Sierra de Guara de Huesca, asistiendo a reuniones con los con
diferentes departamentos, evaluaciones, claustros y tratando con la orientadora del
centro, la directora, la jefa de estudios y los profesores.

Ver documentos que acreditan la actividad de ensefianza-aprendizaje (Ver anexo 2)
Nota de la asignatura implicada: 10

La competencia especifica adquirida es la n°1 (Ver pagina anterior).

Actividad de ensefianza-aprendizaje 2 = U.D. de Atletismo del Practicum II.

Descripcion: Durante el Practicum Il se ha desarrollado y puesto en practica una
unidad didactica de atletismo con los alumnos de 1° de la E.S.O. del I.E.S. Sierra de
Guara. Dicha U.D. constaba de 12 sesiones y fue impartida a 4 grupos. En dicha
unidad didactica se detallan aspectos sobre la evaluacion de la misma, impresiones
sobre las diferentes sesiones y reflexiones.

Ver documentos que acreditan la actividad de ensefianza-aprendizaje (Ver anexo3)
Nota de la asignatura implicada: 10

Las competencias especificas adquiridas son la n°1 y la n°4 (\Ver pagina anterior).

Actividad de ensefianza-aprendizaje 3 = Proyecto de innovacién elaborado y
desarrollado en el Practicum I11.

Descripcion: Durante el Practicum 11l se ha elaborado y puesto en practica un
proyecto de innovacién relacionado con la promocion de la actividad fisica. Este
proyecto ha consistido en vincular la U.D. de atletismo con la actividad extraescolar
utilizando como nexo de unién una situacion social de referencia (Encuentro
Intercentros). El proyecto se puso en practica con los alumnos de 1° de la E.S.O. del
I.LE.S. Sierra de Guara y constd de 12 sesiones de 90 minutos de duracion. La
culminacion del mismo tuvo lugar en el Encuentro Intercentros el dia 11 de Abril.

Ver documentos que acreditan la actividad de ensefianza-aprendizaje: (Ver anexo4)
Nota de la asignatura implicada: 9,8

La competencia especifica adquirida es la n°5 (Ver pagina anterior).
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3. Las relaciones existentes entre los proyectos seleccionados.

De todo el conjunto de actividades desarrolladas en las diferentes asignaturas a lo largo
de este proceso formativo han sido tres las que han sido seleccionadas como
protagonistas en esta memoria debido a su alta contribucion para la adquisicion de las
competencias especificas del master 1, 4 y 5 y la riqueza formativa que han tenido en
este periodo formativo. La adquisicién de dichas competencias a través de estas
actividades va a ser lo que justifiquemos en este apartado con una serie de evidencias y
relaciones a partir de trabajo realizado en las mismas.

A continuacion, y a modo de introduccién de este apartado, reflejamos en el siguiente
esquema resumen de forma simplificada y sintética la relacion existente entre los tres
Practicum, las tres actividades seleccionadas y las diferentes materias principalmente
involucradas. Este esquema puede servirnos de aproximacion para comprender el
conjunto de ideas que se van a desarrollar a continuacion de forma mas extensa en este
apartado.

o o'o

ANALISIS DE DOCUMENTOS UNIDAD DIDACTICA L PROYECTO DE
INSTITUCIONALES DEL CENTRO \JM/ DE ATLETISMO h Copaxion_g INNOVACION

] 1

CONTENIDOS DODA INNOVACION E
 DISCIPLINARES | INVESTIGACION

FUNDAMENTOS DE DISENO

DISERIO CURRICULAR DE E.F. DODA INSTRUCCIONAL

Esquema-resumen 1

Tal y como se refleja en el esquema-resumern 1, dentro de esta formacion de master
existen tres bloques de caracter practico denominados practicum |, practicum Il y
practicum Il respectivamente. Dichos bloques forman un continum a lo largo de
nuestra formacién préactica, que aunque se distribuyen en momentos diferenciados a lo
largo de este curso académico y tienen objetivos diferentes, estan relacionados y
entrelazados entre si por un nexo comudn que es el entorno y el centro educativo de
practicas, el cual se ha representado como el fondo gris que engloba el total del
esquema. Las asignaturas contempladas en el esquema son las que en mayor medida han
contribuido a la adquisicion de las competencias especificas 1, 4 y 5 durante estos
periodos practicos. El resto de asignaturas del master no contribuyeron de una forma tan
directa a la adquisicion de dichas competencias especificas, y es por ello por lo que no
se han contemplado en este esquema, aunque evidentemente tuvieron su utilidad y
aplicacion a lo largo de ambos Practicum y no por ello quiero quitarles importancia
dentro del plan de estudios que oferta esta formacion.
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Durante el Practicum | fueron fundamentales las materias de Contexto de la actividad
docente, Disefio Curricular en E.F. e Interaccién y convivencia en el aula para poder
integrarnos en el centro, comprender su estructuracion, funcionamiento y planificacion
academica asi como para el analisis y comprension de los documentos institucionales
que rigen el mismo.

Para la elaboracion y puesta en practica de la Unidad Didactica a desarrollar en el
Practicum Il fueron fundamentales las asignaturas de Contenidos disciplinares de
Educacion Fisica en E.S.O. y Bachillerato de Educacion Fisica y Disefio, organizacion y
desarrollo de actividades para el aprendizaje de Educacion Fisica (D.O.D.A). Con el fin
de definir una metodologia coherente con la linea de trabajo de la profesora de
educacion fisica del centro fue necesario aplicar los conocimientos adquiridos en la
asignatura de Fundamentos de disefio instruccional y metodologias de aprendizaje en la
especialidad de Educacion Fisica. Y para intentar mejorar mi intervencion docente
resulté muy atil la asignatura de Habilidades comunicativas para profesores que me
permitié analizar mis puntos débiles y puntos fuertes en la comunicacion con el alumno.

Finalmente para poder disefiar y poner en practica el Proyecto de Innovacion del
Practicum 111 resultaron esenciales las asignaturas de Evaluacién e innovacién docente e
investigacion educativa en Educacioén Fisica 'y de D.O.D.A. nuevamente.

Una vez hecha esta primera aproximacion procedemos a explicar con detalle en las
siguientes paginas cada una de las tres actividades, comentando la relacion existente
entre ellas, como han contribuido a la adquisicion de las competencias y la contribucion
e integracion de las diferentes materias dentro de cada una de las mismas.

= Actividad de ensefanza-aprendizaje 1: Andlisis de los documentos institucionales

del centro en el Practicum |.

Esta actividad justifica la adquisicion de la competencia 1: Integrarse en la profesion
docente, comprendiendo su marco legal e institucional, su situacion y retos en la
sociedad actual y los contextos sociales y familiares que rodean y condicionan el
desempefio docente, e integrarse y participar en la organizacién de los centros
educativos y contribuir a sus proyectos y actividades.

Como acabamos de sefialar esta competencia hace referencia a la integracion en la
profesion docente. Para ello resulta imprescindible el conocimiento de la organizacion
interna del centro y su funcionamiento, asi como las funciones de los diferentes
departamentos, del responsable de administracién, direccién, jefatura de estudios, etc., y
toda su coordinacion interna, es decir, todos aquellos aspectos que no se ven
directamente en las aulas pero que son fundamentales para el correcto funcionamiento
del centro y del proceso educativo en su conjunto
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La principal dificultad con la que me encontré durante este Practicum | fue el analisis y
asimilacién de todos los documentos por los que se rige un centro educativo, y
especialmente el 1.E.S. Sierra de Guara que es un centro muy grande con muchos
programas. En apenas tres semanas nos presentaron mucha informacion importante que
era nueva para nosotros y por ello tuvimos que hacer un gran esfuerzo.

A continuacién se muestra un esquema-resumen que hace referencia a toda la
documentacién analizada en el Practicum I. A partir de la revision de estos textos
pudimos profundizar en el conocimiento sobre el funcionamiento del centro educativo,
abarcando todos los aspectos organizativos y legales. Asimismo, nos informamos sobre
todos los proyectos, planes y actividades que se estan llevando a cabo en el mismo.

PROYECTO
EDUCATIVO DE
CENTRO (P.E.C.)

REGLAMENTO
DE REGIMEN
INTERNO

!

PLANES DEL CENTRO

' Plan de accidn tutorial. [PAT)

*  Plan de integracion curricular de las TIC,

*  Plan de atencicn a la diversidad.

*  Plande convivencia

*  Plan de Actividades Complementarias y Extraescolares,

* Plan de acogida ytutoria para alumnos inmigrantes.
*  Plan de orientacion academica y profesional [POAP].

PROGRAMAS DEL CENTRO

* Programa de aprendizaje basico (PAB)

*  Plan de Refuerzo, Orientacidny Apoyo [PROA)

*  Programa de diversificacidn curricular

' Pedagogia Terapéutica

*  Programas de secciones bilinglies de frances e inglés,
*  Programa de escuelas promotoras de la salud

1

DOCUMENTOS DEL
CENTRO L.E.S SIERRA
DE GUARA

PROYECTO
CURRICULAR
DE ETAPA

4

PROGRAMACION
GENERAL ANUAL

Esquema-resumen 2: Documentacion analizada durante el practicum |I.
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Una vez hecho el analisis y lectura en profundidad de todos los documentos del centro y
de los planes y programas desarrollados en el mismo, cobré6 mucho més sentido todo el
contenido tratado en la asignatura de contexto de la actividad docente, que hasta el
momento me parecia un poco abstracto. Después se llevaron a cabo varias tareas méas
que fueron clave para continuar con el analisis del contexto escolar, el entorno, su
funcionamiento, etc. Dichas tareas se explican a continuacion de forma resumida
aunque se pueden ver con todo detalle en la memoria del Practicum I disponible en el
apartado de anexos:

e Realicé el estudio en profundidad del Plan de convivencia del centro, pues en la
asignatura de Interaccion y convivencia en el aula se habia dado mucha importancia
a este tema y consideré interesante conocer bien dicho plan.

e Hice un andlisis y valoracion de los cauces de participacion y relacion existentes en
el centro entre los diferentes elementos personales: direccion / profesorado /
alumnado / familia / comunidad / centros de primaria /otros centros de secundaria.
Para ello fue fundamental entrevistarme con la jefatura de estudios y de esta forma
obtener la informacion necesaria que posteriormente pude ir observando en el dia a
dia del funcionamiento del centro durante el resto de dias del practicum I. También
estableci conversaciones de tipo mas informal con algunos profesores en la sala de
profesores que me aportaron informacion complementaria muy Util.

e También hice un analisis y valoracién de los elementos estructurales y proyectos
existentes en el centro dirigidos a la orientacion y accidn tutorial de los estudiantes.
Para ello tuvimos una entrevista con la orientadora y algunos profesores del
programa de pedagogia terapéutica. Ademas pudimos hablar con dos tutores sobre
coémo desarrollaban el Plan de accién tutorial y pudimos asistir a tutorias con
grupos de 1° de la E.S.O. y vivenciar una tutoria desde el aula. En esta actividad
analizamos por un lado la accion tutorial ejercida por los tutores y por otra parte
distinguimos las lineas de actuacion llevadas a cabo desde el Departamento de
Orientacion, que en realidad esta en continua conexion con la accion del tutor.

e Ademas se realizé un analisis y valoracion de los procesos y procedimientos que
regulan la convivencia en el centro y en las aulas, identificando algunas de las
situaciones mas habituales: problemas de convivencia, desmotivacion, desfases
curriculares, dificultades de aprendizaje, etc., describiendo las medidas vy
actuaciones que se llevan a cabo para su gestion y resolucion.

e Otra de las actividades consistio en la identificacion de buenas précticas
relacionadas con la educacion: gestion de aula, docencia, coordinacion,
convivencia, competencias basicas, educacién en valores, orientacion y tutoria,
innovacion, atencion a la diversidad, participacion, etc. y de los recursos
especificos para cualquiera de los ambitos educativos estudiados. Todo ello quedd
reflejado en la memoria del practicum 1.

e Por ultimo destacar que también aproveché este periodo practico para ponerme en
contacto con el departamento de educacién fisica y de esta forma examiné la
programacion anual de educacion fisica con mi mentora, nos pusimos de acuerdo
en la U.D. a desarrollar en el practicum Il y ademas pude asistir a varias de sus
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clases para conocer y establecer un primer contacto con los futuros alumnos que iba
a tener en el segundo practicum. Esta revision de la programacion de Educacion
Fisica tuvo especial trascendencia, ya que durante este proceso formativo se ha
hecho mencién en multitud de ocasiones a este documento, en especial a los
apartados que debe contener y la manera en que deben desarrollarse. Por ello
resultdé muy enriquecedor el hecho de poder trabajar con una programacion real que
me permitié contrastar los conocimientos tedricos adquiridos hasta la fecha y me
sirvio de referencia para el disefio de mi propio material en la asignatura de Disefio
curricular en E.F.

Como balance general decir que estas primeras practicas fueron muy enriquecedoras
para mi formacién, ya que antes de ellas, no conocia con precision todos estos
documentos y tenia dudas acerca de la organizacion interna de los centros. Ahora me
siento preparado para entrar en un instituto como docente y saber que programas,
planes y guias debo conocer para poder integrarme en la labor docente coordindndome
con el resto de mis compafieros. No obstante, y a modo de critica constructiva, me
gustaria destacar que he percibido una excesiva burocratizacion en la educacion. Por
desgracia creo que esto roba mucho tiempo a los docentes y es una lastima porque todo
ese tiempo podria emplearse en cosas mas Utiles que retribuyesen en un beneficio para
el alumno, como por ejemplo preparar nuevos materiales curriculares o desarrollar
nuevos proyectos interdisciplinares.

> Actividad de ensefanza-aprendizaje 2: U.D. de Atletismo del Practicum II.

Esta actividad justifica la adquisicion de las competencias especificas 1 y 4:

— 1: Integrarse en la profesion docente, comprendiendo su marco legal e institucional,
su situacion y retos en la sociedad actual y los contextos sociales y familiares que
rodean y condicionan el desempefio docente, e integrarse y participar en la
organizacion de los centros educativos y contribuir a sus proyectos y actividades.

— 4. Planificar, disefiar, organizar y desarrollar el programa y las actividades de
aprendizaje y evaluacion en las especialidades y materias de su competencia.

Para ser competentes en la planificacion y disefio de programas y actividades resulta
imprescindible que el docente domine el marco legal que regula estas cuestiones, siendo
fundamental manejar y respetar la Orden de 9 de mayo de 2007, del Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte, por la que se aprueba el curriculo de la Educacion
secundaria obligatoria y se autoriza su aplicaciéon en los centros docentes de la
Comunidad Autonoma de Aragén (BOA 1/06/07). La unidad didactica de atletismo que
se ha disefiado y puesto en practica en el Practicum Il se ha elaborado acorde con los
objetivos, contenidos y criterios de evaluacion contemplados en dicha ley (curriculo
aragones). Es por ello por lo que en este sentido dariamos por concluida la justificacion
de la adquisicion de la competencia n°1 en esta actividad, en lo que al marco legal se
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refiere. Para justificar el resto de aspectos de esta competencia recopilamos de forma
resumida algunas de las actividades realizadas durante este periodo practico que
suponen una evidencia en cuanto a la integracién en la profesion docente y la
participacion en las actividades y proyectos del centro.

e Asistencia a las Jornadas 2014 de la Red Aragonesa de Escuelas Promotoras de
Salud con la jefa de estudios y el director del centro.
En dicha jornada se reunieron todos los centros tanto de primaria como de
secundaria de Aragon que constan como Escuelas Promotoras de Salud y se
expusieron muchos de los proyectos que estan llevando a cabo con respecto a esta
tematica. Esta es una buena forma de ver como trabajan en otros centros y de
plantearse nuevas lineas de trabajo.

e Asistencia a las evaluaciones de 1° de la ESO del segundo trimestre.
Resultd interesante conocer este tipo de juntas, los aspectos que se tratan en las
mismas, los problemas y soluciones que se plantean.

e Charla sobre el futbol espectaculo con los grupos de 3° de la ESO.
Se dio una breve charla diferenciando los tres &mbitos dentro del fatbol como son:
futbol escolar, futbol amateur y futbol profesional. De aqui se explic6 cémo surge
el futbol espectaculo y los valores positivos y negativos que transmite el mismo.
Finalmente se plante6 un debate con el fin de establecer un criterio propio en los
alumnos sobre esta temética.

e Guardias de aula.
Llevé a cabo dos guardias durante este periodo de practicas, una con 1° de la E.S.O.
y otra con el 4° curso.

e Clases de inglés al grupo de alumnos que forman parte del programa de
pedagogia terapéutica.
Hubo dos sesiones en las que ayudé al profesor de guardia con las clases de inglés
que se impartian al grupo de alumnos de 1° de la ESO que estan dentro del
programa de pedagogia terapéutica.

e Arbitraje en el campeonato de futbol sala de 3° de la ESO en los recreos.

e Guardias de patio en los recreos.
La mayoria de los recreos salia al patio a observar a los alumnos y a controlar
determinados aspectos. Era una buena oportunidad para conocer mas de cerca las
relaciones que se dan entre los diferentes alumnos y de este modo entender muchas
de las cosas que luego suceden en el aula.

e Encuentro Intercentros.
El dia 11 de Abril los alumnos de 1° de la ESO participaron en el encuentro
Intercentros. Fue una jornada en la que los diferentes centros de la ciudad de
Huesca participaron en una serie de pruebas de atletismo. Nuestros alumnos ya
sabian de antemano en qué pruebas iban a participar y muchos de ellos ya habian
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entrenado varios dias por la tarde en las pistas de atletismo. Fue una experiencia
muy positiva tanto para los alumnos como para mi mentora y yo que nos
implicamos al mé&ximo en esta actividad tal y como se explicard en la tercera
actividad de ensefianza-aprendizaje de este apartado.

La justificacion de la competencia 4, se fundamenta en que se trata de planificar,
disefiar, organizar y desarrollar actividades de ensefianza - aprendizaje con su posterior
evaluacion, formando todo ello parte de lo planificado en la Unidad didactica y en
mayor escala dentro de la Programacion anual. Esta competencia n° 4 es utilizada desde
el momento en el que el conocimiento profesional y el criterio del docente se fusionan
para elaborar una propuesta de unidad didactica de forma sistematizada y siguiendo una
coherencia interna entre sus diferentes apartados, teniendo a su vez en cuenta el marco
legal, nivel de partida del alumnado, recursos disponibles, etc.

A continuacién se muestra un esquema-resumen en el que pueden verse las principales
asignaturas que tienen relacion directa con el practicum Il. Ademéas podemos observar
cémo han contribuido dichas asignaturas con las actividades desarrolladas en las
mismas a la hora de elaborar y poner en préctica la U.D.

Crmencomn
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indicadores de evaluacion intervencion docente - Metodologias de ensefianzaen E.F
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a partir de los criterios de priclicadala para detectar los
evaluacion Yy su U.D. de puntos fuertes y los - Orientacion de las tareas en E.F.
asociaciona las CC.BB. s aspectos a mejorar de
Atletismo. g . a9 q
. mi discurso docente. - Satisfaccion de las necesidades
- Establecimiento de los e . .
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minimos exigibles . - Fichero de .
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- Concrecion de un criterio . documento para - Estrategias para el aumento de la
de Evalu.a'clm en la - Elaboracién de mejorar mi discurso motivacion del alumnado por el
programacion de aula y docente y generar aprendizaje.
. un programa
ponerlo en practica con d luacié recursos para facilitar
los compaiieros de clase. € evaluacion. el aprendizaje.

Esquema-resumen 3
Lo que explicaremos ahora con mas detalle es como se han integrado los conocimientos

de esas asignaturas en el proceso de elaboracion y puesta en practica de la U.D.,
contribuyendo todo ello a la adquisicion de la competencia n°4.
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Las actividades realizadas en la asignatura de Contenidos disciplinares de E.F. en
E.S.O. y Bachillerato han facilitado la redaccion de los indicadores de evaluacion de la
U.D. a partir de los criterios de evaluacion seleccionados del curriculum aragonés.
Ademaés el trabajo realizado nos ha permitido relacionar las competencias basicas con
cada indicador de evaluacion asi como el establecimiento de unos minimos exigibles
para cada criterio de evaluacion utilizados en dicha U.D.

Las actividades planteadas en la asignatura de Disefio, organizacion y desarrollo de
actividades para el aprendizaje de E.F. (D.O.D.A.) han tenido gran utilidad de cara al
disefio de las diferentes actividades de ensefianza-aprendizaje de la U.D., conociendo y
haciéndonos reflexionar sobre los aspectos a tener en cuenta a la hora de disefar,
organizar y poner en practica las mismas. La determinacion de estos aspectos y
categorias vino marcada por la elaboracion de una ficha para recoger en un futuro
fichero las diferentes actividades de ensefianza-aprendizaje. También se nos planteo la
posibilidad y se nos ayudd desde esta asignatura a establecer los principios
operacionales y reglas de accion de los contenidos a desarrollar en nuestra U.D. en
funcion del dominio de accién al que perteneciese, siguiendo asi las propuestas del autor
Larraz, A. (2008). Ademas ha sido muy enriquecedora la experiencia de elaborar un
programa de evaluacion, ya que esto ha reforzado todo el proceso de evaluacion de la
U.D. en términos de analizar la adecuacién de los métodos planteados en la evaluacién
asi como la utilidad de los mismos para medir los objetos de evaluacion y cumplir asi
con los objetivos de evaluacion. De este modo se ha conseguido realizar una evaluacion
con una alta coherencia interna entre los diferentes elementos que la han compuesto.

En referencia a la asignatura de Habilidades comunicativas en el profesorado han
tenido una excelente aplicacion en la U.D. las dos actividades principales realizadas en
esta asignatura. En primer lugar se realizaron dos grabaciones de sesiones reales de la
U.D. impartidas por mi en el instituto. Tras el andlisis de dichas grabaciones pude
observar algunos de los puntos fuertes y débiles de mi discurso e intervencién docente,
pudiendo asi mejorar aquellos aspectos mas deficientes. Ademas elaboré un documento
en el que proponia una serie de estrategias para mejorar el discurso y la intervencion
docente de los profesores noveles, todas ellas basadas en el resultado de un estudio
recogido en el articulo de Velazquez, R., Hernandez, J.L., Garoz, I., Lopez, C., Lépez,
M.A., Maldonado, A. et al. (2007). Calidad de ensefianza en Educacién Fisica y
Deportiva y discurso docente: el caso de la Comunidad de Madrid. Por lo tanto pude
aplicar dichas estrategias para subsanar mi inexperiencia docente e intentar mejorar asi
la calidad de mi ensefianza.

Con respecto a la asignatura de Fundamentos de disefio instruccional y metodologias de
aprendizaje en la especialidad de E.F. se aplicaron de forma préactica en las sesiones de
la U.D. las diferentes estrategias vistas en la asignatura para aumentar la motivacion y la
autonomia del alumnado, las cuales comentamos brevemente a continuacion. Para
generar el mayor grado de autonomia posible en los alumnos se elaboraron una serie de
fichas de trabajo autdnomo en las que se guiaba al alumno en la sesién, siendo él mismo
el que mediante su practica conseguia rellenar dichas fichas de trabajo en las que al final
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encontraba una serie de preguntas que guiaban sus ideas hacia los conceptos clave que a
posteriori reforzaba el profesor en la reflexion del final de la sesidon. Para intentar
generar en el aula un clima tarea, se valoraba el grado de implicacion del alumno y la
mejora o progreso personal. Con todo ello se pretendia que todo el mundo se perciba
competente en las tareas, evitando las comparaciones de resultados y la competitividad
tan arraigada en este tipo de deportes en los que el éxito se atribuye a la consecucion de
un resultado en forma de marca, ya sea de tiempo, distancia o altura. Para ser
consecuente con este planteamiento no se atribuyé ningun valor ni a tiempos ni a
marcas, Sino que Unicamente los resultados estaban al servicio del proceso de
aprendizaje del alumno, comprobando por si mismo qué variables eran las que le
reportan sus mejores resultados y mejora individual.

Para conocer con mayor detalle los diferentes apartados de la U.D. de atletismo y la
experiencia de intervencion docente vivenciada en la misma recomendamos acudir al
apartado de anexos donde esté disponible la memoria completa del Practicum II.

2Actividad _de ensefianza-aprendizaje _3: Proyecto de innovacion elaborado y

desarrollado en el Practicum I11.

Esta actividad justifica la adquisicion de la competencia 5: Evaluar, innovar e investigar
sobre los propios procesos de ensefianza en el objetivo de la mejora continua de su
desempefio docente y de la tarea educativa del centro. Adquirir la competencia que
hemos relacionado con esta actividad, supone ser capaz de disefiar un proyecto en base
a la deteccion de una posibilidad de mejora.

El primer paso a la hora de cumplir con dicha competencia es conocer las demandas
del proceso educativo y el contexto en el que se desarrolla, adoptando una actitud critica
qgue nos permita detectar las circunstancias que se revelen como susceptibles de ser
mejoradas. En nuestro caso nos centramos en el problema del sedentarismo que afecta a
muchos jovenes espafioles pero también en la falta de vinculacidn existente entre la
materia de educacién fisica y la actividad fisica extraescolar, ya que establecer esta
relacion supone una herramienta que consideramos fundamental para que los alumnos
sepan dar continuidad a los aprendizajes de esta materia fuera del centro y realicen
actividad fisica en su tiempo libre. Estos dos motivos son los que dan sentido a este
proyecto, el cual se desarroll6 fuera del horario escolar, acudiendo de 16.00 a 17.30 tres
dias por semana a las pistas de atletismo de la ciudad de Huesca, vinculando la U.D. de
atletismo con esta actividad extraescolar voluntaria a través de una situacion social de
referencia tal y como es el Encuentro Intercentros.

A continuacion justificamos brevemente nuestro proyecto con las aportaciones de
autores que han investigado sobre esta problematica planteada.

e Segun el Ministerio de Educacion y Ciencia y el Ministerio de Sanidad y Consumo
de nuestro pais los retos planteados por el creciente problema de la inactividad
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fisica y la obesidad en la infancia pueden ser considerados como algunos de los
desafios mas relevantes para la salud publica en el siglo XXI, siendo los centros
escolares lugares estratégicos para la promocion de la actividad fisica. Los estudios
de Serra (2006) y Murillo (2012) corroboran este hecho mostrando los bajos niveles
de actividad fisica en los propios alumnos de algunos centros de la provincia y
ciudad de Huesca.

e En el contexto escolar son variadas las situaciones que nos pueden servir para
acercar a nuestro alumnado un objeto cultural determinado, con el objetivo de que
puedan ver la utilidad de su aprendizaje, y generar la necesidad de aprender un
contenido con un objetivo concreto. Estas situaciones configuran las practicas
sociales de referencia en un contexto determinado. (Generelo, Zaragoza y Julian,
2005).

Las situaciones de referencia expresan una conexion con la practica social, respetan
y ponen de manifiesto el problema y la esencia fundamental de la actividad, con
efectivos reducidos y con unas reglas adecuadas. ES una propuesta que contiene
todos los elementos significativos de la actividad que el maestro quiere ensefiar a
los nifios. Es util para determinar las necesidades de aprendizaje de los alumnos.
Por consiguiente las situaciones de referencia son interesantes en cuanto:

— Suponen un medio de conocimiento de las competencias del alumno.
— Unaayuda para establecer las situaciones de aprendizaje.
— Un medio de evaluacion coherente.

La situacion de referencia es Util para el alumno porque le dard un sentido a su
aprendizaje que le enganchard en un proyecto a partir de la comprobacion de sus
progresos. (Generelo, Zaragoza y Julian, 2005).

El objeto de estudio que se persigue en este proyecto es conectar la materia de
educacién fisica con la actividad deportiva de carécter extracurricular utilizando como
nexo de union la unidad didactica de atletismo y la situacion social de referencia del
Encuentro Intercentros. De esta forma pretendemos que los alumnos vean que lo que
aprenden en educacion fisica no termina en el aula con la finalizacion de unidad
didactica y que lo que aprenden tiene una conexion con la realidad social exterior al
centro. Con este proyecto queremos acercar a estos alumnos a las posibilidades de ocio
y deporte extraescolar que se ofertan en la ciudad, ya sea a nivel de clubs de atletismo o
de carreras populares, para que vean que pueden continuar practicando atletismo fuera
del centro en su tiempo libre, ya sea en un club deportivo, a nivel grupal, con su grupo
de amigos o en familia, ya que también se les van a dar a conocer los recursos e
instalaciones municipales disponibles para la practica del atletismo en la ciudad de
Huesca.

Consideramos que esta es una manera de promocionar la actividad fisica y que puede
ser una buena forma de generar adhesion a la practica de actividad fisica en el tiempo de
ocio. Nos ha parecido especialmente interesante dar protagonismo al atletismo, ya que
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es un deporte con altos valores educativos que al igual que otros muchos deportes se ve
eclipsado por la popularidad de deportes colectivos tales como el fatbol que han
monopolizado la actividad extraescolar en este pais.

En base al objeto de estudio planteado anteriormente exponemos seguidamente los
objetivos previstos en este proyecto:

e Conectar la materia de educacion fisica con la actividad deportiva de carécter
extracurricular.

e Mostrar a los alumnos la continuidad que pueden tener los aprendizajes del aula
fuera del entorno escolar conectdndolos con la oferta de actividades deportivas
extraescolares.

e Dar a conocer a los alumnos los recursos e instalaciones disponibles para la
préctica del atletismo en la ciudad de Huesca.

e Generar adhesion a la practica de actividad fisica en el tiempo de ocio.

A continuacion exponemos un esquema-resumen en el que explicamos la vinculacién
existente entre la U.D. de atletismo y el Proyecto de Innovacion asi como las materias
de este master implicadas en la elaboracién del mismo.

REALIDAD SOCIAL COTIDIANA

AMBITO ACADEMICO AMBITO SOCIAL
(.E.S. SIERRA DE GUARA) (PRACTICA SOCIAL)

Creneoms ) s cncon
! ® !
| & |

UNIDAD DIDACTICA Conexién PROYECTO DE
DE ATLETISMO (SSR) INNOVACION

1 1

INNOVACION E

INVESTIGACION DODA

FUNDAMENTOS DE DISENO
INSTRUCCIONAL

Esquema-resumen 4.

En la primera sesion de la U.D. de atletismo hicimos una presentacion PowerPoint de la
unidad en la que dabamos a conocer al alumno las diferentes pruebas que se iban a
trabajar, los objetivos que pretendiamos alcanzar y la forma de evaluar. Ademas
aprovechamos esta primera toma de contacto para informar a los alumnos de que la
U.D. iba a terminar con su participacion en el Encuentro Intercentros en el que se
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disputarian diferentes pruebas de atletismo junto con los alumnos de diferentes centros
de la ciudad de Huesca. Esta situacion social de referencia nos sirvio para mantener la
motivacion del alumnado a lo largo de toda la U.D. pero también para dar
representatividad, significatividad y funcionalidad a los aprendizajes desarrollados en la
misma. Dos semanas después de esta primera sesion se comunicO a los alumnos que
durante las 4 semanas restantes hasta la fecha del Encuentro Intercentros, existia la
posibilidad de acudir voluntariamente de 16.00 a 17.30 tres dias por semana a las pistas
de atletismo para poder entrenar las pruebas del evento. Mi mentora y Yo
aprovechandonos de esta situacion social de referencia (SSR) nos encargabamos de
organizar y realizar en este horario extraescolar diferentes actividades para enganchar a
los alumnos a que viniesen a las tardes a practicar atletismo en las instalaciones
especificas de la ciudad deportiva. El conjunto de esas 12 sesiones de tarde y las
estrategias motivacionales empleadas en las mismas dan cuerpo al proyecto de
promocion de actividad fisica que en este apartado se estd presentando. De esta manera
se conectd la U.D. de atletismo, ubicada en el &mbito académico de la asignatura de
educacion fisica, con la préactica social de actividad fisica en el tiempo libre, que forma
parte del estilo de vida activo y saludable que siguen ciertas personas en el ambito
social y que pretendemos promocionar. Asi por tanto se intentd vincular el &mbito
académico con el ambito social, contextualizado todo ello dentro de la realidad social de
nuestros dias.

Las asignaturas del master que mas aplicacion han tenido dentro de este proyecto han
sido la asignatura de:

e Evaluacion e innovacion docente e investigacion educativa en E.F: En esta
asignatura es donde se han sentado las bases para saber detectar las necesidades
educativas y plantear proyectos de innovacion e investigacion con el fin de intentar
dar solucion a las mismas. También se nos ha transmitido la capacidad reflexiva y
autocritica con respecto a la propia intervencion docente, la necesidad de una
formacion continua del profesorado adaptdndose a las nuevas circunstancias
educativas y la necesidad de innovar, todo ello con el fin de mejorar la calidad de la
ensefianza.

e Disefio, organizacion y desarrollo de actividades para el aprendizaje de E.F.
(D.O.D.A.): Nuevamente ha sido fundamental la aplicacion de esta asignatura para
disefiar y poner en préctica las actividades de ensefianza-aprendizaje desarrolladas
en este proyecto.

e Fundamentos de disefio instruccional y metodologias de aprendizaje en la
especialidad de E.F. Nuevamente se aplicaron en las sesiones de este proyecto las
diferentes estrategias vistas en la asignatura para aumentar la motivacion y la
autonomia del alumnado.

Para conocer con mayor detalle los diferentes apartados de este proyecto y el conjunto
de la experiencia vivenciada a lo largo del mismo, recomendamos acudir al apartado de
anexos donde esta disponible la memoria completa del Practicum I11.
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4. Conclusiones y propuestas de futuro.

En este Trabajo Fin de Master de la modalidad A se ha pretendido hacer una seleccion e
integracion del conjunto de las actividades mas relevantes y enriquecedoras que nos ha
ofrecido esta formacion de méster de cara a nuestro futuro profesional. A lo largo de
esta revision efectuada en los apartados anteriores, se ha pretendido ofrecer una vision
global sobre la adquisicion de las competencias especificas docentes contempladas en
esta formacion universitaria.

Todas las asignaturas que hemos cursado en el master han hecho su aportacion de cara a
la adquisicion de dichas competencias docentes, aportando diferentes perspectivas y
conocimientos en funcion los contenidos trabajados. En el mddulo genérico pudimos
adquirir las competencias relacionadas con el contexto educativo, conocimiento del
alumnado, la accion tutorial, los documentos institucionales de los centros, la
convivencia, etc. Por otra parte en el médulo especifico, adquirimos competencias
referentes al conocimiento del valor formativo y cultural que tiene la Educacion Fisica,
sus contenidos curriculares, procesos de evaluacion y la aplicacién de nuevas
metodologias de ensefianza. EI mddulo practicum ha sido sin duda el que més me ha
ayudado a terminar de adquirir y afianzar las competencias del master, enriqueciendo
asi mi desarrollo profesional. Los tres periodos de practicas (Practicum I, 11 y I1l) han
permitido la adquisicién, el desarrollo y la evaluacion de las competencias personales y
profesionales necesarias, contextualizandolas e integrandolas a partir de tres
dimensiones de aprendizaje: observacion, actuacion y reflexion.

En estos periodos practicos fue fundamental el poder llevar a la accion los
conocimientos adquiridos en los mddulos genérico y especifico, integrandonos en el
funcionamiento diario de un centro de secundaria e interactuando con alumnos y
profesores del mismo. Todo ello fue posible gracias a la buena disposicion de mi
mentora, del equipo directivo del centro y de la gran mayoria de los profesores, ya que
me dieron muchas oportunidades para intervenir e implicarme en las actividades del
centro lo que sin duda produjo un enriquecimiento formativo muy significativo, puesto
que la teoria muchas veces difiere en gran medida de lo te encuentras en la practica.

Una vez superados los 60 créditos formativos del méaster considero que se han adquirido
las competencias necesarias para ser capaces de desempefiar la labor docente acorde con
las caracteristicas y garantias del perfil de profesor requerido por el actual sistema
educativo. En palabras de (Julidn, 2009) estos rasgos son: reflexivo, responsable, con
una gran capacidad de analisis, socializador y dinamizador de grupos, mediador y
facilitador de los aprendizajes, orientador y motivador en el proceso, con buena
formacion pedagdgica y didactica, comprensivo, flexible y adaptativo a las distintas
necesidades del alumnado, colaborativo, con autonomia profesional y entendido no
como un “técnico”, sino como un “intelectual” de y para la ensefianza. La obtencion de
las competencias del méaster no habria sido posible sin la labor del profesorado tanto de
la universidad como de los centros de practicas, que gracias a su experiencia e
implicacion han sabido impartir y dirigir todo este proceso formativo.
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Como aspectos a mejorar destacaria principalmente el solapamiento de contenidos entre
asignaturas. En varias ocasiones hemos trabajado los mismos contenidos desde
diferentes asignaturas y con distintos profesores, dandole cada uno su enfoque
particular. En el caso de las asignaturas impartidas por dos profesores, en la mayoria de
ocasiones la coordinacion y complementacion entre las diferentes partes ha sido
bastante pobre. A menudo esto provocaba que la carga de trabajos fuera excesiva y
desproporcionada con respecto a los créditos de dichas asignaturas. Ademas en ciertas
ocasiones, los alumnos nos hemos sentido desinformados en aspectos clave tales como
la coordinacién entre los periodos tedricos y practicos, especialmente cuando se
requeria conocer determinados contenidos que eran fundamentales para realizar
actividades en los centros y que por la falta de coordinacion se daban a la vuelta de
précticas. Creo que una solucidn a los problemas comentados anteriormente seria definir
claramente los limites de las asignaturas para evitar la repeticion de los contenidos y de
esta forma diese tiempo de explicar todo el temario antes de acudir a los practicum 1l y
I1l. De esta forma ademés se ganaria un mes que podria afiadirse a las practicas, sin
necesidad de volver de nuevo a las clases teoricas de la universidad tras el practicum Il
y Ill. No creo que el prolongar un mes mas el periodo de practicas supusiese un
inconveniente para los centros.

También me gustaria destacar la metodologia de muchas de las clases que se han
impartido en el master. La mayoria de ellas han sido exposiciones magistrales con la
ayuda de un Power Point, lo cual es totalmente contradictorio con las metodologias que
se nos han ensefiado desde muchas de esas y otras asignaturas del méaster. Desde mi
punto de vista creo que en este sentido habria que predicar mas con el ejemplo
realizando las clases de una forma méas préctica y mas dinamica, incluyendo debates,
conversaciones y dialogos pero sobre todo aplicando la teoria en situaciones practicas
simuladas entre los compafieros tal y como se ha hecho en tres asignaturas del segundo
cuatrimestre.

Otro detalle que no puedo pasar por alto es la falta de respeto que han demostrado tener
muchos de mis compafieros. Me he sentido muy ofendido cuando muchos de mis
compafieros han venido a clase s6lo para exponer sus trabajos y no han vuelto a
aparecer por ella a escucharnos a los deméas cuando nos tocaba exponer o presentar los
nuestros. Esto ha provocado que las clases y las actividades hayan sido muy pobre y hay
que destacar que si se han podido desarrollar con mediana normalidad es gracias a la
implicacion de unos pocos alumnos que han asistido de forma incondicional a clase a
diario, entre los cuales me incluso por supuesto. Creo que desde la directiva del méaster
deberia controlarse méas este aspecto pues al fin y al cabo se esta apostando por un
master de modelo presencial del que se espera comparfierismo, respeto y en definitiva
compartir experiencias y conocimientos que beneficien a la formacién recibida.

Por altimo s6lo me queda destacar que pese a los aspectos sefialados anteriormente que
considero susceptibles de ser revisados, el Master de Profesorado ha supuesto una
experiencia positiva tanto para mi formacion profesional como personal, no solo por los
conocimientos recibidos, sino también por las experiencias vividas.
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ANEXO 1. Los objetivos de aprendizaje del Master segun lo estipulado en la
Orden ECI 3858/2007 de 27 de diciembre son:

1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion
docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a
los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las
respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro.

3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual,
digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando
en la planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas
tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

5. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la
educacion emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos
que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro
sostenible.

6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su
capacidad para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de
pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa
personales.

7. Conocer los procesos de interaccion y comunicacién en el aula, dominar destrezas
y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el
aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

8. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del
centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado;
desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativa y coordinada; participar en la evaluacién, investigacién y la innovacion
de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y
modelos de mejora de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

10. Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su
situacion actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

11. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje
y sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.
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ANEXO 2:

MEMORIA DE PRACTICAS
DEL PRACTICUM I.

Master Universitario en Profesorado de E.S.O., Bachillerato,
F.P.y Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas.

Tutor: Francisco Royo

Mentora: Paz Tierz Gracia
Alumno: Borja Fernandez Palacio

Curso: 2013/2014
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1. DIARIO DE PRACTICAS DEL PRACTICUM | Y DIBUJO DEL AULA.

19/11/2013

El primer dia comenzo con la bienvenida al centro a cargo del Director del instituto, que
nos proporcion6 los materiales necesarios para realizar el estudio de los documentos del
centro, un guion de los materiales disponibles y un mapa del centro. A continuacion
tuvimos una breve reunion con la coordinadora de formacion, que nos hizo una visita
guiada al centro y nos repartié un plan y los horarios con las entrevistas y actividades
planificadas para estas précticas. Seguidamente conocimos a los tutores. Despues del
recreo comenzamos a ojear y leer el conjunto de los documentos entregados para
hacernos una idea general de todos los documentos que regulan la actividad del centro.

20/11/2013

Temprano a primera hora de la mafiana comencé a realizar mas en profundidad el
andlisis de los documentos del centro. A las 10.20 de la mafiana inicié la asistencia a
clases con alumnos con el tutor. Se trataba de una clase de 1° de la E.S.O. donde
comenzaron la Unidad Didactica de Baseball. Se realiz6 una actividad de iniciacion a
este deporte en la que los alumnos trabajaron de forma autonoma. Después del recreo
asisti a dos clases de educacion fisica con otro profesor donde se llevaron a cabo dos
examenes practicos para finalizar la evaluacién de la Unidad Didéactica correspondiente
a deportes colectivos. A ultima hora estuve con un tercer profesor de educacion fisica
con el que los alumnos realizaron un examen escrito y una prueba de velocidad. En
dicha sesion pude dirigir el calentamiento y ayudar al profesor con las labores de
evaluacion.

21/11/2013

A primera hora de la mafiana repasé el Plan de Accion Tutorial del centro. A segunda
hora asisti a una clase de 2° de la E.S.O. de educacion fisica en la que se llevo acabo el
examen practico de la Unidad Didactica de deportes colectivos. Se realizaron 3
ejercicios diferentes para la evaluacion. Al finalizar esta hora de clase tuvimos una
reunion con los dos profesores tutores para preparar y planificar los contenidos a
desarrollar en el proximo periodo de practicas. Tras esta reunion continuamos la reunion
entre nosotros (los alumnos del master en practicas) para organizar la informacion que
nos habian suministrado durante la reunion. Seguidamente continuamos con el trabajo
de anélisis de los documentos del centro.

22/11/2013

A primera hora de la mafana asisti a una reunién con los tutores para acabar de
organizar los contenidos a desarrollar en el proximo periodo de précticas. Después
colaboramos en la preparacién de las actividades para llevar a cabo en lo que se conoce
como “recreos divertidos”. Se trata de una iniciativa del departamento de educacion
fisica en la cual un dia a la semana se organizan actividades y juegos deportivos durante
la media hora del recreo para que los alumnos tengan la posibilidad de tener un recreo
activo, dinamico y divertido. Durante la actividad estuvimos colaborando con esta
iniciativa y tras el recreo ayudamos a recoger todo de nuevo. Ademas asistimos a 3
clases de educacion fisica, una con mi tutora, otra con el otro tutor y la ultima con el
tercer profesor de esta materia. En las primeras dos clases se realizd una sesion de
iniciacion al baseball con 1° de la E.S.O., lo que al tratarse de profesores y alumnos
diferentes se pusieron en practica dos metodologias diferentes para un mismo
contenido; descubrimiento guiado, autonomia y orientacién a la tarea en la primera hora
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y mando directo con orientacion mas hacia el ego en la segunda hora. Fue muy
interesante poder comparar estas dos metodologias diferentes y debatir entre nosotros
qué aspectos positivos y negativos percibimos en cada una y a qué conclusiones
Ilegamos cada uno. En la tercera sesion acompafiamos al grupo de tercero de la E.S.O. a
un gimnasio donde un monitor les dio una sesion de pasos bésicos de las actividades
fisicas de baile con soporte musical para que a partir de ahi ellos mismo creen
coreografias en la clase de educacion fisica.

25/11/2013

A primera hora de la mafiana hubo un incidente con unos alumnos de 1° de la E.S.O.
que hizo que mi tutora tuviese que estar hasta la hora del recreo solucionando el
problema en jefatura de estudios, cargo que actualmente ocupa dentro del centro. Esto
hizo que a segunda hora de la mafiana yo y otra compafiera en précticas diésemos la
clase de educacidn fisica. Tuvimos que dar la segunda sesion de la Unidad didactica de
baseball a uno de los cursos de 1° de la E.S.O. Afortunadamente la semana pasada ya se
asistimos a la imparticion de dicha sesion con otro grupo de 1° de la E.S.O. y esto
facilitd considerablemente nuestra labor. La experiencia fue muy positiva, los alumnos
se portaron muy bien y trabajaron correctamente tal y como suelen hacerlo con su
profesora habitual. A continuacion asistimos a una clase de 2° de la E.S.O. con otro
profesor de educacion fisica en la que se llevo acabo el examen practico de la Unidad
Didactica de deportes colectivos. Ya habiamos asistido a la misma clase pero con un
grupo diferente y fue interesante ver como aunque se realice un mismo contenido la
clase puede salir diferente segln el grupo de alumnos que te toque. Después del recreo
estuvimos en otra clase de educacion fisica de nuevo de 2° de la E.S.O. en la que
tuvimos de nuevo la gran oportunidad de dirigir la sesion establecida por el profesor
bajo su supervision mientras éste aprovechaba para comentar con sus alumnos los
resultados de la evaluacion de forma individualizada. Mas tarde tuvimos dos entrevistas,
primeramente con el jefe de departamento de educacién fisica y posteriormente con mi
tutora. En estas entrevistas nos explicaron todo lo referente a los documentos de la
asignatura: programacion anual, curriculum, competencias, materiales, etc. y nos
aportaron una vision personal sobre diferentes aspectos docentes segln su experiencia.

26/11/2013

A primera hora de la mafiana asisti a clase de educacion fisica con mi tutora. Se llevo a
cabo la tercera sesion de la Unidad didactica de baseball. Se realiz6 el juego de pelota
canadiense generando autonomia del alumnado en la organizacion de la clase y
empleando el descubrimiento guiado como estilo de ensefianza. Seguidamente de 9:30
hasta las 11:00 tuvimos una entrevista con la Jefa de Estudios, dofia Silvia Salazar.
Durante la entrevista nos explicd cudles eran sus labores como Jefa de Estudios y las
labores de los 3 jefes de estudios adjuntos correspondientes a la E.S.O., el bachillerato y
la formacion profesional. Nos explico el funcionamiento general a grandes rasgos del
programa “Secre Facil” utilizado por jefatura de estudios, secretaria y direccion. Para
llevar un registro de cada alumno (notas, asistencia, etc) los profesores utilizan el
programa IES Facil. También nos explicd que los problemas disciplinares abarcaban
alrededor del 70% de su tiempo de trabajo en un dia normal y los problemas que se
derivaban de la crisis: profesorado desencantado y desmotivado. Ademas manifestd
como agravante de la situacion la ausencia de limites del alumnado actual y la
imposibilidad de poner castigos con ayudas a la comunidad educativa por parte de los
alumnos disruptivos debido a que los padres de los mismo se oponian a estas medidas
sobreprotegiendo a sus hijos aun cuando se merecian ser castigados. Se comento por
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otra parte cdmo se elaboraban los nuevos grupos y los colegios de procedencia de la
mayoria de alumnos del centro. Nosotros formulamos varias preguntas acerca de la
implicacion de los padres en el centro y tambien sobre los problemas con los que se
encontraban los inmigrantes escolarizados. Con respecto al primer aspecto nos comento
que los padres se implicaban en la medida en que sus trabajos y obligaciones se los
permitia, siendo en general un balance positivo. En cuanto al alumnado inmigrante se
comentd que el idioma en principio no suponia una dificultad puesto que lo aprendian
con facilidad, sin embargo la mayor barrera de éste colectivo es el nivel académico tan
bajo con el que llegaban al centro.

Después del recreo recorrimos los diferentes pasillos del centro con la jefa de estudios
de la E.S.O. controlando que los alumnos entrasen en las aulas si su profesor ain no
habia llegado a clase. Es en estos momentos entre clase y clase o pequefios traslados de
un aula a otra donde mas conflictos se generan y por eso es importante tratar de Ilegar
pronto a las clases y controlar los pasillos durante los desplazamientos por el centro.
Después tuve de nuevo clase de educacion fisica con la tutora y otro grupo de 1° de la
E.S.O. y se volvid a impartir nuevamente la 32 sesion de la U.D. de baseball. Terminé la
mafiana realizando trabajo autbnomo en la sala de profesores.

27/11/2013

Las primeras horas de la mafiana las dediqué a analizar los documentos del centro que
se elaboran en el departamento de orientacion: Plan de Accién Tutorial, Plan de
orientacion académica y profesional (POAP), Plan de acogida Yy tutoria para
alumnos inmigrantes y el plan de atencion a la diversidad.

A las 12 de la mafiana tuvimos la entrevista con el departamento de orientacion. En esta
entrevista la orientadora nos coment6 que en el departamento de orientacién trabajaban
ella, dos profesores y un tercer profesor encargado de los programas de pedagogia
terapéutica. Nos coment6 las funciones de cada uno de los miembros del departamento
y las diferentes labores de las que se encarga cada uno. La informacién de esta
entrevista ha sido utilizada para responder al apartado nimero cuatro de la memoria.

Al acabar la entrevista nos reunimos con los tutores encargados de las tutorias a las que
asistiremos mafiana. Nos explicaron brevemente el trabajo que ellos realizan como
tutores y nos dieron unas encuestas de jefatura de estudios que deberan completar
acerca de la carrera solidaria que llevo a cabo el centro hace unas semanas.

A Ultima hora asistimos a una clase del programa de pedagogia terapéutica donde
estaban realizando unos talleres de manualidades como premio porque se habia portado
muy bien los dias anteriores.

28/11/2013

A primera hora de la mafiana asisti a una clase con alumnos que estan dentro del
programa de aprendizaje basico. En esta clase se repasaron conceptos basicos de
ciencias sociales y de matematicas. A segunda hora asisti a la tutoria del curso 1°D
donde se comentaron las notas de la primera evaluacién de forma individual. A
continuacion tuvimos una entrevista con el secretario del centro que nos explicd sus
labores y funciones dentro del centro. Después del recreo acompafiamos a la tutora de 1°
D a secretaria donde se puso en contacto telefénico con diversas familias para concertar
una entrevista en su horario de tutoria para hablar sobre las dificultades de algunos de
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sus alumnos con sus familias y asi poder trabajar al unisono para mejorar los resultados
académicos de estos chicos. Después continué trabajando de forma individual en la sala
de profesores hasta la sexta hora que es cuando tuvimos una segunda entrevista con la
orientadora para tratar méas en profundidad el tema de las adaptaciones curriculares.

29/11/2013

A primera hora de la mafiana acudi a la sala de profesores a trabajar en la memoria. A
tercera hora asisti con mi mentora a la cuarta sesion de la unidad didactica de baseball
con el grupo de 1°E. Despues estuvimos concretando con los mentores los ultimos
detalles de cara al siguiente Practicum. Les agradecimos todo lo que han hecho por
nosotros a lo largo de estos dias y nos despedimos de ellos. Después volvimos a trabajar
en la memoria hasta las 14.30. que fue cuando ya nos despedimos del centro.

DIBUJO DEL AULA.
El aula representada es el gimnasio de educacion fisica porque es mi aula de referencia.
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2. DOCUMENTOS DEL CENTRO I.E.S. SIERRA DE GUARA.

2.1. DOCUMENTOS OFICIALES DE PROGRAMACION Y ORGANIZACION
DEL CENTRO.

En este apartado recogemos el indice de los diferentes documentos oficiales de
programacion y organizacion del centro. Comenzamos presentando el indice de la
Programacion General Anual del curso 2013-2014. A partir de éste trataremos los
indices de otros de los documentos que encontramos dentro de la Programacién General
Anual.

indice de la Programacion General Anual del curso 2013-2014.

0. indice.

1. Objetivos prioritarios.

2. Horario general del centro.
2.1 Horario general.
2.2 Criterios pedagogicos de los horarios.

3. Proyecto educativo.
A. Decisiones de caracter general.

3A.1 Caracteristicas del entorno social y cultural del centro.
3A.2 Valores, objetivos y prioridades de actuacion.
3A.3 Organizacion general del centro.
3A.4 Reglamento de régimen interior.
3A.5 Medios para la colaboracion entre los sectores de la comunidad educativa.
3A.6 Coordinacion con servicios e instituciones.

B. Proyectos curriculares y programaciones.
3B.1 Directrices generales: proyectos curriculares.
3B.2 Plan de orientacién y accion tutorial.
3B.3 Plan de atencion a la diversidad.
3B.4 Plan de integracion curricular de las TIC.
3B.5 Programaciones didacticas.

Programa anual de actividades complementarias y extraescolares.
Planes de actuacién. (Incluye Plan de 30 minutos lectura)

Programas institucionales.

N oo o &

Programa de seguimiento y evaluacion.

A continuacion adjuntamos el indice de los documentos mas relevantes del centro.
Algunos de estos documentos estan contenidos dentro del indice de la programacién
general anual del curso 2013-2014 que hemos expuesto anteriormente, y por tanto ahora
los desarrollamos con mas detalle de forma individual.
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Reglamento de Régimen Interior: se compone de una serie de documentos que
establecen las normas de convivencia y funcionamiento en el centro, asi como los
derechos y deberes de los alumnos y profesores. Los documentos que componen el
Reglamento de Régimen Interno son:

1
2
3
4
5
6
7

. Normas de Convivencias.

. Normas de organizacion y funcionamiento

. Protocolos

. Correccion de Conductas

. Derechos y Deberes de los miembros de la comunidad educativa
. Convivencia escolar y comunidad educativa

. Plan de Convivencia

Plan de convivencia

A) Diagnostico de la situacion del centro y su entorno

A.1 Caracteristicas del centro en cuanto a ubicacién, alumnado, equipo docente,
espacios, etc...

A.2 Situacion actual de la convivencia en el centro, identificacion y analisis de los
conflictos més frecuentes, sus causas, quiénes estan implicados en ellos y de qué
forma inciden en el ambiente del centro.

A.3 Respuestas del centro en estas situaciones de acuerdo con el reglamento de
régimen interior, implicacion del profesorado, alumnado, personal de administracion
y servicios y familias.

A.4 Relacion con las familias y el entorno, forma y grado de apertura de la
comunidad educativa al barrio, zona, instituciones.

A.5 Prevencion del absentismo escolar y comunicacion del mismo a las familias

A.6 Experiencias y trabajos previos realizados en relacion, directa o indirecta, con la
convivencia en el centro.

A.7 Necesidades de formacion y recursos.

B) Objetivos generales de mejora atendiendo al diagndstico elaborado, descritos de
forma que faciliten su evaluacion.

C) Actividades que se van a desarrollar para alcanzar cada objetivo, concretando su
temporalizacion, calendario de ejecucion, sectores de la comunidad educativa y su
entorno que participan en la ejecucion y mecanismos de evaluacion de cada actividad.

D) Plan de actuacion y calendario de reuniones de la comision de convivencia.

E) Relacion con los diferentes sectores institucionales y sociales del entorno que puedan
participar en el plan de convivencia.
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Proyecto Curricular de la ESO para el curso 2013-2014

A) Las directrices y las decisiones generales siguientes:

1. La adecuacion de los objetivos generales de la Educacion Secundaria Obligatoria
al contexto socioeconémico Yy cultural del centro y a las caracteristicas de los
alumnos, teniendo en cuenta lo establecido en el Proyecto Educativo del centro

2. Las decisiones de caracter general sobre metodologia, recursos didacticos, los
criterios para el agrupamiento de los alumnos y para la organizaciéon espacial y
temporal de las actividades

3. La organizacion de las materias optativas y, en su caso, los agrupamientos de
materias opcionales en cuarto curso y la integracion de materias en ambitos

4. Las orientaciones para incorporar la educacion en valores democraticos a través
de las distintas materias

5. Las estrategias de animacion a la lectura y el desarrollo de la expresion y
comprension oral y escrita en cada una de las materias de la etapa

6. Las propuestas para atender el aprendizaje de lenguas extranjeras

7. Los criterios, procedimientos e instrumentos para la evaluacion de los
aprendizajes

8. Los criterios y procedimientos para la promocién y titulacion del alumnado

9. Los criterios para disefiar las actividades de orientacion y refuerzo encaminadas a
la superacion de las pruebas extraordinarias

10. Los criterios de atencion al alumnado con materias pendientes, que seran
concretados por los diferentes departamentos didacticos en sus correspondientes
programaciones didacticas

11. Los criterios para evaluar y, en su caso, revisar los procesos de ensefianza y la
practica docente

12. Las directrices generales para la elaboracion de las programaciones didacticas
13. Los criterios y estrategias para la coordinacién entre etapas

B) El plan de orientacion y accion tutorial

C) El plan de atencion a la diversidad

D) El plan de integracion curricular de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion

E) Las programaciones didacticas
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Proyecto curricular de Bachillerato para el curso 2013-2014

A) Las directrices y las decisiones generales siguientes:

1. La adecuacién de los objetivos generales del Bachillerato al contexto
socioecondémico y cultural del centro, teniendo en cuenta lo establecido en el
Proyecto educativo del centro

2. Las decisiones de carécter general sobre metodologia, recursos didacticos, los
criterios para el agrupamiento de los alumnos y para la organizacion espacial y
temporal de las actividades

3. Orientaciones para incorporar la educacién en valores democraticos a través de
las distintas materias

4. Las estrategias de animacion a la lectura y el desarrollo de la expresion y
comprension oral y escrita en cada una de las materias de la etapa

5. Las propuestas para atender el aprendizaje de lenguas extranjeras

6. La organizacion de los posibles bloques de materias propuestos para cada una de
las modalidades

7. La determinacion de las materias optativas que ofrece el centro

8. Los criterios, procedimientos e instrumentos para la evaluacion de los
aprendizajes.

9. Los criterios de atencién al alumnado con materias pendientes, que seran
concretados por los diferentes departamentos didacticos

10. Los criterios y procedimientos para la promocion y titulacion del alumnado.

11. Los criterios para la eleccién de materias de segundo curso por parte del
alumnado que no hay superado tres o cuatro materias de primero

12. Los criterios para evaluar y, en su caso, revisar los procesos de ensefianza y la
practica docente de los profesores

13. Las directrices generales para la elaboracién de las programaciones didacticas
B) El plan de orientacion y accion tutorial

C) El plan de atencion a la diversidad (Art 18.2 Orden 1-7-08)

D) El plan de integracion curricular de las tecnologias de la informacion y el
conocimiento

E) Las programaciones didacticas de los departamentos

51



Plan de accion tutorial.
1. Introduccion
1.1. Funciones del tutor/a
1.2. Cotutorias
1.3. Disposicion horaria
1.4. Trabajos administrativos
1.5. Funciones del Departamento de Orientacion
1.6. La Organizacién y planificacion general

2.- Bloques generales de contenido para todos los niveles:
2.1 Identidad e integracion grupal.
2.2 Conocimiento de uno mismo.
2.3 Desenvolvimiento social.
2.4 Técnicas de estudio.
2.5 Educacion en valores
2.6 Salud.
3.- Técnicas generales para desarrollar las actividades
4.- Materiales y Unidades didacticas
5.- Sesiones de evaluacién
6. -Calendario de las sesiones
7.- Actividades complementarias y extraescolares
8.- Seguimiento del Plan de Accion Tutorial
9.- Evaluacion del Plan de Accion Tutorial

10.-Programacion anual del Plan general de accidn tutorial 2013-2014

Plan de atencion a la diversidad.

1. Clarificacion de lo que se entiende en el centro por diversidad, atencion a la
diversidad y otros conceptos relacionados. Justificacién del Plan de Atencion a la
Diversidad.

2. Andlisis de la situacion socio-cultural de la zona
3. Objetivos generales del Plan de Atencién a la Diversidad
4. Determinacion del alumnado objeto de atencidn especifica

5. Modelos organizativos
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Plan de integracion curricular de las Tecnologias de las Informacion y la
Comunicacion.

Este plan tiene como objetivos la extension y la profundizacion del uso de las
Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion, tanto en el desarrollo de las
actividades lectivas como en la organizacion y funcionamiento del centro. Donde
podemos citar “Introduccion de las comunicaciones internas a traveés del correo
electrénico del dominio del centro” o “Proponer la formacion del profesorado para la
utilizacion de los miniordenadores portatiles de la ESO”.

Programacion didéactica del departamento de Educacion fisica

1. Composicion del Departamento
2.

3
4.
5

a)
b)

c)
d)

9)
h)

i)
)
K)

)

Normativa base para la elaboracion del documento
Consideraciones previas

Red de escuelas promotoras de la salud

Etapa de Educacion Secundaria Obligatoria

Los objetivos de educacion fisica.

Contribucién de la educacion fisica a la adquisicion de las competencias
bésicas.

Organizacién y secuenciacion de los contenidos por cursos.

Relacion entre el trabajo de los diferentes contenidos y el desarrollo de las
competencias.

Educacion en valores democraticos como contenido del area de educacion
fisica.

Cuadro explicativo que recoge criterios de evaluacion, indicadores,
instrumentos de evaluacion y calificacion y contenidos minimos.

Principios metodoldgicos.

Materiales y recursos didacticos.

Medidas de atencién a la diversidad y adaptacion curricular.

Estrategias de animacion a la lectura y el desarrollo de la expresion y
comprension oral y escrita.

Medidas necesarias para la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Actividades de orientacion y apoyo encaminadas a la superacion de las pruebas
extraordinarias.

m) Actividades complementarias y extraescolares.

n)

Actividades de recuperacién para el alumnado con educacion fisica pendiente.

6. Primero de Bachillerato

a)
b)
c)
d)

Los objetivos de educacion fisica.

Organizacion y secuenciacion de los contenidos.

Criterios de evaluacién.

Educacion en valores democraticos como contenido del area de educacidn
fisica.
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e) Medidas de atencién a la diversidad y adaptaciones curriculares.

f) Medidas necesarias para la utilizacion de las tecnologias de la sociedad de la
informacion.

g) Estrategias de animacion a la lectura y el desarrollo de la expresion y
comprension oral y escrita.

h) Principios metodolégicos.

i) Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

j) Contenidos y criterios de evaluacion minimos exigibles para superar el area.

k) Actividades de recuperacion para el alumnado con educacion fisica pendiente.

I) Actividades complementarias y extraescolares.

m) Materiales y recursos didacticos.

7. Programa de Cualificacion Profesional Inicial
a) Cuestiones a tener en cuenta.
b) Introduccion.
c) Contribucion del médulo de desarrollo personal y social al desarrollo y
adquisicion de las competencias basicas
d) Organizacion y secuenciacion de los contenidos, objetivos, criterios de
evaluacion y actividades de ensefianza-aprendizaje
e) Principios metodologicos
f) Criterios de calificacion y minimos exigibles
g) Procedimientos e instrumentos de evaluacién
h) Materiales y recursos didacticos
j) Seguimiento y valoracion para potenciar resultados positivos y subsanar
deficiencias observadas
h) Plan de contingencia para alumnado con imposibilidad de asistencia justificada
durante un periodo prolongado de tiempo

8. Tabla resumen de cada curso con sus correspondientes criterios de evaluacion,
indicadores, bloques de contenidos y unidades, instrumentos de evaluacion y
minimos exigibles.

Plan de Actividades Complementarias y Extraescolares.

En este documento se recogen todas las actividades que los alumnos realizan fuera del
centro, segun el tipo, la fecha, el grupo a quien se dirige y los responsables de la misma,
asi como el departamento. Por otro lado las actividades se agrupan en extraescolares,
complementarias, viaje estudios, intercambio escolar, actividad deportiva, ...

Plan de Actuacion.
Este plan enumera los distintos planes que se llevan a cabo el centro como el plan de

convivencia o el de desdobles, y se centra en desarrollar el plan de Lectura 30 minutos
diarios, en el cual nos muestra como cada asignatura promueve esta iniciativa en
funcion de diferentes actividades.
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Plan de acogida y tutoria para alumnos inmigrantes.

El plan de acogida para alumnos inmigrantes tiene como objetivos facilitar la acogida e
integracién social y educativa del alumnado inmigrante, impulsando el aprendizaje del
espafiol como segunda lengua. A continuacion adjuntamos su indice.

1. Introduccion.

2. Destinatarios.

3. Objetivos.

4. Principios de actuacion.

5. Actuaciones.
5.1. Protocolo de escolarizacion.
5.2. A lo largo del proceso.

Plan de orientacion académica y profesional (POAP).
Este plan contribuird a facilitar en cada alumno o alumna la toma de decisiones respecto
a su itinerario académico y profesional. Veamos su indice a continuacion:
1.-Actuaciones generales

1.1. En Primero Ciclo de la ESO:

1.2. En el Segundo Ciclo de la ESO: Estudiar en tutoria los distintos campos
profesionales y académicos.

1.3. Bachilleres y F.P.

2.- Actividades a lo largo del curso:
e Primer trimestre
e Segundo trimestre
e Tercer trimestre

3.- Evaluacion del plan de orientacion profesional.
4.- Recursos materiales

5.- Actividades interdisciplinares
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2.2. ESTUDIO EN PROFUNDIDAD DE UN DOCUMENTO: PLAN DE
CONVIVENCIA SIERRA GUARA 2013-2014

El Plan de Convivencia que presenta el IES Sierra de Guara para el afio 2013-2014 se
encuentra recogido en el Proyecto Educativo de Centro, dentro del documento de
Régimen Interno. Para el andlisis de este documento hemos decidido seguir el indice y
orden que guarda el mismo, desarrollando y comentando los aspectos mas importantes.

A) Diagnostico de la situacion del centro y su entorno.

A.1 Caracteristicas del centro en cuanto a ubicacion, alumnado, equipo docente,
espacios, etc.

El Instituto de Educacion Secundaria Sierra de Guara estd situado en una zona
residencial, que dispone de espacios de ocio y actividad comercial.

El centro, que consta de 4 edificios, alberga a 1185 alumnos y 104 profesores. En él se
imparten diversas formaciones: Educacion secundaria obligatoria, bachillerato, ciclos
formativos de grado medio, ciclos formativos de grado superior y programas de
cualificacién profesional inicial.

A.2 Situacion actual de la convivencia en el centro. Identificacion y analisis de los
conflictos mas frecuentes, sus causas, quiénes estan implicados en ellos y de qué
forma inciden en el ambiente del centro.

En la Educacion secundaria obligatoria los conflictos mas frecuentes se manifiestan en
las clases por parte de alumnos que interrumpen el normal desarrollo de las mismas,
siendo las causas variadas. La mayoria suceden en 1° 0 2° de la ESO, y ocasionalmente
se producen agresiones fisicas o desperfectos. Los supuestos de acoso escolar oscilan en
torno a dos o tres a lo largo del afio. En el Bachillerato no se producen conflictos
resefiables. En la Formacion Profesional los conflictos se relacionan con situaciones
puntuales de alumnos cuya adaptacién al medio académico y de respeto a las normas del
centro es deficiente.

A.3 Respuestas del centro en estas situaciones de acuerdo con el Reglamento de
Régimen Interior. Implicacion del profesorado, alumnado, personal de
administracion y servicios y familias.

La primera respuesta se inicia en el propio profesor, corrigiendo el comportamiento del
alumno. En caso de negatividad, se amonesta por escrito (parte de disciplina) y se
transmite al tutor, que trata la situacion. Normalmente ya se implica a los jefes de
estudios, si la situacion se repite. La reiteracién implicara al director del centro que
valora la situacion. Una agresion fisica se castiga con dos dias de suspension de
asistencia al centro, a no ser que la gravedad suponga la apertura de un expediente
disciplinario. Cualquier desperfecto en las instalaciones o materiales supone la
reparacién o pago de los mismos.

En un presunto caso de acoso, se pone en marcha el siguiente protocolo:

1. Entrevista con el presunto acosado (y sus padres si fuese necesario) para valorar la
situacion.
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2. Entrevista colectiva con los presuntos acosadores. Se quiere que reflexionen sobre el
dafo. La finalidad es lograr un compromiso para eliminar todas las acciones que puedan
considerarse acoso.

3. Pasado un periodo de tiempo, se valora de nuevo la situacion. Si persiste, se llevan a
cabo reuniones individuales con los acosadores y sus padres, donde se les informa de
los hechos y se busca una linea de actuacion para rectificar esa conducta.

4. Si continta la conducta acosadora, se aplicard el Reglamente de Régimen interno, de
acuerdo con la gravedad de los hechos.

5. Si todo esto no surte efecto, la Direccion del centro, valorard otro tipo de medidas,
incluida a la Fiscalia de menores.

6. La representacion del centro en este protocolo recaera en el director, jefatura de
estudios, tutor, y departamento de orientacion, segln las circunstancias.

A.4 Relacién con las familias y el entorno. Forma y grado de apertura de la
comunidad educativa al barrio, zona, instituciones...

La relacion con las familias se lleva a cabo a través de reuniones colectivas por nivel y
grupo, en las reuniones de tutoria con las familias, entrevistas con el profesorado y el
equipo directivo. También las familias se implican en actividades como la Carrera de
San Jorge,...

La comunicacién a través del IES Facil permite tener informacion a los padres sobre sus
hijos.

La relacion con el entorno abarca un conjunto de organizacion amplio:

e Actuaciones socioeducativas conjuntas: coordinacion con el servicio de
Proteccion de menores, fundacion municipal servicios sociales,. ..
e Actividades Formativas; Cruz Roja, Patronato Municipal de Deportes, ...

A.5 Prevencion del absentismo escolar y comunicacion del mismo a las familias.

La asistencia a clase se controla diariamente por el profesorado, a través de un programa
que descarga los datos en el IES Féacil. Uno de los objetivos del PAT es fomentar la
asistencia a clase y evitar el abandono escolar. Las acciones seran coordinadas con los
tutores y Departamento de Orientacion. Para ello se estableceran reuniones periddicas
con los tutores y con jefatura de Estudios. La actuacion se encamina a:

1. Deteccion y erradicacion del absentismo escolar.

a. Seguimiento y control a través de contacto con familias, colaboracion con Jefatura de
Estudios.

b. Seguimiento escolar.
c. Entrevistas y contactos periddicos con los alumnos.

d. Entrevistas padres y familiares, envio de cartas informativas, llamadas telefonicas a
los padres, ...
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2. Participacion en la Comision de absentismo en el Instituto. Derivando casos a través
de la notificacion cuando las anteriores medidas no hayan sido satisfactorias.
Preparacion de toda la documentacion necesaria para el seguimiento individual de cada
uno de los casos en los que interviene dicha Comision.

A.6 Experiencias y trabajos previos realizados en relacion, directa o indirecta, con
la convivencia en el centro. A continuacion se enumeran algunas de las experiencias y
actividades encaminadas a propiciar la convivencia en el centro:

e Carta de acogida al alumnado de 1° de ESO elaborada por alumnos de
Bachillerato.

e Distribucion de un ejemplar del Proyecto Educativo y folletos informativos a
todo el alumnado de nuevo ingreso.

e Programa de Accion Tutorial.

e Programa de Actividades Extraescolares y Complementarias.

e Participacién en la modificacion del Proyecto educativo del centro.

A.7 Necesidades de formacion y recursos

1. La formacion en materia de convivencia escolar tendra caracter transversal, es decir,
afectara a todo el profesorado y materias de su incumbencia.

2. El profesorado, en coordinacion con la programacion del Centro de Profesores y
Recursos u otras instituciones podra solicitar y participar en cursos de formacion,
jornadas o seminarios sobre la convivencia escolar y la resolucién de conflictos.

3. A través de la Comision de convivencia, Equipo directivo y Departamento de
Orientacion, se canalizaran las demandas de formacion sobre resolucién de conflictos,
acoso escolar y otros temas relacionados con la convivencia para todos los sectores de la
comunidad educativa.

B) Objetivos generales de mejora atendiendo al diagnostico elaborado, descritos de
forma que faciliten su evaluacion.

La finalidad principal es mejorar la convivencia y relaciones personales entre todos los
componentes de la Comunidad Educativa del Centro. Para ello se pretende conseguir:

1. Mejorar las normas de convivencia y reflexionar sobre ellas
2. Fomentar las relaciones personales y las actividades cooperativas

3. Mejorar el conocimiento que los miembros de la Comunidad Educativa tienen del
centro y su funcionamiento

4. Potenciar el respeto a los demas en la vida diaria del centro

5. Valorar las actitudes positivas de los miembros de la Comunidad Educativa en la
interaccion con los demas

58



C) Actividades gue se van a desarrollar para alcanzar cada objetivo, concretando
su temporalizacidn, calendario de ejecucion, sectores de la comunidad educativa y
su entorno gque participan en la ejecucién y mecanismos de evaluacion de cada
actividad.

1. Evaluar de forma permanente las necesidades de convivencia e introducir en el centro
las modificaciones oportunas que faciliten el control de la disciplina.

2. Favorecer el desarrollo de una Comunidad Educativa dindmica, cohesionada y que
trabaje de forma conjunta y coordinada por los objetivos que el Centro se proponga.

3. Difundir informacion y promover una actitud de colaboracion con el Centro entre el
alumnado.

4. Contribuir desde el plan de accion tutorial a la mejora de la convivencia.
5. Promover programas para el desarrollo de la convivencia entre el alumnado.
6. Establecer relaciones de colaboracion con las familias.

7. Actuaciones conjuntas de los equipos docentes del Centro y el Departamento de
Orientacion.

D) Plan de actuacion y calendario de reuniones de la comision de convivencia.

Composicion: El Director, el Jefe de Estudios, dos profesores, dos padres y dos
alumnos. Dos reuniones por curso escolar, como minimo. La Comisién de convivencia
tiene entre otras, las siguientes funciones:

e Dar cuenta al Consejo Escolar de las actuaciones realizadas y de las correcciones
y medidas disciplinarias impuestas.

e Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura de la paz
y la resolucidn pacifica de los conflictos.

e Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de
todos los miembros de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas
de convivencias del centro.

E) Relacion con los diferentes sectores institucionales y sociales del entorno gue
puedan participar en el plan de convivencia.

Se procurard llevar a cabo actuaciones conjuntas con el Servicio de Protecciéon de
Menores, Fundacion Municipal de Servicios Sociales, Servicios Sociales Comarcales,
Cruz Roja, Escuela de Padres del Ayuntamiento de Huesca, Federacién Aragonesa de
Padres de Alumnos, Centro de Profesores y Recursos.
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3. ANALISIS Y VALORACION DE LOS CAUCES DE PARTICIPACION Y
RELACION EXISTENTES EN EL CENTRO ENTRE LOS DIFERENTES
ELEMENTOS PERSONALES (DIRECCION / PROFESORADO / ALUMNADO /
FAMILIA / COMUNIDAD / CENTROS DE PRIMARIA /OTROS CENTROS DE
SECUNDARIA.

Es evidente que un instituto no puede funcionar correctamente si no hay una buena
comunicacion y entendimiento entre el equipo directivo, los profesores, los alumnos, el
departamento de orientacion, etc. En el caso de I.E.S. Sierra de Guara esta labor se
complica puesto que es un instituto muy grande, con 1185 alumnos y 104 profesores,
que oferta ensefianzas tanto de E.S.O., bachillerato y formacion profesional, con
horarios de mafana, de tarde y nocturno. Es por ello por lo que hay que destacar la labor
e implicacion del equipo directivo y la orientacion para conseguir este entendimiento y
buen funcionamiento general de este centro.

La jefatura de estudios, los tutores y la orientacion trabajan muy estrechamente para
conseguir objetivos comunes como mejorar la convivencia, ofrecer ayuda, apoyo y
refuerzo a aquellos alumnos que lo necesitan, implicar a las familias en la formacion de
sus hijos, etc.

Para ello se realizan reuniones desde antes de que los alumnos de primero de la E.S.O.
lleguen al instituto. En primer lugar es la jefa de estudios quien se retne con los
colegios de primaria de los que habitualmente proceden los alumnos que se incorporan
al ILE.S. Sierra de Guara, como son los Colegios Publicos Sancho Ramirez y San
Vicente. Es en esta reunion donde la jefa de estudios se informa de qué namero de
alumnos se estima que se vayan a incorporar al instituto, qué problemas o necesidades
presentan, qué grupos funcionan y cuales no, qué alumnos trabajan bien juntos y cuéles
no pueden estar en la misma clase, etc. A partir de aqui se hace una comision de
coordinacion pedagdgica para estimar el n° de profesores necesarios. En funcion de todo
esto se estructuran los cursos de 1° de la E.S.O. y se hace una primera evaluacion inicial
para comentar a los tutores y profesores las caracteristicas de los grupos que les
corresponden a cada uno.

A lo largo del curso se hacen reuniones entre la orientadora y los tutores una vez al mes
0 mas a menudo si es necesario para poner en practica el plan de accion tutorial. El plan
de accién tutorial supone un trabajo continuo y coordinado entre diferentes personas y
organismos del centro tal y como explicamos a continuacion. EI Departamento de
Orientacion elabora las propuestas del Plan de Accion Tutorial, incorporando las
aportaciones del equipo de tutores, y contando a su vez con la colaboracion del jefe de
estudios que seré el coordinador del PAT. Este PAT se presentara y debatird en la
Comision de Coordinacion Pedagdgica y se incorporard a la propuesta de Proyecto
Curricular para su aprobacién en el Claustro de profesores. Finalmente en Gltima
instancia el Consejo Escolar sera el que aprobara el PAT.

Pero ademas se realizan evaluaciones trimestrales en las que se reinen los profesores de
cada curso para comentar cdmo ha trabajado cada alumno a lo largo del trimestre y ver
si ha tenido dificultades. Toda la informacion de esta evaluacion queda registrada en el
programa IES Fécil para asi tener un informe de cada alumno que el tutor, profesores y
orientadora podran consultar bien para informar a los padres, hacer un seguimiento del
alumno, etc.
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Habitualmente son frecuentes los contactos telefonicos, por email o cara a cara entre
tutores y padres. Ademas cada tutor dispone de dos horas semanales para reunirse con
los padres en tutoria.

A aquellos alumnos con problemas de conducta negativa se les suele intentar implicar
en labores comunitarias del centro, como pintar aulas, limpiar el patio, etc., casi siempre
acompariados por un profesor o jefa de estudios que también se implica en dichas
labores para predicar con el ejemplo. Sin embargo esta practica es cada vez menos
habitual porque muchos padres no apoyan esta iniciativa aun sabiendo que es una forma
de castigo por una mala conducta de su hijo en el instituto.

La involucracion de algunos profesores es total, ya que ademas en este centro existe un
programa de Refuerzo, Orientacion y Apoyo (PROA) que se realiza en horario de tarde
y al que asisten alumnos que necesitan refuerzo y apoyo en determinadas asignaturas.
Los alumnos que asisten a este programa seran aquellos en los que asi se determine ésta
necesidad en la junta de evaluacion.

La extension y la multiplicidad de los programas y proyectos que se llevan a cabo en el
centro son muchisimos y cabe destacar que no saldrian adelante sin la implicacion y
compromiso de la mayoria del profesorado del centro, fundamentalmente del inmerso
en cada uno de ellos y de sus representantes en el Consejo Escolar que apoyan las
iniciativas que redundan en un mejor funcionamiento del centro y en su proyeccion
social. Citamos a continuacion brevemente s6lo algunos de ellos puesto que son mas de
un centenar: Carrera de San Jorge, Competicion Atletismo Intercentros, carrera de la
Solidaridad, visitas al museo de Huesca, intercambios anuales estables con el Lycée
Climatique d"Argelés-Gazosetc, celebracion del festival anual, el coro del instituto,
actividades deportivas en la naturaleza, etc.

Por parte de la participacion del alumnado en el centro, esta se basa en los delegados de
curso y sus representantes en el Consejo Escolar. La Junta de Delegados se reune
periédicamente para tratar los asuntos de su competencia y con la Asociacion de
Estudiantes de Aragdn para organizar jornadas con temas como la paz, la
multiculturalidad, la globalizacion, y son informados de las alternativas para la
ocupacion del ocio. Dos alumnos del centro son los responsables del Punto Activo,
iniciativa del Ayuntamiento de Huesca para que la informacion cultural y de ocio llegue
a los centros mediante un panel informativo.

Los padres participan directamente asistiendo a las reuniones con sus tutores y
profesores y a las reuniones generales que convoca el equipo directivo. A través de sus
representantes en el Consejo Escolar y la Asociacién de Padres y Madres. La AMYPA
ha colaborado y colabora en la organizacion de actividades extraescolares, en la
financiacion de charlas para padres e hijos sobre temas diversos de caracter educativo
tales como son las redes sociales, el acoso, la sexualidad, la prevencion de drogas, la
violencia de género, etc. También colabora en la puesta en marcha de aulas de estudio
para alumnos de ESO y de cursos de AUTOCAD para Bachillerato.

Como vemos la relacién del IES Sierra de Guara abarca un extenso abanico de
instituciones todas relacionadas, de una forma u otra, con la educacion.
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4. ANALISIS Y VALORACION DE LOS ELEMENTOS ESTRUCTURALES Y
PROYECTOS EXISTENTES DIRIGIDOS A LA ORIENTACION Y ACCION
TUTORIAL DE LOS ESTUDIANTES.

Con respecto a los elementos estructurales y proyectos existentes dirigidos a la
Orientacion y Accion Tutorial de los estudiantes distinguimos dos apartados.
Primeramente un apartado referido a la accion tutorial ejercida por el profesorado y en
segundo lugar distinguimos las lineas de actuacién del Departamento de Orientacion
que en realidad estan en continua conexién con la accién del tutor.

Con respecto a la accién tutorial ejercida por el profesor debemos destacar los

siguientes aspectos:

En primer lugar comentar que es el departamento de orientacion el que disefia el
Plan de Accidn Tutorial, incorporando las aportaciones del equipo de tutores, y
contando siempre con la colaboracion del jefe de estudios que serd el
coordinador del PAT. Para su elaboracion se tienen como referencia el Proyecto
educativo de centro y el Reglamento de organizacién y funcionamiento. Una vez
esté elaborado el PAT se presentard y debatira en la Comision de Coordinacion
Pedagogica y se incorporara a la propuesta de Proyecto Curricular para su
aprobacién en el Claustro de profesores. Finalmente en Gltima instancia el
Consejo Escolar sera el que aprobaré el PAT.

A partir de aqui seran los tutores los que desarrollaran el PAT en la clase
semanal de tutoria. Para ello la orientadora una vez al mes se reine con los
tutores de cada curso para proporcionarles una relacion de actividades y
materiales para que lo lleven a cabo en la hora de tutoria como parte del Plan de
Accion Tutorial. Todos estos materiales los prepara la orientadora. Pero ademas
cada mes se trata en tutoria un tema estrella que se desarrolla en todos los
cursos, este mes es la violencia de género. Dicho tema también lo prepara la
orientadora. Como vemos la orientadora es la que proporciona todos los
materiales y actividades a los tutores.

Para las tutorias entre tutor y alumnos se dispone de 1 hora semanal, habiendo
ya una hora fijada en el horario semanal que a veces puede cambiarse por otra
hora correspondiente a la materia de la que el tutor es profesor.

Destacar que en bachillerato no hay tutorias y que hay que elegir una clase para
llevar a cabo una charla o actividades de orientacion si son necesarias. Los
alumnos hablan con sus tutores cuando pueden: recreos, fuera del horario
escolar, entre clase y clase, etc.

Los profesores tutores tienen dos horas semanales para dedicarlas a entrevistas
de tutoria con los padres de los alumnos. Generalmente todos los tutores intentan
reunirse al menos con todos los padres una vez al afio, algunas veces mas.
Normalmente tienen mas tutorias con aquellos padres cuyos hijos tienen
problemas en los estudios que pueden ser de diversa indoles. Los tutores
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trabajan con el programa informatico IES Facil que es una base de datos de cada
uno de los alumnos donde figuran notas, faltas de asistencia, comentarios de los
profesores, comentarios de evaluacion, etc. Esta herramienta les sirve para hacer
un seguimiento de sus alumnos y detectar junto con el departamento de
orientacion algunos problemas o necesidades.

Con respecto a las lineas de actuacidn del Departamento de Orientacion destacamos los
siguientes aspectos:

Las labores del departamento de orientacion son principalmente seis:

- Realizar las evaluaciones psicopedagdgicas para determinar que alumnos
necesitan apoyo escolar. Se analizan informes, se elaboran pruebas y nuevos
informes, se hacen test y seguimientos, etc.

- Elaborar el Plan de Accion Tutorial y coordinar el trabajo de su puesta en
practica con los tutores del centro, desarrollando las actividades y materiales que
utilizara cada tutor en su horario de tutoria.

- Elaborar el Plan de orientacion académica y profesional y llevarlo a la préactica.
Este plan se realiza en todos los cursos. Para cada curso se realiza un
cuestionario concreto en funcion de las edades. Con esto se pretende hacer
reflexionar al alumno sobre qué profesiones le gustan o le llaman la atencion y
cudles no. Todos estos cuestionarios se guardan curso por curso para tener datos
de cada alumno y asi disponer de informacién para una futura orientacion
estudiantil o laboral.

- También se encargan de coordinar la solicitud de becas ayudando al alumnado
que desconoce o tiene dificultades para hacerlo por su propia cuenta.

- Controlan y luchan por erradicar o minimizar el absentismo escolar,
entrevistandose con los padres y tutores de los alumnos que faltan a clase
habitualmente.

- Asesoran a las victimas de acoso escolar y lidian con los acosadores para
eliminar dichas conductas. En estos casos de bulling y de acoso escolar se
interviene de la siguiente manera. Primero se habla con la victima y se le dan
estrategias para su defensa, de esta manera se intenta que el acosado no vuelva a
verse en la misma situacion. Seguidamente se entrevista a los acosadores uno
por uno haciéndoles ver la repercusion tan negativa que tiene en el acosado
dicha conducta, ya que muchas veces no son conscientes del dafio que estan
haciendo. Por ultimo se reine al conjunto de los acosadores para que no se
vuelva a repetir dicha conducta.

El departamento de orientacién esta compuesto por la orientadora, dos
profesores y un tercer profesor encargado de los programas de pedagogia
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terapéutica que es el encargado de los alumnos con adaptaciones curriculares
con necesidades educativas especiales (ACNEES). Estos alumnos tienen
adaptaciones curriculares significativas y por lo tanto son alumnos que no
titulan, en el mejor de los casos podran engancharse a la diversificacion
curricular u optar a un Programa de Cualificacion Profesional Inicial Especial
(PCPIE). Lo més importante es que estén contentos e integrados en el centro,
tengan amigos, estén queridos y bien atendidos por los profesores y que
aprendan dentro de sus limitaciones.

Ademas existen dos programas con adaptaciones curriculares no significativas.
Por un lado esta el PAB (Programa de aprendizajes basicos) que es para alumnos
de 1° y 2° de la E.S.O. En dicho programa se dan los contenidos minimos del
curriculo, por lo que sus alumnos si que titularan. Y por otro lado esta el
programa de diversificacion curricular que se lleva a cabo con 3° y 4° de la
E.S.O., también teniendo en cuenta los contenidos minimos del curriculo, lo que
a diferencia del PAB, los profesores que aqui imparten son especialistas. Los
alumnos de diversificacién también titularan si todo sale como esta planteado.
Por tanto es desde el departamento de orientacion desde donde se lleva un
seguimiento continuo de todos estos alumnos con adaptaciones curriculares tanto
significativas como no significativas junto con los profesores que trabajan con
estos alumnos.
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5. REFLEXION PERSONAL EN CLAVE DE LA PROPIA FORMACION PARA
LA DOCENCIA.

En este apartado realizo una reflexion personal en la que comento principalmente los
aspectos positivos y los aspectos negativos con respecto a esta experiencia de formacion
que ha supuesto el Practicum I. A continuacion expongo este andlisis haciendo una
valoracion de la formacion recibida.

Lo primero que me gustaria es agradecer a todos los profesionales del centro su buena
acogida y disposicion a ayudarme y explicarme todo aquello que podia ser de mi
interés. Se han implicado muchisimo desde el primer dia hasta el ultimo. Hacer especial
mencién de agradecimiento al departamento de Educacion Fisica, al equipo directivo
del centro, a mi mentora, a la orientadora, al secretario y a todos aquellos profesores que
me han dejado participar en sus clases y tutorias.

En segundo lugar destacar que la sensacion que me llevo de este Practicum | es muy
positiva, superando mis expectativas iniciales, por varios motivos como son: la
implicacion de los trabajadores del centro por atendernos y formarnos, la diversidad de
clases a las que hemos podido asistir ademas de las de nuestra especialidad, la calidad
de las entrevistas que hemos tenidos con la jefatura de estudios, la orientadora y el
secretario, la facilitacion de documentos y materiales del centro que han dejado a
nuestra disposicion, la acogida tan buena en el departamento de educacion fisica y la
ayuda que nos han prestado todos los profesores de éste departamento.

Creo que esta vivencia ha sido fundamental para integrar los conocimientos tedricos
vistos en el aula dentro del marco docente real que implica ser profesor en un instituto.
Esta experiencia de dos semanas me ha ayudado a comprender cdémo se organiza un
instituto por dentro, conociendo y sabiendo manejar y analizar los documentos de
organizacion y funcionamiento del mismo, asi como su vinculacion con los documentos
legales de caracter estatal y autonomico: Reglamento Organico de Centro, Proyecto
Educativo, Proyecto Curricular, Plan de Atencion a la Diversidad, Plan de Accion
Tutorial, etc.

Ademas he tenido la oportunidad de conocer de primera mano la programacion general
anual de Educacion Fisica de este centro, y he podido conversar y recibir puntos de vista
diferentes referentes a como deben trabajarse las competencias desde educacion fisica.

Ha sido toda una oportunidad el poder presenciar las clases de educacion fisica
impartidas por tres profesores diferentes, ya que esto me ha ensefiado diferentes formas
de trabajar un mismo contenido y me han proporcionado diferentes herramientas y
diferentes métodos de ensefianza. De esta manera hemos tenido la oportunidad de
comparar las diferentes metodologias, analizando los aspectos positivos y negativos de
cada una. Ademas he tenido la suerte de poder impartir un calentamiento con un grupo
de tercero de la E.S.O. y una sesion completa de baseball con 1° D, siendo el balance de
la experiencia muy positivo. Ademas ha sido muy enriquecedor el hecho de poder
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asistir a clases de diferentes cursos, de esta forma hemos podido ver como se trabaja con
alumnos de diferentes edades y qué necesidades tienen los adolescentes segln la etapa
de la adolescencia en la que se encuentran.

Gracias a la orientadora y a los profesores vinculados con su departamento he podido
aprender mucho acerca de los diferentes programas disponibles que se derivan de las
adaptaciones curriculares tanto significativas como no significativas para atender asi a
la diversidad. La ventaja de hacer estas practicas en un centro tan grande es que hay
muchos programas de este tipo y la mejor manera de conocerlos es asistiendo a alguna
de sus clases y viendo cémo se trabaja en ellas, cosa que tuve la gran suerte de poder
hacer. He podido presenciar una clase del programa de aprendizaje basico y otra del
programa de pedagogia terapéutica. La experiencia fue muy positiva puesto que ni en la
universidad ni en el master de momento se nos ha ensefiado a atender a la diversidad de
forma concreta y de esta forma pude ver de primera mano cémo se trabaja con estos
alumnos, qué necesidades tienen y qué se hace para cubrirlas.

Toda esta formacién acerca de los programas existentes en el centro para la atencion a
la diversidad nos la reforzo la orientadora en una segunda entrevista, aclardndonos a
grandes rasgos cOmo actuar e intervenir en caso de tener que disefiar en un futuro
adaptaciones curriculares.

También ha sido muy enriquecedor participar en el programa de recreos divertidos. Esta
iniciativa junto con la participacion de alumnos de la Universidad de Zaragoza consiste
en organizar actividades deportivas durante un recreo a la semana. Los alumnos
universitarios tienen la oportunidad de involucrarse desde su primer afio de grado en la
comunidad educativa, y los alumnos del instituto se benefician y conocen muchas
actividades nuevas para ocupar su tiempo de ocio.

Aunque el balance general de las précticas ha sido muy positivo por todo lo anterior,
también considero interesante destacar los aspectos negativos a modo de critica
constructiva y desde mis mayores respetos.

Con respecto a la tutoria a la que asisti en dia 28 de Noviembre con 1° D fue una
experiencia un tanto desagradable. Casualmente el dia 25 de Noviembre tuve que dar yo
la clase de educacion fisica a este grupo, 1°D. Los alumnos se portaron fenomenal y se
implicaron mucho en la sesion. Yo achaco este excelente comportamiento a que ellos ya
estdn acostumbrados a trabajar de forma autonoma en la clase de educacion fisica
porque su profesora tiene un buen control del grupo y por ello siguieron la misma linea
de comportamiento. Sin embargo en la tutoria al tratarse de otra profesora diferente,
acostumbrada a trabajar con alumnos de mayor edad, se comportaron de forma muy
diferente. La tutoria fue un descontrol y un caos, la profesora tenia que levantar la voz y
amenazar con partes para hacerse con el control momentaneo de la clase. Me impacto
mucho ver como los alumnos con los que habia trabajado tan bien hace unos dias
faltaban al respeto a la profesora y hacian practicamente caso omiso a lo que ella decia,
fue muy incobmodo. No obstante es una realidad que esta ahi, soy consciente que es muy
dificil hacerse con el control y respeto de una clase sin recurrir a conductas de amenaza
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0 autoritarias cuando se estdn pasando de la raya. No obstante esta claro que hay
profesores que saben llevar bien a estos alumnos sin perder la paciencia y sin tener que
recurrir a amenazas, gritos, etc. Los grupos hoy en dia cada vez son mas numerosos (del
orden de casi 30 alumnos por clase), el profesorado cada vez tiene més carga laboral y
mayores responsabilidades al mismo tiempo que su salario decrece con los recortes.
Todo esto repercute en el profesorado que en muchas ocasiones se ve desencantado y
cansado de su trabajo, cayendo en un circulo en el que llegan predispuestos a clase y sus
alumnos que lo notan les hacen la vida mas y mas imposible. Si a esto le sumamos que
la situacion economica de muchas de las familias de los nifios que asisten al instituto es
cada vez mas dificil y precaria debido al desempleo que azota hoy en dia a muchos
hogares tenemos cada vez mas dificultades para motivar a los alumnos hacia la
educacion. Si ademas afiadimos la sobreproteccion de muchos alumnos por parte de sus
padres, la ausencia de respeto de los padres hacia la figura del profesor de su hijo y la
influencia de los programas de television que confunden a los adolescentes acerca de lo
que es real y no, y lo que es bueno y malo, entonces nos encontramos con unos alumnos
sin limites a los que es muy dificil inculcarles valores tan fundamentales como el
respeto hacia los comparfieros y hacia el profesor. Esto dificulta la convivencia en el
centro, multiplica los conflictos y problemas y desborda a profesores y jefatura de
estudios. Los pasillos y bafios se deben controlar entre clase y clase para evitar que se
generen conflictos, faltas de convivencia, absentismo a clases, etc.

Otro grave problema con el que tiene que luchar el instituto es con el absentismo por
parte de muchos alumnos, especialmente de determinadas razas. Es muy complicado
hoy en dia poder trabajar mano a mano con muchas familias por un interés comin como
es la educacion de sus hijos, porque muchas veces es desde las propias familias donde
se sobreprotege a los hijos y se les excusa de todo, sin ensefiarles a esforzarse, a
respetar, a trabajar ni a superarse a si mismos.

Otro de los aspectos que a mi juicio dificultan notablemente la labor docente es el
exceso de burocracia al que estd sometido este colectivo y especialmente los equipos
directivos y departamento de orientacién. Desde mi punto de vista esta bien llevar un
registro y control de lo que sucede en el instituto, pero considero que a veces se llega a
unos extremos que mas bien dificultan la labor de los profesionales que aqui trabajan y
esto hace que tengan que dedicar mucho tiempo a estas burocracias repercutiendo en la
calidad de su intervencion docente negativamente, ya que esto les roba tiempo de otras
cosas gque a mi juicio serian mas importantes de cara a la educacién de sus alumnos.

67



6. ANALISIS Y VALORACION DE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
QUE REGULAN LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO Y EN LAS AULAS,
IDENTIFICANDO ALGUNAS DE LAS SITUACIONES MAS HABITUALES
(PROBLEMAS DE CONVIVENCIA, DESMOTIVACION, DESFASES
CURRICULARES, DIFICULTADES DE APRENDIZAJE,...), DESCRIBIENDO
LAS MEDIDAS Y ACTUACIONES QUE SE LLEVAN A CABO PARA SU
GESTION Y RESOLUCION.

En este apartado vamos a comentar qué se hace dentro del instituto para la mejora de la
convivencia y la resolucion de conflictos.

En primer lugar destacar que la formacion en el respeto a los derechos y libertades de
los ciudadanos y en el ejercicio de los principios democraticos de convivencia es una de
las prioridades del 1.E.S. Sierra de Guara. Es por ello por lo que se impulsan diferentes
procedimientos tales como el Plan de Convivencia.

En este Plan se explicitan las funciones y tareas de cada uno de los sectores de la
comunidad educativa ( profesorado, alumnado, padres y madres y personal no docente),
se establecen las reglas para garantizar el cumplimiento del plan y las normas de
organizacion y funcionamiento en las que se describen las formas de participacion, la
comunicacion, la ordenacion y utilizacién de los recursos materiales, los criterios que
rigen las actividades extraescolares y complementarias y otras de caracter general.

Este Plan de convivencia marca unas pautas generales con el fin de propiciar un clima
escolar y de relacion positivo, para ello se concretan en una serie de actuaciones que
derivan de los siguientes objetivos:

e Mejorar las normas de convivencia y reflexionar sobre ellas.

e Fomentar las relaciones personales y las actividades cooperativas.

e Mejorar el conocimiento que los miembros de la Comunidad educativa tienen
del centro y su funcionamiento.

e Potenciar el respeto a los demas en la vida diaria del centro

e Valorar las actitudes positivas de los miembros de la Comunidad educativa en la
interaccion con los demas.

Ademas las nuevas tecnologias implantadas en el Centro permiten mantener un contacto
inmediato con las familias a través de un portal de padres (faltas, mensajes, notas,
horario, incidencias, peticion de tutorias).

La reflexion sobre las normas de convivencia se integra en la informacién comentada
del primer dia de clase acerca de las mismas y en las primeras sesiones de tutoria, y en
las que se resaltan algunas de ellas, por su importancia en la vida cotidiana del centro o
que afecten a aspectos académicos relevantes. Aqui se incluye la carta de acogida al
alumnado de primero de ESO elaborada por alumnos de 2° de Bachillerato.

El fomento de las relaciones personales y las actividades cooperativas se concreta en
jornadas de convivencia entre alumnado del mismo nivel, viajes organizados desde las
tutorias y por niveles a lo largo del curso para facilitar el conocimiento entre el
alumnado y fomentar los valores de respeto, integracion e igualdad, encuentros
deportivos de convivencia entre el alumnado, profesorado y padres. También
contribuyen las charlas informativas y cursos organizados conjuntamente por el centro y
la Asociacién de Madres y Padres y los grupos de lectura en los que participan padres,
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madres, profesorado y alumnado, fomentando asi la lectura para mejorar la competencia
linguistica y favorecer la convivencia e implicar a las familias en la tarea educativa.

Las actitudes positivas de los miembros de la comunidad educativa en la interaccion con
los demas se reflejan en las Jornadas intercentros de atletismo, en los campeonatos
deportivos (fatbol, voleibol, ajedrez) en los recreos organizados por alumnado de
Bachillerato y Ciclos Formativos, en los concursos de narracion y poesia, de
matematicas, de proyectos tecnoldgicos y de expresion artistica, en el Festival cultural
de todo el alumnado del Centro y en las campafias para mantener limpio el centro.

Todas las iniciativas descritas pretenden potenciar el respeto a los demas en la vida
diaria del instituto, pero no siempre es asi. Las conductas contrarias a las normas de
convivencia se abordan de una forma sistematica con la intencion de que el alumnado
rectifique de forma reflexiva su comportamiento. En primer término corresponde a cada
profesor la correccion de las mismas, y si estas persisten interviene el tutor quien trata la
situacion con el alumno y sus padres, si es necesario, procurando una rectificacion
consciente del comportamiento. Si, a pesar de ello, el alumno persiste en sus conductas
contrarias a la convivencia y acumula varias amonestaciones escritas se produce la
intervencion de Jefatura de estudios que, junto al tutor y los padres del alumno,
establece las estrategias para lograr un comportamiento positivo del estudiante. En
ultima instancia, si todos estos pasos no consiguen sus objetivos, Jefatura de estudios
propone la correccion adecuada al Director. En la aplicacion de las correcciones a las
conductas contrarias a las normas de convivencia se ha evolucionado introduciendo la
realizacién de tareas en horario lectivo (limpieza de zonas verdes, limpieza de
mobiliario, eliminacion de pintadas, pequefios arreglos, pintura de aulas y
mantenimiento general) procurando que la suspension del derecho de asistencia a clase
se minimice lo mas posible.

Para tratar el acoso escolar existe un protocolo especifico conocido como “El protocolo
de deteccion y actuacion. Este consta de los siguientes pasos:

Una vez detectado por parte de cualquier miembro de la comunidad educativa el posible
acoso escolar, se hace una primera evaluacién de la situacion entre el equipo directivo,
departamento de orientacion y tutor en la que se acuerda tener un primer contacto con el
posible alumno acosado. Si de la informacion obtenida se deducen los presuntos
acosadores y las circunstancias concretas, el mismo grupo habla con ellos. De aqui se
plantean estrategias para que la situacion se supere. Si las mismas no son suficientes, la
direccion del centro pone en marcha una segunda fase en la que se contempla la
entrevista con los padres de los alumnos afectados y en las que se procura el acuerdo
sobre pautas en el centro y en las familias para que la situacién de acoso desaparezca. Si
estas no son efectivas, se llega a abordar la cuestion desde el punto de vista
disciplinario.

Con el fin de prevenir conflictos, controlar el absentismo, los acosos y conocer mas de
cerca la relacion existente entre los diferentes alumnos del centro la jefa de estudios y
algunos profesores se encargan de vigilar los pasillos entre clase y clase. De esta forma
consiguen que los alumnos no se entretengan innecesariamente por el pasillo si tienen
que ir de un aula a otra o que esperen a su profesor/a fuera de clase si éste/ésta llega con
retraso. Asi se evita que los alumnos se descentren y se generen conflictos al estar sin la
figura del profesor, ya que en estas situaciones son comunes los insultos, faltas de
respeto entre comparieros e incluso acosos. También se hacen turnos de patio a la hora
del recreo con el mismo objetivo.
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7. LA IDENTIFICACION DE BUENAS PRACTICAS RELACIONADAS CON
LA EDUCACION (GESTION DE AULA, DOCENCIA, COORDINACION,
CONVIVENCIA, COMPETENCIAS BASICAS, EDUCACION EN VALORES,
ORIENTACION Y TUTORIA, INNOVACION, ATENCION A LA
DIVERSIDAD, PARTICIPACION, ETC.) Y DE RECURSOS ESPECIFICOS
PARA CUALQUIERA DE LOS AMBITOS EDUCATIVOS ESTUDIADOS.

Con respecto a las buenas préacticas relacionadas con la atencion a la diversidad el I.E.S.
Sierra de Guara presenta un amplio numero de programas para cubrir las necesidades
especificas de las personas que necesitan adaptaciones curriculares o apoyo para
asegurar la educacién de los colectivos més desfavorecidos. Pero ademas también
presenta programas bilingues para aquellas personas que deseen cursar sus estudios en
un programa bilingle. A continuacién exponemos los diferentes programas disponibles
y sus caracteristicas.

Educacion compensatoria

El Programa de Educacién Compensatoria, iniciado en el curso 1997-98, esta destinado
a garantizar el acceso, la permanencia y la promocion en el sistema educativo del
alumnado en situacion de desventaja social, procedente de minorias étnicas, de
colectivos de inmigrantes, asi como de familias con graves dificultades
socioecondémicas. Segun sus distintas peculiaridades, estos alumnos presentan, desde un
desfase escolar significativo, hasta dificultades de insercidn educativa y necesidades de
apoyo derivadas de su incorporacion tardia a la escuela, de una escolarizacion irregular
o de un desconocimiento del espafiol, al proceder de otros paises.

Las actuaciones de este programa estan organizadas por una profesora y apoyadas por la
profesora de Servicios a la comunidad. La profesora de Educacion compensatoria
coordina la programacion de las diferentes asignaturas habitualmente basada en
adaptaciones curriculares, ademas de responsabilizarse del apoyo directo a las
actividades de ensefianza y aprendizaje en las materias instrumentales que, en algunos
casos, supone la atencion directa en parte del horario al alumnado de compensatoria en
pequefio grupo. La profesora de Servicios a la comunidad lleva a cabo la atencién social
al alumnado de este programa y a sus familias, con especial hincapié en la prevencion
del absentismo escolar. Ademas de estas dos profesoras, el Programa integra al Equipo
docente del grupo en el que esta integrado este alumnado.

e Lamateria de Lengua extranjera Inglés adaptada al grupo de Diversificacion

e Tres materias de las establecidas para cada uno de los respectivos cursos de la
etapa que reciben en su grupo de referencia: Musica, Educacién Fisica y
Educacion para la ciudadania

¢ Una hora semanal de tutoria que pueden compaginar con la hora de tutoria de su
grupo de referencia. Cada grupo tiene un tutor especifico.

e Las ensefianzas de Religion o debida atencion educativa.

Los grupos de diversificacion no superan el niamero de 15 alumnos de tal forma que la
atencion resulta mas individualizada, permitiendo una evaluacion mas cercana a los
procesos diarios de ensefianza-aprendizaje que integra la valoracion del profesor y la
autoevaluacion.
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Programa de aprendizaje basico

El Programa de aprendizaje bésico se encuadra en los principios de atencion a la
diversidad dentro de la Educacion secundaria obligatoria, para facilitar que el alumnado
con un elevado desfase curricular y dificultades de aprendizaje, cualquiera que sea su
causa, consiga las competencias basicas y los objetivos generales de la etapa para su
incorporacion en 2° o 3° de Educacion secundaria obligatoria.

Es abierto, ya que en cualquier momento el alumnado se puede incorporar o volver a su
grupo-clase en caso de haber superado el desfase curricular.

Este programa se establece en los cursos 1° y 2° de ESO. El alumnado cursa en grupo
reducido las materias de Lengua y Ciencias Sociales impartidas por un mismo profesor,
Ciencias Naturales y Matematicas por otro, ademas de la Lengua Extranjera. En el resto
de materias se incorporan al grupo-clase.

Esta organizacion permite la atencion individualizada, una reduccion del numero de
personas del equipo docente y para el alumnado que se incorpora desde Educacion
Primaria facilitarles la adaptacion a un Centro de Secundaria.

Este programa estd implantado en el Centro desde el curso 2007-08 y el alumnado
procede de Educacion Primaria y de 1° y 2° de ESO.

Programa experimental de refuerzo educativo (P.E.R.E) y Plan de Refuerzo,
Orientacion y Apoyo (PROA)

El Programa experimental de Refuerzo Educativo tiene como finalidad que el alumnado
desarrolle las habilidades basicas necesarias para proseguir con garantia de éxito su
proceso educativo a lo largo de la etapa, mejorando sus resultados académicos, siendo
compatible con la escolarizacion ordinaria en los grupos de E.S.O.

Los destinatarios de este programa son fundamentalmente alumnos y alumnas de 2°, 3°
y 4° de E.S.O. con las areas de Lengua o Matematicas pendientes de cursos anteriores.
Igualmente se ha beneficiado del Programa alumnado de los primeros cursos de la
E.S.O. que presentaba deficiencias en el proceso de aprendizaje de las éareas
instrumentales basicas, con ausencia de habitos de trabajo, escasa motivacién para el
estudio y una pobre integracién en el grupo y en el centro. Es por esto por lo que ha
funcionado un grupo de “inmersion lingiiistica” tanto en Lengua Castellana como en
Matematicas.

Los grupos son flexibles pero con un ndmero limitado de alumnos (hasta 12) para
favorecer la atencion mas directa y mas efectiva con el alumnado. Este programa esta
implantado en el Centro desde el curso 2006/2007.

En el curso 2009-2010 el centro ha desarrollado el Programa de Acompafiamiento
Escolar en Secundaria, dentro del PROA, destinado a alumnado de 1°, 2° y 3° de ESO
cuya finalidad es mejorar sus resultados escolares y favorecer su socializacion en el
centro. La organizacion es muy parecida a la del PERE.

Programa de diversificacién curricular

El programa de diversificacion curricular tiene por finalidad que el alumnado que asi lo
precise, mediante una metodologia y unos contenidos adaptados a sus caracteristicas y
necesidades, adquiera las competencias bésicas, alcance los objetivos generales de la
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etapa y, por lo tanto, obtenga el titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria.

Los destinatarios son:
e Alumnado desde tercer curso de Educacidn secundaria obligatoria.

e Alumnado que, una vez cursado segundo, no estd en condiciones de
promocionar a tercero y ha repetido ya una vez en la etapa.

e Excepcionalmente, el equipo docente puede proponer la incorporacion al
segundo curso del programa si se ha permanecido dos afios en el tercer curso o
no se ha superado cuarto curso tras haber repetido algun curso en la etapa

La duracién del programa de diversificacion curricular es de dos afios e incluye los
siguientes ambitos y materias:

e Un ambito especifico de caracter linguistico y social, que contempla, Ciencias
sociales, geografia e historia, y Lengua castellana y literatura.

e Un ambito cientifico-tecnolégico, que contempla, Matemaéticas y Ciencias de la
naturaleza.

e Un ambito de carécter practico, que contempla los contenidos béasicos
correspondientes a Tecnologia, Educacion plastica y visual e Informatica.

La valoracién es positiva, ya que la mayoria del alumnado que obtiene el titulo de
secundaria desde un programa de diversificacion, continta sus estudios en ciclos
formativos de grado medio, y excepcionalmente algin alumno continda los estudios de
Bachillerato.

Pedagogia Terapéutica

Este programa se inici6 en el curso 1997-98. La finalidad del programa de Pedagogia
terapéutica es la atencion educativa del alumnado con necesidades especiales,
temporales o permanentes, debidas a discapacidad fisica, psiquica, sensorial o a
condiciones personales de sobredotacion intelectual asegurando una respuesta educativa
que garantice el progreso personal y social de los alumnos con necesidades educativas
especiales, fundamentando su actuacion en los principios de normalizacién y
sectorizacion de los servicios, de integracion escolar y de personalizacion de la
respuesta educativa.

El plan de actuacion abarca los siguientes aspectos:

e Estudio de los informes, enviados por los centros de primaria de alumnado con
necesidades educativas especiales

e Elaboracién de un extracto de los informes del alumnado con necesidades
educativas especiales con informacion relevante para el profesorado que versa
en torno a su nivel de competencia curricular, necesidades educativas especiales
y otros datos de interés.

e Participacién en las sesiones de evaluacion para ver su grado de integracion y
asesoramiento al profesorado

72



e Asesoramiento y colaboracion con el profesorado en la elaboracion de las
adaptaciones curriculares individualizadas y participacion en el seguimiento de
las mismas.

e Realizacién de apoyos docentes al alumnado con necesidades educativas
especiales.

e Coordinacion periddica con las familias para recabar informacién, al igual que
para informarles del desarrollo educativo de sus hijos e hijas.

e Coordinacion con la Jefatura de estudios y con el Departamento de orientacion,
asi como con los departamentos didacticos implicados en la formacién del
alumnado que se atiende en este aula para garantizar una continuidad dentro del
proceso educativo.

Programa de innovacion Secciones Bilingues espafiol-francés

El IES Sierra de Guara puso en marcha este programa de innovacion “Secciones
bilingles Espafiol-Francés” en el curso 1999-2000. Desde entonces el programa sigue
funcionando en el centro.

La ensefianza bilinglie constituye una respuesta adaptada a la diversidad linguistica y
cultural de Europa, a la movilidad profesional, a la cooperacion entre estados o0 paises y
a la participacion en los intercambios escolares.

A la consolidacion de la Seccion Bilingiie Espafiol-Francés dentro del IES Sierra de
Guara han contribuido ademas diferentes iniciativas surgidas del equipo de profesores
tales como: representaciones teatrales en francés, viajes a Pau, Burdeos, Futuroscope y
Paris, jornadas gastronomicas en la Escuela de Hosteleria, e-Twinning. Y por otro lado,
la presentacion y elaboracién de proyectos de cooperacion transfonteriza entre la
Comunidad Aragonesa y la region Midi-Pyrénées desde el afio 2005: “Secciones
bilingiies sin fronteras”, “Los Pirineos un marco curricular comun”, “Los Pirineos, una
comunidad de convergencia” y “Los Pirineos, un espacio comun y un referente” y la
“Cooperacion educativa interregional Aragon-Midi Pyrénées™.

Hay que hacer una mencion especial a los intercambios anuales estables con el Lycée
Climatique d"Argeles-Gazost que se llevan a cabo desde 1999 hasta la actualidad y se
complementan con la gestidn de estancias de curso completo de alumnado de 3° y 4° de
ESO en el citado Lycée Climatique que, tras la oportuna convalidacion, retorna al IES
Sierra de Guara con un buen bagaje cultural para proseguir sus estudios.

Alumnado de la Seccion Bilinglie de los niveles de 4° de ESO y Bachillerato se
presentan a las pruebas del Diplébme Elémentaire de Langue Francaise (DELF) en los
niveles A2, B1 y B2 obteniendo un resultado del 100 % de aprobados, presentando una
media de veinte alumnos por curso desde el afio 2002, realizados en colaboracién con el
Instituto Francés de Zaragoza.

El profesorado de la Seccidn forma parte del Seminario regional de secciones bilingties
desde el afio 1999 hasta la actualidad. La asistencia a las reuniones trimestrales potencia
la coordinacion con profesorado de otros centros y la formacion en aspectos
pedagdgicos del programa junto al intercambio de materiales de las distintas
asignaturas.
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Ensefianzas Convenio MEC-British

El IES Sierrra de Guara participa en el Programa Bilinglie del Curriculo Integrado del
Convenio MEC-British Council desde el primer momento de su creacion, en 1996. De
modo indirecto primero, en cuanto sigue su funcionamiento y aplicacion en el Colegio
Publico “San Vicente” de Huesca, adscrito a nuestro centro y pionero en la adopcion del
programa, mediante reuniones y contactos periodicos con la direccion y profesorado
implicado. De modo directo, recibiendo al alumnado cuando acaba sus estudios de
Educacion primaria y continua la formacion bilinglie en la Educacién secundaria
obligatoria a partir del curso 2004-2005.

El programa tiene como objetivo desarrollar un curriculo integrado en inglés y espafiol
que haga efectiva la educacidn bilinglie y el dominio del inglés desde temprana edad, y
ofrece la posibilidad de seguir los estudios de bachillerato en cualquiera de los dos
paises. Al final de la etapa de primaria, el alumnado es evaluado con una prueba externa
que determina el nivel alcanzado. Al finalizar la Educacién secundaria obligatoria, el
alumnado que quiere obtener el Certificado internacional de Educacion secundaria
(IGCSE) que le permite continuar estudios en Reino Unido o Espafia indistintamente
debe realizar unas pruebas externas equivalentes a los O-levels britanicos. Son pruebas
de gran dificultad, organizadas por la Universidad de Cambridge, y para superarlas
deben efectuar un gran esfuerzo. Quienes no quieren hacer o no pueden superar estas
pruebas obtienen un certificado de haber cursado sus estudios por el programa British
Council-MEPSYD al terminar la Educacion secundaria obligatoria.

Acogida de inmigrantes

En este apartado vamos a considerar dos aspectos relacionados con la incorporacién al
centro del alumnado inmigrante.

El protocolo de escolarizacion marca las pautas para la mejor integracion del alumno
inmigrante. Por parte de la secretaria del instituto se recoge toda la documentacion
necesaria para la correcta filiacion del alumno, con especial atencion de aquella que
permita ubicarle en el nivel de conocimientos que posee. Esta tarea corresponde, en
primera instancia, a la Tutora de inmigrantes. EIl paso siguiente es la entrevista del
Departamento de orientacién con la familia y el alumno o la alumna, con el objetivo de
recabar toda la informacion posible que pueda resultar interesante para la adecuada
escolarizacion (escolarizacion anterior, dificultades, rendimiento académico, materias
estudiadas, expectativas de futuro).

Con la informacion recogida se elabora un informe que contiene los datos personales,
estudios previos, capacidades, intereses y expectativas. En los datos familiares se recoge
el tipo de vivienda, domicilio, personas en el hogar, hermanos, situacion laboral de los
padres y dedicacion profesional.

Analizado el caso, Jefatura de estudios y la Tutora de inmigrantes deciden el grupo mas
idoneo para el nuevo escolar, se mantiene una reunién con el tutor del grupo para darle
a conocer las caracteristicas del alumno y a continuacion se convoca una reunion del
equipo de profesores para preparar la integracion en la clase. Durante los primeros dias
se designa uno o dos componentes del grupo que acomparie al nuevo compariero o
compafiera en los cambios de clase y le ayude a conocer las normas de funcionamiento.

Transcurridas dos semanas, se determina con mayor certeza la competencia curricular y
se adoptan las medidas necesarias para dar una respuesta educativa a las necesidades del
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alumnado inmigrante: adaptaciones curriculares, incorporacion a alguno de los
programas del centro, atencion en grupo o individual.

Pero ademés también he identificado buenas practicas relacionadas con la promocion de
habitos saludables y la convivencia, las cuales describo a continuacion:

Blsqueda de estrategias para la promocion de la actividad fisica

El proyecto “La formacion de estilos de vida activos, desde el tratamiento equilibrado
de las competencias basicas en el area de la Educacion fisica en la Ensefianza
obligatoria” lleva en marcha desde el curso 2009-2010. Se trata de una colaboracién
entre el Departamento de Educacion fisica, que coordina a los participantes del centro,
y el Departamento de Expresion plastica, corporal y musical de la Universidad de
Zaragoza.

Escuelas promotoras de la salud

Desde el curso 2008-2009 el IES Sierra de Guara estd acreditado como Escuela
Promotora de Salud de la Red Aragonesa, al cumplir los criterios que definen a la Red
Europea de Escuelas Promotoras de Salud. Esta acreditacion reconoce en la
organizacion del IES Sierra de Guara la colaboracion del centro con instituciones de
otros sectores u organizaciones , la realizacién de actividades donde se facilita al
alumnado el consumo de alimentos saludables, la informacion y educacion con las
familias en relacion a la alimentacion saludable, la promocion en el curriculo de
educacién fisica y en el programa de extraescolares de actividades fisicas saludables, el
uso de espacios deportivos y recreativos fuera del horario lectivo y el continuo
mantenimiento de las pistas, la coordinacion con recursos de la zona (polideportivos,
recursos municipales y comarcales...) para facilitar la practica de la actividad fisica y
deportiva, cuidandose también la apariencia limpia y los aspectos estéticos del entorno
del centro.

Asimismo se trabaja un programa especifico sobre habilidades para la vida, se llevan a
cabo actuaciones orientadas a cuidar las relaciones interpersonales del profesorado, del
alumnado y se facilita la resolucion pacifica y dialogada de conflictos, se desarrolla un
programa especifico sobre educacion sexual con aportacion de cuestiones de igualdad
de género vy actividades de participacion de toda la comunidad educativa que favorecen
la convivencia y la interculturalidad (exposiciones, estrategias de acogida....)

El IES Sierra de Guara participa en los programas Cine y Salud, Ordago, Educacion en
el uso de internet y desarrolla otros propios como Higiene de los dientes, Centros libres
de alcohol, tabaco y otras sustancias, Formacion de estilos de vida activos (en
colaboracion con la Universidad de Zaragoza), invierte en medidas de accesibilidad para
personas discapacitadas y controla el cumplimiento de la legislacion en materia de
consumo de tabaco.

Pero a parte de estas dos iniciativas anteriores, también vemos que desde el Plan de
Accidn Tutorial se trabajan diferentes actividades para fomentar las buenas practicas
relacionadas con la promocion de habitos saludables y la convivencia.

75



También he podido identificar buenas practicas en lo referente al seguimiento del
trabajo diario de los alumnos tanto por parte del profesor como por parte de los padres.
Para ello destacamos las dos herramientas que describimos a continuacion.

Agenda escolar

El alumnado de Educacion secundaria obligatoria dispone de una agenda personal. En
los cursos de 2°, 3°y 4° utilizan la agenda que proporciona la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon dentro de su programa Agenda Escolar en el
que participa nuestro centro anualmente. Para los grupos de 1° de ESO, hemos disefiado
una agenda propia en el IES Sierra de Guara que contiene, a diferencia de la anterior,
informacion concreta del centro destinada al alumnado de nueva incorporacion. Las
agendas son un elemento esencial en la comunicacién con las familias y, ademas,
favorecen la organizacién del estudio. También permiten un seguimiento por parte del
profesorado y de las familias de las tareas que deben realizar.

El IES Sierra de Guara pone a disposicion de las familias el Portal de padres y madres
mediante un enlace en su pagina web. Este portal permite acceder a informacion relativa
al alumnado (calificaciones, faltas de asistencia, incidencias, anotaciones de profesorado
y tutores) por parte de las familias mediante una clave individual.

Cuaderno del profesorado y cuaderno del tutor

El IES Sierra de Guara ha disefiado y edita el cuaderno del profesorado, con los
apartados correspondientes para facilitar el seguimiento de la evolucién académica y la
anotacion de los resultados de los procedimientos de evaluacion. Lo mismo ocurre con
el cuaderno del tutor, del que existe un modelo para la ESO y Bachillerato y otro
diferente para la Formacion Profesional; ambos facilitan la tarea de los tutores en el
seguimiento del alumnado y en el control de las actuaciones de tutoria (entrevistas con
padres y madres, acuerdos del equipo docente).

Con respecto a las buenas préacticas que tienen que ver con la coordinacion destacamos
dos actuaciones clave, que son:

Asesoramiento de Jefatura de Estudios y Departamento Orientacién en Juntas de
Evaluacion

Todos los cursos se produce una renovacién considerable en la plantilla de profesorado
que afecta, entre otras cosas, al conocimiento directo de la trayectoria previa de los
alumnos. Esta circunstancia, unida a la importancia que tiene el trabajo coordinado de
las juntas de evaluacion, ha hecho que Jefatura de Estudios y el Departamento de
Orientacion estén presentes en las juntas de evaluacion con la finalidad de cooperar en
el proceso de evaluacién del alumnado.
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1. INTRODUCCION

1.1. EL PRACTICUM Il COMO PARTE DEL CONTINUM DE LA
FORMACION PRACTICA DEL MASTER.

Dentro de esta formacion de maéster existen tres bloques de caracter practico
denominados practicum 1, practicum Il y practicum Ill respectivamente. Dichos
blogues forman un continum a lo largo de nuestra formacion préctica, que aunque
se distribuyen en momentos diferenciados a lo largo de este curso académico y
tienen objetivos diferentes, estan relacionados y entrelazados entre si por un nexo
comun que es el entorno y el centro educativo de préacticas.

Tal y como comenté en el apartado de reflexiones de la memoria del practicum |
(que puede consultarse en el apartado de anexos), el objetivo fundamental de dicho
bloque préctico fue relacionar los conocimientos tedricos adquiridos a lo largo del
primer cuatrimestre con la organizacion y el funcionamiento diario de un instituto.
Esta experiencia de dos semanas me ayudd a comprender cdmo se organiza un
instituto por dentro, conociendo y sabiendo manejar y analizar los documentos de
organizacion y funcionamiento del mismo, asi como su vinculacion con los
documentos legales de caracter estatal y autondmico: Reglamento Organico de
Centro, Proyecto Educativo, Proyecto Curricular, Plan de Atencién a la Diversidad,
Plan de Accion Tutorial, Programacién General Anual, etc.

En este segundo bloque practico, practicum Il, los objetivos estan mas vinculados a
la intervencion docente que a aspectos organizativos y de funcionamiento del
centro. Supone por tanto un paso adelante en lo referente a nuestra formacion
docente partiendo de la base ya adquirida en el practicum I. En el siguiente
apartado se exponen con mas detalle las aportaciones y caracteristicas de este
Précticum 11. El Practicum I1l se abordara en otro documento, siendo el objetivo del
mismo plantear un proyecto de innovacién docente como colofon a esta formacion
practica.

1.2. FINALIDAD Y CARACTERISTICAS DEL PRACTICUM Il ASi COMO
SU INCLUSION EN EL CENTRO.

La finalidad de este practicum Il es realizar un segundo periodo de contacto con la
realidad docente, tanto en sus aspectos de interaccion, convivencia y, en general, en
la dindmica habitual de un Centro de Educacion Secundaria, como en el desarrollo
especifico de actividades de ensefianza-aprendizaje aplicando una unidad didéctica,
bajo la tutela del mentor del Centro y del tutor de la Universidad.

Lo esencial en este periodo practico es por tanto la observacion de la realidad
docente, ademas de la puesta en accion e intervencion en los diferentes programas y
experiencias educativas que se trabajan en un Centro de Educacion Secundaria,
cobrando especial relevancia el disefio e imparticion de una unidad didactica dentro
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de la materia de Educacion Fisica. Dicha unidad didactica esta ubicada dentro de la
Programacion Anual del departamento de Educacion Fisica para el curso de 1° de la
ESO. Se trata de la unidad didactica de Atletismo, que consta de 11 sesiones y
termina con una situacién social de referencia como es el encuentro Intercentros,
evento en el que participan en una jornada de competiciones de atletismo los
diferentes institutos de la ciudad de Huesca.

1.3. ANTECEDENTES Y DETERMINANTES DE LA LINEA DE TRABAJO.

En cursos académicos anteriores otros alumnos de este master y del grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte realizaron sus respectivos practicums en
el IES Sierra de Guara y disefiaron e impartieron entre otras la unidad didéctica de
atletismo. Tuve la suerte de poder disponer de estas unidades didacticas para ver de
qué forma habian abordado el planteamiento de la misma. Ademas durante el
practicum | pude definir con mi mentora el planteamiento general de mi propia
unidad didactica de atletismo. Por lo que pude comprobar en los documentos
facilitados por mis compafieros y tras las entrevistas realizadas con mi mentora me
decanté por seguir la linea de trabajo que habia precedido el trabajo e intervencion
docente de anteriores compafieros asi como de mi mentora.

Se trata de una linea de intervencion docente en la que se pretende que el alumno
tome protagonismo en el proceso de ensefianza- aprendizaje, y para ello se plantean
las actividades de forma que mediante la practica motriz el alumno vaya
descubriendo los contenidos que el profesor le presenta. Otra de las caracteristicas
de esta forma de impartir las sesiones es que se aspira a generar el mayor soporte de
autonomia posible en los alumnos. Para ello se han elaborado una serie de fichas de
trabajo autbnomo en las que se guia al alumno en la sesion, siendo él mismo el que
mediante su préctica consiga rellenar dichas fichas de trabajo en las que al final
encontrara una serie de preguntas que guiaran sus ideas hacia la estructura y
conceptos clave que a posteriori reforzara el profesor en la reflexion del final de la
sesion. Para hacer este trabajo autbnomo mas enriquecedor y contrarrestar el
caracter individual del atletismo, se propone que este trabajo autonomo se lleve a
cabo en pequefios grupos, fomentando asi la responsabilidad de grupo, la aparicion
e implicacion en diferentes tipos de roles (corredor, saltador, juez, cronometrador,
coevaluador...), las relaciones sociales, la resolucion de problemas mediante la
cooperacién y el comparfierismo, etc.

Las ventajas que encuentro a esta forma de intervencion docente es que genera
alumnos autdnomos con capacidad de autocontrol y organizacion independiente, lo
cual es muy enriquecedor para su formacién como personas. Pero es que ademas
genera un clima de trabajo positivo en el aula y proporciona la inquietud y las
herramientas necesarias al alumno para que realice actividad fisica fuera del horario
escolar. También de esta forma se fomenta el dialogo, la cooperacion y el trabajo en
equipo para cumplir con la tarea encomendada por el profesor. Por otra parte
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permite al profesor distanciarse del papel controlador para centrar mas su
intervencion en propiciar reflexiones o dar retroalimentacion a sus alumnos.

Por el contrario el inconveniente de esta forma de trabajo es que generalmente
reduce el tiempo de actividad fisica real realizada por sesion debido a las
explicaciones que requieren las actividades y los roles fisicamente menos activos
que surgen a raiz del empleo de esta metodologia. No obstante creo que este
inconveniente no es tan importante como para obviar los grandes beneficios que
proporciona y que han sido comentados en el parrafo anterior.

2. ACTIVIDADES ACONTECIDAS DENTRO DEL PRACTICUM Il.

2.1. TEMPORALIZACION GENERAL

En este apartado se pretende reflejar de forma visual y resumida la temporalizacién
del trabajo y las actividades principales realizadas durante las seis semanas que han
dado cuerpo a este practicum Il, que comenzé el 3 de Marzo y finaliz6 el 11 de

Abril.
Ne
Sesion/ Contenido de la sesion o actividad realizada Fechas
Fecha
1 Introduccidn a la Unidad Didactica: Power point.
2 Velocidad: Salida estatica y lanzada.
10 varo
Promotoras de Salud. MARZO
11-12
Marzo
3 Velocidad: Salida dos y cuatro apoyos.
4 Relevos 1
5 Relevos 2
6 Generalidades de los saltos.
24,26y F
28 Marzo ABRIL
27 Marzo | Guardia con 42 de la ESO L/ mMm X1J| vV S| D
Salto de Altura y Vortex. > 5| 6
Salto de Altura y Vortex. 14| 15 | 16 | 17 g :: ;z
Arbitraje en el campeonato de futbolsalade 32 | [ 21| 221 23 B2a | 250 26 | 27
de la ESO en el recreo 28 | 29 | 30
Ficha tedrico-practica del calentamiento.
Salto de longitud y triple salto.
Pentatlén de atletismo
Encuentro Intercentros (11 de Abril).
IComunicado de las notas y realizacion de
encuestas sobre mi intervencién docente
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Ademas de todas las actividades principales expuestas en el cuadro anterior se
realizaron otras muchas de caracter mas secundario que se comentaran en el
siguiente apartado y que no se han representado en la temporalizacion porque daria
lugar a confusion complicando la interpretacion del cuadro-resumen.

2.2. ACTIVIDADES ESPECIFICAS.

En este apartado se comentan de forma mas detallada las diferentes actividades que
se han llevado a cabo en el practicum I, para ello se van a ir comentando por orden
cronoldgico, dejando al margen todo aquello relacionado con la imparticion de la
unidad didactica, ya que esto se comentara de forma mas sistematizada en el
apartado 3 y 4 de esta memoria.

Jornada 2014 de la Red Aragonesa de Escuelas Promotoras de Salud.

El dia 10 de Marzo acudi junto con mi mentora, el director del instituto y el
tutor de la universidad a la Jornada 2014 de la Red Aragonesa de Escuelas
Promotoras de Salud. En dicha jornada se reunieron todos los centros tanto de
primaria como de secundaria de Aragon que constan como Escuelas
Promotoras de Salud y se expusieron muchos de los proyectos que estan
Ilevando a cabo con respecto a esta temética. Esta es una buena forma de ver
como trabajan en otros centros y de plantearse nuevas lineas de trabajo o
reconducir las existentes o continuar con lo que se esté llevando acabo.

Evaluaciones de 1° de la ESO.

Gracias a mi mentora tuve la oportunidad de asistir a la junta de evaluacion de
los 5 grupos de 1° de la ESO, lo cual fue muy util para mi porque fue una
forma de conocer mejor a los alumnos a los que iba a impartir mi unidad
didactica. Ademas resulto interesante conocer este tipo de juntas, los aspectos
que se tratan en las mismas, los problemas y soluciones que se plantean, etc.

Charla sobre el futbol espectaculo con los grupos de 3° de la ESO.

Uno de los profesores de educacion fisica del instituto nos propuso dar una
charla a los alumnos de 3° de la ESO sobre el futbol espectaculo, ya que
estaban trabajando la unidad didactica de fatbol sala y consider6 interesante
nuestra aportacion en la misma. Lo que hicimos fue preparar una sesion en la
que inicialmente se dio una breve charla diferenciando los tres ambitos dentro
del futbol como son: futbol escolar, futbol amateur y futbol profesional. De
aqui se explicé como surge el futbol espectaculo y los valores positivos y
negativos que transmite el mismo. Finalmente se planted6 un debate
estableciendo dos posturas diferenciadas como son aquellas personas que
estaban a favor de mantener el futbol espectaculo como tal y los que estaban en
contra del mismo.
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Guardias de aula.

Llevé a cabo dos guardias durante este periodo de practicas, una con 1°E,
alumnos que ya conocia bien puesto que les impartia clases y otra con uno de
los grupos de 4°, a los que no conocia.

Clases de inglés al grupo de alumnos que forman parte del programa de
pedagogia terapéutica.

Hubo dos sesiones en las que ayudé al profesor con las clases de inglés que se
impartian al grupo de alumnos de 1° de la ESO que estan dentro del programa
de pedagogia terapéutica.

Arbitraje en el campeonato de futbol sala de 3° de la ESO en el recreo.

La unidad didactica de futbol sala de 3° de la ESO se refuerza con una
situacion social de referencia como es un campeonato entre los diferentes
grupos de 3° de la ESO en los recreos. En este campeonato participaron todos
los alumnos y ellos mismos eran los que arbitraban, lo que siempre era
importante que hubiese una figura adulta que controlase las posibles
irregularidades o alborotos que pudieran surgir durante el partido. Yo me ofreci
para supervisar la actividad el miércoles 2 de Abril.

Salto de altura en el recreo.

Como los alumnos de 1° de la ESO estaban muy motivados con el salto de
altura, decidimos realizar esta actividad durante 3 recreos a lo largo de la
unidad didactica de atletismo. De esta forma muchos alumnos cogieron gusto
por esta prueba y otros que a priori le tenian respeto se fueron soltando y
familiarizando mas con la misma.

Guardias en los recreos.

La mayoria de los recreos salia al patio a observar a los alumnos y a controlar
determinados aspectos como que los alumnos no se metieran al bafio del
edificio C, que no se generase ningun conflicto, etc. Era una buena oportunidad
para conocer mas de cerca las relaciones que se dan entre los diferentes
alumnos y de este modo entender muchas de las cosas que luego suceden en el
aula.

Preparacion del listado de inscripcién en Intercentros
Durante muchos de los recreos aprovechaba para hablar con los alumnos sobre
qué pruebas querian realizar en el encuentro Intercentros, de esta forma iba
elaborando el listado de los participantes de cara a realizar las inscripciones y
reforzaba al mismo tiempo el interés en los alumnos por este dia y para que
acudiesen a las tardes a entrenar a las pistas de atletismo.
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e Encuentro Intercentros.

El dia 11 de Abril los alumnos de 1° de la ESO participaron en el encuentro
Intercentros. Fue una jornada en la que los diferentes centros de la ciudad de
Huesca participaron en una serie de pruebas de atletismo. Nuestros alumnos ya
sabian de antemano en que pruebas iban a participar y muchos de ellos ya
habian entrenado varios dias por la tarde en las pistas de atletismo. Fue una
experiencia muy positiva tanto para los alumnos como para mi mentora y yo.
Todos habiamos realizado un importante trabajo previo para llegar con ilusion
a este dia. Por suerte hizo un dia radiante y pudimos disfrutar de esta jornada al
maximo.

e Comunicado de las notas y realizacién de encuestas sobre mi intervencion
docente.
A la vuelta de las vacaciones de Semana Santa los dias 24 y 25 de Abril volvi
al instituto para comunicar las notas de la unidad didactica de atletismo a
aquellos alumnos interesados en conocerlas. Ademas aproveché para pasar
unas encuestas anénimas en las que los alumnos calificaban mi accion docente
a lo largo de dicha unidad, de esta forma he conocido una valiosa informacién
para mejorar ciertos aspectos sobre mi accion docente que se comentaran en
detalle en el apartado 4.3. de esta memoria.

2.3. REFERENCIAS PREVIAS A LA UNIDAD DIDACTICA

Como ya se ha comentado anteriormente la unidad didactica de atletismo se
encuentra reflejada dentro de la Programacion Anual de Educacion Fisica para el
curso de 1° de la ESO. Es una unidad didactica que se lleva impartiendo durante
varios afios en este curso haciendo siempre coincidir su final con el encuentro
Intercentros, lo cual es una buena situacion social de referencia para mantener
motivados a los alumnos durante toda la unidad y hacer que los aprendizajes
adquiridos durante las misma tengan mas sentido y utilidad, en definitiva, conseguir
un aprendizaje significativo. En el encuentro Intercentros pueden participar
alumnos de todos los cursos de la ESO y Bachillerato, estableciéndose 3 categorias:
infantil (1° y 2° de la ESO), cadete (3° y 4° de la ESO) y juvenil (1° y 2° de
Bachillerato). Se trata de una jornada en la que se juntan los diferentes institutos de
la ciudad de Huesca para participar en diferentes pruebas de atletismo. En afios
anteriores el IES Sierra de Guara habia participado llevando a alumnos de
diferentes cursos, sin embargo actualmente se ha optado por Unicamente presentar a
los alumnos de 1° de la ESO para dar mas importancia y significado a esta situacién
social de referencia como colofon a la unidad didactica de atletismo, ya que esta
unidad Unicamente se imparte con los grupos de 1° de la ESO. Esto permite al
profesorado centrar sus esfuerzos en este grupo de alumnos, pudiendo organizar
adecuadamente sesiones de entrenamiento a las tardes durante la duracion de la
unidad didactica para asi promocionar éste deporte y enganchar a posibles atletas a
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los clubes de atletismo de la ciudad o hacia estilos de vida mas activos y saludables.
Como vemos el encuentro Intercentros supone una gran oportunidad tanto para el
profesor como para los alumnos y es una baza que da mucho juego para mantener
la motivacion durante toda la duracion de la unidad didactica, ademas de servir de
nexo entre los alumnos de diferentes centros y cursos que han vivenciado dicha
experiencia y en parte supone un vinculo y nexo de union comun a muchas
personas.

3. ASPECTOS PRINCIPALES Y CARACTERISTICAS DE LA

UNIDAD DIDACTICA.
3.1. TITULO

En primer lugar comentar la importancia de dotar a la Unidad didactica de un titulo
atractivo y sugerente que provogue la intriga del alumno por descubrir qué es lo que
se va a hacer durante esta Unidad didactica. Para ello me ha parecido muy
interesante llamar a esta unidad “Tu propia Olimpiada”, ya que sugiere en parte ser
una gran oportunidad de experimentar una experiencia deportiva Unica y que
ademas guarda mucha referencia con la situacion de referencia que acontecera al
final de esta Unidad didactica como es el encuentro Intercentros.

3.2. INTRODUCCION
3.2.1. JUSTIFICACION

El Atletismo es un deporte muy completo que posee una serie de caracteristicas
que implican el trabajo y puesta en accion de muchas de las habilidades motoras
y cualidades fisicas a las que hace mencién el curriculo de Educacion Fisica.

A mi modo de entenderlo el atletismo es un deporte base fundamental para el
resto de deportes, no sélo por ser el deporte mas antiguo de la humanidad, sino
porque con él podemos desarrollar pilares motrices basicos que el alumno va a
poder aplicar en el resto de deportes. Por otra parte es muy interesante su
caracter universal, ya que la mayoria de las personas pueden practicarlo a su
nivel y en funcion de sus caracteristicas. Ademas el atletismo permite conocerse
a uno mismo, establecer y superar limites personales, adquirir valores de
compromiso, autosuperacion, fuerza de voluntad, esfuerzo, respeto,
responsabilidad, etc. que tienen un alto valor formativo en las personas.

El fundamento esta Unidad didactica, es acercar a los alumnos a las diferentes
modalidades atléticas, especialmente a aquellas que son facilmente transferibles
al ambito educativo, siempre desde un enfoque general y de forma que
promovamos el trabajo auténomo del alumno. Por todo ello, se irdn presentando
diferentes modalidades atléticas, tanto de desarrollo individual como grupal
(relevos), pretendiendo con ello, tanto la familiarizacion con el deporte en si,
como con la vivencia de la competicion, siempre desde un punto de vista
educativo.
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Ademas es interesante contemplar también la adecuacion de la puesta en practica
de esta Unidad didactica desde el punto de vista de las fases sensibles, ya que en
1° de la E.S.O. los alumnos tienen una edad en la que todavia se encuentran en
plena fase sensible para el desarrollo de muchas cualidades fisicas. Por lo tanto
mediante el atletismo vamos a poder proporcionar al alumno una gran cantidad
de estimulos variables que posibilitardan un mayor desarrollo de sus cualidades.
Esta idea cobra especial relevancia si tenemos en cuenta que la juventud es cada
vez mas sedentaria y por tanto recibe menos estimulos para desarrollar sus
cualidades fisicas.

3.2.2. CONTEXTUALIZACION.

La Unidad did4ctica de atletismo que aqui se plantea va a ser la protagonista
dentro de mi Précticum Il del master de Profesorado en E.F. para la E.S.O.,
Bachillerato y Formacion Profesional. Esta Unidad didactica se ha disefiado y
planteado para el primer curso de la Educacion Secundaria Obligatoria del
instituto Sierra de Guara sitiado en la ciudad de Huesca.

El desarrollo de esta Unidad Didactica esta previsto para las fechas
comprendidas entre el 3 de Marzo y el 11 de Abril. Ser4 impartida en este
periodo de tiempo debido a que se pretende finalizar la misma con una situacion
de referencia para el alumnado, tal y como es el encuentro Intercentros. En dicho
evento participan todos los institutos de Huesca, que se retnen para disfrutar de
una jornada deportiva en la que se realizan diversas pruebas de atletismo con el
fin de promocionar la actividad fisica y el deporte ademas de la socializacion
entre los participantes. En este encuentro aparecen como principales
protagonistas los alumnos de 1° de la E.S.O. de los diferentes institutos aunque
también pueden participar alumnos de otros cursos. Los alumnos con los que se
pondra en préctica esta U.D. deberan participar en al menos una prueba para la
que previamente se habran estado preparando a lo largo de esta unidad didactica.
Ademas todos los participantes deberan colaborar en la organizacién de este
evento, implicandoles asi en propiciar un buen ambiente a lo largo de toda la
mafiana del 11 de Abril.

El hecho de terminar la U.D. con una situacion de referencia nos ayudarad a
mantener motivados a los alumnos a lo largo de la misma y a conseguir un
aprendizaje mas significativo.

La Unidad didactica se compone de 12 sesiones en las que se intentard abarcar
diferentes modalidades de atletismo tales como velocidad, relevos, salto de
altura, salto de longitud, triple salto y lanzamiento de vortex. De esta manera el
alumnado podra descubrir y conocer con cierto detalle estas modalidades e
incluso tendra la oportunidad de participar en dichas pruebas en el encuentro
Intercentros. Ademas existe la opcién de poder incluir algunas clases de caracter
voluntario en horario extraescolar para poder hacer uso de las pistas de atletismo
y profundizar asi en determinadas pruebas y practicarlas en estas instalaciones
especificas.
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Esta Unidad didactica se realizard con cada uno de los 4 grupos del 1° de la
E.S.O. a los que imparte clases mi mentora. Cada uno de estos grupos tiene entre
25 y 30 alumnos, que poseen caracteristicas diferentes, tanto fisicas, como
sociales, afectivas, psicologicas, etc. Por lo que se ha de tener en cuenta en todo
momento que Se esta tratando con personas con caracteristicas y necesidades
diferentes y que por tanto se debe individualizar y adaptar la ensefianza en la
medida de lo posible a cada persona.

Las instalaciones con las que contamos son las propias del centro: un gimnasio y
pistas exteriores de baloncesto y balonmano. Pero ademas en el horario de tardes
algunos dias dispondremos de las instalaciones de las Pistas de Atletismo
Municipales en las que se realizaran clases voluntarias para los alumnos que lo
deseen.

3.3. OBJETIVOS DIDACTICOS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A continuacién se muestran los objetivos didacticos planteados para esta Unidad
Didactica. La presencia de estos objetivos no ha sido al azar, sino que guardan
relacion y consonancia con los objetivos generales de Educacion Fisica de la ESO,
los criterios de evaluacién y los contenidos que vienen marcados para 1° de la ESO
en la Orden de 9 de mayo de 2007, del Departamento de Educacién, Cultura y
Deporte, por la que se aprueba el curriculo aragonés de la Educacion secundaria
obligatoria.

1. Fomentar el cuidado y la higiene corporal en las clases de Educacion Fisica.

2. Aprender a trabajar en equipo, planteando el trabajo en pequefios grupos durante
las diferentes sesiones.

3. Apoyar el trabajo autonomo del alumno, ayudandole a autogestionar sus
intervenciones en las actividades de cada sesién mediante la cumplimentacion de

fichas de trabajo.

4. Conocer los aspectos tedricos generales que caracterizan las diferentes
modalidades del atletismo, asi como el componente historico de este deporte.

5. Vivenciar y conocer los aspectos técnicos basicos implicados en las carreras de
velocidad, la carrera de relevos, el salto de longitud, el salto de altura, el triple salto

y el lanzamiento de vortex.

6. Implicar al alumno en la responsabilidad de asumir los diferentes tipos de roles
que podemos encontrar en el atletismo: atleta, juez, cronometrador, observador, etc.

7. Fomentar la coeducacion en los alumnos.
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3.4. COMPETENCIAS BASICAS Y ESPECIFICAS

Competencias Basicas:

1. Competencia en el conocimiento y la interaccién con el mundo fisico.

Esta Unidad didactica va a permitir conocer al alumno un entorno deportivo
diferente al que esta acostumbrado. Me refiero a la pista de atletismo, la cual consta
de diferentes zonas especificas para cada prueba. De normal los alumnos realizan
Educacion Fisica en las instalaciones del centro o en los alrededores, pero nunca
antes han conocido de la mano de la asignatura las instalaciones de la pista de
atletismo municipal. Tanto en la sesion 11 como en la 12 los alumnos podran
disfrutar de una sesion y una jornada deportiva en dichas instalaciones. Se trata de
un nuevo entorno donde el cuerpo humano constituye una pieza clave en la
interrelacién de la persona con el mismo.

Por otra parte, se colabora en un uso responsable de las instalaciones y los recursos
de los que se dispone tanto en el centro como en la ciudad para la practica de este
deporte.

2. Competencia social y ciudadana.

Las actividades que se contemplan en esta Unidad didactica son un medio adecuado
para facilitar la integracion y fomentar el respeto, a la vez que se promueve el
trabajo en equipo, la vivenciacion de diferentes roles, la implicacién en asumir
nuevas responsabilidades, etc.

El cumplimiento de las normas y reglamentos que rigen las diferentes pruebas del
atletismo colabora en la aceptacion de los codigos de conducta propios de nuestra
sociedad.

4. Competencia en el desarrollo de la autonomia e iniciativa personal.

Esta es una de las competencias que mas se pretende fomentar en el alumnado a lo
largo de esta Unidad didactica. Para ello en todas las sesiones se va a facilitar al
alumnado una serie de fichas de trabajo en las que se le guiara y orientara para que
en pequefios grupos de trabajo puedan trabajar de forma autonoma, regulando ellos
sus intervenciones y descubriendo como conseguir los objetivos planteados para
cada una de las sesiones.

Este planteamiento ofrece al alumnado situaciones en las que debe manifestar tanto
un compromiso personal como motriz, perseverancia y actitud positiva ante tareas
de cierta dificultad técnica o en la mejora del propio nivel técnico, y también se
busca fomentar su responsabilidad en la aplicacion de las reglas o normas de juego
mediante la vivenciacion de diferentes roles.
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5. Aprender a aprender.

Esta Unidad didactica ofrece oportunidades para que el alumno pueda planificar y
autogestionar su practica durante las diferentes sesiones. Ello contribuye a dotar al
alumno de experiencias y conocimientos necesarios como para que sea capaz de
regular su propio aprendizaje y practica de actividad fisica en su tiempo libre de
forma organizada y estructurada. Asimismo, al plantear formas de trabajo mas
autonomo con fichas de trabajo y trabajo en pequefios grupos estamos
desarrollamos habilidades para el trabajo en equipo y la implicacion en diferentes
roles.

Como ya comentaba en la justificacion de la Unidad didactica, considero que el
atletismo es una buena herramienta para que una persona aprenda a conocer cuéles
son sus capacidades y limitaciones, sus puntos fuertes y debiles, y a partir de aqui
pueda plantearse objetivos reales que logre alcanzar con su propio esfuerzo y
perseverancia.

Ademas es interesante destacar que determinados aprendizajes técnicos del
atletismo se pueden transferir al aprendizaje de distintas actividades deportivas.

6. Competencia linguistica.

A esta competencia se contribuye desde la Unidad didactica ofreciendo una
variedad de intercambios comunicativos orales en la exposicion de la primera
sesion asi como durante la presentacion de los diferentes contenidos tedricos.
Ademas se proponen una serie de fichas de trabajo en las que el alumno debe
explicar con sus palabras por escrito hechos que han sucedido o conclusiones a las
que ha llegado a lo largo de las sesiones. Ademas el alumnado debera conocer e
integrar en su riqueza linguistica el nuevo vocabulario especifico de las diferentes
modalidades atléticas que trabajemos.

7. Tratamiento de la informacién y competencia digital.

Esta competencia se pretende trabajar mediante la bisqueda, seleccidn, recogida y
procesamiento de informacion relacionada con el atletismo para la realizacion de
los trabajos solicitados por el profesorado. Para ello va a ver por ejemplo una sesién
en la que los alumnos deberan buscar videos en “youtube” donde puedan observar
una demostracién de cdmo se hace el salto de altura con la técnica de Fosbury.
Ademas dentro del blog de educacion fisica colgaremos toda la informacion y
apuntes de la Unidad Didéactica para que los alumnos se descarguen desde el mismo
el temario correspondiente.

8.- Competencia matematica.

Desde la Unidad didactica se participard en el desarrollo de esta competencia con
aspectos como las magnitudes y medidas que se utilizan en el atletismo, tales como
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el tiempo que deberan cronometrar en las diferentes pruebas, el célculo de la
velocidad media de desplazamiento, o la distancia alcanzada en un salto o
lanzamiento. Para ello se proponen diferentes hojas y fichas de trabajo autbnomo
del alumno, donde deberan medir y calcular este tipo de magnitudes con respecto a
las pruebas que realiza.

De similar manera se contribuye interpretando y construyendo tablas y graficos con
los datos sobre sus ejecuciones o resultados, concluyendo tras el analisis de los
datos cudles son las técnicas con las que se consiguen mayores resultados.

Competencias Especificas:

Considero fundamental enunciar una competencia especifica que contemple nuestra
area, y qué mejor forma que denominarla Competencia Motriz. Desde la Unidad
didactica vamos a contribuir al desarrollo de esta competencia en cuanto a que el
Atletismo es un deporte muy completo que posee una serie de caracteristicas que
implican el trabajo y puesta en accion de muchas habilidades motoras y cualidades
fisicas. Muchos de los aprendizajes que se pretenden adquirir en esta Unidad
didactica serviran de pilar para construir nuevos aprendizajes motrices en un futuro.

3.5. CONTENIDOS

Los contenidos a desarrollar vienen determinados de forma general en el
curriculum aragonés establecido en la Orden de 9 de mayo de 2007. Para el Bloque
2 de contenidos referente a Juegos y Deportes dicha orden contempla los siguientes
contenidos:

Bloque 2. Juegos y deportes

2.0. El deporte individual y colectivo como fendmeno social y cultural.

2.1. Conocimiento y realizacion de juegos convencionales, recreativos vy
tradicionales (practica de juegos tradicionales aragoneses).

2.2. El movimiento coordinado: equilibrio y agilidad.
2.3. Habilidades gimnasticas globales: saltos, equilibrios, giros, etc.
2.4. Ejecucidn de habilidades motrices vinculadas a acciones deportivas.

2.5. Realizacion de gestos técnicos béasicos e identificacion de elementos
reglamentarios de un deporte individual.

2.6. Las fases del juego en los deportes colectivos: concepto y objetivos.

2.7. Realizacion de juegos y actividades en los que prevalezcan aspectos comunes
de los deportes colectivos.
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2.8. Aceptacion del propio nivel de ejecucion y disposicion a su mejora.

2.9. Valoracion de las actividades deportivas como una forma de mejorar la salud.

2.10. Respeto y aceptacion de las reglas de las actividades, juegos y deportes
practicados.

Como podemos observar en color gris he diferenciado los contenidos que no hacen
alusiéon a nuestra Unidad Didactica, siendo todos los demas los que deberemos
desarrollar dentro de la misma. Con el fin de concretar un poco mas este apartado
se plantea a continuacion una matizacién y ordenacion de los contenidos 2.4. y 2.5.
esclareciendo los principios operacionales y las reglas de accién implicados dentro
de los mismos.

3.5.1. PRINCIPIOS OPERACIONALES.

En este apartado se han establecido tres principios de accion generales que son
comunes a varias modalidades del atletismo. Es por ello por lo que un mismo
principio de accion puede ser perfectamente valido para dos o mas pruebas
atléticas diferentes. A continuacién se exponen dichos principios:

Mantener la maxima velocidad durante el trascurso de la prueba -> Este
principio de accién define todas las pruebas de carrera y marcha. Es comun
tanto para las pruebas de velocidad como para las de medio fondo y fondo.
Pero también nos sirve para las carreras de vallas, las pruebas de obstaculos
o incluso las de relevos.

Lograr la méaxima aceleracién controlada en el momento final - Con este
principio abarcamos tanto las pruebas de salto (longitud, tripe, altura y
pértiga), como las pruebas de lanzamiento (peso, disco, jabalina y martillo).

Coordinar y ajustar los movimientos adecuadamente en el tiempo y el
espacio para obtener la mayor eficiencia motriz. - Con este principio
englobamos absolutamente a todas las pruebas del atletismo, ya que cada
prueba se rige por una secuencia de movimientos que suceden en el tiempo y
en un espacio determinado y que requieren de una coordinacion y ajuste
eficiente para buscar el mayor rendimiento motriz.
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3.5.2. REGLAS DE ACCION.

Teniendo en cuenta los principios de accion descritos anteriormente se proponen una serie de reglas de accion para cada una de las
modalidades del atletismo que se van a trabajar en esta Unidad Didactica que en este documento planteo.

Modalidad Principios de accion Reglas de accion
o ) e Conseguir la maxima velocidad de reaccion en el momento de la salida.
: e Mantener la maxima velocidad . o . .
Velocidad e Conseguir la méxima velocidad de desplazamiento durante la prueba.

durante el trascurso de la prueba.

e Coordinar y  ajustar  los
movimientos adecuadamente en
el tiempo y el espacio para

Inclinar hacia adelante el tronco en la meta para cruzar la meta lo antes posible.

Ademas de las anteriores, referentes a velocidad, las especificas de la prueba, que son:

Pasar el testigo con la minima variacion de la velocidad posible y dentro de la zona

Relevos L establecida.
(r)nb;terri]sr la mayor eficiencia | | Conseguir una carrera homogénea a pesar de tener que intercambiar el testigo y
' correr con él en la mano.
e Conseguir alcanzar la maxima altura posible y pasar el liston sin tirarlo.
Salto de e Descubrir las caracteristicas que tendra la fase de carrera y batida para conseguir los
Altura e Lograr la maxima aceleracion mejores resultados. i :
controlada en el momento final. o Cor.1tr?l del cuerpo y la posicion de las extremidades en la fase de vuelo para no tocar
el liston.
Saltc_) de | ¢ Coordinar y  ajustar los | ® Conseguir el mayor alcance posible en el salto sin pisar la plastilina.
longitud movimientos adecuadamente en | ¢ Descubrir las caracteristicas que tendra la fase de carrera y batida para conseguir los
el tiempo y el espacio para mejores resultados.
Triple salto | obtener la  mayor eficiencia | ,  control del cuerpo y la posicién de las extremidades en la fase de vuelo y caida para
motriz. conseguir el maximo alcance.
Vortex e Conseguir el mayor alcance posible en el lanzamiento cumpliendo con el reglamento.

Conocer e interiorizar la angulacién mas eficaz de proyeccién del movil.
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3.6. ACTIVIDADES/TEMPORALIZACION

La Unidad didactica de Atletismo tendra lugar durante los meses de Marzo y parte
del mes de Abril del curso 2013-2014. Asi pues la temporalizacion de las unidades
didacticas que se van a llevar a cabo a lo largo de este curso es la siguiente:

e Acrosport + combas: Enero - Febrero
e Atletismo: 3 de Marzo - 11 de Abril

La Unidad didactica de atletismo estd situada en

encuentro Intercentros que tendré lugar el 11 de Abril de 2014.

Calidad de vida (carrera de larga duracion): septiembre - noviembre

Bate y carrera (Baseball): Noviembre - Enero

Danzas tradicionales: Abril - Mayo
Baloncesto: Mayo - Junio

Rastreo, orientacion, pistas: Junio

las fechas anteriormente
comentadas debido a la situacion de referencia con la que finalizard la misma, el

En lo referente a la temporalizacion de la Unidad didactica de Atletismo en
cuestion la organizacion temporal es la siguiente:

Salto de Altura y VVortex.

N° Contenido de la sesion
., Fechas
Sesion

1 Introducciéon a la Unidad Didactica: Power MARZO

point. _ _ Lim|{x[J1]v]s|pD
2 Velocidad: Salida estatica y lanzada. 3|lals |67 8] 9
3 Velocidad: Salida dos y cuatro apoyos. 10 (11| 12 |13 |14 | 15| 16
4 Relevos | 17| 18| 19 |20 | 21| 22| 23
5 | Relevos Il F&ﬂ
6 Generalidades de los saltos.

Salto de Altura y VVortex.

Ficha calentamiento y estiramientos.

Salto de longitud y triple salto.

Pentatlon de atletismo.

Encuentro Intercentros (11 de Abril).

14

15

16

12

13

15

20

21

22

23

26

27

28

25

30

El conjunto de actividades a desarrollar en las 12 sesiones temporalizadas
anteriormente en el calendario se encuentran perfectamente descritas en el

desarrollo de las sesiones que encontramos en el apartado de anexos.
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3.7. METODOLOGIA

La metodologia planteada en esta Unidad didactica intenta romper con el modelo
metodolégico tradicional del atletismo basado en la reproduccion de gestos técnicos
que surgen de un modelo técnico a seguir. Por ello tratamos de alejarnos al maximo
de los parametros del rendimiento, apostando por un enfoque mas educativo y
formativo.

Para ello lo primero que debemos tener presente es que debemos ser flexibles,
ajustandonos a las capacidades y posibilidades reales de los alumnos. Al mismo
tiempo se pretende que el alumno tome protagonismo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, y para ello planteamos actividades en las que mediante la practica
motriz el alumno vaya descubriendo los contenidos que el profesor le presenta.
Ademés se potencia la cooperacion y el compafierismo mediante el trabajo en
pequefios grupos generalmente de 3 o0 4 personas o incluso en parejas. Todo ello se
llevard a cabo sin descuidar la implementacion de estrategias para motivar al
alumno, consiguiendo asi que éste se implique de manera mas activa en su
aprendizaje.

En esta Unidad didactica he apostado también por tener muy presente el paradigma
cognitivo, tratando siempre de estructurar las sesiones en dos partes muy marcadas,
en primer lugar una parte de practica motriz basada en el descubrimiento y
vivenciacion de diferentes experiencias, seguida por una fase de reconduccion de la
actividad o de reflexion, relacionando las experiencias acontecidas en la practica
con los objetivos y contenidos que se esconden tras la misma. Por tanto prima la
secuencia accion-reflexion dentro del desarrollo de las diferentes sesiones.
Considero interesante plantear este tipo de metodologia basada en la
experimentacién, comprension y reflexion porque de esta forma se construye un
aprendizaje significativo y funcional.

Ademas trataré de relacionar siempre que sea posible los contenidos impartidos con
su utilidad en la sociedad actual o en la vida diaria, para asi generar aprendizaje
contextualizado. También considero muy interesante el poder llevar a cabo las dos
ultimas sesiones fuera del centro (pistas de atletismo), ya que de esta manera los
alumnos conoceran nuevas instalaciones deportivas y nuevas oportunidades de ocio
relacionadas con el deporte.

Otro de los pilares basicos de la metodologia a emplear en esta Unidad didactica va
a ser el generar el mayor grado de autonomia posible en los alumnos. Para ello se
han elaborado una serie de fichas de trabajo autbnomo en las que se guia al alumno
en la sesion, siendo él mismo el que mediante su practica consiga rellenar dichas
fichas de trabajo en las que al final encontrard una serie de preguntas que guiaran
sus ideas hacia la estructura y conceptos clave que a posteriori reforzara el profesor
en la reflexion del final de la sesién. Con esto pretendemos ademas fomentar una
participacion mas activa tanto motriz como cognitiva durante la sesion. Para hacer
este trabajo autbnomo mas rico y contrarrestar el caracter individual del atletismo,
se propone que este trabajo autbnomo se lleve a cabo en pequefios grupos,
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fomentando asi la responsabilidad de grupo, la aparicion e implicacion en diferentes
tipos de roles (corredor, saltador, juez, cronometrador, coevaluador...), las
relaciones sociales, la resolucion de problemas mediante la cooperacion y el
compafierismo, etc.

Otro aspecto muy positivo de este tipo de metodologia va a ser que el profesor va
adquirir un papel méas de guia y de orientador, lo cual le va a permitir ir pasando
por los grupos para dar un feedback més concreto e individualizado a cada persona.

Ademas otro pilar basico de la metodologia a emplear en esta Unidad didactica va a
consistir en intentar generar en el aula un clima tarea, valorando el grado de
implicacion del alumno y la mejora/progreso personal, dando mayor valor al
proceso y no al resultado. Con todo ello pretendo que todo el mundo se perciba
competente en este ambito, evitando las comparaciones de resultados y la
competitividad tan arraigada en este tipo de deportes en los que el éxito se atribuye
a la consecucion de un resultado en forma de marca, ya sea de tiempo, distancia o
altura. Para ser consecuente con este planteamiento no se va a atribuir ningan valor
ni a tiempos ni a marcas, sino que Unicamente los resultados van a estar al servicio
del proceso de aprendizaje del alumno, comprobando por si mismo qué variables
son las que le reportan sus mejores resultados.
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3.8. EVALUACION

3.8.1. CALIFICACIONES

Para facilitar la evaluacién del alumnado planteamos una distribucién porcentual
en relacion a la importancia que cobran los diferentes criterios de calificacion
dentro de la evaluacion. Considero que deben primar los aspectos de practica
motriz y actitudinales sobre los contenidos teoricos debido al caracter practico
que a mi juicio debe tener esta materia. Esta es mi propuesta para esta Unidad
didactica de Atletismo.

Importancia de

Partes
cada parte

Objetos evaluables en cada una de las partes

Teoria 20% Fichas tedricas (20%)

e RuUbrica de competencia motriz. (15%)

Préctica

60%

Fichas coevaluacion velocidad 1y 2, relevos 2,
iniciacion a los saltos, vortex, ficha
calentamiento y estiramientos, pentatlon
(15%)

Fichas de trabajo autonomo del alumno de las
sesiones de velocidad 1y 2, vortex, iniciacion
a los saltos, calentamiento y estiramientos

(30%).

e |[ndumentaria  adecuada, camiseta
Actitud 20% recambio y desodorante (10%0).

e Hoja registro actitudinal del profesor (10%).

3.8.2. CRITERIOS DE EVALUACION

En este apartado partimos de la base establecida por el curriculum aragonés en la
Orden del 7 de Mayo de 2007 teniendo en cuenta los criterios de evaluacion que
se establecen para el primer curso de la E.S.O. Del total de los 8 criterios de
evaluacion estipulados para dicho curso, los que tienen aplicacion directa en esta
Unidad didactica son los criterios 1, 2, 4 y 8, tal y como hemos podido observar
y comprobar en uno de los cuadros sinopticos que he realizado en el anexo 1, en
el cual relacionaba los objetivos didacticos con los criterios de evaluacién del
curso. A su vez en este apartado para facilitar la aplicacion de estos 4 criterios
que he seleccionado, he considerado necesario concretarlos con una breve
descripcion de cada uno respecto a la Unidad didactica y con la elaboracion de
sus respectivos indicadores. También de cada criterio de evaluacion se han
especificado los minimos exigibles.
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1. Recopilar y poner en préactica actividades, juegos, estiramientos y
ejercicios de movilidad articular apropiados para el calentamiento y
realizados en clase.

Se valorara que el alumno sepa llevar a cabo y estructurar un calentamiento
entendiendo su importancia para la actividad fisica, pudiendo elaborar de forma
autébnoma juegos y ejercicios acordes a esta fase.

Indicadores:

e Recopila los juegos realizados durante las sesiones.

e Elabora juegos o actividades de invencion propia acorde a las modalidades
deportivas desarrolladas.

Minimos:

e Un juego de los realizados en clase por cada modalidad deportiva.
e Un juego de invencion propia de cada modalidad deportiva.

2. Identificar los habitos higiénicos y posturales saludables relacionados con
la actividad fisica y con la vida cotidiana.

Se valorard acudir a las sesiones de Educacion Fisica con ropa deportiva
(chandal deportivo, pantalones cortos de deporte, camiseta de deporte de manga
corta) y calzado deportivo que asegure la prevencién de lesiones para los
alumnos (protecciones o refuerzos textiles, suela adecuada, cordones....).
Deberan cambiarse de camiseta y asearse lo minimo indispensable al término de
la clase.

Indicadores:

e Aplica los habitos de higiene (cambio de camiseta y aseo minimo).

e Acude a las sesiones con la vestimenta adecuada para realizar educacion
fisica.

e Cuida su higiene postural cuando esta sentado o levanta peso durante la
actividad.

Minimos:

e Acudir al 75% de las sesiones de la unidad con la indumentaria adecuada,
la camiseta de recambio y el desodorante para después de la sesién. (9 de las
12 sesiones).

4. Mejorar la ejecucion de los aspectos técnicos fundamentales de un
deporte individual, aceptando el nivel alcanzado.

Se evaluara la progresion de las capacidades coordinativas en las habilidades
especificas de cada modalidad desarrollada con respecto a su nivel inicial. Se
tendra en cuenta la interiorizacion del aprendizaje individual demostrado a
través de la evaluacion practica que se llevara a cabo.
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Indicadores:

e Supera los items marcados en las fichas de evaluacion.

e Define y aplica los conceptos correctamente en el cuaderno de tareas.
Minimos:

e Obtener al menos 4 de los 10 puntos en la ficha préctica de velocidad y
relevos.

e Entregar completadas la mitad de las fichas realizadas en la practica y tener
una nota media de 4 en las mismas para poder mediar con el resto de
apartados de la evaluacion.

e Obtener un minimo de 0,6 puntos sobre un total de 1,5 en la rdbrica de
competencia motriz.

8. Participar de forma activa en la realizacion de actividades fisico-
deportivas, respetando las reglas y normas establecidas vy
responsabilizdndose de una adecuada utilizaciébn de los materiales e
instalaciones.

Practica del atletismo como fendmeno social y cultural como medio para
incentivar valores y actitudes de respeto.

Indicadores:

e Participa de manera activa en las clases completando las fichas de trabajo
autonomo con los resultados que se derivan de su practica motriz.

e Asume los diferentes roles que se plantean en las actividades.

e Respeta las normas y convivencia en el aula.

e Respeta y cuida el material.

e Entrega las tareas en el tiempo establecido con nombre y corrige de forma
adecuada los errores.

Minimos:

e Participar activamente en el 75 % de las sesiones (9 de 12) completando las
fichas de trabajo autonomo con los resultados que se derivan de su practica
motriz, respetando y cuidando el material.

e Entregar las tareas corregidas que el profesor mande repetir.

En la siguiente pagina se expone un cuadro resumen de la evaluacion en el que
se esclarece y relaciona toda la informacion explicada en los dos ultimos
apartados 3.8.1.y 3.8.2.
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Los instrumentos de evaluacion pueden encontrarse en el apartado de anexos.

3.9. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

A mi forma de entenderla, la atencion a la diversidad creo que tiene una doble funcion.
Por un lado, favorece una educacién mas individualizada y, por otro, la aceptacion por
parte de todo el alumnado de que todo el mundo no es igual y que hace falta aceptar y
respetar esas diferencias.

La realidad educativa dentro de los diferentes grupos de 1° de la E.S.O. del I.E.S. Sierra
de Guara ofrece una heterogeneidad bastante amplia dentro del alumnado. Esta
heterogeneidad viene determinada principalmente por las siguientes variables:

e Las diversas culturas que conviven dentro del mismo aula.

e Las diferentes capacidades cognitivas de los alumnos: Algunos cursan el modelo
bilingle y otros no, e incluso en algunos grupos en la clase de educacion fisica
se juntan alumnos que provienen del Programa de aprendizaje basico o del de
Pedagogia Terapéutica.

e Las dispares niveles de madurez tanto fisica y sexual como intelectual que
podemos encontrar dentro de una misma clase debido a la edad de adolescencia
y cambio en la que se hayan estos alumnos.

No obstante, a pesar de estas diferencias, se debe destacar que no encontramos ningin
alumno con discapacidad fisica o intelectual que requiera o determine la necesidad de
realizar una adaptacion muy concreta y especifica de la Unidad Didactica que aqui se
plantea. Por el contrario debo recalcar que estas diferencias se han tenido muy en cuenta
a la hora de disefiar las actividades de ensefianza-aprendizaje, de forma que se han
propuesto tareas abiertas en las que se apuesta por el trabajo autdnomo del alumno, y se
plantean situaciones de trabajo en pequefios grupos, proponiendo tareas en las que para
alcanzar los objetivos o retos propuestos por el profesor sea necesario mostrar y poner
en practica la colaboracion, la cooperacién y el comparfierismo. Este planteamiento sin
duda hace que las sesiones tengan un caracter muy integrador, en el que los propios
alumnos participan activamente también en esta adaptacion a la diversidad ayudandose
entre si y descubriendo conjuntamente por si mismo muchos de los contenidos que
presenta el profesor en las sesiones de manera abierta para no limitar este
descubrimiento.

Por tanto con este planteamiento metodoldgico creo que se responde bastante bien al
grado de heterogeneidad comentado anteriormente, respondiendo asi a la atencion a la
diversidad, ya que las tareas planteadas en esta Unidad didactica implican una dificulta
acorde a las capacidades de todos los alumnos sobre la que el propio alumno puede ir
complicandola en mayor o menor grado segun su implicacion e involucracion dentro de
las mismas.
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Si aun con todo lo comentado anteriormente o por algun casual surgiese la necesidad de
plantear adaptaciones para la atencion a la diversidad en esta Unidad didactica que aqui
planteamos el proceder seria el que propone el autor (Arrdez, 1998), apoyandose en las
aportaciones de (De Potter, 1990) fundamentada en el planteamiento de unos criterios
de adaptabilidad para orientar al profesor, en la planificacion y desarrollo de sus clases.
Para concretar esta propuesta he puesto ejemplos concretos de mi Unidad didactica de
atletismo para cada uno de estos apartados:

a) Adaptaciones / modificaciones en el medio de aprendizaje:

b)

Variar y multiplicar el material que facilite la percepcion. Por ejemplo
emplear vortex en vez de jabalina, o un balén medicinal pequefio en vez del
peso.

Reducir alturas o distancias (cada persona elige a qué altura situar el liston
en el salto de altura y no se le elimina si lo tira, o elige cuanta carrera realiza
antes de saltar).

En vez de realizar una prueba de relevos con testigos, que valga con tocar la
mano del compafiero en vez de tener que pasarle el testigo.

Modificar el espacio normalizado (ej: disminuir la distancia disponible para
la carrera antes del salto o marcar con aros las zonas donde se tienen que
realizar los apoyos en triple salto o la batida en el salto de altura).

Modificar la ubicacién y las caracteristicas de los elementos: En el salto de
altura en vez de utilizar un liston ponemos una goma elastica.

Adaptaciones / modificaciones en la metodologia:

Utilizar apoyos verbales: palabras justas, explicaciones concretas y breves,
palabras de animo que refuercen el éxito. Por ejemplo destacar las palabras
clave a tener en cuenta en el salto de longitud justo antes de realizar la puesta
en practica la actividad: “Recordad chicos, debemos hacer carrera, batida,
vuelo y caida”.

Recurrir a apoyos visuales: demostraciones, fotos, laminas. Por ejemplo:
Poner un video de la técnica del salto a tijera y colgar en la pared unas
laminas con la secuencia de movimientos que se llevan a cabo en la misma,
destacando las diferentes fases y las caracteristicas de las mismas.

Prestar apoyos fisicos: conducirle de la mano, situarlo en la posicion ideal de
partida. Por ejemplo lanzar el vdrtex junto con el alumno, manipulando sus
movimientos a cAmara lenta mostrandole cémo debe realizarse.

Adaptaciones / modificaciones en la tarea.

En relacion con las reglas. Por ejemplo: dejar que haga la carrera de vallas
con vallas pequefias de iniciacion en vez de con vallas a la altura
reglamentaria. O que lo realice con vallas a menos altura de la reglamentaria.
Permitir ayudas externas.
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d) Proponer una tarea alternativa: Este recurso se aplicara en ultima instancia tras
intentar las adaptaciones expuestas en los sub-apartados a, b y c, si estas no
surtieran efecto.

Este es el proceso adecuado y ordenado por el cual considero que la adaptacion tendra
mas éxito.

Pero la atencion a la diversidad también engloba a aquellos alumnos que sobresalen por
encima de la media. Por lo que en caso de encontrarnos con alumnos especialmente
dotados (por sus caracteristicas 0 experiencia previa) para un contenido en concreto,
adoptaremos variantes metodoldgicas a través de las cuales dichos alumnos se
impliquen en el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus comparieros, participando
incluso en un momento determinado en la labor docente.

3.10. RECURSOS

En esta Unidad didactica los recursos tanto didacticos como materiales van a ser
bastante diversos, por este motivo considero necesario estructurarlos y comentarlos de
forma ordenada en los siguientes sub-apartados.

3.10.1. DIDACTICOS.

En primer lugar distinguimos los recursos didacticos, dentro de los cuales
diferenciaremos entre aquellos que hacen referencia al profesor y los que sirven al
alumno.

> Los recursos didacticos del profesor en esta Unidad didactica son:

e Libros especificos de atletismo donde el profesor se apoya para seleccionar
y organizar los contenidos tedricos y practicos que considera necesario
impartir en esta Unidad didactica. También se encuentra dentro de los
mismos una gran variedad de ejercicios que pueden servir de idea inicial
para plantear algunas de las sesiones, haciendo las adaptaciones pertinentes
con respecto a las caracteristicas del grupo y el tipo de metodologia que
queremos utilizar. Pero ademas estos libros me han servido como apoyo y
base a partir de la cual poder disefiar y elaborar las fichas de trabajo
autonomo del alumno. Los libros que se han utilizado pueden verse
referenciados en el apartado de bibliografia.

e El profesor también cuenta con tres cuadros sindpticos que le sirven para
comprobar la coherencia interna que guarda su unidad didactica en
referencia a los objetivos didacticos, los contenidos y los criterios de
evaluacion.

e Ademas el profesor ha elaborado una serie de instrumentos de evaluacion
con los que poder realizar de forma mas sencilla y efectiva esta labor
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docente. Hablamos principalmente de fichas de registro y de rubricas que
podemos ver en el apartado de anexos.

» En lo referente a los recursos didacticos del alumno debemos comentar en
primer lugar que los alumnos en este instituto no llevan libro de texto para la
materia de Educacion Fisica, sustituyéndolo por fichas de trabajo y tareas
escritas que plantea el profesor. Ademas deben disponer de un cuaderno en el
que toman apuntes y adjuntan las diferentes fotocopias y tareas escritas que van
realizando, al cual denominamos cuaderno del alumno y que tiene una
repercusion importante sobre la nota final en esta Unidad didactica tal y como
se puede comprobar en el apartado de evaluacion. Comentadas estas
generalidades paso a explicar mas en profundidad los diferentes recursos
didacticos del alumno.

Fichas de trabajo diario/fichas de trabajo autbnomo: Se trata de fichas que
disefia el profesor y que se plantean en la parte principal de todas las
sesiones para guiar al alumno en su aprendizaje, en su intervencion motriz y
en la adquisicion de unos conocimientos basados en sus experiencias de la
practica que surgen en las diferentes sesiones. Estas fichas generalmente se
completan con los datos de la practica y a partir de la interpretacion de los
mismos junto con unas preguntas para la reflexion el alumno llega por si
mismo a sacar sus propias conclusiones. Este tipo de fichas nos sirven
ademéas para generar diferentes tipos de roles dentro de una misma
actividad (cronometrador, corredor, saltador, juez, coevaluador, etc). Con
todo ello pretendemos implicar activamente al alumno en su aprendizaje y
generar autonomia. Este tipo de fichas las podemos encontrar en el anexo 3.

Apuntes para el alumno. Se trata de unos breves apuntes que he preparado
para esta unidad didactica de atletismo.

Propuestas de trabajos globales: Consiste en elaborar un breve trabajo
acerca del atletismo a partir de unas cuestiones que he preparado sobre este
deporte. Para contestar a estas preguntas los alumnos deberan consultar
diferentes fuentes de informacion, bien sean sus apuntes, internet,
enciclopedias, etc. También se han elaborado una serie de cuestionarios
mas concretos de cada una de las pruebas que hemos tratado en clase.

Diario de clase. Hay veces que se pide al alumno que registre las
actividades realizadas en clase, por ejemplo las del calentamiento. De esta
forma se va haciendo con un fichero de actividades para cuando tenga que
elaborar y dirigir un calentamiento.
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e Cuaderno de apuntes con las tareas escritas. Este cuaderno estd compuesto
por la recopilacion en orden de las diferentes fichas de trabajo diario que se
van realizando en las distintas sesiones. Muchas veces estas fichas implican
el tener que realizar un pequefio trabajo de busqueda o reflexion individual
después de la sesion. El resultado de todo esto queda plasmado en el
cuaderno de apuntes, que sera muy tenido en cuenta de cara a la evaluacion
de la Unidad didactica.

3.10.2. MATERIALES: INFRAESTRUCTURAS, EQUIPAMIENTOS Y
OTROS.

Un aspecto clave de nuestra asignatura que enriquece de manera notable la
formacion de nuestro alumnado es la diversidad de materiales e instalaciones que
precisamos para desarrollar el proceso ensefianza-aprendizaje. En esta unidad
didactica vamos a precisar de materiales tales como:

e Cronometros para controlar el tiempo en las pruebas de velocidad e
identificar las diferencias existentes entre la salida lanzada y la salida estatica
o la salida en dos apoyos espontanea y la salida en dos apoyos técnica.

e Testigos para realizar las actividades planteadas en las sesiones de relevos.

e Conos chinos y aros para delimitar zonas como la “prezona” de relevos, o la
zona de batida o de carrera en los saltos, etc.

e También necesitaremos pafiuelos y cordel para la sesion de introduccién a los
saltos.

e Serédn también fundamentales las colchonetas para el trabajo de la técnica de
salto a tijera y fosbury en el salto de altura, ademas de para trabajar la fase de
vuelo y caida del salto de longitud.

e Muy importante el disponer de postes y un el&sticos para la actividad de salto
de altura.

e Ademas necesitaremos disponer de material especifico tal y como son los
vortex, que por suerte el centro cuenta con ellos en su almacén.

e Por ultimo comentar que esporadicamente se utilizara el proyector y el
ordenador para poner algun video sobre atletismo o presentar algin contenido
con PowerPoint.

Con respecto a las Instalaciones e infraestructuras en esta Unidad didactica vamos a
tener la suerte de disponer de diversos espacios para la practica. Para la primera
sesion dispondremos de un aula con cafidn para realizar la presentacion de la Unidad
didactica a los alumnos. En las siguientes sesiones haremos uso de las instalaciones
deportivas del centro tales como el gimnasio o las pistas multideportivas exteriores.
Para las sesiones de relevos nos desplazaremos a la cercana plaza de Torre Mendoza,
ya que cuenta con unas rectas muy largas para el trabajo que queremos realizar. Y
por ultimo contaremos en las dos ultimas sesiones con el privilegio de poder utilizar
las instalaciones de las pistas de atletismo de la ciudad.
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4. ANALISIS SOBRE LA INTERVENCION DOCENTE:
4.1. CONSIDERACIONES PREVIAS

Aunque previamente habia impartido diversas ensefianzas de caracter no reglado,
esta era la primera vez que me enfrentaba a una situacion de ensefianza reglada en
un instituto. La verdad es que considero que todas las experiencias previas de
ensefianza no reglada me han ido aportando muchas herramientas que son
facilmente transferibles al &mbito reglado que se diferencia principalmente por estar
sujeto a una legislacion educativa que marca el curriculo y unas normas de
organizacion y convivencia marcadas por el reglamento de régimen interno y el
plan de convivencia del instituto.

Hasta el momento mi experiencia docente estaba relacionada con el esqui alpino y
el piragiiismo, ya que he trabajado varios afios como monitor de esqui alpino y dos
veranos como instructor de kayak en campamentos y escuelas de verano. Estas
experiencias previas me han ido aportando tablas de cara a dirigir y organizar
grupos, disefiar y poner en préctica actividades, asi como ensefiar los fundamentos
técnicos de estos deportes para desenvolverse con soltura en el medio natural. Sin
embargo en ninguno de estos casos he tenido que programar y desarrollar los
contenidos en base a lo que estipula una ley, ni tampoco he tenido que realizar
ningdn tipo de evaluacién como tal. Ademas el ambiente del instituto es mucho
mas formal y estricto puesto que no debemos olvidar que nos encontramos en el
ambito educativo y no recreativo, lo cual hace que la perspectiva y la actitud
docente a la hora de abordar los contenidos sea diferente. En cualquier caso un
aspecto comun en lo que se refiere al &mbito educativo y recreativo es que el
profesor o monitor es el responsable de lo que pueda suceder al grupo en general o
a un alumno/a en concreto, y por tanto esta responsabilidad sigue estando ahi y es
el propio profesor o monitor el que debe gestionar y valorar los peligros, riesgos y
control del grupo en cada situacion para evitar accidentes. No por estar en el ambito
escolar se puede bajar la guardia en este sentido, puesto que en un gimnasio, en la
calle o en el parque si no se establecen unas normas de funcionamiento ni se
controla el grupo adecuadamente con grupos de casi 30 alumnos es muy posible
que suceda algun tipo de accidente o imprevisto.

4.2. APORTACIONES DE LA MENTORA.

En este apartado se va a realizar una revision y reflexion sistematizada de los
aspectos mas relevantes a destacar sobre mi intervencién docente a lo largo de las
sesiones de la unidad didactica de atletismo que he impartido. Para ello se van a
comentar principalmente aquellos aspectos que mi mentora me destacaba tras las
clases que yo impartia pero también aquellos de los que yo me daba cuenta por mi
mismo. Cobra especial relevancia toda la informacion que me aportaba mi mentora
tras la sesién puesto que ella me dejaba que fuese yo quien diese la clase y aunque
hubiese fallos o errores no era hasta una vez terminada la clase cuando me
comentaba sus opiniones y sugerencias, de esta forma yo tenia una buena referencia
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para mejorar mi intervencion docente de cara a la siguiente clase con otro grupo y
la oportunidad de mejorar en las siguientes intervenciones. Evidentemente también
me hacia saber los aspectos positivos de mis intervenciones para que se volviesen a
repetir en clases posteriores.

A continuacién pasamos a abordar el analisis de mis intervenciones sistematizando
la informacion en las siguientes categorias:

TRATAMIENTO DE LA INFORMACION.

En la primera sesion opté por utilizar un apoyo visual como es la
presentacion de power-point para reforzar la comunicacion. Como ocupé la
sesion entera con este contenido hice una exposicion muy interactiva en la
que realicé muchas preguntas a todos los alumnos para hacerlos participes,
irnos conociendo y amenizar la exposicion. Ademé&s esta interaccion me
sirvié para sondear los conocimientos previos de los alumnos a modo de
evaluacion diagndstica informal.

Al tener que explicar en la mayoria de las sesiones la ficha de trabajo que los
alumnos debian completar con los resultados obtenidos con su practica motriz
esto hacia que al comienzo de la sesion los primeros minutos se destinasen a
tal fin. En las primeras sesiones estas explicaciones no sirvieron de mucho,
puesto que los alumnos decian tener claros los aspectos de la sesion y la ficha
y una vez comenzaba la actividad en la pista multideportiva entonces muchos
de los grupos me preguntaban que habia que hacer. Este fue el caso de la
sesion 2 y 3, para lo cual decidi optar por dibujar la ficha en la pizarra y
entregar una ficha a todo el mundo para que la pudiese verla bien durante la
explicacion. Aun y todo siempre hubo algun despistado que me preguntaba
que habia que hacer una vez ya estabamos en la pista multideportiva. Siempre
se terminaron las sesiones 5 minutos antes para poder reflexionar en grupo
sobre los aspectos de la préctica y las preguntas de las fichas que los alumnos
debian completar en casa.

Con respecto a las sesiones 4 y 5 en las que se trabajaron los relevos en la
plaza de Torre Mendoza, decidi hacer un gran cartel sobre un soporte de
madera con un claro dibujo sobre la actividad, la ubicacion de los corredores,
los jueces y el cronometrador. Fue un soporte visual que facilit6 mucho la
explicacion, ya que pude llevarlo conmigo hasta la misma plaza para explicar
alli la actividad y si algin alumno tenia dudas durante la sesion podia
consultar el cartel con las diferentes posiciones. En estas dos sesiones el
tratamiento de la informacion fue fundamental durante las reflexiones que se
hacian a mitad de sesion para ir mejorando y reforzando determinados
aspectos. Para ello se lanzaban preguntas evidentes a los alumnos que podian
responder facilmente si habian trabajado durante los minutos previos en la
actividad. Siempre trataba de poner ejemplos de situaciones que habia visto
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en los diferentes grupos de trabajo en los minutos anteriores 0 sus propios
comentarios para ir guiando el aprendizaje sobre una base en la que ellos
habian sido los protagonistas. Para evitar interrupciones o conversaciones no
deseadas entre alumnos durante las reflexiones lo que hice es ir preguntando a
aquellos alumnos que hablaban qué solucion me daban al problema que se
planteaba. De esta forma la mayoria de ellos estaban atentos y centrados en la
reflexion para mejorar las siguientes carreras de relevos. En estas reflexiones
siempre traté de relacionar lo que estdbamos trabajando con el trabajo y los
contenidos de las sesiones anteriores.

A nivel general siempre en las explicaciones trataba de poner ejemplos, hacer
una simulacion de la actividad con alumnos voluntarios 0 moverme por el
espacio de forma que captase la atencion de los alumnos.

La sesion n°6 de iniciacion a los saltos fue un tanto especial, ya que se
desarroll6 en el gimnasio y se montaba mucho alboroto con casi 30 alumnos
en un espacio tan reducido. Se explico claramente la ficha de trabajo al inicio
de la sesién dando una copia a cada alumno y haciendo un dibujo explicativo
de la ficha en la pizarra, siguiendo con la dinamica de explicacion llevada a
cabo en la sesion 2 y 3. Aun y todo la ficha result6 ser un poco compleja y
decidi simplificarla con los otros tres grupos para que se entendiese mejor y
asi perder menos tiempo en la explicacion. Mas o menos hacia mitad de la
sesion se realizd un parén en la actividad para hacer alguna observacion
general y alguna reflexidn sobre como se podria llegar a tocar pafiuelos mas
altos. A partir de aqui se retomd la actividad y fue al final de la sesion cuando
unos minutos antes de que terminara la clase pasamos a completar las
preguntas de la ficha en base a las reflexiones que surgieron de la préctica, ya
que si estas preguntas quedaban pendientes de realizarse en casa muchos
alumnos no entregaban la hoja contestada en la siguiente sesion o la perdian.

Con respecto a la sesién 7 y 8 la dinamica de funcionamiento fue un poco
peculiar. En una primera sesién una mitad de la clase hacia salto de altura y la
otra mitad lanzamiento de vortex. En una segunda sesion los que habian
hecho salto de altura en la sesion anterior hacian lanzamiento de vortex y
viceversa. Como todos iban a hacer los dos contenidos a lo largo de dos
sesiones la explicacion de las actividades se realizd conjuntamente
independientemente de que unos hiciesen salto de altura y otros lanzamiento
de vortex. Para mantener la atencion en la explicacion no se dijo quién iba a
hacer qué y de esta forma todos debian enterarse muy bien de cémo iban a
funcionar las dos actividades. La explicacién en la segunda sesion era la
misma, solo que los alumnos ya sabian que contenido les tocaba realizar. En
estas explicaciones iniciales se explicé la ficha de lanzamiento de vortex y los
roles de lanzador, y jueces. La actividad de salto de altura se explicd de forma
general para todos con la pizarra y haciendo dos demostraciones y una vez el
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grupo de vortex estaba fuera del gimnasio trabajando se complementd mas la
explicacion del salto de altura a la mitad que le tocaba este contenido. Una
mitad de la clase trabajo en el césped exterior con los vortex y la otra mitad
en el gimnasio con el salto de altura, el problema es que por cuestiones de
seguridad me quedé mas pendiente del grupo de altura que del de vortex, por
tanto con el grupo de altura la informacién y las reflexiones se pudieron
realizar mas escalonadas sobre la marcha segun salian dudas o aspectos a
comentar y en el caso del lanzamiento de vortex se daba la informacion mas
concentrada a mitad de la practica y al final, durante la explicacion de las
preguntas de reflexion que debian completar los lanzadores de vortex antes de
finalizar la sesion para entregar la ficha de trabajo.

La sesion 9: Esta sesion fue diferente al resto, puesto que en ella se realizé un
trabajo escrito con el objetivo de conocer las diferentes partes de un
calentamiento de atletismo y saber llevar a la practica un calentamiento
previo a la participacion en unas jornadas de atletismo. En primer lugar se
explicaron las partes que componen un calentamiento de atletismo y la
importancia del mismo antes de participar en una competicion. A partir de
aqui con la ayuda de unas copias ilustrativas de estiramientos se plante6 la
tarea, haciendo también ejemplificaciones de los ejercicios de técnica de
carrera vistos hasta el momento. El profesor lanzé la actividad y los alumnos
trabajaron con su material de forma individual o en pequefios grupos. A partir
de aqui mi labor docente se centrd en resolver dudas y ayudar a aquellos que
necesitaban algun tipo de ayuda.

La sesiones 10 y 11 tuvieron una dinamica comunicativa muy similar entre si,
ya que la actividad se organiz6 en postas o zonas de trabajos. Al comienzo de
estas sesiones se explicé la actividad que debia realizarse en cada una de las
postas, de esta forma cuando los alumnos pasasen por éstas sabrian que
debian hacer. Ademas para reforzar la explicacion se puso en cada posta una
hoja explicativa de la actividad y su correspondiente dibujo. Una vez se habia
explicado todo se decian los grupos de trabajo, de esta forma los alumnos
estaban expectantes durante la explicacion. Con los grupos trabajando en cada
posta el profesor podia ir pasando un rato por cada posta para ir dando
retroalimentacion o ayudar donde surgiesen dificultades.

ORGANIZACION Y GESTION DEL GRUPO, LOS ESPACIOS Y LOS RECURSOS.

La organizacion y gestion del grupo a lo largo de esta unidad didactica ha
sido muy variada en funcion del contenido a desarrollar.

En la primera sesion la organizacion fue muy sencilla y tradicional, puesto
que al realizar una introduccion de la unidad didactica con el cafion y el
power-point los alumnos estuvieron sentados en sus pupitres en el aula. Creo
que fue una forma acertada de comenzar la unidad, ya que los alumnos
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estuvieron atentos y participativos y fue una distribucion apropiada para la
interaccion profesor-alumnos.

En las sesiones 2 y 3 los alumnos trabajaron en grupos de 3 personas que
ellos mismos elegian, estando el conjunto de la clase distribuida en la pista
multideportiva del patio. Al trabajar en grupos de 3 personas se asignaron tres
roles: juez de salida, cronometrador y corredor, que irian alternando cada 2
carreras. Al estar todos los grupos trabajando en un mismo sitio el profesor
pudo controlar la actividad e ir pasandose grupo por grupo para dar
retroalimentacion o dar alguna consigna. El hecho de dar libertad a los
alumnos para elegir a sus compafieros de grupo tuvo sus ventajas Yy
desventajas. Como ventajas encontramos que la mayoria de grupos estaba
muy motivado aunque por el contrario algunos otros grupos se tomaron
menos en serio la actividad y trabajaron de forma mas pasiva por el hecho de
estar con gente de confianza en el mismo grupo. Pero el mayor inconveniente
vino marcado por aquellos alumnos que estaban menos integrados en la clase
y que no tenian grupo de trabajo, lo cual hizo que los integrase en
determinados grupos Yy definitivamente decidiese posteriormente hacer yo los
grupos en segun qué clases y actividades para que nadie se sintiese excluido y
cortar a la vez la posibilidad de que se hiciesen grupos en los que la
implicacion en la actividad fuese muy baja. Las explicaciones iniciales y
reflexiones se realizaron reuniendo al conjunto de la clase.

En las sesiones 4 y 5 los alumnos trabajaron en grupos de 6 personas, que en
el caso de las clases de 1°A y 1°D elegian los propios alumnos y en 1°C y 1°E
era el profesor quien configuraba estos grupos a su juicio y criterio para
intentar aumentar la implicacion del conjunto del alumnado en la actividad.
En cualquier caso para hacer las reflexiones de la actividad a mitad y final de
la sesion se reunia a la clase entera. Al tratarse de una actividad que se
desarrollé en la plaza de Torre Mendoza se tuvo que dejar muy claras las
normas de funcionamiento y desplazamiento fuera del centro para evitar
despistes o0 accidentes. Las explicaciones iniciales y reflexiones se realizaron
reuniendo al conjunto de la clase. Con respecto al material se aprovecharon
las claves de musica para usarlas a modo de testigo, de esta forma pudo
realizarse la actividad sin contar con el material especifico para ello.

Con respecto a la sesion n° la clase entera trabajo en el gimnasio
organizando a los alumnos en parejas. Aproximadamente la mitad de las
parejas trabajé en una mitad del gimnasio y la otra mitad de las parejas en la
otra mitad del gimnasio. Dentro de cada pareja habia dos roles, el de saltador
y el de juez-observador, que debia verificar si el saltador habia tocado o no el
pafiuelo y ademas debia anotar en la ficha qué conjunto de variables habia
combinado en el salto. Cada tres saltos se invertian los roles. Esta
organizacion permitio al profesor controlar sin problemas el grupo aunque al
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trabajar tantos alumnos en un espacio reducido habia bastante ruido, por lo
tanto las explicaciones iniciales y las reflexiones a mitad de sesion se
realizaron a nivel de toda la clase en su conjunto para conseguir silencio y
atencion. No obstante el profesor fue pasando por cada pareja de trabajo para
verificar cémo iban trabajando y dar alguna breve consigna o
retroalimentacion.

En lo que respecta a las sesiones 7 y 8 el conjunto de la clase estuvo junta
durante la explicacion inicial de la actividad y al final de la sesion. Durante el
resto de la sesién una mitad de la clase trabajo en el césped exterior y la otra
mitad en el gimnasio. Ambos espacios estan separados entre si y no se puede
controlar los dos a la vez desde un mismo sitio, lo cual dificulto el control del
grupo, ya que en el gimnasio el salto de altura era susceptible de mayor
posibilidad de que aparecieran alborotadores o se hiciese un mal uso de las
colchonetas. Y por otra parte dejar desatendida la actividad del vortex en el
patio también daba pie a que dichos alumnos no trabajasen en ausencia del
profesor o hicieran otras cosas distintas a las planteadas. Esto llevo a que el
profesor tuviera que ir de un lado a otro todo el rato sin poder atender
realmente bien a ninguno de los dos grupos, por lo que me di cuenta de que
podia haber organizado por ejemplo una sesion en la que la mitad de la clase
lanzase vortex y la otra mitad lanzase peso y asi podriamos haber compartido
un mismo espacio y haber podido supervisar ambas actividades a la vez.
Opciones ahora se me ocurren muchas, pero lo que queda claro es que con el
planteamiento inicial la actividad no sali6 como esperaba por no poder
controlar ambas dos actividades al mismo tiempo. En un principio opté por
esta organizacion puesto que Unicamente disponiamos de 7 vértex, los cuales
no era suficientes como para trabajar todos el mismo contenido ni tampoco
contaba con colchonetas suficientes como para montar dos zonas de trabajo
de salto de altura, y juntar a toda la clase para el salto de altura habria hecho
que los tiempos de espera fueran muy largos y el tiempo de practica fisica
real muy reducido.

La sesidn 9 se desarroll6 en el gimnasio. Al tratarse de una sesion en la que
habia que realizar un trabajo escrito individual se realizaron las explicaciones
iniciales sentando a los alumnos en bancos suecos enfrente de la pizarra. Una
vez tenian clara la tarea el profesor fue distribuyendo por el gimnasio a los
alumnos que mas facilmente se distraen para que hicieran su trabajo y
permitio a aquellos que estaban trabajando de forma responsable estar en
pequefios grupos en los bancos suecos siempre y cuando cada uno entregase
su propia ficha correctamente completa. De esta forma el profesor se iba
pasando por los pequefios grupos periddicamente para resolver dudas y
también atendia de forma individual a aquellos alumnos que estaban
trabajando solos para evitar distracciones.
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En las sesiones 10 y 11 pas6 un poco parecido al caso de las sesiones 7 y 8.
Se realizaron las explicaciones al principio de la sesion de forma conjunta y
luego durante la sesion se dividio la clase en cuatro grupos de unas 6 personas
cada uno. En el caso de la sesion n° 10 dos postas se montaron en el interior
del gimnasio y otras dos en el porche contiguo al gimnasio, con la intencion
de poder controlar las 4 postas al mismo tiempo y enmendar el error de las
sesiones 7 y 8. Sin embargo la proximidad de las postas no era suficiente
como para poder controlar las 4 zonas de trabajo al mismo tiempo, y la
dificultad de alguna de las postas requeria la presencia casi continua del
profesor, lo que provocaba dejar desatendidas el resto de postas durante
bastante tiempo, cosa que no era adecuada puesto que en el gimnasio se
estaba trabajando con colchonetas y podian darse situaciones peligrosas de no
estar el profesor controlando la situacion. Cada 6-7 minutos se cambiaba de
posta, pasando asi cada grupo a lo largo de la sesion por todas las zonas de
trabajo. En la sesién 11 se mantuvo el planteamiento inicial puesto que se
contaba con dos profesores para dicha sesion, dos postas estarian en el
gimnasio y otras dos en el exterior, habiendo un profesor en cada espacio, y
sincronizando los cambios de posta cada 6 minutos. De no haber contado con
dos profesores para esta sesion el planteamiento habria sido diferente viendo
lo que sucedi6 en las sesiones 7, 8, e incluso en la 11 en la que se hicieron
modificaciones para intentar controlar las 4 zonas de trabajo al mismo
tiempo. Como ya se ha comentado anteriormente es dificil cuadrar las zonas
de trabajo o las actividades a desarrollar tiendo en cuenta que muchas veces el
profesor no cuenta con todos aquellos espacios o recursos materiales que le
gustaria tener y eso que en este sentido no me he visto apenas limitado puesto
que considero que el centro esta bien dotado de espacios diversos y recursos
materiales variados y numerosos. Supongo que la experiencia docente hace
que el profesor sepa gestionar todo esto de forma mas eficiente.

CAPACIDAD DE PROPORCIONAR RETROALIMENTACION SOBRE LAS
CONDUCTAS MOTRICES

Este aspecto estuvo muy determinado por la forma de organizacién y gestion
del grupo, los espacios y los recursos tal y como se ha ido comentando en el
apartado anterior.

En las sesiones 2 y 3 al estar todos los grupos trabajando en un mismo sitio el
profesor pudo fijarse en cémo trabajaba cada grupo y como estaban
trabajando de forma auténoma tuvo tiempo de ir pasandose grupo por grupo
para dar retroalimentacion. Dicha retroalimentacion generalmente iba
relacionada con el hecho de optimizar la organizacion dentro del grupo
teniendo en cuenta los diferentes roles o aportar estrategias para mejorar los
tiempos personales, como por ejemplo correr hasta el cono e inclinar el tronco
hacia adelante en la llegada y una vez pasado este frenar, ya que la mayoria
de corredores se dejaban ir en los Ultimos metros y llegaban al cono de meta
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casi parados, incrementando asi sus marcas. Pero también aprovechaba para ir
planteando cuestiones o reflexiones sobre las que los alumnos deberian
trabajar luego en la ficha de trabajo y era importante que empezasen a
vivenciarlas y plantearselas durante la préctica si ain no lo habian hecho. En
la sesion n°3 el juez-observador contaba con una ficha de observacion de la
salida de dos apoyos mediante la cual podia dar también retroalimentacion a
su compafiero corredor para que se acercase mas al modelo técnico descrito
en la ficha.

En las sesiones 4 y 5 la retroalimentacion se deba en las zonas en las que
estaba el profesor, por ejemplo en la primera zona de cambio o en la segunda.
El profesor trataba ademas de reunir a cada grupo de trabajo siempre que
fuese posible al final de cada carrera para destacar los aspectos a mejorar de
cara a la siguiente carrera, destacando también los aspectos positivos. Sin
embargo al encontrarnos en un espacio tan amplio con es la plaza de Torre
Mendoza la mayoria de la retroalimentacion fue a nivel general reuniendo a
toda la clase y reflexionando sobre como podia mejorarse la coordinacion
entre los corredores y la transferencia de los testigos, intentando relacionar
siempre las explicaciones partiendo de hechos que el profesor habia
observado anteriormente en los grupos de trabajo, haciendo asi que la
retroalimentacion fuese mas significativa. También se insisti6 mucho en la
organizacion y la comunicacién entre los miembros del grupo y su
implicacion en los diferentes roles propuestos.

Con respecto a la sesion n° la clase entera trabajo en el gimnasio
organizandose los alumnos en parejas. El profesor fue pasando por cada
pareja de trabajo para verificar como iban trabajando y dar alguna breve
consigna o retroalimentacion, pero sobre todo esto le permitia observar los
diferentes saltos y detectar donde estaban las dificultades en la mayoria de los
alumnos. A partir de aqui el profesor planteaba una breve pausa en la
actividad para realizar una breve reflexion y dar una retroalimentacion al
conjunto de la clase en funcién de las conductas y saltos que habia podido ir
observando a lo largo de los minutos anteriores. Esta retroalimentacion a
menudo se acompafiaba con ejemplos que el profesor ponia y con saltos
modelados en los que pedia a los alumnos que prestasen atencion a
determinados aspectos que luego deberian modificar en sus saltos.

En lo que respecta a las sesiones 7 y 8 la retroalimentacion se vio limitada
debido al tipo de organizacion del grupo en dos espacios separados. Esto
provocd que el profesor estuviese mas tiempo en el salto de altura, donde la
retroalimentacion fue muy variada, dirigida tanto al grupo en general como
personalizada en determinadas ocasiones a las ejecuciones de alumnos en
concreto. La mayoria de veces la retroalimentacion iba dirigida a la forma de
batir, a la carrera antes del salto o a levantar los pies y los brazos. Para esto
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ultimo se coloco una segunda de lado a lado de los postes situada con
pafiuelos a bastante altura, de esta forma se estimulaba a los alumnos para que
levantasen los brazos intentando tocar los pariuelos.

La retroalimentacion que se dio a los lanzadores de vortex fue mas
concentrada y limitada, debido a que el profesor salia cuando podia a
supervisar que la actividad estuviese funcionando. Dicha retroalimentacion se
centrdé en la ficha de observacion que debia manejar el juez-observador,
siendo éste mismo el que podria proporcionar retroalimentacion a su
compafiero lanzador en base a la comparacion y observacion del lanzamiento
de su compafiero con los items descritos en la ficha que definian los aspectos
técnicos a conseguir.

En la sesion 9 el profesor se iba pasando por los pequefios grupos de trabajo
periddicamente para resolver dudas y también atendia de forma individual a
aquellos alumnos que estaban trabajando solos para evitar distracciones. Esto
le permitia echar un vistazo rapido al trabajo de cada alumno y dar
retroalimentacion referente a como estaba haciendo los ejercicios, los
aspectos que podia mejorar o que debia corregir, 0 qué linea de trabajo debia
sequir.

En las sesiones 10 y 11 pas6 un poco parecido al caso de las sesiones 7 y 8.
En la sesion 10 se dio mucha retroalimentacion en la posta de trabajo de la
secuencia del triple salto, ya que es donde mayores dificultades tenian los
alumnos. Muchos de ellos tenian problemas para coordinar e interiorizar la
secuencia de saltos y encadenar uno tras otro hasta la batida final. Por eso la
retroalimentacion se centraba sobre todo en cOmo conseguir poco a poco
enlazar el conjunto de la secuencia de triple salto de forma fluida y continua
en el tiempo. En las postas interiores del gimnasio la retroalimentacion fue
mas general y dirigida a ambas postas, sobre todo se comentd que se debian
ajustar y calcular los pasos de carrera de forma que se diesen zancadas de la
misma amplitud y se batiese en la zona de batida. Y una vez en el aire se
centrasen en estirar hacia adelante brazos y piernas para conseguir el mayor
alcance posible. La posta en la que menos retroalimentacién se dio fue en la
de salto a pies juntos puesto que era una tarea sencilla, aunque se destaco el
que se diesen también impulso con los brazos y cogiesen impulso desde
parado flexionando y extendiendo las piernas en el sitio antes de saltar.

En la sesién 11 al contar con dos profesores la retroalimentacion fue mas rica,
frecuente e individual que en las sesiones 7, 8 y 10. Un profesor se centraba
en los alumnos que estaban trabajando en el exterior y el otro en los que
trabajaban en el gimnasio. La retroalimentacién fue dirigida principalmente a
aspectos de organizacion de grupo, ya que se trataba de un pentatlon en el que
se disponia de 6 minutos para realizar cada prueba y era fundamental
organizarse bien en cada prueba para conseguir sumar la mayor cantidad de
puntos posible por participante.
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CAPACIDAD PARA MANTENER LA MOTIVACION DEL ALUMNADO

Con el fin de mantener la motivacion del alumnado a lo largo de la unidad
didactica se han puesto en préctica diferentes estrategias. En primer lugar
contamos con una situacion social de referencia al final de esta unidad
didactica. Esta es una baza muy importante de cara a mantener la motivacion
continua del alumno en cada sesion, ya que sabe que todos los aprendizajes
que va adquiriendo los va a necesitar y poder aplicar el dia del encuentro
Intercentros. El alumno sabe de primera mano que este evento es algo
importante en la ciudad de Huesca, ya que se ha ido celebrando a lo largo de
muchos afios y han sido muchas personas las que han vivido también esa
experiencia. Ademas se sabe que en dicho evento participan diferentes
institutos, por lo que para los alumnos es importante hacerlo bien y sentirse
competentes este dia. Ademas se dio la opcion de ampliar los conocimientos
y la préctica de las diferentes pruebas de atletismo durante algunos recreos en
los que se organizo salto de altura en el gimnasio y por las tardes en las pistas
de atletismo de la ciudad de 16.00 a 17.30 los lunes, miércoles y jueves
durante 4 semanas de las 6 que durd la unidad didactica. Esta opcion
voluntaria de poder asistir a entrenar por la tarde a las pistas de atletismo
enganchd y motivé a muchos alumnos reforzando asi también la importancia
y el significado de la situacion social de referencia. Ademas en muchos
recreos el profesor iba preguntando a los alumnos a ver en qué pruebas les
gustaria inscribirse para el dia de Intercentros, lo que hacia que estuviese muy
presente en el dia a dia la proximidad de la situacién social de referencia.

Por otra parte el planteamiento metodoldgico de la unidad didactica hace que
se propicie un clima tarea en el aula, valorando el grado de implicacion del
alumno y la mejora/progreso personal, dando mayor valor al proceso y no al
resultado. Con todo ello pretendo que todo el mundo se perciba competente
en este &mbito, evitando las comparaciones de resultados y la competitividad
tan arraigada en este tipo de deportes en los que el éxito se atribuye a la
consecucion de un resultado en forma de marca, ya sea de tiempo, distancia o
altura. Si los alumnos se perciben competentes con lo que hacen entonces
aumentara su motivacion intrinseca por la actividad. Para ser consecuente con
este planteamiento no he atribuido ningun valor ni a tiempos ni a marcas, sino
que Unicamente los resultados se han empleado para que cada alumno de
forma individual pueda observar sus progresos y llegar a una conclusion de
qué variables son las que le reportan mejores resultados en las diferentes
pruebas vistas en clase. Se destaco durante muchas sesiones que los tiempos
que se tomaban no eran para saber quién era el més rapido o el més lento sino
gue se median para poder contestar con sentido a las preguntas de la reflexion
y poder observar si cada uno habia mejorado a nivel individual poniendo en
practica las diferentes estrategias propuestas para cada prueba trabajada.
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EVALUACION DEL ALUMNADO

Este apartado es uno de los que mayores modificaciones ha sufrido a lo largo
de la unidad didactica con respecto al planteamiento inicial. En un principio
por cada sesion se iba a calificar una ficha de trabajo de sesién con unas
preguntas de reflexion al final de la misma, sin embargo al final de la segunda
semana me di cuenta que era inviable corregir tantas fichas. Fisicamente era
imposible sacar tanto tiempo para corregir todo ese trabajo. Por este motivo
decidi reducir el numero de fichas y simplificar algunas de las mismas. Aun y
todo he tenido que corregir un total de unas 1000 fichas, sacrificando muchas
horas de mi tiempo libre. Evidentemente este planteamiento es inviable
incluso impartiendo clase a Unicamente 4 grupos, por tanto qué decir cuando
impartes a 10 grupos. Es por ello por lo que mi mentora me propuso
estrategias para poder seguir trabajando en esta linea de trabajo pero sin
sacrificar tanto tiempo en corregir las fichas. Una opcion es que sean los
propios alumnos los que corrijan las fichas en base a una reflexion conjunta
que se haga de cada una de ellas al final de la clase. Otra forma seria
simplificar las fichas y calificar las que tengan especial relevancia en la
unidad didactica y anotar el resto como realizadas.

Pero ahora bien, otra de las dificultades que surgieron de este planteamiento
es que muchos de los alumnos de 1° ESO aun estan aprendiendo a organizarse
las tareas para realizar en casa 0 a apuntar las cosas en la agenda y esto
provocaba que si mandaba la reflexion de las fichas para hacerla en casa y asi
aprovechar al maximo la sesién para la practica fisica entonces muchos
alumnos se olvidaban de hacer o de entregar las fichas en la sesion siguiente.
Por lo tanto decidi sacrificar 5 minutos al final de cada sesion que tuviese una
ficha con preguntas de reflexion al final para que se contestasen en este rato y
asi al final de la clase el profesor pudiese recoger todas las fichas. Sin
embargo muchos alumnos andaban muy perdidos a la hora de reflexionar y
contestar las preguntas, por lo que decidi sacrificar otros 5 minutos al final de
las siguientes sesiones con ficha para hacer una reflexion conjunta de clase
sobre las preguntas y asi en los Gltimos 5 minutos todos supiesen qué se les
estaba preguntando exactamente. De esta forma se suponia que la mayoria de
alumnos contestaria bien las preguntas, agilizando asi ademas el proceso de
correccion y facilitando un correcto aprendizaje.

El problema entonces era que conforme llegabamos al final de la evaluacién
todavia habia muchos alumnos que ain no me habian entregado aquellas
primeras fichas que debian hacer en casa antes de que decidiese adoptar las
medidas comentadas anteriormente para erradicar este problema. Para ello
comenté en clase quién me debia aun fichas y cuales eran las que me debia
cada uno pero ni con esas la gente se ponia al dia. La pendltima semana
decidia dar nuevamente a cada alumno las fichas que me debia para
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recordarselo y asegurarme de que las tenian, dando un plazo de una semana
para entregarlas. Aun y todo muchos de ellos no las entregaron pero como lo
venia venir decidi que en la sesién n°9 cada uno hiciese la ficha tedrica n°3
para asi asegurarme de que todo el mundo la entendia y la hacia bien,
contando con mis explicaciones y mi ayuda durante una hora. De esta forma
mucha gente tuvo la oportunidad de llegar a los minimos para poder mediar
con las otras partes de la evaluacion, aungue evidentemente su nota se veia
menguada porque les faltaban varias fichas. Esta fue mi manera de enmendar
el error de mandar fichas para hacer en casa cuando muchos alumnos no
tenian la responsabilidad suficiente como para hacerlas y entregarlas pero que
a mi juicio si que merecian aprobar la unidad porque en el resto de apartados
de evaluacion estaban obteniendo buenos resultados. Nuevamente habria sido
inviable estar tan detrds de los alumnos para que entregasen las fichas, por
tanto poco a poco fui resolviendo este problema a lo largo de la unidad
didactica adoptando las medidas que he ido comentando anteriormente. Sin
embargo pagué caro el error de las dos primeras semanas hasta el Gltimo dia
de la evaluacion, minimizando por suerte la repercusion sobre la nota final de
los alumnos gracias a las medidas adoptadas en las Gltimas 4 semanas. Para
otra vez ya sé como tengo que actuar desde un principio en lo que a esta
forma de trabajo se refiere. A pesar de todo el esfuerzo y dificultades creo que
esta forma de trabajo con fichas y asignacion de roles es muy enriquecedora
en el aprendizaje del alumno y lo que hay que hacer es simplificar al maximo
los aspectos de correccion con las estrategias que he ido comentando para
hacer viable el trabajar de esta manera. También soy consciente de que en la
siguiente ocasion no daré tantas facilidades y oportunidades para entregar las
fichas, ya que las personas que tienen interés las entregan en el plazo o como
mucho a la primera Ilamada de atencion, y aquellos con los que tienes que
andar encima y pendiente para que te entreguen los trabajos muchas veces no
los entregan o los hacen a todo correr y mal, lo cual hace que te enfades y te
frustres porque todo tu esfuerzo y oportunidades concedidas han sido en
vano. Creo que a los alumnos hay que ensefiarles a cumplir los plazos de
entrega puesto que es una realidad que se cumple en nuestra sociedad y es
una responsabilidad que deben aprender como parte de su ensefianza.
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4.3. APORTACIONES DE LOS ALUMNOS

Con el fin de conocer la opinion del alumnado con respecto a la unidad didactica, la
accion docente del profesor durante la misma y la situacion social de referencia
(encuentro Intercentros) se disefid y elabord una encuesta de caracter anénimo que
se pasd a los 4 grupos de 1° de la ESO, obteniendo un total de 90 encuestas
rellenadas. A partir de los resultados obtenidos en la misma se comentan en este
apartado las aportaciones de los alumnos. Con el fin de obtener respuestas
concretas se establecieron dos palabras prohibidas como respuesta, como eran
“todo” y “nada”.

Preguntas referentes a la unidad de atletismo:

¢ Qué es lo que mas te ha gustado de la unidad de atletismo?

Con respecto a esta pregunta las respuestas mas numerosas y predominantes
destacan que lo que més ha gustado a los alumnos de la unidad de atletismo
han sido el salto de altura y el salto de longitud, el encuentro Intercentros y
los entrenamientos en las pistas de atletismo por las tardes.

¢Qué es lo que menos te ha gustado de la unidad de atletismo?

En general lo que menos ha gustado de todo ha sido el lanzamiento de
vortex aunque también hay que decir que a algunos otros alumnos era lo que
mas les habia gustado. Tampoco parece que haya gustado mucho el hecho
de tener que hacer las fichas teéricas.

¢Cambiarias algo de esta unidad de atletismo?,El que?

La grandisima mayoria contesta que no cambiarian nada. Algunos pocos
comentan que cambiarian las fichas por mas préactica, el lanzamiento de
vortex 0 hacer mas saltos y otros que les gustaria hacer mas sesiones al aire
libre en vez de en el gimnasio.

Preguntas referentes a la labor del profesor (Borja) durante la unidad de
atletismo:

¢Del 0 al 10 qué nota le darias al profesor durante la unidad de atletismo?

La gran mayoria del alumnado califica al profesor con una nota de entre un
9 y un 10. También aparece alguna calificacion de 8 con cierta frecuencia y
solo un alumno le califica con un 5 y otro con un 6.

¢ Qué te ha gustado de la forma de dar clase del profesor?

Con respecto a lo que mas les ha gustado de la forma de dar clase del
profesor destacan en casi el 100% de las respuestas que las explicaciones
eran claras y se entendian bien y los refuerzos de las explicaciones que se
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realizaban con comparieros simulando la actividad. También han destacado
que el profesor animaba y apoyaba a los alumnos, que no gritaba, que
transmitia entusiasmo por la actividad y que daba confianza y seguridad.

¢Qué no te ha gustado de la forma de dar clase del profesor?

En la gran mayoria de respuestas los alumnos afirman que no ha habido
ningun aspecto que no les haya gustado, sin embargo algunos alumnos
responden que no les ha gustado que el profesor mandase fichas de trabajo o
que parase la clase para que los alumnos que hablaban se callasen, puesto
que asi se perdia tiempo. A una minoria de alumnos no les gustaba el hecho
de que el profesor hiciese los grupos de trabajo en determinadas actividades.

¢ Qué crees que deberia mejorar?

En la gran mayoria de respuestas los alumnos comentan que no consideran
que el profesor tenga que mejorar en ningun aspecto. Sin embargo algun
algunos alumnos si que comentan que el profesor deberia intentar ir mas
tranquilo y hacer menos cosas en un dia, otros que las explicaciones fueran
mas breves y hubiese asi méas tiempo de practica. Por Gltimo tres personas le
aconsejan que deberia ser méas estricto con determinados alumnos para
mejorar el control y el aprovechamiento de la clase.

Preguntas referentes al encuentro Intercentros y las tardes en las pistas de
atletismo:

¢ Te lo pasaste bien en el encuentro Intercentros?;Por qué?

Todos los alumnos salvo tres de ellos responden que si se lo pasaron bien en
el encuentro Intercentros. La gran mayoria de ellos argumenta su respuesta
diciendo que fue divertido y que habia gente de otros institutos, pudieron
estar con amigos y animar a los compafieros. Las tres personas que no
contestaron si, contestaron a la pregunta de forma ambigua destacando que
en general lo pasaron bien aunque a ratos se aburrieron. Casualmente estas
tres personas eran alumnos que desempefiaron roles de jueces y que el dia
del Intercentros vivieron la experiencia desde un plano mas secundario o
estatico. Estas respuestas sugieren la necesidad de plantear nuevos roles
como coordinador de animadores, nombrar mas fotografos, etc, ya que en
esta edicion no dejaron a los alumnos que hiciesen de jueces porque ya
habia adultos suficientes.
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e Te ha gustado el hecho de poder ir algunas tardes a entrenar a las pistas de
atletismo?

Con respecto a esta pregunta la gran mayoria de alumnos contestd que “si”
y los pocos que no contestaron que si contestaron “no sabe, no contesta”.

e Te gustaria que durante cada unidad se pudiese practicar algunas tardes o
recreos el contenido que se ve en clase de educacion fisica?

En referencia a esta pregunta la gran mayoria de alumnos contestd que “si”
y s6lo unos pocos contestaron “no” o “no sabe, no contesta”. Dentro del
grupo de los que contestaron que “si” algunos anadieron al lado de la
respuesta que si a las tardes pero no en los recreos.

e Te gustaria que cada unidad de las que se trabajan en Educacion Fisica
terminasen con una situacion social de referencia que tenga relacion con el
contenido trabajado durante la misma? Por ejemplo la carrera solidaria al
final de la unidad de Carrera de Larga Duracion o el Encuentro Intercentros
al final de la Unidad de Atletismo.

[IPE45)

En esta pregunta la gran mayoria de alumnos contesté que “si”’ y los pocos
que no contestaron que si contestaron “no sabe, no contesta” o “no” y
afiadieron al lado de su respuesta que dependia del contenido de la unidad.

5. REFLEXIONES GENERALES FINALES

Haciendo un balance general de este periodo de précticas puedo decir que ha sido en
primer lugar una experiencia muy positiva y enriquecedora tanto a nivel docente como a
nivel personal. He de agradecer el apoyo, el esfuerzo y el compromiso que ha
mantenido de forma constante e incondicional mi mentora para que pudiese aportar lo
mejor de mi mismo y aprovechar estas practicas al maximo y de esta forma aprender
todo lo posible durante este periodo de 6 semanas. He terminado muy orgulloso y
satisfecho con el trabajo realizado y con respecto a los resultados de aprendizaje que he
podido observar en el alumnado.

Durante todo este tiempo me he exigido mucho a mi mismo puesto que queria que todo
saliese lo mejor posible. Durante este proceso he sido muy consciente de la
responsabilidad que implica el ser profesor, ya que estamos trabajando con personas en
edades de formacién donde somos un modelo de comportamiento para el alumnado y
ademas dependiendo de como realicemos nuestra labor docente estaremos
condicionando la calidad de sus aprendizajes. Esta responsabilidad al principio me
suponia un estrés afiadido pero al final ha sido lo que més sentido y motivacion ha dado
a mis practicas.
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Hacia mucho tiempo que no tenia una sensacion de satisfaccion y orgullo personal
semejante a la que pude disfrutar el dia del Encuentro Intercentros. Fue para mi una
sensacion increiblemente el ver lo bien que se lo pasaron los alumnos aquel dia, la
participacion tan buena que conseguimos, el buen ambiente de compafierismo que se
generd y el grado de autonomia que demostraron tener todos ellos.

Pasando a continuacion a aspectos mas concretos referentes a la unidad didactica estoy
muy satisfecho de haber conseguido ensefiar varias pruebas de atletismo durante estas
12 sesiones, ya que los alumnos han descubierto y vivenciado diferentes pruebas que de
otra forma muchos de ellos no habrian podido conocer nunca. Tuve que implicarme
mucho para poder trabajar en clase el salto de altura y de longitud puesto es un
contenido que suele ser mas propenso a la aparicion de conductas inapropiadas e
implica un esfuerzo extra al profesor para mantener el control del grupo, sin embargo
sabia que iba a ser una de las actividades favoritas de la unidad didactica tal y como se
ha reflejado en las encuestas de evaluacion. También fue una responsabilidad
considerable el plantear las dos sesiones de relevos fuera del centro, en la plaza de Torre
Mendoza, sin embargo fue muy enriquecedor tanto para los alumnos como para el
profesor tener esta experiencia.

He de destacar también como algo muy positivo la total libertad y autonomia de la que
he dispuesto durante toda la unidad didactica, ya que mi mentora me permitia que fuese
yo mismo quien plantease las cosas como yo considerase oportuno pudiendo asi
aprender de mis propias intervenciones, errores y experiencias. Esto ha supuesto
también una responsabilidad muy grande que habia que saber gestionar y que aunque a
veces podia ser un factor de estrés considerable en realidad es una de las cosas que mas
valoro de estas practicas puesto que ha hecho que fueran lo mas reales posibles con
respecto a la situacién de trabajo diario de un profesor.

Con respecto a posteriores intervenciones docentes tendré muy en cuenta el plantear la
evaluacion de forma que todo el trabajo de fichas sea méas agil de corregir con las
estrategias que se comentaron en apartados anteriores, ya que si no es inviable, en lo
que a tiempo se refiere, esta forma de trabajar que sin duda alguna me parece muy
interesante y que tiene repercusiones muy positivas sobre el aprendizaje del alumnado.

En dltimo lugar me gustaria agradecer en estas Ultimas lineas la implicacion tan
positiva, la ayuda y las disposicion que me han proporcionado el conjunto de profesores
que integran el departamento de Educacién Fisica del centro, el equipo directivo del
centro y varios profesores de otras materias. Gracias a todos por las oportunidades que
me han dado, por la experiencia tan positiva y por la confianza que se ha depositado en
mi como persona y como docente. Y como no, agradecer a los alumnos todo lo que han
hecho por mi en todo este tiempo, ya que sin ellos esta unidad didactica no se podria
haber puesto en practica ni podria haber aprendido nada.
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7. ANEXOS.

7.1. SESIONES DE LA UNIDAD DIDACTICA

DESARROLLO DE LAS SESIONES

U.D. Atletismo Sesion n?2 1: Presentacion de la Unidad didactica

Contenidos:

Aproximacion tedrica al atletismo y sus diferentes modalidades deportivas.

Caracteristicas de las instalaciones de competicion.

Objetivos de sesion:

Conocer las caracteristicas generales del atletismo y sus diferentes modalidades.

Conocer las caracteristicas de las instalaciones de competicion especificas del atletismo.

Conocer los objetivos de la U.D. y la evaluacion de la misma.

DESARROLLO DE LA SESION (55)

ACTIVIDADES PREVISTAS

Presentacién de la Unidad Didactica “Tu propia Olimpiada” mediante PowerPoint.

Introduccion al atletismo
Encuentro Intercentros

Organizacion de las sesiones

Explicacion de la evaluacion.

Cuaderno de tareas (incluir rutina de calentamiento y actividades que se exijan
diariamente)

Observacion profesor

Coevaluacién alumnos

Indumentaria adecuada (cambio de camisetas obligatorio)

3. Presentacion de la primera ficha tedrica de la Unidad Didactica.

4. Aprovecharé para hacer un breve sondeo a nivel general sobre los conceptos o
experiencias previas que tienen a cerca del atletismo. Puede ser que alguien haya trabajado
este contenido en primaria o no, o que unos si y otros no, puede que alguien practique
atletismo en algun club a modo de extraescolar, etc. Por lo que serd importante hacer este
tipo de evaluacidn inicial informal para realizar los ajustes pertinentes.
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U.D. Atletismo Sesion n? 2: Velocidad: “Arrancando motores”.

Contenidos:
e Las carreras de velocidad.
e Caracteristicas de la salida estatica y la salida lanzada.
e Los dos tipos de velocidad: velocidad reacciéon y velocidad de desplazamiento.

Objetivos de sesion:
e Conocer y vivenciar la salida estatica y la salida lanzada, distinguiendo las caracteristicas
de cada una de ellas y las diferencias existentes entre las mismas.
e Conocer y saber identificar en qué fases de la prueba de velocidad interviene la velocidad
de reaccion y la velocidad de desplazamiento.

Metodologia:

e Asignacion de tareas
e Aprendizaje por descubrimiento

Material: Crondmetros, conos, boligrafos y tabla de registro 1 en anexo.

Informacion inicial: (10 minutos)

Previamente en clase se realizara una breve explicacion tedrica sobre las carreras de velocidad. A
partir de aqui se explicaran los tipos de salidas que se van a trabajar en la sesién (estdtica y
lanzada) atendiendo a criterios de si hay o no velocidad inicial en el momento de la salida. Se
pondradn ejemplos sobre en qué pruebas se realizan este tipo de salidas.

Ademads se explicaran los tipos de velocidad que son importantes en estas sesiones y en las
pruebas de velocidad de atletismo: Velocidad de desplazamiento y velocidad de reaccidn.
También aprovecharemos para explicar la actividad planteada para la parte principal para que el
alumnado pueda trabajar de forma auténoma tras el calentamiento.

DESARROLLO DE LA SESION (55°)

CALENTAMIENTO (15°)

» Carrera continua, movilidad articular (estatica y dinamica) y estiramientos.

» Juegos:
“Tierra, fuego, agua, aire”: Dispondremos 4 conos en el espacio formando un rectangulo de
unos 15 metros de lado. Cada uno de los conos representara uno de los cuatro elementos
(tierra, fuego, agua, aire). Los alumnos deberdn moverse por el espacio (caminando,
trotando, o corriendo) y cuando el profesor diga uno de los elementos deberdn correr al
cono que se corresponde con dicho elemento. De esta manera trabajamos dos de los
objetivos de la sesidén como son la salida lanzada y la velocidad de reaccion.

“Perros y gatos”: Los alumnos se sitlan por parejas en mitad del campo con las espaldas
enfrentadas de forma que a un lado estardn los alumnos que pertenecen al grupo de los
perros y al otro lado los alumnos que perteneces al grupo de los gatos. Cuando el profesor
diga “perros” éstos deberan escapar y los “gatos” deberan perseguirlos. Cuando el profesor
diga gatos sucedera lo contrario. De esta forma como tendran que salir a la maxima
velocidad desde parado estaremos trabajando dos objetivos de la sesidn como son la salida

estatica y la velocidad de reaccion.

Breve reflexion tras los juegos sobre el tipo de salida que se ha puesto en practica en los
mismos y la importancia de la velocidad de reaccién y de desplazamiento dentro de éstos.
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PARTE PRINCIPAL (25°)

> TAREA PRINCIPAL:

Trabajar con crondmetros la salida estdtica y la salida lanzada. Para ello se coloca a los alumnos
en grupos de tres de manera aleatoria o intencionada (a juicio del profesor) indicandoles que
deben asumir tres roles de manera rotatoria: velocista, juez de salida y juez de llegada. Se les
proporcionard una hoja a cada grupo con las tablas de registro de la actividad.

Se colocan conos en el espacio delimitando una recta de unos 20-30 metros, “el velocista” se
situa por detrds de la linea de salida, el “juez de salida” justo al inicio del primer cono, en el lado
izquierdo (simulando la disposicién real de salida) y el juez de llegada con el crono en la parte
izquierda de la linea de llegada.

El juez de salida debera indicarle la salida al velocista a la voz de “ya” (estimulo auditivo), al
mismo tiempo que el de llegada pondra en marcha el crono y anotara el tiempo a su llegada. Se
irdn rotando los roles de forma que cada alumno deberd registrar un total de 4 tiempos en la
tabla que se les entregard, dos con respecto a la salida estatica y dos con respecto a la lanzada,
(observar la diferencia).

> TAREA AUXILIAR:

Si la sesidon va a acabar antes de lo previsto dividiremos a la clase en dos grupos y probaremos a
realizar una mitad de la clase la salida estatica y la otra mitad la salida lanzada, todos al mismo
tiempo para observar el resultado de forma mds visual. El profesor coordinard a los alumnos para
gue la salida de los dos grupos se produzca a la vez y partiendo de la misma salida, coordinando
la salida lanzada o dinamica de una mitad con la salida estdtica de la otra mitad. A continuacion
se invierten los roles, los que hacian la salida estatica ahora haran la salida lanzada o dindmica y
viceversa.

> TAREA PARA EL CUADERNO:
Anotar bajo la tabla de registro las diferencias entre los dos tipos de salida y guardarlo cada uno
en su cuaderno de tareas.

VUELTA A LA CALMA (57)

Mientras realizamos estiramientos aprovechamos para destacar los aspectos mas relevantes de
la sesion de forma reflexiva.

OBSERVACIONES

Se ha de tener muy en cuenta el trabajo auténomo por parte de los alumnos, ya que ha de ser un
trabajo activo y deben de participar todos los del mismo grupo en los diferentes roles
propuestos. Los alumnos han de tener en cuenta las caracteristicas que tiene cada salida y lo que
se les ha dicho previamente. Se ha de controlar a todos y cada uno de los grupos cdmo trabajan
las salidas y si se fijan 0 no en los compaiieros.

Hemos de tener en cuenta que la sesién ha de acabar un poco antes de la hora para que a los
alumnos les dé tiempo de cambiarse de camiseta y asearse correctamente.
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U.D. Atletismo Sesion n?2 3: Velocidad: “Arrancando motores 2”.

Contenidos:
e Caracteristicas de la salida dos y cuatro apoyos.
e Los tipos de velocidad: reaccién y desplazamiento.

Objetivos de sesion:
e Conocer en profundidad la salida de dos apoyos y vivenciar la de cuatro apoyos,
distinguiendo las caracteristicas y diferencias principales existentes entre las mismas.
e Determinar con qué tipo de salida se obtienen mejores marcas: con salida en dos apoyos
espontdnea o salida de dos apoyos técnica.

Metodologia:

e Asignacion de tareas
e Aprendizaje por descubrimiento

Material: Cronémetros, conos, boligrafos y fichas para el trabajo auténomo del alumno (ver
anexos).

Informacion inicial: (10 minutos)

Previamente en clase se realizard una explicacidon tedrica de las salidas en las carreras de
velocidad anadiendo, sobre la informacién de la sesién anterior (salida estatica y lanzada), los
conceptos de salida de dos y cuatro apoyos. Se explicaran las caracteristicas de estos dos tipos de
salida y se pondrdn ejemplos sobre en qué pruebas se utiliza cada una.

Ademas se explicaran los tipos de velocidad que son importantes en estas sesiones y en las
pruebas de velocidad de atletismo: Velocidad de desplazamiento y velocidad de reaccidn.

Aprovecharemos para explicar la tarea a desarrollar en la parte principal y asi no hacer pausas
después del calentamiento para que los alumnos se puedan poner a trabajar de forma auténoma
seguidamente con las fichas disefiadas a tal efecto.

DESARROLLO DE LA SESION (55)

CALENTAMIENTO (10°)

» Carrera continua, movilidad articular (estatica y dinamica) y estiramientos.

» Presentacién de los ejercicios de técnica de carrera que nos sirven también para calentar.

PARTE PRINCIPAL (25°)

> TAREA PRINCIPAL:

En grupos de 3 personas repartiremos una ficha de trabajo a los alumnos en las que deberan
observar los aspectos clave de la salida técnica de dos apoyos. Una persona serd la que ejecute la
salida, otro miembro del grupo cronometrard el tiempo y lo anotara en la ficha de registro, y un
tercero hara de observador y dara feedback al alumno para que mejore los aspectos que no haya
realizado conforme a la planilla de observacidn. Cada uno debe realizar 3 salidas de dos apoyos
de forma espontanea y seguidamente 3 salidas de dos apoyos de forma técnica. El objetivo es
intentar cumplir con el modelo técnico de dos apoyos propuesto en la ficha de trabajo auténomo
y comprobar que la salida técnica es mds efectiva que la espontdnea. Ademads se intentard
mejorar el tiempo en los tres intentos.

Para delimitar el espacio de carrera se pondran dos conos, uno sera la salida y otro la meta, y
estaran separados por una distancia de 20 metros.
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> TAREA COMPLEMENTARIA:

Seria interesante que los alumnos probasen la salida de 4 apoyos de forma espontdnea, el
objetivo no es dominar su técnica ni mucho menos puesto que ello nos llevaria varias sesiones.
Por lo tanto esta salida no se va a cronometrar, sino que se pretende que experimenten y
vivencien la misma sin mayores pretensiones técnicas.

> TAREA PARA EL CUADERNO:
Completar la tabla de registro y responder a las preguntas planteadas bajo la misma.

VUELTA A LA CALMA (10°)

Mientras realizamos estiramientos aprovechamos para destacar los aspectos mas relevantes de
la sesidn de forma reflexiva.

OBSERVACIONES

Debemos preparar el material para cada grupo antes de la sesidn para que asi no se pierda
tiempo en repartir y recoger las fichas y material y de esta forma acostumbrar desde un principio
al alumno a trabajar de forma auténoma sin perder tiempo.

El docente ha de observar que la sesidon va bien, que los alumnos han prestado la atencidn
necesaria y debe pasarse por todos y cada uno de los grupos para comprobar que han entendido
la actividad correctamente y realizan las correcciones pertinentes a los corredores.
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U.D. Atletismo Sesion n2 4y 5: “Pasa el relevo que salgo pitando”.

Contenidos:
e Caracteristicas generales de las carreras de relevos.
e Explicacion de lo que es la pre-zona y la zona.
e Explicacion de las dos formas de entrega del testigo.

Objetivos de sesion:
e Vivenciar la carrera de relevos en linea recta con intercambio de testigo.
e Elaborar estrategias para perder el menor tiempo posible en los cambios de corredor y
conseguir un ritmo de carrera global lo mas homogéneo posible.
e Gestionar las actividades de forma auténoma.
e Fomentar el trabajo por grupos con implicacion en diferentes tipos de roles.

Metodologia:

e Asignacion de tareas
e Aprendizaje por descubrimiento guiado.

Material: Conos chinos, crondmetros y fichas de trabajo para los alumnos (ver anexos).

Informacion inicial: (10 minutos)
Explicacion de la zona y la pre-zona:

En el 4x100 existe una zona en la que el atleta que va a recibir el testigo puede comenzar a correr
y coger velocidad (salida lanzada). A esta zona la llamamos “pre-zona” y mide 10 metros. Ademas
existe otra zona en la que el atleta recibe el testigo, que mide 20 metros y que denominamos
“zona”. Fuera de esta zona ya no se puede recibir el testigo porque quedas eliminado.

Explicacion de las dos formas de entrega del testigo:

e De arriba - abajo: tiene la desventaja que no es natural, pero sin embargo tiene varias ventajas
tales como: los corredores ven dénde tienen la mano, se avanza mas dado que se entrega de
mas lejos y el testigo no se acaba ya que se coge por la punta. Se deja de arriba abajo en la
mano del compafiero, la mano debe de estar abierta hacia arriba.

e De abajo - arriba: la mano estara en la misma posiciéon que en la carrera, el testigo se entrega
por abajo, hay que darle el testigo justo en su mano desde mi mano. Tiene la ventaja de ser
mas natural para ambos corredores, pero sin embargo tiene la desventaja de que el testigo se
puede acabar y de que no se ve la mano.

Explicacion de la ficha de trabajo auténomo, del trabajo a desarrollar en la sesién y del entorno

donde va a realizarse la actividad (Plaza de Torre Mendoza).

DESARROLLO DE LA SESION (55°)

CALENTAMIENTO (10°)

» Carrera continua, movilidad articular y estiramientos.

> Ejercicios de técnica de carrera que nos sirven para calentar.
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PARTE PRINCIPAL (25°)

» TAREA PRINCIPAL:

Se realizan grupos de 6 personas, a los cuales se les facilitara una ficha de trabajo auténomo.
Dentro de este grupo va a ver varios roles: tres corredores de relevos y un cronometrador y dos
jueces de zona. El juez de la zona 1 verificard que los corredores 1 y 2 transfieren el testigo en la
zona 1, ademas dara la salida indicandola con el brazo para que el cronometrador se entere de
cuando empieza a contar el tiempo y también dira al juez de la zona dos si han transferido en zona
o no el testigo. El juez de zona 2 verificara que los corredores 2 y 3 transfieren el testigo en la zona
2 y ademas transmitird el mensaje al cronometrador de si se ha transferido en zona el testigo
tanto en la zona 1 como en la 2. El cronometrador cronometrara el tiempo de la prueba, anotando
el tiempo vy si se ha transferido o no en las zonas segun lo que le diga el juez de la zona 2. Cada dos
carreras de relevos completas los corredores pasaran a ser jueces de zona y cronometrados y
viceversa.

Las carreras de relevos propiamente dichas consisten en ser capaces de coordinar entre los tres
corredores la arrancada en la pre-zona y el cambio de testigo en la zona de la forma mas eficiente
posible en un espacio de unos 100 metros. Para ello el profesor delimitara estas zonas con conos
de diferentes colores, pero los alumnos serdn los que valorardn cémo obtienen los mejores
resultados dentro de las mismas. A lo largo de la sesidn el profesor hard ciertas pausas para hacer
reflexionar a los alumnos sobre cudando y dénde debe empezar a correr la persona que recibira el
relevo y cdmo se puede conseguir una carrera homogénea a pesar de tener transferir el relevo al
companfiero. Para que todos los corredores pasen por los diferentes puestos de carrera (corredor
inicial o final y corredor central) se ha disefiado una secuencia de cambio de posiciones de carrera
gue consiste en avanzar todos un puesto hacia adelante con respecto a la carrera inicial.

Ahora bien, puede darse el caso de que no haya alumnos suficientes o haya de mas como para
agruparlos a todos en grupos de seis. Si es asi lo que se hard es doblar roles (ej: una misma
persona hace de cronometrador y juez de la zona dos) o generar un nuevo rol como por ejemplo
juez de linea de salida.

> TAREA PARA EL CUADERNO:
Completar la tabla de registro.

VUELTA A LA CALMA (10°)

Mientras realizamos estiramientos aprovechamos para destacar los aspectos mas relevantes de la
sesién de forma reflexiva.

OBSERVACIONES

Para que los alumnos puedan funcionar de forma auténoma durante la sesién deben explicarse
muy bien en la pizarra del gimnasio los cambios de posiciones de los corredores y los roles.
Tenemos que dejar muy claro que después de una carrera cada corredor debe avanzar una
posicidon en el sentido de la carrera y que cada 2 carreras se cambia de roles.
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U.D. Atletismo Sesion n2 6: “Generalidades de los saltos”.

Contenidos:
e Principios generales de los saltos: batida, pierna dominante.
e Lograr la mdxima aceleracidn controlada en la batida para alcanzar la mayor altura
posible.

Objetivos de sesion:
e Descubrir la pierna dominante (con la que conseguimos mejores resultados) en los saltos.
e Descubrir las diferentes variables implicadas que determinan el rendimiento en los saltos.
e |dentificar con qué combinacion de variables conseguimos los mejores saltos y relacionar
los resultados de la practica con el modelo técnico general.

Metodologia:

e Asignacion de tareas
e Aprendizaje por descubrimiento

Material: Dos cordeles de 20 metros de longitud, 18 pafiuelos (6 de un color, 6 de otro color y
otros 6 de un tercer color), fichas de trabajo para los alumnos (ver anexo3), boligrafos.

Informacion inicial: (10 minutos)

Explicaremos las generalidades comunes que tienen las pruebas de saltos entre si:

- El objetivo comun a todos ellos es lograr conseguir la maxima aceleracién controlada del cuerpo
en el momento de la batida, bien para alcanzar la méxima altura o el maximo alcance.

- Las diferentes variables implicadas en los saltos que determinan el resultado final: Nos
centraremos en esta primera sesion en la carrera previa (trayectoria, longitud) y la batida (pierna
dominante).

- Relacionaremos al final de la clase las variables implicadas en la sesién con las caracteristicas de
las fases de carrera y batida implicadas en las diferentes pruebas de salto a nivel general.

- Aprovecharemos para explicar la ficha de trabajo auténomo y la dinamica de la sesion.

DESARROLLO DE LA SESION (55°)

CALENTAMIENTO (10°)

» Carrera continua, movilidad articular (estatica y dinamica) y estiramientos.

» Juego: Los alumnos se mueven caminando por el espacio delimitado entre cuatro conos que
se encuentran situados formando un rectangulo. Cuando el profesor diga “patapalo derecha”
los alumnos deberan desplazarse saltando a la pata coja con la pierna derecha hasta alcanzar
el cono del vértice 1. Cuando el profesor diga “patapalo izquierda” los alumnos deberan
desplazarse saltando a la pata coja con la pierna izquierda hasta alcanzar el cono del vértice 2.
Si el profesor dice “Canguros” los alumnos deberdn desplazarse dando saltos a pies juntos
acompasando el movimiento con los brazos hasta llegar al cono del vértice 3. Si por el
contrario el profesor dice “Muellecin” los alumnos deberan desplazarse dando saltos a pies
juntos con los brazos estirados y pegados al cuerpo hasta llegar al cono del vértice 4.
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PARTE PRINCIPAL (25°)

» TAREA PRINCIPAL:

Organizamos a los alumnos por parejas, de forma que uno serd el saltador y el otro el observador.
Cada tres intentos se invertirdn los roles para evitar la sobrecarga y la fatiga temprana.

El profesor habra preparado previamente un total de 12 pafiuelos dispuestos en series de tres
pafiuelos de tres colores diferentes atados a lo largo de una cuerda que ird de un extremo al otro
del gimnasio. Los extremos de dicha cuerda estaran atados a puntos de diferente altura, de forma
qgue la altura de los pafiuelos ira aumentando de forma progresiva. Para reducir los tiempos de
espera el docente montard dos lineas de pafiuelos como la descrita anteriormente.

e El saltador deberd experimentar con qué combinacién de variables consigue tocar los
pafiuelos mds altos. Dichas variables quedan reflejadas en la ficha de trabajo de esta
sesidn y son las siguientes: trayectoria de la carrera, longitud de la carrera y tipo de
batida.

e El observador deberd ver si el saltador consigue tocar el paifiuelo o no y anotar con qué
combinacion de variables lo ha logrado. Ademas ird informando al saltador de sus
resultados y las variables que ha utilizado para lograrlos. También dara informacion de
como puede mejorar sus resultados, por ejemplo batiendo antes, o mads tarde, etc.

> TAREA PARA EL CUADERNO:
Completar la tabla de registro y responder a las preguntas planteadas bajo la misma.

VUELTA A LA CALMA (10°)

Mientras realizamos estiramientos aprovechamos para destacar los aspectos mas relevantes de la
sesion de forma reflexiva.

OBSERVACIONES

Para que la sesion tenga sentido y cumplamos los objetivos debe quedar muy claro qué rol tiene
cada alumno y qué variables deben combinar en qué momentos para asi ir descubriendo ellos
mismos cual es la combinacién mas acertada. Sera fundamental saber relacionar al final de la
sesion los resultados de la practica con los principios técnicos generales que queremos que
aprendan sobre las pruebas de saltos, para ello nos centraremos en la relacién existente con
carrera y la batida.
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U.D. Atletismo Sesion n2 7 — 8: “Salto de altura y vortex”.

Contenidos:
Para la parte de salto de altura:
e Lograr la maxima aceleracién controlada en el momento de la batida.

e Control del cuerpo y la posicién de las extremidades en las diferentes fases del salto.

Para la parte de lanzamiento de vortex:

e Lograr la maxima aceleracién controlada en el momento final del lanzamiento.

e Coordinar y ajustar los movimientos adecuadamente en el tiempo y el espacio para obtener
la mayor eficiencia motriz.

Objetivos de sesion:
Para la parte de salto de altura:
e Vivenciar e identificar las 4 fases en las que se estructura un salto de altura

independientemente de la técnica empleada y las caracteristicas generales propias de las
mismas.

Para la parte de lanzamiento de vortex:

e Descubrir e identificar las diferentes variables que van a condicionar nuestro resultado en un
lanzamiento.

e Conocer e interiorizar la angulacion mas eficaz de proyeccion del movil.

e Encadenar las secuencia de movimientos adecuadamente en el tiempo y el espacio para
obtener los mejores resultados posibles.

Metodologia:

e Asignacion de tareas
e Aprendizaje por descubrimiento

Material: Fichas de trabajo auténomo del alumno, 5 vortex, dos quitamiedos, 4 postes con base,
dos cintas elasticas, fichas de refuerzo visual de la técnica de salto a tijera y fosbury.

Informacion inicial: (10 minutos)
- Explicaremos las fichas de refuerzo visual de la técnica de salto a tijera y fosbury.
- Aprovecharemos para explicar la ficha de trabajo auténomo y la dinamica de la sesion, que en
este caso va a ser un tanto especial al trabajar en grupos separados haciendo actividades
diferentes.
- No se dard mucha informacion inicial puesto que se pretende que sean ellos mismos los que la
descubran con su practica auténoma, por ello cobrara mas relevancia la reflexion final de la
sesion para enlazar los descubrimientos con los contenidos tedricos que queremos que aprendan
de forma significativa:
e Las 4 fases en las que se estructura un salto de altura (carrera, batida, vuelo y caida) y las
caracteristicas generales propias de cada una de ellas.
e Las diferentes variables que van a condicionar nuestro resultado en un lanzamiento:
Carrera previa, cadena cinética implicada en el lanzamiento, el angulo de lanzamiento.
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DESARROLLO DE LA SESION (55°)

CALENTAMIENTO (10°)

> Paratodos: Carrera continua, movilidad articular (estatica y dinamica) y estiramientos.

> Para los lanzadores: Juego de pase de pelota de goma espuma por parejas aumentando la
distancia cada vez que se consigue coger la pelota al aire.

> Para los saltadores Gestos de técnica de carrera.

PARTE PRINCIPAL (25°)

Una mitad de la clase realizara salto de altura en el gimnasio donde se habran habilitado dos
colchonetas con sus respectivos postes y un elastico.

La otra mitad de la clase realizard lanzamiento de vortex en el césped contiguo a las pistas
polideportivas del centro.

En la sesién numero 9 los alumnos que habian realizado salto de altura pasaran a realizar
lanzamiento de vdrtex y viceversa.

> TAREA PRINCIPAL DE SALTO DE ALTURA:

Los alumnos se organizaran por parejas de trabajo. La mitad de las parejas se pondran a trabajar
en una de las colchonetas y la otra mitad en la otra colchoneta. Mientras un miembro de la
pareja ejecuta los saltos su companero ird anotando las variables que estd empleando en los
diferentes intentos y le ird dando feedback. Una vez rellenada la ficha se invierten los roles.

> TAREA PRINCIPAL DE LANZAMIENTO DE VORTEX:

Los alumnos se organizan por trios proporciondndole a cada uno una ficha de trabajo auténomo
que deberdan completar con su practica motriz. Un miembro del grupo lanzara el vortex poniendo
en practica las diferentes variables que determinan un mayor alcance del implemento. Mientras,
su compaiero le observard e ird rellenando la ficha en base a lo que observe. Ademas le podra
dar feedback para que mejore en sus intervenciones siguientes. El tercer miembro ird viendo si el
lanzador va consiguiendo un mayor alcance o no con respecto a los intentos anteriores. Una vez
se hayan rellenado todos los datos de la ficha se cambiardan los roles.

> TAREA PARA EL CUADERNO:

Completar la tabla de registro y responder a las preguntas planteadas bajo la misma.

VUELTA A LA CALMA (10°)

Se proponen dos fichas de estiramientos, una para los alumnos que han hecho salto de altura y
otra para los lanzadores. Un alumno serd el que dirigira cada una.

OBSERVACIONES

En esta sesidn el profesor apuesta al mdximo por el trabajo auténomo y responsable de sus
alumnos, ya que al trabajar en dos grupos separados y haciendo actividades diferentes el
profesor no podra estar en los dos sitios al mismo tiempo. He apostado por esta forma de trabajo
en estas sesiones en las que ya el alumno deberia haberse familiarizado con la metodologia
empleada en la unidad didactica y en la que espero demuestren tener responsabilidad y madurez
necesaria para ser ellos mismo los que se autogestionen la practica del lanzamiento de vortex.
Por tanto yo me centraré en esta sesion mads en el grupo que se quede haciendo salto de altura
en el gimnasio por la dificultad técnica del contenido. No obstante pasaré periddicamente por las
pistas exteriores para supervisar la actividad de lanzamiento de vortex, resolver dudas y
mantener la motivacion de los alumnos.
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Sesion n2 9: “Ficha tedrico-practica sobre el calentamiento,
U.D. Atletismo los ejercicios de técnica de carrera y los estiramientos en
atletismo”.

Contenidos:
e Ejercicios de técnica de carrera.
e Estiramientos diversos adecuados para las diferentes pruebas de atletismo.

Objetivos de sesion:
e Conocer las diferentes partes de un buen calentamiento de atletismo.
e |dentificar los aspectos relevantes y las funciones del calentamiento y los estiramientos.
e Saber realizar un calentamiento completo y una fase de vuelta a la calma de forma
auténoma para participar en una jornada de competiciones de atletismo.

Metodologia:

e Asignacion de tareas.

Material: Ficha de preguntas y fichas con estiramientos (ver anexos). Bancos suecos, boligrafo.

Informacion inicial: (10 minutos)

Explicamos las diferentes partes que debe tener un calentamiento completo de atletismo:
carrera continua suave, movilidad articular, ejercicios de técnica de carrera y breves
estiramientos.

Explicamos porqué es importante estirar la musculatura.

Explicamos las funciones de los ejercicios de técnica de carrera y recordamos los ejercicios vistos
en sesiones anteriores.

Explicamos la ficha que deben completar con los ejercicios de técnica de carrera y estiramientos
gue han decidido elegir para llevarlos a cabo durante el calentamiento del dia de Intercentros.

DESARROLLO DE LA SESION (55)

Completar la ficha propuesta

Los alumnos irdn completando la ficha propuesta con la ayuda del profesor, los alumnos que lo
deseen podran trabajar en grupo, siempre y cuando cada uno rellene su ficha individual y no se
molesten unos a otros.

OBSERVACIONES

Para que los alumnos aprovechen al maximo el tiempo el profesor deberda ubicarlos en el
gimnasio separando a los alumnos revoltosos para que trabajen de forma individual sin molestar
al resto de compafieros ni a si mismos.

El profesor ira resolviendo las dudas que vayan surgiendo a los alumnos.
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U.D. Atletismo Sesion n2 10: Salto de longitud y triple salto.

Contenidos:
e Conseguir el mayor alcance posible en el salto horizontal sin pisar linea de salto.

e Descubrir las caracteristicas que tendran las fases de carrera, batida, vuelo y caida para
conseguir los mejores resultados posibles.

Objetivos de sesion:
e Trabajar las 4 fases del salto de longitud de manera independiente en un circuito.

e Familiarizarse con el encadenamiento de las distintas fases del salto de longitud.
e Vivenciar la secuencia del triple salto.

Metodologia:

e Asignacion de tareas
e Aprendizaje por descubrimiento

Material: Tres quitamiedos, colchonetas varias, un trampolin, 4 ladrillos y 4 picas, folios
explicativos de las postas, aros planos medianos, dos obstaculos de cartén, conos chinos, dos
postes y un elastico, tiza.

Informacion inicial: (10 minutos)

e Explicaremos brevemente las 4 fases en las que se estructura un salto de longitud (carrera,
batida, vuelo y caida) y las caracteristicas generales propias de cada una de ellas. Ademas
comentaremos las diferentes variables que van a condicionar nuestro resultado en un salto.

e Se explicard brevemente la normativa de estas pruebas de salto.

e Aprovecharé para explicar la dinamica de la sesion, en la que los alumnos trabajaran en
diferentes postas rotando cada 5 minutos aproximadamente.

DESARROLLO DE LA SESION (55)

CALENTAMIENTO (10°)

» Carrera continua, movilidad articular (estatica y dinamica) y estiramientos.
» Ejercicios de técnica de carrera.

PARTE PRINCIPAL (25°)

Los alumnos trabajardan en diferentes postas rotando cada 6 minutos aproximadamente. Se
hacen grupos de 4-6 personas. En cada grupo se estableceran parejas de trabajo, un miembro de
la pareja serd el saltador y el otro su juez. Cada tres saltos se invertiran los papeles. Las postas
estardn numeradas para que no haya problemas en las rotaciones. Las posta 1 y 2 estaran
situadas en el porche nada mds salir del gimnasio. Las postas 4 y 5 estaradn situadas en el
gimnasio. En cada posta habra una hoja explicativa de la actividad para evitar malentendidos. La
actividad de cada posta consistira en:

e POSTA 1: Salto a pies juntos.
Situado detras de la linea de salto, desde aqui debes saltar sin coger carrerilla a pies juntos lo
mas lejos que puedas y caer de cuclillas con los brazos estirados hacia delante. Tu compafiero
hard de juez y tendra que marcar con una tiza donde hayas caido con la marca que tu elijas,
asi sabrds si superas dicha marca en los siguientes intentos. Cada tres saltos cambidis de roles
saltador-juez.
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e POSTA 2: Secuencia triple salto.

Situado en el cono que estd detrds de la linea de salto, desde aqui debes coger un pelin de
carrerilla y saltar a la pata coja el primer obstaculo. Seguidamente saltas el segundo
obstaculo cambiando el apoyo de una pierna a la otra y segln caigas con ese pie empuja el
suelo hacia atras e intenta llegar lo mas lejos posible cayendo a pies juntos y con los brazos
estirados hacia adelante. Tu compafiero hard de juez y tendra que marcar con una tiza
donde hayas caido con la marca que tu elijas, asi sabras si superas dicha marca en los
siguientes intentos. Cada tres saltos cambiais de roles saltador-juez.

e POSTA 3: Batida en trampolin: Trabajo de la fase de carrera y batida en el salto de longitud.
Situado detras del cono haciendo una fila, desde aqui debes coger un pelin de carrerilla
calculando la distancia para dar zancadas de la misma amplitud y llegar a batir justo en el
trampolin. En el momento de la batida deberds batir enérgicamente como si quisieras
arrastrar el trampolin hacia atrds. Una vez estés en el aire intenta que tus brazos y piernas
vayan estirados hacia adelante. Una vez caigas en la colchoneta sal de ésta rapidamente para
que pueda saltar el siguiente compafiero y asi darle fluidez a la actividad.

e POSTA 4: Trabajo de la fase de vuelo y caida del salto de longitud.
Situado detras del cono haciendo una fila, desde aqui debes coger carrerilla y batir antes de
la linea de salto, una vez estés en el aire intenta que tus brazos y piernas vayan estiradas
hacia adelante. Una vez caigas en la colchoneta sal de ésta rapidamente para que pueda
saltar el siguiente companero y asi darle fluidez a la actividad.

VUELTA A LA CALMA (10°)

Se finaliza con una breve reflexion sobre el trascurso de la sesion y los aspectos mas relevantes a
destacar. Se propone una ficha de estiramientos especificos para la modalidad del salto de
longitud.

OBSERVACIONES

En esta sesidn el profesor apuesta al mdximo por el trabajo auténomo y responsable de sus
alumnos, ya que al trabajar en grupos separados y haciendo actividades diferentes el profesor no
podra estar en las dos zonas de trabajo al mismo tiempo. El profesor controlara principalmente
las postas 3 y 4 del gimnasio, ya que es donde mayor riesgo puede haber en principio, aunque
también tratara de ir pasando periédicamente por las postas exteriores.
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U.D. Atletismo Sesion n2 11: “Pentatlon de atletismo”.

Contenidos:
e 5 pruebas atléticas en una sesion por equipos.

Objetivos de sesion:
e Vivenciar de primera mano un pentatlon.
e Participar y disfrutar de un pentatlén trabajando en equipo.
e Transferir todo lo aprendido en las sesiones anteriores a las pruebas de este pentatlon.

Metodologia:

e Asignacion de tareas.

Material: Fichas de registro de puntuacion (ver anexo ), 3 vortex, 1 testigo, 5 ladrillos, 5 picas, 5
hojas explicando las 5 postas, un elastico, dos postes, 3 quitamiedos y colchonetas varias,
cronédmetros, conos chinos.

Informacion inicial: (10 minutos)
Explicacion de la dinamica de la sesién, del entorno de la practica y la ficha de registro.

DESARROLLO DE LA SESION (55°)

CALENTAMIENTO (10°)

» Carrera continua, movilidad articular y breves estiramientos.

PARTE PRINCIPAL (25°)

Se agrupa a los alumnos en grupos de 4 a 6 personas y se les reparte una ficha con las pruebas a
realizar (ver anexos). Cada alumno debera realizar dos intentos en cada prueba sumando puntos
si logra superar su marca del primer intento. Como el tiempo es Unicamente de 6 minutos por
prueba la organizacién dentro del grupo debe ser muy buena para que les dé tiempo a terminar
el mayor nimero de pruebas posible y asi sumar puntos. Cuantas mas pruebas realice con éxito
cada participante del grupo mas puntos lograrad conseguir el equipo. Por lo tanto los grupos no
competirdn entre si directamente. Las pruebas disponibles son: salto de longitud, 60 metros lisos,
lanzamiento de vdrtex, salto de altura y relevos 4x60. Por cada prueba en la que un miembro del
grupo logre batir su marca personal anterior se sumara la siguiente puntuacion: Para el salto de
longitud, de altura y el lanzamiento de vortex se consiguen 10 puntos por participante y prueba.
Para los 60 metros lisos se otorgan 20 puntos por participante. Y en el 4x60 relevos se reparten
un total de 150 puntos al grupo por carrera completa que consiga cumpliendo el reglamento.

VUELTA A LA CALMA (107)

Estiramientos al finalizar las pruebas.

OBSERVACIONES

Es muy importante que el profesor presente la actividad de forma atractiva para conseguir la
motivaciéon de los alumnos desde un principio y que asi su implicacién sea mayor.

Se pretende que los alumnos disfruten de la experiencia, vivencien y apliquen aquello que han
aprendido en la unidad didactica. Por eso se ha desechado el enfoque competitivo de enfrentar
directamente a los diferentes grupos sino que se plantea un trabajo por postas en donde se reta
a realizar diferentes pruebas para ir sumando puntuaciones cada equipo por separado. De este
modo el reto es grupal e individual, ya que para sumar puntos cada alumno debe superarse asi
mismo

137




U.D. Atletismo Sesion n2 12: “Nuestra Olimpiada en Huesca”

Participacién en el encuentro Intercentros - Situacién de referencia de la Unidad Didactica.

En este evento participan todos los institutos de la ciudad de Huesca. Todos los afios se celebra
este encuentro de Intercentros, es un momento dedicado a la diversién, la sociabilidad y al
fomento de la actividad fisica entre otros. En este encuentro aparecen como principales
protagonistas los alumnos de 12 de la E.S.O. de los diferentes institutos aunque también pueden
participar alumnos de otros cursos. Todos nuestros estudiantes deberan participar en un minimo
de una prueba sobre la que previamente han ido adquiriendo una serie de conocimientos y
preparacion a lo largo de esta unidad didactica. Ademas se habrdan realizado clases voluntarias en
horario extraescolar de tardes en las que se ampliaran los conocimientos de las diferentes
pruebas y se podran practicar en las instalaciones especificas de las pistas de atletismo.

Ademas todos los participantes deberdn colaborar en la organizacién de este evento y tratar
de propiciar un buen ambiente a lo largo de toda la maiana.
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7.2. INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

> Fichas tedricas.

FICHA TEORICA 1 : INTRODUCCION AL ATLETISMO

1. ¢A cuando se remonta el origen del atletismo? Explicalo en 2-3 lineas.

2. ¢Ddnde, cuando y cdmo surgié el atletismo como deporte moderno? Explicalo en 2-3
lineas.

3. Elabora un esquema de las diferentes pruebas/concursos que abarca el atletismo. Para
ello debes partir de la diferenciacion entre carreras, saltos y lanzamientos.

4. En cuanto a las caracteristicas de la pista de atletismo....

e (Qué forma tiene?
e (Cuantas calles o pasillos tiene?éQué es una calle?

e (Qué es la cuerda de una pista de atletismo? ¢ Cudanto mide?

CALIFICACION DE LAS PREGUNTAS:

12 PREGUNTA= 2 PUNTOS

22 PREGUNTA= 2 PUNTOS

32 PREGUNTA = 4 PUNTOS (2=CORRECTA CLASIFICACION DE LAS PRUEBAS DE CARRERA,
1=CORRECTA CLASIFICACION DE LAS PRUEBAS DE SALTO, 1=CORRESTA CLASIFICACION DE LAS
PRUEBAS DE LANZAMIENTOS).

42 PREGUNTA = 2 PUNTOS (0,25=SABE LA FORMA, 0,25 = SABE EL N2 DE CALLES, 0,5= SABE
QUE ES UNA CALLE, 0,75= SABE QUE ES LA CUERDA, 0,25= SABE CUANTO MIDE.
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FICHA TEORICA 2 : VELOCIDAD

Define con tus palabras el término Velocidad de Reaccién (équé es?). Complementa tu
definicién poniendo un ejemplo donde la salida sea dada con un estimulo visual y otro
con un estimulo auditivo.

Explica la diferencia principal entre una salida de dos apoyos (o salida alta) y una de 4
apoyos (o salida baja/salida de tacos).

éPara qué sirven los ejercicios de técnica de carrera? (El profesor los ha planteado en el
calentamiento, pero esta no es ni su funcién especifica ni la Unica, su nombre te puede
aportar muchas pistas). Apunta y describe brevemente los ejercicios de técnica de carrera
llevados a cabo en el calentamiento durante la segunda sesién de velocidad.

Crea un ejercicio o juego enfocado a la velocidad donde trabajemos las salidas.
Orientaciones: Quizas te ayude el recordar los juegos que realizd el profesor en la primera
sesion de velocidad. Otras orientaciones podrian ser si el sujeto parte de estdtico, parte
con movimiento, el estimulo de salida es visual, auditivo, ejercicio individual, en grupos,
con material o no....

CALIFICACION DE LAS PREGUNTAS:

12 PREGUNTA= 2 PUNTOS (1 = DEFINICION, 0.5= POR EJEMPLO)

22 PREGUNTA= 2 PUNTOS ( 1= DEFINICIONES, 1= DIFERENCIA)

32 PREGUNTA = 3 PUNTOS (1=IDENTIFICACION DE LA FUNCION, 0,5= CADA EJERCICIO)

42 PREGUNTA = 3 PUNTOS (1= QUE TRABAIJE VELOCIDAD, 2= SI TRABAJA LOS DOS TIPOS DE
SALIDAS ESTATICA Y LANZADA o 1= SI SOLO TRABAJA UN TIPO DE SALIDA).
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FICHA TEORICA 3: El CALENTAMIENTO Y LA FASE DE VUELTA A LA CALMA EN ATLETISMO

1. Apunta y describe brevemente cuatro ejercicios de técnica de carrera de los que hemos
realizado en el calentamiento de las diferentes sesiones. Completa tu explicacion con un
DIBUJO de cada ejercicio.

2. ¢Por qué es importante estirar la musculatura antes y después de hacer actividad fisica?

3. Propdn y describe seis estiramientos que consideres que deberian realizarse antes de
participar en unas jornadas de atletismo. Completa tu explicacidn con un DIBUJO bien
hecho de cada estiramiento.

CALIFICACION DE LAS PREGUNTAS:

12 PREGUNTA= 4 PUNTOS (0.5= POR DESCRIPCION PRECISA Y CORRECTA, 0.5= POR DIBUJO
BIEN HECHO).

22 PREGUNTA = 1.2 PUNTOS (0.6=UNA JUSTIFICACION LOGICA, 0.6=UN BUEN
RAZONAMIENTO).

32 PREGUNTA = 4.8 PUNTOS (0.4= POR DESCRIPCION PRECISA Y CORRECTA, 0.4= POR DIBUJO
BIEN HECHO).
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» Fichas de registro del profesor.

FICHA REGISTRO PROFESOR: Marcar en la casilla correspondiente a cada sesidn y categoria con una “x” si es que “no”.

Nombres y apellidos
alumnos

Acude a la sesidn con ropa y calzado adecuado para la Educaciodn Fisica

Trae camiseta de recambio y desodorante
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HOJA DE REGISTRO DEL
PROFESOR.

Marcar en la casilla correspondiente a cada sesidn y categoria con una “x” si es que “no”.

Nombres y apellidos
alumnos

PARTICIPACION ACTIVA E IMPLICACION EN
LOS DIFERENTES TIPOS DE ROLES

RESPETO NORMAS CONVIVENCIA

RESPETO MATERIALES
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> Rubrica de competencia motriz. (15%).

DOMINIO DE EJECUCION

INDIVIDUAL NIVEL | NIVEL Il NIVEL 11l NIVEL IV NIVELV
El alumno reacciona
rapidamente ante el
El alumno no reacciona de | El alumno reacciona . estimulo de salida y se pone
El alumno reacciona de

Mantener la maxima
velocidad durante el
trascurso de la prueba

El alumno no reacciona ante
el estimulo de salida.

El alumno se desplaza al 50%
de su velocidad maxima.

El alumno no es capaz de
recibir ni entregar el testigo.

forma ante el
estimulo.

El alumno se desplaza entre
el 50-75% de su velocidad
maxima.

Rara vez consigue con éxito
entregar/recibir el testigo en

Zona.

rapida

adecuadamente al estimulo
de salida.

El alumno se desplaza por
encima del 75% de su
velocidad maxima.

Algunas veces consigue con
éxito  entregar/recibir el
testigo en zona.

forma bastante rapida al
estimulo de salida.
Se desplaza préximo a su
velocidad maxima.
Habitualmente consigue con
éxito  entregar/recibir el

testigo en zona.

en marcha en el menor
tiempo posible.

Se desplaza a su velocidad
maxima.

Consigue con éxito
entregar/recibir el testigo en
zona y perdiendo el menor
tiempo posible.

Cruza la linea de meta
inclindndose hacia adelante.

Coordinar y ajustar los
movimientos
adecuadamente en el
tiempo y el espacio para
obtener la mayor eficiencia
motriz

El alumno no tiene idea de
qué tiene que hacer en la
habilidad o accién motriz
implicada en la prueba y por
tanto no coordina ni ajusta
los movimientos.

El alumno tiene idea de qué
tiene que hacerenla
habilidad o acciéon motriz
implicada en la prueba pero
no coordina los diferentes
movimientos que forman
parte de las distintas fases
de la prueba.

El alumno tiene idea de qué
tiene que hacerenla
habilidad o acciéon motriz
implicada en la prueba y
coordina los diferentes
movimientos que forman
parte de las distintas fases
de la prueba aunque con
poca fluidez y con mucho
esfuerzo.

El alumno tiene idea de qué
tiene que hacerenla
habilidad o acciéon motriz
implicada en la prueba y
coordina con soltura 'y
fluidez los diferentes
movimientos que forman
parte de las distintas fases
de la prueba.

El alumno coordina
perfectamente los diferentes
movimientos que forman
parte de la secuencia motriz
de la prueba, adoptando una
actitud reflexiva para
intentar obtener un mayor
rendimiento motriz y con
ello mejorar sus resultados.

Lograr la maxima
aceleracion controlada en el
momento final.

El alumno no saca partido de
ninguna de las fases o
variables de la prueba para
tratar de conseguir la
maxima aceleracién
controlada en el momento
final.

El alumno saca partido de al
menos una de las fases o
variables de la prueba para
tratar de conseguir la
maxima aceleracion
controlada en el momento
final.

El alumno saca partido de la
mitad fases o variables de la
prueba para tratar de
conseguir la maxima
aceleracion controlada en el
momento final.

El alumno aprovecha la
mayoria de las fases de la
prueba para tratar de
conseguir la maxima
aceleracion controlada en el
momento final.

El alumno aprovecha
adecuadamente todas las
fases o variables de la
prueba para tratar de
conseguir la maxima
aceleracion controlada en el
momento final.
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Sistema de Puntuacion de la rubrica y Calificacidon de los resultados de la misma:

Las categorias se puntuardn de la siguiente manera en funcién del nivel en el que se sitie cada alumno:
e Cadavez que el alumno se sitle en el nivel | para una categoria determinada obtendra 1 punto.
e Cadavez que el alumno se sitle en el nivel Il para una categoria determinada obtendra 2 puntos.
e (Cada vez que el alumno se situe en el nivel lll para una categoria determinada obtendra 3 puntos.
e Cadavez que el alumno se sitle en el nivel IV para una categoria determinada obtendra 4 puntos.
e (Cadavez que el alumno se sitle en el nivel V para una categoria determinada obtendra 5 puntos.

El minimo para mediar con las otras partes de la evaluacion sera la obtencion de al menos 6 puntos en la rabrica, pudiendo
encontrarse en las tres categorias en el nivel Il siempre y cuando en ninguna de ellas se encuentre en el nivel I.

Minimo: 6 puntos para mediar con el resto de partes de la evaluacidn.
Insuficiente: Menos de 9 puntos.

Suficiente: 9 puntos.

Bien: Entre 10-11 puntos.

Notable: Entre 12-13 puntos.

Sobresaliente: Entre 14-15 puntos.
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> Fichas coevaluacion (cuentan el 15% de la evaluacion):

Velocidad 1

Velocidad 2

Relevos 2

Iniciacidn a los saltos

Lanzamiento de vortex

Ficha tedrica n23 sobre el calentamiento y la vuelta a la calma en el atletismo.
Ficha pentatldn

Estas fichas son las mismas que las fichas de trabajo auténomo del alumno
propuestas en las sesiones n? 2, n23, n25, n26, n27-8, n29 y n211 respectivamente.
Se pueden observar en el apartado de anexos 7.4.

> Fichas de trabajo auténomo del alumno: Son las preguntas que se encuentran en las
respectivas fichas de coevaluacion de esa misma sesion (cuentan el 30% de la
evaluacion). Se pueden observar en el apartado de anexos 7.4.

Velocidad 1

Velocidad 2

Iniciacidn a los saltos
Lanzamiento de vortex

Ficha tedrica n23 sobre el calentamiento y la vuelta a la calma en el atletismo.
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7.3. MATERIALES Y RECURSOS DE LA UNIDAD DIDACTICA.
FICHA DE COEVALUACION Y DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO SESION N22:

VELOCIDAD 1 “ARRANCANDO

MOTORES".

Tabla de registro 1: Ficha para el cuaderno de tareas. Medicion velocidad estatica y lanzada.

CORREDOR/A:
CRONOMETRADOR:

JUEZ DE SALIDA:

TIEMPOS

SERIE N2 1 SERIE N2 2
VELOCIDAD VELOCIDAD VELOCIDAD VELOCIDAD
ESTATICA LANZADA ESTATICA LANZADA

éCon qué tipo de salida has obtenido los mejores resultados? ¢ Por qué crees que es asi?

Describe las diferencias entre la salida estatica y la salida lanzada o dinamica:

Pon un ejemplo sobre un tipo de prueba en el que se realice salida estatica:

Por un ejemplo sobre un tipo de prueba en el que se realice salida lanzada o dinamica:
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FICHA DE COEVALUACION Y DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO SESION N23:
VELOCIDAD 2 “ARRANCANDO MOTORES 2”.

Tabla de registro 2: Ficha para el cuaderno de tareas. Medicion de la salida de dos y cuatro
apoyos.

A través de esta hoja de trabajo vas a poder conocer las marcas que obtienes con los
diferentes tipos de salidas. Con ella podras saber cual es la forma mas adecuada para realizar
tu salida en las carreras de velocidad. Para ello tu compafiero encargado de cronometrar
debera rellenar la ficha segun los resultados que obtengas en las diferentes salidas.

Presta atencidn a las correcciones y consejos que te dé tu otro compafiero (observador) para
poder asi mejorar tus salidas en los tres intentos que tienes para cada una.

NOMBRE DEL CORREDOR:
NOMBRE DEL CRONOMETRADOR:

NOMBRE DEL OBSERVADOR:

SALIDA + 20 METROS LISOS

INTENTO

TIPO DE SALIDA 1 2 3

2 Apoyos espontanea

2 Apoyos técnica

éCon qué tipo de salida has obtenido tu mejor/mejores tiempos? ¢Por qué crees que ha sido asi?

éComo influye la velocidad de reaccion en todo esto?

éSabrias calcular la tu velocidad media de desplazamiento a lo largo de los 20 metros que mas rapido
has corrido de todos tus intentos?. Prueba con la siguiente férmula:

distancia (metros)
Velocidad (metros/segundo) = X3,6= Km/h
tiempeo (segundos)
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Ficha para el observador

Intento 1 | Intento 2 | Intento 3
SI/NO SI/NO SI/NO

SALIDA TECNICA DE DOS APOYOS

Pierna adelantada

A sus — -
Posicién relajada

puestos -
Mirada al frente

Piernas flexionadas

Mayor separacion de las piernas

Listos | Brazo adelantado es el contrario a pierna

adelantada

Troco adelantado

Salida recta

Ya Pierna atrasada es la que impulsa

Se equilibra en los 6-8 primeros pasos

Dile al corredor cdmo puede mejorar su técnica prestando atencidn a los aspectos que
deberia mejorar, es decir, aquellas casillas en las que has puesto “NO”.

SALIDA CON DOS APOYOS

Posicion: en sus marcas
Objetive: conseguir la posicion inicial
correcta

Posicion: listos
Objetive: Flexionar el cuerpo para dejar la
posicion adecuada para efectuar la salida

Fase de impulso: ya
Objetivo. impulsarse y prepararse para
el comienzo de la carrera

Fuase de aceleracion
Objetivo: aumentar la velocidad vy realizar
una eficiente transicion hacia la accion de la
carrera.
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FICHA DE COEVALUACION DEL ALUMNO SESION N¢ 5: RELEVOS 2

Tabla de registro 3: Relevos 2.

Nombre y apellido del “corredor A”:

Nombre y apellido del “corredor B”:

Nombre y apellido del “corredor C”:

Nombre y apellido del “observador A-B”:

Nombre y apellido del “observador B-C”:

Nombre y apellido del “cronometrador”:

Posiciones de los

Posiciones de los

Carreral corredores en la Carrera 2 corredores en la
carreral carrera 2

- Meta — — Meta =——

C B
Tiempo
B A
éHan

cambiado . .

en zona? —Salida — —Salida m—
(Si/No) A C

Una vez completada esta tabla con vuestros tiempos los corredores pasardn a ser

observadores y cronometrador. Y los que hasta ahora habian hecho de observadores y

cronometrador serdn los nuevos corredores. Da la vuelta a la hoja y completad la tabla con los

tiempos de los nuevos corredores.
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Nombre y apellido del “corredor A”:

Nombre y apellido del “corredor B”:

Nombre y apellido del “corredor C”:

Nombre y apellido del “observador A-B”:

Nombre y apellido del “observador B-C”:

Nombre y apellido del “cronometrador”:

Posiciones de los

Posiciones de los

Carrera 3 corredores en la Carrera 4 corredores en la
carrera 3 carrera 4
— Meta — — Meta —
C B
Tiempo
B A
éHan
cambiado . .
en zona? —Salida — —Salida —
(Si/No) A C
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FICHA DE COEVALUACION Y DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO SESION N26: INICIACION A LOS SALTOS.

Nombre del saltador: Nombre del observador:

Principio de accién implicado: Lograr la maxima aceleracién controlada en la batida para alcanzar la mayor altura posible.
Objetivo de la actividad: Conseguir llegar a tocar el pafiuelo mas alto que podamos.

Sugerencias: Prueba diferentes estrategias para conseguir tu objetivo prestando atencién a la trayectoria y longitud de la carrera previa a tu salto o al tipo
de batida.

Variables implicadas Resultados (Pafiuelos)
Trayectoria de carrera Longitud de la carrera Tipo de batida e Altura
Intento . Colores de los pafiuelos
con Recta | Diagonal | Curva Desde 1-3 3-5 >5 ﬁfmbas Pierna . Pie.rna
éxito parado | apoyos | apoyos | apoyos | piernas | derecha | izquierda
1
2
3
4
5
6
7
3
9

iAtencién!: Anotamos solo con una “X” cuando logremos tocar un pafiuelo, si no lo tocamos no anotamos.

iEl observador debe dar informacion al saltador de como puede mejora!: Ej. Bate antes, baste después, impulsate hacia arriba también con los brazos...
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Esta carilla la debe completar el saltador después de la sesién y adjuntar la ficha en el cuaderno de tareas.

e Observaciones de la practica:

e (iCon qué pierna has obtenido tus mejores resultados?¢Qué concluyes a partir de aqui?¢Cdmo denominaremos a esa pierna en atletismo?

e (iCon qué combinacion de variables has obtenido los mejores resultados? ¢Por qué crees que estas han determinado tu resultado?
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FICHA DE COEVALUACION Y DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO SESION N2 7 Y 8: “Salto

de altura y vortex ”. Tabla de registro 7: Ficha lanzamiento de vortex.

Nombres y apellidos de los participantes:

Coge carrera Apoya el pie Saca el brazo | Sobrepasa la Super.a el
Intentos antes de lanzar contrario aI.brazo desde atrds | linea de salida Ianzamlgnto
de lanzamiento anterior
S| NO S| NO S NO S NO S | NO
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
Apoya el pie Supera el
Coge carrera . Saca el brazo | Sobrepasa la .
Intentos antes de lanzar contrario aI.brazo desde atras | linea de salida Ianzaml.ento
de lanzamiento anterior
Sl NO S| NO si | NO | s NO sl | NO
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
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Intentos

Coge carrera
antes de lanzar

Apoya el pie
contrario al brazo
de lanzamiento

Saca el brazo
desde atras

Sobrepasa la
linea de salida

Supera el
lanzamiento
anterior

S NO

S NO

S

NO

S|

NO

S| NO

OO N[O N WIN |-

=
o

[Eny
=

=
N

[E
w

=
o

[E
Ul

e ¢COomo creéis que se consiguen los mejores resultados?¢Por qué?. Utilizad las pistas
que os da la ficha para sacar vuestras propias conclusiones y justificarlas en base a
los resultados de vuestros lanzamientos.

e ¢Con qué prueba de atletismo crees que guarda relacion el lanzamiento de vortex?
éPor qué? (Lanzamiento de peso, lanzamiento de martillo, lanzamiento de disco,

jabalina).
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SESION N29 > FICHA TEORICA 3: El CALENTAMIENTO Y LA FASE DE VUELTA A LA
CALMA EN ATLETISMO

4. Apunta y describe brevemente cuatro ejercicios de técnica de carrera de los que
hemos realizado en el calentamiento de algunas de las sesiones. Completa tu
explicaciéon con un DIBUJO de cada ejercicio.

5. ¢Por qué es importante estirar la musculatura antes y después de hacer actividad
fisica?

6. Propdn y describe seis estiramientos que consideres que deberian realizarse antes
de participar en unas jornadas de atletismo. Completa tu explicacién con un
DIBUJO bien hecho de cada estiramiento.

CALIFICACION DE LAS PREGUNTAS:

12 PREGUNTA= 4 PUNTOS (0.5= POR DESCRIPCION PRECISA Y CORRECTA, 0.5= POR DIBUJO
BIEN HECHO).
22 PREGUNTA = 1.2 PUNTOS (0.6=UNA JUSTIFICACION LOGICA, 0.6=UN BUEN RAZONAMIENTO).
32 PREGUNTA = 4.8 PUNTOS (0.4= POR DESCRIPCION PRECISA Y CORRECTA, 0.4= POR DIBUJO
BIEN HECHO).
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MATERIAL COMPLEMENTARIO DE AYUDA PARA COMPLETAR LA FICHA TEORICA N2 3:
ESTIRAMIENTOS FUNDAMENTALES PARA ANTES Y DESPUES DE CORRER.

\ 4

Tiempo minimo 20 segundos con cada pierna/maximo 35 segundos.

N

No se deben hacer rebotes ni estirar de forma brusca sino poco a poco y de forma progresiva

controlando la respiracion.
MOTIVOS POR LOS QUE ESTIRAR:

1. Evitar lesiones tales como tirones o roturas de fibras
musculares.

2. Evitarrigidezy sobrecarga muscular.

3. Evitar acortamientos musculares que modificaran y
limitaran nuestra postura y movimientos.

4. Preparar la musculatura para el ejercicio y relajarla
después de éste.

ESTIRAMIENTOS FUNDAMENTALES PARA ANTES Y




DESPUES DE LANZAR VORTEX

10-15 segundos
(p. 47) 15 segundos
(p. 46)

15 segundos

_cada brazo

(p. 47) 8-10 segundos
cada lado

\P. 44

15-20 segundos
l:‘S (siegl\)mdos cada brazo
L(‘{l a0 (p. 43) 15-20 segundos 15-20 segundos
0s veces
o 44) (p. 4T) (p. 81)

3-5 segundos
10-15 segundos dos veces
dos veces

No se deben hacer rebotes ni estirar de forma brusca sino poco a poco y de forma progresiva
controlando la respiracion.
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FICHA DE COEVALUACION SESION N2 11: “PENTATLON DE ATLETISMO”.

NOMBRE DEL GRUPO:

Nombres de los
participantes

Salto de longitud

Salto altura a tijera
cayendo de pie

Lanzamiento de vortex Carrera de velocidad

60metros lisos

Relevos 4x60

Nl o 0 & W N R

Total puntos por prueba

Suma total de puntos de todas las pruebas 2>

Varemos de puntuacion por participante y prueba.

Prueba Puntos que obtiene el equipo por cada participante en la prueba que supere su propia marca inicial
Salto de longitud 10
Salto de altura a tijera cayendo de pie 10
Lanzamiento de vortex 10
Carrera de velocidad 60 metros lisos 20

Relevos 4x60

150 por grupo
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7.4. SITUACION SOCIAL DE REFERENCIA

Considero importante incluir este apartado en esta memoria, puesto que se ha puesto
mucha dedicacion e ilusion en promover y potenciar el encuentro Intercentros a lo largo
de toda la unidad didactica. Para ello dedicamos algunos recreos y tres tardes por
semana de 16:00 a 17:30 durante 4 semanas de las 6 de duracion total de la unidad en
las que fuimos a las pistas de atletismo para que los alumnos que quisiesen pudiesen
ampliar sus conocimientos sobre el atletismo. De este modo tuvieron la oportunidad de
entrenar y vivenciar las diferentes pruebas en las instalaciones de la pista de atletismo
de la ciudad. Ademas fue una forma de intentar potenciar y promocionar este deporte,
propiciando momentos agradables a los alumnos durante los entrenamientos vy
descubriéndoles una serie de posibilidades a partir de esta unidad didactica. De esta fue
una forma de conectar la educacion fisica con la continuidad que puede tener el
atletismo en el &mbito extraescolar o de tiempo libre.

Durante estas tardes llegaban a asistir hasta 60 alumnos, lo cual fue muy gratificante. La
forma de organizarnos fue la siguiente. Los alumnos calentaban de forma auténoma
mientras mi mentora me explicaba qué entrenamientos se iban a realizar. Mientras
acababan de estirar ya habiamos sacado del almacén la mayoria del material, de forma
que seguidamente tras el calentamiento los alumnos se organizaban de forma
independiente, recogian el material necesario y se ponian a practicar la prueba que mas
les motivaba o la que estaban entrenando para el encuentro Intercentros. Los alumnos a
su vez eran libres de pasar por las diferentes pruebas que quisiesen a lo largo de la tarde.
Nuestra labor durante el resto de la tarde era ir pasando periédicamente por las
diferentes pruebas para dar retroalimentacion y animar a los participantes.

El grado de participacién e implicacion de los alumnos tanto por las tardes como en el
encuentro Intercentros fue alto. La participacion en el encuentro Intercentros era
obligatoria en al menos una prueba para poder superar la unidad. Aquellos alumnos que
no pudieran participar en alguna prueba, ayudaban a los jueces del patronato de
deportes, o se les asignaba alguna otra labor como por ejemplo el rol de fotégrafo, por
lo que podemos hablar de igualdad de oportunidades para todos.

Creo que el tener una situacion social de referencia al final de esta unidad didactica fue
algo muy motivante tanto para los alumnos como para el profesor, ya que el hecho de
ver el buen ambiente del dia de Intercentros, lo bien que se lo pasaron los alumnos, el
compafierismo que hubo y el esfuerzo y la excelente participacién de todos ellos hizo
que todo el esfuerzo llevado a cabo durante toda la unidad, las tardes y la coordinacion
hubiesen merecido la pena con creces. Ademas los alumnos demostraron ser totalmente
autonomos para calentar por su cuenta 30 minutos antes de la prueba, gestionar sus
pertenencias, animar a sus compareros, acudir a la salida o la prueba a la hora, etc.
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1. BREVE INTRODUCCION

El proyecto que se expone a continuacion en esta memoria recoge todo el trabajo
realizado durante el Gltimo periodo practico de mi formacion dentro de este master de
profesorado de secundaria. Se trata de un proyecto de innovacién que se ha desarrollado
durante los meses de Marzo y Abril de 2014 con el alumnado de 1° de la E.S.O. del
I.LE.S. Sierra de Guara, instituto en el cual realicé a su vez los bloques préacticos | y 1l
anteriormente. A continuacion pasamos a exponer los diferentes apartados que
conforman el mismo.

2. ANALISIS DEL CONTEXTO

El I.LE.S. Sierra de Guara es un instituto pablico de ensefianza secundaria implicado
desde ya hace muchos afios en la promocion de buenas préacticas relacionadas con la
salud. Desde el curso 2008-2009 el IES Sierra de Guara esta acreditado como Escuela
Promotora de Salud de la Red Aragonesa, al cumplir los criterios que definen a la Red
Europea de Escuelas Promotoras de Salud. Esta acreditacion reconoce en la
organizacion del IES Sierra de Guara la colaboracion del centro con instituciones de
otros sectores u organizaciones , la realizacién de actividades donde se facilita al
alumnado el consumo de alimentos saludables, la informacion y educacion con las
familias en relacion a la alimentacion saludable, la promocion en el curriculo de
educacion fisica y en el programa de extraescolares de actividades fisicas saludables, el
uso de espacios deportivos y recreativos fuera del horario lectivo y el continuo
mantenimiento de las pistas, la coordinacion con recursos de la zona (polideportivos,
recursos municipales y comarcales...) para facilitar la practica de la actividad fisica y
deportiva, cuidandose también la apariencia limpia y los aspectos estéticos del entorno
del centro.

Asimismo el IES Sierra de Guara ha participado en el proyecto “La formacion de estilos
de vida activos, desde el tratamiento equilibrado de las competencias basicas en el area
de la Educacion fisica en la Ensefianza obligatoria” puesto en marcha en el curso 2009-
2010. Se trata de una colaboracién entre el Departamento de Educacion fisica, que
coordina a los participantes del centro, y el Departamento de Expresion plastica,
corporal y musical de la Universidad de Zaragoza. La relacion y colaboracion de este
centro con la universidad de Zaragoza es continua, ya que acoge tanto a los estudiantes
del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte como del Master de Profesorado
de Secundaria para que realicen su formacion practica en el mismo. Ademas también ha
participado en determinados estudios llevados a cabo por el grupo de investigacion
EFYPAF, lo cual retribuye grandes beneficios para conseguir una mayor calidad de
ensefianza en la materia de Educacion Fisica.

A su vez mantienen una estrecha relacién con los profesores y alumnos del Grado
Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas que se imparte en el I.E.S.
Piramide. De esta forma los estudiantes de este grado de formacion profesional

163



organizan actividades diversas que ponen en practica con los alumnos de secundaria del
I.LE.S. Sierra de Guara, beneficiandose asi ambas partes.

Por ultimo comentar que una de las caracteristicas méas enriquecedoras de las unidades
didacticas de educacion fisica que se llevan a cabo en éste centro es que estan
vinculadas con diferentes situaciones sociales de referencia. Es decir, que al final de las
unidades didacticas siempre se busca la participacion en una situacion social para dar
representatividad y funcionalidad a los aprendizajes adquiridos, trabajando asi en base a
un proyecto que viene determinado por esa situacion de referencia con la que suelen
culminar las unidades didacticas planteadas. Por ejemplo: La unidad didactica de
Carrera de Larga Duracion termina con la Carrera Popular de San Jorge o0 una carrera
solidaria. La unidad did4ctica de atletismo termina con el Encuentro Intercentros. Y asi
con muchas de las unidades que se trabajan durante todo el afio.

3. MARCO CONCEPTUAL

Enlazando con la idea final comentada en el apartado anterior, he considerado oportuno
reflejar y destacar en este apartado, las aportaciones hechas por diversos autores
especializados en esta corriente pedagdgica basada en crear un aprendizaje mas
significativo y funcional a partir de las situaciones sociales de referencia y del
aprendizaje a partir de proyectos. En este apartado no se pretende hacer un comentario
de las aportaciones de dichos autores sino hacer una fiel exposicidn de sus palabras con
citas textuales que sienten la base sobre la cual se va a construir y sustentar todo el
proyecto aqui expuesto.

El problema y uno de los grandes retos de la ensefianza actual es la separacion existente
entre los aprendizajes académicos y su contextualizacion dentro de la cultura social, ya
que es aqui donde adquieren sentido y significado (Generelo, Zaragoza y Julian, 2005).

La escuela se debe situar en un contexto sociocultural que debe permitir, desde nuestro
punto de vista, la reconstruccion tanto del conocimiento cotidiano, como del
conocimiento cientifico. Los saberes no pueden nunca desligarse del contexto en el que
se aprenden y utilizan (Brown y Cols, 1995).

El aprendizaje en cualquier contexto de intervencion (escolar o no) tiene como base la
interrelacion que se produce, fundamentalmente, entre el docente o el técnico-docente
(monitor, entrenador), el aprendiz y el contenido de aprendizaje. Ademas este triangulo
tiene su sentido en un contexto socio-cultural especifico que redefinen cada uno de sus
vertices y es que es determinante “vincular los aprendizajes con el entorno fisico, social
y cultural préoximo del alumnado”. (Hernandez y Ventura, 1992:152).

La ensefianza en la escuela permitira el acceso de todos los alumnos/as a las préacticas
sociales de referencia que son, por ejemplo en el caso de la educacion fisica, las
diferentes actividades fisicas, deportivas y artisticas que forman parte de la dimensién
cultural de un pais o territorio. Estas practicas sociales de referencia se convertiran en
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verdaderos contenidos de la Educacion, en tanto en cuanto, el profesor desde su
intervencion, sea capaz de adecuarlos a las exigencias, necesidades y caracteristicas del
marco escolar y del alumnado. El docente debera hacer un esfuerzo para transformar los
saberes culturales y convertirlos en verdaderos contenidos de ensefianza, en funcién de
las caracteristicas contextuales donde se llevara a cabo su labor docente. La situacion
social de referencia representa para el alumno y para el profesor, el momento donde
cobra significado cultural la actividad aprendida. (Generelo, Zaragoza y Julian, 2005).

En el contexto escolar son variadas las situaciones que nos pueden servir para acercar a
nuestro alumnado un objeto cultural determinado, con el objetivo de que puedan ver la
utilidad de su aprendizaje, y generar la necesidad de aprender un contenido con un
objetivo concreto. Estas situaciones configuran las practicas sociales de referencia en un
contexto determinado. (Generelo, Zaragoza y Julian, 2005).

Las situaciones de referencia expresan una conexion con la practica social, respetan y
ponen de manifiesto el problema y la esencia fundamental de la actividad, con efectivos
reducidos y con unas reglas adecuadas. Es una propuesta que contiene todos los
elementos significativos de la actividad que el maestro quiere ensefiar a los nifios. Es
util para determinar las necesidades de aprendizaje de los alumnos. Por consiguiente las
situaciones de referencia son interesantes en cuanto:

— Suponen un medio de conocimiento de las competencias del alumno.
— Unaayuda para establecer las situaciones de aprendizaje.
— Un medio de evaluacion coherente.

La situacion de referencia es util para el alumno porque le dard un sentido a su
aprendizaje que le enganchara en un proyecto a partir de la comprobacion de sus
progresos. (Generelo, Zaragoza y Julian, 2005).

4. OBJETO DE ESTUDIO

El objeto de estudio que se persigue en este proyecto es conectar la materia de
educacion fisica con la actividad deportiva de caracter extracurricular utilizando como
nexo de union la unidad didactica de atletismo y la situacion social de referencia del
Encuentro Intercentros. De esta forma pretendemos que los alumnos vean que lo que
aprenden en educacion fisica no termina en el aula con la finalizacion de unidad
didactica y que lo que aprenden tiene una conexion con la realidad social exterior al
centro. Con este proyecto queremos acercar a estos alumnos a las posibilidades de ocio
y deporte extraescolar que se ofertan en la ciudad, ya sea a nivel de clubs de atletismo o
de carreras populares, para que vean que pueden continuar practicando atletismo fuera
del centro en su tiempo libre, ya sea en un club deportivo, a nivel grupal, con su grupo
de amigos o en familia, ya que también se les van a dar a conocer los recursos e
instalaciones municipales disponibles para la practica del atletismo en la ciudad de
Huesca.

165



Consideramos que esta es una manera de promocionar la actividad fisica y que puede
ser una buena forma de generar adhesion a la préctica de actividad fisica en el tiempo de
ocio. Nos ha parecido especialmente interesante dar protagonismo al atletismo, ya que
es un deporte con altos valores educativos que al igual que otros muchos deportes se ve
eclipsado por la popularidad de deportes colectivos tales como el fatbol que han
monopolizado la actividad extraescolar en este pais.

5. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

5.1. JUSTIFICACION DEL PROYECTO.

De cara a la justificacion del proyecto he tenido muy en cuenta la informacion
expuesta en el apartado de analisis del contexto y las ideas transmitidas en las citas
de los autores expertos en la materia que hemos plasmado en el marco conceptual, ya
que el trabajo que aqui se plantea va a seguir esa misma linea de trabajo.

Partiendo de aqui considero que este proyecto da respuesta y solucion a una serie de
problemas que actualmente existen en la educacién, en los centros de secundaria y en
los habitos de muchos adolescentes.

En primer lugar destacar la desmotivacion existente en determinados alumnos tanto
por el aprendizaje como por la actividad lectiva en general. Dicha desmotivacion
puede ser causada por la dificultad que presentan algunos docentes a la hora de
relacionar los contenidos del curriculo con la utilidad que éstos tienen en la vida
diaria y en la sociedad en la que vivimos. Esto va a provocar que no se consiga un
aprendizaje significativo y va a retroalimentar esa desmotivacion. Para dar respuesta
a este problema nosotros proponemos la culminacién de este proyecto con la
participacién en una situacion social de referencia tal y como es el Encuentro
Intercentros.

En segundo lugar otro problema detectado es el alto sedentarismo existente en los
adolescentes, ya que actualmente en general realizan muy poca actividad fisica
siendo la television, el ordenador y los videojuegos las actividades principales de
ocio. Esta situacion se ve agravada si este sedentarismo lo combinamos con dietas no
saludables, ya que esto puede provocar sobrepeso, obesidad, aparicion de diabetes,
etc. Para subsanar esta situacién nuestro proyecto promociona la actividad fisica
como un elemento a tener en cuenta en el tiempo de ocio, mostrando las
posibilidades e instalaciones disponibles para la practica del atletismo fuera del
horario escolar.

En tercer lugar, encontramos que cada vez es mas frecuente en los adolescentes la
practica de habitos perjudiciales para la salud durante su tiempo de ocio. Hablamos
de consumo de tabaco, alcohol y otro tipo de drogas principalmente. Esto es lo que
determinados autores denominan “factores de riesgo”, los cuales podemos neutralizar
si potenciamos los factores de prevencidn, que es algo que se pretende mediante este
proyecto.
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5.2. PLANIFICACION DEL PROYECTO.

El proyecto se desarrollo durante parte de los meses de Marzo y Abril de 2014,
durante la unidad didactica de atletismo que comenzo el 3 de Marzo y finalizé el 11
de Abril con el Encuentro Intercentros, que fue la situacion social de referencia que
nos sirvié para mantener la motivacion del alumnado durante la unidad, para hacer
que los aprendizajes fueran significativos y funcionales y de paso para unir la unidad
didactica con las actividades extracurriculares propuestas en este proyecto.

El proyecto comenzo el 17 de Marzo, ya que de esta forma los alumnos ya habian
adquirido cierta base durante las dos semanas anteriores a partir de los contenidos
visto en clase. A partir de aqui planteamos que los dias de puesta en préactica del
proyecto fuesen los lunes, miércoles y jueves, es decir tres dias por semana. La
semana previa al Encuentro Intercentros se organiz6 de forma diferente, pasando el
trabajo del jueves al miércoles para asi disponer de un dia de descanso antes del gran
dia. Durante estos 3 dias de trabajo semanal nos reuniamos con los alumnos en las
pistas de atletismo de la ciudad de Huesca de 16:00 a 17:30, siendo la asistencia y
participacién de caréacter voluntario. Tal y como podemos comprobar en el
calendario de la planificacion, el proyecto tuvo una duracion de cuatro semanas,
abarcando un total de 12 sesiones de hora y media de duracion.
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5.3. OBJETIVOS PREVISTOS.

En base al objeto de estudio planteado anteriormente sintetizamos a continuacion los
objetivos previstos en este proyecto:

e Conectar la materia de educacion fisica con la actividad deportiva de caracter
extracurricular.

e Mostrar a los alumnos la continuidad que pueden tener los aprendizajes del aula
fuera del entorno escolar conectandolos con la oferta de actividades deportivas
extraescolares.

e Dar a conocer a los alumnos los recursos e instalaciones disponibles para la
practica del atletismo en la ciudad de Huesca.

e Generar adhesion a la practica de actividad fisica en el tiempo de ocio.

5.4. ORGANIZACION GENERAL Y ACTIVIDADES DEL PROYECTO.

Durante las 12 sesiones del proyecto se ampliaron los conocimientos de las pruebas
de atletismo vistas en clase durante la unidad didactica, teniendo la oportunidad a su
vez de practicar las diferentes pruebas en las instalaciones especificas para ello como
son las de la pista de atletismo de la ciudad de Huesca.

La organizacion general de la primera semana fue trabajar todos juntos las mismas
pruebas para ir conociendo mas en detalle tanto su reglamento como sus
caracteristicas. Para ello se hicieron diferentes progresiones para ir mejorando y
acercandonos poco a poco al patron técnico caracteristico de cada prueba. En las
sesiones de esta primera semana se dejaron muy claras las normas de uso de la
instalacion y también se explicaron las fases del calentamiento tipico de atletismo
para que los alumnos calentasen de forma autonoma durante el resto de las semanas
del proyecto.

En la segunda, la tercera y la cuarta semana los alumnos ya habian adquirido la
autonomia suficiente, de forma que llegaban a las pistas y comenzaban ellos mismo a
realizar el calentamiento. Mientras tanto mi mentora y yo organizabamos el material
que se iba a emplear y asi una vez finalizaban el calentamiento los alumnos pasaban
por el cuarto de material a recoger aquello que necesitaban y se ponian a practicar la
prueba que ellos querian. Durante la segunda semana y parte de la tercera los
alumnos iban pasando por las diferentes pruebas que se estaban entrenando,
probando asi cuél era la que méas les gustaba y adquiriendo diferentes experiencias.
Mientras los alumnos iban probando y practicando los dos profesores ibamos
pasando a lo largo del entrenamiento por las diferentes pruebas para ir dando
retroalimentacion, ayudar y animar a los alumnos.

Al final de la tercera semana y durante la cuarta los alumnos se centraban en la
practica de una o dos pruebas, que eran aquellas en las que iban a realizar en el
Encuentro Intercentros. Ya en la cuarta y Gltima semana los profesores centraron su
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atencion en una sola prueba por dia de entrenamiento, para poder asi pulir los tltimos
detalles de cada prueba y dar los Gltimos consejos. Sin embargo el resto de pruebas
estaban disponibles para poderse practicar aunque sin la atencién continua de los
profesores.

Fue fundamental dotar de autonomia al alumnado desde la primera semana, puesto
que hubo varias tardes en las que llegaban a asistir hasta 60 alumnos y por tanto esto
facilitaba y dinamizaba mucho la labor organizativa tanto en el calentamiento, como
en la preparacion y recogida del material, la responsabilidad de hacer un uso
adecuado de las instalaciones y el material, la convivencia durante la sesion, etc.

Las pruebas trabajadas fueron: salto de longitud, salto de altura, lanzamiento de
vortex, 100m lisos, 300m lisos, 200m vallas, 1000m lisos y relevos 4x100. El trabajo
de cada sesion puede observarse mas en detalle a continuacion:

Dia 1: LUNES 17 DE MARZO

e Conocer el entorno e instalaciones, normas de uso.
e Carreras de velocidad: 50 metros.
e Salto de altura:
— Salto a la colchoneta de frente haciendo una voltereta.
— Salto a la colchoneta haciendo un volteo lanzado.
— Salto de espaldas a buscar altura pero sin liston ni elasticos que superar.
— ldem pero pongo un elasticos y asi hay que prestar atencion a levantar las
piernas y pies.
— ldem pero saltando de espaldas desde una plataforma.
— Foésburi con carrera diagonal.
— Salto a tijeras.
e Estiramientos al final de la sesion.

Dia 2: MIERCOLES 19 DE MARZO

e Juegos de velocidad:

— En parejas uno le da la espalda a otro que se sitla detras de él a un metro
y medio aprox. Se da la salida y el de atras intenta coger al corredor de
delante cuando el profesor da la salida.

— ldem pero ahora el que sale delante debe colocarse mirando a su
perseguidor y cuando den la salida debera darse la vuelta y echar a correr
para no ser pillado.

— ldem pero los dos estan sentados y mirandose cara a cara.

— Mas variantes: de rodillas, tumbado boca arriba, boca abajo, etc.

e Salida de tacos:
— Explicamos como se regulan los tacos en funcion de la talla del corredor.
— Explicamos las diferentes posiciones de: jpreparados, listos, ya!

e Paso de vallas: ejercicios de técnica para la pierna de ataque.
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Dia 3: JUEVES 20 DE MARZO

e Salto de longitud:

— Salto a pies juntos desde fuera del foso a caer al foso de cuclillas y con
los brazos hacia adelante para no perder el equilibrio hacia atréas.
Consignas: Separar los pies a la altura de los hombros, aprovechamos la
fuerza elastico explosiva de piernas y el impulso de los brazos.

— lgual pero con una pareja, hago una marca donde he caido y asi
intentamos batir la mejor marca.

— ldem pero ahora vale dar un apoyo previo antes de batir.

— ldem pero ahora vale dar una carrera previa de dos apoyos. Idem pero de
tres apoyos.

— Probamos el salto longitud batiendo en una linea formada por dos conos.
Salimos desde dos filas paralelas para hacer méas divertida y dinamica la
actividad. De esta forma les podemos dar la salida a dos saltadores al
mismo tiempo pueden coger carrerilla haciendo una carrera y ver quién
salta més.

e Paso de vallas: ejercicios de técnica para el paso de la pierna atrasada.

e Salto de altura: Salto a tijera o fosbury.

e Relevos: 4x100. Se empezaron a realizar los primeros equipos y a ver las marcas
de la pista que delimitan la zona y prezona.

Dia 4: LUNES 24 DE MARZO Los alumnos fueron probando las
Dia 5: MIERCOLES 26 DE MARZO diferentes pruebas para ver cuales
Dia 6: JUEVES 27 DE MARZO eran las que querian preparar.

Dia 7: LUNES 31 DE MARZO

e Aguellos alumnos que iban a participar en la prueba de 1000metros lisos realizaron
un entrenamiento que consistié en 3 series de 200 metros a un ritmo de 42 segundos
(los chicos) y 48 segundos (las chicas) y 2 series de 400 metros a un ritmo de
Iminuto 24 segundos (los chicos) y 1 minuto 36 segundos (las chicas). El descanso
entre serie y serie fue de entre 5-7 minutos.

e Los participantes en la prueba de 300 metros lisos hicieron 4 series de 200 metros a
alta intensidad descansando 10 minutos entre serie y serie.

e Los atletas que iban a participar en el 100 metros lisos realizaron 3 blogues 25m,
50m y 75m. Los descansos fueron amplios para buscar la maxima intensidad. Entre
blogue debian estirar muy brevemente la musculatura implicada.

e Los participantes en la prueba de 200 metros vallas hicieron 8 series saliendo desde
el 200m de forma que pasaban las 2 primeras vallas de dicha prueba y seguidamente
se paraban. Los descansos eran de 5 minutos entre serie y serie.
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e Los participantes en la prueba de lanzamiento de vortex trabajaban los lanzamientos
pudiendo realizar pases de vortex aumentando la distancia entre los jugadores.

e Los participantes en la prueba de altura realizaron saltos con técnica de tijera y/o
fosbury aumentando progresivamente la altura del elastico.

e Los participantes en el salto de longitud realizaron saltos de longitud midiendo y
ajustando su carrera previa con marcas en el suelo para optimizar la batida.

Dia 8: MIERCOLES 2 DE MARZO

e Agquellos alumnos que iban a participar en la prueba de 1000metros lisos realizaron
un entrenamiento que consistié en 4 series de 400 metros a un ritmo de 1minuto 24
segundos (los chicos) y 1 minuto 36 segundos (las chicas). El descanso entre serie y
serie fue de entre 5-7 minutos.

e Los participantes en la prueba de 300 metros lisos hicieron 5 series de 150 metros a
alta intensidad descansando entre 7-10 minutos entre serie y serie.

e Los atletas que iban a participar en el 100 metros lisos realizaron 3 bloques de 10m,
20m, 30m, 40m y 50m. Los descansos fueron amplios para buscar la maxima
intensidad. Entre bloque debian estirar muy brevemente la musculatura implicada.

e Los participantes en la prueba de 200 metros vallas hicieron 6 series saliendo desde
el 200m de forma que pasaban las 3 primeras vallas de dicha prueba y seguidamente
se paraban. Los descansos eran de 7 minutos entre serie y serie.

e Los participantes en la prueba de lanzamiento de vortex trabajaban los lanzamientos
marcando el alcance con conos naranjas para intentar superar sus marcas.

e Los participantes en la prueba de altura realizaron saltos con técnica de tijera y/o
fosbury aumentando progresivamente la altura del elastico.

e Los participantes en el salto de longitud realizaron saltos de longitud midiendo y
ajustando su carrera previa con marcas en el suelo para optimizar la batida. Ademas
comenzaron a medir sus marcas para intentar superarlas.

Dia 9: JUEVES 3 DE MARZO

e Aguellos alumnos que iban a participar en la prueba de 1000metros lisos realizaron
un entrenamiento que consistié en 6-8 series de 200 metros a un ritmo de 42
segundos (los chicos) y 48 segundos (las chicas). El descanso entre serie y serie fue
de entre 5-7 minutos.

e Los participantes en la prueba de 300 metros lisos hicieron 3 blogues de 100m,
150m y 200m. a alta intensidad y descansando entre 7-10 minutos entre serie y serie.

o Los atletas que iban a participar en el 100 metros lisos realizaron 6 series de 50m.
Los descansos fueron amplios para buscar la maxima intensidad. Entre serie y serie
debian estirar muy brevemente la musculatura implicada.

e Los participantes en la prueba de 200 metros vallas hicieron 6 series saliendo desde
el 200m de forma que pasaban las 3 primeras vallas de dicha prueba y seguidamente
se paraban. Los descansos eran de 7 minutos entre serie y serie.

e Los participantes en la prueba de lanzamiento de vortex trabajaban los lanzamientos
marcando el alcance con conos naranjas para intentar superar sus marcas.
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e Los participantes en la prueba de altura realizaron saltos con técnica de tijera y/o
fosbury aumentando progresivamente la altura del liston, ya que como se acercaba la
fecha de la competicion se introdujo el liston que sustituy6 al elastico.

e Los participantes en el salto de longitud realizaron saltos de longitud midiendo y
ajustando su carrera previa con marcas en el suelo para optimizar la batida.
Siguieron con la medida de las marcas para intentar superarse a si mismo.

Dia 10: LUNES 7 DE MARZO

Durante esta sesion los profesores centraron su trabajo y atencién con aquellos alumnos
inscritos en las pruebas de 200 metros vallas y lanzamiento de vortex. Para ello se realizaron
gjercicios de técnica de paso de vallas tanto para la pierna de ataque como para la otra
pierna. Después progresivamente se fueron realizando series de 50-100 metros alternando el
paso de 2 o 3 vallas situadas en las marcas estipuladas para la prueba de 200 metros vallas.

Con los lanzadores de vortex se hizo también al principio un trabajo mas analitico de cada
fase del lanzamiento, mejorando asi los gestos mas basicos para posteriormente conseguir
una cadena cinética de lanzamiento mas eficiente que se tradujese en un mayor alcance del
movil.

Dia 11: MARTES 8 DE MARZO

Durante esta sesion los profesores centraron su trabajo y atencidn con aquellos alumnos
inscritos en las pruebas de salto de longitud y salto de altura. Tanto en el caso del salto de
longitud como de altura contamos con la ayuda de dos alumnas del centro de cursos
superiores con gran experiencia en éste tipo de pruebas.

La forma de trabajo del salto de longitud consistié en ir dando retroalimentacion a los
alumnos uno por uno proponiéndoles ejercicios de mejora en los que debian focalizar su
atencion en aspectos concretos que debian modificar. De esta forma se fueron puliendo
determinados aspectos de tipo técnico a partir de la informacién y consejos propuestos por la
compafiera de un curso superior.

En el caso del salto de altura se hizo un trabajo progresivo que venia marcado principalmente
por la altura del liston. Se realizaron correcciones referentes principalmente a la zona de
batida, ya que habitualmente los alumnos batian o muy préximos a la colchoneta 0 muy
alejados de la misma. De esta forma se ajustd la batida de los alumnos de forma que el punto
mas alto en su trayectoria durante la fase de vuelo coincidia con el momento de superar el
liston, mejorando asi considerablemente los resultados en esta prueba.

Dia 12: MIERCOLES 9 DE MARZO

Durante esta sesion los profesores centramos nuestra atencion con aquellos alumnos que iban
a participar en las pruebas de relevos de 4x100 para asegurarnos que la transferencia de los
relevos se realizaba correcta y eficientemente. Para ello coordinamos el trabajo de los
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diferentes grupos de 4 corredores, dandoles estrategias y referencias para que lograran
realizar la prueba con éxito. Cobré especial relevancia el trabajo y la comunicacién entre los
miembros del equipo de 4 personas de cada relevo, debiendo pactar la mano de entrega, la
forma de entregar el testigo, etc.

El resto de alumnos que acudieron a esta sesion y que participaban en otra prueba distinta del
relevo 4x100 pudieron entrenar de forma auténoma su prueba.

5.5. PARTICIPACION EN EL PROYECTO

En lo referente a la participacion dentro de este proyecto los protagonistas son los
alumnos de 1° de la E.S.O. Ahora bien, quizas se esté preguntando ¢por qué
limitarnos Unicamente a alumnos de este nivel y no contemplar la posibilidad de
hacer participe también al resto del alumnado de niveles superiores? La respuesta es
coherente y es que la unidad didactica de atletismo Unicamente se imparte en 1° de la
E.S.O., siendo el Encuentro Intercentros la situacion social de referencia con la que
termina la misma. De esta forma si abriésemos el proyecto a otros cursos esta
situacion social de referencia perderia totalmente la relacion con la unidad didactica,
empobreciéndose y devaluandose el valor y significado que adquiere la misma para
los alumnos de primer nivel. Ademas de esta manera si este proyecto se lleva a cabo
en cursos académicos futuros los alumnos de niveles superiores contaran a los del
primer nivel que ese afio podran participar en el Encuentro Intercentros y en las
actividades preparatorias que se realizan por las tardes durante la unidad didactica de
atletismo, transmitiéndoles asi interés e ilusion por aprovechar esa oportunidad que
solo se les plantea durante el primer curso de la E.S.O.

Dentro del alumnado de 1° de la E.S.O. debemos destacar que la participacion era de
caracter voluntario, es decir, que los alumnos participaban o no en la medida en que
quisiesen. Habia alumnos que acudieron a todas las sesiones del proyecto, otros a
algunas pero también hubo chicos/as que no vinieron ningun dia por la tarde a las
pistas de atletismo. Algunos alumnos probaron todas las pruebas y otros unas pocas.
En cualquier caso siempre se procuré integrar a todos los alumnos tanto en el
proyecto como en el Encuentro Intercentros independientemente de su destreza
motriz. Aquellos alumnos que no pudieron participar en ninguna prueba, ayudaron en
las diferentes pruebas asumiendo el papel de jueces, o se les asignaba alguna otra
labor como por ejemplo el rol de fotografo.

Con respecto al alumnado de cursos superiores comentar que participaron dos chicas
de 2° de la E.S.O. que son atletas del club de atletismo municipal y que ayudaron a
sus compafieros de 1° de la E.S.O. durante las sesiones del proyecto. Les ayudaron a
preparar las pruebas de salto de altura y longitud, dandoles retroalimentacion,
corrigiendo errores y proponiendo ejercicios. Fue una situacién de aprendizaje muy
enriquecedora para ambas partes implicadas y que sin duda motivd mucho a los
aprendices, ya que el afio anterior las dos chicas profesoras se encontraban en su
misma situacion.
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Para promocionar el proyecto y darlo a conocer entre los alumnos se emplearon los
ultimos minutos de las sesiones de educacion fisica previas al comienzo del mismo.
Pero sin duda la mejor propaganda fue el boca a boca de los chicos/as que acudieron
a las primeras sesiones y que al pasarlo tan bien corrieron la voz para informar a
todos sus compafieros, aumentando asi la participacion en las siguientes sesiones. Se
llegd a alcanzar la participacion de mas de 60 alumnos de un total de 125
aproximadamente, es decir, el 50% del total de alumnos del primer curso de la E.S.O.

El resto de personas implicadas en el proyecto son la profesora de educacion fisica
de los grupos implicados y los profesores en practicas tanto del master de
profesorado de secundaria como del grado en Ciencias de la Actividad Fisica y
Deporte. Habitualmente dirigian las sesiones la profesora habitual y un profesor en
practicas, contando con la ayuda del resto de profesores en practicas en casos
concretos.

5.6. COORDINACION DEL PROYECTO

En cuanto a la coordinacion del proyecto en primer lugar comentar que ha sido
fundamental coordinar el mismo con la unidad didactica de atletismo impartida en el
instituto. Para ello se comenzé este proyecto dos semanas después del comienzo de
la unidad didactica. De esta forma se pretendia: por un lado poder apoyarnos sobre
unos conocimientos basicos de partida para comenzar a trabajar y por otro no dar
nuevos contenidos durante las sesiones del proyecto que se volviesen a repetir en
clase, ya que esto disminuiria la motivacion del alumnado durante las clases de
educacion fisica. Para evitar esta situacion lo que hicimos fue que durante las
sesiones del proyecto se complementaran y ampliaran los conocimientos de las
diferentes pruebas trabajadas en la unidad didactica, pudiendo disponer ademas de
las instalaciones de la pista de atletismo. Ademas en la unidad didactica el
planteamiento y la metodologia de las sesiones era distinto al que se hacia durante las
sesiones del proyecto, ya que en las clases se trabajaba con fichas de trabajo
autonomo y diferentes roles y por las tardes el trabajo era mas informal y distendido
aunque a su vez mantenia el cardcter autbnomo que se proporcionaba desde las
propia unidad didactica.

En todo momento el nexo de unién existente entre la unidad didactica y el proyecto
fue el Encuentro Intercentros (situacién social de referencia), que nos sirvio ademas
para mantener la motivacion del alumnado durante la unidad y el proyecto pero
también para dotar de significatividad y funcionalidad a los contenidos y
aprendizajes adquiridos.
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Para intentar enganchar a nuevos participantes al proyecto se realizaron actividades
similares a las trabajadas en las pistas de atletismo en el horario del recreo. Esto
atrajo a nuevos alumnos y dio la oportunidad de participar a otros que no podian
asistir en horario de tarde a las pistas de atletismo por motivos variados.

Tanto en las clases de educacion fisica como en los recreos se fue elaborando un
listado de participacion de los alumnos en las diferentes pruebas del Encuentro
Intercentros. Para ello se preguntaba a los alumnos por las pruebas en las que querian
participar, teniendo que ayudarles a menudo a tomar una decision determinada. Este
trabajo que a priori puede parecer sencillo se complicaba considerablemente teniendo
en cuenta que los alumnos a veces cambiaban de opinién, o simplemente no podian
participar en la prueba que deseaban porque las plazas disponibles estaban limitadas
por el reglamento de la organizacion. En éste Ultimo caso el criterio que se empleaba
para determinar quién participaba en una prueba y quién no era el nimero de dias
que habian acudido a entrenar por las tardes y el interés y esfuerzo que habian
mostrado durante dichas sesiones de entrenamiento. Finalmente se completd el
listado definitivo con los 125 participantes (aproximadamente) y las pruebas en las
que iban a competir en funcién de las plazas disponibles. Cada participante debia
inscribirse en al menos una prueba, pudiendo participar también en la carrera de
relevos.

La coordinacion entre los profesores fue sencilla. Siempre debia haber al menos dos
profesores durante las sesiones del proyecto. En caso de que uno de los dos no
pudiese acudir se buscaba la colaboracion de otro de los profesores en practicas para
suplir esa ausencia.

5.7. EVALUACION Y RESULTADOS DEL PROYECTO

Para evaluar los resultados del proyecto se elabor6 un sencillo cuestionario que los
alumnos completaron a la vuelta de las vacaciones de Semana Santa una vez
terminada la unidad didactica de atletismo tras el Encuentro Intercentros. El
cuestionario era de caracter anébnimo y con el mismo se pretendia conocer la opinién
del alumnado tanto acerca del proyecto como de la situacion social de referencia.

A continuacion observamos las preguntas planteadas en dicho cuestionario
acompariadas de un comentario general acerca de las respuestas obtenidas en cada
una de ellas.

e ;Te lo pasaste bien en el encuentro Intercentros?¢Por que?

Todos los alumnos salvo tres de ellos responden que si se lo pasaron bien en
el encuentro Intercentros. La gran mayoria de ellos argumenta su respuesta
diciendo que fue divertido y que habia gente de otros institutos, pudieron
estar con amigos y animar a los compafieros. Las tres personas que no
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contestaron si, contestaron a la pregunta de forma ambigua destacando que
en general lo pasaron bien aunque a ratos se aburrieron. Casualmente estas
tres personas eran alumnos que desempefiaron roles de jueces y que el dia
del Intercentros vivieron la experiencia desde un plano mas secundario o
estatico. Estas respuestas sugieren la necesidad de plantear nuevos roles
como coordinador de animadores, nombrar mas fotografos, etc., ya que en
esta edicion no dejaron a los alumnos que hiciesen de jueces porque ya
habia adultos suficientes, cosa que frustro las expectativas de colaboracion
de estos alumnos y que en ediciones futuras se deberian intentar satisfacer
con diferentes alternativas si se vuelve a dar esta circunstancia.

¢ Te ha gustado el hecho de poder ir algunas tardes a entrenar a las pistas
de atletismo?

Con respecto a esta pregunta la gran mayoria de alumnos contesté que “si”
y los pocos que no contestaron que si contestaron “no sabe, no contesta”
debido a que no acudieron ninguna tarde y no podian responder ni de forma
afirmativa ni de forma negativa como es de entender.

¢ Te gustaria que durante cada unidad se pudiese practicar algunas tardes o
recreos el contenido que se ve en clase de educacion fisica?

En referencia a esta pregunta la gran mayoria de alumnos contesté que “si”
y s6lo unos pocos contestaron “no” o “no sabe, no contesta”. Dentro del
grupo de los que contestaron que “si” algunos anadieron al lado de la

respuesta que si a las tardes pero no en los recreos.

¢ Te gustaria que cada unidad de las que se trabajan en Educacion Fisica
terminasen con una situacion social de referencia que tenga relacion con el
contenido trabajado durante la misma? Por ejemplo la carrera solidaria al
final de la unidad de Carrera de Larga Duracion o el Encuentro
Intercentros al final de la Unidad de Atletismo.

En esta pregunta la gran mayoria de alumnos contestd que “si” y los pocos
que no contestaron que si contestaron “no sabe, no contesta” o “no” y
afiadieron al lado de su respuesta que dependia del contenido de la unidad.

176



6. CONCLUSIONES Y VALORACIONES FINALES.

Haciendo un balance general del trascurso y puesta en practica de este proyecto puedo
decir que ha sido una experiencia muy positiva y enriquecedora tanto a nivel docente
como a nivel personal, ya que he seguido aprendiendo mucho tanto de mis alumnos
como de mi mentora y ademas he disfrutado mucho de la oportunidad de poder seguir
ensefiando a los alumnos en un contexto méas informal fuera del instituto. Esto ha hecho
que el vinculo profesor-alumnos haya sido mayor y mas enriquecedor, ya que la
experiencia no sélo se ha limitado al &mbito docente formal sino también al
extraescolar. No obstante esto ha tenido también ciertos inconvenientes como por
ejemplo el hecho de que ciertos alumnos tuviesen dificultades para distinguir entre un
contexto y otro y consecuentemente no adaptasen adecuadamente su comportamiento y
forma de trabajo a cada momento.

Durante todo este tiempo me he exigido mucho a mi mismo puesto que queria que los
alumnos tuviesen una buena experiencia durante las sesiones del proyecto, ya que era
fundamental que se lo pasasen bien y disfrutaran de la actividad fisica extracurricular
que aqui se planteaba para intentar cumplir asi con los objetivos del proyecto.

Creo que para los alumnos fue muy positivo el hecho de tener la oportunidad de poder
entrenar y vivenciar las diferentes pruebas en las instalaciones de la pista de atletismo
de la ciudad. Ademas creo que fue una forma acertada de intentar potenciar y
promocionar este deporte, propiciando momentos agradables a los alumnos durante los
entrenamientos y descubriéndoles una serie de posibilidades, mostrando asi la
continuidad de la unidad didactica en el ambito extraescolar o el tiempo libre.

Otro aspecto destacable de este proyecto es que los alumnos demostraron ser totalmente
auténomos durante las sesiones tanto a la hora de calentar, como de preparar y organizar
el material o de cronometrar las series y los descansos.

A destacar también alto grado de participacion e implicacion de los alumnos tanto por
las tardes como en el Encuentro Intercentros. Hubo tardes en las que contamos con una
participacién de mas del 50% de los alumnos de 1° de la E.S.O. No s6lo conseguimos
qgue acudiesen los alumnos a los que dabamos clase directamente nosotros en el
instituto, sino que también acudieron aquellos que pertenecian al grupo B, grupo al cual
no impartiamos las clases de educacion fisica nosotros.

Creo que el tener una situacion social de referencia tal y como es el Encuentro
Intercentros es algo muy motivante y enriquecedor tanto para los alumnos como para el
profesor, ya que es una forma de crear una necesidad de aprendizaje en el alumno, de
forma que los contenidos cobran sentido porque se identifican con una utilidad y sin
duda es una excelente manera de conectar los contenidos curriculares con el contexto
social que forma parte de la realidad y la vida diaria del alumno.

Hacia mucho tiempo que no tenia una sensacion de satisfaccion y orgullo personal
semejante a la que pude disfrutar el dia del Encuentro Intercentros. Fue para mi una
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sensacion increible el ver lo bien que se lo pasaron los alumnos aquel dia, la
participacion tan buena que conseguimos, el buen ambiente de compafierismo que se
generd y el grado de autonomia que demostraron tener todos ellos.

Por ultimo pero no por ello menos importante, me gustaria agradecer el entusiasmo que
ha mantenido de forma constante mi mentora durante todo el proyecto, siendo un
referente para mi en cuanto a vocacion, compromiso y ética profesional se refiere
ademas de todos los conocimientos de atletismo que he podido aprender de ella. He
terminado muy orgulloso y satisfecho con el trabajo realizado y con respecto a los
resultados obtenidos en las encuestas finales de evaluacion del proyecto.

7. LIMITACIONES DEL ESTUDIO Y PROSPECTIVA DE CONTINUACION.

En este apartado, y tras realizar una reflexion final del proyecto junto con las
aportaciones de mi tutor, hemos considerado oportuno destacar una serie de
limitaciones percibidas con respecto a este proyecto. El principal aspecto que podria
mejorarse seria haber manejado y enriquecido el proyecto con un mayor manejo y
consulta de bibliografia. Aunque las fuentes bibliograficas consultadas han sido las
adecuadas para este proyecto deberian ser ma&s numerosas y variadas en futuras
investigaciones que partan del contenido que en esta memoria se ha expuesto con el
objetivo de continuar en esta linea de trabajo. Otro aspecto que podria mejorarse seria
hacer una revision de los objetivos a partir de los aspectos comentados en las
conclusiones, ya que en dicho apartado se han comentado ideas interesantes que podrian
dar pie a reformular y contemplar nuevos objetivos o modificarlos ligeramente.

También hemos considerado pertinente aportar una serie de lineas de trabajo para
continuar trabajando sobre la base de este proyecto. Para ello sugerimos las siguientes
propuestas de continuacion:

e Este tipo de proyecto podria extrapolarse a otras unidades didacticas, de forma
que se busquen diferentes situaciones sociales de referencia al final de las
mismas para conectar asi los contenidos trabajados en el aula con su aplicacion y
funcién en la sociedad. Esta serd una buena forma de conseguir un mayor
aprendizaje significativo en las diferentes unidades didacticas y de este modo
conseguir una mayor motivacion en el alumnado al identificar la funcionalidad
de los aprendizajes propuestos.

e Otra posible prospectiva de continuacion podria ir orientada hacia el registro de
los niveles de autonomia del alumnado tanto al principio como al final de este
tipo de proyectos. De este modo podriamos evaluar el soporte de autonomia
conseguido con estas iniciativas innovadoras.
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