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Capote’'s Emotion
Reinventando e inovando o
capote tradicional alentejano
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Criada em 2014 para oferecer ao mercado feminino um modelo de
capote alentejano moderno, a Capote’s Emotion, Lda. evidencia
desde sempre a sua ambicdao e vontade de crescer de forma
sustentada e progressiva, apostando na qualidade da produgao
e utilizando exclusivamente materiais nacionais em pecas Unicas
personalizadas. Para a sua gestao diaria escolheu aplicar os
pensamentos estratégicos da Gestdo pela Qualidade Total (TQM),
de modo a incrementar uma maior credibilidade face ao mercado,
visando a melhoria continua e a satisfagao do cliente.
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ﬁ Capote’s Emotion, Lda.
surgiu de uma conversa entre
amigas, cuja ideia era criar um

modelo de capote alentejano moderno, mais
pratico e colorido, que também pudesse ser
usado como peca de vestuario feminino. A
definicdo da marca surge exatamente da
ideia de aliar tradicéo e inovacdo, chamando
pecas tradicionais ao quotidiano e a atuali-
dade. Segundo Hobsbawm (1984), tradicéo
entende-se como um conjunto de praticas, de
natureza ritual ou simbdlica, que visam imple-
mentar certos valores e normas de comporta-
mento através da repeticéo, estabelecendo,
automaticamente, uma continuidade em rela-
¢&o ao passado. Maturana (1998) apresenta
o conceito de emogdo como diferentes do-
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