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RESUMO

Diante das transformacdes na sociedade contemporinea, especialmente, no que tange a
evolucdo tecnoldgica e ao volume crescente de informacdes, as discussdes acerca dos
processos de ensino e aprendizagem na formacdo dos profissionais de sadde, t€ém sido
ampliadas. Em um cendrio, em que o perfil do estudante e a realidade educacional mudaram,
ha novas expectativas de desempenho para estes profissionais. A Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional e as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos da satde apontam
para a necessidade de um ensino critico-reflexivo e implementacdo de estratégias
metodoldgicas que estimulem o estudante a refletir sobre a realidade social e aprenda a
aprender. Neste contexto, varios estudos tém discutido sobre o uso das metodologias ativas no
ambito da formacdo profissional em satde. Diante do exposto, o objetivo do presente estudo é
descrever o perfil dos estudantes de Enfermagem da Faculdade Vale do Gorutuba e suas
percepgdes sobre o uso de metodologias ativas em seu processo formativo. Esta instituicao de
ensino superior localiza-se no municipio de Nova Porteirinha, no Norte de Minas Gerais.
Trata-se de uma pesquisa exploratéria, descritiva e de abordagem quantitativa, na qual os
dados foram coletados a partir da aplicagdo de um questiondrio estruturado, com auxilio de
uma ferramenta online. Responderam ao questiondrio 111 estudantes que atenderam aos
critérios de inclusdo e consentiram sua participacdo por meio do Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido. A andlise e interpretacdo dos dados foram realizadas com o auxilio do
aplicativo de informdtica Excel 2010 e posterior articulacdo com a literatura consultada. Os
resultados demonstram uma populacdo predominantemente constituida por jovens do sexo
feminino, solteiros, trabalhadores, com renda familiar de até trés saldrios minimos, oriundos
de escola publica e residentes no municipio de Janaiba. Observou-se uma percep¢ao positiva
em relacdo ao uso das metodologias ativas, o que desmistifica a ideia de que os estudantes
tenham resisténcia ao uso de novas metodologias. As metodologias ativas t€ém demonstrado
contribuir para a inovacao no ensino em saude e para a formag¢do de profissionais com o perfil
delineado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais. No entanto, sua ado¢do consiste ainda em
um desafio que envolve o enfrentamento de obstdculos que vao desde aspectos estruturais até
concepcdes pedagdgicas. E possivel sugerir que o conjunto de informagdes aqui apresentado
possa subsidiar algumas reflexdes e decisdes institucionais. Por fim, salienta-se que o uso das

metodologias ativas nao excluem as contribui¢des da metodologia tradicional.

Palavras-chave: Enfermagem. Ensino em Satde. Estudante. Metodologias Ativas.



ABSTRACT

Faced with transformations in contemporary society, in particular, technological learning and
the increasing volume of information, such as actions on teaching and learning processes in
the training of health professionals, have been expanded. On a basis in which the student
profile and educational reality have changed, there are new expectations of performance for
these professionals. The National Education Guidelines and Bases Law and the National
Curricular Guidelines for Health Courses indicate the need for critical-reflexive education and
the implementation of practices that stimulate the student about the social reality and learn to
learn. In this context, several studies have been discussed on the use of active methodologies
in the field of professional training in health. In view of the above, the objective of the present
study is to describe the profile of Nursing students of the Gorutuba Valley College and their
perceptions about the use of active methodologies in their training process. This institution of
higher education is located in the municipality of Nova Porteirinha, in the North of Minas
Gerais. It is an exploratory, descriptive and quantitative approach, in which the data were
collected through the application of a structured questionnaire, with the aid of an online tool.
A total of 111 students who met the inclusion criteria and consented to participate were
informed of the questionnaire by means of the Informed Consent Term. The analysis and
interpretation of the data were carried out with the aid of Excel 2010 computer application
and later articulation with the consulted literature. The results show a predominantly female
population, single, employed, with a family income of up to three minimum wages, from a
public school and residents of the municipality of Janauba. A positive perception was
observed regarding the use of active methodologies, which demystifies the idea that students
are resistant to the use of new methodologies. The active methodologies have been shown to
contribute to innovation in health education and to the training of professionals with the
profile outlined in the National Curricular Guidelines. However, its adoption is still a
challenge that involves tackling obstacles ranging from structural aspects to pedagogical
concepts. It is possible to suggest that the set of information presented here may support some
reflections and institutional decisions. Finally, it is pointed out that the use of active

methodologies does not exclude the contributions of the traditional methodology.

Key-words: Nursing. Teaching in Health. Student. Active Methodologies.



RESUMEN

Ante las transformaciones en la sociedad contemporanea, especialmente, en lo que se refiere a
la evolucidn tecnoldgica y al volumen creciente de informaciones, las discusiones sobre los
procesos de ensefianza y aprendizaje en la formacion de los profesionales de salud, han sido
ampliadas. En un escenario, en el que el perfil del estudiante y la realidad educativa han
cambiado, hay nuevas expectativas de desempefio para estos profesionales. La Ley de
Directrices y Bases de la Educacién Nacional y las Directrices Curriculares Nacionales para
los cursos de salud apuntan a la necesidad de una enseflanza critico-reflexiva e
implementacién de estrategias metodoldgicas que estimulen al estudiante a reflexionar sobre
la realidad social y aprenda a aprender. En este contexto, varios estudios han discutido sobre
el uso de las metodologias activas en el ambito de la formacion profesional en salud. Ante el
expuesto, el objetivo del presente estudio es describir el perfil de los estudiantes de
Enfermeria de la Facultad Vale do Gorutuba y sus percepciones sobre el uso de metodologias
activas en su proceso formativo. Esta institucion de ensefianza superior se ubica en el
municipio de Nova Porteirinha, en el Norte de Minas Gerais. Se trata de una investigacion
exploratoria, descriptiva y de abordaje cuantitativo, en la cual los datos fueron recolectados a
partir de la aplicaciéon de un cuestionario estructurado, con ayuda de una herramienta online.
Respondieron al cuestionario 111 estudiantes que atendieron a los criterios de inclusion y
accedieron a su participacion por medio del Término de Consentimiento Libre y Esclarecido.
El andlisis e interpretacion de los datos fue realizado con la ayuda de la aplicaciéon de
informética Excel 2010 y posterior articulacion con la literatura consultada. Los resultados
demuestran una poblacion predominantemente constituida por jovenes del sexo femenino,
solteros, trabajadores, con renta familiar de hasta tres salarios minimos, oriundos de escuela
publica y residentes en el municipio de Janaiba. Se observd una percepcidén positiva en
relacion al uso de las metodologias activas, lo que desmitifica la idea de que los estudiantes
tengan resistencia al uso de nuevas metodologias. Las metodologias activas han demostrado
contribuir a la innovacién en la ensefianza en salud y la formacion de profesionales con el
perfil delineado por las Directrices Curriculares Nacionales. Sin embargo, su adopcion
consiste en un desafio que involucra el enfrentamiento de obstaculos que van desde aspectos
estructurales hasta concepciones pedagégicas. Es posible sugerir que el conjunto de
informaciones aqui presentado pueda subsidiar algunas reflexiones y decisiones
institucionales. Por dltimo, se subraya que el uso de las metodologias activas no excluye las

contribuciones de la metodologia tradicional.



Palabras clave: Enfermeria. Ensefianza en Salud. Estudiante. Metodologias Activas.
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INTRODUCAO

A formagdo profissional em satide, historicamente, tem sido baseada em
métodos de ensino tradicionais, ancorados numa formacdo conteddista e tecnicista na
qual o processo de ensino-aprendizagem se limita, muitas vezes, a um modelo
fragmentado do saber. Nesta abordagem o docente assume um papel central de detentor
e transmissor do conhecimento, enquanto o discente assume um papel passivo apenas
retendo e reproduzindo aquilo que recebeu do docente (MITRE et al., 2008; ROMAN et
al., 2017).

Diante das transformagdes na sociedade contemporanea, especialmente, no que
tange a evolucdo da tecnologia e ao volume crescente de informacdes, as discussoes
acerca dos processos de ensino e aprendizagem na formacdo dos profissionais de satde,
tém sido ampliadas. Em um cendrio em que o perfil do estudante e a realidade
educacional mudaram, ha novas expectativas de desempenho para estes profissionais, de
modo que o processo formativo deva contemplar o desenvolvimento de habilidades e
competéncias que viabilizem o aprendizado autdnomo, critico-reflexivo e continuado.

As instituicdes de Ensino Superior (IES) t€ém sido pressionadas por mudancas no
sentido de formar profissionais proativos, aptos a atuar na sociedade contemporanea e
que sejam instrumentos de transformacdo em sua realidade (FINI, 2018).

Corroborando, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) e as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN’s) para os cursos da saide, apontam para a
necessidade de um ensino critico-reflexivo e a da implementacdo de estratégias
metodoldgicas que estimulem o estudante a refletir sobre a realidade social e aprenda a
aprender (BRASIL, 1996; BRASIL, 2001). Neste contexto, varios estudos t€ém discutido
sobre o uso das metodologias ativas no ambito da formacdo profissional em saide
(CALDARELLI, 2017; ROMAN et al., 2017; SANTOS et al., 2017; FINI, 2018).

As metodologias ativas (MA’s) constituem um conjunto de estratégias de ensino
aprendizagem em que o discente € o protagonista do processo. Seu objetivo € motivar o
estudante, o qual diante de um problema, analisa, reflete e decide sobre determinada
situacdo, apresentando envolvimento ativo no seu processo de formacdo (ARAUJO,

2015).
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Diante do exposto e considerando o perfil do Enfermeiro delineado pelas
DCN’s, se faz necessario refletir sobre o seu processo formativo, bem como, as
metodologias nele envolvidas, investigando, particularmente, sobre a utilizacdo de
novas estratégias de ensino aprendizagem. H4 a necessidade de se ouvir os sujeitos que
usufruem desses métodos, a fim de se identificar os pontos positivos e negativos com
vistas ao aperfeicoamento.

Igualmente relevante, € conhecer o perfil dos discentes de Enfermagem a fim de
se obter informagdes que possam contribuir para o desenvolvimento de uma didética
satisfatoria que culmine em um ensino de qualidade e consequentemente, na formacdo
de profissionais com habilidades e competéncias previstos pelas DCN’s.

A Faculdade Vale do Gorutuba (FAVAG), cendrio desta pesquisa, prevé em seu
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) o uso prioritario de metodologias ativas em seus
cursos, havendo um esfor¢o generalizado para consolidacdo deste perfil metodoldgico
na IES. Com esta finalidade a FAVAG ofereceu aos seus docentes um Curso de Pds-
graduacdo Lato sensu em Metodologia e Inovacdo no Ensino Superior, com inicio no
segundo semestre de 2015. Este curso vislumbrou a qualificacdo dos docentes para a
implementagdo de diferentes estratégias de metodologias inovadoras. Desde entdo, as
aulas com MA’s tornaram-se cada vez mais frequentes.

Considerando a formacdo académica da pesquisadora, biomédica, docente no
curso de Enfermagem da FAVAG e tendo em vista o estudante como o protagonista
deste universo surge o interesse em investigar o perfil dos estudantes deste curso, bem
como, o desejo em conhecer suas percepcdes sobre o uso das Metodologias Ativas em
seu processo formativo. Vislumbra-se que as informacdes levantadas neste estudo
possam contribuir para o aprimoramento da atuacdo docente assim como, suscitar
reflexdes que norteiam a pratica pedagdgica.

Esta dissertagdo € resultado do estudo desenvolvido junto ao Programa de
Mestrado Profissional Ensino em Saide (ENSA) da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha de Mucuri (UFVIM), na linha de pesquisa Politicas de integragdo saude e

educacdo.
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2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral:

e Investigar o perfil dos estudantes de Enfermagem da Faculdade Vale do Gorutuba e

suas percepgdes sobre o uso de Metodologias Ativas em seu processo formativo.

2.2 Objetivos especificos:

Descrever o perfil dos estudantes de Enfermagem da FAVAG, segundo os aspectos

sociodemogréficos.

e Verificar se os estudantes de Enfermagem da FAVAG compreendem o que sdo

MA’s e como consideram aprender melhor.

e Verificar se os estudantes de Enfermagem da FAVAG apresentam dificuldades com

uso de MA’s, identificando a intensidade e as principais dificuldades enfrentadas.

e Discutir o papel das metodologias ativas para a consecucdo de objetivos, perfil
profissional, habilidades e competéncias prescritas pelas Diretrizes Curriculares

Nacionais de Enfermagem.
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3 METODOLOGIAS ATIVAS: DO QUE ESTAMOS FALANDO?

Estima-se que a pratica da educagdo seja aplicada desde os tempos primitivos,
com diversos modelos que foram sendo utilizados pelas civilizagdes ao longo dos anos e
outros que foram surgindo em decorréncia de novos ideais e necessidades (ROMAN et
al., 2017).

Mitre et al. (2008) analisam etimologicamente a palavra “método”, de origem
grega, meta = atrds, em seguida, através e hodos = caminho, referindo-se, aos passos
que devem ser dados para se atingir um lugar ou um fim. Os autores afirmam entdo, ser
pertinente considerar o seu significado tendo em vista a educacdo como esse fim.

As Metodologias Ativas de ensino aprendizagem constituem estratégias
metodolégicas centradas na figura do estudante. Nesse caminho, o estudante é o
protagonista do processo, enquanto o professor ird atuar como facilitador ou orientador
para que o estudante pesquise, reflita e decida por ele mesmo, o que fazer para atingir os
objetivos propostos (BERBEL, 2011; ARAUJO, 2015).

Santos et al. (2017) corroboram ao definir Metodologias Ativas como processos
interativos de conhecimento permeados pela anélise, estudos, pesquisas e decisdes tanto
individuais quanto coletivas, com o objetivo de encontrar solu¢des para determinado
problema.

Para Sobral e Campos (2012) a Metodologia Ativa € uma concep¢ao educativa a
partir de processos de ensino-aprendizagem que estimulam a reflexdo e a criticidade, no
qual o educando participa ativamente e se compromete com seu aprendizado. O método
propde a elaboracdo de situacdes problematizadoras que promovam uma aproximagao
critica do estudante com a realidade; pressupde a reflexdo diante de situacdes problema
e a geracdao de conhecimento que o torne apto a resolu¢cdo de impasses no seu cotidiano.
Tal método deve despertar a curiosidade, o desafio e a criatividade, concebendo

significado e aplicabilidade ao conhecimento gerado (Figura 1).



20

Figura 1 — Principios que constituem as Metodologias Ativas de ensino.
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centro do ensino e
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Fonte: DIESEL; BALDEZ; MARTINS, 2017, p.273.

Para Diesel, Baldez e Martins (2017) o que distingue a Metodologia Ativa da
tradicional € essencialmente, o papel ativo que o aluno assume, deixando de ser um
mero receptor de conhecimentos, antes transmitidos, exclusivamente, pelo professor.
Para tanto, o estudante pesquisa, ouve, pergunta, reflete, discute e a partir dessa
dinAmica constroi o conhecimento. Desse modo, ele estard exercitando diferentes
habilidades tais como, refletir, observar, comparar, inferir, dentre outras, e ndo apenas
ouvindo aulas expositivas, muitas vezes mais monologadas que dialogadas.

Fini (2018, p.176) remete-se ao pensamento do fildsofo chinés Confucio, 500
a.C, “o que eu ouco, eu esqueco, 0 que eu vejo, eu lembro, o que eu faco, eu
compreendo”, para demonstrar que a proposta de uso de Metodologias Ativas ndo ¢é
nova. A autora ressalta ainda, “informac¢do ndo ¢ conhecimento, € que memoria ndo ¢
inteligéncia; e principalmente, que tecnologia nao ¢ pedagogia”.

Silva (2015) ao investigar sobre estilos de aprendizagem menciona o estudo do
psiquiatra americano William Glasser que em sua pesquisa “como aprendemos”,
elaborou uma pirdmide na qual os niveis de assimilagdo do conhecimento sdo

evidenciados. A ilustracdo da piramide apresentada na Figura 2 tem relacao direta com a
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proposta do uso de Metodologias Ativas, pois, enfatiza a necessidade de se propor
atividades que ndo trabalhem somente a memoriza¢do de conteidos como forma de
aprendizagem.

Segundo Roman et al. (2017) atividades mais completas, envolvendo o aluno
ativo (conversar, debater, ilustrar, reproduzir, resumir, explicar, entre outras) sio mais
eficazes na retencdo de conhecimento e construcdo da aprendizagem, estando em
consonancia com a base da piramide de Glasser. J4 as atividades desenvolvidas a partir
do modelo tradicional, com um ensino expositivo, através de praticas tradicionais como
ler, ver e escutar compdem o topo da piramide, demonstrando ser menos eficaz no

processo de ensino aprendizagem.

Figura 2 - Piramide de Aprendizagem de Willian Glasser

,"_::,\ 10% quando lemos

0, 71 3
Escutar 20% quando ouvimos

Ver 30% quando observamos

5 500 : “ ) '
Ver e ouvir 50% quando vemos e ouvimos

Conversar, perguntar, relatar,
reproduzir. recordar, debater.
definir, nomear, etc.

Escrever. interpretar, traduzir .
expressar, revisar. identificar, 80% quando fazemos
comunicar. demonstrar. praticar, etc.

70% quando discutimos
com os oufros

Explicar, resumir, estruturar. definir, 90% quando ensinamos
generalizar, elaborar, ilustrar aos outros

Fonte: NOBRE; ARAUIJO, 2018, p. 3 (adaptado pelo autor).

Berbel (2011) salienta ser essencial o engajamento do aluno em relagdo a novas
aprendizagens, pela compreensdo, pela escolha e pelo interesse, e assim, ampliar suas
possibilidades de exercitar a liberdade e a autonomia na tomada de decisdes. Nesse
sentido, Fini (2018) acrescenta que o aluno deve ser responsavel pela sua trajetoria e

pelo alcance dos objetivos de aprendizagem, autogovernando e gerenciando seu
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processo de formacgdo. Para Mitre et al. (2008) a promog¢do da autonomia € o alicerce
tedrico das metodologias ativas, algo explicito na pedagogia de Paulo Freire.

Paulo Freire (1996), um dos defensores das metodologias ativas, afirma que na
educacdo de adultos o que motiva a aprendizagem é possibilidade de superacdo de
desafios, a resolucdo de problemas e a constru¢do de novo conhecimento a partir de
conhecimentos e experiéncias prévias dos individuos. O autor acrescenta ainda, que
nenhum individuo deve ser tratado como um recipiente vazio, pelo contrdrio, a
aprendizagem deve respeitar e explorar o conhecimento prévio que este educando traz
consigo.

Cabe mencionar, no entanto, que os novos métodos de ensino constituem um
desafio, pois exige a ruptura de paradigmas de um ensino centrado na figura do docente.
Mesquita, Meneses e Ramos (2016) afirmam se tratar de um enfrentamento de multiplos
obstdculos, desde os estruturais (organizacdo académica e administrativa das
institui¢des e cursos) até os de concepgdes pedagdgicas (crengas, valores e modos de

fazer) de professores e alunos.

3.1 Breve Historico das Metodologias Ativas

A educagdo, ao longo da histéria, tem passado por relevantes processos de
mudanca, através dos quais se estabeleceu uma nova dindmica na relacdo entre
educador e educando. Neste novo cendrio da sociedade contemporanea, o educando
deve assumir o seu papel na constru¢cdo do conhecimento e o educador atuar como
facilitador desse conhecimento (FARIAS; MARTIN; CRISTO, 2015). No entanto, é
importante salientar, que a educagdo como hoje existe, é resultado de experi€ncias ao
longo da histéria, das diferentes demandas da sociedade, pois, através da experiéncia, é
possivel se reconstruir valores, desenvolver novos critérios de estrutura da sociedade e
assim, acrescentar novos valores (BEVILAQUA, 2014).

De acordo com Simon et al. (2014), a consciéncia critica sobre as limitacdes do
método de ensino tradicional remonta ao século XVIII, com as escolas pedagdgicas
ecoando os ventos transformadores das revolucdes liberais europeias e da independéncia

norte-americana.
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Tendo em vista que o aprofundamento deste estudo ndo reside nos fatos
histéricos, trataremos nesta seccdo apenas de alguns aspectos da transicdo entre o
paradigma do ensino tradicional e o paradigma escolanovista, considerando este tltimo
como um dos pontos de partida para a inovag@o no processo de ensino-aprendizagem.

No Brasil, a Metodologia Ativa surge, substancialmente, do Movimento Escola
Ativa ou escolanovismo e pressupde a aprendizagem, através da centralidade conferida
ao aluno em relacao a atividade expositiva do professor (ARAUJO, 2015). Ao contrario
da tendéncia liberal tradicional, a Escola Ativa leva em consideragdo as experiéncias e
conhecimentos adquiridos fora do espago escolar e parte deles para a constru¢dao do
processo de aprendizagem. Utiliza das experiéncias prévias do discente para a
constru¢cdo de saberes dotados de significado e aplicaveis a sua realidade (QUEIROZ;

MOITA, 2007).

Por educacdo nova entendemos a corrente que trata de mudar o rumo da
educagdo tradicional, intelectualista e livresca, dando-lhe sentido vivo e
ativo. Por isso se deu também a esse movimento o nome de “escola ativa’™
(LUZURIAGA, 1984, p. 227).

O Manifesto dos Pioneiros da Educacao Nova, langcado em 1932, constitui um
marco na educagdo brasileira, condensando a insatisfacdo e critica da jovem
intelectualidade brasileira em relacdio ao sistema educacional. Os signatdrios do
Manifesto inspiraram-se nas ideias filoséficas e pedagégicas mais avangadas da Europa
e Estados Unidos e nas concepc¢des de John Dewey e Durkheim. Elaborado no governo
de Getulio Vargas, o movimento contou com a participag¢do de pensadores da educacgdo
tais como, Fernando de Azevedo, Anisio Teixeira e Lourenco Filho. Ressalta-se, que o
movimento escolanovista aconteceu em um momento em que o Brasil passava por uma
série de transformacdes politicas, econOmicas e sociais (BEVILAQUA, 2014).

O manifesto apresentou-se como um instrumento politico que objetivou tragar
uma nova politica educacional em defesa da escola para todos e a democratizacdo do
acesso 4 educacgdo. Criticava o modelo educacional vigente e defendia um ideédrio de
ensino mais instigador. Segundo Saviani (2004) o manifesto pode ser considerado um
legado que nos foi deixado pelo século XX.

Segundo o educador norte-americano John Dewey, primeiro a formular o novo
ideal pedagdgico, a Escola Nova deve se dar pela a¢do e nao pela instrucio - learning
by doing - ou o aprender fazendo. Ele defendia que a escola deveria ser um ambiente de

experiéncias instigadoras em que o professor deve ser o incentivador. Sob esta
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perspectiva, a escola deve propiciar um espago de descobertas em que o conhecimento
ndo seja, exclusivamente, apresentado pelo docente, mas sim que o aluno também
busque e construa seu aprendizado. Pressupde um processo de ensino aprendizagem a
partir de experiéncias concretas, ativas e produtivas de cada discente (CARON;
SOUZA; SOUZA, 2016).

Gadotti (2001), em sua obra Histéria das ideias Pedagdgicas, conta que Dewey
praticou uma critica contundente a obedi€ncia e submissdo até entdo cultivadas nas
escolas, que seriam verdadeiros obstidculos a educacdo. Para superar essas posturas,
defendia os principios da iniciativa, da originalidade e da cooperagdo para liberar as
potencialidades dos individuos para uma ordem social a ser progressivamente
aperfeicoada. A realizacdo dos principios da Escola Nova demandava métodos ativos e
criativos, centrados no aluno e essa foi uma grande contribuicdo desse movimento da
educacgdo, que se fortaleceu por meio de seus seguidores.

Dewey defendia o ensino através de uma metodologia problematizadora em que
os conteudos fossem apresentados em forma de questdes ou problemas, assim, o
discente atua ativamente na formulacdo de conceitos e na resolugdo de problemas. Sob
esta Otica, apresenta uma proposta de educacdo centrada no desenvolvimento do
raciocinio, do espirito critico reflexivo e de competéncias que tornem o discente apto a
resolver situacdes cotidianas. Desse modo, a educacao propiciaria um aperfeicoamento
das relacOes sociais € uma aproximacgdo entre escola e sociedade (CUNHA, 2001;
CARON; SOUZA; SOUZA, 2016).

Para Simon et al., (2014) a concep¢ao pedagdgica de Dewey compreende a
educacdo como praxis transformadora a qual objetiva a formacdo de cidaddos
competentes, criativos e capazes de gerenciar sua liberdade em uma sociedade
democratica. Consideram por esta razao, a pedagogia de Dewey como a expressao da
democracia na educacao.

Podemos perceber entdo, elementos em comum entre ideal pedagdgico de
Dewey e a concep¢ao pedagdgica progressista de Paulo Freire em “Educagdo como
prética da liberdade”. Freire preconiza para a educa¢do contemporanea que o discente
seja capaz de autogerenciar e autogovernar seu processo de formacdo, em que
problematizacgdo, didlogo, liberdade e conscientizacdo sdo elementos-chave. Para Freire
a curiosidade do professor e aluno, em agdo, se encontra na base do ensinar — aprender

(SILVA; ASSIS; GENTILE, 2005; ADADA, 2017).
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Paulo Freire viria a estimular o desenvolvimento de uma Pedagogia
Problematizadora, sustentada por uma concepg¢do defendida por Gadotti como dialética,
na qual educador e educando aprendem juntos. Assim, Gadotti (2001) remete a duas
grandes contribuicdes de Paulo Freire para o pensamento pedagdgico brasileiro no
século XX. A primeira delas € a contribuicdo a teoria dialética do conhecimento, para a
qual “a melhor maneira de refletir € pensar a pratica e retornar a ela para transformé-la”.
Freire sugere pensar o concreto, a realidade, e ndo pensar pensamentos. A outra é a
categoria pedagogica da conscientizagdo, visando, por meio da educacdo, “a formagao
da autonomia intelectual do cidaddo para intervir sobre a realidade” (GADOTTI, 2001,

p. 253-254). Para Freire a educacio ndo € neutra, mas sempre um ato politico.

Paulo Freire denuncia a educacdo bancdria, e, num segundo momento, anuncia
uma pedagogia libertadora freireana: problematizadora e conscientizadora. Para o autor
a concepcdo de educacido bancdaria desconsidera o didlogo, a medida que na prética
pedagbgica prevalecem poucas palavras: “o educador ¢ o que diz a palavra; os
educandos, os que a escutam docilmente; o educador é o que disciplina; os educandos,
os disciplinados” (FREIRE, 2005, p. 68). Desse modo, entendemos que o professor ird
“depositar” (dai a ideia de “bancaria’) os conteudos nas cabecas dos educandos, como
se fossem recipientes vazios a serem preenchidos. A educacdo bancdria nio é
libertadora, mas, sim, opressora, pois ndo busca a conscientiza¢do de seus educandos.
Perpetua e reforga, assim, sua relagcdo vertical e autoritaria.

De acordo com Saviani (1986) a Escola Nova desloca a questao do intelecto para
o sentimento, do l6gico para o psicoldgico, da cogni¢do para os processos pedagdgicos,
do esforco para o interesse, da disciplina para a espontaneidade, da quantidade para a
qualidade. O importante ndo ¢ aprender, mas “aprender a aprender”. Essa mudanca,
além de alteracOes epistemoldgicas, resulta, até mesmo, em inovagdes da estrutura fisica
das escolas, que passam do ambiente sombrio, disciplinado e silencioso para um espago
alegre, movimentado e multicolorido. Contudo, Saviani ressalta que os altos custos
financeiros do modelo pedagégico e da proposta curricular legaram o padrdo a um
grupo restrito, enquanto a maioria da populacao mantinha-se na escola tradicional.

Podemos perceber, pois, que assim como a histéria, as concepcdes pedagdgicas
também sdo dinamicas, e por esta razao outros conceitos pedagdgicos se apresentaram
como alternativas a Escola Nova, a pedagogia de Paulo Freire bem como, de outros

filésofos da educagdo, ndo podendo se negar as contribui¢des de cada um. A sociedade
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atual demonstra a necessidade do aprender a aprender, esperando suprir as deficiéncias
do mercado de trabalho que exige profissionais e cidaddos de iniciativa para a resolucao
dos problemas e para a propria problematiza¢do da realidade, visando a definicdo de

necessidades e prioridades.

3.2 Algumas Possibilidades de Metodologias Ativas

Vivemos em um momento diferenciado sob o ponto de vista do ensinar e
aprender. Aprendemos de muitas maneiras, através de diversas técnicas e procedimentos
os quais precisam estar atrelados aos objetivos pretendidos.

As Metodologias Ativas representam vdrias possibilidades de situacdes de
ensino aprendizagem, existindo uma infinidade de métodos que podem ser utilizados.
No entanto, Farias, Martin e Cristo (2015) e Roman et al. (2017) salientam que, para
que seja considerado bons método, ele devem ser:

e Construtivista — se basear em aprendizagem significativa;

e (Colaborativo — favorecer a construcdo do conhecimento em grupo;

e Interdisciplinar — proporcionar atividades integradas a outras disciplinas;

e Contextualizado — permitir que o educando entenda a aplicacdo deste conhecimento
na realidade;

e Reflexivo - fortalecer os principios da ética e de valores morais;

e C(Critico — estimular o educando a buscar aprofundamento de modo a entender as
limitag¢des das informacgdes que chegam até ele;

e Investigativo — despertar a curiosidade e a autonomia, possibilitando ao educando a
oportunidade de aprender a aprender;

e Humanista — ser preocupado e integrado ao contexto social;

e Motivador — trabalhar e valorizar a emocao;

e Desafiador — estimular o estudante a buscar solucdes.

Este topico dedica-se a apresentar brevemente, algumas possibilidades de
métodos ativos j4 utilizados no ensino superior do Brasil, especialmente, na formacgao

profissional em saude.
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3.2.1 Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) ou Problem -Based- Learning
(PBL)

Inicialmente implementado na Universidade de McMaster no Canad4, no final
da década de 60, trata-se de um dos métodos ativos mais utilizados em cursos da area da
saude. Essa proposta pedagdgica baseada na solu¢do de problemas reais ou simulados,
parte de conhecimentos prévios do estudante, instigando sua curiosidade e criatividade,
e assim, viabilizando a aprendizagem significativa (SANTOS et al., 2017; SIMON et
al., 2014).

Xavier (2016) ressalta que embora a ABP tenha sido sistematizada hd pouco
mais de trinta anos, ndo se refere a uma abordagem nova. Muitos de seus elementos
norteadores ja foram contemplados por educadores e pesquisadores educacionais do
mundo todo. No Brasil, esta metodologia vem sendo utilizada desde o final da década
de 90, expandindo-se desde entdo, para diversas institui¢des de Ensino Superior da 4rea
da saide (MIRANDA JUNIOR, 2016).

Neste método a aprendizagem resulta do processo de trabalho orientado para a
compreensdo e resolucdo de um problema, em geral, relacionado com a atividade
profissional futura. Os estudantes, acompanhados de um tutor docente (mediador) sdo
estimulados a discutir e elaborar hipdteses e propostas de solucio (CAVALCANTE et
al., 2018). Nessa perspectiva, o estudante € ativo no processo de ensino aprendizagem e
o docente atua como orientador para que os objetivos de aprendizagem sejam
alcancados.

Trata-se de uma estratégia metodolégica adequada a pequenos grupos (oito a dez
estudantes), visando o desenvolvimento de habilidades técnicas, cognitivas e atitudinais
tais como: desenvolvimento do raciocinio critico, habilidades de comunicagdo e o
entendimento da necessidade da aprendizagem continuada (LIMA, 2017).

Miranda Junior et al. (2016) apontam no entanto, algumas fragilidades do PBL.
mencionando como dificuldades: institucionalizar a nova abordagem metodoldgica;
promover a ruptura da passividade dos estudantes na aquisi¢io de conhecimentos e
ainda a falta de experiéncia de professores com os fundamentos do PBL. Os autores
afirmam ser imprescindivel também, que seja desenvolvido um programa de
capacitacdo permanente de professores e alunos para que estes se identifiquem e

familiarizem com o novo modelo pedagdgico.
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Nesse contexto, Cavalcante et al. (2018) acrescentam que se ndao houver um
investimento no corpo docente e uma mudanca de habilidades e atitudes, o método pode
acabar se distorcendo de tal maneira que docentes e discentes continuem a agir como
estivessem num ambiente de aprendizagem tradicional.

Com relacdo as caracteristicas fundamentais para o tutor do PBL, Martins, Neto
e Silva (2018) relatam ser necessario nao s6 o conhecimento de conteidos, mas também
o conhecimento pedagdgico geral e aplicado aos conteddos; alto nivel de suporte afetivo
e amparo na interacdo com os estudantes; compromisso com o aumento dos desafios
cognitivos oferecidos aos estudantes ao longo da aprendizagem; estimulo ao raciocinio
e a articulacao de conceitos; e dedicacdo de substancial esforco para estimular e motivar
os estudantes.

Ao analisar a producdo cientifica sobre PBL, Cavalcante et al. (2018) apontam
que a literatura sobre a temdtica tem se caracterizado mais pela descricio de
experiéncias do que pela andlise critica de sua efetividade, evidenciando assim, a

necessidade de estudos comparativos entre PBL e método tradicional.

3.2.2 Teoria da Problematizacio utilizando o Arco de Mangarez

No Brasil, a problematizacio vem ganhando progressivamente espaco,
particularmente, nos cursos na drea da satde. O seu uso na educagdo formal € algo
recente, a partir dos anos 2000, com a implementacdo das DCN’s para os cursos de
graduacdo em saude, com o intuito de buscar uma formacdo dos profissionais de satde
orientada para o Sistema Unico de Sadde (SUS) (LIMA, 2017; PRADO et al., 2012).

O método desenvolvido por Charles Maguerez em 1960, foi adaptado por
Bordenave e Pereira em 1982, sob forte influéncia das ideias de Piaget, Vygotsky,
Bruner, Freire e Ausubel (LIMA, 2017).

A metodologia da problematizacdo aplica-se a situagdes em que os temas
estejam relacionados com a vida em sociedade, tendo como referéncia o Método do
Arco de Charles Maguerez (Figura 3). Essa proposta metodoldgica € constituida por 5
etapas:

1- Observacao da realidade: refere-se ao ponto de partida, a observacdo da

realidade, de maneira ampla, atenta, em que se busca identificar o que precisa
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ser trabalhado, investigado, corrigido, aperfeicoado. A partir dessa observagao
sdo eleitos problemas a serem estudados.

Levantamento de pontos-chave: segunda etapa em que se define o que serd
estudado a respeito do problema. Definido o problema, os individuos elegem os
seus possiveis fatores e determinantes, realizando uma reflexdo que culminard
na definicdo dos "Pontos-chave", que podem ser expressos de diferentes
maneiras: questdes bdsicas, afirmacdes sobre caracteristicas do problema,
topicos a serem investigados ou outras formas.

Teorizacao: terceira etapa a qual consiste na investigacdo aprofundada dos
pontos-chave definidos. E nesta etapa que se incentivam leituras de pesquisas e
estudos a fim de buscar o esclarecimento da situacao-problema. Uma teorizacao
bem desenvolvida leva o aluno a compreender o problema, ndo somente em suas
dimensdes baseadas na experiéncia ou situacdo, mas também nos principios
tedricos que o explicam.

Hipodteses de soluc@o: depois do aprofundamento tedrico, com andlise e
discussao do problema, procede-se a elaboracdo de pressupostos ou hipéteses de
solucdo. Na quarta etapa, os participantes utilizam sua criatividade e criticidade
para realizar mudangas no contexto observado.

Aplicacido na realidade: na quinta etapa as solugdes vidveis sdo implementadas
e aplicadas com a finalidade da transformacdo, mesmo que pequena, naquela
parcela da realidade. Essa fase possibiliza o intervir, o exercitar e o manejar

ocasides relacionadas a solucao do problema.
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Figura 3 - Método do arco de Maguerez, adaptado a partir de Bordenave, 1998

Teorizacao
Pontos-chave Hipodteses de solugao
Observacao da realidade Aplicacao a realidade
(problemas) (prética)
I Realidade l,
s —————

Fonte: DALLA; MOURA; BERGAMASCHI, 2015, p.3.

Em sintese, o caminho a ser percorrido pelo discente através da problematizagao,
parte da situacdo da realidade social observada, que provoca questionamento, a partir do
qual se desenha o quadro conceitual que permite uma andlise teérica do problema.
Coletam-se dados relevantes, formulam-se hipdteses norteadoras e chega-se a uma
sintese ou solugdo, que envolve a transformacgao da realidade (FUJITA et al., 2016).

A problematizacido e o PBL apresentam varias caracteristicas em comum, mas a
principal diferenca refere-se ao que se denomina como captac¢do do problema: enquanto
no PBL, mais especificamente nas sessdes tutoriais, os problemas sdo pré-elaborados,
na metodologia da problematizacdo os problemas surgem da realidade em que se atua e
sdo sistematizados por meio de passos bem semelhantes aos utilizados em sessdes de
tutoria do PBL. Assim, na problematizacdo os problemas sdo formulados pela propria
acdo-reflexdo-agdo do estudante (DALLA; MOURA; BERGAMASCHLI, 2015).

Neste sentido, Roman et al. (2017 p. 352) destacam nesta concepcao pedagdgica
a capacidade do estudante em participar como agente transformador da sociedade,
havendo uma contraposi¢do ao ensino tradicional, uma vez que, possibilita uma
constru¢do do conhecimento a partir de experiéncias significativas em vez de somente
repassar informagdes. Assim, “instiga o surgimento de novas formas de aprender e de

ensinar, nas quais professores e estudantes sao coparticipantes do processo”.
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3.2.3 Aprendizagem baseada em equipes (ABE) ou Team-Based- Learning (TBL)

A ABE € uma estratégia educacional que tem sido bastante empregada no
processo formativo de profissionais de saide para o desenvolvimento de competéncias
fundamentais, como a responsabilizacdo do aluno pela aquisicio do proprio
conhecimento, a tomada de decisdo e o trabalho colaborativo e efetivo em equipe
(KRUG et al., 2016).

A ABE foi criada pelo professor de gestdo e negdcios Larry K. Michaelsen, que,
no final da década de 1970, habituado a dar aulas para turmas pequenas, teve de
ministrar aulas para uma turma de 120 estudantes na Oklahoma University Business
School. Com intuito de evitar aulas tedricas expositivas extensas, ele distribuiu a turma
em grupos pequenos e propOs diversas atividades sequenciadas. Para sua satisfacio, no
final do semestre, constatou que a maioria dos estudantes assumiu responsabilidade pela
propria aprendizagem e pela aprendizagem dos colegas da equipe e teve bom
aproveitamento, e também que o fato de a turma ser grande foi considerado por estes
estudantes como mais propicio a sua aprendizagem (KRUG et al., 2016).

Nesta estratégia metodologica o foco da atividade é introduzir conceitos
relacionados a qualquer drea de conhecimento e estimular o trabalho em equipe no
desenvolvimento das tarefas. Essa metodologia requer planejamento minucioso e
atuacdo dos estudantes acerca das leituras ou exercicios solicitados, previamente, pelo
docente (BOLLELA et al., 2014).

O percurso metodolégico da ABE € constituido por trés etapas:

Preparacdo - Esta primeira etapa consiste na preparacdo individual dos
estudantes a respeito do que serd abordado em aula. Trata-se de um estudo prévio
extraclasse, o qual pode ser realizado a partir de materiais constituidos por textos,
videos, simula¢des computacionais (BOLLELA et al., 2014; KRUG et al., 2016;).

Garantia de preparo - A segunda etapa refere-se a avaliacdo da garantia do
preparo, realizada através da aplicacdo de um teste contendo de 10 a 20 questdes de
multipla escolha (Readiness Assurance Test - RAT). O teste deve ser feito
primeiramente, de maneira individual (IRAT), e posteriormente, 0 mesmo teste é
realizado em grupos (GRAT), onde eles deverdo negociar opinides e pontos de vista a

fim de escolher apenas uma resposta (BOLLELA et al., 2014; KRUG et al., 2016;).
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Nessa fase, os estudantes dialogam com os colegas de equipe e recebem uma
cartela contendo uma grade para marcar as respostas da equipe, definidas
consensualmente. O processo de marcagao de respostas € semelhante ao utilizado em
bilhetes de premiagdo instantanea, “raspadinhas”. A resposta considerada correta pela
equipe é marcada no bilhete raspando o material que cobre a alternativa escolhida. Se a
resposta estiver correta aparecerd uma estrela e caso a resposta esteja incorreta o grupo
deverd discutir novamente e escolher uma nova resposta (BOLLELA et al., 2014;
KRUG et al., 2016;).

A fase de preparacdo se encerra com o docente fazendo uma exposi¢cdo oral

sobre os pontos referentes as dificuldades mais apresentadas pelos discentes.
Aplicacdo de conceitos - A tltima etapa consiste na aplicacio dos conhecimentos
(conceitos) adquiridos por meio da resolucdo de situagdes problema (casos-clinicos, por
exemplo) tanto individualmente como em equipes. Essa etapa deve ocupar a maior parte
da carga hordria, portanto, ndo ha necessariamente, que ser desenvolvida no mesmo dia
que as etapas anteriores (BOLLELA et al., 2014; KRUG et al., 2016).

As etapas metodoldgicas do TBL estdo representadas na figura 4.

Figura 4 - Etapas do TBL e sua duracio aproximada

Duragao = 50 a 90 minutos 50 a 90 minutos

1, Preparacao ‘ 2. Garantia de preparo - 3. Aplicagao de conceitos

Pré-Classe Na Classe Na Classe (com aplicacéo das 4 caracteristicas')

» Estudo individual + 21 Teste individual + Testes milliipla escolha

' Emrewnsta‘ » 22 Teste em equipe + Questdes verdadeiro ou falso

+ Conferéncia + 23 Apelagi

+ Filmes ' + Casos clinicos: diagndsticos, exames, terapéutica
s 24 Feedback do professar

» Experimentas, etc.
—__/ \ \ J

Fonte: BOLLELA et al., 2014, p. 294.

As equipes devem ser organizadas pelo professor e compostas por cinco a sete
alunos. O numero de estudantes por equipe deve ser preferencialmente, impar para

facilitar o desempate nas decisoes (KRUG et al., 2016).
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Oliveira, Aradjo e Veit (2016) salientam que € importante que sejam montadas
equipes heterogéneas em relacdo ao conhecimento, experi€éncias pessoais e/ou
profissionais, interesses, entre outros fatores, favorecendo o surgimento de equipes com
niveis semelhantes de interatividade. Mencionam que se alguma equipe ¢ formada
apenas com alunos timidos ou o contrario, apenas com alunos extrovertidos, a tendéncia
€ que, no primeiro caso, o didlogo entre os membros seja prejudicado e, no segundo, a
conversa pode ser tanta que acabe se tornando dispersiva. Neste sentido enfatizam que
equipes formadas apenas por alunos com mais facilidade de aprendizagem, ou

compostas tdo somente por aqueles que t€ém mais dificuldade, ndo funcionam.

3.2.4 Simulacao

A simulag¢do como método de ensino vem ganhando espaco nas universidades do
mundo, podendo ser definida como situag@o ou lugar criado para permitir que um grupo
de pessoas experimente a representacdo de um acontecimento real, com o propdsito de
praticar, aprender, avaliar ou entender sistemas ou agdes humanas (OLIVEIRA;
PRADO; KEMPFER, 2014).

De acordo com Silva FAS ef al. (2018) a simulacdo ¢ entendida como um
processo dinamizado cujo objetivo é de representar de forma auténtica a realidade,
promovendo a aprendizagem ativa do académico. Um importante recurso nessa
metodologia é o uso de simuladores e outras tecnologias. Tais simuladores sdo
classificados como baixa, média e alta fidelidade e podem ser utilizados para o
desenvolvimento de competéncias gerais e especificas. Os autores ressaltam, no entanto,
que essas tecnologias ndo incorporam toda a significagdo que a simulacao possui, mas
apenas fazem parte dela.

O uso da simulagdo se aplica a diversas dreas do conhecimento e na drea da
saide, constitui um recurso metodolégico que pode auxiliar no desenvolvimento de
habilidades e comportamentos dos futuros profissionais de saide. A partir da simulagdo,
€ possivel avaliar as competéncias e habilidades do estudante frente a determinada
situacdo, reconhecendo suas insuficiéncias de conhecimento em determinadas dreas
(ROMAN et al., 2017).

Existem diferentes formas de utilizagdo da simula¢do no ensino em saidde. Na

enfermagem € comum o uso de laboratérios de habilidades para o treinamento de
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procedimentos em manequins. Outra forma de utilizacdo da simulacdo € o exame
clinico objetivo estruturado (Objective Structured Clinical Examination — OSCE) no
qual hd uma série de estagdes independentes, que envolvem cendrios clinicos e
pacientes simulados diferentes. Frente as estas situacdes o estudante deve executar
alguma tarefa de acordo com a situagcdo apresentada, geralmente focada na anamnese,
exame fisico e comunica¢do com o paciente. Um avaliador externo ird mensurar o
desempenho do estudante de acordo com os objetivos propostos para aquela estacdo. O
OSCE tem sido utilizado no Brasil em vérios cursos da saide e também em parte do
processo avaliativo de programas de residéncia e exames de certificagdo profissional no
exterior. Um aspecto bastante interessante do Osce reside no fato de que estudantes em
fases mais avancadas da graduacdo podem avaliar habilidades clinicas bésicas dos
alunos iniciantes, o que demonstra o duplo papel interessante que o aluno pode
desempenhar em tal metodologia (ROMAN et al., 2017).

Dentre as potencialidades da simulacio como metodologia no ensino em saude,
Dourado e Gianella (2014) mencionam a possibilidade do aprendizado ativo em
ambiente livre de risco, no qual se pode construir o conhecimento, a habilidade técnica,
a comunicagdo, a lideranca e o trabalho em equipe. Neste sentido Presado et al. (2018)
afirmam que a simula¢do pode ainda desempenhar um papel importante na transi¢ao dos
estudantes para o contexto real, reduzindo o choque inicial ao entrar na prética clinica.

Como desafios deste método pode-se mencionar o dispéndio financeiro e de
tempo, significativos, para a formacgao e treino dos docentes, bem como na preparacio
dos cendrios clinicos e concepcdo dos objetivos de aprendizagem (PRESADO et al.,

2018).

3.2.5 - Espiral Construtivista (EC)

A metodologia espiral construtivista € uma metodologia problematizadora,
desenvolvida a partir da interpretacdo dos achados em uma experiéncia com PBL, em
um curriculo de medicina. Baseada na concep¢do construtivista de educacdo e no
principio da globalizacdo agrega elementos da dialogia, da aprendizagem significativa e
da metodologia cientifica (LIMA, 2017).

A EC vem sendo utilizada no Brasil desde 2004 em iniciativas educacionais de

cursos de especializacdo, e a partir de 2006 em cursos de graduagdo. Sua utiliza¢do tem
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se expandido também para acdes educativas relacionadas ao aprimoramento de
profissionais que atuam no SUS, no Ensino Médio e em Programas de Mestrado
(LIMA, 2017; ROMAN et al., 2017).

Esta metodologia se dd através de seis movimentos, conforme representado na
Figura 5. Os trés primeiros sdo denominados de “sintese provisoria” (visdo global e
inicial da realidade), sendo a “identificacdo do problema, formulagdo de explicagdes e
questdes de aprendizagem”. Ja os outros trés constituem a “nova sintese” (reconstrugao
de saberes a luz da ciéncia), baseada na busca por novas informagdes, constru¢ao de
novos significados e avaliacdo do processo e produtos (LIMA, 2017; ROMAN et al.,
2017).

A “sintese provisoria” tem inicio por meio do contato dos estudantes com um
disparador de aprendizagem, que pode ser, por exemplo, uma situacdo problema
elaborada por docentes, e correspondente a0 momento de visdo global e inicial da

realidade, no qual s@o resgatados conhecimentos prévios do educandos.

Figura 5 — Representacao esquematica da Espiral Construtivista

Identificando Avaliando processo
problemas e produtos

Formulando Construindo
explicagoes novos

significados

Elaborando Buscando novas

questoes informacdes

Fonte: LIMA, 2017, p. 427.

As fases da Espiral construtivista encontram-se descritas no Quadro 1.
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Quadro 1 - Fases da Espiral construtivista

Identificando problemas

Parte dos conhecimentos, percepgdes, sentimentos
e valores prévios dos alunos. Os problemas e
desafios identificados representam o ponto de
partida para o processo de ensino-aprendizagem.

Formulando explicacoes

A partir dos problemas identificados conduz-se a
formulacdo de hipdteses explicativas. Quanto
maior o nimero de hipdteses, maior o potencial
para produzir explicacdes mais abrangentes.

Elaborando questoes

Pelo reconhecimento de imprecisoes,
incompletudes, incongruéncia, ambiguidades e
outros  desafios elaboram-se questdes de
aprendizagem, as quais devem focalizar aspectos
que permitam ao grupo ampliar o entendimento e
possibilidades de intervengdo sobre determinadas
situagoes.

Buscando novas informacoes

O desenvolvimento de capacidades para busca de
conhecimento deve ser estimulado e apoiado pelo
facilitador. A andlise das estratégias de busca, o
grau de confiabilidade das fontes, e a avaliacdo
critica da producao das informacdes obtidas devem
ser exploradas.

Construindo novos
significados

Partindo das facilidades e dificuldades, estimula-se
a busca da nova sintese. A reconstru¢do de
significados € produto do confronto entre os
saberes prévios e as novas informacdes trazidas
pelos educandos.

Avaliacio dos processos e
produtos

A avaliacdo € fundamental na EC, com intuito de
se voltar para a melhoria ou ampliacio de
capacidades de aprender, de trabalho em grupo e
intervengdo da realidade.

Inicia-se  pela  autoavaliagdo, incluindo a
metacogni¢do (avaliacdo orientada a identificacdo
de facilidades e dificuldades no processo de
aprender). Apds os alunos avaliam o desempenho
de seus pares e do facilitador, que, em paralelo
também deve avaliar-se e avaliar o desempenho de
cada aluno e do trabalho coletivo.

A avaliacdo na EC tem cardter formativo, devendo
ser verbal e realizada ao final de cada encontro.

Fonte: ADADA, 2017; Adaptado pelo Autor.
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A exploracdo do contexto na EC objetiva ampliar a abordagem tecnicista da
educacgdo e da formacao profissional, trazendo elementos que situam os fendmenos num
contexto histérico e cultural da sociedade. A contextualizacdo dos disparadores de
aprendizagem, a abordagem dos saberes prévios dos educandos e a atitude
problematizadora do docente, objetivam promover uma educacdo mais critica e
reflexiva, ao invés da tecnicista e reprodutora (tradicional) (LIMA, 2017).

No que tange ao papel do professor na EC, este deve atuar de maneira
problematizadora mediando a aprendizagem e focando o desenvolvimento de

capacidades criticas e reflexivas dos alunos (LIMA, 2017).

3.2.6 Sala de Aula Invertida ou Flipped Classroom

Antes de tratarmos sobre a estratégia metodoldgica da Sala de Aula Invertida
faz-se necessdrio abordar a concepcdo de ensino hibrido, também conhecido como
blended learning.

O ensino hibrido tem por significado um ensino mesclado, misturado. Nesta
pratica o curriculo é mais flexivel, com tempos e espagos diferenciados e associados,
combinando assim o presencial ao virtual. Historicamente, a educacdo sempre foi
hibrida ao combinar diferentes tempos, atividades, espacos e metodologias (ADADA,

2017).

Ensino hibrido é qualquer programa educacional formal no qual um estudante
aprende, pelo menos em parte, por meio do ensino on-line, com algum
elemento de controle dos estudantes sobre o tempo, o lugar, o caminho e/ou
ritmo (HORN; STAKER; HEARTHER, 2015, p. 34).

O novo cendrio cibernético da sociedade contemporanea e a evolugdo
tecnoldgica, cada vez mais acelerada, exigem novas formas de trabalho, novas maneiras
de viver e de conviver, e consequentemente, novas formas de ensinar e aprender,
exigindo assim respostas mais dgeis, flexiveis, e mecanismos cada vez mais interativos
e participativos (BARION; MELLI, 2017).

No ensino hibrido existird, de forma geral, a convergéncia entre a modalidade de
ensino presencial e online, para tanto, as tecnologias digitais vém para promover este
processo. Neste sentido, o ambiente de sala de aula e o ambiente virtual de

aprendizagem passam a ser complementares, favorecendo momentos de interagdo,
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colaboracdo e envolvimento, tanto presencialmente, quanto virtualmente (ADADA,
2017; CASTRO et al., 2015).

Dentro desse contexto do ensino hibrido, a Sala de Aula Invertida constitui uma
metodologia utilizada em um modelo disciplinar, que concentra em um ambiente virtual
de aprendizagem aquilo que € informacdo bdsica e deixa para a sala de aula as
atividades mais criativas e praticas. Desse modo € possivel a otimizacdo da
aprendizagem, tendo em vista que o professor passa a utilizar o tempo da sala de aula
para desenvolver atividades interativas com os alunos, diferentemente da abordagem
tradicional que utilizaria todo este tempo para a transmissdao do conteido (ADADA,
2017).

Pavanelo e Lima (2017) afirmam que a Sala de Aula Invertida € estruturada,
basicamente, por dois componentes: um que requer interacdo humana (atividades em
sala de aula), ou seja a acdo; e outra que € desenvolvida por meio do uso das tecnologias
digitais, como videoaulas (atividades fora da sala de aula). Desse modo, as teorias de
aprendizagem centradas no estudante fornecem a base filos6fica para o
desenvolvimento dessas atividades. Ignorar este fato e conceituar a Sala de Aula
Invertida com base apenas na presenca (ou auséncia) de computador ou tecnologias

constitui-se em um erro.

Basicamente, o conceito de sala de aula invertida é o seguinte: o que
tradicionalmente ¢ feito em sala de aula, agora é executado em casa, e o que
tradicionalmente é feito como trabalho de casa, agora é realizado em sala de
aula (BERGMANN; SAMS, 2016, p. 11).

A principal estratégia dessa abordagem, em linhas gerais, € que o aluno tenha
acesso prévio ao material do curso (videos, dudios, textos e outras midias), permitindo
assim, que cada aluno estude nos locais e horarios que melhor lhe convém, seguindo seu
proéprio ritmo (FEITOSA, 2017).

Nas atividades presenciais, o papel dos atores sociais protagonistas do espaco-
tempo da sala de aula muda, quando comparado ao ensino tradicional. Os estudantes
passam a ter um papel ativo no processo de aprendizagem. Isso € possivel devido a
prévia reflexao dos estudantes a respeito do tema que serd abordado. Dessa maneira, o
debate presencial torna-se mais qualificado, abrindo espaco para que a aula se torne um
l6cus de aprendizagem ativa, com o auxilio e supervisdo do professor (FEITOSA,

2017).
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A figura 6 sintetiza o percurso metodolégico da Sala de Aula Invertida.

Figura 6 — Percurso metodolégico da Sala de Aula Invertida

Antes da
Aula

Durante a
Aula

Apos a
Aula

-
v —
——

O aluno estuda em
casa, se preparando
para as atividades em
sala de aula.

Os alunos aplicam os
conceitos estudados

em atividades praticas,

recebendo feedback

O aluno verifica seu
desempenho, a partir
do feedback do
professore, se
necessario, aprofunda

do professor. os estudos.

Fonte: BARBOS; BARCELOS; BATISTA, 2015, p. 3.

Como aspectos positivos da Sala de Aula Invertida destacam-se a promocao da
autonomia e desenvolvimento de um maior senso de responsabilidade dos estudantes
pelo seu préprio processo de aprendizagem. Essa estratégia também permite que as
lacunas na compreensdo do conteido se tornem mais visiveis, tanto por parte dos
professores como dos estudantes, devido a constante interacdo e orientacdo na aplica¢io
do conhecimento (ESTRATEGIAS DE ENSINO, 2015).

Apesar dos aspectos positivos reportados na literatura ha que se destacar que,
assim como outras metodologias ativas, ha a necessidade da ruptura de paradigmas uma
vez que, alguns estudantes podem se sentir perdidos, desmotivados, ou até achar que o
professor ndo estd cumprindo o seu papel, uma vez que “ndo ha aula” em seu sentido
tradicional. Por isso, é possivel que esses estudantes tenham que passar por uma
adaptacdo até se sentirem confortdveis com a sala de aula invertida. Os conflitos e
anseios por vezes gerados pela aplicacdo dessa estratégia podem trazer consequéncias
para o aprendizado, bem como pressdes e angustias tanto para o aluno como para o

professor. Outro ponto desafiador € o aumento da carga de trabalho, ndo s6 do
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professor, mas também do estudante. Preparar-se ou se acostumar a realizar trabalhos
antes da aula ndo € tarefa comum para muitos alunos, uma vez que provavelmente nio
cursam apenas uma, mas vdrias disciplinas a0 mesmo tempo, sendo necessario
administrar bem o tempo e dividir suas horas de estudo entre elas (ESTRATEGIAS DE
ENSINO, 2015).

4 METODOLOGIAS ATIVAS NO ENSINO SUPERIOR

Uma vez apresentada a concep¢ao pedagdgica das metodologias ativas, iremos
neste topico discutir sobre sua aplicagdo no ensino superior.

A qualidade e os aspectos inerentes a pratica pedagdgica, na Educacdo Superior,
tem sido tema recorrente de debates no Brasil. O salto para um ensino de qualidade
depende de alteracdes significativas das praticas pedagdgicas e das concepcoes
orientadoras destas praticas, indo além dos paradigmas existentes no campo educativo
(ADADA, 2017).

Segundo a autora supramencionada compreende-se que os problemas da
Educagdo Superior sao decorrentes de paradigmas da ciéncia que se sobressaem em
determinados momentos historicos, pois acredita-se que ha um didlogo entre esses
paradigmas, as teorias de aprendizagem e as praticas pedagdgicas desenvolvidas,
considerando sua influencia nos processos de constru¢do do conhecimento.

Berbel (2011) chama a atencdo para a complexidade crescente dos diversos
setores da vida, no ambito mundial, nacional e local o que tem demandado o
desenvolvimento de capacidades humanas de pensar, sentir e agir de modo cada vez
mais amplo e profundo, comprometido com as questdes do entorno em que se vive.
Diante deste contexto, as Instituicdes de Ensino Superior t€ém sido estimuladas a
refletirem e mudarem suas préticas pedagodgicas, no intuito de se aproximarem da
realidade social e de motivarem seus corpos docente e discente a desenvolverem um
novo modelo de constru¢cdo de conhecimento que permita atender aos novos perfis
delineados para seus profissionais.

Apesar do acima exposto por Berbel, podemos observar que ainda existe no
Ensino Superior, uma predominancia do ensino tradicional fundamentado nos uso de

metodologias que estabelecem uma relacdo vertical entre aluno e professor. Neste
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modelo o papel do aluno é de mero receptor e reprodutor das informagdes recebidas
passivamente do professor. O conhecimento vilido € aquele emanado da figura do
docente e deve ser assimilado através da memorizacao pelo discente (SIMON et al.,
2014).

Neste sentido, Fini (2018) corrobora ao afirmar que apesar dos pressupostos da
LDBEN de 1996 e das mudancgas na sociedade contemporanea a respeito dos ideais da
qualidade do ensino, ainda hd uma tendéncia a manuten¢do do ensino tradicional.

A LDBEN surge no cendrio da educacdo superior definindo, entre suas
finalidades, o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo; o
estimulo ao conhecimento dos problemas do mundo atual, no contexto regional e
nacional a prestacdo de servigos especializados a populagdo, estabelecendo com ela uma
relacdo de reciprocidade (BRASIL, 1996).

As IES no Brasil tém sido entdo, convidadas a refletir e modificar a sua estrutura
de ensino aprendizagem, de modo a proporcionar um modelo de formacdo que
considere o perfil de seus estudantes, as demandas cientificas, sociais e tecnoldgicas.
Um modelo de ensino aprendizagem capaz de despertar no estudante a capacidade
critica-reflexiva, o desenvolvimento da iniciativa, a criatividade, o autogerenciamento
de seu aprendizado e a integra¢do da universidade, servicos e comunidade (FINI, 2018).

A autora acima salienta ainda, “a Instituicdo de Ensino Superior que nio se
atualiza perde a oportunidade de cumprir o seu papel na formacao humana, de cidadaos
com uma atuagdo efetiva e critica-reflexiva no mundo do trabalho e na sociedade” (FINI
2018, p.181).

No ensino superior, as Metodologias Ativas surgem como uma maneira de
modernizar e aprofundar os conhecimentos dos estudantes, de modo a contribuir com a
resolucdo de impasses e transformagdo da realidade na qual estdo inseridos, utilizando
métodos que favorecam a aprendizagem durante e apds a graduacdo (MESQUISTA,
2012).

O autor supracitado reitera que ambiente escolar ndo se finda em seu espago
fisico, possibilitando a diversificacdo nos cendrios de aprendizagem, em que o educando
pode adquirir conhecimentos na realidade em que estd inserido, conhecendo suas
necessidades; e dessa forma, aproxima-se, a academia com a realidade social.

Neste sentido Caldarelli (2017) afirma que as metodologias ativas possibilitam a

promocao dessa articulagdo entre universidade, servico e comunidade, uma vez que
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viabiliza aos estudantes fazer uma leitura da realidade e a partir desta poder intervir de
modo consistente sobre a mesma.

Fini (2018) corrobora e acrescenta que as instituicdes de Ensino Superior, no
Brasil, devem corajosamente considerar o perfil de entrada de seus académicos,
assumindo a responsabilidade de suprir as lacunas de aprendizagem da educac¢ado bdsica.
Ademais, propiciar um processo de formagdo que possibilite oportunidades para que
discente aprenda a aprender nos bancos escolares para poder aprender sempre depois

deles.

4.1 Metodologias Ativas na Formacao Profissional em Saide

Historicamente a formacgao profissional em satide tem sido fundamentada no uso
de metodologias tradicionais, sob forte influéncia do mecanicismo de inspiracdo
cartesiananewtoniana, fragmentado e reducionista. Neste modelo, nota-se uma
fragmentacdo do conhecimento, através das subdivisdes da universidade em centros e
departamentos e dos cursos em periodos ou séries e em disciplinas estanques. Tal fato
fortalece a dicotomia entre teoria e pratica bem como, a dissociagdo entre o
conhecimento, passivamente adquirido, e o contexto social do discente (MITRE et al.,
2008).

Pagliosa e da Ros (2008) afirmam ser impossivel discutir a formacao
profissional em satide sem nos remetermos a Flexner e seu Relatério.

Em 1910, foi publicado o Relatério de Flexner, criticando o modelo de ensino na
formacdo médica, vigente no inicio do século XX. O denominado modelo flexneriano
foi e ainda é considerado um marco na reforma das escolas médicas de todos os tempos
nos Estados Unidos da América (EUA), com profundas implicacdes para a formacgao
médica e a medicina mundial. Apesar disso, o0 modelo flexneriano é ainda, tema de
debates entre defensores e detratores de suas propostas, sendo o adjetivo “flexneriano”
aplicado, frequentemente, de modo pejorativo ao tratarmos sobre Educacdo em Saude
(PAGLIOSA; ROS, 2008).

De acordo com Simon et al. (2014), a partir do Relatério de Flexner, houve uma
avalanche de mudancas no ensino médico o que o tornou um paradigma da formacgao

profissional em saude. Flexner ndo defendia o ensino baseado em aulas tedricas, mas
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sim nos laboratérios. O modelo flexneriano, no entanto, deslocou o ensino médico para
uma visdo limitada centrado na doenca e no hospital, no qual satide-doenca
apresentavam aspecto unicausal e biologicista e pouca atencdo era atribuida as
dimensdes social, psicoldgica e econdmica (PAGLIOSA; DA ROS, 2008).

O modelo flexneriano, conduziu a uma visdo reducionista através de um ensino
pautado em ciclos, numa organizacdo curricular de disciplinas estanques e numa
formacdo fragmentada em especialidades que perdura até os dias de hoje, especialmente
nos cursos de graduacio da saide (ROMAN et al., 2017).

Aproximadamente trés décadas apds o relatério de Flexner, surgem as primeiras
reformas anti-Flexner, culminando posteriormente no desenvolvimento da técnica de
PBL a qual se consagrou ao ser aplicada no curso de medicina de Havard (SIMON et
al., 2014).

Atualmente o modelo flexneriano também tem sido amplamente criticado por
muitas Institui¢des de Ensino, sendo considerado um modelo ultrapassado e inadequado
para a formagdo de profissionais de saude, pois desconsidera as necessidades da
comunidade e do sistema de saide (ROMAN et al., 2017).

Nos ultimos anos vdérias discussdes tém sido levantadas a respeito da educacao
em saude, no ensino superior, chamando a atenc¢do para a necessidade da formacado
profissional em consonancia com os principios preconizados pelo SUS e capaz de
atender as necessidades do atual contexto social. Sob esta 6tica, o Ministério da Sadde
tem direcionado esforcos para integrar as politicas publicas aos servi¢os de satde, bem
como relacionar a pritica na graduacdo com a assisténcia prestada a populacdo
(MELLO; ALVES; LEMOS, 2014).

As DCN’s para os cursos da area de saide, em consonancia com as finalidades
previstas na LDBEN, dispdem sobre a importancia deste processo formativo que
viabilize o atendimento as demandas da sociedade, com destaque para o SUS.

As DCN’s determinam que devam ser contemplados os elementos de
fundamentagdo essencial em cada drea do conhecimento, visando promover no
estudante a competéncia do desenvolvimento intelectual e profissional autdonomo e
permanente. Ressaltam que esta competéncia permite a continuidade do processo de
formacdo académica e/ou profissional, que ndo se encerra com a concessao do diploma

de graduagdo (BRASIL, 2001).
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No que tange a competéncia de aprender a aprender podemos perceber sua
relacdo direta com a proposta das metodologias ativas. Simon et al., (2014) ao embasar
o uso dessas metodologias referencia Pedro Demo o qual, considera o “aprender a
aprender” a espinha dorsal das metodologias ativas.

Corroborando Mitre et al. (2008) destacam que ao contrdrio da graduacio, que
dura somente alguns anos, a atividade profissional pode perdurar por décadas e os
conhecimentos e competéncias tendem a se transformar rapidamente. Neste sentido,
torna-se essencial pensar em uma metodologia para uma pritica de educagdo
libertadora, na formag¢ao de um profissional ativo e apto a aprender a aprender.

No que diz respeito as DCN’s para o curso de Enfermagem, explicita-se que a
formacdo do enfermeiro deve ter por objetivo dotar esse profissional de conhecimentos
requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades: atencdo a satde,
tomada de decisdes, comunicagdo, lideranca e educacdo permanente. Enseja ainda, que
o egresso seja inserido em um processo historico, sendo, capaz de auxiliar na
transformacgdo de condic¢des precdrias da saude da populagdo. O estudante devera estar
apto a posicionar-se criticamente frente ao contexto sécio-politico-econdmico do pais,
atuando como agente de transformacdo e reconhecendo o papel da pritica de
enfermagem no contexto social (BRASIL, 2001; VIEIRA et al., 2016).

As DCN’s supracitadas destacam ainda, a necessidade de uma formacdo em que
o Enfermeiro deve atender as necessidades sociais da sadde, com énfase no SUS,
assegurando a integralidade da atencdo e a qualidade e humanizacdo do atendimento.

Diante do até aqui exposto, pode se reconhecer a relevancia da utilizacdo de
praticas inovadoras na formacdo de profissionais de saide com o perfil delineado pela
LDBEN e DCN’s. Evidencia-se a necessidade de um Ensino em Sadde que estimule a
autonomia do estudante, levando ao desenvolvimento das competéncias e habilidades
necessdrias ao profissional de sadde.

Perante o atual contexto de uma sociedade globalizada e em constante
transformacgdo, o conhecimento representa recurso importante para os seres humanos,
residindo na educagdo a expectativa e a responsabilidade de formar e educar cidadaos
aptos a atender as necessidades do ser social. A formacdo profissional em sadde
representa uma das mais importantes fontes de possibilidade de implantacdo de um
modelo contra hegemonico de atencdo e consolidagdo do SUS, em termos de principios

e diretrizes (CARVALHO ACO et al., 2016).
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Os autores supracitados acrescentam que repensar a formagao presume fortalecer
0 movimento que envolve propostas que vao desde uma reforma curricular, com
consequentes modificacdes dos projetos pedagdgicos, até um plano da inovagdao de uma
disciplina, uma vez que ambos podem contribuir para a transformacdo do processo de

ensino aprendizagem na Saude.

4.2 A Atuacao Docente no Ensino em Saude

Ao discutirmos a respeito do uso de metodologias ativas na formacao
profissional em satide, indubitavelmente, ndo poderiamos deixar de reservar um tépico
destinado a refletir sobre atua¢do do docente neste contexto.

Sob a perspectiva da pratica docente, percebe-se como essencial que o professor
conheca os mais variados métodos, suas funcdes, objetivos e formas de aplicacdo, de
modo que possa combinar estratégias que objetivem manter o estudante ativo no
processo. E importante compreender, o papel do professor como um mediador do
processo de ensino aprendizagem e ndo mais como detentor e transmissor absoluto do
saber. O processo de ensino aprendizagem deve acontecer em uma via de mao dupla, na
qual docente e discente construam juntos o conhecimento (CARVALHO ACO et al.,
2016). Freire (1996, p.12) reitera esta ideia ao afirmar “Quem ensina aprende ao ensinar
e quem aprende ensina ao aprender”.

Entretanto, Carvalho ACO et al. (2016) salientam que “ndo basta apenas definir
as técnicas e os instrumentos, mas, antes de tudo, deve-se realizar um planejamento
critico e consciente do processo de ensino-aprendizagem”. Este planejamento critico,
reflexivo e de natureza coletiva, associado ao uso de estratégias inovadoras propicia ao
docente mediar um processo que desabrocha profissionais capacitados e conscientes
para transformar a realidade que os circunda.

Sobral e Campos (2012) também frisam ser essencial que o docente faca um
planejamento critico e consciente das suas agdes, de modo que apenas definir técnicas e
instrumentos € insuficiente, € necessdrio, pois, conhecer a concep¢do pedagdgica
adotada, para aplicar os procedimentos adequados a aprendizagem. Os autores apontam
também, a necessidade de se saber combinar os mais variados métodos e assim manter o
interesse do aluno, aumentando suas possibilidades de aprendizagem e o alcance dos

objetivos dessa proposta de ensino.
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Sobral e Campos (2012) afirmam que os novos métodos de ensino constituem
um desafio, pois exige a ruptura de paradigmas de um ensino centrado na figura do
docente. Além disso, exige que este profissional conheca e esteja apto a selecionar
estratégias pedagdgicas apropriadas e a desenvolver novas situacdes de ensino que
possibilitem a participacao ativa do aluno no seu processo de aprendizagem.

De acordo com Moraes (1997) e Behrens (2000), a acdo docente, no ensino
superior, estd ainda assentada em pressupostos do paradigma tradicional, através de
processos que requerem a memorizacgdo, repeticdo, nos quais o estudante € passivo e a
énfase estd nos conteddos, curriculos rigidos e aulas expositivas.

Ja Freitas et al. (2016) relatam que assim como na drea de educacdo, na sadde, o
conceito de processo ensino-aprendizagem tem se ampliado, evoluindo da énfase do
educador como transmissor do conhecimento, para o destaque do papel do educando.
No entanto, apesar dessa evolucdo nas reflexdes, atualmente, as préticas educativas
desenvolvidas ainda convergem para a manutencdo da relacdo hierdrquica entre
professor e aluno, para a postura passiva e o ndo favorecimento do desenvolvimento da
capacidade de resolu¢do de problemas e do poder critico-reflexivo por parte do aluno.

Outro aspecto substancial a se refletir refere-se a formacado e desenvolvimento de
docentes para atuarem na drea da sadde. Este tema tem sido foco de diversas discussdes,
as quais abordam aspectos referentes a prdtica pedagdgica, estrutura curricular e sua
formacdo didatica, haja vista sua importancia para a formacao de profissionais aptos a
atender e contribuir com a sociedade num contexto de frequentes mudancas. Evidencia-
se a necessidade de ruptura de um modelo de formacdo fragmentado e tecnicista com
vistas a formar profissionais de saide mais humanistas e aptos a atuar na integralidade
da atencdo 4 saude. Cabe mencionar, no entanto, que a atuacdo dos profissionais da
saude ndo se restringe somente a assisténcia, engloba também a pesquisa, a geréncia e a
educagcdo. A atuagdo na educacdo também requer preparo uma vez que a funcdo do
professor ndo se define pelo simples dominio de conteidos, mas pela utilizacdo e
mobilizacio desses saberes € em como fazer com que esse contetido possa ser ensinado
e aprendido (COSTA, 2009; TREVISO; COSTA, 2017).

Na pratica da docéncia universitdria, é essencial que o docente seja capaz de
perceber, entender, analisar e acompanhar as mudancas que ocorrem no Ensino
Superior. Nesse processo, além do dominio dos conhecimentos técnicos, especificos da

area de experiéncia profissional, o docente deve possuir o dominio pedagdgico e
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conceitual relacionado ao processo ensino-aprendizagem, além de exercer a dimensdo
politica no ambito da docéncia universitdria (FREITAS et al., 2016).

Bonfim, Goulart e Oliveira (2014) destacam que a concepcdo de formacdo
docente com qualidade social, cujo sentido permanece em discussao, vai além da
aprendizagem de conteidos que compdem tradicionalmente os curriculos. Inclui a
preocupacdo em fornecer subsidios para que os alunos possam pensar, refletir,
questionar, posicionar-se perante a vida e a realidade em que atuam, o que requer
apropriacao dos saberes historicamente produzidos.

Costa (2010) afirma que € recente a preocupacdo com a capacitacdo pedagdgica
para a docéncia no ensino superior, assim como, a percep¢do de que além das
competéncias especificas para exercer a profissdo, aquelas mais restritas as técnicas,
existem também as competéncias relacionadas, especificamente, a docéncia
universitaria tais como dominio de uma drea do conhecimento, o conhecimento
pedagégico e o exercicio da dimensao politica do ensino superior. O autor enfatiza
ainda, que € sob o alicerce do docente que devem ser instituidas as mudancgas
necessdrias a formagdo de profissionais da drea da saude, reconhece a relevancia da
necessidade de formacdo pedagdgica e a necessidade de mudangas na prética docente
em sadde com a formacdo do professor reflexivo. A capacitagcdo docente deve
compreendida como processo complexo e continuo de preparacdo tedrica, técnica e
pedagdgica.

Neste sentido a LDBEN apresenta como conceito de docéncia a formacao
especifica articulada com a pritica em sala de aula e diz, em seu Art. 66, que a
preparagdo para o exercicio do magistério superior deverd ocorrer em nivel de pds-
graduacdo, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado. A esse respeito
ressalta-se a importancia dos programas stricto sensu como meio de capacitacao

pedagdgica para o ensino em saide (COLARES; OLIVEIRA, 2018).
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S METODOLOGIA

5.1 Caracterizacio do estudo

Sob o ponto vista metodolégico o presente estudo trata-se de uma pesquisa
exploratdria, descritiva e de abordagem quantitativa.

Para Sampieri et al. (1991) os estudos exploratérios objetivam aumentar o grau
de familiaridade com um fato ou fendmeno, com vistas a obter informagdes sobre a
possibilidade de levar adiante uma investigacdo mais completa sobre um contexto
particular da vida real e estabelecer prioridades para investigacdes posteriores.

Essa modalidade de estudo vislumbra aprimorar ideias e descobrir intuicdes,
bem como, desenvolver, esclarecer e modificar conceitos e ideias para a formulagdo de
abordagens posteriores. Envolve levantamento bibliografico, entrevistas com individuos
que vivenciaram experiéncias praticas com o objeto de estudo, e andlise de casos que
propicie a compreensdo de um fato ou fendmeno. Acrescenta-se que podem ser
encontradas descri¢des tanto qualitativas quanto quantitativas (GIL, 2007; MARCONI;
LAKATOS, 2010).

Os estudos descritivos tém como principal objetivo descrever as caracteristicas
de determinada populacio ou fendmeno, ou ainda, estabelecer relagdes entre varidveis.
Propicia investigar e descrever as caracteristicas de um grupo: sua distribuicdo por
idade, sexo, procedéncia, nivel de escolaridade, nivel de renda etc. (GIL, 2008).

Essa categoria também se aplica as pesquisas que tém por objetivo levantar
opinides, atitudes e crencas de uma populacdo e sdo, juntamente com as exploratdrias,
habitualmente realizadas pelos pesquisadores sociais preocupados com a atuacio
pratica. S3ao também as mais solicitadas por organizagdes como instituicoes
educacionais, empresas comerciais, partidos politicos etc. (GIL, 2008).

J4 a abordagem quantitativa € aquela em que se coletam e analisam dados
quantitativos sobre varidveis, com o objetivo de determinar se as generalizacOes
previstas na teoria se sustentam ou ndo. Dessa forma, este tipo de pesquisa é capaz de
identificar a natureza profunda das realidades, seu sistema de relacdes, sua estrutura
dindmica. Também pode determinar a forca de associa¢do ou correlacdo entre varidveis,
a generalizacdo e objetivacdo dos resultados através de uma mostra que faz inferéncia a

uma populacdo. Além do estudo da associacdo ou correlacdo, a pesquisa quantitativa
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também pode, ao seu tempo, fazer inferéncias causais que explicam por que as coisas
acontecem ou ndo de uma forma determinada (ESPERON, 2017).

Segundo Knechtel (2014), os estudos quantitativos fundamentam-se em uma
investigacdo que tem por base a quantificacdo dos dados e a busca por medir opinides e
informacdes utilizando os recursos da estatistica, como a porcentagem, a média, o
desvio-padrao. Os dados a serem analisados, sdo valores observados de um conjunto de
varidveis, que podem representar alguns elementos ou todos os elementos, por exemplo,
de uma sociedade, de uma determinada populacdo. Tais dados serdo apresentados em

forma de tabelas, graficos ou textos.

5.2 Cenario da Pesquisa

Esta pesquisa foi realizada na Faculdade Vale do Gorutuba (FAVAG),
localizada no municipio de Nova Porteirinha, Minas Gerais. A IES atende,
prioritariamente, a microrregido da Serra Geral a qual abrange, atualmente, 16
municipios do Norte de Minas Gerais (Catuti, Espinosa, Gameleiras, Jaiba, Janatba,
Manga, Mamonas, Matias Cardoso, Mato Verde, Monte Azul, Nova Porteirinha, Pai
Pedro, Porteirinha, Riacho dos Machados, Serranépolis de Minas e Verdelandia). A
microrregido possui drea de 20.503,96 km? e populacio estimada de 285.625 habitantes

(BRASIL, 2015).



Mapa 1 - Mapa dos Municipios da Microrregiao da Serra Geral
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A FAVAG é um estabelecimento Privado de Ensino Superior que teve seu

credenciamento em 08/08/2003, pelo entdao Ministro da Educagdo, o Sr. Cristovam

Buarque através da Portaria n® 2166 publicada no Diario Oficial do dia 11/08/2003, a

pag. 7, secdo 01 (FAVAG, 2018).

O curso de graduacdo em Enfermagem da FAVAG, com entrada anual, foi

autorizado pela Portaria 1.617 de 12 de novembro de 2009, publicado no Didrio Oficial
da Unido (DOU) secao 01, pag. 10 a 13, em 13 de novembro de 2009, e estad
fundamentado na Resolu¢do do CNE/CES n° 03 de 07/11/2001 que institui as Diretrizes

Curriculares (FAVAG, 2018).
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Conforme previsto no Projeto Pedagégico do Curso (PPC) de Enfermagem, ha
um esforco em generalizar o uso das MA’s e consolidar este perfil metodoldgico na
IES. Com esta finalidade a FAVAG ofereceu aos seus docentes um curso de pos
graduacdo Lato sensu em Metodologia e Inovag@o no Ensino Superior, que se iniciou no
segundo semestre de 2015. Esta estratégia de capacitagdo profissional vislumbrou
qualificar os docentes da Instituicdo a aplicarem em suas aulas aquilo que aprenderam
nos moédulos. Desde entdo, as aulas com a utilizagdo de MA’s se tornaram cada vez

mais frequentes.

5.3 Amostra

O universo amostral foi constituido por estudantes do curso de Enfermagem da
FAVAG, que atenderam aos critérios de inclusdo e se prontificaram em responder ao
questiondrio. Como o curso de Enfermagem desta Instituicdo possui entrada anual, a
coleta de dados foi realizada nas turmas impares.

Como critério de inclusdo adotou-se: ser discente do curso de Enfermagem da
FAVAG:; possuir idade igual ou superior a 18 anos; ndo ter participado do teste piloto e
consentir a participagdo com a assinatura do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE).

Diante do exposto, este estudo constituiu-se por uma amostra nao probalistica,
por conveniéncia. Segundo Oliveira (2001) a amostra por conveniéncia propicia a
obtencdo de informacdes de maneira rdpida e barata, uma vez que consiste em
simplesmente contatar unidades convenientes da amostragem. Assim, exemplifica que é
possivel recrutar respondentes tais como estudantes em sala de aula, consumidores no

mercado, alguns amigos e vizinhos, entre outros.

5.4 Instrumento e coleta dados

Como instrumento para a coleta de dados utilizou-se um questionario
estruturado (APENDICE C), aplicado através de uma ferramenta online. Segundo
Faleiros et al. (2016) as pesquisas realizadas com auxilio do ambiente virtual tem sido

cada vez mais frequentes e preferidas, inclusive, pelos pesquisados. Dentre as suas
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vantagens menciona-se 0 menor custo, rapidez e a capacidade de atingir populacdes
especificas. Do ponto de vista do pesquisado, € possivel responder da maneira que lhe
for mais conveniente, no tempo e local de cada um. Por outro lado, os autores citam
como uma limitagdo deste recurso, a baixa adesdo de pessoas de faixas etdrias mais
avancadas, mas destacam que este impasse tem se reduzido nos dltimos anos. Tendo em
vista que a populacdo a ser investigada neste estudo € representada, predominantemente
por grupos etdrios mais jovens, a utilizacdo do questiondrio online demonstra ser um
método de coleta de dados adequado a esta pesquisa.

O questiondrio é um instrumento de coleta de dados constituido por uma série
ordenada de perguntas que buscam responder aos objetivos propostos em um estudo.
Sua elaboragdo requer a observancia de algumas normas a fim de aumentar sua eficicia
e validade. Para elaboracdo de um bom questiondrio € extremamente importante que o
pesquisador tenha amplo conhecimento sobre o assunto e que suas questdes estejam em
consonancia com os objetivos geral e especificos definidos (MARCONI; LAKATOS,
2010).

O instrumento utilizado foi adaptado pelo pesquisador a partir de trabalhos
semelhantes desenvolvidos por ADADA (2017) e CARVALHO WM et al. (2016). O
questiondrio foi estruturado em trés categorias: a primeira contendo questdes a respeito
do perfil sociodemograficos do estudante (sexo, idade, estado civil, municipio de
residéncia, vinculo empregaticio, possuir filhos e etc.); a segunda, com questdes sobre o
perfil escolar e académico (onde concluiu ensino fundamental e médio, periodo no
curso, fontes de estudo extraclasse, locais de estudo extraclasse e etc.) e a terceira, com
questdes referentes a percepcdo sobre o uso de metodologias ativas no curso de
graduacdo em Enfermagem (conhecimento sobre as MA’s, nivel de satisfacdo, grau de
aprendizagem e etc.).

Apés apreciacio e aprovagdo do projeto pelo Comité de Etica em Pesquisa
(CEP) da UFVJM, o questiondrio foi enviado aos académicos por meio de correio
eletronico. Durante o horario de aula, sob a autorizacdo prévia do professor responsdvel
pela turma, o pesquisador apresentou aos discentes a proposta da pesquisa, esclarecendo
as dividas e os convidando a responderem ao questiondrio que ja estava disponivel
online. Considerando-se que alguns académicos poderiam ndo dispor de acesso a
internet em seu domicilio ou em ,seus aparelhos de telefone mével, esses foram

convidados a se dirigirem ao laboratério de informatica da FAVAG, caso desejassem
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responder ao questiondrio naquele momento. Caso o pesquisado optasse por responder
em outro momento ele ficava a vontade para fazé-lo quando lhe fosse mais conveniente
ou ainda, ndo respondé-lo se o assim desejasse. Durante o periodo em que os alunos
estavam no laboratdrio de informatica, o professor da turma suspendeu as atividades da
disciplina em sala. Tal medida foi adotada a fim de evitar interferéncia na adesdo e
qualidade das respostas a esta pesquisa, em fun¢do do possivel receio dos alunos em
serem prejudicados na disciplina por ausentarem-se da sala de aula. A coleta de dados, a
partir dos questiondrios, ocorreu no periodo no segundo semestre de 2018.

Cabe salientar que anteriormente a etapa de coleta dos dados aqui apresentados,
o questiondrio foi testado por meio de teste piloto, conforme recomendado por Marconi
e Lakatos (2010). Para tanto, aplicou-se este questiondrio a uma fragdo da populagdo,
selecionada aleatoriamente, 10% do universo amostral. Ressalta-se que os individuos
que participaram do teste piloto foram excluidos do universo amostral e, portanto, nao
constam nos resultados a serem apresentados em seccdo subsequente.

Todos os estudantes que responderam ao questiondrio manifestaram seu

consentimento através do TCLE disponivel em formato online.

5.5 Analise de dados

O processamento e a andlise descritiva dos dados foram realizados a partir do
conteddo dos questionérios respondidos pelos discentes.

A primeira etapa foi a organizacdo do material de acordo com os objetivos da
pesquisa e a posterior tabulacdo dos dados. A tabulacdo possibilita a melhor
compreensdo das informacgdes obtidas e assim correlaciond-las aos objetivos propostos
bem como, comprovar ou refutar hipéteses.

Para melhor compreensdo e andlise dos resultados, estes foram representados
através de graficos e tabelas com o auxilio do software Excel 2010.

Por fim, foi realizada a articulagdo entre todas as informacdes coletadas e as

referéncias tedricas consultadas.
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5.6 Aspectos éticos

Esta pesquisa respeitou todos os preceitos éticos segundo a Resolucdo do
Conselho Nacional de Satide 466 de 12 de dezembro de 2012. O projeto foi submetido a
Plataforma Brasil para apreciacdo pelo CEP, tendo sido aprovado sob o parecer de
Numero 2.827.560 (ANEXO A).

ApO6s a apreciagao ética pelo CEP, o projeto foi apresentado ao Diretor Geral da
FAVAG o qual autorizou por meio da assinatura da Carta de Instituicdo Coparticipante
(APENDICE B) a realizacio da pesquisa na Instituico.

Aos discentes respondentes foi assegurado o anonimato, a privacidade e

voluntariedade.

6 RESULTADOS E DISCUSSAO

6.1 Caracterizacao dos sujeitos da pesquisa

Para iniciarmos a andlise dos dados traremos da caracterizacdo do perfil dos
sujeitos envolvidos na pesquisa. Posteriormente, a esta andlise daremos sequéncia na
busca de compreendermos a percep¢ao destes sujeitos sobre o uso das metodologias
ativas no curso de graduacdo em Enfermagem, bem como, outras andlises que dela
decorrem, estabelecendo assim, alguns parametros ou referenciais que viabilizem a
compreensdo do fendmeno pesquisado.

Ap6s levantamento realizado junto a Secretaria Académica da FAVAG,
verificou-se que no segundo semestre de 2018 haviam 235 académicos matriculados no
curso de Enfermagem. Responderam ao questionario 111 (47,2%) estudantes, sendo 95
(85,6%) do sexo feminino e 16 (14,4%) do sexo masculino, conforme representado na

Tabela 1.
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Tabela 1 - Distribuicdo dos estudantes de Enfermagem da FAVAG segundo o sexo,
idade e estado civil

Variaveis n %

Sexo

Feminino 95 85,6
Masculino 16 14,4
Idade (anos)

18a22 53 47,7
23 a27 30 27,0
28 a 32 11 9,9
33a37 9 8,1

> 38 anos 8 72
Estado Civil

Solteiro 76 68,5
Casado 24 21,6
Convivente (amigado) 4 3,6
Unifo estdvel 3 2,7
Divorciado 4 3,6

Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

Observou-se o predominio do sexo feminino, de modo semelhante ao encontrado
por Souza et al. (2018) e Domingues et al. (2017) em pesquisas realizadas junto a
estudantes de Enfermagem. Santos et al. (2012) salientam que é comum a grande
quantidade de mulheres nos cursos da drea da saude, enquanto hd, geralmente, um maior
nimero de estudantes do sexo masculino na area dos cursos de exatas.

De acordo com Donoso (2000) o predominio do sexo feminino na profissao de
enfermagem demonstra uma relacao histérica na qual a divisdo social de trabalho, da
estrutura familiar dos grupos primitivos contemplou a mulher como responsédvel pelo
cuidado de criancas, velhos e doentes. Acrescenta ainda, que a palavra inglesa nurse
tem sua origem no latim, do nome nutrix, que significa “mae que cria”.

A respeito da participacdo masculina na enfermagem, Souza et al. (2014)
remetem seu surgimento no Brasil, apds a criacdo dos hospitais psiquidtricos, onde se
fazia mais necessaria a for¢a do que o proprio cuidar. O enfermeiro era contratado como
cuidador, e como perfil tinha de ter bondade, humildade e estar apto ao trabalho. Diante
disso, a participacdo do homem nos cursos de enfermagem comecou gradativamente a
se modificar.

Com relagdo a faixa etdria, os estudantes apresentaram idade entre 18 e 52 anos,

tendo a maioria deles entre 18 e 22 anos (47,7%), seguidos daqueles com idade entre 23
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e 27 anos (27,0%) (Tabela 1). Assim, nota-se um predominio de um perfil jovem na
populacdo investigada em conformidade com o encontrado por Tomasini et al. (2015) e
Fontanella et al. (2013) em estudos com o publico universitario. Souza et al. (2018)
acrescentam que o predominio de jovens nesta populacdo € interessante uma vez que,
trata-se de individuos que geralmente estdo mais envolvidos com as atualidades e uso de
tecnologias.

No que concerne ao estado civil, a maioria dos participantes se declararam
solteiros 76 (68,5%), seguidos dos casados 24 (21,6%), conforme pode se observar na
Tabela 1. De acordo com Souza et al. (2018) que também encontraram dados
semelhantes, este perfil é bastante coeso com a média de idade dos estudantes.

Ao analisarmos se o académico além de estudar trabalha, pode-se notar que 79
(71,2%) desempenham atividades laborais, no periodo entre quatro e doze horas didrias
(Tabela 2). Ao correlacionarmos as variaveis “trabalhar” e “sexo” o numero de
estudantes do sexo masculino 13 (81,2%) se sobressai ao feminino 66 (69,5%). A renda
familiar predominante variou entre até um salario minimo e trés saldrios, semelhante ao
encontrado por Gleriano, Marca e Justi (2017) ao estudarem perfil de estudantes de

Enfermagem de uma universidade publica na regido médio norte mato-grossense.
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Tabela 2 - Perfil dos estudantes de Enfermagem da FAVAG com relacio a
atividades laborais e grupo familiar

Variaveis n %
Trabalha

Sim 79 71,2
Niao 32 28,8
Horas que trabalha diariamente

Quatro horas 7 8,9
Cinco horas 6 7,6
Seis horas 16 20,3
Sete horas 3 3,8
Oito horas 28 35,4
Nove horas 5 6,3
Dez horas 3 3,8
Doze horas 11 13,9
Renda mensal familiar

Até um salario minimo 39 35,1
De dois até trés salarios minimos 45 40,5
De quatro até cinco saldrios minimos 7 6,3
Acima de cinco saldrios minimos 2 1,8
Nio informado 18 16,2
Com quantas pessoas reside

Uma pessoa 12 10,8
Duas pessoas 28 25,2
Trés pessoas 31 27,9
Quatro pessoas 17 15,3
Cinco pessoas 11 9,9
Seis pessoas 2 1,8
Sete pessoas 1 0,9
Sozinho 9 8,1
Possuir filhos

Niao 79 71,2
Sim 32 28,8

Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

Conforme representado na Tabela 2, a maioria dos estudantes 102 (91,9%)
reside com outras pessoas, principalmente familiares e parentes 96 (94,1%) e 32
(28,8%) académicos possuem filho. De acordo com Santos e Leite (2006) a presenca
significativa de adultos jovens, trabalhadores e casados € um indicativo de que uma boa
parte dos universitarios ja possuiu obrigagdes familiares.

Maier e Mattos (2016) afirmam que o trabalhar e o estudar sdo atividades
dicotdmicas, bastante comuns aos individuos que ingressam na educacdo superior. As
razdes para tal fato sdo diversas, dentre as quais se menciona a busca pela melhoria da

condicdo financeira, aliada a realizagcao pessoal e profissional. Ha que salientar-se que o
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denominado trabalhador estudante, frequentemente, colabora para o or¢camento
doméstico, uma vez que, a familia ndo dispde de recursos para manté-lo. Desse modo,
estudar € um projeto que depende unicamente de sua disposicdo pessoal, de suas
aspiracdes e recursos financeiros, embora, as vezes, venha acompanhado do incentivo
da familia. Considerando-se que o cendrio de pesquisa € constituido por uma Instituicao
de Ensino Superior Privada, é esperado que grande parte de seus académicos trabalhem
para custear as despesas com o curso tais como mensalidade e deslocamento para a
Faculdade.

Terribili Filho (2009) classifica os estudantes de nivel superior em trés
categorias: estudante, estudante trabalhador e trabalhador estudante. Nas duas primeiras
categorias a centralidade estd no estudo, ja a ultima categoria tem como prioridade o
trabalho.

De acordo com o Censo do Ensino Superior (INEP) os cursos do periodo
noturno sdo os mais demandados na categoria de ensino presencial, isso decorre
especialmente, do interesse do estudante em desenvolver atividades laborais durante o
dia, além das académicas no transcorrer dos anos de graduacdo. Diante desse perfil
nacional explica-se o elevado percentual de estudantes do curso de Enfermagem da
FAVAG que trabalham (BRASIL, 2017).

Refletir sobre o processo formativo e a utilizacdo de metodologias ativas nele
aplicadas, presume compreender que o estudante que trabalha necessita articular o dia a
dia de trabalho com a vida académica. Em pesquisa realizada no curso de Enfermagem
da Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo (PUC/ SP), Melo et al. (2014)
evidenciam, a partir do discurso de docentes, a limitacdo de tempo desses alunos como
desafio para a realizagdo de pesquisas e leituras. Entretanto, na opinido de alguns
docentes, o tempo de estudo deve ser organizado e otimizado, a fim de utilizar o tempo
disponivel para atingir os objetivos propostos na aprendizagem.

Por outro lado, os conhecimentos e experiéncias prévias adquiridos nas
vivéncias praticas do trabalho, contribuem e enriquecem as aulas com metodologias
ativas uma vez, propiciam dinamizar o processo de ensino aprendizagem,
especialmente, na sessdo tutorial e pratica, auxiliando o grupo na busca ativa pelo
conhecimento. E necessdrio, no entanto, que o docente esteja atento para que este
académico que trabalha ndo se ancore, exclusivamente, nas experiéncias prévias e assim

nao busque a cientificagdo (MELO et al., 2014).
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De acordo com Cosme e Durante (2017) estudos existentes em torno da
temdtica, em diferentes dreas, e dados preliminares obtidos nos relatérios do Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) possibilitaram pressupor que
trabalhar e estudar, concomitantemente, acarreta vantagens e desvantagens na formacao
académica, e que muito depende do perfil de cada sujeito e da forma como cada um se
organiza para o desenvolvimento das atividades. Nesta perspectiva, Melo et al. (2014)
acrescentam a respeito da importancia da andlise e compreensao do perfil do aluno de
forma individual e coletiva e em todo contexto social, econdmico, politico e
educacional.

Os académicos de Enfermagem da FAVAG em grande parte ja possuem
formacao técnica e/ou atuam em servicos de satide como hospitais, clinicas e Unidades
Bésicas de Saude (UBS’s) o que pode atuar como fator facilitador na aprendizagem
através das metodologias ativas. Nao obstante, a limitacdo do tempo para se dedicar as
atividades extra classe, conforme mencionado, constitui fator desafiador para estes
estudantes. Desse modo, evidencia-se a importincia do corpo docente em compreender
o perfil dos alunos trabalhadores, uma vez que, acredita-se que a identificacdo das
condi¢des de estudo destes alunos permitird a busca de alternativas facilitadoras que
lhes dardo melhores possibilidades de aproveitamento académico, a partir das quais
podera se viabilizar uma formacao profissional mais adequada e favorecer uma atuacao
critica e criativa indispensavel ao perfil do profissional de enfermagem da sociedade
contemporanea.

Ao analisarmos o perfil destes estudantes ¢ importante também compreendermos
a sua distribui¢do geografica em relacdo ao campus da FAVAG. Na Tabela 3 observa-se
a distribui¢do dos estudantes segundo o municipio em que residem, bem como a forma
de deslocamento que utilizam para a faculdade. Nota-se que foram mencionados oito
municipios da Microrregido da Serra Geral, sendo Janatiba o municipio mais préximo,
separando-se de Nova Porteirinha apenas pelo Rio Gorutuba e o municipio de Manga o
mais distante, aproximadamente 150 km. A maioria dos académicos reside nos
municipios de Janauba, Nova Porteirinha e Porteirinha. Tal fato explica-se em razdo
destes municipios estarem mais préximos do campus da FAVAG. Ao investigarmos a
forma de deslocamento que estes estudantes utilizam para ir as aulas, observa-se um

predominio do deslocamento por meio de motocicleta 51 (45,9%) e em seguida, por
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meio de Onibus fretados pelos estudantes 33 (29,7%) o que reitera os municipios
mencionados para residéncia.

Diante do acima exposto, é importante considerar as possiveis implicacdes da
localizagao residencial na vida académica. Em estudo realizado por Brandli, Pozzobon e
Heineck (2003) sobre a influéncia da localizacdo residencial no desempenho de
universitdrios, os estudantes apontaram como principais motivos que prejudicam o
desempenho no curso: o cansago decorrente da viagem, o tempo gasto no deslocamento
que poderia ser utilizado para o descanso e/ou estudo e o acesso limitado a
infraestrutura da universidade (biblioteca, laboratorios).

Nesse contexto, a utilizacdo das metodologias ativas representa um recurso
valioso para motivar este estudante que muitas vezes ja chega 4 sala de aula cansado
devido ao dia de trabalho e ao deslocamento para a Faculdade. E necessdrio colocar o
discente como protagonista do processo de ensino aprendizagem, a partir de estratégias
que o faca problematizar, refletir e solucionar impasses ao invés de apenas ouvir e

memorizar conceitos.

Tabela 3 - Perfil dos estudantes de Enfermagem da FAVAG com relacio ao
municipio em que residem e forma de deslocamento para a Faculdade

Variaveis N %

Cidade que reside

Janadba 68 61,3
Nova Porteirinha 14 12,6
Porteirinha 10 9,0
Jaiba 9 8,1
Verdelandia 4 3,6
Manga 3 2,7
Riacho dos Machados 2 1,8
Serrandpolis de Minas 1 0,9
Tipo de deslocamento

Motocicleta 51 45,9
Onibus de estudante 33 29,7
Caminhando 12 10,8
Bicicleta 7 6,3
Carro 7 6,3
Transporte publico 1 0,9

Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.
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6.2 Perfil escolar e académico dos sujeitos da pesquisa

A tabela 4 evidencia que a maioria dos universitarios teve sua formagdo no
ensino fundamental e médio em escolas publicas, sendo 105 (94,6%) e 107 (96,4%),

respectivamente. Tal achado condiz com o perfil de rendimento familiar acima descrito.

Tabela 4 — Descricao do tipo de escola em que estudou ensino fundamental e
meédio, ano de ingresso no curso de enfermagem e periodo no curso

Variavel N %
Ensino Fundamental

Pdblica 105 94,6
Privada 1 0,9
Parte em escola publica e parte em privada 5 4.5
Ensino Médio

Pdblica 107 96,4
Privada 3 2,7
Parte em escola publica e parte em privada 1 0,9
Periodo do curso

10° Periodo 24 21,6
8° Periodo 21 18,9
6° Periodo 22 19,8
4° Periodo 25 22,5
2° Periodo 19 17,1

Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

Em relacdo ao hébito de estudo extraclasse, os académicos declararam dedicar
entre nenhuma hora e 48 horas semanais, com média de quatro horas e quinze minutos
semanais. O maior nimero dos pesquisados 76 (68,5%) afirmou dispensar de 1 a 6
horas por semana o que corresponde a menos de uma hora por dia. Tdo relevante quanto
as horas passadas dentro da sala de aula sdo as horas dedicadas pelos estudantes aos
estudos extraclasse. Diferindo-se dos resultados dessa pesquisa Gongalves et al. (2015)
verificaram em seu estudo que 79,07% do total de entrevistados estudam duas ou mais
horas por dia de segunda a sexta-feira e 74,42% estudam duas horas ou mais por dia de
sdbado a domingo, demonstrando, assim, que a maioria dos alunos investigados t€ém
compromisso e consciéncia da importancia de se estudar fora da sala de aula.

De acordo com Severino (2002) o estudo fora de sala de aula tem duas varia¢des
igualmente importantes. A primeira remete-se ao estudo fora de sala de aula como
forma de preparacdo para a aula. O estudante fard contato prévio com o assunto que serd

ministrado em sala de aula, adquirindo, assim, suas preliminares nocdes acerca dele e
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elaborando questionamentos que deverdo ser solucionados em sala de aula na presenca
do professor. Esta abordagem de estudo esta intimamente relacionada ao processo de
ensino aprendizagem através das metodologias ativas, a exemplo, da técnica da sala de
aula invertida. O estudo prévio coloca o estudante ativo na busca e constru¢do do
conhecimento e constitui premissa para o €xito das metodologias ativas.

A segunda variagdo descrita pelo autor supracitado refere-se a revisdo do assunto
apresentado em sala de aula, como maneira de apreensdo de conhecimento. Esta revisao
pode acontecer em trés momentos distintos e complementares: apds o descanso mental,
mas antes das aulas do dia seguinte; uma segunda revisdao aos fins de semana e/ou
feriados e por ultimo, e tdo importante quanto as demais, a de preparacdo para
provas/avaliacdes, que deve dispensar aten¢do ao conteido na sua integralidade, com o
intuito de alcangar o melhor aproveitamento possivel, fazendo surgir um ciclo virtuoso
de estudos fora de sala de aula.

Considerando os dados acima apresentados, pode-se observar que a condi¢cdo
temporal apesar de relevante € mal administrada pelos universitarios, o que pode estar
relacionado ao elevado percentual de alunos que trabalham e/ou possuem compromissos
familiares, dispondo assim, de pouco tempo para o estudo e s6 podendo fazé-lo aos
finais de semana. Diante deste contexto, ¢ importante que a Instituicdo de Ensino
Superior atue de modo incisivo, oferecendo ao aluno orientagdo quanto a melhor
utilizacdo de seu tempo e o incentivo ao uso dos espacos disponiveis no campus.

Referente aos locais de estudo, a maior parte dos académicos aludiram estudar
em casa 96 (86,5%) e/ou 32 (28,8%) no local de trabalho. Ressalta-se que os
académicos poderiam selecionar mais de uma opcao de resposta, no entanto, a op¢ao
“casa” se destacou entre as demais. Cabe mencionar que tdo importante quanto o tempo
dedicado aos estudos € a qualidade desse estudo. Nesse sentido, salienta-se 0s possiveis
efeitos de elementos distratores presentes nesses ambientes, tais como: a falta de um
espaco fisico adequado, presenca de pessoas conversado, uma vez que o siléncio ndo
depende do préprio estudante, mas sim da colaboracdo de outros membros da familia;
desenvolver atividades simultineas ao estudo como ouvir musica, assistir televisao,
trabalhar ou ainda, outras condicdes que desfavorecam a concentragao.

Dentre os recursos mais utilizados para estudo destacou-se o uso da internet e de
video aulas 86 (77,5%). Ja com relacdo ao meio de estudo menos utilizado observou-se

que os académicos apontaram os livros e artigos cientificos 29 (26,1%).
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O uso das tecnologias da informagdo e comunicagdo estao presentes no dia a dia
da sociedade contemporanea, especialmente na populagdo mais jovem e, em particular,
por meio de dispositivos mdveis — computadores portateis, tablets e smartphones. No
ensino superior a utilizacdo dessa tecnologia também se faz muito presente podendo
potencializar a articulagdo entre informacgdo, formagdo e reflexdo. No que tange as
metodologias ativas, a internet se constitui importante aliada, especialmente, por
constituir uma rica fonte de pesquisa, podendo os académicos a partir dela, ter acesso
aos mais variados recursos cientificos (livros, artigos cientificos, apostilas, video aulas,
foruns, etc.) e ainda participar de grupos de estudo online (SILVA et al., 2011). Diante
deste cendrio, a funcdo do docente deve ser de estimular que o discente busque o
conhecimento a partir da pesquisa, da proposi¢ao de questdes norteadoras, da busca de
experiéncias com outros estudantes e/ou professores, do compartilhamento e troca de
resultados com os colegas ou ainda, da divulgacdo na internet.

Kenski (2015) afirma que acesso a informagdes e eventos online em tempo real
amplia a concepgao de aula e de “sala de aula”. Integrada em todos os espacos, dentro e
fora das instituicdes de ensino, as conexdes podem reunir professores, estudantes e
quem mais estiver envolvido no projeto educativo, em um mesmo espago, virtual,

independente de onde eles estejam fisicamente.

[...] a Internet pode ser utilizada no processo de construcdo de conhecimento
e, nesse sentido, revolucionar as abordagens educacionais tradicionais; ou ser
utilizada para complementar ou subsidiar os processos de transmissdo de
informagdo que ainda persistem na grande maioria das escolas (VALENTE,

2002, p. 132).

Por outro lado, Moran (1997) relata como aspectos negativos da internet como
recurso educacional: a existéncia do grande volume de informagdes, que muitas vezes
contém informagdes errOneas; a facilidade de dispersdo (hd informagdes que distraem e
pouco acrescentam, mas ocupam tempo de navegacdo) e a impaciéncia de muitos
estudantes por mudar de um endereco para outro sem aprofundar a leitura.

Quando interrogados sobre participacdo em atividades de extensdo
extracurriculares 79 (71,2%) dos académicos afirmaram ji ter participado, o que se
apresenta como um aspecto muito positivo para a formacdo desses estudantes. A

extensdo possui papel essencial no processo formativo, pois oportuniza aos
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universitdarios colocarem em prética aquilo que aprenderam no ambiente académico,
bem como, ampliar e adquirir novos conhecimentos a partir de diferentes cendrios de
pratica. A extensdo universitdria traz também importantes contribuicdes para a
sociedade uma vez que as pessoas podem usufruir deste aprendizado, especialmente, a
partir dos servigos prestados pelos académicos. No entanto, Oliveira e Almeida Jinior
(2015, p. 23) chamam a atenc@o para que a extensdo ndo seja adotada com cunho
assistencialista, e afirma “o sucesso de um bom profissional nao depende apenas de sua
competéncia profissional, e sim de outros fatores que podem ser transmitidos a partir da
extensdo universitdria”.

Ratificando a relevancia das atividades de extensdo para o processo formativo, o
Plano Nacional de Educacdo (PNE) define que seja assegurado, no minimo, 10% (dez
por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduagdo em programas e
projetos de extensdo universitdria, € que as acdes sejam orientadas, prioritariamente,
para dreas de grande pertinéncia social (BRASIL, 2014).

Em consonancia com o PNE, as DCN’s para a Enfermagem reiteram que o
projeto pedagdgico do curso deverd contemplar atividades complementares e que as
Institui¢des de Ensino Superior devem criar mecanismos de aproveitamento de
conhecimentos, a exemplo dos programas monitoria, iniciacdo cientifica e programas de
extensdao (BRASIL, 2001).

Visando a formacao de profissionais de satide em consonancia com 0s principios
preconizados pelo SUS e capazes de atender as necessidades do atual contexto social, o
Ministério da Saide em didlogo com o Ministério da Educacdo t€ém direcionado
esfor¢os para integrar as politicas publicas aos servi¢os de saide, bem como, relacionar
a pratica na graduagcdo com a assisténcia prestada a populacdo. Dentre estes esforcos
podemos citar o Programa Nacional de Reorientacdo da Formacdo Profissional em
Saide (Pr6-Satde) e Programa de Educacao pelo Trabalho (PET-Satide) (COLARES;
OLIVEIRA, 2018).

O Pro-Saude, langado em 2005, visa a aproximacdo entre a formagdo da
graduacdo e as necessidades da atengdo bdésica, que traduzidas no Brasil pela Estratégia
de Saide da Familia (ESF). Articulado ao Pr6-Sadde, o PET-Saude, lancado em editais
anuais de 2008 a 2013, objetiva ampliar, promover, articular e apoiar a¢des e atividades
de formacdo, voltadas as mudancas das graduagdes na saude e a integracao ensino-

servigo-comunidade articuladas a educacdo permanente. O elemento comum destes
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programas € a proposta de integrar ensino-servigo-comunidade no processo de
formacdo, evidenciando os cendrios de pratica como lécus singular para a reflexdo sobre
a real condi¢do da producdo de cuidados e a necessidade de transformagdao do atual
modelo de atencdo, centralizado no profissional e nas técnicas (COLARES;
OLIVEIRA, 2018).

Neste sentido, as atividades de extensdo podem constituir instrumento de
relevantes transformacdes sociais, conforme definido para perfil do profissional de
enfermagem. A interacdo universidade, servico e comunidade propicia ao académico
tornar-se consciente do contexto que o circunda e do qual ele devera ser participativo e
agente transformador. Viabiliza ampliar sua visdo critica e reflexiva sobre os
determinantes sociais, ambientais e culturais do processo saude/doenga, de modo a
responder as necessidades reais da sociedade. A extensdo se torna imprescindivel na
formacdo generalista do profissional de Enfermagem.

Neste estudo também houve a pretensdo de investigar o conhecimento dos
académicos sobre as DNC’s que regem o curso de Enfermagem. Os dados obtidos estdo

representados na Tabela 5.

Tabela 5 - Conhecimento dos estudantes de Enfermagem da FAVAG sobre as

DCN’s de Enfermagem
Conhecer as DCNS
Periodo do curso Sim Nao
n % N %
Segundo 4 21,0 15 79,0
Quarto 6 24,0 19 76,0
Sexto 11 50,0 11 50,0
Oitavo 9 42,9 12 57,1
Décimo 16 66,7 8 33,3

Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

Percebe-se que o nimero de estudantes que declararam conhecer as DCN’s de
Enfermagem cresce a medida que os mesmos avangcam no periodo do curso. Tal achado
nos remete a pensar que ao longo do curso os estudantes vao tomando conhecimento
das Diretrizes a partir de disciplinas e atividades desenvolvidas. Ao consultar o PPC do
curso identificou-se que a disciplina de Histéria da Enfermagem, Bioética e Legislacdao

aborda a temdtica em sua ementa (FAVAG, 2018).
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E elementar que o estudante de Enfermagem conheca as DCN’s de seu curso,
pois assim ele poderd conhecer o perfil esperado de sua formacdo e refletir criticamente
sobre o seu papel como profissional, estabelecendo relacdo entre o conhecimento

técnico cientifico frente ao processo saide-doenca, em seu contexto sécio cultural.

6.3 Percepcao sobre as Metodologias Ativas

Feita a caracterizacdo dos sujeitos envolvidos na pesquisa, dedicamos este topico
para a descri¢do e reflexdo das percepcdes dos académicos de Enfermagem sobre a
utilizacdo das metodologias ativas em seu processo formativo.

Refletir sobre a formacdo dos profissionais de saide presume analisar as
metodologias aplicadas neste processo e como os sujeitos envolvidos as percebem.
Desse modo, elaborou-se questdes que buscaram investigar as impressoes dos
académicos de Enfermagem sobre o uso de metodologias ativas no curso, bem como,
alguns aspectos inerentes 4 metodologia tradicional.

Ao investigar se os estudantes compreendiam basicamente o conceito de
metodologia ativa, a maioria deles 106 (95,5%) selecionou a opcdo “Atividades em que
os alunos participam da aula (questionando, pesquisando e etc.)”, demonstrando assim
que os mesmos compreendem o principio elementar desta metodologia que é a
participacdo ativa do estudante. Por outro lado, 5 (4,5%) académicos demonstraram ndo
compreender a que se refere as Metodologias Ativas, o que foi evidenciado por
marcarem a op¢ao de resposta “Atividade em que o professor explica o conteddo sem a
participacdo dos alunos (aula expositiva)”.

Diferindo-se dos resultados deste estudo Adada (2017) identificou em sua
pesquisa que 89% dos estudantes ndo conheciam esta nova abordagem pedagégica.
Souza et al. (2018) ao investigarem esta varidvel junto a estudantes de Enfermagem de
uma Instituicdo de Ic6 (CE), também observaram que os discentes apresentavam pouco
conhecimento em relacdo as metodologias ativas, porém, mesmo desconhecendo esses
métodos a maioria dos pesquisados declararam preferir aulas mais interativas, com
enfoque na troca de conhecimentos entre professores e alunos, o que é algo
caracteristico das metodologias inovadoras. Tal divergéncia com nossos achados nos
sugere que exista um didlogo entre corpo docente e discente a respeito das estratégias de

ensino utilizadas, refletindo assim, o perfil metodolégico da institui¢do pesquisada.
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Todos os pesquisados afirmaram que seus professores ja utilizaram
metodologias ativas em algum momento do curso. Tal resultado corrobora a proposta
pedagdgica da Instituicdo de utilizar prioritariamente esta estratégia metodoldgica em
seus cursos. Cabe ressaltar que esta questdao foi estruturada com exemplos do que
seriam aulas com metodologias ativas, o que pode ter esclarecido o seu conceito para
aqueles estudantes que na questdo anterior ndo o compreendiam.

Em relacdo a experiéncia prévia com metodologias ativas, mais da metade dos
pesquisados 57 (51,4%) declararam nunca té-las vivenciado antes da graduacdo,
assemelhando-se ao encontrado por Carvalho WM et al. (2016) ao pesquisarem a
aceitacdo da utilizacdo dessas metodologias por discentes da graduagdo e pds-graduagao
em Odontologia. Estes resultados nos demonstram que a metodologia tradicional €
ainda, predominantemente empregada na grande maioria das escolas de ensinos
fundamental e médio brasileiros. Por outro lado, percebe-se que a familiaridade dos
estudantes de graduagdao com as metodologias ativas vem sendo ampliada.

Conforme pode se observar no Gréfico 1, a maioria dos académicos 102 (91,9%)
afirmou considerar aprender melhor com aulas/ atividades que utilizam metodologias
ativas, demonstrando uma boa aceitacdo desta estratégia metodoldgica. Ao serem
solicitados a estimar, a partir de escala Likert de zero a cinco, o grau de aprendizagem
com metodologias ativas a maioria dos estudantes 99 (89,2%) avaliaram entre quatro e
cinco seu nivel de aprendizagem corroborando o resultado anterior. J4 com relacdo a
metodologia tradicional a maioria 81 (73,0%) mensurou um nivel de aprendizagem
entre um e trés (Gréfico 2). A escala Likert definida para essa questdo considerou zero
como o menor nivel de aprendizagem e cinco como o maior nivel de aprendizagem dos

discentes.



Griéfico 1 - Metodologia com que os estudantes de Enfermagem da FAVAG

consideram aprender melhor
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Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

Griafico 2 - Estimativa dos estudantes de Enfermagem da FAVAG com rela¢iao do

grau de aprendizagem que consideram apresentar nas aulas com Metodologia

Ativa e Tradicional
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Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.
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Os resultados acima descritos demonstram uma boa receptividade dos estudantes
as metodologias inovadoras. Mendes et al. (2017) em seu estudo com discentes de
administracio identificaram que 43,3% dos alunos aprovam totalmente as metodologias
ativas, 53,4% aprovam parcialmente, enquanto 3,3% dos alunos reprovam parcialmente,
de modo que nenhum dos alunos foi indiferente ou reprovou totalmente a nova
metodologia de ensino.

Carvalho WM et al. (2016) demonstraram a satisfagao dos alunos com o método
do PBL, refutando a ideia de dificuldade de aceitacdo a novas metodologias. O autor
acrescenta que os académicos valorizaram a oportunidade de compartilhar suas
experiéncias e conhecimentos e sentiram se mais motivados ao terem suas opinides
consideradas durante as aulas.

Xavier et al. (2016) também revelaram uma percepg¢ao positiva dos discentes de
um Programa de Pds-Graduagdo Strictu sensu da Universidade Estadual de Montes
Claros quanto a PBL e sua a eficdcia na disciplina em que foi aplicado.

No campo da saide, percebe-se ainda uma escassez de estudos que investiguem
as percep¢Oes dos alunos quanto as novas metodologias de ensino, e especialmente, que
as correlacione aos resultados obtidos por esses estudantes, podendo apontar as
potencialidades e fragilidades desses métodos. A literatura mais abundante envolvendo
esta temaética refere-se, em sua maioria, a pesquisas sobre o PBL o que se justifica por
ser a técnica de metodologia ativa mais difundida nos cursos da saude. Outro aspecto
pouco descrito na literatura refere-se aos aspectos avaliativos nas metodologias
inovadoras.

A partir da Tabela 6 pode se observar que a maioria dos estudantes 81 (73,0%)
afirmou ndo apresentar mais dificuldade durante as aulas que utilizam metodologias
ativas quando comparadas as aulas tradicionais. No entanto, 18 académicos (16,2%)
relataram apresentar mais dificuldades com as metodologias inovadoras, e desses 10
(55,6%) mensuraram em trés seu nivel de dificuldade, a partir de Escala Likert de um a
cinco, na qual cinco refere-se ao grau maximo de dificuldade.

Quanto ao tipo de dificuldade que consideram apresentar, os estudantes
poderiam optar por mais de uma resposta o que resultou em 25 citagdes, dentre as quais,
compreender a atividade proposta, organizar ideias e apresentar trabalhos foram as

limita¢Ges mais apontadas.
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Tabela 6 - Avaliacao dos estudantes de Enfermagem da FAVAG sobre dificuldade
em aulas que utilizam metodologias ativas quando comparadas a aulas com
metodologia tradicional

Variavel N %
Considerar sentir mais dificuldade em aulas com MA's do que com Tradicionais
Nio 81 73,0
Sim 18 16,2
Nao sei responder 12 10,8
Nivel de dificuldade atribuido, em escala Likert de 1 a 5
1 1 5,6
2 2 11,1
3 10 55,6
4 4 22,2
5 1 5,6
Tipo de dificuldade que considera apresentar ao utilizar MA's
Compreender a atividade proposta 6 24,0
Organizar ideias 5 20,0
Apresentar trabalhos 5 20,0
Compreender como funcionam as metodologias ativas 3 12,0
Trabalhar em equipe 3 12,0
Agir de forma mais independente do professor 2 8,0
Argumentar quando um colega ou professor lhe faz alguma pergunta 1 4,0

A quantidade de citacdes € superior a quantidade de respostas devido a possibilidade de repostas

multiplas (mdximo de nove respostas).

Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

Ao investigarem os pontos negativos do PBL Xavier et al. (2016) identificaram
a partir dos relatos dos estudantes, o maior tempo requerido para os estudos, a
independéncia em relacio ao professor e a pressao pela participagdo dos estudantes mais
timidos. Estes resultados corroboram os achados deste estudo uma vez que, a
dificuldade em compreender a atividade proposta e de organizar ideias pode refletir a
auséncia ou insuficiéncia de estudo prévio, o qual constitui etapa fundamental para o
éxito de diferentes estratégias de metodologias inovadoras.

Com relacdo a dificuldade em apresentar trabalhos pode se pressupor que a
timidez ou a falta de habilidades comunicacionais representem um obsticulo na
execucdo de tal atividade. No entanto, é importante considerar que a habilidade de
comunicacdo € componente essencial para o cuidado de enfermagem e que pode ser
desenvolvido a partir de diferentes estratégias. Carvalho (2011) aponta a simulagdo
como alternativa para o desenvolvimento de habilidades comunicacionais.

Oliveira e Braga (2016) ratificam que € fundamental a construcio de habilidades

comunicativas, desde o inicio da formagdo académica, na qual o graduando de
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enfermagem compreenda a importancia do relacionamento interpessoal e do uso
adequado da comunicacdo no contexto do cuidado, para que possa estabelecer
relacionamentos efetivos e significativos em sua atividade profissional.

Conforme salientado por LOPES et al. (2017) nem todos os estudantes se
adequam as metodologias ativas da mesma maneira, gerando com isso a necessidade de
mapear quais sd0 0S principais pontos negativos nas experi€éncias com estas
metodologias. Percebem-se na literatura relatos pontuais a respeito desta temdtica em
relacdo aos estudantes, a maioria das pesquisas indaga a respeito das dificuldades
enfrentadas pelos docentes. Neste sentido, ressalta-se que bons resultados, com qualquer
metodologia, requer conhecer as suas fragilidades e potencialidades tanto sob a 6tica do
docente quanto do discente.

Ao serem interrogados se consideram que as metodologias ativas oportunizam
relacionar o conhecimento entre as diferentes disciplinas, 86 (77,5%) académicos
declararam “sim, bastante”, 23 (20,7%) “sim, um pouco” e 2 (1,8%) “sim, muito
pouco”. Diante destes resultados, percebe-se que todos os discentes consideram a
possibilidade de integrar o conhecimento de maneira interdisciplinar a partir das
metodologias inovadoras, ainda que em diferentes intensidades.

Santos et al. (2017), afirmam que a abordagem interdisciplinar de temas
convergentes € relevante tanto na teoria quanto na pratica e estimula a articulacdo dos
multiplos saberes. Acrescentam que a fragmentacdo dos cursos em disciplinas, na
maioria das vezes, ministradas de maneira isolada, ainda € uma problemética no Ensino
Superior, e estimulam os docentes a valorizarem os trabalhos com metodologias ativas,
especialmente em grupo, em todos os anos da graduacao.

Ainda de acordo com Santos et al. (2017), promover o didlogo entre disciplinas
pode influenciar a percep¢do do aluno quanto a importancia de cada uma em seu
processo de aprendizagem. Além disso, por meio das atividades interdisciplinares, os
alunos se sentem mais motivados para o estudo e compreendem melhor os assuntos
abordados em sua complexidade.

Corroborando Paranhos e Mendes (2010) afirmam que o curriculo integrado e
orientado por competéncia, requer instrumentar professores e estudantes para a
utilizacdo de metodologia ativa, no sentido de estar articulada e compromissada com a
resolutividade nas situacdes de cuidado em sadde. Assim, investir na formagdo de

profissionais que busquem desenvolver uma prética orientada as necessidades de satde
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da populagdo e ao exercicio da autonomia, aliado ao raciocinio investigativo,
criatividade, capacidade de comunicacdo e de resolu¢do de problemas, em que se
apropria o trabalho em equipe interdisciplinar, centrado no ser humano e a profissao, se
faz necessdrio e urgente.

Com relagdo a considerarem se as metodologias ativas possibilitam a correlacao
com os conhecimentos prévios 82 (73,9%) académicos afirmaram “sim bastante”, 26
(23,4%) “sim um pouco”, 2 (1,8%) “sim, muito pouco” e apenas um (0,9%) nio
considera a possibilidade da correlagao.

A teoria da aprendizagem significativa de Ausubel (1982) defende que a
incorporacdo de novos conhecimentos de maneira significativa ocorre a partir dos
conhecimentos prévios que o estudante traz consigo. Ele afirma ainda, que se o
conteddo nao for significativo para o aluno, ele o armazenard de maneira isolada,
podendo esquecé-lo em seguida. Neste caso ocorre apenas a aprendizagem mecanica
fundamentada meramente na memorizac¢io de conteidos.

A teoria de Ausubel dialoga com o educador contemporaneo Paulo Freire (1996)
o qual propde que nenhum individuo deve ser tratado como um recipiente vazio, de
modo que, o conhecimento prévio deve ser respeitado e explorado no processo de
ensino aprendizagem.

Souza e Alves (2017) ao tratarem sobre a neurociéncia na formacdo dos
educadores e sua contribui¢do no processo de aprendizagem, afirmam que os estudantes
quando estimulados e valorizados em sala de aula por meio de um método dindmico e
prazeroso, geram alteragdes na quantidade e qualidade de conexdes sindpticas,
resultando em um processo cerebral positivo, que aumenta as suas possibilidades de
resultados eficazes e destacam a importancia da necessidade de se implementar
inovagdes no ensino.

Diante do exposto, entende-se que dispor de um caminho metodolégico que
valorize as experi€ncias prévias dos estudantes constitui premissa fundamental na
formacdo profissional em saide. A luz dos resultados acima apresentados nota-se que
na percep¢do, da maioria dos discentes, as metodologias ativas favorecem esta
articulacdo entre o conhecimento prévio e o novo conhecimento adquirido.

Evidenciou-se em um total de 106 (95,5%) (considerando os indicadores “sim,

bastante”, “sim, um pouco” e “sim muito pouco”) pesquisados que a organiza¢do dos
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conteddos, na proposta das metodologias ativas, facilitou a aprendizagem e
compreensao.

Diesel, Baldez e Martins (2017) dizem que no contexto da sala de aula, o
docente deve problematizar os contetidos com o intuito de instigar uma andlise sobre a
realidade e a tomada de consciéncia sobre ela. Para isso faz-se necessdrio que o
professor conhega as situacdes e os problemas aos quais o conteido esta ligado,
objetivando suscitar no estudante o desejo de aprender. Destacam que, muitas vezes,
reside ai uma dificuldade, pois nem sempre o docente consegue atender a esse requisito.

Sob este ponto de vista, a fragmentagcdao dos contetdos e sua desarticulagdo com
o contexto social pode ser uma das causas de desmotivacdo e desinteresse dos
estudantes. Dai a importancia de que a educagdo desenvolvida nos ambientes formais de
ensino precisa ser util para a vida, viabilizando articular o conhecimento construido com
possibilidades reais de sua aplicacdo prética, ou seja, aprender com sentido, com
significado contextualizado (DIESEL; BALDEZ; MARTINS, 2017).

Kerbes e Giacomassa (2017) salientam que mais do que lembrar, ou de forma
isolada nas diferentes disciplinas, espera-se que académicos elaborem, construam ao
longo de sua formacdo, um conjunto de referenciais que estejam acessiveis quando
desafiados nas situacdes da vida profissional.

Investigar o engajamento dos estudantes pode trazer importantes contribui¢des
para o desenvolvimento do projeto de curso assim como o institucional, pois influencia
nos resultados dos estudantes em relacdo a aprendizagem e persisténcia.

O gréfico 3 representa as respostas referentes ao nivel de engajamento dos
estudantes no processo de ensino-aprendizagem que utiliza metodologias ativas. Nota-
se partir destes resultados que o nivel de engajamento proporcionado € positivo, uma

vez que, 81 (73,0%) académicos avaliaram entre excelente e 6timo.
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Griéfico 3 - Nivel de engajamento que os estudantes de Enfermagem da FAVAG
consideram apresentar no processo de ensino-aprendizagem que utiliza
metodologias ativas

43
38,7%

38

Excelente Otimo Bom Muito ruim

Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

O engajamento é um fator ja estudado e avaliado internacionalmente, e tem sido
utilizado como um indicador para avaliar a qualidade de oferta no ensino. Silva JOM et
al. (2018) afirmam que o engajamento pode ser percebido no individuo pela energia
despendida, pelo envolvimento e pela eficdcia ao desempenhar determinada atividade.

Ainda de acordo com Silva JOM et al. (2018), quando utilizado com estudantes
de Ensino Superior, o conceito de engajamento exibe as mesmas caracteristicas.
Estudantes engajados se sentem vinculados as suas atividades e as percebem como um
desafio positivo. As pessoas engajadas mostram-se abertas a novas experiéncias, sendo
capazes de explorar com avidez o ambiente/situacdo em que se encontram, tornando-se
inclusive mais criativas.

Martins e Ribeiro (2017) corroboram ao atestar que o engajamento do estudante
auxilia professores e estudantes a se envolverem ativamente em experiéncias de
aprendizagem, podendo ser visto como uma parceira que envolve alunos, professores e
instituicao de ensino para promover aprendizagem de qualidade.

Os autores supracitados acrescentam que o curriculo do curso, intencionalmente

elaborado, pode impactar o engajamento do estudante motivando-os a aprender,
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promovendo um clima positivo e encorajando os estudantes a serem ativos em sua
aprendizagem.

Vitéria et al. (2018) apontam que o engajamento académico envolve trés
dimensdes fundamentais: a comportamental; a afetiva; e a cognitiva. O nivel
comportamental se relaciona a participacdo, as iniciativas dos alunos diante de uma
atividade, a assiduidade e a capacidade de observar e respeitar normas estabelecidas em
sala de aula. O nivel afetivo estd associado aos interesses, valores e emogdes, como:
identificacdo com o estilo de uma atividade, ansiedade, tédio ou felicidade. Essa
dimensdo envolve, pois, 0s aspectos subjetivos dos estudantes e que sdo o0s
desencadeadores de toda e qualquer acdo, sobretudo no que se refere as acdes e aos
processos educativos. Por fim, no nivel cognitivo situam-se os investimentos pessoais,
esforcos e disposi¢des que se destinam a aprendizagem e ao dominio do conhecimento.
Contudo, os autores destacam que, para que ocorra um engajamento efetivo dos
estudantes, essas trés dimensdes devem atuar de forma sinérgica e ser mobilizadas nos
discentes em mesmo grau de intensidade e relevancia, pois a dimensdo afetiva, apesar
de ser o elemento propulsor da a¢do, ndo possibilita o engajamento académico sem a
dimensdo cognitiva (o trabalho intelectual) e a dimensdo comportamental (as acdes, as
atitudes).

Salienta-se nesta andlise, a necessidade do docente estar atento ao engajamento
dos alunos nas atividades, observando constantemente se hd ou ndo engajamento dos
discentes, e neste ultimo caso, rever as estratégias metodoldgicas que tém sido
empregadas.

Outro aspecto de grande relevancia no que tange ao processo de ensino
aprendizagem refere-se a relacdo entre docentes e discentes. Ramos (2011, p.181)
afirma que “nenhum avanco tecnoldgico podera substituir o calor das relacdes humanas
estabelecidas fraternalmente, sendo o professor e a constru¢do de sua ligagdo com o
educando o centro de qualquer pratica pedagdgica”.

Considerando a docéncia uma atividade que exige dos professores
conhecimentos tedricos, praticos, atitudes e vivéncias que podem influenciar e
contribuir na formacdo em enfermagem, indagou se aos estudantes se eles consideram
que as metodologias ativas facilitam a interacdo professor/aluno, mais do que as
metodologias tradicionais. As respostas dos estudantes estdo representadas na Tabela 7.

Conforme pode se observar quase a totalidade dos estudantes 110 (99,1%) consideram
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que as metodologias inovadoras favorecem a relacdo interpessoal entre discentes e
docentes, sendo que apenas um (0,9%) académico afirma ndo haver contribuicao. Ainda
sob a perspectiva dessa relacdo interpessoal, todos os pesquisados declararam que a
interacdo professor/aluno, estabelecida nas metodologias ativas, favorece o processo de
ensino aprendizagem, havendo opinides distintas apenas com relacdo a intensidade

dessa contribuicao.

Tabela 7 - Relagao professor/ aluno nas MA’s, sob a percepcao dos discentes de
Enfermagem da FAVAG

Variavel N %

Considerar que as MA's facilitam a interacao professor/ aluno, mais do que na metodologia
tradicional.

Sim, bastante 91 82,0
Sim, um pouco 17 15,3
Sim, muito pouco 2 1,8
Niao 1 0,9

A relacao estabelecida entre professor/ aluno, durante as aulas com MA's favorece o processo de
ensino aprendizagem?

Sim, bastante 92 82,9
Sim, um pouco 14 12,6
Sim, muito pouco 5 4,5

Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

De acordo com Silva (2016) o processo de ensino-aprendizagem na
enfermagem, em grande parte, estd alicercado na relagdo entre teoria e prética, seja na
academia ou nos servigos de satide. A atuacdo docente constitui componente essencial
na integracdo de conhecimentos na enfermagem, provendo o apoio necessario para o
desenvolvimento profissional. Neste contexto, os docentes ndo somente instruem, mas
também motivam os discentes nas tomadas de decisdes, no desenvolvimento de
habilidades e atitudes que visam a aquisicdo de conhecimentos técnicos, sociais e
politicos em prol da sociedade. A prética docente, portanto, refere-se a uma atividade
social complexa que combina diferentes fazeres, conhecimentos, atitudes, expectativas,
acoes e estratégias, de acordo com sua visdo de mundo.

No que concerne as estratégias pedagdgicas desenvolvidas com os futuros
profissionais da satde, que lidam diretamente com seres humanos em momentos
decisivos de vida, muitas vezes, envolvendo risco iminente de morte, faz-se necessario
que as relagdes estabelecidas no ambiente académico sejam convergentes com valores

que priorizem a humanizacdo em sauide, a fim de que a postura adotada seja replicada
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com a populacdo que serd assistida. Neste sentido, a relacdo docente-discente pode
propiciar o entendimento e desenvolvimento das interacOes acerca do viver em
sociedade que exprimem os modos comportamentais positivos como solidariedade,
lealdade, respeito, ética, responsabilidade, entre outros, assim como o contrario também
pode ser verdadeiro (SANTANA et al., 2015).

Para Santos e Soares (2011) a interagdo professor-aluno, sauddvel,
complementar e dialdgica, s6 € possivel quando o professor investe em uma
aprendizagem significativa, buscando todos os meios de conquistar o estudante para o
desafiante processo de se abrir para o novo, de ressignificar as marcas da passividade e
da memorizagdo, de construir conhecimentos e atitudes de forma ativa e autdnoma.

O professor, permeado por uma boa pratica social e didatica, deve ser consciente
que, € necessario estabelecer relacdes positivas para atingir os objetivos de ensino
aprendizagem, provendo a ruptura da verticalidade da relacdo entre docentes e
discentes. Freire (1996) afirma ser necessério aos envolvidos no processo de formacao
universitaria possuir o entendimento de que ndo ha docéncia sem discéncia, pois quem
ensina aprende ao ensinar € quem aprende ensina ao aprender.

Ao investigar como os pesquisados consideram o papel do professor na
abordagem das metodologias ativas, verificou-se que 100 (90,1%) estudantes
consideram o docente como “mediador/ orientador - Dialogando de forma mais préxima
sobre os conteddos e orientando os alunos na forma como aprender e fixar os

conteddos” (Grafico 4).



78

Griéfico 4 - Como os estudantes de Enfermagem da FAVAG consideram o papel do
professor na abordagem das metodologias ativas

100
(90,1%)

(7,2%) (2,7%)

® Expectador - Participando como "ouvinte" dos alunos em suas aula.

m Mediador/ orientador- Dialogando de forma mais préxima sobre os contetddos e
orientando os alunos na forma como aprender e fixar os conteddos.

B Transmissor - Somente expondo os conteidos.

Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

Para Adada (2017) a compreensdao que trazemos do processo de ensino e
aprendizagem sob a abordagem das metodologias ativas, provoca alteracdes
significativas no papel e na atuacdo do aluno, assim como do professor, exigindo de
ambos participacdo, envolvimento, pesquisa, entre outras praticas.

O gréifico 5 apresenta a resposta dos académicos ao serem indagados se
consideram seus professores preparados para trabalhar com as metodologias inovadoras.
Ao considerarmos os indicadores “sim, bastante” e “sim, um pouco” nota-se que a
maioria dos estudantes 97 (87,4%) reconhece que hd o preparo dos docentes. No
entanto, evidencia-se a necessidade do aprimoramento. Adada (2017) corrobora estes
resultados e afirma que € natural que surjam algumas lacunas diante de uma abordagem
tdo ampla e tdo abrangente como a das metodologias ativas. Acrescenta-se que por se
tratar de uma metodologia recentemente implantada na Instituicdo de Ensino
pesquisada, possa haver ainda, dificuldades na compreensdo e aplicacdo dessas
estratégias metodoldgicas por parte dos docentes.

Niao obstante, Macedo et al. (2018) destacam que a qualificagdo docente sobre
as metodologias inovadoras de aprendizagem é potencial para a transformagdo de

préticas e para a inovagdo no ensino em satde.
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A formacdo de profissionais de saude criticos, reflexivos e transformadores de
suas realidades estd intimamente ligada as concep¢des pedagdgicas que estimulam o
aprender a aprender. Sendo assim, a discussdo e a vivéncia dessas metodologias pode se
tornar importante estratégia para a instrumentalizacdo e a atuacdo por parte desses

docentes (MACEDO et al., 2018).

Grafico 5 — Como os estudantes de Enfermagem da FAVAG consideram seus
professores preparados para trabalhar com as MA’s

58

39
(35,1%)

(4,5%)

Sim, bastante  Sim, um pouco  Sim, muito Niao
pouco

Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

O gréfico 6 representa o nivel de realizacdo pessoal nas atividades relacionadas
as metodologias ativas, com base em sua vivéncia no curso de Enfermagem. Observa-se
que houve um nivel de satisfac@o positivo dos estudantes com relagdo a estas atividades
101 (91%), sendo que 29 (26,1%) estdo muito satisteitos e 72 (64,9%) satisfeitos com a
utilizacdo destas metodologias em seu curso.

Semelhante aos resultados acima descritos, Adada (2017) constatou uma
satisfacdo positiva em relagdo ao uso das metodologias inovadoras 52 (82,5%), sendo
que 9 (14,3%) académicos relataram estar muito satisfeitos e 43 (68,2%) satisfeitos.

Christofoletti et al. (2014), ao pesquisarem o grau de satisfacao discentes frente

a utilizagdo de métodos ativos de aprendizagem em uma disciplina de Etica em Saide,
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também revelaram uma experiéncia positiva, sendo que 89,2% dos estudantes
afirmaram estar satisfeitos com o uso deste método.

Ainda, em conformidade com os resultados deste estudo, Marin et al. (2010)
também evidenciaram uma avaliag@o positiva do uso das metodologias ativas em cursos
de pds graduagdo multiprofissional em saide. Os autores mencionam que OS €gressos
apontaram haver uma ampliacdo e contextualizacdo da realidade, viabilizando a
articulacdo entre teoria e pratica, e ainda, o desenvolvimento da capacidade de conviver,
de trabalhar em equipe e o respeito aos diferentes saberes, necessarios ao cuidado

integral a saude.

Grifico 6 - Nivel de realizacao pessoal dos estudantes de Enfermagem da FAVAG
nas atividades relacionadas as Metodologias Ativas
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Fonte: Dados coletados pela autora, 2019.

Quanto a possibilidade de utilizarem futuramente, em seu exercicio profissional,
estratégias de metodologias ativas, 108 (97,3%) estudantes responderam que sim,
corroborando assim a satisfacdo em relacdo ao uso dessas metodologias.

Ao pesquisar esta mesma varidvel junto a estudantes de um Programa de

mestrado em Odontologia, Carvalho WM et al. (2016) identificaram que todos os
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pesquisados mostraram uma percep¢do positiva, havendo unanimidade sobre a
relevancia de sua utilizagdo no exercicio profissional futuro.

Diante dos dados apresentados neste estudo, acredita-se que o conhecimento do
perfil dos estudantes, assim como, das metodologias utilizadas em seu processo
formativo sdo essenciais para o desenvolvimento e aprimoramento de estratégias
pedagdgicas mais adequadas e exitosas. Deste modo, sugere-se que o conjunto de dados
aqui apresentados possam subsidiar reflexdes e decisdes institucionais, especialmente,
no que concerne a capacitacdo dos docentes para a utilizacdo de estratégias de ensino-
aprendizagem mais adequadas ao perfil e condicdes dos estudantes. Salienta-se ainda, a
relevancia da capacitacdo docente permanente fundamentada nos principios das DCN’s
vislumbrando a formacdo de um profissional critico e reflexivo, apto a atuar conforme

as necessidades dos servicos de satude e da populagdo.
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7 CONSIDERA COES FINAIS

A populacio deste estudo é predominantemente, constituida por jovens do sexo
feminino, solteiras, trabalhadores, com renda familiar de até trés salarios minimos,
oriundos de escola publica e residente no municipio Janaiba. Presume-se que o perfil
destes estudantes associado ao perfil institucional, definido no PPI e no PPC de
Enfermagem, possa ter influenciado na percep¢do acerca das vivéncias com
metodologias ativas em seu processo formativo.

Os resultados deste estudo desvelam uma percepgao positiva em relagdo ao uso
das metodologias ativas no curso de Enfermagem, o que desmistifica a ideia de que os
estudantes tém resisténcia ao uso de novas estratégias metodoldgicas. Para determinar
que houve uma avaliacio positiva foi observado o escore elevado nas varidveis: grau de
aprendizagem, engajamento, relacdo professor/aluno e nivel de realizag¢do pessoal.

H4 que se destacar, no entanto, que a condi¢do do tempo dedicado aos estudos
extraclasse € mal administrada pelos estudantes, embora seja condi¢do essencial para o
éxito das metodologias inovadoras. Diante disso, destaca-se o papel das Instituicdes de
Ensino Superior no intuito de oferecer aos académicos orientacdo quanto a melhor
utilizacdo de seu tempo e o incentivo ao uso dos espagos disponiveis no campus.

Investir em metodologias que confiram aos estudantes autonomia, criticidade,
proatividade; que desenvolva a capacidade de refletir e intervir sobre a realidade, faz-se
necessdrio e urgente. Neste contexto, as metodologias ativas representam potencial para
a inovacdo do Ensino em Sadde contribuindo assim, para a formacdo de profissionais
com o perfil delineado pelas DCN’s e aptos a atuar segundo os principios do SUS.

Embora a literatura tenha evidenciado as potencialidades do uso das
metodologias ativas no Ensino em Satide, cabe mencionar que, sua adog¢do consiste
ainda, em um desafio, pois envolve o enfrentamento de obsticulos que vao desde
aspectos estruturais como a estrutura fisica das institui¢cdes de ensino e de seus projetos
politicos pedagdgicos até as concepcdes pedagogicas de docentes e discentes.

Neste sentido, € basilar a formagdo pedagdgica dos docentes da saide, uma vez
que o ato de ensinar ndo se restringe aos conhecimentos técnicos da profissdo.
Igualmente importante, é a reestruturacdo do PPC, a concepcao de curriculos integrados,
planejamento de cursos e aulas contemplando habilidades e competéncias, bem como a

oferta de estruturas fisicas, administrativas e académicas adequadas.
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E possivel sugerir que o conjunto de informagdes aqui apresentado possa
subsidiar algumas reflexdes e decisdes institucionais, tanto no que se refere a
capacitagdo dos professores para a utilizacdo de estratégias de ensino-aprendizagem
mais adequadas ao perfil e condi¢cdes dos esrudantes, como também para o oferecimento
de programas que favorecam a aquisicdo de hébitos de estudo mais adequados as
exigéncias de preparagdo profissional do mundo atual.

Embora tenha havido um incremento de publicagdes cientificas sobre esta
temadtica, percebe-se ainda, uma escassez de estudos que abordem os aspectos
avaliativos bem como, o nivel de satisfacdo dos estudantes da satide no ambito das
metodologias ativas.

Como limitagdes deste estudo pode-se mencionar a dificuldade em generalizar
estes resultados para outras realidades. Mesmo assim, estes resultados possibilitam a
compreensdo da percep¢do dos estudantes sobre o uso das metodologias ativas,
demonstrando suas potencialidades e apontando para a necessidade de se continuar a
investigar esta pratica de ensino, objetivando aperfeicod-la e ajustd-la as necessidades
dos estudantes e as demandas da sociedade contemporinea, bem como, desenvolver
instrumentos que facilitem a avaliacdo e monitorizacdo do impacto das mudangas
introduzidas. Para a complementariedade destes achados sugere-se ainda, a realizacdo
de uma investigacdo de cunho qualitativo a fim de apresentar as percep¢des nao
reveladas pela andlise quantitativa.

Por fim, salienta-se que embora o escopo deste trabalho refira-se ao uso das
metodologias ativas, essas nao excluem as contribuicdes da metodologia tradicional,
uma vez que, nenhuma metodologia assegura por si sd, o desenvolvimento de uma
gama de habilidades e competéncias necessdrias ao profissional de saide. Assim, a

combinacdo de ambas pode ser inclusive, exitosa no processo de ensino aprendizagem.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
(TCLE)

MINISTERIO DA EDUCACAO \

UFVIM

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Comité de Etica em Pesquisa

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Docentes e Discentes

Vocé esta sendo convidado (a) a participar de uma pesquisa intitulada: “Percepg¢do de docentes e
discentes sobre o uso de metodologias ativas no curso de Enfermagem”.

ESTE CONVITE ESTA SENDO FEITO A VOCE POR TRATAR-SE DE UMA
METODOLOGIA NOVA, RECENTEMENTE IMPLEMENTADA NA FACULDADE VALE
DO GORUTUBA NA QUAL VOCE E DOCENTE/ DISCENTE. Conhecer seu posicionamento
a respeito desta metodologia é importante tanto para propor melhorias a sua institui¢do quanto
para fazer avancar o conhecimento cientifico sobre o assunto, através da divulgacdo dos
resultados em Dissertacdo de Mestrado e Artigos Cientificos.

Sua participac¢do ndo € obrigatéria. Vocé participa s6 se quiser. Mesmo estando de acordo em
participar, a qualquer momento da pesquisa, voc€ poderd desistir e retirar seu consentimento.
Sua recusa ndo trard nenhum prejuizo para sua relagdo com o pesquisador, seus professores ou
com a Institui¢do de Ensino a qual vocg esta filiado.

Esta pesquisa é coordenada pelo Professor Wellington de Oliveira, professor da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM), tendo sido aprovada pelo Comité de
Etica em Pesquisa segundo Parecer de Nimero 2.827.560.

O objetivo geral desta pesquisa é conhecer a percepcio de docentes e discentes sobre o uso de
metodologias ativas no curso de Enfermagem da Instituicdo em que vocg esté filiado.

Os objetivos especificos desta pesquisa sdo:

1. Caracterizar docentes e discentes participantes da pesquisa quanto ao perfil profissional e
académico;

2. Caracterizar o perfil dos docentes quanto ao processo formativo e discutir sua influencia

sobre sua prética profissional;

Identificar as principais técnicas de metodologias ativas utilizadas;

4. Conhecer experiéncias positivas e negativas do uso de metodologias ativas no curso de
Enfermagem sob a perspectiva de docentes e discentes;

5. Analisar a propriedade do uso de metodologias ativas para consecu¢do de objetivos, perfil
profissional, habilidades, competéncias prescritas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais de
Enfermagem.

W

Caso vocé decida aceitar o convite, sera submetido(a) ao(s) seguinte(s) procedimentos:
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Ler o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

. Estando de acordo, assinar e rubricar o TCLE;

3. DOCENTES - PARTICIPAR DE UMA ENTREVISTA A SER REALIZADA EM DATA
E HORARIO AGENDADA DE ACORDO COM A SUA DISPONIBILIDADE. AS
ENTREVISTAS ACONTECERAO, NA FAVAG EM UMA SALA RESERVADA, COM
PORTAS E JANELAS FECHADAS.

4. DISCENTES - RESPONDER A UM QUESTIONARIO DE AUTOPREENCHIMENTO

COM QUESTOES ABERTAS E FECHADAS;

[N

O tempo da entrevista ou de resposta ao questindrio serd de aproximadamente 50 minutos.

NAO SERA REALIZADA OBSERVACAO DE AULAS APENAS A COLETA DE DADOS
A PARTIR DE ENTREVISTA (DOCENTES) E QUESTIONARIO (DISCENTES).

Além de rubricar e assinar o TCLE, a participacido do docente implicard na aceitacdo de que a
entrevista seja gravada eletronicamente em audio. Posteriormente, a gravagao serd transcrita
pela Mestranda e apresentada ao entrevistado para que o mesmo faca apreciacdo do conteudo,
exclusdes que julgar necessdrias e, assinar a transcri¢@o autorizando sua utilizagio na pesquisa.

Os riscos relacionados com sua participacao sao:

1. Ficar preocupado por nao entender alguma pergunta feita pelo entrevistador ou constante no
questiondrio;

2. Nao saber responder alguma das perguntas feita pelo entrevistador ou constante no

questiondrio;

Sentir-se desconfortidvel em responder perguntas que considere constrangedoras;

Sentir que a entrevista ou o preenchimento do questionario é demorado;

Sentir que ndo deseja mais continuar a participar da pesquisa;

Ser identificado como participante da pesquisa ou fornecedor de informacdes.

SNk W

Caso ocorra alguma destas situacoes podera ser tomada as seguintes providéncias:

1. Solicitar que a entrevistadora ou aplicadora do questiondrio tire suas ddvidas caso ndo
consiga entender bem alguma pergunta;

Pedir para pular ou pular para a proxima pergunta caso ndo saiba como responder;

Pedir par passar ou passar para a préxima pergunta;

Pedir para continuar a entrevista ou responder ao questionario em outro momento;

Informar que néo deseja continuar a entrevista ou preencher o questionério;

Para resguardar o anomimato dos participantes na gravacio da entrevista e no questiondrio
ndo serdo inseridos nomes dos participantes, mas apenas o Numero do Entrevistado que
deverd também figurar no TCLE. A relizacdo das entrevistas acontecerd na FAVAG em
uma sala reservada, com portas e janelas fechadas.

SNk W

Vocé ndo terd nenhum beneficio financeiro ou outro em participar da pesquisa. Os beneficios a
serem obtidos com a sua participacdo € de conhecer a percepcao de docentes e discentes sobre o
uso de metodologias ativas no curso de Enfermagem. A partir disto, pode-se ainda criar,
posteriormente, féruns de discussio cujos resultados venham subsidiar estratégias pedagdgicas e
institucionais que contribuam para uma melhor qualidade do processo ensino-aprendizagem.

Os resultados desta pesquisa poderdo ser apresentados em semindrios, congressos € similares,
entretanto, os nomes das pessoas que participarem serdo confidenciais, para que voc€ ndo seja
identificado. Nao esta previsto indenizacdo por sua participacdo, mas em qualquer momento se
vocé sofrer algum dano, comprovadamente decorrente desta pesquisa, terd direito a indenizacao.
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Vocé receberd uma cépia deste termo onde constam o telefone e o endereco do pesquisador
principal, podendo tirar suas diividas sobre o projeto e sobre sua participagdo agora ou em
qualquer momento.

Coordenador (a) do Projeto: Mestranda Karla Taisa Pereira Colares
Endereco: Rua Diva Pinto, 174 — Bairro Rio Novo — Janaiba - MG

Telefone: (38) 99146-2692

Karla Taisa Pereira Colares

Assinatura do Responsavel pela pesquisa

Declaro que entendi os objetivos, a forma de minha participacdo, riscos e beneficios da
pesquisa e aceito o convite para participar. Autorizo a publicacio dos resultados da pesquisa, a
qual garante o anonimato referente a minha participacao.

Identificagdo Digital

Nome do Sujeito da Pesquisa:

Assinatura do Sujeito da Pesquisa:

Informacdes — Comité de Etica em Pesquisa da UFVIM
Rodovia MGT 367 - Km 583 - n° 5000 - Alto da Jacuba —
Diamantina/MG CEP39100000
Tel.: (38)3532-1240 —

Coordenador: Prof. Disney Oliver Sivieri Junior
Secretaria: Ana Flavia de Abreu

Email: cep.secretaria@ufvjm.edu.br e/ou cep@ufvjm.edu.br.
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APENDICE B — CARTA DE INSTITUICAO COPARTICIPANTE

FAVAG FACULDADE VALE DO GORUTUBA
“75C T > ASSOCIAGAO DE ENSINO VALE DO GORUTUBA S/C LTDA

Autorizac¢iio para uso da Instituicio Coparticipante
(Carta de Instituicio Coparticipante)

Pelo presente Termo de Concordancia, eu, Vanilson Almeida Nascimento, Diretor
Geral da Faculdade Vale do Gorutuba - FAVAG, declaro ter lido e concordado com o parecer
ético emitido pelo CEP da instituigdo proponente UFVJM, conhecer e cumprir as Resolugcdes
Eticas Brasileiras, em especial a Resolugdo CNS 466/12. Esta instituigdo esta ciente de suas
responsabilidades como instituigdo coparticipante do projeto de pesquisa “Percepgdo de
docentes e discentes sobre o uso de metodologias ativas no curso de Enfermagem”,
coordenado pelo pesquisadora Karla Taisa Pereira Colares a qual estid sob a orientagio
de Wellington de Oliveira, Professor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri, e de seu compromisso no resguardo da seguranga e bem-estar dos participantes da
pesquisa nela recrutados, dispondo de infraestrutura necessaria para a garantia da seguranga e
bem-estar.

O apoio da FAVAG a esta pesquisa ndo implica em desembolso financeiro. Este
consiste em permitir o acesso as dependéncias da Instituigdo para que docentes e discentes
possam conhecer o projeto e decidir sobre a sua participagéo.

Sabemos que nossa Institui¢do poderd, a qualquer fase desta pesquisa, retirar esse
consentimento. Também foi garantido, pelo (a) pesquisador (a) acima mencionado (a), o
anonimato e assegurada a privacidade quanto possiveis dados confidenciais envolvidos na
pesquisa.

Concordamos que os resultados deste estudo poderdo ser apresentados por escrito ou
oralmente em congressos e/ou revistas cientificas, de maneira totalmente anonima.

Colocamo-nos a disposigdo para qualquer davida que se faga necessaria.

. . . m 8o

Vanilson Almeida Nascime: KRl
CPF: 727.821.616-87 P

Diretor Geral da Faculdade Vale-do Gorutuba. . sand RE5

ASSOCIAGAR WE T

AN+
Crp 2 mxzmREY

Nova Porteirinha, 09 de agosto de 2018
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APENDICE C - QUESTIONARIO

PERCEPGAO DE DOCENTES E DISCENTES SOBRE
O USO DE METODOLOGIAS ATIVAS NO CURSO DE
ENFERMAGEM

Prezado académico (a),

Vocé esta sendo convidado a responder este questionario que visa coletar informacdes relacionadas
ao seu processo de formacéo. Estes resultados seréo utilizados para a pesquisa de finalizagao do
meu curso de Mestrado na Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM.
Solicito, gentilmente, a sua colaboragé@o em responder as questées, comprometendo-me com a
privacidade e a confiabilidade dos dados. Esta pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em
Pesquisa sob o parecer de N° 2.827.560

Pesquisador responsavel: Karla Taisa Pereira Colares

*Obrigatério

1. Endereco de e-mail *

Ler TCLE

2. Vocé deseja ler o Termo de Consentimento (TCLE)? *
Marcar apenas uma oval.
(:\; Sim Ir para "Termo de consentimento".

‘/T) Nao Ir para a pergunta 2.

Termo de consentimento

MINISTERIO DA EDUCACAO \

UFVIM

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Comité de Etica em Pesquisa

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Docentes e Discentes

Vocé estd sendo convidado (a) a participar de uma pesquisa intitulada: “Percepgio de docentes e
discentes sobre 0 uso de metodologias ativas no curso de Enfermagem™.

ESTE CONVITE ESTA SENDO FEITO A VOCE POR TRATAR-SE DE UMA
METODOLOGIA NOVA, RECENTEMENTE IMPLEMENTADA NA FACULDADE VALE
DO GORUTUBA NA QUAL VOCE E DOCENTE/ DISCENTE. Conhecer seu posicionamento
a respeito desta metodologia ¢ importante tanto para propor melhorias a sua institui¢do quanto
para fazer avangar o conhecimento cientifico sobre o assunto, através da divulgacio dos
resultados em Dissertagdo de Mestrado e Artigos Cientificos.

Sua participagdo ndo ¢ obrigatéria. Vocé participa so se quiser. Mesmo estando de acordo em
participar, a qualquer momento da pesquisa, vocé poderd desistir e retirar seu consentimento.
Sua recusa ndo trard nenhum prejuizo para sua relagdo com o pesquisador, seus professores ou
com a Instituigdo de Ensino a qual vocé esta filiado.

Esta pesquisa ¢ coordenada pelo Professor Wellington de Oliveira, professor da Universidade
deral dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM), tendo sido aprovada pelo Comité de
Etica em Pesquisa segundo Parecer de Niimero 2.827.560.

O objetivo geral desta pesquisa ¢ conhecer a percepeio de docentes e disc sobre 0 uso de
metodologias ativas no curso de Enfermagem da Institui¢io em que vocé esti filiado.

Os objetivos especificos desta pesquisa

1. Caracterizar docentes e discentes participantes da pesquisa quanto ao perfil profissional e

académico;

Caracterizar o perfil dos docentes quanto ao processo formativo e discutir sua influencia

sobre sua prética profissional;

3. Identificar as principais técnicas de metodologias ativas utilizadas:

4. Conhecer experiéncias positivas e negativas do uso de metodologias ativas no curso de
Enfermagem sob a perspectiva de docentes e discentes;

5. Analisar a propriedade do uso de metodologias ativas para consecucio de objetivos, perfil
profissional, habilidades, competéncias prescritas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais de
Enfermagem.

)

Caso vocé decida aceitar o convite, serd a) ao(s) inte(s) pr

1. Ler o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)
2. Estando de acordo, assinar e rubricar o TCLE;



3. DOCENTES - PARTICIPAR DE UMA ENTREVISTA A SER REALIZADA EM DATA
E HORARIO AGENDADA DE ACORDO COM A SUA DISPONIBILIDADE. AS
ENTREVISTAS ACONTECERAO, NA FAVAG EM UMA SALA RESERVADA, COM
PORTAS E JANELAS FECHADAS.

4. DISCENTES - RESPONDER A UM QUESTIONARIO DE AUTOPREENCHIMENTO
COM QUESTOES ABERTAS E FECHADAS;

O tempo da entrevista ou de a0 questindrio serd de aproximad. 50

P

NAO SERA REALIZADA OBSERVACAO DE AULAS APENAS A COLETA DE DADOS
A PARTIR DE ENTREVISTA (DOCENTES) E QUESTIONARIO (DISCENTES).
Além de rubricar e assinar o TCLE, a particip do docente impli na aceitagdo de que a
seja gravada el i em audio. Posteriormente, a gravagio serd transcrita
pela Mes la ¢ ap da a0 stado para que 0 mesmo faga apreciagio do contetido,
1 que julgar ias e, assinar a transcri¢ao autorizando sua utilizagdo na pesquisa.

Os riscos r i com sua partici; sdo:

1. Ficar preocupado por nio entender alguma pergunta feita pelo entrevistador ou constante no
questiondrio;

2. Nio saber responder alguma das perguntas feita pelo entrevistador ou constante no
questiondrio;

3. Sentir-se desconfortivel em responder perguntas que considere wnxlmngedoms.

4. Sentir que a entrevista ou o pr hi doq i0 ¢ d

5. Sentir que ndo deseja mais continuar a participar da pesquisa;

6. Ser identificado como participante da pesquisa ou fornecedor de informagoes.

Caso ocorra alguma destas situagdes poderi ser tomada as seguintes providéncias:

1. Solicitar que a entrevistadora ou aplicadora do questi io tire suas dividas caso ndo
consiga entender bem alguma pcrguntn

2. Pedir para pular ou pular para a préxima pergunta caso nio saiba como responder;

3. Pedir par passar ou passar para a préxima perguma

4. Pedir para i a sta ou resp a0 questiondrio em outro

5. Informar que nao dese;a continuar a entrevista ou preencher o questionrio;

6. Para o dos particif na gravacio da entrevista e no questiondrio

nio serao inseridos nomes dos participantes, mas apenas o Nimero do Entrevistado que
deverd também figurar no TCLE. A relizagdo das entrevistas acontecerd na FAVAG em
uma sala reservada, com portas ¢ janelas fechadas.

Vocé nido terd nenhum beneficio financeiro ou outro em participar da pesquisa. Os beneficios a
serem obtidos com a sua participagio ¢ de conh a percepgio de d s e dis s sobre o
uso de metodologias ativas no curso de Enfermagem. A partir disto, pode-se ainda cnar,
posteriormente, féruns de cujos Itados venham subsidiar estratégias pedage e

institucionais que contribuam para uma melhor qualidade do p ensino-aprendi.

Os resultados desta pesquisa poderdo ser apresentados em semindrios, congressos e similares,
entretanto, os nomes das pessoas que particip serdo confidenciais, para que vocé nio seja

identificado. Nio estd previ {0 por sua participagdo, mas em ¢ se

P

vocé sofrer algum dano comprovadamente decorrente desta pesquisa, terd direito a indenizagio.

Vocé receberd uma cépia deste termo onde S o telefone e o enderego do pesquisad

principal, podendo tirar suas dividas sobre o projeto e sobre sua participagio agora ou em
qualquer momento.

Coordenador (a) do Projeto: Mestranda Karla Taisa Pereira Colares
Enderego: Rua Diva Pinto, 174 — Bairro Rio Novo - Janatiba - MG

Telefone: (38) 99146-2692

Karla Taisa Pereira Colares

Assi do Responsivel pela pesqui:
Declaro que entendi os objetivos, a forma de minha particip , riscos ¢ beneficios da
pesquisa e aceito o convite para participar. Autorizo a publicagio dos Itados da pesquisa, a
qual garante o i 4 minha participaga

Identificagao Digital

Nome do Sujeito da Pesquisa:

Assi do Sujeito da P

squisa:

Informagdes — Comité de Etica em Pesquisa da UFVIM
Rodovia MGT 367 - Km 583 - n° 5000 - Alto da Jacuba —
Diamantina/MG CEP39100000
Tel.: (38)3532-1240 -

Coordenador: Prof. Disney Oliver Sivieri Junior
Secretdria: Ana Flivia de Abreu

Email: cep.secretaria@ufvim.edu.br ¢/ou cep@ufvim.edu.br.



Concordancia ao TCLE

3. Vocé concorda em responder a este questionario? *
Marcar apenas uma oval.

) Sim Ir para a pergunta 3.

() Nao Ir para "N&o concorda”.

Nao concorda

Como vocé ndo concordou com o Termo, ndo podera continuar participando da pesquisa

respondendo ao questionario.

Pare de preencher este formulario.
Dados do académico

4. Nome *

Vocé néo sera identificado em hip6tese alguma
na divulgacéo destes resultados.

5. Qual é o seu sexo? *
Marcar apenas uma oval.
(") Feminino

() Masculino

6. Qual é seu estado civil? *
Marcar apenas uma oval.

() Solteiro

(") Convivente (amigado)

(") Unigo estavel (possui contrato de unido estavel)
() Casado

() Divorciado

() Vidvo

7. Qual a sua idade (em anos)? *

8. Qual é cidade em que vocé reside? *
Marcar apenas uma oval.
() Jaiba Ir para a pergunta 9.
() Janatba Ir para a pergunta 9.
() Manga Ir para a pergunta 9.

() Matias Cardoso Ir para a pergunta 9.

() Mato Verde Comece este formulario novamente.

) Monte Azul Ir para a pergunta 9.

) Nova Porteirinha Ir para a pergunta 9.

() Porteirinha Ir para a pergunta 9.
(_ ) Riacho dos Machados Ir para a pergunta 9.
) Verdelandia Ir para a pergunta 9.

() Outra Ir para a pergunta 8.

Nome de outra cidade
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9. Cite o nome da outra cidade ou distrito em
que voceé reside. *

Deslocamento

10. Qual a sua principal forma de deslocar para a Faculdade? *
Marcar apenas uma oval.

) Bicicleta
Caminhando ; Ir para a pergunta 10.
Carro
Motocicleta
Onibus de estudante

Transporte Publico

Moradia

11. Vocé mora sozinho? *
Marcar apenas uma oval.

Sim Ir para a pergunta 12.

) Néo Ir para a pergunta 11.

Mora com quem?
12. Qual o grau de parentescos/ relacionamentos com estas pessoas?
Marcar apenas uma oval.

Amigos
Conhecidos
Familiares
Parentes

Republica

Filhos/ trabalho

13. Vocé possui filhos? *
Marcar apenas uma oval.

Sim
Néo
14. Além de estudar vocé trabalha? *
Marcar apenas uma oval.

Sim Ir para a pergunta 14.

) Nao Ir para a pergunta 15.

Horas de trabalho

15. Quantas horas vocé trabalha por dia? *
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Renda mensal

16. Qual é aproximadamente a renda mensal da sua familia? *
Marcar apenas uma oval.

Até um salario minimo

De dois até trés salarios minimos

De quatro até cinco salarios minimos
Acima de cinco salarios minimos

Prefiro ndo informar

Sobre a vida escolar

17. Vocé cursou o ensino fundamental em que tipo de escola? *
Marcar apenas uma oval.

Publica
Privada

Parte em escola Publica e parte em Privada

18. Vocé cursou o ensino médio em que tipo de escola? *
Marcar apenas uma oval.

- Publica

Privada

Parte em escola Publica e parte em Privada

Sobre a vida académica

19. Em qual ano vocé ingressou no curso de
Enfermagem da FAVAG? *

20. Qual periodo vocé esta cursando, no momento? *
Marcar apenas uma oval.

2° Periodo
4° Periodo
6° Periodo
8° Periodo

10° Periodo

21. Quantas horas, por semana, vocé se dedica
ao estudo fora da sala de aula? *

Locais de estudo

22. Em qual (is) locais vocé normalmente estuda, fora dos horarios de aulas e estagios? *

Marque todas que se aplicam.

Em casa
| Biblioteca da faculdade
Biblioteca publica
No local de trabalho
| Casa de amigos
Ao ar livre
Outro
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Recursos utilizados para estudar

23. Quais dos recursos abaixo vocé utiliza para estudar? Cite os 4 mais frequentes *

Marque todas que se aplicam.
Apostilas
Artigos Cientificos
Caderno de colegas
Casos Clinicos
Internet
Livro
Resolucédo de Exercicios
Resumos
Slides do professor
Video aulas

Na&o utilizo nenhum desses recursos

24. Considerando a sua resposta na questao anterior, marque qual dos recursos é o que vocé

MAIS utiliza. *
Marcar apenas uma oval.

) Apostilas

) Artigos Cientificos
Caderno de colegas
Casos Clinicos
Internet
Livro

) Resolucéao de Exercicios
Resumos
Slides do professor
Video aulas

Na&o utilizo nenhum desses recursos

25. Considerando os 4 recursos que vocé afirmou utilizar para estudar, marque qual deles é o

que vocé MENOS utiliza. *
Marcar apenas uma oval.

Apostilas

Artigos Cientificos
Caderno de colegas
Casos Clinicos

Internet

Livro

Resolugédo de Exercicios
Resumos

Slides do professor
Video aulas

Né&o utilizo nenhum desses recursos
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Atividades extracurriculares

26. Voceé faz ou ja fez algum tipo de estagio extracurricular (Que ndo seja o obrigatério do
curso)? *
Marcar apenas uma oval.

(") sim, fago ou fiz estagio extracurricular durante todo o dia
() Sim, fiz ou fago estagio extracurricular por meio periodo

() Nao fiz nem fago estagio extracurricular

27.Vocé participa ou ja participou de atividades de extensdo que nao sao obrigatérias no
curso? *
Marcar apenas uma oval.

28. Voceé conhece as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de Enfermagem (DCN's)? *
Marcar apenas uma oval.

() sim
() N&o

Sobre Metodologias Ativas
Vocé esta quase finalizando... Leia atentamente as questdes, pois, suas respostas sdo essenciais
para os resultados dessa pesquisa.

29. Para vocé Metodologias Ativas sdo: *
Marcar apenas uma oval.

Atividade em que o professor explica o contelido sem a participacdo dos alunos (aula
expositiva).
( ) Atividades em que os alunos participam da aula (questionando, pesquisando e etc...)

Exemplo de aula utilizando metodologia ativa

} ———

- Q"r

/-p"

—f

30. No curso de Enfermagem, algum ou alguns de seus professores ja utilizaram
metodologias como: jogos; simulagées; produgdes de videos; elaboragéo de projetos;
estudo do contetido antes da aula e discussdo em grupo a partir dessa leitura; estudo em
pares ou grupos; resolucdo de situagdes problema? *

Marcar apenas uma oval.
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31. Vocé sabia que estas metodologias descritas acima sdao exemplos de metodologia ativa? *
Marcar apenas uma oval.

Sim

Nao

32. Vocé ja havia vivenciado experiéncias de metodologias ativas antes da graduacao? *
Marcar apenas uma oval.

Sim
Nao

Nunca vivenciei aulas que utilizassem metodologia ativa

Sobre Metodologias Ativas

33. Com qual Metodologia vocé considera que aprende melhor? *
Marcar apenas uma oval.

Metodologia Ativa
Metodologia Tradicional
Na&o sei responder

34. Em uma escala de 0 (zero) a 5 (cinco) quanto vocé considera que aprende com aulas que
utilizam metodologias ativas? *

Marcar apenas uma oval.

Menor grau de — —= — ‘o — Maior grau de
aprendizagem , 4 / g aprendizagem

35. Considerando a metodologia tradicional baseada em aulas expositivas centradas no
professor, quanto vocé considera que aprende com aulas tradicionais? Considere uma
escala de 0 (zero) a 5 (cinco), sendo 5 o seu maior grau de aprendizagem. *

Marcar apenas uma oval.

Menor grau de 7 i \ . Maior grau de
aprendizagem 4 4 aprendizagem

Sobre Metodologias Ativas

36. Durante as aulas que utilizam metodologias ativas vocé considera sentir mais dificuldade
do que em aulas que utilizam metodologias tradicionais? *
Marcar apenas uma oval.

) Sim Ir para a pergunta 36.
Nao Ir para a pergunta 38.
Né&o sei responder Ir para a pergunta 38.

Sobre Metodologias Ativas

37. Em uma escala de 1 (zero) a 5 (cinco), qual o nivel de dificuldade vocé considera
apresentar? *

Marcar apenas uma oval.

Menor nivel de dificuldade  ( () ( ) ( Maior grau de dificuldade



38. Caso vocé tenha respondido na questédo anterior apresentar algum tipo de dificuldade
durante as aulas que utilizam metodologias ativas, marque a seguir as alternativas que
possam representar quais seriam as suas dificuldades? *

Marque todas que se aplicam.

Trabalhar em equipe

Compreender como funciona as metodologias ativas

Compreender a atividade proposta

Organizar ideias

Expor ideias ou opinides

Apresentar trabalhos

Argumentar quando um colega ou professor Ihe faz alguma pergunta

Agir de forma mais independente do professor

39. Vocé considera que a utilizacdo de metodologias ativas oportuniza relacionar o
conhecimento de diferentes disciplinas? *

Marcar apenas uma oval.

Sim, bastante
Sim, um pouco
Sim, muito pouco

Nao

40. Vocé considera que aulas que utilizam metodologias ativas oportunizam a correlagao
entre conhecimentos prévios adquiridos em outros momentos do curso ou da vida? *

Marcar apenas uma oval.

Sim, bastante
Sim, um pouco
Sim, muito pouco

Nao

41. Vocé considera que a forma como os contetidos sdo organizados, tendo como base as
Metodologias Ativas, facilita sua aprendizagem/compreensao? *

Marcar apenas uma oval.

Sim, bastante
Sim, um pouco
Sim, muito pouco
Néo

Nao sei responder

Sobre Metodologias Ativas

42. Comparada as metodologias tradicionais, qual o nivel de engajamento (motivagdo) vocé
considera apresentar no processo de ensino-aprendizagem que utiliza metodologias
ativas? *

Marcar apenas uma oval.

Excelente
Otimo
Bom

Ruim
Muito ruim

Nao sei responder
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43. Em termos de relacionamento professor/aluno, vocé considera que as Metodologias
Ativas facilitam essa interacao, mais que nas metodologias tracionais? *

Marcar apenas uma oval.
Sim, bastante
Sim, um pouco
Sim, muito pouco

Nao

44. Na sua percepgao a interacao estabelecida entre professor/aluno, durante aulas que
utilizam Metodologias Ativas, favorece o processo de ensino e aprendizagem? *

Marcar apenas uma oval.

Sim, bastante
Sim, um pouco
Sim, muito pouco
Néo
45. Em sua percepcao, os professores estdao preparados para trabalhar com as Metodologias
Ativas? *
Marcar apenas uma oval.
Sim, bastante
Sim, um pouco
) Sim, muito pouco

Nao

46. Nesta abordagem das Metodologias Ativas como vocé considera o papel do professor? *
Marcar apenas uma oval.
Transmissor - Somente expondo os contetidos

Mediador/ orientador- Dialogando de forma mais préxima sobre os contetidos e
orientando os alunos na forma como aprender e fixar os contetdos

Expectador - Participando como "ouvinte" dos alunos em suas aula

Sobre Metodologias Ativas

47. Com base na sua vivéncia, avalie o nivel de realizacdo pessoal nas atividades
relacionadas as Metodologias Ativas? *

Marcar apenas uma oval.

Muito satisfeito
Satisfeito

Indiferente

Insatisfeito
Totalmente insatisfeito

Nao sei responder

48. Vocé utilizaria esta metodologia futuramente no seu exercicio profissional? *
Marcar apenas uma oval.

Sim

Nao

Envie para mim uma cépia das minhas respostas.
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APENDICE D - ESTRUTURA FISCA DA FAVAG PARA O USO DE
METODOLOGIAS ATIVAS

Sala Laranja - vista frontal.

Fonte: AUTOR, 2019.

Sala Laranja - vista posterior.

Fonte: AUTOR, 2019.
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Salao Tiborna — vista anterior.

Fonte: AUTOR, 2019.

Salao Tiborna — vista

Fonte: AUTOR,
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Favag Sprint (a)

Fonte: AUTOR, 2019.

Favag Sprint

Fonte: AUTOR, 2019.
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Space Disruptivo

. < e

Fonte: AUTOR, 2019.
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APENDICE E - PRODUTOS GERADOS

1\ go =)
PARA =

VI SEMANA DA INTEGRAGAO @W‘V“M TRANS 5
: FORMAR

ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
24 A 26 DE MAIO DE 2018

SINT0926 - METODOLOGIAS ATIVAS E ATUACAO DOCENTE
NA AREA DA SAUDE: UMA REFLEXAO

KARLA TAISA PEREIRA COLARES,WELLINGTON DE OLIVEIRA
E-mail: karla.colares@ufyjm.edu.br

Area: ENSINO APRENDIZAGEM

Resumo: O objetivo deste trabalho € discutirssobre o uso de metodologias ativas no ensino em
saude e refletir sobre a atuagdo do docente da area de satide, sob a perspectiva pedagogica.
Trata-se de uma revisdo narrativa na qual foram utilizados artigos cientificos nacionais,
indexados nas bases de dados Scielo e Capes periodicos. Utilizou-se como descritores:
metodologia ativa, ensino em saude, ensino-aprendizagem e aprendizagem baseada em
problemas. O ensino em saiide vem sendo marcado, historicamente, por um ensino tradicional
de aspecto fragmentado e tecnicista. No entanto, tem-se debatido sobre a eficiéncia desse
modelo na formagdo de um profissional que atenda as necessidades de uma sociedade em
profundos processos de transformacao. As Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos da area
de saude preconizam a formagdo de um profissional de espirito critico reflexivo e apto a
resolver problemas na sua realidade, estabelecendo uma relacdo de reciprocidade com a
comunidade. As Institui¢des de Ensino Superior tém sido estimuladas a refletirem e mudarem
suas praticas pedagogicas, no intuito de se aproximarem da realidade social e de motivarem seus
corpos docente e discente a desenvolverem um novo modelo de constru¢do de conhecimento.
Neste contexto, se abrem as discussdes sobre o uso de metodologias ativas na formagao
profissional em satide. Os métodos ativos de ensino adotam o discente como protagonista de seu
aprendizado, estimulando a autonomia, a reflexdo, a criticidade e a capacidade de solucionar
impasses, aproximando o conhecimento teérico e técnico da realidade. Os novos métodos de
ensino constituem, no entanto, um desafio, pois exige a ruptura de paradigmas de um ensino
centrado na figura do docente. Além disso, exige que este profissional conheca e esteja apto a
selecionar estratégias pedagogicas apropriadas e a desenvolver novas situagdes de ensino que
possibilitem a participagdo ativa do aluno. Cabe salientar que, assim como a atuagdo na
assisténcia, a atuagdo na educagdo também requer preparo especifico uma vez que, a fungao do
professor nao se define pelo simples dominio de contetidos, mas pela utilizacdo e mobilizacao
desses saberes e em como fazer com que esse conteiido possa ser ensinado e aprendido.
Conclui-se que as metodologias ativas constituem importante estratégia metodologica na
formagao profissional em saiude e evidencia-se a necessidade de formacdo pedagogica dos
docentes da satde para uma pratica mais instigadora e critica reflexiva.

Apoio:

*

VI Semana da Integragao do Ensino, Pesquisa e Extensao da{JFVJM — VI SINTEGRA
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Ih{curl — UFVJIM
24 a 26 de maio de 2018 — Diamantinas/MG
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Resumo:

A formagao profissional em saide, historicamente, tem sido baseada em métodos de ensino
tradicionais, fundamentados numa formagao conteudista e tecnicista. No entanto, nas ultimas
décadas, tem se discutido a respeito da eficiéncia desse modelo em formar profissionais com espirito
critico reflexivo, aptos a resolver problemas na sua realidade, conforme previsto pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN’s). Neste contexto, se abrem as discussoes sobre o uso de metodologias
ativas na formagao profissional em satide. O objetivo deste estudo é analisar a produgao cientifica
sobre o uso de metodologias ativas na formagao profissional em saide. Pretende se ainda, discorrer
brevemente sobre a formagao e atuagao do docente da area de saide. Trata-se de uma revisao
narrativa realizada a partir da pesquisa bibliografica em artigos cientificos indexados nas bases de
dados Scielo, e Capes Periédicos, livros, documentos ptiblicos e outras publicagdes de cunho cientifico
disponiveis on-line. A literatura tem se reportado as metodologias ativas como estratégia relevante no
Ensino em Sadde, capaz de estimular no discente a autonomia, a reflexao, a criticidade e a capacidade
de solucionar impasses, aproximando o conhecimento tedrico e técnico da realidade. Apesar do
crescente movimento para o uso dessas metodologias, evidencia-se uma predominéncia ao ensino
tradicional. O uso das metodologias ativas constitui ainda um desafio, pois, requer a ruptura de
paradigmas e revela uma auséncia e/ ou deficiéncia na formagao pedagégica dos docentes. Percebe-
seainda, uma escassez de estudos que abordem os aspectos avaliativos bem como, o nivel de satisfagao
dos estudantes da saiide no ambito das metodologias ativas.

Palavras-chave: Formagao Profissional em Satde, Metodologias ativas, Ensino em Satide, Escola
Nova.
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Active methodologies in health professional training: a review

Abstract:

The professional training in health, historically, has been based on traditional teaching methods,
based on a content and technical formation. However, in the last decades, it has been discussed about
the efficiency of this model in training professionals with a reflexive critical spirit, able to solve
problems in their reality, as provided by the National Curricular Guidelines (DCNs). In this context,
discussions on the use of active methodologies in professional health training are open. The objective
of this study is to analyze the scientific production on the use of active methodologies in professional
training in health. It also intends to briefly discuss the training and performance of the health teacher.
This is a narrative review based on the bibliographic research in scientific articles indexed in the
Scielo, Capes Periddicos, books, public documents and other scientific publications available online.
Literature has been reported to the active methodologies as a relevant strategy in Health Teaching,
capable of stimulating in the student the autonomy, the reflection, the criticity, and the capacity to
solve impasses, bringing the theoretical and technical knowledge of reality. Despite the growing
movement towards the use of these methodologies, a predominance of traditional teaching is evident.
The use of active methodologies is still a challenge, since it requires the breaking of paradigms and
reveals an absence and / or deficiency in the pedagogical formation of teachers. There is also a
shortage of studies that address the assessment aspects as well as the level of satisfaction of health
students in the scope of active methodologies.

Keywords: Professional Training in Health, Active methodologies, Teaching in Health, New School.

Metodologias Activas en la formacion profesional en salud: una revisién

Resumen:

La formacién profesional en salud, histéricamente, ha sido basada en métodos de ensenanza
tradicionales, fundamentados en una formacién contudista y tecnicista. Sin embargo, en las tltimas
décadas, se ha discutido acerca de la eficiencia de este modelo en formar profesionales con espiritu
critico reflexivo, aptos para resolver problemas en su realidad, conforme a lo previsto por las
Directrices Curriculares Nacionales (DCN's). En este contexto, se abren las discusiones sobre el uso de
metodologias activas en la formacién profesional en salud. El objetivo de este estudio es analizar la
produccién cientifica sobre el uso de metodologias activas en la formacién profesional en salud. Se
pretende, ademds, discurrir brevemente sobre la formacién y actuacién del docente del area de salud.
Se trata de una revisién narrativa realizada a partir de la investigacién bibliografica en articulos
cientificos indexados en las bases de datos Scielo, y Capes Periédicos, libros, documentos ptblicos y
otras publicaciones de cunho cientifico disponibles on-line. La literatura se ha reportado a las
metodologias activas como estrategia relevante en la Ensenanza en Salud, capaz de estimular en el
discente la autonomia, la reflexidn, la criticidad, y la capacidad de solucionar impasses, aproximando
el conocimiento tedrico y técnico de la realidad. A pesar del creciente movimiento hacia el uso de esas
metodologias, se evidencia un predominio a la ensenanza tradicional. El uso de las metodologias
activas constituye atin un desafio, pues, requiere la ruptura de paradigmas y revela una ausenciay /
o deficiencia en la formacién pedagégica de los docentes. Se percibe ademads una escasez de estudios
que aborden los aspectos evaluativos asi como el nivel de satisfaccién de los estudiantes de la salud
en el ambito de las metodologias activas.

Palabras clave: Formacion Profesional en Salud, Metodologias activas, Ensefianza en Salud, Escuela
Nueva.
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INTRODUGAO

A formagao profissional em sadde, historicamente, tem sido baseada em métodos de
ensino tradicionais, fundamentados numa formagao conteudista e tecnicista. Sob esta
perspectiva, o processo de ensino-aprendizagem se limita, muitas vezes, a um modelo
fragmentado do saber no qual o docente assume um papel central de detentor e transmissor
do conhecimento, enquanto o discente assume um papel passivo apenas retendo e

reproduzindo aquilo que recebeu do docente (ROMAN, et al., 2017; MITRE et al., 2008).

Neste contexto, vérios estudos tém discutido sobre o uso de metodologias ativas no
processo de ensino aprendizagem, no ambito da formagao profissional em satide (FINI, 2018;
CALDARELLI, 2017; ROMAN, et al.,, 2017; SANTOS et al., 2017). As instituicdes de Ensino
Superior tém sido pressionadas por mudangas no sentido de formar profissionais proativos,
aptos a atuar na sociedade contemporanea e que sejam instrumentos de transformagéo em

sua realidade.

A anélise das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN’s), dos cursos da 4rea da satide,
corrobora esta ideia, uma vez que aponta para a necessidade de um ensino critico-reflexivo e
ada implementagao de metodologias que estimulem o aluno a refletir sobre a realidade social

e aprenda a aprender (BRASIL, 2001).

As metodologias ativas constituem uma estratégia de ensino-aprendizagem baseada
na problematizagio com o objetivo de alcangar e motivar o discente, o qual diante de um
problema, analisa, reflete e decide sobre determinada situagio, apresentando envolvimento

ativo no seu processo de formagio (ARAUJO, 2015).

Considerando o perfil dos profissionais de satide, delineado pelas DCN's faz se
s : 3 5, B
necessario refletir sobre o processo de formagao destes profissionais, bem como, as
metodologias envolvidas nesse processo, discutindo a utilizagdo de novas técnicas de ensino
aprendizagem. Diante do exposto, o objetivo deste estudo é analisar a produgio cientifica
sobre o uso de metodologias ativas na formacgao profissional em satide. Pretende se ainda,

discorrer brevemente sobre a formagao e atuagdo do docente da 4rea de satide.
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METODO

Trata-se de um estudo qualitativo de revisao narrativa. Segundo Rother (2007, p. 5)

“ ; o s w s ; i an
os artigos de revisdo narrativa sao publicagdes amplas apropriadas para descrever e discutir
o desenvolvimento ou o ‘estado da arte’ de um determinado assunto, sob ponto de vista
tedrico ou conceitual”. Sio textos desenvolvidos a partir da andlise da literatura cientifica na
interpretagao e andlise critica do autor, podendo contribuir no debate de determinadas
tematicas, levantando questdes, evidenciando novas ideias, subtemas e colaborando ainda,

na aquisigao e atualizagdo do conhecimento em curto espago de tempo (COSTA et al., 2015).

Para a elaboracdo deste estudo utilizou-se a pesquisa bibliografica referente a
temdtica abordada, em artigos cientificos indexados nas bases de dados Scielo, Capes
Periddicos; livros de pensadores da educagao, documentos piblicos e outras publicagdes de

cunho cientifico disponiveis on-line.

No que concerne a busca de artigos, foram utilizados os seguintes descritores:
metodologia ativa, ensino em saide, problematizagao, PBL, competéncias, docéncia no ensino
superior e revisdo narrativa. Os artigos selecionados foram publicados no periodo entre 2005
e 2018. Adotou-se como critérios de inclusdo: estudos na integra, publicados no periodo
citado, no idioma portugués e que tratasse da temadtica proposta neste estudo. Foram
excluidas publicagdes duplicadas, presentes em mais de uma base de dados assim como,
aquelas que ndo apresentaram pertinéncia com a tematica. A busca de dados ocorreu de julho

a outubro de 2018.

Apés a leitura exploratéria do material obtido, foram selecionadas as informagdes
referentes a proposta deste estudo, com a posterior andlise e categorizagao pelos seguintes
eixos teméaticos: Formagao Profissional em Satide, Fundamentos das Metodologias Ativas e

Metodologias ativas na Formagao Profissional em Satide.
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DESENVOLVIMENTO
Formagao Profissional em Satude

Historicamente a formagao profissional em satide tem sido fundamentada no uso de
metodologias conservadoras, sob forte influéncia do mecanicismo de inspiragao
cartesiananewtoniana, fragmentado e reducionista. Neste modelo, nota-se uma
fragmentacdo do conhecimento, por meio das subdivisdes da universidade em centros e
departamentos e dos cursos em periodos ou séries e em disciplinas estanques. Tal fato
fortalece a dicotomia entre teoria e pratica bem como, a dissociagao entre o conhecimento,
passivamente adquirido, e o contexto social do discente. Este modelo fragmentado dificulta a
articulagdo entre diferentes contetidos, dificultando a aprendizagem. (LIMA, 2017; ROMAN et
al,, 2017; SANTOS et al., 2017).

Nos dltimos anos, no entanto, discussoes tém sido levantadas a respeito da Educagao
em Sadde, no Ensino Superior, chamando a atengdo para a necessidade da formagao
profissional em consonéncia com os principios preconizados pelo SUS e capaz de atender as
necessidades do atual contexto social (ROMAN et al.,, 2017; MELO, ALVES e LEMOS, 2014). Sob
esta Stica, o Ministério da Saide em didlogo com o Ministério da Educagao tem direcionado
esforgos para integrar as politicas piblicas aos servigos de satide, bem como relacionar a
prética na graduagdo com a assisténcia prestada a populagdo. Dentre estes esfor¢os podemos
citar o Programa Nacional de Reorientagao da Formagio Profissional em Sadde (Pré-Satide) e

Programa de Educagio pelo Trabalho (PET-Satide).

0 Pré-Satde, langado em 2005, visa & aproximagao entre a formagao da graduagao e as
necessidades da atengao bésica, que no Brasil se traduzem pela Estratégia de Saide da Familia
(ESF). Articulado ao Pré-Saide, o PET-Satde, langado em editais anuais de 2008 a 2013,
objetiva ampliar, promover, articular e apoiar agdes e atividades de formagao, voltadas as
mudangas das graduagdes na satide e a integragdo ensino-servigo-comunidade articuladas
a educagido permanente (BRASIL, 2008; BRASIL, 2009). De acordo com Vendruscolo, Silva e
Silva (2017) esses programas tém em comum a proposta de integrar ensino-servigo-
comunidade no processo de formagao, evidenciando os cendrios de préatica como lécus
singular para a reflexao sobre a real condigdo da produgéo de cuidados e a necessidade de

transformagao do atual modelo de atengao, centralizado no profissional e nas técnicas.
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Ressaltam que essa interagao se pauta em um trabalho coletivo, pactuado e integrado entre
docentes e discentes dos cursos de formagao, trabalhadores, gestores e usudrios dos

servigos.

Em consonancia com o acima exposto, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(LDBEN), no cenario da educagio superior, define entre suas finalidades o desenvolvimento
do espirito cientifico e do pensamento reflexivo; o estimulo ao conhecimento dos problemas
do mundo atual, a prestagdo de servigos especializados a populagao no contexto regional e

nacional, estabelecendo com ela uma relagdo de reciprocidade (BRASIL, 1996).

As DCN’s dos cursos da drea de saide reiteram as premissas da LDBEN, dispondo sobre
a importancia de um processo formativo que viabilize o atendimento as demandas da
sociedade, com destaque para as necessidades do SUS. As DCN’s determinam que devam ser
contemplados os elementos de fundamentagio essencial em cada area do conhecimento,
visando promover no estudante a competéncia do desenvolvimento intelectual e profissional
autdnomo e permanente. O estudante deverd estar apto a posicionar-se criticamente frente
ao contexto sdcio-politico-econdmico do pafs, atuando como agente de transformagio e
reconhecendo o papel da prética de profissional no contexto social (BRASIL, 2001; VIEIRA, et
al,, 2016).

No que tange ao desenvolvimento da autonomia e capacidade de aprender a aprender,
ressalta-se que estas competéncias sdo fundamentais no profissional de saide
contemporaneo, uma vez que, o processo de formagao académica e/ou profissional nao se
encerra com a concessao do diploma de graduacao. As necessidades dos servigos de satde e
das demandas sociais vao se modificando com o decorrer do tempo, assim, estes profissionais

devem estar aptos a adequarem suas praticas a novos contextos.

As DCN’s da drea da satide foram aprovadas entre 2001 e 2004, sendo de suma
relevancia, pois, definem o perfil académico e profissional com competéncias, habilidades e
contetidos contemporaneos, bem como, a integragao entre universidade, comunidade e
servigo. A formagao de recursos humanos para as profissdes da drea da satide deve pautar-se
no entendimento que saide é um processo de trabalho coletivo do qual resulta, como
produto, a prestagao de cuidados a satide e aptidao a transformar a realidade local, regional
e nacional. As premissas das DCN’s também pressionam por reformas curriculares nos cursos

de graduagio, com ampliagdo dos cenérios de aprendizagem e desenvolvimento e aplicagao
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de novas metodologias de ensino-aprendizagem em que o estudante se configure como o ator

principal deste processo.

Diante deste contexto, as Institui¢des de Ensino Superior (IES) tém sido motivadas a
refletirem e mudarem suas praticas pedagdgicas, no intuito de se aproximarem da realidade
social e de motivarem seus corpos docente e discente a desenvolverem um novo modelo de
construgao de conhecimento que permita atender aos novos perfis delineados para seus
profissionais. Sob esta perspectiva, surgem diversos debates sobre o uso de metodologias
ativas como estratégia para o desenvolvimento de competéncias e habilidades necessdrias aos

profissionais de sadde (REUL et al., 2016).

Ao refletirmos sobre a Formagao Profissional em Sadde os termos competéncias e
habilidades sao recorrentes. Quanto ao significado do termo competéncia, de acordo com
Vieira et al., (2016), refere-se ao saber fazer com qualidade. Perrenoud (1999) descreve este
termo como a faculdade de mobilizar um conjunto de recursos cognitivos (saberes,
capacidades, informagdes e habilidades) a fim de solucionar com pertinéncia e eficicia uma
série de situagdes. Estdo ligadas a contextos culturais, profissionais e condigdes sociais. J&
habilidade é descrita pelo autor como algo menos amplo que as competéncias, assim, a
competéncia estaria constituida por vérias habilidades. Entretanto, uma habilidade nao
"pertence" a determinada competéncia, uma vez que uma mesma habilidade pode contribuir
para competéncias diferentes. Por meio das agdes e operagdes, as habilidades aperfeicoam-se

e articulam-se, possibilitando nova reorganizagao das competéncias.

Para o desenvolvimento e exercicio das competéncias e habilidades inerentes ao
exercicio profissional em satide, é necessirio que o Ensino em Saide lance mao de
metodologias inovadoras que possibilitem a interagdo entre o estudante e os diferentes
cendrios em que estes profissionais estardo inseridos, viabilizando a contextualizagdo e
aplicabilidade dos conhecimentos. A esse respeito, as metodologias ativas oportunizam que o
aluno desenvolva um espirito critico e reflexivo sobre a realidade e que seja capaz de
mobilizar seus conhecimentos de forma ativa, sabendo elencar meios para solucionar

problemas.
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Fundamentos das Metodologias Ativas

A educagio, ao longo da histdria, tem passado por relevantes processos de mudanga,
através dos quais se estabeleceu uma nova dindmica na relagao entre educador e educando.
Neste novo cendrio da sociedade contemporanea, o educando deve assumir o seu papel na
construgao do conhecimento e o educador atuar como facilitador desse conhecimento
(FARIAS, MARTIN e CRISTO, 2015). No entanto, é importante salientar, que a educagao como
hoje existe, é resultado de experiéncias ao longo da histdria, das diferentes demandas da
sociedade, pois, através da experiéncia, é possivel se reconstruir valores, desenvolver novos

critérios de estrutura da sociedade e assim, acrescentar novos valores (BEVILAQUA, 2014).

Tendo em vista que o aprofundamento deste estudo nao reside nos fatos histéricos,
trataremos nesta sec¢ao apenas de alguns aspectos da transi¢ao entre o paradigma do ensino
tradicional e o paradigma escolanovista, considerando este tltimo como um dos pontos de

partida para as metodologias ativas.

No Brasil, a metodologia ativa surge, substancialmente, do Movimento Escola Ativa ou
escolanovismo e pressupde a aprendizagem, através da hegemonia do aluno sobre o professor
(ARAUJO, 2015). Ao contrario da tendéncia liberal tradicional, a Escola Ativa leva em
consideragdo as experiéncias e conhecimentos adquiridos fora do espago escolar e parte deles
para a construgao do processo de aprendizagem. Utiliza das experiéncias prévias do discente
para a construgao de saberes dotados de significado e aplicaveis a sua realidade (QUEIROZ e

MOITA, 2007).

Por educagao nova entendemos a corrente que trata de mudar o rumo da educagao
tradicional, intelectualista e livresca, dando-lhe sentido vivo e ativo. Por isso se deu
também a esse movimento o nome de “escola ativa™ (LUZURIAGA, 1980, p. 227).

0 Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Nova, langado em 1932, constitui um marco na
educagao brasileira, condensando a insatisfagéo e critica da jovem intelectualidade brasileira
ao sistema educacional. Os signatérios do Manifesto inspiraram-se nas ideias filoséficas e
pedagdgicas mais avangadas da Europa e Estados Unidos e nas concepgdes de John Dewey e
Durkheim. Elaborado no governo de Getdlio Vargas, o movimento contou com a participagao

de pensadores da educagao tais como, Fernando de Azevedo, Anisio Teixeira e Lourengo Filho
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(BEVILAQUA, 2014). Hé4 que se destacar que o movimento escolanovista aconteceu em um
momento em que o Brasil passava por uma série de transformagdes politicas, econdmicas e

sociais.

0 manifesto apresentou-se como um instrumento politico que objetivou tragar uma
nova politica educacional em defesa da escola para todos e a democratizagdo do acesso 4
educagao. Criticava o modelo educacional vigente e defendia um idedrio de ensino mais
instigador. Segundo Saviani (2004) o Manifesto pode ser considerado um legado que nos foi

deixado pelo século XX.

Segundo o educador norte-americano John Dewey, primeiro a formular o novo ideal
pedagdgico, a Escola Nova deve se dar pela agao e nio pela instrugdo - learning by doing - ou o
aprender fazendo. Ele defendia que a escola deveria ser um ambiente de experiéncias
instigadoras em que o professor deve ser o incentivador. Sob esta perspectiva, a escola deve
propiciar um espago de descobertas em que o conhecimento ndo seja, exclusivamente,
apresentado pelo docente, mas sim que o aluno também busque e construa seu aprendizado.
Pressupde um processo de ensino aprendizagem a partir de experiéncias concretas, ativas e

produtivas de cada discente (CARON, SOUZA E SOUZA; 2016).

Dewey defendia o ensino através de uma metodologia problematizadora em que os
contetidos fossem apresentados em forma de questdes ou problemas, assim, o discente atua
ativamente na formulagao de conceitos e naresolugio de problemas. Sob esta Stica, apresenta
uma proposta de educagdo centrada no desenvolvimento do raciocinio, do espirito critico
reflexivo e de competéncias que tornem o discente apto a resolver situagdes cotidianas. Desse
modo, a educagao propiciaria um aperfeicoamento das relagdes sociais e uma aproximagao

entre escola e sociedade (CARON, SOUZA E SOUZA, 2016).

Para Simon et al., (2014) a concepgio pedagdgica de Dewey compreende a educagio
como préxis transformadora a qual objetiva a formagao de cidadaos competentes, criativos
e capazes de gerenciar sua liberdade em uma sociedade democrética. Consideram por esta

razo, a pedagogia de Dewey como a expressao da democracia na educagio.

Podemos perceber entao, elementos em comum entre ideal pedagdgico de Dewey e a
concepgao pedagdgica progressista de Paulo Freire “Educagdo como pratica da liberdade”.
Freire preconiza para a educagdo contemporanea o discente capaz autogerenciar e

autogovernar seu processo de formagdo, em que problematizagao, didlogo, liberdade e
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conscientizagdo sdo elementos-chave. Para Freire a curiosidade do professor e aluno, em

agao, se encontra na base do ensinar - aprender (ADADA, 2017; SILVA, ASSIS, GENTILE, 2005).

Paulo Freire dentincia a educagio bancéria e, num segundo momento, anuncia uma
pedagogia libertadora freireana: problematizadora e conscientizadora. Para o autor a
concepgao de educagao bancéria desconsidera o didlogo, 8 medida que na prética pedagdgica

“ 5 :
prevalecem poucas palavras, sendo “o educador é o que diz a palavra; os educandos, os que a
escutam docilmente; o educador é o que disciplina; os educandos, os disciplinados” (Freire,
2005, p. 68). Desse modo, entendemos que o professor ird “depositar” (dai a ideia de
“bancdria”) os conteddos nas cabegas dos educandos, como se fossem recipientes vazios a

serem preenchidos.

Podemos perceber, pois, que assim como a histdria, as concepgdes pedagdgicas
também sao dindmicas, e por esta razao outros conceitos pedagdgicos se apresentaram como
alternativas a Escola Nova, a pedagogia de Paulo Freire bem como, de outros filésofos da

educagao, nao podendo se negar as contribui¢des de cada um.

Metodologias ativas na Formag&o Profissional em Satude

Asmetodologias ativas de ensino aprendizagem constituem estratégias metodoldgicas
centradas na figura do aluno. Nesse caminho, o estudante é o protagonista do processo,
enquanto o professor ird atuar como facilitador ou orientador para que o estudante pesquise,
reflita e decida por ele mesmo, diante de situagdes problema, atingindo os objetivos de

aprendizagem propostos (ARAUJO, 2015).

Santos et al, (2017) reiteram este conceito ao definir metodologias ativas como
processos interativos de conhecimento permeados pela andlise, estudos, pesquisas e decisdes
tanto em nivel individual quanto coletivo, desenvolvendo o processo de aprender a partir de
experiéncias reais ou simuladas, visando solucionar, com éxito, desafios advindos da prética

profissional e social em diferentes contextos.

Paulo Freire (1999) defensor das metodologias ativas, afirma que na educagio de

adultos, o que impulsiona a aprendizagem é a superagao de desafios, a resolugao de problemas
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e a construgao do conhecimento novo a partir de conhecimentos e experiéncias prévias dos

individuos.

Para Diesel, Baldez e Martins (2017) o que distingue a metodologia ativa da
metodologia tradicional é essencialmente, o papel ativo que o aluno assume, deixando de ser
um mero receptor de conhecimentos, antes transmitidos, exclusivamente, pelo professor.
Para tanto, o estudante pesquisa, ouve, pergunta, reflete, discute e a partir dessa dindmica
constrdi o conhecimento. Desse modo, ele estara exercitando diferentes habilidades tais
como, refletir, observar, comparar, inferir, dentre outras, e ndo apenas ouvindo aulas

expositivas, muitas vezes mais monologadas que dialogadas.

Diante dos conceitos supracitados, percebe-se que o elemento chave das metodologias
inovadoras reside em estimular a postura ativa do estudante, o qual deverd comprometer-se
com seu aprendizado. Além disso, tais metodologias devem promover uma aproximagao
critica do aluno com a realidade; pressupondo a reflexdo diante de situagdes problema e a
geragio de conhecimento que o torne apto a resolugio de impasses no seu cotidiano. E
necessario que seja estimulado no estudante a curiosidade, o desafio e a criatividade,

concebendo significado e aplicabilidade ao conhecimento gerado.

Ao tratarmos sobre metodologia ativa, ndo podemos deixar de pontuar o seu papel
sobre o desenvolvimento da autonomia do estudante. A esse respeito, Berbel (2011) afirma
que tal metodologia tem a potencialidade de despert4-la, & medida que os estudantes se
inserem na teorizagao, trazendo novos elementos, ainda desconsiderados nas aulas ou sob a
prépria perspectiva do docente. Quando acatadas e analisadas as contribuigdes dos alunos,
valorizando-as, sao estimulados os sentimentos de engajamento, percepcao de competéncia
e de pertencimento, além da persisténcia nos estudos, entre outras. Santos et al.,, (2017)
também reconhecem o papel dessas metodologias no despertar da curiosidade e na promogao
da autonomia e mencionam que trabalhos anteriores relataram melhorias no que se refere a
motivagdo e aprendizagem, na formagio de profissionais da satide, quando comparadas as
metodologias tradicionais. Roman et al,, (2017) também relatam aspectos positivos com
relagio ao uso de metodologias ativas no Ensino em Satide, apontando suas contribui¢des em
dar significAncia ao conhecimento e no estreitamento das relagdes entre discente e docentes,

o que se reflete como facilitadores de aprendizagem.
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Embora haja nas dltimas décadas, um forte movimento no sentido de se estimular o
uso de metodologias ativas, é vélido ressaltar, que estas nao anulam ou excluem a
metodologia tradicional no processo de ensino aprendizagem, podem, inclusive, ser

utilizadas de forma combinada.

Fini (2018) afirma que um dos grandes desafios do Ensino Superior, na atualidade, é
formar profissionais aptos a enfrentar mudangas, seja no campo tecnoldgico, cientifico e
social, uma vez que estes estio em constante mudanga e exigem, por conseguinte, capacidade
continua de adaptagio e aperfeicoamento das novas formas de trabalho e vida. Diante disso,
percebe-se que a formagao profissional deve estar pautada numa metodologia libertadora e
nao em métodos restritos a memorizagao de conteldos. A autora salienta: “informagao nao é
conhecimento, e que meméria nao é inteligéncia; e principalmente, que tecnologia nao é

pedagogia” (p.176).

Perante o atual contexto de uma sociedade globalizada e em constante transformacao,
o conhecimento representa recurso importante para os seres humanos, residindo na
educagao a expectativa e a responsabilidade de formar e educar cidadaos aptos a atender as
necessidades do ser social. A formagdo profissional em saide representa uma das mais
importantes fontes de possibilidade de implantagdo de um modelo contra hegemdnico de
atengao e consolidagao do Sistema Unico de Satide (SUS), em termos de principios e diretrizes

(CARVALHO, 2016).

Dentre outras competéncias e habilidades especificas de cada profissao da satide, o
Conselho Nacional de Satide define, em linhas gerais, que o profissional devera estar apto a
resolugio de problemas de satide, tanto em nivel individual como coletivo; a tomar decisdes
apropriadas; ao exercicio da lideranga, da administragao e do gerenciamento. Neste sentido,
as metodologias ativas podem ser compreendidas como um modelo de formagao profissional
que viabiliza a formagao de um profissional com um perfil mais condizente com os principios

enecessidades daatual politica de satide (BRASIL, 2001; MESQUITA, MENESES E RAMOS, 2016).

De acordo com Ferreira (2015) este perfil formativo assume novos aspectos a serem
contemplados, o que é fomentado, por exemplo, pelas Diretrizes Curriculares Nacionais dos
Cursos de Graduagdo em Enfermagem que problematizam e promovem a apreciagio e
ajustamento dos projetos politicos pedagdgicos das instituigdes de ensino, com finalidade de

atender novas perspectivas que preveem a sustentagao de profissionais capazes de trabalhar
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sob a perspectiva da multidisciplinaridade, ndo especificamente para o agravo em sadde, mas

dirigido as demandas sociais.

Repensar a formagao presume fortalecer o movimento que envolve propostas que véo
desde uma reforma curricular, com consequentes modificagdes dos projetos pedagdgicos de
cursos, até um plano da inovagdo de uma disciplina ou contetdo curricular, uma vez que
ambos podem contribuir para a transformagao do processo de ensino aprendizagem na Satide

(CARVALHO, 2016).

As metodologias ativas no Ensino em Satde vém sendo desenvolvidas sob diferentes

abordagens, a exemplo, menciona-se:

e Aprendizagem Baseada em Problemas ou problem -based- learning (BPL)
- Neste método sdo preparadas situagdes, ou seja, temas de estudo que o aluno
deverd saber e dominar, sendo determinados previamente quais conhecimentos o
aluno deverd possuir para cada uma delas. Cada tema é transformado em um
problema para ser discutido em pequenos grupos, visando o desenvolvimento do
raciocinio critico, habilidades de comunicagio e o entendimento da necessidade

da aprendizagem continuada (FUJITA, et al., 2016; PRADO et al., 2012).

e Teoria da Problematizacao utilizando o Arco de Mangarez - O método
desenvolvido por Charles Maguerez e adaptado por Bordenave é constituido das
seguintes etapas: observacdo da realidade, levantamento de pontos-chave,
teorizagao, hipSteses de solugao e aplicagio na realidade. Nesta técnica o caminho
aser percorrido pelo discente parte da situagao da realidade social observada, que
provoca questionamento, a partir do qual se desenha o quadro conceitual que
permite uma anélise tedrica do problema. Coletam-se dados relevantes, formulam-
se hipdteses norteadoras e chega-se a uma sintese ou solugéo, que envolve a

transformagao da realidade (FUJITA, et al., 2016).

e Aprendizagem baseada em equipes (ABE), também conhecida como
team-based- learning (TBL) - No TBL o foco da atividade é introduzir conceitos
relacionados a qualquer drea de conhecimento e estimular o trabalho em equipe
no desenvolvimento das tarefas. Essa metodologia requer planejamento

minucioso e atuagao dos estudantes acerca das leituras ou exercicios solicitados,
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previamente, pelo docente. Pode se sintetizar seu percurso metodolégico em trés
etapas: A primeira consiste na preparagao individual dos estudantes (pré-classe);
a segunda etapa refere-se a avaliagdo da garantia do preparo, realizada através da
aplicagio de um teste contendo de 10 a 20 questdes de multipla escolha. O teste
deve ser feito primeiramente, de maneira individual, e posteriormente, em
grupos, onde eles deverdo negociar opinides e pontos de vista a fim de escolher
apenas uma resposta. A tltima etapa trata-se da aplicagao dos conhecimentos
(conceitos) adquiridos por meio da resolugdo de situagdes problema (casos-
clinicos, por exemplo) nas equipes; deve ocupar a maior parte da carga horéria

(BOLLELA, et al., 2014).

Além das metodologias ativas acima descritas, existem diversas outras, aplicdveis a
situagdes distintas, em pequenos ou grandes grupos. Dentre elas, pode-se citar Espiral
Construtivista, Aprendizagem Baseada em Projetos, Instrugdo por Pares, Sala de Aula

Invertida, Simulagdo entre outras (LIMA, 2017).

Ao analisarmos a literatura consultada, no que concerne a utilizagdo dessas
metodologias, percebe-se uma maior abundancia de publicagdes, especialmente, do PBL e da
Problematizagao, nos cursos da saide. Ressalta-se que o BPL remonta ao século XX, tendo
surgido como um movimento de reagdo aos curriculos das escolas médicas sob a forte
influéncia do modelo flexneriano, que privilegiava o modelo biomédico e o ensino centrado
no hospital, desde entdo seu uso tem se difundido de modo crescente nos cursos da satde

(CAVALCANTE et al., 2018).

Mas de que maneira essas metodologias ativas contribuem com a aprendizagem? As
reflexdes e discussdes sobre as situagdes-problema a que sdo expostos, desencadeia no
estudante a busca de fatores explicativos e a suposicao de solugdes para o problema. Desta
forma, problematizar significa ser capaz de responder ao conflito intrinseco que o problema
traz. Os contetidos sdo construidos pelo estudante que precisa reorganizar o material,
adaptando-o a sua estrutura cognitiva prévia, para descobrir relagdes, leis ou conceitos que
precisara assimilar; retirando da realidade elementos que conferem significado em diregao a

aprendizagem (OLIVEIRA-BARRETO et al., 2017).

Sob a perspectiva da prética docente, percebe-se como essencial que o professor

conheca os mais variados métodos, suas fungdes, objetivos e formas de aplicagio, de modo
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que possa combinar estratégias, objetivando manter o estudante ativo no processo. E
importante compreender o papel do professor como um mediador, e que o processo de ensino
aprendizagem deve acontecer em uma via de mio dupla, na qual docente e discente

construam juntos o conhecimento (CARVALHO, 2016).

Carvalho (2016, p. 1333) salienta, no entanto, que “nao basta apenas definir as técnicas
e os instrumentos, mas, antes de tudo, deve-se realizar um planejamento critico e consciente
do processo de ensino-aprendizagem”. Este planejamento critico, reflexivo e de natureza
coletiva, associado ao uso de estratégias inovadoras propicia ao docente mediar um processo
de formagao de profissionais capacitados e conscientes para transformar a realidade que os

circunda.

Sobral e Campos (2012) corroboram essa ideia e acrescentam ser necessdrio que o
docente conheca a concepgio pedagdgica adotada para aplicar os procedimentos adequados
a aprendizagem. Os autores afirmam ainda que os novos métodos de ensino constituem um
desafio, pois exige a ruptura do paradigma de um ensino centrado na figura do docente. Cabe
mencionar, que a ruptura desse paradigma requer uma mudanca no olhar sobre o processo

do ensinar e aprender tanto por parte dos docentes quanto dos discentes.

Ao discutirmos a respeito do uso de metodologias ativas na formacao profissional em
saide, indubitavelmente, ndo poderiamos deixar de refletir sobre a formagao e
desenvolvimento de docentes para atuarem na drea da saide. Trata-se de um tema atual o
qual aborda aspectos referentes a pratica pedagdgica, estrutura curricular e sua formagao
didética, haja vista sua importancia para a formagio de profissionais aptos a atender e

contribuir com a sociedade num contexto de frequentes mudangas (FELICIO et al., 2017)

Do ponto de vista da formagao, evidencia-se a necessidade da ruptura de um modelo
de ensino fragmentado e tecnicista, tendo em vista que a atuagdo dos profissionais da satide
nao se restringe somente a assisténcia, engloba também a pesquisa, a geréncia e a educagao.
A atuagdo na educagao, assim como nas demais 4reas, requer preparo uma vez que a fungao
do professor nao se define pelo simples dominio de contetidos, mas pela utilizacao e
mobilizagio desses saberes e em como fazer com que esse contetido possa ser ensinado e

aprendido (TREVISO e COSTA, 2017).

Neste sentido Felicio e colaboradores (2018) afirmam que deve haver desde a

formagdo, uma integracdo entre o ensino, o servico que se oferece e a comunidade
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contemplada por esses servigos. Os autores salientam que aquilo que foi suscitado para esse
profissional na sua graduagao, ird orientar sua pratica pedagdgica, evidenciando todas as

fortalezas e fragilidades da sua formagao.

Na maioria das vezes, a docéncia na édrea da satide é pautada na concepgio de que o
conhecimento técnico-cientifico é o bastante para atuarem como formadores de novos
profissionais (COSTA, 2010). Por outro lado, a LDBEN apresenta como conceito de docéncia a
formagao especifica articulada com a prética em sala de aula e diz, em seu Art. 66, que a
preparagdo para o exercicio do magistério superior deverd ocorrer em nivel de pds-
graduagao, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado. A esse respeito
ressalta-se a importancia dos programas stricto sensu como forma de capacitagio pedagdgica

para o Ensino em Satde.

Costa (2010) discute sobre a importancia da capacitagdo pedagdgica para a docéncia
no ensino superior, assim como, a percepgao de que além das competéncias especificas para
exercer a profissdo, aquelas mais restritas s técnicas, existem também as competéncias
relacionadas especificamente a docéncia universitdria tais como: dominio de uma area do
conhecimento, o conhecimento pedagdgico e o exercicio da dimensao politica do ensino
superior. O autor enfatiza que é sob o alicerce do docente que devem ser instituidas as
mudangas necessarias a formagao de profissionais da drea da sadde, reconhece a relevancia
da necessidade de formagao pedagdgica e a necessidade de mudangas na prética docente em
saide com a formagdo do professor reflexivo. Assim, a capacitacio docente deve
compreendida como processo complexo e continuo de preparagdo tedrica, técnica e

pedagdgica.

CONSIDERACﬁES FINAIS

0 modelo educacional e as metodologias de ensino resultam do contexto sécio
histdrico e sdo, portanto, dindmicos. Assim, é fundamental que se incorpore metodologias
inovadoras no Ensino em Saude, a fim de promover a formagdo de um profissional com o
perfil delineado pela LDBEN, pelas DCN’s e especialmente pelas demandas do SUS e da

sociedade contemporanea.
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Neste sentido, o modelo de ensino tradicional, adotado na maioria dos cursos da 4rea
da saide, tem sido amplamente questionado e a utilizacio de metodologias ativas tem sido
tema atual. A literatura aponta que para se formar um profissional de satide com espirito
critico reflexivo, apto a solucionar impasses no seu ambiente profissional e na sociedade, hd
a necessidade de um processo de formagio que va além do ensino conteudista e tecnicista. E
necessario um processo formativo instigante que estimule a reflexdo, a criatividade, a
criticidade, a autonomia e a responsabilidade com a aprendizagem continuada, o que vai ao
encontro das propostas das metodologias ativas. No entanto, o uso dessas metodologias
constitui ainda, um desafio para maior parte dos docentes da satide, uma vez que, requer uma
mudanga de paradigmas e revela uma auséncia e/ ou deficiéncia na formagao pedagdgica
desses docentes. E importante ressaltar, que o uso de metodologias inovadoras nao anula ou
exclui a metodologia tradicional, ambas podem, inclusive, ser combinadas com éxito no

processo de ensino aprendizagem.

Apesar de um crescente movimento para uso das metodologias ativas na formagao
profissional em sadde, evidencia-se a partir da literatura consultada, que ainda hd uma
predominéncia ao ensino tradicional. Outros aspectos relevantes sio que embora tenha
havido um incremento de publicagdes cientificas sobre esta temdtica, percebe-se uma
escassez de estudos que abordem os aspectos avaliativos bem como, o nivel de satisfagao dos

estudantes da satide no ambito das metodologias ativas.
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ANEXO A - PARECER DO COMITE DE ETICA



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS
Ce p VALES DO JEQUITINHONHA E ‘ -Qm“m mo
comité de MUCURI

élica em pesquisa

Continuacao do Parecer: 2.827.560

Conhecer a percepcdo de docentes e discentes sobre o uso de metodologias ativas no curso de
Enfermagem de uma Faculdade Privada, localizada no Norte de Minas Gerais.

Objetivo Secundario:

« Caracterizar docentes e discentes, participantes da pesquisa, quanto perfil profissional e académico; «
Caracterizar o perfil dos docentes quanto ao processo formativo e discutir sua influéncia sobre a pratica
profissional;+ Identificar as principais técnicas de metodologias ativas utilizadas;* Conhecer as experiéncias
positivas e negativas do uso de metodologias ativas no curso de Enfermagem sob a perspectiva de
docentes e discentes.» Analisar a propriedade do uso de metodologias ativas para a consecucéo de
objetivos, perfil profissional, habilidades e competéncias prescritas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais
de Enfermagem.

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

Os riscos dessa pesquisa sao avaliados como minimos, devido ao dispéndio de tempo para conceder a
entrevista ou responder ao questionario; ficar preocupado por ndo entender alguma pergunta feita pelo
entrevistador ou constante no questionario; nao saber responder alguma das

perguntas feita pelo entrevistador ou constante no questionario; sentir-se desconfortavel em responder
perguntas que considere constrangedoras; sentir que a entrevista ou o preenchimento do questionario é
demorado; sentir que ndo deseja mais continuar a participar da pesquisa; ser

identificado como participante da pesquisa ou fornecedor de informag6es. Com o propésito de se preservar
o anonimato, na gravacédo das entrevistas e nos questionarios, ndo seréo identificados os nomes dos
participantes, mas apenas um cédigo, figurado também no TCLE, para sistematizacdo dos dados. Com
relacdo as entrevistas, estas serdo realizadas em local reservado, com portas e janelas fechadas. Apés a
transcricdo das gravagdes os arquivos serdo deletados e apds discussdes dos dados os seus escritos serdo
incinerados.

Beneficios:

Os beneficios dessa pesquisa se configuram em proporcionar ao docente reflexdo em relagdo ao seu
desempenho no campo da docéncia compreendendo as experiéncias positivas e negativas no que concerne
ao uso de metodologias ativas. Os discentes poderao refletir sobre o processo de ensino-aprendizagem no
qual estdo inseridos, assim como, manifestar percepgdes sobre o uso de metodologias ativas no curso de
Enfermagem.Os resultados dessa pesquisam podem subsidiar novas estratégias pedagoégicas e
institucionais que contribuam para uma melhor qualidade do processo de ensino-aprendizagem.

Endereco: Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000

Bairro: Alto da Jacuba CEP: 39.100-000
UF: MG Municipio: DIAMANTINA
Telefone: (38)3532-1240 Fax: (38)3532-1200 E-mail: cep@ufvjm.edu.br
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élica em pesquisa

Continuacao do Parecer: 2.827.560

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

O presente estudo trata-se de uma pesquisa descritiva, transversal e de abordagem qualitativa e
quantitativa. A pesquisa sera realizada na Faculdade Vale do Gorutuba - FAVAG, localizada no municipio de
Nova Porteirinha - MG. Trata-se de uma Faculdade Privada que tem como Politica Institucional o uso,
prioritariamente, de Metodologias Ativas. O universo amostral sera constituido por todos os docentes e
discentes do curso de Enfermagem da FAVAG, que atendam aos critérios de inclusdo. A coleta de dados
ocorrera em duas etapas e contard com a utilizacdo de dois instrumentos: para a coleta de dados junto aos
docentes sera utilizada a entrevista semiestruturada (APENDICE A) ja para a coleta de dados referentes aos
discentes, sera utilizado um questionario semiestruturado (APENDICE B).Primeira Etapa: O pesquisador ir4
apresentar a proposta da pesquisa aos docentes do curso de Enfermagem da FAVAG que atendam aos
critérios para compor a amostra e convida-los a participar concedendo a entrevista.PARA A REALIZACAO
DAS ENTREVISTAS, SERA AGENDADA UMA DATA E HORARIO DE ACORDO COM A
DISPONIBILIDADE DO DOCENTE E EM UMA SALA RESERVADA DA FACULDADE, COM PORTAS E
JANELAS FECHADAS A FIM DE PRESERVAR O ANONIMATO DO ENTREVISTADO. Antes de iniciar a
entrevista, o pesquisador ira reapresentar a proposta da pesquisa, explicando os procedimentos aos quais o
docente sera submetido e entregar duas vias do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (previamente
codificado) para a manifestacdo expressa do seu consentimento. Durante a realizagédo das entrevistas os
depoimentos serdo gravados para posteriormente, serem transcritos na integra. A transcricdo das gravagdes
sera

apresentada ao docente para que o mesmo possa fazer a apreciacao de seu contetdo, fazer exclusdes que
julgar necessarias e assinar autorizando sua utilizagdo na pesquisa. OPTOU-SE POR NAO REALIZAR A
ETAPA DE REGISTRO DAS MANIFESTAGCOES REFERENTES A LINGUAGEM CORPORAL AS QUAIS
SERIAM REGISTRADAS ATRAVES DO DIARIO DE CAMPO. ESCLARE-SE QUE ESTA PESQUISA NAO
PREVE EM SUA

METODOLOGIA A OBSERVAGAO DE AULAS QUE UTILIZAM METODOLOGIAS ATIVAS MAS SIM, A
REALIZAGAO DE ENTREVISTA COM DOCENTES QUE UTILIZAM TAL METODOLOGIA E DISCENTES
DO CURSO DE ENFERMAGEM, DESDE QUE AMBOS ATENDAM AOS CRITERIOS DE INCLUSAO E
EXCLUSAO. Segunda Etapa: O questionario a ser utilizado foi adaptado pelo pesquisador a partir de
trabalhos semelhantes desenvolvidos por ADADA (2017); CARVALHO W. M. et al; (2016) e SAMPAIO
(2011).APOS APRECIAGAO E APROVAGAO DO

PROJETO PELO COMITE DE ETICA EM PESQUISA SERA APLICADO UM QUESTIONARIO DE
AUTOPREENCHIMENTO AOS ACADEMICOS, DURANTE O HORARIO DE AULA, NO PERIODO
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Continuacao do Parecer: 2.827.560

NOTURNO, SOB A AUTORIZAGAO DO PROFESSOR QUE ESTIVER ACOMPANHADO A TURMA NO
REFERIDO HORARIO. Cabe salientar, que anteriormente a etapa de coleta de dados, propriamente dita, o
questionario sera testado através do pré-teste, conforme recomendado por Marconi e Lakatos (2010). Para
isso sera aplicado o questionario a uma pequena populacéo, selecionada aleatoriamente, 10% do universo
amostral. Ressalta-se que os individuos que participarem do pré-teste serdo excluidos do universo amostral.
O pesquisador ird apresentar aos discentes a proposta da pesquisa, esclarecer possiveis dlvidas e entregar
um envelope contendo duas vias do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - TCLE e um questionario
(previamente codificados) a cada académico. Estes serdo entdo, convidados a participar respondendo,
anonimamente, ao questionario. A APLICACAO DOS QUESTIONARIOS DE AUTOPREENCHIMENTO, EM
SALA DE AULA, SERA UTILIZADA POR VIABILIZAR ATINGIR UM MAIOR NUMERO DE PESSOAS
SIMULTANEAMENTE, PROMOVENDO ECONOMIA DE TEMPO, RESPOSTAS MAIS RAPIDAS E UM
MAIOR RETORNO NO NUMERO DE QUESTIONARIOS RESPONDIDOS.

Consideracoes sobre os Termos de apresentagao obrigatdria:

Apresentou o projeto nos moldes CEP/CONEP, projeto na integra, TCLE, Folha de rosto, entrevista,
questionario e carta de co-participe.

A carta da Instituicdo Co-participe foi apresentada conforme Resolugao 466/12.

Recomendacoées:

Segundo a Carta Circular n°. 003/2011/CONEP/CNS, de 21/03/11, ha obrigatoriedade de rubrica em todas
as paginas do TCLE pelo sujeito de pesquisa ou seu responsavel e pelo pesquisador, que devera também
apor sua assinatura na ultima pagina do referido termo.

- Relatério final deve ser apresentado ao CEP ao término do estudo até 17/02/2019. Considera-se como
antiética a pesquisa descontinuada sem justificativa aceita pelo CEP que a aprovou.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacdes:

O projeto atende aos preceitos éticos para pesquisas envolvendo seres humanos preconizados na
Resolugdo 466/12, tendo sido considerado aprovado pelo CEP/UFVJM.

Consideragodes Finais a critério do CEP:

Considerado aprovado por atender a todos os preceitos éticos do CEP/CONEP.
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Continuacao do Parecer: 2.827.560

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Yt

mo

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacéao
Informacgdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 09/08/2018 Aceito
do Projeto ROJETO_1141275.pdf 15:31:33
Declaragéo de TCIATUALASSINADO.pdf 09/08/2018 |KARLA TAISA Aceito
Instituicao e 15:21:31 |PEREIRA COLARES
Infraestrutura
Projeto Detalhado/ |PROJETOMESTRADOPRONTO.docx 09/08/2018 |KARLA TAISA Aceito
Brochura 15:14:34 |PEREIRA COLARES
Investigador,

TCLE/Termos de | TCLECORRIGIDO.docx 18/07/2018 | KARLA TAISA Aceito

Assentimento / 15:27:52 |PEREIRA COLARES

Justificativa de

Auséncia

Outros APENDICEBQUESTIONARIO.docx 18/07/2018 | KARLA TAISA Aceito
15:25:41 | PEREIRA COLARES

Outros APENDICEAROTEIRODEENTREVISTA| 18/07/2018 |KARLA TAISA Aceito

.docx 15:19:05 |PEREIRA COLARES

Folha de Rosto Folhaderostoassinada.pdf 23/05/2018 |KARLA TAISA Aceito

11:07:25 |PEREIRA COLARES

Situagao do Parecer:

Aprovado
Necessita Apreciagao da CONEP:
Néo
DIAMANTINA, 17 de Agosto de 2018
Assinado por:
Simone Gomes Dias de Oliveira
(Coordenador)
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