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Orzecznictwo lekarskie w zaburzeniach
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Wstep

Wykonywanie zawodu lekarza jest nieodtacznie zwig-
zane nie tylko z czynnosciami stricte medycznymi,
takimi jak: badanie stanu zdrowia, rozpoznawanie
choréb, podejmowanie dziatan leczniczych, rehabi-
litacyjnych i prewencyjnych, ale takze z wydawaniem
opinii o stanie zdrowia oraz réznego rodzaju orze-
czen lekarskich. Wsrdd tych ostatnich najbardziej
powszechne sg orzeczenia o czasowej niezdolnosci
do pracy oraz orzeczenia lekarskie wydawane dla
celow rentowych.

Orzekanie o czasowej niezdolnosci do pracy

Przepisy i zasady wydawania zaswiadczen lekarskich
o czasowe] niezdolnosci do pracy zostaty wprowa-
dzone Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z 27 lipca 1999 roku (Dz.U., nr 65, poz. 741)
[1]. Prawo do wystawiania powyzszych uzyskuje le-
karz posiadajacy prawo wykonywania zawodu po
zawarciu stosownej umowy z Zaktadem Ubezpie-
czen Spotecznych (ZUS). Instytucja ta ma prawo do
sprawdzania zasadnosci wydawanych zaswiadczen
i kontroli dokumentacji zwigzanych z tym proce-
sem. Na wezwanie ZUS lekarz ma obowigzek prze-
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psychicznych. Czesc¢ 1

Medical jurisdiction in mental disorders. Part 1
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Medlical jurisdiction about temporary disability is one of the most common aspects of every day medical practice. :
Knowledge about medical law is physicians” duty not only to insured patients but also to Social Insurance Insti- |
tution. The article gives legislative and practical aspects of medical jurisdiction especially in mental disorders. :
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sfa¢ dokumentacje do odpowiedniej jednostki (przy
czym prawo analizy przystuguje jedynie lekarzom
orzecznikom, nie za$ pracownikom administracyj-
nym jednostki) lub jg uzupetni¢ (pisemnie lub ust-
nie). W razie stwierdzenia uchybien Gtéwny Lekarz
Orzecznik dysponuje cata gama srodkéw, z ktérych
najpowazniejszym jest zawieszenie na czas okreslony
prawa lekarza do wydawania zaswiadczen o czaso-
wej niezdolnosci do pracy.
Warto pamietac, ze z kazdorazowym stwierdzeniem
czasowej niezdolnosci do pracy wigzga sie wymierne
Swiadczenia finansowe. Btedy w wystawianych za-
Swiadczeniach czesto pociggaja za sobg opdznie-
nia lub zawieszenie wyptaty zasitkéw chorobowych,
co jest powaznym problemem dla ubezpieczone-
go. Z drugiej strony ,,naduzywanie” prawa do zasit-
ku chorobowego stanowi niebagatelne obcigzenie
dla budzetu ZUS, przekiadajac sie na obcigzenie
pracujgcej grupy spofeczenstwa.
Oto podstawowe obowigzujace zasady wystawiania
zaswiadczen o czasowej niezdolnosci do pracy [2]:
e Zaswiadczenie lekarskie o czasowej niezdolno-
$ci do pracy z powodu choroby lub konieczno-
$ci sprawowania przez pracownika opieki nad
chorym cztonkiem rodziny wystawia sie wytacz-
nie po przeprowadzeniu bezposredniego bada-
nia stanu zdrowia ubezpieczonego lub chorego
cztonka rodziny. Wydanie zaswiadczenia kilka
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dni po badaniu, po kontakcie telefonicznym, na
zyczenie cztonka rodziny sg najbardziej powaz-
nymi uchybieniami w procesie orzeczniczym i
one wiasnie najczesciej skutkujg zawieszeniem
lekarzowi prawa do wystawiania powyzszych za-
Swiadczen.

Przy wystawianiu ubezpieczonemu zaswiadcze-
nia lekarskiego o czasowej niezdolnosci do pra-
¢y nalezy bra¢ pod uwage stan zdrowia ubez-
pieczonego oraz stosowane leczenie, uwzgled-
niajac jednoczesnie rodzaj i warunki pracy. Samo
stwierdzenie schorzenia nie jest réwnoznaczne
z niezdolnoscig do pracy. Warto pamietac, ze
samo leczenie (o ile jest konieczne), nawet przy
dobrym stanie zdrowia, moze stac sie podstawg
do stwierdzenia czasowej niezdolnosci do pra-
cy (np. stosowanie lekdéw psychotropowych
u kierowcéw zawodowych czy innych obstugu-
jacych urzadzenia mechaniczne).
Zaswiadczenie lekarskie wystawia lekarz pro-
wadzacy leczenie na okres, w ktérym ubezpie-
czony ze wzgledu na stan zdrowia powinien
powstrzymywac sie od pracy, jednak nie dtuz-
szy niz do dnia, w ktérym niezbedne jest prze-
prowadzenie ponownego badania stanu zdro-
wia chorego.

Zaswiadczenie o czasowe] niezdolnosci do pra-
cy wystawia sie za okres wsteczny nie diuzszy
niz 3 dni poprzedzajace badanie (10 w przy-
padkach wyjgtkowych), jezeli jego wyniki wy-
kazuja, ze ubezpieczony byt w tym czasie nie-
watpliwie niezdolny do pracy. Ograniczenie to
nie dotyczy zaswiadczen wystawianych przez
lekarza psychiatre, w razie stwierdzenia przez
niego lub podejrzenia zaburzen psychicznych
ograniczajacych zdolnos¢ chorego do oceny
wiasnego postepowania. Lekarz psychiatra ma
prawo do wystawienia zaswiadczenia orzecze-
nia o czasowe] niezdolnosci do pracy wstecz
na caty okres zasitkowy z zachowaniem wcze-
$niej wspomnianej przestanki.

Zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce pobyt cho-
rego w stacjonarnym zaktadzie opieki zdrowot-
nej wystawia sie w dniu wypisania ubezpieczo-
nego z tego zakfadu. W razie pobytu ubezpie-
czonego w zaktadzie dfuzszego niz 14 dni za-
Swiadczenie nalezy wystawia¢ co 14 dni. W ra-
zie niewydania w dniu wypisania chorego ze
szpitala zaswiadczenia o niezdolnosci do pracy
zaswiadczenie takie moze zosta¢ wydane w do-
wolnym czasie. Dotyczy to jednak $cisle tylko
samego okresu pobytu w zamknietym zaktadzie

leczniczym. Nie dotyczy to tak zwanego ,zwol-

nienia poszpitalnego”, czyli stwierdzenia niezdol-

nosci do pracy przekraczajacej czas pobytu

w jednostce stacjonarnej.

Zaswiadczenie lekarskie o czasowej niezdolno-

$ci do pracy wystawia sie na formularzach ZUS

ZLA (potocznie nazywanych L4):

— w przypadku gdy ubezpieczony zatrudnio-
ny jest w dwéch lub wiecej zaktadach pracy

(na jego wniosek) lekarz wystawiajgcy za-

Swiadczenie winien wydac¢ odpowiednia

liczbg zaswiadczen;

— w przypadku zagubienia zaswiadczenia le-
karz, ktéry wydat zagubione zaswiadczenie

(na wniosek ubezpieczonego) sporzadza

wypis z kopii tego zaswiadczenia;

— mozliwe jest takze wykonanie kserokopii

z kopii znajdujacej sie w bloczku lekarza

i potwierdzenie jej przez lekarza ,za zgod-

nos¢ z oryginatem”;

— zaswiadczenie lekarskie wystawia sie z dwie-
ma kopiami:

a) oryginat zaswiadczenia lekarskiego wy-
stawiajacy je przesyta w ciggu 7 dni
od dnia wystawienia bezposrednio do
terenowej jednostki organizacyjnej Za-
ktadu Ubezpieczer Spotecznych,

b) pierwszg kopie zaswiadczenia otrzy-
muje ubezpieczony,

c) druga kopie wystawiajacy zaswiadcze-
nie przechowuje przez okres 3 lat;

— w zaswiadczeniu lekarskim o czasowej nie-
zdolnosci do pracy informacje podaje sie

z zastosowaniem nastepujacych kodow li-

terowych:

a) kod A — oznacza niezdolnos¢ do pracy
powstatg po przerwie nie przekraczaja-
cej 60 dni, spowodowang tg samg cho-
roba, ktéra byta przyczyna niezdolnosci
do pracy przed przerwa,

b) kod B — oznacza niezdolnos¢ do pracy
przypadajaca w okresie cigzy,

c) kod C— oznacza niezdolnos¢ do pracy
spowodowang naduzyciem alkoholu,

d) kod D — oznacza niezdolnos¢ do pracy
spowodowang gruzlica,

e) kod E — oznacza niezdolno$¢ do pracy
spowodowang chorobg zakazng o dtu-
gim okresie wylegania;

— kody literowe wpisuje sie odpowiednio na
oryginale i kopiach zaswiadczen, a numery
statystyczne choréb wedtug aktualnie obo-
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wigzujacej wersji Miedzynarodowej Klasyfi-
kacji Choréb i Zgondw, tylko na oryginale
i drugiej kopii (kopia sktadana w zaktadzie
pracy ubezpieczonego nie pozwala na iden-
tyfikacje jednostki chorobowej w sposéb
bezposredni, choc poprzez koniecznos¢ za-
mieszczenia pieczatki lekarza oraz jednost-
ki medycznej w znacznej mierze takiej
identyfikacji sprzyja. Lekarze psychiatrzy nie-
jednokrotnie styszg wyrazane przez swoich
pacjentéw obawy, ze przedstawienie przez
nich zaswiadczen , psychiatrycznych” wptynie
ujemnie na sytuacje ubezpieczonego w za-
ktadzie pracy, a nawet moze sie przyczynic
do utraty zatrudnienia. W takiej sytuacji nie-
ktorzy specjalisci kierujg prosbe do lekarza ro-
dzinnego o wystawienie przez niego zaswiad-
czenia o niezdolnosci do pracy. Przedstawiaja
stan zdrowia pacjenta, stosowane leczenie
i rokowania dotyczace trwania niezdolnosci.
Lekarz rodzinny moze (cho¢ oczywiscie nie
musi, gdyz to on musi by¢ przekonany o obec-
nosci stwierdzanej niezdolnosci) wystawi¢ za-
Swiadczenie na dang (,psychiatryczng”) jed-
nostke chorobowa [3].
Po 30 dniach niezdolnosci do pracy lekarz pro-
wadzacy leczenie powinien ocenié, czy stan zdro-
wia ubezpieczonego uzasadnia potrzebe przepro-
wadzenia rehabilitacji leczniczej. Po stwierdze-
niu powyzszej potrzeby moze wypetni¢ odpo-
wiedni wniosek o rehabilitacje lecznicza (w za-
kresie narzadu ruchu, uktadu oddechowego,
ukfadu krgzenia lub psychosomatyczng). Wnio-
sek ten ubezpieczony powinien ztozy¢ w odpo-
wiednim dla jego miejsca zamieszkania Oddziale
ZUS. Wniosek o rehabilitacje leczniczg moze by¢
wystawiony w czasie trwania catego okresu za-
sitkowego. Warto tu wspomnie¢, ze o ile w za-
sadach Narodowego Funduszu Zdrowia obecno$¢
jakichkolwiek zaburzen psychicznych (nawet nie
choréb psychicznych!) jest czynnikiem uniemoz-
liwiajgcym korzystanie z kazdego rodzaju lecze-
nia sanatoryjnego, to ubezpieczonym przystuguje
prawo do korzystania z rehabilitacji leczniczej
o charakterze psychosomatycznym. Swiadczenie
takie jest przyznawane przez lekarza orzecznika
na wniosek lekarza leczgcego lub tez przy kon-
troli zasadnosci do korzystania z zasitku choro-
bowego, rehabilitacyjnego badz rentowego.
Swiadczenie prowadzi sie w warunkach stacjo-
narnych badz ambulatoryjnych przez okres 3 ty-
godni na koszt ZUS. Moze zostac przyznane ubez-

pieczonemu z kazdym zaburzeniem psychicznym,

cho¢ oczywiscie najbardziej moga skorzystac pa-

cjenci z zaburzeniami o charakterze nerwicowym.
Ustawa ogranicza czas, w ktérym pracownik moze
otrzymywac zasitek chorobowy. Czas ten jest nazy-
wany ,,okresem zasitkowym". Zasitek chorobowy przy-
stuguje przez okres trwania niezdolnosci do pracy
z powodu choroby lub przyczyn traktowanych na réw-
ni z niezdolnoscig do pracy z powodu choroby. Okres
zasitkowy nie moze jednak trwac dtuzej niz przez 182
dni, a jezeli niezdolnos¢ do pracy spowodowana zo-
stata gruzlica — nie dtuzej niz przez 270 dni. Do
okresu zasitkowego wlicza sie wszystkie okresy nie-
przerwanej niezdolnosci do pracy. Jesli przerwa po-
miedzy ustaniem poprzedniej a powstaniem ponow-
nej niezdolnosci do pracy nie przekraczata 60 dni,
do okresu zasitkowego wlicza sie okresy poprzedniej
niezdolnosci do pracy, spowodowanej tg sama cho-
roba. Jezeli niezdolno$¢ do pracy wynika z dwdch
roznych choréb, to przerwa miedzy ustaniem po-
przedniej a powstaniem ponownej niezdolnosci nie
pozwala sumowac tych okresow do ustalenia dtugo-
Sci okresu zasitkowego. Innymi stowy wystarcza, zeby
dtugotrwate zwolnienie zostato przerwane na jeden
dzien, a pracownik moze uzyskac prawo do nowego
zasitku chorobowego, jesli tylko zwolnienie dotyczy¢
bedzie innej choroby. Zasitek opiekunczy przystuguje
ubezpieczonemu, ktéry jest zwolniony od wykony-
wania pracy z powodu koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad chorym dzieckiem w wieku do
lat 14, lub innym chorym czfonkiem rodziny (za in-
nego cztonka rodziny uwaza sie matzonka, rodzicéw,
tesciow, dziadkow, wnuki, rodzenstwo oraz dzieci
w wieku ponad 14 lat). Zasitek opiekunczy przystu-
guje przez okres zwolnienia od pracy z powodu ko-
niecznosci osobistego sprawowania opieki, nie dtu-
zej jednak niz przez 60 dni w roku kalendarzowym,
jezeli opieka sprawowana jest nad chorym dzieckiem
do lat 14, albo 14 dni w roku kalendarzowym, jezeli
opieka sprawowana jest nad innymi chorymi czton-
kami rodziny. tgczny okres wyptaty zasitku opiekun-
czego z powodu opieki nad dzie¢mi i innymi czton-
kami rodziny z réznych przyczyn i bez wzgledu na
liczbe dzieci i liczbe cztonkdw rodziny wymagajacych
opieki, nie moze przekroczy¢ 60 dni w roku kalenda-
rzowym.

Orzekanie o potrzebie $wiadczenia
rehabilitacyjnego

Orzekanie o okolicznosciach uzasadniajgcych przy-
znanie uprawnien do swiadczenia rehabilitacyjne-
go nalezy do obowigzkow lekarzy orzecznikéw ZUS.
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Przyznanie takiego Swiadczenia reguluje Ustawa
o Swiadczeniach Pienieznych z Ubezpieczenia Spo-
tecznego w razie Choroby i Macierzyistwa z dnia
12 lipca 1999 roku. Swiadczenie rehabilitacyjne
przystuguje osobie ubezpieczonej, ktora spetnia na-
stepujace warunki:

— wyczerpata zasitek chorobowy;

— nadal jest niezdolna do pracy ze wzgledu na ko-

niecznos¢ dalszego leczenia lub rehabilitacji;
— rokuje odzyskanie zdolnosci do pracy w okresie
nieprzekraczajgcym 12 miesiecy [4].

W zwigzku z tym nie pdzniej niz 60 dni przed za-
konczeniem okresu zasitkowego lekarz prowadza-
cy powinien przeprowadzi¢ badanie i analize, czy
stan zdrowia ubezpieczonego uzasadnia zgtosze-
nie wniosku o ustalenie prawa do swiadczenia re-
habilitacyjnego lub zgtoszenie wniosku o ustalenie
prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy. Po-
wyzszych wnioskdw nie wystawia sie, gdy lekarz pro-
wadzacy rokuje powrdt ubezpieczonego do pracy
przed wyczerpaniem okresu zasitkowego. Stosow-
nie do wynikow oceny lekarz powinien wystawic

Streszczenie

: Orzekanie o czasowej niezdolnosci do pracy stanowi jeden z czestych elementdw codziennej praktyki lekarskiej.
: Znajomosc podstaw orzecznictwa jak réwniez obowigzkdw zaréwno w stosunku do ubezpieczonych, jak i Zakfa-
‘ du Ubezpieczen Spotecznych jest gwarantem prawidfowosci powyzszego procesu. Ninigjszy artykut przedstawia
: aspekty prawne i praktyczne orzecznictwa lekarskiego z uwzglednieniem zaburzen psychicznych.
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Pytania

1. Pacjent C.W. byt leczony z powodu zaburzen
depresyjno-lekowych i korzystat z zasitku cho-
robowego nieprzerwanie przez 151 dni. Przed
powrotem do pracy ztamat palec i wystawio-
no mu z tego powodu zwolnienie na kolejne
30 dni. Pozostaty ubezpieczonemu okres za-
sitkowy to:

A. 151 dni
B. 31 dni
C. 1 dzien
D. okres zasitkowy zostat przekroczony

odpowiednie zaswiadczenie. Nierzadko zdarza sie,
ze ubezpieczony wywiera nacisk na lekarza z wy-
stapieniem z wnioskiem niezgodnym z jego ocena.
Nalezy pamieta¢, ze wniosek sktada sam ubezpie-
czony (i wolno mu to zrobi¢, nawet jesli brakuje
podstaw faktycznych badZz formalnych do uzyska-
nia Swiadczenia). Rolg lekarza jest wystawienie za-
Swiadczenie o stanie zdrowia. To za$ musi by¢ zgod-
ne ze stanem faktycznym. Przyjeta praktyka jest
umieszczanie dopisku , wydaje sie na prosbe pacjen-
ta”, gdy zaswiadczenie ma zosta¢ uzyte niezgodnie
z przekonaniem lekarza (inaczej mdwiac, gdy pa-
cjent chce ztozy¢ wniosek o swiadczenie, do ktore-
go nie jest uprawniony w opinii lekarza). Istotne
wydaje sie réwniez poinformowanie pacjenta, ze
w okresie przyznanego Swiadczenia rehabilitacyjnego
zakfad pracy ma prawo rozwigza¢ z nim umowe.
Przyznanie $wiadczenia rehabilitacyjnego jest pod
wzgledem finansowym korzystniejsze dla ubezpie-
czonego. Umozliwia mu réwniez powrdt do aktyw-
nosci zawodowej, co jest wazne w procesie tera-
peutycznym.

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

2. Prawo do orzekania o czasowe] niezdolnosci

0 pracy ma:

A. kazdy absolwent uczelni medyczne;

B. kazdy lekarz z prawem wykonywania
zawodu

C. kazdy specjalista

D. kazdy lekarz, ktéry zawart odpowiednia umo-
we z Zakfadem Ubezpieczen Spotecznych

3. Zakfad Ubezpieczen Spotecznych ma prawo do kon-
troli zaswiadczenia o czasowej niezdolnosci do pracy:
A. kazdego
B. opiewajacego na dtuzej niz 30 dni
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C. wystawionego z naruszeniem przepiséw
D. przy przekroczeniu dtugosci trwania okresu
zasitkowego

Po ilu miesigcach trwania niezdolnosci do pracy
lekarz ma prawo wystawi¢ skierowanie na reha-

B. moze zostac przyznany po wykorzystaniu ca-
tego okresu zasitkowego

C. moze by¢ przyznany w zakresie choréb na-
rzady ruchu, uktadu oddechowego, ukfadu
krazenia lub choréb psychosomatycznych

D. wszystkie powyzsze odpowiedzi s3 prawdziwe

bilitacje lecznicza:

A1

B. 2 Prawidfowe odpowiedzi na pytania z numeru 2/2010
C. 5 Zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania
D. 6 zwigzane z uzywaniem substancji psychoaktyw-

nych. Systemy diagnostyczne, klasyfikacje, ter-
minologia

Bogustaw Habrat

1C, 2C, 3B, 4B, 5C

5. Zasitek rehabilitacyjny:
A. moze by¢ przyznany na maksymalnie
12 miesiecy
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