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ESTATUTO ACADEMICO

TITULO PRELIMINAR

Art. 1°- La Universidad del Salvador, reconocida oficialmente por el Poder Ejecutivo
Nacional, creada por la Asociacion Civil "Universidad del Salvador” con sede
principal en la ciudad de Buenos Aires, se rige por el siguiente Estatuto Académico

TITULO |
FINALIDAD DE LA UNIVERSIDAD DEL SALVADOR

Art. 2°- La Universidad del Salvador tiene como finalidades esenciales y especificas:

a) laformacion integral - cientifica, humanistica y cristiana - de sus estudiantes,
en todas las carreras o especialidades, en orden a la promocién de
protesionales, docentes e investigadores.

b) La investigacion cientifica, capaz de demostrar la sintesis arménica de la
ciencia v la fe

¢) En general, toda docencia superior, encaminada a la vision cristiana de los
distintos problemas humanos.

Art. 37- La designacion de profesores, de personal técnico, administrativo, asi
como la admision de estudiantes, comporta para todos ellos el formal compromiso
de aceptar los fines de la Universidad y el acatamiento a las normas que rigen su
funcionamiento. En la admision de estudiantes no se haré discriminacion alguna
social, racial o religiosa.

TITULO 1l

ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD

Art. 4°- Integran la Universidad: el Rectorado, los Vicerrectorados, la Secretaria
General, las Facultades y las demds Unidades.

Art. 5°- La Facultad de Teologia y la Facultad de Filosofia de San Miguel integran
la Universidad del Salvador manteniendo su caracter de Facultades Eclesidsticas
en dependencia de la Compania de Jests. En lo referente al reconocimiento civil
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de sus estudios y titulos deberan ajustarse al presente Estatuto y a las
reglamentaciones emanadas de la Universidad del Salvador.

TITULO 11l
DE LAS AUTORIDADES SUPERIORES

Art. 6°- La alta direccion de la Universidad del Salvador estd a cargo de la Comision
Directiva de la Asociacion Civil "Universidad del Salvador™

Art. 7°- El gobierno inmediato de la Universidad esta a cargo del Rector.

Art. 8°- El Rector de la Universidad del Salvador sera nombrado por la Comision
Directiva de la Asociacion Civil "Universidad del Salvador”, por la mitad mas
uno de sus miembros, a propuesta en terna del Consejo Superior.

En caso de no obtenerse en esta instancia la mayoria requerida, el Consejo
Superior debera proponer en un plazo no mayor de treinta dias una nueva terna,
dos de cuyos miembros deberan ser diferentes de los de la terna anterior. En este
caso la Comision Directiva de la Asociacion Civil se expedird por simple mayoria
de los miembros presentes en la reunién convocada al efecto.

Art, 9°- Los Vicerrectores seran designados por la Comision Directiva de la
Asociacion Civil, a propuesta del Rector, previa consulta al Consejo Superior.

Art. 10- El Rector y los Vicerrectores duran en sus cargos tres anos, con la
posibilidad de ser reelegidos. Cesan en sus cargos por la expiracion del término
de su mandato, por renuncia, fallecimiento o incapacidad sobreviniente y por
disposicion fundada de la autoridad que los designo.

Art. 11- La designacion del Rector, Vicerrectores, Secretario General y Directivos
Academicos superiores recaerd en profesores universitarios que hayan mantenido
vinculacion con la Universidad del Salvador en funciones directivas, docentes,
de investigacion o como integrantes de organismos directivos durante cinco anos
anteriores a la fecha de la designacion en forma continua o discontinua.

Excepcionalmente la Comision Directiva de la Asociacion Civil "Univer-

sidad del Salvador” podra autorizar la designacion de profesores universitarios
con menor tiempo de vinculacion con la Universidad.
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Art. 12- Integran el Consejo Superior: el Rector, los Vicerrectores, el Presidente
del Area San Miguel, los Decanos, los responsables de Unidades Académicas con
nivel equivalente a Facultad a juicio del Consejo, el Secretario General, un profesol
por cada Unidad Academica del Area Centro que tenga su directivo en el Consejo
Superior y tres representantes del personal administrativo.

En el caso de ausencia del Decano, lo reemplazara el Vicedecano o quien
para el caso haga de sus veces. En caso de ausencia de un profesor o de un
administrativo, lo reemplazara el suplente que corresponda.

TITULO IV
DE LAS FUNCIONES DEL RECTOR, VICERRECTOR Y CONSEJO SUPERIOR

Art. 13- Compete al Rector:

a) Representar legal, administrativa y académicamente a la Universidad.

b) Dirigir las actividades académicas, de docencia, de investigacion y de
formacion.

¢) Dirigir la gestion administrativa, econémica y financiera y supervisar la de
los organismos dependientes.

d) Elevar para su aprobacion a la Comision Directiva de la Asociacion Civil el
presupuestos de gastos y recursos de la Universidad.

e) Constituir en caso necesario un Consejo de Administracion economico
financiero presidido por el Vicerrector Econdmico.

f) Convocar y presidir las reuniones del Consejo Superior y del Claustro
universitario plenario.

g) Designar y remover al personal.

h) Firmar los diplomas correspondientes a los titulos, grados y distinciones
academicas.

i) Ejercer la jurisdiccion superior disciplinaria y en todos los asuntos sometidos
a su consideracion, que hayan sido resueltos por Directivos superiores.

|)  Crear, previa aprobacion de la Comision Directiva de la Asociacion Civil, nuevas
unidades o Subunidades Académicas, de Investigacion y Administrativas.

k) Aprobar planes de estudio e investigacion y los reglamentos que se dicten.

) Aprobar las normas que se dicten sobre régimen de estudio y promocién de
los estudiantes y otorgar los grados u honores académicos.

m) Disponer la intervencion de cualquier organismo.

n) Adoptar las demas medidas que le asigne este Estatuto y las que estimare
necesaras para el mejor cumplimiento de los fines y mision de la Universidad.
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Art.

da)

Art
a)

b)

g)

Art.

i)

1)
C)

d)

ST

14- Compete al Vicerrector Académico:

Reemplazar al Rector en caso de ausencia v, sillegare a faltar definitivamente
el Rector, hasta nueva designacion.

Colaborar especificamente con el Rector, en la gestion académica

Ejercer la Conduccion general de los estudios en carreras de grado y posgrado
Intervenir en la designacion y remocion de profesores.

Proponer al Rector la designacion del personal de su drea y asignar las
funciones correspondientes.

Velar por el recto cumplimiento de las normas disciplinarias.

Presentar el anteproyecto anual del presupuesto del drea

Desempenar las funciones que en él delegare el Rector,

15- Compete al Vicerrector Economico:

Administrar los bienes, siempre de conformidad con las normas que dicten
la Comision Directiva de la Asociacion Civil y el Rector.

Proponer al Rector la designacion del personal de su area y asignar las
funciones correspondientes.

Dirigir el movimiento contable de la administracion.

Percibir todos los ingresos estipulados por la Universidad.

Refrendar y expedir todas las ordenes de pago y compras.

Llevar el control de las cuentas bancarias.

Presentar al Rector semestralmente el estado econdmico de recursos y gastos.
Verificar los balances de entradas y gastos al fin de cada ano para su
presentacion a las autoridades competentes.

Confeccionar para el siguiente ano el presupuesto general de la Universidad
y revisar los presupuestos particulares de las diversas Unidades Académicas,
Administrativas y de Investigacion.

Realizar todas las gestiones necesarias para la obtencion de nuevos fondos o
ayudas economicas

16- Compete al Vicerrector de Formacion:

Colaborar especificamente con el Rector en orden a lograr la formacion
integral, cientifica, humanistica y cristiana del alumnado, con particular
atencion a la dimensién filosofico - teoldgica.

Conducir las actividades que con ese objetivo realicen los organismos a su
cargo.

Proponer al Rector la designacion de Directivos y Docentes en su drea y
asignarles las funciones correspondientes.

Proponer al Rector los reglamentos que regirdn a su area.
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e) Supervisar la actividad pastoral en todo el ambito de la Universidad.
f) Presentar el anteproyecto anual del presupuesto del area.

Art. 17- Compete al Vicerrector de Investigacion y Desarrollo:

d) Ejercer la conduccion general de la investigacion.

b) Proponer al Rector la designacion de directivos e investigadores en su drea y
asignaries funciones.

¢) Dictaminar y supervisar los programas y proyectos que se realicen en el
ambito de la Universidad.

d) Proponer al Rector los Reglamentos y la estructura de los organismos a su cargo.

e) Administrar, en coordinacion con el Vicerrectorado Economico, los fondos
asignados al drea.

f) Presentar el anteproyecto anual del presupuesto del drea.

Art. 18- Es funcion propia del Consejo Superior al asesoramiento del Rector dentro
de las normas del Estatuto Académico y de los Estatutos Sociales de la Asociacion
Civil "Universidad del Salvador”,

Corresponde a este cuerpo:

a) Conocer en lo relativo a la estructura de la Universidad.

b) Entender en la creacién y supresion de carreras tanto de grado como de
posgrado.

¢) Intervenir en la aprobacion de los Reglamentos generales y los que versen
sobre admision y promocion de estudiantes, sobre titulos y grados y en su
caso, sobre las incumbencias profesionales de los titulos correspondientes a
las carreras.

d) Expedirse sobre las propuestas de designacion y remocion de profesores
ordinarios en los grados de consulto, titular y asociado con arreglo a las
normas de la Universidad.

e) Estudiar el presupuesto de recursos y gastos, sus ajustes y modificaciones,
cuidando que en ninglin caso sea deficitario.

TITULO V
DEL GOBIERNO DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 19- El gobierno de cada Facultad esta a cargo de un Decano, nombrado por
El Rector, previa consulta al Consejo de la Unidad Académica.
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Art. 20- El Vicedecano tiene las funciones que en él delegue el Decano. En caso
de ausencia temporal de éste, lo reemplaza en la totalidad de sus funciones.

Art. 21- Los Vicedecanos son designados por el Rector, a propuesta del Decane
y previa consulta al Consejo de la Unidad Académica,

Art. 22- Los Decanos y Vicedecanos duran en sus cargo tres anos, y pueden ser
reelegidos. Son removidos por la autoridad que los designo.

Art. 23- Las Facultades deben tener su propio Consejo presidido por el Decano e
integrado con Directivos, Docentes y Secretario Administrativo.

Art. 24- Compete al Decano:
a) Representar a la Facultad.

b) Dirigir en su Unidad los diversos aspectos académicos, administrativos y
disciplinarios con arreglo a las normas vigentes.

¢) Convocar al Consejo de la Unidad y presidir sus deliberaciones.

d) Darcumplimiento a las resoluciones tomadas por el Rector y los Vicerrectores,

e) Proponer la designacion de los directivos y profesores y asignarles funciones,

f)  Proponer el Reglamento particular de la Unidad Académica, los planes de
estudio y sus modificaciones.

g) Firmar, junto con el Rector, los grados y titulos correspondientes a los
graduados de su Unidad.

h) Elevar el anteproyecto anual de presupuesto.

Art. 25- Compete al Consejo de las Unidades Académicas asesorar al Decano en
las actividades inherentes a su cargo.

Art. 26- Cuanto queda dicho del gobierno de cada Facultad, se aplica en su debida
proporcion al gobierno de las Escuelas, Departamentos, Institutos y Centros.

TITULO VI
DEL CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Art. 27- El Claustro Universitario Plenario esta formado por todos los Profesores
Ordinarios de la Universidad, tiene caracter meramente consultivo y es convocado

por el Rector para el estudio de asuntos importantes de orden académico,
disciplinario o de interés general.
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Art. 28- El Claustro Parcial estda compuesto por los Profesores Ordinarios de cada
Unidad Académica, tiene caracter meramente consultivo y se retine una vez al
¢ ano por lo menos convocado por el Decano.

TITULO VI
DE LA SECRETARIA GENERAL

Art. 29- El Secretario General es designado por el Rector y removido por éste

! _ | o
Cesa en sus funciones al expirar el mandato del Rector que lo designé.
Art. 30- Compete al Secretario General.
a) Redactar, refrendar y registrar todos los documentos y actas
b) Tener a su cargo el archivo administrativo académico de la Universidad.
¢) Dirigir el personal de la Secretaria.
!

Art. 31- Colaboran con el Secretario General, los Secretarios Académicos vy
Administrativos de las Unidades Académicas, cuyas respectivas competencias
seran establecidas en los Reglamentos de cada Unidad

TITULO VIII
DE LOS PROFESORES

Art. 32- Los profesores pueden ser: ordinarios y extraordinarios, segtn la
estabilidad que establezca el reglamento respectivo, y tendran los siguientes
grados:
a) Profesores consultos
b) Profesores titulares

! ¢} Profesores asociados
d) Profesores adjuntos
e) Profesores auxiliares
Art. 33- El profesor consulto es aquel profesor ordinario titular, asociado o adjunto,
que se ha jubilado o ha llegado al limite de edad indicado en el reglamento

respectivo y posee aptitudes para desempenar actividades académicas.

Art. 34- Protfesor titular es el que tiene capacidad de asumir la responsabilidad
maxima de la labor academica. Posee los antecedentes académicos que prescriben
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los reglamentos y aptitud para dirigir y orientar a sus colaboradores en la
especialidad de acuerdo con los fines y objetivos de la Universidad.

Art. 35- El profesor asociado comparte con el titular todas sus responsabilidades
academicas, coordinando con este el desarrollo de los programas y las actividacdes
docentes y de investigacion, pudiendo en su caso reemplazarlo. Posee los
antecedentes académicos que prescriben los reglamentos y aptitudes para dirigir
v orientar a sus colaboradores.

. R

Art. 36- El profesor adjunto colabora con el titular y asociado, bajo cuya
dependencia académica se desempena, asume la responsabilidad que éstos le
recomiendan, posee antecedentes académicos reglamentarios y aptitudes para
dirigir y orientar a sus colaboradores de acuerdo con las directivas impartidas por
el titular o asociado.

Art. 37- El profesor auxiliar colabora con el titular, asociado y adjunto y realiza la r
labor academica que se le encomienda. Posee los antecedentes reglamentarios y
aptitud para dirigir, coordinar y asesorar a los auxiliares de la docencia, segtin las
directivas de los profesores de grados superiores.
Art. 38- Para ser profesor se requieren las condiciones siguientes:
a) Titulo Universitario, aceptado por la Universidad del Salvador, excepto en el
caso de antecedentes suficientemente reconocidos en la especialidad.
b) Ciencia y capacidad pedagdgica necesaria y debidamente acreditada, 1
¢) Espiritu de disciplina.
d) Buena reputacion moral y aptitud estrictamente concordante con los fines
de la Universidad, con los valores de la Nacion y con los principios
fundamentales consagrados en la Constitucién Nacional.

Art. 39- Los docentes tendran los siguientes deberes:

a) Mantener una conducta acorde con las exigencias del Art. Anterior :

b) Observar este Estatuto, las disposiciones internas y los planes de Estudio e
Investigacion de la Universidad.

c) Prestar ala docenciay la investigacion la dedicacion correspondiente al cargo.

d) Cuidar el decoro de su funcion, la seriedad de los estudios y la objetividad
cientifica de la ensenanza y de la investigacion.

e) Nodifundir ni adherir a concepciones que se opongan a la doctrina catdlica,

f)  No entrar en el terreno de la politica partidista desde la Universidad.
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Art. 40- Los docentes gozardn de libertad para ensenar e investigar segiin los
propios criterios cientificos y pedagégicos, sin otras limitaciones que las establecidas
en el presente Estatuto y en las disposiciones emanadas de la Universidad.

Art. 41- El nombramiento de profesores se hard efectivo mediante Resolucién
Rectoral.

Art. 42- Los docentes cesardn en sus cargos y podran ser removidos por las
causales y en las condiciones que fije el respectivo Reglamento.

TITULO X
DE LOS ALUMNOS

Art. 43- Para ingresar en calidad de alumno en las diferentes Unidades Académicas
de docencia e investigacion, se exigird el estricto cumplimiento de la Legislacion
Nacional y las normas particulares vigentes en la Universidad.

Art. 44- La Universidad admitira tres categorias de estudiantes:

a) Regulares: con derechos de examenes y titulos académicos.

b) Extraordinarios: inscriptos solos para algunas disciplinas con derechos a
examenes y a su correspondiente certificado de examen en dicha disciplinas.

c) Oyentes: sin derecho a examenes ni titulos.

No se admitiran estudiantes libres

Art. 45- La asistencia a las clases tedricas y prdcticas es obligatoria para los
estudiantes regulares y extraordinarios. Las inasistencias, aun debidamente
justiticadas, no deberan exceder el 25% del numero total de clases dictadas.

Art. 46- Los estudiantes pueden organizar asociaciones culturales, deportivas y
religiosas, con exclusion de toda participacion en el gobierno de la Universidad.
Sus reglamentos, funcionamiento y disolucion deben ser aprobados por el Rector
previa consulta al Consejo Superior.

Art. 47- Dichas asociaciones, asi como cualquier estudiante, tienen el derecho,

cumplido los recursos jerdrquicos pertinentes, de hacerse oir y peticionar ante
las autoridades superiores de la Universidad.
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TITULO X
DE LOS EXAMENES DE GRADO Y TITULOS

Art. 48- La promocién final en cada asignatura se realizard por medio de una
evaluacion individual,

Art. 49- Las condiciones para obtener los titulos profesionales de grado y posgrado,
deberan ser reglamentadas por la Universidad de acuerdo con las caracteristicas
de cada carrera y dentro de las normas vigentes.

Art. 50- Podran instituirse oficialmente distinciones para los estudiantes. Su
reglamentacion deberd estar aprobada por las autoridades de la Universidad

Art. 51- Los titulos de Profesor “Honoris Causa", “Emérito” y de Doctor "Honoris
Causa” los otorgard el Rector de la Universidad, previa consulta al Consejo
Superior de la Universidad.

Art. 52- Todos los grados vy titulos conferidos por la Universidad del Salvador
deberan ser refrendados, para su validez, por el Rector, el Decano, el Secretario
General y el Secretario de la Unidad.

TITULO XI

DE LA INVESTIGACION

Art 53- La aplicacion de las politicas y proyectos de investigacion esta a cargo
del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo.

Art. 54- El nombramiento de investigsadores se hard efectivo mediante Resolucion
Rectoral.

Art. 55- Los investigadores gozardn de libertad para su tarea, segln los propios

criterios cientificos, sin otras limitaciones que las establecidas en el presente
Estatuto y el reglamento especifico que dicte la Universidad.
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TITULO Xl
DE LA BIBLIOTECA Y DE LAS PUBLICACIONES

Art. 56- La Biblioteca tendrd a su frente a un Director cuyo nombramiento se
ajustara a las condiciones del Art. 11 del presente Estatuto.

Art. 57- Compete al Director de |la Biblioteca:

a) Dingir la Biblioteca Central,

b) Supervisar todo el patrimonio bibliografico de la Universidad

¢) Elaborar el plan de adquisiciones del material bibliografico en consulta con
los directivos de las Unidades Académicas y elevarlos al Rectorado para su
aprobacion.

Art. 58- Para hacer publicaciones con el nombre de la Universidad del Salvador,
se requiere la autorizacion del Rector.

TITULO XIII
REFORMA DEL ESTATUTO ACADEMICO

Art. 59- El presente Estatuto podri ser reformado porla Comision Directiva de la
Asociacion Civil cuando lo estime conveniente, con el voto favorable de los dos
tercios de sus miembros. Para concretar la reforma debera tener presente el
parecer del Rector y la opinion de la simple mayoria del Consejo Superior.
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REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIOS
DE PREGRADO Y GRADO
(Resolucion Rectoral N 361/01)

TITULO |
ESTUDIOS EN CARRERAS DE PREGRADO Y GRADO

Art. 1 - Para obtener los titulos intermedios, técnicos o profesionales, el estudiante
deberd aprobar todas las obligaciones académicas que compaonen el plan de estudios
establecido por Resolucion Rectoral, de acuerdo con las normas contenidas en el
presente Reglamento y las disposiciones particulares de cada Unidad.

Art. 2 - Aspirante: se denomina aspirante a ser estudiante de una carrera de pregrado
: o de grado, a la persona que se ha inscripto en la Universidad de acuerdo con las
normas legales vigentes.

Art. 3 - Ingresante: se denomina ingresante a una carrera de pregrado o de grado al
aspirante que ha cumplido satisfactoriamente la totalidad de los requisitos establecidos
por la Universidad y la Unidad Académica correspondiente.

CAPITULO |
CATEGORIAS DE ESTUDIANTES

Art.. 4 - Quienes ingresan en calidad de estudiantes en cualquiera de las categorias
deben cumplir con todos los requisitos establecidos por la legislacion nacional,
reglamentaciones oficiales, asi como los que fija la Universidad del Salvador,
formalizando su compromiso de aceptar los fines de la Universidad y las normas que
rigen su funcionamiento en oportunidad de inscribirse,

Art. 5 - Estudiante Regular: es aquel estudiante de carrera de pregrado o de grado

que reune los siguientes requisitos:

a) Cumplir la escolaridad a tenor del plan de estudios, el que podra incluir obliga:
ciones académicas presenciales y no presenciales

b) Aprabar por lo menos una materia por ano durante la vigencia de su escolaridad.

¢) Registrarse anualmente.
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Art, 6 - Estudiante extraordinario: es aquel estudiante que no cursa la totalidad del
plan de estudios de una carrera de pregrado o grado, sino una o mas obligaciones
académicas, con derecho a examen y certificado en cada una de ellas.

Art, 7 - Oyente: Se denomina estudiante oyente al inscripto segiin las normas

generales vigentes en la Universidad y las particulares de cada Unidad Académica,

que:

a) Asiste sin obligacion de escolaridad al desarrollo de una o mas obligaciones
academicas.

b) No tiene derecho a examen ni a certificado.

CAPITULO I
DEL REGISTRO E INSCRIPCION A MATERIAS

Art. 8 - Al iniciarse cada periodo lectivo o cada cuatrimestre, el estudiante se registrara
e inscribira en las materias que le correspondan, en las fechas que la autoridad
competente establezca para la carrera que cursa. El incumplimiento ocasionara la
perdida de la matricula, no pudiendo cumplir la escolaridad ni rendir examenes en él
ano

Art. 9 - Correlatividades: El estudiante debera cumplir el rézimen de correlatividaces
fijado por resolucion decanal, previa supervision del Vicerrectorado Academico.

Art.10 - Organizacion académica de las carreras: las carreras de pregrado tendran
una duracion de dos a tres anos.

Las carreras de grado poseeran una duracion minima de cuatro anos y se confor-
maran sobre la base de dos ciclos: uno inicial o basico, de dos a tres anos, y une
superior o de orientacion, de dos a tres anos.

Art 11- Cursado de obligaciones académicas por ano: los estudiantes regulares podiin
cursar hasta diez (10) obligaciones académicas de duracion anual, respetando el
régimen de correlatividades.

Art.12 - Promocion: la promocion al ciclo superior o de orientacion se efectuara con
la aprobacion de la totalidad de las obligaciones académicas troncales del ciclo inicial
o basico en cada carrera de grado, respetando el régimen de correlatividades.

Art. 13 - Los estudiantes tendran que cumplir el programa de cada obligacion
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académica, el cual contendra:

a)
h)
c)
d)

E}

Los objetivos

Las unidades tematicas

La bibliografia basica

Las evaluaciones parciales, monografias, practicas profesionales, actividades de
investigacion u otros trabajos que se exijan.

El procedimiento de examen o evaluacion final.

Art. 14 - Aranceles: Para poder registrarse e inscribirse en materias se requiere el
pago de los aranceles establecidos por la Universidad.

CAPITULO 1l
DE LAS EQUIVALENCIAS

Art. 15 - Las obligaciones académicas aprobadas en otras universidades, seran
reconocidas como equivalentes con las siguientes limitaciones:

a)

€)

Debe tratarse de obligaciones académicas aprobadas en instituciones universitarias
argentinas, nacionales o privadas reconocidas oficialmente; o en universidades
extranjeras con las cuales la Universidad del Salvador hubiese firmado convenios
0 que expresamente reconozca.

Debe tratarse de obligaciones académicas que correspondan a las del plan de
estudios de alguna carrera de la Universidad del Salvador.

Los objetivos y contenidos de la obligacion académica deben seriguales o similares
a los que se dictan en esta Universidad, asi como la modalidad de evaluacion, la
carga horaria y la bibliografia.

Solo se concederan equivalencias hasta el 50 % (cincuenta por ciento) del total
de obligaciones académicas que integren el plan de estudios de la carrera.

No se otorgaran equivalencias de obligaciones académicas de cursos
preuniversitarios.

Art. 16 - La Universidad del Salvador podra celebrar convenios con instituciones
terciarias no universitarias sujetas a su acreditacion, con el objeto de otorga
equivalencias de obligaciones académicas y articular ciclos de licenciatura para los
graduados de aquéllas.

Art. 17 - Las obligaciones académicas aprobadas por alumnos regulares o extraor-
dinarios en alguna carrera de la Universidad del Salvador podran otorgarse como
equivalentes en otra carrera de la misma Universidad, si cumplen en un todo de
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acuerdo los contenidos programaticos

Art. 18 - Se establece el siguiente procedimiento para la aprobacion de equivalenciast

a) El alumno debe presentar la solicitud en Secretaria General a fin de forma
expediente con la siguiente documentacion:
a. certificado legalizado de estudios aprobados con las notas correspondientes;
fecha, libro y folio; !
b. constancia de no haber tenido sancion disciplinaria en la Universidad de origefi
c. programa de estudios legalizado de cada obligacion, con su bibliografia, regl
de correlatividades y demas exigencias académicas.

b) Girado el expediente a la respectiva Unidad Acadéemica, se estudiaran las
actuaciones y se dictara la correspondiente resolucion decanal.

©) En el caso de Filosofia, en carreras no filoséficas y Teologia en carreras 0
tealdgicas, se girard al respectivo departamento.

d) El Vicerrector Académico y el Vicerrector de Formacion, segun corresponda,
podréan realizar observaciones y solicitar reconsideracion de lo actuado. |

e) Podran presentarse solicitudes de equivalencias hasta fines de abril para materias
del primer cuatrimestre, hasta fines de junio para las anuales y hasta fines de
agosto para las del segundo cuatrimestre. Las equivalencias deberan resolverse
en un plazo no mayor a sesenta (60) dias corridos a partir de la fecha de la

solicitud.

CAPITULO IV
DE LA ESCOLARIDAD

Art. 19 - Es obligatorio el cumplimiento de la escolaridad. En caso contrario no sé

podra rendir la evaluacion final de la obligacion académica.

Se entiende por escolaridad:

a) El cumplimiento de la asistencia a clase.

b) Laaprobacion de las evaluaciones parciales, monografias, practicas profesionales,
actividades de investigacion u otros trabajos que se exfjan.

Art. 20 - La asistencia a las clases teéricas y practicas es obligatoria para los estudiantes
regulares y extraordinarios. Las inasistencias aun debidamente justificadas, no deberdn
exceder el 25% (veinticinco por ciento)del numero total de clases dictadas. Se entiente
por “clases dictadas" las tedricas y practicas previstas en la intensidad horaria semanal
del plan de estudios correspondiente, y en el calendario académico aprobado.
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cuperacion de la Escolaridad por Inasistencia:

-i} por causas graves, debidamente documentadas, podra disponer se
Ipere la escolaridad perdida por inasistencia, mediante clases recuperatorias,
)ajos practicos y/o monografias.

lalumno que no haya cumplido el 50% (cincuenta por ciento) de asistencia
lebera recursar indefectiblemente la obligacién académica.

22 - Inasistencia del profesor: Los estudiantes deben aguardar al profesor como
uince minutos desde la hora fijada para el comienzo de la clase. Si éste no
e, el Secretario Académico o autoridad competente dispondrd el registro
stencia y las actividades a desarrollar.

it 23 - Lista de Asistencia: La lista de asistencia tiene que cerrarse con la firma de
idad competente. El profesor, al iniciar la clase, registrard tanto las presencias
ausencias en la planilla oficial que sera entregada por Secretaria. No se
tachaduras, raspaduras o enmiendas que no estén debidamente salvadas
1 lista con la firma del responsable. Sélo el Secretario Académico o autoridad

profesores responsables de catedra dispondran la realizacion de por lo menos
ﬂaiuacmnes parciales en las obligaciones académicas anuales, y una en las

.....

fﬁammﬂciﬁn, si la calificacion de las evaluaciones parciales o equivalentes es
@ﬁi&;ﬂﬁ) o mas puntos en cada una de ellas.

ﬁ&f ficacién minima para la aprobacién sera de cuatro (4) puntos.
En las obligaciones académicas teologicas y filosoficas intervendrd el

25 - Viigencia de la Escolaridad: La vigencia de la escolaridad sera de veinticuatro
s (24) corridos computados a partir de la finalizacion del ano en el cual se
li6. Transcurrido dicho plazo, el Decano podra disponer, excepcionalmente, la
roga de hasta un afio por razones fundadas siempre que se acredite la
actualizacion de los conocimientos. Caso contrario, el alumno deberad recursar,
ndef _:_ibiemante la obligacion académica.
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Art. 26 - Cambio de plan de estudios: En el caso de cambio de plan de estudio
estudiante, que habiendo abandonado temporariamente y al reincorporarse i
la escolaridad vencida, debera solicitar las equivalencias al plan de estudics vigé
perdiendo todo derecho al plan con el cual inicid sus estudios. 1

CAPITULO V
DE LAS EVALUACIONES FINALES

Art. 27 - Turnos y Calendarios: Los turnos para las evaluaciones finales
siguientes:
a) noviembre y diciembre
by febrero y marzo
c) julio
Cada Unidad Académica fijara el calendario de evaluaciones con pt
menos treinta dias de anticipacion a la fecha de la primera evaluacion delf
correspondiente.
El calendario de evaluaciones debera respetar el régimen de correlativida
El Decano podra disponer que se efectiien turnos complementarios
llamados en todos los turnes.

Art. 28 - Inscripcion para las evaluaciones finales: cada Unidad Académica
calendario de inscripcion de evaluaciones finales.

Para inscribirse el estudiante debera cumplir:

1) la escolaridad respectiva

h) las obligaciones académicas correlativas

c) el pago de los aranceles.

Art. 29 - Acta Volante: Sélo podra presentarse a la evaluacion final el estudiantel
figure en el acta volante refrendada por el Secretario Academico o au ol
competente.

Art. 30 - Tribunal Examinador: Se integrara con el profesor responsable de la caté
y dos miembros de la misma o de cdtedra afin o autoridad competente. No pg
intervenir como examinador, ninguna persona que a la fecha de la constitucion
tribunal no esté designada como profesor de la Universidad. Las autoridd
académicas, por derecho propio, podran integrar cualquier tribunal examinador

Art. 31 - Horarios y lugares: Los tribunales funcionaran en los locales de cada U
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ebidamente autorizados. No podra examinarse mas alla de la hora

autoridad académica para atender eventuales problemas.

luacion final: La evaluacion final serd individual, en forma oral, escrita o

ctura del Acta Volante: El presidente o cualquiera de los integrantes del
fie asistencia segun el acta volante. Pasado un tiempo prudencial
amente lista y se asentaran los ausentes. Estos podrdn reinscribirse en

1ado, si lo hubiere.

término, asentando los ausentes y dejando solamente libres los casilleros
es a las calificaciones.

ntervalo: El presidente del tribunal comunicard a los presentes la nomina
105 que pc:rdrzin rendir en dicha reunién y la fecha y la hora en que
a evaluacion, de com ln acuerdm conla autondad academica competente,

ﬁf diferirse la prosecucion para otra fecha, se dejaré constancia en
te y se cerrara para ser pasada al libro de actas con la firma de los
- del tribunal.

la nueva fecha se confeccionard en Secretaria un acta volante con los
examinados en la anterior.

Registro definitivo: El acta volante sera transcripta por algin miembro del
libro de actas o en algtin otro medio de registro definitivo que pudiere
forma general en toda la Universidad. Sélo el Decano podra autorizar
Secretaria esta transcripcion, en cuyo caso los componentes del tribunal
nar en el dia el acta respectiva. Debera salvarse toda raspadura, correccion
-@sﬁ la firma de todos los examinadores. Las actas contendran los nombres
 completos, nimero de documento, calificacion oral y/o escrita y calificacion

Secretario Académico o autoridad competente controlara y visard cada
e y su correspondiente transcripcion.

36 - Tribunal no constituido: Transcurridos, sin previo aviso, sesenta (60) minutos

L __ﬁ__fgjada para la reunion del tribunal, sin que éste se hubiere constituido,
ario Académico o autoridad competente debera establecer nueva fecha
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teniendo presente el calendario de evaluaciones finales y las correlatividadest
obligaciones académicas.

Art. 37 - Documentos Requeridos: El estudiante presentard el Documento Nag
de Identidad, la Libreta Civica o la Libreta de Enrolamiento si fuera argenting, @
Cédula de Identidad de la Policia Federal o Documento Nacional de Identidag
Extranjeros, en el caso que lo fuera, ademas de la libreta universitaria, La li
universitania podra reemplazarse, solo en casos excepcionales y por solicitud s
de autoridad de la Unidad Académica correspondiente, por una autorizacion ex
del Secretario General de la Universidad. Los que no presenten esta documentd
no podran rendir la evaluacion final.

Art. 38 - Desarrollo de la evaluacion final: Los estudiantes rendirdn la evaluacion
segun el programa de la obligacion académica presentado por el profesor y apiel
por el Decano o por los departamentos de Teologfa y Filosofia cuando correspan

Art. 39 - Orden de Lista: El tribunal examinador podra, por pedido fundade deal
estudiante, alterar el orden de lista del acta volante.

Art. 40 - Calificaciones: La escala de calificaciones en las evaluaciones finales
numerica, de cero a diez, La nota minima de aprobacion es cuatro,
Las evaluaciones deben ser calificadas con ntimeros enteros.

Art. 41 - Inapelabilidad: Las decisiones del tribunal examinador seran definitiy
inapelables en su calificacion.

Art, 42 - Duracion: La duracion de la evaluacion final no podra exceder los tié
(30) minutos para cada uno de los examinados en las evaluaciones orales, y
noventa (90) minutos en las escritas.

Art. 43 - Aplazo: El estudiante que resulte aplazado en una evaluacion final
podrd reiterarla dentro del mismo turno si hubiese doble llamado.

Art. 44 - Caracter Publico: Toda evaluacién final tiene caracter publico.
Art. 45 - Correccion de evaluaciones finales escritas: Concluida la evaluacion fi
escrita, el tribunal cuenta con un plazo de hasta siete (7) dias corridos para correg

y asentar las calificaciones en el libro de actas o en algtin otro medio de regg
definitivo que pudiere adoptarse en forma general en toda la universidad
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luaciones escritas y orales: Cuando la evaluacion sea escrita y oral debe
te escrita para poder rendir la oral. De la aprobacion de ambas
la calificacion definitiva. En el caso de no aprobarse ambas instancias
finitiva sera la correspondiente a la parte no aprobada.

e la Calificacion en la Libreta Universitaria: Las calificaciones de las
démicas con indicacion del nimero del libro y folio asignados por la
asentadas en la libreta universitaria por el presidente de mesa o en
el Secretario Académico o autoridad competente.

Jitima Obligacion Académica: Los estudiantes que deban rendir la dltima
lémica de la carrera, podran solicitar por escrito al Decano se establezca
en la que se constituird el tribunal examinador,

je resultaren aplazados podran pedir la reunion de un nuevo tribunal
a) dias del examen.

] caso de ser aplazados por segunda vez, se ajustaran al régimen de pre

CAPITULO VI
DEL PRE EXAMEN

 El estudiante que resulte aplazado dos veces en una misma obligacion

J—_._’r’fé_..un pre examen, antes de la tercera evaluacion final, de acuerdo
tes prescripciones:

,pﬁ;escntﬂ al Decano la autorizacion para rendir el primer pre examen

10 siguiente al del ultimo aplazo.

_"'Skapmbad::} reiterard su pedido al Decano para poder rendir el segundo

1en Ef turno Siﬂurente

o0 el pre examen y con la autorizacion escrita del Decano, podrd inscribirse
cera evaluacion final segtin lo indicado en el Art. 28.

mno lo solicitare, el Decano podrd integrar un tribunal para los pre
& ’ytercera evaluacion final, presidido por €l u otra autoridad académica
ofesores que no hayan constituido los tribunales anteriores.

0 - Libro de Actas de Pre examenes: Las calificaciones correspondientes a los
xamenes, se asentardn en un libro de actas rubricado por el Secretario General.
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Art. 51 - Tercera evaluacion Final: Si el alumno fuere aplazado en la tercera evaluacion
final, debera recursar la obligacion academica.

CAPITULO VII
DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

Art. 52 - Los alumnos de las distintas Unidades Académicas, por actos que afecten
en cualquier medida al prestigio de la Universidad o violen su Estatuto Academico o
los reglamentos vigentes dentro o fuera de ella, se encuentran sometidos a la aplicacion
cle sanciones disciplinarias por parte de sus autoridades.

Art. 53 - Sanciones: Se establecen las siguientes sanciones:
a) Apercibimiento

b) Suspension

c) Expulsion,

Art. 54 - Las actuaciones por actos de indisciplina seran iniciadas ante el Decano de
la Unidad Académica a la que pertenezca el alumno, ya sea por denuncia escrita, u
oral ratificada por el denunciante dentro de las 48 horas o de oficio.

Art. 55 - Comprobada la existencia del hecho de indisciplina y determinadas las
responsabilidades del o de los alumnos implicados, previa vista de descargos a los
mismos, se graduaran las sanciones de acuerdo con los antecedentes y condiciones
personales del o de los responsables, las circunstancias en que se cometio el acto y la
oravedad de los perjuicios ocasionados a la Universidad.

Art. 56 - El alumno condenado judicialmente por delito doloso, quedara
automaticamente suspendido hasta el cumplimiento de la condena.

Art. 57 - El alumno sancionado con suspension o expulsion hara entrega de la libreta
universitaria y de la credencial, en la Unidad Académica, dentro de los cinco dias de
haberse notificado de la resolucion. No podra ingresar a la sede de ningtin organisimo

de la Universidad, salvo citacion expresa de las autoridades académicas competentes.

Art. 58 - El alumno que resulte sancionado con expulsion o suspension por mds de
treinta dias, podra apelar ante las autoridades superiores siguiendo la via jerarquica.

Art. 59 - Cada Unidad Académica podra establecer las normas de convivencia
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especificas que considere convenientes para el normal funcionamiento de sus
actividades.

CAPITULO Vil
DEL SISTEMA DE CREDITOS

Art. 60 - El sistema de créditos tiene como objetivo generar un modelo flexible
para el cumplimiento de las obligaciones académicas. Su aplicacion a las carreras
de pregrado y de grado tendrd una reglamentacion especifica,

TITULO 1l
CURSOS UNIVERSITARIOS

Art. 61 - Se denomina alumno de cursos universitarios a quien cumple con las normas
estipuladas en las Resoluciones Rectorales, en lo relativo al ingreso, plan de estudios,
asistencia y otras obligaciones.

Art. 62 - Estos alumnos podran obtener en Secretaria General, al cumplir con los
requisitos establecidos, un certificado que sera extendido y firmado por las autoridades

de la Unidad Académica de las cuales dependio el respectivo curso.

Art. 63 - En lo relativo a las normas de convivencia, los alumnos de cursos uni-
versitarios quedan sujetos a lo establecido en el Capitulo VIl de este Reglamento.
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REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO
(Resolucion Rectoral 61/01)

TITULO |
De los ciclos y estudios de posgrado

CAPITULO 1
Modalidades y requisitos

Art. 1- Los estudios de Posgrado constituyen un nivel académico, organizado en
obligaciones académicas, destinado al desarrollo permanente de profesionales y
a una formacion de excelencia en el campo de la investigacién vy de la docencia
en todas las dreas del conocimiento.

Art. 2- En los estudios de Posgrado que se desarrollan en la Universidad del
Salvador se distinguen dos modalidades: el conjunto de obligaciones académicas,
formalmente estructuradas como carreras, que culmina con la obtencion del titulo
de Doctor, Magister o Especialista; y las actividades académicas de Posgrado,
que se concretan en cursos de actualizacion, perfeccionamiento, ampliacion vy
nivelacion, y que culminan con el otorgamiento de una certificacién.

CAPITULO 2
De las carreras de Posgrado

Art. 3- La Especializacién tiene como objetivo proporcionar una mayor
capacitacion en uno de los aspectos o dreas del accionar profesional. Se basa en
la profundizacion de conocimientos tedricos, metodoldgicos y practicos de
aplicacion en alguna de las actividades comprendidas por el perfil y alcance del
titulo 0 ambitos en los que se realiza el desempeno profesional. El desarrollo de
esta carrera requiere una dedicacion horaria minima de trescientas sesenta (360)
horas reloj o cuatrocientas ochenta (480) horas catedra, de clase. El estudio
culmina con la presentacion y evaluacion de una monografia o trabajo final de
caracter integrador. La duracion de la Especializacion tendrd un minimo de un (1)
ano. El graduado recibe el titulo de Especialista, con especificacion del drea
disciplinaria correspondiente.
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Art. 4- La Especializacion puede ser creada por una o mas Unidades Académicas
atendiendo al ambito de conocimiento inter y multidisciplinario. A los efectos de
la coordinacion de actividades y del pertinente control de gestion académica y
administrativa, una de las Unidades sera responsable de la organizacion.

Art. 5- La Maestria tiene como objetivo formar graduados capaces de abordar
mediante la aplicacion de metodologias cientificas, la investigacion en una
tematica determinada o bien en una problematica que requiera ser encarada en
forma interdisciplinaria. El titulo de Magister expedido por la Universidad del
Salvador se correspondera con el area disciplinaria o interdisciplinaria de la
Maestria. Sera de caracter académico y no habilitara para el ejercicio profesional.
El estudio y la capacitacion deben completarse con la realizacion de una Tesis de
Maestria. En caso de no exigirse Tesis, por el caracter de la Maestria, los estudios
podran completarse con un trabajo de campo, trabajo final profesional o un
proyecto de aplicacion, todos de cardcter individual y auténomo evaluado por
un jurado que incluya como minimo un miembro externo a la Institucion que
debera ser designado profesor por la Universidad, a fin de cumplir con la
mencionada funcion.

El desarrollo de esta carrera requiere una dedicacion horaria minima de
gquinientas cuarenta (540) horas relo] o setecientas veinte (720) horas catecra
de clase, y ciento sesenta (160) horas reloj o doscientas trece (21 3) horas catedra
dedicadas a actividades de investigacion o de tutoria en la Universidad, que no
deben incluirse en las horas asignadas a la elaboracion de la Tesis o trabajo final.
La duracion de la Maestria tendra un minimo de dos (2) afos.

Art. 6- El Doctorado tiene como objetivo la produccion cientifico - humanista
en un area del conocimiento y en el mas alto grado de excelencia académica. Se
basa en una organizacion curricular con obligaciones académicas vy en el
correspondiente trabajo de Tesis. Este sera de cardcter individual. La Tesis de
Doctorado sera un trabajo original, bajo la supervision de un padrino, que
contribuya al desarrollo cientifico,artistico y del saber en general y que cumpla
con los requisitos de una investigacion segtin los cinones especificos de cada
area disciplinaria. Su defensa sera publica ante un jurado con mayoria de miembros
externos al posgrado y por lo menos uno externo a la Institucion que debera ser

designado profesor por la Universidad, a fin de cumplir con la mencionada funcion.
Su duracion tendra un minimo de dos (2) anos.

Art. 7- Cada Unidad Académica podra implementar para los Doctorados v
Maestrias, planes de estudio personalizados. Esta modalidad consiste en organizar
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un programa individualizado de obligaciones académicas para cada maestrando

o doctorando. Dichos programas deberan tener en cuenta:

a) Lasareas: de formacion, a través de la cual se abordan las cuestiones relativas
a la cosmovision cristiana de esta Universidad, al espiritu humanista de su
ensefanza, y a una concepcion ética y trascendente del hombre; especifica,
referida a la formacién cientifica o artistica propia del ambito en el que se
desarrolle el posgrado personalizado; de investigacion, correspondiente al
trabajo del maestrando o doctorando conforme las pautas y normativas
elaboradas por cada Unidad Académica.

by Ladeterminacion de quiénes se encargaran de definir los programas persona-
lizados, de acuerdo con los reglamentos particulares de cada posgrado.

o) La relacion entre la oferta académica y los proyectos de investigacion.

d) Elseguimiento del desarrollo de cada programa personalizado.

e) El otorgamiento de un minimo de dos (2) créditos en los seminarios que se
ofrezcan.

) La obtencién del sesenta (60) % del total de los créditos en la Unidad
Académica donde se estd cumpliendo el programa personalizado. El cuarenta
(40) %restante podra obtenerse en otras Unidades Académicas de la
Universidad del Salvador y/o en otras instituciones universitarias o de
investigacion reconocidas.

g) La aplicacion directa de las normas contenidas en el presente reglamento a
los programas personalizados, con excepcion de aquellos aspectos especificos
contemplados en los incisos anteriores.

CAPITULO 3
De las actividades académicas de Posgrado.

Art, 8- Las actividades Académicas de Posgrado se cumplen a través de cursos,
seminarios, ateneos, jornadas, reuniones cientificas o ciclos especiales. Estas
actividades tienen como objetivo la ampliacion y nivelacién de los conocimientos
de los aspirantes al Doctorado y/o Maestria, y la actualizacion y perfeccionamiento
de profesionales, docentes e investigadores de los distintos niveles educativos.
No otorgan grado académico o titulo sino certificado de asistencia o aprobacion
expedido por las autoridades competentes. Cuando la actividad tuviere evaluacion
podra otorgar créditos ajustandose a los articulos 12 y 13 del presente.
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TITULO 1
Del Sistema de Créditos

CAPITULO 1
Caracteristicas generales

Art. 9- El Sistema de Créditos tiene como objetivo generar un modelo flexible
para el cumplimiento de las obligaciones académicas de posgrado. Por crédito se
entiende el puntaje que se atribuye a una asignatura, seminario, curso, o cualquier
otra actividad de posgrado atendiendo en primera instancia a la duracion de los
mismos. Cada crédito asignado debera corresponder a diez (10) horas de clase o
de dedicacion a tareas especificas exigidas en cursos, a trabajos practicos, trabajos
de campo, o equivalentes, que requieran evaluacion. Las asignaturas, seminarios
y/0 cursos u otras actividades que originan el otorgamiento de créditos deberan
ser cursados y aprobados en su totalidad. Los créditos se expresaran siempre en
numeros enteros.

Art. 10- Los créditos obtenidos en el cursado y aprobacion de las obligaciones
de una Maestria o una Especializacién, u otras actividades de Posgrado podran
ser reconocidos en el Doctorado, hasta el maximo de créditos admitidos en el
articulo 12 del presente reglamento,

CAPITULO 2

Asignacion de créditos a obligaciones académicas de posgrado

Art. 11-5Se entiende por asignacion de créditos a la funcién académica que otorga
un determinado numero de créditos a cursos, seminarios, asighaturas y actividades
especificas que conforman un programa de estudio de Posgrado. En esta materia,
la Unidad Académica tiene las siguientes funciones:

- Asignar creditos a las actividades de posgrado de cada una de las carreras
que se desarrollan en la Unidad.

- Asignar créditos a las actividades de posgrado que se desarrollan en la
Unidad y que no forman parte de carreras.

- Publicar un listado de todas las asignaturas, seminarios, cursos y
actividades varias, con la cantidad de créditos atribuidos a cada uno de
ellos a fin de que éstos puedan ser considerados en carreras de posgrado
de otras Unidades Académicas, segin corresponda.
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CAPITULO 3
Reconocimiento de creditos externos a la Universidad del Salvador

Art, 12- El reconocimiento de creditos obtenidos fuera de la Universidad del
Salvador consiste en convalidar actividades de posgrado vinculadas al area de
conocimiento de la carrera de posgrado en el que el peticionante aspira a la
obtencion del titulo.

El reconocimiento podra otorgarse hasta el cuarenta (40) % de las
obligaciones académicas de la carrera en que se inscribe, con exclusion de la
Tesis o trabajo de investigacion o profesional final.

El reconocimiento de creditos se otorgara sobre la base de los siguientes requisitos

a. Que los docentes a cargo del desarrollo de las actividades de posgrado
cumplan con los requisitos especificados en el articulo 25 de este
reglamento, para lo cual deberdn agregarse las constancias respectivas.

b. Que el programa de estudio se encuentre legalizado por la Institucion en
la que se desarrollo la actividad.

¢. Que en el certiticado de aprobacion otorgado por la Institucion figuren
la carga horaria y la modalidad de evaluacion.

d. Que la actividad por la que se solicite creditos sea cursada, si asi lo exige
el programa, y aprobada en su totalidad.

e. Que en la certificacion extendida por la Institucion conste que se ha
presentado el trabajo monografico, si tal obligacion estuviere incorporada
al programa.

f. Que la obligacion académica acreditada tenga una duracion no inferiol

a veinte (20) horas.

Que, en el caso de adscripciones a unidades de investigacion extrauni-
versitarias sometidas a evaluacion, la certificacion extendida acredite
debidamente la actividad.

e

Art. 13 - El Vicerrectorado Académico tendra a su cargo las siguientes funciones:
1) Reconocer créditos internos (de otras carreras de posgrado de la Universidad
del Salvador) y externos (de otras instituciones) que se ajusten a lo estipulado
en este capitulo, dando intervencion a las Unidades Académicas.
2) Evaluar periodicamente la validez de los créditos reconocidos cuya vigencia
sera de cinco (5) anos.
3) Revalidar los créditos reconocidos una vez vencido el plazo de cinco (5) afos.
Asimismo, las Unidades Académicas deberan, anualmente, presentar al
Vicerrectorado Académico para su consideracion, la propuesta de obligaciones
académicas y actividades de posgrado con su correspondiente asignacion de créditos
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Art. 14- Se otorgard hasta un diez (10) % de créditos sobre el total del
reconocimiento establecido en el articulo 12, a aquellos docentes que, en ejercicio
de sus funciones, cursaren un posgrado afin a la cdtedra en la que se estuvieren
desempenando, o que desempenaren una tarea profesional afin al posgrado
que estuvieren cursando.

TITULO 11l
De la tesis y trabajo final

Art. 15 - El tema de investigacion de la Tesis deberé contar con la aprobacion del
Decano y quedara registrado en una resolucion decanal,

Art. 16 - La fecha de la defensa oral y publica de la Tesis debera ser comunicada
al Vicerrectorado Académico con la suficiente antelacion.

Art. 17 - En el caso de que la Tesis no sea aprobada, debera transcurrir un (1) afio
hasta la nueva presentacion y, en esa instancia, debera ser evaluada por el mismo
Jurado que particip6 en la primera correccion, salvo que no pudiera constituirse
por razones de fuerza mayor.

Art. 18 - Las Tesis de Maestria y de Doctorado no podrén ser presentadas antes
de haber cursado y aprobado todas las obligaciones académicas correspondientes
al plan de estudios y deberdn respetar un plazo de por lo menos dos (2) anos
desde la inscripcion en la carrera.

Art. 19- Las Tesis y trabajos finales deberan presentarse, como minimo, por
triplicado. Un ejemplar permanecerd en la Unidad Académica v los restantes,
seran remitidos al Vicerrectorado Académico, junto con una copia del acta de
defensa de Tesis o trabajo final, para ser asentados en el Registro de Tesis y
derivados al Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo y a la Biblioteca Central
Asimismo, las Unidades Académicas deberdn enviar al Vicerrectorado Académico
un resumen de cada Tesis aprobada, fecha de defensa de la misma, nombre del
padrino, composicion del jurado, calificacion y el correspondiente registro
informatico de los mencionados datos.

Art. 20 - Los padrinos de Tesis podran guiar, simultaneamente, hasta cinco (5)
trabajos.
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Art. 21 - La evaluacion de la Tesis o Trabajos Finales podra calificarse utilizando
los grados de la siguiente escala, que establece la correspondencia conceptual
numerica:

Sobresaliente 10 puntos

Distinguido  8-9 puntos

Bueno 6-/

Aprobado 4-5

Desaprobado 3 & menos de 3 puntos.

TITULO IV
De la organizacion general de las carreras de Posgrado

CAPITULO 1
De los alumnos

Art. 22. Los aspirantes a alumnos se inscribirdn en las carreras de posgrado de
acuerdo con las normas vigentes en la Universidad

Art. 23. Los alumnos regulares de carreras de posgrado deberan registrarse

anualmente.

CAPITULO 2.
Del cuerpo académico

Art. 24 - El cuerpo académico de las carreras y actividades de Posgrado debe
ajustarse en su conjunto al Reglamento Docente de la Universidad del Salvador

Art. 25 - Todo docente propuesto como profesor, padrino de Tesis o Jurado en un
posgrado, debe poseer, como minimo, una formacién de posgrado equivalente
al nivel del mismo y debera, ademas, acreditarse periédicamente ante el
Vicerrectorado Académico. En casos excepcionales, la ausencia de titulo de
posgrado podra reemplazarse con una formacion de excelencia demostrada poi
trayectoria docente, profesional o investigativa , publicamente reconocida.

Art. 26 - Seran considerados profesores estables de las carreras de posgrado
aquéllos que formen parte del plantel docente de la Universidad; y profesores
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invitados, los que asuman eventualmente parte del dictado de una actividad
académica. Los docentes estables deberan constituir, por lo menos, el cincuenta
(50) % del cuerpo académico de la carrera.

CAPITULO 3
Del reglamento interno de cada carrera de posgrado I

Art. 27- Cada Unidad Académica elaborara un reglamento interno para cada
programa, el cual deberd cubrir los siguientes aspectos:
a. Creacion de una Comision de Admision que tendra por funciones evaluar
a los aspirantes y aceptar o rechazar su solicitud; y acreditar, con los
debidos fundamentos, la experiencia profesional o estudios anteriores.
Esto entrard en vigencia a partir de la resolucion decanal correspondiente.
En caso de rechazo, el aspirante podra iniciar una nueva instancia de
admision no antes de un (1) ano, presentando recurso de reconsideracion
ante la Comision, la cual resolvera con caracter de inapelable.
b. Definicion de las funciones del padrino de Tesis.
c. Definicion de las funciones del jurado de Tesis.
d. Sistematizacion de los datos con respecto a la evolucion de la matricula
y registro de la tasa de aprobacion, retencion y graduacion.
e. Elevacion al Decano de la propuesta de la nomina de integrantes del
Jurado que dictaminara sobre la Tesis o trabajo final

Art. 28- La aprobacion de los reglamentos de cada carrera de posgrado es
competencia del Decano de la Unidad Académica y su supervision esta a cargo
del Vicerrectorado Académico. Dichos reglamentos deberan ajustarse al presente.

CAPITULO 4
Del reconocimiento oficial, validez nacional de los titulos y de la acreditacion.

Art. 29- A los efectos del reconocimiento oficial, validez nacional del titulo y
acreditacion, la presentacion de todo proyecto de carrera de posgrado deberd

incluir:
01.-  Solida fundamentacion que justifique la creacion de la carrera.
02.- Objetivos
03.-  Requisitos de admision
04.-  Organizacion curricular
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05 - Duracion de las obligaciones academicas

06 .- Carga horaria semanal

07.-  Carga horaria total

08.-  Porcentaje de asistencia exigido

09.-  Contenidos minimos de las obligaciones académicas
10.-  Modalidades de evaluacion

11.-  Correlatividades

12.-  Asignacion de creditos

13.-  Normativa del Trabajo Final o Tesis

14.-  Titulo que se otorga
15.-  Perfil del titulo

16.- Docentes que integran la carrera con sus correspondientes curricula

17.-  Disponibilidades para la investigacion

18.- Reglamento de la carrera

19.-  Los convenios firmados con otras instituciones en relacion con la
carrera

20.-  Financiamiento

CAPITULO 5
De los convenios

Art. 30- Los convenios que se firmen a partir de la aprobacion de este reglamento,
para el desarrollo de carreras de posgrado, deberan ajustar sus cldusulas al
presente, a los efectos de la obtencion del titulo de la Universidad del Salvador.

CAPITULO 6
De las becas

Art. 31.- El sistema de asignacion de becas para las diferentes modalidades de
posgrado serd determinado a través de una reglamentacion especifica.
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REGLAMENTO DE CARRERAS DE PREGRADO,
GRADO Y POSGRADO A DISTANCIA

Articulo 1: El presente reglamento tiene como marcos de referencia el Reglamento
General de Estudios de Pregrado y Grado (Resolucion Rectoral Nro. 361/01) y el
Reglamento General de Estudios de Posgrado (Resolucion Rectoral Nro. 61/01)
v debe ser considerado como una complementacion de los mismos en relacion
con el conjunto de normas précticas que regulan la actividad académica a distancia
y semipresencial.

TITULO |
DE LA MODALIDAD

Articulo 2: Se entiende por Educacion a Distancia el proceso de ensenanza -
aprendizaje que no requiere la presencia fisica del alumno en aulas, siempre que
se empleen materiales y recursos tecnolégicos especialmente desarrollados para
obviar dicha presencia y se cuente con una organizacion académica y un sistema
de gestion y evaluacion especifico disenado para tal fin.

Articulo 3: Dentro de esta denominacién, se pueden considerar dos posibilidades:
- Modalidad Semipresencial: combinacion de actividades presenciales y no
presenciales (reuniones con orientadores, examenes parciales y finales, etc.).

- Modalidad a Distancia: actividades no presenciales con evaluacion final a
distancia o presencial,

Articulo 4: En tanto institucion educativa dedicada tradicionalmente a la
educacion presencial, la modalidad a distancia sera encarada por la Universidad
del Salvador no solo como complemento de los estudios presenciales sino tambien
como una nueva modalidad de cursada, que no dejara de privilegiar la formacion
integral y personalizada del estudiante en todas las instancias educativas. El hecho
de destacar el aspecto formativo condice con las ultimas teorias de la educacion
a distancia, que consideran que en los programas se debe privilegiar la relacion
interpersonal con el alumno -a través de un sistema de tutorias u orientacionesy
de la implementacion de encuentros presenciales o mediatizados que impliquen
una verdadera interaccién con los estudiantes- y la adecuacion a su realidad
social y cultural.
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Articulo 5: Por otra parte, la Universidad del Salvador considera Importante e
innovadora la implementacién de esta modalidad, ya que la educacion a distancia:
- Se presenta como una posibilidad de democratizacién de la ensenanza al facilitar
la extension de los programas y proyectos educativos a la poblacion estudianti
alejada geograficamente de las sedes educativas o en razén de su realidac
sociolaboral y/o familiar.

- Facilita la actualizacion y perfeccionamiento permanente de profesionales, en
general, a los que les brindaria un servicio educativo continuo.

- Facilita y atiende la necesidad de autodeterminacién del sujeto en su proceso
de aprendizaje y, respecto de su insercion laboral en la sociedad, ofrece la
posibilidad de superar la distancia educacién/realidad, ya que presupone la

formacion del sujeto in situ'y en correspondencia con sus necesidades especificas
respecto de su realidad laboral.

TITULO I
DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO I:
CATEGORIAS DE ESTUDIANTES

Articulo 6: Los estudiantes a distancia pueden ser considerados dentro de dos
de las categorias contempladas en los Reglamentos ya mencionados:

- Estudiante Regular: es aquel estudiante que redne los siguientes requisitos: -
Cumplir las obligaciones académicas a tenor del Plan de Estudios, el que podra
incluir obligaciones no presenciales en su totalidad u obligaciones presenciales y
no presenciales. — Aprobar por lo menos el 20% de las obligaciones académicas
por ano (Ver: De la Inscripciéon). — Registrarse anualmente en la Universidad.

- Estudiante Extraordinario: es aquel que no cursa la totalidad del Plan de Estudios
de una carrera, sino una o mas obligaciones académicas, con derecho a examen

y certificado de cada una de ellas. No obstante ello, debe registrarse anualmente
en la Universidad.

CAPITULO Il
PERFIL DEL ESTUDIANTE A DISTANCIA

Articulo 7: Los estudiantes a distancia, en razén de la modalidad de cursada que
es no presencial o semipresencial, deben poseer determinadas caracteristicas
que pueden considerarse en los requisitos de admisién a los cursos o a las carreras

38 * ESTATUTO Y REGLAMENTOS




de pregrado, grado y posgrado para esta modalidad:

- El estudiante a distancia debe ser capaz de gestionar su autoaprendizaje, para
lo cual es necesario que administre sus propios tiempos; tome decisiones sobre
el proceso a seguir, segun su ritmo e interés; sepa integrar los multiples medios
en que se presentan los contenidos; busque informacion e interactie mediante
la tecnologia, para incrementar y mejorar los conocimientos; desarrolle un juicio
critico; sea mas activo en sus preguntas y solicitud de ayuda.

- Dado que el proceso de ensenanza - aprendizaje se apoya en el uso de las
tecnologias, es de suma importancia que el estudiante sepa utilizarlas vy
aprovecharlas y que la Unidad Académica responsable le brinde las herramientas
de capacitacion necesarias para lograrlo.

TITULO Il
DE LA INSCRIPCION

Articulo 8: Para las carreras de Pregrado, Grado y Posgrado se podran considerar
tres sistemas de inscripcion:

- Inscripcion por ano académico: segun lo estipulado en los Reglamentos ya
mencionados.

- Inscripcion por periodos: limitada a determinados meses del ano.

- Inscripcion por modulos: abierta durante todo el ano. El alumno podra inscribirse
en el momento que lo desee, siempre y cuando respete las correlatividades fijadas

en cada carrera.

TITULO IV
DE LA ESCOLARIDAD

Articulo 9: Como no es obligatorio el cumplimiento de la escolaridad como esta
considerada en la modalidad presencial, el estudiante a distancia debera cumplir
con ciertos requisitos que le permitiran rendir la evaluacion final de cada materia.
En este sentido, deberd realizar las obligaciones académicas establecidas en cada
carrera © materia (actividades, lectura de bibliografia, participacion en foros de
discusion, etc.) en los plazos estipulados, ya que las mismas permiten evaluar
progresivamente el aprendizaje y el avance gradual de la adquisicion de los
conocimientos. En caso de que el alumno, por causas debidamente justificadas,
necesitara una prorroga para la realizacion y aprobacion de la obligacion académica,
se considerara la posibilidad de otorgarsela, siempre y cuando haya cumplido con
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el 70% de los requisitos establecidos para que rinda la Evaluacion Final.

TiTULO V
DE LAS PROFESORES-ORIENTADORES

Articulo 10: El profesor-orientador posee un rol diferente al del profesor
presencial, ya que el desempeno de su funcién presupone la utilizacion de una
relacion didactica mediatizada con el estudiante, el cual establece con su
orientador un contrato personal que lo ayudara a alcanzar un aprendizaje
auténomo, mas alla de las distancias. Por lo tanto, el profesor-orientador debera
cumplir con los siguientes requisitos:

- Ser consejero, facilitador y evaluador para la activacion de las aptitudes y
situaciones que requiere el autoaprendizaje. En tal sentido, desempena un doble
papel: por un lado, ofrece orientacion permanente al alumno, cuando los intereses
exceden los limites de los contenidos del material que recibe y, por otro, constituye
el vinculo humano entre la Institucion y el alumno, lo que permite una educacion
personalizada y brindarle al alumno un sentido de pertenencia.

- Atender las consultas del alumno por correspondencia, teléfono, correo
electronico, encuentros presenciales (en el caso de que los haya o convenga);
realizar la correccion y reenvio de las actividades; contestar las preguntas o dudas;
corregir la evaluacion final; sistematizar la informacion para enviarla a la unidad
academica correspondiente, segun lo previamente estipulado, y participar en la
evaluacion general del curso o carrera.

TITULO VI
DE LOS MATERIALES

CAPITULO I
DISENO DIDACTICO DE LOS MATERIALES

Articulo 11: Los materiales para la modalidad a distancia deben estar pensados,
disenados, estructurados, desarrollados e implementados para el aprendizaje sin
contacto directo entre el profesor y el alumno. Por lo tanto, deben ser capaces
de asegurar el “didlogo didactico” entre los contenidos y el estudiante, sin la
presencia de un profesor que comparta el mismo espacio y el mismo tiempo.

Articulo 12: Los materiales en la educacion a distancia son portadores de

40 * ESTATUTO ¥ REGLAMENTOS




contenidos en dos categorias:

- Los contenidos conceptuales: a) textos y documentos teoricos en los que se
privilegiardn los de elaboracion propia, por parte de contenidistas especializados
en la materia, y que podran estar acompanados por extractos o antologias de
textos de otros autores; b) actividades de evaluacion parcial que permitiran el
seguimiento y el avance gradual de la adquisicion de los conocimientos por parte
del alumno.

- Los procedimientos: los que senalan qué y coémo hacer, para un mejor
aprovechamiento didactico de los contenidos. Son propuestas para la accion y
reemplazan las explicaciones del profesor en una clase presencial, ocupando el
lugar del docente cara a cara. De ser necesario, se consultara a un especialista en
educacion a distancia que asegure un diseno didactico de los materiales apropiado
a la modalidad y, en el caso de que el soporte lo permita, el aprovechamiento del
hipertexto como mediador pedagogico.

CAPITULO II:
SOPORTES

Articulo 13: En relacién con los soportes, los contenidos podran ser disenados
sobre papel o utilizando las diferentes alternativas que brindan las nuevas
tecnologias de la educacion y de la comunicacién (CD, Campus Virtual, clases
televisivas o radiales, videoconferencias, etc.). En cuanto a las formas de
comunicacion entre el alumno y el orientador, podran ser por correo postal,
teléfono, e-mail, fax y encuentros presenciales, en el caso en que las distancias
lo permitan o que la obligacion académica asi lo requiera.

TITULO VII
DE LAS EVALUACIONES

Articulo 14: Se pueden estipular dos tipos de evaluaciones finales para cada
materia:

- A distancia: el alumno deberd enviar un trabajo escrito, cuyas caracteristicas y
obligaciones serdn indicadas previamente a la inscripcion en la materia. Este
trabajo sera corregido por un tribunal examinador integrado por el docente a
cargo de la catedra, el profesor-orientador y un miembro de la misma o de catedra
afin o autoridad competente.

- Presencial: el alumno debera rendir un examen final, oral y/o escrito, ante un
tribunal examinador con las caracteristicas antes mencionadas. En el caso de que
el examen fuera rendido mediante teleconferencia o mecanismo similar, serd
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considerado presencial.

En ambos casos la calificacion asignada al alumno serd numérica, segtn lo
establecido en los reglamentos antes mencionados. Tanto se opte por una u otra
forma de evaluacion, sera necesario extender un certificado de aprobacion de la
materia, que serd enviado al alumno como prueba de que ha aprobado la
asignatura,

Articulo 15: En el caso de las carreras de posgrado, tanto el Examen Final
Integrador de las Especializaciones como las defensas de Tesis de Maestria o
Doctorados deberan ser rendidos en forma presencial. En estos casos, la calificacion
sera conceptual.
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REGLAMENTO DE ESTUDIOS PARA ESTUDIANTES
EXTRAORDINARIOS INTERNACIONALES
(Resolucion Rectoral N° 232/97)

|) DE LOS ESTUDIANTES

En concordancia con el art. 3 del Reglamento General de Estudios aprobado por
Resolucion Rectoral N® 8/97, se determina que serd considerado:

A) Estudiante extraordinario internacional, aquel proveniente de universidades
del exterior que se encuentre matriculado como estudiante en la carrera de
grado o posgrado de la misma, y que se inscriba en la Universidad del Salvador
para tomar cursos regulares durante uno o mas cuatrimestres académicos,
sin obtencion del titulo.

Debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Inscribirse en una o mas obligaciones académicas, en una o mas Unidades
Académicas, con derecho a examen y certificado de calificaciones.

b) Registrarse en los cursos elegidos seguin las normas establecidas para ello en
las Unidades Acadéemicas y siempre que dicho registro se haga efectivo dentro
del plazo que se establezca al comienzo de cada cuatrimestre académico.

¢) Cumplir con el 75 % de asistencia obligatoria en cada uno de los cursos.

d) Los alumnos extraordinarios internacionales que ingresen a la Universidad
del Salvador sin acuerdo de intercambio preexistente, deberan cubrir los
gastos correspondientes a matricula y cuotas segtin lo que se establezca por
Resolucion del Vicerrectorado Economico. En ningun caso los importes
abonados serdn reembolsables.

B) Estudiante oyente internacional, aquel que solicite autorizacion para asistir
a los cursos sin derecho a evaluacion. Podra requerir se le extienda certificado de
asistencia siempre y cuando hubiera cumplido con el 75 % de asistencia requerido.
El alumno internacional gozard de los mismos derechos y obligaciones que los
alumnos regulares, debiendo sujetarse en un todo a las disposiciones del
Reglamento General de Estudios de la Universidad. Tendran en clase el mismo
tratamiento que el resto de los estudiantes regulares.
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Il) Calendario Académico

La Oficina de Programas Internacionales de Intercambio elaborard el Calendario

Académico para estudiantes internacionales de acuerdo con el Calendario

Académico Basico de la Universidad del Salvador.

Dicho Calendario se notificara a cada uno de los programas y/o universidades

extranjeras, y a todas las Unidades Académicas. Las Unidades Académicas que

cuenten con un Calendario diferente al basico, deberdn implementar medidas

de excepcion para los estudiantes internacionales extraordinarios que les permitan

cumplir con el calendario preestablecido en lo especificamente referido a:

* Fecha de comienzo del cuatrimestre

* Fecha de finalizacion del cuatrimestre

* Periodo de examenes. Se establece que el periodo de examenes de los
estudiantes internacionales extraordinarios deberd quedar comprendido
dentro de las catorce semanas de clases que integra cada cuatrimestre.

Si el comienzo de las clases de una Unidad Académica difiere de la fecha
oficial, el Decano debera instruir a los docentes para que el alumno extraordinario
internacional recupere las horas de aquellas clases a las que no asistio en el caso
de que el cuatrimestre comenzara con anterioridad a la fecha dispuesta en el
calendario basico. Si las clases comenzaran con posterioridad, la Unidad Acadéemica
correspondiente sera responsable de asignar al alumno un tutor que lo oriente
en la disciplina elegida.

lII) Condiciones de ingreso

Para ingresar como estudiante internacional extraordinario, los candidatos deberan

cumplir con los siguientes requisitos:

a) Serestudiante matriculado en carrera de grado o posgrado en una Universidad
extranjera, reconocida oficialmente.

b) Haber cursado, previa o inmediatamente, en una Universidad extranjera,
por lo menos dos cuatrimestres o su equivalente.

¢) Cumplir con la presentacion de antecedentes académicos oficiales, formulario
de aplicacion y todos aquellos requisitos establecidos o que se establezcan
por la legislacion nacional, reglamentaciones oficiales y de la Universidad del
Salvador.

d) Visado correspondiente otorgado por autoridad consular argentina o situacion

migratoria habilitante para matricularse como estudiante, excepto ciudadanos
argentinos.
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En el supuesto caso de que el alumno internacional decidiera terminar su
intercambio antes de la fecha por la cual fuera aceptado, debera elevar una nota
a la Direccion de la Oficina de Programas Internacionales de Intercambio de |a
Universidad y a su Programa de origen, donde indique los motivos de su decision
y la fecha exacta en que dejara la Universidad del Salvador.

A partir de dicha fecha cesaran todos los beneficios otorgados en su condicion
de estudiante internacional.

Las evaluaciones de los antecedentes y la aceptacion definitiva de los estudiantes
internacionales para cada cuatrimestre se llevard a cabo a través de la Oficina de
Programas Internacionales de Intercambio, dependiente del Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo. Esta deberd elevar al Rectorado y a la Secretaria
General, al comienzo de cada periodo, el listado de las aceptaciones producidas,
consignando: nombre completo del estudiante, pais y universidad de origen, y
periodo por el que el estudiante ha sido aceptado. Asimismo, serd la responsable
de enviar la documentacion completa de cada estudiante para su registro definitivo
en la Secretaria General.

Las fechas limites de recepcion de solicitudes de admision se ajustaran a las
fijadas por la Oficina de Programas Internacionales de Intercambio para cada
cuatrimestre.

[11.1. De la solicitud de inscripcion

Las solicitudes de inscripcion del estudiante deberan acompanarse de:

« Carta de presentacion del estudiante redactada en idiema castellano.

» Certificado analitico oficial de calificaciones.

* Dos cartas de recomendacion.

* Certificado de nivel de idioma castellano del profesor y/o instructor habilitado
a tal fin en la universidad de origen.

» Certificado médico actualizado.

* Copia de seguro médico correspondiente al periodo por el que solicitara la
admision.

V) De los asesores academicos

Cada Decano debera designar en funciones de asesor académico para estudiantes
internacionales a un directivo o docente con dedicacion exclusiva en la Unidad
Académica, quien debera disponer de por lo menos una hora diaria de atencion
personal.

En aquellas Unidades Académicas donde tomen cursos mds de 15 estudiantes
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internacionales, debera nombrar, ademas, a un alterno del sector académico. En
las que superen la cantidad de 30 estudiantes internacionales, los alternos serdn

dos.

Las funciones esenciales de los asesores academicos y alternos, seran:

a)

b)

c)

d)

)

g)
Lr

h)

Servir de nexo entre la Oficina de Programas Internacicnales de Intercambio,
los estudiantes internacionales y los docentes que cuenten con estudiantes
internacionales en sus cursos.

Difundir dentro de la Unidad Académica la informacion recibida desde la
Oficina de Programas Internacionales de Intercambio.

Asistir a los estudiantes internacionales en la eleccion de los cursos, asi como
en aquellos aspectos reglamentarios que hacen al funcionamiento de la Unidad
Academica

Verificar que los estudiantes extraordinarios internacionales en todos los casos
sean incluidos en las listas de asistencia de los cursos por ellos elegidos.
Realizar un seguimiento académico de los alumnos internacionales.

Facilitar la obtencion del programa de la materia, su horario, nombre del
profesor encargado del curso, carga horaria y bibliografia que el estudiante
debera leer, asi como la informacion relativa al sistema de evaluacion y las
fechas en que las mismas se llevaran a cabo.

Informar a los docentes acerca del Calendario Académico al que deben
sujetarse y velar por el fiel cumplimiento del mismo. Asimismo, debera
informar al docente sobre la participacion de un alumno internacional en su
clase y de las responsabilidades del alumno y el docente.

Entregar a los docentes la documentacion que éstos deben completar a la
finalizacion de cada cuatrimestre y gestionar que la misma sea devuelta en
forma y dentro de los plazos fijados.

Entregar a la Oficina de Programas Internacionales de Intercambio las
calificaciones de los estudiantes internacionales durante los 20 dias proximos
a la finalizacion de cada uno de los cuatrimestres académicos. Para ello, debera
enviar el correspondiente certificado de notas suscripto por el senor Decano
yv/o Director de la Carrera.

V) De los cursos

Todo estudiante extraordinario internacional debera asistir obligatoriamente al
Curso de Orientacion, como condicion previa, al comienzo del cuatrimestre
académicoy en las fechas que oportunamente determine la Oficina de Programas
Internacionales de Intercambio.
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&) De la Seleccion y Registro de Materias en las Unidades Academicas.
1) La Oficina de Programas Internacionales de Intercambio informara a las
Unidades Académicas acerca de las fechas del Curso de Orientacion para
alumnos internacionales, asi como el plazo fijado para la seleccion de los
cursos, su registro y abandono.

2) Cada Unidad Académica, sobre la base de las fechas anteriormente
mencionadas, debera enviar a la Oficina de Programas Internacionales de
Intercambio las fechas y horarios en que se llevara a cabo la seleccion y registro
de materias.
2.1. Seleccion de materias: el asesor académico entrevistara al alumno
internacional durante los dias establecidos para asesorarlo en la seleccion
de los cursos. Le entregara al alumno los horarios de las clases y nombre
de los profesores responsables de las catedras elegidas.
2.2. Registro de materias: el asesor académico registrard al alumno
internacional en las clases seleccionadas asentando la seleccion en el
Comprobante del Registro de Materias (CRM) segun anexo C,
2.3. Abandono: si el alumno deseara abandonar el curso en el que se
registrara, deberd comunicarlo al Asesor Académico de la Unidad y este
altimo firmara en el CRM el casillero correspondiente. En el supuesto que
el alumno decidiera abandonar el curso elegido con posterioridad a la
fecha limite fijada a tal fin, en el certificado analitico oficial de calificaciones,
dicho curso se asentara bajo la observacion "Abandono’.
3) Una vez efectuada la seleccion de los Cursos, el alumno internacional
entregard en la Oficina de Programas Internacionales de Intercambio el CRM
en la fecha establecida con su correspondiente firma y fecha.
4) El alumno internacional extraordinario debera registrarse como minimo en
cuatro cursos, salvo autorizacion expresa de la universidad de origen.
5) Si el estudiante ingresara a la Universidad del Salvador en el segundo
cuatrimestre académico, podrad incorporarse a cursos anuales excepto opinion
en contrario del docente responsable. En caso de incorporarse al curso sera
evaluado acerca de los temas dictados durante el segundo cuatrimestre
6) Si el alumno internacional se registrara en una materia con una carga horaria
de dos horas semanales, el profesor debera asignar al alumno un trabajo
complementario para que la carga horaria final de la materia sea de 3 horas
como minmao.
7) Las calificaciones que reciban los estudiantes tendran caracter de definitivas
e inapelables.
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8) La escala de calificaciones es numeérica de cero a diez, siendo la nota minima
de aprobacion cuatro.

9) Los estudiantes internacionales quedaran liberados de la presentacion de
permisos de examenes como condicién previa a la evaluacion definitiva.

V1) Certificado analitico oficial de calificaciones

1) La Oficina de Programas Internacionales de Intercambio confeccionara el
certificado analitico oficial de calificaciones de los alumnos internacionales al
finalizar cada cuatrimestre, asentando la informacion enviada por cada Unidad
Académica dentro del periodo fijado en el punto 1V) h).

2) Los certificados analiticos de calificaciones seran enviados a la Oficina del
Programa o Universidad de origen del estudiante.

3) Los certificados analiticos seran retenidos por la Universidad del Salvador
hasta tanto se verifique que el estudiante o programa que lo promueve hayan
cancelado los importes debidos a la Universidad por cualquier concepto y
que sean de su responsabilidad.

4) Transcurridos sesenta dias desde el envio del analitico a la Oficina del Programa
o Universidad de origen del estudiante, no podran formalizarse reclamos
respecto del contenido del mismo,

VIl) De la oficina de Programas Internacionales de Intercambio

1) La Oficina de Programas Internacionales de Intercambio, dependiente del

Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo, sera la encargada de procesar las

solicitudes de inscripcion y de producir la aceptacion de cada alumno extra-

ordinario internacional.

2) Debera enviar al candidato la siguiente informacion:

» (Carta de aceptacion

» (Carta dirigida al Consulado argentino en el pais de residencia debidamente
intervenida por el Ministerio de Educacion para que el alumno internacional
gestione la visa correspondiente

« (Calendario tentativo de actividades

« |nformacion general sobre la Universidad del Salvador.

3) Debera informar al Rectorado y a la Secretaria General de la Universidad las

aceptaciones producidas y condiciones de admision de los estudiantes en

concordancia con los acuerdos suscriptos con los programas y/o universidades
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extranjeras.

4) Enviara a todas las Unidades Académicas los datos de los estudiantes
internacionales que tomaran cursos en la misma para consulta de los asesores
académicos y docentes.

5) Asistira a los alumnos internacionales en forma permanente, tanto en aspectos
academicos como logisticos.

6) Centralizara la totalidad de la informacion referida a cada uno de los estudiantes,
quedando a su cargo derivar la misma a los programas de origen cuando las
circunstancias asi lo requieran.

VIII) Del curso de orientacion para estudiantes internacionales

Todo alumno extraordinario internacional deberd asistir al Curso de Orientacion
Universitaria en las fechas que se establezcan para cada cuatrimestre por la Oficina
de Programas Internacionales de Intercambio. Dicho curso se desarrollara
inmediatamente a la fecha oficial de llegada para cada cuatrimestre y tendrd una
duracion minima de dos jornadas completas.

IX) De los aranceles

Los aranceles a abonar por los estudiantes extraordinarios que no sean promovidos
a través de programas de intercambio, seran determinados cada afno por
Resolucion Administrativa del sefior Vicerrector Econémico. La Oficina de
Programas Internacionales de Intercambio debera informar al comienzo de cada
cuatrimestre acerca de los estudiantes que se encuentren en estas condiciones,
asi como la cantidad de cursos en los que se han registrado. No se emitira
certificado analitico oficial de calificaciones hasta tanto se verifique que no existen
deudas pendientes en ningtin concepto.

X) De los anexos

Xl) Forman parte integrante del presente Reglamento, los Anexos que a
continuacion se detallan:

Anexo A): Formulario de solicitud de admisién para alumnos internacionales de
intercambio.
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Anexo B): Formulario de admision para alumnos internacionales independientes.
Anexo C): Comprobante de registro de materias.

Anexo D): Formulario de informacion para los docentes.

Anexo E): Formulario de informacién para estudiantes internacionales.

Anexo F): Certificado definitivo de cursos y calificaciones expedido por la Unidad
Academica.

Anexo G): Formulario de informe de los profesores.

Anexo H): Formulario de evaluacion definitiva
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REQUISITOS PARA LOS MAYORES DE 25 ANOS
ART. 7 DE LA LEY 24.521
(Resolucion Rectoral N° 246/97)

Art. 1 - Establecer los siguientes requisitos para los mayores de 25 anos sin titulo

de nivel medio que, con caracter excepcional, se postulen como aspirantes a

alumnos de esta Universidad, segiin lo dispuesto por el articulo 7 de la Ley 24.5217:

a) Tener 25 anos cumplidos al 31 de diciembre del ano anterior al de la inscripcion
como postulante a aspirante a ser alumno de esta Universidad.

b) Poseer estudios primarios completos.

c) Haber aprobado tercer ano de la ensenanza media.

d) Poseer conocimientos y aptitudes suficientes y demostrables para cursar la
carrera elegida de manera satistactoria.

p —y

Art. 2 - Cumplir con los requerimientos que a continuacion se detallan:

a) Inscripcion como postulante y presentacion de la documentacion de la
documentacion: documento de identidad y fotocopia de las dos primeras
paginas del mismo; constancia del tercer ano del nivel medio aprobado;
certificaciones que acrediten la preparacion del postulante y experiencia
laboral con relacion a la carrera elegida.

La inscripcion y la entrega de la documentacion mencionada en fotocopias
legalizadas se llevara a cabo en la Secretaria General de la Universidad,
Departamento de Inscripciones y Registro General.

h) Evaluacion del Centro de Orientacion Universitaria en el Departamento de
Ingreso

¢) Cologuio con el postulante y evaluacién de los antecedentes en la Unidad
Académica, a través de los docentes o directivos que el Decano designe.

d) Prueba de cultura general, comin para todas la Unidades Academicas.

e) Prueba de aptitudes y conocimientos vinculados con la carrera elegida y
luego de cursar durante un cuatrimestre aquella materia de 1er. Ano que el
Decano determine.

Art. 3 - Las Unidades Académicas administraran las pruebas de cultura general y
de aptitudes y conocimientos.

Art. 4 - El Vicerrectorado Académico tendrd a su cargo la elaboracion de la prueba
de cultura general.
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Art 5 - Las Unidades Académicas prepararan la prueba de aptitudes y
conocimientos de acuerdo con cada carrera.

Art. 6 - La autorizacién para la inscripcion como aspirante a alumno a determinada
carrera sera por Resolucion Decanal.

Art. 7 - Determinar como procedimiento a aplicar el siguiente:

a) Inscripcion del postulante en la Secretaria General.

b) Apertura de un expediente con el material entregado y la solicitud de
inscripcién, por Secretaria General.

¢) Pase del expediente a la Unidad Académica para evaluacion de los
antecedentes.

d) La Unidad Académica dejara constancias en el expediente de los resultados
de la evaluacion de antecedentes, del coloquio y de las pruebas tomadas.

) Sifueron cumplidos los requisitos, se agregara al expediente una copia de la
Resolucion Decanal aprobatoria.

fy Se girara el expediente para la supervision del Vicerrectorado Académico.

g) Se notificara al interesado y se archivara el expediente en la Secretaria General.

Art. 8 - Otorgada la autorizacion para la inscripcion como aspirante a alumno de
a Universidad, el mayor de 25 afios sin titulo de nivel medio debera ajustarse a
las tramitaciones correspondientes y a las condiciones de ingreso especificas fijadas ‘
para la carrera elegida.

Art. 9 - Determinar que el Sr. Vicerrector Econémico fije los aranceles para los
tramites descriptos.

Art. 10 - Disponer que la Secretaria General habilite un registro especial de
postulantes a aspirantes a alumnos de esta Universidad, mayores de 25 anos sin
titulo de nivel medio y prepare los formularios pertinentes.
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ACTIVIDADES DE EXTENSION UNIVERSITARIA
(Resolucion Rectoral 179/82)

Art 1. Precisar como actividades de Extension Universitaria, aquéllas que realice
la Universidad ademés de las carreras de grado y posgrado. Pueden ser:

a) Cursos y/o seminarios de extension universitaria.

b) Otras actividades: conferencias, mesas redondas, etc.

Art. 2. Aprobar las siguientes normas para las actividades de Extension
Universitana:

1 Toda actividad de extension universitaria debera ser aprobada por el
Rector, previo dictamen de los Vicerrectores segln sus respectivas
competencias.

2. La solicitud de aprobacion debera presentarse con 30 (treinta) dias de
antelacion a la fecha prevista para la iniciacion, salvo casos especiales a
criterio del Rector.

3 En los casos de solicitud de aprobacion de Cursos de Extension
Universitaria, se acompanaran los planes de estudios correspondientes,
los cuales contendran:

3.1. Objetivos, contenidos minimos, bibliografia bdsica, exigencias de
ingreso: certificado de estudios secundarios completos, cupo de
alumnos, 75% de asistencia obligatona.

3.2, Una materia humanistica cristiana.

33 Periodo, frecuencia semanal, horas diarias. El minimo de horas sera
de 25 (veinticinco).

3.4 Listado de profesores adjuntando los titulos y antecedentes.

3.5 Aulas y material didactico requeridos.

3.6. Tipos de promocion solicitados.

3.7. Presupuesto; estimacion de ingresos y egresos.

3.8. Nombre del Coordinador del curso en caso de no ser asumido por
los directivos de la Unidad Académica, del Vicerrector de Formacion
o de los Institutos dependientes directamente del Vicerrectorado
de Investigacion y Desarrollo.

4. Los planes serdn presentados por la maxima autoridad académica a los
Vicerrectores Académico y de Formacién o por los Institutos dependientes
directamente del Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo, al
Vicerrector correspondiente y al de Formacion.
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5. La inscripcion en los cursos de Extension Universitaria se realizatd
Secretaria General.
6. Finalizando el curso, la maxima autoridad de la Unidad Académi
los Institutos dependientes directamente del Vicerrectora:
Investigacion y Desarrollo, debera elaborar un informe escrito
con su dictamen a los Vicerrectores Académico, de Formacion,
Investigacion y Desarrollo, segin corresponda. 2
7. Paralos cursos de Extension Universitaria se exigirdn aranceles y se pe
otorgar certificados de asistencia segun el modelo aprobad
Resolucion Rectoral N° 125/81.
8 En caso de convenios con otras instituciones, se seguiran las presé
reglas, adecudndolas a las circunstancias de cada caso.

54 = ESTATUTO Y REGLAMENTOS




REGLAMENTO DOCENTE
(Resolucion Rectoral 162/81 y 20/82)

Reglamentacion de las Disposiciones correspondientes al Titulo 8 del
Estatuto Academico.

Definicién: Se entiende por personal docente, a los efectos de esta
reglamentacion, a quien es nombrado para desempenar funciones directamente
relacionadas con la actividad académica, ya sea de ensenanza, de investigacion
o de direccion.

Art. 32 - Los profesores pueden ser: ordinarios y extraordinarios segln la
estabilidad que establezca el reglamento respectivo y tendran los siguientes grados

a- Profesores consultos.
b- Profesores titulares.

c- Profesores asociados.
d- Profesores adjuntos.
e- Profesores auxiliares.

Reglamentacion

| Los profesores ordinarios en los grados de consulto, titular, asociado y
adjunto, integran los Claustros a que se refieren los arts.27 y 28 del
Estatuto Académico. Son designados para el grado correspondiente por
un periodo inicial de hasta doce meses. Las posteriores designaciones
pueden ser por periodos de tres afos los consultos, titulares y asociados
v dos anos los adjuntos, siempre que hubieran desempenado las funciones
asignadas por un tiempo no menor de un ano.

Los profesores auxiliares son designados por periodos de un ano.

II. Los profesores extraordinarios son designados por un tiempo transitorio

de hasta doce meses.

Art. 33 - El Profesor consulto es aquel profesor ordinario titular, asociado o adjunto,
que se ha jubilado o ha llegado al limite de edad indicado en el reglamento
respectivo y posee aptitud para desempenar actividades académicas.
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Reglamentacion

El limite de edad para los profesores ordinarios titulares, asociados o adjuntos, se
fija en sesenta y cinco anos.

Art. 34 - Profesor titular es el que tiene capacidad de asumir la responsabilidad
méaxima de la labor académica. Posee los antecedentes académicos que prescriban
los reglamentos y aptitud para dirigir y orientar a sus colaboradores en la
especialidad de acuerdo con los fines y objetivos de la Universidad.

Reglamentacion

El profesor titular debe poseer las condiciones requeridas en el art. 38 del Estatuto
Academico en la mas elevada jerarquia y la experiencia necesaria para la
conduccion de la catedra y la investigacion en la especialidad.

Art. 35 - El profesor asociado comparte con el titular todas sus responsabilidades
académicas coordinando con este el desarrollo de los programas y las actividades
docentes y de investigacion, pudiendo en su caso reemplazarlo. Posee los
antecedentes académicos que prescriben los reglamentos y aptitud para dirigir y
orientar a sus colaboradores.

Reglamentacion

El profesor asociado debe poseer las condiciones requeridas en el art. 38 del
Estatuto Académico vy los titulos y antecedentes académicos que le permitan
colaborar eficazmente con el titular en la catedra y en la investigacion, asi como
reemplazarlo en caso de ausencia transitoria.

Art. 36 - El profesor adjunto colabora con el titular o asociado, bajo cuya
dependencia académica se desempefa, asume la responsabilidad que éstos le
encomiendan, posee antecedentes académicos reglamentarios v aptitud para
dirigir y orientar a sus colaboradores de acuerdo con las directivas impartidas por
el titular o asociado.
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Reglamentacion

Fl profesor adjunto debe poseer las condiciones requeridas en el Art. 38 del
Estatuto Académico v los titulos y antecedentes académicos suficientes a fin de
colaborar con el titular y el asociado. Sélo como excepcion podra asumir |a catedra
en forma transitoria en ausencia del titular o del asociado.

Art. 37 - El profesor auxiliar colabora con el titular, asociado y adjunto y realiza la
labor académica que se le encomienda. Posee los antecedentes reglamentarios y
aptitud para dirigir, coordinar y asesorar a los auxiliares de la docencia, seglin las
directivas de los profesores de grados superiores.

Reglamentacion

. El profesor auxiliar debe poseer los requisitos del art. 38 y los titulos y
antecedentes que lo capaciten para coordinar y asesorar a los auxiliares
de docencia, seglin las directivas del responsable de catedra e investi-
gacion,

Il El auxiliar de docencia debe poseer grado universitario y antecedentes
académicos para colaborar en la ensenanza con los profesores de quienes
depende. No podra asumir interina o supletoriamente la responsabilidad
de la catedra ni evaluar a los alumnos con la calificacion definitiva para la
promocion.

1. El limite de edad para el profesor auxiliar y el auxiliar de docencia se fija
en sesenta y ciNnco anos.

Art. 38 - Para ser profesor se requieren las condiciones siguientes:

1) Titulo universitario aceptado por la Universidad del Salvador, excepto en
el caso de antecedentes suficientemente reconocidos en la especialidad.

b) Ciencia y capacidad pedagogica necesaria y debidamente acreditadas.

¢) Espiritu de disciplina.

d) Buena reputacién moral y actitud estrictamente concordante con los fines
de la Universidad, con los valores de la Nacion y con los principios
fundamentales consagrados en la Constitucion Nacional.
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Sin Reglamentacion

Art. 39, Los docentes tendran los siguientes deberes:

a)

b)

Mantener una conducta acorde con las exigencias del articulo anterior.
Observar este Estatuto, las disposiciones internas y los planes de estudio
e investizacion de la Universidad,

Prestar a la docencia vy a la investigacion, la dedicacion correspondiente
al cargo.

Cuidar el decoro de su funcion, la seriedad de los estudios y la objetividad
cientifica de la ensefanza y de la investigacion.

No difundir ni adherir a concepciones que se opongan a la doctrina
catolica.

No entrar en el terreno de la politica partidista desde la Universidad.

Reglamentacion

Son deberes particulares de los docentes:

a)

b)

g)

Desempenar digna, eficaz y lealmente las tareas inherentes a su categoria,
grado y funcion.

Conocer y cumplir las finalidades esenciales y especificas de esta
Universidad.

Respetar las ensenanzas de la Iglesia Catolica.

Respetar los derechos de los alumnos, en particular el derecho de acceder
ibremente a la verdad por si mismo.

Cumplir la jurisdiccion académica y disciplinaria y la via jerarquica.
Propender al perfeccionamiento de su actividad académica y contribuir
a la preservacion y acrecentamiento del saber humano.

Integrar mesas examinadora cuando fuesen convocados.

Art. 40. Los docentes gozaran de libertad para ensenar e investigar seguin los propios
criterios cientiticos y pedagogicos, sin otras limitaciones que las establecidas en el
presente Estatuto y en las disposiciones emanadas de la Universidad.

Reglamentacion

Son derechos de los docentes:

a)
b)

Desempenar las funciones que le fueran asignadas.
Ejercitar la libertad académica dentro de las normas del Estatuto Académico.
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) Apelar a las instancias superiores siguiendo la via jerarquica.
d) Percibir la remuneracién segtn el presupuesto aprobado por la Univer-
sidad para las funciones asignadas.

Art. 41 El nombramiento de profesores se hara efectivo mediante Resolucion
Rectoral.

Reglamentacion

. Todo profesor serd propuesto por el Vicerrector de Formacion, Vicerrector
de Investigacion y Desarrollo, Decano o Director de la Escuela dependiente
del Rectorado, seglin corresponda.

I, Las propuestas deberan ser fundadas y conceder una razonable prioridad
a los sraduados de esta Universidad.

1. Para la propuesta de designacion de los profesores ordinarios se requiere
el asesoramiento del Consejo de la Unidad respectiva. Para la designacion
de los profesores ordinarios: consultos, titulares o asociados, debe
expedirse el Consejo Superior de la Universidad.

IV. Las propuestas deben incluir: a) la aceptacion del interesado, b) la
intervencion del Vicerrectorado Académico.

V. El docente puede encontrarse en situacion de:

a) efectivo, si tiene funcion asignada;
b) en disponibilidad, en caso contrario.

VI. El periodo de asignacion de funciones a los profesores que deben estipular
por disposicion los Vicerrectores o Decanos, tendra como téermino el 31
de marzo del afo siguiente de haber sido dictada.

Art 42, Los docentes cesaran en sus cargos y podran ser removidos por las
causales y en las condiciones que fije el respectivo reglamento.

Reglamentacion

| Son causas de sancién las faltas contra los deberes del docente estable-
cidos en el Estatuto Académico, en su reglamentacién y en las Resolucio-
nes Rectorales vigentes.

I Se establecen las siguientes sanciones: amonestacion, apercibimiento,
suspension, remaocion.
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I, Los profesores cesardn en sus cargos y funciones por los siguie
motivos: X
a. Expiracion del termino de su nombramiento.
b. Renuncia.
c. Incapacidad sobreviniente.
d. Remocion.
V. Son causales de remocién:
a. Incumplimiento grave o reiterado de los deberes docentes y
que impone el Estatuto Académico y disposiciones de la Universit
b. Condena Penal.
c. Deshonestidad intelectual.
d.Inhabilidad fisica o mental que impida el ejercicio de la docen
e. Inconducta notoria en el desempeno de la profesion o en
funciones a su cargo. s
f.  Pérdida de cualquiera de las condiciones del art. 38 del Estati
Academico.
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REGLAMENTO DE LA RED DE BIBLIOTECAS
DE LA UNIVERSIDAD DEL SALVADOR
(R.R. N° 287/97)

1) De la misién y vision de la Red de Bibliotecas de la Universidad del Salvador

1.1) Mision

La mision de la Red de Bibliotecas es satisfacer, mediante la consulta del propio
patrimonio bibliografico impreso o electronico, las necesidades formativas e
telectuales de todos los alumnos de grado y posgrado que son la razon de ser
de la Universidad del Salvador, docentes, administrativos, académicos, graduados
y miembros de otras instituciones con las cuales la Red de Bibliotecas mantenga
convenios de reciprocidad.

cta mision sirve a los fines de la Universidad del Salvador, entre los cuales
fundamentalmente cuenta «la formacion integral, cientifica, humanistica y
cristiana, la investigacion cientifica (...) y en general toda docencia superol
encaminada a la visién cristiana de los distintos problemas del mundo» (Estatuto
Académico, art. 2, inc. ay ).

1.2) Vision
_ la linea de accion de la Red de Bibliotecas se sustenta en los valores
cristianos.
_ Todos los recursos de lectura, estudio y formacion que se encuentran en
la Universidad son su patrimonio y por lo tanto deben estar disponibles y
ser accesibles para todos los interesados en la red.

2) De la estructura de la Red de Bibliotecas

L2 Red de Bibliotecas es un sistema que relaciona de modo coherente e integral
todas las Bibliotecas de la Universidad del Salvador, para viabilizar el intercambio
de material bibliografico y optimizar el acceso al mismo. La Red de Bibliotecas
(RedBUS) es dirigida por el Vicerrector de Investigacion y Desarrollo; asimismo,
] cada una de las Bibliotecas que conforman la Red estan subordinadas a la maxima
autoridad de la Unidad de la que dependen, a saber: la Biblioteca Central, la
Biblioteca Signos Universitarios y la Biblioteca del Campus Nuestra Sefora del
Pilar, que a su vez dependen directamente del Vicerrector de Investigacion y
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Desarrollo. Las demds Bibliotecas existentes, o las que se incorporen a la Red,
dependen de los Vicerrectores, Decanos, Directores o Coordinadores de
Investigacion del drea. Las demas bibliotecas existentes, o las que se incorporen
a la Red, dependen de los Vicerrectores, Decanos, Directores o Coordinadores
de Investigacion del drea donde se encuentren y conforme lo dispongan las
autoridades de la Universidad.

3) Del gobierno de la Biblioteca Central

3.1.) La Biblioteca Central estard a cargo de un Director, conforme lo dispuesto
por el art. 56 del Estatuto Académico.

3.2) Son atribuciones del Director de la Biblioteca Central las establecidas en el
art. 57 del Estatuto Académico.

4) De las funciones de la Biblioteca Central
4.1.) En relacion con las otras Bibliotecas de la Universidad

a) Elaborar proyectos de desarrollo de la Red de Bibliotecas con el objetive
de mejorar los servicios que se brindan e implementar nuevos servicios
parra facilitar el acceso al material del que se dispone.

b) Trabajaren forma coordinada con las demds bibliotecas de la Universidad
con respecto a los servicios que se presten.

¢) Fijar las normas para la organizacion y funcionamiento del servicio
bibliotecario dentro de la Universidad.

d) Catalogar y clasificar todos los recursos tematicos que ingresen a la Red
de Bibliotecas y enviarlos a las Bibliotecas correspondientes o mantenerlos
en la Biblioteca Central. La Biblioteca Signos continuard procesando su
material por simisma por el tipo de trabajo especializado que realiza (ver
punto 6).

e) Mantener las bases de datos centralizadas de documentos (libros, videos,
tesis, etc.) y de publicaciones periddicas de la Red de Bibliotecas de la
Universidad, y hacerlas accesibles a todas las Bibliotecas de la Red a través
de los medios tecnologicos disponibles.

f)  Proponer politicas de desarrollo de la coleccion y planificar el crecimiento
de la misma, con el asesoramiento de los representantes de las distintas
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Unidades Academicas.

Coordinar la adquisicion de material bibliogréfico de toda la Universidad
-ya sea por compra o donacion-, enviando el material requerido a las
Unidades que lo solicitaren. Para ello las Unidades enviaran sus pedidos
de compra de bibliografia a la Biblioteca Central.

Organizar programas de formacion para quienes deseen acceder a la
Red con el fin de mejorar el aprovechamiento de todos los recursos
disponibles.

Llevar a cabo proyectos de digitalizacion de los trabajos producidos dentro
de la Universidad o cuya tematica interese a la misma.

Difundir los servicios que presta la Red de Bibliotecas.

4.2) Como integrante de la Red de Bibliotecas

d)

e)

Mantener actualizada la coleccion de la Biblioteca sobre la base de los
requerimientos de las curriculas, pudiendo realizar canje de publicaciones
obsoletas con otras instituciones.

Prestar los servicios previstos en este Reglamento a todos los interesados.
Reglamentar su funcionamiento interno en virtud de sus propias
necesidades contextuales y en el marco de este Reglamento de la Red de
Bibliotecas; ponerlo a consideracién del Vicerrector de Investigacion vy
Desarrollo para su evaluacion, e informar las caracteristicas especificas
de su reglamento a la Red de Bibliotecas.

Sostener y desarrollar en la Biblioteca Central el Centro de Consultas
que atiende los requerimientos de informacion de toda la comunidad
universitaria.

Elaborar estadisticas de los servicios prestados, para la Red de Bibliotecas

5) Del gobierno de la Biblioteca Signos Universitarios

51) La Biblioteca Signos Universitarios estara a cargo de la Direccion de
Publicaciones Cientificas, dependiente del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo.

5.2) Son atribuciones del Director de la Biblioteca Signos: planificar el desarrollo
de la misma vy ejecutar esa planificacion dentro del marco de lo estipulado en
este Reglamento, coordinadamente con las otras Bibliotecas que integran la Red;
supervisar a los empleados que tenga a su cargo.
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6) De las funciones de la Biblioteca Signos Universitarios

6.1) En relacion con todas las Unidades Académicas de la Universidad del
Salvador:

a) Atender el canje de todas las publicaciones de la Universidad (conforme
las disposiciones del art. 58 del Estatuto Académico) y establecerlo cnﬂ
organismos similares, manteniendo relaciones interbibliotecarias
permanentes.

b) Catalogar, clasificar y difundir el material adquirido, y ponerlo a disposicion
de quienes deseen aprovechar el servicio con un régimen de horarios,
consultas y utilizacion de medios de difusién (sobre soporte impreso y/o
electrénico) adecuado a sus necesidades particulares.

6.2) Como integrante de la Red de Bibliotecas:

a) Mantener actualizada la coleccion de la Biblioteca, pudiendo realizar canje
de publicaciones obsoletas con otras instituciones.
b) Prestar los servicios previstos en este Reglamento a todos los interesados.
¢) Reglamentar su funcionamiento interno a partir de sus propias necesidades
contextuales y en el marco de este Reglamento de la Red de Bibliotecas;
ponerlo a consideracion del Vicerrector del Investigacion y Desarrollo
para su evaluacion, e informar las caracteristicas especificas de su
reglamento a la Red de Bibliotecas.
d) Participar de la capacitacién de los interesados en la consulta de los
catdlogos y bases de datos de la Red de Bibliotecas.
e) Prestar orientacion para la utilizacion de los recursos de la Red de
Bibliotecas.
f) Elaborar estadisticas de los servicios prestados para la Red de Bibliotecas.
g) Colaborar con la Red de Bibliotecas en el relevamiento de las necesidades
de material bibliogréfico.

7) Del gobierno de las bibliotecas de facultades, escuelas e institutos de
investigacion

7.1) Cada Biblioteca de Facultad, Escuela o Instituto de Investigacion estara a

cargo de un Responsable, dependiente del Vicerrector, Decano o Director
respectivo. La administracion de la Biblioteca del Campus de Nuestra Senora del
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Pilar estara a cargo del Director de Estudios del Area Pilar.

7.2) Son atribuciones del Responsable de cada Biblioteca de Facultad, Escuela o
Instituto de Investigacién: planificar el desarrollo de la Biblioteca de la cual esta
a cargo y ejecutar esa planificacion dentro del marco de lo estipulado en este
Reglamento, coordinadamente con las otras bibliotecas que integren la Red;
supervisar a los empleados que tenga a su cargo.

8) De las funciones de las Bibliotecas de facultades, escuelas e institutos de
investigacion

8.1) Mantener actualizada la coleccion de la Biblioteca, pudiendo realizar canje
de publicaciones obsoletas con otras instituciones.
8.2) Prestar los servicios previstos en este Reglamento a todos los interesados.

3.3) Reglamentar su funcionamiento interno en virtud de sus propias necesidades
contextuales y en el marco de este Reglamento de la Red de Bibliotecas; ponerlo
a1 consideracién del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo para su evaluacion,
e informar las caracteristicas especificas de su reglamento a las Bibliotecas que
componen la Red de Bibliotecas.

8.4) Participar en la capacitacion de quienes deseen consultar los catdlogos vy
bases de datos de la Red de Bibliotecas.

8 5) Prestar orientacion para el uso del servicio ofrecido por la Red de Bibliotecas.
8.6) Elaborar estadisticas de los servicios prestados, para la Red de Bibliotecas.
8 7) Colaborar con la Red de Bibliotecas en el relevamiento de las necesidades
de material bibliografico.

9) De los representantes ante la Red de Bibliotecas

Lla maxima autoridad de cada Unidad (Facultad o Escuela) debe nombrar un
representante ante el Vicerrector de Investigacién y Desarrollo.

Es funcion del representante:
a) Contactarse con el claustro docente de la Facultad o Escuela que
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represente a fin de relevar las necesidades bibliograficas para el
cumplimiento de los objetivos de las respectivas curriculas.

b) Elevar dichos requerimientos bibliograficos a la Biblioteca Central, quien
se ocupa de coordinar la adquisicion de materiales.

) Asesorar a las Bibliotecas que componen la Red de Bibliotecas en la
seleccion y descarte de material bibliografico.

10) De los requisitos para las Bibliotecas nuevas que se creen

La Unidad que decida abrir una Biblioteca nueva, debera comunicarlo al Vicerrector
de Investigacion y Desarrollo como Director de la Red de Bibliotecas, y debera
elevarle a la brevedad, para su aprobacion, su Reglamento de funcionamiento
interno, basado éste en el propio contexto de la Unidad y dentro del marco de
este Reglamento.

Las Bibliotecas nuevas deberan cumplir con los siguientes requisitos:

10.1) Instalaciones

a) Disponer de una sala de lectura que pueda albergar sentados al 5 % del
total de los alumnos de grado y posgrado matriculados en esa Unidad,
con los requerimientos adecuados de luz, aireacion y facilidad de acceso.

b) Privilegiar la disposicion fisica de los voliumenes en "estante abierto”,
esto es, bien disponibles para su alcance.

¢) Las Bibliotecas de Institutos o Departamentos que no tengan alumnos
matriculados propios, requeriran por lo menos de una sala, escritorio 0
simil para poder atender a la comunidad universitaria en horarios
convenidos o a convenir de acuerdo con las posibilidades de esa unidad.

d) Disponer de los recursos tecnolégicos necesarios para acceder a la base
de datos centralizada de la Red de Bibliotecas.

10.2) Servicios
Los servicios que establezca cada Biblioteca estaran enmarcados en el presente
Reglamento y la modalidad de los mismos se establecerd en el Reglamento de
funcionamiento interno de cada Biblioteca que integre la Red.
Toda Biblioteca deberd prestar, por lo-menos, los siguientes servicios (ver punto
12-Servicios).
A los miembros de la Universidad del Salvador:

« Consulta en sala.
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* Préstamo a domicilio.

* Préstamo intrabibliotecario (entre las Bibliotecas de la RedBUS).

* Reservas anticipadas.

« Busqueda en la base de datos centralizada de la RedBUS.

* Facilidades para realizar impresion o bajar textos o imagenes a diskette
de la base de datos de la RedBUS.

* Asesoramiento para quienes aprovechen el servicio.

A los miembros de otras instituciones o solicitantes externos:
« Consulta en sala.
* Blsqueda en la base de datos centralizada de la RedBUS.
* Facilidades para realizar impresion o bajar textos o imdgenes a diskette
de la base de datos de la RedBUS.

10.3) Horario
Cada Biblioteca prestara servicio en un horario acorde con la actividad académica
de la Unidad donde se encuentre.

10.4) Personal

La maxima autoridad de cada Unidad de la cual dependa la Biblioteca, prevera la
designacion de, como minimo, un bibliotecario, estudiante de bibliotecologia o
profesional experimentado en direccidn de bibliotecas para hacerse cargo de la
Biblioteca.

11) De la optimizacion de los servicios de todas las bibliotecas

Todas las Bibliotecas de la Red -las que ya pertenecen a la Red y las existentes
que se incorporen a la misma- tenderan a optimizar sus servicios con una
proyeccion a corto, mediano y largo plazo -segtn sus posibilidades-, tendiendo
a alcanzar los requerimientos sugeridos para las Bibliotecas (ver punto 10).

12) De los servicios bibliotecarios
Es obligacién de todos los que dispongan del servicio de la Red de Bibliotecas
cumplir en forma estricta las normas contenidas en este Reglamento, no pudiendo

alegar ignorancia de las mismas. Dichas normas y los Reglamentos de funciona-
miento interno de cada Biblioteca de la Red estaran expuestos en la cartelera de
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todas las Bibliotecas de la Red.

12.1) De los consultantes de la Red

a)

12.2) De la credencial de la RedBUS

a)
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La RedBUS distingue, entre los que disponen del servicio, a los miembros
de la USAL de los solicitantes externos.

Se considera para el primer caso a alumnos, docentes, académicos,
administrativos y graduados.

Se considera alumnos a todos los estudiantes que tengan calidad de
alumno regular o extraordinario conforme lo establecido en el Reglamento.
General de Estudios de la Universidad del Salvador, y a los que tuvieran
el titulo en tramite.
Se considera docentes a todos los profesores que cumplan con lo
establecido en la Reglamentacion docente de la Universidad del Salvador.
Se considera académico a todo el personal que tenga un cargo académico
de la Universidad.
Se considera administrativo a todo el personal que no se incluya en las
categorias anteriores.
Se considera graduado a la persona poseedora de un titulo expedido por
la Universidad del Salvador.
Se considera externos a los solicitantes que provengan de otras
instituciones con las cuales la Universidad mantiene convenios explicitos
o implicitos de reciprocidad.

Los miembros de la Universidad dispondran de una credencial que los
habilite para utilizar los servicios de cualquiera de las Bibliotecas que
integran la Red de Bibliotecas. En el caso de académicos, docentes y
administrativos, su vigencia caducard cuando éstos dejen de prestar
servicios en la Universidad. En el caso de los alumnos, su vigencia caducara
cuando pierdan su condicion de alumno regular o extraordinario, excepto
que se gradien en la USAL, en cuyo caso pueden solicitar una credencial
habilitante, previa presentacion del correspondiente titulo o certificado
de titulo en tramite.
La credencial sera entregada por la Biblioteca o por otro organismo de la
Universidad, segun lo establezca la Red de Bibliotecas.
La pérdida de la credencial debe ser notificada a la brevedad a la Red de
Bibliotecas.



12.3) De los servicios que se deben brindar.
Todas las Bibliotecas que formen parte de la RedBUS deberan ofrecer, como
minimo, los siguientes servicios:
a) Consulta en sala
b) Préstamo a domicilio
¢} Préstamo Intrabibliotecario (entre las Bibliotecas de la RedBUS)
d) Préstamo interbibliotecario (entre las Bibliotecas de la RedBUS y otras
instituciones)
e) Reservas
f) Buisqueda en la base de datos centralizada de la RedBUS
g) Facilidades para realizar impresion o bajar textos o imagenes a diskette
de la base de datos de la RedBUS
h) Asesoramiento para quienes aprovechen el servicio.

El Centro de Consultas que funciona en la Biblioteca Central debera brindar,
como minimo, los siguientes servicios:

« Orientacion en la bisqueda de informacion dentro y fuera de la RedBUS

* Localizacién de bibliografia fuera de la RedBUS

* Busquedas retrospectivas

* Actualizacion bibliografica

* Consultas en Internet

* Formacion de los que utilicen el servicio

* Consultas de bases de datos en CD-ROM

+ Difusion de las novedades -material adquirido o recibido, incorporacion

de servicios, eventos-, mediante publicaciones impresas o electronicas

Cada biblioteca podra, ademas, implementar nuevos servicios.

12.4) De la modalidad de los servicios
La Red de Bibliotecas de la Universidad del Salvador ofrece dos tipos de servicios:
gratuitos y pagos. El Director de la RedBUS establecera para los servicios nuevos
que se implementen, la modalidad correspondiente a cada servicio.
a) Servicios gratuitos: se consideran dentro de esta categoria la consulta en
sala de libros y revistas, el préstamo de libros a domicilio, préstamo intra
e interbibliotecario, reserva de materiales, talleres de instruccion
bibliografica, servicio de consulta o referencia.
b) Servicios pagos: servicios que impliquen un valor agregado, ya sea en
materiales o recursos humanos. Los servicios pagos seran costeados por
quienes los aprovechen. El arancel para cada servicio sera fijado por
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resolucion del Vicerrectorado Econémico. En todas las Bibliotecas de la
RedBUS se arancelaran los mismos servicios.

Algunos ejemplos de servicios que se consideran pagos son:
- Impresién de basquedas bibliograficas
- Envio de material de consulta a domicilio
- Envio de fax
- Obtenciéon de material de consulta de revistas en el exterior del pais
- Acceso en linea a bases de datos extranjeras
- Cursos que organice la RedBUS (no necesariamente en todos los casos)
- Nuevos servicios, no implementados aun, que asi lo requieran.

12.5) Del régimen de horarios de atencion al pablico

Cada Biblioteca integrante de la Red garantizara una franja horaria de servicio,
acorde con la actividad académica de la Unidad en que se encuentre y
privilegiando los horarios de transito méximo de los alumnos. En los casos de
Bibliotecas en formacién y Bibliotecas especificas de transito reducido, podran
asignar horarios a convenir o turnos a reservar con cada interesado. La modalidad
y franja horaria de atencién sera fijada por el Vicerrector, Decano o Director, de
quien dependa el gobierno dltimo de cada una de ellas. En todos los casos los
horarios de atencion seran informados a la Red de Bibliotecas.

12.6) De la consulta en sala
a) Todo el material que posee la Red de Bibliotecas puede ser consultado en
las salas de lectura que disponga la Red, sin restricciones, excepto que la
Biblioteca no posea los recursos tecnolégicos que lo permitan.
b) Todas las categorias de interesados en el servicio definidas en 12.1 pueden
hacer uso del mismo.
¢) Cada Biblioteca integrante de la Red de Bibliotecas de la Universidad
estipulara el nimero de volimenes que se pueden consultar simultanea-
mente.

12.7) Del prestamo a domicilio

12.7.1) Los préstamos de todos los materiales de la Red de Bibliotecas son
intransferibles; la persona que retira un material se hace responsable
del buen trato y la devolucion a tiempo del mismo.

12.7.2) Sélo los miembros de la USAL pueden hacer uso de este servicio
con las excepciones definidas en el inciso Préstamo extraordinario.
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12.7.3) Cada Biblioteca integrante de la Red de Bibliotecas de la Universidad
estipulara:

- Eltipo de material que presta la Biblioteca, exceptuando obras
de referencia, libros valiosos, colecciones dificiles de reponer,
que no se prestaran en ninguna Biblioteca de la Red.

- El periodo de préstamo a aplicar en su correspondiente sala de
lectura para cada tipo de interesado y para cada tipo de material
(novelas, bibliografia obligatoria, etc.).

El nimero de volimenes que se pueden prestar simultanea-
mente.

- El horario en que debe retirarse el material bibliogratico en
caso de haber sido reservado.

- Elhorario en que debe ser reingresado el material bibliografico
prestado.

12.7.4) El préstamo a domicilio puede ser:

- prestamo comun

- préstamo de fin de semana

- préstamo extraordinario

12.7.4.1) Préstamo comun

a) Fsel préstamo que se realiza durante la semana. Cada Biblioteca

integrante de la Red de Bibliotecas estipulara en su Reglamento

interno el tipo de material que puede ser prestado en préstamo
comun (teniendo en cuenta las excepciones mencionadas en
el punto 12.7.3)

b) Los libros entregados en préstamo comin pueden ser renovados
solo por un periodo igual al anterior, siempre y cuando el
documento (libro, revistas, etc.) no este reservado para otra
persona para el mismo periodo. No se puede autorizar una
segunda renovacion sin mediar 2 dias habiles.

12.7.4.2) Préstamo de fin de semana
Cada Biblioteca integrante de la RedBUS estipulard en su Reglamento
interno el tipo de material que puede ser prestado por fin de semana
(teniendo en cuenta las excepciones mencionadas en el punto 12.7.3)
12.7.4.3) Préstamo extraordinario
a) preéstamo de vacaciones
b) préstamo especial

a) Préstamo de vacaciones
En todo receso académico y cuando la Universidad permanezca
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cerrada, se facilitara el préstamo de las obras pasibles de
préstamo a domicilio y préstamo de fin de semana. Cada
Biblioteca estipulara en su reglamento interno el ndmero de
volimenes a prestar.

b) Préestamo especial:

- Los Vicerrectores, los Decanos o Directores de los que dependa
cada Biblioteca podran autorizar préstamos a otros interesados
no comprendidos en la presente Reglamentacion, inclusive de
las obras excluidas del préstamo comun, siempre con firma del
solicitante que asumira la responsabilidad.

- Los Vicerrectores, Decanos y Directores de institutos, centros
y bibliotecas podran retirar en préstamo, de cualquier Biblioteca
de la Red, los volumenes que soliciten por un plazo que se
acordara segun las necesidades, exclusivamente para la
investigacion, consulta o cita que necesiten efectuar en relacion
con las publicaciones, tesis o ensayos que realicen en el ambito
de esta Universidad, siempre con firma del solicitante que
asumira la responsabilidad.

- Los Directores de las Bibliotecas o responsables de las mismas
acordaran con el solicitante la ampliacion de un préstamo
comtn en el caso de docentes, académicos, investigadores o
administrativos que realicen tareas académicas o administrativas
especificas vinculadas a esta Universidad o especificamente a
la Biblioteca que dirigen.

12.8) De las reservas
Puede realizarse reserva sobre cualquier tipo de material bibliografico que posea
la Red de Bibliotecas, personal o telefénicamente.

12.9)Del préstamo intrabibliotecario

Se entiende por préstamo intrabibliotecario al préstamo de libros y demas
materiales que se realice entre las Bibliotecas de la RedBUS. El lapso y la modalidad
del intercambio seran consensuados por los méaximos responsables de las
Bibliotecas comprometidas en la operacion, en funcion de las necesidades de las
partes.
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12.10) Del préstamo interbibliotecario

12.10.1) Se entiende por préstamo interbibliotecario al servicio que permite
obtener material bibliografico de Bibliotecas de otras instituciones, ya sean
universitarias o de investigacion. El Vicerrector de Investigacion y Desarrollo
establecera con que instituciones se mantendran convenios implicitos o explicitos
de reciprocidad.

12.10.2) No se realizara préstamo interbibliotecario de publicaciones periddicas,
CD-rom o material bibliografico que constituya bibliografia basica de estudio,
como manuales, tratados, etc., o CD-roms y publicaciones periddicas.

12.11) De los servicios de referencia especializada

12.11.1) Para brindar estos servicios, el Centro de Consultas utilizara los recursos
que considere necesarios, como discos compactos, bases de datos propias,
consultas en linea a bases de datos extranjeras, consultas en Internet, recursos
obtenidos a través de la cooperacion con redes informaticas y otros recursos que
pudieran implementarse.

12.11.2) El Centro de Consultas definira la politica de cada servicio sobre la base
del personal o la tecnologia disponible, y establecera los horarios de atencién.

12.12) De las consultas en Internet

Cada Biblioteca integrante de la Red que disponga de acceso a Internet, estipulard
las condiciones para consultar este servicio a partir del personal y la tecnologia, e
incluira en su Reglamento de funcionamiento interno la reglamentacion de este
servicio.

13) De las obligaciones de los solicitantes
13.1) Es obligacion de cada persona interesada hacer registrar todo el material
que retira de cualquier Biblioteca integrante de la Red de Bibliotecas de.la

Universidad. El retirar material sin registrar serd considerado falta grave y estara
sujeto a sanciones.
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13.2) Al entrar se requiere entregar mochilas, carteras grandes o bolsos, retirando
previamente los objetos de valor.

13.3) Los videos deberan ser devueltos correctamente rebobinados.

13.4) Al recibir una obra en préstamo, verificar si la misma estd mutilada e
informarlo al personal de la Biblioteca. En caso contrario, hard pesar sobre si la
responsabilidad de tal hecho.

13.5) Respetar la prohibicién de fumar dentro de las salas de lectura que asilo
indiquen.

14) De las sanciones

14.1) Todas las categorias de consultantes incluidos en el punto 12.1 son pasables
de ser sancionados.

14.2) Seran sancionados los usuarios que no devuelvan los materiales prestados
en el término establecido. La Red de Bibliotecas establecerd las sanciones a aplicar. -

14.3) Si el material no es devuelto dentro de los 30 dias de prestado, se considerara
perdido. La persona que lo solicito deberd reponerlo en el plazo de 10 dias o
debera abonar un monto que establecera el Vicerrector Econémico, y quedara

inhabilitado para realizar préstamos hasta presentar el comprobante de pago
correspondiente.

14.4) Las personas sancionadas no podrdn disponer del servicio de préstamo
durante el periodo que dure la suspension.

14.5) A la tercera suspension se le agregara a la sancion que le correspondiera,
un mes adicional. En las suspensiones siguientes quedard a criterio del maximo
Responsable de la Biblioteca la sancion a aplicar.

14.6) Quien intente llevar fuera de la Biblioteca material perteneciente a ella o
sea sorprendido en actitud de robo, hurto de otros recursos de la Biblioteca o
dafio del material, serd suspendido por 6 meses de la Red de Bibliotecas y deberd
reponer el material sustraido o pagar 2 veces el valor comercial del mismo, sin
perjuicio del sumario que le corresponda.

74 * ESTATUTO ¥ REGLAMENTOS



15) Del traspaso del material bibliografico entre Bibliotecas de la Red

El traspaso de colecciones de una Biblioteca a otra de la Red en forma definitiva,
sera condensado por los representantes de las bibliotecas comprometidas en la
operacion, siempre que obtengan el aval del Vicerrectorado de Investigacion y
Desarrollo, en razén de las necesidades de las partes y de los solicitantes.

16) De las donaciones

Las donaciones realizadas por particulares e instituciones a cualquier Biblioteca
de la RedBUS, se cumplimentara solamente con autorizacién expresa de la
Comisién Directiva Asociacion Civil “Universidad del Salvador” .

17) Disposiciones finales

17.1) El Vicerrector de Investigacion y Desarrollo se ocupara de controlar la
implementacion y cumplimiento de las normas incluidas en este reglamento.

17.2) Los Directores o responsables de cada Biblioteca informaran al Vicerrector
de Investigacion y Desarrollo las irregularidades que excedan su responsabilidad
respecto de la implementacion y cumplimiento de las normas incluidas en este
Reglamento.

17.3) Los casos no previstos en este Reglamento seran resueltos por el Director
de la Red de Bibliotecas, teniendo en cuenta su mision.

17.4) La entrega de diplomas o certificados de estudios a los alumnos podrd ser
postergada si obrase previo informe de los Directores de Bibliotecas respecto de
que el alumno adeudase algtin libro.
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