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Orientaciones para trabajos de investigacién en educacidn especial

1. Introduccion

Los trabajos de final de grado (TFG) y los trabajos de final de master
(TFM) son requisitos necesarios para la obtencién de los
correspondientes titulos universitarios en el sistema universitario
espafol.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (modificado por el RD
861/2010 de 2 de julio), por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, establece en su articulo 12 que los
grados universitarios concluiran con la elaboracion y defensa de un
trabajo de fin de grado, que tendrd un minimo de 6 créditos y un
maximo del 12,5 por ciento del total de los créditos del titulo. Este
trabajo debera realizarse en la fase final del plan de estudios y estar
orientado a la evaluacién de competencias asociadas al titulo.

Paralelamente, esta misma norma establece en su articulo 15 que los
titulos de master universitario concluiran con la elaboracién y defensa
publica de un trabajo de fin de master, que tendra entre 6 y 30
créditos.

Cada universidad elabora un reglamento de TFG y de TFM que debe
respetar la normativa estatal sobre esta materia. En el caso de la
Universitat de Valéncia, estos reglamentos pueden encontrarse en los
siguientes enlaces:

Tabla 1. Enlaces a los reglamentos de TFG y TFM de la UV.

Reglamento de https://www.uv.es/graus/TFG/Reglamento.pdf

TFG
Reglamento de https://www.uv.es/masterquiorg/Documentos/ReglamentoTFMt.pdf

TFM

Tomando como marco estos reglamentos, cada titulacidon elabora una
guia didactica que debe ser el punto de partida del estudiante para la
elaboracion de su trabajo. Este es el documento que debe orientar,
junto a los consejos del tutor/a, la elaboracion del trabajo de cada
estudiante. En ocasiones, también cada profesor adapta esta guia a su
propio programa. En este caso, deben tomarse como referencia ambos
documentos: la guia didactica (elaborada por la comision del titulo
correspondiente), que es el documento comuin para todos los
estudiantes del titulo; y el programa (elaborado por el tutor/a del
estudiante), que servira de guia para los estudiantes tutorizados por el
profesor/a que elabora el programa.

Estos dos documentos, la guia didactica (y el programa si lo hubiera),
son un punto de partida indispensable para la elaboracién de un
TFG/TFM. En estos documentos se proporcionan indicaciones sobre
cuestiones tan basicas como la extension maxima del trabajo, aspectos
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relacionados con formato e incluso aspectos relacionados con los tipos
de trabajo que pueden realizarse.

Una vez revisados en profundidad esos documentos, el presente texto
puede ser de utilidad a los estudiantes, que deben considerarlo como
un documento académico (ni mucho menos normativo), elaborado con
dos finalidades fundamentales:

a) Orientar a los estudiantes en aspectos académicos en el proceso
de elaboracion del TFG/TFM exclusivamente en el ambito de la
educacién especial.

b) Facilitar algunas tareas propias de la elaboracidon de un TFG/TFM
que, aunque son meramente de caracter formal, suelen generar
dificultades a los estudiantes y tienen repercusiéon en la calidad
y la calificacion del trabajo.
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2. Tipos de estudios mas habituales en los TFG/TFM de
educacion especial.

Si bien la casuistica de los diferentes tipos de TFG/TFM que pueden
realizarse es muy amplia, en el ambito de la educacion especial los
tipos de trabajos mas habituales en la realizacién de un TFG/TFM son
basicamente tres:

e Estudios de casos.
e Revisiones sistematicas de la literatura.

e Trabajos orientados a la obtencion de informacion
relevante de un contexto educativo.

2.1. Estudio de caso o casos miiltiples.

Este tipo de estudios suele realizarse aprovechando la estancia del
estudiante en un centro de practicas en el que tiene acceso a
estudiantes con alguna NEE y puede disenar, implementar y
evaluar un pequefio programa de intervencién dirigido
especificamente a uno o varios estudiantes.

2.1.1. Cuestiones clave a tener en cuenta en los estudios de
Ccasos.

a) Se debe contar con los permisos necesarios para llevar a cabo el
estudio de caso.

Una cuestién previa indispensable para poder llevar a cabo este tipo de
estudios (y en realidad cualquier tipo de estudios que conlleve la
participacion de menores), es que es necesario contar con el
consentimiento informado de los padres/madres/tutores/as del o los
menores que participen en el estudio.

Dependiendo del tipo de estudio que se pretenda realizar, este
consentimiento debe contener un tipo diferente de informacion.
Algunos estudios de caso pueden requerir Unicamente la realizacién de
una intervencién con el menor; otros pueden requerir ademas de la
intervencion la obtencidn de informacién registrada en audio; otros
pueden incluso requerir la grabacion de imagenes, etc. Por ello,
dependiendo del tipo de estudio que se realice serd necesario un tipo
diferente de consentimiento informado.

Lo ideal es que se consulte con el tutor/a del centro de practicas qué
tipo de permiso se requiere para el estudio que se pretende realizar.
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b) La intervencion debe tener una duracion razonable.

Normalmente esta duracién no sera todo lo extensa ni intensa que
deberia ser, sino que estara limitada por cuestiones como la duracion
del periodo de practicas, el margen de actuacidon que conceda el centro
de practicas, la regularidad de la asistencia al centro de practicas del
participante/s, etc.

Estas cuestiones escapan a la voluntad y el poder de decisién de quien
realiza el TFG/TFM. Sin embargo, si es responsabilidad de quien realiza
el trabajo que la duracién e intensidad de la intervencidn sea razonable
para el nivel del trabajo que esta realizando y que sea coherente con
los objetivos que se propone.

Por ejemplo, en un TFM de educacién especial se propuso como
objetivo: “mejorar las habilidades de comunicacién de un estudiante
con TEA”; y para conseguirlo, se llevé a cabo una intervencién de tan
solo 5 sesiones desarrolladas en 5 dias consecutivos.

Muy probablemente, el realizar una intervencion de tan solo 5 dias no
fue una decisién premeditada del estudiante que realizd el TFM, sino
que fue debida a alguna circunstancia ajena a su voluntad (quiza
planed una intervencion mas extensa, pero el participante por algun
motivo no asistié al centro, quiza planed inicialmente otro tipo de TFM
pero por algun motivo tuvo que cambiar de trabajo con poco margen
para hacer una intervencién mas duradera, etc.).

Sin embargo, estos motivos no justifican que se plantee un TFM con
un objetivo tan ambicioso como "“mejorar las habilidades de
comunicacién de un estudiante con TEA” en tan solo 5 sesiones, ya que
una mejora generalizada de las “habilidades de comunicacion” en un
nino/a con TEA normalmente requiere afios de intervencion.

En un caso como este, en que por algun motivo el estudiante dispone
de tan pocas sesiones para intervenir, probablemente la mejor solucién
sera cambiar de tipo de trabajo. Pero también se puede hacer un
TFG/TFM de una calidad aceptable si se disefa una intervenciéon breve
(10-15 sesiones), para trabajar un aspecto mucho mas concreto
relacionado con la comunicacion (no todo el ambito de la
comunicacién). Por ejemplo, en 10-15 sesiones es razonable intentar
mejorar (no necesariamente adquirir totalmente), la habilidad para
iniciar una conversacidon con otro nifio/a, la capacidad para intervenir
en clase cuando el docente lo solicita, o, dependiendo del potencial del
nino/a, incluso se pueden plantear objetivos mucho mas concretos y
en principio mas accesibles como el ser capaz de solicitar la ayuda de
un adulto, o emitir determinadas palabras en el contexto adecuado (si
es que antes no era capaz de hacerlo).
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c) La intervencion debe ser sistematica y debe describirse
correctamente.

Un TFG/TFM es un trabajo de caracter cientifico, que, como tal, debe
ser sistematico y planificado. La intervencion debe planearse de
acuerdo a criterios cientificos solidos, en coordinacion con los
tutores/as del centro de practicas y de la facultad, y debe describirse
de manera correcta y lo mas exhaustiva posible en la seccién
correspondiente, el método del estudio.

Si es posible realizar los ajustes o modificaciones necesarios en funcién
de cdmo avanza el participante, pero no es adecuado improvisar las
intervenciones o realizarlas sin la necesaria planificacion y reflexion.

Por tanto, una de las cuestiones que debe plantearse un estudiante que
realiza un estudio de caso antes de dar por finalizado su trabajo es si
ha descrito de una manera clara, correcta y sistematica la intervencién
que ha llevado a cabo. En caso de que la respuesta sea negativa, es
necesario hacer un esfuerzo por explicar con mas detalle la
intervencion.

La descripcion de la intervencién debera incluir necesariamente al
menos los siguientes elementos: objetivos de la intervencion (que no
deben confundirse con los objetivos del TFG/TFM), numero, duracién y
periodicidad de las sesiones, contexto de la intervencion y descripcidon
de una o varias sesiones tipo que sean representativas del conjunto de
la intervencion. Adicionalmente, suele ser valorado positivamente
incluir en los anexos del trabajo un desarrollo mas exhaustivo del
contenido de cada sesidon, con una descripcidén razonablemente
detallada de todas las acciones que se han llevado a cabo.

d) La intervencion se debe evaluar adecuadamente.

En un TFG/TFM no es suficiente con disefiar y poner en practica una
intervencion. Ademas de ello, es necesario evaluar la efectividad de la
intervencidon mediante los instrumentos adecuados (que se describiran
en el método).

No es requisito imprescindible obtener resultados brillantes en la
intervencion. Se debe aspirar a obtener los mejores resultados posibles
teniendo en cuenta la duracién y alcance de la intervencién, pero no
es imprescindible proponerse metas dificilmente alcanzables, como que
remita toda la sintomatologia de un nifo/a en 20 sesiones de
intervencion.

Lo que se exige en un TFG/TFM es que la intervencion sea evaluada
con instrumentos adecuados para los objetivos que se han propuesto
y que los resultados se expresen de manera clara.
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Por ejemplo, en un TFM en el que un estudiante se propone como
objetivo la mejora de la conducta de un nifio con problemas de
conducta, se propuso como instrumento de evaluacién Unicamente un
registro de conducta en el que se valoraba la conducta del nifio como
“buena, regular o mala” a partir de unos criterios cualitativos muy
vagamente descritos. Este es, por tanto, un modo bastante mejorable
de evaluar la eficacia de un estudio de caso, que basicamente consiste
en una valoracidn subjetiva de la conducta.

En lugar de este sistema, podria plantearse como instrumento/s de
evaluacidon uno o varios cuestionarios estandarizados de conducta,
como por ejemplo el test SENA (Fernandez-Pinto, Santamaria,
Sanchez-Sanchez, Carrasco y Del Barrio, 2015), o el test BASC
(Reynolds y Kamphaus, 2007), que podrian cumplimentar, antes y
después de la intervencion el propio autor/a del TFM que y uno o varios
profesionales que trabajen con el alumno/a. De esta manera,
tendriamos indicadores fiables de la conducta del nifio antes y después
de la intervencidon, que ademas serian valoradas por varios agentes, lo
gue aumenta la fiabilidad de los resultados.

Si ademas de estos cuestionarios se afiade un registro de conducta
correctamente disefiado, en el que se anoten de manera sistematica
determinadas conductas durante un periodo de tiempo amplio, se
obtendrian todavia mas indicadores que mejorarian la calidad del
trabajo.

2.1.2. ¢Doénde puedo encontrar ejemplos de estudios de casos?

En general, para localizar otros TFG/TFM, podemos acudir a los
repositorios de este tipo de trabajos que algunas universidades
publican en Internet. Por ejemplo, en la Universitat de Valéncia, en el
repositorio RODERIC, hay depositados algunos TFG de diferentes areas
de conocimiento que pueden consultarse.

Al margen de este tipo de trabajos, también podemos localizar estudios
de casos en revistas cientificas. Si bien los articulos que publican estas
revistas suelen ser una menor extension que los TFG y los TFM, su
estructura si puede servirnos de orientacion.

A continuacion, se indican las referencias de algunos estudios de caso
cuya consulta puede ser de interés:

Boumaraf, A. y Macoir, J. (2016). The influence of visual word form in
reading: single case study of an Arabic patient with deep dyslexia.
Reading and Writing, 29, 137-158. doi: 10.1007/s11145-015-
9583-y
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Kotwal, D. B., Burns, W. J. y Montgomery, D. D. (1996). Computer-
assisted cognitive training for ADHD: a case study. Behavior
Modification, 20, 85-96. doi: 10.1177/01454455960201004

Tarraga, R., Mateos, L., Sanz, P., Pastor, G. y Fernandez, M.I. (2015).
Disefio, implementacion y evaluacion de un programa de
educacion emocional con un nifio expuesto a una situacién de
violencia de género. Revista de Educacion Inclusiva, 8(1), 27-41.
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2.2. Revisiones sistematicas de la literatura.

Las revisiones sistematicas de la literatura son un tipo de trabajo muy
diferente a los estudios de caso o los trabajos orientados a la obtencién
de informacion relevante, ya que, mientras en estos dos tipos de
trabajo es imprescindible que intervengan participantes diferentes del
propio autor/a del TFG/TFM, las revisiones sistematicas de la literatura
puede realizarlas Unicamente el autor/a del trabajo en una labor de
busqueda y analisis de informacion bibliografica, sin necesidad de que
participen otros estudiantes o profesionales. Es por ello que, en muchas
ocasiones, este tipo de trabajos los realizan autores de TFG/TFM que
no tienen acceso a un contexto educativo en el que realizar un trabajo
de campo, o bien tienen acceso a contextos en los que no se les permite
tomar iniciativas para disefiar e implementar intervenciones ni aplicar
instrumentos de recogida de informacion.

Basicamente estos trabajos consisten en: seleccionar un tema
relevante sobre el que realizar la revisidén, realizar una busqueda
bibliografica sistematica en la que se localicen todos los articulos que
cumplan unas determinadas condiciones marcadas previamente,
resumir de una manera sistematica los articulos que se han hallado en
la busqueda y extraer conclusiones a partir de los articulos analizados
y discutir estas conclusiones, si es posible poniéndolas en relacién con
las conclusiones de otros estudios de revisién previos.

2.2.1. Cuestiones clave a tener en cuenta en las revisiones
sistematicas de la literatura.

a) El numero de trabajos revisados debe ser razonable.

Una mala pregunta al realizar un trabajo de revisidén sistematica de la
literatura es la de cuantos articulos/publicaciones deben revisarse en
el trabajo.

La respuesta correcta a esta pregunta deberia ser: todos los que
cumplan los criterios de busqueda establecidos, publicados en el
periodo de tiempo establecido. Por tanto, no hay un numero de
trabajos “correcto” a revisar, sino que este nUmero varia dependiendo
de la tematica sobre la que trate la revision.

Si bien esa debe ser la Unica premisa que guie el numero de articulos
revisados, si debe tenerse en cuenta que no puede considerarse un
buen trabajo de revisidon sistematica un TFG/TFM en el que se revise
un numero demasiado reducido de articulos. Por ejemplo, un TFM que
se realizd sobre intervenciones para mejorar la conducta en
estudiantes con TDAH (una tematica ampliamente estudiada), reviso
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unicamente 10 articulos en un periodo de 10 afos. Probablemente el
autor del TFM consideré que “diez” era un numero razonable de
articulos para revisar, pero no tuvo en cuenta que en una tematica tan
comun como la conducta de los nifilos/as con TDAH es seguro que se
han publicado muchos mas de 10 articulos en los ultimos 10 afos, por
lo que su TFM era una revisidon sesgada e incompleta (ni mucho menos
sistematica) de la literatura sobre ese tema.

Si el autor de este TFM hubiera afinado mucho mas la tematica de la
revision, en ese caso un resultado de 10-15 articulos si hubiera sido
razonablemente adecuado. Por ejemplo, si la tematica hubiera sido
intervenciones basadas en una determinada aproximacion tedrica o
practica (por ejemplo, el nerofeedback), un numero de articulos
relativamente reducido podria considerarse razonable. Asi, por
ejemplo, la revision de esta tematica de Holtmann, Sonuga-Barke,
Cortese y Brandeis (2014), aunque incluyd Unicamente 14 articulos, si
puede considerarse una buena revisién sistematica, ya que muy
probablemente 14 es un nimero muy cercano (sino exacto), a los
articulos publicados sobre esta tematica especifica en el periodo de
tiempo abarcado por Holtman et al., (2014).

b) Deben seleccionarse bien las bases de datos a emplear.

En educacion especial, las bases de datos mas habituales que se
emplearan son: Psyc Info, base de datos que recoge publicaciones de
psicologia y ERIC, que recoge publicaciones relacionadas con la
educacion. También suele utilizarse Scopus, una base de datos
notablemente mas amplia que las anteriores que recoge publicaciones
multidisciplinares. En ocasiones, si la tematica de la revisién es muy
especifica y relacionada con la medicina, puede emplearse también la
base de datos MEDLINE.

Estas bases de datos no son gratuitas, sino que es necesario pagar una
suscripcion para poder acceder a ellas. Normalmente, la mayoria de
las universidades tienen acceso a estas y muchas otras bases de datos,
pero Unicamente desde ordenadores conectados a la red de la
universidad, bien porque se encuentren ubicados fisicamente en la
propia universidad, o bien porque exista una conexién mediante VPN
(las siglas mediante las que denomina habitualmente a las Virtual
Private Networks).

En la tabla 2 se muestran las url en las que se puede acceder a las
bases de datos a través de la Universitat de Valencia, y a la VPN de
esta misma universidad.
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Tabla 2. Url de bases de datos y VPN de la Universitat de Valencia.

Acceso a bases de datos https://www.uv.es/uvweb/servei-biblioteques-
en la Universitat de documentacio/ca/recursos/acces-recursos/bases-dades-
Valéncia 1285868957877.html

Informacion sobre el https://www.uv.es/uvweb/servicio-bibliotecas-
acceso a la VPN de la documentacion/es/servicios/red-ordenadores/acceso-
Universitat de Valéncia  recursos-casa-1285869742102.html

c) Debe determinarse bien el periodo cronoldgico que abarcara la
busqueda.

Una revisién sistematica de un TFG/TFM dificilmente puede aspirar a
abarcar todo lo publicado en un tema, por muy especifico que sea este
tema. Lo habitual es delimitar un periodo cronoldgico razonable, que
dependera de cuestiones como: si existen revisiones previas sobre la
misma tematica (si es asi, lo habitual es iniciar nuestra revision en el
ano siguiente del ultimo ano que ha abarcado la revision previa mas
reciente); o el nUmero de trabajos que se publican sobre el tema (si
SON MUy NUMerosos, se aspira a revisar Unicamente los trabajos mas
recientes, los que verdaderamente aportan una informacion
actualizada sobre la tematica).

d) Debe delimitarse el tipo de trabajos que se incluira en la revision.

En las bases de datos que se han comentado anteriormente, se indexan
diferentes tipos de publicaciones: libros, capitulos de libro, articulos,
tesis, diferente tipo de contribuciones a congresos, etc. Pero
habitualmente en una revisidn sistematica de la literatura, se suele
reducir las publicaciones a revisar Unicamente a articulos de revistas
cientificas, ya que este tipo de publicacién es el que recoge las
investigaciones mas recientes que suponen un avance en una materia
de estudio. El resto de trabajos que se consulten y sean relevantes,
pueden citarse a lo largo del trabajo (en la introduccién y/o la
discusidon, normalmente), pero no pueden ser parte de la revisidon
sistematica, es decir, no pueden formar parte de los resultados del
trabajo.

En caso de que en la busqueda se localicen otro tipo de publicaciones
gue se consideren relevantes para la revisidon, si pueden hacerse
busquedas adicionales en las bases de datos para ver si los resultados
de esa investigacién se han publicado posteriormente en formato
articulo (por ejemplo, es habitual que las tesis doctorales den lugar
posteriormente a articulos de revistas cientificas en los que se
sintetizan los resultados mas relevantes de la tesis).

Ademas, conviene tener en cuenta que tampoco todos los articulos
cientificos pueden formar parte de los resultados de la revisidn

14


https://www.uv.es/uvweb/servei-biblioteques-documentacio/ca/recursos/acces-recursos/bases-dades-1285868957877.html
https://www.uv.es/uvweb/servei-biblioteques-documentacio/ca/recursos/acces-recursos/bases-dades-1285868957877.html
https://www.uv.es/uvweb/servei-biblioteques-documentacio/ca/recursos/acces-recursos/bases-dades-1285868957877.html
https://www.uv.es/uvweb/servicio-bibliotecas-documentacion/es/servicios/red-ordenadores/acceso-recursos-casa-1285869742102.html
https://www.uv.es/uvweb/servicio-bibliotecas-documentacion/es/servicios/red-ordenadores/acceso-recursos-casa-1285869742102.html
https://www.uv.es/uvweb/servicio-bibliotecas-documentacion/es/servicios/red-ordenadores/acceso-recursos-casa-1285869742102.html

Orientaciones para trabajos de investigacién en educacidn especial

sistematica. Por ejemplo, otros articulos de revisién sistematica sobre
el mismo tema que el TFG/TFM no suelen incluirse en los resultados de
la revision. Si pueden (y probablemente deben) ser mencionados en la
introduccién del trabajo. Por ejemplo, pueden marcar el punto de
partida del TFG/TFM, y pueden también ser retomados en la discusidn,
para poner en comparacion las conclusiones obtenidas por esas
revisiones previas con las del TFG/TFM.

En algunas ocasiones, y Unicamente en casos en que asi se justifique
por las caracteristicas del area que se va a estudiar y por la abundancia
de revisiones sistematicas y/o metaanadlisis sobre el tema, puede
hacerse una meta-revision, es decir, una revision de revisiones sobre
una misma tematica. Este tipo de trabajos es también muy interesante,
ya que sintetiza en un uUnico trabajo las conclusiones de varias
revisiones, pero es, desde luego, mucho menos habitual que las
revisiones de articulos cientificos.

e) Es muy conveniente que la revision se realice al menos en inglés.

Un porcentaje muy significativo de la produccidn cientifica de
practicamente todas las areas de conocimiento se publica en inglés,
incluso aunque las investigaciones se hayan llevado a cabo en paises
de habla no inglesa y aunque los investigadores que las han realizado
no utilicen el inglés como lengua habitual. Por ello, las busquedas
deben hacerse necesariamente en inglés.

El castellano, el catalan, el gallego, el euskera, el francés, el aleman o
el italiano (entre muchas otras), son también lenguas en las que se
publican investigaciones de calidad, y por supuesto también pueden (y
deben) incluirse en la revisidén los trabajos publicados en las demas
lenguas que domine el autor/a del TFG/TFM que cumplan los criterios
establecidos en la busqueda. Sin embargo, el volumen de publicaciones
en estas lenguas es notablemente menor al de las publicaciones en
inglés, por lo que una circunstancia habitual en las revisiones
sistematicas es que una gran mayoria de los trabajos revisados sea en
inglés, y la minoria restante estén escritos en lenguas diferentes al
inglés.

f) Deben seleccionarse bien las palabras clave que se utilizaran en
las busquedas.

Determinar las palabras clave que se usardan en la busqueda
bibliografica es una cuestion tremendamente sensible, de la que
depende buena parte de la calidad del trabajo.

No es necesario que desde el inicio se escojan unas palabras clave y
se realice el trabajo definitivo con esas palabras. Lo habitual es que se
inicia con la seleccion de unas palabras, y en funcién del tipo de
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resultados que se obtienen, se van afinando los términos a utilizar.
Ademas, el analisis de los resultados de las busquedas que se vayan
realizando puede dar pistas sobre nuevos términos clave que pueden
emplearse en sucesivas blsquedas.

Aungue no sea imprescindible emplear en las busquedas definitivas los
términos clave que se pensaron inicialmente, si se deben anotar las
busquedas y resultados que se han ido realizando, para de este modo
poder explicarlo en el método TFG/TFM de un modo claro y sistematico.

Algunos consejos para escoger las palabras clave:

Deben ser términos discretos, normalmente una uUnica palabra o dos-
tres palabras que vayan comunmente aparejadas. Por ejemplo, pueden
utilizarse los términos conduct problems o reading disabilities, como
un Unico término que se introduce en una misma linea (sin necesidad
de hacer una busqueda combinada del término conduct con otra
busqueda del término problems).

Deben ser términos que se empleen ampliamente por toda la
comunidad investigadora, normalmente suelen realizarse varias
busquedas de términos que puedan referirse a conceptos similares. Por
ejemplo, si se realiza una revision sobre diversidad funcional visual,
sera habitual realizar busquedas de los términos visual impairment y
blindness, aunque es posible que ambas busquedas obtengan algunos
resultados solapados.

Es conveniente utilizar el simbolo * al final de términos de busqueda
que tienen una raiz similar. Por ejemplo, si queremos hacer una
busqueda relacionada con un aspecto especifico del trastorno del
espectro autista (TEA), podemos introducir el término autis*. De esta
manera, con una sola busqueda obtendremos resultados de trabajos
que incluyen los términos autism, autistic, autist y el resto de términos
que contengan la raiz autis.

g) Los trabajos se deben revisar de manera sistematica.

Una vez realizadas las busquedas, los trabajos seleccionados deben
analizarse de manera sistematica. Lo habitual es hacer una lectura
intensiva de cada trabajo incluido en la revision y llevar a cabo un
“vaciado” de cada uno, en una tabla que se ird construyendo poco a
poco Yy que constituird una buena parte de la seccién de resultados del
TFG/TFM.

Habitualmente, en esta tabla se incluye una columna para (al menos),
la siguiente informacién de cada articulo: autor/es (afio), descripcion
de los participantes (numero, sexo, edad, diagndstico/s y otros
posibles datos relevantes como CI, dificultades asociadas, etc., que
dependeran de la tematica concreta de la revisién), instrumentos
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utilizados, tipo y duracion de la intervencion (en caso de que se trate
de una revisién de intervenciones), resultados y conclusiones
relevantes (en ocasiones estos dos ultimos apartados se funden en una
Unica columna).

Para elaborar esta tabla, que sera una parte significativa del TFG/TFM,
lo mejor es inicialmente elaborar una tabla de gran extensiéon, que
contenga gran cantidad de informacidon de cada articulo, para después
poco a poco ir reduciendo esa informacion, sin necesidad de tener que
estar consultando continuamente los articulos de la revision para ir
afiadiendo poco a poco nueva informacion (lo que seria notablemente
mas costoso).

h) El trabajo debe conducir a conclusiones con implicaciones
practicas y/o tedricas.

Una revisidn sistematica de la literatura es un trabajo de corte
fundamentalmente tedrico en que se resume y se discute la
informacion (generalmente informacidon practica), que han obtenido
otros autores.

Pero una revision sistematica no puede quedarse simplemente en un
resumen de lo que otros han hecho. Una revisién de este tipo debe
contener una verdadera aportacién del autor del trabajo, que
generalmente suele traducirse en el establecimiento de conclusiones
con implicaciones de caracter preferiblemente practico. Es decir, tras
realizar un trabajo tedrico, el autor del TFG/TFM debe establecer qué
implicaciones para la practica educativa tiene su trabajo. De lo
contrario, el realizar Unicamente un resumen de articulos, seria un
trabajo que no alcanzaria la suficiente entidad para convertirse en un
TFM ni en un TFG.

IMPORTANTE. ¢Hay alguna guia especifica para las revisiones
sistematicas?

Si. La Declaracién PRISMA (acrénimo de Preferred Reporting Items for
Systematic Reviews and Meta-Analyses).

Esta declaracién es la guia que utilizan los investigadores profesionales
cuando realizan una revisidn sistematica o un metaanalisis.

En caso de realizar un trabajo de este tipo, ademas de seguir las
orientaciones de este documento, es muy conveniente consultar esta
declaracidén vy utilizar el checklist que proporciona (puede consultarse
en el articulo de Moher, Liberati, Tetzlaff y Altman (2009).
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2.2.2. ¢Donde puedo encontrar ejemplos de estudios de revision
sistematica?

A continuacion, se indican las referencias de algunos estudios de
revision sistematica cuya consulta puede ser interesante:

Holtmann, M., Sonuga-Barke, E., Cortese, S. y Brandeis, D. (2014).
Neurofeedback for ADHD: a review of current evidence. Child and
Adolescent Psychiatric Clinics, 23, 789-806. doi:
10.1016/j.chc.2014.05.006

Miranda, A., Jarque, S. y Tarraga, R. (2006). Interventions in school
settings for students with ADHD. Exceptionality, 14, 35-52. doi:
10.1207/s15327035ex1401_4

Ruiz, R. y Tarraga, R. (2015). El ajuste conductual, emocional y social
en hermanos de nifios con un trastorno del espectro autista. Una
revisidn tedrica. Papeles del psicélogo, 36(3), 189-197.
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2.3. Trabajos orientados a la obtencion de informacion
relevante de un contexto educativo.

Finalmente, un tercer tipo de trabajo que puede hacerse en TFGs y
TFMs relacionados con la educacién especial, es un tipo de trabajo
orientado a obtener informacién relevante de un contexto o ambito
educativo. Esta informacidén debe ser verdaderamente relevante y debe
suponer una aportacion que pueda posteriormente tenida en cuenta
para la implementacion de medidas que busquen mejorar el contexto
o ambito educativo sobre el que se ha estudiado.

Lo importante en este tipo de trabajos es que la pregunta que se quiere
responder sea verdaderamente relevante y que pueda responderse con
una metodologia empirica al alcance del autor/a del TFG/TFM, teniendo
en cuenta los recursos de que dispone en cuanto a tiempo, acceso a
un contexto educativo o0 acceso a una muestra relevante de
participantes.

Algunos ejemplos de posibles preguntas y la metodologia que podria
aplicarse para elaborar un TFG/TFM serian las que se recogen en la
tabla 3:

Tabla 3. Ejemplos de preguntas y metodologias

Pregunta Metodologia
¢Qué tipo de relaciones sociales Aplicaciéon de un sociograma en
se establecen entre los las aulas de referencia de los
estudiantes matriculados en las estudiantes matriculados en aula

aulas de comunicacion y lenguaje
y sus compaferos/as del aula
ordinaria?

¢Estan los docentes de educacién
primaria suficientemente
formados para atender en sus
clases a estudiantes con
trastorno por déficit de atencién
con hiperactividad (TDAH)?

¢Disponen las aulas de los
centros de educacion especial de
los suficientes recursos TIC?
¢Qué uso se da a estos recursos?

CyL.

Andlisis de la situacion en el
sociograma de los estudiantes del
aula CyL.

Seleccion de un cuestionario que
evalle los conocimientos de los
docentes sobre el TDAH.
Aplicacion del cuestionario a una
muestra amplia de docentes.
Anélisis de los resultados.
Elaboraciéon de un inventario de
recursos TIC en varias aulas de
educacion especial y realizacidon
de entrevistas a los profesionales
que trabajan en ellas para
analizar su uso.
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Lo que tienen en comun estos trabajos es que en todos se trata de
obtener informacién que puede ser de interés para la adopcién de
medidas que mejoren una situacion educativa. A partir de los
resultados de estos trabajos pueden tomarse medidas para mejorar (si
es necesario) los procesos de socializacion de los estudiantes
escolarizados en aulas CyL; o pueden tomarse medidas para mejorar
la formaciéon inicial y/o continua de los docentes sobre un tema
determinado; o bien pueden tomarse medidas para optimizar el uso de
los recursos TIC de las aulas de educacion especial.

Y lo que diferencia a estos trabajos de los otros dos tipos de TFG/TFM
es que en este caso se estudia un aspecto concreto de la educacién
desde un punto de vista empirico, realizando un trabajo de campo (no
desde un punto de vista tedrico de revision bibliografica, como ocurre
en las revisiones sistematicas); y que se obtiene informacion que
posteriormente puede conducir a la implementacion de medidas para
mejorar esa situacion (no se lleva a cabo la intervenciéon, como ocurre
habitualmente en los estudios de caso).

2.3.1. Cuestiones clave a tener en cuenta en los trabajos de
obtencién de informacién relevante.

a) La informacion que se pretende obtener debe tener relevancia
para el contexto en que se desarrolla el trabajo.

Como se ha comentado anteriormente, en este tipo de trabajos es
clave que la informacidn que se pretende obtener tenga
verdaderamente valor.

Un buen trabajo de obtenciéon de informaciéon necesariamente debe
preguntarse por cuestiones con verdadera relevancia. No son buenos
trabajos los que se preguntan por cuestiones anecdodticas o
relativamente secundarias acerca de una realidad educativa, sino los
gue se preguntan por aspectos centrales, que suponen una
preocupacion sobre una realidad educativa y pueden contribuir a
analizarla con rigor.

Un buen ejercicio para decidir si la informacién que se pretende obtener
es 0 no relevante, es tratar de justificar la pertinencia y la relevancia
de la pregunta que se plantea utilizando argumentos tedricos basados
en fuentes bibliograficas. De hecho, esta justificacion debera aparecer
necesariamente en los trabajos de este tipo, por lo que es conveniente
plantearse desde el inicio si se es capaz de elaborar una buena
justificacion.
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b) La informacidon debe obtenerse a partir de instrumentos fiables.

En este tipo de trabajos, dada su variedad, pueden utilizarse multitud
de tipos de instrumentos: cuestionarios, sociogramas, analisis
documental, entrevistas, registros de observacion, etc.

Lo importante es que estos instrumentos sean adecuados para obtener
la informacidén que se pretende obtener, pero ademas que se trate de
instrumentos sdélidos. Se deben emplear preferiblemente instrumentos
de los que se disponga de indicadores de fiabilidad y validez (estos
indicadores suelen facilitarse en los manuales de los propios
instrumentos o en las investigaciones que los han empleado
previamente).

Un buen TFG/TFM, con un planteamiento innovador, bien construido y
bien justificado, no sera bien valorado si emplea un instrumento poco
adecuado para los objetivos del trabajo, o si no se aportan algunos
indicadores minimos sobre la fiabilidad del mismo.

c) La informacion obtenida debe orientarse hacia la mejora, no
hacia la critica per se.

En ocasiones, en este tipo de trabajos los resultados pueden ser
interpretados como una critica a los profesionales que llevan a cabo su
labor en el contexto educativo sobre el que se pretende obtener
informacion. Por ejemplo, si analizamos en una muestra amplia de
docentes sus conocimientos sobre una tematica concreta de la
educacién especial (por ejemplo, sobre el diagndstico e intervencién en
estudiantes con TDAH), y obtenemos como resultado que estos
conocimientos son muy mejorables, estos resultados pueden ser
considerados en cierta manera como una critica hacia estos docentes
(o hacia quienes han sido responsables de su formacion inicial y/o
continua).

O, en un ejemplo mas comprometido, si analizamos coémo se llevan a
cabo determinados procesos de inclusién en un centro educativo en
que se estan implementado determinadas medidas, y obtenemos como
resultado que existe una cultura de centro muy alejada de los principios
de la inclusién y se detectan practicas y actitudes contrarias a la
inclusién, estos resultados pueden ser tomados en cuenta como una
dura critica hacia dicho centro.

Ante estas situaciones, debe tenerse en cuenta que los objetivos de un
trabajo de este tipo no son criticar ni mucho menos juzgar una practica
educativa o unos profesionales de la educacién. Los objetivos de este
tipo de trabajos son obtener informacidn sobre aspectos concretos que
puedan contribuir a aumentar el conocimiento sobre los procesos
educativos y, si es necesario, a orientar las medidas que puedan
llevarse a cabo para mejorar dichos procesos.
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Por ello, en este tipo de trabajos debe cuidarse mucho el lenguaje y el
tono del texto, y no debe perderse nunca de vista que se trata de
trabajos que requieren del necesario rigor académico. Deben
plasmarse de manera clara los resultados que se obtengan tras la
aplicacién rigurosa de instrumentos rigurosos. Pero los resultados no
deben emplearse como un arma arrojadiza ni como una herramienta
gue persiga unicamente resaltar aspectos negativos, sino que deben
emplearse para describir una realidad educativa y aportar informacién
que eventualmente ayude a mejorarla.

d) Los resultados del trabajo deben tener implicaciones practicas
y/o tedricas.

Tal y como se ha comentado anteriormente, la informacién que se
pretende obtener con estos trabajos debe ser relevante. Y
normalmente esa relevancia la otorga las implicaciones, a nivel tedrico
o practico, que tiene la informacién que se obtiene.

Esas implicaciones deben ser especificadas por el autor/a del trabajo
(normalmente en la seccidon de discusion), y no se extraen
automaticamente de los resultados, sino que debe elaborarlas el propio
autor/a del trabajo a partir de la interpretacién de los resultados y de
su conocimiento tedrico sobre la tematica en la que ha trabajado.

Se trata por tanto de una tarea compleja, que debe realizarse
justificando con argumentos tedricos las implicaciones del trabajo, y
que si se realiza correctamente supone un aporte de calidad al mismo.

2.3.2. ¢Donde puedo encontrar ejemplos de estudios de
obtencion de informacién relevante?

A continuacién, se indican las referencias de algunos estudios de
obtencidn de informacion relevante cuya consulta puede ser de interés:

Armstrong, M., Morris, C., Abraham, C., Ukoumunne, O. C. y Tarrant,
M. (2016). Children’s contact with people with disabilities and
their attitudes towards disability: a cross-sectional study.
Disability and Rehabilitation, 38, 879-888. doi:
10.3109/09638288.2015.1074727

Jarque, S. y Tarraga, R. (2009). Comparacion de los conocimientos
sobre el Trastorno por Déficit de Atencidon con Hiperactividad
(TDAH) de los maestros en activo y los futuros educadores.
Infancia y Aprendizaje, 32, 517-529. doi:
10.1174/021037009789610421
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Sanz-Cervera, P., Fernandez-Andrés, M. 1., Pastor-Cerezuela, G. y
Tarraga-Minguez, R. (2017). Pre-service teachers’ knowledge,
misconceptions and gaps about autism spectrum disorder.

Teacher Education and Special Education, 40, 212-224. doi:
10.1177/0888406417700963
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3. Partes de un trabajo de investigacion.

Las partes habituales de un trabajo de investigacion son: titulo,
resuimenes, palabras clave, introduccién, método, resultados,
discusion y referencias.

Veamos a continuacion estas partes por el orden en que habitualmente
se elaboran (siempre teniendo en cuenta que no se trata de trabajos
que se realicen linealmente, sino de manera recursiva volviendo
siempre que sea necesario sobre las partes ya elaboradas y a menudo
trabajando paralelamente en varios apartados).

3.1. Introduccion.

El contenido de una introduccién tedrica de un TFG/TFM puede ser
relativamente variado, en funciéon del tema del que se trate. Sin
embargo, hay un esquema de introduccidn que puede ajustarse
bastante bien a la mayoria de trabajos de este tipo en educacion
especial.

Basicamente se trataria de incluir: la contextualizacién del tema sobre
el que trata la investigacion, la revision de estudios previos que han
llevado a cabo investigaciones similares a la del TFG/TFM y el
planteamiento y justificacién de los objetivos.

Ademas de conocer los elementos que debe contener una introduccion,
también es necesario saber los elementos que no debe contener.

3.1.1. La contextualizacion del tema sobre el que trata la
investigacion.

La introduccion tiene como objetivo fundamental delimitar vy
contextualizar el tema sobre el que versa el trabajo. El autor/a del
TFG/TFM debe demostrar en este apartado que domina a nivel tedrico
el tema de su trabajo, y que ha consultado y estudiado fuentes
bibliograficas pertinentes y recientes para un TFG/TFM.

IMPORTANTE: ¢QUE SON FUENTES BIBLIOGRAFICAS
PERTINTENTES?

SI son fuentes bibliogréficas pertinentes para un TFG/TFM
publicaciones como: libros cientificos, capitulos de libro cientificos y
articulos de revistas cientificas.

24




Orientaciones para trabajos de investigacién en educacidn especial

NO son fuentes bibliograficas pertinentes: entradas de blogs, paginas
web, videos, noticias de prensa y articulos de revistas de dudoso rigor.

ES PREFERIBLE EVITAR FUENTES que, si bien si pueden ser adecuadas,
probablemente hay otras fuentes mas pertinentes. Por ejemplo, las
actas de congresos, otros trabajos de fin de grado o master, o incluso
los apuntes de clase de una asignatura pueden ser fuentes
razonablemente validas para la elaboracién de un TFG/TFM. Pero
probablemente el contenido de esas fuentes se ha elaborado a partir
de libros, capitulos y articulos cientificos que, normalmente, estaran
convenientemente citados. Lo preferible en estos casos es acudir a esas
fuentes originales, consultarlas y citarlas.

Deben revisarse fuentes en inglés (ademas de otros idiomas).
Recordemos que el inglés es el idioma en que se publican la gran
mayoria de revistas cientificas de prestigio. Por tanto, si se desea
acceder a la bibliografia de mas prestigio, es necesario consultar
publicaciones en inglés.

IMPORTANTE: ¢QUE SON FUENTES BIBLIOGRAFICAS RECIENTES?

Una de las cuestiones que se valora en un TFG/TFM es que se haya
elaborado a partir de fuentes bibliograficas recientes, lo que en
educacién especial suele equivaler a los ultimos 5 afos.

Si pueden citarse fuentes clasicas (una pocas durante todo el trabajo),
sobre la materia que se esté estudiando, fuentes que, aunque tengan
10, 15, 20 o mas afos, siguen estando de actualidad y siguen
marcando la pauta del area.

Un TFG/TFM que contenga en la introduccién numerosas referencias de
10, 15 6 20 afios de antigliedad y que no sean fuentes realmente
clasicas y relevantes, sera negativamente valorado.

En la contextualizacion de un TFG/TFM, se suele definir el diagndstico
o el tipo de diversidad funcional sobre el que se va a realizar el trabajo,
normalmente a través de un breve resumen de los criterios del
diagnostico de acuerdo a la versién actual del Manual Diagndstico
Estadistico publicado por la Asociacion Americana de Psiquitaria; o de
la Clasificacion Internacional de Enfermedades publicada por la
Organizacién Mundial de la Salud.

A continuacién, se suele informar sobre su prevalencia (mediante una
referencia bibliografica reciente), sus causas, posibles diagndsticos
asociados que suelen presentarse e implicaciones educativas mas
relevantes del diagndstico. Con esta informacién, quedaria
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contextualizado el tema del que estamos tratando en no mas de 2-3
paginas.

Posteriormente, si se trata de un trabajo de intervencidon, se suele
ofrecer informacidon genérica sobre las intervenciones educativas mas
habituales en este diagndstico, haciendo especial énfasis en la
aproximacion de intervencidn que se realizara en el trabajo, pero sin
ofrecer detalles como la duracion, el contenido de las sesiones, etc.
(esta informacidn debe incluirse en la seccién de método).

3.1.2. La revisidon de estudios previos que han llevado a cabo
investigaciones similares a la del TFG/TFM.

Esta es una parte importante de la introduccion. Las investigaciones
cientificas no parten de la nada. Parten del punto en que quedd el
campo de investigacion tras la realizacion de las investigaciones
previas.

El autor/a de un TFG/TFM debe demostrar que conoce qué
investigaciones se han llevado a cabo previamente en el campo en el
que esta investigando, que las tiene en cuenta en su trabajo y que lleva
este mas allad de lo que se ha hecho previamente (es decir, que no se
limita a repetir lo que otros han hecho previamente).

En la introduccién deben resumirse brevemente algunas de las
investigaciones previas que han tratado temas similares al del
TFG/TFM. Es importante que estas investigaciones sean recientes y que
ofrezcan resultados comparables en algin aspecto al del TFG/TFM que
se esta realizando.

IMPORTANTE: <Y si estoy realizando un estudio sobre un sindrome
poco frecuente sobre el que no hay apenas investigacion?

La exposicién de estudios previos no debe necesariamente de estudios
idénticos al que se esta realizando. Por ejemplo, si se esta llevando a
cabo un estudio de caso en que se realiza una intervencién educativa
con un nifio con sindrome de DiGeorge (también conocido como
sindrome velocardiofacial o deleccidon del cromosoma 22g11.2), puede
que resulte complicado localizar otros estudios de caso en que se
expongan intervenciones educativas en nifios con este sindrome. Pero
ello no quiere decir que debamos renunciar a exponer en la
introduccién investigaciones previas similares a la nuestra.

En este caso, debemos buscar trabajos de intervencidon con
participantes que, si bien no presentan sindrome de DiGeorge, si
comparten con este algunas caracteristicas relevantes, como la
sintomatologia hiperactivo-impulsiva, las dificultades de aprendizaje y,
en casos de adolescentes, las dificultades de interaccidén social y los
problemas de conducta.
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No se trata de sustituir un diagndstico por otro, sino de tratar de
identificar aspectos en comun con nuestro trabajo en otros estudios
previos realizados con participantes con otros diagndsticos.

3.1.3. El planteamiento vy justificacién de los objetivos.

Finalmente, la introduccién de un TFG/TFM debe finalizar con el
planteamiento claro de los objetivos del trabajo y la justificacidon de su
pertinencia. En algunos trabajos, es preferible incluso que este
apartado de objetivos sea destacado en un epigrafe diferente de la
inroduccién.

Una opcidn para redactar los objetivos de un trabajo de investigacion
es plantear primero un objetivo general y descomponerlo después en
varios objetivos especificos.

IMPORTANTE:

Cuando plantees los objetivos, ten en cuenta que cada objetivo debe
alcanzarse a través de un instrumento (que debe aparecer en la seccién
de método), debe conducir a unos resultados (que deben aparecer en
la seccion de resultados) y debe aclararse el grado de consecucion del
objetivo que se ha alcanzado (en la seccidén de discusion).

Si consideras que no dispones de un instrumento para evaluar el
objetivo, o que no estas en disposiciéon de alcanzar unos resultados
razonablemente adecuados, no plantees ese objetivo y busca uno que
sea mas factible.

Tras el planteamiento de los objetivos, es importante justificar la
relevancia de los mismos, es decir, explicar por qué esos objetivos
suponen una aportacion interesante al drea de conocimiento o en qué
aumentan el conocimiento sobre la tematica que se esta tratando. Al
plantear esta justificacion, recuerda que normalmente la ciencia
avanza poco a poco, dando pequenos pasos en la buena direccion (al
menos en una de las varias posibles buenas direcciones). Por tanto, no
es necesario que un TFG/TFM suponga una gran revolucion en el area
de conocimiento, ni que se obtengan resultados que solucionen una
pregunta que llevaba décadas sin respuesta. Lo que se exige a un
TFG/TFM es que plantee y trate de alcanzar objetivos realistas,
factibles y de interés educativo.

Finalmente, en ocasiones también es conveniente exponer cual/es son
las hipdtesis que se plantean respecto a las preguntas de investigacion
que suponen los objetivos. Las hipdtesis deben estar basadas en
resultados de investigaciones previas, y deben exponerse siempre y
cuando no sean totalmente obvias. Por ejemplo, si se propone un
estudio de caso en el que se pretende mejorar la velocidad y exactitud
lectora de un nifo con dislexia, parece claro que la hipétesis planteada
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es que estas variables mejoraran, y no es necesario dedicar demasiado
espacio para plantear esta hipétesis.

3.1.4. Los elementos que NO debe contener una introduccion.

Casi tan importante como conocer el contenido que si debe contener la
introduccién de un trabajo de investigacion es ser conscientes de la
informacion que no debe contener, fundamentalmente porque debe
incluirse en otros apartados diferentes.

Un error relativamente habitual que en los TFG/TFM es introducir en la
introduccién detalles sobre los participantes del estudio (cuya
descripcidn debe ir en la seccién de participantes, dentro del método
del estudio). También es un error relativamente habitual introducir una
descripcion mas o menos exhaustiva sobre la intervencion (una
informacion que debe introducirse en la seccion de intervencidon dentro
del método). Y por supuesto es un error grave incluir en la introduccién
informacion en la que se adelanten cudles son los resultados del
estudio (los resultados deben ir en la seccién de resultados, no en
ningun otro lugar).

Tampoco deben tratarse de manera extensa cuestiones como:

e La historia del diagndstico sobre el que trata el trabajo. A menos
que se trate de un trabajo justamente de revisidén historica este
contenido, este tema no debe llevar mas de un par de parrafos
(si es que se considera relevante que aparezca).

e Informacion de caracter médico sobre el diagndstico que no esté
directamente relacionada con el trabajo.

e O la transcripcidon literal de los criterios para realizar el
diagnéstico (se puede hacer un resumen, no una transcripcion
literal).

Cometer este tipo de errores de incluir en la introduccién informacion
no adecuada para este apartado es un error de una gravedad notable
que disminuye la calidad de un trabajo.

3.2. Método.

El objetivo de la seccion de método es exponer de manera clara y
sistematica el procedimiento que se ha seguido para realizar la
investigacidén, de manera que, si otro investigador/a tiene la intencidon
de replicar el trabajo, disponga de la informacion suficiente para
hacerlo.

Son incorrectas las intervenciones en las que se plantea, de modo
genérico, que “se realizaron una serie de actividades encaminadas a
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alcanzar los objetivos planteados que se muestran en el anexo x”. Esta
descripcién es demasiado ambigua, demasiado genérica.

A continuacién, se exponen los elementos esenciales que debe
contener el método de los diferentes tipos de estudio que se abordan
en el presente documento, que recordemos son: los estudios de casos,
las revisiones sistematicas de la literatura y los trabajos orientados a
la obtencidn de informacién relevante de un contexto educativo.

3.2.1. Método de los estudios de caso.

En los estudios de caso, los apartados que debe incluir el método son
(habitualmente): participantes, instrumentos, procedimiento e
intervencion.

e Participantes.

En la seccién de participantes debe incluirse informacidén sobre el nifio
o nifa con el que se realiza la intervencidon y sobre otros posibles
agentes implicados (por ejemplo, profesionales que cumplimentan un
cuestionario de conducta).

Es importante seleccionar qué informacién debemos proporcionar y
qué informacion nunca debemos proporcionar sobre los participantes.
Por ejemplo, es relevante aportar datos como la edad, el sexo, el
diagnéstico y la edad a la que se realiza el diagndstico, el CI (si se
dispone del dato), el resultado de alguna prueba que evalle alguna
variable relevante para el trabajo que se esta realizando (por ejemplo
una prueba de lectura si es un estudio de caso sobre la dislexia),
informacion sobre la escolarizacidon del estudiante (si ha permanecido
en un curso durante dos afnos, si recibe apoyo del PT, AL, educador/a,
etc.) y otra informacién siempre y cuando sea relevante para el
trabajo.

Es importante también tener claro qué informacién no debemos
proporcionar nunca sobre los participantes. Para ello es conveniente
revisar el apartado de este documento aspectos relacionados con la
privacidad.

e Instrumentos.

En el apartado de instrumentos debe darse informacion breve y precisa
sobre los instrumentos que emplearemos para evaluar la efectividad
de la intervencién.

Si se trata de cuestionarios, suele informarse sobre el nimero vy tipo
de items, las escalas que contiene y los constructos que evalla.
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También es interesante ofrecer informacién basica sobre algun
indicador de fiabilidad del cuestionario (por ejemplo, el alfa de
Cronbach de las escalas y del cuestionario completo; o la estabilidad
test-retest).

Si se trata de un registro de observacién, debe informarse (al menos),
sobre si las conductas a observar estan marcadas de antemano y
cuales son, durante qué periodo/s se ha cumplimentado el registro y
en qué contexto/s.

Si se trata de una prueba de evaluacién de rendimiento en alguna
variable académica (lectura, escritura, matematicas,...) debe indicarse
el nUmero y contenido de los items, si existen factores en el test, etc.

La decision de qué instrumentos utilizar es una decision clave para un
trabajo de investigacion. De la pertinencia y calidad de los
instrumentos depende en buena medida la validez de los resultados y
la calidad del trabajo. Es importante seleccionar instrumentos:

e Que evallien con precision la/s variable/s sobre las que se
pretende intervenir con la intervencion.

e Que se ajusten a las caracteristicas del/los participante/s del
estudio (teniendo en cuenta su edad y diagndstico).

e Que preferiblemente estén ya publicados y contengan baremos
(si existe ya un instrumento que se ajuste a nuestro objetivo, es
mejor utilizarlo antes que crear uno nuevo).

IMPORTANTE: é¢Como cito en el listado de referencias los tests de
evaluacion?

Igual que un libro.

Es decir: Apellido/s, inicial. (afio). Titulo en cursiva. Ciudad: Editorial.

e Procedimiento.

En la seccidn de procedimiento basicamente se deben explicar los
pasos que se han seguido durante la investigacién. Normalmente, en
un estudio de caso estos son: la obtencién de los consentimientos
informados necesarios para llevar a cabo el trabajo, el andlisis vy
observacién de un caso para planificar una intervencién adecuada, la
aplicacién de una prueba de evaluacién previa a la intervencién
(pretest), la aplicacion de la intervencién durante un tiempo
determinado y la evaluacién posterior a la intervencién (posttest),
realizada para comparar si hay cambios en comparacién con el pretest.
Si ademas se han realizado registros de observacion, entrevistas o la
aplicacién de otros instrumentos, se debe especificar también.
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No es conveniente explicar en este apartado que se ha llevado a cabo
una revisidn bibliografica sobre el tema para disefar la intervencién,
ya que esta revisibn se presupone en cualquier trabajo de
investigacion.

e Intervencion.

La intervencidn debe describirse de manera sistematica. Es
conveniente revisar el apartado 2.1.1.c, para tener en cuenta algunos
de los aspectos mas relevantes que se deben mencionar al describir la
intervencion.

3.2.2. Método de las revisiones sistematicas de la literatura.

La seccion de método de una revision sistematica es sustancialmente
diferente a la seccién de método de los otros tipos de trabajos de
investigacion.

En el método de una revision sistematica de la literatura debe
indicarse:

e El procedimiento de busqueda de los estudios.

Deben indicarse: las bases de datos empleadas, los términos de
busqueda introducidos (especificando si se han buscado en el titulo,
abstract, palabras clave, etc.), las restricciones indicadas a las bases
de datos (edad de participantes, tipo de estudio, idioma, tipo de
publicacién, etc.).

Si se ha empleado algun otro procedimiento de blisqueda ademas de
las bases de datos, también debe indicarse. Por ejemplo: busquedas
manuales en alguna revista especialmente orientada al campo de
investigacién de la revisidn o rastreo de la bibliografia de determinados
articulos especialmente relevantes.

e Los criterios de seleccion de los estudios.

Estos criterios dependen de los objetivos exactos de la revisidon. Sin
embargo, en educacion especial es habitual que entre estos criterios
se incluya: que los participantes tengan un determinado rango de edad
y diagndstico, que se trate de trabajos empiricos (no tedricos, ni otros
estudios de revision o metaanalisis), en los casos de revisiones sobre
la eficacia de una intervencion, se aflade ademas como criterio que en
el estudio se compruebe de manera empirica la efectividad de dicha
intervencion en un estudio que incluya la descripcion de los

31



Orientaciones para trabajos de investigacién en educacidn especial

participantes, los instrumentos de evaluacion, se describa la
intervencion y se ofrezcan suficientes resultados de su eficacia.

En los trabajos de revisidn sistematica, suele incluirse un diagrama de
flujo en el que se sintetiza el proceso de busqueda. Moher et al. (2009),
ofrecen un modelo de este diagrama.

=
(=]
E # of records identified # of additional records identified
% through database searching through other sources
=
L L
# of records after duplicates removed
0
=
=
g v
A # of records
v # of rd ed *
of records screen asillided
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= # of full-text # of full-text
= articles assessed »| articles excluded,
= for eligibility with reasons

|
=
= # of studies included in
% qualitative synthesis
(=

w
# of studies included in

quantitative synthesis
(meta-analysis)

Figura 1. Diagrama de flujo del proceso de blsqueda. Fuente: Moher et al. (2009).

3.2.3. Método de los trabajos de obtencién de informacién
relevante.

En los trabajos de obtencion de informacién relevante, el método debe
contener los mismos apartados que en los estudios de caso, con la
excepcion de que en estos trabajos no se incluye una intervencion.

El método de este tipo de trabajos consta, por tanto, de la descripcién
de los participantes y los instrumentos de la investigacién, asi como de
la descripcidn del procedimiento que se ha seguido.
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En la descripcién de los participantes debe tenerse en cuenta que no
se describen cada uno de los participantes, sino que se ofrecen datos
genéricos del conjunto de la muestra, ofreciendo datos como el nimero
de participantes (N), nUmero y porcentaje de mujeres y hombres,
media y desviacion tipica de la edad y otros datos que se consideren
relevantes para la investigacidn que se pretende llevar a cabo. Esta
descripcidn de participantes suele representarse en una tabla.

3.3. Resultados.

En el apartado de resultados deben indicarse de una manera clara,
precisa y en cierta manera aséptica, los resultados que se han obtenido
(simplemente se muestran los resultados, no se interpretan, ni se
valoran, ni se explica si se alcanzan o no los objetivos o si se cumplen
las posibles hipétesis).

En los trabajos de estudios de caso y de obtencidon de informacion
relevante, los resultados suelen plasmarse en tablas o graficas (sin
repetir la misma informacién en dos formatos), en las que se ofrece
informacion de naturaleza cualitativa y/o cuantitativa de cada uno de
los instrumentos que se han aplicado y se han descrito previamente en
el método. Un trabajo de investigacion en el que se describa uno o
varios instrumentos que posteriormente no ofrecen resultados sera mal
valorado. Igualmente, cuando se ofrecen resultados procedentes de un
instrumento que previamente no se ha descrito en el método, se esta
cometiendo un error grave.

En los trabajos de revisidon sistematica de la literatura, los resultados
suelen mostrarse en tablas en las que se sintetiza la informacion
esencial de los trabajos que se han incluido en la revision.
Normalmente, estas tablas suelen dedicar una columna a cada uno de
los siguientes contenidos: autor/es y afio; descripcidn basica de los
participantes; instrumentos empleados; descripcidon de la intervencion
(cuando se trata de trabajos de intervencion); resultados; vy
conclusiones (en algunos casos resultados y conclusiones pueden ir en
una misma columna).

3.3.1. ¢éCoOmo elaborar las tablas en formato APA?

La elaboracidn de tablas (de descripcidén de participantes, de resultados
o de otro tipo), debe ajustarse a la normativa que se siga en el trabajo.
La normativa mas habitual es la que propone la Asociacién Americana
de Psicologia (APA), en su manual de normas (APA, 2009).

Estas normas marcan que las tablas deben estar numeradas
correlativamente (tabla 1, tabla 2, etc.) y que cuando nos referimos a
ellas en el texto debemos hacerlo mediante esta numeracion (ej.: /a
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tabla 1 muestra la descripcion de los datos demograficos de los
participantes).

La numeracion y el titulo de la tabla deben colocarse en la parte
superior de la tabla.

Las tablas no deben contener lineas verticales. Unicamente las lineas
horizontales que sean necesarias (habitualmente tan solo 3, la
superior, la que separa la primera fila del resto y la inferior).

Las notas o significado de las siglas utilizadas en las tablas deben
indicarse debajo, en cursiva y normalmente en un tamafo de letra
inferior.

TABLE 1 | Children and parents’ demographic information.

ASD group ADHD group ASD+ADHD group (n Comparison group
(m=21) n=21) =21) n=27)
CHILDREN'S GENDER
Mala 17 (B1%) 18 (85.7%)
Femala 4 (19%) 3(14.3%)
Mean age (S0 6.06 {1.0%9) 6.81 (1.10)
Mezan non-verbal 12 (SD) 103.43(17.39) 07.43 (14.38)
Mean inattention® (S0) 4.38 (2.67) 6.76 (1.87)
Mean hyperactivityimpulsivity® (S0) 3.67 (1.99) 6.10(1.27)
PARENTS' RESPONSE
Father 4 (19%) 4 (19%) 6 (22.2%)
Mathar 17 (B81%) 17 @1%) 21 (77.8%)
Mean parental age (S0) 40.10({4.35) 30.48 (4.57) 39.37 (5.02)
PARENTS' EDUCATION LEVEL
Elementary education 5(23.8%) 5(23.8%)
Intermediate education 5 11 (52.4%)
Higher education 5(23.8%) )

1.96 (0.59)

Mean number of childran (S0

1.81 (0.40)

“Misan numbar of inattartion and hyperaciityimpulsiviy symiptoms reported by parents and teachars [DSM-N-THL

Figura 2. Ejemplo de tabla en formato APA. Fuente: Sanz-Cervera, Pastor-
Cerezuela, Gonzalez-Sala, Tarraga-Minguez y Fernandez-Andrés (2017).

IMPORTANTE.

Segun la normativa APA, los Unicos elementos diferentes al texto que
pueden aparecer en una publicacion son tablas (cuyo formato ya se ha
explicado) y figuras (entendemos por figuras las graficas, imagenes,
esquemas, mapas conceptuales, etc.).

Es decir, a todos estos elementos los llamaremos figuras (no graficas,
ni imagenes, etc.).

3.4. Discusion.

Finalmente, la discusién supone el cierre del contenido de un trabajo
de investigacién. La discusion ya no debe ser aséptica, como la seccion
de resultados, en que Unicamente se exponian los resultados. En la
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discusidon, el autor del trabajo ya puede (y debe) valorar si los
resultados son o0 no positivos, si se ajustan a lo que se planteaba en
la/s hipotesis (si es que se existen), etc. Se trata por tanto de una
seccion mas complicada, probablemente la mas complicada incluso
para investigadores experimentados.

Habitualmente la discusion suele iniciarse recordando muy brevemente
cual/es eran los objetivos del trabajo y haciendo un rapidisimo
resumen de los resultados correspondientes a cada objetivo,
explicando si estos resultados se ajustan o no a lo esperado, o si se
valoran o no como positivos. Este repaso de aspectos que previamente
ya se habian mencionado en el trabajo no deberia ocupar mas de un
par de parrafos.

A continuacion, ya debe empezar a desmenuzarse, explicarse y
valorarse aspectos mas concretos de los resultados. En cada aspecto
concreto de los resultados, es conveniente dar una explicacion o
justificacion de los motivos por los que se considera que se ha llegado
a esos resultados. Esta justificacion normalmente serd una
combinacion de argumentos tedricos (probablemente argumentos
teoricos en la linea de los que se han expuesto en la introduccidn, que
deben volver a citarse aqui), y de la valoracion de cémo se ha
desarrollado el trabajo de campo.

Posteriormente, los resultados obtenidos deben compararse con los
resultados obtenidos por otros trabajos similares al del TFG/TFM que
se han realizado previamente. Esta puesta en relacién de los resultados
obtenidos en el estudio que se ha realizado con los de los estudios que
se habian realizado previamente (estudios que también se habian
resumido previamente en la introduccién), es precisamente lo que
supone discutir los resultados.

Finalmente, la discusidon de un trabajo de investigacion suele concluir
con tres apartados que suelen ser habituales en casi todos los tipos de
estudios: las limitaciones del estudio, las implicaciones tedricas o
practicas del trabajo y las futuras lineas de investigacion.

Todo trabajo de investigacion presenta limitaciones. En educacion
especial (y practicamente en todas las ciencias sociales), en muy raras
ocasiones el investigador/a ha sido capaz de llevar a cabo exactamente
el disefio de investigacion que hubiera deseado. Normalmente hay
limitaciones en el tiempo del que se dispone para llevar a cabo el
estudio, en la colaboracidon que se recibe de alguno de los participantes,
en los recursos de los que se dispone (espaciales, materiales, etc.)
para llevar a cabo el trabajo, etc.

La persona que realiza el trabajo debe ser consciente de estas
limitaciones y debe explicitarlas en su trabajo, de manera que quede
claro que es consciente de ellas, y que ha intentado minimizarlas hasta
donde ha sido posible. Si en la discusion del trabajo no se especifican
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estas limitaciones, lo mas probable es que las personas que lo lean (o
gue lo evallien), se den cuenta de la existencia de limitaciones y
puedan suponer que esas limitaciones no han sido tenidas en cuenta
por el autor (lo que supone un menoscabo en la calidad del trabajo).

Algunas limitaciones habituales en los trabajos de investigacidon en
educacion especial son:

e El nimero reducido de participantes. Normalmente en educacién
especial se trabaja con muestras pequefas, dado que no es
sencillo formar grupos grandes de participantes con unas
caracteristicas concretas.

e El escaso tiempo del que se dispone para llevar a cabo las
intervenciones. Especialmente en el caso de la elaboracion de un
TFG/TFM, quien realiza el trabajo no puede elegir el tiempo del
que dispone para llevar a cabo la investigacion, sino que los
tiempos estan marcados por la duracion de la asignatura.

e En las revisiones sistematicas de la literatura, suelen revisarse

Unicamente trabajos publicados. Cuando un investigador
profesional realiza una revision sistematica de la literatura, suele
revisar tanto trabajos publicados como trabajos no publicados
(suele contactar con otros investigadores del area para localizar
estos trabajos realizados pero no publicados). De esta manera,
reduce la influencia del sesgo de publicacion.
La presencia de este sesgo debe tenerse en cuenta en las
revisiones sistematicas, especialmente cuando se trata de
revisiones que intentan evaluar Ila efectividad de una
intervencion, ya que normalmente tienden a publicarse mas las
investigaciones que si han producido resultados positivos que las
que no han producido estos resultados. Ello implica que si se
revisan Unicamente estudios publicados se podria estar
sobrevalorando la efectividad de un tipo de intervencién. Sin
embargo, un autor/a de TFG/TFM normalmente no dispone de la
posibilidad y el tiempo para contactar con otros investigadores
del area, por lo que esta expuesto a la influencia de este sesgo
en su trabajo, algo de lo que debe ser consciente y debe indicar
en el trabajo.

También deben indicarse las implicaciones de caracter tedrico o
practico del trabajo. Por ejemplo, si se ha realizado una intervencién
en un participante para mejorar una determinada variable y se han
conseguido resultados razonablemente positivos, la implicacidon
practica del trabajo esta bastante clara: los resultados sugieren que
ese tipo de intervenciones pueden ser eficaces y pueden contribuir a
mejorar los resultados en una determinada variable. O, si se ha llevado
a cabo un trabajo para obtener informacion relevante de un tema, y
los resultados han detectado un aspecto de una realidad educativa que
es susceptible de ser mejorado, las implicaciones practicas de este
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trabajo irian en la linea de la propuesta de acciones educativas para
mejorar dicha realidad.

Sin embargo, en esta elaboracion de implicaciones del trabajo,
debemos ser cautos con el lenguaje. En educacién especial, en un
TFG/TFM, raramente podemos demostrar, o asegurar que un resultado
tiene una implicacidon directa e inequivoca. En educacion especial, la
mayoria de disefos de investigacion son disefios cuasiexperimentales,
en los que hay numerosas variables que escapan a nuestro control.

Un fisico (por ejemplo), si es razonablemente capaz de controlar
practicamente todas las variables de un laboratorio (temperatura,
humedad, presion atmosférica, aislamiento de elementos, cantidades
exactas, etc.). Pero en la investigacion en educacion especial hay una
gran cantidad de variables que no podemos (y probablemente no
debemos) manipular: las intervenciones educativas que reciben los
participantes fuera de nuestra intervencion, los productos culturales
que consumen fuera de la intervencién (TV, videojuegos, libros,
Internet, etc.), las horas que han dormido la noche anterior de la
intervencion, los problemas que han tenido en el desayuno en casa
antes de ir al colegio, las bromas que han gastado con otros nifios que
les impiden concentrarse para el trabajo de la intervencién, el menu
del comedor de ese dia que no le gusta en absoluto y le impide pensar
en otra cosa, etc. Todas estas cuestiones afectan a las intervenciones
gue realizamos y pueden afectar a los resultados de una manera de la
gue no somos conscientes, por lo que muy raramente podremos
asegurar que nuestros resultados demuestran o refutan una teoria.
Pero si podremos concluir que los resultados apuntan hacia una
direccion, o sugieren unas conclusiones que si debemos extraer, pero
siempre con todas las precauciones necesarias.

3.5. Referencias.

El trabajo concluye con el listado de referencias que se han citado a lo
largo del trabajo (ordenadas alfabéticamente).

Este listado debe ser exhaustivo. No puede haber ninguna referencia
citada durante el trabajo que no aparezca finalmente en este listado,
ni puede haber ninguna referencia en este listado que no haya sido
citada previamente.

Las normas APA proponen un formato muy estricto para cada tipo de
referencias (libros, capitulos, articulos, tesis, videos, comunicaciones
de congresos, trabajos en prensa, etc.).

Si bien lo deseable es que todas las referencias cumplan a la perfeccién
con todas las normas APA, el minimo que se exige en un TFG/TFM es
que se citen correctamente el tipo de referencias con el que debe
construirse el grueso del trabajo: los articulos cientificos, los libros
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cientificos y los capitulos de libro cientifico (recordemos que el resto de
tipos de publicaciones deben representar una parte minima de la
bibliografia consultada).

IMPORTANTE: équé es el DOI?

Actualmente, la gran mayoria de revistas cientificas tienen version
electrénica. Para facilitar el seguimiento de este tipo de publicaciones,
se ha creado el DOI.

DOI es el acronimo de Digital Object Identifier, un cédigo que se utiliza
para localizar publicaciones (cientificas o de otro tipo) en Internet. Este
codigo es permanente, por lo que, aunque la url de la publicacién
cambie, si conocemos el DOI, siempre tendremos acceso a la misma,
anadiendo el protocolo http://dx.doi.org/ antes del DOI.

Por ejemplo, el siguiente articulo tiene como DOI:
10.1177/0014402915585479

Miranda, A., Tarraga, R., Fernandez, M. 1., Colomer, C. & Pastor, G.
(2015). Parenting stress in families of children with autism
spectrum disorder and ADHD. Exceptional Children, 82, 81-95.
doi: 10.1177/0014402915585479

Ello quiere decir que si introducimos en Internet Ila url:
https://doi.org/10.1177/0014402915585479 localizaremos siempre el
articulo, aunque la direccién de la revista que lo publica haya
cambiado.

El DOI de una publicacion cientifica suele encontrarse en su primera o
ultima pagina y debe indicarse en la referencia bibliografica siempre
que dicho DOI exista (hay que tener en cuenta que no el 100% de las
publicaciones cientificas tienen DOI).

La manera de referenciar un articulo cientifico es:

Apellido/s, inicial. (afio). Titulo del articulo. Nombre de la Revista en
Cursiva (sin abreviatura) y con la primera letra de las palabras con
contenido semantico en mayuscula, volumen en cursiva, pagina inicial-
pagina final. doi:

En caso de que el articulo no tuviera doi, tras el volumen en cursiva,
sin dejar un espacio por medio, deberia aparecer entre paréntesis el
volumen en que se publica el articulo sin cursiva.
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Ejemplo con doi:

Miranda, A., Tarraga, R., Fernandez, M. I., Colomer, C. & Pastor, G.
(2015). Parenting stress in families of children with autism
spectrum disorder and ADHD. Exceptional Children, 82, 81-95.
doi: 10.1177/0014402915585479

Ejemplo si no hubiera doi:

Miranda, A., Tarraga, R., Fernandez, M. I., Colomer, C. & Pastor, G.
(2015). Parenting stress in families of children with autism
spectrum disorder and ADHD. Exceptional Children, 82(1), 81-95.

La manera de referenciar un libro cientifico que se ha consultado en
papel es:

Apellido/s, inicial. (afo). Titulo del Libro en Cursiva con la primera letra
letra de las palabras con contenido semantico en mayuscula. Ciudad:
Editorial.

Ejemplo:

Halliwell, M. (2017). Voices of mental health: Medicine, politics, and
american culture, 1970-2000. Piscataway (NJ): Rutgers University
Press.

Si este mismo libro se hubiera consultado en versidon electrénica con
doi, no haria falta indicar ciudad y editorial y se indicaria el doi al final
de la referencia.

Ejemplo:

Halliwell, M. (2017). Voices of mental health: Medicine, politics, and
american culture, 1970-2000. doi: 10.2307/j.ctt1vz498m

La manera de referenciar un capitulo de libro impreso es:

Apellido/s, inicial del/los autor/es del capitulo. (afio). Titulo del
capitulo. En inicial del nombre. apellido/s del/los autores, editores o
compiladores del libro (entre paréntesis abreviatura del rol que
desempefian): Titulo del Libro en Cursiva con la primera letra letra de
las palabras con contenido semantico en mayuscula (pagina inicial-
pagina final). Ciudad: Editorial.
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Ejemplo:

Renwick, R. (2016). Rarely seen, seldom heard: People with
intellectual disabilities in the mass media. En K. Scior y S. Werner
(Eds.): Intellectual disability and stigma: Stepping out from the
margins (pp. 61-75). Nueva York: Palgrave Macmillan.

Si se tratara de un capitulo de libro electrénico con doi, no haria falta
indicar ciudad vy editorial y se afladiria el doi al final de la referencia.

Ejemplo:

Renwick, R. (2016). Rarely seen, seldom heard: People with
intellectual disabilities in the mass media. En K. Scior y S. Werner
(Eds.): Intellectual disability and stigma: Stepping out from the
margins (pp. 61-75). doi: 10.1057/978-1-137-52499-7_5

En todos los casos, las referencias deben adoptar el formato de
sangria francesa.

En el caso de trabajos de revision sistematica, es conveniente que en
el listado de referencias (no durante el texto), antes de las referencias
que se han incluido en la revision (las que son los resultados de la
revision), se coloque un asterisco, y al inicio de las referencias se
escriba una frase indicando que las referencias marcadas con asterisco
son las que forman parte de los resultados de la revision.

Aunque la normativa APA sugiere realizar esto en los metaanalisis (no
en las revisiones sistematicas), estos asteriscos pueden facilitar al
lector localizar en el listado de referencias las que han formado parte
de la revision.

3.6. Resumenes.

Aunque el titulo, resimenes y palabras clave de un trabajo cientifico
aparecen en su inicio, es habitual que estas partes se realicen al final
del proceso, es decir, una vez que el trabajo ha concluido.

Los resumenes de un trabajo cientifico tienen por objeto que, mediante
su lectura, un investigador que estd buscando trabajos cientificos de
su interés pueda decidir si estd verdaderamente interesado o no en
consultar todo el trabajo. Estos resumenes, por tanto, deben ser muy
breves (normalmente entre 200 y 300 palabras, aunque este aspecto
suele marcarlo la guia didactica de la asignatura de TFG o TFM), se
presentan en varios idiomas (en el caso de los trabajos hechos en la
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Universitat de Valéncia suelen ser el catalan, castellano e inglés) y
contienen la informacion esencial del trabajo.

Es habitual que los resimenes sigan el esquema IMRyD: introduccién,
método, resultados y discusion, dedicando entre 2 y 3 lineas a cada
uno de estos apartados.

3.7. Palabras clave.

El objetivo de las palabras clave de un trabajo cientifico es que, si este
trabajo se indexa en una base de datos o en un repositorio de trabajos
cientificos, pueda ser localizado de forma eficaz por otros
investigadores que quieran localizar trabajos de nuestra tematica.

Las palabras clave, por tanto, deben ser términos que representen de
una manera clara el contenido del trabajo. Normalmente, se incluyen
entre 3 y 5 palabras clave (el nUmero exacto suele marcarse en la guia
didactica de la asignatura de TFG o TFM), en los mismos idiomas que
se han elaborado los resimenes y se presentan ordenadas
alfabéticamente.

Por ejemplo, si se ha realizado un estudio de caso en que se ha llevado
a cabo una intervencién para mejorar la conducta de un nifio con TDAH,
las palabras clave podrian ser: conducta, estudio de caso, intervencion
y TDAH.

3.8. Titulo.

El titulo definitivo del trabajo es probablemente la Ultima parte que
debe elaborarse. Aunque de inicio el trabajo tenga algunos titulos
provisionales, normalmente no deben darse por definitivos hasta que
el trabajo haya finalizado totalmente.

El titulo debe contener la informacién suficiente para conocer
razonablemente qué va a encontrar el lector en el trabajo.

Por ejemplo, un titulo no debe ser tan genérico como “el trastorno del
espectro autista”, un titulo que no informa de nada sobre el trabajo,
salvo de que trata de algun aspecto de este diagnodstico. En lugar de
estos titulos genéricos, un buen titulo debe aportar mucha mas
informacion sobre el contenido del trabajo.

Si se ha realizado un estudio de caso en el que se ha disefado,
implementado y evaluado una intervencion para mejorar la interaccion
social en un nifo con TEA, un titulo razonable seria: “disefio,
implementacion y evaluacion de una intervencidn para la mejora de la
interaccion social en un nifio con TEA”.
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O si se ha realizado una revision sistematica de la literatura sobre este
mismo tema, un buen titulo podria ser: “intervenciones para la mejora
de la interaccion social en ninos con TEA: una revision sistematica”.
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4. El estilo de escritura.

Antes de empezar a escribir es necesario saber en qué registro se
escribe un TFG/TFM. Este tipo de trabajos no emplean el mismo
registro que un trabajo de cualquier otra asignatura, donde es habitual
escribir con un estilo cercano al narrativo, utilizando un lenguaje con
cierto nivel de ornamentos.

En un TFG/TFM el lenguaje debe ser lo mas directo, claro y preciso que
sea posible. Es preferible utilizar oraciones simples, evitando en lo
posible las compuestas, especialmente las subordinadas. El objetivo es
que el mensaje sea claro, entendible, que se describa con exactitud
qué se ha hecho y qué conclusiones se han alcanzado, el mensaje no
debe ser bonito, debe ser claro y exacto.

Menos es mas.

Habitualmente los TFG/TFM tienen un limite maximo de extensién que
esta regulado en la guia didactica o en el programa. Es importante
cefirse a esa extension, no sobrepasarla.

El orden es importante.

Lo mejor es ir de lo global a lo especifico. Intenta que los arboles no
impidan ver el bosque, trata de describir la globalidad del tema que
estas tratando y, posteriormente, explica los detalles mas importantes
gue sean necesarios y relevantes.

Cuidado con el vocabulario.

El vocabulario de un trabajo de investigacién debe ser cuidadosamente
pensado y revisado, buscando siempre que sea lo mas preciso y exacto
posible y por supuesto evitando el uso de términos que puedan resultar
peyorativos, o despectivos con los participantes del estudio. Ademas,
debe cuidarse el lenguaje para evitar sesgos como el de género,
utilizando siempre que sea posible términos genéricos para masculino
y femenino.

El tiempo verbal.

Normalmente, un trabajo de investigacion se redacta utilizando el
tiempo verbal pasado. Aunque en el momento de escribir alguna de las
partes el trabajo todavia no esté concluida, debe evitarse utilizar el
futuro y escribir como si el trabajo ya estuviera concluido (lo estara
cuando se presente la version final del texto). Ademas, es preferible
utilizar formas impersonales.

Por ejemplo, seria incorrecto escribir: Realicé la intervencion en 20
sesiones de entre 30 y 40 minutos de duracion.
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En su lugar seria preferible escribir: La intervenciéon consté de 20
sesiones de entre 30 y 40 minutos de duracion.

Cdémo citar bibliografia.

Cuando se cita un trabajo de un Gnico autor, debe indicarse el
apellido del autor y el afo de publicacién (normalmente nada mas, ni
el titulo del trabajo, ni el nombre de pila, ni la inicial del nombre de
pila, ni la editorial, ni las paginas...).

Hay varias opciones:
Ainscow (2008), define la educacion inclusiva como...

Una definicion comunmente aceptada de educacién inclusiva (Ainscow,
2008), propone que...

En 2008, Ainscow definio la educacién inclusiva como...

Cuando se cita un trabajo con dos autores, se indica siempre (en
todas las ocasiones en que se cita el trabajo), el apellido de ambos y
el afo de publicacion.

Cuando se cita un trabajo con tres, cuatro o cinco autores, la
primera vez que se cita, se indica el apellido de todos los autores y el
afno de publicacion. Las siguientes veces que se cita el mismo trabajo,
se indica el apellido del primer autor seguido de la expresién “et al.”
(con un punto tras “al.” y sin cursiva).

Las opciones mas habituales serian:
Primera vez que aparece en el texto:

Sanz-Cervera, Pastor-Cerezuela, Gonzdlez-Sala, Tarraga-Minguez y
Fernandez-Andrés (2017), compararon el procesamiento sensorial de...

Segunda vez que aparece en el texto:

Sanz-Cervera et al. (2017), compararon el procesamiento sensorial
de...

Primera vez que aparece en el texto:

En un trabajo reciente (Sanz-Cervera, Pastor-Cerezuela, Gonzalez-
Sala, Tarraga-Minguez y Fernandez-Andrés, 2017), se compard el
procesamiento sensorial de....

Segunda vez que aparece en el texto:

En un trabajo reciente (Sanz-Cervera et al., 2017), se comparé el
procesamiento sensorial de....

Cuando un trabajo tiene seis o mas autores, se cita siempre (en
todas las ocasiones en que se cita el trabajo), el primero seguido de la
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expresion et al. Por ejemplo, en un trabajo elaborado por 6 autores,
siendo el primero de ellos Ainscow, la opcidn mas habitual seria:

Ainscow et al. (2015), subrayan la necesidad de...

Cuando se citan varios trabajos en un mismo paréntesis, deben
colocarse las referencias en orden alfabético, separadas por punto y
coma.

Por ejemplo, si se cita en el mismo paréntesis un trabajo de Ainscow
etal. (2015) y otro de Sanz-Cervera et al. (2017), la manera de hacerlo
seria

(Ainscow et al. 2015; Sanz-Cervera et al. 2017).

Como realizar citas literales de menos de 40 palabras.

Cuando se cita literalmente un fragmento de otra obra, si se trata de
una cita de menos de 40 palabras, la literalidad debe remarcarse
poniendo el texto citado entre comillas, indicando el apellido de los
autores y el afio de la publicacién, y la pagina de la que procede la cita.

Si la cita esta al final del parrafo, debe cerrarse el parrafo con un
paréntesis con los autores, afio y pagina.

Ejemplo:

Debemos tener en cuenta que "“cada persona presenta un
procesamiento sensorial de la informacion diferente, por lo que, en
primer lugar, es necesario realizar una evaluacién detallada para
adaptar el entorno escolar a las necesidades individuales (Tarraga-
Minguez, et al. 2019, p.52)".

Si la cita no esta al final del parrafo, puede ponerse antes de la cita el
apellido de los autores y el afio y al final de la cita la pagina:

Ejemplo:

Como senalan Tarraga-Minguez, Sanz-Cervera, Pastor-Cerezuela y
Fernandez-Andrés (2019): “Cada persona presenta un procesamiento
sensorial de la informacion diferente, por lo que, en primer lugar, es
necesario realizar una evaluacion detallada para adaptar el entorno
escolar a las necesidades individuales (p. 52).” Por ello, debemos
conocer instrumentos que evallen este constructo de manera eficaz.
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Como realizar citas literales de 40 o mas palabras.

Si se trata de una cita de 40 o mas palabras, debe colocarse en un
parrafo diferente con sangria y sin comillas.

Por ejemplo:
Debe tenerse en cuenta que:

En el caso de los nifios y las niflas con TEA, hay que considerar
las dificultades que presentan en cuanto a procesamiento
auditivo y tactil, especialmente en el contexto del aula, donde se
suele producir una sobrecarga de estimulacién importante
(Tarraga-Minguez et al. (2019), p.52).

Si se tratara de una cita de una fuente electrénica en la que no hay
paginacion, en lugar de la pagina se deberia indicar el parrafo en un
paréntesis.

IMPORTANTE. ¢Como citar fuentes secundarias?

En ocasiones, cuando estamos leyendo un trabajo, vemos que el
autor/a de dicho trabajo ha citado otro trabajo previo que nos resulta
tan interesante que tenemos la tentacion de realizar la misma cita. Se
trataria pues de una cita secundaria (citamos a alguien que ha sido
citado por alguien).

Esta situacion debe evitarse siempre que sea posible. Cuando leemos
un trabajo en que se cita otro trabajo que nos resulta interesante, lo
que debemos hacer es acudir a la bibliografia del trabajo que estamos
leyendo, localizar la referencia que nos interesa y buscarla en la base
de datos que mas se aproxime a la tematica del trabajo.

Unicamente en caso de que no podamos localizar el trabajo que
estamos buscando (bien porque sea demasiado antiguo, porque se
haya publicado en un formato no digitalizado y no esté disponible en
ninguna biblioteca cercana, etc.), en ese caso podemos hacer una cita
secundaria, siempre teniendo en cuenta que mas de un par de citas
secundarias en un trabajo de investigacion suele considerarse
excesivo.

Para realizar la cita secundaria usariamos una expresion del tipo
La investigacion llevada a cabo por Adams (citada en Ainscow, 2017).

En el listado de referencias Unicamente incluiremos el trabajo que
verdaderamente hemos consultado, es decir, en el caso del ejemplo,
el de Ainscow, no el de Adams.

Si se cita un material escrito en otro idioma, debe traducirse al idioma
en que esta escrito todo el trabajo.
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5. Aspectos relacionados con la privacidad.

En un TFG/TFM no deben aparecer nombres propios de los
participantes. Esa informacion no aporta nada al trabajo y viola los mas
basicos codigos éticos que deben cumplirse al elaborar una
investigacion.

Si en un TFG/TFM aparecen nombres y apellidos de menores (en
cualquier caso), o de adultos a quienes no se ha solicitado
expresamente su consentimiento para que aparezca su nombre en el
trabajo, el trabajo deberia suspender automaticamente.

Igualmente, si la identidad de los menores o de los adultos puede
averiguarse a través de los microdatos que se facilitan en el TFG/TFM,
el trabajo deberia suspender. Los microdatos son informacién como: el
nombre del centro en que se realiza el estudio, fechas de nacimiento,
o el nombre de la poblacién en que se realiza el estudio cuando la
poblacién es muy pequena (entre otros).

Por ejemplo, las siguientes descripciones de participantes incumplirian
gravemente las minimas normas de respeto a la privacidad:

Ejemplo 1. Incorrecto.

Participantes.

La participante del estudio es una nifa nacida el 20/08/2010 con
diagnéstico de sindrome de Rett escolarizada en el CEIP (nombre del
CEIP) de la ciudad de Valencia.

En el ejemplo 1, aunque no se dice expresamente el nombre de la nina,
cualquier persona que lea el trabajo y conozca minimamente el CEIP
en que se realiza el estudio podria averiguar, sin apenas dificultad, de
gué nifa se trata, ya que el sindrome de Rett es poco frecuente (al
igual que una innumerable cantidad de sindromes similares), vy
probablemente en ese CEIP haya Unicamente un caso. Ademas, en
caso de duda, al facilitar la fecha exacta de nacimiento, se esta
proporcionando un dato mas que no aporta nada al trabajo y que puede
contribuir a desvelar la identidad de la nifa.

Ejemplo 1. Razonablemente correcto.

Participantes.

La participante del estudio es una nifia de 10 afios de edad con
diagnéstico de sindrome de Rett escolarizada en un CEIP de la ciudad
de Valencia.
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Ejemplo 2. Incorrecto.

Participantes.

El participante del estudio es un nifio con diagndstico de sindrome de
Asperger escolarizado en la clase de 4°A de un CEIP de la localidad de
(nombre de localidad en la que hay solo un CEIP).

En este caso, no se especifica el nombre del CEIP, pero si se da el
nombre de la localidad, y en esta localidad Unicamente hay un CEIP, y
ademas se especifica que se trata de la clase de 4°A (y no 4°B, ni
40C...), se esta proporcionando toda la informacidon necesaria para
conocer la identidad del nino participante en el estudio.

De hecho, incluso aunque en la localidad hubiera 2 o 3 centros
educativos, seria relativamente sencillo encontrar de qué estudiante de
40 curso con sindrome de Asperger se trata (y seria incluso mas
sencillo si el sindrome fuera menos frecuente).

Ejemplo 2. Razonablemente correcto.

Participantes.

El participante del estudio es un nifio con diagndstico de sindrome de
Asperger escolarizado en una clase de 4° de primaria de un CEIP de la
provincia de Valencia.

En este ejemplo, sin embargo, se proporciona informacién relevante
sobre el participante, pero resultaria practicamente imposible con esta
informacion conocer su identidad, que quedaria correctamente
protegida.
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6.

Aspectos a revisar antes de entregar el trabajo.

Antes de entregar el trabajo es muy conveniente revisar algunas
cuestiones que suelen ser errores recurrentes en los TFG/TFM:

v

Comprueba que el trabajo cumple con los requisitos formales que
se marcan en la guia didactica (extensién, tipo de letra,
interlineado, portada, etc.).

Comprueba que todas las referencias bibliograficas que se han
citado a lo largo del trabajo aparecen en el listado final de
referencias.

Haz esta misma operacién a la inversa, es decir, comprueba que
todas las referencias que aparecen en el listado final han sido
citadas al menos una vez durante el texto (para hacer esto
puedes usar la herramienta buscar del procesador de textos.
Comprueba que las referencias bibliograficas siguen el formato
APA.

Comprueba que las tablas y figuras estan correctamente
numeradas siguiendo la normativa APA (o la normativa que
hayas decidido emplear en el trabajo).

Comprueba que has elaborado el resumen en los idiomas que se
marcan en la guia docente y que el resumen se ajusta a la
extensidon que se marca en dicha guia.

Comprueba que hayas incluido, por orden alfabético, el nUmero
de palabras clave que se marcan en la guia didactica y que estas
palabras clave son adecuadas para localizar el trabajo en una
base de datos.

Comprueba que has incluido los elementos basicos de cualquier
trabajo de investigacion (introduccion, método, resultados y
discusidon), y que cada apartado incluye Unicamente Ila
informacion apropiada para dicho apartado (no de otros
apartados).

Comprueba que no has introducido informacién que permita
conocer la identidad de los participantes (ya sea por su nombre
directamente o por los posibles microdatos que hayas incluido).
Comprueba que todo el contenido del trabajo es obra tuya, que
no has utilizado métodos que podrian considerarse plagio, como
copiar y pegar fragmentos de otras obras sin citarlas, o bien
copiar y pegar fragmentos excesivamente extensos de otras
obras (aunque se hayan citado).

Antes de entregar el trabajo, es aconsejable alejarte del mismo
durante uno o dos dias para, posteriormente, realizar una ultima
lectura. A veces, esto ayuda a detectar errores relativamente
obvios que, sin embargo, no son sencillos de apreciar mientras
se esta realizando el trabajo
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