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VAIKUTUSTEN TUTKIMISEN TAUSTOJA

Sirkus tekee hyvaa. Jokainen sirkusta opettanut ja sosiaalisen sirkuksen parissa tyota tehnyt
henkil6 on todenndkdisesti valmis allekirjoittamaan tdaman yksinkertaisen vaittaman. Sirkuksen
hyvinvointivaikutukset nayttaytyvat toiminnassa mukana oleville useissa yksittdisissa hetkissa:
osallistujien kohonneessa mielialassa, tarkkaavaisuudessa, naurussa, heittdytymisessa ja esiin-
tymisrohkeudessa. Kun tulee aika hakea toiminnalle uutta rahoitusta sirkustoimijat painivat kui-
tenkin saman ongelman edessd; miten taman kaiken riemun ja onnistumisen ilon saa siirrettya
paperille niin, etta silla vakuutetaan rahoittajia?

Vaikuttava sirkus -hanke (2011-2014) lahti etsimaan ratkaisua tdhan kysymykseen kuuden osa-
toteuttajasirkuksen ja yhden hyvinvointipalveluiden tutkimiseen erikoistuneen yrityksen voimin.
Hankkeessa toteutettiin sirkusopetusta viiden kuntakumppanin ja alueella ja myytiin sirkuksen
hyvinvointipalveluita Lapin kunnissa. Sirkustoiminnan vaikutuksien tutkimista kokeiltiin toimin-
nan aikana eri menetelmilld ja kohdeyleisoilla. Sorin Sirkus Tampereella, SirkusUnioni Turussa,
Sirkus Magenta Vantaalla, Oulun Tahtisirkus Oulussa, Kulttuurikeskus Pii Poo Lempaaldssa ja
Monitaideyhdistys Piste Lapin alueella ovat olleet toiminnan kehittamisessa vahvasti mukana,
ja heidan tekemansa tarkean tyon tuloksia paasee lukemaan julkaisussa “Sielld on suupielet korvissa” —
Hyvinvointivaikutuksia sosiaalisesta sirkuksesta.

Sirkustoiminnan, kuten minka tahansa muunkin kulttuuritoiminnan, vaikutusten tutkiminen ei
ole valttamatta niin raskasta ja pelottavaa kuin monesta saattaa tuntua. On tarkeda tehda hyva
suunnitelma, ja toteuttaa se jarjestelmallisesti, jolloin kuka tahansa pystyy siihen. Tama julkaisu
tarjoaa hyvan lahtokohdan siihen, miten toiminnan vaikutuksia voi tutkia itse.

Julkaisun lopussa kerrotaan myds toisesta lahestymistavasta vaikuttavuuden tutkimiseen asian-
tuntija-artikkelin muodossa.

Toivotamme lukijoille antoisia hetkia vaikutusten todentamisen parissa!

Vaikuttavan sirkuksen hankehallinto, Tutkivan teatteritydn keskus

Sofia-Charlotta Kakko
Piia Karkkola

Katri Kekaldinen
Noora Honkanen
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1 , JOHDANTO

Sosiaalinen sirkus koetaan yleisesti mukavaksi ja antoisaksi. Katse
keskittyy, keho [0ytda tasapainon ja kddet ottavat jonglooripallot
haltuunsa. Jalka taipuu, tulee lammin, pyramidissa kannattelemme
toisiamme. Sirkuskurssi huipentuu loppuesitykseen, jossa ldheiset
ja kaveripiirikin saavat ndhda parhaat trampoliinihypyt ja diabolon
pyoritykset. Sirkus tuottaa eldmyksid: mind onnistuin, mind osaan!
Miten voidaan pukea sanoiksi se, milta sirkus tuntuu? Miten kertoa
se niin, ettd muutkin ymmartavat?

Oppaassa annetaan avaimia sosiaalisen sirkuksen toimijoille hyvin-
vointivaikutusten tutkimiseen ja osoittamiseen. Opas tarjoaa konk-
reettisia ohjeita vaikutustiedon kerddmiseen kysely- ja haastatte-
lumenetelmilld, aineiston kasittelyyn ja tietopaketin kokoamiseen
ilman suuria tutkimusresursseja. Pienimuotoisen palautetiedon
keraaminen on melko vaivatonta kenelle tahansa sirkustoimijalle ja
pitemmallekin voi padsta aivan omatoimisesti. Tarvittaessa apuun
voidaan pyytda myds tutkijoita.

Tutkimuksen tarkoituksena on tuottaa tietoa sirkustoiminnan ke-
hittdmiseen seka avata sirkuksen merkitysta toiminnan jarjestdjille
ja rahoittajille, esimerkiksi kuntakentalle. Tavoitteena on vastata
kysymykseen: miten sosiaalinen sirkus edistaa hyvinvointia — miksi
sitd kannattaa jarjestaa?

Sosiaalisessa sirkuksessa jokainen paasee kokeilemaan haasteel-
lisia ja hauskoja temppuja. Huomio keskitetddan oman kehon ja
vélineiden hallintaan, tasapainoon ja liikkeeseen. Keskittynyt har-
joittelu tuottaa onnistumisen eldamyksid. lImapiiri sirkuksessa on
kannustava ja sallii epdonnistumiset. Yhdessa tekeminen kohottaa
yhteishenked, ja myonteiset esiintymiskokemukset lisdavat osallis-
tujien rohkeutta esiintya. Sosiaalisella sirkuksella on monia hyvin-
vointivaikutuksia, jotka on tarkeda saada esille. Sosiaalisen sirkuk-
sen tutkimusopasta voidaan soveltaa myds muiden palveluiden
vaikutustiedon kokoamisessa.



2 VAIKUTUSTUTKIMUKSEN
e TARKOITUS

Mihin vaikutustietoa tarvitaan?

Sirkuksen vaikutustutkimuksessa pyritdan saamaan luotettavaa tietoa toiminnan vaikutuksista
osallistujien hyvinvointiin. Tata tietoa tarvitaan sirkustoiminnan arvioimiseksi ja kehittamiseksi
eri asiakasryhmien nakokulmasta. Tarkeda on saada myds toimintaa rahoittaville ja ostaville ta-
hoille tietoa siitd, minka vuoksi kyseisestd toiminnasta ja palvelusta kannattaa maksaa, minka
hyddyn heidan asiakkaansa siita saavat ja millaisten tavoitteiden saavuttamista toiminta tukee.

Vaikutustutkimuksen tavoitteena on kuvata toiminnan valittémia ja lyhyen aikavalin vaikutuksia
osallistujiin. Samalla saadaan viitteita siitd, millaisiin asioihin toiminnalla voi olla mydtavaikutusta
pidemmalla aikavalilla osallistujien elamassa ja toimintaymparistossa. Kuitenkaan tarkoitukse-
na ei ole tieteellisesti todistaa ndita pitkan aikavalin vaikutuksia osallistujien hyvinvointiin, silla
samanaikaisesti asiakkaan eldmaan vaikuttavat monet muutkin asiat. Vaikuttavuuden osoitta-
miseen tarvittaisiin mittavaa tieteellista tutkimusta tarkoin maaritellyin tutkimusasetelmin. Aina
siihen eivat rahkeet riita. Keveamminkin tutkimusmenetelmin voidaan kuitenkin saada tietoa,
merkkeja ja vaikutelmia, jotka yhdessa antavat riittavan luotettavasti kuvaa toiminnan merkityk-
sesta.

Vaikutustutkimuksen suunnittelun lahtokohtana on maaritelld, millaista vaikutustietoa tutki-
muksella halutaan saada selville ja tuoda esille. Voidaan miettid eri nakdkulmista, millaisia ta-
voitteita toiminnalla on. Hyva on miettida myos toiminnan ja palveluiden erityislaatuisuutta, jolla
erottaudutaan muista palveluiden tarjoajista. Vaikutustutkimuksen sisaltéa voidaan miettia seu-
raavien kysymysten avulla:

« Millaisiin palveluiden ostajien ja rahoittajien tavoitteisiin toiminnalla vastataan?

«  Millaisista vaikutuksista ostaja ja rahoittaja ovat valmiita maksamaan?

«  Miksi juuri kyseista toimintaa kannattaa rahoittaa ja ostaa?

«  Millaista lisaarvoa sirkustoiminnalla saadaan verrattuna muihin kulttuuri- ja
liilkuntalajeihin?

«  Mihin kohderyhman tavoitteisiin ja tarpeisiin sirkuksella voidaan vastata?

Millaisia vaikutuksia voidaan tutkia?

Sosiaalisen sirkustoiminnan vaikutuksia voidaan jasentaa seuraavan jaon avulla:

«  Asiakkaiden hyvinvointivaikutukset

«  Vaikutukset henkildston tydhyvinvointiin
+  Taloudelliset vaikutukset

«  Vaikutukset palvelurakenteisiin

Asiakkaiden hyvinvointivaikutukset ovat toiminnan perimmainen tarkoitus: pyrkimyksena on
lisata tiettyjen asiakasryhmien ja samalla yhteiskunnan hyvinvointia. Yhtalailla tarkeaa on lisata
palveluita toteuttavien tyontekijoiden hyvinvointia: miten toiminta tukee ja kehittaa asiakkai-
den parissa tehtavaa tyota esimerkiksi kouluissa, vanhainkodeissa ja kehitysvammaisten hoi-
tolaitoksissa. Toiminnan tulee olla aina taloudellisesti mahdollista ja perusteltavissa: sen avulla
voidaan saavuttaa taloudellisia saast6ja. Puhutaan siis toiminnan taloudellisista vaikutuksista.
Muuhun palvelujarjestelmaan tuotuna toiminnalla on vaikutuksia palvelurakenteisiin. Pitkalla
aikajanteelld ennaltaehkaiseva tyo taide- ja kulttuuritoiminnassa voi esimerkiksi auttaa vahen-
tamaan raskaampien laitospalveluiden tarvetta.

Tassa vaikutustutkimuksen oppaassa keskitytdan sirkukseen osallistuvien asiakkaiden hyvin-
vointivaikutusten tutkimuksen tarkasteluun. Hyvinvoinnissa on samanaikaisesti kysymys toi-
mintakyvysta: hyvinvoivalla ihmiselld on mahdollisuuksia toteuttaa itsedan. Sosiaalisella sirkus-
toiminnalla on yleisesti erilaisia osallistujien hyvinvointiin liittyvia tavoitteita. Tavoitteena voi
olla osallistujien mindkuvan parantaminen, itseluottamuksen ja rohkeuden lisdédminen, sosi-
aalisen vuorovaikutuksen ja yhteishengen kehittdminen sekd eldménilon tuottaminen. Nama
tavoitteet nousevat esille niin lapsille, nuorille, perheille kuin vanhuksillekin jérjestetyn sirkus-
toiminnan suunnitelmissa.

Sirkustoiminnan tavoitteena on myds tukea osallistujien ja henkilokunnan vuorovaikutusta ja
yhteistoimintakykya silloin, kun sirkukseen osallistuu kohderyhman liséksi hoitolaitoksen hoi-
tajia, koulun opettajia tai muuta henkilokuntaa. Vaikutustutkimuksessa sivutaan myos ndita vai-
kutuksia koulujen ja hoitolaitosten henkilokunnan nakokulmasta. Lisdksi vaikutustutkimuksen
tulokset voivat antaa viitteita siihen, millaisia taloudellisia ja rakenteellisia vaikutuksia sirkus-
toiminnalla on, mutta nditd ei nosteta keskioon, eika ndihin liittyviin paatelmiin puututa tassa
yhteydessa.



3 VAIKUTUSTUTKIMUKSEN
e TOTEUTUKSEN VAIHEET

Vaikutustutkimus on hyva aloittaa jasentamalld tutkimuksen sisdltd sekd selvittamalld, millaista

tietoa tarvitaan ja ketd varten. Tutkimus etenee seuraavien vaiheiden kautta.

| Tutkimuksen tarkoituk-
sen maarittely

Tiedon tarve:
Mita tietoa tarvitsemme?
Mihin tarkoitukseen? Mita tahoa varten?

Il Tutkimusteemojen
jasentaminen

Kohderyhma:

Mika on sosiaalisen sirkuksen kohderyhma?

Mita erityispiirteita talla ryhmalla on?

Vaikutusten teemat:

Millaisista psyykkisistd, sosiaalisista ja fyysisista vaikutuksista halu-
taan saada tietoa?

Millaisia tavoitteita sirkuksella on kohderyhmassa?

Millaisia vaikutuksia sirkuksella on havaittu ja oletetaan olevan?
Vaikuttaako sirkus kohderyhman lisaksi muihin ihmisiin, kuten
laheisiin tai tyontekijoihin yksikdssa?

Muut tutkimusteemat:

Millaista arviointitietoa halutaan saada sirkustoiminnan toteutusta-
vasta?

Millaisia yksilollisia ja ymparistoon liittyvia taustatekijoita otetaan
huomioon?

11l Tutkimuksen valm-
istelu

Tutkimusluvat:

Tutkimuslupien tarve kannattaa tarkistaa ja varmistaa hyvissa ajoin.

Kyselyt:

Ketka vastaavat kyselyyn: kohderyhma, muut sirkukseen osallistu-
neet (esim. hoitajat, opettajat), Idheiset, sirkusohjaajat?
Haastattelut:

Ketkd vastaavat haastatteluun?

Toteutetaanko yksilo- vai ryhmahaastatteluita?

Aikaisempi tutkimustieto:

Mita tutkittua tietoa on saatavilla lilkunnan ja kulttuurin vaikutuk-
sesta kohderyhmaan?

Kysymysten asettelu:

Kyselyiden ja haastatteluiden kysymysten laatiminen tutkimustee-
mojen pohjalta

IV Tiedon kerdaminen Tiedonkeruun kaytanndista ja tutkimuksen toteutuksesta sopi-
minen:

Sovi kyselyiden toteutuksesta osallistuvien kanssa

Sovi haastatteluiden ajankohdat

V Tiedon analysointi ja Kyselyiden ja haastatteluiden tiedon analysointi, raportointi ja

raportointi hyodyntaminen

10

Oppaan luvussa 4 kdydaan lapi tutkimuksen kaikki vaiheet. Luvussa 5 kerrotaan vield, miten
tutkimuksen toteuttamisessa pdastaan alkuun. Oppaan loppuun on koottu liitteiksi kyselyitd,
haastattelurunkoja, ohjeita kyselyaineiston kasittelyyn ja tutkimuslupahakemuksia, joita sirkuksissa
voidaan hyddyntaa ja soveltaa tapauskohtaisesti.

Tassa metodioppaassa kaytetyilla menetelmilla saadut tutkimustulokset sosiaalisen sirkuksen
vaikutuksista on koottu julkaisuun “Sielld on suupielet korvissa” - Hyvinvointivaikutuksia sosiaalisesta sirkuksesta.

11
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4 VAIKUTUSTUTKIMUKSEN
e TOTEUTTAMINEN

4.1. Hyvinvointivaikutusten teemojen jasentaminen

Sirkustoiminnan vaikutustutkimuksen suunnittelussa on hyva jasentaa hyvinvoinnin kasitettd,
jotta tutkimuksessa huomioidaan ja saadaan kattavasti esille erilaisia hyvinvointivaikutuksia.

Ihmisen hyvinvoinnissa tunnistetaan perinteisesti psyykkinen, sosiaalinen ja fyysinen hyvinvointi
ja toimintakyky.

«  Psyykkiseen hyvinvointiin ja toimintakykyyn kasitetdan kuuluvaksi esimerkiksi mielialaan,
tunteisiin, haasteista selvidmiseen ja itsetuntoon seka kognitiiviseen tiedonkasittelyyn,
oppimiseen ja keskittymiseen liittyvia asioita.

«  Sosiaalinen hyvinvointi ja toimintakyky muodostuvat esimerkiksi yhteishengen kokemuk-
sista, osallistumisesta ryhmaan ja arvostuksen saamisesta. Sosiaalinen toimintakyky nakyy
asiakkaan sosiaalisten suhteiden ja vuorovaikutuksen sujuvuutena seka osallistumisena.

«  Fyysinen hyvinvointi ja toimintakyky rakentuvat esimerkiksi kehonhallinnasta, liikkuvuu-
desta ja fyysisesta voimakkuudesta. Fyysinen toimintakyky nakyy esimerkiksi suoriutumi-
sena paivittdisistd perustoiminnoista, arkiaskareista ja mahdollisuuksista viettaa vapaa-
aikaa mielekkaalla tavalla.

Kansainviélisen toimintakyvyn, toimintarajoitteiden ja terveyden ICF-luokituksen mukaan
ihmisen toiminnallinen terveys ja toimintamahdollisuudet perustuvat terveydentilaan, kehon
toimintoihin, suorituksiin ja osallistumismahdollisuuksiin. Erilaiset ymparistotekijat rakentavat
ja rajaavat toimintamahdollisuuksien kenttda ja yksilolliset tekijat vaikuttavat yksilon asemaan
toimintakentalla.’

«  Terveydentilassa huomioitavia asioita ovat erityisen tuen tarpeet, sairaudet, fyysiset
vammat, kehitysvammat ja mielenterveyshairiot.

«  Yksilotekijoiden mukaan voidaan asiakkaita ryhmitelld sukupuolen ja elamankaaren
mukaan: vauvat, lapset, nuoret, tydssakayvat ja vanhukset.

«  Ymparistotekijoihin liittyvat esimerkiksi syrjaytymisriskit, monikulttuurisuus,
lastensuojelutarpeet ja fyysinen toimintaymparisto.

«  lhmisen fyysinen ja psyykkinen toimintakyky ja -rajoitteet vaikuttavat hanen suorituksiinsa
erilaisissa tehtdvissa, mika nakyy osallistumisessa eldman eri tilanteisiin, kuten ystavien
tapaamiseen ja ryhméatoimintaan.

1 [
viitattu 11.10.2013
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Vaikutustutkimuksen teemojen jasentaminen sirkuksen kohderyhman mukaan

Edelld kuvattua viitekehysta kannattaa kayttaa tutkimusteemojen jasentamisessa ja kysymysten
asettelun tukena. Tutkimusta suunnitellessa on siis hyva miettia ja kdyda keskustelua siita,
mita erilaisia vaikutuksia sirkustoiminnalla mahdollisesti on kohderyhmadssa. Vaikutukset
voidaan jasentda psyykkisiin, fyysisiin ja sosiaalisiin taulukossa 1 olevan esimerkin mukaisesti.
Hoitolaitoksissa, kouluissa ja muissa palveluyksikdissa vaikutusten tarkastelu voidaan ulottaa
myods tyontekijoihin.

Taulukko 1. Esimerkki tutkimuksen teemojen jasentamisesta ja kysymysten asettelusta

Psyykkiset vaikutukset

+  Mieliala harjoitusten aikana ja jalkeen «  Tyoilmapiirin parantuminen

« Itsetunnon ja itseluottamuksen kohoaminen  «  Asiakkaan hoidon helpottuminen
«  Harjoitusten elamyksellisyys «  Henkilokunnan virkistyminen

«  Sitoutuminen harjoittelemiseen «  Asiakaskontaktin paraneminen

+ Itsenaistyminen
«  Suomen kielen taidon kehittyminen
Sirkusohjauksen toimivuus

Fyysiset vaikutukset . . .
+  Ryhman vaikutusmahdollisuudet

«  Peruskunnon koheneminen tunnin sisaltoon

«  Liikkuvuuden kehittyminen +  Henkilokohtaisen ohjauksen riittavyys
. Uusien taitojen ja temppujen oppiminen +  Ohjaajan opastuksen selkeys

. Asiakkaan hoidon helpottuminen «  Harjoitteiden vaativuustason sopivuus

«  Ohjaajan hyva kontakti osallistujiin
Sosiaaliset vaikutukset
Vastaajien taustatiedot
- Vuorovaikutteisuus, sosiaaliset taidot
«  Paritydskentely, ryhmétydskentely + Sukupuoli, ikd
«  Vanhempi-lapsisuhde +  Sirkusryhmd
+  Rohkeus osallistua
« Itsensad ilmaiseminen
«  Yhteenkuuluvuuden tunne
«  Ryhman keskittyminen harjoituksiin
«  Sosiaalisten ongelmien vaheneminen

Sosiaalisen sirkuksen vaikutuksissa tulee huomioida kohderyhmien erilaiset erityispiirteet,
tarpeet ja tavoitteet. Taustatekijoind kannattaa huomioida osallistujien ikd, sukupuoli ja ryhman
kokoonpano. Seuraavassa on jasennetty sosiaalisen sirkuksen kohderyhmia elamankaaren,
terveydentilan ja ympadristotekijoiden mukaan:

«  vauvaperheet, pienten lasten perheet, lastensuojelun asiakasperheet

«  paivakotiryhmat, ala- ja ylakoulujen joustavan perusopetuksen luokat ja pienryhmat,
lahionuoret

«  kehitysvammaiset lapset ja nuoret, Asperger-nuoret, nakbvammaiset ja mielenterveys-
kuntoutujat

« laitoshoidossa olevat kehitysvammaiset lapset, nuoret ja aikuiset seka vanhukset

Kun halutaan osoittaa sirkustoiminnan laadun kriteereita, kannattaa tarkasteluun ottaa mukaan
sirkuksen toteutustapa ja asiakkaiden kokemukset siitda. Nain tutkimus voi antaa tarkeaa tietoa
siitd, mista muodostuu laadukas sirkustoiminta, ja kuinka hyvin erilaiset kriteerit ovat tayttyneet.

Tutkimuksen teemojen ja kysymysten pohtimiseen on hyva ottaa mukaan useita sirkusohjaajia
ja koota heidan kokemuksiaan ja ndkemyksidan siitd, millaisia vaikutuksia he ovat havainneet
sirkustoiminnalla olevan. Hyvia ndkemyksia tutkimuksen sisdltoon voidaan saada myds asiantun-
tijoilta, jotka tuntevat sirkuksen kohderyhman ja ovat havainneet sirkuksen vaikutuksia muussa
elamassa sirkustoiminnan ulkopuolella. Lisdksi sirkukseen osallistuvilta asiakkailta voidaan alus-
tavilla haastatteluilla saada ideoita kysymyssisaltoihin. Tutkimuksella testataan ja voidaan vahvis-
taa ndiden lahtooletusten paikkansapitavyytta.

Tutkimuslupamenettelyyn ei ole olemassa yksiselitteista ohjetta, silla kaytannoét vaihtelevat eri
organisaatioissa ja kunnissa. Tutkimuksesta on aina tiedotettava kohderyhman edustajalle, esi-
merkiksi koulussa rehtorille, laitoksessa johtajalle jne. Tiedottamisen yhteydessa on syyta kysya
heidan kaytantojaan tutkimuslupien suhteen. Tutkimuslupa taytyy hankkia, mikali se on kohde-
organisaatiossa kaytantona. Tiedottamisen yhteydessa on hyva kertoa tutkimuksen toteutukses-
ta ja siitd, etta henkilokohtaisia tietoja ei tulla keraamaan.

Alle 18-vuotiaille toteutettaviin kyselyihin ja haastatteluihin tulee pyytaa lupa lapsen vanhem-
milta kirjallisesti. Tahan voidaan kayttaa liitteessa 5 olevaa pohjaa.

Kouluissa toteutettavista tutkimuksista tulee tiedottaa rehtoreille, jotka myodntavat oman har-
kintansa mukaan tutkimusluvan allekirjoittamalla tutkimuslupa-anomuksen. Lahtokohtaisesti
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koulun rehtorilta voidaan tiedustella mahdollisuutta toimia tallaisen kdytannén mukaisesti. Jos
koululla on oma tutkimuslupapohja, kdytetaan sitd. Muuten voidaan kayttaa liitteessa 5 olevaa
lomaketta.

Joissakin tilanteissa koulu tai laitos saattaa edellyttaa, etta tutkimuslupa mydnnetaan kunnan
puolesta. Talléin on syyta kadntya tutkimusluvista vastaavan henkilon, esimerkiksi opetus- tai
sosiaalijohtajan puoleen. Liitteessa 5 on esimerkkina Oulussa kayt6ssa oleva tutkimuslupapohja.
Tutkimusta varten ei ole tarvetta pyytaa lupaa, jos kyseessa on toimintaa koskevan palautetiedon
kerdaminen sirkukseen osallistuvan asiakkaan fyysista ja psyykkista koskemattomuutta loukkaa-
matta, eika tutkimus edellyta asiakasrekistereissa olevien tietojen keraamista.

Huomioitavaa

«  Tutkimuslupien saaminen voi vieda muutaman kuukauden, joten prosessi kannattaa
aloittaa hyvissa ajoin.

«  Tutkimuksessa ei saa kasitella henkilokohtaisia tunnistetietoja. Haastattelumuistioihinkaan
ei kirjata henkildiden nimia tai muita sellaisia tietoja, joista vastaaja voidaan tunnistaa.

«  Mikali lapsen kohdalla tehdaan yksittainen case-tarina, on varmistettava, ettei hanta voida
tunnistaa tarinasta. Mikali henkilén nimi tulee tarinaan, on tahan ehdottomasti pyydettava
seka lapsen etta hanen vanhempansa suostumus, mielellaan kirjallisesti.

«  Mikali aineisto halutaan arkistoida myohempaa tutkimusta varten, siihen taytyy kysya lupa.
Aineisto tulee sdilyttda asianmukaisella tavalla niin, ettei kenelldkdaan ulkopuolisella ole
siihen paasyd. Muussa tapauksessa aineisto on havitettava tutkimuksen jalkeen.

/ )
«  Vaikka tutkimusaineiston jatkokdytosta tutkimuksen jalkeen ei ole tehty suunnitelmia, on KaRri VAINIO, SIRKUSUNIONI
jatkotutkimuksen mahdollisuus kuitenkin hyva ottaa huomioon.

Lisatietoja I6ytyy Tutkimusaineistojen tiedonhallinnan kasikirjasta. *
Sirkustoiminnan vaikutuksista osallistujien hyvinvointiin voidaan tehda arviointeja eri nakokul-

mista. Erityisen tarkeda on saada esille asiakkaiden omia kokemuksia sirkustoiminnasta ja sen
vaikutuksista. Arviointiin voivat osallistua my0s asiakkaiden laheiset, hoitohenkilokunta, luokan-
opettajat, ohjaajat ja muut ihmiset, jotka toimivat asiakkaan kanssa arkielamassa ja mahdollisesti
ovat osallistuneet sirkusopetukseen asiakkaan rinnalla. He voivat omasta nakdkulmastaan arvioi-
da sirkuksen vaikutuksia asiakkaan hyvinvointiin, suoriutumiseen ja yhdessaoloon arkieldamassa.
He saattavat nahda sirkustoiminnalla vaikutuksia, joita asiakas itse ei havaitse tai osaa ilmaista.
My®os sirkusohjaaja voi tehda yksilo- ja ryhmakohtaisia arviointeja sirkuksen vaikutuksista sen
2 viitattu 11.10.2013 mukaan, millaisen kehityskaaren han havaitsee sirkusryhman toiminnan aikana.
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Tutkimuksen tiedonhankintamenetelmina voidaan kayttaa lomakekyselyita ja suullisia haastat-
teluja, joiden toteuttaminen kaytannossa on melko yksinkertaista. Tarvitaan kysymykset muo-
toiltuna ymmarrettavaan ja selkeddan muotoon seka rauhallinen hetki vastaamiseen. Haastatte-
luja voidaan jarjestda myds ryhmahaastatteluina sirkusryhmassa tai vaikkapa sirkustoimintaan
osallistuneiden hoitajien kesken.

Lomakekyselyihin voidaan laatia mittareita, jotka antavat numeerista tietoa sirkuksessa saaduis-
ta kokemuksista ja sen vaikutuksista. Kyselyt ja haastattelut tuottavat laadullista, sanallista tietoa
kokemuksista ja vaikutuksista. Numeerinen ja laadullinen tieto tdydentavat hyvin toisiaan ja niita
molempia tarvitaan.

Sirkustoiminnassa voidaan hyodyntaa lisaksi muita tutkimusmenetelmia

* Asiantuntijoiden nakemyksia kannattaa hyodyntaa sirkustoiminnan vaikutusten arvioin-
nissa silloin, kun se on mahdollista. Fysioterapeutti tai muu asiantuntija, joka on nahnyt
ryhman alkutilanteen ja kehityskulun sirkustoiminnan aikana, voi hyvinkin valottaa, mita
vaikutuksia han omaan ammattitaitoonsa nojaten havaitsee sirkustoiminnassa. Asiantun-
tijan kanssa voidaan sopia sirkustoiminnan havainnoinnista ja arvioinnista sirkuskurssin
alku- ja loppuvaiheessa, mahdollisesti matkan varrellakin. Sirkukseen osallistunut ryhméan
oma opettaja tai hoitaja on hyva asiantuntija haastateltavaksi.

*  Videokuvaukset ryhman toiminnasta alku- ja lopputilanteessa voivat kertoa enemman kuin
tuhat sanaa etenkin niiden asiakkaiden kohdalla, jotka eivat kykene ilmaisemaan koke-
muksiaan sanallisesti. Hyva kdytanto voisi olla suunnitelmallisesti ja systemaattisesti koota
kuvausmateriaalia sirkusryhmien kohdalla, ja koostaa niistd muutaman minuutin paketti
esitettavaksi sirkuksen markkinointitilaisuuksissa seka loppupalaverissa asiakastahon
kanssa. Videoaineistosta kootaan kuvauksia, joissa nahdaan sirkustoiminnan merkityksia ja
vaikutuksia. (Muista kuvausluvat!)

« Sorin Sirkuksessa on kehitetty Fiilismittari, jossa sirkukseen osallistujat arvioivat mielialaan-
sa ja energisyyttaan sirkustunnin alussa ja lopussa. Fiilismittari koostuu kahdesta lomak-
keesta (liite 1), joita voidaan kayttaa yksittdin tai rinnakkain. Joidenkin ryhmien kohdalla on
kaytetty vain mielialamittaria ja jatetty pois energiatason mittari, koska osallistujat ovat jo
lahtokohtaisesti vilkkaita ja innokkaita. Molempien mittareiden kaytté on nahty toimivaksi
esimerkiksi nuorten ja aikuisten pdihde- ja mielenterveyskuntoutujien kohdalla. Mittareita
on kdytetty vain ryhmissa, joissa se on nahty tarkoituksenmukaiseksi. Ensimmaiset tulokset
mittarin kdytosta koostetaan vuoden 2013 loppuun mennessa. Alustavat tulokset ryhmissa
ovat olleet positiiviset.

Liitteessa 2 on malleja eri kohderyhmille ja vastaajajoukoille kdytettavista kyselylomakkeista, joi-
ta voidaan kdyttaa sellaisenaan tai muokata vastaajaryhmille sopiviksi.

Valtaosin lomakkeet ovat kertakyselyitd, joita on siis tarkoitus toteuttaa kertaluontoisesti sirkus-
kurssin loppuvaiheessa. Alku- ja loppumittauslomakkeita on tarkoitus kayttda yhdessa sirkus-
kurssin alku- ja loppuvaiheessa, jolloin toteutetaan siis kaksi kyselyd samalle vastaajajoukolle.
Pitkaan jatkuvissa sirkuskursseissa voidaan tehda alku- ja loppumittauksia esimerkiksi aina luku-
kauden alkaessa ja paattyessa. Loppumittauksen tuloksia voidaan ndin peilata alkumittauksen
tilanteeseen: mita sirkustoiminnalla tavoiteltiin, millaisissa asioissa asiakkailla oli erityisia tuen
tarpeita seka kuinka hyvin sirkus on vastannut ndihin odotuksiin ja tarpeisiin. Toivottavaa olisi,
ettd mahdollisimman moni alkukyselyyn osallistunut vastaisi myds loppukyselyyn, jolloin voi-
daan tehda arviointeja henkilokohtaisesti. Alku- ja loppumittauksissa vastaajien nimen sijasta
olisi hyva kayttaa keksittyd nimed, jotta asiakkaat eivat ole aineistosta tunnistettavissa.

Osa kyselylomakkeista on suunnattu sirkukseen osallistuville asiakkaille itse taytettavaksi (lap-
silomake, nuoren lomake) tai perheen yhdessa taytettavaksi (vauvasirkus- ja perheen lomake).
Lapsen vanhemmille, luokanopettajalle ja hoitajalle on oma lomakkeensa, samoin vanhuksen
ldheiselle tai hoitajalle (vanhuslomake). Kyselyitd voidaan toteuttaa rinnakkain eri vastaajata-
hoille, esimerkiksi seka lapsille ettd opettajille tiedonsaannin laajentamiseksi. Vastaajaryhman
lomakkeen tulee olla sopivan tasoinen vastattavaksi ja sisaltda vain kysymyksid, joihin han itse
voi vastata. Lomake voidaan tdyttda myos yhteistyona esimerkiksi lapsen ja hoitajan kesken.

Jos vastaajana on ryhmanohjaaja, opettaja tai sirkusohjaaja, han voi vastata kyselyihin yhden tai
useamman osallistujan puolesta. Jokaisen osallistujan kohdalla tdytetdadn aina oma lomakkeen-
sa, mikd mahdollistaa tietojen kasittelyssa asiakkaan taustatietojen huomioonottamisen seka
sirkuksen erilaisten vaikutusten tarkastelun henkil6kohtaisesti. Samalle lomakkeelle ei siis koo-
ta useamman asiakkaan vastauksia. Tyontekijoiden voi olla haasteellista 16ytaa riittavasti aikaa
tayttaa lomakkeita useampien osallistujien puolesta, mutta kohtuullisena voidaan pitda ainakin
yhden tai kahden lomakkeen tayttamistd. Vaihtoehtoisesti tai kyselyiden rinnalla tyontekijoille
voidaan tehdd haastattelu, jossa he arvioivat ryhman kehitysta kokonaisuudessaan. Naista kay-
tannoista sovitaan etukateen asiakastahon esimiehen kanssa.

Ehkapa sujuvin tapa kerdta tietoa kyselylomakkeilla on, ettd sirkustunnin lopussa varataan 15
minuuttia kyselylomakkeiden tayttamiseen. Silloin sirkusohjaaja voi myos auttaa kyselyyn vas-
taamisessa selventamalld, mita kysymyksilla tarkoitetaan. Kyselylomake kannattaa pitda melko
lyhyend, jolloin siind kysytadn olennaisimpia asioita. Liitteessa olevia kyselylomakkeita on mah-
dollista edelleen tiivistaa.
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Tarvittaessa kyselylomakkeet voidaan antaa vastaajien mukaan kotiin taytettavaksi ja he voivat
palauttaa lomakkeensa seuraavalla sirkuskerralla. Talla tavalla voi kuitenkin tulla vastauskatoa,
jos kaikki eivat muista palauttaa lomaketta. Vastausten saamisessa voi olla ryhmakohtaisia eroja:
esimerkiksi koululuokilla opettajat ovat pystyneet hyvin huolehtimaan siitd, etta jokainen oppi-
las palauttaa vastauslomakkeensa sirkusohjaajalle.

Kyselyt toteutetaan nimettdmana. Vastaajat voivat sulkea vastauslomakkeensa kirjekuoreen tai
nitoa sen taitettuna kiinni, mikali he kokevat kiusalliseksi antaa tietoa avoimesti. On hyvien tapo-
jen mukaista, ettei sirkusohjaaja lue vastauksia vastaajien nahden lomakkeet saadessaan.

Kyselyyn vastanneille kerrotaan kyselyn tulosten analysointi- ja esitystavasta: tulokset esitetdan
ryhmittdin niin, ettd kunkin vastaajan henkilokohtaiset vastaukset eivat ole tunnistettavissa. Ky-
selytuloksista voidaan nostaa esille my0ds asiakastarinoita, mutta asiakkaan nimitiedot vaihde-
taan ja poistetaan muutkin tunnistetiedot. Voidaan laatia my0ds osin kuvitteellisia tarinoita esi-
merkiksi eri henkildiden tarinoita yhdistamalla.

Mahdollista on toteuttaa kysely internetkyselyna, jolloin asiakkaat voivat tayttaa lomakkeensa
tietokoneella kotonaan. Kyselya voidaan jakaa sdahkopostin kautta tai verkkosivulta 16ytyvana
linkkina kyselylomakkeeseen. Kaytettavissa on kyselyohjelmia, jotka edellyttavat lisenssia eli
maksullista kdyttooikeuden hankkimista ja tuottavat vastauksista monipuolisesti valmista tulos-
aineistoa. Vaihtoehtoisesti voidaan kayttaa maksuttomia kyselyohjelmia, esimerkiksi Google Dri-
vea, jotka tuottavat jossain madrin valmiita tuloksia. Kyselyohjelmien aineisto on siirrettavissa
taulukko-ohjelmaan jatkokasiteltavaksi. Google Driven kayttoon 16ytyy ohjeistusta ohjelman
verkkosivuilta.

Kyselyyn osallistumisen aktivoimiseksi ja kiitoksen osoituksena voidaan kyselyyn osallistuneiden
kesken jarjestaa palkinnon arvonta. Voittona voi olla esimerkiksi paasylippu sirkusesitykseen. Toi-
saalta vastaamiseen voi tuoda motivaatiota jo osoitus siitd, etta osallistujien kokemuksista ollaan
kiinnostuneita ja heille tarjoutuu tilaisuus vaikuttaa sirkustoimintaan kyselyn kautta. Motivoimi-
sessa on my0s hyva tiedottaa tutkimukseen osallistujille, etta tarkoituksena on saada tietoa sir-
kuksesta eika tutkia osallistujia.

Nuorilta voi olla vaikea saada vanhemman allekirjoittamaa lupaa kyselyyn osallistumiseen, jos he
unohtavat palauttaa niita. Silloin kysely voidaan toteuttaa joulu- tai kevatesitysten yhteydessa,
jolloin lasten vanhempia on paikan paalla ja he voivat samalla allekirjoittaa luvan. Vanhempien
suostumuksia voidaan keratd myds puhelimitse.
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Kyselylomakkeiden rakenne

» Liitteessa oleviin kyselylomakemalleihin on laadittu monivalintakysymyksid, joissa on
valmiit vastausvaihtoehdot, sekd avoimia kysymyksid, joihin vastaaja kirjoittaa vastauksen-
sa. Monivalintakysymyksissa on kdytetty esimerkiksi vaittdmamuotoa. Kyselylomakkeissa
kannattaa ottaa huomioon kullekin vastaajaryhmalle sopiva kysymysten muoto ja riittdvan
selked kieliasu. Pienet lapset voivat ilmaista tyytyvadisyyttddan hymynaamaoilla, kun taas
aikuiset voivat kirjoittaa enemman kokemuksistaan.

Monivalintakysymysten vaittama-kysymykset

« Mallina olevissa kyselylomakkeissa on rakennettu vaittamia, joihin asiakas valitsee vastauk-
sen viidesta vaihtoehdosta, jotka ovat asteikolla “taysin samaa mieltd”... "taysin eri mielta"

Taysin Melko Ei samaa Melko

samaa samaa eikd eri

mielt mielta eri mielta mieltad
Sirkus on innostavaa 5 4 3 2
Sirkus tekee iloiseksi 5 4 3 2
Olen oppinut keskittymaan sirkuksessa 5 4 3 2

Esimerkki kysymyksesta

«  Vaittamissa voidaan esittaa asioita, joita lahtokohtaisesti oletetaan sirkustoiminnalla ole-
van. Vaittamat voidaan rakentaa myds toiminnan tavoitteiden mukaisesti.

« Vaittamille annetaan numeraaliset arvot niin, ettd mydnteisin vastausvaihtoehto saa arvon
5 ja kielteisin vastausvaihtoehto arvon 1. Naita arvoja voidaan hyddyntaa vastausten analy-
soimisessa, esimerkiksi vastausten keskiarvojen laskemiseksi.

»  Kaikkien samassa kysymyspatteristossa olevien vdittamien tulee olla yhdensuuntaisia eli
myonteisid — tai painvastoin kielteisia - silla se on selkedampaa vastaajalle ja nain valtetdan
vastaamisessa tulevia virheita. Toisin sanoen mydnteisia ja kielteisia vaittamia ei laiteta
sekaisin, vaan kielteiset kysymykset esitetdan omana kokonaisuutenaan.

« Vaittdmien tulee olla selkeita ja niissa kysytdan vain yhta asiaa kerrallaan. Ei siis vaiteta
"sirkus on innostavaa ja taitoja kehittavaa’, vaan tehdaan kaksi erillista vaittamaa "sirkus on
innostavaa” ja "olen oppinut sirkuksessa uusia taitoja”.

Taysin
eri
mieltd
1
1
1

« Vaittamamuotoiset kysymykset ovat jossain maarin vastaajaa johdattelevia, joten on

tarkeaa esittad myonteisten vaittamien vastapainona myos kielteisia vdittamia. Kielteisten
vaittdmien avulla voidaan saada palautetta siitd, kokevatko osallistujat jonkin asian sirkuk-
sessa hankalana ja tulisiko sita heidan mielestaan muuttaa.

*  Seuraavassa on esimerkki neutraalimmasta muodosta kysymysten asettelussa:

Erittdin Melko Ei hyva Melko Erittdin

hyva hyva eikd huono huono huono
Sirkuksen ilmapiiri 5 4 3 2 1
Mieliala sirkuksen jalkeen 5 4 3 2 1
Sirkuksen vaikutus keskittymiseen 5 4 3 2 1

Mia Beralus, SORIN SIRKUS
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Avokysymykset

*  Avokysymyksilla saadaan yleensa hyvin esille sirkustoiminnan keskeisimpia vaikutuksia
ja "huippukokemuksia”. Avokysymyksilla pyritddn saamaan esille kerrontaa siita, miten
asiakkaat kokevat sirkuksen. Useimmiten vastaukset ovat varsin ytimekkaita, jolloin ei
valttamatta paasta pintaa syvemmalle. Etenkin lapset ja nuoret voivat olla vastauksissaan
lyhytsanaisia. Avovastaukset tuottavat kuitenkin monivalintakysymysten ympdrille tarkeaa
taydentavaa tietoa. Saadaan "lihaa luiden ympadrille”. Parhaimmillaan vastaaja voi kirjata
monisanaisiakin, syvallisia kokemuksia sirkuksesta, kun hanella on kyna hallussaan. Nailla
kuvauksilla voidaan pdasta astetta syvemmalle kuin monivalintakysymyksillg, asiakkaiden
omakohtaisiin tuntemuksiin ja elamyksiin. He valitsevat itse sanansa, joilla haluavat sirkusta
kuvata.

*  Hyviksi kysymysmuodoiksi ovat osoittautuneet esimerkiksi "Mielestani sirkuksessa erittdin
hyvaa on..."ja "Yllatyin siita, etta sirkuksessa lapsi uskalsi...”-lauseiden tdydentaminen.
Niissa vastaaja avautuu kertomaan tarkeimmista kokemuksistaan sirkuksessa. Vastaajia
voidaan kehottaa tayttamaan halutessaan vaikka kokonainen tyhja A4 niilla kokemuksilla,
mita he ovat sirkuksessa saaneet — etukateen ei voi tietda, millaista kirjoittamisen potenti-
aalia vastaajilla onkaan, kun heille tarjoutuu silhen mahdollisuus.

*  Avokysymyksissa on hyva kysya myos sirkuksen kielteisia vaikutuksia ja sirkuksessa harmit-
tavia asioita. Ndista saadaan evaita toiminnan kehittamiseen.

»  Avokysymyksiin vastaamiseen voidaan myo6tavaikuttaa esimerkiksi niin, etta kyselylomake
sisaltaa vain muutaman olennaisen kysymyksen, jolloin vastaajat jaksavat paneutua myds
muutamaan avokysymykseen. Kokemuksen kautta |6ydetaan hyva tasapaino siihen, kuinka
paljon kyselylomakkeissa on hyva olla monivalintakysymyksia ja kuinka paljon avokysy-
myksid, ja mitka kysymykset lopulta tuottavat tarvittua tietoa parhaiten.

Haastattelut voidaan toteuttaa yksittdin tai pienissa, enintdadn 6 henkilon vastaajaryhmissa. Haas-
tatteluaineistoa kannattaa kerata vahintadan muutamilta henkil6ilta. Haastattelut on hyva ajoit-
taa sirkuskurssin loppuvaiheeseen, jolloin vastaajille on kertynyt kokemusta sirkuksesta ja sen
vaikutuksista. Haastatteluita kannattaa tehda sirkukseen osallistujille itselleen seka sirkuksessa
mukana oleville ryhméanohjaajille, opettajille ja hoitajille.

Liitteessa 3 olevia haastattelurunkoja voidaan kayttaa sellaisenaan tai soveltaa tilanteen mukaan
eri vastaajaryhmille. Liitteen haastattelurungot on lahtokohtaisesti suunnattu seuraaville vastaa-
jajoukoille:

Sirkukseen osallistujat (esim. lasten tai nuorten ryhma)

Sirkukseen osallistuneet opettajat/ohjaajat/hoitajat (esim. vanhusryhman mukana
osallistuneet hoitajat)

Perhe (esim. perhekuntoutuskeskuksessa)

Muu hyvaksi katsottu ryhma tai henkilo (esim. erityisryhman asiantuntija)

Haastatteluiden toteuttamisen hyvia kaytantoja

Haastattelun toteuttamiseen on hyva varata aikaa 45-60 minuuttia. Sirkukseen osallistu-
vien haastattelu voidaan ajoittaa sirkustunnin ajaksi, josta on kuitenkin hyva varata ensin
tuokio itse sirkusharjoitukseen. Sirkustuokio vapauttaa energiaa, joten sen jalkeen voi olla
helpompi rauhoittua haastatteluun vastaamiseen. Koko sirkustuokion uhraaminen haastat-
telun toteuttamiseen voi my6s olla osallistujien mielestd harmittavaa. Haastattelu voidaan
kokea mydnteisend asiana, koska sirkuskokemuksista voi syntyd hyvinkin hedelmallinen
keskustelu, sirkukseen osallistuja saa tilaisuuden tuoda esille mielipiteitdan ja hanelld on
mahdollisuus vaikuttaa sirkukseen.

Sirkukseen osallistujat voivat avautua keskusteluun helpommin yksilohaastatteluissa kuin
ryhmdhaastatteluissa, jossa voi olla kiusallista jakaa sisimpid tuntojaan. Toisaalta ryhma-
haastatteluiden etuna on se, ettd toisten kertomista asioista voi muiden haastatteluun
osallistujien mieleen nousta sellaisia asioita, jotka muuten olisivat jadneet puhumatta.

Ohjaajia ja hoitajia kannattaa haastatella erikseen, jotta he voivat puhua asioita myds
sellaisista asioista, joita ei voida sanoa hoidettavan kuullen. Esimerkiksi vanhusten ryhmissa
voidaan ensin keskustella koko vanhusten ja hoitajien ryhman kanssa ja sen jalkeen hoita-
jien kanssa, jotka voivat ammatillisesti analysoida sirkuksen vaikutuksia.

Maahanmuuttajien ja vammaisten kohdalla kyselyiden ja haastatteluiden jarjestamisessa
voi tulla vastaan kielivaikeuksia. Yksi hyva keino on haastatella heita ryhméana seka ryhman
omaa vetdjaa, joka ndkee hyvin kehityskulun ja sirkustoiminnan vaikutukset.

Haastattelun voi toteuttaa joko sirkusohjaaja itse tai ulkopuolinen asiantuntija. Joissakin ta-
pauksissa tuttu sirkusohjaaja voi saada asiakkaat helpommin avautumaan sirkuskokemuk-
sistaan. Toisaalta voi olla myOnteinen asia, ettd haastattelun tekee ulkopuolinen ihminen,
eikd asiakkaiden tarvitse antaa suoraa palautetta sirkusohjaajalle. Mahdollisia kielteisia
kokemuksia ja ajatuksia sirkustoiminnan kehittdmiseksi voi olla silloin helpompi tuoda
esille. On myos mahdollista, ettd ulkopuolisen on helpompi olla johdattelematta vastauk-
sia haastattelussa. Esimerkiksi koululuokan kohdalla sopiva haastattelija voi olla opettaja.
Haastattelun voi toteuttaa myos sirkusryhma itse keskendan sirkustunnin ulkopuolella -
tata on testattu ja saatu onnistunut lopputulos.
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*  On térkeda huolehtia rennosta ilmapiiristd haastattelun toteutuksessa. Nuorten ryhmassa
ulkopuolisen tutkijan toteuttamassa haastattelussa nahtiin hyvaksi se, etta haastattelija
osallistui itsekin ensin sirkukseen ja sai siihen kosketusta. Myds nuorten oli hyva nahda
haastattelijan osallistuminen sirkukseen. Tama toi luontevuutta ja rentoutta haastatteluun.
Haastattelu toteutettiin sirkustilassa sirkustuokion jalkeen mukavasti piirissa istuen.

« Haastattelija laatii haastattelusta kirjallisen muistion, jossa on kerrottu haastattelun keskei-
set tulokset. Muistiinpanoja on hyva tehda mahdollisimman runsaasti ja karsia ylimaaraista
tekstid vasta myohemmin, keskeisia asioita poimiessa.

* Mahdollisuuksien mukaan haastattelut nauhoitetaan. Nauhoituksista voidaan myéhemmin
poimia asiakkaiden osuvia kommentteja ja kuvauksia sirkustoiminnasta, joita voidaan hyo-
dyntaa suorina lainauksina tutkimustulosten raportoinnissa. Asiakkaiden kuvausten avulla
sirkustulosten kuvaamiseen saadaan eldvyytta ja padstaan pintaa syvemmalle asiakkaiden
kokemuksiin ja tuntemuksiin, tilastojen ja numeroiden taakse. Nauhoitusten kuuntelemi-
seen ja kirjoittamiseen on varattava aikaa.

« Haastatteluiden lisdksi sirkustoimijoiden on aina hyva kdyda keskusteluita asiakastahon
kanssa sirkuskurssien lomassa ja kuulostella osallistujien kokemuksia, jotta sirkuksen to-
teuttajilla pysyy tuntuma siitd, millaisia nakemyksia asiakkailla on sirkustoiminnasta ja sen
kehittamistarpeista. Sirkusohjaajien on hyva my®os kirjata ylos sirkuksessa kuultuja spontaa-
neja lausahduksia.

Haastattelun lapivienti

» Haastattelu etenee vastaajaryhmalle laaditun haastattelurungon mukaan.

» Haastattelun alussa kirjataan ylos haastatteluryhman kokoonpano: sirkuksen kohderyhma
tai asiantuntijataho, haastateltavien maara seka ika- ja sukupuolijakauma.

« Haastattelija kertoo haastateltaville tutkimuksen tarkoituksesta: haastattelun tarkoituksena
on kerata kokemustietoa sosiaalisesta sirkustoiminnasta ja sen vaikutuksista kohderyhmas-
sa.

» Haastattelun alussa osallistujille kerrotaan, etta kysymyksiin vastaaminen on vapaaehtoista.

« Jostakin teemasta voidaan keskustella laaja-alaisemmin, jos sellainen nousee keskustelua
herattavaksi ja vastaajien mielesta erityisen mielenkiintoiseksi.

Haastattelijan on hyva huolehtia siitd, ettd ryhmassa kaikki haastateltavat saavat tilaisuu-
den kertoa omista kokemuksistaan. Kaikkien ei valttamatta tarvitse vastata kaikkiin kysy-
myksiin. Kaytettavissa olevan ajan puitteissa osa kysymyksista voidaan kayda lapi nopeam-
min niin, etta niita kysytaan kohdennetusti osalta vastaajista tai niihin voivat vastata vain
halukkaimmat.

Kaikille osallistujille ei valttamatta ole luontevaa kertoa monisanaisesti kokemuksistaan.
Avokysymyksista toimiviksi ovat osoittautuneet lauseiden jatkaminen, esimerkiksi "Yllatyin
sirkuksessa siitd, etta...” seka "Sirkustoiminta on vaikuttanut erittdin myonteisesti...” Hyvak-
si kysymykseksi on havaittu my0s “Jos kertoisit kaverille sirkuksesta, mita sanoisit?”

Haastattelussa kannattaa tehda kokemuksia avaavia lisakysymyksia, esimerkiksi seuraavasti:

*  Mika sirkuksessa on parasta? — Mika siita tekee niin mukavaa?

«  Missa koet kehittyneesi parhaiten? — Kerro tilanteesta, jolloin opit uutta. Milta se
tuntui? Mista kehityksen huomaa?

«  Lapsioninnostunut sirkuksesta. — Mista innostuneisuuden nakee?

»  Lapsi on kehittynyt sirkuksessa. — Milla tavoin? Mista kehityksen huomaa?

«  Mita tarkoitat vastauksellasi? Mista ajattelet sen johtuvan?

Haastattelussa tulisi olla tilaa tuoda esille my0s sellaisia vaikutuksia, joita ei ole osattu en-
nalta olettaa ja kysya. On siis tarkeaa, etta haastateltavat padsevat avaamaan vastauksiaan,
mika kyselylomakkeissa ei ole mahdollista.

Haastattelijan ei pida johdatella haastateltavia kysymyksillaan eli hanen tulee valttaa tietyn-
suuntaisten vastausehdotusten tarjoamista haastattelussa. Jos vastaukset tahtovat jaada
niukoiksi, voidaan varovasti ehdottaa vastauksia ottaen esille mahdollinen myodnteinen,
neutraali seka kielteinen vastausvaihtoehto. Esimerkiksi, jos kysytaan "koetko oppineesi
sirkuksessa uusia taitoja’, voidaan ehdottaa: "Oletko oppinut esimerkiksi jotain temppuja
tai tasapainoilua vai tuntuuko, etteivat taidot ole juuri karttuneet?”

Haastattelun aikana kirjataan muistiinpanoja mahdollisimman laajasti ja monisanaisesti,
mahdollisuuksien mukaan myds kokonaisia lauseita kirjaten. Nain tulosten raportoin-

tiin voidaan poimia suoria lainauksia haastattelusta, jotka lisadvat kirjoitetun kuvauksen
elavyytta. Mikali muistiinpanojen tekeminen tuntuu vaikealta haastattelun aikana, voidaan
haastattelu nauhoittaa ja kirjoittaa haastattelut auki myéhemmin danitteelta.
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Seuraavassa on esimerkki haastattelujen kirjaamisesta. Vastaukset on kirjattu suoraan tietoko-
neelle haastattelun aikana. Kaikkea ei ole kirjoitettu, vaan haastattelija on pyrkinyt ottamaan
ylos keskeisimmat sisallot, kuitenkin runsaasti suoria lainauksia kirjaten.

Esimerkki haastattelumuistiinpanoista

Haastattelija:

Vastaajat:

Mikdi sirkuksessa on parasta?

"Vaikeaa sanoa, varmaan se ettd itse saa vaikuttaa, huomioidaan meiddn mieli-
piteitd, ei tehdd listaa mitd pitdd tehdd. Tanssiesitystd valmistellaan. Miesohjaaja
on mukana meiddn kanssa, enemmdn itse mukana kuin me, se on hauskaa, se on
innostavaa, kehtaa meiddn kanssa tanssia, ohjaaja “on ihan liekeissd”.

"Ohjaajat ovat oikeasti innostuneita. Mun motivaatioon vaikuttaa, jos opettaja on
vaan ettd joo.
Se vaikuttaa aika paljon, mitd suostutaan tekemddn.”

"Saaitse vaikuttaa asioihin.”
"Rento meininki.”

"Tehddidin yhdessd juttuja luokan kesken. Ei ole kertaakaan tullut huutoa ja riitaa.”
("Tuo on oikeesti niin totta,” sanoo toinen).

"On aina jotain tekemistd, saa mennd tehdd ja hyppid, tddilld [luokassa] vaan istu-
taan paikalla. Kaivataan tuollaista riehumista, ettd saa purkaa energiaa. Muuten se
purkautuisi huonommalla tavalla.”

"Mun on vaikea keskittyd, pdlctcn, mulle huudetaan ja joudun ulos luokasta. Siellci
saa purkaa ja mennd. Se on kivaa vaihtelua téhdn koulutyéhon.”

"Se voisi olla aamusta, ettd saisi heti aamusta purkaa energiaa, mutta voi olla hyvd
ndinkin.”

"Meilld on luokassa viililld, yleensd pojat vastaan tytét. Sielld tehddidin esim. luotta-
musleikki. Yksi kaatuilee ja toiset ottaa kiinni. Sirkuskoulussa ei tule naljailua. Tdcdilld
luokassa huudetaan ja kiroillaan.”

"Tddlld ollaan kavereita, mutta usein tulee riitaa. Tddlld pienessd luokassa kylldsty-
tddn katsomaan toistemme kasvoja.”

KATJA PIKKARAINEN, OULUN TAHTISIRKUS

Haastattelun paatteeksi haastattelija voi kirjoittaa yhteenvedon mieleen jaaneista paallimmai-
sistd asioista ja haastattelun tunnelmasta. Seuraavassa on esimerkki yhteenvedosta.

Esimerkki haastattelun jalkeen kirjatuista vaikutelmista
ja mieleen jaaneista keskeisista asioista

Jai tuntuma, etta koululuokassa levottomasti kdyttaytyva ryhma pitaa sirkustunneista. Sir-
kustunneilla vaikuttaisi olevan rento ja hyva tunnelma, siella on harjoiteltu toisiin luottamus-
ta ja rakentavaa toimintaa, riitaisuuskin on siella vahdisempaa. Nuoret keskittyvat harjoitte-
luun, mika vahentaa riitaisuutta. Erityisen mukavaksi sirkuksessa nahdaan vapaus vaikuttaa
siihen, mita tehdaan. Ryhma on suuren osan kouluajasta samassa luokassa, samojen ohjaa-
jien kanssa. Sirkus tuo koulutyéhon vaihtelua. Erityisen hyvaa on sirkusopettajien innosta-
va ja mukaansa tempaava asenne. Vastahankaisuutta ei ole, oppilaat lahtevat harjoituksiin
mukaan. He kuitenkin pitavat sirkusta enemman lapsille sopivana harrastuksena eivatka itse
harrastaisi sitd vapaa-ajallaan.
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RimTA YRIONEN, SORIN SIRKUS

4.4. Analysointi ja raportointi

Kyselyiden ja haastatteluiden toteuttamisen jalkeen seuraa aineiston kokoaminen, analysointi ja
raportointi. Tavoitteena on saada tulokset helposti esitettavaan, selkedadn muotoon, keskeisimpia
asioita esille nostaen. Monipuolinen tulosmateriaali tuo aineistoon moniulotteisuutta.

Kyselyn analysointi

Kyselyiden monivalintakysymykset antavat lukumddratietoa sirkuksen vaikutuksista: Kuinka
moni sirkukseen osallistuja on viihtynyt sirkuksessa? Kuinka moni on oppinut uusia taitoja, saa-
nut rohkeutta esiintymiseen tai 16ytanyt sirkuksesta uuden kaverin? Seuraavassa on esimerkki
siitd, miten kyselyn toteuttamisen jalkeen monivalintakysymysten tulokset voidaan esittaa kaa-
viokuvina.

Kyselyiden vastausten kasittelyssa ja analysoimisessa voidaan kayttda tilasto-ohjelmia (mm.
SPSS, Tixel) tai internetkyselyohjelmia (Google Drive, Digium, Webropol ym.), jotka ovat katevid
ja tarpeellisia etenkin mittavampien tutkimusaineistojen kasittelyssa. Ohjelmat tuottavat taulu-
koita kyselyaineiston vastausjakaumista, kaaviokuvia seka tarpeen mukaan muuta tilastotietoa,
kuten keskiarvoja ja vertailutietoa eri vastaajaryhmien vastauksista. Muutamien vastaajien ja yk-
sittdisten kyselyiden tuloksista voidaan tehda yhteenvetoja myos ilman tilasto- ja verkkokysely-
ohjelmia yksinkertaisella tukkimiehen kirjanpidolla.

Kyselyiden monivalintakysymysten aineistosta voidaan tuottaa havainnollistavia kaaviokuvia
taulukkolaskentaohjelman avulla. Saatavilla on maksullisia (esimerkiksi Microsoft Excel) ja mak-
suttomia (OpenOffice, LibreOffice ym.) verkkosivuilta tietokoneelle ladattavia taulukkolaskenta-
ohjelmia. Monivalintakysymysten vastausjakaumia kuvaavat palkkikaaviot voivat jo olla riittavia
kyselyn tulosten havainnollistamiseksi (kuvio 1). Yksityiskohtaisempia ohjeita vastausten kokoa-
misesta taulukko-ohjelmaan ja kaaviokuvan laatimisesta on liitteessa 4.
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Kaaviokuvat sisaltavat paljon tietoa. Kaaviokuvien tulkitsemisessa voidaan tarkastella seuraavia

PSYYKKISET VAIKUTUKSET .
kohtia:

Sirkuk saa myds epd istua
1) Mihin asioihin suurin osa asiakkaista on tyytyvdisia? Ollaanko asioihin yleisestikin tyytyvai-

sia? Tarkastellaan siis niiden vastaajien osuuksia, jotka ovat tdysin tai melko samaa mielta
vaittamien kanssa.

Sirkus on innostavaa

Sirkus tekee iloiseksi

Esimerkkikaavion 1 mukaan sosiaalisella sirkuksella on useita myonteisia psyykkisid, fyysisia
ja sosiaalisia vaikutuksia nuoriin. Kuviosta nousee selkeasti esille, etta sirkukseen osallis-
tuneet ovat paasaantoisesti sita mieltd, etta sirkus on innostavaa, tekee iloiseksi ja siella
uskalletaan kokeilla uusia jannittavia asioita. Sirkuksessa on hyva ilmapiiri, jossa epaonnis-
tuminen ei haittaa. Useimpien vastaajien kohdalla sirkus on lisannyt rohkeutta ja opettanut
keskittymista.

Olen uskaltanut kokeilla j@nnittévii asioita

Olen tullut rchkeammaksi

Olen oppinut keskittymadn

FYYSISET VAIKUTUKSET

Valtaosa (yli 80 %) osallistujista on oppinut sirkuksessa uusia taitoja. Sirkuksessa liilkkumi-
nen on yleisesti koettu mukavaksi ja 3 kokee saaneensa sirkuksesta ainakin jossain maarin
intoa muuhunkin lilkkkumiseen. Joka viides nuori (noin 20 % nuorista) on havainnut, etta
uusista taidoista on ollut selkeasti hyotya myos arkielamassa.

Olen oppinut uusia taitoja

Sirkuksessa liilkkuminen on mukavaa

Sirkus on innostanut lilkkumaan enemmin

Samankaltaisia myonteisia tulkintoja voidaan tehda useimmista sosiaalisiin vaikutuksiin

Olen kehittynyt arkielsmin taidoissa liittyvista vaittamista.

SOSIAALISET VAIKUTUISET 2) Mihin asioihin suurin osa asiakkaista on tyytymattémia? Millaisten vaittamien kanssa ollaan

Sirkuksessa pidetssn hauskaa yhdess3 eniten eri mieltd? Mihin asioihin ollaan vahiten tyytyvaisia?

Minut otetaan sirkuk huomi

Koska useimpiin kysymyksiin saadut vastaukset ovat padosin myonteisid, voivat muutamat
asiat kuviosta nayttaytya negatiivisessa valossa, jos niissa vilahtaa punaista. "Olen saanut
sirkuksessa uuden kaverin”-vdittamaan % vastaajista on vastannut olevansa eri mielta. Tul-
kinnassa on huomioitava, etta osa heista saattaa tuntea jo entuudestaan sirkusryhmansa ja
voivat ollakin jo kavereita keskendan. Toiseksi on mietittava, mita tulosta pidetaan "hyvana”
Vastaajista 60 % eli kuusi nuorta kymmenesta kokee saaneensa sirkuksessa uuden kaverin.
Tasta nakokulmasta tarkastellen tulosta voidaankin pitaa myonteisena. Tulkintoja ei siis voi
tehda suoraviivaisesti sen mukaan, milta ensisilmays vaikuttaa.

Olen oppinut kuuntelemaan ohjaajaa

Perheemme mielestd sirkus on kiva juttu

Kaverit ovat kehuneet minua sirkuksessa

Olen t sirkub den kaverin

Olen tiirked sirkusryhmassd Kyselyn tulosten mukaan nuorten ryhmassa sirkuksella ei havaita olevan merkittavia vaiku-

tuksia siihen, missa maarin nuoret viettavat aikaansa perheen parissa. Osa nuorista kokee
itsensa tarkedksi sirkusryhmassa, kun taas kolmannes nuorista lahinna kokee sulautuvansa
ryhman massaan.

Sirkus on lisinnyt yhdessioloa perheeni kanssa

¥ Tdysin samaa mieltd Melk H Ei elkd erimieltd ™ Melko erimieltd ™ Tiysin eri mieltd En osaa sanoa

Kuvio 1. Nuorille toteutetun kyselyn tulokset sirkustoiminnan vaikutuksista, n=38 (n-luku tarkoittaa kyselyi-
den vastanneiden maaraa ja tuodaan esille aina kaaviokuvien yhteydessa).
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Vastausten kuvaamisessa on hyva kayttaa maa-
raa tai vastanneiden osuutta kuvaavia ilmaisu-

" om,

ja, kuten "lahes kaikki’, "valtaosa’, "yli puolet’,
"joka kolmas”, "“muutamat vastaajista” jne. taikka
prosenttilukuja, jolloin saadaan esille se, kuinka
yleisesta tuloksesta on kysymys vastaajajoukos-
sa. Merkitse nakyviin vastanneiden maara ja
osuus kohderyhmasta seka ika- ja sukupuolija-

kauma.

Kyselyn raportointi

Kyselyn tulosten raportoinnissa on hyva edeta
teemoittain, esimerkiksi tarkastelemalla omissa
kappaleissaan keskeisimpia psyykkisia, fyysisia
ja sosiaalisia vaikutuksia. Seuraavassa esimer-
kissa raportoinnin teemat etenevat seuraavasti:
Psyykkiset ja fyysiset vaikutukset, lahempi tar-
kastelu rohkeuden saamisesta, sosiaaliset vai-
kutukset, tekijat jotka tekevat sirkuksesta onnis-
tunutta, tekijat, joita sirkuksessa tulisi kehittda
(tai kun sellaisia asioita ei nouse lainkaan esille)
seka keskeinen ydinviesti tuloksista.

Esimerkissa on raportoitu kuviossa 1 esitetty-
ja monivalintakysymysten tuloksia ja poimittu
mukaan aineistoa avoimiin kysymyksiin saa-
duista vastauksista. Tallaisella kyselyaineistolla
on jo mahdollista saada monipuolinen katsaus
sirkuksen hyvinvointivaikutuksista nuoriin.

Esimerkki kyselyn raportoinnista

Kyselyn mukaan lahes jokainen nuori kokee, etta sirkus on innostavaa ja hauskaa. Nuoret nauttivat
sirkuksessa lilkkumisen tuomasta ilosta ja monet ovat saaneet sielta virikkeitda muuhunkin liikun-
taan. Lahes kaikki nuoret ovat oppineet sirkuksessa uusia taitoja, kuten pyodrittdmaan vannetta,
temppuilemaan diabololla, jongleeraamaan, seisomaan kasilld, kavelemaan trapetsilla tai ajamaan
yksipyordiselld. Yleensa nuori 16ytaa sirkuksesta oman juttunsa, silla mahdollisuuksia on monia.
Seitseman kymmenesta nuoresta on havainnut, etta sirkuksessa hankituista taidoista on hyotya
myo6s muussa eldamassa.

Sirkuksessa nuoret ovat uskaltautuneet kokeilemaan vaativiakin temppuja ja useimmat kokevat
tulleensa sen kautta rohkeammiksi. Sirkuksessa saa myds epdaonnistua myonteisessa hengessa, tu-
lematta nolatuksi. Nuoret huomaavat, etteivat temput ole helppoja muillekaan, mutta yrityksen ja
erehdyksen kautta taidot vahitellen karttuvat. Tunne onnistumisesta on huikaiseva. Nuoret kokevat
saaneensa rohkeutta ylipaataan uusien asioiden kokeilemisessa seka tietyissa tempuissa, kuten ka-
silldseisonnassa. Erdaan kyselyyn vastanneen nuoren kohdalla "korkeanpaikan kammosta on tullut
vain muisto”. Esiintyminen toisten edessa on my0s kasvattanut rohkeutta. Suosionosoitukset pal-
kitsevat ja tuottavat mielihyvaa.

Sirkuksessa pidetaan hauskaa yhdessa. Ryhman kokoonpanosta riippuen monet ovat tutustuneet
siella uusiin ihmisiin ja saaneet uuden kaverin. Valtaosa nuorista kokee, ettd he ovat oppineet entis-
ta paremmin keskittymaan taitoa vaativiin temppuihin ja kuuntelemaan ohjaajan neuvoja. Yleisesti
lapset ja nuoret kokevat, ettd heiddt on otettu hyvin huomioon harjoituksissa ja he ovat saaneet
vaikuttaa siihen, millaisia harjoituksia ja temppuja tehdaan.

Nuoret osaavat hyvin vastata kysymykseen, mika sirkuksessa on mukavaa. Yleisesti uusien asioiden
oppiminen koetaan erityisen innostavana. Valineista suosituimpia ovat trampoliini, kangas ja tra-
petsi. Joidenkin mielesta sirkuksessa parasta ovat innostavat ohjaajat, joidenkin mielesta kaverit.
Harjoituskerran alussa oleva lammittelyleikki on monen mielesta erityisen mukavaa irrottelua. Mo-
net nuoret eivat halua rajata vastaustaan, silla heidan sanojensa mukaan sirkuksessa on mukavaa
aivan "kaikki".

Lahes jokainen nuori toivoo, ettd voisi jatkaa sirkusharrastusta meneilldan olevan kurssin jalkeen-
kin. Sirkuskyselyihin vastanneet nuoret eivat 16yda juuri yhtaan asiaa, mika sirkuksessa olisi harmit-
tavaa.

Kuviossa 1 on esitetty lasten ja nuorten vastauksia kyselytutkimukseen. Vastaajat ovat kokeneet
sirkustoiminnan vaikuttavan merkittavasti niin psyykkisesti, fyysisesti kuin sosiaalisestikin. Kyselyn
tulosten mukaan sirkus saa nuorista esille heidan parhaat puolensa ja kykynsa mukavalla tavalla.
Sirkus laittaa nuoren yrittamaan parastaan.
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Haastattelun analysointi

Analysoinnin tehtdavana on tuottaa tietoa siita, millaisia vaikutuksia sirkustoiminnalla on ollut.
Haastattelulomakkeissa (liite 3) on kysymykset jaoteltu eri teemoihin:

»  "Keskeisimmat kokemukset sirkuksesta”-teema kaydaan lapi heti haastattelun alussa.
Teemassa on yleiskysymyksia sirkustoiminnan hyddyistd, haasteellisuudesta ja kehittami-
sestd. Jos ndihin kysymyksiin on saatu laajoja vastauksia, ndkee tasta varsin hyvin keskeisen
sisallon.

«  "Sirkustoiminnan vaikutukset (psyykkiset, sosiaaliset ja fyysiset)”. Naista vastauksista saa
parhaimmillaan suoraan tietoa vaikutuksista.

e "Sirkustoiminnan vaikutukset hoitohenkildstoon” -teeman kautta saadaan tietoa siita,
miten esimerkiksi hoitolaitoksissa sirkustoiminta on vaikuttanut hoitajien ja asukkaiden
valisten suhteiden kehittymiseen ja miten toiminta on auttanut hoitohenkildkuntaa. Mikali
tahan on tullut runsaasti vastauksia, ndista voi kirjoittaa oman kappaleen.

«  "Sirkusryhman ja -ohjaajan toiminta” -teema tarjoaa tietoa lahinna kehittamisen tueksi.
Naita ei ole tarpeen raportoida, jos oleellista lisaarvoa ei tule esiin.

« "Tarinointia” -teemasta voi saada tdydennyksia analyysiin yksittdishavaintojen muodossa.
Tasta voi myos saada tarinan raporttiin. Tarinoinnissa padstaan parhaiten pintaa syvemmal-
le osallistujien tuntemuksiin ja eldmyksiin, mika tdydentaa hyvin kyselyiden monivalintaky-
symysten mittareiden tuottamaa maarallista tietoa.

Analysointi pahkinankuoressa

* Jo haastattelutilanteessa pyritadn hahmottamaan, mitka asiat ovat haastateltavan mielesta
keskeisia. Lisakysymyksilla hankitaan tietoa juuri ndista teemoista. Tama helpottaa huomat-
tavasti analysointia.

* Analysoinnin edetessa materiaalia tiivistetddn koko ajan. Alussa saattaa olla 20 sivua haas-
tatteluaineistoa, josta poimitaan keskeisimpid, toistuvia havaintoja. Koko haastatteluaineis-
to luetaan lapi alleviivaamalla omasta mielesta olennaisimmat tiedot. Loppusanoma voi
tiivistyd muutamaan keskeiseen teemaan vaikutuksista.

«  Materiaali, joka ei liity milldan tavoin tutkimuksen teemaan, voidaan jattaa analysoimatta.
Nain sddstetaan aikaa ja vaivaa.

« Kannattaa kiinnittdd huomiota sellaisiin asioihin, joita haastateltava on erityisesti tahden-
tanyt. Jos haastateltava opettaja on sanonut, etta “ehdottomasti sirkus on liscinnyt oppilai-

den yhteenkuuluvuuden tunnetta”, niin analyysissa on syyta kiinnittaa erityistd huomiota
sosiaalisten vaikutusten tarkasteluun. Kannattaa selvittaa, tuleeko aineistosta esille muita
tata tukevia tuloksia.

*  Olennaisimmista haastattelulauseista pyritddn muodostamaan hyvinvointivaikutusten
asiasanoja. Jos haastateltava on sanonut oppilaiden ottavan toisensa paremmin nykyisin
huomioon, tdman voi kdantaa asiasanaksi “sosiaalisen vuorovaikutuksen parantuminen”.

* Aineistosta nousevat keskeisimmat vaikutuksiin liittyvat asiasanat kirjataan ylos. Nain pys-
tytdan jasentamaan, millaiset hyvinvointivaikutukset toistuvat haastatteluissa eniten. Mikali
asiasanoja kertyy runsaasti, voidaan ldheisesti toisiinsa liittyvia kdsitteitd yhdistda samaan
teemaan.

«  Keskeisimmat asiasanat listataan paperille. Haastatteluaineisto luetaan vield kerran ldpi ja
tarkastellaan, nousevatko asiasanoihin liittyvat teemat aineistosta selkedasti esiin. Tarvittaes-
sa asiasanalistaan tehdadan muutoksia.

Analysoinnissa huomioitavaa

«  \Vertaile kollegasi kanssa, saatteko samoja tuloksia. Keskustelkaa, mista erot voivat johtua ja
rakentakaa yhteisymmarrys.

«  Sirkustoiminnan vaikutusten selvittdmista voi verrata pienimuotoisen opinndytetyon
tekemiseen. Se ei ole lainkaan sen vaikeampaa. Jos sinulla ei ole juuri kokemusta opinnayt-
teiden ja pienten tutkimusten teosta, kysy neuvoa kokeneemmilta.

« Haastatteluaineisto tarjoaa tietoa toiminnan vaikutuksista, mutta myos toiminnan kehitta-
mistarpeista, joten huomioi my0s esiin nousevat kehittamisnakemykset.

Haastattelun raportointi

Aineistoa taytyy kunnioittaa, joten huomioon taytyy ottaa niin negatiiviset, neutraalit kuin posi-
tiivisetkin havainnot. Mikali analysointivaiheessa aineistoa aletaan rajata niin, etta tulokset ovat
oman toiminnan kannalta mieluisia, vaarantaa tama koko tutkimuksen teon mielekkyyden. Tut-
kimus tulee toteuttaa eettisesti oikein, luottamusta ja lapindakyvyytta rakentaen. Negatiivinen
palaute mahdollistaa toiminnan asiakasldahtdisen kehittdmisen ja on sen vuoksi tarkeada.

Mikali raportoinnissa nostetaan esiin yksittdisen vastaajan kommentti, se on erotettava selkedsti
leipatekstista. Kdytannodssa tama kannattaa tehda seuraavasti: “erddn tytén mielestd sirkustoimin-
nassa kaikkein mieleenpainuvinta on ollut..."” Mikdli kommentti on suora lainaus, on se syyta lait-
taa lainausmerkkien sisaan.
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Mikali raportoinnissa nostetaan yksittdinen vastaaja esiin, on yleensa syyta perustella, miksi ndin
tehdaan. Jos haastatteluissa esiin tullut tieto on keskenaan samankaltaista, ei yksittaisia lainauk-
sia ole valttamatonta nostaa esiin. Tosin, jos aineisto on kauttaaltaan positiivista, voidaan tasta
ottaa esille joku kuvaava lausahdus tai kuvaus.

Mikali aineistosta osa puhuu selkedsti vaikutusten puolesta, mutta osa ei, voidaan tama raportoi-
da esimerkiksi seuraavasti:

"Puolet haastateltavista oli mielestéidin saanut sirkustoiminnasta innostusta liikkumiseen
my@és vapaa-ajalla. Erdis 10-vuotias poika oli innostunut myds kotona hyppimddn sdénnoél-
lisesti trampoliinilla, joka oli hankittu kotiin jo kahdeksan vuotta aiemmin. Puolet haasta-
teltavista ei ollut muuttanut liikkunnan mddirdd sirkuksen myétd.”

Yksittdiset, muusta aineistosta poikkeavat havainnot voidaan raportoida, mikali nama esitetaan
olevan yksittaisia ja mikali tama tieto tuo selkeaa lisdarvoa. Esimerkiksi seuraavasti:

"Haastateltavat eivdit olleet kokeneet saaneensa sirkustoiminnan myoétd uusia kavereita.
Erdis ujohko tytto oli kuitenkin tutustunut sirkuksessa ikdiseensd tyttdon ja soittanutkin
tdlle jo useaan kertaan.”

"Haastattelujen perusteella sirkustoiminnalla on vaikutuksia osallistujien liikunnallisuu-
teen jonkin verran. Yksi tapaus nousee ylitse muiden. 12-vuotias tytté oli innostunut sir-
kuksesta niin tosissaan, ettd hdn oli alkanut kdydd sddnnéllisesti lenkilld, jotta hén jaksaisi
temppuilla tdysilld koko sirkustunnin ajan.”

Jos tulokset jakaantuvat hyvin runsaasti, tdma aineiston hajonta kuvataan sanallisesti, esimer-
kiksi:

"Aineiston perusteella sirkustoiminnan vaikutukset mielialaan ovat hyvin vaihtelevat. Noin
joka toisella vastadjista ei ollut tdhédn mitddn ndkemystd, kolmannes koki saaneensa jon-
kin verran myénteisid vaikutuksia ja joka kuudennella kokemukset olivat negatiivisia.”

Haastattelujen tulokset on syyta raportoida selkedsti ja tiiviisti. Jokaista haastattelukysymysta ei
ole mielekasta raportoida auki. Nyrkkisaanto on, etta mikali vastauksista tulee esiin jotain selkeaa
lisaarvoa, se on syyta myos kirjata. Haastateltavat saattavat esimerkiksi puhua hyvinkin runsaasti
positiivisista vaikutuksista sosiaalisuuteen, mutta vilkkauden osalta vastaukset ovat lyhyita, eika
siihen osata antaa selkeda vastausta. Talloin raporttiin voidaan kirjata pelkdstaan sosiaalisuudes-
ta tai lisata siihen, ettei osallistujien vilkkaudessa ndhty tietynsuuntaisia muutoksia, vaan koke-
mukset olivat vaihtelevia.

Raportoinnissa voi kayttaa omaa rakennetta ja tyylia. Varsinkin, jos raportilla viestitadn kunta-

paattajille, on kieli ja muoto syytd rakentaa olemassa olevien kdytantéjen ja vaatimusten mukaan.
Raportointi voidaan toteuttaa tiiviisti — oletuksena on, etta kaikki jaksavat lukea yhden sivun ver-
ran tekstia. Ensimmaisessa kappaleessa on syyta tuoda esiin keskeiset ja oleelliset havainnot sir-
kustoiminnasta. Ensimmainen kappale kannattaa kirjoittaa silla mielikuvalla, ettd mahdollinen
lukija ei lue muuta kuin sen. Eli heti alkuun tulisi kirjoittaa olennaisin tieto, jonka lukijalle haluaa
viestittdd. Tama keskeisin viesti voi olla sirkustoiminnan kokonaisvaltainen hyvinvointia lisaava
vaikutus: “Sirkustoiminnalla on runsaasti fyysisid, psyykkisiéi ja sosiaalisia vaikutuksia.” tai jokin eri-
tyinen havainto: "Syrjdytymisvaarassa olevat nuoret saavat sirkustoiminnasta runsaasti uusia sosi-
aalisia kontakteja”.

Taman olennaisen asian tuovan kappaleen jalkeen voi raportoida tarkemmin naista havainnoista.
Jaottelu voi olla sellainen, jossa sosiaalisia, psyykkisid ja fyysisia vaikutuksia kuvataan eri kappa-
leissa. Naissa kappaleissa kuvataan vaikutuksia yleisella tasolla: “Tutkimukseen osallistuneista per-
hesirkuksen kdévijoistd Idhes kaikki kokivat, ettd sirkustoiminnan vaikutuksesta perheen yhdessdolo
on lisddntynyt myds vapaa-ajalla” ja tarvittaessa myos annetaan valaiseva yksilollinen esimerkki:
“Erdis perhe oli sirkustoiminnan seurauksena alkanut liikkua enemmdin yhdessd”.

Kaikki sellaiset asiat raportoidaan, jotka yleisen ymmarryksen mukaan kiinnostavat mahdollista
raportin lukijaa. Mikali lukija on liikuntapuolen vastaava, hdanta mita todennakdisimmin kiinnos-
taa se, millaisia fyysisia vaikutuksia sirkustoiminnalla on, vai onko niitd olemassa lainkaan. Mikali
fyysisia vaikutuksia ei ole havaittu, téta tietoa ei ole valttamatonta viestittaa kulttuurivastaavalle.

Liian yksityiskohtaiseksi ei ole syyta mennd, olennainen asia taytyy erottaa epdolennaisesta. Sir-
kustoiminnan vaikutuksia raportoidessa kerrotaan ainoastaan sirkustoiminnan vaikutuksista!

Esimerkki haastattelun raportoinnista

Sirkuksen fyysiset vaikutukset nakyvat selkeasti, erityisesti siksi, ettd niitd on helpompi ha-
vainnoida kuin sosiaalisia tai psyykkisia vaikutuksia. Monilla lapsilla lihaskunto ja fyysinen
kestavyys ovat parantuneet, oman kehon hahmotus on lisdantynyt, oikeiden liikeratojen
tekeminen on kohentunut ja kehon liikkuvuus seka joustavuus ovat parantuneet. Hyva esi-
merkki tasta on lapsi, jolla on hemiplegia eli toispuolihalvaus. Hanen toinen katensa ei toi-
minut normaalisti, mutta sirkuksen my6ta hanen heikompi katensa aktivoitui ja sirkuksen
loppunadytoksessa tama kasi oli aktiivisesti toiminnassa.

Psyykkiset vaikutukset tulevat esiin enemmankin yksilétasolla. Yhtena esimerkkina on tytto,
joka on aitinsa mukaan tullut huomattavasti iloisemmaksi sirkusharrastuksen myota. Aiem-
min hanella ei ole ollut lainkaan harrastusta. Tyton rohkeus on lisaantynyt sirkuksen myota,
han esimerkiksi kdyttaa tilaa nykyisin paljon monipuolisemmin. Taten myds avaruudellinen
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hahmottaminen on parantunut. Tyttoé on nauttinut esityksistd, jotka ovat didin mukaan upei-
ta kokemuksia, joissa jokainen saa olla tahti monivammaisuudestaan huolimatta.

Sosiaaliset vaikutukset tulevat esiin, koska lapset saavat toimia vertaisryhmassa, jossa suu-
rin osa on monivammaisia. Vammaisilla lapsilla on valitettavan harvoin kavereita, joten sir-
kuksen myota monet ovat I0ytdaneet ystavyyssuhteita. Myos perheen sisdinen tiiviys saattaa
harrastuksen myo6ta lisadntya. Esimerkiksi eraalla tytolla on melko pitkd matka sirkukseen.
Taman vuoksi isé on kuljettanut hanta sinne, ja he ovat saaneet matkasta itselleen yhteista
aikaa ja tekemista. Matka on ollut heille yhteinen harrastus, kun muuten on ollut vaikeaa
[0ytaa mitddn yhteista tekemista.

Sirkuksen tulokset riippuvat paljon siitd, mita kukin itselleen asettaa tavoitteeksi. Esimerkiksi
nakévammaisille ryhmédkohtaisia tavoitteita ovat olleet vuorovaikutuksen lisédaminen, itse-
ilmaisun kehittdminen, kaverisuhteiden vahvistuminen, omien rajojen koetteleminen seka
tasapainon ja koordinaation harjoittelu. Toiminta on ollut tavoitteiden suuntaista, ja muun
muassa kaverisuhteet ovat vahvistuneet ja kaikki ovat paasseet kokeilemaan rajojaan.

Kyselyjen ja haastattelujen yhteen kokoaminen

Kyselyiden ja haastatteluiden tuloksia yhdistetdan raportoinnissa, jos kohderyhmasta on koottu
vaikutustietoa erilaisilla menetelmilla. Silloin on hyva tuoda esille, mika tulos pohjautuu laajem-
paan kysely- tai haastatteluaineistoon, mika taas yksittaisiin kyselyvastauksiin tai haastatteluihin.

Kysely- ja haastatteluaineistot taydentavat toisiaan. Esimerkiksi koko vastaajaryhman kattavasta
kyselyaineistosta saadaan tilastollista eli maarallista tietoa siitd, kuinka suurella osalla vastaajista
on havaittu tiettyja tuloksia. Kyselyista saadaan mittareita, joiden tuloksia voidaan vertailla kes-
kenaan: esimerkiksi kuinka monen osallistujan kohdalla sirkus on tuottanut merkittavia onnistu-
misen kokemuksia ja kuinka monen kohdalla fyysisten taitojen kohenemista. Haastatteluaineis-
tosta saadaan lahempada kuvausta ja esimerkkeja siitd, miten kyseiset asiat ilmenevat sirkukseen
osallistuneen elamassa ja millaisia tuntemuksia ne herattavat osallistujassa tai lahipiirissa.

5 MITEN VAIKUTUSTUTKIMUKSESSA
e PAASEE ALKUUN?

Vaikutustutkimuksen toteuttaminen vaatii aikaa, suunnittelua, asioiden jarjestelyd ja osaamista.
Tutkimusyhteistyota voi tehda alan ammattilaisten kanssa, mutta jotain voi tehda itsekin koh-
tuullisella tydpanoksella. Mista kannattaa aloittaa, ja mita ainakin kannattaa tehda vaikutustie-
don saamiseksi?

1. Sirkustoiminnasta kannattaa kerata palautetta osallistujilta, vaikka lyhytmuotoisellakin
kyselylla. Palautekyselyyn voi tehda muutamia monivalintakysymyksia seka avoimia kysy-
myksia. Kyselyn voi toteuttaa sirkustunnin paatteeksi. Lyhyen kyselyn tulokset voi koota
kasin laskemalla, jos siihen ei ole kaytettavissa tilasto-ohjelmaa. Vastaukset avokysymyksiin
kannattaa kirjata ylos.

2. Kannattaa haastatella muutamia asiakkaita, jotka ovat halukkaita antamaan palautetta.
Haastattelussa on hyva antaa keskustelun virrata. Haastattelija voi kirjoittaa vastauksis-
ta samanaikaisesti muistiinpanoja, mutta jotta aineisto ei jaa liian niukaksi, haastattelu
kannattaa tallentaa ja kirjoittaa mydhemmin tarkemmin yl&s. Aito kerronta ja suorat osuvat
puheenparret avaavat parhaiten sosiaalisesta sirkuksesta saatuja kokemuksia ja sen vaiku-
tuksia.

3. Kyselyiden ja haastatteluiden tulokset kannattaa koota tiiviiseen, mutta hyvin kuvaavaan
raporttiin. Kyselyista saatuja tuloksia voidaan esittaa kaaviokuvina, esimerkiksi vastausja-
kaumia kuvaavina palkkikaavioina. Haastatteluista voidaan kirjoittaa tarinoita. Muutaman
sivun raportti, jossa tuodaan selkeasti esille sosiaalisen sirkuksen karkitulokset, palvelee
usein paremmin tarkoitustaan kuin monikymmensivuinen tutkimuspaketti.

4. Mittavampaa tutkimusta voi toteuttaa yhteistydssa tutkimuksen asiantuntijoiden kanssa.
Tutkijat voivat auttaa joissakin tutkimuksen vaiheissa tai toteuttaa tutkimuskokonaisuuden.
Kannattaa toimia tiiviissa yhteistyossa tutkijoiden kanssa, jolloin he saavat tarkean tuen
tutkimuksen toteutukseen.
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Liite 1: Fiilismittari

Fiilismittarissa sirkukseen osallistujat arvioivat mielialaansa (A-lomake) ja energisyyttadn
(B-lomake) sirkustunnin alussa ja lopussa. Osallistujat merkitsevat jokaisen sirkuskerran
tuntemukset omalle janalleen: alku- ja lopputilanne merkitdan esimerkiksi A- ja L-kirjaimin

tai numeroin 1=alku ja 2=loppu, jolloin merkinnat ovat erotettavissa toisistaan. Lomakkeita Energiatasoni
voidaan kdyttaa yksitellen tai molempia rinnakkain. ({( % r{ &:; =
e
@3’2 (=)
Paiva: [(E\©))
. meeme]
Mielialani e

B-lomake: [ | | | | . ' . . i |
energisyysmittari

A-lomake:
mielialamittari

Fiilismittarin tekijat: Tytti Vuolle, Anna Saarelainen, Heli Sten ja Jani Suihkonen
Kuvat: Tiina Vesamaki
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Liite 2: Kyselylomakkeet

Kysely sirkusta aloittavan lapsen/nuoren vanhemmalle/hoitajalle

VANHEMPIEN/HOITAJAN/OMAHOITAJAN LOMAKE, ALKUMITTAUS

Pyydamme talld kyselylld vanhempia tai hoitajaa arvioimaan sirkustoimintaa aloittavan lapsen tai nuoren

tilannetta sekd odotuksia sirkustoiminnalle. Sirkusryhman pédatésvaiheessa toteutamme toisen kyselyn, jolla
selvitimme sirkustoiminnan vaikutuksia lapseen/nuoreen. Kyselylld selvitimme sirkustoiminnan vaikutuksia.
Kaikenlainen tieto kokemuksistanne sirkustoiminnasta on tervetullutta, silla tietoa hyddynnetadn sosiaalisen

sirkustoiminnan kehittamiseksi.

Lapsen/nuoren sirkusryhma:

Pdivamaara: __ .
Vastaaja: 1. Sirkusta harrastava lapsi/nuori itse
2. Lapsen/nuoren isd tai diti
3. Lapsen/nuoren omahoitaja
4. Ryhmanohjaaja
5. Muu, kuka

1. Arvioi seuraavassa lapsen/nuoren elimintilannetta ennen sirkustoimintaa.

Ympyroi sopiva numero asteikolla 5-1 (5 = tdysin samaa mielta...

taysin
samaa
mieltd

Lapsi on yleensa tyytyvainen elamaansa
Lapsi kokee, ettd hdnelld on hyvid ominaisuuksia
Lapsi kokee olevansa taitava ainakin yhdess# asiassa

Lapsella on hyva keskittymiskyky
Lapsi on rohkea ilmaisemaan itsedan
Lapsi kokee usein onnistumisen iloa

Lapsella on ainakin yksi hyva ystév, jota tapaa viikoittain
Lapsella on hyvid suhteita muihin ihmisiin
Lapsi on viihtynyt hyvin jossakin ryhmassa

Lapsi ottaa helposti kontaktia muihin thmisiin
Lapsi saa usein hyvad palautetta muilta ihmisiltd
Lapsi kokee itsensd tasavertaiseksi muiden kanssa
Lapsi toimii maltillisesti ryhmassa

Viimeisen vuoden aikana

Lapsella on ollut sddanndllinen liilkuntaharrastus
Lapsella on ollut jokin innostava harrastus
Lapsella on ollut virkistavia ajanvietteita

Lapsella on ollut keskittymistd kehittava harrastus
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taysin melko eisamaa melko  tdysin

samaa  samaa eikd eri eri

mieltd mieftd erimieltd mieltd mieltd

2. Kysymyksid vanhemmille/huoltajalle:

Vietdmme usein aikaa yhdessa perheen kesken 5 4 3 2
Minulla on usein mukavia hetkid lapsen kanssa 5 4 3 2
Minulla on hyvd suhde lapseen 5 4 3 2

3. Hoitoa tarvitsevaa lastafnuarta koskevat kysymykset:

Lapsella on ollut toimintakykya tukeva harrastus 5 4 3 2
Tunnen hyvin lapsen taidot ja sen, mihin hin kykenee 5 4 E; 2
harvoin tai usein tai
4, Arviai, kokeeko lapst angelmia seuraavissa asioissa ei kaskaan toisinaan jatkuvasti
Lapsi karsii yksindisyydesta 3 2 1
Lapsella on pitkdan kestivia alakuloisuutta 3 2 1
Lapsi vetdytyy muiden ihmisten seurasta 3 2 1
Lapsella on vaikeasti selvitettivid riitoja toisten kanssa 2 2 1

S. Numerai kelme tirkeinta asiaa, mitd odotatte sirkustaiminnalta
{1 = térkein, 2 = toiseksi tarkein, 3 = kelmanneksi tarkein)
_ Uusia kavereita lapselle

____ Yhteenkuuluvuutta myiden lasten kanssa

__ Liikunnallista harrastamista

__ Uusien taitojen oppimista

_ Fyysisen toimintakyvyn kahenermista

_ Mukavia kokemuksia

_ Misliglaa vickistdwdd toimintaa

____ Hywad kontaktia sirkusta ohjaavan aikuisen kanssa
__ Rohkeutta itsensa ilmaisuun

_ Jokin muw asia, miké:

6. Lapsella on vaikeuksia suoriutua seuraavista tehtavists:

Taustatietoja sirkusta harrastavasta lapsesta/nuoresta

7. Sirkusta harrastava lapsi/nuori on 8. Lapsifnuori on - wuotias
1. tytto
2. poika

Lapsen nimi:
Nimitietoja kiytetddn taman kysebyn ja sirkuskurssin loppuvaiheessa toteutettavan kyselyn tietojen

vhdistdmiscksi ja vertailemisen mahdollistamiseksi. Tiedot pidetaan luottamuksellisina,

Kiitas vastaamisesta! Palauta lemake sirkusohjaajallesi.

&N 0saa

Sanoa
2

?
?
b

45



46

Kysely sirkusta harrastaneen lapsen/nuoren vanhemmalle/hoitajalle
VANHEMPIEN!HDJTAJAN;DMAHDITAJAN LOMAEKE, LOFFUMITTALS

Pyyddmme tdlld kyselylld vanhempia tai hoitajaa arvicimaan sirkustoimintaa harrastaneen lapsen kokemuksia
sirkustoiminnasta ja sen vaikutuksia lapseen. Kysely liittyy sirkustoiminnan alussa toteutettuun kyselyyn ja tuo
siihen vertailukohtaa. Kyselylld selvitamme sirkustoiminnan vaikutuksia. Tietea hyodynnetdan sosiaalizen
sirkustoiminnan kehittdmiseksi.

Lapsen/nuaren sirkusryhma:
Paivamdard: .
Vastaaja: 1. Sirkusta harrastava lapsifnuori itse
2. Lapsen/nuoren isf tai diti
3. Lapsen/nucren ocmahoitaja
4. Ryhminohjaaja
5. Muu, mika

1. Arvioi seuraavassa lapsen/nuoren eliméntilannetta sirkustoiminnan jilkeen.
¥mpyrdi sopiva numerp asteikolla 5-1 (5 = taysin samaa mieltd... 1 = téysin eri mieltd)

tdysin melko  ei samaa melke  tdysin

samaa samaa  eikd eri eri
mielta mieltd erimieltd mieltd mieltd
Lapsi on yleenss tyytyvdinen eldamians3 5 4 3 2z 1
Sirkus on virkistdnyt lapsen mielialaa 5 4 3 2 1
Lapsi kokee ettd hanelld on hyvid ominaisuuksia 5 4 3 2 1
Sirkus on merkittavasti kohentanut lapsen itsetuntoa 5 4 3 2 1
Sirkuksessa lapsi on kokenut oclevansa taitava ginakin
yhdessd asiassa 5 3
Lapsi an oppinut sirkuksessa uusia taitoja 5 4 3 2 1
Lapsi on kokenut usein onnistumisen iloa sirkuksessa 5 4 3 2 1

Sirkuksen mydta lapsi on harrastanut enemman likuntaa
Sirkus on kehentanut lapsen fyysistd toimintakykya
Sirkuksessa lapsen keskittymiskyky on kehittynyt
Sirkuksessa lapsi on ollut rohkea ilmaisemaan itseadn
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Taydennd lause:
Mielestini sirkuksessa erittdin hywddon =~~~

Yilatyin siitad, ettd sirkuksessa lapsifouari uskalsi

t3ysin melky  ei samaa melko
samaa samaa  eikd eri
mieltd  mieltd erimieltd  mieltd
Lapsella on ainakin yksi hyva ystava sirkuksessa 5 4 3 2
Lapsi on kakenut yhteenkuuluvuutta sirkusryhmaisn 5 4 3 2
sirkuksessa lapsi ottaa hyvin kontaktia muihin ihmisiin - 5 4 3 2
Sirkuksessa lapsella on hyva suhde sirkusohjaajaan 5 4 3 2
Lapsen toivest an otettu huomioon sirkusharjoituksissa 5 4 3 2
Sirkuksessa lapsi saa runsaasti hyviad palautetta 5 4 3 2
Sitkuksessa lapsi kokee tasavertaisuutta muiden kanssa 5 4 3 2
Lapsi kuuntelee hyvin ohjeita sirkuksessa 5 4 3 2
Lapsi toimii maltillisesti sirkusryhmassa & 4 3 2
Lapsi on osallistunut sirkukseen s33nnollisesti 5 4 3 2
Sirkustoiminta on vaikuttanut erittdin myonteisest:
2. Kysymyksia vanhemmille/huoltajalle:
Sirkus on allut perhetta yhdistawva harrastus 5 4 3 ?
Sirkus on lisdnmyt perheemme yhdessdoloa 5 4 3 2
Sirkus on luenut mukavia hetkid lapsen kanssa 5 4 3 2
Minulla on hyva suhde lapseen 5 4 3 2
Sirkus on ldhentdnyt suhdettani lapseen 5 4 3 2
3. Hoitoa tarvitsevaa lasta/nuorta koskevat kysymykset:
Sirkus on kehittdnyt lapsen toimintakykya 5 4 2
Tunnen hyvin lapsen taidot ja sen mihin han kykenee 5 4 3 2
Sirkuksessa olen oppinut tuntemaan paremmin
lapsen taitoja 5 4 3 2
Sirkus on auttanut lasta suoriutumaan seuraavista tehtivista:
Taustatietaja sirkusta harrastavasta lapsesta/nuoresta
Sirkusta harrastava lapsi/nuori on
1. tytto Lapsi/nuori on -yuotias
2. poika
Lapsen nimi;

Nimitietoja kdytetaddn taman kyselyn ja sirkuskurssin alkuvaiheessa toteutetun kyselyn tietojen

yhdistdmiseksi ja vertailemisen mahdollistamiseksi.

Kiitos vastaamisesta! Palauta lomake sirkusohjzajallesi.

taysin

eri

miglta
1

1
1
1

—

- e
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Millaisia taitoja olet oppinut sirkuksessa?

Hei sind sirkuksen harrastajal LASTEN LOMAKE
Kerro télld lomakkeella, mitd mieltd olet sirkustoiminnasta.

Sirkusryhmasi: samaa e samaa eri
mieltd  eika eri mielta mieltd
Qlen saanut sirkuksessa uuden kaverin © © ®
Onko sinulla mukavaa sirkuksessa? (Ympyroi sopivan vastauksen numero} Olen oppinut kuuntelemaan chjaajaa @] o &
1. Hyvin mukavaa Sirkuksessa pidetdan hauskaa yhdessa ) &) @
2. Melko mukavaa
i E: ra?::‘azwurlfnalr:;vaa Minut otetaan sirkuksessa huomigon @ & &
Olen tarked sirkusryhmaéssa & & &
Kaverit ovat kehuneet minua sirkuksessa @ & &
QOletko samaa vai eri mieltd seuraavista asioista sirkuksessa? Meiddn perheen mielests sirkus on kiva juttu & & &
Ympyr&i sopiva naama
© = samaa mieltd, © = ei samaa eika eri mielta, ® = eri mielta Onko sirkuksessa jotain vaikeaa tai harmittavaa? Mitd?
samaa  eisamaa eri
mieltd  eikd eri mieltd mielta
Sirkus on innostavaa ) &) @
Sirkus tekee iloiseksi © ® @ Taustatietoja
Olen oppinut keskittymaidn sirkuksessa © © @
Olen
Miki on ollut mukavaa sirkuksessa? 1 tyttd tkdni: ____ vuotta
2. poika

Qlen gsallistunut sirkustoimintaan

1. kerran

Olen uskaltanut kokeilla jannittavid asigita © ® @ 2. 2-5 kertas
) ) 3. b=10 kertaa

Olen tullut sirkuksessa rahkeammaksi © &) @ )

4. yli 10 kertaa
Sirkuksessa saa myds epionnistua ) &) @

Haluatko jatkaa sirkustoimintaa?

Missd asiassa olet entistd rahkeampi? 1. Haluan, minks vucksi?

2. En halua, minkd vooksi et?
Sirkuksessa liikkkuminen on mukavaa @ © e

) . o 3. En osaa sanoa

Qlen oppinut sirkuksessa uusia taitoja @ © &
Sirkus on inngstanut minua liikkumaan enemmin & &) @ Kiitos vastaamisestal

Palauta lamake sirkusohjaajallesi.
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Hei sind sirkuksen harrastaja!

Kerro t3ll4 lomakkeella, mitd mielts olet sirkustoiminnasta.

Sirkusryhmasi;

Sirkus an mielestdni [ympyrdi sopivan vastauksen numero]
1. hyvin mukavaa
2. melko mukavaa
3. &i kovin mukavaa
4. eilainkaan mukavaa

QOletho samaa vai eri mieltd seuraavista asioista sirkuksessa?

Ympyrdi sopiva numern asteikolla 5-1 (5 = téysin samaa mieltad.. 1 = taysin eri migltd)

taysin

5amaa

mieltd
Sirkus on innostavaa 5
Sirkus tekee iloiseksi 5
Dlen appinut keskittymddn sirkuksessa S

Miks on ollut mukavaa sirkuksessa?

Olen uskaltanut kokeilla jannittdvid asicita 5
Olen tullut sirkuksessa rehkeammaksi 5
Sirkuksessa saa myds epdonnistua 5

Misséd asiassa alet rohkeampi?

Sirkyksessa liikkuminen on mukavaa S
Qlen gppinut sirkuksessa uusia taitoja 5
Sirkus an innostanut minua likkumaan enemman 5
Olen appinut sirkuksessa taitoja,

joista on hyotya myos arkielamassa 5

Millaisia taitoja olet eppinut sirkuksessa?

melko
samasa
mieltd

4

4

4

Bi 5armaa
gika
eri mialtd
3
3
3

(]

w

MNUGRTEN LOMAKE
melko  tdysin
eri eri
mieltd  mielti

2 1

2 1

2 1

2 1

2 1

2 1

2 1

2 1

2 1

2 1

tdysin

S3IMaa

rmielta
QOlen saanut sirkuksessa uuden kaverin 5
Clen oppinut kuuntelemaan ohjasjaa 5
Sirkuksessa pidetddn hauskaa yhdessd 5
iinut otetaan sirkuksessa huomioon 5
Olen tarked sirkusryhmissa 5
Kawerit ovat kehuneet minua sirkuksessa 5
Meiddn perheen mielestd sirkus on kiva jutty 5
Sirkus an lisannyt yhdessdoloa perheeni kanssa 5

melka
samas
mielta

a4
4
a4

8i samaa
eika
eri mieltd
3
3
3

Onkao sirkuksessa jotain vaikeaa tai harmittavaa? Kerro, millaisia asioita.

Taustatietoja

Qlen
1 tyttd Ikéni:
2. poika

Hen osallistunut sirkustoimintaan
1. kerran
2. 2=5kertaa
3. 610 kertaa
4. yli 10 kertaa
Haluatko jatkaa sirkustoimintaa?

1. Kylld, minka vuoksi?

2. En, minka vuoksi et?

3. Enosaasanoa

Taydenna lause:
Sirkuksessa mieleenpainuvinta on allut

Kiitos vastaamisesta!
Palauta lomake sirkusohjaajallesi.

vuotta

melko
Bf
mieltad

2

2

2

[

taysin
eri
mielta

1

1

1
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VANHEMPIEN OMAHDITAIANS DPETTAIAN LOMAKE
Kysely sirkusta harrastavien vanhemmille, hoitajille ja lugkanopettajille

Kerro talld lomakkeella, mitd mieltd olet lapsen tai nuoren sirkusharrastuksesta. Kyselylld selvitetdan
sirkustoiminnan vaikutuksia. Tietoa kiytetddn myés sirkustoiminnan kehittdmiseksi.

Lapsen/nuaren sickusryhmd;

Paivamdara: _ .

Vastaaja: 1. lapsenfnuoren is3 tai diti
2. lapsen/nuoren omahoitaja

3. ryhmanchjaaja/luckanopettaja
4. muu, mika

Arvioi seuraavassa sirkustoiminnan merkitystd ja vaikutubksia lapsen/nuoren kohdalla.
Y¥impyroi sopiva numero asteikolla 5-1 {5 = tiysin samaa mieltd... 1 = taysin eri mieltd)

taysin melko e samaa melko  taysin

samaa samaa eikd eri eri
mighid  mieltd erimieltd  mieltd  rmielta
Lapsi viihtyy sirkuksessa erinomaisesti 5 4 3 2 1
Lapsi pn innostunut sirkuksesta 5 4 3 2 1
Sirkus on virkistivid 5 4 3 Z 1
Sirkus on kehittanyt lapsen keskittymiskykyd 5 4 3 2 1
Taydennid lause:
Mielestini sirkuksessa erittdin hywid on
Sirkus on rahkaissut lasta itsensd ilmaisuun 5 4 3 2 1
Lapsi on oppinut sirkuksessa uusia taitoja 5 4 3 2 1
Sirkus an tuottanut lapselle runsaasti onnistumiseniloa S 4 3 2 1
Yilatyin siitd, ettd sirkuksessa lapsifnuoti uskalsi
Sirkus on lisannyt lapsen likunnan maards 5 ) 3 2 1
Sirkuksessa lapsen kehonhallinta on parantunut 5 4 3 2 1
Sirkus on vahwistanut arkieldmassa tarvittavia taitaja 5 4 3 2 1
Sirkustoiminta on vaikuttanut erittdin mydnteisesti
Sirkuksessa lapsella an hyvat suhteet muihin ryhmaldisiin 5 4 3 2 1
Lapsi viihtyy hywin sirkusryhméssdan 5 4 3 2 1
Sirkuksessa pidetdan hauskaa yhdessa 5 4 3 2 1

taysin

samaa

mielta
Lapsi on voinut vaikuttas sirkusharjoitusten sisiltbén 5
Lapsi huormicidaan hyvin sirkusryhmassa 5
Lapsi s3a sirkuksessa hyva3 palautetta 5
Sirkusohjaajan kanssa yhteistyo on sujuvaa 5
Sirkusohjaaja antaa selkeitd ohjeita 5
Sirkusohjaaja ohjaa hyvin rybimiansi S
Harjoiteltavat tamput ovat sopivan vaikeita 5
Sirkusryhma keskittyy hyvin harjoituksiin 5
Kysymyksiii vanhemmille/huoltajalle:
Sirkus on mielestdni hyvi harrastus lapsellefnuorelle 5
Meidin perheen mielestd sirkus on mukava juttu 5
Perheemme on kiinnostunut lapsen sirkusharrastuksesta 5
Sirkus on lisanmyt yhdessdoloa perheeni kanssa 5

Hoitaa tarvitsevaa lasta/nuorta koskevat kysymykset:
Lapsen hoito on helpottunut sirkuksen myotd
Sirkuksessa kasitykseni lapsen kyvyistd on parantunut
Olen saanut hyvid ideoita lapsen kanssa puuhaamiseen

rmelko
Lamaa
mielt3

4

4

4

PSSO N Y

[ SN S

S

ei samaa
eiki
eri mieltd
3
3
3

W L [IFQEETRy PRIV )

WL

Sirkus on helpottanut arjessa lapsen suoriutumista seuraavista tehtsvista:

melko
eri
rmieltad

2

2

2

A S L e P Pl B

[ I

Dletke havainnut sirkuksessa jotain vaikeaa tai harmittavaa? Keero ndista kokemuksista,

Taustatietoja sirkusta harrastavasta lapsesta/nuoresta

Sirkusta harrastava lapsi/nuori on Lapsi/nuori on

1. tyitd
2. poika

-yuatiag

Lapsi/nuori on osallistunut sirkustoimintaan viimeisten 12 kuukauden aikana
1. kerran 2. 2-5 kertaa 3. 6-10kertaa

Haluatteko lapsenfauoren edelleen jatkavan sirkustoimintaa?

1. kylld, minka vuoksi?
2. En, minka vuoksi ei?
3. En gsaasanoa

Kiites vastaamisesta! Palauta lomake sirkusohjaajallesi.

4. yli 10 kertaa

taysin
eri
mieltd

1

1

1

I e

e e e
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VANHUS- JA HOITAJALDMAKE

Kysely sirkusta harrastavan vanhuksen liheiselle/hoitajzlle
LAHEINENHOITAM ON DSALLISTUNUT SIRKUSTCHMINTAAN VANHUKSEN KANSSA

Kertokaa talld lomakkeella, millaisia havaintoja olette tehnyt vanhuksesta sirkustoimintaan liktyen: miten
vanhus on kokenut sirkustoiminnan ja millaisia vaikutuksia olette huomannut sirkustoiminnalla olevan.
Kyselytld selvitimme sirkustoiminnan vaikutuksia, Tietoa kdytetdin myds sickustaiminnan kehittdmiseksi.
Sirkuksen nimi:
Vanhuksen sirkusryhma:
Paivamaars: _ .
Vastaaja: 1. ¥anhuksen I3heinenfomahoitaja

2. Hoitaja vanhainkodissa/palveluasunnossa

3_wanhus itse
4. muu, kuka

A, KYSYMYKSLL SIRKUKSESSA MUKANA OLLEILLE HOITALLLE

Arvioi seuraavassa sirkustoiminnan merkitysta ja vaikutuksia vanhuksen kohdalla.
¥Ympyrdi sopiva numerp asteikolla 5-1 {5 = taysin samaa mieltd .. 1 = tdysin eri mieltd)

taysin melko i samaa melke  taysin

samaa  samaa  eikd eri eri

mielta mielta erimielta mieltd mielta
Vanhus viihtyy hyvin sirkuksessa 5 4 3 2z 1
Sirkus on virkistavaa vanhukselle 5 4 3 2 1
Sirkuksessa vanhus toimii keskittyneesti 5 4 3 2 1
Sirkuksessa vanhus hyddyntds vahvuuksiaan 5 4 3 2 1
Sirkuksessa vanhus on oppinut uusia taitoja 5 4 3 2 1
Sirkuksessa vanhus kokee iloa taidoistaan 5 4 3 2 1

Taydennd lause:
Vanhuksen mielihyvin sirkuksessa hucmaa erityisesti siitd, kun

Sirkus on lisdnnyt vanhuksen halua kommunikoida 5 4 3 2 1
Sirkuksessa on hyva ryhmdhenki 5 4 1
Sirkuksessa vanhus pitda kosketuksen saamisesta 5 4 3 2 1

Sirkuksen ryhmiteiminnassa oli vanhukselle erityisen mukavaa se, ettd

Sirkuksessa vanhus on entistd omateimisempi 5 4 3 2 1
Sirkuksessa vanhus liilkkuo tavanomaista sujuvarmmin 5 4 3 2 1

Yltdtyin siitd, ettd sirkuksessa vanhus kykeni

taysin melko  eisamaa melko taysin

samaa  samaa  eika eri eri

mielta  mielta erimielta mielta mielta
Sirkusohjaajan ja -ryhmin yhteistyd:

Yhteistyd sirkusohjaajan ja hoitajien valilld on sujuvaa 5 4 3 2 1
Sirkusohjzaja antaa selkeitd chjeita vanhukselle 5 4 3 2 1
Strkusohjaaja vetasd hyvin koko ryhmas 5 4 3 2 1
Harjoiteltavat temput ovat sopivan haastavia 5 4 3 2 1
Strkusryhma keskittyy hyvin harjoituksiin 5 4 3 2 1
Haitajien nikemyksid sirkuksesta vanhustenhoidossa:

Sirkus on mielestani evityisen hyva harrastus vanhukselle 5 4 3 2 1
Yanhuksen hoite on helpottunot sirkuksen mydts 5 4 3 2 1
Sirkus on lisdonyt yhdessd toimimista vanhusten kanssa & 4 3 2 1
Strkuksessa olen saanut paremman kontaktin vanhukseen 3 4 3 2 1
Sirkuksessa kdsitykseni vanhuksen kyvyistd an parantunut 5 4 3 2 1
QOlen saanut sirkuksesta keinoja motivoida vanhusta 5 4 3 2 1
Qlen saanut sirkuksesta idenita vanhusten liikuntaan 5 4 3 2 1
Qlen saanut ideoita vanhusten ryhmdteimintaan 5 4 3 2 1
Olen hyddynt3nyt tytissdni sirkuksessa saamiani ideaita & 4 3 2 1
Hoitajien mielesta sirkus on mukava juttu 5 4 3 2 1
Sirkus on lisEnnyt arjen iloa vanhusten kanssa 5 4 3 2 1
Sirkus on parantanut tydilmapiiria tydyhteisdssa 5 4 3 2 1

Koen sirkustpiminnan tukevan vanhuksen hoitamista erityisesti sen vuoksi, et

B. KYSYMYRSIA KAIKILLE HOITAJILLE

Valitse kunkin asian kohdalla yksi vaihtoehto sen mukaan, tulisiko vanhuksen saada siihen tukea ja anko
hin saanut tarvitsemaansa tukea sirkustoiminnasta.

Yanhus Sirkus on Sirkus on
ci tarvitse vaikuttanut  Sirkus eicle  waikuttanut
tukea mydnteisesti vaikuttanut  kielteisesti
Mielialan kohennusta 4 3 2 1
Virkistymista 4 3 2 1
Keskittymists taimintaan 4 3 2 1
Hyvia hetkis toisten seurassa 4 3 2 1
Lisid vuorcwvaikutusta toisten kanssa 4 3 2 1
Lisad halua tehdd asioita itse 4 3 2 1
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vanhus Sirkus on Sirkus Sirkus on

ej tarvitse vaikuttanut eigle vaikuttanut
tukea mydnteisesti vaikuttanut  kielteisesti
Arkieldmin taitojen vahvistumista 4 3 2 1
Liséd aktivoivaa toimintaa 4 3 2 1
Liikuntakywyn yllapitdmistsd 4 3 2 1
Parannusta unenlaatuun ) 3 2 1
Ruokahalun kohenemista 4 3 2 1
Kykyad huarmioida toisia ikmisid 4 3 2 1
Yhteistydkykyd hoitotilanteissa 4 3 2 1
Koskettamisen hyvaksymista 4 3 2 1
Vakivaltaisuuden hillitsemista 4 3 2 1

Oletko havainnut sirkuksessa jotain harmittavaa?

1. en
2. kylla
taysin melks el samaa melkg  tdysin
samaa  samaa  eik3 eri =l
Kielteiset tuntemukset: mieltd mieltd erimielta mieltd mieltd
Sirkus tunttaa vanhukselle ahdistusta 1 2 3 4 g
Sirkus aiheuttaa vaikeita siitymia tiloista toiseen 1 2 3 4 5
Wanhus on kokenut sirkuksen fyysisesti liian uuvuttavaksi 1 2 3 4 5
Sirkustoiminnan jarjestdminen on hoitajille vaivalloista 1 2 3 4 5

Muuta harmittavaa sirkuksessa, mita?

C. TAUSTATIETOLA SIRKUSTA HARRASTAVASTA VANHUKSESTA

Sirkusta harrastava vanhus on Onko vanhuksella muistisairaus
1. Mainen 1. Eiple
2. Mies 2. Kyllg, lievd muistisairaus

3. Kyll3, keskivaikea muistisairaus
4, Kylla, vaikea muistisairaus

Wanhus on osallistunut sirkustoimintaan viimeisten 12 kuukauden aikana
1. kerran 2. 2-5 kertaa 3. 6-10 kertaa 4. yli 10 kertaa

Olisiko mielestinne hyvi jatksa vanhuksen sirkustoimintaa edelleen?
1. Kylla, minka vuoksi?
2. Ei, mink vunksi?

3. Enosaasanca

Kiitos vastaamisesta! Palauta lomake sirkusohjaajalle.

Kysely perhesirkukseen osallistuneille perheille PERHEEN LOMAKE
Kertokaa tilld lomakkeella, mitd mieltd olette sirkustoiminnasta.

Sirkusryhma/paikka, jossa olette on osallistuneet sirkukseen:

Sirkus an perheemme mielestd (ympyrdi sopivan vastauksen numerg)
hywin mukavag

melko mukavaa

ei kovin mukavaa

&i [ainkaan mukavaa

vaikea sanoa, kokemuksemme ovat vaihtelevia

LS S

Onko perheenne samaa vai eri mieltd seuraavista asioista sirkuksessa?
Ympyrih sopiva numero asteikolla 5-1 {5 = tdysin samaa mieltd... 1 = taysin eri mielta)

taysin melko e samaa melko taysin

samaa samaa ekd eri eri

mieltd  mieltd erimieltdi  mieltd  mizltd
Koemme sirkuksen innostavana 5 4 3 2 1
Sirkus on virkistavas 5 L} 3 2 1
Piddmme yhdessd hauskaa sirkuksessa g 4 3 2 1
Sirkus on perheemme yhteinen mielenkiinnon kohde 5 4 3 2 1
Kannustamme toisiamme sirkuksessa 5 4 3 2 1
Perheemme on uskaltanut kokeilla jannittavis asioita 5 4 3 2 1
Olemme oppineet sirkuksessa uusia taitoja g 4 3 2 1
Sirkuksessa sag myos epdonnistua 5 4 3 2 1
Sirkus tuottaa onnistumisen iloa 5 4 3 2 1

Mika sirkuksessa an perbeenne mielestd erityisen mukavaa?

Onko sirkuksessa perheenne mielesti jotain harmittavaa? Kerro ndistd kokemuhsista.

tdysin melks el samaa melkg  tiysin

samaa  samaz  eika eri ari

mieltd mieltd erimieltda mielta mieltd
Sirkus on lisannyt yhdessdoloa perheen kesken £ 4 3 2 1
Sirkuksessa kasityksemme lapsen kyvyistd on parantunut 5 4 3 2 1
Sirkus on vahvistanut vanhemman suhdetta lapseen 5 L} 3 2 1
Sirkuksessa lilkkkuminen on mukavaa ] 4 3 2 1
luttelemme sirkuksesta perheen kesken 5 4 3 2 1
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Taydennd lause:
Sirkulsessa mieleenpainuvinta on ollut

tdysin

samaa

migltad
Sirkusohjaajan kanssa yhteistyd on sujuvaa 5
Sirkusohjaaja antaa selkeitd chjeita 5
sirkusohjaaja ohjaa hyvin perhettmme L
Harjoiteltavat temput ovat sopivan vaikeita 5

Miten haluaisitte kehittda sirkusohjausta?

Taustatieto}ja perheestinne

Perheestamme on osallistunut sirkukseen
1. lapsiflapsia

2. ain

3. isd

4. muu perheenjisen, kuka

rmelko
samaa

mieltd  eri mielts

4

4
4
4

£i samaa
eika

3

3
3
3

Sirkukseen osallistuneiden lasten ikdvaihe
1. alle kouluikdinen
2. alakoulussa oleva
3. ylakoulussa oleva

Qsallistuiko perheestdnne sirkukseen kaikki perhekeskuksessa mukana clleet?

1. Kyllg
2. Ei

Olemme osallistuneet sirkustoimintaan kertaa

Kiitas vastaamisesta!
Palauta lomake sirkusohjaajallesi.

melkao

eri

migitd
2

2
2
P

taysin

eri

mieltd
1

1
1
1

Liite 3: Haastattelurungot

Haastatteluissa kdytetdan seuraavia sirkuksen eri kohderyhmille ja vastaajaryhmille suunnattuja
haastattelurunkoja.

1. Nuorten ja aikuisten haastattelurunko
Haastattelun vastaajaryhmat:

a) sirkukseen osallistuneet lapset, nuoret ja aikuiset, joilla on tavoitteena
oppimisvalmiuksien ja elaméanhallintataitojen kehittdminen
b) aikuiset pdihde- ja mielenterveyskuntoutujat

Haastattelukysymykset:
1) Keskeisimmat kokemukset sirkuksesta

a) Millaista sirkus on ollut?
b) Mika sirkuksessa on parasta?
¢) Miten sirkustoimintaa voitaisiin muuttaa? Mista et pitanyt?

2) Sirkustoiminnan vaikutukset (psyykkiset, sosiaaliset, fyysiset)
a) Onko sirkus aiheuttanut muutosta

1) koulussa olemiseen? Miten?
2) kotona olemiseen? Miten?
3) vapaa-ajalla?

b) Oletko saanut sirkuksesta kavereita?
¢) Mita muuta olet harrastanut? Miten sirkus eroaa muista harrastuksistasi?

3) Sirkusryhman ja -ohjaajan toiminta

a) Onko teidan sirkusryhma oppinut ryhmassa tyoskentelya?

b) Onko sirkustoiminnalla ollut vaikutusta teidan ryhmahenkeen?

¢) Haluaisitko jatkaa sirkusharrastusta? (ei kysyta, jos jatkoa ei ole tulossa)
d) Miten muuttaisit sirkusohjausta?

e) Mika on sirkustuokioiden sopiva kesto ja tapaamistiheys?
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4) Tarinointia b) Onko sirkuksessa ollut jotain yllattavaa? Kerro tallaisesta tilanteesta/asiasta. (Kaikki

vastaavat)
a) Oletko oppinut sirkuksessa jotain uutta? ¢) Onko sirkuksessa ollut jotain pelottavaa?
b) Onko sirkuksessa ollut jotain yllattavaa? Kerro tallaisesta tilanteesta/asiasta. d) Miten kuvaisit sirkuksesta saatuja kokemuksia lyhyesti yhdella tai kahdella lauseella?
¢) Onko sirkuksessa ollut jotain pelottavaa? (Kaikki vastaavat)
d) Miten kuvaisit sirkusta lyhyesti yhdella tai kahdella lauseella muille kavereillesi? e) Mika on paras muisto, joka on jaanyt mieleen sirkuksesta? (Kaikki vastaavat)
e) Mika on paras muisto, joka on jaanyt mieleen sirkuksesta?

3.Vanhusten hoitohenkilokunnan haastattelurunko
2. Perhesirkuksen haastattelurunko
Haastattelun vastaajaryhma:
Haastattelun vastaajaryhma:
Sirkukseen osallistuneiden vanhusten hoitohenkilokunta
Sirkukseen osallistunut perhe

(esim. perhekuntoutuskeskuksen, perhesirkuksen seka ensi- ja turvakodin perheet) Haastattelukysymykset:
Haastattelukysymykset: 1) Keskeisimmat kokemukset sirkuksesta
1) Keskeisimmat kokemukset sirkuksesta a) Millaiseksi oletit sirkustoiminnan? Onko se vastannut odotuksiisi?
. ) , b) Mita hyvaa sirkuksessa on?
a) Millaista sirkus on ollut? R ¢) Miten sirkustoimintaa voitaisiin muuttaa? Misti et pitanyt?
b) Mika sirkuksessa on parasta? (Kaikki vastaavat) d) Millaista muuta viriketoimintaa vanhuksilla on? Miten sirkus poikkeaa niista?

¢) Miten sirkustoimintaa voitaisiin muuttaa? Mista et pitanyt? (Kaikki vastaavat)

2) Sirkustoiminnan vaikutukset (psyykkiset, sosiaaliset, fyysiset) 2) Sirkustoiminnan vaikutukset (psyykkiset, sosiaaliset, fyysiset)

a) Onko sirkus aiheuttanut muutosta muussa elaméssa? Miten? a) Miten sirkus on vaikuttanut vanhuksiin? Esim.

b) Onko teilld muita perheen yhteisia harrastuksia? o
+ mielialaan?

« Miten sirkus eroaa niista? - keskittymiskykyyn?
- rohkeuteen?
¢) Onko sirkus vaikuttanut vuorovaikutukseen perheessa? Miten? - vanhusten liikkkuvuuteen?
« ladkityksen maaraan?
3) Sirkusryhman ja -ohjaajan toiminta « vireystasoon (uni, rauhallisuus)?

. . N - - arjen sujuvuuteen?
a) Miten perhesirkus toimii ryhmana? ) )

b) Mita hyvaa on ollut sirkusohjaajan toiminnassa?

¢) Miten muuttaisit sirkusohjausta?

d) Haluaisitko sirkuksen jatkuvan? Minka vuoksi?

e) Mika on sirkustuokioiden sopiva kesto ja tapaamistiheys?

b) Onko sirkus vaikuttanut vanhusten vuorovaikutukseen

« perheessa?
- muiden vanhusten/asukkaiden kanssa?
4) Tarinointia « hoitajien kanssa?

a) Oletko oppinut sirkuksessa jotain uutta?
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) Ketka hyotyisivat sirkuksesta? Miten ja minka vuoksi?
d) Ketka eivat hyotyisi sirkuksesta?

3) Sirkustoiminnan vaikutukset hoitohenkilostoon
a) Miten sirkus on vaikuttanut toimintaan asiakkaan kanssa?

« Asiakkaan motivointiin
« Yhteistyon sujuvuuteen arkiaskareissa
« Yhteisen toiminnan jarjestamiseen ja kehittamiseen asiakkaan kanssa

- Omaan asennoitumiseen hoitotydssa
« Omaan tydssa jaksamiseen
« Ty6ilmapiiriin

b) Millaiseksi olet kokenut oman roolisi sirkuksessa?
4) Sirkusryhman ja -ohjaajan toiminta

a) Mitka asiat tekevat vanhusten sirkuksesta onnistunutta ja laadukasta?
b) Mika on sirkustuokioiden sopiva kesto ja tapaamistiheys?

5) Tarinointia

Mika on paras muisto, joka on jaanyt mieleesi sirkuksesta?

4. Nakévammaisten hoidon asiantuntijan haastattelurunko

Haastattelun vastaajaryhma:

Nakovammaisten lasten hoidon asiantuntija

Haastattelukysymykset:
1) Keskeisimmat kokemukset sirkuksesta

a) Miten luonnehtisit sirkustoimintaa ndkdvammaisten lasten kanssa?
b) Mita hyvaa ndet nakdvammaisten lasten sirkuksessa?

c) Mita haasteellista ndet nadkdvammaisten lasten sirkuksessa?

Miten naitd asioita voitaisiin kehittaa?

2) Sirkustoiminnan vaikutukset (psyykkiset, sosiaaliset, fyysiset)
a) Oletko havainnut sirkuksen vaikuttavan osallistujan

1) mielialaan ja keskittymiskykyyn
2) rohkeuteen

3) liikkuvuuteen ja kehonhallintaan
4) avaruudelliseen hahmottamiseen
5) arjen hallintaan

b) Millaisena naet sirkuksen mahdollisuudet tarjota vertaistukea perheille?

c) Oletko havainnut sirkuksen vaikuttavan nakovammaisten lasten vuorovaikutukseen
toisten kanssa arkieldmassa?

d) Ketka hyotyvat sirkuksesta eniten?

e) Sopiiko sirkus kaikille nakévammaisille?

3) Sirkustoiminnan vaikutukset hoitohenkildstoon
a) Miten sirkus on vaikuttanut toimintaan lapsen kanssa?

motivointiin

yhteistyon sujuvuuteen arkiaskareissa

toisen antamaan kosketukseen

yhteisen toiminnan jdrjestamiseen ja kehittamiseen

1
2
3
4
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4) Sirkusryhman ja -ohjaajan toiminta
a) Miten osallistujat ovat suhtautuneet sirkuksessa

« muihin ryhmalaisiin ja ryhmassa toimimiseen?
« ohjaajaan (verrattuna esim. opettajaan koulussa)?

Onko sirkuksen fyysinen rasitus ollut sopiva?

Minka olet kokenut hyvaksi sirkusohjaajan toiminnassa?
Miten kehittaisit sirkusohjausta?

Mika on sirkustuokioiden sopiva kesto ja tapaamistiheys?

b
c
d
e

5) Tarinointia

a) Onko sirkuksessa ollut jotain yllattavaa?
b) Mika on paras muisto, joka on jadnyt mieleen sirkuksesta?
¢) Miten kuvaisit sirkustoiminnasta saatuja kokemuksia yhdella tai kahdella lauseella?
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5.Vauvaperheiden ja ammattilaisten haastattelurunko

Haastattelun vastaajaryhma:
Vauvasirkukseen osallistuneet vanhemmat, neuvolatydntekijat ja vastaanottokodin
henkilokunta

Haastattelukysymykset:

1) Keskeisimmat kokemukset sirkuksesta

a) Millaista sirkus on ollut? Onko se vastannut odotuksia?

b) Mika sirkuksessa on parasta? (Kaikki vastaavat)
¢) Miten vauvasirkusta voitaisiin kehittaa? (Kaikki vastaavat)

2) Sirkustoiminnan vaikutukset (psyykkiset, sosiaaliset, fyysiset)
a) Oletko havainnut sirkuksen vaikuttavan vauvan

mielialaan
rohkeuteen
liilkkuvuuteen
kehonhallintaan

1
2
3
4
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b) Vahvistaako sirkus lahipiirin tarvitsemia taitoja vauvan hoidossa? Millaisia?
¢) Oletko havainnut sirkuksen vaikuttavan vuorovaikutukseen perheessa?

3) Sirkustoiminnan vaikutukset hoitohenkil6stoon

Miten sirkus on vaikuttanut toimintaan asiakasperheen kanssa?

1) asiakkaiden motivointiin

3) yhteistyon sujuvuuteen arkiaskareissa

3) toisen antamaan kosketukseen

4) yhteisen toiminnan jarjestamiseen ja kehittamiseen asiakkaan kanssa
)

5) tydyhteison ilmapiiriin
4) Sirkusryhman ja -ohjaajan toiminta
a) Miten osallistujat ovat suhtautuneet sirkuksessa

« muihin ryhmalaisiin?
« neuvolan tai vastaanottokodin tyontekijoihin?
« sirkusohjaajaan (verrattuna neuvolan/vastaanottokodin tyontekijoihin)?

b) Minka olet kokenut hyvaksi sirkusohjaajan toiminnassa?

¢) Miten kehittdisit sirkusohjausta?
d) Mitka asiat tekevat vauvasirkuksesta onnistunutta ja laadukasta?

+ Mikd on mielestasi sopiva osallistujamaara tallaisessa ryhmassa?

e) Mika on sirkustuokioiden sopiva tapaamismaara?
f) Haluaisitteko sirkuksen edelleen jatkuvan?

5) Tarinointia

a) Onko sirkuksessa ollut jotain yllattavaa? Kerro téllaisesta tilanteesta/asiasta. (Kaikki

vastaavat)
b) Miten kuvaisit sirkuksesta saatuja kokemuksia lyhyesti yhdella tai kahdella lauseella?

(Kaikki vastaavat)
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6. Lasten, nuorten ja aikuisten ryhmanohjaajien haastattelurunko

Haastattelun vastaajaryhma:

Ryhméanohjaajat lasten, nuorten ja aikuisten ryhmissa, joissa tavoitteena on oppimisval-
miuksien ja eldaméanhallintataitojen kehittdminen tai paihde- ja mielenterveyskuntoutus

Haastattelukysymykset:
1) Keskeisimmat kokemukset sirkuksesta

a) Millaiseksi oletit sirkustoiminnan? Onko se vastannut odotuksiisi?

b) Mita hyvaa sirkuksessa on? (Kaikki vastaavat)

¢) Miten sirkustoimintaa voitaisiin muuttaa? Mista et pitanyt?

d) Millaista muuta harrastustoimintaa/virkistystoimintaa/ vastaavaa toimintaa nuorille
on? Miten sirkus poikkeaa niista?

2) Sirkustoiminnan vaikutukset (psyykkiset, sosiaaliset, fyysiset)
a) Miten sirkus on vaikuttanut nuoriin? Esim.

- mielialaan?

« keskittymiskykyyn?

- rohkeuteen?

- vilkkauteen?

- rauhallisuuteen?

« liikkuvuuteen ja kehonhallintaan?
- sosiaalisuuteen?

- arjen sujuvuuteen?

b) Onko sirkus vaikuttanut nuorten vuorovaikutukseen
« perheessa?
- muiden nuorten kanssa?

« ohjaajien/opettajien kanssa?

¢) Minka tyyppiset nuoret hyotyvat sirkuksesta? Miten ja miksi?
d) Ketka eivat hyody sirkuksesta?

3) Sirkustoiminnan vaikutukset ohjaajiin

a) Miten sirkus on vaikuttanut toimintaan nuorten kanssa?

1) Nuorten motivointiin

)
2) yhteistydn sujuvuuteen (kdyttdytyminen, kurinalaisuus)
3) omaan motivaatioon / asennoituminen tyéhon

4) omaan tyossa jaksamiseen
5) ilmapiiriin

b) Millaiseksi olet kokenut oman roolisi sirkuksessa?
4) Sirkusryhman ja -ohjaajan toiminta

a) Mitka asiat tekevat nuorten sirkuksesta onnistunutta ja laadukasta?
b) Mika on sirkustuokioiden sopiva kesto ja tapaamistiheys?

5) Tarinointia

a) Mika on paras muisto, joka on jaanyt mieleen sirkuksesta? (Kaikki vastaavat)

7. Lastensuojeluperheiden ohjaajien haastattelurunko
Haastattelun vastaajaryhma:
Perhekuntoutuskeskuksen ja lastensuojelun perhetyon ohjaajat
Haastattelukysymykset:
1) Keskeisimmat kokemukset sirkuksesta
a) Millaiseksi oletit sirkustoiminnan? Onko se vastannut odotuksiisi?
b) Mita hyvaa sirkuksessa on?
¢) Miten sirkustoimintaa voitaisiin muuttaa? Mista et pitanyt?

d) Millaista muuta harrastustoimintaa/virkistystoimintaa/ vastaavaa toimintaa perheille
on? Miten sirkus poikkeaa niista?

2) Sirkustoiminnan vaikutukset (psyykkiset, sosiaaliset, fyysiset)
a) Miten sirkus on vaikuttanut perheisiin? Esim.
1) mielialaan?

2) rohkeuteen?
3) rauhallisuuteen?
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4) liikkuvuuteen ja kehonhallintaan?
5) sosiaalisuuteen?
6) arjen sujuvuuteen?

b) Onko sirkus vaikuttanut vuorovaikutukseen
« perheessa?
« muiden perheiden kanssa?

« ohjaajien kanssa?

¢) Minka tyyppiset perheet hyotyvat sirkuksesta? Miten ja miksi?
d) Ketka eivat hyody sirkuksesta?

3) Sirkustoiminnan vaikutukset ohjaajiin
a) Miten sirkus on vaikuttanut toimintaan perheiden kanssa?

1) perheiden motivointiin

2) yhteistyon sujuvuuteen

3) omaan motivaatioon / asennoituminen tyéhon
4) omaan ty0ssa jaksamiseen

5) ilmapiiriin

b) Millaiseksi olet kokenut oman roolisi sirkuksessa?
4) Sirkusryhman ja -ohjaajan toiminta

a) Mitka asiat tekevat perheiden sirkuksesta onnistunutta ja laadukasta?
b) Mika on sirkustuokioiden sopiva kesto ja tapaamistiheys?

5) Tarinointia

Mika on paras muisto, joka on jaanyt mieleen sirkuksesta? (Kaikki vastaavat)

8. Sirkusohjaajan haastattelurunko sirkusryhman ohjaamisesta
Haastatteluun vastaaja: sirkusohjaaja

Haastattelukysymykset:

A) SIRKUSRYHMAN OHJAAMINEN

1) Keskeisimmat kokemukset sirkusryhman vetdamisesta

a) Millaista taman ryhman ohjaaminen on ollut?
b) Mika on ollut onnistunutta?
c) Mika on haasteellista?

2) Sirkustoiminnan vaikutukset (psyykkiset, sosiaaliset, fyysiset)
a) Miten sirkus on vaikuttanut kohderyhmaan? Esim.

» mielialaan?

« keskittymiskykyyn?

- rohkeuteen?

- vilkkauteen?

« rauhallisuuteen?

« liikkuvuuteen ja kehonhallintaan?

- sosiaalisuuteen?
« arjen sujuvuuteen?

b) Ketka hyotyvat sirkuksesta? Miten ja miksi?
) Ketka eivat hyody sirkuksesta?

3) Sirkustoiminnan vaikutukset ohjaajiin

a) Miten sirkus on vaikuttanut ohjaajiin?
b) Miten vuorovaikutus ryhmaldisten ja heidan oman ohjaajansa valilla on kehittynyt?

4) Tarinointia

Mika on paras muistosi tdman ryhman osalta?

B) SIRKUSTOIMINTA YLEISESTI

Miksi sirkustoiminta on vaikuttavaa? Kerro keskeisimmat havaintosi?

Millaisissa ryhmissa vaikutukset nakyvat erityisesti? Millaisia vaikutuksia? Miksi?
3) Keskeisimmat onnistumiset sirkusryhmien vetamisessa?

4) Keskeisimmat haasteet sirkusryhmien vetamisessa?

5) Kerro hyva muisto tilanteesta, jossa havaitsit sirkustoiminnalla olevan positiiivia

vaikutuksia?

1
2
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Liite 4: Kyselyaineiston kasittely
taulukko-ohjelmassa

Kyselyaineiston monivalintakysymysten vastausten kasittelyssa on hyva kayttaa tilasto-ohjelmia
ja luoda niilla kaaviokuvia vastausjakaumista. Muutamien vastaajien ja yksittaisten kyselyiden
tuloksista voidaan tehda yhteenvetoja kasityona tukkimiehen kirjanpidolla laskemalla erilaist-
en vastausten maarat ja kokoamalla tiedot taulukkoon. Ohjelmana voidaan kayttda Microsoft
Excelia tai muita taulukkolaskentaohjelmia, kuten OpenOfficea ja LibreOfficea, jotka ovat mak-
suttomia ja ladattavissa verkkosivuilta. Alla olevassa esimerkissa on kaytetty Excelia.

Ohjeistus Excel-taulukon ja kaaviokuvan laatimiseen

Kyselylomakkeiden kysymyksiin saaduista vastausmaarista laaditaan kuvan 1 mukainen taulukko
Exceliin (kuvassa sinisella pohjalla). Sarakkeeseen B4 kirjataan niiden vastanneiden maara, jotka
ovat valinneet kysymyksen ensimmaiseen vadittamaan "Sirkus on innostavaa” vastausvaihtoe-
hdon "Tdysin samaa mieltd” Seuraavaan sarakkeeseen tulee "Melko samaa mieltd” -vastauksen
valinneiden maara jne. Ndin edetddn alenevasti kysymys kysymykselta. Taulukko on valmis, kun
kaikista vastauslomakkeista on laskettu ja kirjattu vastausten maarat.

Taman jalkeen taulukkoalue valitaan “maalaamalla” se hiiren avulla ja Excelin ylavalikosta men-
naan kohtaan Kaaviot, painetaan palkkikaavio-kuvaa ja valitaan “pinottu palkkikaavio”. N&in
saadaan ylla kuvattu kaaviokuva. Kuvan vdittamat saa ylla olevaan jarjestykseen kaksoisnapaut-
tamalla hiirelld palkkien vasenta reunaviivaa ja avautuvalla Asteikko-sivulla rastittamalla kohdan
"luokat kaanteisessa jarjestyksessa”.

Muista kyselyn sisdltamista monivalintakysymyksista laaditaan samanlaiset taulukot ja kaavioku-
vat. Kaaviokuvan voi kopioida esim. Word-ohjelman sivulle seuraavasti: Paina hiirta kuvan paalla
ja valitse ylhaalta Muokkaa-valikosta Kopioi-komento. Siirry sitten Word-sivulle, paina hiirella
sivun paalla ja valitse Muokkaa-valikosta Sijoita- tai Liitd-komento.

Excelissa ja muissa tilasto-ohjelmissa voi muokata diagrammeja edelleen haluamallaan tavalla:
esimerkiksi vaihtaa palkkien varejd ja leveytta. Myonteisissa vastauksissa on hyva kdyttaa vaaleita
sinisen tai vihredn savyja, kielteisissa vastauksissa tummempia punaisen ja violetin savyjd. Taulu-
kossa olevat kysymykset voi my0s jarjestaa uudelleen ylhaalta alaspdin esimerkiksi sen mukaan,
kuinka paljon myonteisia vastauksia niihin on saatu. Ndin kuvioon saadaan selkeytta ja luettavu-
utta.

i
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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12
13
14
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16
17
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20
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22
23
24
25
26
27
28
29
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31
32
33

j A B e D E F G
Nuorten vastaukset
Taysin samaa mieltd Melko samaa mieltd Eisamaa eikd eri mieltd |Melko eri mieltd Taysin eri mieltd En osaa sanoa
Sirkus on innostavaa [ 3 1 0 0 i}
Sirkus tekee iloiseksi & 3 0 1 0 0
Olen oppinut keskittymadn sickuksessa 3 5 1 1 0 1]
Olen uskaltanut kokeilla jnnittavid asioita [ 2 2 0| 0 1]
Olen tullut sirkuksessa rohkeammaksi 4 3 2 1 a a
53 533 myds epdonnistua B 2 0 0| 0 0
Si likkuminen on 6 ';I 1 0 0 0
Olen oppinut sirkuksessa uusia taitoja 8 1 0 0| 1 1]
Sirkus on innostanut minua likkumaan enemman 4 3 2 0| 1 1]
Olen oppinut sirku kieldmdn taitoja 3 4 0 0| 2 1
0% 10% 20°% 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 %100 %
Sirkus oni
Sirus loiseksi
Clen oppinut keskittymdn — 8 Thysin sormow ek
o asiolta & Melico $3maa migltd
Olen wllut sickuksessa i . — Ei samaa elkd erl miehd
& Melico eri mielta
Sirkukiessa 390 myds
& Tysin eri mielts
Shrkuksassa likkuminen on mulavaa En os3a sanoa
Olen oppinut sifkuksessa uusia taitoj
Sitkus o innostanut minua likaamaan
enemmIn _— fr—
Qlen appinut sirkuk taitoja
Kuva 1. Excel-taulukko ja kaaviokuva yhden kysymyspatteriston tuloksista.
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Liite 5: Tutkimuslupahakemuksia

Kolme esimerkkia tutkimuslupahakemuksista.

Vanhemmille osoitettu tutkimuslupahakemus

— T 1 Tutkimuslupahakemus
JULU

Hakijan henkilGtiedot

LUPA HAASTATTELUUN OSALLISTUMISESTA JA AINEISTON KAYTOSTA SOSIAALISEN SIRKUKSEN
TUTKIMUKSEEN

Hei Siné sirkustoimintaan osallistunut!

Olemme toteuttamassa tutkimusta sosiaalisen sirkustoiminnan vaikutuksista, ja tavoitteenamme on haastatella
sirkustoiminnassa mukana olevien tahojen eri sidosryhmid. Nyt haluaisimme tiedustella kokemuksiasi siitd, millaisia
vaikutuksia sirkustoiminnalla on ollut perheen hyvinvointiin. Haastatteluihin osallistuneiden nimet jadvat vain
haastattelijan tietoon, ja kiymamme keskustelut pysyvat luottamuksellisina. Haastattelun toteuttaa sirkuksen oma
ohjaaja. Haastatteluissa saatuja tietoja kdytetdan ainoastaan tutkimustyssd sosiaalisen sirkuksen wvaikutusten
selvittamisessa.

Tutkimuksen toteuttajien yhteyshenkil6t:

(Nimi ja puhelinnumero)

Kiitos jo etukiteen osallistumisestal

Lupa haastatteluun ja tutkimukseen osallistumiseen

Tutkimukseen osallistujan nimi

Paivays

Vanhemman allekirjoitus

Vanhemman allekirjoitus

Sukunimi Etunimet Henkildtunnus
Kotlosoite Postinumero Postitoimipalkka
Sahkopostiosoite Puhelin

Tiedot tutkimuksesta

b
Tutkinto, Johon Tutkimus SIsal*\ry

R e 1) T ol

Tutkimuksen kohceryhma
Sirkustoimintaan osallistuvat asiakkaat, heiddn vanhempansa ja sirkusohjaajat

Tutkimuksen alkataulu

Laitos / yllopisto, Johon tutkimus tendaan

LyhyT kuvaus tutkimuksesta (max 50-80 sanaa)

mmmmm-m- ista hyvinvointivaikutuk Vaikutustiedon saamiseksi
kerddgmme tietoa sirkust innassa olevilta asiakkailta ja heiddn ohjaajiltaan ndkemyksia siitd, miten
famniiin e p el R e kutukset)

Tutkimuksen ohjaajan tiedot
gu_u_un Gl Etunim Rmi<e

Sankopostosoe Fare

Tutkimukseen liittyvit eettiset kysymykset ja tutkimustuloksista tiedottaminen

Miten tutE-muEscssa ote:.aa-l AUOMIOON TULK MUKSEEn NNTyvat eettiset Kysym @7

e o . 4 ioittaen eils Sl tasfia pyst
ummstwman Tulﬂﬂum utummmmmxmmmw Kyselyt ja
haastattelut kisitellddn nimettdmind. Tietoja ei kiytetd muuhun kuin tutkimustarkoitukseen.

ote sivistys- ja kulttuuripalveluinin?

Alleki guihu
dIK<a )a alka A |EEI|’JO| Eﬁs ia nimen selvennys

Palautus ja liitteet
'ﬂ"l'f'EFl_F_. PALRUTUS

Tiedote tutkittavaan yksikkoon Allekirjoltettu hakemus liitteineen toimitetaan:
Mahdollinen tutkimussuunnite/ma Paivi Maki, kehittamispaallikko,

sivistys- ja kulttuuripalvelut/tukipalvelut,

PL 17, 50015 Oulun kaupunki
paivi.maria.maki(at)ouka.fi
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Yleisversio tutkimuslupahakemuksesta kuntiin

Tutkimuslupahakemus piiviys
(vastaanottajan yhteystiedot)
Arvoisa vastaanottaja,

(oman sirkuksen nimi) hakee tutkimuslupaa aineiston kerdimiseen liittyen sosiaalisen
sirkustoiminnan vaikutusten selvittdmiseen.

Tutkimuksella tuotetaan tietoa sirkuksen aikaansaamista hyvinvointivaikutuksista. Vaikutustiedon
saamiseksi kerddmme tietoa sirkustoiminnassa mukana olevilta asiakkailta ja heiddn ohjaajiltaan
ndkemyksia siitd, miten he kokevat sirkustoiminnan vaikuttaneen asiakkaisiin (fyysiset, psyykkiset ja
sosiaaliset vaikutukset).

Tutkimuksen nimi: Sosiaalisen sirkuksen vaikutusten tutkimus

Tutkimuksen vastuuhenkilo:
Organisaatio / nimi / osoite / puhelinnumero / sdhképostiosoite

Tietojen kiyttotarkoitus: Tutkimustiedon kerd@minen sirkuksen vaikutusten todentamiseksi

Tutkimuksen kohderyhmi:
1. Ryhmain ohjaajat ja hoitajat
2. Ryhmain osallistuvat asiakkaat ja heidian vanhempansa

Suorittamistapa:
* Ryhmaé- ja yksil6haastattelut
*  Kyselyt

Suoritusajankohta:
* (tutkimuksen aloittaminen ja pdattiminen kuukauden tarkkuudella)

Aineiston analysointi ja tulosten raportointi: Osallistujilta keritddn kokemusperdistd tietoa
haastattelujen avulla sosiaalisen sirkustoiminnan vaikutuksista. Aineisto analysoidaan siten
yksityisyydensuojaa kunnioittaen, eika raportoinnissa vastaajia pysty tunnistamaan.
Tutkimusaineiston suojaus, sdilyttiminen ja hdvittiminen: Tutkimuksessa ei kdytetd salassa
pidettivii asiakirjoja eikd henkilérekistereitd. Kyselyt ja haastattelut kisitelldin nimettdmini. Tietoja
ei kdytetd muuhun kuin tutkimustarkoitukseen.

Lyhyt kuvaus hankkeesta ja tutkimussuunnitelmasta:

Tutkimuksen kohde ja tavoite:

Soveltavaa ja sosiaalista sirkusta kaytetadn osallisuuden ja yhteisollisyyden seka arjen toimintojen edistajana.
Opetuksen kohderyhmiin kuuluu muun muassa syrjiytymisvaarassa olevia nuoria, maahanmuuttajia,
paihdekuntoutujia, laitoshoidon asiakkaita, eldkelaisia seka kohderyhmien parissa tyoskentelevia tydyhteisoja.

Hyvinvointivaikutusten todentamisen avulla sirkustoimijat voivat jatkossa perustella
palvelujen ostajalle soveltavan ja sosiaalisen sirkuksen hyotyja. Taten vaikutusten

selvittiminen wvoi auttaa sirkusorganisaatioita palveluiden myynnissd. Soveltavaa ja
sosiaalista sirkusta kidytetddn osallisuuden ja yhteiséllisyyden sekd arjen toimintojen
edistdjdna. Opetuksen kohderyhmiin kuuluu muun muassa syrjdytymisvaarassa olevia nuoria,
maahanmuuttajia, pdihdekuntoutujia, laitoshoidon asiakkaita, eldkeldisia sekd kohderyhmien
parissa tyoskentelevid tyGyhteisdja. Tutkimus tuottaa tietoa sirkuksen aikaansaamista
hyvinvointivaikutuksista,

Tutkimusmenetelmét ja -analyysi:

Kyselytutkimukset hankkeen kohderyhmille. Kyselyt toteutetaan paperilomakkeilla, joita jaetaan
kohderyhmille sirkusohjauksen yhteydessa. Sirkusohjaajat huolehtivat vastauslomakkeiden kokoamisesta.
Kyselylomakkeet koostuvat vaittimistda ja avoimista kysymyksistd. Kyselylomakkeissa kiytetdan
arviointiasteikkoja, jotka tuottavat kvantitatiivista kehitysta mittaavaa arviointitietoa.

Kyselytutkimisella selvitetdan kohderyhmien yksilékohtaista fyysistd, henkista ja sosiaalista kehitystd. Tulosten
analysoinnissa kootaan kyselyiden keskeiset havainnot ja tulokset. Tulosten esittimisessd hyddynnetdin
kaavioita.

Haastattelujen kohderyhmit valitaan edustavasti siten, ettd erilaiset ryhmit padsevat esiin (esim.
kehitysvammaiset, vanhukset, mielenterveyskuntoutujat ja  erityista tukea tarvitsevat nuoret).
Haastattelukysymykset  muoteillaan  kunkin  kohderyhmin  erityispiirteen mukaan, yhteistydssi
projektihenkilostin kanssa.

Kohderyhmissa, joissa asiakkaat voivat itse kertoa ja arvioida kokemuksiaan, haastattelut suunnataan heille
itselleen. Sellaisissa kohteissa, joissa kohderyhmin edustajat eivat pysty osallistumaan haastatteluihin,
toteutetaan haastattelut vanhemmille ja ohjaajille.

Haastattelut toteutetaan osin ryhmédhaastatteluina ja osin yksilohaastatteluina. Ryhmahaastattelut tehdaan
seuraavasti:

*  Ohjaajien ryhmahaastattelut

* Vanhempien ryhmahaastattelut

*  Kohderyhmin ryhmahaastattelut

Yksilohaastattelut toteutetaan joko kasvokkain tai puhelimitse kohderyhmille ja heiddn ldheisilleen seka

ohjaajille. Haastattelut kirjataan, analysoidaan ja esitetdan tiiviissi muodossa. Haastattelujen pohjalta luodaan
kokonaiskuvia hyvinvointivaikutuksista eri nakokulmista.

Tutkimusluvan hakija sitoutuu kiyttimiin saamiaan tietoja vain tissi hakemuksessa ilmoitettuun
tarkoitukseen, eikd luovuta tai myy tietoja edelleen.

Allekirjoitus

Tutkimusluvan hyviksyjan allekirjoitus, nimen selvennys ja yhteystiedot
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KOLMAS LAHDE JA
VAIKUTTAVUUDEN
ARVIOINTI

Arsi Veikkolainen

Vaikuttavuuden osoittaminen on tata aikaa

Vaikuttavuuden osoittaminen hyvinvointipalveluissa kulttuuri-, liikunta ja nuorisoalan yhdistyk-
sien nakokulmasta on Kolmannen ldhteen toiminnan tarkea tavoite. Meidan ajatuksiamme vai-
kuttavuuden arvioinnissa on kiteytetty ja esitetty vastavalmistuneessa selvityksessamme Vuorovai-
kutuksessa vaikuttamiseen, hyvinvointipalveluiden vaikuttavuus — caseja ja keinoja. Selvityksen on toteuttanut Mervi
Rajahonka Aalto-yliopiston kauppakorkeakoulun Pienyrityskeskuksesta. Lisaksi vaikuttavuuden
esittamiseen liittyvia kaytantoja on esitelty Kolmannen lahteen (asebookissa ja tyokaluja vaikutta-
vuuden arviointiin on tarjolla Handbookissa.

Kolmannen ldhteen selvityksessa kasitellddan nimenomaan vaikuttavuuden arviointia. Vaiku-
tusten arviointi pyrkii osoittamaan tavoitteen mukaisen muutoksen tapahtumisen. Siina sel-
vitetdan ensin lahtotilanne, jota verrataan lopputilanteen tuloksiin. Loppu- ja lahtétilannetta
vertailemalla voidaan osoittaa mahdollinen muutos eli vaikutus. Vaikuttavuuden arvioinnissa
tarkastellaan vaikutuksia laajemmin ja pidemmalla tahtaimelld. Se kuvaa, miten vaikuttavuus
syntyy tietyn toiminnan vaikutusten ja ymparistdssa vaikuttavien tekijoiden yhteisvaikutuksena.

Tekemamme selvitys tarjoaa erityisesti kulttuuri-, liilkunta ja nuorisoalan yhdistyksille evaita lah-
tea mukaan vaikuttavuuden arvioinnin polulle. Selvitys pyrkii auttamaan yhdistysta tekemaan
juuri sita hyodyttavia valintoja. Nama valinnat liittyvat tavoitteiden asettamiseen, sidosryhmien
kanssa toimimiseen, aineistonkeruun menetelmiin, vaikutusten kuvaamiseen ja esittamiseen.
Selvityksessa esitelladn seitsemadn esimerkkitapauksen kautta sitd, mista toiminnan vaikuttavuus
syntyy ja miten sita voidaan kuvata. Kaksi esimerkeista on sirkusalalta: Sirkus Magentan sirkus
lahidlapsille ja Lasten ja nuorten kulttuurikeskus Pii Poon sirkus ikdihmisille.

Olemme rakentaneet vaikuttavuuden arvioinnin ympdrille myds koulutusta. Tosin itse selvitys ja
muut materiaalit toimivat sellaisenaankin asioihin perehtymisen ja vaikuttavuuden arvioinnin
kdynnistamisen valineind. Tassa lainaus erddan tdman kehittdmisohjelman pilottihankkeen pro-
jektipaallikolta: “Uusiin asioihin tutustuminen ja niiden kdynnistdminen kannattaa tehdd jonkun sellaisen henkildn kanssa, joka
hallitsee asian. Kaikkea ei kannata opetella ja hallita itse, kun osaajiakin on kéytettdvissd avuksi.”

Keskeiset valinnat ja kaytannon totetus

Kolmannen ldhteen perusajatus vaikuttavuuden arvioinnissa on luoda ymmarrys siitd, miten
vaikutusten suunnittelu ja arviointi edistdad oppimista omasta toiminnasta. Eli miten vaikutta-
vuuden arviointi toimii yhdistyksen palvelutuotannon ohjauksen valineena. Tahan liittyy myos
vaikuttavuuden ja palvelun laadun yhteys. Tama on meidan valintamme, silla vaikuttavuuden
arvioinnin lahtokohta voi olla myds vuoropuhelu sidosryhmien kanssa rahoituksen merkeissa -
tai jokin muu ulkoinen paine.

Toinen valintamme liittyy tekemalld oppimiseen omista lahtokohdista. Vaikuttavuuden arvioin-
nissa pohjimmiltaan on kyse sisdisestd pohtimisesta ja |0yt6jen kuvailusta liittyen kysymykseen:
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mitd hyvaa yhdistys saa aikaan toiminnallaan ja palveluillaan? Eli mitd positiivisia vaikutuksia
yhdistyksen palvelut tuottavat sen kayttajien hyvinvointiin.

Kyse on siis tiedon keradmisesta ja tuottamisesta — ei mistaan rakettitieteestd, kuten Sosiaalike-
hitys Oy:n Jukka Lidman on osuvasti todennut.

Kdytannossa vaikuttavuuden arvioinnissa edetdan viiden askeleen kautta: 1) tavoitteiden aset-
taminen ja suunnittelu, 2) sidosryhmien madarittely, 3) aineiston ja mittareiden maarittely, 4)
vaikutusten todentaminen, arvottaminen ja seuranta seka 5) raportointi.

Kolmannen ldhteen koulutuksiin on luotu vaikuttavuuden arvioinnin vuosikello. Se on tyokalu
siihen, miten vaikutusten arviointi istutetaan yhdistyksen arkeen. Vaikuttavuuden arvioinnin
vuosikello kytkee hallinnon rutiinit, vuosittaiset tapahtumat ja kdytannon toiminnan vaikutta-
vuuden arviointiin. Se ajoittaa tiedonkeruun ja tuottamisen, vaikutusten todentamisen, vaiku-
tustavoitteiden ja mittareiden maarittamisen seka yhteenvedon ja tuloksista viestimisen omal-
le vaelle seka sidosryhmille.

Menetelmia joka lahtoon

Vaikutusten ja vaikuttavuuden arvioinnin tekemiselle on vahvasti esilla ollut menetelmalah-
toisyys luonut "vaikean asian” leiman. Tallainen nakemys nousee my6s Kolmannen lahteen
paikallistason arvioinnista. Siina yhdistykset toivat esille, etta "tieto lisaa tuskaa” Kuitenkin ne
yhdistykset, jotka olivat pohtineet arviointimenetelmid, totesivat tdamdn johtavan palveluiden
kohderyhmaan kohdistuvien vaikutusten parempaan huomiointiin. Epdvarmimpia olivat ne
yhdistykset, jotka eivat olleet kdyttaneet mitaan arviointimenetelmad, mutta tunnistivat arvi-
oinnin tarkeyden.

Edelleen paikallistason arvioinnin perusteella kavi ilmi, ettd yhdistyksissa vaikuttavuusarvioin-
nin haasteisiin vastataan eri tavoin. Erds esille noussut kdyttokelpoinen tapa on testata kevyesti
erilaisia kdytantoja ja menetelmia. Nama kokeilut voidaan rajoittaa koskemaan vain osaa toi-
minnasta, esimerkiksi vain yhta palvelua tai sen tiettya osaa.

Menetelman valintaan liittyy oleellisesti, miksi ja kenelle arviointity6ta tehdaan. Vaikka arvi-
oinnin tekemisen painopiste olisi oman toiminnan ohjauksessa, niin on tarkeda pohtia myos
sidosryhmien kanssa yhdessa sopivimman menetelméan valintaa ja vaikutusten esittamisen
tapaa. Liikkeelle voi lahted vaikkapa palvelun ostajasta ja siitd, mitka ovat ostajan arvostamia
perusteluja.

Kolmannen lahteen vaikuttavuusselvitys esittelee eri menetelmia ja kasittelee sopivan mene-
telman valintaa. Tahan liittyva keskeinen viesti on, etta eri arviointimenetelmat ja mittarit on
kehitetty jotain tiettya tarkoitusta varten, tietyista arvolahtokohdista ja olettamuksista. Ne siis
painottavat eri asioita.

Parhaimmillaan sopiva menetelma auttaa ymmartamaan ja kuvaamaan tapahtuneet muutokset
seka niiden syyt ja seuraukset. Pahimmillaan tarkoitukseensa vaikeaselkoinen menetelma ei on-
nistu tyydyttavasti edes esittamaan keskeisia vaikutuksia oikein missddn valossa.

Menetelmia on paljon. Kolmannen lahteen selvityksessa esitelldan yleistajuisesti kaikkiaan 28
menetelmaa. Ne on jaettu seitsemaadn ryhmaan: 1) tilinpitomalleihin, 2) yhteiskuntavastuurapor-
toinnin malleihin, 3) strategia- ja laatujohtamisen malleihin, 4) projektitoiminnan ja itsearvioin-
nin malleihin, 5) aluetalousmalleihin, 6) yhteiskunnallisten sijoittajien malleihin seka 7) sosiaali-
ja terveysalan arviointimalleihin.

Selvityksessa eri menetelmia on vertailtu sen mukaan, mika on arvioinnin kohde, aihealue ja
painopiste. Edelleen tuodaan esiin, mita etuja ja haittoja menetelmassa on, seka millaisia mit-
tareita menetelma kayttaa. Vertailutaulukossa esitetaan myos, onko menetelma kompleksinen,
voidaanko tuloksia vertailla muiden organisaatioiden tuloksiin, onko sidosryhmien mahdollista
osallistua arviointiin ja mika on arvioinnin lopputulos. Lisaksi taulukkoon on koottu myés linkke-
ja kayttoesimerkkeihin ja lisatietoon.

Tarinat valttikorttina

Yhdistyksille ehka luontaisin, mutta ei kuitenkaan kdytetyin keino vaikuttavuuden osoittami-
seen, on vaikuttavuustarinoiden kaytto. Sivistysliitto Kansalaisfoorumi SKAF ry:n paasihteeri
Aaro Harjun sanoin: “Yhdistykset ovat tdynnd tarinoita vaikuttavuudesta. Mikseivdt ne pdddy paperille?”. Selvityksessa
ja koulutuksissa erds tarkea tavoite on antaa ideoita yhdistyksille siitd, miten vaikutusajattelu teh-
déan eldvaksi tarinoita hyodyntamalla.

Vaikuttavuustarinat voivat olla juuri yhdistyksille kilpailuetu. Vaikuttavuustarinoiden kautta saa-
daan esiin niita prosesseja, joiden kautta vaikutukset syntyvat. Prosessien kautta 16ytyy ymmar-
rysta vaikuttavuuden kannalta keskeisista toimenpiteista ja tekemisen tavoista. Tarinat auttavat
myo6s miettimdan, miten erilaisia vaikutuksia voitaisiin mitata.

Vaikuttavuustarinoita kannattaakin hyddyntaa jo suunnitteluvaiheessa tavoitteita maariteltaes-
sd, silla ne kertovat millainen nadkemys meilld on toimintamme vaikutuksista.

Hyodyt meille ja muille

Vaikuttavuuden arvioimisesta on monenlaisia hyotyja yhdistykselle. Toiminnan ohjauksen kautta
hyodyksi nousee palveluiden laadun paraneminen ja sen kautta my6s vaikuttavuuden parane-
minen. Kulttuuri-, liikkunta- ja nuorisoalan yhdistysten nakokulmasta kyseessa on kokonaisvaltai-
sen ja erityisesti sosiaalista padomaa lisaavan hyvinvoinnin edistdminen. Parhaimmillaan palve-
lujen kayttajat padsevat arviointiprosessin kautta osallistumaan palvelun laadun maarittelyyn ja
palvelujen kehittamiseen.

79



80

KATJA PIKKARAINEN, OULUN TAHTISIRKUS

Toinen yleinen hy6ty vaikuttavuuden arvioinnista on se, etta rahoittajille ja yhteisty6tahoille
voidaan kertoa ymmarrettavammin toiminnasta. Ajatellaanpa ajatellaan vaikka tilannetta, jos-
sa kyseessa on parjadaminen kilpailutuksessa. Voidaan myds ajatella, etta erityisesti sosiaalisin
kriteerein tehtavissa hankinnoissa yhdistykset ovat aatteellisen arvopohjansa ja paikalliseen yh-
teis66n sitoutumisensa vuoksi usein vahvoilla. Yhdistysten pitda kuitenkin pystya todistamaan
palvelujensa yhteiskunnallinen arvo. My®s siksi, etta palveluista voidaan saada niiden arvoa vas-
taava hinta. Toisinpdin tata voidaan kdyttaa, jos yhdistysta vaaditaan tuottamaan palveluita talo-
udellisesti tehokkaammin. Yhdistys voi hillita naita vaatimuksia osoittamalla, etta juuri kuvatulla
tavalla toteutetulla toiminnalla on yhteiskunnallista arvoa tuottavia mydnteisia vaikutuksia.

Vahemman esilla ollut hydty on tyontekijoiden motivaation ja tydviihtyvyyden paraneminen toi-
minnan tavoitteiden ja tarkoituksen kirkastuessa. Toiminnan ohjaus vaikuttavuuden kautta tar-
koittaa my0s tekemisen mielekkyyttd, helppoutta ja innostusta. Siihen liittyy yhteinen tekemisen
tapa ja kaikkien organisaation osien ja jasenten mukaan ottaminen.

Peruskysymykset
Kun palataan asiassa alkuun, niin tarkeinta on maaritella miksi ja keta varten arviointia tehdaan.

Kolmannen lahteen perusajatus vaikuttavuuden arvioinnista on, ettd sen kautta luodaan ymmar-
rysta miten vaikutusten suunnittelu ja arviointi edistda oppimista omasta toiminnasta.

Arviointityo itsessdan on oppimisprosessi. Oppimisen kannalta on hyva aloittaa rajaten ja yk-
sinkertaisilla menetelmilla. Lopultakin oman toiminnan vaikuttavuuden synnyn hahmottaminen
ja ymmartaminen on huomattavasti tarkedmpaa kuin se, minkalaisia arvioinnin menetelmia tai
tyokaluja valitaan.

Kolmas lahde koordinoi opetus- ja kulttuuriministerion ESR-kehittamisohjelmaa "Kulttuu-
ri-, lilkunta- ja nuorisoalojen kolmas sektori hyvinvointipalvelujen tarjoajana 2007 — 2013"
Kolmas lahde tukee, kouluttaa ja tuottaa tietoa seka kannustaa kulttuuri-, liilkunta- ja nuo-
risoalojen yhdistyksia tuottamaan lahipalveluita yhteistydssa kunnan tai yritysten kanssa.

Kolmannen lshteen julkaisut: | |

« Kolmannella Iihteelld - Hyvinvointipalveluja kulttuurin, liikunnan ja nuorisotydn aloilta (2010)
- Yhdistykset palvelemassa yhteiskuntaa - ja toteuttamassa itseddn (Casebook) (2012)
- Yhdistykset toteuttamassa itseddn — ja palvelemassa yhteiskuntaa (Handbook) (2013)

+ Vuorovaikutuksessa vaikuttamiseen. Hyvinvointipalveluiden vaikuttavuus — caseja ja keinoja. (2013)
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Kuvissa vasemmalta Katri Kekaldainen, Noora Honkanen, Piia Karkkola, Sofia-Charlotta Kakko
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VAIKUTTAVA SIRKUS -HANKE 2011 - 2014

Vaikuttava sirkus —hanke oli Tampereen yliopiston Tutkivan teatterityon keskuksen hallinnoima ESR-
hanke, jonka pdarahoittajina toimivat Lapin elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus sekd hankkeessa
mukana olleet sirkukset ja kunnat.

Hankkeen tavoitteena oli lisdta sirkusalan tyo6llisyytta parantamalla sirkusorganisaatioiden edellytyk-
sid toimia soveltavan ja sosiaalisen sirkuksen ammattilaisten tydnantajina. Hankkeessa jarjestettiin
sirkusopetusta eri puolilla Suomea, lisattiin sirkusten ja kuntien vélista vuoropuhelua, jarjestettiin tyo-
seminaareja sekd myytiin tydhyvinvointipalveluita. Lisdksi hankkeessa kehitettiin sirkuksen hyvinvoin-
tivaikutusten tutkimiseen kaytettavia menetelmia.

Vaikuttava sirkus -hankkeeseen osallistuvat sirkukset:

Il!+

\n!-lo

whee Gl S o

A ®

Sirkus
magenta

Vaikuttava sirkus -hankkeeseen osallistuvat kunnat:

= ouw B

Hanke:

Vipuvoimaa e — TAMPEREFN
= EU:(ta BE&S?A%?&%E&Q‘“Q W 0 TORTSTO

Euroepan sosiaalirahastc

TAMPEREEN
YLIOPISTO



Vaikuttava sirkus -hanke

vaikuttavasirkus.fi

Tutkivan teatterityon keskus,
Viestinnan, median ja teatterin yksikko,
Tampereen yliopisto

Postiosoite:
33014 Tampereen yliopisto

Kayntiosoite:
Hameenpuisto 28 D
33200 Tampere

t7.utafi

. N Einksino-, lkemne- TAMPEREEN
ELklta lD Srl'nggris?&le:Euso a YLIOPISTO




