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Resumen

Con este trabajo fin de grado mostraremos las diferencias entre los colegios rurales y los colegios urbanos, las diferencias
metodoldgicas y la formacién que reciben los docentes para trabajar en este tipo de centros. Con un recorrido legislativo y
fundamentacidn tedrica realizo la investigacion. Con un cuestionario veremos cudles son los conocimientos previos que poseen,
para plantear posibles propuestas de mejora. Finalmente se quiere dar a conocer la gran problematica que estd surgiendo, y
mostrar lo que el cierre de colegios rurales supone para las familias y para el pueblo.
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Abstract

With this end-of-grade work we will show the differences between rural schools and urban schools, methodological differences
and the training that teachers receive to work in this type of centers. With a legislative route and theoretical foundation | carry out
the research. With a questionnaire we will see what the previous knowledge they possess, to raise possible proposals for
improvement. Finally, we want to make known the great problem that is emerging, and show what closure of rural schools is for
families and for the people.
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1. INTRODUCCION

“Un pueblo sin escuela es un pueblo muerto”. Esta frase la repiten quienes viven en pequefios pueblo y han ido
observando que tras el cierre de la escuela el pueblo ha ido perdiendo poco a poco sus habitantes, sobre todo familias
jovenes con hijos en edad escolar.

Hoy en dia, las escuelas de los pueblos pequefios van notando como cada vez tienen menos alumnos, pudiendo
encontrar a cuatro alumnos en un solo colegio. Muchas comunidades se han visto obligadas a cerrar escuelas debido al
gasto que supone y siendo mas econémico dotar de un autobus para el desplazamiento de estos alumnos al centro urbano
mas cercano. Y otros centros, sin embargo, se van quedando sin alumnos.

Para estos pueblos, el tener un colegio en ellos les supone vida, les supone tener una oportunidad a la educacién cerca
de su casa sin depender de un medio de transporte. Son muchas las personas que ha estudiado en colegios rurales y para
ellos, el compartir un aula con otros alumnos de distinta edad les enriquecia mucho, es una caracteristica que muchos la
pueden definir como enriquecedora. Para los maestro supone trabajar con otra metodologia, siendo mas participativa y
dindamica, segun explica Roser Boix, decana de la Universidad de Barcelona y antigua maestra en una escuela rural.

Algunos maestros, cuando llegan por primera vez a una Escuela Rural, se encuentra con una clase con varios niveles
juntos, lo cual para ellos solo presenta dificultades y muchas veces son los compafieros los que tienen que ayudarles y
asesorarles. Cuando un docente esta estudiando en la Universidad no se le forma para este tipo de colegios, se supone
que hay un nivel por aula, por lo que no hay una formaciéon especifica. Nadie te ensefia estrategias de ensefianza para
grupos homogéneos, grupos heterogéneos vy la utilizacién de distintos los espacios. Ya que cuando se esta explicando a
unos, otros tienen que tener actividades preparadas, es decir, un trabajo muy organizado que al principio, por su
desconocimiento, cuesta adaptarse y nunca antes se habian planteado.

En esta investigacién, pretendo dar a conocer los Colegios Rurales Agrupados (CRAs), sus caracteristicas y
funcionamiento, ya que son muchos los docentes que desconocen de su existencia, y considero que son muy importantes
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para la vida en el medio rural, un medio que no muchos afios atrds tenia mas poblacién que actualmente, pero que poco a
poco se va repoblando de nuevo y muchos centros vuelven a abrir sus puertas para dar un servicio, una educacion.

Corchon (2005) en su libro “La escuela en el medio rural. Principios organizativos”, nos cuenta desde una perspectiva
pedagdgica la relacion existente entre maestros, alumnos y padres. El modo de trabajo heterogéneo hace tener una rica
convivencia y socializacidn, pero a su vez aprenden a trabajar de una manera mas independiente durante casi toda la
jornada escolar, con ello aumentard su responsabilidad e iniciativa.

En estos centros, donde tenemos varios niveles en una misma aula, es pedagégicamente positivo. Unos alumnos se
ayudan a otros, y no se considera perder el tiempo, mientras que aprender siguiendo libro si se puede considerar una
pérdida de tiempo. Un alumno que estd ensefiando esta teniendo empatia con su compafiero y esta aprendiendo a la vez,
se respetan y tiene mas contacto unos con otros, estamos consiguiendo un aprendizaje cooperativo. Son los mayores los
que ayudan y ensefian a los pequefios y estos algin dia serdn los mayores que ayudaran y ensefiaran a sus compafieros.
Para muchos de ellos a veces es mas facil de entender una explicacién, ya que utilizan un mismo lenguaje.

En muchas regiones, en los ultimos afios, se han ido cerrando escuelas rurales, puede que porque tenia pocos alumnos
ya que no lleguen a la ratio establecida. Cada comunidad tiene establecida una ratio diferente, tanto para el cierre de
unidades como para la apertura, ya que la presencia de un centro puede atraer poblacién, son muchas las familias que
prefieren una escuela rural a una urbana, de ahi la importancia de conocer el contexto del lugar donde vamos a desarrollar
nuestro trabajo.

Como futuros docentes, es importante conocer estas caracteristicas que nunca antes se nos habian presentado,
conocer distintos entornos que nos podemos encontrar para adaptar la metodologia acorde con la necesidad que se
presenta. Realizar un trabajo de calidad en un entorno rural, conociendo su contexto y su origen, puede ser un gran reto
para mucho y un placer para otros.

2. MARCO TEORICO.

2.1. La importancia del contexto.

En el s.XX Espafia tenia una poblacion muy arraigada en entornos rurales, ya que la gran mayoria se dedicaban al sector
primario. Debido a estas circunstancias podriamos decir que casi todos los pueblos y aldeas podian contar con un colegio.
Hoy en dia, en el s. XXI, los métodos de vida han cambiado y hay mas poblacién que trabaja en el sector secundario, por lo
que los entornos rurales tienen otras costumbres o las familiar se han ido mudando a entornos mas urbanos. La poblaciéon
esta mas concentrada en las ciudades y muchas zonas estan desapareciendo.

La escuela situada en un dmbito rural es una institucion educativa que tiene como soporte el medio y la cultura rurales,
con una estructura organizativa heterogénea y singular (en funcion de la tipologia de escuela) y con una configuracion
pedagdgico-diddctica multidimensional (Boix Tomas 1995, p. 7).

Cuando hablamos del concepto rural, ya no es el mismo que antes, ahora es mucho mas polisémico, por eso la escuela
rural tiene que adaptarse al nuevo contexto que se presenta tanto al alumnado como a las familias, el docente debe
conocer el entorno, las tradiciones, los valores,... sin embargo muchas son las ocasiones donde se tratan valores urbanos y
se menosprecia el entorno rural, como bueno y moderno, un concepto que para nuestro alumnos no es una realidad.

Para un pueblo, un colegio rural es un lugar de cultura, tanto para una educacion formal como no formal, que ayudard a
enriquecerse. Las actividades que se realizan pueden ser de diversa indole aportando vida al pueblo, tanto las actividades
dentro del horario escolar como fuera (actividades extraescolares, fiestas y/o festivales, educacion de adultos, ...). Lo
importante es involucrar al pueblo en estas actividades, es decir en la educacion de los mas pequerios, ya que seran ellos
los que continuaran ahi, y sobre todo por la transmisidon de valores y cddigos culturales que permiten construir un
aprendizaje significativo y respetuoso con el entorno.

Un colegio en una localidad rural es vida. Tanto las familias que tiene nifios en el centro como las que no, se involucran
en las actividades de este, por lo que podemos decir que existe un sentimiento de pertenencia y facilita las relaciones
entre personas del centro y los habitantes de la localidad.
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2.2. Origen y evolucion de los CRAs.

Tal y como nos resumen Ponce de Ledn, Bravo y Torroba (2000), el origen de los Colegios Rurales Agrupados comienza
con la Ley General de Educacion de 1970. Fue la primera en argumentar un mejor aprovechamiento de los recursos
humanos y materiales y también en mejorar el rendimiento y calidad del sistema educativo.

La existencia de los Colegios Rurales Agrupados comienza en la publicacion del Real Decreto 2731/1986, de 24 de
Diciembre en el Boletin Oficial del Estado. Hasta ese momento diversos programas de apoyo a la educacién en el medio
rural habian sido desarrollados a partir del Real Decreto 1174/1983, de 27 de abril, sobre la educaciéon compensatoria,
alcanzando niveles de calidad de ensefianza mediante vias alternativas de organizacion de los recursos, satisfaciendo las
aspiraciones de comunidades rurales. En el Real Decreto 2731/1986 se propone hacer posible que el deseable
mantenimiento de pequefias escuelas no vaya en detrimento de su fortaleza organizativa mediante la construccién de
colegios rurales agrupados promovidos por la administracién educativa y las comunidades rurales a partir de proyectos
pedagdgicos u organizativos concretos. En el Real Decreto 2731/1986 se hacen explicitos los siguientes puntos:

e En las zonas rurales, el MEC podra acordar la agrupacion de las unidades escolares existentes en una o varias
localidades, con la finalidad de mejorar las condiciones y la calidad de la ensefianza en dichas zonas. (Apartado 1.
Art.19).

e Las unidades objeto de la agrupacion se consideraran extinguidas como tales a partir del momento en que se
constituya el Colegio Rural Agrupado. (Apartado 3. Art.19).

e La constitucién de los Colegios Rurales Agrupados se realizara de oficio, a propuesta de la correspondiente
Direccion Provincial del MEC o a instancias del 6rgano competente de uno o varios de los centros preexistentes.
En todo caso, sera preceptiva la consulta a los padres de alumnos, profesores y Ayuntamientos implicados.
(Apartado 1. Art. 49).

e Llas propuestas o instancias deberdn ir acompafiadas de una memoria que incluird, al menos, los aspectos
siguientes: andlisis de las condiciones geograficas de la zona afectada, razones o factores funcionales y
pedagdgicos que avalan la conveniencia de la agrupacion y la relacién detallada de las necesidades de
profesorado, gastos de funcionamiento y, en su caso, de inversiones nuevas derivadas del proyecto. (Art. 592).

e Transcurridos tres cursos académicos desde la constitucion del Colegio Rural Agrupado el MEC evaluara los
resultados educativos obtenidos, pudiendo modificar, si las circunstancias lo aconsejan, la composicion vy
caracteristicas del mismo. Igualmente procedera la modificacion cuando la alteracién de las circunstancias
iniciales asi lo exija. (Art. 82).

e Lo dispuesto en el presente Real Decreto no sera de aplicacion en las Comunidades Auténomas que, teniendo
competencia en materia de ensefianza, hayan recibido los correspondientes traspasos de funciones y servicios.
(Disposicién Final Primera).

Posteriormente, en la ORDEN de 20 de julio de 1987 (BOE del 25) se perfilara mas detalladamente el procedimiento a
seguir para la constitucion de Colegios Rurales Agrupados de Educacién General Basica, estableciendo en el Articulo 22: “A
los efectos previstos en el apartado anterior, se entendera 6rgano competente de los centros preexistentes, el Claustro de
Profesores de las unidades cuya agrupacion se pretende”.

En el Articulo 32 de la Orden, se cita la composicién a la que debe atender toda propuesta o solicitud de constitucidn de
un CRA.

De acuerdo a esta normativa comenzaron a originarse CRAs por los distintos ambitos rurales del territorio nacional. Las
provincias con mayores necesidades de atencion a la ensefianza rural fueron las primeras en aventurar esta dinamica
educativa.

Las posteriores leyes de Educacion, Ley Orgénica 8/1985 (LODE), Ley Organica 1/1990 (LOGSE) y la Ley Organica 9/1995
(LOPEG) reflejaron claramente la importancia de la calidad de la ensefianza para la escuela rural.

Posteriormente estos centros han sufrido una serie de modificaciones al amparo del Real Decreto 82/1996, de 26 de
enero (BOE del 2 de febrero), por el que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas de Educacién Infantil y de los
Colegios de Educacién Primaria. En el Articulo 32 sobre modificacién de la red de centros de Educacion Infantil y Primaria,
podemos leer:
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e  Por Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia podra modificarse la red de centros existente en funcién de
la planificacién de la ensefianza.

e El Ministerio de Educacién y Ciencia podra autorizar la creacidon o supresion de unidades de Educacion
Infantil o de Educacién Primaria que se estimen necesarias para la atencidon de poblaciones con especiales
caracteristicas sociodemograficas o escolares.

e El Ministerio de Educacién y Ciencia podra autorizar la agrupacion de las unidades creadas, con arreglo a lo
dispuesto en el apartado anterior de forma que entre ellas constituyan un Colegio Rural Agrupado, cuyo
ambito de actuacién se extendera a varias localidades.

También es de destacar el Real Decreto 299/1996, que ordena la acciones dirigidas a la compensacién de desigualdades
en educacién, entendiendo que comprende las medidas que permiten prevenir y compensar las diferencias que derivan
de factores sociales, econémicos, culturales, geograficos, étnicos...

En el Articulo 41 de la Ley Organica de Calidad de la Educacion (LOCE) de 2002, que se garantizard la igualdad de
oportunidades sobre todo en aquellas zonas rurales con caracteristicas especiales.

Mas tarde aparece la Ley Organica de Educacion 2/2006, y en los Reales Decretos 1630/2006 y RD 1513/2006, por el
gue se establecen las ensefianzas minimas en Educacién Infantil y Primaria.

En esta ley, la Ley Organica de Educacién 2/2006, de 3 de mayo, se acuerda en el Capitulo Il “Escolarizacién en centros
publicos y privados concertados”, Articulo 82, la igualdad de oportunidad en el mundo rural. De manera que las
Administraciones proporcionaran los medios y sistemas educativos necesarios para cubrir las necesidades educativas. Por
otro lado, se permitird que en las escuelas rurales se pueda escolarizar a un nifio en la localidad vecina para garantizar la
calidad de ensefianza.

En relacién a la Ley Orgénica para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE), tan sélo se hace referencia a la ruralidad
en el Capitulo lll “Curriculo y distribucién de competencias”. En cuyo Articulo 6 bis. Distribucion de competencias, se afiade
un nuevo apartado que dice lo siguiente:

“En los programas de cooperacion territorial se tendrd en cuenta, como criterio para la distribucion territorial de
recursos econdmicos, la singularidad de estos programas en términos orientados a favorecer la igualdad de
oportunidades. Se valorard especialmente el fendmeno de la despoblacion de un territorio, asi como la dispersion
geogrdfica de la poblacion, la insularidad y las necesidades especificas que presenta la escolarizacion del alumnado de
zonas rurales”.

A modo de conclusion, afado un cuadro resumen del marco legislativo por el que se ha ido avanzando. Podemos ver
como son pocas las leyes que hacen referencia a los Colegios Rurales Agrupados pero poco a poco se han ido creando y
apostando por la calidad de la ensefianza en los medios rurales.

Aprovechamiento de los recursos humanos vy
Ley General de Educacion 1970 materiales y también en mejorar el rendimiento y
calidad del sistema educativo.

Diversos programas de apoyo a la educacién en el

Real Decreto 1174/1983, de 27 de abiril. .
medio rural

Decreto 2731/1986, de 24 de Diciembre. Existencia y mantenimiento de los Colegios Rurales

Agrupados

Procedimiento a seguir para la constitucion de
ORDEN de 20 de julio de 1987 (BOE del 25). Colegios Rurales Agrupados de Educacion General

Basica.

Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del

Derecho a la Educacién (LODE). Importancia de la calidad de la ensefianza para la

escuela rural.

Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
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General del Sistema Educativo (LOGSE).

Ley Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la
Participacion, la Evaluaciéon y el Gobierno de los
centros docentes (LOPEG).

Real Decreto 82/1996, de 26 de enero (BOE del 20 de
febrero).

Cambios en la red de centros, supresidén-creaciéon de
unidades.

Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de
Calidad educativa (LOCE).

Garantiza la igualdad de oportunidades sobre todo en
aquellas zonas rurales con caracteristicas especiales.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion

Igualdad de oportunidad en el mundo rural.

(LOE).

Valoraciéon de las necesidades especificas que
presenta la escolarizacién del alumnado de zonas
rurales.

Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE).

Tabla 1. Resumen del marco legislativo.

2.3. ¢Qué es una escuela rural? Estructura y organizacion.

Para conocer el significado de Escuela Rural, primero vamos a descomponer estos términos para llegar de una forma
mas correcta hasta la definicién que buscamos. Por un lado tenemos “escuela”, que segun el Diccionario de Real Academia
Espafiola significa “establecimiento publico donde se da a los nifios la instruccion primaria”. Por otro lado el término
“rural” en este mismo diccionario no indica que es “perteneciente o relatico a la vida del campo y a sus labores”. Estos
términos ofrecen una gran amplitud de significado, pero Ponce de Ledn, Bravo y Torroba (2000) definen un Colegio Rural
Agrupado como centro educativo en un entorno rural, cuya organizacion estd basada en la organizacion de varias
unidades en diferentes localidades.

Para mayor comprensién de estas definiciones, vamos a hablar de sus partes, asi conseguiremos una imagen global de
qué es y cdmo se compone un Colegio Rural Agrupado, comenzando con la cabecera y sus localidades (dénde se
encuentra y como se organiza) y los maestros y los alumnos (caracteristicas) en comparacién un Colegio Urbano.

2.3.1. La cabecera y sus localidades.

Un Colegio Rural Agrupado esta compuesto por centros de diferentes localidades, los cuales estan proximos
geograficamente y pertenecen a un municipio.

La cabecera es el centro de referencia administrativo y se encuentra, por lo general, en la localidad mayor. El Equipo
directivo Desarrolla en la cabecera casi toda su tarea directiva, desde alli gestionan la vida del resto de centros asociados
al CRA, es decir, el resto de centros dependen de la sede administrativa. En el caso de las reuniones, actos oficiales,
Consejos Escolares, claustros, etc. se desarrollan en la cabecera o en la localidad mejor situada respecto al resto.

Cada una de estas localidades tiene su profesorado, pudiendo ser o no definitivo ya que todos pertenecen al CRA y se
pueden ubicar en funcién de las necesidades de éste. También cada localidad puede tener su propia Asociacién de Padres
y Madres (AMPAS) en el caso de que la tengan. Todos ellos estan obligados a trabajar de manera conjunta y coordinada
para que lleguen a unos fines y objetivos comunes, ya que tienen esta diversidad, entre ellos tienen que unir todas esas
localidades

2.3.2. Los maestros.

En cuanto al Claustro de Profesores, en un centro son los maestros quienes tienen la responsabilidad de planificar,
coordinar y tomar decisiones, presididos por el Director y esta compuesto por la totalidad de maestros del centro.

En un CRA, el Claustro de Profesores lo componen:
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- Maestros/Tutores: son aquellos que guian a los alumnos en su escolaridad, en sus aprendizajes y en desarrollo de
su personalidad. Son un referente privilegiado. Pueden impartir especialidades o no. Son fijos, es decir, no
itineran entre los distintos centros del CRA.

- Maestros especialistas: imparten las especialidades de Inglés, Musica o Educacidn Fisica. En su mayoria son
itinerantes, es decir, comparten su horario con los distintos centros de un mismo CRA, aunque algunos
especialistas tienen su horario completo en un mismo centro, por lo que no itineran, por lo que generalmente
son tutores.

- Profesorado compartido: como pueden ser orientadores, especialistas de Pedagogia Terapéutica, Audicion y
Lenguaje y Religion. Estos especialistas no disponen de un horario completo en un CRA, por lo que es compartido
entre varios CRAs o centros de una misma zona. Por la condicién que presentan, todos ellos son itinerantes

La figura del maestro itinerante aparece con la creacion de los Colegios Rurales Agrupados. La idea de este perfil del
maestro es que sea el maestro el que se desplace a cada localidad y no los alumnos, asi estos permanecen en los centros
de sus localidades. En la jornada escolar, son los maestros itinerantes los que se van desplazando a los distintos centros,
para cubrir las necesidades de cada centro. No suelen ser los tutores los que se desplazan. La itinerancia de estos maestros
es computada dentro de su horario lectivo, por lo que dispone de una compensacion horaria en relacién a los kildmetros
que tiene que realizar.

El Equipo Directivo esta formado por el Director, el Secretario y el Jefe de Estudios cuando el CRA posee nueve
unidades o mas, en el caso de tener menos unidades, los miembros de este Equipo disminuyen. El Equipo Directivo realiza
su funcion docente en cualquiera de las localidades del CRA.

Una de las funciones del Equipo Directivo y de los maestros itinerantes es la de contacto y transporte entre los distintos
centros un mismo CRA, de este modo, las noticias, la correspondencia y el material es distribuidos a los distintos centros, y
no solo eso, si no que asi se desarrolla la idea de “Agrupado”, manteniéndose siempre en contacto con todas las
localidades y compafieros. Aunque hoy dia la comunicacion es mas fluida a partir de las nuevas tecnologias (correo
electrdnico), entre los distintos miembros del claustro y el Equipo Directivo.

2.3.3. Los alumnos.

En el Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de las Escuelas de
Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria, en el Articulo 47 del Capitulo | del Titulo IV sobre Autonomia de
los Centros, expresa que “Los centros dispondrdn de autonomia para definir el modelo de gestion organizativa y
pedagdgica, que deberd concretarse, es cada caso, mediante los correspondientes proyectos educativos, curriculares y de
sus respectivos reglamentos de régimen interior”.

En un CRA los alumnos acuden al centro que esta ubicado en su localidad, por lo que a cada uno de los centro le
corresponden el nimero de maestros proporcional al nimero de alumnos matriculados. Segun el nimero de alumnos, se
establecen el nimero de aulas y los agrupamientos mas idéneos y por consiguiente, el nimero de maestros, que son
necesarios para atender las necesidades de cada grupo.

Dadas la caracteristicas que tiene un CRA, surge el concepto de aulas mixtas, en dichas aulas nos encontraremos
alumnos de diferentes niveles, es decir, alumnos de diferentes edades un una misma aula. Segun el numero de alumnos
que se encuentren matriculados en el centro, el nimero de alumnos por aula puede variar. En centros con un nimero alto
de alumnos, a modo de ejemplo, podemos encontrar este agrupamiento: aulas con primero, segundo y tercero de
Educacion Infantil; primero y segundo de Educacidn Primaria; tercero y cuarto de Educacion Primaria; y quinto y sexto de
Educacion Primaria. Por otros lado puede que de una misma edad podemos tener muchos alumnos comparada con otra, y
la organizacion seria diferente, por lo que el agrupamiento queda sostenido seguln los alumnos que se encuentren en cada
centro para que sea lo mas ventajoso posible y poder tener un agradable desenvolvimiento para los maestros.

Si el nimero de alumnos de una localidad va descendiendo, el nimero de maestros también serd afectado, por lo que
las aulas se irdn uniendo, aumentando los alumnos de diferentes edades dentro de una misma aula. En algunas
localidades podemos encontrar escuelas unitarias, lo que significa que habra una sola aula donde encontraremos alumnos
de todas las edades, es decir, a todos los alumnos matriculados en dicho centro aunque pertenezcan a etapas educativas
distintas como Educacion Infantil y Educacion Primaria. En este tipo de centros encontraremos a alumnos de 3 afios junto
a alumnos de 11 aflos compartiendo ensefianza, aula y maestro. Si este tipo de agrupamiento se lleva a cabo, nunca
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alcanzard un nimero elevado de alumnos por aula y maestro. Sin embargo, al unir niveles educativos distintos, el aula no
suele tener mas de diecisiete alumnos, no obstante lo mas frecuente es encontrarnos con aulas de cinco, seis o siete
alumnos.

En estos colegios podemos encontrar una tipologia de alumnos llamados alumnos temporeros, esto pertenecen a
familias cuyo trabajo les obliga a desplazarse. Estas familias viven un tiempo en una zona y cada cierto tiempo van
cambiando dependiendo de donde estén trabajando. Para estos alumnos existen unas “cartillas de seguimiento”, asi si los
alumnos permanecen poco tiempo en un centro, tres meses o menos, se rellena este documento del progreso del alumno
y se envia a la Administracion Educativa del centro de procedencia. Si el alumnos va a permanecer mas de tres meses en el
centro re formalizara una matricula ordinaria.

El criterio para eliminar alguna de las localidades pertenecientes a un CRA es por el numero de alumnos que seria un
numero mayor o igual a 6 pudiendo la Administracidn variar el criterio por circunstancias especiales. Al eliminarse alguna
de las localidades que pertenecen al CRA, la Administracion debe facilitar la escolarizacion de los alumnos que se han
quedado sin escuela en su localidad con un transporte, que desplaza a estos alumnos al centro mas préximo o al que
establezca.

3. ESTUDIO DE CAMPO

3.1. Problema de investigacion.

Hoy en dia, puede que haya crecido en interés por los colegios rurales, pues cada vez es mas frecuente tener noticias de
lo que en ellos ocurre, ya sea por el cierre de alguin centro o por dar a conocer alguno marcando una diferencia entre otros
centros como pueden ser los urbanos, haciendo ver que los colegios rurales tienen ventajas que se consideran
importantes para su conocimiento. Lo que se pretende es dar a conocer a la escuela rural en el sistema educativo y desde
su contexto, para entender una cultura, pedagogia y psicologia. Una escuela que hace unos afios era en desconocido para
muchos, pero que sigue siendo una realidad educativa.

Las reflexiones que se plantean ante este tipo de centros, se basan en un principio desde la informacidon que
disponemos, es decir, una informacion mediatica, que siempre nos hablan de las ventajas, puesto que nos compara lo que
fue la escuela rural y como es en el presente, como ha mejorado la educacion hacia una educacién de calidad.

Muchos autores, investigadores y administraciones han ido trabajando para conocer los aspectos mas basicos de las
escuelas rurales adaptados a cada contexto geografico. Muchos de ellos han investigado estos centros por cuestiones
familiares, ya que han podido estar implicados de alguna manera en estos centros. Pero para otros por ser un gran
desconocido, lo que supone de gran riqueza el estimulo de interés hacia estos centros.

Algunos autores como Arnold et al. (2005) realizaron una revisién de los estudios sobre investigacion en escuela rural a
través de articulos, para identificar temas y preguntas, asi proponer una buena base de investigacion. A través de la
siguiente tabla, resumida por Bustos (2011), tenemos algunas sugerencias como puntos de partida:

Temas prioritarios Preguntas de investigacion

- ¢Son eficientes las metodologias de ensefianza utilizadas con el alumnado
rural?

Los centros rurales como
una  oportunidad para
aprender

- ¢De qué manera afecta la utilizacidon de nuevas tecnologias al desarrollo de la
ensefianza-aprendizaje?

- ¢Existe la posibilidad de mejorar la ensefianza y las programaciones en
sintonia con la escuela y el medio?

- éQué relacidn existe entre el tamafio de la escuela y el rendimiento del
Relacion entre el tamafio de | 5umnado?

la escuela y el rendimiento
de los estudiantes - ¢Como gestionan la ensefianza las pequefias escuelas para mejorar el

rendimiento del alumnado?
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- ¢Cudles son las estrategias organizativas mas eficientes de las aulas y centros
rurales para mejorar el rendimiento académico?

Calidad de la docencia en
contextos rurales

- éPueden las escuelas rurales y los planteamientos administrativos atraer al
profesorado?

- ¢Cémo pueden las escuelas rurales favorecer la permanencia del

profesorado?

- ¢éCémo pueden las escuelas rurales contribuir a construir conocimientos y
habilidades pedagdgicas para los docentes?

- éCémo facilitan o dificultan las politicas educativas el destino, retencién y
formacién en escuelas rurales?

Liderazgo y ejercicio para la
calidad

- ¢Cuadles son los elementos basicos para la eficacia de los lideres?
- ¢Es tan eficaz el uso de la tecnologia en el ejercicio directivo y docente?
- ¢Son posibles modelos de liderazgo compartido en estas escuelas?

- ¢ Necesita mayor instruccion los lideres de escuelas rurales?

Influencia de la escuela en el
desarrollo local

- ¢Pueden las escuelas realizar un esfuerzo sumativo con los pueblos para el
desarrollo local?

- éConocen las instituciones del medio rural de la capacidad de sus escuelas
para el desarrollo?

- ¢Como pueden utilizar las escuelas los recursos humanos, culturales, sociales,
econdmicos y politicos para mejorar los municipios?

Recursos y financiacion

- ¢Como se financia la escuela en los diferentes territorios?
- ¢Como colaboran en la financiacion las diferentes administraciones?

- ¢Son mds eficientes las escuelas mas dotadas econdmica y materialmente?

escolar
implicacion

Organizacion
eficiente e
institucional local

- ¢Cudles son los efectos de diferentes alternativas de organizacion?

- ¢Cudles son los factores contextuales que pueden influir en la organizacion?

Eleccidn de escuela

- ¢De qué manera se puede mejorar la eleccién de opciones de las escuelas
teniendo como criterio la calidad educativa?

- éSon eficaces otros modelos de escuela no necesariamente rurales como
alternativa para la matriculacion del alumnado de zonas proximas?

Participacion y educacién
comunitaria

- ¢Hay modelos eficaces de participacion comunitaria para la mejora de la
gestion de las escuelas y para aumentar el rendimiento académico del
alumnado?

- ¢Pueden las escuelas contribuir a la educacidn de familiares en alguna
disciplina de conocimiento?

- ¢Como pueden las escuelas contribuir a aumentar el grado de expectativas de
los familiares sobre la educacion de sus hijos?

Tabla 2. Propuesta de programa de investigacion sobre educacion rural realizada por el McREL (Adaptado de Arnold et

al., 2005).
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Para reducir el campo de estudio de este trabajo de investigacién, lo vamos a centrar en los docentes, en lo que
conocen y lo que no, pudiendo dar una mejor respuesta educativa en estos centros, pero sobretodo, en sus opiniones, ya
que son ellos los que trabajan o van a trabajar en estos centros y son los primeros que tienen sus dudas al realizar un
trabajo de calidad y sugerencias, para una mejora en la educacion de estos centros.

Siendo el formato anterior, expondré los siguientes temas con sus preguntas:

Temas Preguntas

Relacién entre

distintos tipos de éEncuentras diferencias entre un colegio urbano y un colegio rural?
centros

Plan de trabajo ¢Crees que se trabaja mas en un colegio rural?

Beneficios e

. . ¢Qué beneficios e inconvenientes encuentras en un colegio rural?
inconvenientes

Rendimiento del

¢Crees que las aulas mixtas son un problema?
alumnado

Metodologia de

. ¢Qué metodologia se trabaja en un aula mixta?
trabajo

Participacién SN T - .
¢Qué nivel de implicacién tienen las familias en un colegio rural?

comunitaria

Realidad actual ¢En qué perjudica el cierre de los colegios rurales?

Recursos TIC ¢Qué ventajas e inconvenientes tiene el uso de las TIC entre profesores y en el aula?
Plan de Atencién a la ¢Existen diferencias para las medidas de atencion a la diversidad en colegios
diversidad rurales?

Propuestas de mejora | ¢Qué propuestas de mejora incluirias en un colegio rural?

Tabla 3. Preguntas de investigacion.

3.2. Hipétesis de investigacion.

Muchos de los docentes que estan trabajando o que acaban de terminar sus estudios y no tienen ninguna informacion
o formacion acerca de los colegios rurales en general o de su contexto, ni cual es su metodologia a emplear, pues son
varios los datos que deben conocer antes de trabajar en un colegio rural.

Si a un docente le destinan a un centro rural y puede ser que sea un destino con un perfil itinerante, lo primero que
debe plantearse es a qué tipo de centro se refiere y que significa ese tipo de perfil. Para ello seria conveniente realizar un
estudio sobre distintos conceptos:

- La diferencia entre un colegio rural y un colegio urbano es que un colegio rural es un centro ubicado en un
contexto rural, con varias unidades en diferentes localidades, siendo una de ellas la cabecera donde se
encuentra la sede administrativa. En sus aulas encontramos una ratio mas pequeia y con alumnos de diferentes
niveles juntos. Los maestros pueden estar fijo en un centro o compartidos entre varias localidades. En estos
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centros encontramos distintos perfiles de maestros, como son los maestros tutores (que suelen estar fijos en un
centro de una localidad), los maestros itinerantes (en su mayor parte son los especialistas), que se desplazan de
una localidad a otra, para atender las necesidades de todos los centros, y los maestros compartidos, que son
maestros compartidos con otros colegios ya que no disponen de un horario completo dentro de un mismo
colegio rural.

- Enun colegio rural se trabaja igual que en un urbano, la diferencia que podemos encontrar es la planificacién del
trabajo, ya que al tener varios niveles educativos al mismo tiempo, el trabajo de cada uno tiene que estar
organizado en el tiempo, asi mientras unos tienen actividades, otros pueden tener una explicacidn directa y
después mas tarde serd al revés. La metodologia a utilizar en un aula en el que nos encontramos varios niveles
por un lado es mas individualizada, ya que los alumnos de cada nivel son muy pocos y tienen una atencion plena
para ellos cuando reciben una explicacion directa, por otro lado, también podriamos decir que tienen una
metodologia mas globalizada para impartir de la misma area contenidos a distintos niveles.

- Un centro de estas caracteristicas tiene muchos beneficios que tener en cuenta, como un menor nimero de
alumnos, asi poder trabajar de forma mas cercana y directa, reciben una enseflanza mas individualizada, los
alumnos trabajan de una forma mas colaborativa entre ellos, un aspecto que resaltar de estos centros, ya que
muchas veces son ellos los que se ayudan a aprender; los maestros estdn mas coordinados entre si y con mas
comunicacion debido a la distancia, por lo que estan mas en contacto; hay mas contacto con los padres y madres
ya que las familias se involucran mas en la educacion, para ellos la escuela juega un papel fundamental en el
pueblo, por lo que se implican y comprometen en las actividades a desarrollar.

- Las desventajas que podemos encontrar en un centro rural, en muchas ocasiones, es la falta de formacién del
profesorado ante las caracteristicas de estos centros, como la metodologia a emplear y el desconocimiento del
funcionamiento de los mismos. Otro aspecto a tener en cuenta es la distancia que hay entre unos centros y otros
para el desplazamiento de los maestros itinerantes, pues muchas veces tienen el tiempo del recreo para este
desplazamiento.

- Un aspecto fundamental de los centros rurales son los recursos, por ejemplo los recursos TIC, fundamentales en
muchos aspectos. Antes de todo, tenemos que ser conscientes de que las nuevas tecnologias estan avanzando
mucho en los dltimos afos, por lo que aunque nos encontremos en un entorno rural, su uso es primordial tanto
para los alumnos como para profesores. Nuestros alumnos estan al tanto de las tecnologias de la informacion y
la comunicacidn, por lo que tenemos que hacer uso de estos e introducirlos en el dia a dia de nuestros alumnos.
Por otro lado, el uso de las TIC para la conexién del profesorado, con el que estar conectado y coordinado en
todo momento es algo primordial.

- Las medidas de atencidn a la diversidad son las mismas que en centros ordinarios, por lo que muchas veces son
insuficientes, dado que en un aula de un colegio rural ya tenemos una gran diversidad debida a la mezcla de
niveles, las medidas de atencidn a la diversidad en estos centros deberian ser tenidas mas en cuenta dadas las
circunstancias.

- Las familias tienen un nivel de implicacién con la escuela mucho mayor que la de colegios urbanos, en forma
general podemos decir que en el medio rural muchos con los casos en que la madre no trabaja y se involucra
mucho en las actividades. Las familias de un entorno rural tienen mucho mds respeto a la figura del maestro y
esto se ve reflejado en sus hijos. Otro aspecto a tener en cuenta, es que dados los pocos recursos de los que
disponen en un contexto rural, son muchas las ocasiones en las que dependen los nifios de sus padres para
realizar desplazamientos a otros pueblos donde se desarrollan las actividades a realizar.

- La mayor problematica que presenta estos centros es el cierre de aulas o muchas veces de unos de los centro de
un colegio rural, lo que supone el desplazamiento diario de los nifios a los pueblos mas cercanos. Cerrar un
colegio es quitarle vida y prosperidad a un pueblo, donde el colegio puede ser un gran recurso para ellos, que da
continuidad y los habitantes no tengan que desplazarse a diario a otros sitios. En muchos casos las instalaciones
y materiales son utilizados fuera del horario escolar por los adultos siendo un recurso para el entorno rural
(biblioteca, aula de informatica, etc.) Ademds un pueblo sin colegio pierde atractivo para otros posibles
habitantes o negocios. De este modo, un pueblo sin colegio es un pueblo condenado al fracaso.

Por lo tanto, los indicadores de investigacion sobre el conocimiento de los maestros son:

PublicacionesDidacticas.com | N2 81 Abril 2017

789 de 934




@ Publicaciones‘Did{u‘:ticas

- No conocen la diferencia entre en colegios rurales y colegios urbanos.
- Creen que en un colegio rural se trabaja mas que en un colegio urbano.

- Creen que un colegio rural tiene mas inconvenientes.

- La metodologia en un colegio rural es la misma pero mas dificil de aplicar.

- Uncolegio rural tiene menos recursos materiales y humanos.

- Las medidas de atencién a la diversidad estan olvidadas en los colegios rurales.

- Elnivel de implicacidn de las familias es el mismo en colegios rurales y colegios urbanos.
- Elcierre de los colegios rurales desata una gran problematica.

Como hipodtesis podemos decir que existen diferencias entre las concepciones de los docentes urbanos y rurales
respecto al conocimiento de colegios rurales

3.3. Variables de estudio.

Las variables son aspectos o caracteristicas cuantitativas o cualitativas que son objeto de busqueda respecto a las
unidades de analisis. Constituyen conceptos que reldnen dos caracteristicas fundamentales:

a. Rasgos que permite ser observados de manera directa o indirecta y que por tanto permiten algun tipo de
confrontacion con la realidad empirica.

b. Tienen la propiedad de poder variar y ser mensurables de alguna forma, desde la mera clasificacion hasta el
mayor nivel de medicidn que sea posible alcanzar como la cuantificacion.

Se pueden distinguir las variables:

- Dependientes. Designan las variables a explicar, los efectos o resultados respecto a los cuales hay que buscar su
motivo o razén de ser.

- Independientes. Son las variables explicativas, cuya asociacidon o influencia con la variable dependiente se
pretende descubrir en la investigacion.

Dadas las hipdtesis de investigacidn sobre el conocimiento de los maestros, aparecen las siguientes variables:
- No conocen la diferencia entre en colegios rurales y colegios urbanos.

- Creen que en un colegio rural se trabaja mas que en un colegio urbano.

Creen que un colegio rural tiene mas inconvenientes.

La metodologia en un colegio rural es la misma pero mas dificil de aplicar.

Un colegio rural tiene menos recursos materiales y humanos.
- Las medidas de atencidn a la diversidad estdn olvidadas en los colegios rurales.
- Elnivel de implicaciéon de las familias es el mismo en colegios rurales y colegios urbanos.
- Elcierre de los colegios rurales desata una gran problematica.

Variable independiente: Formacion del profesorado.

Variable dependiente: Caracteristicas particulares de los centros.
3.4. Metodologia.
3.4.1. Poblacién y muestra.

La investigacidn va a ser aplicada a docentes de diversa indole, pues a través de ellos vamos a obtener la informacién
necesaria, como son:
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- Porun lado a docentes que desarrollan su labor en colegios rurales, pues son ellos los que mas lo conocen y nos
pueden mostrar su nivel de conocimiento, que a partir de sus experiencias y opiniones nos facilitan una idea
clara y veraz de lo que ocurre en estos centros, ademds de posibles propuestas de mejora para subsanar
carencias o dificultades con respecto a este tema.

- Otro grupo al que nos dirigimos es a docentes de colegios urbanos, ya que puede ser que conozcan un colegio
rural, porque hayan trabajado en él con anterioridad, o no tengan conocimiento alguno de estos, asi poder
averiguar el nivel de informacién que tienen al respecto o, es su caso, desconocimiento, por la diferencia que
existe entre las aulas mixtas y las de un solo nivel, ademas de la diferente organizacion y perfiles del profesorado
de estos centros.

- Y finalmente, a docentes sin experiencia, que partimos de la hipotesis de que tienen falta de formacion y de
informacién sobre los colegios rurales, tanto organizativamente como los diferentes perfiles de profesorado que
se pueden encontrar y futuramente ellos ejerceran y por consiguiente de la metodologia a emplear en aulas
mixtas a diferencia de la metodologia utilizada en los colegios urbanos con un solo nivel por aula.

3.4.2. Técnicas e instrumentos.

Las técnicas mas importantes a emplear en un proyecto de investigacidon son las de observacidn, interrogacion y
analisis. A través de la observacién es como hemos advertido que los docentes sin experiencia no tienen conocimientos
basicos sobre colegios rurales y en muchos casos tienen que trabajar en un centro de estas caracteristicas, tener un perfil
itinerante, el cual no saben lo que es o no tienen disposicion de coche, o el llegar a un centro y en primera instancia se
sienten desorientados al no saber la mejor forma de planificacion correcta para desarrollar su trabajo.

A través de la técnica de interrogacion, es decir, a través de un instrumento, el cuestionario, realizado a docentes de
colegios rurales y urbanos hemos preguntado los interrogantes que en términos generales se pueden considerar los mas
importantes para la comprension de lo que los docentes saben desde la experiencia o desde sus conocimientos previos y
se pueden considerar datos fundamentales para los futuros docentes de estos centros.

El cuestionario realizado a los maestros ha sido en base a las hipdtesis planteadas, con el fin de verificar y/o modificar
su resultado. En cuestionario se ha llevado a cabo de forma andnima a través de la plataforma de formularios de google,
un recurso gratuito y util de facil acceso para recabar informacion. Su uso de esta herramienta ayuda a que los docentes
en cuestidon puedan responder esta encuesta desde el dispositivo que les sea mas comodo y en el momento que
consideren oportuno, lo cual hara que sus respuestas sean mds extensas y se involucren en ellas. Las preguntas realizadas
han sido las siguientes:

1. éEncuentras diferencias entre un colegio urbano y un colegio rural? Justifica tu respuesta.
éCrees que se trabaja mds en un colegio rural? Justifica tu respuesta.
¢Qué beneficios e inconvenientes encuentras en un colegio rural? Justifica tu respuesta.
¢Crees que las aulas mixtas son un problema? Justifica tu respuesta.

¢Qué metodologia se trabaja en un aula mixta? Justifica tu respuesta.

2.
3
4
5
6. ¢éQué nivel de implicacion tienen las familias en un colegio rural? Justifica tu respuesta.
7. ¢En qué perjudica el cierre de los colegios rurales?

8. ¢éQué ventajas e inconvenientes tiene el uso de las TIC entre profesores y en el aula?

9. (Existen diferencias para las medidas de atencidn a la diversidad en colegios rurales? Justifica tu respuesta.
10. ¢Qué propuestas de mejora incluirias en un colegio rural?

En andlisis de dicho cuestionario estara organizado en dos fases. La primera fase en que porcentaje de las personas
encuestadas, es decir, las respuestas adquiridas de maestros de colegios rurales, el porcentaje de maestros de colegios
urbanos y el porcentaje de maestros sin experiencia. Mas tarde, como la gran mayoria de las respuestas han sido
desarrolladas, se realizara un analisis de las opiniones obtenidas para su interpretacion, la cual se podra ver mas adelante.
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3.5. Resultados.

3.5.1. Resultados.

Para analizar los resultados, lo vamos a realizar en dos pasos, por un lado el porcentaje de los maestros encuestados, lo
qgue nos ayudara a una mejor comprension de los resultados obtenidos, y por otro lado una sintesis de las respuestas
obtenidas de la encuestas para su posterior analisis.

Maestros encuestados

B Sin Experiencia
W Urbanos

= Rurales

Tabla 3. Porcentaje de maestros encuestados.
Respuestas obtenidas:

A modo de ejemplo se incluyen las respuestas de la pregunta 1, todas las preguntas con sus respectivas respuestas
estan incluidas en el ANEXO I.

Leyenda

Maestros de colegio rural

1-éEncuentras diferencias entre un colegio urbano y un colegio rural? Justifica tu respuesta.
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Tabla 4. Respuestas a la pregunta 1 de la encuesta realizada (extracto ANEXO I).

3.5.2. Andlisis de los resultados.

Vamos a realizar un andlisis de las respuestas obtenidas en cada pregunta de forma general, es decir, de las respuestas
obtenidas de los tres grupos de docentes a los que hemos realizado la encuesta.

Pregunta 1. éEncuentras diferencias entre un colegio urbano y un colegio rural?

La mayoria de los docentes encuestados, de colegios rurales y colegios urbanos, han coincidido en dar una respuesta
afirmativa, ellos creen que hay diferencias entre estos dos tipos de centros. La mayor parte de ellos comentan que una
peculiaridad de un colegio rural es que tiene menos alumnos por clase, lo que segun algunos de los encuestados conlleva
tener a menos maestros.

Un dato curioso que comentan es que en un colegio urbano las aulas estan separadas por paredes y pasillos, pero en un
colegio rural estan separadas por kildmetros. Otros encuestados realizan la misma apreciacién pero recurriendo a que las
instalaciones son diferentes entre estos centros, lo que suponemos que quiere decir lo mismo, la distancia entre unos
centros y otros de un mismo colegio rural. Sefialar que solo uno de los encuestados comenta sobre la implicacién de las
familias, ya que tienen caracteristicas diferentes, y que en colegios urbanos el nimero de alumnos es mayor y hace que
tenga mas distancia en la comunicacidn, lo que hace mas dificil llegar a las familias.
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Son algunos los que hacen mencidn a que en un colegio rural se tienen menos recursos, tanto técnicos, materiales vy,
mencionados anteriormente, humanos.

Los docentes sin experiencia comentan que para ellos un colegio rural es mas pequefio y tiene menos alumnos que un
urbano, que todos los colegios publicos son iguales y tienen la misma organizacion.

Pregunta 2. éCrees gue se trabaja mas en un colegio rural?

Ante esta pregunta tenemos respuestas tanto afirmativas como negativas de todos los docentes encuestados. Por un
lado, los que dan una respuesta afirmativa comentan que por tener alumnos de diferentes edades juntos, por lo que hay
mas dificultades, el profesor tiene que dividirse, repartir su tiempo para atender a todas las necesidades de los alumnos,
en general comentan, que se trabaja mas para desarrollar otros aspectos de programacion, hay que programar cada uno
de los niveles. También puede que los docentes se tengan que dividir ya que se puede ser tutor o cargo directivo a la vez.

Para las respuestas negativas no comentan que al haber un menor niumero de alumnos dentro y fuera del aula no
supone que por ser un centro rural tenga mas trabajo, el trabajo es el mismo pero con diferente metodologia,
temporalizacidn y programacién. Y algunas de las respuestas son que los maestros tienen que realizar en ambos colegios,
tanto rural como urbano, el mismo trabajo.

Destacar una de las respuestas que habla de los equipos directivos, donde nos indican que la carga de trabajo
burocratico es la misma en todos los colegios, pero cuando hay que hay que trabajar PGA, PEC, propuesta curricular y los
distintos proyectos y procedimientos de los colegios el trabajo se reparte entre menos personas. Respecto a los recursos
administrativos, tampoco son los mismos, ya que muchos no disponen de personal administrativo para gestionar una gran
cantidad de documentacion en los que se refiere a becas, comedor, transporte, ayuda de libros, etc.

Afadir que para los docentes sin experiencia no se trabaja mas en un colegio rural que en un urbano, puesto que en
ambos colegios los maestros tienen que preparar sus clases para un grupo de alumnos por lo que el trabajo es el mismo.

Pregunta 3. éQué beneficios e inconvenientes encuentras en un colegio rural?

Todos los docentes que trabajan en centros rurales como urbanos encuestados nos han dado datos de los beneficios e
inconvenientes que podemos encontrar en un colegio rural.

Los beneficios que nos afiaden son:
- Menos alumnos por clase.
- Mayor contacto con los padres.
- Relacién entre los alumnos.
- Participacién activa por parte del alumnado.
- Los alumnos mayores ayudan muchas veces a los pequefios y unos aprenden de otros.

- Cuando un grupo repasa contenidos anteriores, el otro grupo puede ir aprendiendo contenidos de mayor
dificultad.

- Metodologias mas personalizadas y vivenciales.

- Atencion individualizada.

- Disponer de un entorno mas amable para salir al medio natural, para experimentar aprendizajes.
- Mas colaboracién entre los profesores.

- Vivir en una zona rural es una decisién familiar que en muchos casos estd condicionada porque existen centros
educativos.

Los inconvenientes que nos cuentan son:
- Diversas edades en el grupo.
- Necesidad de una mayor elaboracion de trabajo debido a los distintos niveles.

- Menos nifios por aula.
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- Suelen haber mas inmigrantes.
- Elnivel cultural y econdmico suele ser mas bajo en general.

- Olvido por parte de los organismos oficiales responsables del mantenimiento de los edificios y de la dotacion de
material didactico, incluso las editoriales manifiestan indiferencia.

- Profesorado menos estable ya que son plazas menos atractivas por la lejania a grandes nucleos de poblacion.
- El profesorado cambia muy a menudo.

- Llasitinerancias del profesorado en muchos casos por carreteras en mal estado.

- Falta de maestros de apoyo.

- Dificultad para reunirse entre centros.

- Menos recursos para los alumnos con necesidades educativas especiales.

- Poca formacién del profesorado para enfrentarse a este tipo de aulas.

- Pocos alumnos en clase para realizar actividades que requieran de un mayor nimero de alumnos.

- Lasocializacién es menor al ser pocos nifios.

En el caso de las repuestas de docentes sin experiencia nos indican que entienden como beneficios el que haya menos
alumnos por aula, lo que supone ser mds facil para trabajar. Como inconvenientes sefialan tener varios niveles por aula y
la localizacion lejana de estos centros

Pregunta 4. éCrees gue las aulas mixtas son un problema?

En esta pregunta tenemos disparidad de opiniones, incluido dentro de cada grupo de maestros encuestados, por lo que
el andlisis de esta cuestion la vamos a dividir en cada uno de estos grupos.

Los maestros de colegios rurales nos dicen por un lado que si con estas diversas razones: el trabajo hay que tenerlo
mucho mas planificado; por la metodologia a emplear; si hay tres niveles en un grupo los alumnos no estaran bien
atendidos; dificultad para atender los distintos ritmos de aprendizaje al ser alumnos que llevan distintos niveles; y la
organizacion de las sesiones. Las respuestas negativas han sido: un aula mixta da riqueza en el grupo.

Para los maestros de colegios urbanos que creen que las aulas mixtas son un problema argumentan: son una
ralentizacion de la implementacion del curriculo; hay que aprender a trabajar en ellas; las administraciones educativas
utilizan esta medida de aulas mixtas para reducir recursos en los centros o para conducirlos a su cierre definitivo. Para este
sector de maestros hay otras opiniones que dicen que no son un problema: es cuestidon de organizarse con este sistema,
aprender a trabajar en ellas; da una oportunidad para implementar nuevas metodologias de ensefianza; mds favorable
para el aprendizaje basado en proyectos y para la ensefianza tutorizada; los alumnos se ayudan entre ellos, los mayores
tienen oportunidad de ensefiar o ayudar a los mas pequefios, todos aprenden de todos; las aulas mixtas y con pocos
alumnos permiten una atencién individualizada, favoreciendo metodologias de trabajo alternativas.

Por altimo, para los maestros sin experiencia las aulas mixtas suponen un problema, ya que una clase es mas dificil al
tener mas niveles a la vez y que se pierda tiempo para explicar la tarea primero a unos y después a otros.

Pregunta 5. ¢éQué metodologia se trabaja en un aula mixta?

Las metodologias mds utilizadas que no comentan los maestros de colegios rurales son una ensefianza individualizada,
trabajar por proyectos, globalizada, trabajos individuales y en grupo y las diferencias en la organizacion del tiempo. Los
maestros de colegios urbanos nos afiaden personalizada y vivencial, globalizada y por proyectos (como dicen los maestros
de colegios urbanos) y una metodologia activa. Para los maestros sin experiencia la metodologia a utilizar es globalizada
para poder aprovechar el tiempo en un aula mixta,

Pregunta .6 ¢Qué nivel de implicacidn tienen las familias en un colegio rural?

Los maestros urbanos y rurales comparten la idea de que las familias generalmente tienen un nivel de implicacién alto,
valoran y respetan mas la labor de los maestros, tienen una gran implicacién ya que en muchas ocasiones tienen que
desplazarse a otras pedanias para participar en actividades o a ver obras teatrales, cuenta cuentos, charlas, etc.,
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mantienen una relacion mas convivencial y comunicativa, en muchos casos las madres no trabajan por lo que se implican
mas y estan mas disponibles, por lo que en términos generales es mas colaborativa.

Por otra parte, los maestros sin experiencia opinan que la implicacidn de las familias en la educacidn en un colegio rural
es la misma que en otro tipo de centros.

Pregunta 7. éEn qué perjudica el cierre de los colegios rurales?

Los datos que nos comentan los docentes que trabajan en centros rurales es que los alumnos se tienen que montar en
autobuses y recorrer largas distancias cada dia, lo que hace una dispersién del alumnado y alejarlos de su entorno
cotidiano rural, los colegios cumplen un papel muy importante en los pequeios pueblos, ya que el cierre del colegio rural
lleva al declive de la pedania, haciendo que otros futuros escolares y sus familias se desplacen a vivir a lugares donde si
dispongan de centros escolares y se les ofrezca un futuro, lleva a una despoblacion de las zonas rurales. Una de las
personas encuestadas nos dice: “Cerrar una escuela, es cerrar un pueblo”.

Los maestros de colegios urbanos nos cuentan que algunas pequefias poblaciones el cierre de colegios rurales llevara al
despoblamiento, mientras que otros colegio urbanos estaran masificados. La crisis y los recortes presupuestarios hacen
que los recursos se “optimicen” por lo que se decide trasladar al alumnado a otras zonas, al cerrar un colegio en un pueblo
pequeiio comienza el primer paso hacia la despoblacion, porque es un recurso basico que pierde, y hace que no resulte
atractivo a nuevas familias quedarse a vivir en esa zona.

Para los maestros sin experiencia, el cierre de un colegio rural supone que un pueblo no haya un colegio y los alumnos
se tengan que desplazar a otros pueblos.

Pregunta 8. éQué ventajas e inconvenientes tiene el uso de las TIC entre profesoresy en el aula?

Por un lado, los docentes de colegios rurales nos comentan una serie de ventajas e inconvenientes analizadas a
continuacion:

Como ventajas:

Interaccion y no aislarse.
- Recurso para ampliar conocimientos y como medio para estar al dia.

- Lastecnologias son ludicas, informativas y los alumnos pueden aprender mientras el profesorado atiende a otros
alumnos.

- Es imprescindible en uso de las TIC, pues podemos profundizar mucho mas en todos los contenidos y hacer el
proceso de ensefianza y aprendizaje algo mucho mds ameno e innovador.

Como inconvenientes:
- Falta de formacidn del profesorado y fallos técnicos.
- Otros no ven inconvenientes.

Por otro lado tenemos a los docentes de colegios urbanos, que sus opiniones sobre el uso de las TIC entre profesores y
en el aula son las siguientes:

Como ventajas:
- Ensefianza mds personalizada.
- Permite tratar cualquier tema que pueda surgir de una forma rapida y facil.

- A nivel didactico se gana mucho mdas en velocidad a la hora de corregir, en motivacién para los alumnos, en
accesibilidad a los contenidos.

- Tareas de coordinacidn a través de plataformas (wiki, blogs, paginas web,...) para el profesorado y profesorado
itinerante. Para el aula el uso de un blog de aula, que ademas de sr una herramienta para conocer el trabajo del
centro, permite al alumnado acceder a los contenidos cuando no puede asistir a clase.

Como inconvenientes:
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- Los puntos de acceso en las zonas rurales son muy deficitarios, impide el correcto funcionamiento de los equipos
y la incorporacion de las TIC en el aula.

- Falta de recursos econdmicos, falta de ordenadores (viejos y en mal estado). Pocas pizarras digitales.
- Puede causar aislamiento, pérdida de tiempo y mucha informacién no es de fiar.
- Otros encuestados lo ven inconvenientes.
Por ultimo, los maestros sin experiencia opinan:
Como ventajas:
- Elusoensidelas TIC, pues son fundamentales para el dia a dia.
- Facilitan el trabajo y actualizan la ensefianza.
Como inconvenientes:
- No encuentran inconvenientes.

Pregunta 9. éExisten diferencias para las medidas de atencidn a la diversidad en colegios rurales?

Dentro de los grupos de maestro de colegios rurales y urbanos las respuestas con similares, incluso dentro de estos
grupos hay respuestas afirmativas y negativas. En el caso de las afirmativas nos afladen que muchos centros rurales no
tienen profesionales de orientacidn, pedagogia terapéutica, audicidén y lenguaje, fisioterapeutas, etc., para atender al
alumnado, pues por cuestion de tener menos alumnado disponen de menos profesorado. En las respuestas negativas
algunos nos comentan que las medidas de atencion a la diversidad son las mismas en ambos tipos de centros. Sefalar que
algunos de los maestros de colegio urbanos comentan que es mas facil en los colegios rurales, pues hay menos alumnos
por lo que hay mas tiempo para dedicarles su atencidn.

El grupo de maestros sin experiencia comparten la opinion de que las medidas de atencion a la diversidad son las
mismas en ambos colegios.

Pregunta 10. ¢Qué propuestas de mejora incluirias en un colegio rural?

En esta pregunta vamos a diferenciar entre los maestros que estan trabajando y los que no tienen experiencia, pues
puede que el interés de propuestas de mejora sea diferente.

En el caso de los maestros en activo nos proponen:
- Utilizar mas el entorno natural para dar las clases.
- Dotar de recursos personales y materiales que precisen.
- Considerar a estos centros de dificil desempefio.
- Dotarlos de medios informaticos y recursos adecuados y técnicos que los reparen.
- Mejorar infraestructuras.
- Mayor formacion del profesorado, para atender a los alumnos correctamente.

- Mas cantidad de profesores, sobre todo para atender a los de educacion especial o los que necesiten un apoyo
ordinario y realizar desdobles.

- Mantener los colegios rurales abiertos, pues son una oportunidad basica en zonas mas desfavorecidas y alejadas.
En el caso de los maestros sin experiencia consideran importante:
- Formacion especifica para trabajar en estos centros.

- Mads maestros para mas apoyos en clases mixtas.
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3.5.3. Conclusiones.

Para la interpretacién los resultados obtenidos, voy a seguir el orden que mantienen las preguntas de las encuesta,
pues es cierto que muchas de las preguntas podrian ir juntas, como es el caso de écrees que se trabaja mds en un colegio
rural? y équé metodologia se trabaja en un aula mixta?, pues muchas de las respuestas son similares y van unidas, pero
hay algunos matices a tener en cuenta en ellas por separado.

Como podemos en ver en la investigacidn los maestros tienen claro que existe una diferencia entre los colegios rurales
y urbanos, comparten la idea de que tienen menos alumnos por clase y que la implicacién de las familias es mayor. Pero
son los maestros sin experiencia los que nos comentan que los colegios rurales son mas pequefos, por lo que tienen
menos alumnos, pero que todos son colegios publicos y tienen la misma organizacién. Este comentario nos lleva a pensar
que los maestros no tienen ni formacién ni informacidon adecuada sobre esta tipologia de centros, lo que hace que la
hipétesis cobre sentido, pues un colegio rural no tiene la misma organizacion que uno urbano.

Cuando preguntamos a los docentes si creen que se trabaja mas en un colegio rural o en un urbanos las respuestas
afirmativas que nos dan son por problemas de planificacién y metodologia, pues esto no deberia ser un problema,
simplemente puede que necesiten una formacién adecuada para poder evitar estos, considerados por ellos, problemas.
Por otros lado en las respuestas negativas son debido al menor niumero de alumnos, los que nos lleva a la conclusion, que
no solo los maestros de colegios rurales deben tener una formacién, sino también los maestros de colegios urbanos, pues
al no encontrarse todavia con la caracteristica de aulas mixtas no conciben su dificultad, lo mismo que ocurre con los
maestros sin experiencia, al no verses expuestos a grupos heterogéneos.

Por otra parte, en la pregunta de beneficios e inconvenientes que encuentran en un colegio rural son muchas las
opiniones que nos ofrecen, destacar entre las positivas el mayor contacto con los padres y la relacién entre los alumnos,
su participacion y trabajo colaborativo, pues es un aspecto fundamental de estos centros y es primordial que los maestros
los reconozcan, a la vez que considerar el entorno rural como parte positiva de estos centros. En la parte negativa
comparten mucho la opinién de que la diversidad de edades en el mismo grupo, lo que nos lleva de nuevo a que se debe
por falta de formacion, pues es un aspecto de aprendizaje mas auténomo y colaborativo que se puede explotar en estos
centro y no en los urbanos. Ademds afiaden, con lo que en su mayoria estan de acuerdo falta de recursos humanos y
materiales, lo cual conlleva trabajar en estos centros y forma parte de la adaptacion a este entorno. Por aqui es la Unica
vez que nos hablan de las itinerancias, lo cual nos hace pensar si los maestros son conscientes de este tipo de perfil a
desempefiar por los maestros.

Como hablabamos anteriormente, una formacién especifica para el profesorado esta estrechamente relacionada con la
siguiente cuestion, si las aulas mixtas son un problema, pues para muchos de ellos lo es, argumentando muchos de ellos
que hay que aprender a trabajar en ellas y la pérdida de tiempo que conlleva tener varios niveles.

Los maestros, segun sus respuestas, tienen claro cudles son las metodologias a emplear globalizada, individualizada, por
proyectos y personalizada, para lo que afiadiriamos colaborativa tanto entre alumno-alumno, como alumno-maestro y
maestro-maestro.

La implicacion de las familias en los colegios rurales, tanto para los que trabajan en ellos como los que no, estdn de
acuerdo en que es mucho mayor, también que valoran y respetan mucho mds la figura del maestro. En cambio, los
maestros sin experiencia opinan que es la misma que en el resto de centro, lo cual hace plantearnos el concepto que estos
docentes tienen respecto a estos centros al tener pocos conocimientos sobre ellos.

Todos los docentes coinciden es que cerrar un colegio no es bueno para un pueblo por diversas cuestiones, como los
desplazamientos a otros colegios como el declive que supone a un pueblo la pérdida de un colegio.

Cuando los maestros encuestados hablan sobre las TIC, en general tienen las mismas opiniones, pero nos hace
plantearnos si realmente conocen los que son las TIC, pues para muchos de ellos es un ordenador con acceso a internet o
una pizarra digital donde se proyecta un libro y la podemos manipular. Las TIC no es sélo eso, por lo que vemos la falta de
formacién que tiene el profesorado con respecto a este tema, pues sélo uno de ellos nos ha hablado de recursos wiki,
blogs,... Este tema considero que es otro punto a tratar sea el tipo de colegio que sea.

En cuando a las medidas de atencion a la diversidad los maestros tienen razon es sus respuestas, contando que las
medidas son las mismas o deben ser las mismas, siendo en los centros rurales donde se marque un poco la diferencia por
la falta de profesorado o profesionales destinados a estos centros, ya que los centros son diferentes.
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A modo de conclusidn general, la percepcion que nos dejan las respuestas de los maestros es que se deberia de trabajar
un poco mas la base de los colegios rurales y sus caracteristicas, pues son muchos los centros que hay en toda la geografia
espafiola y que no sea la metodologia a utilizar un problema para ellos, teniendo un aula con distintos niveles sacer el
mejor provecho posible y que sélo sea un problema los asuntos que no estan en nuestra mano.

3.5.4. Implicaciones.

Dadas las conclusiones obtenidas en el proceso de investigacidon consideramos oportuno a raiz de la problematica que
puede surgir en este tipo de centros como ejemplos de recomendaciones que han surgido a lo largo del estudio podrian
ser las relacionadas con una formacién especifica para la ensefianza en lo referido a metodologias en colegios rurales e
informacién especifica de como estdn organizados. Dicho estos un claro ejemplo seria potenciar el trabajo colaborativo en
aulas mixtas aprovechando las diferentes edades de los alumnos siendo unos quienes ensefien a otros. De esta manera
podemos trabajar de forma globalizada, donde los alumnos de mayor edad refuerzan su aprendizaje y los de edades
inferiores se enriquezcan del mayor desarrollo de sus compafieros. Todo esta informacién lo que se busca es proponer
que en los estudios universitarios se dedique una mayor preocupacion en la formacién de futuros maestros, asi como en
cursos formativos para docentes, para la preparacidn sobre la actuacion metodoldgica en centros rurales y a su vez ofrecer
informacién sobre la estructura organizativa de dichos centros.

3.5.5. Limitaciones.

Este trabajo de investigacién ha sufrido limitaciones por el poco nimero de encuestas realizadas, pues lo oportuno
hubiese sido un mayor nimero de maestros de cada grupo (maestros de colegios rurales, maestros de colegio urbanos y
maestros sin experiencia) y a su vez lo idea hubiese sido tener el mismo nimero de encuestados en cada grupo.

Principalmente hemos encontrado una limitacién y es que el profesorado tiene un concepto de TIC muy reducido, lo
que ha llamado la atencion para realizar una linea nueva de investigacidon sobre qué es para ellos TIC y qué conocen,
ademas de plantear que es lo que realmente se utiliza y hasta donde estdn dispuestos conocer, pues muchas veces el
miedo a lo desconocido hace que se vean cosas imposibles por lo que como motivarlos hacia una participacién e
implicacion de las TIC.

4. RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS.

En el desarrollo de este proyecto de investigacidn se han utilizado tanto recursos materiales como recursos humanos,
pues sin ellos no se podria haber realizado este trabajo. Después de haber desarrollado en marco tedrico y el estudio de
campo los recursos utilizados han sido los siguientes:

- Recursos materiales:

Como recursos impresos he utilizado libros, revistas y documentos oficiales de los centros educativos. Pero los recursos
mas utilizados han sido los informaticos, pues es da ahi de donde hoy dia se recaba la mayor parte de la informacién de
paginas web. También han sido utilizados los recursos informaticos para la realizacién del formulario-cuestionario y a
través de redes de comunicacion las personas encuestadas los han ido realizado. Para el desarrollo de este trabajo hemos
utilizado procesadores de texto y hojas de célculo para el grafico.

- Recursos personales:

Como recursos personales, antes de la elaboracién de la investigacion he consultado a docentes de colegios rurales,
para concretar la tematica del trabajo de investigacion y a directores de centros urbanos, por considerar también a estos
docentes dentro de la investigacidon. Durante la investigacion han sido considerados docentes de colegio rurales, de
colegios urbanos y docentes sin experiencia, estos docentes son de distintas especialidades o cargos directivos.

5. CONCLUSION

A lo largo de esta investigacion hemos ido explicando las caracteristicas fundamentales de un colegio rural, pues son
muchos los cambios que ha ido sufriendo la escuela a lo largo del tiempo. En el caso de la escuela rural, en el plano
legislativo, ha sido un poco olvidada, pues no todas las leyes la han tenido en cuenta para desarrollar estos centros
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teniendo en cuenta su entorno y estructura organizativa. Pero desde su comienzo, son muchos los niflos que han formado
parte de estos centros, teniendo un derecho a la educacién como otros nifios que viven en nucleos urbanos.

Un colegio se considera necesario para un pueblo, ya que un pueblo sin escuela puede llevarlo al despoblamiento, y
suponer el uso de transporte diario para los nifios, lo que conlleva que los nifios y jovenes vayan abandonando sus
localidades e ir a localidades de mayor poblacién, de esta forma se van creando los Colegios Rurales, los cuales desarrollan
una organizacion entre diferentes localidades, creando una cabecera, donde se encuentra la sede administrativa y son los
maestros los que se desplazan a los diferentes centros, segun las necesidades de cada uno. Las escuelas rurales han ido
sufriendo cambios en lo que respecta a recursos materiales y humano, pues han ido cambiando y adaptandose a los
nuevos tiempos. Por eso los colegios rurales se han ido dotando de todo tipo de materiales y sobre todo de personal
docente, para que los nifios reciban una educacion en las mejores condiciones.

Ofrecen proyectos y una educacién globalizada, estas han ido siendo las nuevas metodologias de ensefianza en estos
centros, para que no aprendan cada alumno por separado, si no todos en conjunto. Por otra parte, en los colegios rurales
se desarrolla una educacién individualizada, debido a su nimero de alumnos, por lo que el maestro puede desarrollar su
trabajo de manera individual con cada uno de sus alumnos y ayudarle es sus necesidades.

Los docentes de estos centros suelen ser interinos, lo cual hace que no sepan cual serd el préximo centro en el que van
a desarrollar su labor, esto hace que la mayoria de maestros que comienzan a trabajar, son jovenes e inexpertos pudiendo
ser un colegio rural su primer destino, no saben cdmo ensefiar en aulas mixtas, pues en su formacion universitaria no se
tratan las caracteristicas de las aulas heterogéneas, es decir, la metodologia a utilizar, la relacion entre el profesorado, la
relacion con el entorno, la relacion con las familias,... Los centros rurales poseen otras caracteristicas las cuales se
deberian trabajar con una formacién tedrica y practica, tanto en la formacién inicial que obtenemos en la universidad,
como permanente, para ofrecer en estos centros docentes con una formacién adecuada y completa, ya que actualmente
el maestro utiliza los recursos pedagogicos de las escuelas urbanas.

En los colegios rurales aparece nuevo perfil de docente, el maestro itinerante. Este maestro es el que cada dia se
desplaza en su coche a distintos centros que pertenecen a un mismo colegio rural, completando su horario y cubriendo las
necesidades de cada centro. Suele ser un maestro especialista. Este perfil de maestro es desconocido para algunos
docentes, pues son muchos los que llegan a estos centros y desconocen esta funcién que tienen que realizar, lo que seria
conveniente introducir en los estudios iniciales universitarios informacion sobre este perfil de maestro.

Un elemento fundamental a utilizar en estos centros es su entorno rural, pues los nifios pueden experimentar a diario
con la naturaleza que les rodea, observando animales y plantas, pues son elementos que siempre estan en contacto con
ellos.

En las escuelas rurales es fundamental tener en cuenta la relacién entre familias, maestros y administracion, pues de
ello depende el progreso de los nifios. La colaboracion entre estas partes tiene que ir dirigira hacia un objetico comun,
como es la educacién, formando parte de ella, pues seran los responsables de su éxito o fracaso. Los maestros tienen gran
parte de la responsabilidad, pues son ellos quienes deben educarlos de la mejor manera posible para desarrollar al
maximo sus capacidades, conociendo al maximo sus necesidades y limitaciones, teniendo la mejor relacién posible.

Son muchas las familias que han vivido en un pueblo durante generaciones, ellos han visto como se cred la escuela y ha
ido transformandose hasta el dia de hoy, puesto que toda la familia ha pasado por ella. Otro caso es el de algunas familias,
que eligen entre un centro educativo u otro, las cuales tienen en cuenta varios elementos, pero la ubicacién geografica no
debe de ser un aspecto negativo, sino todo lo contrario, pues estos centros tienen grandes caracteristicas.

Por ultimo quiero finalizar esta conclusidon con una valoracién personal, pues durante todo el tiempo que he ido
desarrollando este trabajo de investigacion me he ido involucrando con un tema que a los docentes y familias de los
colegios rurales les preocupa, y es el cierre de colegios en algunas de las localidades, si estos colegios son un desconocido
para muchos docentes, mucho mds desconocido es su problematica. En objetivo de este trabajo de investigacidon es
encontrar las diferencias entre un colegio rural y un urbano, para comprender la importancia del desconocimiento que
poseen los docentes que acaban de terminar sus estudios y probablemente trabajen en un colegio de estas caracteristicas,
lo que lleva a una mala utilizacién de recursos pedagdgicos. Después de investigar todo esto, siempre se llega hasta las
familias, pues son ellas las que sostienen que estos centros son necesarios en sus localidades y se involucran en sus
actividades, porque para ellos “un pueblo sin escuela es un pueblo muerto”.
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6. PROPUESTA DE NUEVAS LINEAS DE INVESTIGACION.

Tras este trabajo de investigacion me gustaria afiadir nuevas lineas de investigacidn, pues han ido apareciendo a los
largo de la investigacion. Unas recomendaciones han surgido a lo largo de la investigacion y otras han surgido de los
docentes encuestados, pues son ellos los que con sus propuestas de mejora invitan a crear nuevas lineas de investigacion.

Primero destacar los interrogantes que han aparecido en las limitaciones:
- ¢Qué conocen los docentes sobre las TIC?
Con respecto a las cuestiones que han surgido de los docentes encuestados:
- ¢Se utiliza el entorno para impartir clase?
- ¢Un colegio rural es un colegio de dificil desempefio?
- ¢Estan los colegios rurales dotados de los recursos necesarios segun sus necesidades?
- ¢Reciben los maestros una formacion adecuada para colegios rurales?
En cuanto a los nuevos interrogantes que han ido surgiendo durante la investigacion:
- ZQué supone el cierre de colegios rurales?

¢Como se puede impedir el cierre de colegios rurales?

7. ANEXO 1.

CUESTIONARIO: COLEGIOS RURALES

Leyenda

1-éEncuentras diferencias entre un colegio urbano y un colegio rural? Justifica tu respuesta.
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2-éCrees que se trabaja mas en un colegio rural? Justifica tu respuesta.
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3-¢Qué beneficios e inconvenientes encuentras en un colegio rural? Justifica tu respuesta.
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4-éCrees que las aulas mixtas son un problema? Justifica tu respuesta.

804 de 934



5-¢Qué metodologia se trabaja en un aula mixta? Justifica tu respuesta.

| 6-éQué nivel de implicacidn tienen las familias en un colegio rural? Justifica tu respuesta.
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7-éEn qué perjudica el cierre de los colegios rurales?
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8-éQué ventajas e inconvenientes tiene el uso de las TIC entre profesores y en el aula?
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9-éExisten diferencias para las medidas de atencion a la diversidad en colegios rurales? Justifica tu respuesta.
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10-¢Qué propuestas de mejora incluirias en un colegio rural?
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