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CAPITULO 1. GENERALIDADES

1.1 INTRODUCCION

Sin duda el tema del refuerzo escolar se ha convertido en el centro de interés de
los practicantes pedagdgicos del Instituto Técnico Central La Salle y de los
estudiantes pertenecientes a los grados sexto, séptimo y octavo de la misma
institucion; se ha elegido la tematica del refuerzo escolar, ya que surge, de la
necesidad de retroalimentar vacios que emergen durante el proceso de
ensefianza — aprendizaje, ademéas de buscar en el estudiante trascender en el
ambito cognitivo. De tal manera que, el refuerzo escolar no es un tabu en el
ambiente educativo interno (colegios), por el contrario se busca espacios que
permitan al estudiante aprovechar estos ambientes como una herramienta de

ayuda para la construccion sélida de conocimiento.

Conscientes de las dificultades que afrontan los estudiantes, frente a
determinadas tematicas, los practicantes pedagogicos en su quehacer docente,
buscan nuevas alternativas de ensefianza, donde se pone en el escenario el
desempefio docente y la innovacién de estrategias que contribuyan a la
construccion del conocimiento a través de espacios extra curriculares agradables.
De ahi que, la practica pedagdgica se convierte para el docente practicante en el
eje base del que depende toda su labor. Su proceso de ensefianza cobra fuerza a
través de la reflexion, la planeaciéon de un curriculo y la planeaciéon de una
evaluacion, que permitan generar en los estudiantes un pensamiento convergente.
En esta perspectiva, el docente practicante busca satisfacer las necesidades de la
comunidad educativa y obtener a su vez experiencias significativas que alimenten

su desempefio y su practica pedagogica.



El estudio de la investigacion se ha organizado a través de grandes elementos
basicos. El primer capitulo, Marco Tedrico, que esta compuesto por los principales
referentes tedricos que soportan la propuesta monogréfica. En este sentido, se
aborda la practica pedagodgica dentro de un ambiente de refuerzo escolar, las
experiencias vitales que enriquecen al estudiante practicante dentro de su labor
pedagogica y la reflexion del mismo en la planeaciéon de un curriculo y de un
proceso evaluativo. El segundo capitulo es el Marco Metodolégico, donde se
describe los elementos utilizados y herramientas que contribuyen al desarrollo del
proceso investigativo, se plasma la importancia de la investigacion en educacion,
el método de investigacion utilizado, los paradigmas de la investigacion y por
altimo la recoleccion de datos, a través de la sistematizacion de experiencias.
Finalmente, se recopila informacion desde las categorias (curriculo y evaluacion) y
los analisis correspondientes para cada una de ellas, obteniendo asi,

aprendizajes vitales para los estudiantes —practicantes.
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1.2 ANTECEDENTES

Sandra Milena Ramirez Parra, Andrea Del Pilar Castro, Kelly Yojanna Angel,
Astrid Johanna Beltran, Paola Garay, y Francy Rozo Torres, estudiantes del
programa de Licenciatura en Lengua Castellana, Inglés y Francés, de la
Universidad de La Salle, realizaron la practica pedagogica en el Instituto Técnico
Central la Salle, en el periodo correspondiente al afio 2004 y 2005.

“El Instituto Técnico Central la Salle fue creado por decreto 146 de 1904, esta
ubicado en el area de la localidad de Los Martires, situada en la zona céntrica de
la ciudad, limita al norte con la localidad de Teusaquillo; al sur con la localidad de
Antonio Narifio; al oriente con la localidad de Santa Fe, y al occidente con la
localidad de Puente Aranda. El proyecto educativo institucional estd fundamentado
en Aprender a Ser, Aprender a Convivir, Aprender a Aprender, Aprender a
Conocer, Aprender a Hacer, fue considerada como la primera universidad
Industrial de Colombia por el decreto 2006 de 1916, en su marco histérico la
institucion otorga titulos de ingenieros por decreto 721 de 1919, Bachillerato

técnico industrial por decreto 2433 de 1959.

Desarrolla su enfoque filoséfico en tres areas, Antropoldgico: humano y Cristiano,
Pedagogico: Lasallista, Enfoque Institucional: en ciencia, Técnica y Tecnologia. La
mision de la institucién contribuye a la formacion integrada de la comunidad en el
marco del espiritu Lasallista “Ubi Labor y Ibi Virtud”; donde hay trabajo hay virtud,
desarrollando el talento humano en lo industrial, técnico, tecnologico e
investigativo; con criterios de productividad, competitividad y proyeccion social.
Su visidon se proyecta hacia la excelencia como una institucion lider en el

desarrollo del talento humano de manera participativa hacia el mundo del trabajo y

13



para la vida;, aportando a la construccion de una sociedad dinamica con un

pensamiento innovador y empresarial™.

La institucién cuenta con 90 docentes en bachillerato, 120 en Educacion Superior,
con 1.530 Bachilleres y mas o menos la misma cantidad en educacion Superior.
En su planta fisica tienen 48 aulas de clase, 10 salas de profesores, una sala de
profesores para los de tiempo completo y otras para los docentes de medio
tiempo, una sala para cada competencia (Dibujo- Electricidad, Electronica
Fundicion, Modelaria, Mecanica Industrial, Mecanica Automotriz, Metalisteria,
Sistemas, Disefios, Metal Mecanica y Electro Mecanica); 6 salones de
especializacion, 2 bafios, en la actualidad cuenta con baterias pequefias por piso.

Espacio de deportes, tres (3) patios: central, occidental y oriental.

La practica realizada al comienzo de la investigacion tenia como objetivo el
refuerzo escolar en lecto-escritura en los estudiantes de sexto a octavo grado, los
practicantes debian desarrollar actividades de acuerdo al nivel literal, inferencial e
intertextual. La practica pedagogica comienza con el diagnéstico que tenia como
fin verificar los problemas que asumian los estudiantes. Para el desarrollo de la
practica se debia usar la matriz de gestion curricular, la cual plasma las
actividades de acuerdo a la edad de los estudiantes, y de la posible problemética
gue se presenta en ellos. Lejos de ser un modelo para la planeacion de las rutinas
de las actividades del aula se pretende que la matriz sea una ayuda a los
docentes en una nueva pedagogia que centre su accion sobre los preconceptos
que los estudiantes poseen de su entorno y la manera en que éste funciona, asi
como la responsabilidad que se tiene de la construccion de una aprendizaje

auténomo.

! Técnico Central de la Salle. Propuesta Académica. En : Revista académica — técnica y de formacion
integral. Bogota, 2004. v.5, p. 20.
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Para dar inicio a la investigacion, los docentes practicantes debian registrar el
proceso a partir de la sistematizacion de experiencias, que era la propuesta que
para ese afio hacia del docente Pedro Baquero, una nueva mirada a la

investigacion que se estaba realizando en la Universidad de la Salle.

El trabajo desarrollado debia recolectar la siguiente informacion: la planeacion de
clase, el contacto con los alumnos, el contexto de la institucién y la agenda de
investigacion, con ella se lleva un registro de las actividades realizadas de cada
sesidn para obtener la informacién necesaria y realizar una sistematizacion de
experiencias. Sin embargo, el registro de la informacion no brindaba una
informacion exacta de lo que al inicio se planted, por ello el docente Javier
Salcedo, propone la sistematizacion de experiencias a partir de los aprendizajes
significativos de la practica, no desde el componente tedrico sino de la
construccion de ensefianzas significativas que se crearon en el registro de clases

y de la interaccion de los estudiantes con el practicante.

Para construir las ensefianzas vitales, el docente practicante debe analizar
fragmentos de la investigacion, es posible clasificarlos en categorias para
analizarlos desde un referente tedrico especifico, en este caso a partir del curriculo
y la evaluacion, los practicantes concluyeron que el refuerzo escolar no debe ser
visto como el refuerzo de temas, es mas que eso, es la posibilidad de generar
estrategias de aprendizajes para que los docentes practicantes logren tener un

significado de su practica pedagdgica .

15



1.3 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

¢, Cudles son los aprendizajes significativos del refuerzo escolar de los practicantes

pedagogicos desde el curriculo y la evaluacion, entre los afios 2004 y 20057?

16



1.4 JUSTIFICACION

El compendio de esta investigacion propone antes que exponer temas alusivos al
aprendizaje significativo desde la experiencia de la practica pedagdgica, identificar
la necesidad de la reflexion sobre la misma, puesto que autoanalizarse, explorar e
interpretar las practicas pedagogicas; son procesos que permiten a cada
practicante progresar en su ejercicio. De esta manera, una reflexion constante y

guiada certificara éxito y buenos resultados en el quehacer pedagaogico.

Reconocer los aprendizajes o ensefianzas significativas desde la experiencia de la
practica pedagodgica. Asimismo, reafirmar que la experiencia es el mejor modo de
aprender desde la reflexion sobre la accion, esto es después de “haber actuado y

sobre la accién ya realizada™. En ello, estriba la prioridad de esta investigacion.

El aprendizaje méas diciente a partir de la experiencia de la practica pedagdgica y
desde la adopcion del curriculo y el proceso de evaluacion en la practica del
refuerzo escolar, configura una mejor comprension del trabajo desarrollado
durante cuatro semestres en un contexto institucional y por ende la capacidad de
utilizar el resultado de este aprendizaje no solo para mejorar, en término corto
placista, sino antes bien, cultivar un pensamiento reflexivo y critico como futuros
docentes del departamento de Ciencias de la educacion: Licenciatura en lengua
castellana, inglés y francés de la Facultad de Educacion de la Universidad de la

Salle.

El cultivo del pensamiento flexible y critico de los aprendizajes asimilados

significativamente en la vivencia misma de la practica pedagdgica se gesta a partir

2 ANCISAR, Rall y otros. La asesoria de practica es un proceso investigativo. Revista Investigacion
Educativa y Formacion Docente. Afio 2 No 5/6 Abril — Septiembre de 2005. Facultad de Educacion.
Universidad del Bosque.
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de marcos de referencia: tedricos, contextuales, metodolégicos que focalizan la
practica investigativa a la sistematizacion de la misma; lo cual significa que el
ejercicio de la reconstruccién, la interpretacion y la calificacion configura el

escenario vital por donde se encamina esta monografia.

18



1.5 OBJETIVOS

1.5.1 OBJETIVO GENERAL

Identificar los aprendizajes significativos de los practicantes pedagogicos desde el

curriculo y la evaluacion en el refuerzo escolar entre los afios 2004 y 2005

1.5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Poner en juego el pensamiento critico de los practicantes pedagdgicos para
el desarrollo conceptual y metddico de la practica pedagodgica del refuerzo

escolar.

Reconstruir mediante la reflexion sobre la accién las experiencias
significativas de la practica pedagodgica del refuerzo escolar desde el

curriculo y la evaluacion.

Descubrir ensefianzas significativas de la practica pedagdgica, generando

conclusiones diferentes para la transformacién de la misma.

19



CAPITULO 2. MARCO TEORICO

En este capitulo se presenta una lectura tedrica de tres conceptos basicos para el
buen desarrollo y comprension de esta propuesta monografica, como son: practica
pedagogica, aprendizajes vitales dentro de un ambiente de refuerzo escolar,

curriculo y evaluacion.

2.1. Practica pedagogica

La practica pedagdgica se ha limitado al desempefio del docente, el cumplimiento
de un curriculo y la transmision de conocimientos; esta posicion ha venido
transformandose a través de reflexiones epistemoldgicas y axiologicas; teniendo
en cuenta que el receptor del conocimiento es un sujeto y por tanto debe ser
participativo. Lo anterior implica una reflexion critica del docente practicante sobre
su quehacer, sobre su saber y sobre su saber hacer, ademas de una motivacién

investigativa en su labor.

El nuevo orden social colombiano (bajo los principios de democratizacién y
modernizacién) ha incidido en los valores, ideologias y principios pedagdégicos que
se plantean al sistema educativo. En este nivel, los maestros deben reconstruir su
competencia profesional en la investigacion educativa (investigacion critica),
integrar este fundamento a su practica pedagdgica y vincularla a la lectura,
interpretacion y analisis del contexto de la escuela y el contexto cultural (familia,

comunidad, region).
El campo pedagdgico es un campo estructurado de las practicas pedagdgicas,

término con el que generalmente se refiere a los procedimientos, estrategias y

acciones que prescriben la comunicacion, el acceso al conocimiento, el ejercicio
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del pensamiento, de la vision, de las posiciones, oposiciones, disposiciones y

relaciones de los sujetos en la escuela.

El plano real muestra que, en general, en las practicas pedagodgicas el maestro
comunica, ensefia, reproduce, produce significados, enunciados “lo que ya se ha
dicho”, se relaciona a si mismo con el conocimiento, resume, evalla, otorga
permisos, recompensas, castigos, etc.; aparentemente aparece como un sujeto
unificado y auténomo, pero cuando se generan reflexiones y analices de las
posiciones que ocupa en dichas practicas, es posible confirmar la alienacion de su

palabra.

Seguramente este fenbmeno se deba a que se han heredado unas formas
“habituales” de pensar asumiendo que la teoria y la practica son dos formas de
saber distintas y estan separadas. Se supone que la teoria es una forma de saber
expresada en conceptos, en palabras, en lenguajes extrafios, alejada de la
realidad, escrita en los libros, manejada por los autores o los grandes pensadores
y que no circula social — culturalmente en la cotidianidad. En contraste, se parte
gue la practica se constituye en una experiencia muy cercana a la vida cotidiana,
tiene para los docentes un sentido de utilidad, es lo mas funcional, lo mas
inmediato. Es una manera de pensar desde la que han sido afectados y con la que
limitan sus posibilidades de construir otros sentidos y universos de comprension
del conocimiento, adquiriendo imagenes de verdad impuestas por otros. En este
camino se esconden las relaciones mas determinantes de las instituciones: las
relaciones de saber y poder. Estas relaciones determinan los pilares del sistema
escolar del cual los docentes fueron participes y aun otros lo siguen siendo: el
conocimiento convertido en objeto de transmisién y negociacion escolar y la

normalizacién escolar entendida como la manera de ser obedientemente sociable.
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Por tanto, debe ser relevante el caracter de disciplina tedrica y metodologica que
se le atribuye a la pedagogia, pues no es solamente un discurso acerca de la
ensefianza, sino también una practica cuyo campo de aplicacién es el discurso, a
través del cual se estructuran los sujetos que deben responder a un contexto

social historico determinado.

En fin, en la base de esa opinidbn generalizada de que la pedagogia es
cuestion de método, encontramos la constitucion de un sujeto epistémico
que, por condiciones historicas, es la reproduccion de posturas sobre lo que
se entiende por conocimiento y, a la vez, es el “lugar” donde se legitiman
también de manera dominante unas concepciones, sin que por ello se
cierren las posibilidades de reorganizacion de dicho sujeto de tal manera
que se vean privilegiadas otras alternativas. Estas ideas debieron ser en su
momento intuiciones que me permitieron seguir adelante en la tarea de
buscar otras alternativas®.

En este sentido se ve la necesidad de modificar las relaciones que aparecen en la
escuela, lo que implica necesariamente comenzar a comprender qué sucede
dentro de ella, y qué sucede con la escuela que se ha interiorizado, es decir, con
el imaginario casi siempre idealizado de lo que es la escuela y con el cual se ve el
mundo escolar y muchas veces, también, a los nifios. Sin dejar de lado la
busqueda de un saber para el maestro, fundamentado en las preguntas ¢Qué?,
¢, Como ensefa el maestro?, ¢A quién?, ¢Para qué?, como condicion para pensar
en opciones y proponerlas en calidad de intelectual preocupado por el ejercicio de
la docencia, un saber que le incentive y le dé la capacidad de relacionarse con los
otros conocimientos y con la comunidad. “El conocimiento aqui no es comprendido
como un supuesto resultado o formalizacién de la actividad, es toda la accion

permanente del sujeto que interactia con lo real y construye formas de ser y de

® PERAFAN, Echeverry Gerardo. Pensamiento Docente y Préctica pedagdgica : una investigacion sobre el
pensamiento practico de los docentes. Bogota : Cooperativa Editorial Magisterio, 1997. p. 23.
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estar en el mundo; estados cada vez mas ricos en determinaciones o

posibilidades™.

En realidad la existencia de unos principios basicos y de normas institucionales,
en la mayoria de los casos impide moldear el quehacer pedagogico, el desempefio
del docente, coactando su autonomia e imposibilitando ejecutar estrategias
innovadoras dentro de una sociedad escolar cuyos resultados trasciendan en un
contexto real. Sin embargo, es tarea de un docente desarrollar e incrementar
cognitiva, social y comunicativamente al estudiante, partiendo de la investigacion
en su saber hacer como docente y orientando al estudiante hacia la investigacion

para saber emprender sus conocimientos.

2.1.1 Lalnvestigacién en la Practica Pedagdgica

El verdadero que hacer pedagégico se da cuando existe una reflexién sobre la
educacién y surgen preguntas sobre ¢como?, ¢por qué?, ¢hacia donde? e
igualmente cuando éste no sélo se limita al “saber educar” sino cuando se indaga
acerca del saber y de la educacion; asi mismo la légica, el desempefio y la
racionalidad del docente no deben ser transmitidas al estudiante, sino que éste
debe tener las facultades cognoscitivas y actitudes que él considere pertinentes
para un buen desenvolvimiento en su mundo social; estando siempre
fundamentada en las herramientas adquiridas dentro de su proceso de

aprendizaje.

Basicamente se debe potencializar en el estudiante procesos que permitan el
desarrollo de dos aspectos importantes: primero, la existencia de posibilidades

individuales las cuales sean interiorizadas de acuerdo a las necesidades sociales,

* Ibid., p. 85.
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a los problemas socio-culturales y a las metas individuales trazadas; y segundo,
gue hallan posibilidades para visualizar objetivos para socializar dentro de una
cultura los problemas y las necesidades de cada individuo.

Ademas de la comprension del ser humano como ser social e irracional “en la
actividad educativa siempre existe un proceso psicoldgico, condicionado a las
cambiantes situaciones tanto externas como internas (necesidades, intereses...)
con lo cual estas situaciones se convierten en determinantes de la investigacion-
accion™. En resumen la investigacion hace parte importante dentro de un proceso
de conocimiento e integra los recursos de un sistema de educacion, involucra a la

sociedad, interactia y compromete a la produccion de un pensamiento divergente.

Es papel fundamental del docente construir un pensamiento investigativo en los
estudiantes para que exista un progreso socio — cultural, en la comunidad la
mision fundamental es la investigacion cientifica y proyectarla a su vez como un
servicio a la sociedad; ahora no se concibe a un docente como un eje transmisor
de conocimientos; se hace indispensable docentes activos, investigadores que
justifiquen la existencia del ser humano dentro de un circulo social. El docente
gue no investiga tiende a desaparecer los procesos de creatividad y curiosidad,

caracteristicas claves e importantes para fomentar y hacer ciencia.

La academia esta envuelta en un subdesarrollo de conocimientos que pide a gritos
la conversién de los docentes a investigadores activos, transformadores y asi
mismo se requiere un cambio de estudiantes — oyentes pasivos a coinvestigadores
activos. Aunque la estructura tradicionalista (docente — transmisor, alumno -

oyente pasivo) ha estado en el proceso educativo durante mucho tiempo, se

> MURCIA, Florian Jorge. Investigar para cambiar : un enfoque sobre investigacion — accion participante.
Bogotad : Cooperativa Editorial Magisterio, 1992. p. 75.
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requiere de un esfuerzo agigantado de la investigacibn que resuelva las

necesidades de la sociedad.

La investigacion en el aula de clase y la investigacion en la escuela deben
hacerse en los espacios reales donde los sujetos se enfrentan a los sentidos
de su praxis. La investigacion educativa no puede ser cuestion de laboratorio
para controlar variables, sino un proceso que involucre a los sujetos en la
reflexion y ampliacion de los sentidos de sus practicas®.

2.1.2 Lareflexion en la practica pedagoégica

El objetivo de reflexionar en un proceso pedagdgico es determinar qué camino
debe seguirse y qué decision tomar en una clase, este ejercicio requiere de
espacio y tiempo para un practicante principiante, puesto que todavia no es muy
habil en la toma de decisiones y solucion de problemas. Esta tarea es de suma
importancia puesto que a partir de la misma, el ensefiante obtendra un analisis
cuidadoso de su rol como docente y se autoevaluara de la forma mas objetiva
posible. Este ejercicio esta direccionado a personas que son inexpertas en el
campo académico y que requieren de un seguimiento y guia con el fin de lograr

la transformacion de su que hacer pedagdgico en la medida que sea necesario.

También es importante, a partir de la formacion inicial, crear los lugares
para el andlisis de la practica, de mestizaje de las aportaciones y de
reflexion sobre la forma cdmo pensamos, decidimos comunicamos y
reaccionamos en una clase. Y también contar con lugares, quiza los
mismos, para el trabajo sobre uno mismo, sobre los propios miedos y las
emociones, para favorecer el desarrollo de la persona y de su identidad.
En pocas palabras, sélo conseguiremos formar a practicantes reflexivos a
través de una practica reflexiva....”.

® PERAFAN, Op. cit., p. 8. ]
" PERRENOUD, Phillippe. Desarrollar la practica reflexiva en el oficio de ensefiar. Paris : ESF Editeur,
2001. p. 17.
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De esta forma, para un ensefante principiante su practica pedagogica deja de ser
una utopia para convertirse en una realidad en la medida en que la confronta y
asume su rol, dejando de lado el yo estudiante para convertirse en un constructor
de conocimiento, y esto lo logra a través de la reflexion que consigue por el alto
grado de disponibilidad al cambio y apertura al conocimiento que posee. Ademas,
se enfrenta con un sin numero de modelos aprendidos en la academia y reglas
que finalmente pone en préactica y comprueba solo en el momento que ejerce su

rol.

Mientras que los practicantes experimentados dan poca importancia a sus
gestos cotidianos o ni siquiera son conscientes de ellos, los estudiantes
tienen en cuenta lo que consideran como serenidad y competencias
adquiridas con gran esfuerzo. Por consiguiente, la condicidon de principiante
implica, a grandes rasgos, una disponibilidad, una busqueda de
explicaciones, una solicitud de ayuda, una apertura a la reflexion®.

El desarrollo de la reflexiébn sobre la practica pedagdgica se puede dar de forma
personal o grupal, a través de un simple dialogo con amigos, siendo ésta la
iniciacion de un proceso reflexivo pedagodgico. “La participacion en un grupo de
analisis de la practica puede funcionar como iniciacion a una practica reflexiva
personal; ésta no es la Unica via que se puede contemplar, pero a veces es la
Unica ocasion que se ofrece a los estudiantes en un plan de formacion orientado

en lo esencial hacia la transmisién de saberes™.

Este trabajo tiene como objetivo autoanalizarse, explorar e interpretar las practicas
pedagdgicas; con el fin de ayudar a cada uno a progresar en su ejercicio, es de
suma importancia el abandono de la vanidad en este proceso, puesto que el

ensefiante practicante debe estar abierto a criticas constructivas, donde finalmente

®Ibld., p. 19.
°Ibld., p. 115.
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logre un cambio y se genere una mejora en el aula. Por lo anterior, es
trascendente tener en cuenta que el practicante involucrado en el proceso de
andlisis, debe ser lo suficientemente maduro para asumir en determinado

momento que él mismo es el causante de la problematica tratada.

En otros oficios de lo humano, la reflexion sobre estas cuestiones se
inscribe en un didlogo con un supervisor, que ayuda al profesional a seguir
siendo lucido sin menospreciarse. Pocos ensefiantes tienen esta
oportunidad. Estan condenados a trabajar sobre si mismos en soledad o, si
tienen ocasién en una relacion de confianza con algunos colegas. Asi que,
es importante que la formacion prepare al ensefiante para convertirlo, en
cierto modo, en “su propio supervisor’” y en un interlocutor a la vez
condescendiente y exigente.

Asi mismo, este analisis requiere de un grupo de personas que ejerzan la practica
pedagogica y de un monitor que controle y asesore de forma ética a un grupo de
practicantes en su rol. Lo anterior indica que el monitor debe asumir una postura
objetiva en la interpretacion de la practica, también buscar mas que un relato de
anécdotas, la puesta en comun de problemas relevantes que se generan en una
clase y la solucion de los mismos, a partir de la socializacion de dichas
situaciones, donde el silencio y la falta de confrontacibn de experiencias

perjudican el proceso de analisis.

Unicamente el monitor se encuentra — en el mejor de los casos- totalmente
disponible para interesarse por la practica de los demas sin pretender en
primer lugar dar con los puntos de comparacion de su propia experiencia.
Hasta tal punto es asi que, en un grupo de analisis de la practica, la
conversacion es la resultante de una transaccion entre prioridades
diferentes. Se buscan puntos en comun, se reconocen problemas que
afectan aparentemente a varias personas, a veces en detrimento de la
singularidad de cada una®’.

pid., p. 57.
1 Ibid., p. 124.
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De la misma forma, la interpretacion es un punto significativo en el analisis de la
practica pedagobgica, puesto que requiere de conciencia profunda ya que en el
momento de un debate reflexivo, la situacidon puesta en consideracion debe ser
tratada de forma objetiva, evitando justificacién alguna por parte del practicante
que genera el debate. “Cada uno “cuenta” su practica en funciébn de la
interpretacibn que mas o menos conscientemente quiere atribuirle; entonces, el
desafio consiste en, inconscientemente, controlar la representacién que del relato

constituiran el monitor y los miembros del grupo™*2.

2.2 Refuerzo escolar en la practica pedagogica

En Colombia se ha encontrado muy poca informacion sobre el refuerzo escolar,
sin embargo, algunas concepciones referentes al tema parten de investigaciones
sobre trabajo social y psicopedagogia. Por ejemplo, luego de revisar la tesis:
“Relacién entre el ambiente familiar y el rendimiento académico de los nifios que
asisten al programa de refuerzo escolar en el sector de Villa Elisa del barrio
Rincon de Suba™?, de tal manera que se define el refuerzo escolar de la siguiente

forma:

Igualmente, el programa de refuerzo escolar es una actividad encaminada a
la formacioén de nifios en edad escolar que cursan cualquier afio de primaria.
consiste en que el escolar acude al programa en la jornada contraria a la
escuela, donde puede ser orientado y capacitado por personas responsables
en el quehacer y preparacién de todas sus tareas, lecciones y demas
actividades donde el nifio necesite un refuerzo, elevando asi o mejorando su
rendimiento académico. Las familias de los nifios que asisten a refuerzo,
juegan un papel importante pues son ellas las interesadas en que sus hijos
asistan al programa y por ende la fuente de mayor informacién de los limites
y obstaculos que presentan estos nifios en el rendimiento académico y la

12

Ibld., p. 126.
¥ MORENO TUTA, Rosa Marfa. Tesis estudiante facultad de trabajo social. Relacién entre el ambiente
familiar y el rendimiento académico de los nifios que asisten al programa de refuerzo escolar en el sector de
Villa Elisa del barrio Rincén de Suba. Bogota : Universidad de la Salle: Facultad de Trabajo Social. 1992.
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relacion que tiene éste con dichas limitaciones. El tiempo es distribuido de

tal manera que en el desarrollo de las actividades se alterne la teoria y

practica para obtener mejor resultado™®.
Por lo anterior, se evidencian varias exigencias en el ambito del refuerzo
escolar, asimismo, se concibe como un programa de orientacion y ayuda,
centrado en una poblacion escolar, que enfatiza la preparacion de lecciones,
cuyo obijetivo es el progreso en el rendimiento escolar. Ademas, este programa
de refuerzo escolar se ejecuta en un horario contrario o diferente al académico,
sin embargo, exige disciplina y constancia por parte del docente practicante,
quien a su vez debe tener amplio conocimiento de la comunidad escolar con la

que interactia.

El refuerzo académico llevaria a un conocimiento extra escolar “preteorias”
desarrollo de un conocimiento mas elaborado, complejo y cientifico, desarrollo
de un codigo mas racional, de esta manera se podria enfocar mejor un
ejercicio de refuerzo y estariamos hablando de renunciar a una ensefianza
limitada al aula de clase, ir mas alla, conocimiento, lenguaje, cultura, logica,
ética, aprendizaje, etc.'

Con el texto anteriormente citado se refleja la importancia del aspecto ladico y
metodoldgico del refuerzo escolar, un proceso que no obvie lo disciplinar y lo
formal, pero que tampoco se centre Unicamente en estos. Otro concepto clave
en el refuerzo escolar, pero conocido con el nombre de refuerzo pedagdgico,
se sustrajo del texto “El refuerzo pedagdégico”, y tiene su enfoque en la

educacién especial:

El refuerzo pedagdgico es un término que aparece en la Ley de la
Ordenacion de la Educacion Especial el 6 de marzo de 1985. La
programacion de refuerzo pedagoégico debe insertarse al mismo tiempo dentro
del curriculo general. Esta se centra en nifios con dificultad de aprendizaje.
Estas programaciones pueden ser adecuadas a las necesidades del alumno,

“Ibid., p.14.
1> ZULUAGA, Olga Lucia. Pedagogia y Epistemologia. Bogota : Magisterio, 2003. p. 203.
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esto implica conocer individualmente a los alumnos para adecuar el proceso
de aprendizaje al nivel de desarrollo de cada nifio.*®

Un punto relevante y muy significativo de una practica centrada en el refuerzo
escolar es el tipo de evaluacion que se maneje. Teniendo en cuenta que este
proceso parte de la identificacion de y fortalezas y debilidades de los
estudiantes, luego seguir otras vias de valoracion dentro del contexto de la
practica, y de esta forma reconocer el nivel de aprendizaje en el que se

encuentran ubicados los estudiantes. Por lo anterior:

Se presenta la evaluacion al final del disefio del refuerzo pedagdgico,
pero esto no significa que la evaluacion se realice Unicamente al final del
proceso. La evaluacion debe ser progresivo en la medida en que
informa de la situaciéon individual del nifio que recibe el refuerzo y se
convierte en una evaluacion durante todo el tiempo que dura su proceso.
La evaluacion debe estar presente desde el comienzo mismo de la
accion educativa®’.
Finalmente, poco se sabe sobre refuerzo escolar, académico o pedagdgico,
lo que indica una reconstruccion del termino como tal que le permiten
compararlo con la realidad del contexto que se le presentan al practicante
con relacién a los procesos de ensefianza — aprendizaje y de esta forma

promover nuevas estrategias en el refuerzo escolar.

2.3 Aprendizajes vitales dentro del refuerzo escolar

En esta propuesta monografica se habla de aprendizajes vitales siendo éstos
aprendizajes significativos, vistos desde la perspectiva de experiencias agradables
que se obtuvieron en la practica pedagédgica y de las cuales emerge un

conocimiento soélido, que permite a su vez construir nuevos referentes tedéricos.

| OPEZ SEPULVEDA, Carmen. El refuerzo Pedag6gico. Programacion de actividades de desarrollo
integral en las aulas de integracion. Madrid : Editorial Escuela Espafiola, S.A. 1988. p. 13.
7 Ibid., p. 133.
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2.3.1 El docente en el proceso de enseflanza - aprendizaje

De acuerdo al proyecto investigativo ¢Como contribuir al desarrollo de la
competencia didactica del futuro profesor de lengua Inglesa que se forma en la
Universidad Distrital “Francisco José de Caldas” de Bogota? Realizado por la
docente Flor Marina Hernandez se tomaron algunos aportes significativos que
permiten dar respuesta a la premisa: “como se vivencia el aprendizaje significativo
desde la experiencia de la practica pedagdgica’, en primer lugar se tomaron
algunos apartes de lo que es llamado el “Proceso de ensefianza-aprendizaje
desarrollador”, lo cual permite tener una idea significativa del proceso de
ensefianza. Se hace necesario entonces, precisar algunos conceptos sobre el

aprendizaje desarrollador.

El aprendizaje desarrollador se define como: “aquel que garantiza en el individuo
la apropiacion activa y creadora del conocimiento, propiciando el desarrollo de su
auto-perfeccionamiento constante, de su autonomia y autodeterminacion, en
intima conexién con los necesarios procesos de socializacibn, compromiso y

responsabilidad social.”®

La definicion anterior permite deducir que el proceso de ensefianza y aprendizaje
desarrollador constituye un sistema donde la ensefianza y el aprendizaje, se
basan en una educacién desarrolladora, lo que implica una buena comunicacion,
cuyo accionar didactico genera estrategias de aprendizaje para el desarrollo de

una personalidad integral del educador.

¥ HERNANDEZ, Flor Marina. Cémo contribuir al desarrollo de la competencia didactica del futuro profesor
en lengua Inglesa que se forma en la Universidad Distrital “Francisco José de Caldas”. Bogota, 2001, 215 p.
Trabajo de grado. Universidad Distrital de Colombia. Facultad de educacion.
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Para crear situaciones de ensefianza aprendizaje desarrolladoras se debe tener

en cuenta los siguientes principios:

v' La promocién de una construccién activa y personal del conocimiento
por parte de los estudiantes.

v' El respeto a la individualidad, a los intereses, particularidades y
necesidades de los estudiantes desde la flexibilidad y diversidad en
objetivos especificos, contenidos, métodos, estrategias y situaciones
educativas.

v La participacién y solucion en problemas reales, contextualizados, que
permitan explorar, descubrir y hacer por transformar la realidad.

v El cambio de papeles por parte del estudiante de receptor en
investigador y productor de la informacion.

v' La promociéon del auto-conocimiento, de la autovaloracién y de la
reflexion acerca del proceso de aprendizaje y propio desarrollo.

v' La valoracion de su propio desempefio y la auto- formacién como meta

de mejoramiento personal.

En otras palabras, el proceso de ensefianza-aprendizaje desarrollador permite la
exploracion del conocimiento a través del entorno, la accion y la reflexion para
tomar decisiones sobre la practica pedagoégica y el desempefio profesional del

docente.

En segundo lugar se encuentra el fraccionamiento del “paradigma del

19 |la sociedad en general considera que el docente

conocimiento a toda prueba
es el Unico en el proceso educativo que debe construir y generar conocimiento, de

tal manera, que es importante concientizar en el aspecto educativo que el docente

9 CORREA DE MOLINA, Cecilia. Aprender y Ensefiar en el siglo XXI. Bogota : Cooperativa Editorial
Magisterio, 1999. p. 52.
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debe convertirse en un pedagogo que desarrolle su quehacer bajo la consigna de
la ensefianza como actividad critica y debe ser un profesional autbnomo que hace

de su préactica un proceso investigativo.
2.3.2 Reflexion de ensefianzas vitales a partir del pensamiento critico

La ensefianza propone orientar los influjos que se ejercen sobre los individuos,
comprender la vida en el aula y promover las diversas formas de ser y diversas
formas de manifestacion ya que si no se actla o se experimenta no es posible
comprender y hallar las relaciones significativas que alli prevalecen, sean en el

orden social o intelectual.

Pero, es evidente que del aula se deriva una forma tipica de actuacion, todos
aguellos que participan en el proceso de formacion, intervienen condicionados
sobre los fendbmenos educativos, ademas enriquecen la vida desde la dimensién
personal y grupal, dependiendo de sus interés vitales; de alli que las practicas
sociales deben permitir que los estudiantes tengan una participacion activa dentro
de su contexto escolar y a su vez, la escuela debe empezar por diagnosticar la
problematica que hay entre la realidad y la practica educativa. Es por esto que el
docente debe provocar la reconstruccion critica del pensamiento en los
estudiantes, debe permitir un criticismo?®, ayudarlos a cuestionar la formacién de
sus igualdades en el contexto real social con la intencion de generar practicas
pedagogicas que estén dirigidas hacia la formacién del orden social, cultural,
politico y moral, dentro de una comunidad democrética.

El cambio que se realice en los individuos depende de la educacion, el interés

significativo y el tipo de escuela, para autores como Paulo Freire: “la funcion

20 Es |a potencialidad o tendencia a conocer la realidad con verdad (Lépez 1998:11).
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principal de la educacién es hacer personas libres y autbnomas, capaces de
analizar la realidad que les rodea, participando en ella y transformandola™?*; al
igual se entiende que la educacion es "una accion politica encaminada a despertar
a los individuos de su opresion y a generar acciones de transformacion social”.
Con estos dos aspectos y la intervencion del docente, se busca que los
estudiantes sean autbnomos en el proceso de ensefianza y aprendizaje, ademas
que tengan un pensamiento critico con el que pueda ser participe en una
sociedad, pueda pensar, decidir y elegir, para comprender y ver la evolucion del

mundo de vida de los individuos

2.3.3 Unamirada introspectiva para la comprension de ensefianzas vitales

Se puede intentar definir al pensamiento critico como el ejercicio de potencialidad,
como la actualizacion de la criticidad. “El pensamiento critico es, entonces, el
pensamiento ordenado y claro que lleva al conocimiento de la realidad, por medio
de la afirmacién de juicios de verdad"?? el pensamiento critico como ejercicio o

acto de esa potencialidad tiene tres caracteristicas fundamentales:

e Es autocorrectivo, es decir, capaz de ir descubriendo sus propias
deficiencias y corrigiendo sus procesos a través de los intereses propios.

e Es sensible al contexto; por tanto, sabe discernir codmo y en qué momento
expresar sus juicios para que sean realmente utiles y significativos en el

contexto en el que afirman.

e Se refiere a un parametro, es decir, es claro en cuanto a los marcos de

referencia, los alcances y limitaciones del juicio afirmado.

21 H
Ibid., p, 42.
2 LOPEZ, Martin. Pensamiento critico y creatividad en el aula. México : Trillas, 1998. p. 81.
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De manera que, si se desarrollan éstas tres cualidades se lograra el objetivo del
proceso, obtenido de un modo ameno y significativo; de esta forma, el alumno
debe ser capaz de reconocer el error y autocorregirlo, descubriendo y adoptando
herramientas que faciliten el pensamiento critico. Como todo proceso, la busqueda
no es sencilla, ademas de responder a las tres caracteristicas fundamentales, se
debe buscar una perfeccion en el pensamiento, hay que desarrollar y apropiarse
de los mecanismos que llevan a una vision idénea, para luego tener la facultad de

juzgar con certeza, obteniendo como resultado un juicio de verdad.

Una educacion que pretenda desarrollar el pensamiento critico debe crear las
condiciones que vayan acercando a las personas a un diadlogo atento, inteligente y
critico, en el cual se den las actitudes de escucha y respeto, un dialogo inteligente,
en el que se llegue a la comprensién de aquello sobre lo que se habla. El
desarrollo del pensamiento debe ser entendido como un proceso que lleve a la
auto apropiaciéon y a la progresiva humanizacion del sujeto en tiempo e historia.
Este pensamiento no es una tabla que deba ser aplicada porque tiene que
hacerse, se debe optar con las mejores condiciones, intereses y opciones que
signifiquen, para desarrollar un pensamiento critico y creativo en pro de una

cultura educativa con significado.

2.4 Aproximacién al concepto de curriculo

Establecer una definicion exacta de curriculo, es divagar por el mundo de las
teorias y corrientes pedagdgicas, sin embargo en el espacio docente se habla del
curriculo como el eje principal de la educacién, de los docentes, los educandos, lo
social y lo cultural, aunque no sea dificil de unificar, es importante tomar una
postura frente a €l. Por otra parte, el curriculo es visto como un programa escolar,

en el que esta integrado los estudios y practicas destinadas a que el estudiante
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sea un agente activo en la sociedad,?® “un capitulo didactico, pero sin la amplitud
ni ordenacion de significados que quiere sistematizar el tratamiento sobre los
“curricula™?*. No se puede establecer una definicién exacta del tema, de acuerdo a
la posicion del autor y a la época, se genera una vision del curriculo, como dice
Grundy: “El curriculum, no es un concepto, sino una construccion cultural. Esto es,
no se trata de un concepto abstracto que tenga algun tipo de existencia fuera y
previamente a la experiencia humana. Mas bien es un modo de organizar una

serie de practicas educativas”.?®

Para dar inicio a su significado, quiza convenga hacer una observacion previa
desde la practica, para tomar posteriormente un discurso propio desde la

investigacion.
2.4.1 El curriculo: unavisién desde la préctica.

“La practica, a la que se refiere el curriculo, es una realidad previa muy bien
asentada a través de comportamientos didacticos, politicos, administrativos,
economicos, etc. detrds de los que se encubren muchos supuestos, teorias
parciales, esquemas de racionalidad, creencias, valores, etc. que condicionan la

teorizacion sobre el curriculo”®.

Esta condicién depende de la contextualizacion
que se le atribuye, de acuerdo, a la actividad potenciada dentro del contexto
escolar se dan las estimulaciones curriculares que derivan en una verdadera

funcionalidad pedagdgica del curriculo.

2 SACRISTAN, José. El curriculo: una reflexion sobre la préactica. Madrid : Ediciones Morata, S.L. 2007.
p. 12.

*t “Eg |a expresion del equilibrio de intereses y fuerzas que gravitan sobre el sistema educativo en un
momento dado, en tanto que a través de ellos se realizan los fines de la educacion en la ensefianza
escolarizada”. (Gimeno, sacristan; 2007 pg. 18).

> GRUNDI. Nociones Curriculares, citado por SACRISTAN, José Gimeno. El curriculo: una reflexion sobre
la practica. Madrid : Ediciones Morata, S.L. 2007. p. 14.

% Ipid., p. 13.
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Como es una préactica tan compleja, existen diversas influencias pedagdgicas,
dimensiones socio-culturales definidas que sustentan el curriculo educativo, a

continuacion algunos aportes que determinan una vision pedagogica:

Se refiere al curriculo quienes lo entienden como un campo préctico. El
entenderlo asi supone la posibilidad de: 1) Analizar los procesos instructivos y
la realidad de la practica desde una perspectiva que les dota de contenido. 2)
Estudiarlo como territorio de interseccion de practicas diversas que no solo se
refieren a los procesos de tipo pedagdgico, interacciones y comunicaciones
educativas. 3) Vertebrar el discurso sobre la interaccion entre la teoria y la
practica en educacion®’.

Por lo que se convierte en un concepto esencial para comprender la practica. Sin
embargo, la complejidad del curriculo permite reflejar algunos aspectos dentro del
contexto escolar, como las funciones de la escuela en una sociedad, es evidente
que los alumnos asimilan, organizan los contenidos explicitos del curriculo y los
interiorizan en un proceso de comunicacion, que debe ser dentro y fuera del
entorno escolar, por ello la escuela como proceso activo de ensefianza debe
analizar algunos aspectos relevantes socializadores desde el curriculo, para que
esta no sea un lugar en el cual sélo se transmiten ideas sino que se construya

conocimiento colectivo desde la practica de mecanismos socializadores como:

La organizacién de los contenidos

La ordenacién del espacio y del tiempo en el aula
Los criterios de evaluacién

Los mecanismos de motivacién-competitividad

La participacion e interaccion

YV V. V V V V

Las relaciones sociales: el individualismo-la solidaridad

2" Ibid., p. 15.
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De tal manera, es el alumno quien debe tener autonomia dentro del proceso
educativo, sin olvidar pautas generadas en el proceso de formacién que permitan
alcanzar con éxito un verdadero escenario social y de aprendizajes significativos
de acuerdo a su contexto. Por otra parte, se le atribuye al curriculo el desarrollo de
los contenidos y de las formas de éstos, asi como las practicas que se realizan
dentro de ella. “El contenido es condicion l6gica de la ensefianza, y el curriculo es,
antes que otra cosa, la seleccion cultural estructurada bajo claves
psicopedagdgicas de esa cultura que se ofrece como proyecto para la institucion
escolar?®, El curriculo es el puente entre la préctica y el conocimiento, como

mediaciéon a los cambios en los sistemas educativos.

2.4.2 El curriculo: finaliza en una practica pedagdgica.

El curriculo se convierte en el resultado de la practica pedagdgica, “siendo la
condensacion o expresién de la funcién social y cultural de la institucién escolar?.
En algunos contextos institucionales, el énfasis que se da a un objetivo curricular,
recae sobre actividades que dan un resultado en el aprendizaje de los estudiantes;
sin embargo, a partir de la aplicacion curricular en el contexto escolar se puede ver
que el desarrollo de la practica esta influenciado, por aspectos como: el estudiante
practicante, el material didactico utilizado, los medios, la reflexion y planteamiento

coherente de las actividades que decide el docente practicante.

Inicialmente disefiar un curriculo busca obtener resultados tangibles vy
evidenciables de un proceso, sin embargo el curriculo se traduce y adquiere
significado en el contexto escolar, una vez la comunidad educativa comprenda y

desarrolle todos los temas, que alli mismo se plantea, el docente a su vez, debe

% Ibid., p. 20.
2 Ibid., p. 30.
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trascender en su quehacer pedagogico de tal forma que los estudiantes no se
limiten a contenidos especificos si no que se construya conocimiento colectivo a

partir de experiencias vivenciales Yy significativas para cada uno de ellos.

Por otra parte, la utilizacion del curriculo en una institucion educativa busca
satisfacer las necesidades de los educandos, sin embargo, no siempre se
obtienen los logros esperados, y se propicia una busqueda de estrategias de
mejoramiento a partir de ambitos como asesoria de tareas, recuperacion de logros
y el refuerzo escolar, para que los estudiantes cumplan con los lineamientos
curriculares propuestos. De ahi la importancia de que estos conocimientos no
sean solo referentes tedricos, sino que contribuyan al crecimiento critico del

individuo y del contexto socio cultural en el que este se desenvuelve.

Ademas la prioridad de un curriculo es planear actividades que ofrezcan a los
alumnos una cultura escolar que los motive hacia la labor investigativa, de
construccion de conocimiento y a dejar el rechazo, hacia tematicas ajenas a sus
intereses, pero la practica escolar se desarrolla a partir de las necesidades que
tiene la institucion por cumplir el plan de estudios descuidando al protagonista del
acto educativo, quien es el alumno, ya que la educacion debe permitir que los
estudiantes sean los actores activos del curriculo. Lo cierto es que, fuera de los
planteamientos pedagogicos, y de toda la informacién en la cual se trata de
establecer los parametros para el proceso educativo, se debe defender una
propuesta curricular en la que todos de alguna manera proporcionen nuevas

concepciones de conocimiento y aprendizaje.

2.4.3. El material curricular en al &mbito de refuerzo escolar

En la practica educativa el material curricular llega a configurar las actividades de

los docentes, ya que las propuestas que se vinculan en estos instrumentos
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determinan variables metodoldgicas, relaciones interactivas, recursos Yy
organizaciéon de los contenidos de forma especifica o individual, ademas que
ayuda a buscar materiales que potencien una actividad autonoma en los
educandos. Sin embargo, para entender la funcion que cumple el material

curricular es importante aclarar su definicion:

Los materiales curriculares son todos aquellos instrumentos y medios que
proporcionan al educador pautas y criterios para la toma de decisiones,
tanto en la planificacion como en la intervencion directa en el proceso de
ensefianza y en su evaluacion. Asi pues, consideramos materiales
curriculares aquellos medios que se le plantean en las diferentes fases de
los procesos de planificacion, ejecucion y evaluacion®.

A partir de esta definicion, la nocion de material curricular se amplia a: propuestas
educativas, propuestas relativas a la ensefianza, descripcion de experiencias y de
innovacion educativa, etc. De acuerdo a las caracteristicas del material curricular y
segun su andlisis, se puede dar una clasificacién, en funcion de su intencionalidad.
De tal manera, que el material curricular que se trabaja en esta propuesta

monografica responde a la intecionalidad de la Matriz de gestidn curricular.

“La intencionalidad que han de tener los materiales curriculares nos permiten
distinguir materiales con diversas pretensiones: orientar, guiar, ejemplificar,
ilustrar, proponer, divulgar. Podemos encontrar libros o articulos para orientar la
toma de decisiones, a través de la oferta de referentes tedricos o practicos que lo
permitan; guias educativas que ofrecen pautas determinadas™. En la practica
pedagdgica del refuerzo escolar, se recurre a diversos materiales en funcion de
reforzar conocimientos, sin embargo el trabajo con esta herramienta permite
planear un proceso, y a su vez, facilita al practicante pedagdgico realizar un

proceso de observacién en el que se genera innovaciones curriculares.

%0 ZABALA, Antoni. La préctica educativa : Como ensefiar. Barcelona : Grad, 2000. p. 73.
31 H
Ibid., p. 74.
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Los materiales curriculares que se utilizan en el aula, son una pieza clave en una
propuesta metodoldgica, que permite generar nuevas ensefianzas vitales dentro
del contexto escolar. En la investigacion, los practicantes salen de la estructura
profesor-texto para producir clases innovadoras. A continuacion un bosquejo de
planeacién de actividades, donde se presenta de manera puntual el objetivo
esperado por el estudiante, las funciones del pensamiento que éste debe

desarrollar y por ultimo enfatizan en el material curricular a utilizar.

Tabla 1. FINALIDADES DE LA MATRIZ.

Estandar Funcién Material Curricular
Interpretacion de  textos | Comprender, Texto — Material visual
cortos motivar, reforzar,

contextualizar,

informar

Con este ejemplo, se observa que, toda propuesta de textos debe ofrecer en
funcion de ensefianza, la capacidad de asimilar o transformar nuevos

conocimientos en ensefianzas significativas.

2.4.3.1 Seleccion de los materiales curriculares

De los diferentes medios que se utilizan en el aula y de acuerdo a algunas
caracteristicas que derivan de la necesidad de aprendizaje, se puede considerar

gue los siguientes son pasos para tener en cuenta a la hora de seleccionar
materiales para actividades de clase:
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1. Objetivos educativos: Un material que coincida con nuestros objetivos, no
obstante es dificil encontrar algunos exactamente a lo que deseamos. Asi
pues, es importante determinar las diferencias o similitudes para generar
una buena intencion educativa.

2. Contenidos: La comprobacién de su adecuacion permitira establecer los
contenidos necesarios para completar las unidades didacticas o prescindir
de aquellos contenidos que no coinciden con las intenciones educativas.

3. Secuencias de actividades: Revisar cada una de las actividades que se
plantean, adjudicando a cada una de ellas los contenidos que se trabajan.
Asi se puede reconocer la serie de actividades que se proponen para la
ensefanza.

4. Enseflanza vital: Hay que ver si las actividades propuestas y las
secuencias tienen en cuenta las condiciones para hacer que la ensefanza
sea lo mas significativo posible y que ofrezca medios que permitan el
seguimiento del progreso realizado por los estudiantes.

5. Adaptacion al contexto: De acuerdo a las situaciones que se presentan en
el contexto escolar, serd necesario proceder a adaptar, eliminar o elaborar
material complementario que supla el déficit detectado®.

Dadas las caracteristicas anteriores y los cambios que ha experimentado el
sistema educativo, es importante reflexionar sobre los aspectos curriculares que
forman parte del mismo. En este sentido, la practica realizada en la institucion
escolar permite entender que el papel que cumple el material curricular es de uso
creativo, el alcance que se le da depende del docente, los materiales curriculares
deben ser variados y diversificados, y que es una pieza en la ensefanza
fundamental que hace hincapié en la labor del docente dentro de un contexto

educativo.

Los argumentos expuestos permiten llegar a la elaboracion de mecanismos que

contemplen un mejor uso del curriculo en las instituciones, a continuacion se habla

%2 |bid., p. 194.
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de la propuesta que se utilizo en la practica pedagoégica de refuerzo escolar: Matriz

de Gestién Curricular.

2.4.4 Gestién Curricular: Instrumento de planeacion de los practicantes

Para llevar un registro de las actividades se emplea la Matriz de Gestion
Curricular, en la cual se vinculan algunos aspectos como: los estdndares de
calidad, tematicas, nivel de pensamiento, fases de aprendizaje, estrategias de
ensefianzas, entre otros. La cual permite planear las actividades de clase de una

manera organizada y sistematizada.

No obstante, para dar inicio de lo que significa Gestion curricular y la importancia
dentro de un proceso investigativo se define gestion como: “las acciones, las
estrategias articuladas en el disefio, plasmar las intenciones de la realidad, implica
la creacion de viabilidades, la toma permanentemente de decisiones en funcién de
la evaluacion atenta y continua de las condiciones y los resultados que se van
obteniendo™3. Teniendo en cuenta lo anterior, la gestién se observa en quienes
participan cotidianamente como agentes activos de la educacion, liderando la
conduccion escolar, asumiendo la responsabilidad directa de las decisiones,
estructuracion, compromiso y cambio institucional. La gestién curricular adquiere,
asi, una connotacion amplia porque aborda los contenidos, la autonomia entre los

factores individuales y grupales en la educacion.

Colocarla en marcha, depende del rumbo, de lo ambicioso, de las técnicas,
instrumentos, métodos, de la reflexion sobre los procesos, del compromiso, la

creatividad, de la necesidad de transformar el quehacer cotidiano, para buscar

% ALFIZ, Irene. El proyecto educativo institucional. Propuesta para un disefio colectivo. Buenos Aires :
Aique, 1997. p. 142.
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nuevas alternativas en el manejo curricular, como lo experimentaron los

practicantes pedagdgicos en la investigacion.

De acuerdo a lo anterior el asesor del proyecto Javier Salcedo propone una
gestion curricular para la PLANEACION DE LA PRACTICA PEDAGOGICA
(COTIDIANA), “este documento es una matriz con una estructura logica
secuencial y armonica que articula los elementos curriculares de ejercicio de la
planeacion diaria de clases: estandares, tematicas, desarrollo del pensamiento,
competencia (habilidades), acordes al estadio del pensamiento del estudiante, hoy
usadas; es flexible temporalmente en el tratamiento de un estandar y su
correspondiente tema; construye fases, estrategias de ensefianza-aprendizaje y
unifica el proyecto de aula que debe mostrar el ejercicio investigativo del

practicante” >,

La matriz es una herramienta analitica que permite trabajar al educador en
ejercicio o futuro educador con el saber disciplinar que posee para dirigirlo a los
estudiantes. “Esto supone que la matriz de gestion curricular de la practica
pedagogica, ha de posibilitar al educador el disefio mediador que traduzca el
lenguaje riguroso y racional de las ciencias y saberes elaborados en el propio de

los alumnos a los cuales va destinado el mensaje”®.

Continuando con las ideas del asesor se resalta el hecho que la matriz “trasciende
la frase consuetudinaria “dictar clase”, ellas concitan al practicante o al educador
profesional al disefio motivacional de clases significativas, para luego sostener el

nivel de motivacion extrinseca en intrinseca a través de las estrategias de

¥ GUTIERREZ PRIETO, Carolina. Sistematizacion de experiencias. Bogota, 2006, 102 p. Trabajo de grado
(Licenciatura en Lengua Castellana Inglés y Francés). Universidad de la Salle. Facultad de Educacion. Area
de Investigacion.

% Ibid., p. 94.

44



ensefianza-aprendizaje en donde se deben escribir al detalle las actividades que

van a realizar para cada fase”.

La matriz curricular es un ejercicio de planeacion, en esta se clasifica y clarifica
las actividades que permiten llevar un control de contenidos, métodos, evaluacion
contextualizados en la sesion a desarrollar. Por ello el autor de la matriz
desarrolla con los estudiantes las Fases de la Matriz Gestion Curricular. A

continuacion se observa el modelo:

% Ibid., p. 95.
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Tabla 2 MATRIZ DE GESTION CURRICULAR

UNIVERSIDAD DE LA SALLE

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
PRACTICA PEDAGOGICA

PLANEACION DE LA PRACTICA PEDAGOGICA (COTIDIANIDAD)

Practicantes: Andrea castro

Espacio académico: Lecto-Escritura

Intensidad horaria: sabado de 8:00 a 10:00 am.
Institucion Educativa: Técnico Central La Salle
Nivel: 6 C

GESTION CURRICULAR
SESION No.6y 7

ESTANDAR: _Interpretacion Textual__ PROFUNDIZACION

NIVEL DE

ESTANDAR ACTITUDINAL: __Respeto,

: _Crear a partir de ideas__ Afio: __2005___ Mes: ___02y 09 de Abril

PENSAMIENTO: __Operaciones

Semana del al

Concretas, COMPETENCIA:

Interpretacion

FASE DE SESION

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

PROYECTO DE AULA

Activacion

Cognitiva

Esta sesién inicia con la lectura El hombre feo y un cuento para reflexionar.

Resignificacion
del

Conocimiento

Explicara algunas pautas claves que ayudaran a la interpretacion y analisis del texto (El Caballero de la Armadura Oxidada).

Afirmacion de
nuevos

aprendizajes

Los estudiantes trabajaran en pequefios grupos, desarrollando el taller que consiste en leer el capitulo y seleccionar las ideas principales,

secundarias los valores que expone el texto en un pliego de papel periédico.

Aplicacion de
una nueva

informacién

Los estudiantes, relataran el texto a sus compafieros, informando los aspectos mas relevantes, los personales, la psicologia de ellos, su

ambicién, su miedo. Expresaran todo aquello que el capitulo les haya permitido.
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EVALUACION

APRENDIZAJES (PROCESOS)

ASPECTO COGNITIVO

ASPECTO EXPRESIVO

ASPECTO SOCIO - AFECTIVO

AUTOEVALUACION

Analizara el capitulo para determinar sus fortalezas y debilidades hacia

textos de valores.

COEVALUACION

Evaluar la comprension la interpretacion, cohesién de textos.

El trabajo me permitira revisar la cohesion, la expresion verbal , la
interpretacion el analisis

La capacidad de adaptacion y trabajo en grupo para el desarrollo de la

Se realizara por medio de la socializacion el desarrollo de cada actividad.
. itulo.
HETEROEVALUACION capiiuio
Desarrolla la comprension de textos para la construccién oral. Desarrolla las habilidades para interpretar, analizar y proponer | Desarrolla la participacion a nivel grupal con entusiasmo e interés.
LOGRO (S) textos.

INDICADORES DE

LOGRO

Comprensién y asimilacién de nuevos conceptos, ideas, definiciones.

Analiza Texto cortos.

Realiza una valoracion sobre el texto.

Respeta la opinion de los demas.

Facilidad para integrar al grupo del trabajo.
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2.4.4.1 Fases de la Matriz de Gestién Curricular:

Como forma de organizar la planeacion de la practica pedagdgica, el autor de la

matriz propone las siguientes fases:

Fase Activacion Cognitiva: El educador debe crear expectativa, interés,
una postura para que el estudiante tenga una significacion del objetivo a
realizar. “Dirige su disefio a la creacién del inicio de clase, debe movilizar el

esfuerzo a la consecucion de la motivacion del estudiante a la tematica” *’.

Fase Resignificacion del conocimiento: A partir de la informacién, los
estudiantes van a dar conjeturas, aqui se activan los conocimientos previos,
se habla de las tematicas. “En ella, el docente ha de utilizar su discurso
disciplinar y seducir con su aprehension intelectiva de la tematica al

educando” %,

Fase Afirmacion de nuevos aprendizajes: Se debe interactuar con los
estudiantes, a partir de pequefos grupos, se debe descubrir con otros su
posicion o punto vista, para que construyan conocimiento a través de lo que

descubrieron.

Fase Aplicacion de una nueva informacion: Aqui el docente debe
planear tareas para la vida, no para la clase siguiente, de tal manera que
esta le permite anclar lo aprendido a las siguientes actividades, ademas “se

debe generar actividades de impacto individual y social, esto es, que el

¥ Ibid., p. 95.
% Ibid., p. 95.

48



estudiante identifique que el saber adquirido ha sido asimilado por el

contexto intelectual, cultural, cientifico de su entorno” *°

La segunda parte de la matriz se refiere a la evaluaciéon en los procesos de

aprendizaje de acuerdo a tres aspectos basicos:

1. Aspecto cognitivo: Criterios que debe tener en cuenta el practicante, basado
en los estandares de educacion.

2. Aspecto expresivo: Criterios que se deben tener en cuenta en el momento
de generar los aspectos de evaluacién, en esta etapa se verifica la
apropiacion cognitiva.

3. Aspectos socio-afectivo: Los estudiantes demuestran sus emociones,
respeto, un comportamiento adecuado ante las actividades que se

desarrollan en el espacio académico.

Para realizar la matriz de gestion curricular, se tiene la autonomia para escoger las
actividades acorde a la edad y a los planteamientos de la institucion en el campo
de refuerzo escolar. Las practicas activan los conocimientos y muestra que la
ensefianza puede ser vivida desde diferentes angulos para llegar al mismo
proposito, teniendo en cuenta que éste es la busqueda de formacién de
ensefianzas vitales en los estudiantes, a su vez permite cambios en el paradigma
de la educacién, donde se desarrolla la comprension y construccion del
conocimiento a partir de ensefianzas significativas, a demas es una alternativa al
proceso de planeacién para que permita al docente practicante contribuir a la
formacion de personas autonomas con criterios intelectuales y morales,
entendiendo al conocimiento como el resultado de la actividad humana al enfrentar

situaciones reales y no a la memaorizacion como comprension d2.5 Evaluacion

* Ibid., p. 96.
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2.5 Evaluacién

La evaluaciéon de alumnos es una practica profesional no sencilla, es un proceso
complejo que requiere de una total planeacion con el fin de lograr su objetividad:
“Evaluar hace referencia a cualquier proceso por medio del que alguna o varias
caracteristicas de un alumno, de un grupo de estudiantes, de un ambiente
educativo, de objetivos educativos, de materiales, profesores, programas, etc.,
reciben la atencion del que evalla, se analizan y se valoran sus caracteristicas y
condiciones en funcion de unos criterios 0 puntos de referencia para emitir un

juicio que sea relevante para la educacion™.

La evaluacion tiene diversas formas de llevarse a cabo; el profesor regularmente
evalla a sus alumnos y esto no significa que en todo momento deba registrar una
nota en su planilla, esta parte es trascendental en el proceso de formacién del
estudiante, puesto que el profesor necesita llevar una evaluacién continua que no
implica un numero excesivo de notas sino de apreciaciones que motiven al
estudiante y le permitan descubrir sus falencias y de este modo lograr el objetivo
esperado con el curso. “... No se evalla s6lo cuando se ponen exdmenes, sino
también a través de précticas de evaluacion informal, lo que eleva mucho mas ese

tiempo dedicado a la actividad de comprobar, medir o evaluar™*.

Las valoraciones extraidas de la evaluacion por el docente, el lenguaje y las
palabras utilizadas durante la interaccién con los educandos juegan un papel muy
importante puesto que conllevan de manera significativa al éxito de cada
estudiante o al fracaso escolar, cada una de las palabras expresadas y utilizadas

en muchas ocasiones por los docentes, sin ni siquiera conocer el significado de las

“0 SACRISTAN, José Gimeno y ANGEL, I. Comprender y transformar la ensefianza. Madrid : Morata,
1996. p. 338.
* Ibid., p. 335.
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mismas, genera excelencia escolar o la base de un fracaso estudiantil. “La
evaluacion no solo es el acto de comprobar el rendimiento o cualidades del
alumno, sino una fase mas, la final, de un ciclo completo de actividad didactica

razonablemente planificado, desarrollado y analizado*.

Llevar a la practica este proceso de evaluacion implica una reflexion por parte del
docente, una revision a los contenidos vistos y conocer con exactitud cuales son
las habilidades y falencias de cada uno de los estudiantes; por lo anterior, es

necesario planificar detalladamente cada uno de los puntos a evaluar.

2.5.1 La planificacion de la evaluacion

Planificar la evaluacién es determinar objetivamente los contenidos a evaluar y la
mejor forma de hacerlo. El problema de los profesores radica en cémo elaborar la
evaluacion, a quién comunicarla y qué tipo de informacion es interesante para
quien recibe el juicio de valor. Por lo anterior, los alumnos generalmente se
encuentran con un diverso sistema evaluativo, en la cotidianidad la evaluacién
parece un proceso sencillo, pero éste conlleva varias implicaciones que no son
tenidas en cuenta debido a la frecuencia con la que se practican las evaluaciones
en los centros educativos. Para el analisis de la evaluacion se proponen diez

dimensiones:

¢,Como definir la evaluacion?, ¢Cudales son sus funciones?, ¢Qué son
objetos de evaluacion?, ¢Qué tipo de informacion exige la evaluacion de
algo en particular?, ¢Qué criterios tenemos para decidir el mérito o la
importancia de lo que es evaluado?, ¢A quién debe servir o a quién deben
ser Utiles los juicios de la evaluacién?, ¢Qué proceso hay que seguir para
realizarla?, ¢ Con qué criterios ha de juzgarse la evaluacion: por su utilidad,
factibilidad, por criterios éticos, por su precision...?"*

*2 Ibid., p. 336.
* Ibid., p. 344.
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2.5.2 Modos de evaluacién

Ante la diversidad de los contenidos, de los contextos sociales y de las
experiencias vividas dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje, la evaluacion
como parte del curriculo e instrumento de observacion se divide en diferentes

modos de evaluar cada uno de ellos con una caracteristica especifica.

v' Modo 1: Evaluacién diagndstico
Cuando se inicia un proceso de evaluacion, el maestro debe tener conocimiento
pleno de las condiciones en las que se encuentra el estudiante, “El maestro debe
estar informado sobre lo que el alumno sabe e ignora, a fin de planificar un

44 Por lo anterior, es de

programa eficiente y efectivo que se adapte al individuo
suma importancia conocer el estado cognitivo de cada uno de los estudiantes y asi
desarrollar un programa que sea realmente significativo para el estudiante. Asi
mismo, aducen a este tema: “Las pruebas de ubicacién son necesarias, porque
seria antiecondmico asignar a un alumno una unidad de instruccion que ya ha
aprendido, y desalentador destinarle otra para lo cual no posee los requisitos

indispensables®”.

v Modo 2: Evaluacién formativa y sumativa
La evaluacion formativa es la que se realiza con el propdésito de mejorar algo, hace
tomar conciencia de los errores y proponer una hueva busqueda de las
respuestas, asi mismo, la evaluacion conlleva a una reflexién y planificacion de lo
que ha ocurrido posteriormente. Igualmente, se define que la evaluacion formativa

“...suele revestir un caracter de diagnéstico generador de progreso™*®.

* C.M. LINDVALL - C. COX, Richard. Cémo evaluar el curriculo. Buenos Aires : EI Ateneo, 1974. p. 13.
** Ibid., p. 128.
* Ibid., p. 130.
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Por el contrario la evaluacion sumativa tiene como objetivo determinar los niveles
de rendimiento académico, generalmente se realiza al terminar un proceso. Y es
esta evaluacién la que hace un juicio y lleva o no al fracaso dependiendo de los
resultados obtenidos, la preocupacion de ésta es definir cuanto ha progresado el

estudiante y en que nivel de jerarquizacion se puede categorizar.

v Modo 3: Evaluacioén internay externa

Este tipo de evaluaciones se realizan dentro del espacio escolar “los profesores
evallian a los alumnos dentro de sus clases y las calificaciones que asignan se
plasman en sus registros, en los expedientes que daran lugar a decidir el paso

"4’ Por otra parte, se encuentra la evaluacion

entre cursos, niveles y titulaciones
externa, la cual es realizada por agentes que no estan involucrados directamente
con los estudiantes ni con los contenidos a evaluar, generalmente este tipo de
evaluaciones son estructuradas por el estado en pro de buscar una tabulacién
concreta de las habilidades desarrolladas por los educandos en cada institucion
educativa. Esta evaluacion mide las competencias que debe poseer el estudiante
segun los lineamientos curriculares planteados por el Ministerio de Educacion

Nacional.

“La evaluacion externa encaminada a dar la acreditacion o titulos a los
alumnos, conocida también como examenes publicos, imperante en otros
sistemas educativos es una forma de control sobre el curriculo que se
imparte que quita la exclusividad de la evaluacion de alumnos a los
profesores, restandoles autonomia en el disefio y realizacion de su practica.
Las formas de hacerlo varian de unos sistemas educativos a otros

(Broadfoot, Murphy y Torrance, 1991)",

* SACRISTAN, Op. cit., p. 360.
*8 Ibid., p. 360.
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v' Modo 4: La heteroevaluacion y autoevaluacién

La heteroevaluacion es el proceso que consiste en que los alumnos se evalien
entre si. En la autoevaluacion el estudiante se evalGa a si mismo. “es una via de
responsabilizarle en su propio proceso de aprendizaje o porque se pretenda

evaluar algn aspecto que sélo el estudiante puede conocer™®.

* Ibid., p. 360.
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CAPITULO 3. MARCO METODOLOGICO

De acuerdo a la propuesta monogréfica los siguientes conceptos: investigacion
educativa, etnografia, paradigma y sistematizacion de experiencia, permiten
soportar los referentes teoricos para la interpretacion de la practica pedagogica

desarrollada en la institucion escolar.

3.1 Investigacion educativa

El avance en la comprensién e intervencion en educaciéon esta produciendo en la
actualidad nuevas teorias, valores y metodologias que contribuyen a una mejor y
mas viva reconstruccion de los fenbmenos objeto de estudio. A partir de la
experiencia adquirida en la practica pedagogica se crea la necesidad de
establecer la diferencia entre el concepto de investigacion, la investigacion desde

la educacion y la investigacion educativa.

La investigacion es definida como el proceso mas formal sistematico e intensivo
de llevar a cabo un método de analisis cientifico. “Otros autores la definen como
un proceso continuo y largo basado sobre el analisis critico de proposiciones
hipotéticas para el propédsito de establecer relaciones causa — efecto, que deben

ser probadas frente a la realidad objetiva™®.

Por otra parte, la investigacidon desde la educacién es entendida como: “todo
aspecto centrado en lo pedagdgico, ya sea sobre los estudios histdricos de
pedagogia, a su espacio intelectual, o a la investigacion aplicada a objetos

0 BEST, J.W. Como investigar en educacién. Madrid : Ediciones Morata S.A, p. 18.
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"1l como es el caso de

pedagogicos que buscan el mejoramiento de la educacion
la indagacion sobre el curriculo y demas factores inherentes al acto educativo.
Para cumplir con tales propédsitos una investigacion debe describir, explicar y
experimentar los factores objeto de estudio, dando asi lugar a la investigacion
tedrica, experimental y la investigacion y desarrollo de procesos y objetos

educativos.

Se puede decir que “la investigacion educativa se hace sobre procesos y objetos
gue no se llevan a cabo de puertas para adentro en la escuela, sino del interior del
proceso educativo, que sean propios de lo pedagdgico y de lo sociol6gico™?; le
corresponde estudios evolutivos sobre la practica pedagogica y estudios
comparativos alrededor de la efectividad de la ensefanza: estudios sobre
curriculo, sobre evaluacion del aprendizaje, el manejo de grupos en el aula y la
utilizacién del tiempo en la clase, entre otros objetos inherentes a la pedagogia. La
investigaciébn educativa permite descubrir los principios generales, o las
interpretaciones del comportamiento que sirven para explicar, predecir y controlar
los eventos en situaciones educacionales, es decir, se propone elaborar una teoria

cientifica de la educacion.

No obstante “la investigacion educativa tiene a menudo supuestos implicitos
respecto de cuales deberian ser los fines de la educaci6on™®. “La teoria
educacional se convierte en una sintesis de los conocimientos relacionados con la
educacion, desde la cual se contextualizan nuevas opiniones, se definen nuevos
conceptos, nuevos principios, se formulan nuevas hipotesis y leyes que permiten

explicar, de forma provisional o definitiva los fendmenos educacionales, es el

1 RESTREPO, Bernardo. Programa de especializacion en teoria, métodos y técnicas de investigacion social.
Bogota : Copyright, 1996. p.24.

52 BEST, Op.cit., p. 26.

5 Ibid., p. 22.
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pensar educativo™®. En la practica educacional se demuestran, comprueban y
verifican los postulados de la teoria educacional y producto de estos procesos

también se justifican, argumentan y fundamentan las teorias educacionales.

La carencia de orientaciones tedricas educacionales se advierte especialmente en
la pedagogia: por lo cual ha caido en el empirismo y a los educadores se les
critica por su interés en “conocer hechos”, en lugar de encontrar el “porqué” de los
mismos, y en el mejor de los casos, resolver los problemas que desde estos
hechos se describen, delimitan, definen y plantean. “Toda investigacion educativa
o educacional debe contextualizarse en una estructura cognitiva teérica y operar
en una experiencia practica; debe surgir de un problema seleccionado, permitir el
analisis, motivar el disefio de métodos e instrumentos para el estudio, interpretar la
informacion recolectada y producir unas conclusiones acordes con la relacién

"> Debido a lo que sucede en la educacién se observan

teoria-practica
repercusiones en la sociedad y, por tanto es importante contribuir a la innovacion
adecuada de las politicas educativas para entender criticamente las situaciones y

fendbmenos educativos.

3.2. Laetnografia

Su fin es evidenciar mediante la observacion y descripcion la cotidianidad de la
gente, cOmo se comportan y como interactian entre si, para identificar cémo
viven, cuales son sus tradiciones y cual es su objetivo y perspectiva de vida, con

el propdsito de describir y analizar sus multiples desarrollos.

* |AFRANCESCO, Giovanni. La investigacion en Educacion y Pedagogia fundamentos y Técnicas. Bogota :
Magisterio, 2003. p. 20.
> BEST, Op .cit., p. 21.
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“La etnografia es el registro del conocimiento cultural, la investigacion
detallada de patrones de interaccién social o el andlisis holistico de
sociedades, algunas veces la etnografia se define como esencialmente
descriptiva, otras veces como una forma de registrar narrativas orales;

como contraste solo ocasionalmente se pone el énfasis en el desarrollo y

verificacion de teorias”®.

El proceso de la investigacién etnografica requiere de un compromiso total del
investigador (docente) ya que se hace necesario que él adhiera a su
comportamiento nuevas costumbres, conozca el lenguaje de la comunidad para
hacer adecuadas interpretaciones de los sucesos, interactuando con todos sus
individuos, con el fin de ser aceptado y visto como uno de ellos para asi facilitar el
proceso de recoleccidén de datos pertinentes. “En muchos sentidos la etnografia
es la forma mas béasica de investigacion social, no soélo tiene una larga historia,
sino también guarda una estrecha semejanza en como la gente otorga sentido a

las cosas de la vida cotidiana™’.

El investigador debe apropiarse de la idiosincrasia del grupo al cual esta
estudiando, de esta manera, debe volver como suyas la cultura, costumbres y
comportamientos de la comunidad, es necesario entonces desarrollar estrategias
que enfoquen claramente lo que se quiere investigar. La tradicion de la
antropologia social, sostiene que “el etnégrafo ha de preocuparse de ser exacto,
completo; debe tener el sentido de los hechos y de sus relaciones mutuas, asi
como el de las proporciones y dimensiones™®. El maestro es entonces un
elemento de vital importancia, pues desde su posicibn como agente
transformador, puede identificar, estudiar y resolver problemas que se presentan

en el salon de clase.

** HAMMERSLEY, Martin y ATKINSON, Paul. Etnografia — Métodos de investigacion. Barcelona :
Paidos, 1994. p. 15.

>’ Ibid., p. 16.

%8 DE TEZANOS, Araceli. Una etnografia de la etnografia. Madrid : Antropos, 2002. p. 21.
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El investigador deja de ser un seguidor aferrado de un artistico disefio de
investigacion, ni es un mufieco programado para seguir autométicamente
un plan de operaciones, ni es portador de herramientas de investigacion,
tampoco un lector de preguntas escritas en un cuestionario, ni un
depositario de un horario programado. El investigador es el proyecto, su
accionar hard que el trabajo de campo sea un éxito o un fracaso, él es
quien absorbe la informacion, la analiza, la sintetiza e interpreta®™.

La labor del docente investigador es utilizar las herramientas dadas por los
etnografos, ya que ellos estan intimamente relacionados con sus estudiantes y se
convierten en los mejores observadores y entrevistadores. Su labor ayuda a
involucrarse en un grupo de estudiantes volviéndolos parte de su vida, sin dejar a
un lado su funcion de guia, convirtiendo esta labor en un trabajo etnografico

exitoso.

3.2.1 Técnicas etnograficas

En la etnografia existe una técnica muy usada por los investigadores para conocer
a fondo a las personas o grupos que desea analizar, ésta es la llamada

observacion participante.

“La observacion participante se caracteriza por la existencia de un conocimiento
previo entre ambos y una <permisividad en el intercambio> establecido, lo cual da
lugar a una iniciativa por parte de cada uno de ellos, en su interrelacion con el

otro™®.

Por consiguiente el observador o investigador debe sumergirse en el
ambito social, conociendo las costumbres, los estilos, las modalidades de vida, de
cada uno de los individuos o grupos de estudio, compartiendo con ellos

experiencias, sentimientos, vivencias, etc. Las cuales son registradas en un diario

** Ibid., p. 25.
% AGUIRRE BASTAN, Angel. Etnografia: Metodologia cualitativa en investigacion sociocultural. Madrid :
Alfaomega grupo editor, S.A, 1997. p. 73.
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de campo que constantemente son revisadas por el observador con el fin de,
reorientar el trabajo investigativo, teniendo pleno conocimiento del grupo de
estudio.

A través de este estudio que el etnografo realiza mas concretamente al interactuar
en una observacion participativa debe tratar de responder a preguntas de quién,
qué, donde, cuando, como y por qué, es decir, todos los detalles se consideran
importantes, este conjunto de interrogantes son el punto central de su actividad
para alcanzar una referencia de los datos mas significativos que le serviran para
una interpretacion adecuada, recopilando las expresiones valiosas y tipicas
literalmente de los hechos, acontecimientos y eventos especiales desarrollados en

el grupo de estudio.

Teniendo en cuenta que existen diferentes patrones socioculturales en los que la
observacion se debe hacer de diferente manera y con un cuidado especial. La
observacion participante se interesa mas por el proceso que el producto. “Por
tanto es facil reconocer que las formas de llevarlo a cabo no son estrictamente las
mismas cuando se trata de estudiar una sociedad primitiva que cuando se trata de
analizar un grupo de vecinos de un barrio de una gran ciudad, una pandilla de

adolescentes, o una escuela rural™.

La aplicacion del trabajo etnografico se desarrolla por medio de dos tipos de

participacion: observacién participante directa, y observacion participante indirecta:

e La observacion participante directa plantea que el observador es testigo de
las vivencias y conductas que pueden ser percibidas, analizando

situaciones, actitudes, acontecimientos que viven los protagonistas frente a

81 VELASCO, Honorio. et al. La légica de la investigacion etnografica. Barcelona : Trotta S.A., 1999. p. 20.
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determinadas circunstancias, describiendo de modo detallado y natural el
entorno que envuelve a su objeto de estudio. Dentro de la observacion
participante directa se puede utilizar el diario de campo, el cual fue uno de
los principales mecanismos de recoleccion de datos en la investigacion. En
el diario de campo se consignan las observaciones (notas de campo) de

forma completa, precisa, organizada y detallada.

“El diario no puede contenerlo todo (normalmente una investigacion produce
cientos de péaginas de transcripciones de entrevistas, hojas de procesamiento
informativo, materiales audiovisuales...), pero en él se consigna el momento en el
que toda esa informacién fue generada, asi, pues, el diario constituye la primera
representacion escrita del proceso etnografico y el centro en el que se localizan

los productos de nuestro trabajo”®.

e La observacion participante indirecta analiza la realidad social a través de
las conductas verbales de la poblacion estudiada, obteniendo estos datos
oralmente, mediante técnicas diversas como entrevistas, relatos de vida,
etc. La entrevista en la investigacion etnogréfica es un procedimiento de
conversacion libre del protagonista que se acompafia de una escucha
receptiva del investigador, con el fin de recoger la informacion por medio de
preguntas abiertas y reflexivas las cuales podran revelar las categorias de
interés para la investigacion, ya que clarifica conductas, fases criticas de la
vida de las personas, logrando de esta forma identificar y clasificar los
problemas, los sistemas de valores, los comportamientos, los estados
emocionales entre otros, asi como los protagonistas, ya que desempefan

un rol activo porque el investigador estimula la expresion de las personas

52 AGUIRRE, Op. cit., p. 98.
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en su propio marco de referencia comprendiéndolo en un mismo contexto y

con ayuda del lenguaje verbal y no verbal.

El observador toma en consideracion la oportunidad de ver la interdependencia
entre observador — observado ya que el investigador lleva un registro de sus
percepciones, sentimientos, expectativas, sus temores, sus satisfacciones, sus
vacilaciones, sus buenas o malas relaciones con los demas protagonistas, sus
sentimientos ante valores desarrollados en el grupo, etc. Es decir, sus impresiones
subjetivas referentes a los acontecimientos que viven en el transcurso de la
investigacion, dando lugar al analisis, interpretacion y la comprension de la
realidad, y para todo esto el etndgrafo tiene la necesidad de ser aceptado en el
grupo, después aprender su cultura, comprenderla y describir lo que sucede, las
circunstancias en que fueron identificadas mediante el uso del mismo lenguaje de

los participantes.

“cualquier investigacion social toma la forma de observacion participante; implica
participar en el mundo social, cualquiera que sea su papel, y reflexionar sobre los
efectos de esa participacion ya que como participantes en el mundo social también
somos capaces, al menos en anticipaciones o retrospectivas , observar nuestras

propias actuaciones “desde afuera”, como objetos en el mudo "%,

3.3. Paradigmas de la investigacion

El concepto de paradigma, no es un término exclusivo de la investigacion y de las
ciencias experimentales, por el contrario, es frecuentemente usado en todas las
disciplinas. Como lo plantea Kuhn: “con éste término quiero indicar conquistas

cientificas universalmente aceptadas, que durante un tiempo determinado brindan

% HAMMERSLEY, Martyn, et al. Etnografia: métodos de investigacion. Barcelona : Paidos, 1999, p. 31.
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un modelo de problemas y soluciones aceptables a aquellos que trabajan en el

campo de investigacion™.

Por esta razon los conceptos mas influyentes en algunas concepciones se basan
en un modelo aceptado por un grupo de cientificos cuya intencionalidad es la
generalizacion de los conocimientos, en efecto un paradigma esta regido por unas
normas, que tratan de analizar y evaluar el propio pensamiento del hombre, este
analisis permite separar la realidad de ldgicas individuales exigidas para la
complejidad del mismo y por consiguiente se genera una hueva Vvision

paradigmatica.

El paradigma de investigacion cualitativo como marco de este trabajo de
investigacion permite identificar las l6gicas interpretativas del mismo, sin embargo
se ofrece un cuadro comparativo de los dos paradigmas que han configurado
procesos de investigacion universal: El paradigma cuantitativo y el paradigma

cualitativo.

 KHUN, Thomas. La estructura a las revoluciones cientificas. México : F.C.E. 1975. p. 89.
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Tabla 3. LOS PARADIGMAS CUALITATIVO Y CUANTITATIVO

Paradigma cualitativo

Paradigma cuantitativo

Aboga por el empleo de los métodos cualitativos
Fenomenologismo y comprension “interesado en
comprender la conducta humana desde el propio
marco de referencia de quien actia”

Observacion naturalista y sin control

Subjetivo

Proximo a los datos; perspectiva “desde dentro”.

Fundamentado en la realidad, orientado a los

descubrimientos, exploratorio, expansionista,

descriptivo e inductivo.

Orientado al proceso

”ow

Valido: datos “reales”, “ricos” y “profundos”.
No generalizable: estudios de casos aislados.

Holista.

Asume una realidad dinamica.

Aboga por el empleo de los métodos cuantitativos.
Positivismo légico; “busca los hechos o causas de
los fendmenos sociales prestando escasa atencion
a los estados subjetivos de los individuos”.
Medicidn penetrante y controlada.

Objetivo.

Al margen datos; perspectiva “desde de afuera.

No fundamentado en la realidad, orientado a la

comprobacion, confirmatorio, reduccionista,

inferencial, e hipotético deductivo.

Orientado al resultado

Fiable: datos “sélidos” y repetible

Generalizable: estudios de casos multiples.

Particularista.

Asume una realidad estable®.

% COOK, T.D etal. Métodos cualitativos y cuantitativos en investigacion evaluativo. Madrid

1997. p. 29.
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En el cuadro anterior se puede observar las caracteristicas esenciales de cada
uno de los paradigmas, sin embargo se abordara el paradigma cualitativo que es
el que concierne a este trabajo. El enfoque cualitativo observa el comportamiento

humano a través de métodos explorativos, ricos en datos que no son estadisticos.

3.3.1 El paradigma cualitativo

La investigacion cualitativa no busca estudiar las cualidades especificas ni
separarlas entre si, tampoco pretende extraer resultados de calidad; por el
contrario hace un analisis de un todo integrado. La investigacion cualitativa es

interpretativa y se centra en las cualidades del individuo.

La investigacidn cualitativa parte de dos centros basicos de actividad.

1. Recoger la informacion necesaria y suficiente para alcanzar los objetivos

propuestos por el investigador o dar posibles soluciones.

2. Dar estructura a la informacion recolectada de un modo coherente y

l6gico.

“De esta manera, la investigacion cualitativa trata de identificar, basicamente, la
naturaleza profunda de las realidades, su estructura dindmica, aquella que da
razén plena de su comportamiento y manifestaciones. De aqui que lo cualitativo
(que es el todo integrado) no se opone de ninguna forma a lo cuantitativo (que es
solamente un aspecto), sino que lo implica e integra especialmente donde sea

importante™®®

% MARTINEZ, Miguélez Miguel. Ciencia y arte en la metodologia cualitativa. México : Editorial Trillas,
2004. p. 66.
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3.3.1.1 Caracteristicas de la investigacion cualitativa

Caracteristicas comunes en la investigacion cualitativa:

1.

En la investigacion cualitativa el investigador es el ente principal, por tanto
debe buscar la informacién donde est4, reflexionar de manera continua,
hacer un andlisis exhaustivo, adoptando asi una subjetividad disciplinada.
Sin embargo; “la seleccion de la muestra en un estudio cualitativo requiere
gue el investigador especifigue con precisibn cual es la poblacion
relevante o el fendmeno de investigacion, usando criterios (que justificara)
que pueden basarse en consideraciones tedéricas 0 conceptuales,
intereses personales, circunstancias situacionales u otras

consideraciones™’.

Se enfatiza en no distorsionar, deformar o perturbar la realidad que se
estudia, tampoco hay que descontextualizar los datos de su entorno
natural. Por ende, la investigacion debe ser detallada, teniendo en cuenta
los aspectos mas significativos dentro de la investigacion. “el hecho que
el investigador cualitativo no entre al estudio de campo con un problema
completamente planteado o formulado, o con un grupo explicito de
hipotesis por verificar, lo pone en la situacion de no saber qué datos seran

a fin de cuentas importantes y cuéles no lo seran™®,

Los procedimientos utilizados para recolectar la informacion permiten
realizar observaciones varias veces:. por lo tanto es pertinente grabar

conversaciones claves, filmar eventos relevantes, tomar fotos que

%" Ibid., p. 85.
% Ibid., p. 82.
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contribuyan a la investigacion, tomar notas puntuales y guardar todos los

documentos.

4. Aunque la investigacion cualitativa tiene muchos tipos de informacion se
tiene mayor relevancia por aquellas que ayuden a descubrir las
estructuras significativas, que den razon a la conducta de lo estudiado.
Entre estos tipos de informacion se destacan:

v' El contenido y la forma de la interaccion verbal entre los sujetos.

v El contenido y la forma de la interaccion verbal con el investigador

en diferentes situaciones y en diferentes tiempos.

La conducta no verbal: gestos, posturas, mimica, etc.

Los patrones de accion y no accion: valores, costumbres y rutinas

gue generan su comportamiento y pasividad.

v' Los registros, archivos, documentos, artefactos y todo tipo de
rastros y huellas®.

AN

5. El investigador cualitativo debe utilizar instrumentos disefiados para sus
objetivos y uno de estos es integrarse en el medio que se quiere

comprender.

6. Finalmente el investigador interactia con el medio y la realidad observada
disminuyendo asi la objetividad de la investigacion; sin embargo trata de

tenerlo todo en cuenta y de evaluarlo todo.

% Ibid., p. 76.
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3.4 Sistematizacion de las experiencias

La sistematizacion se entiende como un proceso secuencial, acumulativo, donde
se crean conocimientos en una realidad social, es una parte importante de todo
proyecto, ésta parte de las experiencias vividas, de las acciones realizadas por los
investigadores y de la poblacién a trabajar, esta sujeta a la organizacién de grupos
y a cada una de las actividades que se desarrollan dentro de los mismos; busca
establecer datos cualitativos que permitan a su vez ser modificados de tal manera,
que se generen nuevas experiencias, teniendo como base lo vivido con
anterioridad. “una tarea participativa y permanente, que se realiza para revisar las
experiencias que hemos desarrollado, recopilando datos sobre logros y fracasos y
buscando las razones por las que éstos se dieron, con el fin de repetir lo bueno,

evitar lo malo y compartir con otros los conocimientos adquiridos”’.

La sistematizacion permite observar con sentido critico lo que se ha hecho, asi
mismo, permite determinar lo bueno y lo malo de las acciones realizadas. Por tal
razon el investigador debe reflexionar sobre las experiencias, sobre cémo se
llevaron a cabo sin dejar ningan aspecto por fuera, debe tener una base de datos
amplia, donde almacene informacion de tipo cualitativo, por medio de la cual
pueda determinar las necesidades de la comunidad con la que se vivenciaron las

acciones a estudiar.

La importancia de reflexionar sobre la practica contribuye a la superacion de
problematicas, a obtener nuevos conocimientos respaldados con aprendizajes
innovadores, que podran ser intercambiados con otros aprendizajes ademas, que

contribuyen a enriquecer la educacion popular.

" DE PACHECO, Vilma. Guia para sistematizar experiencias. Honduras : Editorial Manos unidas, 1999. p.
3L
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3.4.1 ;Cbmo sistematizar?

En primera instancia se debe ejercer una busqueda dentro de metodologias para
establecer un registro claro con resultados dicientes donde se tenga una manera
de apuntar las actividades que se han realizado y de tomar nota del seguimiento
de cada una de ellas a lo largo de su desarrollo, ordenar la informacion, reflexionar
sobre la informacion, establecer pistas para investigar a partir de los datos
sistematizados y establecer una interaccion clara de los participantes en este

proceso.

Para sistematizar experiencias se presentan dos formas puntuales y acertadas

para tal actividad:

La primera consiste en recoger informacién por medio de una matriz o un
cuadro realizados para ese fin, donde se anotan los periodos en que se
desarrollo la experiencia, las actividades mas significativas que se
realizaron, los objetivos que se perseguian y los resultados obtenidos. La
otra forma es hacer listas de preguntas sobre el eje primario y los
secundarios o elementos que forman la experiencia. Se busca informacion

sobre cdmo se comportaron esos elementos’*.

Sin embargo la socializacion de las experiencias y la adquisicion de datos no
siempre va a ser igual, pero si requiere de instrumento en el que se pueda
plasmar lo vivido con cada una de las experiencias; en este orden de ideas la
sistematizacion de experiencias elaborada por los estudiantes practicantes del
refuerzo escolar, se llevo a cabo a través de una agenda, donde se tomé nota

de los eventos mas relevantes en el espacio escolar a nivel interno y externo,

™ Ibid., p. 25.
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como segunda medida se realiz6 una categorizacion de datos a través de
segmentos llamados: notas personales, notas tedricas y notas metodoldgicas.
Después de realizar esta division se continGa con una triangulacion donde se
permite establecer la cantidad de notas mas relevantes dentro de la agenda. A
partir de esto se establecen unas categorias de andlisis dénde cada una de
ellas estéa referenciada a través de convenciones de colores y de las cuales se

encarga determinado numero de investigadores.

3.4.2 Anadlisis de la sistematizacion

Permite establecer interpretaciones criticas de los acontecimientos, establecer
las causas de los problemas y asumir una actitud de cambio y propuestas con
el fin de innovar en las proximas organizaciones. El trabajo continuo en la
sistematizacion de experiencias es “sacar y formular conclusiones, tanto

tedricas como précticas con base en las ensefianzas que dej6 la experiencia”’?,

La sistematizacibn es una herramienta para evaluar. Por tanto se debe
aprender de la propia préactica, identificando problemas y causas para poder ser
resueltos, también extrayendo aciertos y sus causas que permitan en un futuro
acertar de una forma mas clara y concisa, sin embargo, hay que determinar
cuales son los factores que realmente hacen acertar en un proceso educativo.
“La sistematizacion como ejercicio educativo, es un proceso en construccion
permanente, que propicie la practica y la retroalimentacién para mejorar las

propuestas”’®.

La reflexion y la profundizacion en los resultados obtenidos, lleva a afirmar que

la educacion popular es un lugar de trasformacion. Espacio donde se vivencian

"2 Ibid., p. 28.
 Ibid., p. 30

70



representaciones sociales de los participantes y en los modos de conocer e

interpretar sus realidades. “Mediante la sistematizacion se logra dar cuenta de

muchas cosas que ocurren a lo largo de los procesos educativos”’*.

" MEJIA, Jorge. Sistematizar nuestras Préacticas Educativas. Bogota: Editorial CINEP, 1989. p. 22.
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CAPITULO 4. SISTEMATIZACION DE LA PRACTICA PEDAGOGICA
PERIODO 2004-2005

4.1 Analisis de los datos: Categoria de andlisis curriculo

1. INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL LA SALLE
PRACTICANTE: FRANCY ROZO
FECHA: Febrero de 2005
GRADO: Octavo

“La actividad que trabajamos fue un taller de invencion de cuentos o historias,
donde los personajes deberian ser famosos, los lugares eran diferentes paises y
el tema noticias de actualidad. Este taller tenia como finalidad desarrollar la
produccion oral y escrita creando historias con sentido y mostrando que estan
informados de la actualidad nacional e internacional. Los grupos de 6 personas se
conformaron haciendo numerar los estudiantes desde uno hasta 6 y luego
agrupandolos de acuerdo al nuamero, con el fin de que compartieran e

interactuaran con comparieros diferentes a los de siempre”. (Véase el Anexo A)

El practicante utiliza en esta actividad el modelo bidimensional de Tyler como
planeacion de una “unidad didactica” teniendo en cuenta la relacion directa entre
los elementos basicos de la programacion curricular y especialmente los objetivos
(Este taller tenia como finalidad desarrollar la produccion oral y escrita creando
historias con sentido y mostrando que estan informados de la actualidad nacional
e internacional), los contenidos (La actividad que trabajamos fue un taller de

invencion de cuentos o historias, donde los personajes deberian ser famosos, los
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lugares eran diferentes paises y el tema noticias de actualidad), las actividades
(Los grupos de 6 personas se conformaron haciendo numerar los estudiantes
desde uno hasta 6 y luego agrupandolos de acuerdo al numero, con el fin de que
compartieran e interactuaran con compaferos diferentes a los de siempre).

Buscando asegurar que los objetivos se cumplan y se logre el aprendizaje.
Se debe recordar que las preconcepciones de los estudiantes no solo influyen en

sus interpretaciones, sino que también determinan incluso que datos sensoriales

deben ser relacionados.
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2. INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL LA SALLE
PRACTICANTE: ASTRID JOHANNA BELTRAN
FECHA: Febrero
GRADO: Séptimo B

“Me parece que todos los profes del taller de lecto-escritura son unos gomelitos,
pero sobre todo la profesora Kelly que a parte de todo es una vieja cascarrabias

gue no soporto” (véase el Anexo B)

El fragmento evidencia que en este momento los alumnos no sienten empatia
hacia los practicantes pedagdgicos, quizas porgue no tuvieron un acercamiento
hacia ellos y no tienen interés en realizar las actividades propuestas por los

mismos.

Al iniciar un proceso de aprendizaje es muy importante crear un acercamiento
entre los alumnos y los practicantes pedagdgicos, con el fin de desarrollar las
actividades propuestas con agrado y satisfaccion, cuando esto no se logra es
probable que se genere una barrera de supuestos entre las partes, tal como lo
expresan los alumnos “Me parece que todos los profes del taller de lecto-escritura
son unos gomelitos”, es probable que los practicantes no hallan generado
espacios para crear confianza en los estudiantes, aunque también es probable
que los estudiantes no tengan la disponibilidad de recibir los conocimientos dados
por los practicantes, por esto se debe tener en cuenta que la ensefianza conlleva

a generar situaciones aptas para que se de el proceso de aprendizaje.
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3. INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL LA SALLE
PRACTICANTE: SANDRA RAMIREZ
FECHA: Febrero de 2005
GRADO: Octavo

“Hoy los estudiantes llegaron muy animados porque tenian que presentar su
historia frente a todos los demas, les dije que premiaba a la 1ra ,2da y 3er obra
mejor representada. Esto fue muy bueno porque se motivaron mucho mas, los

vestuarios y escenografia que montaron fueron muy lindos”. (Véase el Anexo C)

La docente practicante generd espacios para incentivar el proceso de ensefianza
— aprendizaje en los estudiantes a través de una presentacion oral, esto produjo
una respuesta afirmativa por parte de los estudiantes quienes se comprometieron
a realizarla de la mejor forma “Hoy los estudiantes llegaron muy animados”, esta
clase de actividades permite que los estudiantes expresen sus sentimientos y sus

aptitudes frente a sus comparieros.

El fragmento evidencia un sentido de competencia entre los alumnos, cuando se
realiza algo por un fin especifico la respuesta es directamente proporcional al
beneficio fisico o emocional que se obtendrd, “les dije que premiaba a la 1ra ,2day
3er obra mejor representada”, esta posicibn genera expectativa y por ende
motivacion, todos los estudiantes querian ganar aunque el premio no estaba

estipulado, esa era su meta.
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4. INSTITUCION: LICEO HERMANO MIGUEL LA SALLE
PRACTICANTE: VIVIANA LUNA
FECHA: Febrero de 2005
GRADO: Tercero de primaria.

“Al principio los nifios estaban muy inquietos, son solo barones entre los 7 y 9
afos, y son aproximadamente 30 alumnos. Senti que de pronto la actividad se

prestaba para el desorden y enseguida la terminé”. (Véase el Anexo D)

Al momento de escoger las actividades a realizar dentro de la practica
pedagogica, se deben tener en cuenta ciertas caracteristicas de la poblacion a la
cual van dirigidas, para esto es necesario conocer las edades, género y
necesidades académicas de los estudiantes, “son solo barones entre los 7 y 9
afios, y son aproximadamente 30 alumnos”, al realizar este andlisis se puede
determinar qué actividad es adecuada para que los estudiantes obtengan un
mayor entendimiento del tema y para que el practicante desarrolle adecuadamente

su gestion.

La planeacién de una clase, plasma los objetivos y logros que se desean tener
frente a un tema especifico, es desde alli donde se analiza la actividad a realizar
para que no se presenten problemas en el desarrollo de la misma, “Senti que de
pronto la actividad se prestaba para el desorden y enseguida la terminé”. La
variacion o cambio del proceso establecido en una clase genera desconcierto en
los estudiantes y muestra la falta de planeacién, es por esto que el practicante
pedagogico debe conocer muy bien el tema y poder manejar adecuadamente
cualquier cambio que se presente en el desarrollo de este, dentro del aula de
clase.
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5. INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL LA SALLE
PRACTICANTE: DIEGO PULGARIN
FECHA: Febrero de 2005
GRADO: Sexto

“Nos reunimos los profes practicantes del grado 6 para planear el plan de clase
para el sdbado inmediatamente proximo, ademas nos pusimos de acuerdo acerca
de algunas actividades que pensabamos realizar de la misma forma y utilizando la
misma metodologia para asi facilitarnos un poco mas el trabajo y seguir un orden
l6gico debido a las experiencias que hemos vivido en el aula. A nuestro parecer
vivimos situaciones muy similares en cuanto al nivel cognitivo de las necesidades

de los estudiantes”. (Véase el Anexo E)

Los docentes practicantes son concientes de la importancia de la planeacion, la
cual se debe realizar teniendo en cuenta las necesidades de los estudiantes, “Nos
reunimos los profes practicantes del grado 6 para planear el plan de clase para el
sdbado inmediatamente préximo”, estas reuniones hacen que desde las vivencias
pedagogicas de los practicantes se generen ideas que mejoren el desarrollo de las

actividades educativas y nutran la practica pedagogica.

“A nuestro parecer vivimos situaciones muy similares en cuanto al nivel cognitivo
de las necesidades de los estudiantes”. La préactica pedagogica se nutre de las
experiencias diarias de los docentes practicantes, estas ayudan a su desarrollo
profesional, pero también se reflejan en el desarrollo cognitivo de los estudiantes

al recibir informacién de interés y bien concebida.
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6. INSTITUCION: LICEO HERMANO MIGUEL LA SALLE
PRACTICANTE: JOHANNA PEDRAZA
FECHA: Febrero de 2005
GRADO: Octavo

“Qué son en realidad los fantasmas, hago un sondeo de preguntas tales como
¢ccreen en fantasmas? ¢Los han asustado? Algunos contestan si, no, no

creemos”.... (Véase el Anexo F)

El docente practicante prepara una activad en la que los alumnos deben dar su
punto de vista frente a un tema, “Qué son en realidad los fantasmas, hago un
sondeo de preguntas tales como ¢creen en fantasmas? ¢Los han asustado? *,
para el cual los estudiantes deben contar con un conocimiento previo del mismo y
hablar desde su experiencia o conocimiento, esto hace que los estudiantes hagan
uso de su competencia argumentativa y compartan una conversacion desde un

tema desconocido para algunos e interesante para otros.

El practicante asume el método Gagne como una forma de desarrollo de
aprendizaje significativo en el proceso escolar. En este modelo se parte de la
informacion que conoce el alumno en el ambito de sus conocimientos, haciendo
uso de sus habilidades intelectuales, en sus estructuras conceptuales vy
operaciones mentales de comprender, analizar, sintetizar, y valorar. “Algunos

contestan si, no, no creemos”
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7. INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL LA SALLE
PRACTICANTE: PAOLA GARAY
FECHA: Febrero de 2005
GRADO: Sexto

“El dia de hoy les traje la actividad de la historieta, comencé preguntandoles cudl
era su historia favorita, algunos contestaron emocionados otros no, pero cuando
comencé a pasar las copias, a los estudiantes les agrado la caricatura, asi
comencé a trabajar por grupos y les pedi que crearan una historieta, fue asi como
muchos de ellos utilizaron sus conocimientos previos para hacer alarde de la

creatividad y del arte.”

En el fragmento se evidencia la posicion del curriculo como autoconstruccion del
conocimiento, en el cual se especifica que toda aplicacion curricular debe tener en
cuenta los procesos cognitivos y que la adquisicion del conocimiento es un
proceso de continua autoconstruccion. “el dia de hoy les traje la actividad de la
historieta, comencé preguntandoles cual era su historia favorita, algunos

contestaron emocionados otros no”

La motivacibn es muy importante en el momento de practicar actividades
diferentes o que no son de total interés para los estudiantes, desde este punto de
vista se puede decir que no importa el tema o la actividad que se trabaje sino que
lo verdaderamente importante es como se lleve a cabo, la expectativa que genere
en los estudiantes, “pero cuando comencé a pasar las copias, a los estudiantes les

agrado la caricatura”.
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En esta actividad el docente practicante busca explotar la creatividad de los
estudiantes no, solo al crear una historia sino al inventar un personaje que los
represente en su propio ambito “fue asi como muchos de ellos utilizaron sus
conocimientos previos para hacer alarde de la creatividad y del arte”, cuando el
estudiante es libre de expresar sus sentimientos y habilidades es capaz de

generar un sentimiento de libertad y satisfaccion.
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8. INSTITUCION: LICEO HERMANO MIGUEL LA SALLE
PRACTICANTE: JOHANNA PEDRAZA
FECHA: Marzo de 2005
GRADO: Séptimo

“Mientras yo respondia a una duda de otro nifio, estos dos muchachos se
agredieron fisicamente (...) se escuchaba de fondo a uno de ellos groserias a sus

compafieros como... hp... (Véase el Anexo G)

En este fragmento se evidencia como el practicante pedagdgico vive una situacion
de falta de respeto frente a él y frente a los estudiantes por parte de un grupo de
ellos, “Mientras yo respondia a una duda de otro nifio, estos dos muchachos se
agredieron fisicamente” este tipo de comportamientos se deben prevenir desde el
momento de la presentacion de la clase, donde se evidencia que este espacio se
realiza para mejorar el desarrollo educativo y no para el comportamiento

inadecuado de los estudiantes.

Los valores como el respeto y la conciencia, son actitudes que hacen parte de reto
educativo, de tal manera, que los docentes practicantes deben incluir la
transformacién de estas actitudes como una actividad planeada dentro del
curriculo; el docente practicante debe difundir los valores en sus practicas y
promulgar a sus estudiantes para que comprendan que sin ellos no se puede
llevar a cabo ningun desarrollo integral. Ademas es importante tener en cuenta

que del ejemplo del docente practicante se obtienen actitudes de los estudiantes.

81



9. INSTITUCION: LICEO HERMANO MIGUEL LA SALLE
PRACTICANTE: JOHANNA PEDRAZA
FECHA: Febrero de 2005
GRADO: Octavo

“Les pido que discutan sobre un tema de actualidad, drogas, cine videojuegos y a
un grupo en especial les pido que hablen de marcas de tennis ya que desde hace

rato estaban discutiendo eso”.

En el fragmento se evidencia una posible posicion curricular por parte del docente
practicante. El comando que da a los estudiantes permite justificar la preocupacion
por ensefar desde referentes modernos, de corte consumista. Su propuesta de
ensefanza-aprendizaje pretende que los estudiantes reconozcan su contexto
inmediato, su sociedad con algunos clips vitales que buscan en algunos
conceptos: “Les pido que discutan sobre un tema de actualidad, drogas, cine
videojuegos y a un grupo en especial les pido que hablen de marcas de tennis” la
posibilidad del desarrollo del dialogo intersubjetivo, el reconocimiento de los
cadigos restringidos de los estudiantes y la decodificacion de estos codigos para la

potenciacion de la conciencia critica.

Sin embargo, se evidencia también como el curriculo cambia de acuerdo a las
necesidades, al contexto y a las actitudes de los estudiantes; como se ha dicho
reiteradamente, las actividades realizadas en clase deben estar sujetas a cambios
inesperados, razén por la cual, el docente practicante debe tener una vision
abierta a los cambios e inmediatamente reconstruir de una manera secuencial y
l6gica las actividades a seguir durante su horario de interaccion escolar con los

estudiantes.
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4.2 Analisis de los datos: categoria de andlisis evaluacion

1.

INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL DE LA SALLE
PRACTICANTE: PAOLA GARAY R.

FECHA: 2 de Abril de 2005

GRADO: Sexto

“Este dia les lleve una lectura acerca de la creacion del correcaminos les di 13
minutos para responder las preguntas, luego comenzamos un debate en
cuanto al texto. Todos defendian su punto de vista y explicaban el porqué de

sus respuestas”. (Véase el Anexo H)

En este caso la docente practicante Paola Garay aplica una evaluacion
formativa, esto se ve reflejado en: Todos defendian su punto de vista y
explicaban el porque de sus respuestas”, quizas aqui la estudiante practicante
estaba en la bdsqueda de sustentaciobn de experiencias por parte de los
estudiantes; asimismo, es evidente que se genera en los estudiantes un

ambiente y una actitud de reflexion, participacion, y aprendizaje colectivo.

Por lo anterior, se puede determinar que también en esta actividad hay una
coevaluaciéon:”luego comenzamos un debate en cuanto al texto. Todos
defendian su punto de vista y explicaban el porque de sus respuestas” donde a
través de la escucha y del respeto por la palabra se genera una evaluacién a

nivel grupal.

Para obtener resultados académicos satisfactorios de los estudiantes dentro

del proceso ensefianza — aprendizaje, el docente practicante debe observar el
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desarrollo continuo del proceso, ademas de tener una vision clara de lo que se
va a evaluar, debe también tratar de determinar el punto de partida a nivel
cognitivo (sin obviar las demés dimensiones del individuo), direccionar el plan
dentro del vinculo de ensefianza - aprendizaje y asi mismo, observar el avance

de los estudiantes a traveés del proceso.
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2.

INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL DE LA SALLE

PRACTICANTE: PAOLA GARAY R.
FECHA: 12 de Febrero de 2005
GRADO: Sexto

“Comenceé a aplicar la prueba, y todos comenzaron a trabajar juiciosos en ella,

luego entre ellos intercambiaban su prueba para revisar la ortografia”. (Véase el

Anexo )

En la experiencia citada se puede afirmar que el aprendizaje es mas exigente y
quizas de tipo tradicional y memoristico cuando se pretende dar respuesta a
normas y reglas impuestas, esto se evidencia en la siguiente frase: “Comenceé
a aplicar la prueba, y todos comenzaron a trabajar juiciosos en ella”, ya que la
confrontacion de experiencias y verificacion de errores al ser puestos
abiertamente a consideracion por una comunidad educativa produce en los
estudiantes una concientizacion del ejercicio evaluativo como tal. Por lo
anterior, la experiencia trabajada por la docente practicante corresponde a una
evaluacion de tipo coevaluativa “luego entre ellos intercambiaban su prueba
para revisar la ortografia”, sin obviar que a su vez surge una evaluacion

formativa en la que se aprende de formay libre y significativa.

De esta forma, es de suma importancia que los estudiantes conozcan, analicen
y corrijan sus errores, apoyados de las instrucciones y motivaciones del
docente, con la finalidad de hallar la verdad a partir de la aplicacion de
procesos Yy reflexiones acerca de lo que se debe mejorar. En este ejercicio

deben intervenir sino todos los miembros de una clase, por lo menos la gran
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mayoria del curso, ya que en esta medida se construye el conocimiento a partir

de la aprobacién y el consenso de la comunidad educativo.
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3.

INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL DE LA SALLE
PRACTICANTE: DIEGO PULGARIN

FECHA: 12 de Febrero de 2005

GRADO: Sexto

“Di inicio a la prueba diagnéstica con una lectura acerca del rio Bogota en donde

logré una activa participacion del grupo”. (Véase el Anexo J)

Este proceso aplicado por el docente practicante Diego Pulgarin concierne a la
evaluacion diagndstica: “Di inicio a la prueba diagnostica con una lectura
acerca del rio Bogota “, quizas, el quiso establecer un punto de partida,
determinar que tenia y a dénde queria llegar, estos son ejercicios relevantes
para la construccion de cualquier proyecto a seguir. De tal manera, que una
vez se tengan claras estas herramientas bases se puede llevar a cabo un
proceso de reflexion y ejecuciéon a la construccion del plan como tal. A través
de este tipo de evaluacion se conocen a su vez desempefos y debilidades de
cada estudiante, y quizas en la frase “logré una activa participacién del grupo”,
el docente practicante encuentra los peldafios que conducen a procesos de
planificacidbn epistemoldgica, experimental y dan direccionalidad a una
busqueda de conocimientos claros, objetivos y exactos. Por tanto, este tipo de
evaluacion deber ser luz en el ambiguo camino del saber, del saber hacer y del
saber emprender; y al mismo tiempo, ser punto de partida hacia la construccion

del proceso de formacion significativo y refuerzo escolar.

En el &mbito pedagdgico sucede lo mismo, el docente (en este caso el docente

practicante) debe tener una serie de preconceptos pedagogicos y didacticos
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que sean herramientas basicas en la guia de proceso de formacién del
individuo; ademas, debe obtener antecedentes cognitivos, epistemoldgicos,
axiologicos y sociales del estudiante para poner en ejecucion un proceso de

ensefianza aprendizaje significativo.
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4.

INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL DE LA SALLE

PRACTICANTE: PAOLA GARAY R.
FECHA: 2 de abril de 2005
GRADO: Sexto

“En mesa redonda se inicid la lectura de un cuento colombiano, al final se dio

espacio para escuchar la opinion de los estudiantes, el objetivo era

contextualizarlos con la sociedad”. (Véase el Anexo K)

La cita anterior hace referencia a una evaluacion formativa ya que enfatiza en
un proceso de cognicion del individuo y pretende generar un pensamiento
divergente sin omitir lo previamente conocido. “al final se dio espacio para
escuchar la opinion de los estudiantes”. La participacién de cada estudiante
dentro de este espacio reflexivo permite una socializacion de hipétesis e ideas
qgue implica llevar a cabo el ejercicio y participacién activa de cada uno de los
integrantes generando asi una construccion de saberes teoricos Yy
experimentales, cuyo resultado es considerado como evaluacién heterogénea,
evaluacion que se aplica y es evidente en la frase: “el objetivo era

contextualizarlos con la sociedad”.

Evaluar no siempre significa obtener resultados numéricos y medidas exactas,
sino por el contrario hacer énfasis al proceso cognitivo del individuo. Con el
ejemplo anteriormente enunciado, se tiene en cuenta un proceso reflexivo,
participativo y constructivo de los estudiantes, relegando asi resultados
cuantitativos y medidores de saberes. “En mesa redonda se inici6 la lectura de
un cuento colombiano, al final se dio espacio para escuchar la opinién de los

estudiantes.
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5. INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL DE LA SALLE

PRACTICANTE: ANGELA CONSTANZA HERNANDEZ
FECHA: 21 de febrero de 2005
GRADO: Octavo

“Traigo una actividad preparada a nivel de diagnostico y logro detectar que
predominan los errores de ortografia y dificultades en el momento de expresar en

forma escrita el analisis y justificacion de textos” (véase el Anexo L).

Esta actividad ejecutada por la docente practicante Angela Hernandez: “Traigo
una actividad preparada a nivel de diagnéstico”, hace referencia a una
evaluacion de diagnoéstico, la cual le permite identificar las condiciones
cognitivas, sociales y afectivas de sus estudiantes; siendo estos herramientas
las que conducen al pedagogo a conocer las fortalezas y debilidades de los
mismos. Se observa como la practicante obtiene resultados cuando ella hace
mencion a la siguiente frase: “y logro detectar que predominan los errores de
ortografia y dificultades en el momento de expresar en forma escrita el analisis
y justificacion de textos”, y es aqui donde el docente podra disefar, planear y
ejecutar un programa efectivo que se adapte y satisfaga las necesidades de la
comunidad educativa; igualmente estara en condiciones de identificar falencias
que crean ambigledad cognitiva en los individuos y cuya reconstruccion vy

produccion se vislumbran durante el proceso.

Igualmente, es funcion del docente partir de estos resultados y dar direccién a
un curriculo cuyos contenidos tedricos, practicos y sistemas de evaluacion y
valoracion cumplan a cabalidad con las exigencias requeridas por el grupo

escolar a nivel cognitivo, axiolégico, social y experimental. Ademas, es de
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suma importancia tener en cuenta que una prueba diagnostica es la que
vislumbra el camino al pedagogo para el disefio de un plan operativo y de
mejoramiento a nivel conceptual que sea significativo en el aprendizaje de

conocimientos nuevos en un refuerzo escolar.
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6.

INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL DE LA SALLE

PRACTICANTE: FRANCY ROZO
FECHA: 12 de Mayo de 2005
GRADO: Octavo

“En la segunda parte de la clase participaron activamente en la actividad

planteada, dando respuesta a cada uno de los interrogantes, fue tan buena la

participacion de los estudiantes y la motivacion que decidimos tomar una nota

cuantitativa”. (Véase el Anexo M)

En el fragmento citado por la docente practicante se refleja inicialmente una
evaluacion cualitativa donde se evidencia la actitud del estudiante: “fue tan
buena la participacién de los estudiantes y la motivacion”; de igual manera se
observa cémo el estudiante practicante ha tenido un espacio de planificacion;
afirmacion que se muestra en la siguiente frase “participaron activamente en la
actividad planteada, dando respuesta a cada uno de los interrogantes”. Sin
embargo, en el desarrollo de procesos escolares se generan resultados
algunas veces satisfactorios: “fue tan buena la participacién de los estudiantes
y la motivacion que decidimos tomar una nota cuantitativa” y otras veces
equivocos dentro de determinado grupo que sugieren un cambio en su
planificaciéon de clase. De acuerdo a lo anterior y haciendo énfasis en la
experiencia por parte de la docente practicante Francy Rozo, se lleva a cabo
una actividad en la que surge una evaluacién no planeada con anterioridad,
pero si ejecutada con buenos resultados; que a su vez indica a la docente
realizar una medicibn exacta de conocimientos, proceso denominado

evaluacién sumativa.
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La planificacién de una clase, el sistema evaluativo de la misma y el docente
en su que hacer pedagogico, deben estar dispuestos a cambios ya que
muchos factores inciden en el desarrollo de una clase; no siempre esta es
ejecutada con rigurosidad y de forma completa, debido a que los
comportamientos, conducta, intereses, contextos y disposicion de cada uno de
los individuos (estudiantes —docentes) son diferentes. Es decir, un docente
puede organizar y proyectar su catedra de cierta forma pero en el transcurso
de la misma se pueden generar cambios que afectan o ayudan al 6ptimo

desarrollo de los contenidos.
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7.

INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL DE LA SALLE
PRACTICANTE: CAROLINA PARDO

FECHA: 6 de marzo 2005

GRADO: Séptimo

“De acuerdo al parrafo anterior sefala 3 sustantivos, 3 verbos y 3 adjetivos que

encuentres en el texto. Haga categorias asi: sustantivos, verbos, adjetivos.”

(Véase el Anexo N)

Teniendo en cuenta el ejemplo citado y al anexo alusivo a este ejercicio se
presenta el resultado de un proceso que ha sido observado con anterioridad y
gue posteriormente se expresa a través de una cifra numérica, en el que el
docente tiene en cuenta nociones y preconceptos a nivel cognitivo (adquiridos
durante el periodo de formacion escolar, social, familiar, afectivo, etc.), este
tipo de evaluaciones son conocidas como evaluacion sumativa. Ademas esta
implicito junto con la frase “sefiala 3 sustantivos, 3 verbos y 3 adjetivos” un
previo proceso de memorizacién, donde el estudiante debe evocar al
conocimiento adquirido con anterioridad, para luego poner en evidencia lo
aprendido y esto se refleja en la siguiente frase: “Haga categorias asi:

sustantivos, verbos, adjetivos”.

De tal manera, se evidencia que el estudiante practicante e planea una
evaluacion, teniendo en cuenta los componentes tedricos que quizas trasmitid
a los estudiantes con anterioridad, es importante verificar el papel que juega la
memoria dentro del proceso de formacién, pues se refleja un poco la
pedagogia tradicional y estudiante pasa a ser tan solo un receptor de

informacion.
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8.

INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL DE LA SALLE

PRACTICANTE: PAOLA GARAY R.
FECHA: 19 de febrero de 2005
GRADO: Sexto

“Luego apligué una prueba donde debian interpretar unos comics y contestar

algunas preguntas de acuerdo a esto”. (Véase el Anexo O)

En esta actividad la practicante docente desarrolla una evaluacion formativa, la
cual examina y analiza los procesos trabajados con anterioridad, esta
afirmacion se hace evidente en las siguientes palabras: “Luego apliqué una
prueba donde debian interpretar unos comics”. Asi mismo involucra una
evaluacion sumativa, donde quiza la practicante tenia como objetivo emitir un
juicio de valor que le permitiera conocer los avances cognitivos y destrezas que
cada uno de sus estudiantes poseen dentro del proceso, en este caso los
estudiantes “debian interpretar unos comics y contestar algunas preguntas de
acuerdo a esto”.generando reflexién por parte de los educandos e indagando

en el conocimiento para asi sustentar puntos de vista frente a la situacion,

Por lo anterior el término prueba esta vinculado directamente a un proceso de
medicién y valoracion de capacidades que tiene el individuo para desarrollar
determinada accion o justificar hipétesis ““Luego apliqué una prueba donde
debian interpretar unos comics y contestar algunas preguntas de acuerdo a
esto”. La prueba quizas obvia el desenvolvimiento del individuo a nivel social y
la capacidad de resolucion de conflictos y tan solo se concentra en la parte

cognitiva del individuo, sin embargo, lo verdaderamente relevante son los
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resultados que conllevan al estudiante y al docente al analisis de las falencias
dadas en la interpretacion del ejercicio. Ademas de proponer a través de la
reflexion nuevas estrategias de aprendizaje en el caso del estudiante y de igual
manera meétodos innovadores y significativos de ensefianza a partir de la
didactica en cuanto al docente se refiere. En el ejemplo anteriormente citado
se observa como a través de la observacién y de la reflexion el estudiante debe
construir el conocimiento en pro de una sustentacion a determinados

cuestionamientos.
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9. INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL DE LA SALLE

PRACTICANTE: ANDREA CASTRO
FECHA: 25 de Febrero de 2005
GRADO: Sexto

“En la ortografia, se aplic6 la prueba ICFES, con relacién a la primera, la segunda
fue mas mala”. (Véase el Anexo P)

Cuando la docente practicante enuncia: “En la ortografia, se aplico la prueba
ICFES”, se deduce que es una evaluacion sumativa ya que mide
conocimientos de manera exacta y aunque no emite un valor numérico, si
genera resultados por rangos. Cuando expresa: “con relacion a la primera, la
segunda fue mas mala” se asume que quizas, anteriormente ya habia aplicado
una y obtuvo mejores resultados en la segunda, lo cual evidencia que la
finalidad de una evaluacién es observar un proceso, analizar resultados que
son extraidos del mismo y orientar al individuo en pro de una construccion
solida de conocimiento a través de la retroalimentacion de los contenidos. Sin
embargo, no todo proceso resulta ser exitoso, durante el desarrollo de este se
presentan obstaculos cognitivos en el estudiante, que de no ser detectados a
tiempo por el docente impiden una continuidad y una articulacion en el proceso
formativo de la persona, ademas de generar posibles estancamientos o
dificultades de aprendizaje. Lo anterior se evidencia en la experiencia vivida

por la practicante Andrea Castro al afirmar “la segunda fue mas mala”.
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Asimismo, existen evaluaciones de tipo interno y externo. La primera hace
referencia a evaluaciones que son aplicadas al interior de la institucion
educativa y generalmente son planeadas por los docentes, por otra parte, se
encuentra la evaluacion externa que alude a pruebas aplicadas por el estado
de forma masiva y pretenden evaluar puntualmente y de forma cuantitativa y
estadistica los conocimientos que han sido adquiridos durante un proceso de
formacién; sin embargo, este tipo de pruebas no exime a las instituciones de

aplicar modelos similares con los mismos objetivos.
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10.INSTITUCION: INSTITUTO TECNICO CENTRAL DE LA SALLE

PRACTICANTE: ASTRID BELTRAN
FECHA: 5 de marzo de 2005
GRADO: Séptimo

“Después cada uno de ellos realizaron 30 minutos de escritura, hasta que sintieron
ellos que habia acabado su historia y pasamos a la evaluacion socializando lo
realizado”. (Véase el Anexo R)

En esta cita la docente practicante desarrolla una evaluacion formativa:
“Después cada uno de ellos realizaron 30 minutos de escritura, hasta que
sintieron ellos que habia acabado su historia”, ya que se evidencia un proceso
complejo de escritura en la que el individuo debe someterse inicialmente a una
construccion mental de fundamentos tedricos y vivénciales para luego
plasmarlos de forma objetiva y coherente. En este tipo de evaluacion se tiene
en cuenta el proceso de aprendizaje individual, reflexivo y a su vez

significativo.

También se ejecuta una evaluacién de tipo coevaluativo: “pasamos a la
evaluacion socializando lo realizado™, la cual construye un nuevo
conocimiento a partir de la socializacion de contenidos individuales, en la que
cada estudiante aporta su experiencia y a su vez se somete a una observacion
y puntos de vista diferentes que contribuyen a la constriccion de nuevas ideas
a partir de las propias y de esta forma, tanto el docente como el estudiante no

estan sujetos a emitir o recibir juicios de valor.
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CONCLUSIONES

Siempre se ha pretendido formular funciones investigativas guiadas a ofrecer
nuevas alternativas de ensefianza - aprendizaje, para cambiar los procesos
pedagogicos, pero en la practica, se sigue con el academicismo a espaldas de la
realidad. Se habla con propiedad de practica pedagdgica, de la obtencién de
conocimientos adquiridos segun los intereses del individuo, de ejecutar
satisfactoriamente la planeacion de una clase, de reflexionar antes de evaluar, de
guiar procesos que permitan potencializar las habilidades de los estudiantes, pero
en la préctica solamente se ha desarrollado una dictadura tradicional y los
diferentes proyectos investigativos de poco o nada han servido, ya que no
responden adecuadamente a las necesidades reales y concretas de nuestra

sociedad.

A diferencia de la afirmacion expuesta en el parrafo anterior, las experiencias
recogidas por los docentes practicantes durante la practica pedagégica en un
espacio de refuerzo escolar, exigen un disefio sistematico que permite al docente
y al estudiante desarrollar un estilo de trabajo eficiente y creador, que no puede
ser posible sin antes identificar los problemas especificos que emergen de
procesos de construccion conceptual previos, acontecimientos sociales, politicos,
econdmicos y axiolégicos que constituyen la esencia misma de la realidad de un
individuo; para lo cual se hace necesario reconocer la importancia de la reflexion
pedagdgica, apuntando a mejorar los procesos curriculares, e identificando los

mejores métodos de retroalimentacion en el proceso evaluativo de los estudiantes.
El quehacer docente y el desempeiio del mismo en la ensefianza y aprendizaje es

uno de los pilares claves en el momento de guiar procesos y desarrollar objetivos

propuestos en la planeacién curricular, de tal manera que crear y organizar
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permite al docente el buen desenvolvimiento como pedagogo y facilita un proceso
de interaccién con el estudiante, ademas, la utilizacién de estrategias adecuadas,
y herramientas propicias generan un aprendizaje colectivo, donde el estudiante
forma parte activa de la clase; “la pedagogia intentaria transformar un saber-como,
dominado a nivel practico por quien ensefia en un saber- qué, en algo que se
pueda discutir y sobre lo que se pueda trabajar”’’>; de tal manera que al llevarse a
cabo un proceso, se pueda hacer una vision retrospectiva para recoger resultados
a través de una accion evaluativo, que proponga nuevo retos pedagogicos y de

acuerdo a estos modificar o mantener el proceso curricular.

Sin embargo, el desempefio del practicante pedagodgico es inherente a la reflexién
pedagogica, ademas que de ésta reflexion subyace la planeacion de actividades a
ejecutar, los objetivos a alcanzar y los resultados a evaluar; “la fase que se refiere
al andlisis y a la interpretacion de los resultados debe ser una combinacion de los
aportes de ambas partes”’®; por ésta razén se habla de la reflexion como un
analisis e interpretacion de la observacion, como se evidencia en el siguiente
fragmento: “yo doy las pautas para realizar todo un plan de atraco y ellos realizan
la distribucién de funciones y redactan la estrategia de forma escrita. El trabajo es
por grupos Yy Vi la motivacion de los chicos por el taller. Observé que uno de los
chicos mas apaticos a la clase se metié en el cuento y estaba feliz de la misma.
Observé que el aprendizaje significativo vale la pena y que los temas de interés
para ellos ayudan al desarrollo de la lecto-escritura”; (véase Anexo S), del
fragmento anterior se puede inferir que el estudiante practicante hace una
planeacién previa de su clase, utiliza estrategias innovadoras y atrayentes a los

intereses de los educandos, (Observé que uno de los chicos mas apaticos a la

> GOMEZ MENDOZA, Miguel Angel. No sélo tiza y tablero. Epistemologia de la pedagogia y de la
educacion. Bogota: Editorial Magisterio. 1996, p. 114.

® MURCIAN FLORIAN, Jorge. Investigar para cambiar: Un enfoque sobre investigacion — accién
participante. Bogota: Editorial Magisterio. 1992, p. 82
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clase se metié en el cuento y estaba feliz de la misma), ademas el estudiante
practicante hace una observacién continda durante la clase e infiere que el
estudiante adquiere mejor los conocimientos cuando éstos satisfacen sus gustos e
implican contextos reales, situaciones que no son ajenas a su entorno. También
se puede extraer que para evaluar no es necesario realizar un formato o generar
una nota especifica para cada estudiante; sino que del mismo hecho de observar
se realiza una evaluacién coevaluativa en la cual el estudiante practicante evalla
la actitud y participacion del estudiante, pero por otra parte el estudiante
practicante puede realizar una autoevaluaciéon de estrategias pedagodgicas y

herramientas didacticas que contribuyen al buen desarrollo de su proceso.

El uso del curriculo como herramienta analitica posibilita al practicante traducir el
lenguaje tradicional en un saber propio de los alumnos; de ésta forma la practica
pedagogica en todos los espacios escolares, en especial en el espacio de refuerzo
escolar permite analizar, recopilar y describir el proceso educativo en un
significado concreto, la planeacion curricular que resurge del curriculo adquiere
asi una connotacién amplia e implica la toma permanente de decisiones en
funcion de la evaluacion continua, como lo muestra el siguiente fragmento, "me
siento a las 2.30 a leer lo que los chicos escribieron el dia anterior. Me doy cuenta
que hay unos nifios con un muy buen nivel de redaccion, ademas, que su
ortografia es muy buena” (véase Anexo T). En este apartado se muestra el interés
que tiene docente practicante por evaluar un proceso, por mantener despierta la
curiosidad de los estudiantes frente al aprendizaje, por la motivacion que genera
en los estudiantes a través de comentarios alicientes que permiten al estudiante

una busqueda de transicién cognitiva e intelectual.

Con la reflexion realizada por la estudiante practicante anteriormente mencionada

se pude decir que el curriculo permite administrar, recopilar y describir el proceso
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educativo, ademas que nace de las necesidades que el practicante observa y
vivencia en el devenir escolar con sus estudiantes, de esta forma, se puede
analizar y concluir si dicho proceso esta enfocado de una manera adecuada,
ademas, el resultado del andlisis de la gestion permite evidenciar los problemas
que se tienen en el proceso de ensefianza, de tal forma que se vislumbre el
camino a seguir partiendo de pros y contras, llevando a la ejecucién de
contenidos, estrategias, herramientas de ensefianza y disefios de procesos de
evaluacion, innovadoras para el refuerzo escolar, ademas de generar un

pensamiento convergente.

Es evidente que el estudiante practicante puede directamente reforzar y proponer
a través de su interaccion con los educandos una actitud investigativa, ya sea en
SUS procesos cognoscitivos o en sus resultados, asi como, en el reconocimiento
de sus rasgos como persona. El practicante, indirectamente puede influenciar y
estimular la creatividad de los estudiantes, por medio de la instauracion de
ambientes que favorezcan la facilidad de aprendizaje. Ademas, puede dar a
conocer a los estudiantes el proceso de evaluacion como un instante agradable,
donde el objetivo principal es retroalimentar y no juzgar o categorizar de acuerdo a
sus deficiencias y habilidades. El estudiante practicante, una vez halla
reflexionado en su quehacer pedagogico debe intuir las necesidades de sus
educandos y diferencias individuales que siempre van a ser transitorias una vez se
hallan cumplido. A su vez debe tener la habilidad para descubrir las ideas
constantes, diferentes y contradictorias y dar paso a la continuidad de su trabajo,
de tal manera que obtenga una forma eficaz de evaluar, de reflexionar y de ubicar
con exactitud habilidades y falencias de los educandos, es por esto que la
reflexion curricular y evaluativa han entrado a jugar un papel muy importante en el
proceso educativo actual, ya que permite cuestionar los conocimientos previos,
construir nuevos aprendizajes en los estudiantes y en su quehacer como

pedagogo, optimizando asi conocimientos previos.
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Para finalizar, la practica pedagoégica que se llevé a cabo en el espacio de refuerzo
escolar en el Instituto Técnico Central La Salle entre los afios 2004 y 2005,
permite al estudiante practicante hallar respuesta a sus interrogantes en la labor
docente, abriendo puertas a la continua investigacién y permanente capacitacion
pedagogica; a demas proporciona herramientas que contribuyen a un proceso de
retroalimentacion, donde se habla de evaluar para y con los demas; genera
también un ambiente de enriquecimientos vitales, a partir de vivencias dentro de
un espacio educativo, dejando de lado teorias y conceptos que desde la
universidad se vislumbraban a través de lecturas, pasando asi a reforzar el trabajo

docente en cuanto a lo didactico y disciplinar de las practicas pedagogicas.

Se infiere a partir de las practicas de refuerzo escolar, que disefiar una evaluaciéon
planearla y aplicarla requiere de un conocimiento previo del nivel de pensamiento
de los alumnos y de la etapa de desarrollo en que ellos se encuentran, debido a
que el objetivo de la evaluacion y la practica pedagdgica en un ambiente de
refuerzo escolar, es afianzar conocimientos, desarrollar habilidades y potencializar
el espiritu investigativo, mas no generar un espacio de autoridad, obligacion y
desercion. Por otra parte se concluye que la practica pedagogica y las
experiencias vitales adquiridas en ésta forman al docente y lo incentivan a indagar
sobre las problematicas escolares para que su labor diaria tenga un sentido y que

procesos con fundamentos tedricos,
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Anexo A: Planeacién Curricular

DIARIO DE CAMPO DE INVESTIGACION |

Director de Investigacion @ Licenciado Héctor Ruiz.
Profesoras: Francy Rozo T y Mary Pinillos
Fecha: 26 de febrero de 2005
No de Esludiantes 26 esludiantes
Tema: Leclo-escrilua
NOTA PERSONAL METODOLOGIA

Mary iniciaré con una aclividad rompe hielos y luego aplicaré la
Hoy Francy se encuenlra un poca indispuesta fisicamente, ponlactividad del dia de hoy, les dara a los estudiantes lemas que
lo tanto Mary dice no e preocupes, yo me encargo, paralirabajardn por grupos. Francy
Francy fue un alivio y aprecio mucho el gesto de suliomara alenla nota de cada uno de los evenlos que sucedan
compafiera, Francy lomara nota de los delalles de la clase dentro del Aula durante el desarrollo de la clase,

NOTA TEORICA NOTA INSTITUCIONAL '

La aclividad que trabajames fue un taller de invencién de
cuenles o hislorias, donde los personajes deberian ser
famosos, los lugares eran diferentes palses y el lema nolicias
de actunlidad. Este laller tenia como finalidad desarrollar la
produccion oral y escrila creando hislorias con senlido y
moslrando que estan informados de la aclualidad nacional e ¥
internacional. Los giupos de 6 personas se conformaron|
haclendo numerar los esludiantes desde uno hasta 6 y luego|El suldn no estaba ordenado, enlonces lo organizamos en|
agrupandelos de acuerdo al nomero, con el fin de quelgpos de 6 sillas para gue les estudiantes trabajaran el lema)
compartieran ¢ interacluaran con compaieros diferentes a losfpropuesto en grupes de 8, come hacla mucho calor tuvimos|
die siempre. que dejar las ventanas abierias. 3

DATOS BRUTOS ANALISIS

Los muchachos abordaron el desariollo del tema con inlerés | ﬁ
entusiasmo, muchos no se acomodaren en los grupos que les| “%‘* .
locd, y se cambiaron de grupo creyendo que no nos hablamos|En esta sesion se notd mucho més el enlusiasmo de los )
dado cuenta, no los molestamos por ellos y seguimos la clase |estudiantes, la actividad fue del agrado de ellos y respondieron '}
en @l consluccion de cada una de las hislorias demoraron|a lo que nosolras esperdbamos, pues queriamos diagnosticar é
alrededor de 20 minulos, algunos grupos demoraron mas{eual era su produccién textual, que lanta crealividad le

liempo debido a la indisciplina y fa dificullad de ponerse defaplicarlan y como se les facilitaba expresarlo ante todo el grupo
acuerdo, en unos grupos algunos esludinntes dejaron que susfsi limidez alguna, y sin miedo a la crltica. La construccidn y la
companeros trabajaran y ellos no pariciparon, pero la mayoriafestructura de cada uno de las historias en general fue buena,
hizo sus aporles @ lns hislorias, pues pocos grupos fueron facilistas,
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ANEXO B: Acercamiento ala Practica Educativa
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ANEXO C: Motivacion en la Practica Pedagégica
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ANEXO D: Planeacion de Actividades
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ANEXO E: Planeacion desde la Vivencia Pedagdgica
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ANEXO F: El Respeto como Base en la Practica Pedagdgica

) -;%OFQ.T?;B

-

entonG |
Sock)
WHWQ|
‘:\_‘.'1-‘. YL

45 81 oo o e ]
RS nwcxm‘if_?s& el w1 O R
g

115

f



ANEXO G: Ensefianzas Vitales desde Referentes Modernos
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ANEXO H: Evaluaciéon Formativa
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ANEXO J: Evaluacién Diagnéstica

ey _ . -
"ﬁ.{a A e _&\]J,-lri'l'ﬂﬁ—%- 1] c,wz,lm& PM 261 S geaE ::omus Esnoales g Emeucf*wx

&u{-‘ﬁc {;.\g,a'g Q&, WS [)ngu-lc." ____E_&'rbﬂmf@g iy i Ly l_q}FlT:\Q\D-- TE'H\AE ‘%_f!:gmnsm \}’#Mﬂm$) i
@g@'ﬁ?’?m. Jancomarectic & la Ewé' _ A O Emmml__ TEMATICAS €5 PECLFICAS Aeboauocianioe)
A Taled & Gl £ GAE troceor. A Lamas B evrle (gend) Héc-lcﬁicb o Gierlo Elwedo |
,e\; Letn | Cert Ui_}\vk.uo‘#\ Jei f'ﬁ.i‘;mauhi o botw PO e | e pf.':.'f’i':.‘_l’m e s RO S R T
ﬂ).hlu._[) g?z_'u;r.ﬁ\ﬁo} Luusc, e Es1w _QLALJLE' My % .:5 3 .:. LI i

SoelAciced ._\1 (Jr'-N"r Tidarica Gue HE temmm
I(_;;r.lc{_,s;:ﬂ_lf,& NGE&& Je Lgs EmeM'r.;'s d s
T@pef,mnws f_c.r& Q.c;ﬂc«:m A U Cuss.: ;

Ln Crse Tole hﬁk A g Aory n,d e B Ccuﬁ
p‘{bﬂlﬂcﬁ- de Hizo ot DEAA Et uj&cmm L.\

tle(..EfakW Ve Fintizaz, JUSTRN O.Usss JAHE&\MAWL |

! |

Seserd Te Qﬁu?f»cf-l LLné}}C’ELJMC,JEh meE.a) _

s IL hrlzeos e A ; e

A Es Es.smam, Ap Lludmc‘a Gesfogs e = .%acnm q Tj{;
< | }

119



ANEXO K: Evaluaciéon Formativa
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ANEXO L:

Evaluacion Diagnéstica

UNIVERS!

IDAD DE LA SALLE

SISTEMNATIZACION DE LA EXPERIENCIA
CATEGORIZACION DE DATOS
NOTAS CRUDAS
ANGELA CONSTANZA HERNANDEZ P.

LUGAR! FECHAF
HORA

NOTAS TEORICAS

NOTAS METODOLOGICAS

NOTAS PERSONALES

ITCS/21-FEB-05/
FSE i

* Es importante conocer las
| habilidades lectoras y
escritoras  que tienen: los
estudiantes , para de alli partir
el desarrollo de actividades
cada sabado en los refuerzos.

*  Logro - detectar  que
predominan los errores de|*
ortografia y dificultades .en el
momento de expresar en forma
escrita el analisis y justificacion
de textos.

T una actividad preparada a
nwgé@l%g dlagnéstlcn, pero ain. no
nos | dicen con .gqué  cCL
trabajaremos -,t-gmpocd'"‘ﬂ‘;si el
trabajo sera por  paregjas o
individual; esta. suuaﬁlon me crea
msegundad :

Es agradabfe i puede
ap{mcacharse para el desarrollo
de las actividades el gusto.que
dgmuestran los estudiantes hacia
los deportes.

ITCS / 26-FEB-05/
.00

* Se llevo a cabo el método |

practlcar elusodela’f yla
‘g, ya que es una. de las

debilidades presentadas  por

los esludlantes- en el momento

| de escribir. %as
* Se trabajo en grupo de a

las acuwdades' en . forma

* Mi compariera escribid en el

deductivo para  recordar y{tablero una frase con muchos

errores de ortegrafia, con el fin
de que los estudiantes los
corrigieran y dedujeran la
importancia de escribir usando
normas ortograficas.

Se dieron ejemplos, se|y
llevaron a cabo ejercicios y

* Noto interes y préocupacit’m por
desarrollar y participar . en
actividades. ' e
*Detecto estumantes mufy
distraidos, a quienes se les debe
llamar continuamente la tencidn
cambiar de puesto; es!o ‘con el
f|r1 de ayudarle en su
concentracién y participacion de

dictados en los gue se aplicé e
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ANEXO M: EVALUACION CUALITATIVA

DIARIC DE c™P0 DE INVESTIGACION |

Direclor de Investigacion :  Licenciado Héclor Ruiz.

Profesoras: ‘Francy Rozo T y Mary Pinilios

Fecha: 12 de Marzo de 2005
No de Estudiantes 26 esludiantes
Tema: Lecto-esciilura

NOTA PERSONAL

METODOLOGIA

Hoy senbimos que el relo E_‘?& Therte, pues ya lenemos una
idea algo mas olara de cdmo estan los milchachos. Estamos

sU Gempresion de lectura.

Francy se efcargd de dar inicic a la clase con la agtividad que
se habfa asignado como tarea desaprollandola en clase. Mary

motivadas para lograr que meji&rerl sti ortografia y ayudaries en|sa@ncargs del desarroliode ta segunda pafe de la clase.

=

NOTA TEQRICA

MOTA INSTITUCIONAL

El trabajo que se programd. para hoy leniendo en cuenta la
aclividad asignada prewﬁm:ente en la clase anterior buscaba
conguistar a los estudianies hacia la lectura a través de un
interesante articuloddel periddica, en el desenlace de ‘esta tarea
se& buscaba la nﬁrltrpauan de cada uno de los efstuthantes ¥
que sus 1[:@@? fueran de walor,
tenia comg—'ﬁ)ﬂ?rddd fque los asfudianies asociaran el contenidol
de un agliculo de periddico previamente entregada sin tiulo,
ellosfm fan darle un nombre de acuerdo al contenido y que
lo ,ﬁ{an dentra de uno de los pancramas(politice, social,
culiural, etc). con esta  actvidad querfamos explorar la
capacidad de relacidn entre una cosa ¥ otra,

Con la segunda actividad|

En este dla dimos inicio a la clase a las 8:07 All. £l salon se
encontraba limpio, pero con las sillas desordenadas, el tablero
estaba sucio, pues estaba todo escrito. Durante el desarrollo
de la clase el sehor rector Isidero Cruz ha pasada revista en
repetidas ocasiones.

DATOS BRUTOS

ANALISIS

En esla vgasion los estudiantes fueron muy colaboradores y
participatives con el desarrolle de las aclividad que se habia
dejado desde |a clase anterior, a excepeidn de unos pocos gue
no querlan trabajar, el texto se dividid en 14 parrafos gue
fueron lefdos por 14 esludiantes gue se ofrecieron a parlicipar.
Después de ello cada uno expresaba en sus palabras gue
habia entendido v finalizamos la actividad ordenandola a Partir

Ipacion de
decidimo

En esia clase pudimos detectar que los muchachos rinden
bastante, que son activos y que podemes aportarie muchlsimo
y fortalecerlos en su leclura y escritura con la ayuda de ellos,
ya que se encuentran muy interesados en sobresalir y aprender
cada wvez mas. esto nos facililara nuestro prclyecto ¥ nuestro
aporte a ellos.
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ANEXO N: Evaluacién Memoristica

1 Lo que sedice de! sujera.
2 Categoria gramatical que expresa dentro de la oracion 1a

e\ cuaideons

accidn o estado dal sujeto.

LICEC HERMANO MIGUEL LA SALLE 1
“Desarroflo Humeana y Convivenad Social en Busqueda de fa Excelencia™ - &
—
EVALUACION FINAL CURSO DE RECUPERACION L LV‘J' Samihi ane (oahTR0 e A0 e s U)ﬂ
Lengua Casteliana-Grady Sexto i\mnnrtv 5-». Dy Mo» Q-u ,.(\" d.ia NG ,-mg\y.{t
g 7
_ \ gud sp fod vaoklin . o) X 8 YR = i |
el e b, ~
NOMBRE: _ TSty CURSO o I\ RS e P WA &m J',i L i
7
1. Résualve el siguiznte crucigrama teniendo en cuenta las categorias gramatizales:
. Werticaies! 5 e

P s [ icaies: : : NOTA: \a leba wo es puugg clarec

i 1 ggr;]:‘nm de paiabras que farman una dea indepen ::wau..u ¢ foi0 fectaste . e wblizar el
2 Persona, shimal o cash gus realiza ta: sccidn del verbo. ; \;\cc“bul an @ a0 pueafo |
3 Parte de la oracidn que cafilica o atfiguye una cuaiidad 3 ~ -

sustantivo. E T I EARCCLL A
—= v -
Horizontales: T . S )
Teswatmel o conasicion on

2 Palabra que sirve para aomoraranimales, cosas, hecnasy

§
i personas.
L

2. Subrava el sujeto v el prec'cado &n cada una de las siguientes oraciones y encisria en i

efrculp el nicleo det Sujeto ¥ ¢l nlicteo del predicada:

3. Clasifica los conectores del punto uno, seqin su funcién,

a [ CON]UNCIDNES PREPOSICIONES | ADVERBIOS FRASES
i | 2D Y (TSN [T
b tibanyen la estanteria de ari | I(‘IMLT s Gt .
- 1 Sl f 1 Dol =
I i 2/ |
¥ 3. 2. Les atentamente o smenn texto: 2 r‘r( SEN . J; %“;,{_J
iHonestamenta hablandol Aotk [ Tei X

la hanestigla  como el mas

es honesta, affece una enaimz
confienza v tenquilidad. Ademds se conviets én un ser honcrable, auténtica SiNCR(O ¢ recto en feda
fo que hace. Par & contrario, cuanco es deshonesto, SIEMENS engand, oba y proyecta inestabildad
emocional. Por esa aprence a dedir siempre la verdad, 2 = a5 cosas de forma nsparente, a
cumplir tus promesas y a defendar tus principios y canvicc , pese a las dificultades.

Gecrge MWashingtan, un expresidents de los Estados Unidos, def
envidiable ¢e todos los valores. Lg cieto =5 que cuando una persor

5. De acuerdo al parrafo anterior, sefiala 3 sustantivos , 3 verbes ¥ 3 adietivos que enguerires en ei
taxto. Luego escribelos en 2l siguiente arden:

SUSTANTTVOS: VERBOS: ADIETIVOS:
A Te¥ ’
1, _hecer T 1, ougiee WOAD
P M e e 2.t ~ 2. moewsTa .
s A T S 3. _enuee o _,_,____wv_ = o

| 4. Compietz con b o v segin corresponda:

4. Comparte tu composicidn con tus compafieros.
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ANEXO O: Evaluacion Formativa
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ANEXO P: Evaluacién Sumativa en Agenda
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ANEXO Q:

L
\G_‘q

hodves Q}\\Q\e hewds.

20-ML-0%

Esculpir es tomar un material y darle forma directamente con las manos o con he-
rramientas. Del material que se utilice, depende la forma de trabajarlo: el barro, el
yeso v la cera son blandos y pueden moldearse con las manos, pero no son muy re-
- sistentes una vez secos; la piedra es dura y no se puede trabajar con las manas, se
necesita una herramienta, y las equivocaciones son muy diffciles de corregir; el
metal se trabaja cuando estd blando, o se derrama fundido en un molde; una vez
frfo, es muy resistente.

La escultura

Cuando los hombres primitivos tomaban un trozo de madera y le daban forma con
un cuchillo, estaban creando las primeras esculturas. Esras esculturas de animales
o de personas posefan —segiin pensaba el autor— un poder médgico y religioso: el
* hombre primitivo creia que, con ellas, evitaba el peligro o podia cazar mejores ani-
‘ males.

I. Segun los autores, el hombre pei-

mitivo crefa que las esculluras:

4 debian hacerse con materiales

blandos.

le impedian cazar mejores ani-

. males.

o sioeran de piedra, se podian

{ trabajar con las manos.
¥ posefan un poder magico-
ligioso.

e

2. La palabra esculpir, en el segundo

parrafo, es sindnima de:

escupir.
{z.{ esputar.
x, lallar.
d. esgrimir.

4,

3. En el segundo pdrrafo, la expresion

"...las equivocaciones son muy di- 5.

ficiles de corregir” significa que:

el yeso y la cera son blandos y
no se pueden arreglar los im-

. perfectos.

.

la piedra es dura y pueds mal-
dﬁ&l’SE con las manos.

la escultura en piedra fio per-
mite arreglar facilmente los
imperfectos,

los materiales blandos no son
muy resistentes cuando se se-
can.

La primera oracidn del segundo

/;'7"
%

Las

afo expresa;

un ejemplo.

una definicién.
una interrogacion.
un deseo.

esculturas de bulto redondo se

reconocen porgue

L5

sélo pueden mirarse de frente.

126

Cuando pensamos en una escultura, tenemos en mente un objeto que se puede ro-
dear, que se puede mirar por delante, por detrés y por los lados. Por estas razones, a
este tipo de escultura se le llama de bulto redondo. Pero hay otro tipo de escultura
en el que la imagen surge de un fondo plano. Es el relieve y sslo puede mirarse de
" frente, como una pintura. Durante roda la historia, se han creado esculturas de los
dos tipos aunque algunas épocas hayan favorecido a unas sobre otras.

Isabel Alba v otros, El mundo mdgico de lus nifios, México, Editorial Diana, 1982.

A

s

. En el lercer pirrake, los autores:

%

.

Evaluacién Sumativa en Formato Fisico

la imagen surge de un fondo
plano.

se las puede ver par todos los
lados,

solamente se hacen con cera,

definen las dos clases de es- ~

culturas.

describen dos esculturas,
comparan, mediante ejemplos,
las dos clases de escultura.
muestran las semejanzas entre
las dos clases de escultura.

labra escultura es a arte co-

escritorio es a silla,

profesor es a alumno,
biologia es a ciencia.
dedo es a ufia,

s



ANEXO R: Evaluaciéon Formativa
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ANEXO S: Proceso de planeacion y evaluacion.
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ANEXO T: Reflexién sobre la evaluacion.
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