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GLOSARIO

Accion tutorial. Actuacion docente que se realiza con la finalidad de
apoyar el aprendizaje del estudiante asi como su desarrollo personal y
profesional.

Actitud. Disposicion que muestra una persona a responder de una determinada
manera ante los mas diversos objetos y situaciones.

Aprendizaje. Resultado observado en forma de cambio mas o menos
permanente del comportamiento de una persona, que se produce como
consecuencia de una accion sistematica (por ejemplo de la ensefianza) o
simplemente de una préactica realizada por el aprendiz.

Atencion. Proceso mental por el que una persona selecciona determinados
estimulos, e ignora otros, para su posterior analisis y evaluacion.

Autoevaluaciéon del alumno. Procedimiento de evaluacién segun el cual un
estudiante se evalla a si mismo, emitiendo juicios sobre el aprendizaje logrado.

Auto-observacion de la docencia. Observacion de la propia docencia por parte
del profesor, generalmente llevada a cabo mediante la grabacién en audio o
video, para permitir el posterior analisis y reflexién sobre la misma.

Calidad. Conjunto de propiedades inherentes a una cosa que permite
caracterizarla y valorarla con respecto a las restantes de su especie.

Calidad educativa. Se refiere a los efectos positivamente valorados por la
sociedad respecto del proceso de formacion que llevan a cabo las personas en
su cultura.

Calificacion. Expresidbn numeérica o nominal que genera normalmente un
profesor, tutor o supervisor, para resumir la valoracion de los logros de
aprendizaje conseguidos por el alumno.

Capacidad. (Capacidades-Competencias-Habilidades-Destrezas son términos
que se utilizan frecuentemente de forma indistinta). Habilidad general (p.e. la
inteligencia) o conjunto de destrezas (habilidades especificas de tipo verbal, de
lectura, de segundas lenguas, matematica, etc.) que utiliza o puede utilizar una
persona para aprender.

Contrato de evaluacion. Técnica para la evaluacion del aprendizaje,

consistente en establecer un acuerdo entre profesor y alumno sobre qué cosas
debe hacer éste y como debe hacerlas para alcanzar una calificacion
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determinada.

Competencias académicas. (Capacidades-Competencias-Habilidades-
Destrezas son términos que se utilizan frecuentemente de forma indistinta).
Capacidad para realizar diferentes tareas necesarias para hacer frente a las
exigencias del estudio en la universidad.

Competencias profesionales. (Capacidades-Competencias-Habilidades-
Destrezas son términos que se utilizan frecuentemente de forma indistinta).
Capacidad para dar respuesta a los requerimientos de la profesion y para
realizar actuaciones profesionales especificas.

Criterios de evaluacion. Referentes que se adoptan para establecer una
comparaciéon con el objeto evaluado. En el caso del aprendizaje, suelen fijarse
como criterios una serie de objetivos o competencias que el estudiante debe
alcanzar.

Cuestiones de ensayo. Preguntas formuladas en el marco de los exdmenes
escritos, que solicitan del examinado una respuesta narrativa, extensa, en la que
se desarrolla un tema, exigiendo poner en juego capacidades de andlisis,
argumentacion, relacion entre conceptos, etc.

Cuestiones de respuesta breve. Preguntas formuladas en el marco de los
examenes escritos, focalizadas en hechos o conceptos concretos, a las que se
responde en pocas lineas.

Educador. Se dice que el docente actia como educador cuando se preocupa
por la formacion integral del estudiante (desarrollo personal, social, profesional),
no soélo que asimile contenidos teoricos.

Educacion virtual. También llamada "educacién en linea", se refiere al
desarrollo de programas de formacidon gque tienen como escenario de ensefianza
y aprendizaje el ciberespacio.

Ensefanza-Aprendizaje. Se utilizan estos dos términos conjuntamente cuando
se quiere significar que no es posible considerarlos de forma independiente y
para hacer hincapié en que la ensefianza del profesor no tiene sentido si no es
para producir aprendizajes en los estudiantes.

Escala de valoracion. Instrumento consistente en una serie de elementos que
van a ser observados, los cuales se valoran en funcion de la intensidad o calidad
con gue se manifiestan, asignandoles un grado dentro de una escala numérica o
verbal.

Estrategia de aprendizaje. Operaciones o0 actividades mentales que facilitan a
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una persona el desarrollo de diversos procesos que conducen a un resultado, al
gue denominamos aprendizaje.

Evaluacion continua. Actividad valorativa que se realiza a lo largo de un
proceso, de forma simultanea al desarrollo de los fendmenos evaluados.
Permite apreciar la evolucion del objeto evaluado a lo largo del tiempo y valorar
el modo en que se va avanzando en el logro de los objetivos propuestos.

Evaluacion final. Comprobacion de los resultados logrados al final de un
proceso y valoracion de los mismos en funcion de los criterios adoptados.

Evaluacion formativa. Evaluacion orientada a facilitar la adopcién de decisiones
internas que posibiliten la mejora de los objetos o procesos evaluados.

Evaluacion inicial (o evaluacién diagnéstica). Descripcion y valoracion del
punto de partida en el que se inicia un proceso, permitiendo enfocar y adaptar
dicho proceso a la situacion real.

Evaluacion para la mejora. Actividad de evaluacién entendida como proceso
orientado, ante todo, a la mejora del objeto evaluado. Corresponde a una
evaluacion con sentido formativo.

Evaluacion por pares. Sistema de evaluacion entre iguales, en el que los juicios
valorativos sobre un sujeto son emitidos por otro sujeto de similar estatus. Se
adaptaria a la evaluacion entre estudiantes o a la evaluacién entre profesores.

Evaluacion sumativa. Evaluacién orientada a constatar resultados y logros
alcanzados al término de un proceso, con el fin de emitir un juicio valorativo y
permitir decisiones externas.

Evidencias. Actuaciones observables o trabajos presentados por los
alumnos para ser evaluados.

Examen a libro abierto. Prueba escrita a la que son sometidos los alumnos con
el fin de determinar su nivel de aprendizaje, permitiéndose durante la realizacion
de la misma la consulta de libros, apuntes y cualquier otro tipo de materiales
informativos.

Examen oral. Prueba para determinar el nivel de aprendizaje de los estudiantes,
consistente en plantear cuestiones al alumno para que éste las responda
oralmente ante un profesor o tribunal evaluador.

Experiencias préacticas de trabajo. Estancias que los alumnos realizan en

contextos laborales, asumiendo funciones y tareas propias de su futuro rol
profesional. Suelen desarrollarse bajo la supervision tanto de tutores
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académicos como profesionales.

Globalizacién. Es un proceso economico, tecnoldgico, politico y cultural a
escala planetaria que consiste en la creciente comunicacion e interdependencia
entre los distintos paises del mundo uniendo sus mercados, sociedades y
culturas, a través de una serie de transformaciones sociales, econdmicas y
politicas que les dan un caracter global.

Globalizacién en la educacién. La globalizacion esta presente en actividades
diarias y afecta profundamente a la educacion como proceso integral que
propugna en el sujeto una escala de valores y principios que le permitan vivir en
sociedad; desarrollarse y crear bases culturales solidas y permanentes que lo
eleven y lo dignifiquen a planos superiores en convivencia armoniosa y
cooperadora con sus congéneres

Habilidad. Capacidad relacionada con la posibilidad de realizar una accién
o0 actividad concretas. Supone un saber hacer relacionado con una tarea, una
meta o un objetivo.

Incidentes criticos. Hechos o acontecimientos que resultan especialmente
relevantes de cara a comprender o valorar algun objeto en estudio. Podrian
utilizarse para valorar el aprendizaje de los alumnos.

Informacién referencial. Informacion bibliografica-documental o sobre el
ejercicio de la profesion.

Instructor. Se dice del docente que actua pretendiendo sélo “llenar la cabeza”
del estudiante de contenidos tedricos.

Interés. Sefiala una tendencia observable en la conducta de una persona a
preferir, buscar y emplearse en cierta clase de actividades. Asi se habla de
intereses preferentes del alumno hacia determinadas asignaturas o actividades
dentro de una misma asignatura, hacia ciertas carreras o0 actividades
profesionales.

Interrogacion oral en el aula. Intercambio de preguntas y respuestas que
se da entre profesor y alumnos en el curso de las clases, y que puede ser
utilizado como fuente de informacién acerca del progreso conseguido en el
aprendizaje de una materia.

Iltem de completar frases. Tipo de preguntas caracteristicas de una prueba
objetiva, consistente en presentar una oracion incompleta pidiendo al estudiante
determinar la palabra que falta para que la oracion tenga sentido y sea correcta.

Iltem de emparejamiento. Tipo de preguntas caracteristicas de una prueba
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objetiva, consistente en ofrecer al estudiante dos series de términos para que
encuentre la correspondencia entre elementos de la primera serie y elementos
de la segunda.

Item de opciones maultiples. Tipo de preguntas muy caracteristicas de una
prueba objetiva, consistente en plantear una cuestion y ofrecer varias
opciones de respuesta entre las cuales una de ellas es correcta. El
estudiante debe identificar la respuesta correcta.

Item de verdadero-falso. Tipo de preguntas caracteristicas de una prueba
objetiva, consistente en plantear un enunciado para que el estudiante determine
si lo que se dice en el mismo es verdadero o falso.

Lista de control. Instrumento consistente en una serie de elementos que van a
ser observados, de tal forma que el observador consigna Unicamente su
presencia 0 ausencia en la situacion u objeto observado.

Mentoria. Accidn tutorial desarrollada por comparieros.

Método de enseflanza. Esquema general de trabajo que da consistencia
a los procesos (de informacion, mediacion u orientacion), que tienen lugar en
diferentes escenarios docentes, proporcionando una justificacién razonable para
dichos procesos.

Monitorizacion. Seguimiento peridédico del trabajo del alumno para corregir
errores y sefialar formas adecuadas de realizacion.

Motivacion. Conjunto de procesos que desarrolla un facilitador (docente u
otra persona, un recurso) para activar, dirigir y mantener determinada conducta
en otra persona (por ejemplo, un alumno) o en un grupo.

Racismo. Ideologia que defiende la superioridad de una raza frente a las demas
y la necesidad de mantenerla aislada o separada del resto dentro de una
comunidad o un pais.

Orientacién. Proceso educativo cuya finalidad es favorecer el desarrollo integral
(académico, personal y profesional) del estudiante.

Orientacion del aprendizaje. Cuando el proceso de orientacion se fija como
meta principal optimizar el aprendizaje de los estudiantes.

Orientacién para el desarrollo profesional. Cuando el proceso de orientacion
se fija como principal meta facilitar la toma de decisiones académicas y
profesionales de los estudiantes asi como su proceso de transicion al mundo del
trabajo.
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Orientacién para el desarrollo personal. Cuando el proceso de orientacion se
fijla como meta potenciar la formacién del estudiante en las esferas cultural,
social, familiar, relacional, ética.

Perspectiva. Es el punto de vista concreto, particular y subjetivo que tiene una
persona sobre un tema en concreto.

Portafolio. Procedimiento utilizado en la evaluacion, consistente en disponer
una carpeta en la que un individuo va reuniendo evidencias sobre la actividad
gue desarrolla, las cuales constituyen la base para realizar una valoracion de
dicho individuo.

Portafolios docentes. Carpeta en la que el profesor retine evidencias sobre su
ejercicio profesional, tratando de demostrar su competencia docente de cara a
una evaluacion de la misma.

Practicas clinicas. Procedimiento usado para facilitar y evaluar el trabajo
directo de los alumnos con pacientes, que puede realizarse tanto en centros
académicos como sanitarios.

Practicas de laboratorio. Proceso que exige al alumno el desarrollo de
algun procedimiento, la obtencién de determinados resultados y la valoracion
de los mismos, realizado en un contexto artificial, con alto grado de control sobre
la situacion.

Proceso de ensefianza. Conjunto de acciones que, siguiendo determinados
principios y meétodos, estan desarrolladas por un facilitador (docente, otra
persona O un recurso) para conseguir un resultado en un tercero (discente,
grupo-clase), explicitado en forma de objetivos 0 metas de aprendizaje.

Producciéon de artefactos. Realizacion de actividades de tipo practico que
conducen a un producto tangible, como por ejemplo maquetas, planos, modelos,
producciones artisticas, manualidades, programas informéaticos, etc.

Prospectiva. Ciencia que se dedica al estudio de las causas técnicas,
cientificas, econOmicas y sociales que aceleran la evolucién del mundo
moderno, y la prevision de las situaciones que podrian derivarse de sus
influencias conjugadas.

Proyectos. Trabajos o experiencias de aprendizaje que los alumnos realizan de
forma independiente o fuera de la instituciébn educativa, presentando tras su
finalizacion un informe sobre los mismos.

Profesores noveles. Profesores recién incorporados a la docencia universitaria.
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Prueba objetiva. Modalidad de prueba escrita usada para la evaluacion del
aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la posibilidad de determinar
inequivocamente si las respuestas de los sujetos que responden son correctas o
incorrectas.

Recursos didacticos. Medios, materiales, equipos o incluso infraestructuras
destinadas a facilitar el proceso de ensefianza y el aprendizaje.

Retroalimentacién. Obtencion de informacion sobre la marcha de un
proceso o los resultados del mismo, de tal manera que esa informacion pueda
ser utilizada para tomar decisiones sobre el proceso en marcha o sobre
procesos futuros.

Recursos contextuales. Centros de documentacidon, de recursos, de
informacidn, de practicas, etc. existentes en el entorno.

Simulacion. Configuracion de situaciones similares a las que se producen en un
contexto real, con la finalidad de utilizarlas como experiencia de aprendizaje o
como procedimiento para la evaluacion.

Tutor. Docente que se responsabiliza de realizar la accion tutorial con un grupo
de estudiantes.

Unidad Didactica: Conjunto que integra las intenciones educativas (objetivos o
competencias a lograr), los contenidos de aprendizaje (qué es lo que los
estudiantes van a aprender), estrategias didacticas (como se va a ensefiar), la
evaluacion (como verificar los aprendizajes logrados) y el tiempo que va a
emplear en ello.

Virtualidad. Sistema tecnoldgico que permite al usuario tener la sensacion de
estar inmerso en un mundo diferente al real.
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INTRODUCCION

La Educacion Superior es un producto con multiples proveedores que compiten
para ganar mercado. El reto, como pais para posicionar la virtualidad, calidad
académica, globalizacion y la inclusion de géneros en la educacion, ya que es la
tendencia de la educacion postgradual en Colombia y todo el mundo, va mas alla
de una reglamentacion o cambio normativo. Es un desafio de caracter cultural,
que pasa porque muchos de los académicos se convenzan de los beneficios de
estas mediaciones, y las instituciones de educacion asuman que las funciones
sustantivas de la educacion superior, la rendicion de cuentas, los procesos de
acompafiamiento estudiantil, la organizacion de los planes de estudios por créditos
académicos y los resultados académicos esperados en un programa virtual, entre
otros, deben estar en una dimensién igual o superior a los programas de
naturaleza presencial.

La educacién postgradual a distancia y virtual estd creciendo ampliamente a
través de muy diversas expresiones y formas en la Educacion Superior en
Colombia. Tal dinAmica es de una enorme magnitud y complejidad en tanto ella
refiere a temas didacticos, pedagoégicos, tecnoldgicos, organizacionales, juridicos,
econdémicos; de recursos de aprendizaje, sistemas de evaluacién y procesos de
certificacion haciendo wuna lista reducida. Nuevos estudiantes, nuevas
competencias docentes y nuevas formas de evaluacion, de regulaciéon o de
competencia, junto con una amplia diversidad institucional son parte de un
proceso en curso en Colombia que plantea la necesidad de su reflexion y analisis
colectivo.

Luego, la pregunta que guiard este estudio es, ¢Qué perspectiva, desde las
nuevas tendencias tecnoldgicas, manejan actualmente los programas
postgraduales de especializacion en Colombia, que contribuyan con los retos de la
globalizacion e internacionalizacion en temas de inclusiéon de género, calidad y
virtualidad, mediante un estudio histérico documental que dé cuenta de los
avances en estos campos?

El objetivo general apunta a identificar la perspectiva, desde las nuevas
tendencias tecnolédgicas, que manejan actualmente los programas postgraduales
de especializacion en Colombia, y su contribucién con los retos de la globalizacién
e internacionalizacion en temas de inclusibn de género, calidad y virtualidad,
mediante un estudio historico documental que dé cuenta de los avances en estos
campos.

Este documento se justifica en la medida en que la educacidon postgradual en
Colombia tiene muchas perspectivas hacia posicionar la virtualidad, calidad
académica o acreditacién en alta calidad, globalizacién y la inclusion de géneros
en la educacion. En este nuevo siglo, el panorama de la educacion superior
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postgradual en Colombia tiene muchos enfoques en la perspectiva , ya que se
mantiene en unas expectativas, por lo que hay razones suficientes que llevan a
percibir como promisorio el futuro de la educaciéon virtual caracterizado por su
crecimiento constante tanto en el nimero de instituciones, programas académicos,
volumen de estudiantes atendidos y regiones integradas en funcion de este
servicio, como en el fortalecimiento tecnoldgico institucional e innovaciones
pedagogicas para el mejoramiento de la calidad.

La metodologia de este estudio se basd en una revision historica documental, de
caracter comparativo de acuerdo a las prospectivas de las nuevas tendencias de
la educacion postgradual Colombia.

Este documento esta estructurado una primera parte que da cuenta de la revision
tedrica e historica y documental de las prospectivas de las nuevas tendencias de
la educacién postgradual en Colombia, basado en unos hallazgos estadisticos
donde se verifica los avances académicos y sus necesidades frente a las nuevas
tendencias.

En cuanto a la revision historica, tedrica y documental se basa en la
conceptualizacion de términos, el manejo de la educacion superior postgradual y
el estado actual de la prospectiva de la educacion superior postgradual en
Colombia.

La segunda parte del trabajo se basé en la verificacion, comparacion, analisis e
interpretacion de los hallazgos estadisticos frente a lo propuesto para la educacion
en Colombia.

Finalmente la Ultima parte hace una aproximacion de las prospectivas del
posicionamiento hacia la virtualidad, calidad académica o acreditacion en alta
calidad, globalizacion y la inclusion de géneros en la educacién postgradual en
Colombia.
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1. REVISION DE LITERATURA

1.1 EVOLUCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN COLOMBIA®

Esta parte del proyecto nos muestra como ha sido la evolucion de la educacion
superior en Colombia, sus reformas politicas y educativas; las cuales grabaron
importantes momentos en el desarrollo en la educacion Universitaria.

1.1.1 La universidad colonial (1605-1826). En la Colonia se destacan dos
periodos: El de Formacién (1580-1736) y el llustrado (1736-1826)".

Arboleda? indica, que para los afios de 1580 se da inicio a los primeros estudios
de educacion superior y para el afio 1736 da inicio el movimiento llustrado en el
Virreinato de la Nueva Granada con la expedicidbn geodésica. Sin embargo, la
ensefianza ilustrada en la universidad santaferefia se da propiamente a partir de
1757. El segundo sub-periodo llega hasta 1826 cuando se estructura la
universidad republicana*”.

En la Real Audiencia en 1550 se hallan los antecedentes de las fundaciones
universitarias Las universidades eran las Unicas que podian otorgar grados. La
primera universidad que se organizé fue la de Santo Tomas en Santafé de Bogota
(1580) bajo la direccion de la comunidad de Santo Domingo. Los jesuitas
organizaron la Universidad Javeriana (1623) y los agustinos calzados fundaron la
Universidad de San Nicolas de Mira (1703). Cada una de estas universidades
administro, a su vez, un Colegio. Dentro de los Colegios Mayores se destaca el de
Nuestra Sefiora del Rosario (1645), creado en la administracion del arzobispo virrey
Caballero y Géngora. Entre las universidades que se organizaron fuera de la capital
y que funcionaron en el periodo Colonial, esta el Colegio-Universidad de San Pedro
Apostol (1806), localizado en la Villa de Mompox bajo la administracion del Cabildo
Civil®. El estudio se basaba en la clasica division entre trivium y cuadrivium**. Sélo a
comienzos del Siglo XIX se restituyé la ensefianza de la medicina en el Colegio
Mayor del Rosario. Los niveles de ensefianza eran: Primeras letras y Gramatica.
Los estudios superiores se concebian a partir del grado de Bachiller en Artes o

* Este capitulo ha sido redactado con la investigacién y colaboracion sustancial de Diana Soto Arango, directora del
proyecto “Historia y prospectiva de la universidad Latinoamericana”. Codigo: 9005-092. IIFA-Universidad Pedagogica y
Tecnolégica de Colombia. Recoge informacién del subproyecto: “Historia de la universidad colombiana.1774-1992”. Hasta
el momento no se ha realizado una historia general de la universidad colombiana. En este propdsito se encuentra el grupo de
RUDECOLOMBIA desde 1996.

" ARBOLEDA Néstor & RAMA Vitale Claudio. 2013. La educacién superior A distancia y virtual en Colombia: Nuevas
realidades Virtual educacién, Asociacion colombiana de instituciones De educacion superior con programas a distancia y
virtual, acesad, Bogota, Colombia, Disponible en:
http://virtualeduca.org/documentos/observatorio/la_educacion_superior_a_distancia_y_virtual_en_colombia_nuevas_realida
des.pdf.

% Ibid. p.19

*" El espacio geogréfico de la actual Colombia, en el siglo XVIII del periodo colonial, hacia parte del Virreinato de la Nueva
Granada, y la capital era Santa Fe. El sistema politico-econémico varié en el siglo XVIII con el gobierno del regalismo
borbénico y la incidencia de la llustracion en especial con Carlos IlI.

® Ibid. p. 19

" Los planes de estudio de gramatica latina, filosofia, teologia y jurisprudencia se impartian bajo el método de ensefianza
escolastico con la dictatio y la disputatio
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Filosofia (3 afios). Este titulo era indispensable para acceder a los estudios de
Bachiller en Canones y leyes (3 afios) y al de Doctor (2 6 3 afios)*.

El mismo autor, muestra que la llustracion (siglo XVIII), se presentaron grandes
transformaciones, especialmente con la expulsién de los jesuitas. Desde 1767, el
sector civil buscé, a través del Fiscal Moreno y Escandén, la primera universidad
publica para el virreinato. Con esta universidad el Estado, por primera vez, tendria el
control sobre la educacion superior en la administracion y supervision de los
estudios que se impartieran. La propuesta de Moreno se aplicé cinco afos (1774 a
1779). Los contenidos y el método escolastico se reformaron con el nuevo Plan de
Estudios. Sin embargo, la comunidad de los Dominicos gané esta disputa y logré
conseguir el monopolio educativo en la capital al ser la Unica institucion que
otorgaba grados a los civiles, regresando al método escolastico®.

Ademas, las Constituciones y el Plan de Estudios que construyé Eloy Valenzuela
para el Colegio—Universidad de San Pedro Apdéstol en la Villa de Mompox. Se
considera que estos documentos, inspirados en el pensamiento ilustrado, junto con
el Plan de Moreno, son el inicio de la modernidad en la universidad. También ejercid
influencia el grupo de la Expedicion Botanica liderada por el gaditano José Celestino
Mutis, quien asesor0 a la elite criolla neogranadina y a los virreyes, y se enfrentd
con los dominicos al tratar de introducir en el Colegio Mayor del Rosario a Copérnico
y Newton®.

Arboleda sefiala que los estudios de abogados y sacerdotes permanecieron
siendo parte del método escolastico con la variante que se dio en la formacion de
los médicos al estar Mutis y el Padre Isla a comienzos del siglo XIX y la
transformacion de una nueva concepcion de universidad que sefialé Valenzuela
para Mompox. La universidad colonial no logré institucionalizar la universidad
publica ni las reformas ilustradas, pero si alcanzd, con profesores ilustrados, junto
a la Expedicidén Botanica y las Tertulias, una nueva mentalidad sobre la necesidad
de los estudios “Utiles y practicos”, lo cual repercuto en la elite criolla neogranadina
en el proceso de independencia®. En la América Colonial este fue el Unico
virreinato que logré aprobacion local, por la Junta de Temporalidades, para la
aplicacion de una reforma llustrada y con ésta el control del Estado en los estudios
superiores y la direccion del sector civil™.

A inicios del siglo XIX solamente tres universidades tenian el derecho de otorgar
grados civil: la Universidad Santo Tomas (Santafé), la Universidad San Pedro
Apostol (Mompox) y la Universidad Mira (Santafé), lo cual se realizaba para los
clérigos de su orden. Para el afio 1810 la poblacion estudiantil oscilaba en 200

* Ibid. p. 20

® Ibid. p.20

® Ibid. p.20

“Hay que tener en cuenta el aporte en la difusién del pensamiento llustrado de las publicaciones “Papel Periddico” y |
“Semanario de la Nueva Granada”

“* De lo que se ha localizado, documentalmente, hasta el momento, la reforma mas avanzada, para su época, se localiza
en el Colegio- universidad de la villa de Mompox. Fue significativo, que a finales del siglo XVIII se iniciara la ensefianza en
espafiol frente al idioma predominante que era el latin.
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personas’. La forma de ingreso de los catedraticos era bajo rigurosas oposiciones,
a partir de la reforma de Moreno. La catedra permitid que las personas de bajo
recurso o los de elite criolla accedieran a los cargos en la administracion virreinal.
El ingreso presupuestal era de fondos privados como las comunidades y
donaciones. La administracion la hacia la comunidad de la Universidad de Santo
Tomas y Mira, el cabildo civil (Mompox) o por estatutos autbnomos (El Rosario y
San Bartolomé después de 1767).

1.1.2 La universidad republicana (1826-1842). El modelo borbdénico de Carlos lll,
continué el modelo napoleodnico en la reforma del General Santander en 1826 con
los objetivos de crear una nueva nacion y formar buenos ciudadanos. Con la
independencia, la elite or