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Resumo

Ao longo dos tempos a seguranga, saude e higiene no trabalho tém vindo a ganhar enorme
importancia nas organizagdes nao s6 por constituir uma obrigagéo legal, mas também por ser
vista como uma vertente essencial para manter a integridade fisica e psicologica dos
trabalhadores, através de melhores condigbes de trabalho, além da enorme importancia na
prevencao de lesbes e doencgas profissionais, promovendo a produtividade laboral e a redugao
de custos. A seguranga, saude e higiene no trabalho sdo, pois, fundamentais para o éxito de

uma empresa pelos diversos beneficios que promove.

Deste modo, o presente relatorio insere-se no ambito do trabalho desenvolvido numa industria
metalomecénica, tendo como principal objetivo a elaboragdo de uma avaliagdo de riscos em
toda a empresa, com posterior definicdo do plano de acdes corretivas, acompanhamento das
acgbes identificadas, assim como o seguimento da implementacdo e eficacia dessas agoes.
Desta forma, assumiu-se a responsabilidade pelo acompanhamento e controlo de acgdes
corretivas e preventivas relacionadas com substancias quimicas, seguranga contra incéndios,
organizagdo da emergéncia, maquinas e equipamentos de trabalho, ruido ocupacional,
equipamentos de protecao individual e coletiva, realizar agdes de sensibilizagdo e formacgao,
como também o acompanhamento e atualizagdo de bases de dados em seguranga e saude no
trabalho e apoio no reporte interno de acidentes e quase-acidentes. Em prol da melhoria

continua da gestao do risco foram realizadas semanalmente inspe¢des de seguranga.

Para o efeito foram aplicadas diversas metodologias, nomeadamente a analise documental e
legislativa, técnicas de observacgao de atividades e de setores de trabalho, lista de verificagdo
de inspecdo de seguranca no trabalho (checklist), entrevistas informais aos colaboradores,

como também a aplicagdo do método de avaliagao de riscos utilizado na empresa.

Como resultado do trabalho desenvolvido foi possivel assegurar as condi¢cdes de seguranca e
higiene no trabalho na empresa, mas também identificar e implementar medidas de melhoria
em diversas areas da seguranga e higiene no trabalho, em prol de uma cultura preventiva de
acidentes. Também foi proposta uma adaptagdo da matriz de avaliagdo de riscos, por forma a
facilitar a melhor identificagao de perigo e avaliagao do risco de acordo com a tarefa, atividade

ou processo realizado em determinado setor de atividade de trabalho.

Palavras-chave: Seguranca no Trabalho, Prevencao, Perigos, Riscos, Avaliagdo de Riscos.



Abstract

Over the years, safety, health and hygiene at work have gained enormous importance in
organizations not only as a legal obligation, but also because it is seen as an essential strand to
maintain the physical and psychological integrity of workers through improved conditions of
work, in addition to the enormous importance in the prevention of occupational injuries and
diseases, promoting labor productivity and cost reduction. Safety, health and hygiene at work

are therefore fundamental to the success of a company for the various benefits it promotes.

Therefore, this report is part of the work carried out in a metal-mechanic industry, with the main
objective being the elaboration of a risk assessment throughout the company, with subsequent
definition of the corrective action plan, follow-up of the identified actions, as well as the follow-up
of the implementation and effectiveness of these actions. In this way, responsibility for the
monitoring and control of corrective and preventive actions related to chemical substances, fire
safety, emergency organization, machinery and work equipment, occupational noise, individual
and collective protection equipment, and training, as well as the monitoring and updating of
databases on occupational safety and health and support in the internal reporting of accidents
and near-accidents. In order to continuously improve risk management, weekly safety

inspections were carried out.

For this purpose, a number of methodologies were applied, namely documentary and legislative
analysis, observation and activity observation techniques, checklist, informal interviews with

employees, as well as the application of the method of risk assessment used in the company.

As a result of the work carried out, it was possible to ensure the safety and hygiene conditions
at work in the company, but also to identify and implement improvement measures in several
areas of occupational safety and hygiene, in favor of a culture of accident prevention. It was
also proposed an adaptation of the risk assessment matrix, in order to facilitate the better
identification of risk and risk assessment according to the task, activity or process performed in

a given sector of work activity.

Keywords: Safety at Work, Prevention, Hazards, Risks, Risk Assessment.
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Termos e Definigoes

Acbes corretivas — “Acdo destinada a eliminar a causa de uma ndo conformidade detetada ou
de outra situagdo indesejavel’ (NP 4397:2008);

Acoes preventivas — “Ag¢bes destinadas a eliminar a causa de uma potencial néo

conformidade ou de outra potencial situagao indesejavel’ (NP 4397:2008);

Ato inseguro — Comportamento que aumenta a probabilidade de acidente. Atitudes tomadas

pelos trabalhadores que pde em risco a sua seguranga e bem-estar (Pacheco, 2012);

Avaliagdao do risco — “Processo de avaliacdo do(s) risco(s) resultante(s) de um perigo(s),
tendo em consideragédo a adequacgédo de quaisquer controlos ja existentes e decisdo sobre se o
risco é ou néao aceitavel” (ISO 45001:2018);

Condigao insegura — “Condicbes de trabalho que podem causar ou favorecer a ocorréncia de
acidente” (Pacheco, 2012);

Conformidade — “Atendimento de um requisito” (ISO 45001:2018);

Controlo do risco — Processo de decisdo/agao para a gestdo e ou reducdo de riscos, a sua
implementacdo, colocacdo em funcionamento e reavaliagdo periddica, utilizando como dados
os resultados da avaliagdo periddica do risco. E ainda definido como sendo processo ou
conjunto de processos que permitem manter os riscos nao eliminaveis, dentro de uma zona de
tolerabilidade (SNS, 2018);

Equipamento de Trabalho — “Qualquer maquina, aparelho, ferramenta ou instalagéo utilizado
no trabalho” (artigo 2° do DL n.° 50/2005, de 25 de fevereiro)

Equipamentos de protecdo coletiva — “Sdo equipamentos de prote¢do usados de forma
coletiva com o objetivo de proteger a saude e a integridade fisica dos trabalhadores que

trabalham em ambientes que apresentam riscos” (Universidade do Minho, 2017);

Equipamentos de protecédo individual — “Qualquer equipamento destinado a ser usado ou
detido pelo trabalhador para sua prote¢ao contra um ou mais riscos suscetiveis de ameacar a
Sua seguranga ou saude no trabalho, bem como qualquer complemento ou acessorio destinado
a esse objetivo” (Diretiva 89/656/CEE);

Falhas ativas — “Afos inseguros ou erros na operagdo de equipamentos ou dispositivos de
seguranga que ocorrem no contexto do acidente e que determinam a sua ocorréncia” (Amaro,
2015, citado por Oliveira, A. 2010);



Falhas latentes — “DecisGes erradas ou modelos de gestdo de atividade anteriores ao
acidente, isto é, atos que criam condi¢cbes para a ocorréncia do acidente” (Amaro, 2015, citado
por Oliveira, A. 2010);

Fator de risco — “E um agente suscetivel de provocar efeito adverso (dano) na satde do
trabalhador’ (SNS, 2018);

Gestao de risco — “Aplicacdo sistematica das politicas de gestdo, procedimentos e praticas de

trabalho para analisar, valorizar e controlar os riscos” (NP 1ISO 31000:2013);

Identificagdo de perigo — “Processo de reconhecer a existéncia de um perigo e de definir as
suas caracteristicas” (NP 4397:2008);

Incidente — E um acontecimento em que n&do ocorre qualquer dano para a saude, ferimento,
danos materiais, ou qualquer outra perda. Também €& designado por quase-acidente
(ISO 45001:2018);

Local de trabalho — “Qualquer lugar fisico em que séo realizadas atividades relacionadas com

o trabalho, sob o controlo da organizagdo” (NP 4397:2008);

Mercado de Aftermarket — Designado por “mercado automével de pés-venda, englobam a
fabricagcdo, instalagdo, distribuicdo e venda de pegas e acessorios para automoveis,

equivalentes a originais” (André & Vilaga, 2016);
Nao conformidade — “N&o satisfagdo de um requisito” (ISO 45001:2018);

Organizagcdo — “Pessoa ou grupo de pessoas com as suas proprias fungoes,

responsabilidades, autoridades e relagbes para alcangar 0s seus objetivos’
(ISO 45001:2018);

Percecgao do risco — “Julgamento subjetivo que as pessoas fazem sobre as caracteristicas e a
gravidade de um risco, e que depende, em parte, das vivéncias de cada um, da sensibilidade

pessoal e da posicdo que ocupa no meio social onde esta inserido”, (Areosa,2012);

Perigo — “Propriedade intrinseca de uma instalagdo, atividade, equipamento, um agente ou
outro componente material do trabalho com potencial para provocar dano”, (artigo 4.° do DL n.°
102/2009). Ainda pode ser definido como sendo a “fonte com potencial para causar efeitos

adversos na condigéo fisica, mental ou cognitiva de uma pessoa” (1ISO 45001:2018);

Plano de emergéncia interno — “Documento no qual estdo indicadas as medidas de
autoprotegcdo a adotar, por uma entidade, para fazer face a uma situagao de incéndio nas
instalagbes ocupadas por essa entidade, nomeadamente a organizagdo, os meios humanos e
materiais a envolver e os procedimentos a cumprir nessa situagdo. Contém o plano de atuagao
e o de evacuagao” (Artigo 10.° da Portaria n.° 1532/2008);

Xi



Prevengdo — “E o conjunto de politicas e programas publicos, bem como disposi¢bes ou
medidas tomadas ou previstas no licenciamento e em todas as fases de atividade da empresa,
do estabelecimento ou do servigo, que visem eliminar ou diminuir os riscos profissionais a que

estao potencialmente expostos os trabalhadores” (artigo 4° do DL n.° 102/2009);

Requisito — “Necessidade ou expetativa que é declarada, geralmente implicita ou obrigatéria”
(ISO 45001:2018);

Requisitos legais e outros requisitos — “Requisitos legais que uma organizagdo deve
cumprir, por sua vez outros requisitos sdo aqueles que uma organizagdo tem ou opta por
cumprir’ (ISO 45001:2018);

Risco — “A probabilidade de concretizagdo do dano em fungao das condigcbes de utilizagao,
exposi¢do ou interagdo do componente material do trabalho que apresente perigo”, (artigo 4.°
do DL n.° 102/2009);

Risco intrinseco — “E o risco potencial, ou seja, é o risco que existe antes de terem sido
tomadas as medidas de controlo, e é classificado em fungdo da combinagcdo da

frequéncia/probabilidade e da severidade” (Encarnagao, 2014).

Risco residual — “E o risco que subsiste ap6s a implementagdo das medidas de controlo. Para

a sua determinacéo tera de ser feita uma reavaliagdo do risco intrinseco” (Encarnagéo,2014);

Risco aceitavel — “Risco que pode ser reduzido a um nivel que pode ser tolerado pela
organizagao tomando em atengdo as suas obrigagbes legais e a propria politica de SST”
(NP4397:2008);

Trabalhador — “Pessoa que realiza o trabalho ou atividades relacionadas com o trabalho que
estéo sob o controlo da organizacdo” (ISO 45001:2018). Também segundo o artigo 4° do DL
n.° 3/2014, que procede a segunda alteragdo ao DL n.° 102/2009, um trabalhador € uma “a
pessoa singular que, mediante retribuicdo, se obriga a prestar servigo a um empregador e, bem
assim, o tirocinante, o estagiario, o aprendiz e 0os que estejam na dependéncia econémica do
empregador em razdo dos meios de trabalho e do resultado da sua atividade, embora ndo

titulares de uma relacéo juridica de emprego”.

xii



INTRODUGAO

1. Enquadramento

A globalizagdo dos mercados tem fomentado significativamente a competitividade mundial,
exigindo ao mundo empresarial uma grande eficiéncia e eficacia nos seus processos
produtivos (Oliveira et al., 2010; B6to, 2014). Todas as organizag¢des, independentemente do
tipo ou dimensao, enfrentam diversos riscos que promovem a incerteza do alcance dos seus
objetivos (ISO 31000:2013). Segundo Areosa (2009) esses riscos podem ser vistos como
“potenciais fatores negativos para as empresas ou para a Saude e seguranga dos
trabalhadores, uma vez que sdo suscetiveis de causar lesées fisicas aos trabalhadores,
doencgas, perdas econdémicas, danos materiais ou ambientais; ou seja, podemos encontrar uma
interligagdo entre os riscos organizacionais e 0s potenciais efeitos adversos que eles provocam

nas pessoas e no seu bem-estar, bem como nas eventuais perdas para as organizagées”.

Bbto (2014) refere que a “produtividade nas organizagbes passa também pela melhoria das
condigbes de trabalho e por aspetos relacionados com a seguranga industrial”. Assim, ao longo
dos tempos a seguranga e saude no trabalho tém vindo a ganhar grande importancia nas
organizagdes nao so por constituir uma obrigagao legal, mas também por ser vista como uma
vertente essencial para manter a integridade fisica e psicolégica dos trabalhadores através de
melhores condi¢cbes de trabalho, além da enorme importancia na prevengdo de acidentes e
doengas profissionais, e contribuindo para o incremento da produtividade laboral e eficiéncia,

assim como da reducao de custos (Pereira, 2011).

Para além do que foi mencionado anteriormente, as organizagdbes — sobretudo as
multinacionais e do sector industrial — tendem a procurar por ferramentas essenciais de gestédo
da seguranca e saude no trabalho para um maior controlo de riscos e alcangar um soélido
desempenho, em prol da redugdo de acidentes, promocido da saude e da satisfagdo dos
trabalhadores, assim como melhorar os resultados operacionais e a imagem das organizacbes
(Gaudéncio, 2010; Oliveira et al., 2010). Contudo, muito trabalho ainda é necessario ser
desenvolvido nesta tematica para consciencializar as chefias de que a Seguranga e Saude no
Trabalho (SST) deve ser vista como um investimento e ndo como um custo adicional para

cumprir requisitos.

Neste contexto, a SST &, pois, fundamental para o éxito de uma organizagédo pelos diversos

beneficios que promove e devera estar incutida na cultura organizacional.



2. Objetivos e Ambito

Este relatério enquadra-se no ambito do estagio realizado para a obtengdo do grau de Mestre
em Seguranga e Higiene no Trabalho, lecionado no Instituto Politécnico de Setubal. O Estagio
foi realizado na empresa Jo&o de Deus & Filhos, S.A. situada em Setubal, com a duragéo de 6

meses num total de 960 horas.

O estagio foi constituido por duas fases. A primeira fase teve como principal objetivo elaborar
uma avaliagdo de riscos em toda a empresa, com aplicagdo de diversas metodologias de
trabalho, nomeadamente a analise documental e legislativa, técnicas de observagdo de
atividades e de setores de trabalho, preenchimento de uma lista de verificagdo de inspecao de
seguranga no trabalho (checklist), entrevistas informais aos colaboradores, como também a
aplicacdo do método de avaliagédo de riscos utilizado na empresa. A segunda fase teve como
principal objetivo a definicdo do plano de ag¢des corretivas, acompanhamento das agbes
identificadas, assim como o seguimento da implementagédo e eficacia dessas agdes. Desta
forma, assumiu-se a responsabilidade pelo acompanhamento e controlo de agdes corretivas e
preventivas relacionadas com substancias quimicas, seguranga contra incéndios, organizagao
da emergéncia, maquinas e equipamentos de trabalho, ruido ocupacional, equipamentos de
protecdo individual e coletiva, realizar acbes de sensibilizacdo e formacdo, como também o
acompanhamento e atualizagdo de bases de dados em seguranga e saude no trabalho e apoio
no reporte interno de acidentes e quase-acidentes. Em prol da melhoria continua da gestao do
risco foram realizadas semanalmente inspegdes de seguranga aplicando a técnica de

observacao de atividades e de setores de trabalho.

Adicionalmente, assumiu-se a responsabilidade na area da gestdo do ambiente, tendo como
tarefas a elaboragdo e acompanhamento de registos de equipamentos de gases fluorados,
assim como conceder apoio na elaboragdo de Guias Eletronicas de Acompanhamento de
Residuos (eGARs) e na organizacdo do armazém dos residuos de acordo com a

compatibilidade dos mesmos.
Este estagio teve como objetivos especificos:

— Conhecer o enquadramento legislativo, regulamentar e normativo;

— Desenvolver a sensibilidade para identificagdo de perigos e a capacidade critica na
quantificagao dos riscos, através da analise de atividades e meio envolvente;

— Adquirir e aperfeigoar conhecimentos e competéncias técnicas nos processos de
avaliagao de riscos, assim como no tratamento de diversos assuntos da area SST;

— Desenvolver a capacidade de resolugao de problemas identificados, garantindo a
monitorizacao e revisdo das agdes corretivas e preventivas selecionadas;

— Adquirir competéncias na divulgacéo de informacao e agdes de formagao, em prol
da comunicacéo e consulta dos trabalhadores;

—  Garantir melhorias do desempenho do sistema em SST.



3. Estrutura do Relatoério

Este trabalho encontra-se organizado em cinco capitulos. Na continuidade a introdugéo, o
primeiro capitulo refere-se a revisdo da bibliografia sobre as tematicas mais relevantes para o
trabalho efetuado, nomeadamente a prevengao de acidentes tendo por base a gestao do risco.
No segundo capitulo é efetuada uma caracterizacdo da empresa deste caso de estudo,
mencionando a sua histdria, area de atividade, estrutura organizacional, e enquadramento da
mesma para as questdes de ambiente e SST. O terceiro capitulo aborda os procedimentos e
métodos utilizados para realizar as atividades desenvolvidas. O quarto capitulo apresenta as
atividades desenvolvidos durante o estagio. Posteriormente o quinto capitulo faz referéncia a
oportunidades de melhoria que foram identificadas e por ultimo apresentam-se as conclusdes

deste trabalho assim como as limitagdes.



CAPITULO 1 — REVISAO DA LITERATURA

1.1. Reflexao Histéorica da SST

Até meados do século XIX, prevalecia uma mentalidade focada para a produtividade,
ignorando as condi¢cbes de trabalho, independentemente de implicar riscos para a saude ou
mesmo a morte de trabalhadores. Nessa altura o valor da vida humana era desvalorizada e

havia uma auséncia de leis que protegessem o trabalhador (Kmed Europa, 2014).

Em Portugal, a legislacdo sobre este tematica tera surgido a partir de meados do século XIX,
no entanto foi com o surgimento da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), em 1919,
que ocorreu a evolugdao da mentalidade para as questbes de bem-estar e seguranga no
trabalho, uma vez que veio regulamentar e obrigar os paises subscritores a constituir servigos
de inspecgao nos locais de trabalho e cujas convengdes adotadas tiveram relevante importancia

na legislacao das condigdes de SST (Pereira, 2004).

No ambito das normas criadas pela OIT merece destaque a Convengéo n.° 155 (ratificada por
Portugal através do Decreto-lei n.° 1/85, de 16 de janeiro), que teve enorme relevancia para o
enquadramento da SST tanto ao nivel de politicas publicas como de politicas de empresa
(Pereira, 2004).

Também a entrada de Portugal na Comunidade Europeia veio criar condi¢des para uma nova
etapa na melhoria das condi¢des de trabalho, nomeadamente no campo da higiene e

seguranga e, particularmente, no campo legislativo (Pereira, 2004).

Em 2007 foi criada a Autoridade para as Condigdes do Trabalho (ACT) que extingue o Instituto
para a Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho e a Inspegdo-Geral do Trabalho. A ACT
integra as competéncias de ambos 0s organismos extinguidos, e tem por missdo a promogao
da melhoria das condi¢cbes de trabalho e o controlo e fiscalizagdo das normas em matéria
laboral e de SST (ACT, 2018). Atualmente, o Cédigo do Trabalho e o Decreto-Lei n.° 102/2009,
de 10 de setembro, estabelecem o enquadramento geral da seguranca e saude do trabalho,

respetivamente quanto as empresas e ao Estado (ACT, 2018).

Foi também com o surgimento de diversas entidades, ao nivel internacional, europeu e
nacional, nomeadamente a Agéncia Europeia para a Seguranga e Saude no Trabalho (EU-

OSHA), foi possivel fomentar a partilha de informacgéo e sensibilizagdo na area de SST.

Neste contexto, a SST tem vindo a tornar-se cada vez mais importante para as organizagdes,
devido a exigéncias legais cada vez mais restritas, de desenvolvimento de politicas
econdmicas e de outras medidas de boas praticas de SST, bem como da crescente

preocupagao expressa pelas partes interessadas nas questdes de SST.



Assim, ao longo do tempo foram criadas normas e guias para orientar as organizagbes a
implementar um sistema de gestdo em seguranga e saude no trabalho (SGSST), com o
objetivo de favorecer a cultura de prevengao de riscos, melhorar as condi¢des de trabalho € o
desempenho em SST (Sousa, 2012).

De entre todas, destaca-se a norma OHSAS 18001, criada em 1999 pelo Instituto de
Normalizagdo Britanico (BSI), que consiste em especificagbes para a implementagao de
SGSST numa organizagdo. Esta norma foi substituida pela OHSAS 18001:2007 com a
introdugdo de novas exigéncias e novos requisitos para a investigagao de acidentes (Oliveira et
al., 2010).

A norma OHSAS:2007 teve em consideragdo as diretrizes ILO-OSH publicado pela OIT,
referente a um conjunto de linhas orientadoras para a gestao sistematica de SST quer ao nivel
nacional, quer ao nivel organizacional (OIT, 2011), assim como das ISO 9001 e 14001, e
outras normas e requisitos. Em 2008, foi publicada a norma portuguesa, a NP 4397,
equivalente a norma OHSAS 18001 (Sousa, 2012).

Recentemente, surgiu a norma ISO 45001:2018 que veio substituir a norma OHSAS 18001,
dando maior énfase na participagdo e envolvimento da gestdo de topo e trabalhadores. Esta
norma foi desenvolvida de forma a reduzir a confusdo e fragmentacdo no mercado global,
permitindo que os mesmos critérios sejam utilizados internacionalmente. Neste sentido, a nova
norma vem facilitar e simplificar a integragdo do SGSST com outros sistemas de gestao,
superando desta forma as dificuldades encontradas no passado pela OHSAS 18001 (TUV
Rheinland, 2018).

1.2. Prevencao de Acidentes

1.2.1. Principios Gerais da Prevengao

A Diretiva-Quadro 89/391/CEE inclui os principios gerais relativos a prevencdo dos riscos
profissionais, que foi transposta para a legislacdo nacional através do Decreto-lei n.° 102/2009
de 10 de setembro, que consiste no regime juridico da promocé&o e prevencao da seguranca e
da saude no trabalho. Desta forma, torna as empresas responsaveis por garantir a seguranca e
saude dos trabalhadores em todos os aspetos relacionados com o trabalho, sendo a avaliagao

de riscos um dos aspetos que faz parte desta gestdo da SST obrigatdria.

Segundo o artigo 5° da lei anteriormente referida, “o trabalhador tem direito a prestagédo de
trabalho em condigbes que respeitem a sua seguranga, bem como a sua saude, asseguradas
pelo empregador ou, nas situacées identificadas na lei, pela pessoa, individual ou coletiva, que

detenha a gestao das instalagbes em que a atividade é desenvolvida”.

O Cddigo do Trabalho refere que “o empregador deve assegurar aos trabalhadores, condigbes

de seguranca e satide em todos 0s aspetos relacionados com o trabalho, aplicando as medidas



necessarias tendo em conta principios gerais de prevengdo”, que sao nomeadamente de
acordo com o artigo 15.° do DL n.° 102/2009:

—  Evitar os riscos;

— Planificar a prevengdo como um sistema coerente que integre a evolugao técnica, a
organizag¢ao do trabalho, as condigbes de trabalho, as relagbes sociais e a influéncia
dos fatores ambientais;

— Identificar os perigos e riscos;
— Integrar a avaliagao dos riscos, devendo adotar as medidas adequadas de protegéo;

— Combate aos riscos na origem, por forma a eliminar ou reduzir a exposi¢do e aumentar
os niveis de protegéo;

— Assegurar, nos locais de trabalho, que as exposi¢cbes aos agentes quimicos, fisicos e
biolégicos e aos fatores de riscos psicossociais ndo constituem riscos para a
seguranga e saude do trabalhador;

— Adaptar o homem ao trabalho;

— Adaptar ao estado de evolugéo técnica e de novas formas de organizagéo do trabalho;
—  Substituir do que é perigoso pelo que é isento de perigo ou menos perigoso;

—  Priorizar das medidas de protecédo coletiva face a medidas de protec¢do individual;

— Elaborar e divulgar instrugées compreensiveis e adequadas a atividade do trabalhador.

A prevencao de riscos assume um papel central para proteger a seguranga e a saude dos
trabalhadores que assenta ‘huma correta e permanente avaliagdo de riscos e deve ser
desenvolvida segundo principios, politicas, normas e programas (...)”, de acordo com artigo 5°
do DL n.° 102/2009.

Os principios gerais de prevengédo aliados ao cumprimento dos requisitos legais € normativos,
assim como da consulta, formagao e informagéo dos trabalhadores promovem uma cultura de
prevencdo nas organizacbes, garantindo assim as condi¢cdes de trabalho e a redugdo de

sinistralidade laboral.

1.2.2. Organizagao dos Servigos da SST

De acordo com o DL n.° 102/2009, de 10 de setembro, regime juridico da promogéo da
seguranga e saude no trabalho, o empregador deve organizar o servigo de SST por forma a
assegurar as condigdes de trabalho e salvaguardar a seguranga e saude fisica e mental dos
trabalhadores, assim como aplicar medidas de prevencéo e garantir a consulta, informagéo e
formacao dos trabalhadores. Assim, o servico de SST, segundo o mesma Lei, devera englobar

as seguintes atividades:

— Planear a prevencgéo, integrando, a todos 0s niveis e para o conjunto das atividades da
empresa, a avaliagdo dos riscos e as respetivas medidas de prevengéo;

— Proceder a avaliagdo dos riscos, elaborando os respetivos relatérios;



— Elaborar o plano de prevencgéo de riscos profissionais, bem como planos detalhados de
prevengéo e protegdo exigidos por legislagéo especifica;

— Participar na elaboragdo do plano de emergéncia interno, incluindo os planos
especificos de combate a incéndios, evacuacao de instalagbes e primeiros socorros;

— Colaborar na conceg¢ao de locais, métodos e organizagao do trabalho, bem como na
escolha e na manutengao de equipamentos de trabalho;

— Supervisionar o aprovisionamento, a validade e a conservagao dos equipamentos de
protecdo individual, bem como a instalagdo e a manutencdo da sinalizacdo de
seguranga;

— Realizar exames de vigiladncia da saude, elaborando os relatérios e as fichas, bem
como organizar e manter atualizados o0s registos clinicos e outros elementos
informativos relativos ao trabalhador;

— Desenvolver atividades de promogéo da saude;
— Coordenar as medidas a adotar em caso de perigo grave e iminente;
— Vigiar as condigbes de trabalho de trabalhadores em situagbes mais vulneraveis;

— Conceber e desenvolver o programa de informagéo para a promogédo da segurancga e
saude no trabalho, promovendo a integragdo das medidas de prevengdo nos sistemas
de informagdo e comunicag¢ao da empresa;

— Conceber e desenvolver o programa de formagdo para a promogdo da seguranga e
saude no trabalho;

— Apoiar as atividades de informagao e consulta dos representantes dos trabalhadores
para a seguranga e saude no trabalho ou, na sua falta, dos proprios trabalhadores;

— Assegurar ou acompanhar a execugdo das medidas de prevengdo, promovendo a sua
eficiéncia e operacionalidade;

— Organizar os elementos necessarios as notificagbes obrigatorias;

— Elaborar as participagbes obrigatérias em caso de acidente de trabalho ou doencga
profissional;

— Coordenar ou acompanhar auditorias e inspe¢ées internas;

— Analisar as causas de acidentes de trabalho ou da ocorréncia de doengas profissionais,
elaborando os respetivos relatérios;

— Recolher e organizar elementos estatisticos relativos a segurangca e a saude no
trabalho.

1.2.3. Cultura de Seguranc¢a

O termo cultura de seguranga, surgiu pela primeira vez como resultado da analise do acidente
nuclear de Chernobyl, em 1986, cuja principal causa encontrava-se circunscrita a fatores de

ordem humana e fraca cultura de seguranca existente na organizagéo (Neto et al, 2017).

Muitos autores consideram que a cultura de segurancga subsiste na organizagdo sempre que a
cultura organizacional prioriza a SST ou possui aspetos que a valorizam (Neto et al, 2017;

Neto, 2013; Silva, 2008). Segundo Luz (2003), a cultura organizacional exerce influéncia nas



atitudes e comportamentos dos trabalhadores dentro de uma organizagéo, que por sua vez,
acaba por influenciar as atitudes e comportamentos dos mesmos face a SST. Neste sentido, é
possivel concluir que os “principios, normas, comportamentos, praticas sociais e técnicas,
quando manifestadas pela organizagdo, contribuem para a criagdo de uma cultura de

seguranca” (Neto et al, 2017).

Segundo Cooper (2000) a cultura de seguranga é o resultado das interagdes dinamicas entre
trés elementos: o clima de seguranga, os comportamentos e o sistema de gestdo da SST da
organizacdo. O clima de segurancga traduz as atitudes e as percegbes das politicas, praticas e
procedimentos organizacionais, tanto formais como informais em matéria de seguranga. A
manifestagdo da cultura de seguranga esta subjacente aos comportamentos de seguranga dos
trabalhadores e as atitudes que estes expressam. O sistema de gestdo da SST s&o aspetos
relacionados com a organizagdo. Esta interagdo especifica, consolida e promove a cultura de
seguranga na organizagao. Na Figura 1, explicita o modelo de interagdes reciprocas de cultura

de seguranga de Cooper.
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Figura 1 — Modelo de interagdes reciprocas de cultura de seguranga. Fonte: Cooper, 2000.

Uma cultura de seguranga positiva promove a melhoria dos comportamentos de seguranca do
trabalhador, permitindo a redugdo das doengas profissionais e da sinistralidade nas

organizagdes, bem como fomenta o sucesso dos programas de seguranga (Zohar, 2008).

1.3. Sinistralidade Laboral e Doengas Profissionais

1.3.1. Acidentes de Trabalho

O DL n.° 98/2009, de 4 de setembro define acidente de trabalho como sendo aquele que “se
verifique no local e no tempo de trabalho e produza direta ou indiretamente lesao corporal,
perturbagdo funcional ou doenga de que resulte redugdo na capacidade de trabalho ou de

ganho ou a morte”.



Em Portugal, entre 2011 a 2016, verificou-se uma redugéo global do numero absoluto de
ocorréncia de vitimas mortais em Portugal. Nao obstante, verificou-se em 2015 um aumento do
numero total de acidentes de trabalho. No entanto, comparando os dados da sinistralidade
global com os respeitantes as taxas de incidéncia, verificou-se uma tendéncia de oscilagéo da
sinistralidade laboral entre 2011 e 2015 com uma significativa reducdao em 2011 e 2014. A
Tabela 1 apresenta os dados da Gabinete de Estratégia e Planeamento (GEP) sobre a

evolugao da sinistralidade em Portugal entre 2011 a 2016.

Tabela 1 — Evolugéo da Sinistralidade (2011 - 2016). Fonte: GEP/MTSSS, 2018.

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Taxa de incidéncia global dos acidentes de trabalho 5241,8 5198,8 4 415,5 4523,8 4582,8 4 507,2

Total de acidentes de trabalho 209 183 193 611 195 578 203 548 208 457 207 567
Acidentes de trabalho mortais 196 175 160 160 161 138
Acidentes de trabalho ndo mortais 208 987 193 436 195418 203 388 208 296 207 429
Numero de dias de trabalho perdidos 5632280 | 5161343 | 4986266 | 5324 131 | 5459744 | 5333835

1.3.2. Doencas Profissionais

Nos termos do n.° 1, do artigo 93.° do DL n.° 98/2009, de 4 de setembro, “a prote¢do da
eventualidade de doengas profissionais integra-se no ambito material do regime geral de
seguranga social dos trabalhadores vinculados por contrato de trabalho e dos trabalhadores
independentes e dos que sendo apenas cobertos por algumas eventualidades efetuem
descontos nas respetivas contribuigbes com vista a serem protegidos pelo regime das doengas

profissionais”.

Segundo o DL n.° 98/2009, de 4 de setembro, as doengas profissionais sdo contraidas pelo
trabalhador “na sequéncia de uma exposicdo a um ou mais fatores de risco presentes na

atividade profissional, nas condigdes de trabalho e/ou nas técnicas usadas durante o trabalho”.

Em Portugal registou-se um aumento de participagbes obrigatérias entre 2012 a 2015 com uma
quebra em 2016, como demostra a Figura 2.
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Figura 2 — Evolugéo da participagao obrigatéria das doencgas profissionais (2009 - 2016).

Fonte: ACT (2016), citado por Departamento de Prevengéao de Riscos Profissionais (2017).




Quando se analisam as doengas profissionais certificadas por fator de risco destacam-se as
doengas provocadas por agentes fisicos e doengas ao nivel do aparelho respiratério, como

apresentado na Tabela 2.

Tabela 2 — Evolugéo de Doengas profissionais certificadas, por fator de risco (2009 — 2016).
Fonte: ACT (2016), citado por Departamento de Prevengéo de Riscos Profissionais (2017).

Doencas provocadas por agentes Quimicos

Doengas do aparelho respiratorio 339 267 278 237 287 241 128 180
Doencas cutaneas 68 52 57 20 32 100 20 113
Doencas infeciosas e parasitarias 33 26 19 17 35 19 12 17
Doencas provocadas por agentes. Fisicos 3.060 2904 3.670 2416 3.190 2.B09 3.565 3.B50
Outros agentes causadores de doencgas 32 35 13 15 11 20 B8 14
Total 3.508 3.260 4.033 2.697 3.549 3.172 3.725 4.189

1.3.3. Causas dos Acidentes de Trabalho

De acordo com Areosa (2012, citado por Amaro, 2015), as causas dos acidentes de trabalho
devem-se a atos inseguros (88%), a condigdes perigosas (10%) e a situacdes fortuitas (2%),

como apresenta a Figura 3.
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Figura 3 — Causas dos acidentes de trabalho. Fonte: Areosa (2012, citado por Amaro, 2015).

Os atos inseguros sdo derivados dos comportamentos de cada trabalhador no local de trabalho
com possibilidade de causar acidentes, como por exemplo realizar a manutengcdo de maquinas
em movimento. Por sua vez, uma condi¢do insegura esta relacionada com uma condi¢géo do
local de trabalho que pode causar ou favorecer a ocorréncia de acidente, como por exemplo

iluminacao deficiente ou mal distribuida (Amaro, 2015).
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Ainda Reason (2002), refere que os acidentes de trabalho tém por influéncia falhas no sistema
de seguranga da organizagdo, nomeadamente falhas ativas e falhas latentes. No que diz
respeito as falhas ativas sao aquelas que sao observaveis e com causa imediata do acidente,
podendo ocorrer por atos inseguros, tais como deslizes, lapsos, perdas, erros, violagdes e
procedimentos. Em contraste, as condigdes latentes ndo sao observaveis e estdo relacionadas
com problemas mais profundos da organizacdo, que articuladas com as falhas ativas véao
influenciar para a ocorréncia de acidentes. Estas podem permanecer no sistema durante muito
tempo sem provocar qualquer dano, até que uma oportunidade as faz ter consequéncias no

sistema.

Os comportamentos sado determinados pelo risco percebido e nao pelo risco real. A percegao
dos riscos consiste no conjunto das crengas, atitudes, avaliagdes e sentimentos das pessoas,
acerca das situagdes de perigo a elas associadas. A decisédo do trabalhador para se comportar
de determinada forma é condicionada por diversos fatores que podem interagir entre si. Os
aspetos individuais, organizacionais e sociais vao influenciar as agbes dos trabalhadores nos

seus locais de trabalho (Areosa, 2012).

1.3.4. Investigacao e Analise de Acidentes e Doencgas Profissionais

De acordo com o DL n.° 102/2009, de 9 de setembro, o empregador deve “analisar as causas
de acidentes de trabalho ou da ocorréncia de doengas profissionais, elaborando os respetivos

relatérios”.

Apds a ocorréncia de acidentes e de doengas profissionais deve-se proceder a uma
investigacao para determinar os factos e circunstancias pertinentes que os ocasionou, sendo
necessario um esforco metodico para recolher e interpretar factos. De acordo com Vincoli
(1994, citado por Martins, 2017), a investigacao de acidentes e de doencas profissionais “é um
olhar sistematico a natureza e extensdo do acidente, dos riscos assumidos e das perdas
envolvidas. E um inquérito ao como e porqué da ocorréncia de tal evento. Como uma das
fungbes basicas da investigagdo de acidentes é prevenir a ocorréncia futura de eventos
similares, é também um processo de planeamento para explorar as agbes que podiam ter sido
tomadas para prevenir ou minimizar a recorréncia do acidente”. Por sua vez, a analise de
acidente e de doengas profissionais corresponde uma analise dos resultados obtidos durante a

investigacao.

Os modelos mais recentes de analise de acidentes, apontam nao para “uma causa”, mas para
uma “complexa interacdo e sequéncia de fatores” (Areosa, 2012). Os modelos de analises de

acidentes dividem-se entdo nos seguintes (Pereira, 2017):

A. Modelos Sequenciais: consideram que os acidentes resultam da sequéncia de
acontecimentos ordenados no tempo e sdo incapazes de explicar acidentes mais

complexos. Como por exemplo a Teoria do Domindé de Heinrich refere que a prevengao
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de acidentes pode ser determinada ao eliminar o ato inseguro ou condigao perigosa,

uma vez que é interrompida a cadeia de acontecimentos;

B. Modelos Epidemioldgicos: considera que sdo as barreiras do sistema que podem
prevenir consequéncias inesperadas ou “travar” o curso do acidente. Incorpora o
conceito de condi¢des latentes as quais podem enfraquecer as barreiras do sistema.
As condigbes latentes podem articular-se com falhas ativas e dar origem ao acidente.
Estes modelos nao explicam cabalmente a complexidade do sistema sociotécnico em
que ocorrem muitos acidentes. Como exemplo o Modelo de Acidente Organizacional

de Reason;

C. Modelos Sistémicos: Interigam o comportamento inesperado do sistema como
resultado de interagbes entre seres humanos e tecnologia. Como exemplo o Modelo do

“Acidente de Sistema” de Perrow.

Assim, a investigacdo e analise tem como objetivo identificar causas relevantes e os fatores
que para elas contribuiram, isto inclui as falhas que provocaram o acidente (falhas ativas) e as
que facilitaram a sua ocorréncia (falhas latentes) (RIAAT, 2010). Porém, também é importante

identificar oportunidades de melhoria.

Segundo o processo RIAAT (Registo, Investigagdo e Andlise de Acidentes de Trabalho) deve-
se proceder a investigagdo e analise de atos inseguros e comportamentos, do local de
trabalho, da politica e do controlo da gestao, assim como da legislagédo de SST por forma a

verificar o cumprimento das exigéncias legais.

1.3.5. Participagao Obrigatéria de Acidentes e Doengas Profissionais

De acordo com o DL n.° 98/2009, a participacdo de acidente de trabalho é obrigatéria e deve
ser efetuada no prazo de 24 horas a partir da data do conhecimento do acidente pelo
empregador para a respetiva seguradora, constituindo contraordenagédo grave a infragdo da
obrigacgao. Ainda refere que a participagdo da doenga profissional também é obrigatdria e deve
ser notificada ao Departamento de Protegéo contra os Riscos Profissionais (DPRP), no prazo
de oito dias a contar da data do diagndstico ou de presuncédo da existéncia de doenca

profissional.

1.4. Gestao de Risco

A gestdo de riscos é a base de uma gestdo eficaz da SST para reduzir os acidentes de
trabalho e as doencgas profissionais. Contudo, para um processo eficaz de avaliagdo e gestao
de riscos, € necessario ter uma compreensao clara do contexto legal, conceitos, analise de
risco, processos de avaliacdo e controlo, assim como o papel desempenhado por todos os

envolvidos nos processos (Chagas, 2016).
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De acordo com a Norma ISO 31000, o processo de gestdo de risco consiste na “aplicacéo
sistematica de politicas, procedimentos e praticas de gestdo as atividades de comunicagéo,
consulta, estabelecimento do contexto e identificagdo, analise, avaliagdo, tratamento,
monitorizagdo e revisdo do risco” como apresentado na Figura 4. Menciona ainda que “pode
ser aplicada a uma organizagdo na sua globalidade, nas suas diversas areas e niveis, a

qualquer momento, bem como fungbes, projetos e atividades especificas”.

! |

| Estabelecimento do contexto J
Apreciagio do nisco

A | Identificagio do risco ‘*_"
Comunicagio e Monitorizacio e
consulta — revisao

b I Anilise do risco ‘

. I Avaliaciio do risco “'_"

+— | Tratamento do nsco “"—’

Figura 4 — Processo de gestéo do risco. Fonte: ISO 31000.

Neste sentido, o processo de gestdo do risco é um ciclo de melhoria continua que compreende

sete etapas fundamentais de acordo com a Norma ISO 31000, nomeadamente:

1 Estabelecer contexto — nesta fase s&o definidos os objetivos e metas que a
organizagao pretende alcangar para a gerir o risco assim como o ambito de aplicagéo
e os critérios para o resto do processo. Considera ainda fatores internos e externos
que podem influenciar o sucesso do alcance desses objetivos e metas. E nesta fase
que os objetivos da apreciagdo do risco, os critérios do risco € o método de

apreciagao do risco sao determinados e acordados;

2 Identificacao do risco — consiste na aplicagdo do processo sistematico para
compreender o que pode acontecer, como, quando e porqué. A organizacdo deve
identificar fontes do risco, areas de impacto, eventos (incluindo alteragbes das
circunstancias), respetivas causas e potenciais consequéncias. E, portanto, o

processo de pesquisa, reconhecimento e registo dos riscos;

3 Andlise do risco — esta fase consiste em aprofundar a compreensao da natureza do
risco, isto &, visa determinar as consequéncias e as suas probabilidades para os

eventos do risco identificado. Nesta fase sao utilizados métodos qualitativos, semi-
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quantitativos ou quantitativos para determinar o nivel do risco que depende da
adequacao e eficacia dos controlos existentes. Nesta fase € importante ter em conta
as seguintes questbes: quais os riscos que precisam medidas de controlo? Esses
controlos sdo capazes de tratar adequadamente o risco de modo a que seja
controlado a um nivel tolerado? Na pratica sdo eficazes? Esta fase fornece a base

para a avaliagao do risco e as decisdes sobre o tratamento do risco;

4 Avaliagao do risco — consiste em comparar os niveis estimados do risco com o0s
critérios do risco definidos aquando do estabelecimento do contexto de modo a
determinar a significancia do nivel e o tipo de risco. Esta fase tem como finalidade
apoiar na tomada de decisdo sobre acgbes futuras, tendo em consideragao quais os
riscos que necessitam de tratamento, quais as prioridades na implementagao do

tratamento e, se as atividades devem ser ou nao realizadas;

5 Tratamento dos riscos — nesta fase é posto em pratica o que foi definido na
apreciacao do risco. Sao aplicadas as medidas preventivas e de protecgao, através de
um plano de prioridades e especificando a quem compete fazer o qué e quando, bem
como prazos de execucdo das tarefas. E, ainda, efetuada a reapreciagéo do risco,
tendo em vista a determinacdo da sua tolerabilidade em relacdo aos critérios
anteriormente estabelecidos na fase de apreciagdo do risco, de modo a decidir sobre

a necessidade de tratamento suplementar;

6 Monitorizagdao e revisao — implica uma revisdo da avaliagdo sempre que possivel
por forma a garantir que se mantem atualizada. Assim, a apreciagao do risco consiste

um processo continuo de verificagdo e de identificagdo de mudancas.

7 Comunicagao e Consulta — compreende um processo continuo que tem por objetivo
divulgar informacao a partes interessadas, bem como implica o envolvimento dos
mesmos nas diversas fases da apreciagdo do risco. Segundo a mesma Norma uma
apreciacao do risco bem-sucedida depende da eficacia da comunicagéo e consulta as

partes interessadas.

1.4.1. Riscos Profissionais

Os riscos profissionais derivam das “condi¢cbes inseguras do trabalho, capazes de afetar a
saude, a seguranga e o bem-estar do trabalhador’ (Amaro, 2015), decorrentes do uso de
instalagodes, dispositivos, maquinas e equipamentos de trabalho, processos, entre outros, que
possam conduzir a acontecimentos indesejados que comprometam a seguranga e saude dos
trabalhadores, como também a seguranga de servigos e bens. Neste sentido, os locais de
trabalho contém uma multiplicidade de riscos, que podem ser divididos em dois grandes

grupos: fatores de risco ambientais e fatores de risco operativos, como apresenta a Figura 5.
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prolongada no tempo e em
determinadas doses ou con-
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provocando uma lesao. MANUSEAMENTO DE SUBSTANCIAS QUIMICAS

MOVIMENTAGAD MANUAL E MECANICA DE CARBAS

SEGURANCA INDUSTRIAL MAIS LIGADA A SEGURANCA

Figura 5 — Tipos de riscos profissionais. Fonte: FESETE, 2012.

De acordo com Areosa (2012) o risco € “uma entidade omnipresente nos locais de trabalho”,
que pode promover a ocorréncia de acidentes caso nao seja percecionado pelos trabalhadores.
Assim como também é importante que os riscos sejam percecionados pelos técnicos que
efetuam as avaliagdes de riscos para obter uma avaliagdo adequada e definir as melhores
acOes de controlo, bem como eliminar ou reduzir os riscos existentes nos locais de trabalho. Os
riscos que nao forem identificados acabam assim por ficar excluidos das anadlises posteriores

no processo de avaliagédo de riscos, promovendo uma inadequada gestéo do risco.

1.4.2. Avaliagao de Riscos

Antes de iniciar o processo de avaliagao de riscos, é essencial compreender o significado de
perigo e risco por forma a evitar uma incorreta identificagdo de perigos e avaliagdo de riscos.
Neste sentido, entende-se por perigo como sendo a propriedade intrinseca de um processo,
produto ou de uma situagdo nociva, com potencial de causar lesdes, danos na saiude ou em
materiais. Por outro lado, o risco é a probabilidade ou possibilidade de uma pessoa ficar ferida
ou que sofra efeitos adversos na sua saude quando exposta ao perigo, ou que promova danos
para bens materiais (Encarnagéo, 2014; Mendonga, 2013).
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A avaliagdo de riscos é uma ferramenta utilizada na gestao de riscos, definida como sendo “o
processo de avaliagdo dos riscos resultantes de um perigo, tendo em consideracdo a
adequagdo de quaisquer controlos ja existentes de decisdo sobre se o risco é ou néo
aceitavel”, segundo a ISO 45001. Ainda segundo a Norma ISO 31000 a avaliagdo de riscos
serve de apoio a tomada de decisdes e “envolve a comparagao do nivel de risco identificado no
decorrer do processo de analise de risco com os critérios de risco, aquando da consideragdo
do contexto. Com base nesta comparag¢ao a necessidade de tratamento pode ser considerada”.
As decisdes devem ser tomadas de acordo com as exigéncias legais, regulamentares e outros

requisitos.

Também Mendonga (2013) refere que a avaliagdo de riscos é o “processo de avaliar o risco
para a saude e seguranga dos trabalhadores no trabalho, decorrente das circunstancias em

que o perigo ocorre no local de trabalho”.

Assim, o processo de avaliagdo de riscos € uma exigéncia legal e a chave para o
reconhecimento e controlo de perigos no local de trabalho, promogédo da consciencializagao
dos trabalhadores para os riscos inerentes as suas atividades de trabalho e meio envolvente,
para definir padrbes de gestdo de risco, redugdo de acidentes de trabalho e doengas
ocupacionais, assim como a redugdo de custos. Ainda se for bem implementada, pode
melhorar a seguranca e a saude no local de trabalho, assim como o desempenho das

organizagdes contribuindo para uma cultura de seguranga (Guilherme, 2015).

1.4.3. Métodos de Andlise e Avaliagao do Risco

Para que seja possivel obter uma adequada hierarquiza¢do dos riscos e consequente controlo
dos mesmos, deve-se realizar de forma eficiente na apreciagédo dos riscos. Assim, nas fases de
estimativa e valoragcédo do risco, podem ser utilizados varios métodos de analise e avaliagao
dos riscos distintos, que sao classificados em qualitativos, quantitativos ou semi-quantitativos
(Garcia, 2015; Mendonga, 2013).

Os métodos qualitativos consistem em anadlises sistematicas nos locais de trabalho com o
objetivo de identificar todas as situagdes perigosas com potencial de causar danos. Estes
métodos de analise e avaliagdo de riscos sdo adequados para situagdes simples, em que os
perigos sejam facilmente identificados e logo adotar medidas preventivas através das boas
praticas, especificagbes e normas (Carvalho, 2007, citado por Guilherme, 2015). Alguns

exemplos de métodos qualitativos sao:

e Analise Preliminar de Riscos (Preliminary Hazard Analysis — APR) consiste numa
antecipagéo dos riscos, por forma a evitar a ocorréncia de possiveis acidentes ou

quase-acidentes;

e Analise do Modo de Falhas e Efeitos (Failure Modes and Effects Analysis — FMEA)

que consiste num processo de identificacdo de perigos que considera de forma
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ordenada todos os modos de falha dos componentes ou carateristicas de um

sistema;
e Listas de verificagdo (Checklists) englobam um conjunto de requisitos a analisar.

Os métodos quantitativos consistem em obter uma resposta numérica da magnitude do risco,
recorrendo a técnicas de calculo de probabilidades. Estes métodos tém utilidade quando existe
necessidade de justificar o custo ou dificuldade na aceitagdo de algumas agdes preventivas

(Garcia, 2016). Sao exemplos o indice de fiabilidade e matriz de riscos.

Por outro lado, quando os métodos qualitativos sado insuficientes para obter a adequada
valoragédo de riscos, assim como a complexidade subjacente aos métodos quantitativos nao
justifica o custo associado, pode recorrer-se aos métodos semi-quantitativos (Garcia, 2016,

citado por Pires, 2013). Alguns exemplos de métodos semi-quantitativos sao:

o Meétodo de William T. Fine permite a avaliagao de riscos industriais sempre que o
tempo de exposicdo dos trabalhadores a situagcdo de risco € uma caracteristica
importante. Este método parte do conceito geral de risco para determinar o grau de
perigosidade de um risco;

¢ Método de avaliagéo simplificado é semelhante ao estabelecido por William T. Fine,

mas nao considera o fator exposic¢ao;

e Analise por arvore de falhas (Fault Tree Analysis — FTA) também dominada muitas
vezes de analise por arvore de causas, corresponde a um método que partindo de
um evento final ndo desejado, se desenvolve e identifica o modo légico das falhas
intermédias em cadeia que possam conduzir a ocorréncia, segundo um diagrama

I6gico.

A selegdo do melhor método de anadlise e avaliagdo de riscos pode tornar-se dificil devido a
diversidade de métodos disponiveis. Assim, deve-se optar pelo método mais adequado de
acordo com a natureza dos eventos, dos dados e do tempo disponivel. A Tabela 3 resume as

principais vantagens e limita¢cdes dos varios tipos de analise de riscos referidos.

-17 -



Tabela 3 — As vantagens e limitagdes dos métodos de avaliagéo de riscos.

Vantagens Limitagdes

hMétodos simples Métodos subjetivos
Métodos _ feacs " L i
qualitativas Mio requerem quantificagEo nem calculos Requerem experiéncia dos avaliadores

N3o requerem a identificacdo exata das consequéncias  Mao permitem efetuar analises custo-beneficio

Permitem resultados mensurdveis Apresentam complexidade de cilculos
Métodos Permitem a analise das medidas de controlo Requerem metodologias estruturadas
guantitativos  |inguagem objetiva Dificuldade na quantificagdo da falha humana

Permitem efetuar andlises custo-beneficio Requerem elevada infarma¢do

hMétodos simples Subjetividade nas escalas de avaliacdo
Métodos semi- | yonificam as pricridades de intervengio atraves da Elevada dependéncia da experiéncia dos
quantitativos  jdantificagio dos princpais riscos avaliadores

Sensibilizam os diferentes elementos da organizacio

Fonte: Guilherme (2015), adaptado de Carvalho (2007).

1.4.4. Controlo do Risco

Na fase de avaliagdo de riscos, quando os riscos ndo sao aceitaveis ha que proceder ao
controlo dos riscos que consiste no processo ou conjunto de processos que permitem manter

0s riscos nao eliminaveis, dentro de uma zona de tolerabilidade (Matos, 2012).

Os riscos devem ser evitados ou eliminados, mas se nao for possivel, devem ser reduzidos
através de medidas preventivas e corretivas, por ordem de prioridade. A ordem de prioridade,
também conhecida como hierarquia de controlo de riscos, destina-se a fornecer uma
abordagem sistematica para melhorar a SST, eliminar perigos e reduzir ou controlar os riscos
de saude e seguranga (ISO 45001:2018). A hierarquia de controlo de risco é frequentemente

apresentada como uma piramide inversa, como apresentada na Figura 6.

Mais efetivo
A

v
Menos efetivo

N @ 4
A 4
N 4

R
v

Figura 6 — Hierarquia de Controlo de Riscos.
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Neste sentido, de acordo com a ISO 45001:2018, as cinco etapas s&o as seguintes:

Etapa 1

Etapa 2

Etapa 3

Etapa 4

Etapa 5

Eliminar o perigo — deve ser a primeira atitude a tomar em termos de
prevengdo. Caso nao seja possivel eliminar o perigo, deve-se avaliar a forma
de diminuir o risco a ele associado. A eliminacdo é o objetivo ideal de

qualquer gestao de risco;

Substituir o perigo — por exemplo, substituir um agente/material perigoso

por outro ndo perigoso ou menos perigoso;

Controlos de engenharia — consiste em implementar meios fisicos para
limitar o perigo, como por exemplo, a instalagdo de prote¢des nas maquinas e

equipamentos perigosos;

Implementar medidas administrativas e organizativas — visa mudar a
forma como as pessoas trabalham, através de procedimentos e instrugdes,

treinamento e formacao dos trabalhadores;

Implementar medidas de protegao individual — o Equipamento de Protegao
Individual (EPI) deve ser usado somente como ultimo recurso, apos todas as
outras medidas de controlo terem sido consideradas, ou como uma
contingéncia de curto prazo durante a emergéncia/manutengao/reparo ou

como uma medida adicional de protegao.

Ao aplicar a hierarquia das medidas de prevengao e controlo, deve-se ter em consideragéo os

requisitos legais e normativos. No contexto das medidas de prevencgédo e controlo, o quadro

juridico prioriza a prevencao e a eliminagdo dos riscos na fonte, claramente em detrimento da

reducdo. Além do mais, para uma adequada gestdo do risco € importante também considerar

0s processos de monitorizagdo e revisao por forma a assegurar a eficacia e eficiéncia dos

controlos, obter informagdes adicionais para melhorar a apreciagéo do risco, detetar situagdes

que requerem um novo tratamento dos riscos, como também identificar os riscos emergentes.

Ainda é relevante considerar a comunicagdo e consulta dos colaboradores ao longo do
processo de gestao de risco (ISO 31000:2012).
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CAPITULO 2 — CARACTERIZAGAO DA EMPRESA

2.1. Breve Historia da Joao de Deus & Filhos

A Jodo de Deus & Filhos, designada por JDeus, foi fundada e criada no ano de 1914 com a

reparagao e fabrico de radiadores, através de uma oficina em Lisboa.

Em 1962 foi transformada em sociedade por quotas com a designacdo de “Jodo de Deus &
Filhos, Lda”. Um ano mais tarde, muda a sua localizacdo para Sacavém e aumenta a sua
capacidade de produgdo. Em 1965 torna-se pela primeira vez fornecedor OEM (Original

Equipment Manufacturer) para as linhas de producéo existentes em Portugal.

No ano de 1984 inicia a exportagao para a Europa do Mercado Comum e trés anos mais tarde
a JDeus torna-se numa sociedade andénima, mudando assim o seu estatuto para "Jodo de

Deus & Filhos, S.A." sendo a sede do Grupo Industrial Jodo de Deus.

Em 1988 é iniciada a criagdo de uma rede Aftermarket para cobrir o territério nacional.
Posteriormente, em 1991 a JDeus muda-se para Samora Correia, destinada ao fabrico de
radiadores de aquecimento e permutadores de calor em aluminio, aplicados ao mercado de 1°
equipamento. Simultaneamente, a rede de Aftermarket é expandida. No ano de 1992 é

instalada a primeira linha de producéo de aluminio brasado.

Em 1994 obteve a certificagdo ISO 9001. Em Setubal adquiriu a empresa Tecnitools, para o
fabrico de ferramentas de corte e estampagem, e no ano seguinte adquire a empresa MPSA,
tornando-se o centro de desenvolvimento e producdo de ferramentas, moldes e equipamentos

para a JDeus, e fornecendo também a empresa Magneti Marelli factories.

Em 1996 ocorreu a fusdo da Tecnitools e da MPSA — Moldes e Ferramentas. No mesmo ano a
JDeus é adquirida pelo grupo Magneti Marelli, entrando na Divisdo de Sistemas Térmicos.
Entre 1997 a 1999, é feito o primeiro fornecimento de produtos OEM (Intercoolers) para o grupo
Audi/Volkswagen, assim como o fornecimento de produtos OEM (Chauffages) e

desenvolvimento de produtos OEM (Intercoolers) para o grupo Fiat.

Em 2001 a Denso adquire a Magneti Marelli Thermal Systems e torna-se no acionista principal

da JDeus que é introduzida no grupo DENSO.

Em 2002 obteve as certificagbes ISO TS 16949 e ISO 14001. No ano 2003 a JDeus é nomeada
como fornecedor de Intercoolers OEM Toyota para os modelos Corolla e Avensis. No ano 2004
a JDeus em Samora Correia aumentou as suas instalagdes fabris e inicia a produgédo de
Intercoolers para a Toyota. Entre o0 2005 a 2010 surge o desenvolvimento de Intercoolers OEM

para a Porsche e General Motors, Peugeot e Honda.

No ano 2011 em Setubal ocorre a fusdo da MPSA — Moldes Plasticos S.A. com a Jodo de Deus

e Filhos S.A., passando a sua designacao a Jodo de Deus e Filhos S.A.
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2.2. Area de Atividade do Grupo

A Jodo de Deus e Filhos, S.A. pertence a industria metalomecanica € uma organizagéo
destinada ao fabrico de sistemas térmicos para automoveis, tendo dois pdélos produtivos em

Samora Correia e em Setubal:

e A unidade fabril de Samora Correia é a sede do grupo e esta vocacionada para a
concecao, desenvolvimento, fabrico e comercializagdo de radiadores de agua
(radiadores e chauffages) e Intercoolers para automoveis, sendo os principais clientes
Toyota, Audi, Fiat, Iveco, Mitsubishi, Porsche, Opel, Ligier, Grupo PSA e Honda. Para
além de possuir, ainda, uma rede de distribuigao prépria;

e A unidade fabril de Setubal & direcionada para o desenvolvimento e produgdo de
cunhos, cortantes, ferramentas, equipamentos especificos e moldes para injegao,

sendo os principais clientes o grupo DENSO e a unidade de Samora Correia.

Além da produgéo interna, a JDeus complementa o catalogo de Aftermarket com produtos de
outros fabricantes, que sido cuidadosamente selecionados tendo em conta critérios ndo sé de
capacidade, qualidade e prego, mas também em termos de desempenho ambiental e sua
contribuicdo na cadeia de valor para a sustentabilidade do negdcio. Estes produtos sao
previamente validados pelo cliente e através dos standards industriais aplicaveis. A gama de
produtos JDeus cobrem mais de 5.000 modelos de veiculos automodveis, tais como radiadores,

schauffagens, condensadores, electroventiladores, intercooler e entre outros.

2.3. Rede de Distribuigao

Direcionada para um melhor servigo ao cliente, a JDeus desenvolveu uma rede de distribuigdo
que conta com quatro armazéns em Portugal e duas em Espanha estrategicamente localizados

para cobrir a totalidade da Peninsula Ibérica.

Em Portugal esta assegurada uma cobertura extensiva de norte a sul do mercado com quatro
armazéns regionais nomeadamente em Lisboa, Porto, Covilhd e Entroncamento. Em Espanha
dispde de um armazém nacional em Madrid e um armazém regional em Barcelona os quais

dao suporte a rede de vendas de distribuidores regionais espalhados pelo pais.

A JDeus entrou no mercado de exportagdo em 1984 através da exportagao de radiadores para
o Aftermarket, na Europa. Motivada pelo sucesso, a JDeus criou uma estrutura dedicada para

este mercado. Hoje, a unidade de negdcio do Aftermarket da JDeus possui:

— Uma area dedicada a Pesquisa e Desenvolvimento (R&D);

— Uma linha dedicada a producgéao do Aftermarket;

— Tecnologias de produgao: Aluminio Brasado, Aluminio Mecanico, Cobre, Ago, Latao;
— Desenvolvimento interno e produgao de moldes, ferramentas e equipamento;

— Controlo de Qualidade segundo critérios e especificacbes OE (Original Equipment);

— Armazém do Aftermarket dedicado com 5.000 m2.
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2.4, Estrutura Organizacional do Grupo

A JDeus desenvolveu uma estrutura organizativa apropriada as necessidades das suas
atividades. A responsabilidade, autoridade e inter-relacdo de pessoal que gere, executa e
verifica funcbes e atividades que afetam a qualidade, estdo definidas e documentos nos
Procedimentos da Qualidade e Instrugbes de Trabalho correspondentes. O organograma da

Figura 7, apresenta a estrutura organizativa da JDeus.

JOD Group
Managing Director
veniclo Monteiro
ECSE BUSEFD BU SE Quality ( TECHR ] TECF&8P BU SEPUR
Mazsimo Nalan Antono Livan Stafane Maulz LFeuer:coAn:e n) Sianpacio Botta liassima Lartin:

1 ' ‘

1 | 1

1 i ]

CAC Process FroductQualiy Finance & Business,
OF. Rén Deveicpment Kanagement Human Resources Planning Purchasing
Yasco Buguuls Antono Flores Soma Clivelra Luca Ciirrsy Susana Sousa Jose Duane
Nanufactunng
Sales Oporatiens Setubal Plant AftermarketR8D
Jeao Havas Carlos Tenera Nang Rema Joao Cavd

Figura 7 — Organograma do grupo JDeus.

2.5. Ambiente e Seguranc¢a na JDeus

A JDeus possui implementado o Sistema de Gestdo do Ambiente e Seguranga e Saude no
Trabalho (SGASST), que encontra-se suportado na Politica de Ambiente e Seguranca e Saude
Ocupacional (Politca Amb&SST) e Declaracdo de Seguranga (DS), assim como num vasto
conjunto de procedimentos, regras e instrugdes cujo objetivo é definir a gestdo e atividades da
empresa permitindo o controlo eficaz das mesmas, bem como, prevenir e minimizar os
impactos ambientais e o0s riscos para a seguranga e saude, otimizar e rentabilizar os

processos, com vista a melhoria continua da organizagao.

Somente o0 SGASST da unidade fabril JDeus de Samora Correia encontra-se certificado pelas
normas I1ISO 14001 e OHSAS 18001 (NP 4397), sendo que o dmbito da certificagdo abrange
concegao, desenvolvimento, produgdo e comercializagdo de permutadores de calor para a

industria automdvel. Atualmente encontra-se no processo de transi¢gao para a ISO 45001.
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No entanto, apesar da unidade fabril de Setubal ndo possuir um SGSST certificado, existe um
enorme esforgo para dar cumprimento aos requisitos legais e a todos os procedimentos, regras
e instrugbes da empresa, por forma assegurar as condigdes de ambiente e de SST, assim

como fomentar a prevencao de acidentes e doencas profissionais.

Como forma de garantir o cumprimento ao anteriormente referido, a JDeus compromete-se a
realizar anualmente auditorias internas e verificacbes de ambiente e SST, assim como

avaliagOes de risco nos diferentes setores de atividade.

Para além disso, possui um conjunto de metodologias e ferramentas com o objetivo de “zero
acidentes”. Também por forma a envolver todos os colaboradores para questbes de SST, a
empresa valoriza a consulta, participagdo e formagéo dos colaboradores, por forma a garantir
as condigdes de trabalho e satisfagdo dos seus colaboradores, em prol da prevengao de
acidentes. Dai surge os “lucros” para a empresa como a redugao de custos, mais produtividade

e eficiéncia dos processos.

Na fabrica a Declaragédo de Seguranga (DS) encontra-se divulgada a colaboradores e a partes
interessadas, assim como existem cartazes com informacao referente a matérias de SST. De
acordo com a DS a “Seguranga é Cultura. E um esforgo continuo, que tem que estar sempre
presente em todas as nossas atividades. Para atingirmos elevados niveis de Seguranga, esta
tem que fazer parte da nossa rotina diaria, por forma a contribuir para a construgdo de um
futuro mais seguro e sustentavel”. Ressalta ainda o respeito por “procedimentos e as regras de

Seguranga. O cumprimento das regras é uma das bases para a prevengédo de acidentes”.

2.6. Fabrica da Joao de Deus & Filhos de Setubal

O estagio foi realizado na empresa JDeus situada na freguesia de S. Sebastido, na cidade de
Setubal. A fabrica tem aproximadamente uma area coberta de 3000 m?2, constituida por dois
pisos. No piso 0 destaca-se um gabinete de projeto, um gabinete de producédo, um gabinete de
CAD/CAM, um laboratério de qualidade e seis sectores de produgédo: serralharia (montagem de
moldes e de ferramentas), retificagdo, maquinas convencionais, maquinas de controlo numérico
computorizado (CNC), erosdo e montagem de maquinas. No piso 1 possui um refeitorio, um
gabinete da diregdo, um gabinete administrativo, uma sala de reunides, uma sala de formagéo

e um posto médico. A Figura 8 apresenta as plantas do piso 0 e 1 da fabrica.
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Figura 8 — Plantas da fabrica JDeus de Setubal.
No que respeita a maquinas e equipamentos de trabalho, a JDeus de Setubal recorre ao

seguinte equipamento produtivo e de controlo ao longo de varias fazes da concegéo e fabrico:

a)

b)

Na concegdo — Sdo utilizados varios programas informaticos, tais como: Pro-Engineer,

Autocad, Inventor, Work NC e Moldflow;

Na produgcdo — Dispde de diversas maquinas e equipamentos, nomeadamente
engenhos de furar radial, maquina de enroscar, prensa hidraulica e mecéanica,
fresadoras, tornos, mandriladoras, maquinas de controlo numérico computorizado
(CNC), fresadoras CNC, electro-erosdao a fio CNC, electro-erosdao de penetragao,

electro-erosdo de penetragcdo CNC, retificadoras planas, diprofil e rebarbadoras
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elétricas, diprofil e rebarbadoras de ar comprimido, maquina de soldar, esmeril e serras

de fita metalica;

c) Laboratério de Qualidade — Para além de diversos equipamentos de controlo
(paquimetros, calibres, graminhos), esta equipado por os seguintes equipamentos:
maquina de medig¢ao tridimensional CNC, durémetros, projetor de perfis, coluna vertical

e brago de medigao.

Por ultimo, a unidade fabril conta com um total de 43 colaboradores especializados, distribuidos

por diferentes segbes de trabalho como mostra a Tabela 4.

Tabela 4 — N° de trabalhadores por sec¢ao de trabalho.

Secéo de trabalho Tg;;ﬁwt:cligfes
Diregéo 1
Administragéo 1
Gabinete de Projeto 7
Gabinete de Produgéo 5
Laboratdrio de Qualidade 3
Serralharia 8
Eroséo 5
CNC 8
Retificacao 1
M. Maquinas 2
M. Convencionais 1
Armazém 1
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CAPITULO 3 - METODOLOGIA

O estagio desenrolou-se em duas fases onde foram aplicadas diversas metodologias,
nomeadamente técnicas de recolha de dados e utilizacdo de um método de avaliagido de riscos

de acordo com o cronograma da Tabela 5.

Tabela 5 — Cronograma de utilizagdo de métodos e técnicas durante o estagio.

2018
Métodos e técnicas 12 Fase 22 Fase

Abr | Mai | Jun | Ago | Set | Out

Andlise documental e legislativa

Método de avaliagédo de riscos

Observagao v v v v v v

Entrevistas v

Numa primeira fase foi elaborada uma avaliagdo de riscos a todos os setores de trabalho e
atividades. Para isso recorreu-se a uma investigacado qualitativa com abordagem multimétodo,
através das técnicas de recolha de dados respeitando uma sequéncia légica, nomeadamente
analise documental e legislativa, observagao comportamental dos trabalhadores e dos locais de
trabalho, preenchimento de uma lista de verificagdo de inspecdo de seguranca no trabalho
(checklist), bem com entrevistas informais aos trabalhadores fomentando a consulta e
participagdo dos mesmos. A recolha de informagdo foi essencial para identificar as
necessidades da empresa, nomeadamente a identificagdo de n&o conformidades e
oportunidades de melhoria, que foram posteriormente registadas na avaliacdo de riscos. Para

realizar a avaliagdo de riscos recorreu-se a metodologia utilizada pela a empresa.

Numa segunda fase foi definido o plano das ac¢des corretivas, fez-se o acompanhamento das
acobes identificadas, assim como o seguimento da implementacdo e eficacia dessas acoes.
Desta forma, assumiu-se a responsabilidade pelo acompanhamento e controlo de agdes
corretivas e preventivas relacionadas com substancias quimicas, seguranga contra incéndios,
organizagdo da emergéncia, maquinas e equipamentos de trabalho, ruido ocupacional,
equipamentos de protecao individual e coletiva, realizar agdes de sensibilizagdo e formagao,
como também o acompanhamento e atualizagdo de bases de dados em seguranca e saude no
trabalho e apoio no reporte interno de acidentes e quase-acidentes. Nesta fase as técnicas de
observagao comportamental e avaliagao local tiveram bem presentes, através de inspecdes de
seguranca realizadas aos locais de trabalho, em prol do controlo de riscos, pela conformidade

em SST e pela melhoria continua no processo de gestéo de riscos.
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3.1. Analise Documental

Bardin (1977) define analise documental como sendo “uma operagcdo ou um conjunto de
operagébes visando representar o conteudo de um documento sob a forma diferente do original,

a fim de facilitar num estado ulterior, a sua consulta e referenciacdo”.

Ainda Vickery (1970) refere que esta técnica pode ser utilizada de acordo com ftrés
necessidades informativas, nomeadamente “conhecer o que os outros investigadores tém feito
sobre uma determinada area/assunto; conhecer segmentos especificos de informagédo de
algum documento em particular; e conhecer a totalidade de informagdo relevante que exista

sobre um tema especifico”.

Neste sentido, a analise documental foi a primeira técnica de recolha de dados a ser utilizada,
permitindo compreender a posicao da empresa face as diferentes matérias de SST, e tendo
sido um suporte as etapas seguintes da avaliagcao de riscos, uma vez que uma fundamentagéo
tedrica consistente da suporte a parte técnica. Assim, foi realizada uma analise da

documentacao descrita em seguida.

3.1.1. Procedimentos e Registos

A analise de procedimentos da empresa foi crucial para compreender a posi¢cao da organizagao
face aos principios de SST. Primeiramente iniciou-se a analise do Manual do SGASST, que faz
referéncia a todos os procedimentos existentes no sistema de gestdo da organizagdo, como

mostra a Figura 9.

PASO) 10 FAEOT 20 PASOT 50

FASDI 40

Gestdo Ndo
Conformidades, Auditorias
Agdes Cormetivas Internas
e de Melhorla

Gestdo de Melhoria e A - Planeamento e
Mudanga Co € arfes Revisdo do
PAS 01 Inte as Sistema

PASD2 10 PASO2 40

PASGZ 20 PASO2 30

Gestdo Documentale Gestdo

Conhecimento Informagdo GESta0do; lagu =

PAS 02 Decumentada (ConHECImEnto] Opornidades

PAS03 10 PASD3 20 PASO3 30 PAS O3 40

Gestdo Ambiental e Idenfificacdo e Avaliacdo y o _
dos Aspetos Ambientais e Controlo Qbrigagoes de Gestdo de

Seguranca de Perigos e Risc i i S
gaos e Riscos para a Operacional Conformidade Emergéncia
PAS 03 SST g g

Figura 9 — Fluxograma de procedimentos do sistema de gestao.
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Com base na analise do fluxograma anterior, foi possivel compreender quais os procedimentos
existentes na organizacdo de Amb&SST. nomeadamente o PAS 03 - Gestdo Ambiental e

Seguranga, que regula uma série de procedimentos concretos, nomeadamente:

e PAS 03-10 - Identificacao e Avaliagdo Aspetos Ambientais e de Perigos e Riscos
para a SST: Define a metodologia de identificagdo dos aspetos e avaliagdo dos
impactes ambientais e Perigos e Riscos para a SST das atividades desenvolvidas e
determinar quais destes sao considerados significativos, de forma a definir as medidas

necessarias ao seu controlo;

e PAS 03-20 — Controlo Operacional: Define as regras de Controlo Operacional e
Monitorizagdo e Medigao associadas as caracteristicas relevantes controlar no ambito
do SGA&SST;

e PAS 03-30 — Obrigagoes de Conformidade: Estabelece as metodologias e os
critérios a adotar na identificagdo de obriga¢des de conformidade aplicaveis a atividade

da JDeus, bem como a avaliagdo das mesmas;

e PAS 03-40 - Gestiao de Emergéncias: Define as regras de prevencdo e de
preparagao de resposta a emergéncias e de atuagdo em situagdes de emergéncia que
possam provocar situagdes de impacte sobre o meio ambiente ou a saude e seguranga

das pessoas.

Os procedimentos anteriores interrelacionam-se de acordo com o fluxograma da Figura 10.
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Ambieniais & do Confarmidade
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& 55T

¥
'|r .

Fim
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PAS03-40
] Gestéo de —
Emerméncias

Figura 10 — Fluxograma de procedimentos de Ambiente e SST.

O PAS 03-10 refere ainda que anualmente ou sempre que se justifica, é efetuada uma
reavaliacdo de todos os riscos de modo a serem definidos novos objetivos e/ou metas a atingir.
Sempre que ocorra uma alteragao no processo e atividade, servigos ou produtos da empresa é

feito o levantamento e identificagdo dos Perigos e Riscos.

Por ultimo, a organizacao dispée de um vasto conjunto de registos na area de ambiente e SST.
Com base na analise da base de dados com todos os registos existentes foi possivel verificar a

necessidade de elaboragao e atualizagao de registos.
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3.1.2. Instrugoes Técnicas

A empresa possui um conjunto de instrugdes técnicas referentes a maquinas e equipamentos,
que disponibiliza nos locais de trabalho. A analise de instrugbes técnicas teve como principal
objetivo verificar a existéncia de instrugdo técnica para todas as maquinas e equipamentos.
Esta analise foi crucial para avaliar as necessidades de melhoria e confirmar posteriormente no

local de trabalho, se todas as maquinas e equipamentos detém a respetiva instrucgao.

3.1.3. Relatérios de Monitorizagao

A leitura de relatérios de monitorizagdo do ultimo ano foi crucial para ter uma nogdo dos
problemas a resolver e registar na avaliagcdo de riscos. Desta forma, foi importante ter em
consideragao os relatérios relativos a monitorizagao do ruido laboral, vibragdes, qualidade do ar
interior (QAI), conforto térmico, iluminacado, termografia e radiacdes Oticas artificiais, como

apresentado na Tabela 6.

Tabela 6 — Resultados dos relatérios de monitorizagdo em SST.

No setor CNC os niveis de ruido dependem do tipo de processo a decorrer. desta
forma neste sector € sempre obrigatério o uso de protegédo auditiva, pois em termos
globais os niveis de ruido rondam os 85 dB(A). Os setores da serralharia, retificagéo e
armazém acabam por ser influenciados nos dias mais ruidosos da CNC apresentando
niveis de ruido na ordem dos 80 dB(A) pelo que é recomendada a protegdo auditiva.
Nos setores da erosdo e montagem de maquinas os niveis de ruido encontram-se
abaixo dos 80 dB(A) ndo sendo obrigatdrio o uso de protegao auditiva.

Ruido
Laboral

Pela analise dos resultados obtidos na avaliagao de vibragdes transmitidas ao sistema
Vibragdes | corpo-inteiro, conclui-se que dos 3(irés) trabalhadores avaliados, todos se encontram
expostos a niveis de vibragéo inferiores ao valor de agio (0,5m/s?).

Em toda a instalagdo, incluindo area de produgédo e gabinetes, as concentragdes de

QAl particulas PM10 e PM2.5 estdo acima dos limiares de protegéo.

Conforto Os indices de conforto térmico elevados para os diferentes setores de produgéo,
térmico representando ambientes com temperatura quente.

Da analise dos resultados obtidos conclui-se que os limites minimos recomendados
para iluminancia no posto de trabalho e iluminacdo na vizinhanga definidos na
ISO/CIE 8995-1:2002, ndo sdo cumpridos nos gabinetes existentes na JDeus. Assim,
como o armazém nao cumpre o requisito para a iluminagdo na vizinhanga. Contudo,
foi mencionado que logo apds a leitura do relatério de monitorizagdo procedeu-se a
substituicdo das luminarias.

lluminacao

Como conclusdo geral do relatério termografico, pode concluir-se que na inspegao
efetuada foram detetados ligeiros aquecimentos nos quadros: Q. Refeitério, e no
Termografia | disjuntor de saida para o Q. Cozinha no QP1, devendo ser verificado o
dimensionamento da cablagem e do equipamento para a carga exigida.

Foram, entretanto, resolvidos.

Os trabalhadores estéo expostos a valores acima dos limites estipulados pelo DL n.°
25/2010, de 30 de agosto. Contudo é de ressalvar que os trabalhadores apenas estao
Radiagdes | expostos durante 30 minutos em 8 horas de trabalho. No entanto, foram colocadas

oticas cortinas adequadas, e ainda a promoc¢ao de formacgéao para os perigos da radiacéo e a
artificias importancia do uso de EPI. A empresa disponibiliza aos trabalhadores EPI
adequados, bem como o facto de a soldadura ser efetuada numa zona onde nao
existe permanéncia de outros colaboradores.
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3.1.4. Documentacgao de SST

Foi realizada uma analise de documentagdo sobre os diversos assuntos referentes a

substancias quimicas, seguranga contra incéndios, organizagao da emergéncia, equipamentos

e maquinas, ruido ocupacional, equipamentos de protecdo individual, agdes de formacao,

assim como analise e investigagao de acidentes.

3.1.5. Enquadramento Legal e Normativo

E importante que as organizagdes tenham em linha de conta os requisitos legais e normas em

vigor para dar ndo s6 cumprimento a legislagdo em vigor, mas como também para realizar uma

adequada gestédo do risco. Neste sentido, fez-se uma analise da legislagdo e normas que se

aplicam a JDeus:

DL n.° 102/2009, de 10 de setembro, regime juridico da seguranga e saude no
trabalho, alterada pela lei n® 3/2014;

DL n.° 7/2009 de 12 de fevereiro, aprova a revisao do Cédigo de Trabalho;

DL n.° 243/86, de 20 de agosto, regulamento Geral de Higiene e Seguranga do

Trabalho nos Estabelecimentos Comerciais, de Escritério e Servigos;

Portaria n.° 53/71, de 3 de fevereiro, aprova o Regulamento Geral de Seguranca e
Saude do Trabalho nos Estabelecimentos Industriais, com alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 702/80, de 22 de setembro;

DL n.° 347/93, de 1 de outubro, alterado pela Lei n.° 113/99 de 3 de agosto, estabelece
as prescricdes minimas de seguranca e saude nos locais de trabalho. Assim como a
Portaria n.° 987/93, de 6 de outubro;

DL n.° 50/2005 de 25 de fevereiro, relativo as prescrigdes minimas de seguranga e de

saude para a utilizagéo pelos trabalhadores de equipamentos de trabalho;

DL n.° 103/2008, de 24 de junho, estabelece as regras relativas a colocagdo no

mercado e entrada em servigo das maquinas e respetivos acessorios;

DL n.° 349/93, de 1 de outubro, relativo as prescricbes minimas de seguranca e de
saude respeitantes ao trabalho com equipamentos dotados de visor. Assim como a
Portaria n.° 989/93, de 6 de outubro;

DL n.° 128/93 de 22 de abril, relativo aos equipamentos de protegao individual;
Norma EN 420 — Luvas de protecéo, requisitos gerais e métodos de ensaio;

DL n.° 330/93, de 25 de setembro, relativo as prescrigdes minimas de seguranca e de

saude na movimentagdo manual de cargas;
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DL n.° 113/99, de 3 de agosto, procede a alteracdo do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
330/93, de 25 de setembro, relativo a protecdo da seguranca e da saude dos

trabalhadores na movimentagdo manual de cargas;

DL n.° 286/91, de 9 de agosto, estabelece normas para a construgéo, verificacdo e

funcionamento dos aparelhos de elevagdo e movimentagao;

DL n.° 182/2006, de 6 de setembro, estabelece as prescricdbes minimas de seguranga e
de saude em matéria de exposi¢do dos trabalhadores aos riscos devidos aos agentes

fisicos (ruido);

DL n.° 46/2006, de 24 de fevereiro, estabelece as prescricdbes minimas de protegdo da
saude e seguranca dos trabalhadores em caso de exposi¢ao aos riscos devidos a

agentes fisicos (vibragoes);

DL n.° 25/2010, de 30 de agosto, que estabelece as prescrigdes minimas para
protegcao dos trabalhadores contra os riscos para a saude e a seguranga devidos a

exposicao, durante o trabalho, a radiagdes oticas de fontes artificiais;

Regulamento (CE) n°® 1272/2008, de 16 de dezembro, relativo a classificagao,

rotulagem e embalagem de substancias e misturas (Regulamento CLP);

Regulamento (CE) n° 1907/2006, de 18 de dezembro, relativo ao registo, avaliagéo,

autorizagao e restricdo de substancias quimicas (REACH);

DL n.° 220/2012, de 10 de outubro, assegura a execugao das obrigacdes decorrentes
do regulamento (CE) n.° 1272/2008, relativo a classificagdo, rotulagem e embalagem

de substancias e misturas;

DL n.° 24/2012, de 6 de fevereiro, que consolida as prescrigdes minimas em matéria de
protecdo dos trabalhadores contra os riscos para a seguranga e a saude devido a

exposicao a agentes quimicos no trabalho;

DL n.° 62/88, de 27 de fevereiro, determina o uso da lingua portuguesa nas
informagdes ou instrugdes respeitantes a caracteristicas, instalagdo, servico ou
utilizacdo, montagem, manutengdo, armazenagem e transporte que acompanham as

maquinas e outros utensilios de uso industrial ou laboratorial;

DL n.° 301/2000, de 18 de novembro, regula a protecdo dos trabalhadores contra os

riscos ligados a exposicao a agentes cancerigenos ou mutagénicos durante o trabalho;

DL n.° 84/97, de 16 de abril, estabelece as prescrigdes minimas relativas a protegéo da
seguranga e saude dos trabalhadores contra os riscos resultantes da exposi¢ao a

agentes biolégicos durante o trabalho;

DL n.° 236/2003, de 30 de setembro, relativo as prescricbes minimas destinadas a
promover a melhoria da protecdo da segurangca e da saude dos trabalhadores

suscetiveis de serem expostos a riscos derivados de atmosferas explosivas;
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DL n.° 112/96, de 5 de agosto, estabelece as regras de segurancga e de saude relativas
aos aparelhos e sistemas de protecdo destinados a ser utilizados em atmosferas

potencialmente explosivas;

DL n.° 21/2017 de 21 fevereiro, estabelece as regras aplicaveis a disponibilizagdo no

mercado de material elétrico destinado a ser utilizado dentro de limites de tensao;

DL n.° 57/2011, de 27 de abril, estabelece o regime juridico aplicavel aos

equipamentos sob pressao transportaveis;

Despacho n° 24261/2007, de 23 de outubro, a equipamentos sob pressao e conjuntos

destinados a producado ou armazenagem de gases liquefeitos criogénicos;
Despacho n° 1859/2003, de 30 de janeiro, a recipientes sob pressdo de ar comprimido;

DL n.° 90/2010, de 22 de julho, aprova, simplificando, o novo Regulamento de
Instalagdo, de Funcionamento, de Reparacédo e de Alteragdo de Equipamentos sob

Pressao, revogando o Decreto-Lei n.° 97/2000, de 25 de maio;

DL n.° 220/2008, de 12 de novembro, estabelece o regime juridico da segurancga contra

incéndios em edificios;

Portaria n.° 1532/2008, de 29 de dezembro, aprova o regulamento Técnico de

Segurancga contra Incéndio em Edificios (SCIE);
NP 4413:2012, relativa a seguranga contra incéndios na manutengao de extintores.

DL n.° 141/95, de 14 de junho, que estabelece as prescricbes minimas para a

sinalizagdo de seguranga e de saude no trabalho;

Portaria n.° 1456-A/95, de 11 de dezembro, regulamenta as prescricdes minimas de

colocagao e utilizacédo da sinalizagdo de SST, previstas no DL n°® 141/95;

Portaria n.° 353-A/2013 de 24 de dezembro, estabelece os valores minimos de caudal
de ar novo por espago, bem como os limiares de protecdo e as condi¢des de referéncia

para os poluentes do ar interior dos edificios de comércio e servigos novos (QAl);

DL n.° 98/2009, de 4 de setembro, regulamenta o regime de reparacéo de acidentes de
trabalho e de doencas profissionais, incluindo a reabilitagdo e reintegracéo

profissionais, nos termos do artigo 284.° do Cédigo do Trabalho;

Portaria n.° 949-A/2006, de 11 de setembro, aprova as regras técnicas das instalagdes

elétricas de baixa tensio;

DL n.° 273/2003, de 29 de outubro, procede a revisdo da regulamentacdo das

condi¢des de seguranca e de saude no trabalho em estaleiros temporarios ou moéveis;
ISO 7730:2005 — Determinagéo e interpretagao analitica do conforto térmico;

ISO 8995-1:2002 — Principles of visual ergonomics: Part 1- Indoor.
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3.2. Observagao

Com o intuito de analisar atos e condi¢cdes inseguras nos locais de trabalho recorreu-se a
técnica de observagao, que consiste em perceber e analisar factos ou fenémenos que se
pretende estudar e atua como uma importante ferramenta na recolha de dados, permitindo
“detetar e obter informagbes que por vezes ndo apreendidas por outros métodos” (Sampaio,
2007, citado por Ferreira et al., 2012).

Segundo o grau de participagdo do investigador, a observagcdo pode ser participante e nio
participante. Becker (1994) refere que observagao participante consiste na participagao direta e
frequente do investigador com o objeto de investigacao, por forma acompanhar as experiéncias
diarias dos sujeitos. Esta técnica constitui a vantagem de permitir compreender os
comportamentos das pessoas nas suas atividades, interagindo diretamente com as mesmas no
decurso da investigagéo (Ludke & André, 1986, citado por Lima et al. 1999). Por outro lado, na
observagédo nao participante o investigador ndo interage de forma alguma com o objeto de
investigacdo no momento em que realiza a observagao, isto €, ndo tem qualquer envolvimento

com as pessoas ou as atividades em estudo (Spradley, 1980, citado por Lima et al. 1999).

Neste sentido, na primeira fase do estagio considerou-se ambas as técnicas. Primeiramente,
aplicou-se a técnica de observagao participante, durante as inspe¢bes de seguranga, para
analisar os locais de trabalho, tendo em linha de conta a interagdo com os trabalhadores. Foi
crucial perceber o funcionamento das atividades de trabalho e recolher informagao sobre
necessidades sentidas pelos trabalhadores. Posteriormente, utilizou-se a técnica da
observagao nao participante para avaliar os comportamentos dos trabalhadores, sem que estes
tivessem conhecimento de que estavam a ser observados, por forma a identificar atos
inseguros. Para isso, durante a observagdo, foi utilizado um cartdo de observacéo

comportamental de seguran¢a que se encontra no apéndice 1.

Relativamente a segunda fase do estagio, incidiu-se somente na observagéo participante com
enfoque para a comunicagdo com os trabalhadores incrementando o clima de seguranca da
empresa. Além disso, outro objetivo passou pelas visitas constantes aos locais de trabalho,
através de inspegbes de seguranga, no sentido de detetar anomalias e melhorias, em prol da

prevencgao de acidentes e seguranga nos locais de trabalho.

3.3. Entrevistas

Haguette (1997) define entrevista como “um processo de interagcdo social entre duas pessoas
na qual o entrevistador, tem por objetivo a obten¢gdo de informagbes por parte do outro, o

entrevistado”.

Neste sentido, optou-se pela entrevista semi-estruturada que, segundo Mirada (2009), consiste
numa técnica em que o entrevistado é convidado a responder a um conjunto de questdes

abertas e fechadas, num ambiente mais informal. Tendo por base um guido de orientagdo de
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entrevista, este tipo de entrevista tem a grande vantagem de proporcionar ao entrevistado a
oportunidade de expressar, livremente, o seu ponto de vista. Esta técnica é “utilizada quando ja
se detém algum conhecimento do fenémeno em estudo ou quando ja ha uma nogéo clara do

que se pretende analisar’ (Miranda, 2009).

Neste sentido, foram realizadas entrevistas aos trabalhadores na primeira fase do estagio com
0 objetivo de esclarecer duvidas e obter informacgdes que nao seriam possiveis apenas através
da observagédo e da analise documental. Durante as entrevistas foi utilizado o guido que se

encontra em apéndice 2.

3.4. Metodologia de Avaliagao de Riscos

Para realizar a avaliagdo de riscos considerou-se a metodologia utilizada pela JDeus e
recorreu-se ao auxilio de uma lista de verificagdo que se encontra no apéndice 3. O processo

de gestao de riscos para a SST ¢é efetuado de acordo com a Figura 11.

Andlise de Risco Definigdo e

Si -
Atividades e Identificagdo Avaliagdo de Moderado 0 Implementagdo Realizacao
) : X : de
dos locais de de Perigos Riscos ou de Medidas de Atividades
trabalho Elevado? Controlo

Figura 11 — Fluxograma do processo de gestdo de riscos efetuado na JDeus.

A metodologia de avaliacdo de riscos utilizada na organizacéo é efetuada de acordo com os
critérios “Probabilidade” e “Gravidade” associadas ao perigo e acontecimento indesejado, ja
tendo em consideragao medidas preventivas existentes. A probabilidade de ocorréncia do risco
é determinada pela analise da existéncia de medidas de seguranca, exposi¢ao ao perigo e pelo

nivel de precaucgéo a considerar, de acordo com a Tabela 7.

Tabela 7 — Escala de classificagdo da probabilidade.

Classificagao Medidas de seguranca Exposicao ao perigo Precaugao

1 - Muito Medidas de seguranca N&o pode alcancgar a area A necessidade de ter

raramente implementadas e mantidas | perigosa. cuidado é baixa
Medidas de seguranca Pode alcancar a area perigosa

Pode-se ficar ferido

2 - Raramente | implementadas, mas através da desabilitagao facil or nealigéncia
facilmente desabilitadas de protegdes P 9'g
. Medidas de seguranca Pode alcancar a area perigosa Na? se pode escapar
3 - Possivel . . ~ a nao ser que tenha
incompletas através de falhas da protegao ~
atencéao
4 - Altamente Sem medidas de N&o se pode escapar

Zonas perigosas expostas

possivel seguranga implementadas mesmo com atengéo
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A gravidade é avaliada com base nos danos para a seguranga e saude dos trabalhadores,

onde a avaliagdo qualitativa considera o pior incidente, de acordo com a Tabela 8.

Tabela 8 — Escala de classificagdo da gravidade.

Classificagao Descricao
1 - Negligenciavel Desconforto / Lesdes ligeiras
2 - Moderado 1°s Socorros / Poucos dias de baixa
3 - Significativo Incapacidade / Baixa media a prolongada / Doenga profissional
4 - Severo Morte / Incapacidade grave

Posteriormente, a classificagdo, aceitabilidade e prioridade de implementagdo de medidas de
prevengdo e controlo de riscos para a SST esta definida pelo produto entre fatores associados
a Probabilidade e a Gravidade, como consta na Tabela 9.

Tabela 9 — Escala de Aceitabilidade do Risco.

Gravidade
1 2 3 4

o 1 1 2 3 4
o 2 2 4 6 8
© 5
€® 3 3 6
S
o 4 4 8

Legenda:

1-3 Baixo Sem necessario de estabelecer medidas de controlo adicionais

4 -8 Moderado | Necessario estabelecer medidas de controlo

Necessario estabelecer medidas de controlo com urgéncia ou parar a atividade

Na JDeus todos os Riscos Moderados ou Elevados sdo objeto de uma reavaliagdo do risco,
através da implementagéo de agdes corretivas ou definicao de objetivos de melhoria, de modo
a reduzir o risco para risco residual, isto €, o risco que subsiste apés a implementagao das
medidas de controlo.

Toda a informacéo é registada no documento Mapa de Identificacdo e Avaliacdo de Perigos e
Riscos para a SST, apresentado no anexo 1. Este documento consta a matriz de Avaliagao de
Riscos que ja define os perigos e acontecimentos indesejados a considerar durante a

avaliacdo, descritos na Tabela 10.
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Tabela 10 — Perigos e Acontecimentos indesejados definidos na matriz de avaliacdo de riscos.

Perigos

Acontecimentos indesejados

Maquinas e
Equipamentos

Contacto com uma segéao de operagao mecanica
(ex: cortes, perfuragdes, amputagao)

Elétricos

Choque elétrico, queimadura, eletrocussao

Temperatura elevada

Queimadura causada por objeto sélido a temperatura elevada (70°C ou >)
Queimadura causada por liquido/ gas a temperatura elevada (50°C ou >)

Temperatura baixa

Queimadura por temperatura baixa (0°C ou menor)

Pressao

Lesdes causadas por alta pressao de liquido/gas/vapor.
Arrebentamento de equipamento.

Ruido

Perda auditiva devido ao ruido.
Diminuigédo da capacidade auditiva causada por ultra-som.

Radiacao otica e
eletromagnética

Lesdo causada por raios LASER, raios UV/infravermelhos, radiagao
ionizante, microondas

Substancias
combustiveis, Atmosferas
explosivas

Queimadura ou lesdo causada por Incéndio/ Exploséao

Substancias quimicas

Lesdo causada pelo contacto, Intoxicagdo por inalacéo,
profissionais (substancias cancerigenas/ mutagénicas), Derrames

Doengas

Deficiéncia de oxigénio

Incapacidade causada pela inalagédo de gas com deficiéncia de oxigénio

Movimentacdo mecanica
de cargas
(ex: pontes rolantes)

Queda de objetos e cargas, Entalamento entre a maquina e a carga,
Esmagamentos

Secgoes afiadas/ cortantes

Corte por materiais, gabaritos e semelhantes

Trabalhos em altura
(ex: escadas, escadotes...)

Queda em altura

Veiculo tripulado/
nao tripulado
(ex: stacker, porta-paletes)

Lesbes causadas pelo contato com um veiculo tripulado / ndo tripulado

Armazenamento em
altura: Quedal projegao
de objetos

Lesdes por queda/projecao de objetos

Circulagao

Queda devido a piso escorregadio, molhado, danificado, arrumagéao
deficiente

Armazenamento em altura

Contacto com queda/ projegao de objetos

Ergonémicos:
Movimentagdo Manual de
Cargas

Dor lombar / dor dos membros devido a operagdes de trabalho repetidas /
postura incorreta

Vibragoes

Dores, fadiga, lesdes musculos, tenddes sistemas circulatorio

Temperatura ambiente
alta/ baixa

Problemas de saulde, tais como golpes de calor devido a alta / baixa
temperatura

Qualidade do ar interior
(exposigdo a poeiras,
fumos, gases)

Problemas respiratérios

lluminagao

Fadiga visual

Trabalhos por turnos e
trabalhos noturno

Problemas fisiolégicos, stress, perturbagao do sono
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CAPITULO 4 — ANALISE DE TRABALHOS DESENVOLVIDOS

Para a realizagdo dos trabalhos mencionados neste capitulo foi necessaria uma enorme
proatividade e empenho da estagiaria, tendo sido da sua iniciativa a definigdo do plano das
agdes corretivas e preventivas, efetuar o acompanhamento das agdes, assim como o
seguimento da implementacao e eficacia das mesmas. Durante o estagio foi realizada uma
analise e verificagdo constante, em prol da melhoria continua dos servicos de SST. Todas as
constatagbes nao conformes, acidentes, quase-acidentes e oportunidades de melhoria
identificadas durante o estagio, incluindo as identificadas na avaliagdo de riscos, foram

registadas no plano das agdes corretivas.

Com o objetivo de potenciar as agdes de prevengdo, a JDEUS e o grupo DENSO
estabeleceram, como objetivo um KPI (Key Performance Indicator) de Prevengao de Acidentes,
que tem por base a implementagdo da Piramide de Heinrich no plano de agdes corretivas. Este
indicador, tem como objetivo a identificagdo de atos e condi¢cdes inseguras nos locais de
trabalho, de modo a providenciar a implementagédo de agbes corretivas e preventivas, no
sentido de prevenir acidentes de trabalho de forma proativa. O KPI de Prevencdo é dado pela

seguinte expressao:

N®de acdes implementadas > 1
N¢de trabalhadores

KPI Prevengdao =

Neste sentido, foi registado mensalmente no plano de agdes corretivas todas as acdes
concluidas, para posteriormente atualizar a informagao no quadro da Piramide de Heinrich,
localizado em lugar estratégico, com o intuito de informar os colaboradores sobre o
desempenho da empresa ao nivel da SST. Foram identificadas durante o estagio 102 agdes,
sendo que 65 foram concluidas dando prioridade as que tinham risco moderado ou elevado.

Contudo, nem sempre esteve ao alcance da estagiaria a possibilidade de intervir.

Salienta-se que o maior desafio durante o estagio foi alcancar o KPI| de Prevencdo acima do
valor de referéncia, uma vez que no inicio do estadgio o KPI de Prevencéo era igual a zero.
Assim, apos todo o trabalho desenvolvido na JDeus conseguiu-se, assim, alcangar um KPI de

Prevencao de 1,5, como demostra na figura 12.
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DATA ACTUALIZAGAO 03-10-2018 Total Total
Identificados  Concluidos
lg Permanente 0 0
[}
4
Temporaria 0 0
Primeiros-Socorros 1 1
Quase Acidente 1 1

Boas Praticas

Total 102 65

KPI Prevencgao = 1,51 >1

Figura 12 — Pirdmide Heinrich e KPI de Prevencéo da JDeus no més de outubro.

Com base nas técnicas de observagéo e entrevista, verificou-se que os atos inseguros dos

trabalhadores sao essencialmente a:

- Por vezes nao existe comunicagdo de condigbes inseguras, devido a auséncia de resposta
por parte da chefia direta. Esta situagao deve-se ao facto de ndo existir um responsavel de SST
na empresa que promova a resolugao de problemas e que verifique constantemente as
condigbes de seguranga nos locais de trabalho, fomentando a consulta e participagdo dos
trabalhadores. Estas responsabilidades ficam a cargo da chefia direta que nem sempre tem

disponibilidade para resolver questdes de SST,;

- Conhecimento de procedimentos que por vezes ndo sdo aplicados por ndo haver
conhecimento dos riscos a que estdo expostos nos locais de trabalho, por auséncia de controlo
das condicdes de seguranga ou por falta de apoio na resolugédo de problemas, como exemplos:
a utilizagado de garrafas para colocagéo de produtos quimicos e armazenar produtos quimicos
combustiveis/inflamaveis junto do posto de soldadura; uso incorreto de EPI; modificagao de
equipamentos de trabalho por forma a melhorar a habilidade de trabalho; colocagdo de pecas
pesadas em apoios instaveis com risco de causar tropegcamentos; auséncia da aplicagdo da
metodologia 3S em trabalhos de manutengao e limpeza; nem sempre utilizavam os dispositivos
de protecédo de partes méveis de maquinas e equipamentos; manter as condi¢gées de higiene

nos wc e balnearios;

- Auséncia de conhecimento de alguns procedimentos, como por exemplo sobre a
armazenagem quimica de acordo com compatibilidade dos produtos; a quem se dirigir para

adquirir fichas de dados de seguranga; limpar o corpo com ar comprimido.
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4.1. Avaliagao de Riscos

Na primeira fase do estagio foi realizada uma avaliagdo de riscos com base na metodologia
utilizada pela empresa, descrita no capitulo 3. A avaliagao de riscos englobou diversas areas e
setores de atividade, nomeadamente: Gabinetes; Visitantes e Fornecedores; Prestadores de
Servigo — servigco externo de limpeza e servigo de manutengdo externa geral; Serralharia de
Montagem de Moldes e Ferramentas; Serralharia de Maquinas Convencionais; CNC; Eroséo;
Montagem de Maquinas; Soldadura; Armazém 1; Balnearios e WC; Refeitorio; e Situagdes de
Emergéncia (Incéndio, explosdo, fugas, derrames...). Neste presente relatério ndo serdo
apresentados os resultados para fornecedores, prestadores de servigos e visitantes, uma vez
que foi tema do projeto em contexto real de trabalho de 1° ano do mestrado de seguranca e

higiene no trabalho.

De acordo com as observagdes e entrevistas realizadas, bem como a aplicagdo da lista de

verificagdo, destacam-se as seguintes constatagdes:

— Auséncia de organizagao da documentagao de SST;
— Concentragao dos niveis de particulas acima dos valores de referéncia;
— Nao obteve se evidéncia de registos de verificagdo de maquinas e equipamentos;

— Nao obteve se evidéncia de instrugbes técnicas de algumas maquinas junto das
mesmas, assim como de instrugdo técnica para equipamentos, nomeadamente para
serra de fita metdlica e esmeril;

— Nao obteve se evidéncia de fichas técnicas de manutencdo de empilhador e o
respetivo certificado de bom funcionamento;

— Verificagcdo de ndo conformidade em equipamentos de trabalho, nomeadamente
correntes para elevagao de pecas modificadas e olhais danificados;

— Auséncia de declaragdo de conformidade de equipamentos de trabalho, tais como
correntes, cintas e olhais;

— Nao obteve se evidéncia da aplicacdo da metodologia 3S utilizada na empresa.
Auséncia de sinalizagao e de cartazes de colaboradores autorizados;

— Auséncia de informacéao sobre a utilizagdo de ar comprimido;

— Auséncia de conhecimento dos trabalhadores sobre os niveis de exposigdo ao ruido
nos diferentes setores de trabalho;

— Foi identificado um colaborador com atestado médico sem abafadores;

— A listagem de substancias quimicas utilizadas na fabrica encontrava-se
desatualizada;

— Verificou-se que a base de dados de Fichas de Dados de Seguranca (FDS) de
produtos quimicos encontrava-se desatualizada. Muitos produtos quimicos nao
tinham a respetiva FDS;

— Foram identificados produtos quimicos sem etiquetas de identificagdo com os perigos
e primeiros socorros de produtos quimicos desatualizados. Muitos produtos nao
tinham etiquetas de identificagao;
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Verificou-se a armazenagem de produtos combustiveis/inflamaveis junto do posto de
soldadura;

No armazém 1, foi identificado a armazenagem de produtos quimicos sem cumprirem
as regras de incompatibilidade, assim como existéncia de bacia de retengdo nao
compartimentada.

Foi verificado também que os residuos de produtos quimicos ndo eram colocados
sobre bacias de retengao por auséncia de conhecimento dos trabalhadores;

Constatou-se que as luvas quimicas ndo eram as adequadas de acordo com as FDS
dos produtos quimicos utilizados;

Verificou-se o incumprimento na utilizagdo de EPIl, nomeadamente luvas quimicas
para manuseamento de 6leos, mascaras de vapores e protetores auriculares;

Foi identificada uma bancada improvisada para manuseamento de produtos quimicos
sem condi¢des de seguranga;

Nao obteve se evidéncia de protegao de partes moveis de uma maquina;

Auséncia de protecgdes coletivas, nomeadamente do suporte de ferramentas com
caracteristicas perigosas sem protegdo em diversos locais do setor da CNC e de
apoio de ponte rolante com borracha na serralharia de montagem de moldes e
ferramentas;

Constatou-se a existéncia de estrados sem estabilidade e sem caracteristicas anti-
derrapagem no setor de maquinas convencionais;

Foi identificado a armazenagem de garrafas sob pressdo em local de passagem e de
cargas e descargas de mercadorias devido a eventuais quedas de mercadoria, assim
como da presenga de gases combustao;

No armazém verificou-se materiais pesados armazenados no topo de estantes;

Na ocorréncia de pequenos derrames verificou-se que por vezes nado eram
respeitadas as instrugdes internas da empresa por falta de conhecimento;

Constatou-se a necessidade de reforcar a iluminacado de emergéncia em vias de fuga
e balnearios;

Verificagcdo de armazenagem de caldeira a gas nos balneérios, comprometendo a
segurancga de colaboradores;

Necessidade de verificagdo e manutencdo da rede de gas no refeitério, assim como
realizar o estudo de implementacéo de sistema automatico de detecdo e corte de gas;

Necessidade de reforcar sinalizagdo de seguranca e de sensibilizacao;
N&o obteve se evidéncia de um plano de emergéncia interno (PEI) atualizado;

Nao se obteve evidéncia da implementacdo e autorizagdo das medidas de
autoprotecao de seguranga contra incéndio em edificios;

Verificou-se que as plantas de emergéncia encontravam-se desatualizadas, assim
como verificou-se a falta de instru¢des de seguranga que contenham procedimentos
de prevencgao e procedimentos em caso de emergéncia em locais visiveis;

Nao obteve se evidéncia de registos de verificagdo interna de equipamentos e
sistemas de seguranca contra incéndios;
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— Nao obteve se evidéncia de alguns registos de manutencdo preventiva de
equipamentos de combate a incéndio, nomeadamente extintores (historial de
verificagdes);

— Nao obteve se evidéncia de algumas fichas técnicas de manutengéo de extintores;

— Foi verificado a inexisténcia de chuveiro de emergéncia e/ou de garrafas lava-olhos
nos diferentes setores de trabalho;

— Verificou-se que existe um posto médico na empresa, porém fica encerrado durante a
noite, impossibilitando 0 acesso a caixa de primeiros socorros;

— Nao se verifica a realizagdo de indugbes de seguranga a colaboradores de empresas
externas e clientes;

— Sentiu-se a necessidade de acbes de sensibilizagdo e de formagdo em diversos
temas de SST, assim como a divulgacao de informagéo.

Deste modo, com base na informacgao recolhida procedeu-se ao preenchimento do Mapa de
Identificagdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos do anexo 1. Assim, obteve-se a avaliagdo de
riscos que se encontra no apéndice 4, sendo posteriormente divulgada a todos os

trabalhadores.

Para além do que foi identificado, ainda se verificou que o processo de gestdo do risco da
empresa difere do processo apresentado pela Norma ISO 31000, na medida que nio faz
referéncia ao estabelecimento do contexto e ndo é considerada a monitorizagao e revisao, bem
como a comunicagdo e consulta. Deste modo, para garantir a eficacia das acoes
implementadas e identificar novas situagdes e/ou mudangas ao longo do estagio, teve-se em

consideragéo o processo de gestao de riscos da Norma ISO 31000.

4.2. Seguranga de Maquinas e Equipamentos de Trabalho

O DL n.° 50/2005, de 25 de fevereiro, refere que um equipamento de trabalho “é qualquer
maquina, aparelho, ferramenta ou instalagcdo utilizado no trabalho”, isto €&, podem ser
ferramentas portateis, equipamento e acessoérios de elevagdo de cargas, prensas, maquinas

injecdo, equipamentos mdveis automotores, entre outros.

4.2.1. Registos e Verificagoes

De acordo com o artigo 6° do DL n.° 50/2005, de 25 de fevereiro, “o empregador deve proceder
a verificagbes periddicas e, se necessario, a ensaios periodicos dos equipamentos de trabalho
sujeitos a influéncias que possam provocar deterioragbes suscetiveis de causar riscos”, sendo

que toda a documentagdo devera ser conservada no minimo dois anos.

Neste sentido procedeu-se a elaboragdo de registos internos de verificagdo de equipamentos
de trabalho, nomeadamente registo diario de verificagdo de pontes rolantes (apéndice 5) e
registo mensal de verificacdo de meios auxiliares de elevagdo (apéndice 6) para cintas,

correntes e olhais. Antes de proceder a verificagdo destes equipamentos de trabalho foi
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necessario fazer um levantamento de todas as cintas, correntes e olhais, bem como das pontes
rolantes existentes na instalagdo. Posteriormente, a estagiaria acompanhou o responsavel

pelas verificagbes com o objetivo de fornecer apoio e adquirir competéncias.

Além disso, foi adaptado o registo de manutencgéo preventiva de maquinas do grupo JDeus, de
acordo com as instrugbes dos fabricantes das maquinas existentes na instalagao. O conteudo
do registo varia consoante o tipo de maquina a verificar. No apéndice 7 encontra-se um
exemplo do registo para uma maquina do setor da CNC. Foi ainda elaborado uma lista dos
trabalhadores autorizados a operar pontes rolantes, empilhador e porta-paletes de acordo com
a formacgao recebida em 2017. Por ultimo, foi pedido ao prestador de servigo externo (PSE) que
disponibilizasse as fichas técnicas de manutencao preventiva do empilhador, assim como o

respetivo certificado de bom funcionamento.

4.2.2. Conformidade e Requisitos Minimos de Segurancga

O segundo o artigo 3° do DL n.° 50/2005, de 25 de fevereiro, o empregador deve “assegurar
que 0s equipamentos de trabalho sdo adequados ou convenientemente adaptados ao trabalho

a efetuar e garantem a seguranca e a salde dos trabalhadores durante a sua utilizagdo”.

Refere ainda no artigo 15° que “o equipamento de trabalho que provoque riscos devido a
quedas ou proje¢bes de objetos deve dispor de dispositivos de seguranga adequados”. Assim
como, menciona no artigo 16°, os “elementos mdéveis de um equipamento de trabalho que
possa causar acidentes por contacto mecénico devem dispor de prote¢do por forma a impedir o
acesso a zonas perigosas ou de dispositivos que interrompam o movimento desses elementos
moveis antes do acesso a essas zonas”. Por forma a respeitar estes requisitos, procedeu-se a
comunicagao de auséncia de protecdo de parte moével da maquina existente no setor da
retificagdo. Foram tomadas providéncias por forma a solucionar o problema, contudo no foi a

tempo de ser concluido antes de terminar o estagio.

O DL n.° 50/2005, refere ainda, no artigo 33°, que os equipamentos de trabalho de elevagao de
cargas “devem ostentar a indicagdo, de forma bem visivel, da sua carga nominal e, se
necessario, uma placa que indique a carga nominal para cada configuragdo da maquina”.
Neste sentido, foi necessario contactar o fornecedor por forma a disponibilizar as placas de

identificacdo para as trés correntes do setor da serralharia e CNC.

A conformidade de maquinas e equipamentos de trabalho é da responsabilidade do fabricante,
sendo que qualquer alteracdo ou dano por parte do consumidor final, promove a perda da
conformidade (DL n.° 103/2008). No setor da serralharia foram identificados acessorios de
elevagdo, nomeadamente correntes, adaptadas ao tipo de trabalho a realizar. Por este motivo,
foi realizada uma reunido com o responsavel do setor por forma a solucionar o problema
verificado. Para isso, a estagiaria contactou o fornecedor e teve em consideracao o disposto do

artigo 33° do DL n.° 50/2005, isto €, os acessorios de elevagéo de cargas devem:
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— Ser escolhidos em fungdo das cargas a manipular, dos pontos de preenséo, do
dispositivo de fixagdo e das condigbes atmosféricas;

— Ter em conta o modo e a configuragao da lingada;

— Ser claramente identificaveis para que o utilizador possa conhecer as suas
caracteristicas, se ndo forem desmontados apo6s a sua utilizagdo;

— Ser devidamente armazenados de forma a nao se danificarem ou deteriorarem.

Assim, obteve-se o resultado da figura 13 que demostra a corrente em n&do conformidade do
lado esquerdo e a corrente de substituicdo do lado direito. Ainda foi solicitado ao fornecedor as
declaragcbes de conformidade de cintas e correntes existentes na instalagdo, assim como as

chapas de identificagdo das correntes com a respetiva informagao.

Figura 13 — Substituicdo de corrente ndo conforme.

No setor da CNC também se verificou uma situagdo em néo conformidade, nomeadamente a
existéncia de uma linga de correntes utilizada diariamente pelos trabalhadores com a patilha de
um gancho partida. Posto isto, procedeu-se rapidamente a sua substituicdo, como demonstra a

Figura 14.

Figura 14 — Corrente com gancho partido no setor da CNC.
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4.2.3. Instrugoes Técnicas

O DL n.° 102/2009, de 10 de setembro, refere que o empregador deve “tomar as medidas
necessarias para que as maquinas, aos aparelhos, as ferramentas ou as instalagbes para
utilizagéo profissional sejam anexadas instrugées, em portugués, quanto a montagem, a
utilizagao, a conservacdo e a reparagao das mesmas, em que se especifique, em particular,
como devem proceder os trabalhadores incumbidos dessas tarefas, de forma a prevenir riscos

para a sua seguranga e a sua saude e de outras pessoas”.

Apés as vistorias realizadas nos setores de trabalho, verificou-se que algumas maquinas nao
tinham as instrugdes técnicas junto das mesmas, assim como nao se obteve evidéncia de
instrucdo técnica para equipamentos, nomeadamente para serra de fita metalica e esmeril.
Desta forma, procedeu-se a resolugdo do problema encontrado através da elaboragcédo e
colocagéao de instrugdes técnicas junto das maquinas e equipamentos. As instrugdes técnicas

elaboradas encontram-se no apéndice 8.

4.2.4. Metodologia 3S

De acordo com o artigo 19° do DL n.° 50/2005, as operagdes de manutencao e limpeza “devem
ser realizadas com os equipamentos parados ou, ndo sendo possivel, deverdo ser tomadas
medidas adequadas por forma a executar essas operagbes ou serem realizadas fora das areas

perigosas”.

Deste modo a empresa adotou a metodologia 3S, que consiste num conjunto de etapas que os
colaboradores devem respeitar por forma a garantir que maquinas e equipamentos encontram-
se desativados antes dos trabalhadores iniciarem trabalhos, tais como manutengao, reparagao
e limpeza, como demonstra a Figura 15. Na aplicacdo desta metodologia é necessério a
colocagao de etiquetas sinalizadoras, assim como a formacgédo adequada dos trabalhadores.
Essa ferramenta tem como finalidade evitar acidentes de trabalho causados por

comportamentos inseguros.

e N\ e \ 7/ N\
Desligar Parar o equipamento premindo a botoneira de emergéncia ou
desligar o botéo de alimentagéo. Desligar a fonte de energia.
SW OFF 9 ¢ g 9
X AN J
( N\ N\
Desligado, OK? Assegurar que o interruptor de alimentagdo esta mesmo
ETIAPAS 3S . desligado.
Switched off, OK?
\ J \_ J
Parado, OK! . )
Assegurar que o equipamento esta completamente parado.
Stopped, OK!
. J \ J

Figura 15 — Metodologia 3S utilizada na empresa.
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Assim, para garantir a aplicacdo da metodologia 3S nos setores da retificagdo, CNC e eroséo,
procedeu-se a elaboracao de etiquetas para as maquinas existentes, assim como a distribuicao
de cartazes com a informacado sobre aplicacdo das etapas 3S e quais os colaboradores
autorizados aplicar a metodologia, como apresenta a Figura 16.

Figura 16 — Etiquetas e cartazes da metodologia 3S.

4.3. Produtos Quimicos

4.3.1. Atualizagdo de Registo

Na empresa ¢é efetuado o registo de produtos quimicos com o objetivo de haver conhecimento
e controlo dos produtos utilizados. Para atualizar este registo, foi necessario realizar diversas
vistorias aos locais de trabalho por forma a recolher informagao sobre os produtos quimicos

existentes na instalagao.

4.3.2. Fichas de Dados de Seguranca

Segundo o artigo 16° do DL n.° 24/2012, de 6 de fevereiro, o empregador “deve assegurar aos
trabalhadores expostos aos riscos resultantes da presenga de agentes quimicos no local de
trabalho, a informagdo, a consulta e a formag¢do”. Ainda menciona que o empregador deve
informar os seus trabalhadores sobre as “fichas de dados de seguranga disponibilizadas pelo
fornecedor, de acordo com a legislagao aplicavel sobre classificagdo, embalagem e rotulagem

das substancias e misturas perigosas”.

Neste contexto, com base no registo anteriormente referido, procedeu-se a atualizagdo da base
de dados de FDS dos produtos quimicos existentes na instalagdo. Para isso, foi necessario
contactar os fornecedores e empresas que comercializam esses produtos. Com todo o trabalho
realizado, obteve-se um total de 47 FDS, redigidas em lingua portuguesa de acordo com o
artigo 8° do DL n.° 293/2009, de 13 de outubro.
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4.3.3. Etiquetas de Identificagao

De acordo com o artigo 16° do DL n.° 24/2012, de 6 de fevereiro, o empregador deve
disponibilizar informagéo sobre as “precaug¢ées e medidas adequadas para os trabalhadores se
protegerem no local de trabalho, incluindo as medidas de emergéncia respeitantes a agentes

quimicos perigosos”.

Neste sentido, procedeu-se a atualizagdo das etiquetas de identificagdo dos produtos quimicos,
de acordo com a informacdo contida nas FDS. As etiquetas foram elaboradas por forma a
conter a seguinte informagdo: nome, pictograma de perigo, palavra-sinal, adverténcias de
perigo e recomendagdes de prudéncia. Posteriormente, foram colocadas nos recipientes de

diversos produtos, como apresentado na Figura 17.

Figura 17 — Exemplos da colocagdo de etiquetas de identificacdo de produtos quimicos.
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4.3.4. Resolucgao de Nao Conformidades

Segundo o artigo 35° do Regulamento REACH, as embalagens ndo devem “assumir formas ou
design passiveis de atrair as criangas ou de suscitar a sua curiosidade ativa, ou de induzir o
consumidor em erro, nem assumir uma apresentagdo ou um design semelhante aos utilizados
para géneros alimenticios, alimentos para animais, medicamentos ou produtos cosméticos e

que possam induzir o consumidor em erro”.

Durante a primeira fase do estagio foi verificada a existéncia de garrafas para armazenagem de
Oleos nos setores da serralharia e CNC. Desta forma, procedeu-se a substituicido das garrafas
no setor da erosao por recipientes ja utilizados na empresa, como mostra a Figura 18. Para
além disso, houve a necessidade de contactar alguns fornecedores por forma a encontrar os

recipientes apropriados para a CNC, tendo-se alcangado o resultado da Figura 19.

Figura 19 — Exemplos de melhoria de armazenagem de 6leos no setor CNC.

No que respeita as condi¢cdes de trabalho, o artigo 5° do DL n.° 102/2009 menciona que “o
trabalhador tem direito a prestagdo de trabalho em condigbes que respeitem a sua seguranga e
a sua saude, asseguradas pelo empregador’, referindo novamente no artigo 15° que o
empregador deve “assegurar ao trabalhador as condi¢cbes de seguranga e de saude em todos

os aspetos do seu trabalho”.
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Foi verificado no setor da erosao uma bancada improvisada para limpeza de pegas com acidos
€ agua, nao obtendo evidencia de condi¢cdes de seguranca e de saude no local de trabalho.
Desta forma, foi apresentada como solugdo uma bacia de retengdo em inox com uma valvula
para descarga do residuo liquido para bidon de colheita. Esta solugéo foi o resultado de uma
cooperagao entre a estagiaria, trabalhadores do sector e fornecedor, como apresentado na
Figura 20.

Figura 20 — Melhoria das condi¢cbes de trabalho para limpeza de pecas.

Relativamente ao armazenamento de produtos quimicos, o artigo 95° da Portaria n.°53/71, de 3
de fevereiro, menciona que “ndo deve realizar-se qualquer operagéo de soldadura ou corte na
proximidade de armazéns de materiais combustiveis ou de materiais ou instalagbes suscetiveis
de libertar poeiras, vapores ou gases explosivos ou inflamaveis, a ndo ser que se tenham
tomado precaugbes especiais”. Durante a primeira do estagio foi evidenciada a armazenagem
de residuos de produtos quimicos com caracteristicas inflamaveis junto ao ponto de soldadura.
Para solucionar este problema efetuou-se a transferéncia desses residuos para junto dos

residuos de embalagens contaminadas, como mostra a Figura 21.

Figura 21 — Melhoria das condi¢cbes de armazenamento de residuos de produtos quimicos.
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4.4. Ruido Laboral

Anualmente é efetuada a medigéo do nivel de ruido por entidade acreditada. Segundo o artigo
9° do DL n.° 182/2006, de 6 de setembro, o empregador deve “informar e, se necessario,
disponibilizar formagdo adequada aos trabalhadores sobre os resultados das avaliagbes e das
medigbes do ruido”. Neste sentido, foi realizada sessdes individuais com o objetivo de divulgar

aos trabalhadores os seus resultados de exposi¢ao ao ruido, bem como informar sobre:

— Os riscos potenciais para a seguranga e a saude derivados da exposi¢ao ao ruido;
— Os valores limite de exposi¢ao e os valores de agao;

— O mapa de perigos da instalagdo com referéncia dos niveis de ruido (apéndice 9);
— Os tipos de protetores auditivos existentes na empresa;

— A correta utilizagdo dos protetores auditivos.

4.5. Equipamentos de Prote¢ao Individual

Segundo o artigo 6° do DL n.° 348/93, de 1 de outubro, o empregador deve fornecer aos
trabalhadores equipamentos de protecdo de individual (EPI) e garantr o seu bom
funcionamento. Ainda o mesmo DL menciona no artigo 5°, que os EPI devem “ser adequados
aos riscos a prevenir e as condigbes existentes no local de trabalho, sem implicar por si proprio

um aumento de risco’.

Neste sentido, para cumprir com os requisitos anteriormente mencionados, teve-se como
iniciativa efetuar uma analise das fichas técnicas dos EPI disponibilizados aos trabalhadores,
assim como analisar a informagao contida nas FDS dos produtos quimicos, tendo como
objetivo verificar a adequabilidade os EPI utilizados. Assim, de acordo com as informacdes
recolhidas e com as atividades realizadas nos setores de trabalho, foram substituidas as luvas
quimicas e mascara para vapores organicos nos setores da erosdo e retificagdo, como

apresentado na Tabela 11.

Tabela 11 — Substituicdo de EPI.

Atividade de trabalho EPI antigo EPI novo
No setor da retificagdo o trabalhador . .
R ~ . Luvas quimicas de Luvas quimicas de
procede a remocgédo de limalhas em
. X . ~ borracho latex de cano | neopreno cano longo com
lamas metalicas, através da imersao . . A
- médio mais resisténcia a rasgos
dos bragos no tanque da maquina.
No setor da eroséo os trabalhadores i .
. i Luvas quimicas Luvas quimicas
procedem a Ilimpeza de pecas P . o )
. L. descartaveis de nitrilo; descartaveis de neopreno;
utilizando acidos. O tempo de . . . .
P Lo Mascara descartavel Mascara descartavel para
exposicdo é curto e apresenta niveis ; .
) para particulas vapores organicos
baixos de gases e vapores.
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O DL n.° 348/93, de 1 de outubro refere, ainda no artigo 6°, que o empregador deve “fornecer e
manter disponivel nos locais de trabalho informagdo adequada sobre cada equipamento de
protecao individual’. Posto isto, foi elaborado um Mapa de EPI, que consiste numa lista com
todos os equipamentos disponibilizados na empresa com a informagao de utilizagdo por posto

de trabalho, como apresentado em apéndice 10.

4.6. Segurancga Contra Incéndios

4.6.1. Plano de Emergéncia Interno

A Portaria n.° 1532/2008, de 29 de dezembro, refere que as plantas de emergéncia devem
estar atualizadas e acompanhadas de instrugdes que contenham procedimentos de prevencao
e os procedimentos em caso de emergéncia. Esta informagao devera ser afixada em locais
visiveis. Ainda, o DL n.° 220/2008, de 12 de novembro, menciona que as entidades
empregadoras devem ter consagradas medidas de autoprotegdo, como por exemplo contidas

num plano de emergéncia interno (PEI).

Posto isto, foi evidenciada a existéncia de um PEI desatualizado, e por esta forma a JDeus de
Setubal recorreu a uma empresa creditada para proceder a atualizagdo do mesmo. Durante o
estagio, teve-se a oportunidade de participar em reunides de acompanhamento do PEI, tendo
sido atribuida a responsabilidade de atualizar as plantas de emergéncia. Posteriormente, estas
foram colocadas em locais estratégicos, juntamente com as instru¢cdes de procedimentos de
seguranga contra incéndios € em caso de emergéncia, assim como os elementos das brigadas

de emergéncia e respetivos contactos.

4.6.2. Meios de Combate a Incéndios

Segundo o DL n.° 53/71, de 3 de fevereiro, os equipamentos de extingdo de incéndios devem
ser sujeitos a verificagdes a intervalos regulares para avaliar o seu estado de funcionamento.
Todos os registos de verificagdo e manutengdo devem ser mantidos legiveis e conservados
durante 10 anos, por forma a proporcionar evidéncias de conformidades com os requisitos
legais (NP4413:2012). Neste sentido, contactou-se o prestador de servigco para disponibilizar as
fichas técnicas de manutencdo de extintores de alguns anos em falta. Posteriormente,

procedeu-se a reorganizacéo de toda a documentacéo de seguranga contra incéndios.

Por ultimo, foi realizado um levantamento dos extintores existentes na fabrica para elaborar um

registo de apoio a analise de extintores, como apresentado no apéndice 11.
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4.7. Sinalizagao

Por forma a reforcar a informagcdo sobre os riscos existentes na instalagdo e evitar
comportamentos inseguros, procedeu-se a elaboragado de etiquetas de aviso e proibi¢ao, tais

como:

— Proibido limpar corpo com ar comprimido — etiquetas distribuidas em todos os
setores com o objetivo de reduzir atos inseguros;

— Proibido descarga de d6leos e contaminantes — etiqueta colocada junto da
sarjeta do setor da serralharia com o objetivo de minimizar as descargas de dleo;

— Cuidado abra a porta devagar — etiqueta para portas sem vidro com o objetivo de
evitar situagcdes que comprometam a seguranga;

— Zona de armazenamento de gas — etiqueta de aviso de armazenagem de gas
para evitar a presencga de fontes de igni¢ao do local;

— Zona de soldadura — etiqueta de aviso para informar pessoas externas que estéao
presentes de um local que apresenta riscos;

— Atencao manter condi¢gdes de higiene em balnearios e wc — etiquetas para
sensibilizar a comportamentos que respeitem a higiene local.

As etiquetas podem ser consultadas no apéndice 12.

4.8. Divulgacao e Comunicagao SST

Com o objetivo de divulgar e comunicar informagdo em diversos temas de SST, foram
colocados cartazes de sensibilizagdo nos setores da erosdo e montagem de maquinas, como
mostra a Figura 22. Para isso, divulgou-se informacao referente a: declaracdo de segurancga;
regras basicas em seguranga; instrugdes de circulacédo; ruido laboral; substéncias quimicas;
equipamentos de protecado individual, seguranga de maquinas e equipamentos; metodologia

3S; cargas suspensas: pontes rolantes; movimentagdo manual de cargas; e ergonomia.

- OO0

Figura 22 — Quadro com cartazes com temas de SST.
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4.9. Analise e Investigacao de Acidentes

Segundo O’Mahony (2003) sempre que ocorre um acidente de trabalho “deve redigir-se um
procedimento documentado para a gestdo dos acontecimentos que se seguem imediatamente

aos acidentes”.

Neste sentido, na JDeus a analise e investigagao de acidentes é realizada pelo preenchimento
de um registo com o objetivo de identificar a causa que originou o acidente ou quase-acidente,
para que sejam implementadas medidas de intervengado. Posteriormente, é efetuado o reporte
interno aos colaboradores pelo preenchimento de um segundo registo, onde consta a situagao
que originou o0 acidente ou quase-acidente, apresentando a solugdo que evitasse a ocorréncia

desse acontecimento.

Durante o periodo em que o estagio decorreu, verificou-se a ocorréncia de um acidente e um
quase-acidente, que envolveram dois trabalhadores. Esta ocorréncia possibilitou adquirir

conhecimento sobre como elaborar uma analise e investigagcao de acidentes de trabalho.

4.10. Formagao em SST

De acordo com o artigo 131° do Cddigo do Trabalho, Decreto-Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, o empregador deve “promover o desenvolvimento e a adequagdo da qualificagdo do
trabalhador, tendo em vista melhorar a empregabilidade e aumentar a produtividade e a

competitividade da empresa’.

Segundo o artigo 20° do Decreto-Lei n° 102/2009, de 10 de setembro, a formagdo “aos
trabalhadores designados para se ocuparem de todas ou algumas das atividades de seguranga
e de saude no trabalho deve ser assegurada, pelo empregador, a formag¢do permanente para o

exercicio das respetivas fungbes”.

Portanto, para dar cumprimento a legislagdo em vigor, e colmatar as necessidades verificadas,
foram realizadas quatro acbes de formagdo em SST. A escolha dos temas teve por base a
informacgao recolhida da fase de avaliagdo de riscos, assim como devido a ocorréncia de um

acidente e um quase-acidente durante a realizacao do estagio.

Ressalta-se que as apresentagbes das acdes de formagdo foram elaboradas pela estagiaria,
cabendo a mesma preparar recursos didaticos para entregar aos trabalhadores, bem como
preparar os registos de presengas e questionarios de apreciagdo. Nao sendo possivel a

divulgacao das apresentagdes, descreve-se em seguida os seus conteudos:

— A importancia da segurancga: acidentes envolvendo méaos — nesta acdo de
formacgao foi mencionada a importancia das maos na vida quotidiana, os principais
riscos que promovem acidentes nas maos, os acidentes mais comuns, como
prevenir acidentes, divulgacao da situagdo do acidente ocorrido no més de abril,

assim como boas praticas de seguranga;
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— Verificagdo das condigées de seguranga na utilizagdo de auxiliares de
elevagado: Ganchos — nesta acao foi apresentada a situagdo do quase-acidente

ocorrido no més de julho, assim como boas praticas de seguranga;

— Revisao geral de temas de ambiente e SST — esta agido de formacgao teve como
objetivo realizar uma atualizacdo e aquisicdo de conhecimentos em SST, tendo
sido abordados as tematicas de Sistema de Gestdo de Amb&SST e Politica de
Amb&SST, a ldentificacdo de Aspetos e Impactes Ambientais, os Principais
Perigos e Riscos associados a JDeus de Setubal, regras basicas de seguranca,
circulagédo, ruido laboral, substancias quimicas, EPI's, seguranga em maquinas e
equipamentos de trabalho, movimentagdo manual de cargas, movimentagao
mecanica de cargas, armazenagem de material, cargas suspensas, radiagdes
Gticas artificiais, vibragdes e atmosferas explosivas, bem como elucidar sobre a
analise e investigagdo de acidentes e procedimentos de seguranca contra

incéndios (ex: manuseamento de extintores) e de evacuagéo.

4.11. Outras Atividades Desenvolvidas

No decurso do estagio foram ainda desenvolvidas outras atividades por forma a dar apoio em

areas do ambiente e da seguranga, tais como:

— Atualizar a lista de equipamentos que contém gases fluorados, para posteriormente

elaborar o registo da aplicagao/equipamento (RAE) por equipamento;

— Realizar um levantamento dos residuos mais comuns, para posteriormente elaborar
uma lista de residuos com os respetivos cédigos LER. Também foi dado apoio na
emissdo de eGAR’s, assim como na reorganizagdo do parque de residuos de

acordo com a tipologia do residuo;

— Efetuada uma reorganizacdo de toda a documentacdo de SST em pastas fisicas e

na intranet;

— Participar nas reunidées de SST para acompanhamento das agdes identificadas na

avaliagdo de riscos
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CAPITULO 5 — SUGESTOES DE MELHORIA

Durante o trabalho prestado na empresa foram identificadas diversas oportunidades de
melhoria, tendo sido implementadas algumas delas. Assim, apresenta-se em seguida as

restantes oportunidades de melhoria que nao foram implementadas, nomeadamente:

a) Melhorar a matriz de avaliagdo de riscos por forma a realizar uma avaliagdo mais
detalhada dos perigos e riscos existentes em cada setor ou atividade, tendo
consideragdo a definicdo correta de perigo e risco. Neste sentido, recorrendo a

metodologia, é proposta a matriz de avaliagdo de riscos apresentada no apéndice 13;

b) O indicador de desempenho da area da SST é designado por KPI de Prevencao de
Acidentes, sendo o cociente entre as agdes corretivas implementadas pelo total de
trabalhadores da empresa. Assim, sugere-se a alteracdo do nome para KPI de
controlo de riscos, com a possibilidade de analise do controlo de riscos baixos,

moderados e elevados;

c) Foi verificado que apesar de existir um posto médico na empresa posto médico, o
turno da noite ndo possui acesso ao mesmo. Assim, sugere-se a colocagao de uma

caixa de primeiros socorros em cada setor de trabalho;
d) Propde-se a colocagao de um chuveiro de emergéncia ou lava-olhos na instalagao;

e) Sugere-se tapetes anti fadiga com caracteristicas antiderrapante nos setores da

erosdo e CNC;

f) Constatou-se no setor da serralharia de montagem de moldes e ferramentas a
colocagao de apoios em madeira para suportar pegas durante a realizagdo do
trabalho. Em algumas circunstancias sdo colocados apoios sobrepostos
comprometendo a estabilidade do suporte. Desta forma, sugere-se a substituicdo dos

mesmos por apoios com dimensdes maiores e estaveis;

g) Elaborar um folheto informativo com regras basicas de seguranga e como agir em

caso de emergéncia;

h) Foi verificado que prestadores de servigo de limpeza temporarios ndo recebem
informagdes sobre os riscos existentes em cada setor de trabalho. Desta forma,
sugere-se que seja entregue ou realizada uma pequena acgéo de formacgao, por forma

colmatar auséncia de conhecimento e prevenir eventuais acidentes;

i) Por forma a evitar acidentes ou quase-acidentes, propde-se um tapete antiderrapante

no acesso as escadas do 1° piso;

j) Verificou-se que é habitual o estacionamento de automoveis em frente da porta de
emergéncia do balneario e do refeitério. Por este motivo, sugere-se a colocagéo de

sinalizagao exterior;
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k)

No armazém 1 propbe-se substituir a bacia retencdo de PQ por uma

compartimentada;

A empresa possui um manual de Amb&SST com a data da ultima revisao em 2014.

Sugere-se a sua atualizagao;

Constatou-se que alguns equipamentos de trabalho, nomeadamente a rebarbadora e
serra metalica ndo possuem instrugdo técnica. Sugere-se elaborar documento para

estes equipamentos e colocar junto dos mesmos;

Por forma a fomentar a cultura de seguranga da empresa, sugere-se que sejam
realizadas reunides de SST com trabalhadores, que seja incentivada a identificagao e
comunicagao de solugbes e anomalias, como também o desenvolvimento, apoio e

incentivo de comportamentos seguros.
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CONCLUSOES

A prevencgao e seguranga no trabalho tem uma grande importancia nas organizagées uma vez
que nos locais de trabalho existem diversos riscos que podem comprometer a seguranga e
saude dos trabalhadores. Desta forma, € necessario que as organizagdes tenham os processos
de gestdao de SST bem definidos e que fomentem a consulta, participagdo e formagdo dos
colaboradores por forma a consolidarem uma forte cultura de seguranga. A segurancga e saude
no trabalho ndo é s6 garantir o cumprimento dos requisitos legais, mas € também proporcionar
melhores condi¢des de trabalho, garantir a redugcdo de custos, manter a integridade das

organizagdes e prevenir acidentes de trabalho e doengas profissionais.

A gestdo de topo é responsavel por incentivar e criar nos trabalhadores a motivagdo e
disciplina operacional necessarias para que estes criem habitos de segurangca de uma forma
simples e autdbnoma. Sé apenas desta forma sera visivel ao longo dos tempos a diminuigéo de
comportamentos inseguros. E importante ter em conta que as falhas humanas podem ser
controladas, mas nunca eliminadas, por essa razao, as organizagoées devem estar preocupadas
em mudar as situagdes com potencial de gerar acidentes e nao tentar mudar as pessoas, dado
que pouco adianta tentar mudar a natureza humana, se a organizagcdo ndo desenvolver

sistemas capazes de eliminar as oportunidades ou minimizar os erros humanos.

Neste contexto, a cultura de seguranca da empresa, embora ndo estudada, ainda se encontra
numa fase inicial onde é necessario continuar a fomentar a consulta e participagdo dos
colaboradores para as questdes de seguranga, incentivando a seguranga comportamental
contribuindo para um melhor clima de seguranca. Ressalta-se também para a importancia da
participacédo ativa da gestdo de topo para melhorar o sistema continuamente dando valor a

uma gestdo adequada do SGSST.

Relativamente a avaliagdo de riscos conclui-se que é ferramenta essencial para determinar os
niveis de risco, eleger as prioridades de atuagdo, estabelecer medidas preventivas e/ou
corretivas, verificar a funcionalidade das medidas ja existentes, bem como detetar as
necessidades de formagdo dos trabalhadores e permitir a participacao dos trabalhadores.
Verificou-se ainda que é fundamental a definigdo de agdes corretivas e preventivas, o
acompanhamento dessas acgbes, assim como seguimento da implementacédo e eficacia das

mesmas, em prol de uma melhoria continua da gestéo do risco.

No decurso do trabalho desenvolvido na empresa conclui-se que todos os setores de trabalho
apresentam riscos de nivel moderado com necessidade urgente de eliminar os riscos ou em
caso que nao seja possivel reduzi-los. Foi possivel apresentar um total de 102 ag¢des corretivas
e oportunidades de melhoria, tendo sido implementadas 65, permitindo alcancar um KPI de

Prevencao acima do valor de referéncia.

Para além disso ainda se verificou que o processo de gestdo do risco da empresa difere do

processo apresentado pela Norma ISO 31000, na medida que nao faz referéncia ao
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estabelecimento do contexto € ndo é considerada a monitorizacdo e revisdo, bem como a
comunicagao e consulta. Deste modo, para garantir a eficacia das ag¢des implementadas e
identificar novas situagdes e/ou mudangas ao longo do estagio, teve-se em consideragdo o
processo de gestdo de riscos da ISO 31000, verificando a importancia destas etapas para

garantir a melhoria continua da gestao do risco.

Durante as inspe¢des de seguranga verificou-se uma diminuigdo gradual de comportamentos
inseguros, através da comunicagdo e envolvimento dos colaboradores para as questbes de
SST. Conclui-se que a interagdo do profissional de seguranga com os trabalhadores também
consta um fator importante na diminuicdo de comportamentos inseguros, por forma a incutir
comportamentos de seguranga e incentivar a participagdo dos colaboradores para as questdes
de SST. Desta forma, ressalta-se para a importancia da presenga de um responsavel pela area

de SST na empresa que envolva os trabalhadores de forma proativa.

Foi sentido durante todo o trabalho realizado a importancia da consulta, informagao e formagéo
aos trabalhadores. Durante as sessbes de formacgdo os trabalhadores participaram por
iniciativa prépria, tendo sido debatidos solugbes para resolugao de problemas nas tematicas de

SST apresentadas.

O trabalho desenvolvido teve um enorme contributo para desenvolver competéncias e
conhecimento nas diversas areas da SST, bem como foi uma mais valia para a empresa, uma

vez que foram desenvolvidas atividades de forma proativa, com dedicagdo e profissionalismo.

Apods apresentagdo das conclusbes €& importante mencionar as limitagdes que foram
encontradas durante o trabalho desenvolvido, nomeadamente a matriz de avaliagao de riscos
utilizada pela empresa. Esta matriz define uma série de perigos a avaliar de forma genérica,
nao permitindo realizar uma analise mais detalhada dos riscos associados. Outra limitagao
verificada remete para a definicdo de perigo, como por exemplo esta mencionado na matriz que
para o perigo a “queda/projecdo de objetos” tem como risco associado “lesées causadas pela
queda/projegdo de objetos”. Contudo, o perigo deveria estar associado, por exemplo a
instabilidade de material numa estante e consequentemente o risco seria a queda de objetos
que teria como consequéncias lesdes. Desta forma, foi proposta uma melhoria da matriz de

avaliagao de riscos.
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Apéndice 1 Cartio de Observagio de Seguranca Comportamental

CARTAO DE OBSERVAGAO DE SEGURANGCA COMPORTAMENTAL

Sector de trabalho observada:

Atividade de trabalho observada:

N° de trabalhadores observados:

Responsavel pela observagao:

Duracgéo da observagéo:

Data:

Cartédo n.°

Comportamento Geral

i

Mudanca de posicionamento

Ergonomia e Riscos Psicossociais

-

Movimentos repetitivos

Suspensao do trabalho

Posigdes desconfortaveis

Ajuste de EPI

Esforgos fisicos

Reorganizacgéo do trabalho

Postura adequada

Ginastica laboral

Fadiga e stress

Outros:

Outros:

Procedimentos e Boas Praticas

Conhecidos e aplicados

Maquinas e Equipamentos

_ B

Adequados ao tipo de trabalho

Conhecidos e nao aplicados

Utilizados corretamente

Desconhecidos

Condigao segura

Comunica condi¢des inseguras

Condigao insegura

Colocagéo abaixo de cargas suspensas

Trabalhador treinado

Outros:

Instrugéo técnica

Outros:

Utilizacao de EPI’'s

Calgado de protegao

Arrumacao e Limpeza

-

Local organizado

Luvas de protegéo

Local desorganizado

Protegéo auricular

Areas de circulagao desobstruidas

Protegéo de olhos e rosto

Areas de trabalho desobstruidas

Méscara Oleo no chéo
Atende aos requisitos de trabalho Area limpa
Outros: Outros:
Legenda: [l Ato seguro [l Ato inseguro
Observagoées:

-63-




Apéndice 2 Guiio de Entrevista

Guiao de Entrevista de Seguranca e Higiene no Trabalho

Setor de Atividade: Processo:

Entrevistado(s):

Entrevistador(a): Data: Entrevista n.°
Questoes:

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.

Considera as condi¢des de higiene e segurancga seu local de trabalho adequadas?

Sao-lhe transmitidas informagbes sobre os riscos a que esta exposto no seu local de trabalho (ex:
divulgado o relatério de avaliagéo de riscos)?

Tem conhecimento da ocorréncia de acidentes de trabalho na empresa? Se sim, tem conhecimento
das medidas adotadas ou propostas pela empresa apds a ocorréncia de um acidente de trabalho?

Sabe atuar em caso de emergéncia?

Possui algum tipo de conhecimento ao nivel de combate a incéndios? Tem conhecimento sobre os
tipos de extintores que existem na fabrica e como deve utiliza-los?

Relativamente a maquinas e equipamentos, encontram-se em condigbes adequadas e corretas ao
funcionamento? Considera-os seguros? S&o cumpridas as verificagdes e ensaios obrigatorios?

As avarias e anomalias por si detetadas nos equipamentos, maquinas e ferramentas sao
comunicadas a sua chefia direta? Se sim, costumam tomar providencias?

Antes de iniciar trabalho costuma verificar o estado de maquinas e equipamentos?
Tem conhecimento da metodologia 3S? E por norma aplica-la?

Procede com regularidade a elevagdo e movimentagdo manual de cargas pesadas (superiores a
20kg)? Tem cuidado com a postura que adota para transportar as cargas?

Considera que lhe é disponibilizado os equipamentos de protegdo individual necessarios e
adequados para as tarefas que desempenha?

Considera o seu posto de trabalho ruidoso?

Sao-lhe transmitidos os resultados anuais de exposi¢cao ao ruido no local de trabalho e na fabrica?
Considera as condigdes de trabalho boas relativamente a iluminagéo no posto de trabalho?
Considera as condi¢des de trabalho boas relativamente a temperatura e humidade?

Considera a formagao/informagao no ambito da SST adequada? Com que regularidade costuma ter
formacao sobre diferentes tematicas de SST?

Outras questoes retiradas durante a observagao comportamental de seguranga:
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Apéndice 3 Lista de Verificacao — Inspecao de Seguranca no Trabalho

Lista de Verificagao — Inspegéao de Seguranga no Trabalho

Setor de Atividade: Processo:

Responsavel pela verificagao: Data: Verificagdo n.°

N° TEMA -E.n SUPORTE LEGAL OBS.
Ambiente de trabalho
1 Os locais de trabalho estéo limpos e organizados? Prt. 53/71
2 | Os pavimentos estdo em bom estado de conservagao? Art. 21352 e 142
3 As mesas de trabalho tém altura e largura suficiente para Prt. 53/71
trabalhar comodamente? Art. 21359
4 O espago entre maquinas ou postos de trabalho é suficiente Prt. 53/71
para uma livre circulagédo dos trabalhadores? Art. 102
5 | Os materiais estdo devidamente empilhados? Prt. 53/71
Art. 862
6 Existem boas condi¢cdes de temperatura e humidade? P;—fi{;l
7 | Os locais de trabalho oferecem boas condigdes de iluminagéo? P;‘tr'tszé 11
Existe a disposicdo dos trabalhadores, em locais facilmente Prt 53/71
8 | acessiveis, agua potavel em quantidade suficiente e, se Ar:t 13/40
possivel, corrente? :
Primeiros Socorros
Existe posto de primeiros socorros ou armarios, caixas ou
9 bolsas com conteudo minimo destinado a primeiros socorros,
adequadamente distribuidos pelos varios sectores de trabalho?
10 | Esta devidamente sinalizada? D:r2t4ig806
Junto dos armarios, caixas ou bolsas de primeiros socorros '
11 | existem instrugdes claras e simples para os primeiros cuidados
a pbr em pratica em cada caso de urgéncia?
Maquinas e Equipamentos
E assegurada a seguranga e a salde dos trabalhadores na
12 - ~ . DL 50/2005
utilizagéo dos equipamentos de trabalho? Arto 30
13 | E assegurada a manutengdo de maquinas e equipamentos? T
Garantia que s6 operadores especificamente habilitados utilizam DL 50/2005
14 | equipamentos que apresentam riscos especificos para a Art{> 5o
seguranga e salde dos trabalhadores? e
15 Sdo realizadas inspegbes e ensaios periddicos aos DL 50/2005
equipamentos de trabalho? Art.2 62
16 Maquinas e equipamentos estdo providos de dispositivos de DL 50/2005
paragem de emergéncia? Art.2 13¢
17 Maquinas e equipamentos estdo providos de dispositivos de DL 50/2005
seguranga contra projegdes? Art.2 159
18 Maquinas e equipamentos estdo providos de dispositivos que DL 50/2005
interrompam o movimento e/ou protegcéo de partes moveis? Art.2 169
o ~ . DL 50/2005
?
19 | As partes elétricas estao protegidas? Art.2 200
20 Existe garantia de os equipamentos automotores s6 poderem DL 50/2005
ser conduzidos por trabalhadores devidamente habilitados? Art.2322-1
21 O empregador fornece informagdo e formagdo adequada sobre DL 50/2005
0 equipamento de trabalho? Art.2 82
22 As maquinas e equipamentos possuem sinalizagdo de DL 50/2005
seguranga? Existe a indicagao do EPI obrigatério? Art.2 229
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N° TEMA -E.n SUPORTE LEGAL OBS.
Riscos Elétricos
O quadro elétrico geral esta devidamente instalado (em local
~ . . A Prt n.2 1532/2008
23 | que nado permita a entrada de aguas, afastado de substancias Art. 760
combustiveis e/ou inflamaveis? e
A instalacdo elétrica, fixa e amovivel encontra-se em bom
~ ) Prt n.2 1532/2008
24 | estado de conservagao (sem fios descarnados, sem roturas nos
. . Art.762
cabos e sem fichas e tomadas partidas, ...)?
3]

25 | Os aparelhos elétricos tém ligagéo a terra? Prt n.Aris;’,%ZOOS
26 Existem dispositivos que cortem a energia sempre que esta Prt n.2 1532/2008
sofra uma sobrecarga? Art. 762

Qo
27 | A simbologia do quadro elétrico esta visivel? Prt n.AJS%({ZOOS
3]
28 | Os disjuntores encontram-se identificados? Prt n.AriS;,éﬁZOOS
3]
29 | O quadro elétrico encontra-se desobstruido? Prt n'AiS?;({ 2008
Substancias Perigosas
30 | Todos os produtos encontram-se devidamente identificados?
31 | Todos os produtos possuem rétulos de seguranga? REG (CE)
z — n21272/2008
32 | Os rotulos dos produtos possuem boas condigdes? cLp
33 | Os rotulos dos produtos respeitam os requisitos?
34 | Sao disponibilizadas as fichas de seguranga aos trabalhadores? REG (CE)
35 As fichas de seguranga estdo atualizadas e cumprem os n.2 1907/2006
requisitos? REACH
36 | No posto de trabalho existe um chuveiro de emergéncia? D:r2t4:é806
37 | Os locais de trabalho dispdem de bacias de retengéo? P;‘tr.tSZ/Szl
Ruido e Vibragoes
38 | E efetuado periodicamente o levantamento do ruido laboral? DL 182/2006
Art. 42 e 52
39 O nivel de ruido diario em todos ou apenas em alguns locais de DL 182/2006
trabalho é igual ou superior aos 80 dB(A)? Art. 32
40 | Todos os locais ruidosos estéo corretamente sinalizados? bt ii:t2/620006
1 Sao realizados exames médicos especificos a audicdo nos DL 182/2006
trabalhadores que estdo expostos ao ruido? Art. 11¢
42 Os trabalhadores séo informados sobre os niveis de ruido a que DL 182/2006
estao expostos no seu local de trabalho? Art. 99
43 Existem registos de avaliagdo dos niveis de ruido de cada DL 182/2006
trabalhador? Art. 132 e 149
44 | E efetuado periodicamente a monitorizagéo a vibragdes? i';:‘i{_) ZeOSS
45 Os valores limite e valores de agdo de exposi¢do encontram-se DL 46/2006
dentro dos requisitos? Art. 3¢
46 | Existem registos de medigao dos niveis de vibragdes? D;‘:ts/ 1210,?6
Equipamentos de Protecao Individual
47 | Séo facultados EPI's aos trabalhadores? DL 348/93
Os EPI's disponibilizados sdo adequados de acordo com a /
48 Art. 62
tarefa desempenhar e local de trabalho?
49 | E facultada informacéo e formacgéo aos trabalhadores? Ert'gégsé 9939
50 | Os trabalhadores sdo consultados sobre a escolha do EPI? 0:34%23
Protecao Contra Explosoes (ATEX)
51 No local de trabalho esta disponivel um exemplar do manual de DL n.2 236/2003
protegéo contra explosdes? Art. 99
52 Os equipamentos e sistemas de protegdo possuem declaragdo DL n2 112/96
de conformidade? Art. 79
o
53 | Os trabalhadores receberam formagéo? bL n)\rt23165/ 02003
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N° TEMA -E.n SUPORTE LEGAL OBS.
Seguranga Contra Incéndios
54 A sinalizacédo de seguranga encontra-se limpa e em bom estado Prt. n.2 1456-A/95
de conservagéo? Art. 49
55 As plantas de emergéncia estao afixadas em locais estratégicos Prt n.2 1532/2008
e encontram-se atualizadas? Art. 2052
56 Existem instrucdes gerais de seguranca nas plantas de
emergéncia?
- - = - Prt n.2 1532/2008
Existem instrugdes de seguranga que contenham procedimentos Art. 1990
57 | de prevencdo e procedimentos em caso de emergéncia em ’
locais visiveis?
58 No local de trabalho esta disponivel um exemplar do plano de Prt n.2 1532/2008
emergéncia interno? Art. 1909
o
59 | A organizagao dispde de medidas de autoprotegdo? Prt n&:ﬁé{) 2008
60 Esta designado o responsavel da segurangca e o delegado de Prt n.2 1532/2008
seguranga? Art. 1949
61 Existem trabalhadores instruidos sobre os planos de Prt n.2 1532/2008
evacuagao? Art. 2062
o
62 | S3o realizados simulacros? Prtn.© 1532/2008
Art. 2072
3]
63 | Existe iluminagao de emergéncia e de seguranga? i n/..\rt1513123/°2008
64 Os locais de trabalho dispbem de equipamentos de combate a Prt n.2 1532/2008
incéndios (ex: extintores, SADI, ...)? ren=
Os extintores estdo convenientemente distribuidos, sinalizados
sempre que necessario e instalados em locais bem visiveis,
~ . - Prt n.2 1532/2008
65 | estdo desobstruidos, colocados em suporte proprio de modo a Art. 1630
que o seu manipulo figue a uma altura nao superior a 1,2 m do ’ B
pavimento?
66 | E efetuada a manutencao de extintores?
67 Os extintores possuem etiquetas de manutengdo em NP 4413
conformidade?
68 Existem registos de manutengao e verificagdo de equipamentos Prt n.2 1532/2008
contra incéndios e de emergéncia? Art. 2019
Disposicoes gerais
69 Existe divulgagdo da informagdo, consulta e formagdo dos DL 102/2009
trabalhadores em SST? Art. 1892, 192 e 202
70 | Existe um plano de formag&o? E divulgado aos trabalhadores? DLAlr(t)S{gSOQ
- LA , DL 102/2009
71 | E r vigilancia n ?
assegurada a vigilancia na saude Art. 442
72 | E assegurado o registo, arquivo e conservagao de documentos? DLAlrct)Zi 2809
Existem garrafas de gases comprimidos armazenadas nas DL51/73
73 | proximidades de substancias inflamaveis ou que oferegam Art 3/40
perigos de explosdo? T
Legenda:

NA - N&o aplicavel;

M — Moderada: Pouco risco para pessoas e instalagdes. Intervengéo no prazo maximo de 30 dias;

C — Critica: Risco para pessoas e instalagdes. Deve ser programada de imediato a sua resolugéo. Intervengéo no prazo
maximo de 5 dias;

P — Perigoso: Risco elevado para pessoas e instalagbes. Requer a suspenséo imediata dos trabalhos na zona em

questao. Intervencao imediata.
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Apéndice 4 Avaliagio de Riscos

Identificagdo de Perigos e Avaliagao de Riscos em Gabinetes

A fD A »
AVQEQEAO RISCO S REA;@%QGAO RISCO RESIDUAL o
MERIDA D ECONIROLC] MEDIDAS DE CONTROLO/ @ g
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO REDUCAO RISCO REDUGAO RISCO S| Data H
EXISTENTES ¢ % o
Prob. | Grav | Risco Classificagdo & Prob. Grav. Risco Classificagao 8
Méquinas e Equipamentos Contacto com uma segdo de operagdo mecanica B . 1 2 20 BAIXO NA NA
(cortes, golpes, perfuragdes) 1 - Cumprir instrugdes das
maquinas e equipamentos.
Elétricos Choque elétrico, queimadura, electrocugao 1 2 2,0 BAIXO NA NA
- Queimadura causada por objeto solido a temp.
elevada (270°C)
Temperatura elevada - Queimadura causada por liquido/ gas a temp. bR NA DR NA
elevada (250°C)
Temperatura baixa Queimadura por temperatura baixa (0°C ou <) NA NA NA NA
Pressio L’eslﬁes clausadas por alta presséo de NA NA NA NA
liquido/gas/vapor
- Perda auditiva devido ao ruido 1 - Monitorizagéo e Vigilancia
Ruido - Diminuigéo da capacidade auditiva causada por | da saude (audiogramas); 1 1 1,0 BAIXO NA NA
ultra-som 2 - Gabinetes com vidro duplo.
Radiagao étlicla e Legéo_cagsgda por rajos LASER, raios UV/ IV, 1 -'Culmprir instrugées 1 1 1,0 BAIXO NA NA
eletromagnética radiagdo ionizante, micro-ondas maquinas fotocopiadora.
Substancias combystlvels Quelmaildura ou lesdo causada por Incéndio/ NA NA NA NA
Atmosferas explosivas Explosédo
- Lesado causada pelo contacto
- Intoxicagéo por inalagao 1 - Cumprir instrugdes de
Substancias quimicas - Doengas profissionais (substancias manuseamento de produtos 1 1 1,0 BAIXO NA NA
cancerigenas/ mutagénicas...) quimicos.
- Derrames
A s Incapacidade causada pela inalagéo de gas com
Deficiéncia de oxigénio deficiéncia de oxigénio NA NA NA NA
. = J. - Queda de objetos e cargas
Z/Ieog?e:;agao mecanica - Entalamento entre a maquina e a carga NA NA NA NA
9 - Esmagamentos
Segdes afiadas/ cortantes | Corte por materiais, gabaritos e semelhantes ;egﬂ:'grfz; x-actos com 1 2 2,0 BAIXO NA NA
Trabalhos em altura 1 - Sinalizacso d
(escadas, escadotes - Sinalizagdo de seguranca . FY
o ’ Queda em altura nas escadas de acesso ao 1° 2 2 4,0 1 - Escadas com anti-derrapante. 1 2 2,0 BAIXO
andaimes, plataforma iso 18
elevatdria) piso.
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Continuagdo de avaliagdo de riscos em Gabinetes

A = A n
N RISCO g REQVATACES RISCO RESIDUAL g
RISCO © RISCO
MEDIDASIDEICONTROES! MEDIDAS DE CONTROLO/ @ g
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO REDUCAO RISCO = S| Data 2
REDUGAO RISCO o 5
EXISTENTES @ »
Prob. | Grav | Risco | Classificagdo & Prob. | Grav. Risco | Classificacao 8
Vgicu!o tripulado / Lgsées cau§ada§ pelo contato com um veiculo NA NA NA NA
néo tripulado tripulado / ndo tripulado
Quleda/ projegao de Lesdes por queda/projegao de objetos NA NA NA NA
objetos
Circulaggo Que_da devido a piso~ esco_rregadio, molhado, 1_— Cum_prir instrugdes de 1 2 20 BAIXO NA NA
danificado, arrumagéo deficiente circulagéo.
P o
B . - 1 - Melhorar as condigdes de kS
Armazenamento altura Contacto com queda/projegédo de objetos ;rmcairenrf);:qgwrit;ugoes de 2 2 4,0 armazenagem do arquivo do piso 1 g 1 2 2,0 BAIXO
. (junto do gabinete médico). £
Ergonémicos Dor lombar / dor dos membros devido a 1 - Sensibilizagdo / formagao;
Movimentagdo Manual de | operagdes de trabalho repetidas / postura 2 - Cumprir regras de regras 1 2 2,0 BAIXO NA NA
Cargas incorreta de ergonomia.
y = Dores, fadiga, les6es musculos, tenddes sistemas
Vibragoes circulatorio NA NA NA NA
Temperatura ambiente Problemas de saude, tais como golpes de calor 1 - Monitorizagéo;
alta/ baixa devido a alta / baixa temperatura 2 - Sistema AVAC 1 2 2 BAIXO b NA
. 1 - Resolver problemas de niveis
Qualidade do ar _ o o de concentragio de PM10 e PM2,5 FY
(exposigao a poeiras, Problemas respiratérios 1 - Monitorizagédo 2 2 4,0 (avaliar necessidade de medir 18 2 1 2,0 BAIXO
fumos, gases) novamente)
1 - Monitorizagéo;
- . X 2 - lluminagéo alterada para
lluminagédo Fadiga visual LEDs (avaliar necessidade de 2 1 2,0 BAIXO NA NA
medir novamente).
Trabalho por turnos e Problemas fisiolégicos NA NA NA NA
noturno
Outros. Especificar: .
Materiais inflamaveis: risco | LesGes graves, intoxicago, ... 1 - Cumprir regras de 1 3 3,0 BAIXO NA NA
de incéndio emergéncia.
Outros. Especificar: NA NA NA NA
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Identificacdao de Perigos e Avaliacdao de Riscos em Serralharia de Montagem de Moldes e Ferramentas

AVALIAGAO REAVALIAGAO
- RISCO RISCO RISCO RISCO RESIDUAL
3 8
B MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUCAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ c [
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO g iy EXISTENTES S > o REDUGAO RISCO g Data P s 9 E
s 2 [3 5 S | Classificagio @ ° [ @ | Classificagio 2
2| € = 2 4 o o [ o
©
=
1 - Efetuar o registo de
manutengao/verificagdo das condigdes
de seguranga, e garantr o
cumprimento da atualizagdo da folha FY
X 2 2 4 de registo de manutencao/verificagdo; 18 1 1 i BAIXO A
1 - Protegdes coletivas; 2 - Corregdo das protecdes em falta maquina
2 - Verificagdes de seguranca; nas maquinas, e prote¢do de apoio de de
3 - Sensibilizagéo / formagao; ponte rolante com borracha para evitar enroscar
Méaquinas e Contacﬁo com uma segdo de 4 - M_anu_al d:e instrucdes; acidentes; ) néo _
Equipamentos operagao mecanica (cortes, golpes, 5 - Sinalizagéo de seguranga; 3 - Assegurar controlo de validade dos possui
perfuragdes, amputacéo, ...) 6 - Indicagéo do EPI obrigatério; discos de corte; dispositivo
7 - EPI's obrigatérios: Luvas de protecéo, calgado 4 - Garantir que as correntes s&o de
de protegdo, o6culos de protegdo, capacete (qd certificadas e estdo em conformidade; Fy seguranga
x | aplicavel). 2 3 6 5 - Protecdo de suporte da ponte 18 1 2 2 BAIXO das partes
rolante com borracha; moveis.
6 - 4 - Garantir a existéncia de registo
de formacédo de pontes rolantes;
7 - Garantir o cumprimento de
utilizacdo de EPI's obrigatérios.
1 - Protegdes coletivas;
- . 2 - Verificagbes de seguranca;
Elétricos ggﬁg‘;‘;ggg‘c" queimadura, X 3 - Instrugaolformagao; 1 2 | 2 BAIXO NA NA
4 - Metodologia 3S;
5 - Sinalizagdo de seguranga.
- Queimadura causada por objeto
Temperatura solldq a temp. elevada (270 ,C)A NA NA NA NA
elevada - Queimadura causada por liquido/
gas a temp. elevada (250°C)
Temperatura baixa Ql:eimadura por temperatura baixa NA NA NA NA
(0°Cou <)
1 - Protegdes coletivas; 1 - Colocar sinalizagdo de seguranga:
Leses causadas por alta pressao 2 - Verificagdes de seguranga; "Proibido limpar o corpo ou vestuario Fy
Pressédo de liquido / g&s / vapor X X | 3 - Instrugéo/ formagéo; 3 2 6 com ar comprimido"; 18 1 2 2 BAIXO
4 - Metodologia 3S; 2 - Garantir cumprimento de regras de
5 - EPI's obrigatérios: Oculos de protegéo. seguranca.
1 - Divulgar mapa de ruido da
1 - Protegdes coletivas; instalagéo aos operadores.
2 - Verificagbes de seguranca de maquina/ é—ESyen|snb|Ilzacécrt/f%rmagég.; dugis d Ey
- Perda auditiva devido ao ruido X equipamento; s . 2 2 4 exi el res'té acos Indvidusls de 18 2 1 2 BAIXO
. C S : - 3 - Monitorizagdo e Vigilancia da saude POsi¢ao ao ruido;
Ruido - Diminuig&o da capacidade auditiva (audiogramas); 2 - Garantr o cumprimento de
causada por ultra-som 4 - Sensibilizagao/ formagao ruido laboral; utilizaggo de EPI's  obrigatorios:
5 - Sinalizagéo de seguranca; protetores auriculares.
% 6 - EPI's: Protetores auriculares. 2 1 P BAIXO NA NA
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AVALIAGAO REAVALIAGAO
- RISCO RISCO _ RISCO RISCO RESIDUAL .
5 @
o - ﬁ x&
_ | w| MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUGAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ e <
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO g & EXISTENTES S > o REDUCAO RISCO S Data - . 9 E
El & [ = o | Classificagao 2 o o @ | Classificagdo 2
2| 2 o °f & 12 o (] [ o
©
=
Radiacio 6tica e Les&o causada por raios LASER,
C: ey raios UV/ IV, radiagéo ionizante, NA NA NA NA
eletromagnética "
micro-ondas
Substancias Garantir o cumprimento de regras de
combustiveis Queimadura ou lesdo causada por 1- ProtegGes colefivas; seguranca: afastamento de FY
Atmosferas Incéndiol Explosdo P X X | 2 - Verificagbes de seguranga; 1 4 4 substancias combustiveis na 18 1 3 8 BAIXO
} P 3 - Sensibilizagéo/ formagéo. realizagéo de atividades com risco de
explosivas incéndio
1 - Garantr o cumprimento de
1 - ProtegBes coletivas; |nrsotl;lljj(t;g:sUir?‘iiosrnanuseamento de
- Les&o causada pelo contacto 2 - Vigilancia da saude; g - Garagtir a atﬁalizagéo de FDS e
A - Intoxicagéo por inalagao 3 - Sensibilizagéo/ formagéo; . .
SSF[TS]E:SC'aS - Doengas profissionais (substancias | X | X | 4 - Sinalizagdo de seguranga; 2 2 4 gotulosGd:rir:tlioralagen;m fimento  de ’;; 1 2 2 BAIXO
a cancerigenas/ mutagénicas...) 5 - EPI's Obrigatérios: Luvas de protegdo, Oculos utilizacio de EPI's obri aptdrios Luvas
- Derrames de protegdo, mascara de protegdo respiratoria (qd de p?otegéo Boulos gde prbtegéo
aplicavel). mascara de protecédo respiratéria (qd
aplicavel).
De_flc’le_nma de Incapamdade c_aq§ad_a pela |r)allag_ao NA NA NA NA
oxigénio de gas com deficiéncia de oxigénio
1 - Garantir o cumprimento das regras
de utilizagdo da ponte rolante;
2 - Efetuar o registo de manutengédo/
R " L verificagbes ~de  seguranga de
1 Proltegoe_s coletivas; i equipamentos auxiliares de elevagao, Ne_sta’
2 - Verificagbes de seguranca; e garantr o cumprimento de segédo &
- Queda de objetos e cargas 3 - Instrug&o/ formagéo na utilizagéo de ponte verificaco mensal- utilizada a
Movimentagao - Entalamento entre a maquina e a X X rolante; 2 4 8.0 3. Gafantir o cumprimento de re raé FY 1 3 3.0 BAIXO ponte
mecanica de cargas | carga 4 - Manter distancia de seguranga; : de seguranca: "Prrt))ibido assarg or 18 . rolante
- Esmagamentos 5 - Sinalizag&o de seguranga; baixo c?e carcaé sus ensas"p P cerca de
6 - EPI's obrigatérios: Sapatos de protegéo, 4 - Garar?tir ° pcum rihento de 70% do
capacete de protecdo e Luvas anticorte. utiizacio de  EPI's pobrigatérios‘ tempo.
Sapatos  protecdo, capacete de
protecdo e luvas de protegdo, durante
a utilizacdo de pontes rolantes.
1 - Protegdes coletivas; Garantir o cumprimento de protegéo de Fy
o ) X 2 - Verificagoes de seguranga; 2 2 |40 pecas afiadas/cortantes e da utilizagio ; 1 2 2,0 BAIXO
Segoes afiadas/ Corte por materiais, gabaritos e 3 - Sensibilizagéo/ formagéo; de EPI's obrigatérios: luvas anticorte. 8
cortantes semelhantes 4 - Manter distancia de seguranca;
5 - Sinalizagdo de seguranga;
X 6 - EPI's obrigatérios: Luvas anticorte. 1 2 20 BAIXO DA NA
Trabalhos em altura | Queda em altura NA NA NA NA
; ) \sgiit:g:egeiotli?zzshran - 1 - Garantr o cumprimento de
Veiculo tripulado / Lesdes causadas pelo contato com 3- Sensibiﬁzacéo/forn%a@éo? ' instrugdes de empilhamento e de FY
o ) N P X X R A ~ L 2 2 4,0 utilizagdo de stacker e porta-paletes; 1 2 2,0 BAIXO
nao tripulado um veiculo tripulado / ndo tripulado 3 - Respeitar sinalizagéo local; n . 18
" APPSR, = 2 - Garantir o cumprimento de
4 - EPI's obrigatérios: sapatos de protegao, luvas verificaches de sequranca ao stacker
de protecdo e colete de alta visibilidade. ¢ 9 N |
1 - Protegdes coletivas; 1 - Garantr o cumprimento de
Queda/ projegao de | Lesdes por queda/projegdo de x | x 2 - Verificagbes de seguranga; 2 P 40 instrugdes de prevengdo de quedas; FY 1 2 20 BAIXO
objetos objetos 3 - Sensibilizagéo/ formagao; > 2 - Garantr o cumprimento de 18 ?
4 - Sinalizacdo de seguranga utilizacdo de EPI's  obrigatdrios:
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AVALIAGAO REAVALIAGAO
- RISCO RISCO RISCO RISCO RESIDUAL
3 8
3 Q)
(<] A [}
|l = MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUCAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ c [
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO g iy EXISTENTES S > o REDUGAO RISCO g Data P s 9 E
£ g [ & o | Classificagao 2 o o @ | Classificagdo 2
2 H o k] ¢ o (O} (4 o
© 13
=
5 - EPI's: Sapatos protegao, capacete de protegdo Sapatos, capacete e luvas protegéo,
e dculos de protegéo. durante a utilizagdo de pontes rolantes.
. . . 1 - Protegdes coletivas;
Queda devido a piso escorregadio, ARG S
Circulagio molhado, danificado, arumagdo x | x | 2- Sensibilizagéo/ formagao; 1 3 |30 BAIXO NA NA
.- 3 - Sinalizagéo de seguranga;
deficiente . PPN ~
4 - EPI's obrigatérios: Sapatos protegéo.
Armazenamento Contacto com queda/proje¢ao de NA NA NA NA
altura objetos
1 - Reforco de sensibilizagdo de
1 - Equipamento auxiliar de movimentagéo; instrugdes de movimentagdo manual FY
Ergondémicos Dor lombar / dor dos membros X 2 - Organizagéo do trabalho (pequenas pausas); 2 2 4,0 de cargas e da utlizagdo de EPI's 18 1 2 2,0 BAIXO
Movimentagao devido a operagdes de trabalho 3 - Sensibilizagéo / formagao; obrigatérios: cinta de protegdo lombar
Manual de Cargas repetidas / postura incorreta 4 - EPI's obrigatérios: Cinta de protegéo lombar (qd aplicavel).
x | (ad aplicavel). 1 2 |20 BAIXO NA NA
Vibracses Dores, fadiga, lesées musculos, NA NA NA NA
¢ tenddes sistemas circulatorio
. . 1 - Monitorizagao;
Problemas de saude, tais como =
Temperatura . . 2 - Farda Veréo e Inverno;
ambiente alta/ baixa ?eogr?eesrg:];alor devido a alta / baixa X | X 3 Pausas regulares; 2 1 2,0 BAIXO NA NA
P 4 - Hidratagdo regular.
1 - Resolver problemas de niveis de
Qualidade do ar concentragdo de PM10 e PM25
(exposicéo a o 1 - Monitorizagéo; (avaliar  necessidade de  medir FY
poeiras, fumos, Problemas respiratdrios X X 2 - EPI's obrigatérios: mascara de protegao. 2 2 4.0 novamente); 18 1 2 20 BAIXO
gases) 2 - Garantir cumprimento de EPI
obrigatério.
1 - Monitorizagéo Promove
lluminagao Fadiga visual X X | 2 - lluminag&o alterada (avaliar necessidade de 1 2 2,0 BAIXO NA NA angulos
medir novamente) mortos
Trabalho porturnos | b 10 mas fisiologicos NA NA NA NA
e noturno
Outros. Especificar:
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Identificacdo de Perigos e Avaliacdo de Riscos em Serralharia Maquinas Convencionais (incluindo Retificacao)

AVALIAGAO REAVALIAGAO
- RISCO RISCO RISCO RISCO RESIDUAL
& 3
& Q)
(<] i [}
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO | | ‘§| MEP'DASDECQIIROLOI REDUGAORISCO sl MED;%gigggoR:‘sLRoo"o’ £ | pata . g
Qo o > [T}
El £ e | 5| 8| cuassificagdo 2 o & | & | Classificagao 2
2| g & & & a 6 | & 8
=
1 - Efetuar o registo de
1 - Protecdes coletivas: manutengao/verificagdo das condigdes
2—Veriﬁ§a Ses de se Yuran a de seguranga de equipamentos
X 3 Sensiblizace. | formacgo sobre o | 2 2 | 4 acessorios de pontes rolantes, e FY 1 2 2 BAIXO Uma das
manuseamento dagmé uina e sobgre tematicas de garantir o cumprimento da atualizagéo 8 méquinas
SST: q da folha de registo de manutengao/ de
~ o . - . . verificagao de maquinas e retificagcdo
Maquinas e goerlrt:c;%crﬁ;g:iwcaas(i%anc;ge sibes :;é ul\i/lnaanslfal de instrugdes junto das respetivas equipamentos; néo possui
Equipamentos zrfurg 5es. amputacao ,)g pes, 5 -?\/Ietodc;lo ia 3S: 2 - Implementagéo do LOTO e garantir dispositivo
P G0€s, amputagao, .. 6 - Sinaliza go de S‘e uranca: o cumprimento da metodologia 3S; de
alizag guranca, . 3 - Garantir o bom estado de pegas protegédo
7- Indlcagao.do EPI obrigatério; B méveis: FY das partes
x | 8-EPI's o_brlgatorlos: Luvas de _protegao, calgado 2 3 6 4. Galzantir a existéncia de registo de 18 1 3 8 BAIXO moveis.
de i protegao, 6culos de protegdo, capacete (qd formagdio de pontes rolantes: .
aplicavel). 5 - Garantir o cumprimento de
utilizagdo de EPI's obrigatdrios.
X 1- Proltegoe_s coletivas; ) 1 2 2 BAIXO NA NA
Choque elétrico, queimadura 2 - Verificagdes de seguranga;
Elétricos lech - ! ’ 3 - Instrugao/formacéo;
electrocucao X 4 - Metodologia 3S; 1 4 4 1 - Implementagéo do LOTO e garantir FY 1 3 3 BAIXO
5 - Sinalizagdo de seguranga. o cumprimento da metodologia 3S. 18
- Queimadura causada por objeto 1- Protegdes coletivas; Nao existe sinalizagdo de adverténcia Salpico de
Temperatura solldq a temp. elevada (270 ,C)A X 2- SenS|b|I|;agao{ formagao; ) 1 3 3 BAIXO de perigo de temperaturas altas na FY NA NA leos
elevada - Queimadura causada por liquido/ 3 - Manter distancia de seguranga; retificacio 18 abrasivos
gas a temp. elevada (250°C) 4 - EPI's obrigatérios: Luvas de protegéo. ¢a0-
Temperatura baixa Ql:elmadura por temperatura baixa NA NA NA NA
(0°Cou <)
1 - Protegdes coletivas; 1 - Colocar sinalizagado de seguranca:
LesBes causadas por alta pressdo 2 - Verificagdes de seguranga; "Proibido limpar o corpo ou vestuario FY
Pressao de liquido / és/vz or P X X | 3 - Instrugéo/ formagao; 3 2 6 com ar comprimido"; 18 1 2 2 BAIXO
q 9 p 4 - Metodologia 3S; 2 - Garantir cumprimento de regras de
5 - EPI's obrigatérios: Oculos de protegéo. seguranca.
1 - Divulgar mapa de ruido da
1 - Protegdes coletivas; instalagéo aos operadores.
2 - Verificagbes de seguranca de maquina/ :25—glenlsibiIizagéclyt/fc:jrmagégl; dugis d Ey
: . - Divulgar resultados individuais de
- Perda auditiva devido ao ruido X equipamento; o . 2 2 4 exposi égo 20 ruido: 18 2 1 2 BAIXO
. DR y s 3 - Monitorizagdo e Vigilancia da saude posi¢ . ’ .
Ruido - Diminuig&do da capacidade auditiva (audiogramas); 2 - Garantr o cumprimento de
causada por ultra-som granasy_ 50 ruf . utilizagdo de EPI's  obrigatorios:
4 - Sensibilizagao/ formagao ruido laboral; G € [¢] :
5 - Sinalizagéo de seguranca; protetores auriculares.
6 - EPI's: Protetores auriculares.
X 2 1 2 BAIXO NA NA
Radiacgo otica e Les&o causada por raios LASER,
¢ ™ raios UV/ IV, radiagao ionizante, NA NA NA NA
eletromagnética X
micro-ondas
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AVALIAGAO REAVALIAGAO
- RISCO RISCO RISCO RISCO RESIDUAL
& 3
& Q)
o i »
_ | w| MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUGAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ e [
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO g & EXISTENTES S > o REDUCAO RISCO S Data - - 9 E
£ g [ & o | Classificagao 2 o o @ | Classificagdo 2
2| g & & & a 6 | & 8
=
Substancias Garantir o cumprimento de regras de
combustiveis Queimadura ou leséo causada por 1 ProtegBes coletivas; seguranea: afastamento de FY
P = X X | 2 - Verificagbes de seguranca; 1 4 4 substancias combustiveis na 1 3 3 BAIXO
Atmosferas Incéndio/ Exploséo A = o L ; 18
. 3 - Sensibilizagédo/ formagao. realizagédo de atividades com risco de
explosivas incandio
1 - Garantr o cumprimento de
instrucdes de manuseamento de
produtos quimicos;
1 - Protegdes coletivas; 2 - Garantir a atualizagdo de FDS e
- Lesédo causada pelo contacto 2 - Vigilancia da saude; rétulos de embalagens;
Substancias - Intoxicagéo por inalagéo 3 - Sensibilizagéo/ formagéo; 3 — Substituir as luvas quimicas por FY
uimicas - Doengas profissionais (substancias X X | 4 - Sinalizagdo de seguranca; ) 2 2 4 outras mais adequadas ao tipo de 18 1 2 2 BAIXO
q cancerigenas/ mutagénicas...) 5 - EPI's Obrigatérios: Luvas de protegdo, Oculos trabalho e substancias utilizadas;
- Derrames de protecdo, mascara de protegéo respiratoria (qd 4 - Garantir o cumprimento de
aplicavel). utilizagao de EPI's obrigatorios: Luvas
de protegdo, Oculos de protegao,
mascara de protecdo respiratéria (qd
aplicavel).
Deflglepma de Incapamdade cglﬁadg pela |rA1aIVa§ao NA NA NA NA
oxigénio de gas com deficiéncia de oxigénio
1 - Garantir o cumprimento das regras
de utilizagdo da ponte rolante;
2 - Efetuar o registo de manutengao/
1 - ProtegBes coletivas: verificagbes de  seguranga  de
. - g equipamentos auxiliares de elevagéo,
2 - Verificagbes de seguranca; eq Zarantir o cumprimento ¢ de
- Queda de objetos e cargas 3 - Instrugdo/ formagao na utilizagdo de ponte verificagio mensal:
Movimentag&o - Entalamento entre amaquinaea | | y |rolante; i 2 4 |80 3 - Garantir o cumprimento de regras FY 1 3 |30 BAIXO
mecéanica de cargas | carga 4 - Manter distancia de seguranga; de seguranca: "Proibido passar bor 18
- Esmagamentos 5 - Sinalizagéo de seguranca; baixo c?e cargaé sus ensas"p P
6 - EPI's obrigatérios: Sapatos de protegéo, 4 - Garar?tir o pcumprihento de
capacete de protegdo e Luvas anticorte. utiizacio de EPI's  obrigatorios:
Sapatos  protegdo, capacete de
protegdo e Luvas de protegdo, durante
a utilizacdo de pontes rolantes.
1 - Protecdes coletivas; Garantir o cumprimento de protegao de I~
. ) X 2 - Verificagbes de seguranga; 2 2 |40 pegas afiadas/cortantes e da utilizagao 1 2 2,0 BAIXO
Secdes afiadas/ Corte por materiais, gabaritos e 3 - Sensibilizagéo/ formagéo; de EPI's obrigatérios: luvas anticorte. 18
cortantes semelhantes 4 - Manter distancia de seguranca;
5 - Sinalizagao de seguranga;
X | 6 - EPI's obrigatérios: Luvas anticorte. 1 2 2t BAIXO by NA
1 - Protegdes coletivas; Verificou-
2 - Verificagdes de seguranga; . se que os
3 - Sensibilizacao/ formacao: ! 1 - Colocar antiderrapagem e melhorar Fy estrados
Trabalhos em altura | Queda em altura X X ensiblizag N . 2 2 4,0 estabilidade nos estrados junto das 1 2 2,0 BAIXO estédo
4 - Sinalizagdo de seguranca; fresadoras, 18 soltos e
5 - EPI's obrigatérios: sapatos de protegéo, luvas . deslizam
de protecdo, capacete de protegdo. facilmente
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AVALIAGAO REAVALIAGAO
- RISCO RISCO _ RISCO RISCO RESIDUAL
S 2
] MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUGAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ a %
_ ] E c [
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO g iy EXISTENTES S > o REDUGAO RISCO g Data P s 9 E
£ g [ & o | Classificagao 2 o o @ | Classificagdo 2
S| 2 o % o o o © o
-
1 - Protegdes coletivas;
2 - Verificagdes de seguranga;
V?ICU!O tripulado / Lesogs causgdas pelo (Zoma_no com x | x 3- SenS|b_|I|zagao/_form_agao; . 1 P 20 BAIXO NA NA
néo tripulado um veiculo tripulado / ndo tripulado 3 - Respeitar sinalizagéo local;
4 - EPI's obrigatdrios: sapatos de protecgéo, luvas
de protecgdo e colete de alta visibilidade.
1 - Protegdes coletivas; 1 - Garantir o uso da protegdo de
L - I 2 - Verificagdes de seguranca; pegas moveis;
Queda/ projegéo de | Lesdes por queda/projegéo de X | x | 3- Sensibilizagao/ formagzo; 2 2 | 40 2 . 2 - Garantir o cumprimento de FY 1 2 |20 BAIXO
objetos objetos o e . AP 18
4 - Sinalizagdo de seguranga utilizagdo de EPI's obrigatérios:
5 - EPI's: Sapatos protegéo e dculos de protegao. Sapatos e dculos protegado.
Queda devido a piso escorregadio, ; : g;or::i%ﬁiezsacgzﬁf\fr:;a 50:
Circulagdo molhado, danificado, arrumac&o X | X |3 sinatizac N ] 630, 1 3 |30 BAIXO NA NA
deficiente - Sinalizaggo de seguranca; .
4 - EPI's obrigatorios: Sapatos protegéo.
Armazenamento antacto com queda/projecéo de NA NA NA NA
altura objetos
1 - Garantr o cumprimento de
1 - Equipamento auxiliar de movimentagao; instrucdes de movimentagdo manual Fy
Ergondémicos Dor lombar / dor dos membros X 2 - Organizagéo do trabalho (pequenas pausas); 2 2 4,0 de cargas e da utlizagdo de EPI's 18 1 2 2,0 BAIXO
Movimentagao devido a operagdes de trabalho 3 - Sensibilizagéo / formagao; obrigatérios: cinta de prote¢do lombar
Manual de Cargas repetidas / postura incorreta 4 - EPI's obrigatérios: Cinta de protegéo lombar (qd aplicavel).
(qd aplicavel).
X 1 2 2,0 BAIXO NA NA
Vibracses Dores, fadiga, lesées musculos, NA NA NA NA
¢ tenddes sistemas circulatorio
. . 1 - Monitorizagéo;
Problemas de salde, tais como A
Temperatura o . 2 - Farda Veréo e Inverno;
ambiente alta/ baixa ?olpes de calor devido a alta / baixa X | X 3- Pausas regulares; 2 1 2,0 BAIXO NA NA
emperatura . =
4 - Hidratagao regular.
1 - Resolver problemas de niveis de
Qualidade do ar concentragdgo de PM10 e PM25
(exposicéo a o 1 - Monitorizagéo; (avaliar  necessidade de  medir FY
poeiras, fumos, Problemas respiratdrios X X 2 - EPI's obrigatérios: mascara de protegao. 2 2 4.0 novamente); 18 1 2 20 BAIXO
gases) 2 - Garantir cumprimento de EPI
obrigatério.
Zonada
1 - Monitorizagédo retificacdo
lluminagao Fadiga visual X X | 2 - lluminagdo alterada (avaliar necessidade de 1 2 2,0 BAIXO NA NA promove
medir novamente) angulos
mortos
Trabalho porturnos | o 10 mas fisiolégicos NA NA NA NA
e noturno
Outros. Especificar:
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Identificagcdao de Perigos e Avaliagdao de Riscos em CNC

AVALIAGAO REAVALIAGAO
3 8
] S,
o i »
_ | ®=| MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUCAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ b4 <
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO E & EXISTENTES S > o REDUCAO RISCO 3 Data & . 9 E
E g [ & o | Classificagdo 2 [ S @ | Classificagiao 2
z° g o g 3 o o [4 o)
=
1 - Protegdes coletivas; 1 _t I~Ef7tua.rf ° dreglsto di _de
2 - Verificagdes de seguranca; manutencao/verificagdo das condigoes v
X 3 - Sensibilizagéo / formagéo sobre o 2 2 4 giesssé?i%irarliia gr?tes eqrg'lgizzimoz 18 1 2 2 BAIXO
manuseamento da maquina e sobre tematicas de " P d i D x
SST: gara;nltlhr o;umprlrn;entg a atuatlzag_ac;
. Y } . ] a folha de registo de manutengao,
Maguinas e gggrt:;:;% tr:sgr::grr:iwcaas&%aﬁc;:egmpes ?nag{l;?::sa-l de instrugdes junto das respetivas verificagdo de maquinas o
Equipamentos perfuragdes, amputagéo, ...) 5 - Metodologia 3S; equipamentos; .
6 - Sinalizagdo de seguranga; 2 - Implementagéo do LOTO e garantir
A oo o cumprimento da metodologia 3S;
7- Indl'cag:aq dO,E.PI .obrlgatorlo, = 3 - Garantir a existéncia de registo de FY
x | 8- EPI's obrigatérios: Luvas de proteg&o, calgado 2 3 6 formacio de pontes rolantes: 18 1 3 3 BAIXO
de protecéo, dculos de protegédo, capacete (qd 4 ¢ G ? - to d
aplicavel). - Garantir o cumprimento de
utilizagéo de EPI's obrigatorios.
1 - Protegdes coletivas;
N - BAIX
Choque elétrico, queimadura X 2- Verificages de seguranca; ' § 2 © NA NA
Elétricos lectr - ! ’ 3 - Instrug@o/formacao;
electrocugao 4 - Metodologia 3S; 1 - Implementagdo do LOTO e garantir FY
X s P 1 4 4 N . 1 3 3 BAIXO
5 - Sinalizagéo de seguranga. o cumprimento da metodologia 3S. 18
- Queimadura causada por objeto 1 - Protegdes coletivas;
Temperatura solido a temp. elevada (270°C) 2 - Sensibilizagdo/ formagao; FY
elevada - Queimadura causada por liquido/ X 3 - Manter distancia de seguranga; 1 2 2 BAIXO 18 MR NA
gas a temp. elevada (250°C) 4 - EPI's obrigatérios: Luvas de protegéo.
Temperatura baixa Qtjelmadura por temperatura baixa NA NA NA NA
(0°Cou <)
1 - Protegbes coletivas; 1 - Colocar sinalizagdo de seguranga:
~ = 2 - Verificagdes de seguranga; "Proibido limpar o corpo ou vestuario
Pressao I&:sl?eusi. dc:ysaéia/svzog:ralta pressao X X | 3 - Instrugéo/ formagéao; 3 2 6 com ar comprimido"; ':g 1 2 2 BAIXO
q 9 p 4 - Metodologia 3S; 2 - Garantir cumprimento de regras de
5 - EPI's obrigatérios: Oculos de protegdo. seguranga.
1 - Divulgar mapa de ruido da
1 - Protegdes coletivas; instalag&o aos operadores.
2 - Verificagbes de seguranga de maquina/ g—genl&blllzaca?t/f%rmagagl; iduais d v
i " . i X equipamento; 2 2 4 - Divulgar resultados individuais de 2 1 2 BAIXO
. Perda auditiva devido ao ruido 3 - Monitorizagio e Vigildncia da saide exposigao ao ruido; _ 18
Ruido - Diminuigéo da capacidade auditiva (audiogramas); 2 - Garantr o cumprimento de
causada por ultra-som 4 - Sensibilizagao/ formagao ruido laboral; utiizagdo  de EPI's  obrigatorios:
5 - Sinalizagao de seguranca; protetores auriculares.
6 - EPI's: Protetores auriculares.
X 2 1 1 BAIXO NA NA
Radiaco 6tica e Les&o causada por raios LASER,
Gao olic raios UV/ IV, radiagéo ionizante, NA NA NA NA
eletromagnética X
micro-ondas
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AVALIAGAO REAVALIAGAO
-I RISCO RISCO _ RISCO RISCO RESIDUAL
9 3
] S,
o i »
_ | ®=| MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUCAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ b4 <
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO E & EXISTENTES S > o REDUCAO RISCO 3 Data & . 9 E
£ g 3 & o | Classificagao 2 o o @ | Classificagdao 2
2| g & & 2 a 6 | & 8
=
Substancias Garantir o cumprimento de regras de
P . = 1 - Protegbes coletivas; seguranca: afastamento de
combustiveis Queimadura ou leséo causada por e ) A o FY
P = X X | 2 - Verificagdes de seguranga; 1 4 4 substancias combustiveis na 1 3 3 BAIXO
Atmosferas Incéndio/ Explosao S = A L . 18
. 3 - Sensibilizagao/ formagéo. realizagédo de atividades com risco de
explosivas A
incéndio.
1 - Garantr o cumprimento de
1 - ProtegBes coletivas; instrugdes de manuseamento de
- Les&o causada pelo contacto 2 - Vigilancia da saude; produtos quimicos;
o T o e - 2 - Garantir a atualizagdo de FDS e
A - Intoxicagéo por inalagéo 3 - Sensibilizagao/ formagao; . X
Substancias N K A N i rétulos de embalagens; FY
e - Doencas profissionais (substancias | X X | 4 - Sinalizag&o de seguranca; 2 2 4 ; . 1 2 2 BAIXO
quimicas ; . 8 ANk A 3 - Garantr o cumprimento de 18
cancerigenas/ mutagénicas...) 5 - EPI's Obrigatérios: Luvas de protegéo, Oculos A, , A
- i ~ PO utilizagdo de EPI's obrigatérios: Luvas
- Derrames de protecdo, mascara de protegdo respiratoria (qd d tecs Ocul d tecs
aplicavel) e protegdo, Oculos de protegdo,
. mascara de protegédo respiratéria (qd
aplicavel).
Deficiéncia de Incapacidade causada pela inalagéo
oxigénio de gas com deficiéncia de oxigénio D NA MR NA
1 - Garantir o cumprimento das regras
de utilizagdo da ponte rolante;
2 - Efetuar o registo de manutengéo/
1 - Protectes coletivas: verificagbes de  seguranga  de
2- Verifigagées de seg’uranca equipamentos auxiliares de elevagéo,
- Queda de objetos e cargas 3 - Instrugdo/ formagao na utilizagédo de ponte e garantr o cumprimento d?
Movimentagao - Entalamento entre a maquina e a rolante; verificago mensal; FY
P X X R oA X 2 4 8,0 3 - Garantir o cumprimento de regras 1 3 3,0 BAIXO
mecénica de cargas | carga 4 - Manter distancia de seguranga; 4 . "Proibid 18
- Esmagamentos 5 - Sinalizagé&o de seguranga; be~ seéyuranga. roido passar. por
6 - EPI's obrigatérios: Sapatos de protegéo, aixo de cargas suspensas .
capacete de protecdo e Luvas anticorte 4 - Garanfir o cumprimento de
. utilizagdo de EPI's obrigatérios:
Sapatos  protegdo, capacete de
protecdo e Luvas de protegao, durante
a utilizagao de pontes rolantes.
1 - Protegdes coletivas; 1 - Proteger fresas e brocas existentes
2 - Verificagbes de seguranga; nos suportes de ferramentas com pega Proteger
Secdes afiadas/ Corte por materiais, gabaritos e 3 - Sensibilizagéo/ formagéo; acrilica; FY
cortantes semelhantes X X | 4 - Manter distancia de seguranga; 3 8 Sl ELEVADO 2 - Garantir o cumprimento de regras 18 1 8 Sl BAIXO fsuportes de
A h S 3 ‘erramentas
5 - Sinalizagéo de seguranga; de seguranga e utilizagdo de EPI's
6 - EPI's obrigatérios: Luvas anticorte. obrigatérios.
1 - Protegdes coletivas;
2 - Verificagbes de seguranca;
Trabalhos em altura | Queda em altura X X 3- Sfens!blllz?gao/ formagao;. 1 2 2,0 BAIXO NA NA
4 - Sinalizagéo de seguranga;
5 - EPI's obrigatérios: sapatos de prote¢do, luvas
de protegao, capacete de protegdo.
1 - Protegdes coletivas;
. . ~ 2 - Verificagdes de seguranga;
Veiculo tripulado /| Lesbes causadas pelo contato com |y |y | 5 _ gengibilizagaofformao; 1 2 |20 BAIXO NA NA
néo tripulado um veiculo tripulado / ndo tripulado . AR .
3 - Respeitar sinalizagdo local;
4 - EPI's obrigatdrios: sapatos de protecéo, luvas
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de protegao e colete de alta visibilidade.
1 - Protegbes coletivas;
I ~ - 2 - Verificagdes de seguranga; _ . .
Qqeda/ projecéo de Le§oes por queda/projegdo de % X | 3- Sensibilizagao/ formagao: 2 2 40 1 Garantir cu[npnmento de uso de 1 5 20 BAIXO
objetos objetos RS oculos de protegdo.
4 - Sinalizagéo de seguranga
5 - EPI's: Sapatos protegao e dculos de protecdo.
. . " 1 - Protegdes coletivas;
Queda devido a piso escorregadio, 2.- Sensibilizagao/ formagao:
Circulagao zweoflirgiae?gédanlﬁcado, arrumagéo X X 3 - Sinalizagdo de seguranca: 1 3 3,0 BAIXO NA NA
4 - EPI's obrigatdrios: Sapatos protecéo.
Armazenamento Contacto com queda/projegédo de NA NA NA NA
altura objetos
1 - Equipamento auxiliar de movimentagao; 1 - Garantir o cumprimento de
Ergonémicos Dor lombar / dor dos membros 2 - Organizag&o do trabalho (pequenas pausas); instrugdes de movimentagdo manual FY
Movimentagao devido a operagdes de trabalho X 3 - Sensibilizagéo / formagéo; 2 2 4,0 de cargas e da utilizagdo de EPI's 18 1 2 2,0 BAIXO
Manual de Cargas repetidas / postura incorreta 4 - EPI's obrigatérios: Cinta de protegao lombar obrigatérios: cinta de prote¢do lombar
(qd aplicavel). (qd aplicavel).
. ~ , 1 - Protegdes coletivas;
Vibragdes Dores, fadiga, lesdes musculos, 2 - Monitorizag#o; 1 1 |10 BAIXO NA NA
3 - Sensibilizagéo/ formagao.
. . 1 - Monitorizagao;
Problemas de saude, tais como =
Temperatura . . 2 - Farda Veré&o e Inverno;
ambiente alta/ baixa ?eorife;g:];alor devido a alta / baixa X X 3 - Pausas regulares; 2 1 2,0 BAIXO NA NA
P 4 - Hidratagao regular.
1 - Resolver problemas de niveis de
Qualidade do ar concentragdo de PM10 e PM25
(exposigéo a o 1 - Monitorizagéo; (avaliar  necessidade de  medir FY
poeiras, fumos, Problemas respiratdrios X X 2 - EPI's obrigatérios: mascara de protegéo. 2 2 & novamente); 18 1 2 20 BAIXO
gases) 2 - Garantir cumprimento de EPI
obrigatério.
1 - Monitorizagédo
lluminagdo Fadiga visual X X | 2 - lluminagéo alterada (avaliar necessidade de 1 2 2,0 BAIXO NA NA
medir novamente)
Trabalho por turnos i 1 — Pausas para descanso de manha e tarde.
e noturno Problemas fisiolégicos X X Alteragdo de turnos de semana a semana. 1 2 20 BAIXO 2 NA
Outros. Especificar:
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1 - Protegdes coletivas; 1 - Efjtuarf 0 registo  de
R SO > ) manutencgéo/verificagdo das condi¢cdes
2 Verlfl_cac_;oesude seguranca, de seguranga de equipamentos FY
X 3 - Sensibilizagéo / formagao sobre o 2 2 4 acessorios de pontes rolantes. o 18 1 2 2 BAIXO
manuseamento da maquina e sobre tematicas de garantir o cumprirﬁento da alualiza’(;éo
c = SST: . - . da folha de registo de manutengao/
Maguinas e ontach com uma segéo de 4 - Me_mual de instrugdes junto das respetivas verificagdo de méaquinas e
] operag&o mecanica (cortes, golpes, maquinas; : .
Equipamentos ~ = . . equipamentos;
perfuragdes, amputagéo, ...) 5 - Metodologia 3S; 2 - Implementaéo do LOTO e garantir
6 - Sinalizagdo de seguranga; A ) .
7 - Indicagéo do EP! obrigatdrio; © cumprimento da metodologia 35; FY
X > 90 = ; . 2 3 6 3 - Garantir a existéncia de registo de 1 3 3 BAIXO
8 - EPI's obrigatorios: Luvas de protegéo, calgado formacio de pontes rolantes: 18
de protegéo, 6culos de protegao, capacete (qd 4 - GGaran‘t)ir o cumprir;wento de
aplicavel). utilizagao de EPI's obrigatdrios.
1 - Protegbes coletivas;
- . 2 - Verificagdes de seguranga; R ~ .
Elétricos Choque elgtnco, queimadura, X X | 3- Instrugao/formagao; P 5 4 1 Implementagao do LOTOe garantir FY 1 2 3 BAIXO
electrocugdo . K o cumprimento da metodologia 3S. 18
4 - Metodologia 3S;
5 - Sinalizagéo de seguranca.
- Queimadura causada por objeto
Temperatura solldq a temp. elevada (270 ,C)A X NA NA NA NA
elevada - Queimadura causada por liquido/
gas a temp. elevada (250°C)
Temperatura baixa Ql:elmadura por temperatura baixa NA NA NA NA
(0°Cou <)
1 - Protegbes coletivas; 1 - Colocar sinalizagdo de seguranga:
~ = 2 - Verificagbes de seguranca; "Proibido limpar o corpo ou vestuario
Pressao I&:sl?eusi. dc:ysaéia/svzogflta pressao X X | 3 - Instrugéo/ formagéao; 3 2 6 com ar comprimido"; ':g 1 2 2 BAIXO
q 9 p 4 - Metodologia 3S; 2 - Garantir cumprimento de regras de
5 - EPI's obrigatérios: Oculos de protegao. seguranca.
B ~ N 1 - Divulgar mapa de ruido da
1 Pro_tegoef. coletivas; . instalacdo aos operadores.
2 - Verificagdes de seguranca; 2 — Sensibilizagao/formagao;
- Perda auditiva devido ao ruido 3 - Monitorizagdo e Vigilancia da saude 3. Divulgar resultados indi‘viduais de Fy
Ruido - Diminuigéo da capacidade auditiva X X | (audiogramas); 2 1 2 BAIXO exXposi é% 20 ruido: 18 2 1 2 BAIXO
causada por ultra-som 4 - Sensibilizagdo/ formagao ruido laboral; 2 p_ (;Garantir 0' cumprimento  de
5 - Sinalizaggo de seguranca; utizagio de EPI's  obrigatorios:
6 - EPI's: Protetores auriculares. )
protetores auriculares.
Radiacgo 6tica e Les&o causada por raios LASER,
¢ o raios UV/ IV, radiagéo ionizante, NA NA NA NA
eletromagnética X
micro-ondas
Substancias ~ N
combustiveis Queimadura ou leséo causada por 1- Protegdes coletivas;
P = X X | 2 - Verificagbes de seguranga; 2 1 2 BAIXO NA NA
Atmosferas Incéndio/ Explosao AR =
. 3 - Sensibilizagao/ formagéo.
explosivas
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1 - Garantr o cumprimento de
instrugdes de manuseamento de
produtos quimicos;
2 - Garantir a atualizagdo de FDS e
1 - Protegdes coletivas; rétulos de embalagens;
- Lesédo causada pelo contacto 2 - Vigilancia da saude; 3 — Melhorar condigbes de trabalho de
Substancias - Intoxicagao por inalagéo 3 - Sensibilizagao/ formagao; manuseamento de produtos, colocar FY
uimicas - Doengas profissionais (substancias X X | 4 - Sinalizagdo de seguranca; i 2 2 4 bacia de retengéo; 18 1 2 2 BAIXO
a cancerigenas/ mutagénicas...) 5 - EPI's Obrigatédrios: Luvas de protegdo, Oculos 4 — Substituir luvas quimicas por
- Derrames de protecdo, mascara de protegdo respiratéria (qd outras mais adequadas de neopreno.
aplicavel). 5 - Garantr o cumprimento de
utilizagdo de EPI's obrigatérios: Luvas
de protecdo e mascara de protegéo,
Oculos de protecdo, mascara de
protecado respiratoria (qd aplicavel).
De_fi(;ié_ncia de Incapacidade c_aQ§ad_a pela inallagéo NA NA NA NA
oxigénio de gas com deficiéncia de oxigénio
1 - Garantir o cumprimento das regras
de utilizagdo da ponte rolante;
2 - Efetuar o registo de manutencéo/
1 - Proteges coletvas: cauiparentos auxilares de sievacho,
2 - Verificagoes de seguranca; eq g arantir o  cumprimento ¢ dé
- Queda de objetos e cargas 3 - Instrugdo/ formag&o na utilizagdo de ponte verifi?:agéo p mensal:
Movimentagao - Entalamento entre a maquina e a rolante; . . ’ FY
mecanica de cargas | carga X X 4 - Manter distancia de seguranga; 2 4 GO 3e_ S:rﬁpa"r: Z-m"!ggilt;?de;m ::S:grisr 18 1 3 & BAIXO
- Esmagamentos 5 - Sinalizagéo de seguranga; baixo c?e carga-s suspensas"p p
o Pt e e £ Garair "o cumprinente_ e
P proteg ’ utilizagdo de EPI's obrigatérios:
Sapatos  protegdo, capacete de
protegéo e Luvas de protegdo, durante
a utilizagdo de pontes rolantes.
1 - Protegbes coletivas;
2 - Verificagbes de seguranga;
Segdes afiadas/ Corte por materiais, gabaritos e 3 - Sensibilizagéo/ formagéo;
cortantes semelhantes X X | 4 - Manter distancia de seguranga; 1 2 200 BAIXO MR NA
5 - Sinalizagdo de seguranca;
6 - EPI's obrigatérios: Luvas anticorte.
Trabalhos em altura | Queda em altura NA NA NA NA
1 - Protegdes coletivas;
2 - Verificagdes de seguranga;
V?lcu!o tripulado / Lesoe§ causgdas pelo eontgto com X X 3- Sensb}llzagao/.formf-]gao; ) 1 2 20 BAIXO NA NA
néo tripulado um veiculo tripulado / ndo tripulado 3 - Respeitar sinalizagdo local;
4 - EPI's obrigatérios: sapatos de protegéo, luvas
de protegéo e colete de alta visibilidade.
Qqeda/ projegéo de Le§6es por queda/projegdo de NA NA NA NA
objetos objetos
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Queda devido a piso escorregadio, ; : gs\t:i%ciﬁzzcgloe/tlf\éarrsr;a S0:
Circulagao molhado, danificado, arrumagao X X NI ~ G ¢ ' 1 2 2,0 BAIXO NA NA
. 3 - Sinalizagéo de seguranga;
deficiente N A =
4 - EPI's obrigatdrios: Sapatos protecéo.
1 - Protegdes coletivas;
2 - Verificagbes de seguranca;
Armazenamento antacto com queda/projecéo de 3- Slensllblllz_agaol formagao; 1 5 2.0 BAIXO NA NA
altura objetos 4 - Sinalizagéo de seguranga
5 - EPI's: Sapatos protegao, capacete de protegao
e oculos de protegdo.
1 - Equipamento auxiliar de movimentagao; 1 - Garantir o cumprimento de
Ergonémicos Dor lombar / dor dos membros 2 - Organizag&o do trabalho (pequenas pausas); instrugdes de movimentagdo manual FY
Movimentagao devido a operagdes de trabalho X 3 - Sensibilizagéo / formagéo; 2 2 4,0 de cargas e da utilizagdo de EPI's 18 1 2 2,0 BAIXO
Manual de Cargas repetidas / postura incorreta 4 - EPI's obrigatérios: Cinta de protegao lombar obrigatérios: cinta de prote¢do lombar
(qd aplicavel). (qd aplicavel).
Vibragdes Dores, fadiga, lesdes misculos, NA NA NA NA
tenddes sistemas circulatério
. . 1 - Monitorizagéo;
Problemas de salde, tais como AR .
Temperatura | o106 de calor devido a alta/baixa | X | x | 2-Farda Verdo e Inverno; 2 1| 20 BAIXO NA NA
ambiente alta/ baixa t 3 - Pausas regulares;
emperatura : =
4 - Hidratagao regular.
1 - Resolver problemas de niveis de
Qualidade do ar concentragdo de PM10 e PM25
(exposm;ao a Problemas respiratérios X X 1- Mor}ltonzlagac?;. o B P 2 40 (avaliar n.ece55|dade de  medir FY 1 P 20 BAIXO
poeiras, fumos, 2 - EPI's obrigatérios: mascara de protegéo. novamente); 18
gases) 2 - Garantir cumprimento de EPI
obrigatério.
1 - Monitorizagéo
lluminagao Fadiga visual X X | 2 - lluminag&o alterada (avaliar necessidade de 1 2 2,0 BAIXO NA NA
medir novamente)
Trabalho por turnos Problemas fisiolégicos X X 1- Pau_sas para descanso de manha e tarde. 1 2 2.0 BAIXO NA NA
e noturno Alteragédo de turnos de semana a semana.
Outros. Especificar:
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1 - Efetuar o registo de
1 - Protecdes coletivas: manutengao/verificagdo das condi¢des
5. Ver'fga 5es de se ’ ranca: de seguranca de equipamentos
3. Senlsl'b'lc'; 2080 | forgr::a ég_’ acessorios de pontes rolantes, e
Contacto com uma segéo de 4 - Manl.:a: I;e(i;nstrugc‘JeS'c Y garantir o cumprimento da atualizagio
II\E/Iaq_umas © operagao mecanica (cortes, golpes, X X | 5 - Sinalizagéo de seguranca; 2 3 6 da _f_olha~ de registo de 'ma_nuten(;ao/ FY 1 2 2 BAIXO
quipamentos ~ = N oo verificagdo de maquinas e 18
perfuragdes, amputacéo, ...) 6 - Indicagéo do EPI obrigatério; equipamentos:
7-EPI's o_brigatérios: Luvas dg protegéo, calgado 2 - Garantir ayexisténcia de registo de
de prptegao, 6culos de protegao, capacete (qd formagéio de pontes rolantes:
aplicavel). 3 - Garantr o cumprimento de
utilizagdo de EPI's obrigatérios.
1 - Protegbes coletivas;
- Choque elétrico, queimadura, 2 - Verificagbes de seguranca; 1 - Implementagéo do LOTO e garantir FY
Elétricos electrocugdo X X 3 - Instrugéo/formagao; 2 2 & o cumprimento da metodologia 3S. 18 1 2 g BAIXO
4 - Sinalizag&o de seguranca.
- Queimadura causada por objeto
Temperatura solldq a temp. elevada (270 ,C)A NA NA NA NA
elevada - Queimadura causada por liquido/
gas a temp. elevada (250°C)
Temperatura baixa Qljelmadura por temperatura baixa NA NA NA NA
(0°Cou <)
1 - Protegdes coletivas; 1 - Colocar sinalizagdo de seguranga:
Less das por alta presso 2 - Verificagdes de seguranga; "Proibido limpar o corpo ou vestuario FY
Pressao dgsl?es. dcjfsaé:/ z o p X | X | 3- Instrugao/ formagao; 3 2 6 com ar comprimido"; 18 1 2 2 BAIXO
iqui 9 vap 4 - Metodologia 3S; 2 - Garantir cumprimento de regras de
5 - EPI's obrigatérios: Oculos de protegéo. seguranga.
~ S 1 - Divulgar mapa de ruido da
- Prolte.goe_s coletivas; . instalagao aos operadores.
2- Verificagbes de seguranca; 2 - Sensibilizagaolformagio;
- Perda auditiva devido ao ruido 3 - Monitorizagdo e Vigilancia da saude 3- Divulgar resultados indi’viduais de FY
Ruido - Diminuigéo da capacidade auditiva X X | (audiogramas); 2 1 2 BAIXO exXposi é% 20 ruido: 18 2 1 2 BAIXO
causada por ultra-som 4 - Sensibilizagdo/ formagao ruido laboral; 2 p_ cGarantir 0' cumprimento  de
g : gg\ﬁlh‘zg?ato td$ Segﬁrrii:f:r;es utilizacdo de EPI's obrigatérios:
: S: Frotetores . protetores auriculares.
Radiaco 6tica e Les&o causada por raios LASER,
eletron(}laa nética raios UV/ IV, radiagéo ionizante, NA NA NA NA
9 micro-ondas
Substancias
combustiveis Que_;lmgdura ou I?sao causada por NA NA NA NA
Atmosferas Incéndio/ Explosao
explosivas
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1 - Garantr o cumprimento de
~ L instrugdes de manuseamento de
1 - Protegdes coletivas; rodutos quimicos:
- Les&o causada pelo contacto 2 - Vigilancia da salde; g i Garagtir a atL’JaIiza 50 de FDS e
Substancias - Intoxicagéo por inalagédo 3 - Sensibilizagao/ formagao; rétulos de embalagens: < FY
P - Doencas profissionais (substancias | X X | 4 - Sinalizag&o de seguranca; 2 2 4 oalagens; ) 1 2 2 BAIXO
quimicas ; . 8 ANk A 3 - Garantr o cumprimento de 18
cancerigenas/ mutagénicas...) 5 - EPI's Obrigatédrios: Luvas de protegdo, Oculos utilizacdo de EPI's obrigatorios: Luvas
- Derrames de protecdo, mascara de protegdo respiratoéria (qd de p(r;oteg;éo Oculosgde prbte(;éo
aplicavel). mascara de protegdo respiratéria (qd
aplicavel).
Deficiéncia de Incapacidade causada pela inalagéo NA NA NA NA
oxigénio de gas com deficiéncia de oxigénio
1 - Garantir o cumprimento das regras
de utilizagdo da ponte rolante;
2 - Efetuar o registo de manutengéo/
1 - ProtegBes coletivas; verificagbes de  seguranga  de
- ~ ’ equipamentos auxiliares de elevagéo,
2 - Verificagoes de seguranca; eq Fg);arantir o cumprimento ¢ de
- Queda de objetos e cargas 3 - Instrugdo/ formag&o na utilizagéo de ponte verificagio mensal:
Mowhmo.entagao - Entalamento entre a maquina e a X X rolante; A . 2 4 8,0 3 - Garantir o cumprimento de regras Y 1 3 3,0 BAIXO
mecénica de cargas | carga 4 - Manter distancia de seguranga; de seguranca: "Proibido passar bor 18
- Esmagamentos 5 - Sinalizagéo de seguranca; baixo dge carga.s sus ensas"p P
6 - EPI's obrigatérios: Sapatos de protecéo, 4 - Garar?tir o pcumpriﬁwento de
capacete de protegédo e Luvas anticorte. utiizacio de EPI's  obrigatérios:
Sapatos  protecdo, capacete de
protegdo e Luvas de protegao, durante
a utilizagdo de pontes rolantes.
1 - Protegdes coletivas; 1 - Garantir o cumprimento de
2 - Verificagbes de seguranga; protecdo de pecas afiadas/cortantes
Segbes afiadas/ Corte por materiais, gabaritos e X X 3 - Sensibilizagao/ formagéo; 2 2 40 (em algumas situagdes estdo em FY 1 2 20 BAIXO
cortantes semelhantes 4 - Manter distancia de seguranga; ! contacto com pegas em movimento 18 !
5 - Sinalizagéo de seguranga; correndo o risco de haver
6 - EPI's obrigatdrios: Luvas anticorte. entalamento).
Trabalhos em altura | Queda em altura NA NA NA NA
1 - Protegdes coletivas;
2 - Verificagbes de seguranca;
V~e|cu!o tripulado / Lesoe; causgdas pelo gonta_to com X X 3- Sen3|b_|llzagao/_form~ag:ao; ) 1 2 20 BAIXO NA NA
néo tripulado um veiculo tripulado / n&o tripulado 3 - Respeitar sinalizagéo local;
4 - EPI's obrigatérios: sapatos de protegéo, luvas
de protegéo e colete de alta visibilidade.
Queda/ projecédo de Lesdes por queda/projecédo de NA NA NA NA
objetos objetos
Queda devido a piso escorregadio, ; : gg?;%ﬁizcgbnf?r:a S0:
Circulagao molhado, danificado, arrumagao X X 3 - Sinalizaca gd < ' 1 2 2,0 BAIXO NA NA
deficiente - Sinalizagao de seguranga; .
4 - EPI's obrigatérios: Sapatos protegéo.
Armazenamento Contacto com queda/projecéo de
altura objetos DA NA W NA
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1 - Equipamento auxiliar de movimentagao; 1 - Garantr o cumprimento de
Ergonémicos Dor lombar / dor dos membros 2 - Organizag&o do trabalho (pequenas pausas); instrugdes de movimentagdo manual FY
Movimentagéo devido a operagdes de trabalho X 3 - Sensibilizagéo / formagao; 2 2 4,0 de cargas e da utilizagdo de EPI's 18 1 2 2,0 BAIXO
Manual de Cargas repetidas / postura incorreta 4 - EPI's obrigatdrios: Cinta de protegao lombar obrigatérios: cinta de prote¢cdo lombar
(qd aplicavel). (qd aplicavel).
. ~ Dores, fadiga, lesdes musculos,
Vibragoes ~ . X o NA NA NA NA
tenddes sistemas circulatério
. . 1 - Monitorizagéo;
Problemas de saude, tais como = |
Temperatura golpes de calor devido a alta / baixa | X | x | 2~ Farda Verdo e Inverno; 2 1 |20 BAIXO NA NA
ambiente alta/ baixa temperatura 3 - Pausas regulares;
P 4 - Hidratag&o regular.
1 - Resolver problemas de niveis de
Qualidade do ar concentragdo de PM10 e PM25
(exposigéo a . 1 - Monitorizagéo; (avaliar  necessidade de  medir FY
poeiras, fumos, Problemas respiratdrios X X 2 - EPI's obrigatérios: mascara de protegéo. 2 2 & novamente); 18 1 2 20 BAIXO
gases) 2 - Garantir cumprimento de EPI
obrigatdrio.
1 - Monitorizagéo
lluminagao Fadiga visual X X | 2 - lluminag&o alterada (avaliar necessidade de 1 2 2,0 BAIXO NA NA
medir novamente)
Trabalho porturnos | o110 fisiolégicos NA NA NA NA
e noturno
Outros. Especificar:

-84 -




Identificagcao de Perigos e Avaliagdao de Riscos em Soldadura

AVALIAGAO REAVALIAGAO
3 8
& 9
o i »
_ | ®=| MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUCAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ e <
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO E & EXISTENTES S > o REDUCAO RISCO S Data - - 9 E
E g [ & o | Classificagdo 2 ° () @ | Classificagido 2
2| g & & & a 6 | & 8
=
1 - Protegdes coletivas;
2 - Verificagdes de seguranga;
- Contacto com uma segéo de 3- SenS|b|I|zagao / fol‘ma.gao; 1 - Garantir o registo de verificagdes
Maquinas e ~ A 4 - Manual de instrugdes; = FY
Equi operagao mecanica (cortes, golpes, X - A i 2 3 6,0 de seguranga/manutencédo dos 1 2 2,0 BAIXO
quipamentos erfuragses, amputagao, ...) 5 - Sinalizagao de seguranca; equibamentos 18
P coes, amputagao, ... 6 - Indicagéo do EPI obrigatério na maquina; quip .
7 - EPI's obrigatérios: Luvas de protegéo, calgado
de protegao, dculos/viseira de protegao, avental.
1 - Protegdes coletivas;
. Choque elétrico, queimadura, _ | 2- Verificagbes de seguranga;
Elétricos electrocugdo X 2 - Instrugio/formagao 1 3 3,0 BAIXO 1 3 3,0 BAIXO
3 - Sinalizagéo de seguranga.
- Queimadura causada por objeto ;X—trFa’ch;(eJ;_;.oes coletivas (cortina, sistema de
Temperatura solido a temp. elevada (270°C) T s .
f Pt X - | 2-Instrugéo / formagéo; 1 3 3,0 BAIXO NA NA
elevada - gsuzlgﬁqdur:lé:s:::czgspoonrél)qwdo/ 3 - EPI's obrigatérios: luvas, avental, casaco,
9 p- B manguito.
Temperatura baixa Qljelmadura por temperatura baixa R B NA NA NA NA
(0°Cou <)
1 - Protegbes coletivas;
2 - Verificagdes de seguranca de Verificar plano de  manutencéo
Presséo Lespe§ causqdas por alta pressédo X R maquma/e_quament_o;‘ 1 3 3.0 BAIXO /ve;rlf)cggao dolestado das garrafas de NA NA
de liquido / gas / vapor 3 - Instrugdo/ formagao; oxigénio /acetileno e das tubagens
4 - Metodologia 3S; associadas
5 - EPI's obrigatérios: Oculos de protegdo.
1 - Protegbes coletivas;
2 - Verificagdes de seguranga de maquina/
- . . equipamento;
- Perda auditiva devido ao ruido Lo s .
Ruido - Diminuigéo da capacidade auditiva X - ?ahg/ilgglrtaor:;z?ao e Vigilancia da satde 1 1 1,0 BAIXO NA NA
causada por ultra-som 4 - Sensibilizagéo/ formagao ruido laboral;
5 - Sinalizagéo de seguranga;
6 - EPI's: Protetores auriculares.
1 - Protegdes coletivas;
2 - Verificagdes de seguranga de maquina/ °
Radiacio 6tica e Les&o causada por raios LASER, equipamento; 1 - Garantir o cumprimento de T
G o raios UV/ IV, radiagéo ionizante, X - | 3 - Monitorizagdo e Vigilancia da salde; 3 3 9,0 ELEVADO utilizagdo de viseira de protegdo. Agao ° 1 2 2,0 BAIXO
eletromagnética . I . PR 9}
micro-ondas 4 - Sensibilizagao/ formagao; de sensibilizagéo. £
5 - Sinalizagdo de seguranca;
6 - EPI's: Viseira protecéo.
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AVALIAGAO REAVALIAGAO
- RISCO RISCO RISCO RISCO RESIDUAL
3 8
3 Q)
o i »
_ | ®=| MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUCAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ e <
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO E & EXISTENTES S > o REDUCAO RISCO S Data - - 9 E
£ g [ & o | Classificagao 2 [ o @ | Classificagdao 2
2| g & & & a 6 | & 8
=
1 - Garantir o cumprimento de regras
de seguranca;
1 - Protecdes coletivas (prender garrafas); 2 - Nao armazenar substancias
Substancias 2 - Instrugéo/ formagao; combustiveis e inflamaveis na zona de o
combustiveis Queimadura ou leséo causada por _ | 4 - Instrucdo Manuseamento e Armazenagem de soldadura; 8
Atmosferas Incéndio/ Exploséo x RSP transportaveis; 2 4 G 3 - Verificagdo das condigdes de é 1 3 Bl BAIXO
explosivas 5 - Manutengao de equipamentos. seguranga das garrafas de oxi- =
6 - Sinalizagdo de Seguranca. acetileno;
4 - Garantir a utilizagdo de extragdo
localizada.
- Lesédo causada pelo contacto ; : \F;iroiﬁZﬁzieaSgg::&’g:f :je_sgaﬁfgrt:ra? cumprimento de regras ° Estédo
Substancias - Intoxicagéo por inalagdo 3- Segnsibilizagéo/ forn;agéo‘ 9 “ & Junto do
quimicas ;Enizr:?a:nzgfﬁzg na;igsausbst)anaas X " | 4 - Sinalizagéo de seguranca; 3 3 20 ELEVADO 2 - N&o armazenar substancias E L 2 2 BAIXO bli(c)j(;anls
9 9 5 - EPI's Obrigatérios: Luvas de proteg&o, Oculos combustiveis e inflamaveis na zona de = .
- Derrames = = de dleo
de protegao, sapatos de protegao. soldadura.
Dgfiqiépcia de Incapacidade cgq§ad§ pela ir)alyagl:éo R B NA NA NA NA
oxigénio de gas com deficiéncia de oxigénio
- Queda de objetos e cargas
Movtm_entagao - Entalamento entre a maquina e a R B NA NA NA NA
mecanica de cargas | carga
- Esmagamentos
1 - Protegbes coletivas;
2 - Verificagbes de seguranca;
Segoes afiadas/ Corte por materiais, gabaritos e _ | 3- Sensibilizag&o/ formagéo;
cortantes semelhantes X 4 - Manter distancia de seguranca; 1 2 200 BAIXO MR NA
5 - Sinalizagdo de seguranca;
6 - EPI's obrigatérios: Luvas de anticorte.
Trabalhos em altura | Queda em altura - - NA NA NA NA
1 - Protegdes coletivas;
. . = 2 - Verificagdes de seguranga;
Xg{'ft‘i:ol}lr;%‘:)'a“ / t;ssgiscﬁﬁ)“fr?dj:;f'/"n;%”fst?]é%’g x | - | 3- Sensibilizagiofformacao; 1 2 |20 BAIXO NA NA
P P P 3 - Respeitar sinalizagdo local;
4 - EPI's obrigatdrios: sapatos de protecéo.
1 - Sensibilizagdo/ formagao;
Qqeda/ projegéo de Le.soes por queda/projegao de X | 2- Man?ter dllstan’c!a Qe seguranga; B 1 2 20 BAIXO NA NA
objetos objetos 3 - EPI's obrigatérios: sapatos de protegéo e
oculos de protecédo
Queda devido a piso escorregadio, ; : ggﬁ;%‘;?zzcgg'f?ria So0:
Circulagao molhado, danificado, arrumagao X - ensibilizag < ' 1 2 2,0 BAIXO NA NA
deficiente 3 - Sinalizagdo de seguranca;
4 - EPI's obrigatérios: Sapatos protegéo.
Armazenamento Contacto com queda/projecéo de R B
altura objetos D NA 2 NA
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AVALIAGAO REAVALIAGAO
- RISCO RISCO RISCO RISCO RESIDUAL
3 7]
& 8
o i »
_ | ®=| MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUCAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ e <
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO E & EXISTENTES S > o REDUCAO RISCO S Data - - 9 E
£ g [ & o | Classificagao 2 [ o @ | Classificagdao 2
2| g & & & a 6 | & 8
=
1 - Equipamento auxiliar de movimentagao;
Ergonémicos Dor lombar / dor dos membros 2 - Organizag&o do trabalho (pequenas pausas);
Movimentagéao devido a operagdes de trabalho X - | 3 - Sensibilizagéo / formagéo; 1 2 2,0 BAIXO NA NA
Manual de Cargas repetidas / postura incorreta 4 - EPI's obrigatérios: Cinta de protegao lombar
(qd aplicavel).
. ~ Dores, fadiga, lesdes musculos,
Vibragoes ~ . X o - - NA NA NA NA
tenddes sistemas circulatério
. . 1 - Monitorizagéo;
Problemas de saude, tais como = |
Temperatura golpes de calor devido a alta / baixa | x | - |2~ FardaVerdoe Inverno; 2 1 |20 BAIXO NA NA
ambiente alta/ baixa temperatura 3 - Pausas regulares;
P 4 - Hidratag&o regular.
Qualidade do ar
(exposicéo a . _ | 1- Sistema de exaust&o;
poeiras, fumos, Problemas respiratdrios x 2 - Avalliar necessidade de efetuar monitorizag&o. 1 3 B BAIXO 2 NA
gases)
luminacao Fadiga visual X _ | 1- Garantir a iluminagéo adequada do posto de 1 2 20 BAIXO NA NA
trabalho.
Trabalho por turnos i
& noturno Problemas fisiolégicos - - NA NA NA NA
Outros. Especificar: -
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Identificagcdao de Perigos e Avaliagao de Riscos em Armazém 1

AVALIAGAO REAVALIAGAO
5 @
o x b e
_ | ®=| MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUCAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ e <
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO E & EXISTENTES S > o REDUCAO RISCO S Data - - 9 E
E g [ & o | Classificagdo 2 ° fu @ | Classificagido 2
2| g & & & a 6 | & 8
=
1 - Efetuar o registo de
1 - Protecdes coletivas: manutengao/verificagdo das condigdes
2- Verifiga(;ées de seg’uranga' de seguranga de equipamentos
3 - Sensibilizacao / forma 50" acessorios de pontes rolantes, e
Contacto com uma segéo de 4 - Manual de(i;nstru éeS'Q Y garantir o cumprimento da atualizagdo
Maquinas e = A ¢ . coes; i da folha de registo de manutengao/ FY
! operagdo mecanica (cortes, golpes, X x | 5 - Sinalizagdo de seguranca; 2 3 6,0 . ~ o 1 1 1,0 BAIXO
Equipamentos ~ = R AN PO verificagdo de maquinas e 18
perfuragdes, amputagéo, ...) 6 - Indicagdo do EPI obrigatério na maquina; equipamentos;
7-EPI's qbrigatérios: Luvas d? protegéo, calgado 2. Garantir a 'existéncia de registo de
de prptegao, 6culos de protegéo, capacete (qd formagdo de pontes rolantes;
aplicavel) 3 - Garantir o cumprimento de
utilizagdo de EPI's obrigatdrios.
1 - Protegdes coletivas;
- Choque elétrico, queimadura, 2 - Verificagbes de seguranga;
Elétricos electrocugao X | * | 3- Instrugao/formagao; ! 3 & BAIXO e NA
4 - Sinalizagéo de seguranca.
- Queimadura causada por objeto
Temperatura solldq a temp. elevada (270 ,C)A R B NA NA NA NA
elevada - Queimadura causada por liquido/
gas a temp. elevada (250°C)
Temperatura baixa Qljelmadura por temperatura baixa R B NA NA NA NA
(0°Cou <)
B ~ s 1 - Colocar sinalizagado de seguranca:
Lesdes causadas por alta pressdo ;— Ctr;itf?gge;ecsotli?;:shran a; "Proibido limpar o corpo ou vesturio FY
Pressao P . p P! X X G ~g_ 6a; 2 3 6,0 com ar comprimido"; 1 3 3,0 BAIXO
de liquido / gas / vapor 3 - Instrugéo/ formagéo; 2 - Garantir cumprimento de regras de 18
4 - EPI's obrigatérios: Oculos de protecéo. seguranca P 9
1 - Protegbes coletivas;
2 - Verificagdes de seguranga de maquina/
- Perda auditiva devido ao ruido 5 Monttorizagao e Vigiancia da saide
Ruido - Diminuigdo da capacidade auditiva X X (audiogramas();' 9 2 1 2,0 BAIXO NA NA
causada por ultra-som 4 - Sensibilizago/ formagao ruido laboral;
5 - Sinalizagéo de seguranga;
6 - EPI's: Protetores auriculares.
T Lesao causada por raios LASER,
zaefr';%‘;" Ofoae raios UV/ IV, radiaggo ionizante, - NA NA NA NA
9 micro-ondas
Substancias 1 - Instrugédo de manuseamento e armazenagem 1 - Garantir a existéncia de bacias de
combustiveis Queimadura ou leséo causada por X X de produtos quimicos; 2 2 4.0 retengao; FY 1 2 20 BAIXO
Atmosferas Incéndio/ Explosao 2 - instrugdo de manuseamento e armazenagem ’ 2 - Armazenar produtos inflamaveis em 18 ?
explosivas de garrafas de gases. armario corta fogo.
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AVALIAGAO REAVALIAGAO
- RISCO RISCO _ RISCO RISCO RESIDUAL .
s 8
\
o i % o
_ | ®=| MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUCAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ e <
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO E & EXISTENTES S > o REDUCAO RISCO S Data - - 9 E
El & [ = o | Classificagao 2 [ o @ | Classificagdao 2
2| 2 o °f & [ a 6 | & o
©
=
1 - Garantir o cumprimento de
- Les&o causada pelo contacto 1- Protegdes coletivas; n:izz?s: mlir:Tt]?coes.armazenamemo e
- Intoxicagao por ipnala(;éo 2-Vigiléncia da sade; g - Mate(r‘ial absdwente em caso de £
Substancias A A 3 - Sensibilizagao/ formagao; . 8
o - Doengas profissionais (substancias X X i x . 2 2 4,0 derrames; g 1 2 2,0 BAIXO
quimicas cancerigenas/ mutagénicas...) 4 - Sinalizagdo de seguranca; 4 3 - Garantir a atualizagéo de fichas de E
5 - EPI's Obrigatérios: Luvas de protegao, Oculos N =
- Derrames d teca tos d teca seguranga;
€ protegao, sapatos de protegao. 4 - Garantir o fornecimento de
etiquetas de recipientes.
Dgfiqiépcia de Incapacidade causada pela inalag&o _ _ NA NA NA NA
oxigénio de gas com deficiéncia de oxigénio
- Queda de objetos e cargas
Movimentagao - Entalamento entre a maquina e a R B NA NA NA NA
mecanica de cargas | carga
- Esmagamentos
1 - Protegbes coletivas;
2 - Verificagbes de seguranca;
Segoes afiadas/ Corte por materiais, gabaritos e 3 - Sensibilizagéo/ formagéo;
cortantes semelhantes X X | 4 - Manter distancia de seguranga; 1 2 200 BAIXO MR NA
5 - Sinalizagéo de seguranga;
6 - EPI's obrigatérios: Luvas de anticorte.
1 - Protegdes coletivas;
2 - Verificagbes de seguranca;
Trabalhos em altura | Queda em altura X x | 3 - Sensibilizagao/ formagéo; 1 2 2,0 BAIXO NA NA
4 - Sinalizagéo de seguranga;
5 - EPI's obrigatdrios: sapatos de protec&o.
1 - Protegdes coletivas;
. . = 2 - Verificagdes de seguranga;
Veiculo tripulado / Lesdes causadas pelo contato com MR P
nao tripulado um veiculo tripulado / ndo tripulado X x |3- Sens@ﬂmagao/form_zagao, . 1 2 20 BAIXO NA NA
3 - Respeitar sinalizagdo local;
4 - EPI's obrigatdrios: sapatos de protecéo.
Qqeda/ projegéo de Lesaes por queda/projecéo de R B NA NA NA NA
objetos objetos
Queda devido a piso escorregadio, ; ) g;f:i%ﬁisacggt%aria o
Circulagdo molhado, danificado, arrumagéo X X ensibilizag ¢ > 1 2 2,0 BAIXO NA NA
deficiente 3- Slnallzaggo d’elseguranga, B
4 - EPI's obrigatérios: Sapatos proteg&o.
1 - Garantir o cumprimento de
1 - Protegdes coletivas; instrugdes de prevengdo de quedas;
2 - Verificagdes de seguranga; 2 - Armazenar latas de tinta nos niveis o
L B NN e . . <
Armazenamento antacto com queda/projecdo de M M 3 Sgns!blllz_agao/ formagéo; 2 2 40 mais bal?(o da : estante. B 1 2 20 BAIXO
altura objetos 4 - Sinalizagéo de seguranga 3 - Garantir o cumprimento de g
5 - EPI's: Sapatos protegao, capacete de protegédo utilizagdo de EPI's obrigatérios: =
e oculos de protegdo. Sapatos  protegdo, capacete de
protegao e 6culos de protecéo.
1 - Cumprir regras de ergonomia: trabalho com 1 - Garantr o cumprimento de
- equip. dotado de visor; . ~ . prin
Ergonémicos Dor lombar / dor dos membros 2~ Organizagao do trabalho (pequenas pausas); instrucdes de movimentagdo manual Fy
Movimentagao devido a operagdes de trabalho X X ganizagao = _p a P ’ 2 2 4,0 de cargas e da utilizagdo de EPI's 1 2 2,0 BAIXO
. . 3 - Sensibilizagéo / formagéo; PR = 18
Manual de Cargas repetidas / postura incorreta 4 - EPI's obrigatérios: Cinta de protecio lombar obrigatérios: cinta de protegdo lombar
(qd aplicavel). . (qd aplicavel).
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AVALIAGAO REAVALIAGAO
- RISCO RISCO _ RISCO RISCO RESIDUAL .
o i »
_ | ®=| MEDIDAS DE CONTROLO/ REDUCAO RISCO MEDIDAS DE CONTROLO/ e <
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO E & EXISTENTES S > o REDUCAO RISCO S Data - - 9 E
= g o & o | Classificagdo 2 o o @ | Classificagao 2
S 2 o g o o o © o
©
=
. ~ Dores, fadiga, lesdes musculos,
Vibragdes ~ . X o - - NA NA NA NA
tenddes sistemas circulatério
Temperatura Problemas de salide, tais como ; : g;zi;o\jéfgjoe; Inverno;
P 5 golpes de calor devido a alta / baixa X X R ’ 2 1 2,0 BAIXO NA NA
ambiente alta/ baixa 3 - Pausas regulares;
temperatura N =
4 - Hidratagéo regular.
Qualidade do ar 1 - Resolver problemas de niveis de
(exposicéo a o B o concentragdo de PM10 e PM25 FY
poeiras, fumos, Problemas respiratérios X X | 1- Monitorizagdo 2 2 4,0 (avaliar necessidade de  medir 18 1 2 2,0 BAIXO
gases) novamente)
1 - Monitorizagédo
lluminagao Fadiga visual X X | 2 - lluminagao alterada (avaliar necessidade de 1 2 2,0 BAIXO NA NA
medir novamente)
Trabalho por turnos i
& noturno Problemas fisiolégicos - - NA NA NA NA
Outros. Especificar:
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Identificagcdao de Perigos e Avaliagdo de Riscos em Balnearios e WC’s

A = A n
L RISCO g REAVALIACRO | Risco RESIDUAL 3
MEDIDA SIPEICONTROLLY MEDIDAS DE CONTROLO/ a g
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO REDUGAO RISCO X 5| Data
EXIgTENTES Prob. | Grav | Risco | Classificagdo REDUGAO RISCO =3 Prob. | Grav. | Risco | Classificagdo E
3 2
4 (e]
Maquinas e Equipamentos Contacto com uma segéo de operagdo mecanica NA NA NA NA
(cortes, golpes, perfuragdes,..)
1 - Protegdes coletivas;
. - . ~ 2 - Sensibilizagdo/Formagao;
Elétricos Choque elétrico, queimadura, electrocugéo 3 - Instrugdes de emergéncia; 1 3 3,0 BAIXO NA NA
4 - Sinalizacéo de seguranca.
- Queimadura causada por objeto solido a
Temperatura elevada tempgratura elevada (70°C ou T“ms) . NA NA NA NA
- Queimadura causada por liquido/ gas a
temperatura elevada (50°C ou mais)
Temperatura baixa Qljelmadura por temperatura baixa NA NA NA NA
(0°Cou <)
1 - Garantir verificagbes de
controlo de protegdes coletivas;
1 - Protegdes coletivas 2 - Garantir a manutengdo de
Pressio L’esloes clausadas por alta presséo de (vélvulas e sondas de cqntrglo 2 4 8.0 eqtppalmentos a gas le verificagdo FY 1 3 3.0 BAIXO
liquido/gas/vapor de temperatura da caldeira); periddica da tubagem; 18
2 - Instrugdes de emergéncia. 3 - Analisar local para colocar
caldeira ou colocagédo de caldeira
elétrica.
- Perda auditiva devido ao ruido 1 - Monitorizagéo e Vigilancia
Ruido - Diminui¢do da capacidade auditiva causada por | da satde (audiogramas); NA NA NA NA
ultra-som 2 - Gabinetes com vidro duplo.
Radiagao otica e Les&o causada por raios LASER, raios UV/ IV, 1 - Cumprir instrugdes
o AR ] L H NA NA NA NA
eletromagnética radiagdo ionizante, micro-ondas maquinas fotocopiadora.
Substancias combystlvels Quelmaildura ou lesdo causada por Incéndio/ NA NA NA NA
Atmosferas explosivas Explosédo
- Lesado causada pelo contacto
- Intoxicagao por inalagédo
Substancias quimicas - Doengas profissionais (substancias NA NA NA NA
cancerigenas/ mutagénicas...)
- Derrames
1 - Garantir verificagbes de
1 - ProtegBes coletivas controlo de protegdes coletivas; °
. . ~ . . 2 - Garantir a manutengdo de =
A Lo Incapacidade causada pela inalagdo de gas com (vélvulas e sondas de controlo . . H = 8
Deficiéncia de oxigénio deficiencia de oxigénio de temperatura da caldeira); 3 4 12,0 ELEVADO egzg};geggotsusag:;.e verificagdo é 1 3 3,0 BAIXO
2 - Instrugdes de emergéncia. 3 'a lubagerm; =
3 - Sinalizagdo zona de
armazenagem de gas.
Movimentagédo mecanica - Queda de objetos e cargas
d ¢ - Entalamento entre a maquina e a carga NA NA NA NA
e cargas
- Esmagamentos
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A = A )
AVQ:_SIIC\EAO RISCO _g REA;;QS%QGAO RISCO RESIDUAL S
MEDIDA SIPEICONTROLLY MEDIDAS DE CONTROLO/ a g
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJAD REDUGAO RI 5 S| D
CONIEC © SESAD0 UCAOIRISCO Prob. | Grav | Risco | Classificagio REDUGAO RISCO g gt Prob. | Grav. Risco | Classificagio E
EXISTENTES a @
& (S
Secdes afiadas/ cortantes | Corte por materiais, gabaritos e semelhantes NA NA NA NA
Trabalhos em altura
(escadas, escadotes,
andaimes, plataforma Queda em altura NA NA NA NA
elevatdria)
V§|cu!o tripulado / Lgsoes caU§ada§ pelo contato com um veiculo NA NA NA NA
néo tripulado tripulado / ndo tripulado
Quedal projegéo de Lesdes por queda/projegéo de objetos NA NA NA NA
objetos
. . . = 1 - Piso geral antiderrapante ou
. = Queda devido a piso escorregadio, molhado, Colocagao de estrados = FY
Circulagao danificado, arrumagao deficiente antiderrapantes nos duches. 2 2 G colgcagao de tapetes/estrados 18 1 1 i BAIXO
anti-derrapantes.
Armazenamento altura Contacto com queda/projegédo de objetos NA NA NA NA
Ergonémicos Dor lombar / dor dos membros devido a
Movimentagdo Manual de | operagdes de trabalho repetidas / postura NA NA NA NA
Cargas incorreta
y = Dores, fadiga, lesbes musculos, tenddes sistemas
Vibragoes circulatorio NA NA NA NA
Temperlatura ambiente Proplemas de sagde, tais como golpes de calor NA NA NA NA
alta/ baixa devido a alta / baixa temperatura
Qualidade do ar
(exposigao a poeiras, Problemas respiratérios NA NA NA NA
fumos, gases)
- . X lluminagdo adequada em todo
lluminagao Fadiga visual o espaco. 1 1 1,0 BAIXO NA NA
Trabalho por turnos e Problemas fisiolégicos NA NA NA NA
noturno
e Protegdes coletivas (saida de . Al
Outros. Especificar: | 5 10 mas de fuga emergéncia em 2 3 6,0 1 - Garantir a existéncia de FY 2 1 2,0 BAIXO
lluminagdo de emergéncia . iluminagdo de emergéncia. 18
funcionamento).
Outros. Especificar: = -~ . . 1 - Substituicdo de cadeiras e FY
Quedas Lesdes multiplas Arranjo de bancos e cadeiras 2 2 4,0 bancos em mau estado. 18 1 1 1,0 BAIXO
Outros. Especificar: N s s FY
Higiene no trabalho Doengas profissionais Sensibilizagdo 4 1 4,0 Colocar cartazes de sensibilizagdo 18 2 1 2,0 BAIXO
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Identificagcdao de Perigos e Avaliagao de Riscos em Refeitorio

A = A )
AVQ:JAGAO RISCO _g REA;;M'IAGAO RISCO RESIDUAL S
MEDIDA SIPECONTROLLY sco MEDIDAS DE CONTROLO/ a sco g
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO REDUCAO RISCO 5 S| Data 2
REDUCAO RISCO e o
EXISTENTES 2 @
Prob. | Grav | Risco Classificagao S Prob. Grav. Risco Classificagao 8
Maquinas e Equipamentos Contacto com uma secao de operagéo mecanica 1 l—'Curernr mstrqc;oes de 1 3 3.0 BAIXO NA NA
(cortes, golpes, perfuragdes,..) utilizagdo de equipamentos.
1 - Protegbes coletivas;
Elétricos Choque elétrico, queimadura, electrocugao 2- Sen&b!magao/Formaﬂga_o;_ 1 3 3,0 BAIXO NA NA
3 - Instrugdes de emergéncia;
4 - Sinalizagdo de seguranga.
- Queimadura causada por objeto solido a 1 - Sensibilizagdo para objetos
Temperatura elevada tempgratura elevada (70°C ou mals) ) e equipamentos a altas 1 3 3.0 BAIXO NA NA
- Queimadura causada por liquido/ gas a temperaturas (durante a
temperatura elevada (50°C ou mais) confegéo de alimentos).
. Queimadura por temperatura baixa
Temperatura baixa (0°C ou <) NA NA NA NA
1 - Protegdes coletivas (corte 1 - Garantir o cumprimento de
= Lesdes causadas por alta pressdo de de gas); manutengdo/  verificagbes  de FY
Pressao liquido/gas/vapor 2 - Instrugdes de emergéncia; 2 4 Bl seguranga do sistema de gas e 18 1 8 & BAIXO
3 - Sinalizagéo de seguranga. equipamentos.
- Perda auditiva devido ao ruido
Ruido - Diminuigéo da capacidade auditiva causada por NA NA NA NA
ultra-som
Radiagao dtica e Lesao causada por raios LASER, raios UV/ IV,
P A . NA NA NA
eletromagnética radiagdo ionizante, micro-ondas
A . . = A ~ . 1 - Estudo de implementacéo de
Substancias combustiveis | Queimadura ou lesdo causada por Incéndio/ 1 - Protegdes coletivas (corte . L = FY
Atmosferas explosivas Explosédo geral de gas) 1 4 4.0 sistema au’tomatlco de detegéo e 18 1 3 BAIXO
corte de gas.
1 - Garantir verificagbes de
- Lesédo causada pelo contacto 1 - Sensibilizacao/ formacao: controlo de protec¢des coletivas;
- Intoxicagéo por inalagédo fizagdos I gao; 2 - Garantir a manutengéo de
A . L A 2 - Cumprir instrugdes de - . A FY
Substancias quimicas - Doencgas profissionais (substancias seguranca no manuseamento 1 4 4,0 equipamentos a gas e verificagdo 18 1 3 BAIXO
cancerigenas/ mutagénicas...) deg rodtftos Limicos periddica da tubagem;
- Derrames P a . 3 - Sinalizagdo zona de
armazenagem de gas.
1 - Protegdes coletivas (corte
A Lo Incapacidade causada pela inalagdo de gas com geral de gas);
Deficiéncia de oxigénio | 5 iancia de oxigénio 2 - Manutencéo SADI; 1 8 Bt BAIXO DA NA
3 - Instrugbes de emergéncia.
: = A: - Queda de objetos e cargas
z\’/IOVImentaan mecanica - Entalamento entre a maquina e a carga NA NA NA NA
e cargas E
- Esmagamentos
1 - Cumprir instrugdes de
Secdes afiadas/ cortantes | Corte por materiais, gabaritos e semelhantes seguranca na utilizagéo de 1 2 2,0 BAIXO NA NA
objetos afiados/cortantes.
Trabalhos em altura Queda em altura NA NA NA NA
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A = A )
AVQ:JAGAO RISCO _g REA;;”‘IAGAO RISCO RESIDUAL S
REDIDA SIPECONTROLLY sco MEDIDAS DE CONTROLO/ a sco g
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO REDUCAO RISCO 5 S| Data 2
EXISTENTES REDUCAO RISCO 2 @
[
Prob. | Grav | Risco Classificagdo é’ Prob. Grav. Risco Classificagao 8
Vgicu!o tripulado / Lgsées cau§ada§ pelo contato com um veiculo NA NA NA NA
néo tripulado tripulado / ndo tripulado
Qu_eda/ projegdo de Lesdes por queda/projegdo de objetos NA NA NA NA
objetos
Circulagio Queldla devido a piso escorrggadlo, molhado, 1 - Vias dt? circulagao 1 1 1.0 BAIXO NA NA
danificado, arrumacgéo deficiente desobstruidas
1 - Cumprir instrugdes de
Armazenamento altura Contacto com queda/proje¢édo de objetos movimentagdo manual de 1 2 2,0 BAIXO NA NA
cargas.
Ergonémicos Dor lombar / dor dos membros devido a
Movimentagéo Manual de | operagdes de trabalho repetidas / postura NA NA NA NA
Cargas incorreta
Vibragdes Dores, fadiga, lesdes msculos, tendGes sistemas | 4 _ gigtoma AVAC. 1 1 1,0 BAIXO NA NA
circulatério
Temperatura ambiente Problemas de salde, tais como golpes de calor .
alta/ baixa devido a alta / baixa temperatura 1- Sistema AVAC. 1 2 2,0 BAIXO NA NA
Qualidade do ar 1 - lluminagéo em todo o posto
(exposicéo a poeiras, Problemas respiratérios de trabalh(? p 1 2 2,0 BAIXO NA NA
fumos, gases)
lluminagédo Fadiga visual NA NA NA NA
Trabalho por turnos e o
noturno Problemas fisiolégicos NA NA NA NA
Outros. Especificar:
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Identificag¢do de Perigos e Avaliacdo de Riscos em Situacoes de Emergéncia (Incéndio, explosio, fugas, derrames...)

A = A n
WG RISCO S RETAIENGD RISCO RESIDUAL =
RISCO ] RISCO
MERIDASIDECONTROEY MEDIDAS DE CONTROLO/ = g
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO REDUCAO RISCO X S| Data 2
EXISTENTES REDUCAO RISCO % g
Prob. | Grav | Risco Classificagao & Prob. Grav. Risco Classificagao 8
Méquinas e Equipamentos Contacto com uma segdo de operagéo mecanica NA NA NA NA
(cortes, golpes, perfuragées,..)
2 SensibiizagaolFomagdos 1 - Cumprr verficagses o FY
Elétricos Choque elétrico, queimadura, electrocugéo = P 2 4 8,0 manutengdo de instalagdo elétrica 1 3 3,0 BAIXO
3 - Instrugdes de emergéncia; 2 Instrucses de emergéncia 18
4 - Sinalizagdo de segurancga. < 9
- Queimadura causada por objeto solido a
Temperatura elevada tempgratura elevada (70°C ou f“a's) . NA NA NA NA
- Queimadura causada por liquido/ gas a
temperatura elevada (50°C ou mais)
Temperatura baixa Queimadura por temperatura baixa NA NA NA NA
P (0°Cou <)
- Proltegoe_s coletlvgs; 1 - Verificagdo e manutengao da
2 - Verificagdes legais aos rede de gas
Lesbes causadas por alta presséo de dZ’r)roa?zI:gsdge Z;_comprlmldo ¢ 2 - Sinalizagiio de seguranca em FY
Presséo -6S08s C P P g e gas; . 1 4 4,0 garrafas de gas; 1 3 3,0 BAIXO
liquido/gas/vapor 3 - Instrugbes de emergéncia. 3 Garantir cumprimento 18
4 - Sensibilizagao/Formagao; h ~ N -
B ~ AN legislagdo relativa aos recipientes
5 In_strqgoe§ de emergéncia; sob pressao (ex: protegéo do sol)
6 - Sinalizagéo de seguranca.
- Perda auditiva devido ao ruido
Ruido - Diminuigéo da capacidade auditiva causada por NA NA NA NA
ultra-som
Radiagao otrlqa e Legao_caysqda por raios LASER, raios UV/ IV, NA NA NA NA
eletromagnética radiagéo ionizante, micro-ondas
A - . = P 1 - Protecgdes coletivas; 1 - Revisdo manual ATEX,
itjntiztsafgrc;asseiorlr;t;?vs:svens S)L(Jelgggura ou leséo causada por Incéndio/ 2 - Verificagbes de seguranca; 1 4 4,0 Renovag&o do Plano de i; 1 3 3,0 BAIXO
P P 3 - Sensibilizagéo/ formagao. emergéncia Interno
1 - Protecgdes coletivas;
- Leséo causada pelo contacto ﬁq;;ﬁsst;:%):rsngee
- Intoxicagao por inalagéo armazenamento:
Substancias quimicas - Doengas profissionais (substancias 3- Verificagdes ae seguranca; NA NA 1 2 2,0 BAIXO
cancerigenas/ mutagénicas...) 4 - Material absorvente para !
- Derrames derrames
5 - Sensibilizagéo/ formagao.
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= - A )
AVQII‘IACAO RISCO g REA‘F:IALIACAO RISCO RESIDUAL S
BEDIDASIDEICONIRCECY sco MEDIDAS DE CONTROLO/ 3 sco g
PERIGO ACONTECIMENTO INDESEJADO REDUGAO RISCO A § | Data 2
EXISTENTES REDUCAO RISCO 2 @
[
Prob. | Grav | Risco Classificagao g Prob. Grav. Risco Classificagao 8
1 - Instrugdo manuseamento e
armazenagem de susbtancias 1-Instrugdo manuseamento e
quimicas; armazenagem de susbténcias
Incapacidade causada pela inalagdo de gas com 2 - Cumprir instrugdes quimicas FY
Deficiéncia de oxigénio NS . manuseamento e 1 4 4,0 2-Cumprir instrugdes 1 3 3,0 BAIXO
deficiéncia de oxigénio 18
armazenagem de garrafas de manuseamento e armazenagem
gases; de garrafas de gases
3 - Manutengao SADI; 3-Instrugdes de emergéncia
4 - Instrugdes de emergéncia.
Movimentagao mecanica - Queda de objetos e cargas
de cargas - Entalamento entre a maquina e a carga NA NA NA NA
9 - Esmagamentos
Secdes afiadas/ cortantes | Corte por materiais, gabaritos e semelhantes NA NA NA NA
Trabalhos em altura Queda em altura NA NA NA NA
V?icu!o tripulado / L_esées caus~ada_s pelo contato com um veiculo NA NA NA NA
n&o tripulado tripulado / n&o tripulado
Quedal/ projegao de ~ - :
y Lesdes por queda/projecao de objetos NA NA NA NA
objetos
1 - Reforgo de iluminagéo e
. X . . . - sinalizagdo de emergéncia em vias
Crouasao e e« st o, | - W de o | e | a0 T e [ae | e
! ¢ 2 - Garantir registos de verificagdo
da lluminagéo de emergéncia.
Armazenamento altura Contacto com queda/projecdo de objetos NA NA NA NA
Ergonémicos Dor lombar / dor dos membros devido a
Movimentagdo Manual de | operagdes de trabalho repetidas / postura NA NA NA NA
Cargas incorreta
Vibragoes Dores, fa_diga, lesdes musculos, tenddes sistemas NA NA NA NA
circulatério
Temperatura ambiente Problemas de saude, tais como golpes de calor
alta/ baixa devido a alta / baixa temperatura D NA by NA
Qualidade do ar
(exposigao a poeiras, Problemas respiratérios NA NA NA NA
fumos, gases)
lluminagao Fadiga visual NA NA NA NA
Trabalho por turnos e Problemas fisiologicos NA NA NA NA

noturno
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PERIGO

ACONTECIMENTO INDESEJADO

MEDIDAS DE CONTROLO/
REDUGAO RISCO
EXISTENTES

AVALIACAO
RISCO

RISCO

Prob. | Grav

Risco

Classificagao

MEDIDAS DE CONTROLO/
REDUGCAO RISCO

Responsavel

Data

REAVALIACAO
RISCO

RISCO RESIDUAL

Prob. Grav.

Risco Classificagao

Observagoes

Outros. Especificar:
Pequeno armazém
(acesso a compressores,
PT, ...)

Incéndio/explosao

1 - Protegdes coletivas;
2 - Sinalizagao.

4,0

1 - Garantir a existéncia de SADI;
2 - Reforgar sinalizagéo de
proibigdo e/ou aviso

2,0 BAIXO

Estrutura
de
suporte
de
telhado
em
madeira.

Outros. Especificar:
Pequenos derrames

Piso escorregadio

1 — Sensibilizag&do/ formag&o;
2 — Materiais absorventes.

2,0

BAIXO

Reforgo da sensibilizagéo.

Outros. Especificar:
Em caso de emergéncia

Problemas de fuga

1 - Equip. de combate a
incéndio;

2 - Alarme de emergéncia;
3-SADI.

4,0

1 - Garantir o registo de
verificagdes do alarme de
emergéncia (ensaio mensal);

2 - Garantir que o SADI esta em
funcionamento;

3 - Garantir que todas as portas de
emergéncia estdo em
funcionamento;

4 - Garantir a manutengéo de
equipamentos de combate a
incéndio;

4 - Reforgar a sinalizagéo de
seguranga.

FY
18

3,0 BAIXO

Outros. Especificar:
lluminagdo de emergéncia

Problemas de fuga

1 - Sinalizagéo.

8,0

1 - Renovagao de plantas de
emergéncia;

2 - Renovagéo do Plano de
Emergéncia Interno;

3 - Colocagéo de iluminagéo de
emergéncia em vias de fuga;

4 - Garantir registos de verificagdo
da lluminagéo de emergéncia.

FY
18

3,0 BAIXO
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Apéndice 5 Registo de Verifica¢io de Pontes Rolantes

REGISTO DE VERIFICAGAO DE PONTES ROLANTES

DAS.094.18.01
Ponte: Capacidade de carga: Setor: Més: Ano:

Verificar:

Turno Dia

. Cabo do comando em boas condig&es (isolamento

. Cabo e acessorios de elevagdo sem danos

. Ganchos e olhais em boas condigdes

. Botoneira de emergéncia funciona correctamente

. Comando em boas condigdes

. Identificagdo dos botdes emboas condigbes

. Movimento coerente com os orgdos de comando

. Sirene e luz do pirilampo a funcionar

Olo|N|loolUu ||l W|N]|H

. Ruido anormais

Outros:

Rubrica do Resp. da vistoria

Preenchimento: M Conforme & N&o conforme NA - N3o aplicavel
ATENCAO: Se detectadas anomalias, deve ser contactada a Manutencio e Tecnologia e se necessario o equipamento deve ser retirado de servico até reparagdo.
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Apéndice 6 Registos de Verificacio de Meios Auxiliares de Elevagdo

Registo Mensal de Verificagdo de Meios Auxiliares de Elevagdo

1) Cada folha serve apenas para um meio auxiliar de elevagdo
2) No item olhais - verificar a totalidade dos olhais existentes na
secgdo

3) Preenchimento: M Conforme N3o Conforme NA - N&o

|U. OPERATIVA: Setubal RESP. U.O: RESP. TECN./MANUT: Ano:
Designacgdo do Equipamen Correntes N2 Série: Setor:
Do fabricantg Corrente (elos) | Gancho/olhal | Manilha | Argolas Outros Outros
® .
: = ] 5 2
30 < S| Q| %
g ® | 2 : | 3
o e .
2 . a 2 ©
= @ 23 o " 2 Observagdes 2 I =
3 CelE3| = ) ) o o |2 3 o Q o o |2 ¢ 4 o = 2] e
o |R2|ISHE|E| 2 |BlS|g|2cle|s|S|B|oElS]|= S S
o £ © @ o ol o ool ® o o @ o © S w® = o @
c & | ® & £ = g = @ £ 5 = a0 o= w5 2o B @© L
] T O | & 9 S 4 S O |E w & 43 S 4] = £ a L 5
a o c| 35 & o o () o |2 9 O [ () o |5 wl © 5 =
Y o lT o 2 w @ S -4
a o == =
w
Jan
Fev
Mar
Abr
Mai
Jun
Jul
Ago
Set
Out
Nov
Dez
NOTAS:
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Registo Mensal de Verificacao de Meios Auxiliares de Elevagao

U. OPERATIVA: Setubal RESP. U.O: RESP. TECN./MANUT: Ano:

Equipamentc Olhais Tamanho: Capacidade: Designagdo: Cédigo:

Inspegao Outros

Observagbes

Plano de
Inspecgao
Geometria
Estado da
rosca
Desgaste
Quant.
verificada
Rubrica do
resp. da
vistoria
Rubrica do

Set

Out

Nov

Dez

NOTAS:

1) Cada folha serve apenas para um meio auxiliar de elevagdo
2) No item olhais - verificar a totalidade dos olhais existentes na
secgao

3) Preenchimento: M Conforme Ndo Conforme NA-Ndo
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Registo Mensal de Verificacao de Meios Auxiliares de Elevagdo

U. OPERATIVA: Setubal RESP. U.O: RESP. TECN./MANUT: Ano:

Designag¢do do Equipamento: Cintas N2 Série: Setor:
o Do fabricante Inspecgdo Outros © o
®, < S
S g g
(7] (] © o o
% % g ] % g © § © § [
S |8z2|8R|SE| 5| 2| 8| e 5 o 5 s S £
- |SE|Sg|28| 2| % 2 | & Observagdes s | g% g
g |S5|Z8|zel | & B2 s> | g”

8 Q& TE kof g 2 2 4] < Q L

2 g8 5|=53¢g| o e 5 s
8 |80 s 2 & &
o
Jan
Fev
Mar
Abr
Mai
Jun
Jul
Ago
Set
Out
Nov
Dez

NOTAS:

1) Cada folha serve apenas para um meio auxiliar de elevagdo
2) No item olhais - verificar a totalidade dos olhais existentes na
sec¢ao

3) Preenchimento: I Conforme Ndo Conforme NA -Nido
Aplicavel
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Apéndice 7 Registo de Manutencdo Preventiva de Maquinas

FOLHA DE MANUTENGCAO PREVENTIVA

RESP. U.O. ESP. MANU./TECI
UT.E: Maquinas CNC ANO: 2018/2019 IDENTIFICAGAO: 310 | DESIGNAGAO: DMC 1150V | Aprovado: Aprovado:
N, | Item DESCRIGAO DA OPERAGAO / LOCAL EXECUGAO | FREQ. DUmg]AO ABR. [ MAL | JUN. | JUL. | AGO. | SET. [ OUT. | NOV. | DEZ | JAN. | FEV. | MAR.
1 Unidade de transporte de aparas Operador Semanal 15 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
: o i e || 5| DD DD DD DD DD DD
3 Verificar os niveis de 6leo Operador Semanal 10 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
4 Limpar zona de troca de Ferramentas Operador Mensal 60 o o o o o o o o o o o
5 Limpar filtro de agua do tanque Operador Mensal 60 o o o o o o o o o o o
6 Limpeza das saidas de ar e agua Operador Mensal 30 o o o o o o o o o O o
7 Verificar o bot&o e barreiras de emergéncia Operador Bimestral 10 o O o o o O
8 Verificar o estado geral (correias, carrinhos, fosos, etc) Operador Bimestral 20 o o o o o o
9 Filtros de ar condicionado Operador | Trimestral 15 o o o o
10 Limpeza de filtros refrigeragao interna Operador | Semestral 30 O o
Manutengédo
11 Desmontagem dos foles extemna Anual o
N . . . - Manutengéo
12 Verificar a funcionalidade de todos os pontos de lubrificagéo extemna Anual o
. i - Manutengéo
13 Verificar quadro elétrico mais limpeza do mesmo extemna Anual o
14 Verificar a funcionalidade das bombas de lubrificagéo Manutengdo Anual o
externa
15
TEMPO TOTAL 265 314 284 359 284 314 299 314 284 284 314 299
Responsavel pela Verificagao Assinalar com "X" apés intervengao
@ Procedimento do pedido de modificagdo de uma operagdo: LEGENDA:
or > avel A o ACTIVIDADE PLANIFICADA @ ACTIVID. SEMANAL PLANIFICADA
. ACTIVIDADE REALIZADA . ACTIVID. SEMANAL REALIZADA
Campo de observagées
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Apéndice 8 Instrugdes Técnicas de Equipamentos de Trabalho

Norma Operativa de Equipamentos 17_5;?018
LOGO DA
EMPRESA Emissor: Diregao Industrial de Meios de Produggo Paq. 1/2
Descricao: Moto esmeril AEG 9-

1. DESCRIGAO DO EQUIPAMENTO

LEGENDA:

A — Interruptor para ligar a luz
B — Botao de “ligar”
C — Botéo de “desligar”

D - Protetor de seguranga
contra faiscas e projegdes

E — Mds de afiagao/desbaste

F — Apoio de pecgas

2. MODO OPERATIVO

a) Antes de iniciar trabalhos, ligue a luz através do botdo A para iluminar a area de trabalho. Em seguida,

deve verificar o estado das mos para prevenir acidentes;
b) Se nenhuma anomalia for detetada, entdo pode iniciar o trabalho, ligando o equipamento no botéo B;

c) Por questdes de segurancga, devera utilizar as protegées de seguranga em D para evitar projegdes e a

exposicao a eventuais faiscas que possam originar-se durante a realizagéo do trabalho;
d) Para realizar o trabalho basta apoiar a pega nos apoios F;

e) Ap0s terminar o trabalho, é crucial desligar o equipamento através do botéo C.

Revisao:
Elaborador por: Aprovador por:

Susana Candeias
Data:
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Data

Norma Operativa de Equipamentos 17-09-2018

LOGO DA

EMPRESA Emissor: Diregédo Industrial de Meios de Produgao

Descrigao: Moto esmeril AEG Pag. 2/2

3. MEDIDAS DE SEGURANCA

O operador que realizar trabalhos no equipamento deve manter a area de trabalho limpa, organizada e bem
iluminada. A desordem ou areas de trabalho pouco iluminadas podem gerar acidentes.

Em caso de qualquer anomalia o operador deve contactar imediatamente a chefia direita.

As ferramentas de corte deverdo estar sempre limpas e afiadas, uma vez que as pegas em bom estado de
utilizagcdo e bem afiadas emperram com menor frequéncia e podem ser utilizadas com maior facilidade.

Este equipamento foi projetado para ser utilizado em trabalhos de desbaste e afiagéo, e por este motivo néo
€ aconselhavel utiliza-la para outros fins, pois sua utilizacdo inadequada pode causar acidentes.

E expressamente proibido utilizar acessérios que néo sejam projetados ou recomendados pelo fabricante.
Mesmo que eles encaixem no equipamento, isso ndo garante a seguranga durante a aplicagéo.

E proibido utilizar acessérios danificados. Antes de cada operagdo, o operador deve inspecionar as pegas
por forma averiguar algum sinal de danos ou desgaste, por exemplo verificagdo das mds do equipamento.
Em caso de quedas das pegas, deve-se verificar o equipamento e substituir as pegas danificadas. Apos a
inspecdo e montagem dos acessorios, o operador devera posicionar-se fora do plano de rotacdo da
ferramenta e trabalhe no vazio por 1 minuto.

O operador deve manter fora do alcance das partes giratérias do moto esmeril cabos elétricos ou outros
componentes que possam ficar presos no equipamento.

O operador deve evitar que o material a ser desbastado/afiado sobreaqueca. Um metal sobreaquecido tem
suas caracteristicas mecénicas alteradas, podendo levar a sua rutura e causar acidentes.

O trabalho deve ser realizado apenas se a base do equipamento estiver bem fixada por parafusos em uma
bancada que ndo apresente riscos de se mover. Trabalhar com a base ndo fixada pode gerar o
deslocamento do equipamento durante o uso e causar graves acidentes.

O operador deve utilizar o moto esmeril com as prote¢des fornecidas pelo fabricante, por forma a evitar
projecdes e de exposicdes a eventuais faiscas. Durante o uso do moto esmeril, o protetor de seguranca
deve ficar posicionado de uma forma que o operador consiga ver a mds através do protetor de seguranga.
Sendo assim, as faiscas direcionadas para o olho do operador, durante o uso do equipamento, serdo
barradas pelo mesmo.

Antes de qualquer manutengao ou limpeza no equipamento, deve-se desligar o cabo elétrico da tomada.

4. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Durante a realizacdo de trabalhos é obrigatério a utilizacdo de oculos de protecdo, luvas de protecdo
mecanica, calgado de protegdo e mascara de protegdo contra poeiras e particulas.

©O006

Revisao:
Elaborador por: Aprovador por:
Susana Candeias

Data:
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LOGO DA
EMPRESA

Data

Norma Operativa de Equipamentos 21-09-2018

Emissor: Diregédo Industrial de Meios de Producéo

Descri¢ao: Serra de Fita Metalica AEG Pag. 1/2

a)

1. DESCRIGAO DO EQUIPAMENTO

LEGENDA:

H — Manete

| — Mangueira de refrigeracao
J —Manete de apertar peca

K — Alavanca de ajuste angular
L — Afixador de dimensdes

M — Sensor

N —Walvula reguladora

A — Botao “desligar”
B — Botao de arrangque

C — Bot&o de emergéncia

D — Bot&o de controlo de agua com dleo
E - Botao de controlo de velocidade

F — Controlo da tensao da corrente

G — Maneta de ajuste da tensdo

2. MODO OPERATIVO

Antes de iniciar a operacao, deve-se verificar a tensdo da serra em F e se necessario regular a tensao
em G;

b) Puxar brago hidraulico para cima através da manete H e colocar a pega na maquina, apertando-a com a
manete J. Se necessario pode-se fazer o ajuste angular da pecga através da alavanca K;
c) A maquina liga quando a tampa de protegéo esta fechada. Caso contrario, ligar através do botéo B;
d) Regular a velocidade da serra no botéo E;
e) Para evitar aquecimento da serra, deve-se controlar a quantidade de agua com dleo através do botao D;
f)  Para definir a mesma dimensao para cortar diferentes pegas recorrer ao afixador L;
g) Quando a operagéo esta finalizada, a maquina desliga-se automaticamente através do sensor M;
h) A valvula reguladora N permite regular a velocidade de movimento do braco hidraulico;
i) Sempre que seja necessario desligar pressionar o botdo A e em caso de emergéncia o botéo C.
Reviséo:
Elaborador por: Aprovador por:
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Data:
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3. MEDIDAS DE SEGURANCA

Antes de ligar a serra de metal, certifique-se de que néo existe:
e Nenhum perigo gerado para pessoas;
¢ Nenhum objeto esta danificado.

Durante a operacdo existe perigo devido a inalacdo de poeiras € névoa que é perigoso para a saude.
Certifique-se que durante a operagao utiliza mascara de protecdo contra particulas/poeiras.

A serra de fita metalica deve ser utilizada apenas com dispositivos de segurancga que funcionem corretamente.
A maquina deve ser parada imediatamente caso haja uma falha no dispositivo de seguranga ou se nao estiver
a funcionar por algum motivo. Se um dispositivo de seguranga foi ativado ou falhou, a serra de fita metalica s6
devera ser utilizada se a falha foi eliminada e se apés verificagdo ndo ha perigo para pessoal ou objetos.

Se o operador ignorar, remover ou ignorar um dispositivo de seguranga de qualquer outra forma, tera mais
probabilidade de estar sujeito a possiveis consequéncias:

e Ferimentos devido a componentes ou partes de componentes que voam a alta velocidade;

e Contacto com pecas giratorias;

e Electrocugao fatal.

Por questdes de seguranca, a serra de metal s6 comega a trabalhar quando a tampa de protecao esta
fechada. Caso o operador tenha que trocar a lamina da serra, devera ter cuidado ao abrir a tampa de
protegao.

Deve-se verificar a serra pelo menos uma vez por turno. O operador devera informar imediatamente a pessoa
responsavel por quaisquer danos, defeitos ou alteragées na fungao operacional. Por questdes de seguranga
deve-se verificar todos os dispositivos de seguranca:

¢ No inicio de cada turno (com a maquina parada);

e Uma vez por semana (com a maquina em funcionamento);

e Depois de todo o trabalho de manutengéao e reparagéao.

O operador deve verificar também se os sinais de proibigéo, alerta e informagéo e os rétulos onde a correia
estdo legiveis (limpe-o0s, se necessario) e completos.

4. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Conforme os trabalhos a realizar, é necessario utilizar equipamentos de protegcao pessoal. Isso inclui:

e Capacete de seguranga (em caso de elevacéo de pegas);

+ Oculos de protegio ou protetor de rosto (evitar a projegdo de limalhas - obrigatério);
o Mascara de protecao (evitar respiragado de particulas ou névoas - obrigatorio);

e Luvas de proteciao (obrigatorio);

e Calcados de seguranca com biqueiras de aco (obrigatério);

e Protecao de auditiva (evitar ruido dependendo do tipo de material).

©® 0 0
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Apéndice 9 Mapa de Perigos da Instalacio

JDEUS MAPA DE PERIGOS

J‘hkﬂptpdm=qﬁtu

Legenda de Perigos:
J.Lﬁﬁmnﬁﬁnkmﬁwnﬂpmnﬁﬂ J.Lﬁﬂptﬂm:ﬂpmz ‘.Lﬂﬂphnﬁﬁuﬁﬁm
J.l“ﬂ?* d‘L Perigo de ruida ‘.hnﬂpt.mpmnzqmms
b, Perizo de projecBes N ———— /R, Perign de eiictrica/marte
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Apéndice 10 Mapa de EPI

: DRE0ITIORSE
JDEUS Mapa de Equipamento de Protecdo ‘
_— M Satuital
Individual por Posto de Trabalho 1708 2018
Posto de Trabalho
] =( g
21 |53 |88 | § | 5
£ .2 w
Equipamentos de Protecio Individual KR IE R UE-SNIE- 18| % |3
u = ] E =
i | ad|'g g “ L = 3
E|T"=] 8 :
Sapatos ou botas mecinicas Q Q Q Q Q Q Q Q
Capacete a Q a a a Q L8] -
Luwas antl-corte 8] Q Q 8] 8] Q 8] -
Luvas quimicas descartaveis E - - E Q R R
Luwvas quimicas E Q
Luvas guimicas B B a a B B B B
para dleos e abrashvos
Luwvas de soldar - - - - - - - 8]
i
|o Midscara para vapores - - - - 0 - - -
} : L Mdscara de particulas Cpcrnal 0 fa] Cpaiond - - - -
- .
gg/@q Protectores auditivos R R | 0 | O |opdocd|opconat| R | opciceal
w7 | Oecules de protegio o o o o o o o -
g Viseira - - - - - - - fal
- Cinta lombar R R f R R f R -
Avental de soldar - - - - - - - [a]
| Manguitos e casaco de B B } B B } B a
| | soldar
LEGENDA: O - Obrigatrio R = Recomend ado
IMPORTAMNTE : Em operagies de limpeza & obrigatério utilizar dculos de protecio.
INFORMACAD: Deve solicitar a substituicio dos seus EM’s quando danificados ou em caso de exravie/ perda dos mesmos
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Apéndice 11 Registo de Extintores

Local: Setubal

LISTAGEM DE EXTINTORES Data: 04-07-2018
Revisdo: 1
Agfente arga Dat.a Carregado Localizagdo
Extintor Fabrico
1 011761 9343 Cco2 2 kg 2018 2018 Sala de formacao
2 85748 2909 Pé 6 kg 2000 2013 Arquivo
3 011640 9344 Cco2 2 kg 2018 2018 Sala de reunides
4 122677 2911 Po 6 kg 2007 2013 Entrada principal
5 122973 2912 Pé 6 kg 2007 2013 WC
6 025643 9349 Cco2 5 kg 2018 2018 Corredor da serralharia e CNC
7 025431 9347 Cco2 5 kg 2018 2018 Corredor da serralharia e CNC
8 025406 9351 Cco2 5 kg 2018 2018 Corredor da serralharia e CNC
9 118180 2916 Pé 6 kg 2007 2012 Zona de fumadores
10 025554 9350 Cco2 5 kg 2018 2018 Zona do empilhador
11 122682 2918 Pé 6 kg 2007 2012 Zona da prensa
12 119580 7324 Cco2 5 kg 2015 2015 Sala dos bastidores
13 52620 5300 Pé 6 kg 2012 2012 Soldadura
14 011010 9342 Po 6 kg 2018 2018 M. Mdquinas
15 025529 9352 CO2 5 kg 2018 2018 Erosao
16 025635 9345 COo2 5 kg 2018 2018 Erosao
17 122736 2924 Pé 6 kg 2012 2012 Parque de residuos
18 263041 2925 Pé 6 kg 2003 2013 Sétdo
19 025550 9348 COo2 5 kg 2018 2018 Entrada do PT
20 263041 2927 Pé 6 kg 2003 2013 Pequeno armazém
21 50054 6809 Pé 6 kg 2014 2014 Refeitdrio
22 025475 9346 COo2 5 kg 2018 2018 Refeitdrio
23 025740 9353 Cc0o2 5 kg 2018 2018 Zona da retificacao
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Apéndice 12 Etiquetas de Seguranca

JDEUS

PROIBIDO

Limpar o corpo
e a roupa com
ar comprimido

Q

R

UTILIZAR SEMPRE OS OCULOS DE PROTECAO DURANTE O
MANUSEAMENTO DE AR COMPRIMIDO!

JDEUS

PROIBIDO

Descargas de oleo
e contaminantes

05 GLEOS E OUTROS PRODUTOS FORA DE USO DEVEM
SER COLOCADOS EM LOCAIS APROPRIADOS!
MANTENHA UMA ATITUDE RESPONSAVEL,
PRESERVE O MEIO AMBIENTE!

JDEUS

ATENCAO

Por motivo de higiene
mantenha este local
sempre limpo

JDEUS
~r

ATENCAO
DE DESCARGA APOS

B
UTILIZACAO! 'Ihﬁ

Mantenha o local limpo, Preserve a higiene!

JDEUS
o d

ATENCAO

Coloque o lixo
no caixote

JDEUS

ZONA DE SOLDADURA

ACESSO RESTRITO

Entrada somente para
pessoal autorizado

[ CUIDADO ]

ABRA
A PORTA
| DEVAGAR

| J
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JDEUS
ZONA DE ARMAZENAMENTO DE GAS

Perigo Atmosfera Explosiva

Gas extremamente inflamavel

Proibido Fumar e/ou foguear

Acesso proibido a pessoas
nao autorizadas

Manter longe qualquer
fonte de calor e de ignicao

Manter sempre este local fechado

RESPEITE AS NORMAS DE SEGURANCA E

EVITE ACIDENTES
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Apéndice 13 Proposta de Matriz de Avaliagio de Riscos

Identificagdo de Perigos e Avaliagao de Riscos

Empresa: Data:

Identificacdo dos Perigos e Riscos Avaliacéo do Risco

Reavaliagao do Risco

Atividade, . Medidas Preventivas/ Medidas Preventivas/ 2 © Observagdes
Secao | tarefa ou Perigo Risco Consequéncias Corretivas Corretivas S ©
do Risco i P | G | Risco | Classificagdao a Q G | Risco | Classificagao
processo existentes complementares &

Legenda: P — Probabilidade =~ G — Gravidade

* recorrendo as tabelas da metodologia utilizada pela empresa.
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Anexo 1 Mapa de Identificacdo de Perigos e Avaliagdo de Riscos da JDeus

PERIGO

ACONTECIMENTO INDESEJADO

MEDIDAS DE
CONTROLO/
REDUGAO RISCO
EXISTENTES

AVALIAGAO RISCO

Probabilidade

Gravidade

Risco

RISCO

Classificagao

MEDIDAS DE

CONTROLO/

REDUGAO
RISCO

Responsavel

Data

REAVALIAGAO RISCO

Probabilidade Gravidade

RISCO RESIDUAL

Risco

Classificagao

Observacgoes

Maquinas e Equipamentos

Elétricos

Temperatura elevada

Presséo

Ruido

Radiagao otica artificial

Radiagao eletromagnética

Substancias combustiveis
Atmosferas explosivas

Substancias quimicas

Movimentagéo mecanica de
cargas (ex: ponte rolante)

Secdes afiadas/ cortantes

Trabalhos em altura
(escadas, escadotes,
andaimes, plataforma
elevatoria)

Veiculo tripulado / ndo
tripulado (ex: empilhador,
porta-paletes)

- Contacto com uma secéo de operagao
mecanica (cortes, golpes, perfuragdes,
amputacao, ...)

Choque elétrico, queimadura,
electrocugéo

- Queimadura causada por objeto solido
a temperatura elevada (70°C ou mais)

- Queimadura causada por liquido/ gas a
temperatura elevada (50°C ou mais)

Lesdes causadas por alta pressdo de
liquido / gas / vapor
Rebentamento equipamento

- Perda auditiva devido ao ruido
- Diminuigéo da capacidade auditiva
causada por ultra-som

- Lesé&o causada por raios LASER
- Lesbes causadas por raios
ultravioletas / infravermelhos

- Lesdo causada por radiagéo ionizante
- Lesdo causada por micro-ondas

Queimadura ou lesédo causada por
Incéndio/ Explosao

- Lesdo causada pelo contacto

- Intoxicagdo por inalagédo

- Doengas profissionais (substancias
cancerigenas/mutagénicas,...)

- Queda de objetos e cargas
- Ficar preso entre carga e maquina
- Esmagamento

Corte por materiais, gabaritos e
semelhantes

Queda em altura

Lesdes causadas pelo contato com um
veiculo tripulado / néo tripulado
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PERIGO

ACONTECIMENTO INDESEJADO

MEDIDAS DE
CONTROLO/
REDUGAO RISCO
EXISTENTES

AVALIAGAO RISCO

Probabilidade

Gravidade | Risco

RISCO

Classificagao

MEDIDAS DE
CONTROLO/
REDUGAO
RISCO

Responsavel

Data

REAVALIAGAO RISCO

Probabilidade Gravidade

RISCO RESIDUAL

Risco

Classificagao

Observacgoes

Armazenamento altura
(Quedal/ projegéo de objetos)

Circulagado
Ergondmicos / Movimento
repetitivos

Movimentag&o manual de
cargas

Vibragdes

Temperatura ambiente alta/
baixa

Qualidade do ar (exposigdo a
poeiras, fumos, gases)

lluminagao

Trabalhos por turnos e
trabalhos noturno

Outros. Facto de risco
adicional para gravidez e
lactagdo (substancias
quimicas)

Outros. Especificar:

Contacto com Queda/ projecéo de
objetos

Queda devido a piso escorregadio,
molhado, danificado, arrumacéo
deficiente

Dor lombar / dor dos membros devido a
operagdes de trabalho repetidas /
postura ndo natural

Dores, fadiga, lesdes musculos, tenddes
sistemas circulatério

Problemas de saude, tais como golpes
de calor devido a alta / baixa
temperatura

Problemas respiratérios

Fadiga visual

Problemas fisiolégicos, stress,
perturbagdo sono

Outros. fator de risco adicional para
gravidez e lactagao (substancias
quimicas)

Outros. Especificar:
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