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RESUMEN: En las siguientes lineas se explicita el cumplimiento del plan de trabajo y las acciones realizadas en el PID
“Educacion para el Desarrollo y Formacion Universitaria”. Tras la primera fase del proyecto, de la que se informé en Mayo,
tuvo lugar la jornada de intercambio final y todo el trabajo desarrollado ha servido para corroborar relevancia la
importancia de establecer una Red Interdisciplinar de docentes que trabajen por la Educacion para el Desarrollo en el
ambito Universitario de forma que todo el trabajo realizado revierta en la mejora de la sociedad y en la superacion de las

desigualdades existentes.
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INTRODUCCION

Desde la formacién universitaria no siempre se
fomenta adecuadamente una educacion reflexiva ni critica,
que promueva una transformacion social y una ciudadania
global. Para que la formacién sea completa es fundamental
que se forme a las personas en conocimientos y actitudes
que contribuyan al desarrollo de valores como la justicia
social, la proactividad, la solidaridad y el respeto sea cual
sea la carrera escogida (Martinez Scott, Gea y Barba,2012;
Martinez Scott, 2014; San Romualdo y Virseda, 2014).

El concepto de ED no ha logrado una definicién
totalmente consensuada y aceptada ya que como afirman
Argibay, Celorio y Celorio (1997); Mesa (2000, 2011);
Ortega (2005), Ruiz Varona y Celorio (2012), entre otros, se
trata de un concepto amplio, que ha conocido una rapida
evolucion a la par de las finalidades que se persiguiesen
con este proceso educativo. En este proyecto entendemos
la Educacion para el Desarrollo como un:

Proceso educativo transformador, comprometido
con la defensa y promocién de los derechos humanos de
todas las personas, que busca vias de acciéon en el ambito
individual, local y global para alcanzar un  desarrollo
humano. Pretende fomentar la autonomia de la persona, a
través de un proceso de ensefanza-aprendizaje basado en
el dialogo, que forme en conocimientos, habilidades y
valores y que promueva un sentido de pertenencia a una
comunidad mundial de iguales (Boni, 2005, p.316-317).

Presentamos a continuacion la memoria del
Proyecto de Innovacion Docente: Educacion para el
Desarrollo y Formacion Universitaria, proyecto que nos
gustaria que siguiese vivo en el futuro. De hecho, podemos
considerar que sigue vivo en estos momentos, ya que por un
lado se van a presentar comunicaciones sobre el mismo en
congresos sobre la tematica y queda pendiente la creacion
de un blog o plataforma que permita mantener el contacto a
todos los integrantes del proyecto y a cuantas personas
quieran sumarse al mismo.

En el siguiente documento haremos una revision
del desarrollo del proyecto, explicando las actividades que
se han desarrollado y aportamos ademas el material que se
ha ido generando.
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La jornada finall nos permitié6 poner en comin todo el
trabajo realizado, y desde su revisiéon y valoracién se han
planteado posibles acciones que tratan de favorecer que la
ED esté integrada en la formacion de los universitarios,
objetivo fundamental que nos marcamos en el proyecto.

OBJETIVOS

Los objetivos planteados para el proyecto han sido
los siguientes:

Objetivo 1: Fomentar una educacién critica,
reflexiva que promueva el compromiso social, la
corresponsabilidad y la accién ante la situaciéon mundial con
el fin de conseguir una ciudadania global y en definitiva, un
mundo basado en los DDHH, mas justo, equitativo y
sostenible para todos los pueblos del planeta.

Objetivo 2: Ofrecer al alumnado universitario una
formacion complementaria que promueva el desarrollo de
actitudes y valores basados en la igualdad, la justicia y la
solidaridad.

Objetivo 3: Generar un grupo interdisciplinar de
profesoras y profesores universitarios que promuevan los
objetivos 1y 2 en sus aulas.

Objetivo 4: Difundir los logros del PID entre la
comunidad educativa, la comunidad universitaria, la
comunidad cientifica, las ONG y la sociedad en general.

Para la revision de la consecucion de los objetivos
esperaremos a la jornada final del mismo y la evaluacion
general, que tendran lugar en Mayo y junio, no obstante,
puede valorarse el proyecto a partir de la revision inicial de
las acciones que llevamos a cabo en el siguiente apartado
de esta memoria.

REVISION DEL PLAN DE TRABAJO DEL PROYECTO

Realizamos a continuacion, en la tabla 1, una
revision del plan de trabajo inicial.
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Accion
Accion 1: Formacion de un grupo de
trabajo interdisciplinar en el que
intervengan estudiantes, profesorado

universitario y profesionales externos a la
Universidad

Resultado esperado
Conseguir un grupo comprometido con la
Educacién para el Desarrollo y la ciudadania
global.

Valoracion
El grupo se ha constituido, pero deberiamos
trabajar en equipo para que fuese mas activo. Una
de las acciones propuestas en la jornada final ha
sido la creacion de un blog o plataforma que sirva
para poner en contacto a todas las personas
interesadas en la tematica.

Accién 2: Jornadas formativas y de
intercambio de experiencias.

de ED del

de

Mejora la formacién sobre
profesorado Universitario. Intercambio
experiencias en diferentes contextos.

Las dos jornadas desarrolladas en Noviembre y
Junio permitieron conocer de primera mano las
experiencias que se han llevado a cabo a lo largo
del curso 2015-2016 desde el ambito
universitario relacionadas con la ED y han abierto
el camino para establecer sinergias entre el
profesorado.

Accién 3: Evaluacion de la Educacion
para el Desarrollo (ED) que ya se esta
llevando a cabo en las aulas universitarias y
conocer buenas practicas.

Tomar conciencia de los aspectos a mejorar y
de los puntos fuertes. Esto nos permitira
reconducir nuestras acciones en funcion de la
realidad educativa encontrada.

Pese a constatar que se trata de experiencias
aisladas, vemos necesario visibilizar las
experiencias que se estan haciendo, ya que
pueden permitir que mas personas se sumen a las
propuestas.

Accion 4: Elaboracion de un plan de
accion conjunto

Fortalecimiento del grupo y creacién de un
documento donde se recoja un plan de accion

Se ha elaborado un dossier de acciones
relacionadas con la ED en la universidad (Anexo .
La continuidad del PID tiene como reto inicial
disenar un plan de accion conjunto, para que no se
trate de acciones aisladas e individuales.

Accion 5: Fomento de nuevas
acciones de Educaciébn para el
Desarrollo a implementar en las aulas

universitarias

Mejorar la educacion del profesorado y
estudiantado de la UVa mediante Ia
adquisicion de una conciencia critica que le
lleve a pasar a la accion para una verdadera
transformacién social (MOVILIZACION)

En las jornadas ha participado el alumnado
de la Facultad de Educacion, que ha podido
conocer de primera mano experiencias de ED.
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Accion

Resultado esperado

Valoracion

Accion 7: Creacion de una red con
otras universidades.

Mejora de la docencia del profesorado de
la UVa mediante el intercambio de
experiencias con otras universidades.

Apenas se ha desarrollado, la falta de
tiempo y la poca participacibn no han
posibilitado que esta accion tenga éxito. Hay
un compromiso de crear un blog o plataforma
que sirva para dinamizar su puesta en
practica.

Accion 8: Conectar la universidad con
la sociedad por medio del intercambio
de experiencias con otros agentes de ED
y la difusion de las experiencias llevadas
a cabo.

Aumentar la presencia de la ED en la
universidad y en la sociedad a través del
intercambio de ideas y experiencias.

El intercambio se ha desarrollado en la
jornada inicial, a través de los diferentes
proyectos de las asignaturas y se presentaran
experiencias en la jornada final

Accion 9: Difusion del proyecto y los
resultados obtenidos en jornadas vy
congresos

Dar a conocer el proyecto y Ilas

experiencias en diferentes contextos.

Se han presentado una comunicacion y un
poster2:

- CIMIE 2016

- Il Congreso Virtual Iberoamericano de

Recursos Educativos Poster)

Accion 10: Evaluacion final del

proyecto

Documento de evaluacion del proyecto.

Se realizd una evaluacion final del proyecto
en la jornada final.

Tabla 1: Revision del plan de trabajo del PID: Educacion para el Desarrollo y Formacién Universitaria.

’se adjuntan ambas aportaciones al final del documento en los anexos 5 (comunicacidn y presentacion en el CIMIE) y 6 (Péster presentado en el CIREI- Congreso Virtual).
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supuso el
experiencias y fijar las lineas de accién del proyecto.

1y
expusieron en la primera parte de la jornada en el Anexo 2,
asi como el programa en el Anexo 1.

MEMORIA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Jornada inicial: Intercambio de experiencias

en ED

La jornada inicial tuvo lugar el 25 de noviembre y
punto de partida para el intercambio de

En esta jornada se presentaron diversas

experiencias, participé el alumnado de 1° de Educacién
Primaria /Infantil de la Facultad de Educacion de Segovia y
tuvimos una reunién por videoconferencia entre varios de
los componentes del proyecto que sirvid para conocernos y
definir propuestas de actuacion.

Adjuntamos el resumen de la jornada en el Anexo
las presentaciones de las experiencias que se

Dossier de acciones y experiencias de ED en

la formacion universitaria.

En el anexo 3 y 4 se explican las acciones y

experiencias que se han desarrollado dentro del PID. El
anexo 3 tiene algunos ejemplos practicos de
experiencias con
actividades desarrolladas y el anexo 4 el dossier de todas
las experiencias que han sido recopiladas a la fecha de
entrega de la memoria.

las

una memoria fotografica de las

Jornada final de intercambio de experiencias

del PID

El dia 7 de Junio tuvo lugar la jornada final

de intercambio de experiencias del PID.

CONCLUSIONES

Este primer ano de trabajo nos ha servido para
comenzar a tejer una red interdisciplinar que trabaje por la
transformacién social en clave de Educaciéon para el
Desarrollo. Si bien al ser una red en la que participan tantas
personas cuesta poner en marcha los mecanismos para
llevar a cabo un funcionamiento adecuado, es evidente que
se hace necesario seguir trabajando en este sentido para
poder avanzar en posteriores cursos. Las principales ideas
que dejamos a modo de conclusiones del proyecto son las
siguientes:

e Consideramos la experiencia de este ano
una primera fase del proyecto, que ha servido
especialmente para poner de relevancia la
importancia de  establecer una Red
Interdisciplinar de docentes que trabajen por la
Educacion para el Desarrollo en el ambito
Universitario de forma que todo el trabajo
realizado revierta en la mejora de la sociedad y
en la superaciébn de las desigualdades
existentes. Existe un interés claro por parte de
todos los participantes de dar continuidad a lo
empezado, tratando de generar canales de
comunicacién e intercambio que permitan
trabajar conjuntamente.

e El grupo que forma el proyecto se compromete
a crear una plataforma tipo blog o similar para
PID1516_163, Junio 2016

poder tener un espacio comun de intercambio
e informacion.

e La importancia de participar de forma
presencial en la jornada inicial como
compromiso para comenzar a caminar el curso
que viene.

Disenar y aplicar un instrumento de evaluacion
que nos permita tener informacion comun, que
puede ser el punto de partida para nuevos
estudios, investigaciones y propuestas de
actuacion.

Incorporar el programa de radio como vinculo
comln en el proyecto para quien quiera
aplicarlo en sus clases. Este es un ejemplo:
http://www.educaenelaire.com/centro/uvaseg
ovia

Valorar las vias para establecer sinergias con
el observatorio de cooperacion al Desarrollo de
la Universidad.

Consensuar unos minimos que deben tener las
practicas para que puedan tener el “sello” del
PID

Difundir el trabajo y experiencias que son
llevadas a cabo en el PID. En este sentido,
seria adecuado que el PID tuviese una
comunicacion en las jornadas del Innovacién
Docente de la UVA del préximo curso, ya que
este ano por falta de tiempo no pudimos
presentarle.
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Informe Intermedio Proyecto Innovacidon Docente: Universidad deValladolid
EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y FORMACION UNIVERSITARIA

ANEXO 1: Programa y resumen de la jornada inicial del PID: Educacidn para el Desarrollo y

formacion universitaria

El programa inicial fue ligeramente modificado y quedod tal y como se puede verse a
continuacion:

MIERCOLES 25 DE NOVIEMBRE DE 2015: Jornadas de intercambio de buenas practicas en ED
y formacidn universitaria

HORARIO

11 horas: Bienvenida y presentacion de la Jornada.

11,15: La ED para el desarrollo en la Universidad. Suyapa Martinez

11,15-13:00 horas: Presentacién de Experiencias:

o Una Educacién Abierta al mundo: Seminario de Educacidn para el Desarrollo en el
campus de Segovia. (Roberto Monjas y alumnado del Seminario de ED).

o La ED en el ambito rural: una experiencia en la provincia de Segovia (Rita San
Romualdo y Laura Virseda).

o La ED desde la Universidad de Malaga (Ruth de Frutos).

o La ED en la escuela: proyecto de teatro y ED ( Jacob Hernando y Celia Matarranz).
- 11,45: EI PID “Educacion para el desarrollo y formacién universitaria”.

o} Intercambio de propuestas

o Hoja de ruta

RESUMEN DE LA JORNADA

A la primera parte asistieron el alumnado del primer curso de la Titulacidn conjunta del Grado
en Educacidon Infantil y Primaria, asi como 10 estudiantes de segundo curso de la misma
titulacién. Por parte del equipo del PID asistieron, ademds de las personas que aparecen en el
programa; Laura Virseda, Rita San Romualdo, Roberto Monjas y Luis Torrego.

Comenzamos la jornada con un primer momento basado en dindmicas de relacién entre los
participantes para facilitar la creacién de un ambiente agradable, ya que entendemos que la
ED debe partir del contacto y relacion personal positiva y creemos que el objetivo se logro.
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Esta parte transcurrié en un clima agradable y distendido y la participacién tanto del

estudiantado como de las personas que hicieron las ponencias fue activa y muy fluida.

Ademas, entendemos que es necesario que unifiquemos criterios sobre qué es y qué no es ED
al tratarse de un término que no tiene una definicion undanimemente aceptada. Por ello
creemos que este tipo de jornadas, pese a suponer un esfuerzo en la organizacion de nuestras
agendas, son muy valiosas.

En la segunda parte de las jornadas nos conectamos via multiconferencia para intercambiar
propuestas y poder crear una hoja de ruta para el trabajo del equipo que conforma el PID.

En esta parte el alumnado ya se marché pero se unieron al grupo: Marcia Eugenio y Lucia
Pérez desde Soria y Susana de Andrés, Alba Torrego, Andrés Ponce y José Maria Marban en
Segovia. Martha Orozco intentd conectarse desde la Universidad de Burgos pero fue imposible
asi que intentaremos mejorar este aspecto para la proxima reunion.

En esta segunda parte hablamos de las propuestas que se estan desarrollando o se esperan
poner en practica proximamente en Soria. En este sentido proponen unirse a acciones que ya
se estan llevando a cabo como:

Café solidario: café- tertulia de Ingenieros Sin fronteras al que van a asistir para
intentar crear un grupo que trabaje sobre aprendizaje-servicio en relacidon con la siguiente
propuesta.

Aprendizaje-servicio solidario: Lidia Sanz, integrante del PID como parte de un
proyecto que tiene que desarrollar propone de cara a septiembre del curso que viene crear un
grupo de aprendizaje-servicio solidario en un formato de curso-jornada que de créditos a los
estudiantes que participen.

Huertos ecodidacticos: en mayo Marcia organiza el primer encuentro de huertos
ecodidacticos y abren la participacion a cualquier persona que tenga una propuesta y quiera
presentar un poster. En esta iniciativa también participaran el resto de personas del PID de
Soria desde la perspectiva de las diferentes asignaturas que imparten:

Ruth de Frutos explica un proyecto bianual de similares caracteristicas que han desarrollado de
la Universidad de Malaga. Propone elaborar un cronograma con las actividades que se estdn
llevando a cabo de forma que tengamos una visién global.

Para articular esto y toda la informacidn relacionada con el PID se propone crear un curso en el
campus virtual de forma que todas las personas que integran al grupo puedan tener acceso
rapido a la misma. En este sentido Ruth se ofrece para compartir toda la informacion que han
generado con el proyecto antes mencionado.

Proponemos un tema comun para que todas las personas del grupo lo trabajemos, el menos
en una de nuestras asignaturas, de forma que podamos poner en comun cémo lo hemos
desarrollado desde las diferentes perspectivas de las dreas y asignaturas en las que impartimos
nuestra docencia. Después de un breve debate sobre si debe ser un tema general como
Derechos Humanos, crisis migratoria o cambio climatico, decidimos que es mejor concretar un
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tema y elegimos el Decrecimiento. En este sentido, para concretar ain mas elegimos trabajar a

partir de la pardbola del pescador que emplea Carlos Taibo y que podéis ver en este enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=Bv7 MiAGF9Fk

Proximamente enviaremos un par de referencias basicas sobre decrecimiento y se propone
también la posibilidad de realizar una formacién conjunta sobre este tema.

Aprovechamos para informar de que se unen dos personas mds al grupo: Andrés Ponce
Garzaran de la Universidad Auténoma de Madrid y Alberto Acebes de la Universidad de
Valladolid.

También se informd de la dotacidn de 440 euros para formacidn y congresos para el PID.

En definitiva, la jornada sirvié para tener un momento de encuentro inicial entre las personas
que formamos parte del proyecto. Esperamos que en el futuro podamos seguir en contacto
con mas gente implicada en el tema, porque el fin fundamental del proyecto es compartir
experiencias que pueden sernos Utiles en diferentes contextos y hacer visible una tematica
gue entendemos deberia formar parte del trabajo cotidiano de un docente.

Los acuerdos que asumimos como grupo y que seran los que trabajemos a lo largo del curso
seran los siguientes:

- Incluir la temdtica del decrecimiento en alguna experiencia dentro de nuestra labor
docente. Adjuntaremos documentacién sobre la tematica en estos dias.

- Hacer un breve informe sobre la experiencia desarrollada a lo largo del curso, a partir
del guidn enviado (lo adjuntamos de nuevo). Consideramos que para formar parte del PID es
necesario que se desarrolle a lo largo del curso algln tipo de experiencia relacionada con este
tema y se envie el informe sobre la misma. A lo largo del mes de Abril o Mayo tenemos
intencion de hacer una jornada para compartir las experiencias llevadas a cabo.

- Creacion de un curso en el Campus Virtual para compartir informacién y cualquier tipo
de novedad que sobre el tema pueda surgir a lo largo del curso.

Bueno, como explicamos en la jornada, el grupo se va construyendo a partir de las
aportaciones de las personas que forman parte del mismo, de modo que estaremos
encantados de recibir nuevas ideas o propuestas.



Encuentro de
Huertos
EcoDidacticos

@ Conferencias
Expertos de Universidades espafiolas y otras entidades

ANEXO I11- Encuentro de huertos ecodidacticos

@ Talleres practicos con Mariano Bueno
Siembra, compostaje y vermicompostaje

® Mesaredonda
Huertos ecoldgicos y educacién

@ cCafé tertulia
Soberania alimentaria

® Concierto acustico
Guille Jové presentando su disco ENRAIZANDO

® Inscripciones
Plazas: 30
Plazo de inscripcién: desde el 12 de Abril
Duraci6n: 25 horas
Teléfono: 975129218
Email: luisamaria.millan@uva.es
www.universidadescultivadas.org
Precio: UVA: 25€. General: 35€
1 crédito de libre eleccién para estudiantes

Soria

11,12y 13 de Mayo

Campus Universitario Siguenos en:
Duques de Soria e
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ANEXO 5 - COMUNICACION PRESENTADA AL CIMIE 2016

Titulo

EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y FORMACION
UNIVERSITARIA. UNA INICIATIVA DE EDUCACION
TRANSFORMADORA

Resumen:

En este trabajo se expone la puesta en marcha de un proyecto de innovacion en la
Universidad de Valladolid enfocado a incluir la Educacién para el Desarrollo (ED)
de manera transversal en la formacion universitaria.

Partiendo de considerar que contribuir a la transformacion social es un aspecto
clave para cualquier profesidn, se pretende promover, difundir y compartir
experiencias de aplicacion de la ED en diferentes areas y asignaturas, a través de
la participacion del profesorado universitario, que se compromete a incluir en
alguna de sus asignaturas experiencias relacionadas con la ED en su contexto de
trabajo.

Aunque el proyecto estd en su fase inicial, ya ha tenido lugar un primer encuentro
de docentes y en la comunicacion se expone y analiza el alcance de esta iniciativa.

Palabras clave:

Proyecto de innovacién, Educacion para el Desarrollo, formacion universitaria, educacién
transformadora.

Objetivos o propositos:

o Objetivo 1: Fomentar una educacion critica, reflexiva que promueva el compromiso
social, la corresponsabilidad y la accion ante la situacion mundial con el fin de conseguir una
ciudadania global y en definitiva, un mundo basado en los DDHH, mas justo, equitativo y
sostenible para todos los pueblos del planeta.

o Objetivo 2: Ofrecer al alumnado universitario una formacion complementaria que
promueva el desarrollo de actitudes y valores basados en la igualdad, la justicia y la
solidaridad.

o Objetivo 3: Generar un grupo interdisciplinar de profesoras y profesores universitarios
gue promuevan los objetivos 1y 2 en sus aulas.



o Objetivo 4: Difundir los logros del PID entre la comunidad educativa, la comunidad
universitaria, la comunidad cientifica, las ONG y la sociedad en general.

Marco teorico:

Desde la formacién universitaria no siempre se fomenta adecuadamente una educacién
reflexiva ni critica, que promueva una transformacion social y una ciudadania global. Para que
la formacién sea completa es fundamental que se forme a las personas en conocimientos y
actitudes que contribuyan al desarrollo de valores como la justicia social, la proactividad, la
solidaridad y el respeto sea cual sea la carrera escogida (Martinez Scott, Gea y Barba,2012;
Martinez Scott, 2014; San Romualdo y Virseda, 2014).

Por ello, entendemos que es necesario completar y enriquecer la formacién que se realiza
desde la universidad, a través de la Educacion para el Desarrollo (ED), para intentar llenar
estos vacios formativos y promover una alternativa de modelo educativo basado en una
educacidn critica y transformadora en oposicién al modelo institucionalizado y tradicional que
en muchas ocasiones impera en la escuela (en todos los niveles, incluso el universitario) que
solo se basa en la adquisicidn de conocimientos y la memorizacién por repeticidn, si bien
existen afortunadamente ejemplos muy interesantes de iniciativas diferentes que conviene
subrayar, como por ejemplo la red de docentes que se agrupan en el blog
docentesparaeldesarrollo.blogspot.com/.

El concepto de ED no ha logrado una definicién totalmente consensuada y aceptada ya que
como afirman Argibay, Celorio y Celorio (1997); Mesa (2000, 2011); Ortega (2005), Ruiz Varona
y Celorio (2012), entre otros, se trata de un concepto amplio, que ha conocido una rapida
evolucion a la par de las finalidades que se persiguiesen con este proceso educativo. En este
proyecto entendemos la Educacién para el Desarrollo como un:

Proceso educativo transformador, comprometido con la defensa y promocién de los derechos
humanos de todas las personas, que busca vias de accién en el dmbito individual, local y global
para alcanzar un desarrollo humano. Pretende fomentar la autonomia de la persona, a través
de un proceso de ensefanza-aprendizaje basado en el didlogo, que forme en conocimientos,
habilidades y valores y que promueva un sentido de pertenencia a una comunidad mundial de
iguales (Boni, 2005, p.316-317).

La Educacién ED se basa en la pedagogia de Paulo Freire, las corrientes de Vigotsky, Luria o
Bruner, la pedagogia critica de Giroux, Apple o MclLaren y el modelo de investigacién-accién
elaborado por Lewin, retomado y profundizado por Carr y Kemmis, entre otros (Argibay,
Celorio y Celorio, 1997; De Pedro, 2010), reconoce a las personas como su principal fuente de
accién, convirtiéndolas en sujetos transformadores y parte de una ciudadania global
responsable de un presente y un futuro digno para toda la poblacién (Martinez Scott, 2014).
Ademas, puesto que el ciclo evolutivo de la ED emplea una metodologia holistica de
aprendizaje, que primero sensibiliza e informa de la situacién mundial, después forma paray a
través de la reflexidn, el andlisis y la critica, conciencia ante la responsabilidad, los derechos y
los deberes y se compromete hacia la transformacion social y hacia la participacion vy



movilizacién (Ortega Carpio, 2007), creemos que es la herramienta adecuada para lograr los
objetivos que nos proponemos con este PID.

Metodologia:

El proyecto de innovacién se basa en el desarrollo de experiencias de Investigacidn-accién
entre las personas participantes en el mismo. Para difundir dichas experiencias, los
participantes se comprometen a elaborar un informe de actuacion donde se puede conocer
cada una de las propuestas llevadas a cabo en el proyecto y que servird para contrastar y
debatir el alcance de la experiencia, recopilando un conjunto de buenas practicas en el dmbito
universitario relacionadas con la ED.

Existen ademas otros instrumentos de trabajo para el intercambio de experiencias y la
comunicacion entre los participantes:

- Plataforma virtual para compartir las iniciativas y propuestas que vayan en la linea del
proyecto.

- Jornadas de intercambio de experiencias.

- Difusidn de experiencias en jornadas y publicaciones.

Discusion de los datos, evidencias, objetos o materiales

Se ha creado un grupo de 29 personas, en su mayoria de la UVa pero de diversas disciplinas y
de 5 Universidades diferentes. Los participantes pertenecen a titulaciones y areas muy
diversas: pedagogia, expresidon corporal, matematicas, periodismo, ingenieria,...; incluso se
cuenta con la participacion de personas vinculadas a ONGDs (datos en tabla 1). La idea es
promover acciones relacionadas con la ED de modo que pueden ser llevadas a cabo en
cualquier ambito, teniendo en cuenta que la formacidon universitaria debe favorecer el
desarrollo de competencias profesionales relacionadas con la adquisicion de actitudes de
compromiso y solidaridad. El desarrollo de experiencias donde la ED forma parte de los
contenidos abordados en la formacién favorece que los participantes cambien su perspectiva
sobre su presencia en el mundo, adquiriendo otros habitos, valores y actitudes y una serie de
herramientas que les permitan aplicar la ED tanto es su vida personal como profesional.

La participacion en las jornadas y el intercambio de experiencias puede contribuir al
desarrollo de valores como la justicia social, la proactividad, la solidaridad y el respeto sea cual
sea la carrera escogida (Martinez Scott, Gea y Barba,2012; Martinez Scott, 2014; San
Romualdo y Virseda, 2014), facilitando la creacion de un grupo de trabajo colaborativo
interesado en la ED.

En definitiva, esta experiencia pretende contribuir a romper el aislamiento entre universidad y
sociedad, para poder dar respuesta a las necesidades sociales a través del conocimiento e
investigacion realizada en las aulas. Se favorece asi el acceso de cualquier persona al
conocimiento.



Tabla 1. Participantes en el Proyecto de Innovacion Docente “Educacidn para el Desarrollo y Formacidn Universitaria

Nombre Apellidos Facultad / Escuela Departamento Area Institucion Campus
Elena Ruiz Ruiz Fac. de Educacién Pedagogia DOE UVa Palencia
Susana de Andrés del Campo CC. Sociales, Juridicas y de la Comunicacion HMCAPCAP Comunicacion UVa Segovia

audiovisual y
publicidad
Susana Lucas Mangas Facultad de Educacién y Trabajo Social Psicologia Psicologia Social UVa Valladolid.
Luis Torrego Egido Facultad de Educacién de Segovia Pedagogia DOE UVa Segovia
Luis Javier Miguel Gonzélez Escuela de Ingenierias Industriales Ingenieria de Ingenieria de UVa Valladolid
Sistemas Sistemas
Alba Torrego Gonzalez Facultad de Educacion Pedagogia DOE UVa Segovia
Lidia Sanz Molina Facultad de Educacion Sociologia UVa Soria
Henar Pascual Ruiz-Valdepefas Filosofia y Letras Geografia Geografia UVa Valladolid
Humana
Beatriz Sainz de Abajo E.T.S.1 de Telecomunicacion Teoria de la Sefial, Teoria de la Sefial | UVa Valladolid
Comunicaciones e y Comunicaciones
Ing. Telematica
Isabel De la Torre Diez Escuela Técnica Superior Teoria de la Sefial, Ingenieria UVa Valladolid
Comunicaciones e Telemética
de Ingenieros de Telecomunicacion Ing. Telematica
Ruth Ainhoa De Frutos Garcia Facultad de CC. Comunicacion Dpto. de Periodismo | Periodismo Universidad de | Campus de
Mélaga Teatinos
Marcia Eugenio Gozalbo Educacion Didactica de las Didactica de las UVa Soria
Ciencias Ciencias
Experimentales, Experimentales
Victor Temprano Garcia Facultad de Comercio Organizacién de Comercializacion e | UVa Valladolid

Investigacion de




Empresas y CIM

Mercados

Nombre Apellidos Facultad / Escuela Departamento Area Institucion Campus
Amalia Rodriguez Gonzalez Facultad de Ciencias del Trabjo D. Mercantil, Trabajo | Derecho UVA PALENCIA
e Internacional Mercantil
Privado
JOSE MARIA MARBAN PRIETO FACULTAD DE EDUCACION DE SEGOVIA DIDACTICA DE LAS DIDACTICA DE | UNIVERSIDAD SEGOVIA
CIENCIAS LA DE
EXPERIMENTALES, MATEMATICA VALLADOLID
SOCIALES Y DE LA
MATEMATICA
JUAN MANUEL GEA FERNANDEZ FACULTAD DE EDUCACION DE SEGOVIA DIDACTICA DE LA DIDACTICA DE | UNIVERSIDAD SEGOVIA
EXPRESION LA EXPRESION | DE
CORPORAL, CORPORAL VALLADOLID
PLASTICA Y
MUSICAL
LAURA VIRSEDA PASTOR ONGD AMIGOS | SEGOVIA
DE FUTURO
VIVO
RITA SAN ROMUALDO VELASCO ONGD AMIGOS | SEGOVIA
DE F VIVO
Elisa Pintado Filosofia y Letras Geografia UVa Valladolid
Isabel Bayona Marzo Fisioterapia Anatomia Patolégica, Microbiologia, Medicina Medicina UVa Soria
Preventiva y Salud Publica, Medicina Legal y Preventiva y
Forense Salud Publica
M2 Eugenia Serrano Chamorro Comercio Derecho Civil Civil UVA Valladolid
Fco. Javier Gomez Gonzalez Facultad de Comercio Sociologia y Trabajo Sociologia UVA Valladolid
Social
Martha Lucia Orozco Gomez Educacion Ciencias de la Didactica y Universidad de

Educacion

Org. Escolar

Burgos




Resultados y/o conclusiones

Desde la experiencia desarrollada en el grupo de innovacidn se pretende contrastar la
consecucion de los siguientes resultados:

- Se fomenta la educacidn para una ciudadania critica entre nuestros estudiantes.

- Se favorece la conexidon de la formacidon de los futuros profesionales con un
conocimiento de la realidad mundial a nivel global que ayuda a generar una conciencia
critica y actitudes activas en defensa de los Derechos Humanos.

- Se desarrollan procesos de ensefianza-aprendizaje compartidos que promueven un
desarrollo mds completo de todos los implicados en el proceso: docentes y
estudiantes.

- Se impulsa el trabajo conjunto y la creacion de redes entre el alumnado y el
profesorado de diferentes titulaciones e instituciones y su conexién con la sociedad.

Contribuciones y significacion cientifica de este trabajo:

La ED se debe incluir en cualquier nivel de la educacién formal siguiendo la recomendacion 12
del Comité de Ministros a los Estados Miembros relativa a la educacidn para la ciudadania
democratica y asi se reconoce en el Real Decreto 1393/2007, en el que se establecen como
principios generales de los titulos de grado en la formacion en cualquier actividad profesional
el conocimiento y desarrollo de los Derechos Humanos, los principios democraticos, los
principios de igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de proteccién
medioambiental, de accesibilidad universal y disefio para todos, y de fomento de la cultura de
la paz.

Este trabajo pretende ofrecer una respuesta coherente a esta realidad y las experiencias que
tengan lugar pueden marcar una linea a seguir en el futuro.
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AUTORES: Roberto Monjas Aguado, Suyapa Martinez Scott y Luis Torrego Egido
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RESUMEN:

En este trabajo se expone la puesta en marcha de un proyecto de innovacion en la
Universidad de Valladolid orientado a incluir la Educacion para el Desarrollo (ED) de
manera transversal en la formacién universitaria.

Partimos de la base de que contribuir a la transformacion social es un aspecto clave para
cualquier profesion. Por ello, con este proyecto se pretende promover, difundir y compartir
experiencias de aplicacion de la ED en diferentes areas y asignaturas, a través de la
participacion del profesorado universitario. Aunque el proyecto esta en su fase inicial, ya ha
tenido lugar un primer encuentro de docentes y en la comunicacion se expone y analiza el
alcance de esta iniciativa.

Desde la formacién universitaria no siempre se fomenta adecuadamente una educacion
reflexiva ni critica, que promueva una transformacion social y una ciudadania global. Para
que la formacion sea completa es fundamental que se forme a las personas en
conocimientos y actitudes que contribuyan al desarrollo de valores como la justicia social,
la proactividad, la solidaridad y el respeto sea cual sea la carrera escogida (Martinez Scott,
Gea y Barba,2012; Martinez Scott, 2014; San Romualdo y Virseda, 2014).

Por ello, entendemos que es necesario completar y enriquecer la formaciéon que se realiza
desde la universidad, a través de la Educacién para el Desarrollo (ED), para intentar llenar
estos vacios formativos y promover una alternativa de modelo educativo basado en una
educacion critica y transformadora en oposicion al modelo institucionalizado y tradicional
que impera en muchas ocasiones en la escuela (en todos los niveles, incluso el
universitario) y que solo se basa en la adquisicidon de conocimientos y la memorizacién por
repeticion. Entendemos la Educacion para el Desarrollo como un:

Proceso educativo transformador, comprometido con la defensa y promocién de los
derechos humanos de todas las personas, que busca vias de accion en el ambito
individual, local y global para alcanzar un desarrollo humano. Pretende fomentar la
autonomia de la persona, a través de un proceso de ensenanza-aprendizaje basado
en el didlogo, que forme en conocimientos, habilidades y valores y que promueva
un sentido de pertenencia a una comunidad mundial de iguales (Boni, 2005,
p.316-317).

La ED se basa en la pedagogia de Paulo Freire, las corrientes de Vigotsky, Luria o Bruner, la
pedagogia critica de Giroux, Apple o McLaren y el modelo de investigacion-accion elaborado



por Lewin, retomado y profundizado por Carr y Kemmis, entre otros (Argibay, Celorio y
Celorio, 1997; De Pedro, 2010).

PALABRAS CLAVE: Educacidn para el Desarrollo, red de colaboracidn.
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