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Resumen:

El éxito escolar del alumnado gitano, a dia de hoyes una realidad. Por ello, este trabajo de
fin de grado se basa en una propuesta de intedrerducativa con los objetivos de conseguir
el éxito escolar del alumnado gitano y mejorardavivencia intercultural en los centros. El

trabajo consta de varias partes, por un lado posl@moontrar una contextualizacion sobre el
pueblo gitano y su situacion en el &mbito educat¥@or otro, presento una propuesta de
intervencion para centros escolares con alumnadaayienmarcada en los modelos dialdgico,
sistémico e intercultural. Ademas, con la realizaae este trabajo reivindico la inclusion de la
figura del educador o educadora social en conteldaducacion formal, como es el caso de los

centros educativos.
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1.- INTRODUCCION

He elegido este tema por motivaciones personafes {a experiencia profesional que,

dia a dia, voy adquiriendo en la asociad{@te dor Kayikode Bilbao.

Kale dor Kayikoes una entidad gitana fundada, en 1989, con dlldirtoncienciar,
formar, asesorar y promover el debate sobre todeelacionado con la escolarizacion,

convivencia, y cultura gitana, entre los distirdestores de la sociedad.

Desde nuestra Asociacion, tenemos muy claro gueavés de la Educacion se van a
poder dotar los Kale dor Kayikale los medios necesarios para desenvolverse saciadad
actual la sociedad de la informacidnon autonomia y plena igualdad con las personas no
gitanas y asi poder superar la situacién de mariginay/o exclusioén social en la que viven

muchas de nuestras familias y avanzar hacia laphetusion social.

Como reconaoce el Consejo para la Promocién Intgdearticipacion Social del Pueblo
Gitano en el Pais Vasco (Decreto 289/2003), paranpi@r el progreso en el éxito escolar de
nifias, nifios y jovenes gitanas y gitanos y en sorporacion a etapas superiores es necesario el

“realizar acciones que, desde la Interculturalided, permitan la superacion de desigualdades

Es por ello que todos los proyectos y actuaciateesa asociacionale dor Kayiko
parten de una apuesta por la adecuada escolarizéeiduestros nifios, nifias y jovenes gitanos
y gitanas. Por ello entendemos la falta de éxitmlas de un o una menor o el absentismo
escolar, como un indicador preocupante que ponmatéfiesto la necesidad de intervencién

con este alumnado, esa familia y su entorno.

Kale dor Kayikg compartimos con el Departamento de Educacioedblerno Vasco,(
orden de 3 de octubre de 2012, de la ConsejeradeaEion, Universidades e Investigacion del
Gobierno Vasco), la idea de que Para que el P&bdmo tenga cabida plenamente, la Escuela

necesita un proyecto educativo inclusivo e intéueal, frente a propuestas segregadoras.

En Kale dor Kayikosabemos que la falta de asistencia dificulta etrafizaje. Sin
embargo, no podemos asegurar que la asistenciarémtice siempre. Es por ello, que la
reflexion de la que partimos se resume en tresaiiones sencillas:

— El fracaso escolar potencia el absentismo.
- Las interacciones igualitarias mejoran los aprexes

- Lavivencia de los aprendizajes escolares mejoagitdencia.

1 Término en rromanes que significa gitanos y gitatesnafiana/futuro.



Con este trabajo de fin de grado pretendo relacides competencias y funciones
adquiridas en la titulacion del Grado de Educa8daial con las necesidades actuales de incluir
la figura del educadora o educadora social en gtw#@e educacion formal. Por ello, comienzo
el trabajo con una contextualizacion sobre el puegiitbno y la situacién del alumnado gitano
en el ambito educativo. Una vez conocida la redl@zetual del alumnado gitano presento una
propuesta de intervencién para centros escolarasattomnado gitano, enmarcada en los

modelos dialdgico, sistémico e intercultural.

2. JUSTIFICACION Y OBJETIVOS DEL TFG

Muchas de las competencias adquiridas a lo ldegla carrera son necesarias a la hora
de realizar este trabajo. A pesar de que he ddsdo@ompetencias generales, voy a centrarme
en las especificas ya que incluyen las habilidadestudes y conocimientos propios de la
profesion de la Educacion Social. Destaco a coatiidm las que considero mas relevantes para

la realizacién de este trabajo:

E5. Disefar planes, programas, proyectos, accionescum®s en las modalidades

presenciales y virtuales.

Como he comentado anteriormente la parte centraktietrabajo es el disefio de una
propuesta de intervencion en centros con alumniaiooy No podemos obviar que el desarrollo
de la accion socioeducativa conlleva, necesariaanehtlisefio y ejecucion de planes programas
y proyectos. Disefiar coherentemente un plan o anegres lo que nos va a permitir conseguir
los objetivos propuestos y los resultados esperadodeseable es que el educador y educadora
social participe de todas las fases del proyeeattotde la planificacion hasta la evaluacion

pasando por la ejecucion propia de dicha accion.

E21. Conocer los supuestos y fundamentos tedricos dentirvencion

socioeducativa y sus ambitos de actuacion

El educador o educadora social debe conocer lagestgs y fundamentos teéricos de la
intervencion socioeducativa. En este sentido y cesr@mos a continuacion, en la primera
parte del trabajo he realizado una contextualizabistorica, social y cultural del pueblo gitano.
Ademads, teniendo en cuenta que la propuesta seebasas modelos concretos he intentado

hacer una aproximacion a cada uno de ellos.



E23. Conocer los factores bioldégicos y ambientales gfiectan a los procesos

socioeducativas

Conocer y ser conscientes de la realidad del pugtdoo, conocer su historia, cultura,
aspectos sociales, etc., son imprescindibles padarmliseiar e intervenir en una propuesta de

este tipo.

E31. Aplicar técnicas de deteccion de factores de eimuy discriminacion que

dificultan la insercion social y laboral de sujetpgolectivos

En el mismo sentido, para la realizacion de estbajo he tenido que detectar que
factores intervienen en la exclusion social y distracion que sufre el pueblo gitano y que

barreras se encuentran que dificultan el éxitolasen el.

En cuanto a los objetivos que se plantean en éslaal Trabajo de Fin de Grado,

pueden resumirse principalmente en dos cuestiones:

— Desarrollar un programa de intervencién educativee @artiendo de presupuestos
dialogicos, sistémicos e interculturales, contridbayla mejora de la convivencia escolar y
del éxito académico del alumnado gitano, utilizapd ello el trabajo que la autora realiza

dentro de la asociacidfale dor Kayiko.

— Promover iniciativas educativas centradas en eklpdp las educadoras y educadores
sociales en contextos escolares caracterizadds jplorersidad cultural y la emergencia de

situaciones de riesgo y exclusion, sobre todo easd del alumnado gitano.

3. CONTEXTUALIZACION

3.1. ¢ QUIENES SON LAS GITANAS Y GITANOS?

A pesar de que han pasado mas de quinientos @3o0e due se tiene noticia de la
presencia del pueblo gitano en el estado espajiaietto es que la comunidad gitana sigue
siendo a dia de hoy una gran desconocida paraiedsal mayoritaria en general, mas alla de
algunos prejuicios y estereotipos férreamente adest que han servido mas para agrandar la
brecha que parece existir entre las diferentesiragltpresentes que para ahondar en el mutuo
conocimiento.



Voy a tratar de definir brevemente en este aparmagenes son las gitanas y los gitanos,
teniendo siempre en cuenta que la comunidad géstdacompuesta por personas individuales,
que es diversa y heterogénea y que como el restaltleas esta en constante evolucion y a su
vez es influida por los diferentes momentos pal#tig sociales por los que atravesamos todas y
todos. Ya que como sefiala Teresa San Roman, lasanes culturales de cualquier colectivo
no se refieren a sus folclorismos mas visibles) sitodos los aspectos que, desde las esferas

mas cotidianas, dan sentido a la vida, al grupdag aelaciones sociales.

3.1.1. Historia y origenes del pueblo gitano

A pesar de que éste es uno de los temas que mdatdiasado a las y los
investigadores/as lo cierto es que no existe uitade@oria sobre los origenes del pueblo gitano,
si bien es cierto que la mayoritariamente acepyaddemas respaldada por la linguistica que
emparenta la lengua del pueblo gitano y el saosaitia el origen del pueblo gitano en la
actual India, concretamente en la region del Purgalprodujeron dos migraciones durante los
siglos IX y XIIlI, durante las cuales los claneshsdrian ido mezclando entre si formando el
pueblo Rom, asentdndose en Europa, donde se cgloeilga estarian instalados en la mayoria

de los territorios a mediados del siglo XIV

La primera noticia de la presencia de gitanosldistado Espafiol data de su entrada
por los Pirineos a comienzos del S.XV y mas tagddps afios 80 aparecieron otros grupos de
gitanos/as por la costa mediterranea certificandarasencia en el estado. Asi la presencia de la
comunidad gitana data de hace mas de 500 afioseasegenga escaso testimonio escrito de
dicha presencia. Concretamente en el Pais Vasaalada que las primeras familias gitanas
llegaron a partir del s.XV, asentandose en las zématerizas, ya que ello les permitia eludir
con mayor facilidad las acciones represivas quaisedian contra ellas y ellos. Es su contacto
con la cultura vasca, realizaron un mestizaje istgio y cultural que dio lugar a un habla
diferenciada, mezcla entre el romand y el euslararromintxela, que todavia hablan algunas

personas gitanas mayores (Agirrezabal L,)

Otro momento a destacar, a principios del siglo Xe&garon nuevas familias
procedentes de Castilla y Andalucia, que, juntolasmque llegaron al Pais Vasco, en la época
de la industrializacion en los afios 60, constitugyetnalmente la mayoria del pueblo gitano en

el Pais Vasco



La dificultad que entrafia seguir la historia dedlglo gitano se fundamenta una vez mas
en su tradicion agrafa y ndmada, asi la mayori@f@geencias escritas que encontramos sobre la
historia del pueblo gitano no han sido escritaslg®l los propias/os gitanas y gitanos sino por
otras y otros que han estado en contacto con lamdad de algin modo u otro. Generalmente
las y los historiadores/as se ha apoyado en landattacion que da fe de los permisos y
salvoconductos concedidos por las autoridades garantrada en los distintos reinos que

conformaban lo que hoy seria el Estado Espafiol.

Tristemente, la mayoria de las referencias adaqncia de la comunidad gitana en el
paso de estos siglos, se encuentran en la ledislantigitana, de la que se tiene noticia desde la
primera pragmatica dictada por los reyes catoleand499, seguida por una gran lista de leyes
en el transito de los siglos hasta llegar a landltpragmatica dictada por Carlos Il en 1783,
considerada la ultima gran ley especifica en ehdest Todas ellas tratan de imponer la
asimilacion cultural de las y los gitanas/os ensehtido de que abandonen su lengua,
costumbres, etc. bajo penas de diferente durezavguedesde el destierro, carcel, trabajos

forzados e incluso mutilacion.

Algunos autores/as citan como clave la constitucié 1812 donde por primera vez se
les reconoce como ciudadanas y ciudadanos de plemeho, sin embargo al margen de la
legislacion existe documentacién que atestigua datimuacién que la persecucion y la
discriminacién hacia el pueblo gitano continué denera explicita hasta la llegada de la
democracia, siendo prueba de ello el Reglamentdad@uardia Civil de 1943 donde se
establece la necesidad d¥idilar escrupulosamente a los gitangsfeglamento que se ha

mantenido en vigor hasta 1978.

Al hilo de todo esto quiero subrayar que la hiatdel pueblo gitano es obviamente la
historia de un pueblo discriminado y perseguidoé Quda cabe de que dicha persecucion ha
influido en la realidad actual de la comunidad ygde es un factor a tener en cuenta cuando
analizamos a la comunidad gitana. A pesar de thoee resistencia a la asimilacion cultural y
el mantenimiento de su identidad mas alla de lecdogvolucion que experimenta toda cultura,

resulta admirable.



3.1.2. Otros aspectos relevantes sobre cultura gia

La lengua:

Uno de los principales signos de identidad delbRu&itano es su lengua. La legua
original del pueblo gitano es eRromanes EI Rromanespuro comprende todas las
caracteristicas que se exigen a un idioma pareossiderado como tal, es decir, que tiene sus
reglas gramaticales, su sintaxis y su morfologopips. Se trata de una lengua emparentada con

la lengua madre de la India: el sanscrito.

Se trata de una lengua viva, hablada por el 80%0%id2.000.000 de personas que
componen la comunidad gitana en Europa. La grarorfeaye las gitanas y los gitanos de la
CAPV no conocen esté lengua aunque si muchos deosablos que se introducen utilizando
estructuras gramaticales de los idiomas localekeeasy castellano, la mezcla de castellano y
rromanesdaria lugar al cald y la mezcla demanesy euskera resultaria el denominado

Erromintxela.

Por otro lado, elromanestambién ha aportado parte de su Iéxico a las Entpcales,

gque han incorporado palabras gitanas a su vocadular

Otros aspectos culturales destacables

En el Diagnéstico realizado para la elaboracidnlidelan Vasco para la promocién
integral y la participacion del Pueblo Gitano, ggtsinas y gitanos de la CAPV destacan como
rasgos mas definitorios de su cultura, en ordeimgertancia, aquellos que tienen que ver con
el respeto a las personas difuntas, los ritualdsran al matrimonio (y la virginidad) el cuidado

a las personas mayores en el hogar y las fiesisales propios.

Destacan ademas la solidaridad entre las y lombnies de la comunidad, asi como el
apego a la libertad y la resistencia a la asindlaaultural como rasgos definitorios de su
identidad cultural.

3.1.3. Organizacion social
Comprender la tradicional articulacion de los m®ode organizacion social del pueblo

gitano es fundamental para analizar la situacidmpualeblo gitano. Los aspectos mas relevantes

son:
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Primacia de lo colectivo sobre lo individual

El sentido de colectividad y de ser parte de wmaunidad estd muy presente dentro de
la comunidad gitana y es uno de sus principalegogaglefinitorios. La vivencia de la
pertenencia al colectivo tiene varios matices: ynordado dicho colectivismo se refleja en la
solidaridad entre las y los miembros de la comuhida general y especialmente con las
personas de su misma familia. Por otro lado, esteapto de prima de lo colectivo sobre lo
individual esta intimamente ligado con la instifucigitana por excelencia: la familia. Asi las
acciones de una o uno de las y los miembros dandid pueden ser motivo de orgullo o de
vergienza para toda la familia, ya que se entigodelas acciones de uno o una de los y las
miembros de la familia repercuten en todos sus Imiesnde manera positiva 0 negativa, asi

puede darse el caso de que conflictos individukdgaen a convertirse familiares.

La familia como institucion y como modo de orgaciza social

La familia es la institucibn més importante derdeola comunidad gitana y es aquella
que articula principalmente su modo de organizado6nial. La colectividad mencionada
anteriormente se organiza en torno a las relacidegmrentesco, todo se define alrededor de la
familia. Es importante remarcar que para las pasagtanas la pertenencia a una familia
concreta es el rasgo que mas las y los distingueest® de miembros de la comunidad gitana.
Aqui voy a detenerme para tratar de comprendeoredepto de familia gitana, partiendo de la
idea de que la familia no puede ser analizada desaleoerspectiva etnocentrista, hablamos de

un concepto mas amplio que incluiria tanto a lalfamuclear como a la familia extensa.

Este particular modelo familiar en el que se ogara comunidad gitana ha sido
denominado de multiples maneras por las y los afites autoras y autores: “grupo de

parientes”, “grupo doméstico”, “linajes”, “asocianes domésticas

clanes”, etc.

Existen tantas o mas definiciones como hombrataeea la familia gitana, la mayoria
elaboradas en base a su forma de organizaciorenpoeaqui una elaborada por la denominada
en la actualidad Fundacion Secretariado Gitano§R0que por su sencillez puede resultar

clarificadora:

Grupo doméstico consanguineo formado por relaciaesparentesco consanguineas y la
filiacion de descendencia masculina. Esto hacecgda uno de los clanes, o familias extensas,

formen un grupo autbnomo y se organicen en tonmaaanormativa que afecta so6lo a ese grupo.
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También produce un predominio absorbente del gogporespecto al individuo. Predomina la

familia sobre el miembro, el “nosotros” sobre ab™y

Puntualizar que cuando hablamos de familia noref@simos a que todas y todos las y
los miembros residan bajo el mismo techo sino aegién unidos por lazos de sangre, en
distintos grados de parentesco y a que tienen, emergl, un sentimiento muy claro de
pertenencia al grupo, grupo que se regula por gpignormativa interna y donde, como ya se
ha subrayado, tiende a primar lo colectivo sobrimdividual de manera muy intensa. Existen
diferencias, en ocasiones notables, entre unaglidamy otras y no todas se organizan
exactamente de la misma manera. No podemos olgigaren la sociedad gitana, como en
todas, existen también diferentes clases socialesstgtus socio-econdmicos diversos. A
continuacion, presento los rasgos que de un modaereralista han definido tradicionalmente

a la familia gitana.

La familia gitana puede ser considerada como da fara la persona que pertenece a
ella, es lugar de supervivencia y de protecciondad los niveles, pero también conlleva unas
obligaciones generalmente asociadas al cumplimieto cada rol, que se articula

principalmente en torno a las variables, sexo yeda

Por una parte, la sociedad gitana es una soceatadrcal y fuertemente jerarquizada.
Donde tradicionalmente se ha asignado al rol deergémasculino un mayor nivel de
importancia que al femenino que ha permitido ahlm®bres ejercer posiciones de poder sobre
las mujeres, desde el rol de esposa se esperss daujares que se mantengan fieles a sus
maridos, dicha fidelidad no parece esperarse dainmimodo, o por lo menos no se le da la
misma importancia, que a la de los hombres. Asinmise espera que la mujer esté dispuesta a
tener descendencia y que transmita a sus desctwxiginsaber y la tradicion gitana, aspecto
este que suele subrayarse como de gran importdesde dentro de la comunidad. La mujer

gitana es la principal encargada de transmitiulaua gitana. (Abajo, J. E.; Carrasco, S., 2009)

Con respecto a las personas de mas edad, tienaeneaer el respeto del resto de la
comunidad y sus opiniones y decisiones suelen tamenayor peso o una mayor capacidad de
incidencia que las del resto de miembros de lali@ami

3.1.4. Comunidad gitana hoy

Lo que he ido explicando hasta el momento sereeéida historia del pueblo gitano y a

sus modos tradicionales de organizacion socialesihargo la cultura gitana, como todas, es
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una cultura dinamica que evoluciona con el trascdeslos afios, que participa y es influida por
los diferentes contextos politicos y sociales guenos y a los que se va adaptando. A pesar de
que en los Udltimos afios desde las institucionedigasby las entidades gitanas se viene
realizando un notable esfuerzo por profundizarl@omocimiento de la comunidad gitana y los
diferentes segmentos que la componen, lo ciertguesa dia de hoy todavia existe un vacio
sociologico en muchos aspectos, influido en gradidaepor la politica estatal de no disgregar

los datos por etnia.

Concretamente en la CAPV se vienen realizandaeesia por clarificar la situacion de
la comunidad gitana con el objeto de facilitar sanpocion e inclusion social, que vienen
avalados por la elaboracion de planes como el m ®asco para la promocién integral y
participacion social del Pueblo Gitano(2004-20@TI)que se le ha dado continuidad con el Il
Plan (2008-2011 y su prorroga 2012-2013) y con amgpliacion de dicho plan llamada
“Estrategia Vasca con el pueblo gitdn@014) en las que se proponen objetivos, accignes

estrategias para la promocién de la comunidad.

Aungue hay datos que nos indican que la situad#fa comunidad gitana evoluciona
de manera positiva, lo cierto es que a dia de hesepta grandes tasas de exclusion social y
gue muchas personas gitanas no disfrutan del nestatus de vida que las personas no gitanas

en diversos aspectos.

Tal y como queda reflejado en el Il Plan parartammcion integral y la participacion
social del Pueblo Gitano, sabemos que la esperdazaida dentro de la comunidad es
considerablemente menor que la del resto de cindada ciudadanos de la CAPYV, se calcula
que existe una diferencia de 20 afios con el resta goblacion Si bien otros estudios a nivel

estatal cifran la diferencia entre 10 y 8 afios

Asimismo, datos del citado plan (2006) indican dos de cada tres familias gitanas
vascas tienen dificultades para cubrir sus necagstdhasicas. Llegando los casos de pobreza

MAas acuciante a cifrarse en un 42,9%, cifra estalgplica a la del resto de la poblacién vasca
Por otro lado y probablemente como una consecaedei todo lo anteriormente
expuesto un 60% de las familias gitanas vascasréeibido o reciben ayudas sociales,

principalmente renta de garantia de ingresos yas/dd emergencia social.

Ademdas de todo esto, la discriminacion, los pe#gi y los estereotipos hacia la

comunidad gitana continlan estando muy presentds gociedad mayoritaria en general. La
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comunidad gitana es el grupo social que obtienevaharacion social mas baja de cuantos
existen en el estado. Un estudio del CIS del afdb2pone de manifiesto que al 40% de la
poblacion espafiola le molestaria “mucho” o “bastat@ner por vecino/a a una persona gitana.
A menudo la imagen que se tiene de las personasagitestd construida en base a férreos
estereotipos como: que no se tiene interés erulzaebn, que es frecuente la comision de actos
delictivos como robos, hurtos, trafico de drogas, gue se abusa de las ayudas sociales, que la
cultura gitana es mas machista que el resto daraslty un largo etcétera. Como colofon en
ocasiones llega a asociarse la cultura gitana itoac®nes de marginalidad la existencia de
estos estereotipos se traduce en muchas ocasiorgsiaciones de discriminacion directa o
indirecta, que se multiplican en el caso de lasnesjpor pertenecer estas ademas al sexo mas
discriminado socialmente. Ademas, se entiende gqumuehas ocasiones la existencia de dichos
prejuicios puede ser un factor importante en loggsos de exclusion social que padece buena
parte de la comunidad gitana. Asi lo pone de n®sidi el | Plan Vasco para la promocion

integral y participacion social del Pueblo GitaB0@5):

Creemos que la existencia de estas imagenes, muehas como parte de actitudes racistas,
mas o menos encubiertas, constituyen una causartang® de los procesos de rechazo y
exclusion social y, por ello cambiar esas sefiaaracteristicas de identidad o identificacion en
la mente de las personas que las tienen (gitapabrg todo, no gitanas) es una de las metas mas

profundas e importantes que debemos conseguir.

A pesar de esta situacion de desigualdad presdotéinadamente existen capacidades
presentes en la comunidad gitana que favorecemiageion de misma, mucho mas alla de las
situaciones de exclusidn y los estereotipos, yagt#n haciendo posibles avances imparables en
muchos aspectos entre los que destacamos la pimadeila mujer gitana y los avances en el
ambito educativo. A continuacion, exponemos algudasdichas capacidades, las que se
recogen en el Il Plan Vasco para la promocion naleg participacion social del Pueblo Gitano
(2006):

- Las capacidades de adaptacion, flexibilidad, mdadi cambio, improvisacion,
polivalencia. Alld donde van las gitanas y gitanpgenden las costumbres y el idioma del

lugar.

— Espiritu de superacién y gran tenacidad que lepenmitido seguir adelante frente a la

adversidad.
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- El dinamismo en la actividad y en la comunicaclargapacidad de reaccion y organizacion

para la ayuda y la solidaridad, el saber trabajagrapo, la creatividad, la iniciativa.

— Competencias vinculadas con trabajos tradicionaienemas frecuentes en la comunidad
gitana que les ha llevado a desarrollar cualidadeserciales como son el conocimiento del
mercado, la cordialidad y la diplomacia y, mas,altdo lo que tiene que ver con el

establecimiento de relaciones, de negociacionespmeensos, de tratos.

- La comunidad gitana ha utilizado el didlogo pagaaizarse solidaria y comunitariamente,
transmitir sus costumbres, tradiciones, leyes preal asi como para tratar las diferentes

situaciones que suceden dentro de las familiasgtver conflictos.

Capacidades en el &mbito de la artesania y laEgprartistica (especialmente musical).

3.2. DISTRIBUCION ACTUAL DE LA POBLACION GITANA EN
LA CAPV

A la espera de estudios que arrojen datos pregifiables, puedo decir que se maneja
el dato de que la comunidad gitana de la CAPV estdpuesta aproximadamente por 14.000
personas. Se trata de una comunidad joven. Erelaugimiembros cada vez viven mas tiempo

en el mismo lugar.

Bizkaia, con 8000 habitantes, casi un sesentacigoto de la poblacion gitana total
residente en la CAPV. Es el territorio donde sealiaa el mayor nimero de poblacion gitana de
la CAPV.

La distribucion de la poblaciéon, a diferencia dEo® territorios, se concentra
principalmente en el municipio de Bilbao. Se calcglue un cincuenta por ciento de la
poblacién gitana de Bizkaia reside en la ciudabdbila, mientras que el otro cincuenta por

cierto se distribuye en torno a la zona metropwdita
En Alava, con un total de 3000 habitante de egitama, representa el veinte por ciento
de la poblacion gitana total residente en la CABVnayoria de la poblacién gitana reside en la

ciudad de Vitoria-Gasteiz.

En Guipuzkoa, la situacion es diferente, respadus dos territorios anteriores. Con un

total de 3000 habitantes de etnia gitana, reprasgnteinte por ciento de la poblacién gitana
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total residente en la CAPV. Con la caracteristeguk la poblacion se encuentra muy dispersa,

por todo el territorio.

Es preciso recordar que todos estos datos sorxiagamos ya que no existe una
diferenciacion por etnia en los censos oficialepgato este que ha dificultado la investigacion
demogréfica y socioldgica respecto a la comunidizahg. Porque el interés institucional y de la
investigacion en general por la comunidad gitanaredativamente reciente. Asi como la
creacion de asociaciones que trabajan por la pridmode la cultura gitana y porque en
ocasiones la comunidad gitana se ha resistidaravdstigacion por considerarse mas objeto de

estudio que parte implicada.

3.3. DISTRIBUCION ACTUAL DE LA ESCOLARIZACION DEL
ALUMNADO GITANO EN LA CAPV

El alumnado gitano en la CAPV se encuentra esealio fundamentalmente en la red
publica y con porcentajes muy superiores al delorele la poblacion en el modelo A
(castellano). El porcentaje en la poblacion en garesta en el 6,4% en infantil y primaria, y en
el 17,8% en ESO. Ademas, el porcentaje de alumgitaloo que se incorpora al primer ciclo de

la Educacién Infantil (0-3) es bastante bajo.

No obstante, la situacién en cada territorio ey diferente, entre otras razones, por el
desarrollo de los modelos linglisticos (castelldilinglie o euskera) y de la ubicacion de las
familias gitanas.

N° DE CENTROS CON ALUMNADO GITANO (ANO 2011)
CENTROS PUBLICOS CONCERTADOS
TOTALES
INF / PRIMARIA ESO INF/ PRIM / ESO
ARABA 22 9 8 39
BIZKAIA 78 24 8 110
GIPUZKOA 22 10 8 40
TOTAL 189
CENTROS

Fuente:

Plan para la mejora de la escolarizacion del aldmmggtano. Gobierno Vasco

Como se puede apreciar, los datos demuestranayuenta gran diferencia en relacion

al numero de alumnado gitano matriculado en priemeoin respecto al de secundaria. Lo que
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refleja la principal causa de fracaso escolar ezotaunidad gitana, el abandono temprano de

los estudios.

CENTROS CON MAS DEL CENTROS ENTRE EL 15% | CENTROS CON MENOS DEL
25% DE ALUMNADO Y EL 25% DE ALUMNADO 15% DE ALUMNADO
GITANO GITANO GITANO
PUBLICOS PUBLICOS PUBLICOS
CONC | TOTAL CONC | TOTAL CONC | TOTAL
PRIM | SEC PRIM | SEC PRIM| SEC
ARABA 4 1 0 5 7 1 1 9 10 8 7 25
BIZKAIA |8 4 1 13 13 6 1 20 57 14 6 77
GIPUZKOA | 0 0 0 0 3 0 1 4 19 10 7 36
TOTAL 12 5 1 18 23 7 3 33 86 32 20 138
TOTAL
189
CENTROS

Fuente: Plan para la mejora de la escolarizacibaldemnado gitano. Gobierno Vasco

Respecto a los modelos linglisticos, la transfordmade lineas/centros de modelo A
(castellano) en B (Bilinguie) /D (euskera) ha heghe en los ultimos afios el porcentaje de

alumnado gitano en estos modelos vaya aumentaguificzitivamente.

El alumnado se encuentra escolarizado en losasedé la zona en la que vive. Dada la
distribucion de las familias gitanas en los tresittgios, la distribucion del alumnado gitano

también es diferente por territorios:

- En Araba estan escolarizados sobre todo en Vi@azteiz y en la Rioja Alavesa, donde se
encuentran los centros con mayor porcentaje. Ecehfros de los 39 esta escolarizado el

72% del alumnado gitano del territorio:
- En Bizkaia la poblacién gitana es mucho mayor. Edaezona del Gran Bilbao, donde
encontramos los centros con mayor porcentaje. Ere880os de los 110 esté escolarizado el

74% del alumnado gitano del territorio:

- En Gipuzkoa existe mucha dispersion. Solo hay 2regrde los 40 (uno publico y otro

concertado) con un namero alto de alumnado gitanrds de 30 escolares gitanos y gitanas).

El porcentaje de alumnado que supera con éxitdifaentes etapas educativas es muy

bajo en los tres territorios y no guarda relaci@n das diferentes circunstancias de
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escolarizacién que se dan en cada uno de elloscliegs y chicas que ya acaban la Educacion
Secundaria Obligatoria con titulacion y en algucasos prosiguen estudios postobligatorios.
Estos porcentajes, aunque muy pequefos todaviagseiables porque van en aumento cada

afio y porque este alumnado sirve de modelo paesstel.

3.4. PLANES EN LA CAPV RELACIONADOS CON LA
INCLUSION EDUCATIVA DEL PUEBLO GITANO

Ya en el | Plan Vasco para la promocion integrgayticipacion social del Pueblo
Gitano (Aprobado por el Consejo de Gobierno el Iiade noviembre de 2004), viendo la
situacion de desventaja que se encontraba el PGdtaloo en el ambito educativo se dedica un

capitulo completo a la educacién con los siguieolbjstivos:

— Progreso en el éxito escolar de nifias, nifios yn@w@itanas y gitanos en su incorporacion
a etapas superiores.

- Aumento de la participacion en procesos de fornmad@personas adultas.

- Transformacion de centros de alto indice de alumggtdno con fracaso escolar en centros
que garanticen que su alumnado alcance los nidelé&s escolaridad obligatoria.

— Potenciacién del aprendizaje del euskera entriiglreado gitano.

En el Il plan Vasco para la promocidn integralaytigipacion social del Pueblo Gitano
(2008-2011) sigue dedicando un capitulo a la eddicd2.4) ya que uno de los indicadores que
marcan las diferencias mas significativas de lagmdtin gitana con respecto a la poblacion

vasca en general sigue siendo el desigual nivestelios alcanzados.

No obstante, y pese a reconocer el importanteincamlin por recorrer, hay que
congratularse por el gran cambio generacional guegroducido en cuanto al nivel educativo
alcanzado en un breve periodo de tiempo como de @ha generacion. Mientras que la gran
mayoria de la poblacion gitana hace una generawboontaba con estudios de ningun tipo

(mas de las tres cuartas partes) hoy en dia egtarpion se reduce a menos de un tercio.

Este cambio hace comprensible que el nivel educata con mucho el aspecto en el
que las familias gitanas aprecian una mejoria egitgacion con respecto a hace unos afios

(85% de las familias asi lo sefialan).
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Esta mejoria viene ademas marcada por su condanidenina ya que, considerando los
datos referidos al conjunto de la oferta formatien, el 2006 se encontraban estudiando un

63,6% de mujeres frente a un 36,4% de hombres.

Desgranando los datos referidos al nivel de essuglcanzados por las personas gitanas

de acuerdo a su edad se aprecia una significatnencia de mejora.

Considérese como ejemplo que frente a un 60,4ped®mnas sin estudios de 44 0 mas
afos, esta cifra se sitla en el 18,3% en la frd@ja6 a 25 afios. Y en relacidon a los estudios
primarios, a la fecha de realizacion del estudiagiide, 2006) apenas un 38% de las personas
de 44 o mas afios habian cursado los estudios arfaente a un 59,2% de quienes tenian

entre 16 y 25 afos.

No obstante, a pesar del razonable optimismo aagumean estos datos conviene no
olvidar que a la fecha de realizacion del estugenas un escaso 0,29% de las personas gitanas
habia cursado estudios universitarios frente a B9 del conjunto de las personas de la
CAPV, y que la diferencia existente en el porcentdg personas sin estudios entre la
comunidad gitana (casi un 33%) frente al 4,9% d®lalacion general es ain muy significativa
(Eustat, 2001).

Un 61% de las familias estdn compuestas por passen edad de escolarizacion,
menores de 16 afos, y éstas acuden habitualménisauela, siendo tan solo un 5,6% los que
no acuden regularmente, normalmente por ser meder8safios o por sufrir algin problema de

salud que se lo impide segun refieren las famdigsevistadas.

La comunidad gitana en su mayoria advierte la rtapoia de la escuela en la medida
en que, les ensefia a convivir, a relacionarse prigmrciona los conocimientos necesarios para

su promocion social y econémica (mas del 80% dg las encuestados asi lo sefalan).

Unicamente el 25% de las y los encuestados comehtizmor por la posible pérdida
de identidad por parte de sus hijos e hijas, e=sfiedde que en los territorios donde existe un

mayor grado de escolarizacion este porcentaje aamen

Otro dato significativo del estudio es el refer@aue el 50% de las y los alumnos
gitanos necesitan de un refuerzo escolar y qua erajoria de las veces las familias no tienen
medios para proporcionarlos, ya que aunque mag@éb de las y los encuestados tienen

acceso a becas afirman que estas no pueden adad $us necesidades.
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Por todo ello, el primer objetivo estratégico derde la primera linea de actuacion
(mejora de la calidad de vida de las y los gitaegsaumentar el éxito escolar de nifias, nifios y

jévenes gitanas y gitanos y su incorporacion aastaducativas superiores.

El Departamento de Educacion, Universidades estigacion del Gobierno en Vasco
ha puesto en marcha un Plan Estratégico de Atereitm Diversidad en el marco de una
Escuela Inclusiva (2012-2016) y para atender dadogspecifica las necesidades educativas en
el dmbito escolar del pueblo gitano, se ha dedadwml un Plan para la mejora de la
escolarizacion del alumnado gitano en la CAPV (22Q25). A través de 5 objetivos y sus

actuaciones correspondientes pretende mejoractéeeizacion del alumnado gitano:

- Fomentar en los centros el desarrollo de proyegtokales inclusivos que faciliten la
mejora de los procesos de ensefianza-aprendizdjernyiguecimiento curricular en clave
intercultural.

— Favorecer la participacion e implicacion de lasifias gitanas y mejorar la colaboracion
entre todos los componentes de la comunidad edacati

- Promover la formacién y la coordinacion de todasdgentes implicados en la educacion
del alumnado gitano.

- Disefiar y aplicar medidas especificas que asedarequidad en cuanto al acceso a la
escolarizacién, la continuidad y el éxito del alahm gitano.

— Impulsar actuaciones para la superacion de lagutddiades de género.

3.5. BARRERAS QUE SE ENCUENTRA EL ALUMNADO EN EL
AMBITO EDUCATIVO

Segun los planteamientos de la escuela inclusiga blareras que dificultan el
aprendizaje y la participacion se producen entiraccion de las personas con el entorno, con
el resto de la poblacion y con las instituciones.general, la dificultad en el progreso del
alumnado gitano se suele atribuir a factores iddiafes o familiares; se da por supuesto que si
hay fracaso es porque tienen problemas, ya quécded@nte el alumnado gitano tiene las
mismas oportunidades que el resto de la pobladéténa cambiar esta percepcion hay que
identificar las barreras que este alumnado tieneugcar las claves que posibilitan la

transformacion de la situacion actual y su supéraci
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Barreras relacionadas con el aprendizaje y la convéncia

— Las bajas expectativas sociales con respecto aplasibilidades o el interés en el
aprendizaje del alumnado gitand&sta barrera ha repercutido en las expectativas del

alumnado y ha influido en sus actitudes con respetd escuela y la formacion en general.

— Las bajas expectativas de algunas familias gitarespecto a la escuela como agente
educador de sus hijas e hijdssto genera una falta de valoracion de la activielszblar
generando falta de interés por las tareas y difidek para seguir la marcha escolar.
También puede llegar a provocar asistencia irregulabsentismo e incluso

desescolarizacion.

— La percepcion que se ha tenido del alumnado gitdasde el déficit y no desde sus
competenciasPara poder desarrollar competencias académicase@ssario que sean
reconocidas todas las competencias que el chiacchita gitanos llevan consigo y a partir

de ahi trabajar todo tipo de aprendizajes.

- El desarrollo de un curriculo de minimos, en venide de maximos que ayude a superar la
situacion actual.Dado que una parte importante del alumnado gitam® en un medio
socialmente desfavorecido, se ha dado prefereraiastiones relacionadas con la situacion
de exclusion social en que se pueden encontravi(@ntia, alimentacion, higiene,...) en

lugar de reforzar las competencias mas necesaraspguir estudiando.

- Latendencia a organizar los apoyos fuera del ajua no dan los resultados esperados en
cuanto a mejora escolar de relacion con el restb alamnado.Mientras el alumnado
recibe los apoyos fuera de su aula, su grupo sigaezando con lo que, el desfase en el
aprendizaje respecto al grupo que inicialmente re¢epde salvar, se ve aumentado. El
alumnado cada vez necesita mas atencion indivighdai pero no termina de alcanzar al
grupo. Este tipo de medidas, ademas de que no myudaejorar los resultados escolares,

pueden acabar dificultando la convivencia y refodmestereotipos y prejuicios.

- La falta de planificacion en la acogida cuando seobduce asistencia irregular o
absentismo prolongadoSe tiende a culpabilizar al alumno o alumna de ata fde
asistencia en vez de tomar medidas que allaneangho de su reincorporacion, fomenten

los aprendizajes y eviten la recaida en el abseatis
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La ausencia en algunos hogares de recursos comenarbres, libros, etc., y la falta,
cuando los hay, de la consideracién de que esosrges pueden ser un buen apoyo
educativoEl acceso a las nuevas tecnologias de la informacié comunicacién por parte

de las familias gitanas se encuentra aun en esteigiente.

La dificultad en el paso de la Primaria a Secundayidurante la Secundari&l cambio
gue se produce en el paso de etapa y el cambioadécps escolares, junto al bajo éxito
escolar, unido a ciertas costumbres y a bajas &tpers respecto a lo escolar de algunas
familias, provoca que en ocasiones, tanto chicaooathicas, por diferentes motivos, falten

a clases y/o abandonen los estudios.

La persistencia de una imagen social estereotipdeléo gitano y de la comunidad gitana

en su conjunto.

Barreras relacionadas con la diferencia cultural

El desconocimiento e incomprension mutua de valozestumbres y dinamicag&n la
sociedad mayoritaria las diferentes culturas noossideran en situacion de igualdad y, en
la mayoria de las ocasiones, cuando se habla deculhaa minoritaria ha sido para
remarcar los estereotipos establecidos. A su wefahilias gitanas han desconfiado de la

escuela como factor de progreso por miedo a petdiglentidad.

Algunas familias gitanas no ven que la formacioad#nica les esta ayudando a mejorar

su calidad de vida y esto puede provocar que raptavechen en las mejores condiciones.

La generalizacion de comportamientos negativos eerthinadas personas a toda la
poblacion gitana. Este hecho influye en la comunidad educativa quée asl

desconocimiento de la cultura gitana cae en nurogr@sejuicios y estereotipos, casi
siempre negativos, respecto a las personas gitangsicios y estereotipos que, en un
medio social desfavorecido, se pueden llegar aertinen modelos negativos para el

alumnado gitano.
La percepcion de que la presencia de alumnado giteam unida a un aumento de la

conflictividad y disminucion de la calidad de lasefianzaEllo provoca el efecto “huida”

de alumnado en determinados centros escolares.
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La falta de presencia en el centro escolar de ldohig, lengua y cultura gitanaComo

consecuencia, el alumnado gitano no encuentraerefixs a su cultura. Esto dificulta su
aprendizaje al no reconocerse la identidad cultuvéientras, el alumnado no gitano
contintia creciendo en el desconocimiento del pugitdmo y en los mismos estereotipos y

prejuicios.

La falta en la vida escolar de personas gitanasltaguEn el entorno mas préoximo de los
nifios, niflas y adolescentes gitanos no suele t@drepnas gitanas que hayan realizado

estudios superiores o que hayan obtenido el Gradera&ecundaria.

Barreras relacionadas con la relacion familia-escuia

La limitacion que se produce en la comunicacioncagitro escolar con las familias cuando
se realiza principalmente a través del lenguajerisscNo todos los familiares gitanos
dominan el lenguaje escrito y la falta de respupstaesta via hace pensar que no hay

interés por los temas planteados.

La consideracion por parte de las familias de geedn poco que aportar en el proceso
escolar de sus hijos e hijag&l desconocimiento del contexto escolar por padelas
familias gitanas, de las necesidades de la acbe@dad de la informacion y de las que el
futuro inmediato va a plantear a sus hijos e hijasg que les cueste implicarse activamente

en los aprendizajes académicos de sus hijos e hijas

La poca relacion social que en muchos barrios yopgehay entre las familias gitanas y el
resto de la comunidad educatisto, junto a la falta de espacios de participacahen la
vida escolar de los centros educativos y unidas glejuicios y estereotipos existentes, se
traduce en poca participacion gitana en la vidalasde los centros y poca relacion con la

comunidad educativa.

Barreras relacionadas con los recursos

Se constata la poca o nula relacion del alumnado ks escasos recursos existentes
(bibliotecas, ludotecas, etc.) que pueda habera@e sus domiciliofor ello se pierde
una buena oportunidad para que el alumnado ddsaregrendizajes escolares e

instrumentales fuera de la escuela.
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— Los pocos recursos educativos y estrategias quefdaslias tienen para apoyar los
estudios de sus hijos e hijgsn los hogares se da poca relacién con la lectsGitura,

euskera, tecnologias de la informacion y comundzaci

- El desconocimiento por parte de centros y de fasiitie los esfuerzos que realizan las
Instituciones para la puesta en marcha de programaactuaciones para mejorar la
escolarizacién del alumnado gitanba falta de coordinacién y de optimizacién de los

recursos existentes.

— Los recursos que se adjudican a los centros nosierhan ido ligados a proyectos de
mejora de los aprendizajes, y en ocasiones, hagidera concederse en funcion de las
urgencias (conflictos suscitadod$in consecuencia, se tiende a pensar que todo es un
problema de recursos sin reflexionar sobre la galidcalidad de los proyectos, los factores
gue influyen en la mejora del aprendizaje, la zdiion de los recursos que se hace, y el

rendimiento obtenido con ellos.

- La falta de seguimiento y de exigencia de respalidables con respecto al uso de los
recursos concedidos a las familias gitan&sto ha provocado en muchos casos que el

alumnado no haya aprendido a valorarlos suficieatden

Barreras relacionadas con el género

- Gran parte de la poblacién gitana tiende a consigtea las y los adolescentes como
personas adultas. Es hecho tiene diferentes implicaciones en funaéh sexo de las

personas que aun tienen edades en las que la gntucsglada es obligatoria.

- El peso de las concepciones tradicionales en réfaca los roles de género y los
estereotipos sobre el rol que las mujeres gitanabed desempefiaEstas pueden ser
consideradas las causas fundamentales del abamontuchas chicas gitanas antes de
empezar Secundaria o durante esta etapa. Sin emlearde sefalar que entre el alumnado
gitano que pasa a etapas superiores, son chicagjuasmejores resultados estan

consiguiendo, tal y como sucede en el resto deb&pion.
- La falta de referentes de mujeres gitanas con ferémaacadémicaTampoco existe un

reconocimiento a los avances que se han produdidaseiltimos afios en relacién con su

acceso a la educacion universitaria, a la vidaigdlbl
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La polarizacién en funcién del sexo respecto a teergacion académica, personal y
profesional.De los estudios realizados por el Instituto de lajevl se desprende que el
alumnado gitano tiende a destacar una mayor patadiz en funcién del sexo, de manera
gue las chicas tienden a destacar en mayor medifiesipnes y oficios feminizados y los

chicos los tradicionalmente adscritos a los hombres

3.6. AVANCES EN LA ESCOLARIZACION DE LA COMUNIDAD
GITANA

Al describir la situacién actual de la escolaridacdel alumnado gitano en la CAPV se

confirma, que por un lado, todavia existen obst&ubfue dificultan el aprendizaje y la

participacion de la mayor parte del alumnado gitasidente en la comunidad; en cambio, por

otro lado, si nos fijamos en los dos ultimas désattss avances han sido significativos y es

importante resaltarlos:

Practicamente el 100% del alumnado de EducacidnaPia estd escolarizado.

Los indices de escolarizacion en el segundo cielBdlcacion Infantil son bastante altos.
La incorporacién del alumnado gitano a la secuadafgue suponiendo un esfuerzo
importante tanto a los centros como a las famgitsas ya que, antes de la LOGSE casi la
totalidad del alumnado gitano acababa su escotébizaa los 14 afios. Aunque se va
normalizando este transito, sigue habiendo unaiadf@encia de asistencia irregular y
absentismo escolar en esta etapa.

La incorporacion del alumnado gitano a la secuadargue suponiendo un esfuerzo
importante tanto a los centros como a las famjfiteas ya que, antes de la LOGSE casi la
totalidad del alumnado gitano acababa su escotébizaa los 14 afios. Aunque se va
normalizando este transito, sigue habiendo unaimadt@encia de asistencia irregular y
absentismo escolar en esta etapa.

Cada vez mas familias gitanas estéan interesadées egucacion académica de sus hijos e
hijas y se va dando un acercamiento entre la esgukls familias, asi como una mayor
implicacion de éstas en el proceso educativo.

Un importante sector de las mujeres gitanas erdiéga@ducacion como elemento clave en
la superacion de sus desigualdades, por lo que \&@@a&on mas las que reclaman una

educacion inclusiva.
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Hay centros que se estan planteando la necesidagsdar nuevas estrategias para que este
alumnado alcance el éxito escolar y para trabajeglacion con las familias; lo que les esta
llevando a formarse y a poner en marcha proye@asajora o de transformacion.

El acceso a investigacion educativa que hace pstgmigiables de mejora.

3.7. BUENAS PRACTICAS PARA LA MEJORA DE LA
ESCOLARIZACION DEL ALUMNADO GITANO

Para afrontar la mejora de la escolarizacion, a&h jplara la mejora de la escolarizacion

del alumnado gitano (2012-2015) plantea que laetacha de orientar su accion educativa

desde una perspectiva inclusiva que posibiliteantexto de cohesién social y de igualdad en el

respeto a la diferencia, incluida la de género,nsérma de la eficiencia en el logro de los

aprendizajes y de la libertad para que cada nifidigydesarrolle su proyecto de vida, al margen

de limitaciones sociales, de género o condicionead@nicas, etc. Y concluye que la escuela ha

de desarrollar un proyecto que recoja los sigusepli@nteamientos educativos y pedagogicos:

Una escolarizacion que parta de la realidad sogoistica de la CAPV y garantice el
conocimiento y uso normalizado de las dos lengtiagles, condicion indispensable para
una socializacion plena y satisfactoria en nuestczedad.

Un proyecto educativo intercultural que incluyatrerotros, la historia y cultura gitana y
sus referentes culturales, como parte que son dsotdedad; para asi, desde el
reconocimiento y la aceptacion, posibilitar querkdaciones positivas que se producen en
los centros educativos entre el alumnado gitarog gitano trasciendan fuera de ellos.

Un proyecto coeducativo que trabaje en la elimivade los prejuicios, estereotipos y roles
en funcion del sexo, construidos segun los patreae®culturales de conducta asignados a
mujeres y hombres, con el fin de garantizar, tpar@ las alumnas como para los alumnos,
posibilidades de desarrollo personal integraleehazo de toda forma de discriminacion y
violencia, y la garantia de una orientacion acadanyi profesional no sesgada por el
género.

Un transito entre las diferentes etapas educatjuasgarantice la continuidad, mediante el
establecimiento de mecanismos de apoyo y oriemtatiélumnado y a sus familias.

Una mejora y enriquecimiento de los procesos defimza-aprendizaje que posibilite un
desarrollo éptimo de las ocho competencias bapiaasla totalidad del alumnado.

Una estrategia de gestion del aula que fomenterathgonismo del alumnado y que

incremente sus interacciones.
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Un aumento de las expectativas del profesoradelaaién al alumnado gitano con el fin de

mejorar sus aprendizajes.

El establecimiento con las familias de unos cardgdesomunicacion efectivos que aseguren
la comprension mutua de informacién e intenciomeset fin de que depositen su confianza
en la escuela, al saber que su hija e hijo va anebtreconocimiento, educacion y

valoracion.

Ademas, las recomendaciones que se dan para fampeatticas de éxito en los centros

de primaria y secundaria son:

Organizacioén inclusiva en el aula

Grupos interactivosEn aquellas escuelas o institutos en los quiegablan a cabo este tipo
de dindmicas el alumnado gitano no sélo obtenianegjresultados sino también, como se
ha observado, se sentia mas incluido en el aula dsamica consiste en agrupar al
alumnado dentro del aula en pequefios grupos hétezog, cada uno con el apoyo de una
persona adulta (profesorado y/o otras personas adecomunidad) que promueve
interacciones de ayuda y solidaridad entre el ahdon De esta manera, se generan
interacciones solidarias entre el alumnado —gitamo gitano — que son positivas para la
convivencia y la cohesion de los centros educatvi@asvez que se fomenta el aprendizaje
instrumental. De hecho, este tipo de agrupacioos®ifita el aprendizaje dialdgico y la

capacidad de asumir responsabilidades por partutehado.

Apoyos personales adicionales dentro del auduando se imparten asignaturas
instrumentales se cuenta con personas adultas alaeocan de manera voluntaria para
contribuir a que todo el alumnado pueda recibirateacion mas individualizada dentro del
aula. De esta manera, se evita la segregacion ipeles. Estas personas contribuyen a
aumentar el nimero de interacciones que recibdueinado y, en el caso de que las
personas participantes sean gitanas, por un ladstituyen un modelo referente académico
que supera los estereotipos sociales y, por el ayt@an a que el alumnado gitano no tenga

sensacion de soledad.

Extension del tiempo de aprendizafgertura de nuevos espacios que permitan amglliar
tiempo de aprendizaje del alumnado, especialmeata puienes presentan mayores
dificultades, evitando que el refuerzo adicional ddeezca durante el horario escolar

separando al alumnado de su grupo clase e impiiehdeguimiento normalizado del
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curso. La presencia de personas gitanas en eg@asi@sayuda también a crear un clima de

confianza y de sentido a las actividades que sembdian.

Altas expectativas y un curriculum intercultural

Promocién de altas expectativa®romocion de aprendizajes instrumentales a trdgéam
curriculum de maximos que no limite las posibilieade futuro académicas y profesionales
del alumnado. Para ello, se hace imprescindiblestjpeofesorado valore las capacidades y

potencialidades animando al alumnado a progressu®astudios.

Referentes culturalewisibilizacién de personas gitanas que ocuperncipo®es sociales o
desarrollen profesiones a las que tradicionalmentdian accedido las personas gitanas
como, por ejemplo, la de maestras o maestros. &ldhde que el alumnado gitano y no
gitano conozca a estas personas contribuye a rompguicios y a aumentar las

aspiraciones y las expectativas del alumnado gitano

Reconocimiento de la cultura dentro de la instibaceducativa Incorporar, visibilizar y

reconocer la cultura gitana dentro de los contena@adémicos y dinamicas del centro.

Implicar una organizacién inclusiva en el aula

Abrir el centro educativo a la comunida@on ello se rompen las barreras invisibles, de
modo que la comunicacion entre familia e institncés fluida y se establece una relacién

igualitaria.

Para ello debe partirse de la inteligencia cultqeed tenemos todas las personas, sin limitar
la participacion de las personas por su faltatd&tiones académicas o por las habilidades

que se prejuzgue que tengan.

Participacién de las familias gitanas y no gitanas la toma de decisionedmpliar la
participaciéon de las familias a todas aquellas asitnes que estén directamente
relacionadas con el aprendizaje del alumnado,w\ees que las decisiones tomadas en este
tipo de espacios sean vinculantes. De esta maserda sentido a su participacion en
aspectos relevantes para el centro y la educacidgeeeral, mas alla de las actividades

[Udicas.
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Fomentar el didlogo igualitarioLa participacién de toda la comunidad es facihtay

potenciada cuando en la comunicacion se estableaialogo igualitario en el cual las
voces de todas las personas son escuchadas ystemidauenta por su validez, no por el
lugar de poder que ocupen. Cualquier persona imdigg@emente de su procedencia

cultural tiene voz y sus aportaciones son valoraddagualdad.

Modelo comunitario de prevencion de conflictbsabajar la prevencion de los conflictos a
través de la implicacion de toda la comunidad davbgetivo de consensuar todas aquellas
cuestiones que afectan a las diversas dimensianksatucacion. El espacio en el cual se
lleven a cabo estos debates puede ser una asamde&n, comision especifica, entre

otros.

Mensaje positivo Ampliar la comunicacion con las familias y haeeéxtensiva a todas
aguellas situaciones transformadoras de las q@ieipan sus hijos e hijas. Ello implica que
la comunicacion del centro con las familias noisgté a los momentos de amonestacion
por el mal comportamiento, con el consiguiente toeamiento acerca de como los
educan, sino que se amplie también para resaltalorar los ejemplos positivos de

aprendizaje.

Generar creacién de sentido hacia la educacién ynfilizacion de estudios pos-obligatorios

Potenciar el apoyo de la familid.a continuidad en la formacién académica en sb aie
las personas gitanas se ve limitada por multipesebas que dificultan el proceso y

desmotivan.

Las familias pueden ser un pilar que les alienteyyde a dotar de sentido el proceso,
valorar la importancia de la formacién para la pvoidn de la comunidad gitana y su salida

de la exclusién social.

Trabajar conjuntamente familias y centros educaivdrabajo y coordinacién con el

objetivo comun de promover la finalizacion de emtsgosobligatorios entre el alumnado
gitano pues no hay que olvidar la importancia dgemretla familia para estas personas. Asi,
romper las barreras existentes a través del didage familia y escuela es especialmente

relevante.
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— Facilitar la transicion entre las diferentes etapaducativas Establecer mecanismos de
apoyo para acompafiar y orientar al alumnado eanaition de una etapa educativa a otra.
A su vez, estos procesos pueden verse favorecidoglo el paso de primaria a secundaria

no implica que el alumnado tenga que salir de stegto cotidiano: el barrio.

Para finalizar, cabe destacar que las practicaxcatidas que suelen tener mas
repercusiones en el bienestar de la poblacionaanparticular y de la poblacion en general
suelen estar relacionadas con un tipo de escaslaskcuelas iman. Estas escuelas tienen entre
sus caracteristicas principales las altas expeatatpara todo el alumnado, unos buenos
resultados académicos y una buena convivencia. fiste de escuela intenta buscar la
complicidad y trabaja conjuntamente con las famijida comunidad. Paralelamente, en estas
instituciones escolares se pueden potenciar cudgodamiliares que se adapten a sus

necesidades poniendo la escuela al servicio decladad y no a la inversa.

4- FUNDAMENTACION TEORICA:
MODELOS DE INTERVENCION EN
CONTEXTOS DE DEPRIVACION
SOCIOCULTURAL

La propuesta de intervencion que voy a plantedreladisefiado teniendo en cuenta
principalmente, tres modelos tedéricos que pernaterdar la complejidad de la realidad gitana

en un medio sociocultural desfavorecido:

4.1. MODELO DIALOGICO

Una de las caracteristicas de la propuesta devémeion es el enfoque Dialdgico. Es
una apuesta clara por el dialogo que enfatizadezéude la autoridad en los argumentos frente
al poder por el poder, de manera que se rompeaucastas jerarquizadas en funcion del género.
El dialogo igualitario en el sistema escolar, endmunidad y en las relaciones familiares, dota
a todos los miembros de igualdad en el lenguagpete en las acciones y disminuye las
relaciones de poder, favoreciendo dialogos de tespégualdad donde todas las opiniones y
pensamientos tienen el mismo valor, sin importdemuas exprese. Aunque los principales
precursores serian Paulo Freire, Habermas y éuitocsCREA de la Universidad de Barcelona,
el antecedente mas remoto que podemos encontraedshmiento dialdgico, lo encontramos
en los griegos presocraticos y después fue Soceht@smero en hacer la aplicacion de esta

concepcion en el campo pedagdgico
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Paula Freire, probablemente el pedagogo mas immpertiel pasado siglo, desarrollé
una perspectiva dialdgica en la educacion en los aBsenta. Algunas veces se ha entendido
esa aportacion en forma restringida, limitandoialodo entre profesorado y alumnado dentro
de la clase. Sin embargo, el dialogo que nos peperire, incluye a toda la comunidad,
porque parte de la idea de que todas las persaeafogman parte del entorno del nifio o nifia

influyen en el aprendizaje.

Habermas (1987-1989) desarrolla una teoria de fapetencia comunicativa donde
demuestra que todas las personas son capaces deicarse y generar acciones todas las
personas poseemos habilidad comunicativa, entendidano aquellas que nos permiten
comunicarnos y actuar en nuestro entorno. Ademdasdkabilidades académicas y préacticas

existen habilidades cooperativas que coordinammaesia través del consenso

Los principios y caracteristicas y mas significasi del aprendizaje dialégico son las
siguientes (Flecha, 1997; Sanchez Aroca, 1999; Aaubetros, 2000; Alonso y Loza, 2001;
Elboj y Gomez, 2001; Flecha y Puigvert, 2002; Ja@¥02; Elboj y otros, 2002; C.P. Padre
Orbiso, 2003; Adell y otros, 2004; Ferrer, 2005g8£2005; CONFAPEA, 2006)

— Dialogo igualitario: las aportaciones se valoran en funcion de susvagtos y no por las

posiciones de poder de quien las realiza. Se aabagiante el debate y el consenso.

— Inteligencia cultural todas las personas (independientemente de sydasidades) tienen
capacidades para participar en el dialogo e intiegaacomunicativamente. No obstante, no
toda persona se le deja demostrar esa capacidaohtdligencia cultural se basa en la
racionalidad comunicativa que incluye los diverdgsos de interacciones humanas
visibilizando que no s6lo hay una forma de hacéflimy que tener en cuenta que en cada

cultura los canales de comunicacion son distintos.

— Transformacion las relaciones de igualdad, basadas en la ensi@ip dialdgica,
transforma las relaciones entre las personas ynguwn®. Las personas no se adaptan al

entorno sino que lo transforman.

— Dimension instrumentales necesario el aprendizaje instrumental. El tood@&ldgico
apuesta por aprendizajes que posibilitan salir ad@xclusion social. Abarca todos los

aspectos que se acuerden aprender.
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— Creacion de sentidagenerar suefios comunes a partir del didlogojniaeaccion para asi
crear sentido para cada participante. Este semtid@a valor cuando la interaccion es
dirigida por las propias personas que participan.

— Solidaridad democratizar los diferentes contextos socialés jcha contra la exclusion

social. Esto es, todo aquello que se desee qugusdario para toda la comunidad.

— Igualdad en la diferenciagualdad de oportunidades de eleccion y realimasespetando el

derecho a la diferencia personal.

Apuesto por un modelo en el que entran en intg&ractodas aquellas personas
implicadas de forma igualitaria, a pesar de seagdtiferentes. Esto es, entran en interaccion
todos los recursos de la comunidad reconociende &das y todos las diferencias entre ellas y
la diversidad existente y valorando esto como yatonidad de superacion de desigualdades
sociales, y nunca como categorizacion de persgnaggs, grupos por su etnia, sexo, cultura,
clase social, nivel académico... se vive la divesidamo una oportunidad para el desarrollo
humano y no como una dificultad. Todo ello siempoa la perspectiva de la defensa de la
igualdad en la diferencia y la justicia social yatkelo de lado el relativismo y asimilacionismo

gue en muchos casos se propone como respuestaiuca

4.2. MODELO SISTEMICO

Este modelo se remonta a la cosmogonia arist@tglie, con su principio de "el todo es
mas que la suma de las partes”, recoge el prinsipiémico por excelencia: la totalidad. Con
los planteamientos basicos del bidlogo Ludwig vamt@anffy, hacia 1920 se desarrolla este
paradigma del conocimiento, concretado en la Teddaeral de Sistemas. Es un método que
supone la intervencion global con el sistema familDesde este enfoque, se observa y atiende
los problemas o dificultades de las personas, &mtsus relaciones con su mundo fisico, como
subjetivo y social, es decir, en las relaciones maatiene con los distintos miembros de la
familia, pareja u otros sistemas de pertenencinifgigtivos: escuela, universidad, trabajo,

grupo de iguales y pertenencias culturales.

Desde la teoria general de los sistemas, considerdanfamilia como un sistema
abierto y dinamico sometido a un proceso const@datestablecimiento de reglas y basqueda de
acuerdos sobre ellas (Brenes 1979) al tiempo goewel grupo familiar como un verdadero
aparato cibernético y, por ello, auto correctorndio las modalidades transicionales que

caracterizan las relaciones entre los miembrosrifgrede las reglas o leyes, en base a las
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cuales se ha establecido el funcionamiento los briesndel sistema, en una relacién reciproca
(Selvini - Palazzoli, 1977).

En este tipo de intervencion familiar, es impomrtaattuar desde y a partir de modelos
flexibles que respeten las caracteristicas y lardica del sistema familiar y que no se basen en
evaluaciones ligadas a estereotipos y juicios (Rany Freixa, 1999). Por lo tanto siempre

tenemos presente la perspectiva cultural.

Un breve repaso a la cultura gitana nos da la apd# plantear una imagen de su
situacion actual que no es tanto fruto de una opc@mo de una imposicion histérica. Soélo
analizando tales diferencias culturales como fdg¢tdas relaciones de dominacion a las que los
gitanos y gitanas han estado sometidos podemosdemtesu dinamica histérica y sus
transformaciones (Crespo, 1998). Consecuentemesetéa necesario distinguir entre los
elementos propios de la cultura gitana, los eleosederivados de una situacion de pobreza, y

los elementos provenientes del hecho de ser um gnuporitario.

En la comunidad gitana, cada uno es lo que emrgéa que pertenece a una familia, y
su sexo, estado civil y edad son fundamentalea eefinicion de su rol social (Bourne, 1986;
Doumanis, 1988):

El sistema familiar es mas que solo la suma depattes individuales. Por lo tanto, la familia
como sistema sera vitalmente afectada por cadadimidl sistema. Tan integral es esta relacion
entre las partes y el sistema total, que si unviddd o subsistema familiar flaquea en su
funcionamiento, la totalidad del sistema familigr we afectada. A la inversa, si el sistema
familiar no esta funcionando adecuadamente, ldemas de esa disfuncidon pueden desplazarse

hacia uno de los miembr¢Quintero Velasquez, 2004).

En el campo educativo, tengo que hacer referenaianuevo paradigma, la Pedagogia
Sistémica (Carles Parellada Enrich, 2006). Estagagia se sustenta en un paradigma que se
ha venido denominando sistémico-fenomenolégicordaltsdo por Bert Hellinger y mostrado
en lo que denomind Constelaciones Familiares. loastelaciones familiares ponen sobre la
mesa elementos extraordinarios para comprendelinasiicas relacionales y personales en el
seno de las familias, pero que se pueden utiliagat prabajar cualquier tipo de interacciones,
indistintamente que se trate de una familia, de institucién, de una organizacion, de un

negocio, etc. Esos elementos tienen que ver cemtigcipios basicos:
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- la pertenencia y el lugar que cada uno ocupa sisteima.

- larelacion entre el dar y el recibir, que tiene gar con el equilibrio en las relaciones.

- la conciencia, cada contexto genera una culturas uprincipios, unas creencias
determinadas, a las que se deben, por fidelidadmiembros de ese contexto; cuando
alguien se sitda frente a una conciencia distiatanfrenta al reto de como poderla integrar,
de cdmo puede interactuar con ella.

La Pedagogia Sistémica es una nueva forma de hairaducacion, esta orientada al
aprendizaje de la vida desde el legado que lasiem#® generaciones, nos han pasado a través

de los padres y madres La Pedagogia Sistémicabge ap:

— Considerar al alumnado como parte de un sistengarétdcionado (cualquier elemento
disfuncional, puede afectar al resto de element@s) nifios y nifias manifiestan lo que los
padres y madres no asumen, lo que esta en el ampieno no se dice.

— Entiende que los hijos y las hijas son profundamégdles al sistema al que pertenecen y
esa lealtad constituye un impulso mucho mas fugréecualquier propuesta que venga del
exterior, constituyéndose en un freno o en una vacithn en la adquisicion de
conocimientos.

— Incorpora a los padres y madres como protagonistéscutibles de la educacion, ya que
tiene en cuenta este profundo vinculo que los nifigsfias tienen con ambos padres.
Convirtiendo la interrelacion entre escuela y faandn una caracteristica fundamental de

esta nueva mirada pedagogica.

Me gustaria también mencionar las aportacionesguwsmpariera Mercé Traveset y su
Pedagogia Sistémica Multidimensional (2007) hanhloeen el ambito educativo. Ya
que los principios que aporta la Pedagogia Sisté@nmdontribuyen a humanizar la
educacién, uniendo la mente y el corazon, dignificalas raices y la identidad de todas las
personas, fortaleciendo y ordenando la complejitialbs vinculos para que cada uno y una esté

en su lugar, y asi las nuevas generaciones puedarrdllar al maximo sus potencialidades.

Estos principios educativos genera en las escwdilags de convivencia positivos,
donde las emociones y los valores que nacen swnfanza, la acogida, el reconocimiento, el
respeto a la diferencia, el agradecimiento, la eabitin y la posibilidad de que la escuela sea
una plaza comun, una comunidad, donde haya espac&todas las identidades, todas las
inteligencias, una escuela viva y dinamica, dondenaestros y los alumnos son investigadores
y creadores de la realidad. Comparto la apuesta lalePedagogia Sistémica
Multidimensional ya que trata de empoderar a lasspeas para ser creadoras de

nuevas realidades, para vivir conscientes, no paka sobrevivir.
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4.3. MODELO INTERCULTURAL

La sociedad en la que vivimos se ha convertidorensociedad multicultural, ya que
vivimos personas de diferentes culturas, y aungte d@versidad es un potencial de riqueza
cultural, también afloran viejos conflictos de distgnacion, racismo, xenofobia... Si bien la
mayoria de los casos cuando oimos hablar de iftinalidad, educacion, cultura..., estan
relacionados con situaciones de marginacion sdeidiferentes culturas, que precisan acciones
afirmativas, las intervenciones que se realizanmerthos casos, no van mas alla de las
declaraciones de intenciones, que no implican siagtirofundos ni cambios en las practicas
sociales. Esto no sélo ocurre en aquellos casosaeacuentran en contextos socioeconémicos

desfavorecidos y marginales, sino siempre que hadale una cultura diferente.

Entiendo que para poder superar esta situaciparkpectiva intercultural debe suponer
un instrumento fundamental. Y es en la escuelsgaléa educacion intercultural donde se debe
trabajar todo esto (De Haro Rodriguez, R., 200@uiSndo las aportaciones dabier Besalu
(2002), la educacion intercultural pretende, por encimdod®, ser una educacion de calidad
para todos y, en consecuencia, mas eficaz (em#étigele cumplir lo que prescriben las leyes)
y mas justa (en la linea de hacer frente a todaddsigualdades que impidan o condicionen una

verdadera igualdad de oportunidades educativasigles).

Asi pues, la educacion intercultural es una eddocade calidad para todos y todas pero
con valores afiadidos: la aceptacion incondicioeabdo el alumnado, sin requisitos previos, y
la garantia de su seguridad socioafectiva; el comjgo para que el 100% del alumnado
adquiera aquellos conocimientos y aquellas competen consideradas bésicas e
imprescindibles, lo que implica la planificacion gjecucion de todas las acciones
compensadoras y aceleradoras necesarias para ldpgpartir de las necesidades, las
experiencias, los conocimientos y los interesetde el alumnado, adquiridos y configurados
en su vida anterior y paralela a la escuela; penepractica aquellas estrategias, técnicas y
métodos didacticos que sirvan, a un tiempo, pamrender mas y mejor lo que hay que aprender
y para promover la relacion, la ayuda mutua, lalwoiacion y la cooperacion; el cultivo
sistematico de aquellas actitudes y valores queréaean la convivencia entre personas y
grupos distintos; la construccién de subjetividadesluras e independientes, capaces de resistir
la presidbn de los factores situacionales; la toreacdnciencia, el andlisis critico y la
autoformacion del profesorado respecto a los sesgossuficiencias de su propio bagaje
cultural; la revision del curriculo escolar paracér mas inclusivo y representativo, mas
cientifico y mas funcional; y la lucha contra todas formas de discriminacion, tanto las

conductuales como las cognitivas, las ideolégidas ynstitucionales.
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Por otro lado, necesitamos realizar el debateesabconcepcion de la interculturalidad
para defender una perspectiva ideoldgica y pedegdapie haga de ella algo enriquecedor que
nos implique en la reflexién y la practica cotidiafara ello, en primer lugar, debemos definir
el concepto de cultura y definir qué es culturaltasuna tarea dificil. Al decir cultura no quiero
referirme solamente a los elementos representatieosn grupo humano, sino mas bien a
elementos que hagan comprensible este grupo; dosesasus formas de organizarse,
estructuras e instituciones, sus habitos, su maleevar el mundo y entender la vida. No
se debe valorar nunca los productos culturalegpcima de sus productores. Y si es cierto
que hay que hacer visible la aceptacion y el resgattro, a su libertad y a muchas de sus
costumbres y convicciones, deberia hacerse, emfalizmas o que nos asemeja que aquello

que nos distingue (Carbonell i Paris, F, 200).

En el caso del Pueblo gitano, tengo en cuentaespgue a lo largo de los tiempos han
marcado su identidad cultural y que seguramem@ién vienen condicionando muchos de los

comportamientos que aun hoy siguen estigmatizasdolo

— Las normasy leyes e gitana — La figura de la mujer gitana.
— Los valores culturales y la identidad cultural. — El aglutinamiento familiar.
— Los patrones de socializacién. — La autoridad y disciplina.

— El respeto. — La sobreproteccion

— La familia: configuracién, funcionamiento, papeledtivo y socializador.

Dentro de nuestra manera de ver la realidad, hagmapié en la necesidad de una
atencién "especial" que tenga en cuenta la diéeeale actitudes, creencias, valores, tradiciones
y condiciones de vida; en suma, que tenga en clersituacion multicultural que se plantea,
fomentando la sensibilidad y la predisposicion &aai conocimiento de la poblacién gitana,

esto es, fomentando la interculturalidad.

La interculturalidad es el medio mediante el caalas las culturas, mayoritarias y
minoritarias, tienen los mismos derechos y el migegpeto. Siendo la cultura gitana una
cultura minoritaria, veo positivo que se trabajenk@rculturalidad dando opcién a que se nos

conozca, se reconozca y se respete, pero sin geetgne pierdan su identidad.
Es resumen, hay que buscar espacios donde lagrdde culturas presentes en la

escuela, se relacionen e interactien entre sigmogdio una convivencia intercultural, con

relaciones igualitarias, reconocimiento personabgial. Y recalcar que la intervencion socio-
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educativa en situaciones de diversidad culturahaseevelado, como reconoce la Dra. Celia
Falicov (1996), como una férmula util en los probdes especificos en familias que viven en
contextos ecoldgicos pobres, donde existen menmwasdificultades sociales o riesgo de
comportamientos relacionados con las diferencifisrales y con estrés social 1o que provoca

la biculturalidad.

5- PROPUESTA DE INTERVENCION

Este programa esté dirigido a todo el alumnadan@itde Primaria y de Secundaria
escolarizados en los municipios de Bilbao, Poretgaly Santurtzi (todos situados en la
provincia de Bizkaia). Dada la filosofia del Prages es evidente que también participan del

mismo sus Familias y los Centros Escolares.

Para poder atender adecuadamente a todo el alorgitad , el programa se diversifica

en funcién de su edad y/o situacion escolar:

— Primaria: Todo el alumnado de estos Centros Ediosati
— Grupo I: Alumnado de Secundaria con un nivel dstascia regular

— Grupo II: Alumnado de Secundaria con una asistan@gular que se inician en conductas

absentistas.

— Grupo de “Mayores”: Alumnado que esta cursando dde3la ESO en adelante, con el

Primer Ciclo de Secundaria aprobado.

A pesar de que la dinamica del Programa cent@grueiso de las actuaciones en el
propio alumnado y los Centros Educativos, da uran gmportancia a la relacion con las

familias, como se observara en los objetivos prsimse

5.1. OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Los objetivos generales del Programa son:

- Apoyar al alumnado gitano para que progrese eesuslios, acabe con éxito la Secundaria
y contindie su formacién postobligatoria.

— Fomentar la convivencia intercultural en los cen&ducativos.
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Y los objetivos especificos por ambitos de intecié@m

(i) Conel ALUMNADO :

Para mejorar el Exito Escolar

— Motivar al estudio y ampliar sus expectativas aradas.

— Reforzar su autoestima y autoconcepto.

— Descubrir sus posibilidades de Exito Escolar.

— Adquirir las competencias necesarias para alcai#aito Escolar.

— Reforzar los habitos escolares.

— Poner en practica las competencias adquiridasigguar un trabajo eficaz.
— Experimentar la satisfaccion de los resultadosémambs obtenidos.

— Percibir los aprendizajes realizados como motaruyos aprendizajes.

— Mejorar el aprendizaje a través de las interacci@mére iguales.

— Acceder a recursos educativos complementariosa(filrhorario escolar)
— Participar en las actividades y proyectos escolamdraescolares del Centro.

— Ampliar las expectativas del alumnado relacionadssel mundo laboral.

En el caso de los alumnos y alumnas del Grupoug (gician conductas absentistas),

también:

— Regularizar la asistencia al centro.

— Trabajar su reincorporacion a las clases.

— Mejorar los habitos relacionados con lo escolar.

— Prevenir situaciones de desescolarizacién, abangomarano y exclusion.

— Reforzar las expectativas altas en el profesoradeseste alumnado.

Para mejorar la Convivencia Intercultural

— Participar activamente en los programas y actiedadue promuevan la convivencia

Intercultural en el centro
— Trabajar el sentido pertenencia al grupo-claseematro y a la sociedad

— Conectar su mundo personal y el mundo académis@prendizajes escolares y la realidad

familiar/cultural.

— Crear espacios interculturales que acerquen loglosumo gitano y gitano.
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— Mostrar a toda la Comunidad Educativa el Pueblar®it su cultura, su historia y su realidad
actual.

— Superar las situaciones de dificultad con el patedo y el grupo de iguales mediante un
didlogo igualitario.

— Entrenar sus habilidades sociales para atendentafry transformar los posibles conflictos

de una manera eficaz.

— Interiorizar el respeto como pilar fundamentalaednvivencia.

— Establecer relaciones de respeto mutuo con togersbnal del centro y con el grupo de
iguales.

— Participar en los recursos ludico-educativos dergarno.

— Interiorizar la realidad disciplinaria y normatigla centro

— Superar los estereotipos hacia otras personasfiuyein en la conducta y en las decisiones.

(i) Conel PROFESORADO y LOS CENTROS EDUCATIVOS:

Para mejorar el Exito Escolar

— Orientar el proceso académico del alumnado.

- Coordinar actuaciones y criterios respecto al ahdordel programa.

— Promover las interacciones y el Aprendizaje Dialogin el centro-aula.

- Aumentar las expectativas del profesorado sobrpdaibilidades del alumnado gitano.

- Prevenir la aparicion de conductas absentistas.

- Coordinar actuaciones con recursos Socio-Comuostae la zona.

- Facilitar la relaciéon con las familias.

- Valorar la Importancia de mantener una relaciooat®dinacion y de didlogo con cada una
de las familias.

— Promover y participar de los procesos de transfoidnade centro que se planteen

— Superar el “Efecto Pigmalion” que genera y mantiestereotipos negativos sobre las
posibilidades de éxito del alumnado gitano.

- Reflexionar sobre la realidad socio-cultural dehto® del profesorado, del alumno o

alumnay de la familia.
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Para mejorar la Convivencia Intercultural:

— Potenciar la incorporacion practica de la intergalidad en los centros.

— Hacer presente la Cultura Gitana en los centrostranado la realidad social y cultural del

alumnado gitano del Centro en “Clave de Igualdad”.
— Crear y mantener expectativas altas con respdatofamilias gitanas.

— Promover la participaciéon de los centros educatiroactividades del entorno.

(i) Con lasFAMILIAS :

Para mejorar el Exito Escolar

— Implicar a los padres y madres en el proceso eigoade sus hijos e hijas.

— Aumentar las expectativas de los padres y madspec® a las posibilidades de éxito de sus
hijos e hijas.

— Valorar los logros académicos de sus hijos e hijas

— Promover la participacién de los familiares en Reyecto de Escuela Inclusiva como

“Comunidad de Aprendizaje”.

— Considerar la educacion académica como herramgamtala promocion del Pueblo Gitano

en general y de sus hijos e hijas en particular.
— Promover la escolarizacién temprana

— Aumentar los recursos educativos y parentalessipddres y madres ante la escolarizacion

de sus hijos e hijas, sobre todo en la etapa aeédkescencia.

— Construir la continuidad educativa entre la escyddafamilia.

Para mejorar la Convivencia Intercultural

— Facilitar la relacion de las familias con los cestr

— Establecer relaciones de respeto mutuo entre sbipalrde los centros educativos mediante
el didlogo.

— Potenciar la participacion de los padres y madnda €omunidad Educativa.

— Promover espacios de formacion de familiares, ésipeente en nuevas tecnologias y

participacion.
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Todos estos objetivos en el marco de una Comuny@dague no se puede olvidar que el
alumnado y sus familias estan inmersos en un ctimter un sistema social y cultural en el que

interaccionan, que les condiciona y sobre el gubitn se trata de incidir desde este programa.

5.2. PRINCIPIOS DE LA INTERVENCION

La propuesta de intervencién que planteo se fuedtany guia por una serie de
Principios Basicos que me parece relevante sefjsaa, tener presente en todo momento su
filosofia:

Prevencion
Entendiendo ésta dentro de un marco global y tiatae incidir en los factores sociales

que originan los procesos de exclusion y/o margimasocial.

Interculturalidad
Partiendo de que todas las culturas tienen el mistw en si mismas y defendiendo el

derecho a la diferencia.

Multidimensionalidad
Comprendiendo la situacion en su globalidad, canastructura compleja y por lo tanto

con la necesidad de ser abordada en todos sus@spec

Interdisciplinariedad
La complejidad de la situacion hace necesario ¢jabadaje se produzca teniendo en
cuenta todos los aportes posibles de las difer@isesplinas Profesionales y no Profesionales

presentes en la comunidad.

Normalizacion
Desde la aceptacion y el tratamiento de la divadsiekistente en nuestra comunidad a

través de los recursos y servicios comunitariostentes.
Ecologia-Contextualizacion Comunitaria

Partiendo de que las propuestas para la superdeidas desigualdades se den en

entorno natural, dando continuidad a los distictm®extos socializadores.
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Socializacion
La adopcion de la perspectiva social implica la pension y la relacion de todos los roles

sociales que se pueden desarrollar en la sociegadapformamos todos y todas.

Participacién
Toda la comunidad debe participar del procesopbiidar que las familias y gitanas también

forman parte de ella.

Individualizacion
Adaptando los procesos socio-educativos a los sitoh® las personas o grupos a los que

dirigimos nuestra intervencion.

Equidad de Género
Apostando por el Proceso de Empoderamiento de |armgitana, reforzando el papel de la

mujer como promotora y generadora de cambios sscial

5.3. CONTENIDOS DE LA INTERVENCION

A lo largo del curso se trabajara de diferentesyaraes y con diferentes ritmos,
analizando y tratando de dar respuesta a la dilagtsiel alumnado y de los centros. Como

punto de partida, los contenidos a trabajar coa éaabito, son:

- Con todo el ALUMNADO se trabajara principalmentenf@tivacion hacia el estudio, la
superacion de las dificultades y miedos que harerdmntrando, tanto con el profesorado,
como con las normas, las asignaturas, la famil@mpafieros, asi como los hébitos de
estudio necesarios para poder sacar adelante kasiasaescolares. Sin olvidarnos de la
convivencia, del conflicto cultural que existe wostque puedan ir surgido a lo largo del

curso. Todo ello agrupandolo en cuatro Grandesugisq
» Bloque I: Mativacion y Estimulo hacia el estudio.
» Bloque II: Convivencia, Participacién y Promocion
» Bloque Ill: Apoyo académico y habitos de estudio.

* Bloque IV: Autoestima y Autoconcepto.
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— Con el PROFESORADO, ademéas de compartir los calera trabajar con alumnado y

familias, también trabajaremos los siguientes codts:

Proceso académico y personal de cada alumno o alumn

La realidad familiar, social y cultural del alumoadkl Centro.

La cotidianeidad de la vida en el Centro.

La superacion de desigualdades.

Las altas expectativas y Pedagogia de Maximos.

Los Procesos de Transformacion de Centro.

Estrategias para una buena relacion con las familia

La importancia del Trabajo Red con los diferentesviBios Socio-Educativos

existentes.

- Enrelacion a las FAMILIAS, destaco la importangige tiene para el programa asentar las

bases de una buena relacion educativa que garéntioasecucion de los objetivos del

programa. Esta relacién educativa permite tralzajatenidos como:

La Importancia de la Educacion Académica.

Las altas expectativas.

La importancia de mantener determinados habitos.

La necesidad de participar de la Comunidad Escolar.

La necesidad de apoyar sus hijos e hijas en eépooacadémico.

La obligatoriedad de respetar el derecho a la eitutae sus hijos e hijas.
Educacion familiar (habitos, salud, habilidadedaes, convivencia...)

Los cambios sociales y su influencia en la Educagién el Mercado Laboral.

5.4. ACTUACIONES A DESARROLLAR

En este programa planteo actuaciones que conteragi@s alumnos y alumnas, en su

complejidad, influidos e influyendo en un contedederminado, del que forman parte.

Es importante crear una relacion educativa vidauleon el centro escolar, que los

nifios, nifias, jovenes gitanos y gitanas y sus fasndientan que existen dentro del centro

figuras cercanas, de referencia y confianza. Dabkdgodremos colaborar para encaminar la

escolarizacion de todos los alumnos y alumnas agtéiacia el Exito Escolar y la Mejora de la

Convivencia Intercultural.
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5.4.1. En relacion a la globalidad del Programa

(i) Actuaciones DIRECTAS

>

>

Con el alumno o alumna de manera individual y dgrupa

Con el profesorado tutor y en general con el paisdal centro y la comunidad

educativa.

Con las familias.

Trabajo en red dentro del Contexto Eco-Social denliéios, nifias y sus familias
para establecer una adecuada relacién educatigaocer la realidad sobre la que

tratamos de incidir.

Trabajo Individual de Programacion. Analisis de rialidad, preparacion de
materiales, reflexion sobre la practica, evaluagsoynp memorias... para poder seguir
trabajando sobre una realidad cambiante en largueen infinidad de variables y

en la que dejar aspectos a la improvisacion puaderiallar una intervencion.

(i) Actuaciones INDIRECTAS en relacién con actuams que pueden incidir en la mejora del

desarrollo del Programa:

Coordinacion Interna

— Coordinacion con Centros

— Coordinacién con Recursos siempre y cuando logarducativos valoren la necesidad

de ello

— Evaluacién
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(i) Y otras actuaciones de caracter FORMATIVO @&RSONAL que repercuten en el

desarrollo del resto de las actuaciones del Pragram

5.4.2. Actuaciones en el centro escolar

En todas las actuaciones mantendremos unas @iescctomunes a todos los Centros
Educativos en los que se implementara el Programa:
- Temporalidad semanal.
- Coordinacion periddica con el profesorado tutor.
— Atencién a la diversidad cultural, de niveles, s@t@des e intereses.

— Interactividad e interculturalidad.

El trabajo en los centros educativos se basamdnarpresencia estable en cada uno de
ellos creando una relaciébn personal y profesiona @ermitira desarrollar actuaciones
directamente relacionadas con el alumnado o de naman®gs indirecta promoviendo
transformaciones de centro que contribuyen a lamaeale los aprendizajes y la convivencia

intercultural. Las actuaciones que planteo sositasentes:

(i) Participacidon en los Proyectos de Centro o de ASla trata de participar activamente
en todos aquellos espacios y procesos de trangfiinmee los centros que estén dirigidas a la
mejora del éxito escolar y la convivencia. Aportarideas con el objetivo de fomentar y
desarrollar la participacion del alumnado asi cdoroentar las interacciones y mejorar los
aprendizajes. Se participara solo en metodologi@sisivas y principalmente en centros que

sean Comunidades de Aprendizaje

(i) Hacer visible la cultura gitanaen los centros educativos tratando de superar

estereotipos, prejuicios...

(iii) Relacion con Familias_a familia y la escuela son dos elementos detemtes en
el proceso académico, su relacion en contextosi@legd mejoran la convivencia entre el
personal del centro y las familias de manera quaoarelementos influyan positivamente en el

alumnado y en su proceso académico. Planteo egtagivas:

— Promocion de espacios que promuevan la formacipariicipacion de familiares en los

centros, en los que éstos puedan aportar su visim comunidad educativa. De esta
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manera, los alumnos y alumnas ven a sus famil@e® ejemplos a seguir, por lo que se
impulsa la formacion de familiares en cuestionesael euskara, Internet, lectura,...
— Acercamiento entre Centro y familias para la mejbgdas relaciones y la superacion de

dificultades relacionadas con la escolarizaciésugehijos e hijas

(iv) Asesoramiento en modelos de atencion al alumna@ma@iy sus familiagpara
superar dificultades generadas por el desconoci@nsu situacion socio-personal y cultural.
Escucharemos y recibiremos todas aquellas demanaael centro nos plantee. Partiendo de
nuestra formacion en historia y cultura gitana,riggemos metodologias de intervencion para

mejorar la atencion al alumnado durante su proaeadémico, asi como a sus familias.

(v) Dinamizacién de los espacios extraescolatgsrecreo, el patio del comedor y las
salidas de clase, son tiempos en los que el alumeath en el colegio y pretendo que sea
tiempo de aprendizaje, que estos espacios tamlgién sducativos. A través de diversas
actividades como juegos interculturales, coopesativ cuentos interculturales, etc.
fomentaremos la cooperacién, trabajo en equipdlitiatbes sociales, las interacciones entre el

alumnado y la convivencia intercultural.

(vi) Permanencias en los centros con mayor nimero derado gitano participando
de la vida cotidianade estos, para desarrollar lo que en el Prograem@ndinamos “Fase
Social”. Se establecera un horario de presenclase@entros, que permitira ocupar un espacio
localizable y accesible para toda la comunidad &ttleec (profesorado, alumnado y familias), y

asi poder recibir demandas, aclarar dudas y ceatiagormacion in situ.

(vii) Reuniones de Coordinacion, con los tutores y ttorgersonal del centren las
gue nos informaremos mutuamente sobre la situadéh alumnado, contrastando e

intercambiando puntos de opinion y acordando egfiat a desarrollar.

(viii) Visitas de Referentes gitanas y gitanos a los ©@sntrel acercamiento de dichos
referentes en diferentes soport¢gideos, reportajes, entrevistas...), para aumeidar
expectativas del alumnado y del profesorado. M&nefa referentes cuando hablamos de
personas gitanas que destacan por su trayectosange y profesional y que ha tenido como

base la formacion académica.
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5.4.3. Actuaciones con el Alumnado

Las actuaciones con el alumnado estan disefadasuica periodicidad semanal,
combinando los diferentes tipos de actuacioneserdipndo de las diferentes realidades del

alumnado (grupos indicados) y de los centros. talats siguientes actuaciones:

() Tutorias Individuales Es un espacio formal, con una frecuencia y horari
establecido, donde interactuard un o una profelsialeh ambito socio-educativo con

conocimientos especificos sobre cultura gitana.

En este espacio se trabajan sobre los contenigesiisos antes mencionados. De esta
forma conseguiremos que los alumnos y alumnasrdgrgama encuentren en este espacio un
lugar de apoyo y desahogo donde buscar soluciof@snas de afrontar sus dificultades y sus
inquietudes, compartir sus deseos y expectativasiespacio que ayuda a crear nuevas

expectativas y metas académicas y personales.

Es especial la importancia de la relacion educatua crearemos, utilizando la
confidencialidad que garantiza nuestra profesidadliasi como todas nuestras capacidades y
habilidades de empatia, asertividad y escuchasaaive nos permiten ganarnos el respeto y la
confianza del alumnado, llegando a ser personesfeleencia, modelos a quien escuchar y pedir
consejo. De esta manera lograremos avanzar emjeivos que nos planteamos para cada uno

de ellos y ellas.

(ii) Tutorias Grupales con Alumnad8on foros de reflexion dénde el alumnado en una
situacion académica y personal similar interaccidrescuchando activamente y contrastando
opiniones en torno a comentarios de interés coMéaliante estas tutorias grupales crearemos

grupos de auto-refuerzo.

(i) Entrevistas Motivacionales individuales y grupaldntrevistas realizadas en
encuentros informales (provocados) donde los nifig&s y jévenes puedan exponer sus
necesidades e inquietudes, en las que los edusagleducadoras recogeran las demandas y la
informacidén necesarias para realizar posterioresvenciones educativas, especialmente para
reconducir los comportamientos absentistas o disng(Grupo 2) del alumnado que presenta

una escolaridad irregular.
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Cuando existe dificultad de intervencion directaetrcentro, realizaremos este tipo de
entrevistas en el domicilio para acercarnos al adu. Estas actuaciones se caracterizan por la

presencia de otros familiares durante las sesiones.

(iv) Encuentros en la vida cotidiana del alumna8balumnado gitano esta en continua
interaccion con su medio social, por ello doy espémportancia a la presencia en sus espacios
de vida cotidiana. Mediante estos encuentros, dasa@wontinuidad a nuestra relacion educativa
con la finalidad de seguir avanzando en compromysobjetivos planteados en actuaciones

anteriores.

(v) Encuentros de estudianteSon alumnos y alumnas Gitanas de Bizkaia quenesta
cursando estudios reglados de Educacion PrimaBaoundaria, en los que puedan conocer
otros gitanos y gitanas que han terminado susiestadn éxito en la Formacion Profesional o
en la Universidad mientras comparten experien@asotros nifios y nifias que estan apostando

por la formacion académica.

(vi) Presentacion del Premio Kale dor KayikBste Premio anual, que reconoce el
esfuerzo y los resultados positivos, motiva comaldguier Premio al alumnado a conseguirlo y
en el caso del alumnado de Primaria, permitiraggie alumnado conozca al equipo que trabaja
en Secundaria, dandole seguridad y contribuyerglgarar el miedo que actualmente produce

el paso al Instituto entre el alumnado gitano yfaoslias.

(vii) Desarrollo de la actividad “paso de primara a sedania”. Propondremos en los
centros con numero significativo de alumnado gitamalizar sesiones en el aula con los

objetivos de:

— acompanar al alumnado gitano en su paso de Prim&®gundaria, aclarando las dudas que
tienen de esta nueva etapa a iniciar, orientandzsategias que les facilitaran su paso por
secundaria.

- presentar el programa de secundaria, asi como eddaadora o educador que les

acompafara en el Instituto.

(viii) Y acompafaremos al alumnado en:
- Actividades de CentroColaboracién y participacion en actividades paogadas para
facilitar las interacciones entre iguales y mostiderentes realidades y tipos de

relacion dentro del aula, en espacios de bibligtenasemanas culturales, fiestas... De
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esta forma se pretende que el alumnado tome canzian mas de su pertenencia a la
comunidad educativa desde su realidad culturalP&maria, destacamos el refuerzo
escolar: que realizamos en espacios extraescoldoegn proyectos de Centro-Aula,
como grupos interactivos, biblioteca tutorizadaut&s literarias, etc., con el objetivo

de fomentar la participacion del alumnado gitanatrede estas actividades.

— Actividad educativa “Compartiendo MenuCon esta actividad queremos fomentar las

interacciones entre todo alumnado en el comed@bajamos los habitos en la mesa.

- Recursos socio-educativos y centr&sta actuacion tiene como objetivo generar y
ampliar expectativas académicas y formativas dehahdo. Visitaremos los recursos
que ofrecen refuerzos educativos, centros parénc@amtla formacioén post-obligatoria u
otras alternativas educativas. A su vez, desdes egtompafiiamientos trasladaremos a
las familias la importancia de que nos acompafieneste proceso de busqueda

mostrando su apoyo e interés a la toma de decgsiaeus hijos e hijas.

- Actividades ludicas festivas sefialadpge se realicen en el centro, fiesta de navidad,
carnavales... Estos acompafiamientos en salidas osexwms tienden a mejorar la

participacion de los nifios y nifias gitanas.

5.4.4. Actuaciones con Familiares

Las actuaciones a realizar en el entorno de lallamirigidas a implicarles en el

proceso escolar de sus hijos e hijas, en funcidasdeecesidades, seran:

() Entrevistas motivacionalesUtilizadas como toma de contacto en un primer
momento y posteriormente como contactos sistengticas entrevistas familiares (sesiones) se
realizan en el domicilio familiar y en los diferestespacios de la vida cotidiana y su frecuencia

minima es mensual, pudiendo aumentar en funcidasdeecesidades especificas de cada caso.

(ii) Creacion de espacios para la formacion de famikafeavoreceremos un tipo de
participacion, diferente al que conocemos hastaaap@ue trata de transformar la percepcion
gue tienen las familias respecto a las posibilidayles ofrecen los centros educativos. Por ello,
defendemos las escuelas de madres y padres erudasrajpajamos temas como (nuevas

tecnologias, educacion familiar...).
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(i) Orientacion a familiares Actuaciones especificas en las que el educador o
educadora considere necesaria una intervencionlidande caracter educativo ante una
situacion de riesgo, principalmente de menoresddd,eencaminada a que sea atendida por los

recursos correspondientes.

(iv) Encuentros en la vida cotidian&e trata de buscar espacios que nos faciliten las
interacciones con las familias participantes debmma (visitas a los mercadillos, encuentros

en los barrios).

(v) Presencia en las entradas y salidas de los cemsoslaresEn estos encuentros, se
recogen las necesidades y demandas de las faneifipscto a la escolarizacion de sus hijos e

hijas, se fomenta la convivencia entre los fanmgkay su participacion en el centro.

Y acompafiaremos a las familias en:

(vi) la participacion en actividades y/o recursos socio-onitarios y educativos
Tienen como finalidad reforzar y/o modelar de forpwsitiva la forma de relacién con el
entorno de manera que aumente la autonomia de iEsbmos del grupo familiar. Para la
realizacion de este tipo de actuaciones se esfudias momentos mas idéneos dependiendo del
estado de la Intervencion.

(vii) la participacién en celebraciones y actividades detreerDirigidas a favorecer la
participacién de los miembros adultos de las fa®ién la comunidad educativa, acompafando
en actividades de centro abiertas a la participacdé familiares (AFAs, Comision de
convivencia, fiestas...) y en las propuestas de dosirsos comunitarios de la zona. De esta
forma, trasladaremos a los familiares la importandé su implicacion en la escuela para

reforzar los esfuerzos académicos que estan hacgerschijos e hijas.

(viii) Encuentros de padres y madré&n los que haremos coincidir posturas diferentes
respecto a la escolaridad, a la conveniencia t@r@acion académica, a los beneficios que nos
reporta la obligatoriedad de la escolarizacion,, étatando de reforzar las posturas a favor y
reconducir las que son contrarias. Puede darsasel, de que estos encuentros se realicen

conjuntamente con el alumnado si se ve la necesidad
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5.4.5. Actuaciones con la Comunidad

Encaminadas a hacer visible a la Comunidad Gitamavés de su propia Participacion
Social, y a rentabilizar los esfuerzos y generamagor beneficio educativo desde el Trabajo en
Red. Son:

(i) Premio Kale dor KayikoPresentaremos en todos los centros y recurdeerlio Kale dor
Kayiko como reconocimiento al esfuerzo y buenosltados obtenidos por el alumnado gitano

para buscar la participacion de toda la Comunidhdt&tiva.

(i) Colaboracion y coordinacion con recursos educatiyagcursos comunitariosCon todos
los representantes de los grupos existentes esntaragdad en la que intervengamos y con los
representantes de los recursos sociales, comuositgrieducativos existentes en la zona de

influencia del programa para tratar casos comunes.

5.5 MEDIOS, MATERIALES Y RECURSOS

El Equipo de Trabajo que propongo, es un equipcadécter interdisciplinar, formado
por profesionales suficientemente cualificados ghrdesempefio de sus funciones y teniendo
presente siempre el caracter intercultural queieegwna labor con el Pueblo Gitano como la

que planteo.

Para ello, contaremos con agentes educativosogitgngitanas reconocidos por su
Pueblo, que ofreceran la realidad de edad comoeeliemcultural identitario, la juventud

referente en los estudios y la perspectiva de gé&meclave gitana.

Todo el equipo educativo completara su formaciinidl con formacién continua en
materias referidas a nuevas practicas educatieadeda interculturalidad, el dialogo igualitario
como base del aprendizaje dial6gico, la atencida diversidad a través de la mediacién

cultural y comunitaria y la intervencion sistémaza menores y familias.

Respecto a los idiomas, el equipo es bilingles(eskara y castellano), contando con la

colaboracion de traductores de Rromaneés.
Las jornadas laborales, se distribuirdn de mameesse mantenga presencia en el mayor

namero de centros posibles, con una atencion hdi@aras adecuada a sus necesidades y a la

vez contando con la suficiente participacion deiaties socio-culturales gitanos y gitanas.
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Los recursos humanos que se precisan en la etapaadindaria para una labor de estas
caracteristicas con garantia de calidad, debedmaearla ratio de una Figura Educativa por cada

20 alumnos y alumnas y sus familias.

La Jornada Laboral (completa) del equipo sera7deoBas semanales, distribuidas de la

siguiente forma:
— 30 horas: intervencion en centros, relacion corilif@ms y con recursos
— 04 horas: elaboracién de materiales y trabajo patgprogramaciones, informes...)

— 03 horas: reuniones de equipo, formacion y coodifimanterna

Ademas de los recursos humanos para la realizdei@ste proyecto se necesitaran:

- Local con teléfono, internet, equipos informétidagyresora, material de oficina.

- PA&gina Web, materiales y actividades validos peibilzar la cultura gitana y trabajar los

bloques de contenido.

Para poder afrontar el coste econdmico del prograen solicita una subvenciéon al

Departamento de Educacién del Gobierno Vasco.

5.6 EVALUACION DE LA PROPUESTA

Como en todo Programa Socio-Educativo es necepdaitficar la evaluacion para
poder valorar la marcha del programa y los logres gbtenidos. Propongo un esquema de

evaluacion atendiendo a los dos clasicos tipovaei&cion:

(i) Evaluacion formativa

Este tipo de evaluacion sirve para averiguar hgsg punto el Programa que se
desarrolla se ajusta al modelo del que se parsiaing evaluacion que se realiza a lo largo del

proceso de intervencion, valorando cada uno dpdess dados en funcion de los anteriores.

Se trata de ver y comprobar si el Equipo es cottern su actuacion en cada una de las

fases del programa. Esta evaluacion se realizae&és de las reuniones de Equipo semanales.

52



(i) Evaluacion sumativa

Se utiliza para medir los resultados obtenidosya\servir para compararlos con los

resultados que preveiamos obtener en un principio.

Siendo consciente de la existencia de variadascg de evaluacion sumativa he
considerado las siguientes como las méas apropdsties las caracteristicas del Programa y de

las actuaciones:

- De Carécter Cuantitativo
* Fichas de Seguimiento :
0 con datos semanales donde se recogen aspectosarescofamiliares,
individuales, actitudinales...
0 de programacion, donde se evallan los objetivosten@os y actividades
trabajados durante la intervencion. Estas ficheensde caracter trimestral.
» Fichas de registro: de actuaciones y asistenciseguealizaran en los diversos ambitos
de actuacion. En el caso del alumnado, ayudancaemwen el efecto Mateo (dar mas al
que mas tiene) y a detectar conductas absentiStias fichas seran de caracter

mensual.

- De Caracter cualitativo
* Observacion Directa.
* Entrevista.
» Cuestionario.

» Técnicas Sociométricas (Observacion Especializada)

Estos instrumentos de evaluacion van a permélizar una valoracion de la evaluacion
del desarrollo del Programa y del grado de cons&écutde los objetivos planificados. Asi
mismo, permiten identificar las practicas de éxiara, para generalizarlas y rentabilizar el

esfuerzo. Se realizara en diferentes momentos:

— Inicio del curso escolar. Evaluando la situaciomspeal y familiar de cada alumno y

alumna, y el apoyo que necesitan.

— En cada evaluacion, analizandias acciones desarrolladas, sus resultados essadare

actitud ante el estudio, el apoyo de la familiagdeboracion del profesorado
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- Final de curso. Valorando el proceso seguido eadpectos sefialados.

Debido a que este es un Programa cuyo desarralla ger largo y los resultados
también se van a apreciar a largo plazo se pldateacesidad de realizar periédicamente un
proyecto de evaluacién de este programa. Este &mye plantea con el fin de ver si el

Programa de Intervencion cumple el cometido pacaelfue creado.

Los datos resultantes de las evaluaciones reakzsel aportaran periédicamente en las
Memorias que se presentan al Departamento de HEdoada Gobierno Vasco puesto que es el

que financiara el proyecto.

6- CONCLUSIONES RESPECTO AL PAPEL
DE LA EDUCACION SOCIAL EN LOS
CENTROS EDUCATIVOS

Hasta hace pocos afios, la educacion social sedaardllado de modo casi exclusivo
en el ambito de la educacion no formal. Sin embaegola Ultima década, esta figura ha

empezado a adquirir una posicion relevante en amamarco: los centros escolares.

La diversidad social y cultural presente en lostros educativos es cada vez mas
compleja. Ademas, estos no son inmunes a los carsbitiales que se producen fuera de ellos.
Las necesidades y conflictos presentes en la satiésban a ellos, ya que reciben alumnos ya
alumnas provenientes de distintos tipos de familiasgenes, culturas, con diferentes
problematicas psiquicas, fisicas...El problemawesmg los centros ni los y las docentes estan
preparados para afrontar dichas necesidades. lto$umaestros y maestras no reciben la
formacion necesaria para saber resolver, prevemflictos y educar en temas referidos a la
educacion social sino en las diferentes didactidaslas materias a impartir (Menacho
Hernandez, S., 2012).

Y es en este marco, donde la figura del y la athreasocial, por su formacién y
competencias, representa un importante papel coofiesponal capacitado para dar respuesta y
soluciones a los conflictos y situaciones que figiem en el correcto desarrollo de la actividad
en los centros.
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Pero la aportacion del y la educadora social aéogros es global. Por una parte, son
competentes para actuar en la deteccién, prevegcg@mucion de problemas de conducta del
alumnado, como el absentismo escolar, violenciemofobia. Y también pueden funcionar
como agentes de intervencion en la resolucion yianggh de conflictos sociales que se

desarrollen tanto en el entorno académico comd famdiar y la comunidad.

A continuacion expongo resumidamente algunas sidifarentes funciones que segun
Galan (2008) y el documento de ASEBHE3007) deben llevar a cabo los y las educadoras

sociales:

— Contribuir a los documentos de organizacion y foimaie los centros participando en la
deteccion de las necesidades socioeducativaszamddi circunstancias socioeconomicas y
familiares del centro.

- Participar en la programacion del Departamento déen@cion y de todas sus
responsabilidades y funciones.

— Coordinarse con los deméas profesionales del centro.

— Deteccion y control del absentismo escolar

- Fomentar la participacion de las familias en elreen

— Establecer redes entre el centro y la comunidad

— Elaboracioén, gestién y evaluacién de programasaios

Actualmente, la situacién de la figura del educagiceducadora social en algunas

comunidades autonomas esté asi (ASEDES)

- En Valencias existen diversas experiencias muri@span centros como refuerzo de la
labor docente

- En Galicia, en 1998, se inici6 un proyecto dondgcadores sociales trabajaban de manera
preventiva la promocion de la salud desde una petisp integral.

- Enlas Islas Baleares, se les contrata por lostaguentos con convenios con la Consejeria
de Educacion y se encuentran en aulas externassdeehtros de diversos municipios.
Ademas en lbiza se les contrata para trabajar @graanas especificos dentro del &mbito
escolar

- En Euskadi, se les incluye en el desarrollo de mapeias como las comunidades de

aprendizaje.

2 Asociacion Estatal de Educacidn Social
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- En Navarra, en 2007, el Departamento de Educaci@gynos sindicatos firman un
preacuerdo del Pacto para la mejora de la enseffaidica en Navarra. En uno de los
puntos sobre la intervencion social en Secundarf@@pone dotar a los centros que tengan
mas del 20% de alumnado extranjero de un o unaadduz social. (Akinaberri, M.,
Caballero, M., Huarte, J. Tanco, C., Biurrun, Aay®, Y., Urdaniz, S., 2012).

- En Aragon, en 1990 se implant6 un proyecto deveteion socioeducativa con alumnado
con dificultades de integracion social.

- En Castilla- La Mancha, una orden del 2002 de las€ria de Educacion establece que
dotara a los centros que justifiquen "por la protdiica de convivencia" de educadores/as
asociales .

- En Extremadura, una instruccion del 2002 estabileudones y &mbitos de actuacion de los
y las educadores sociales en los IES centradas meVvencion e intervencion de conductas
problematicas.

- En Andalucia, en el afio 2006, la Consejeria de &midic convocld seleccionar a
educadores para su inclusién en los centros, @efipromover la relacién entre el centro y
familias del alumnado que presente graves proble@astegracion, asi como funciones de

intermediacion educativa y la mejora de la conviven

Para concluir me gustaria decir que para que todgue he comentado tenga los
resultados esperados, la incorporacion del edugadducadora social en el ambito formal tiene
gue pasar por ser una firme apuesta politica, quaifa a esta figura ser realidad en todos los
centros escolares como un profesional mas, inndtieasi en prevencion y deteccion y no para

paliar e intervenir sobre las situaciones que naesmramos actualmente.
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