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RESUMEN

Para cualquier analisis a realizar se debe partir de un diagndstico de la empresa,
tanto general como por puesto de trabajo para luego poder evaluar claramente los
riesgos y proceder a priorizarlos, realizando asi un proceso objetivo que brinde la
informacion adecuada para plantear las acciones correctivas necesarias y generar
el mayor beneficio posible para la empresa.

Las normas técnicas y demas normatividad legal vigente se definié con base en la
actividad econdmica, el proceso productivo de la empresa y posteriormente se
fundamenta con el diagnéstico realizado para garantizar la aplicabilidad de la
normatividad adecuada al caso.

PALABRAS CLAVES: Seguridad industrial, salud ocupacional, puestos de trabajo,
riesgos ocupacionales y normas técnicas.

ABSTRACT

To any analysis to perform one must start from a diagnosis of the company, both
general and per job for then allow clear assessment the risks and proceed to
prioritize them, thus realizing an objective process that provides adequate
information to raise necessary corrective actions and generate the greatest benefit
for the company.

Technical standards and other legal regulations in force are defined based on
economic activity, the production process of the company and then founded with
the diagnosis made to ensure the applicability of the regulations appropriate to the
case.

KEY WORDS: Industrial safety, occupational health, jobs, occupational risks and
technical standards.



11
111
1.1.2

1.2
121
1.2.2

1.3

1.4

141
14.2
143

15

151
15.2
153
154

2.1

211
2.1.2

INTRODUCCION
JUSTIFICACION

GENERALIDADES

PROBLEMA
Descripcién
Formulacién del problema

OBJETIVOS
General
Especificos

DELIMITACION

METODOLOGIA

Tipo de investigacion
Cuadro metodolégico
Marco legal y normativo

MARCO REFERENCIAL
Descripcion de la empresa
Antecedentes

Marco teorico

Marco conceptual

CONTENIDO

DESARROLLO DEL PROYECTO

DIAGNOSTICO

Descripcién estado actual del sector a nivel nacional
Estadisticas del sector a nivel nacional

Pag.

22
23

24

24
24
32

32
32
33

33

34
34
34
36

40
40
41
44
49

53
53

53
53



2.1.3 Situacion actual de la empresa 57

2.1.4 Descripcion proceso productivo de la empresa 63
2.1.5 Lista de verificacion de inventario de la empresa 71
2.1.6 Verificacion de los estandares minimos del programa de salud

ocupacional de la empresa 91
2.1.7 Informe final de inspecciones 116
2.1.8 Resultados obtenidos con base en el diagndstico realizado 117

2.2 IDENTIFICAR, EVALUAR Y PRIORIZAR RIESGOS OCUPACIONALES 118
2.2.1 Metodologia 118
2.2.2 Panorama de factores de riesgo 118
2.2.3 Analisis de riesgos en maquinaria para definir sistemas de ingenieria 158
2.2.4 Resultados obtenidos con base en la identificacién, evaluacién

y priorizacién de los riesgos ocupacionales 190
2.3 DESARROLLO DE MEDIDAS DE GESTION DEL RIESGO 191
2.3.1 Metodologia 191
2.3.2 Politica 191
2.3.3 Matriz de requisitos legales 193
2.3.4 Objetivos de seguridad industrial 197
2.3.5 Protocolos 203
2.3.6 Resultados obtenidos con base en el desarrollo de medidas de
gestion del riesgo 205
2.4 CONTROL OPERACIONAL Y EVALUACION FINANCIERA 206
2.4.1 Control operacional 206
2.4.2 Evaluacion financiera 244
3. ANALISIS DE RESULTADOS 248
CONCLUSIONES 249
RECOMENDACIONES 250
BIBLIOGRAFIA 251
CIBERGRAFIA 253



LISTA DE TABLAS

Pag.
Tabla 1. Cobertura de trabajadores 2004-2011 25
Tabla 2. Numero de accidentes de trabajo 2004-2011 26
Tabla 3. Cobertura de empresas 2004 — 2011 27
Tabla 4. Numero de accidentes de trabajo de Muebles Selectos M.C.
S.A.S.2004-2012 28
Tabla 5. Incidentes presentados en la empresa (Mayo 2 - 11 de 2012) 31
Tabla 6. Numero de enfermedades profesionales 2004-2011 54
Tabla 7. Numero de pensiones por invalidez 2004 — 2011 55
Tabla 8. Numero de muertes 2004 — 2011 56
Tabla 9. Verificacion de inventario general de la empresa 72
Tabla 10. Verificacion de inventario — Gerente 75
Tabla 11. Verificacion de inventario — Operario sierra 76
Tabla 12. Verificacion de inventario — Operario sin fin 77
Tabla 13. Verificacion de inventario — Operario cepillo 78
Tabla 14. Verificacion de inventario — Operario planeadora 79
Tabla 15. Verificacion de inventario — Operario trompo 80
Tabla 16. Verificacion de inventario — Operario lijadora de banda 81
Tabla 17. Verificacion de inventario — Operario lijadora de plato 82
Tabla 18. Verificacion de inventario — Operario sierra radial 83

Tabla 19. Verificacion de inventario — Armador de esqueletos 84



Tabla 20. Verificacion de inventario — Lijador

Tabla 21. Verificacion de inventario — Operario sellador
Tabla 22. Verificacion de inventario — Pintor

Tabla 23. Verificacion de inventario — Operario blanqueado
Tabla 24. Verificacion de inventario — Tapicero

Tabla 25. Verificacion de inventario — Enchapador

Tabla 26. Verificacion de los estdndares minimos del programa
de salud ocupacional de la empresa

Tabla 27. Escala de valores para calificacion de condiciones sub
estandar

Tabla 28. Informe final de inspecciones de Muebles Selectos M.C.

S.AS.

Tabla 29. Diagndstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Gerente

Tabla 30. Diagnéstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Operario sierra

Tabla 31. Diagnéstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Operario sin fin

Tabla 32. Diagndstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Operario cepillo

Tabla 33. Diagnéstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Operario planeadora

Tabla 34. Diagnaostico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Operario trompo

Tabla 35. Diagnéstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Operario lijadora de banda

Tabla 36. Diagnostico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Operario lijadora de plato

10

85

86

87

88

89

90

91

116

116

122

123

125

128

130

132

134

136



Tabla 37. Diagnéstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Operario sierra radial

Tabla 38. Diagndstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Armador de esqueletos

Tabla 39. Diagnaéstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Lijador

Tabla 40. Diagndstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Operario sellador

Tabla 41. Diagnéstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Pintor

Tabla 42. Diagndéstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Operario blanqueado

Tabla 43. Diagnéstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Tapicero

Tabla 44. Diagndstico de condiciones de trabajo o panorama de
factores de riesgo — Enchapador

Tabla 45. Matriz de priorizacion de riesgos

Tabla 46. Actos inseguros y condiciones peligrosas de riesgos
Priorizados

Tabla 47. Chequeo de maquinas general

Tabla 48. Peligros de una méaquina ficha resumen de inspeccién
- Sierra

Tabla 49. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccion
— Sin fin

Tabla 50. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccién
- Cepillo

Tabla 51. Peligros de una méaquina ficha resumen de inspeccion
— Planeadora

Tabla 52. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccién
- Trompo

11

138

140

143

144

147

150

152

154

156

157

161

166

169

172

175

178



Tabla 53. Peligros de una méaquina ficha resumen de inspeccion
— Lijador de banda

Tabla 54. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccion
— Lijadora de plato

Tabla 55. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccion
— Sierra radial

Tabla 56. Matriz de cumplimiento legal
Tabla 57. Objetivos de seguridad industrial
Tabla 58. Responsabilidades de seguridad industrial

Tabla 59. Hoja de inspeccidn inicial — Uso de elementos de
proteccion personal (EPP’s)

Tabla 60. Conteo de registros iniciales — Uso de elementos de
proteccion personal (EPP’s)

Tabla 61. Asignacion de valores numéricos a los trabajadores —
Inicial

Tabla 62. Valores gréfico de control — Uso de EPP’s
Tabla 63. Ponderacion de causas del no uso de los EPP’s

Tabla 64. Hoja de inspeccioén final — Uso de elementos de
proteccion personal (EPP’s)

Tabla 65. Conteo de registros — Uso de elementos de proteccion
personal (EPP’s) luego de la implementacion de correspondiente
protocolo

Tabla 66. Asignacion de valores numéricos a los trabajadores —
Final

Tabla 67. Valores grafico de control — Uso de EPP’s luego de
implementar el correspondiente protocolo

Tabla 68. Hoja de inspeccion inicial — Niveles de ruido

Tabla 69. Hoja de inspeccion segundo dia — Niveles de ruido

12

181

184

187

193

197

202

207

209

209

210

214

216

218

218

219

223

224



Tabla 70.

Tabla 71.

Tabla 72.

Tabla 73.

Tabla 74.

Tabla 75.

Tabla 76.

Tabla 77.

Tabla 78.

Tabla 79.

Tabla 80.

Tabla 81.

Tabla 82.

S.AS.

Tabla 83.

Hoja de inspeccidn tercer dia — Niveles de ruido
Hoja de inspeccién cuarto dia — Niveles de ruido
Hoja de inspeccién quinto dia — Niveles de ruido
Significado de las formulas

Datos carta de control — Zona 1

Datos carta de control — Zona 2

Datos carta de control — Zona 3

Datos carta de control — Zona 4

Datos carta de control — Zona 5

Datos carta de control — Zona 6

Datos carta de control — Zona 7

Datos carta de control — Zona 8

Plan de implementacion de Muebles Selectos M.C.

Relacion Costo — Beneficio del proyecto

13

225

226

227

228

229

229

229

230

230

230

231

231

241

245



LISTA DE CUADROS

Cuadro 1. Cuadro metodolégico
Cuadro 2. Aspecto legal

Cuadro 3. Normas técnicas relacionadas con la seguridad industrial
para el sector de maderas

Cuadro 4. Reporte de accidente de trabajo — Muebles Selectos M.C.
S.AS.

Pag.
35

36

37

57



LISTA DE FIGURAS

Figura 1. Diagrama de espina de pescado — Causas generadoras
de problemas de seguridad industrial

Figura 2. Pirdmide de Bird

Figura 3. Ubicacion de la empresa

Figura 4. Plano primer piso

Figura 5. Plano segundo piso

Figura 6. Mayo 5 de 2011 — Zona de Produccion

Figura 7. Junio 30 de 2012 — Almacenamiento de materia prima en
via de acceso a zona de ebanisteria

Figura 8. Junio 30 de 2012 — Almacenamiento de producto en
proceso en areas de trabajo

Figura 9. Junio 30 de 2012 — Zona de almacenamiento producto en
proceso (Pre lijado)

Figura 10. Junio 30 de 2012 — Escalera de acceso a zona de
almacenamiento producto en proceso (Pre lijado)

Figura 11. Junio 30 de 2012 — Sierra sin resguardo
Figura 12. Septiembre 1 de 2012 — Falta de uso de EPP

Figura 13. Julio 14 de 2012 — Almacenamiento de producto en
proceso en areas de trabajo

Figura 14. Julio 14 de 2012 — Zona de almacenamiento de producto
en proceso (Pre lijado) — Caida de objetos

Figura 15. Julio 14 de 2012 — Acceso a Zona de almacenamiento de
producto en proceso (Pre lijado)

Figura 16. Septiembre 1 de 2012 — Almacenamiento de producto en
proceso en areas de trabajo

Pag.

30
32
33
58
59

60

60

60

60

60
60

61

61

61

61

61



Figura 17. Septiembre 1 de 2012 — Proceso de tapizado 61

Figura 18. Septiembre 1 de 2012 — Escalera de acceso a zona de
pintura 62

Figura 19. Septiembre 1 de 2012 — Almacenamiento de productos
deteriorados (En mal estado) 62

Figura 20. Septiembre 1 de 2012 — Almacenamiento de materia
prima, producto en proceso, entre otros, en via de acceso principal 62

Figura 21. Septiembre 1 de 2012 — Almacenamiento de producto en
proceso en via de acceso principal 62

Figura 22. Septiembre 1 de 2012 — Aseo inadecuado en bafios — Via

de acceso principal 62
Figura 23. Flujo grama proceso productivo — Silleteria tipo Gales 63
Figura 24. Flujo grama proceso productivo — Juego de alcoba Nilo 67
Figura 25. Resguardo fijo — Sierra 159
Figura 26. Resguardo fijo con acceso parcial - Sierra 159
Figura 27. Resguardo fijo cepillo 159
Figura 28. Resguardo fijo planeadora 159
Figura 29. Resguardo fijo lijadora de banda 159
Figura 30. Resguardo fijo lijadora de plato 159
Figura 31. Resguardo fijo sierra radial 160
Figura 32. Resguardo fijo disco sierra radial 160
Figura 33. Resguardo fijo sin fin 160
Figura 34. Diagrama de espina de pescado — Causas del no uso

de los EPP’s 213
Figura 35. Puntos de medicidon de ruido — Zona de ebanisteria 222
Figura 36. Flujo de caja 246

16



LISTA DE GRAFICOS

Gréfico 1. Cobertura de trabajadores 2004-2011
Gréfico 2. Numero de accidentes de trabajo 2004-2011
Gréfico 3. Cobertura de empresas 2004-2011

Gréfico 4. Numero de accidentes de trabajo de Muebles Selectos M.C.
S.A.S. 2004-2012

Grafico 5. Diagrama de Pareto - Incidentes presentados en la empresa
(Mayo 2 — 11 de 2012)

Gréfico 6. Numero de enfermedades profesionales 2004-2011

Gréfico 7. Numero de pensiones por invalidez 2004-2011

Gréfico 8. Numero de muertes 2004-2011

Gréfico 9. Verificacion de estandares minimos del PSOE

Gréfico 10. Estructura del programa de salud ocupacional de empresa
Gréfico 11. Desarrollo del programa de salud ocupacional (Proceso)
Gréfico 12. Resultados

Gréfico 13. Actividades para identificar los peligros y valorar los riesgos

Gréfico 14. Carta de control — Uso de elementos de proteccion personal
(EPP’s)

Gréfico 15. Diagrama de Pareto - Causas del no uso de los EPP’s

Grafico 16. Carta de control — Uso de elementos de proteccién personal
(EPP’s) luego de la implementacién del correspondiente protocolo

Gréfico 17. Carta de control X — Niveles de ruido zona 1

Gréfico 18. Carta de control R — Niveles de ruido zona 1

Pag.
25
26

28

29

31
54
55
56
112
113
114
115

119

212

214

220
232

232



Grafico 19.
Grafico 20.
Grafico 21.
Grafico 22.
Grafico 23.
Grafico 24.
Grafico 25.
Grafico 26.
Grafico 27.
Grafico 28.
Grafico 29.
Grafico 30.
Grafico 31.

Gréfico 32.

Carta de control x — Niveles de ruido zona 2
Carta de control R — Niveles de ruido zona 2
Carta de control x — Niveles de ruido zona 3
Carta de control R — Niveles de ruido zona 3
Carta de control x — Niveles de ruido zona 4
Carta de control R — Niveles de ruido zona 4
Carta de control x — Niveles de ruido zona 5
Carta de control R — Niveles de ruido zona 5
Carta de control x — Niveles de ruido zona 6
Carta de control R — Niveles de ruido zona 6
Carta de control x — Niveles de ruido zona 7
Carta de control R — Niveles de ruido zona 7
Carta de control x — Niveles de ruido zona 8

Carta de control R — Niveles de ruido zona 8

18

233

233

234

234

235

235

236

236

237

237

238

238

239

239



Anexo 1.

Anexo 2.

Anexo 3.

Anexo 4.

Anexo 5.

Anexo 6.

Anexo 7.

Anexo 8.

Anexo 9.

Anexo 10.

Anexo 11.

Anexo 12.

Anexo 13.

Anexo 14.

Anexo 15.

Anexo 16.

Anexo 17.

Anexo 18.

Anexo 19.

Anexo 20.

Anexo 21.

LISTA DE ANEXOS

Convenciones

Tareas por cargo

Nivel de exposicion

Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacion)
Informacion inmunizante durmix TC

Ficha de seguridad clorpirifos

Informacion PL 285

Ficha de seguridad cloropreno

Informacion carpincol mr 60

Ficha de seguridad acetato de vinilo

Ficha técnica de uso y manejo de selladores catalizados
Hoja de seguridad de lacas y selladores catalizados
Ficha de seguridad tolueno

Ficha de seguridad m-xileno

Ficha de seguridad o-xileno

Ficha de seguridad p-xileno

Ficha de seguridad acetato de n-butilo

Hoja de seguridad thinner

Ficha de seguridad anilina

Tipos de peligro

Nivel de deficiencia



Anexo 22.

Anexo 23.

Anexo 24.

Anexo 25.

Anexo 26.

Anexo 27.

Anexo 28.

Anexo 29.

Anexo 30.

Anexo 31.

Anexo 32.

Trabajo

Anexo 33.

Anexo 34.

Anexo 35.

Anexo 36.

Anexo 37.

Anexo 38.

de areas

Anexo 39.

Anexo 40.

Anexo 41.

Anexo 42.

Anexo 43.

Nivel de probabilidad

Nivel de consecuencia

Nivel de riesgo

Aceptabilidad del riesgo

Clasificacion genérica de zonas de peligro en las maquinas
Politica de seguridad industrial

Protocolo uso seguro de EPP’s

Protocolo orden y aseo

Protocolo de manipulacion segura de productos quimicos
Protocolo de inspecciones planeadas

Protocolo de investigacion de incidentes, accidentes de

Protocolo pausas activas

Protocolo de uso seguro de maquinaria
Plan de emergencias y contingencias
Plan de sefializacion

Sistema de extraccion

Cotizacién elementos de proteccion personal y demarcacion

Cotizacién capacitaciones
Cotizacion extintores
Cotizacién resguardos
Cotizacién sefializacion

Cotizacién estudio de material particulado

20



Anexo 44. Cotizacion sistema de extraccion de material particulado
Anexo 45. Carta dirigida a comité de proyectos
Anexo 46. Carta de aceptacion de la empresa

Anexo 47. Carta de aceptacion del director de proyecto

21



INTRODUCCION

Con el paso de los afios la salud ocupacional y la seguridad industrial han tomado
mayor importancia, debido a que el avance tecnolégico ha sido constante y
demasiado significativo, con el avanza todo a su alrededor, actualmente se conoce
mas sobre los procesos que se realizan y asi mismo se conoce mas sobre los
riesgos que pueden generarse en el desarrollo de ellos; el conocer
adecuadamente los riesgos que se pueden presentar en los diferentes puestos de
trabajo permite analizarlos y adoptar las medidas necesarias para prevenirlos y
garantizar la seguridad de los trabajadores, pero debido a las necesidades
econdémicas de estos, se presenta el fenomeno de la contratacion al destajo, el
cual impide que se garantice la seguridad de los trabajadores, porque eso
implicaria pérdida de tiempo y por ende de dinero para el empleador.

Mas del 80% de las empresas que pertenecen a este sector econémico son
mipymes, las cuales en su mayoria presentan un tipo de contratacion al destajo y
niveles de seguridad bajos o inexistentes, por ello la necesidad de brindar las
herramientas necesarias para lograr unos adecuados niveles de seguridad en
estas empresas es de vital importancia, lo que generaria asi un mercado mas
competitivo y seguro permitiendo el crecimiento de dichas empresas.

Con el presente proyecto se muestra claramente como una pyme con contratacion
al destajo y niveles nulos de seguridad como Muebles selectos M.C. S.A.S.,
también puede llegar a contar con todo lo necesario para garantizar la seguridad
de los trabajadores, sea cual sea el contrato que se maneje, se debe cambiar el
pensamiento de los empleadores, mostrandoles claramente el porqué de brindar
una seguridad adecuada al personal a su cargo, generando asi un cambio desde
la alta direccion que ird mejorando gradualmente el ambiente laboral en todos los
puestos de trabajo.



JUSTIFICACION

La implementacion de una serie de normas técnicas en Muebles Selectos M.C.
S.A.S., permite mejorar los indices de seguridad en la empresa, disminuyendo los
diferentes factores de riesgo a los que estdn expuestos los trabajadores lo cual
generaria una disminucion en la probabilidad de accidentes, enfermedades

laborales, incapacidades, invalidez parcial 6 total, incluso hasta la muerte,
mejorando asi el buen funcionamiento de la empresa.

También se ve la necesidad de implementar normas técnicas de seguridad
industrial debido a las molestias de los trabajadores que reportan dificultades vy
problemas por la falta de ellas, por ello se busca generar un proceso productivo
mas seguro, evitando al méaximo la exposicion a los riesgos, asi mismo se
aumentara la calidad del producto, todo esto generando mayores ingresos y mayor
competitividad de la empresa en el sector.

Otra razén importante para la implementacion de normas técnicas en la empresa,
es el costo que implica para ésta el presentar un accidente de trabajo, como lo
menciona Jorge lvan Dominguez Londofio en su abstract, tomando como punto de
partida los estudios sobre costos indirectos u ocultos de la accidentalidad laboral,
hechos por Bird y Germain y por Bird y Fernandez; se realiz6 un nuevo ejercicio
de panel de expertos y se concluyé que es un hecho que los costos ocultos del
accidente de trabajo existen y que ante la falta de estudios locales se tomaria el
supuesto de que “los accidentes producen al empleador colombiano unas
erogaciones 5 veces mayores que las que asume la administradora de riesgos
profesionales.

Esta cifra coincide con el limite inferior resultante de los dos estudios mencionados
(Bird y Germain: Entre 5 y 12 veces mas costos no asegurados que asegurados.
Bird y Fernandez: Entre 6 y 50 veces mas costos no asegurados que
asegurados).”

Tomando como base las razones mencionadas anteriormente y buscando mejorar
la situacion actual de la empresa con respecto a la seguridad industrial, se plantea
el presente proyecto para lograr dicho fin.

'DOMINGUEZ LONDORNO Jorge Ivan. Impacto econémico de los accidentes de trabajo — Abstract.
Colombia. Afio 2009. Consultado febrero de 2012
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1. GENERALIDADES

1.1 PROBLEMA

1.1.1Descripcion. Las posibles causas o inconvenientes generadores de los
problemas observados en Muebles Selectos M.C. S.A.S. giran alrededor de la
seguridad industrial, por la cual podrian presentarse algunos inconvenientes con
sus operarios, ya que se generan incidentes a la hora de realizar sus actividades
diarias, los cuales a futuro si no se controlan y evitan podran causar accidentes o
incluso muertes en la empresa.

Los operarios no presentan los implementos de proteccion necesarios para
desarrollar su trabajo, para utilizar las maquinas de alto riesgo en la empresa, no
manejan un adecuado sistema para el transporte de materiales de un area a otra
en el primer nivel de la planta, tampoco para llevar los productos que han
terminado el proceso de pre lijado al segundo nivel donde se encuentra el area de
pintura, horneado y secado; tampoco hay un adecuado sistema de transporte de
mercancias para trasladar el producto terminado al lugar de almacenamiento para
luego ser entregado, entre otros aspectos relevantes; por esto se requiere
implementar las normas técnicas necesarias para corregir todos estos aspectos
que no solo en el presente si no en el futuro de la empresa pueden traer
consecuencias fatales para los operarios y para la empresa.

Con la nueva ley 1562 del 2012 se cambian ciertos aspectos en relaciéon a la ARP
(Administradora de riesgos profesionales), comenzando por el cambio de ésta a
ARL (Administradora de riesgos laborales).

La metodologia a usar para explicar el problema de la empresa consiste en
primera medida con base en datos estadisticos sustentar la accidentalidad
presentada, realizando la comparacion correspondiente con el nivel de accidentes
de trabajo presentados en el sector y el nivel de cobertura brindada por la ARL,
como se muestra en la tabla 1 (Cobertura de trabajadores 2004-2011) y tabla 2
(Numero de accidentes de trabajo 2004-2011).



Tabla 1. Cobertura de trabajadores 2004-2011

ARo Casos % Acumulado
2004 6.339 9,355 9,355
2005 6.903 10,188 19,543
2006 7.543 11,132 30,675
2007 7.597 11,212 41,887
2008 5.547 8,186 50,074
2009 12.413 18,320 68,393
2010 10.087 14,887 83,280
2011 11.329 16,720 100,000
Total 67.758 100,000
Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:

http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos_profesionales_-
_estadisticas_del_ramofinal_-_indicadores_tecnicos/riesgos_profesionales_-
_estadisticas_del_ramofinal_-_indicadores_tecnicos.asp y el autor 2013

Gréfico 1
Estadisticas de riesgos profesionales por actividad econémica 3361102
(Empresas dedicadas a la fabricacién de muebles para el hogar, incluye las carpinterias y/o
ebanisterias con maquinaria, fabricacion mecanizada de muebles de madera y en metal)

Cobertura de trabajadores 2004-2011

14000
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Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:

http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos_profesionales_-
_estadisticas_del_ramofinal_-_indicadores_tecnicos/riesgos_profesionales_-
_estadisticas_del_ramofinal_-_indicadores_tecnicos.asp y el autor 2013

Con base en el grafico 1 se puede evidenciar que la cantidad de trabajadores
cubiertos por la ARL por afio para este sector econémico es en promedio de
8.470.
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Tabla 2. Namero de accidentes de trabajo 2004-2011

Afo Casos % Acumulado
2004 797 11,127 11,127
2005 1.003 14,003 25,129
2006 869 12,132 37,261
2007 789 11,015 48,276
2008 770 10,750 59,026
2009 877 12,243 71,269
2010 896 12,509 83,778
2011 1.162 16,222 100,000
Total 7.163 100
Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:

http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos_profesionales_-
_estadisticas_del_ramofinal_-_indicadores_tecnicos/riesgos_profesionales_-
_estadisticas_del_ramofinal_-_indicadores_tecnicos.asp y el autor 2013

Gréfico 2
Estadisticas de riesgos profesionales por actividad econémica 3361102
(Empresas dedicadas a la fabricacién de muebles para el hogar, incluye las carpinterias y/o
ebanisterias con maquinaria, fabricacion mecanizada de muebles de madera y en metal)

Numero de accidentes de trabajo 2004-2011
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Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:
http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos_profesionales_-
_estadisticas_del_ramofinal_-_indicadores_tecnicos/riesgos_profesionales_-
_estadisticas_del_ramofinal_-_indicadores_tecnicos.asp y el autor 2013

Con base en el gréafico 2 se evidencia que en el sector econdbmico en mencion se
presentan en promedio 895 accidentes de trabajo por afo.

Partiendo de estos datos, se continuara con el correspondiente analisis.
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e 8.470 trabajadores cubiertos por la ARL por afio en promedio
e 895 accidentes de trabajo por afio en promedio

Con estos datos se concluye que el 10.57% de los trabajadores cubiertos por la
ARL para este sector econdmico sufrieron accidentes de trabajo los cuales fueron

reportados.

Luego al realizar un analisis por empresas del sector, se ve claramente con base
en el grafico 3 (Cobertura de empresas 2004-2011) que la cantidad de empresas
cubiertas por la ARL por afio para este sector econémico es en promedio de 781;
asi mismo con base en el gréfico 2 (Nimero de accidentes de trabajo 2004-2011)
se observa que se presentan en promedio 895 accidentes de trabajo por afo.
Tomando como base estos datos se puede establecer que se presenta un
accidente de trabajo por empresa al afio en este sector econémico.

Tabla 3. Cobertura de empresas 2004 — 2011

Afio Casos % Acumulado
2004 487 7,793 7,793
2005 566 9,057 16,851
2006 505 8,081 24,932
2007 483 7,729 32,661
2008 479 7,665 40,326
2009 1.267 20,275 60,602
2010 1.180 18,883 79,485
2011 1.282 20,515 100,000
Total 6.249 100,000
Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio

http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos_profesionales -

estadisticas _del ramofinal - indicadores tecnicos/riesgos_profesionales -

estadisticas del ramofinal - indicadores tecnicos.asp y el autor 2013
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Gréfico 3
Estadisticas de riesgos profesionales por actividad econémica 3361102
(Empresas dedicadas a la fabricacién de muebles para el hogar, incluye las carpinterias y/o
ebanisterias con maquinaria, fabricacion mecanizada de muebles de madera y en metal)

Cobertura de empresas 2004-2011
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Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:
http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesqos profesionales -
estadisticas_del ramofinal - indicadores tecnicos/riesgos_profesionales -

estadisticas_del ramofinal_-_indicadores_tecnicos.asp y el autor 2013

Para el caso en mencidon se puede observar con base en la grafico 4 (Namero de
accidentes de trabajo Muebles Selectos M.C. S.A.S. 2004-2012) que se presentd
un accidente de trabajo en los Ultimos nueve afios; asi se encuentre en el
promedio de accidentes de trabajo por empresa para el sector, no deja de ser
preocupante estas cifras debido a su tamafio.

Tabla 4. Numero de accidentes de trabajo de Muebles Selectos M.C. S.A.S. 2004-
2012

Ao Casos % Acumulado
2004 0 0 0
2005 0 0 0
2006 1 100 100
2007 0 0 100
2008 0 0 100
2009 0 0 100
2010 0 0 100
2011 0 0 100
2012 0 0 100
Total 1 100

Fuente: Positiva S.A y el autor 2013
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Gréfico 4
Muebles selectos M.C. S.A.S. Actividad econdmica 3361102
(Empresas dedicadas a la fabricacién de muebles para el hogar, incluye las carpinterias y/o
ebanisterias con maquinaria, fabricacion mecanizada de muebles de madera y en metal)

Numero de accidentes de trabajo de Muebles Selectos M.C. S.A.S. 2004-2012
1,2

0,8

0,6

O Numero de accidentes de trabajo

04

0,2

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Fuente: Positiva S.A y el autor 2013

Luego se presentan las causas potenciales generadoras de incidentes en la
empresa mediante un diagrama de espina de pescado, el cual se presenta en la

figura 1 (Diagrama de espina de pescado — Causas generadoras de problemas de
seguridad industrial).
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Figura 1. Diagrama de espina de pescado — Causas generadoras de problemas de seguridad industrial
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Fuente: El autor 2013
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Luego se muestra mediante una tabla la frecuencia de los incidentes presentados
en la empresa en un periodo de tiempo (Mayo 2 — 11 de 2012), basados en las
causas previamente definidas en el grafico 5 (Diagrama de espina de pescado —
Causas generadoras de problemas de seguridad industrial), los cuales se
analizan, se ponderan (Ver tabla 5. Ponderacién de los incidentes presentados en
la empresa (Mayo 2 - 11 de 2012)) y se representan mediante un diagrama de
Pareto (Ver grafico 5. Diagrama de Pareto - Incidentes presentados en la empresa
(Mayo 2 — 11 de 2012)).

Tabla 5. Ponderacion de los incidentes presentados en la empresa (Mayo 2 - 11
de 2012)

Incidentes presentados . . .
Causa (Frecuencia) Porcentaje Relativo | Porcentaje Acumulado
Falta de elementos de proteccion 5 22% 22%
Contratacion por destajo 4 17% 39%
Falta de resguardos 3 13% 52%
Problemas de almacenamiento 3 13% 65%
Falta de documentacién de los 2 9% 74%
procesos
Falta de delimitacién y sefializacion 5 9% 83%
adecuada
Inadecuado manejo material 5 9% 91%
particulado
Falta de documentacién adecuada de 5 9% 100%
los procesos
Riesgos biolégicos - Medio Ambiente 0 0% 100%
Riesgos bioldgicos - Material 0 0% 100%
Total 23
Fuente: El autor 2013
Gréfico 5

Diagrama de Pareto - Incidentes presentados en la
empresa (Mayo 2 — 11 de 2012)
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Fuente: El autor 2013
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Se puede observar que la mayor cantidad de incidentes presentados en la
empresa se originan a causa de la falta de los elementos de proteccion, sin dejar a
un lado las demas causas que también generaron un importante numero de
incidentes, presentados con menor frecuencia pero sin dejar de ser relevantes y
preocupantes.

También se realiza un andlisis en base a la teoria de la piramide de Bird, el cual se
presenta en la figura 2 (Piramide de Bird).

Figura 2. Piramide de Bird

Piramide de Bird - -
(1969) Matrices de Riesgo
Accidente grave o fatal
10
Accidentes personales leves
30 _ )
—— Darios a la propiedad
/ 600 \
- Incidentes {(Cuasi accidentes)

Fuente: http://conceptodeincidente.blogspot.com/2010/07/es-un-hecho-imprevisto-e-inesperado-
que.html

Se puede observar lo que puede generar un incidente no controlado, comenzando
por dafio a la propiedad, convirtiéndose en un accidente personal leve que puede
llegar a ocasionar un accidente grave o fatal, por ello se ve la necesidad de
solucionar los problemas que generan dichos incidentes, para evitar que estos se
conviertan en accidentes graves o letales en un futuro.

1.1.2 Formulacion del problema. ¢Qué se debe realizar en la empresa Muebles
Selectos M.C. S.A.S. con el fin de gestionar los riesgos de seguridad industrial en
la empresa?

1.2 OBJETIVOS

1.2.1 General. Implementar las normas técnicas de seguridad industrial en
Muebles Selectos M.C. S.A.S.
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1.2.2

Especificos

Diagnosticar la empresa Muebles Selectos M.C. S.A.S. frente al desarrollo
de la seguridad industrial.

Evaluar riesgos ocupacionales por puestos de trabajo para establecer
posteriormente acciones de mejora.

Definir politicas y objetivos de seguridad industrial para tener unas pautas
adecuadas a seguir para el cumplimiento de las acciones propuestas.
Seleccionar mecanismos de gestion del riesgo ocupacional por puesto de
trabajo.

Desarrollar protocolos, procesos, procedimientos, permisos de trabajo,
resguardos, sefializacion, orden y aseo.

Desarrollar mecanismos de validacion de la implementacion del sistema de
gestion de seguridad industrial basados en auditorias y control operativo.
Realizar la correspondiente evaluacion financiera para la realizacion de
dicho proyecto.

1.3 DELIMITACION

El proyecto a realizar tiene como tematica la seguridad industrial; se realizara en la
empresa Muebles Selectos M.C. S.A.S., ubicada en la ciudad de Bogota en el

barrio

Laureles de la localidad de Engativa, exactamente en la calle 631 (BIS) No

113A — 56 (Ver figura 3. Ubicacién de la empresa) y tendr4 como tiempo de
desarrollo cinco meses segun el cronograma dispuesto.

Figura 3. Ubicacién de la empresa

. S

Fuente:

PR >

[D Muebles Selectos M.C. S.A.S.

Google maps
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1.4 METODOLOGIA

1.4.1 Tipo de investigacion. Se presenta una investigacion mixta, porque se
presentan aspectos los cuales se pueden medir, como accidentes de trabajo,
enfermedades profesionales, pensiones por invalidez, muertes, indicadores de
ruido, material particulado, entre otros; pero también se pueden presentar
aspectos que no se pueden medir, aspectos cualitativos como el comportamiento
de las personas, sus actitudes, entre otros; asi mismo se puede considerar una
investigacion aplicada, ya que se realiza con el fin de lograr una mejora en todos
los aspectos relacionados con la seguridad de los trabajadores en la empresa.

1.4.2 Cuadro metodolégico. Para el desarrollo de los objetivos establecidos (Ver
numeral 1.2.2 Especificos), se definieron una serie de actividades a realizar con su
correspondiente metodologia y técnicas de recolecciéon de datos, las cuales se
muestran en el cuadro 1 (Cuadro metodolégico).

34



Cuadro 1. Cuadro metodolégico

Técnicas de recoleccién

Objetivos especificos Actividad Metodologia de datos
. . Realizar Listas de
Diagnosticar la empresa cheaueo
Muebles Selectos el suefio quec NTC 4114 — | Trabajo de campo,
Inspecciones ) o ;
de su hogar frente al Inspecciones gréficos, flujogramas vy
. Encuestas /
desarrollo de la seguridad ; planeadas listas de chequeo
. ; Entrevistas
industrial
Tomar Fotos
Realizar reuniones con
personal administrativo y Liuvia  de ideas,

Definir politicas y objetivos
de seguridad industrial

la alta direccién de la
empresa, documentando
los resultados mediante
actas

indicadores con base
en datos historicos y
necesidad futuras

Trabajo de campo vy
formatos especiales

Evaluar riesgos
ocupacionales por puesto
de trabajo

Diagnosticar cada puesto
de trabajo

GTC 45 versiéon 2012
- Panorama de
riesgos

Trabajo de campo, figuras
y tablas conforme a la
norma GTC 45 version
2012

Seleccionar mecanismos
de gestibn del riesgo
ocupacional por puesto de
trabajo

Recoleccion de

informacién necesaria

Tablas de
ponderacion Vs
panorama de riesgos.

Trabajo de campo vy listas
de chequeo

Desarrollar (Protocolos, ISO 9001 - Como se
procesos, procedimientos, o debe documentar .

. . Recoleccion de Trabajo de campo vy
PErmisos de trabajo, informacién necesaria correctamente formatos especiales
resguardos, sefalizacion, Ohsas 18001 - Que P
orden y aseo, etc.) documentar.

Desarroll_ar _mecanismos NTCAISO 19011 — '

de validacion de la . Trabajo de campo,
. - Como realizar una :
implementacion del . Lo formatos especiales
. i Recoleccion de | correcta auditoria,

sistema de gestion de | . > . . basados en las normas,

. . ; informacion necesaria esta aplicada en |

seguridad industrial listas de chequeo vy
o acuerdo con la g
basados en (Auditorias y gréficos
) empresa.
control operativo)
Realizar la | Cuantificar costos .
. o Trabajo de campo,

correspondiente generados Relacion Costo - o

N . L . cotizaciones, plan de
evaluacion financiera para | (Paradas de planta, | Beneficio: Flujo de | . . .

o - : implementacion y flujo de
la realizacion de dicho | demoras en entregas) caja

proyecto

caja

Fuente: El autor 2013
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1.4.3 Marco legal y normativo. Todas las empresas deben cumplir una serie de
normatividad legal vigente, para el caso de Muebles Selectos M.C. S.A.S. la
normatividad que debe cumplir se muestra en el cuadro 2 (Aspecto legal) y cuadro
3 (Normas técnicas relacionadas con la seguridad industrial para el sector de
maderas).

Cuadro 2. Aspecto legal

Aspecto legal
Norma Titulo Descripcion
Articulo modificado por el articulo 70. de la
Ley 11 de 1984. El nuevo texto es el
siguiente: Todo {empleador} que
habitualmente ocupe wuno (1) o mas
trabajadores permanentes, debera suministrar
Cadigo . - cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un
Sustantivo Articulo. 230. _Sum|n|stro de (1) par de zapatos y un (1) vestido de labor al
. calzado y vestido de labor. : .
del Trabajo trabajador, cuya remuneracidon mensual sea
hasta dos (2) veces el salario minimo mas
alto vigente. Tiene derecho a esta prestacion
el trabajador que en las fechas de entrega de
calzado y vestido haya cumplido mas de tres
(3) meses al servicio del empleador.
Cédi Titulo | Capitulo V — Articulo | Obligaciones de proteccién y seguridad del
odigo .
. 56 empleador para con los trabajadores.
Sustantivo . . L X :
del Trabajo Titulo IV Capnulo | Art 108 — Indlcamon para prevenir accidentes de
Literal 11 trabajo.
Ley 9 de Cédigo Sanitario Nacional Articulos  84-85-93-94-96-101-111-112-117-
1979 9 122-123-125-126-196-203-207
Resolucion a&ggzg'ohqef‘e e v se usr‘i’dbgg Articulos ~ 2-7-17-29-70-79-88-121-176-177-
2400 de » Nig Y Seg 203-212-213-220-355-356-371-372-Titulo  V
en los establecimientos de ;
1979 X colores de seguridad.
trabajo
Por la cual se reglamenta la
Resolucion ?urr?gr(l)lrf;fwl?ennto de Io)s/
2013 de s - i Articulos 1-2y 7
1986 comités de Medicina, Higiene
y Seguridad Industrial en los
lugares de trabajo
- Organizacion,
Resolucion funcionamiento forma de
1016 de Y Articulos 4-5 y 15.
los programas de salud
1989 .
ocupacional
L Por la cual se adoptan
Resolucion valores limites permisibles
1792 de P .7~ | Articulos 1y 2
1990 para la ~ exposicion
ocupacional al ruido.
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Cuadro 2. (Continuacion)

Norma Titulo Descripcién
Organizacion y
Decreto administracion del S|'stema Articulos 21-56-62.
1295 de general de riesgos
1994 profesionales
Normas colombianas de . -
o o Normas  colombianas de disefio vy
NSR-98 disefio y construccién sismo o .
; construccién sismo resistente.
resistente.
Por el cual se modifica la
tabla de clasificacion de
Decreto actividades econOmicas para
1607 de . S P Articulos 1-5
el sistema general de riesgos
2002 - ;
profesionales y se dictan
otras disposiciones.
Resolucién Mediciones de ruido Por la cual se establece la norma nacional de
627 de 2006 emision de ruido y ruido ambiental.
Resolucién Investigacion de incidentes
1401 de >Stg . Y| Articulos 1-15
accidentes de trabajo.
2007
Por la cual se modifica el
Ley 1562 de sistema de riesgos laborales ]
y se dictan otras | Articulos 1-32
2012 . o .
disposiciones en materia de
salud ocupacional.

Fuente: El autor 2013

Cuadro 3. Normas técnicas relacionadas con la seguridad industrial para el sector

de maderas

Normas técnicas relacionadas con la seguridad industrial para el sector de maderas

Norma Titulo Descripcion
Proteccion respiratoria
Higiene y seguridad. | Esta norma define y clasifica los equipos
Equipos de proteccion | destinados a la proteccién personal de las vias
NTC 1584 h . L . - M. . .
respiratoria. Definiciones y |respiratorias y su utilizacion segin el tipo de
clasificacion. contaminante presente en el ambiente.
La presente norma establece los requisitos que
Higiene y seguridad. | deben cumplir y los ensayos a los cuales deben
Equipos de  proteccion | someterse los equipos destinados a la
NTC 1733 ; . o - : ! .
respiratoria requisitos | proteccion personal de las vias respiratorias.
generales. No se contemplan requisitos para filtros de los

equipos de proteccion respiratoria.
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Cuadro 3. (Continuacion)

Norma Titulo Descripcion
Criterios para la seleccion Establece requisitos minimos que deben
uso  de plos eaUInoS d()a/ cumplir los equipos de proteccién respiratoria
roteccion r(éspiratoria contra particulas. Solo los productos que
NTC 3852 Igarte 2 edui '35 dé cumplan con los parametros aqui indicados
roteccién. q reps iratoria deben ser aprobados para usarse en ambientes
gontra articulas P de trabajo contaminados, con particulas en el
P aire que tengan el potencial de causar dafio.
Proteccidon auditiva
_— . La presente norma especifica los
gzij(t:lﬁ)i g:laet?ado roptz rfciélﬁ procedimientos psicofisicos, los requisitos
real del oido brirllodada or fisicos, como medio para reportar los
NTC 2272 los protectores auditivosp resultados para la medicion de las
medipcic'm de la atenuaciéz caracteristicas de proteccion y atenuacion de
fisica de las oreieras los dispositivos usados para proteger el sistema
) ' auditivo contra el exceso de ruido.
Proteccion de ojos y cara
Esta norma establece definiciones vy
Higiene sequridad clasificacién, condiciones generales, requisitos,
NTC 3610 ngretas gra so?dar " |toma de muestras y criterios de aceptacion o
rotectorespfaciales y rechazo, ensayos, rotulado y embalaje.
P ' Establece los requisitos que deben cumplir las
caretas para soldar y los protectores faciales
Proteccion de manos y brazos
Esta norma establece los requisitos generales y
Guantes de proteccion. | los procedimientos de ensayo adecuados para
NTC 2190 |Requisitos generales Yy |la construccion y disefio del guante, resistencia
métodos de ensayo. de los materiales del guante a la penetracion
del agua, inocuidad, comodidad y eficacia
Sefializacion
Higiene sequridad Establece colores y sefiales de seguridad
NTC 1461 C(?Iores y seﬁalgs dé utilizadas para la prevencién de accidentes y
sequridad y riesgos contra la salud y situaciones de
9 emergencia.
Proteccion contra incendios Esta norma especifica las sefiales de seguridad
NTC 1931 ~ . "| para uso en el campo de la proteccion y lucha
Sefiales de seguridad. contra incendios
Simbolos para informacion Especifica el contenido de la imagen de los
NTC 2388 al piblico P simbolos gréaficos usados para la informacién
P ' del publico.
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Cuadro 3. (Continuacion)

Norma

Titulo

Descripcion

NTC 1867

Sistema de sefiales contra
incendio. Instalacion,
mantenimiento y usos.

Sistema de sefiales contra incendio.

Instalacién, mantenimiento y usos.

Qu

imicos

NTC 4435

Transporte de mercancias.
Hojas de seguridad para
materiales. Preparacion.

La presente norma se aplica a la preparacion
de las hojas de seguridad de materiales
(MSDS) para sustancias quimicas y materiales,
usados en condiciones  ocupacionales
industriales.

Extincion

de incendios

NTC 652

Extintores de polvo quimico
seco.

Esta norma establece los requisitos de
fabricacion,  funcionamiento  durante los
ensayos de fuego, de extintores portatiles de
polvo quimico seco.

Acce

sibilidad

NTC 4144

Accesibilidad de las
personas al medio fisico,
Edificios. Espacios urbanos
y rurales.

Accesibilidad de las personas al medio fisico,
Edificios. Espacios urbanos y rurales.

NTC 4140

Dimensiones minimas y las
caracteristicas funcionales y
constructivas que deben
cumplir los pasillos vy
corredores en los edificios.

Esta norma establece las dimensiones minimas
y las caracteristicas funcionales y constructivas
que deben cumplir los pasillos y corredores en
los edificios.

Maquinaria

NTC 2506

Métodos de  proteccion
aplicables a secciones que
presentan riesgo en
maaquinaria.

Esta norma identifica y describe los métodos de
proteccion aplicables a secciones que
presentan riesgo en maquinaria, indicando los
criterios que se deben tener en cuenta para el
disefio, construccién y aplicacion de tales
medios.

Otras normas

NTC 4114

Seguridad industrial.
Realizacion de inspecciones
planeadas.

La presente norma establece los pasos por
seguir y los requisitos de un programa de
inspecciones de areas, equipos e instalaciones.

NTC 4116

Seguridad industrial.
Metodologia para el analisis
de tareas.

Esta norma establece los pasos a seguridad y
los requisitos y definiciones para la elaboracion
de los andlisis de tareas.
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Cuadro 3. (Continuacion)

Norma Titulo Descripcion

Guia para el diagnéstico de
condiciones de trabajo o
GTC 45 panorama de factores de
riesgo, su identificacion vy
valoracion.

Esta guia tiene por objeto dar parametros a las
empresas en el disefio del panorama de
factores de riesgo, incluyendo la identificacion y
valoracidn cualitativa de los mismos.

Esta norma internacional proporciona
orientacién sobre los principios de auditoria, la
gestibn de programas de auditoria, la
realizacion de auditorias de sistemas de
gestion de la calidad y auditorias de sistemas
de gestion ambiental, asi como sobre la
competencia de los auditores de sistemas de
gestion de la calidad y ambiental.

Directrices para la auditoria
de los sistemas de gestion
de la calidad y/o ambiental.

NTC-1SO
19011

Fuente: El autor 2013

Para la correspondiente validacion del proyecto, éste se dividir4 por fases, siendo
éstas las siguientes:

e Fase 1:

- Realizacién de capacitaciones

- Entrega de manuales y protocolos correspondientes

- Realizacion de auditoria inicial

- Toma de registros iniciales

- Entrega de programas de sefializacion y resguardos necesarios para
la fase 2.

- Entrega de informe técnico con sus respectivos costos para ser
usado en la fase 2.

e Fase 2: Mejoras a realizar (Presupuesto de la empresa).

La fase 1 sera implementada en este proyecto, la fase 2 serd implementada en la
empresa segun la decision de ésta. El proyecto no abarca la implementacion de
esta fase.

1.5 MARCO REFERENCIAL

1.5.1 Descripcion de la empresa. Muebles Selectos M.C. S.A.S., se encuentra
ubicada en la ciudad de Bogota en el barrio Laureles de la localidad de Engativa,
exactamente en la calle 631 (BIS) No 113A — 56, tiene como duefio y gerente al
sefior Mauro Enrique Caro, el cual cuenta con 8 trabajadores fijos y dependiendo
la necesidad puede llegar a contratar muchos mas, estos contratados por destajo.
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La idea de la creacion de la empresa nacié en la mente del sefior Mauro Enrique
Caro, el decidié crearla debido a que toda su vida tanto el como su familia
trabajaron en ebanisteria, por tanto el tenia conocimientos adecuados de todos los
procesos que se debian realizar, asi mismo habia trabajado antes como carpintero
en otros lugares.

Muebles Selectos M.C. S.A.S. se funda en el 2004 como régimen simplificado; el
negocio comienza en el garaje de la casa del sefior Mauro Enrique Caro, alli se
realizaba todo el proceso productivo y asi mismo se almacenaba tanto insumos
como producto en proceso y producto terminado. Con el paso del tiempo la
empresa fue creciendo y el espacio era muy escaso para lo que demandaba la
empresa, por tal motivo se comenzo a alquilar bodegas para almacenar lo que no
tenia cabida en el garaje de la casa.

Para el 2007 la empresa pasa de régimen simplificado a régimen comidn y ya a
partir del 2011 se convierte en una S.A.S. Debido al gran crecimiento de la
empresa actualmente tiene un lugar especial para todo el proceso productivo, del
cual pagan un alquiler mensual; en el mismo sitio almacenan todo Ilo
correspondiente a insumos, materiales, productos en proceso y terminados. Toda
la parte contable se contrata de manera externa (Outsourcing).

Actualmente la empresa cuenta con muchos clientes y proveedores, ellos
ubicados en diferentes ciudades del pais como por ejemplo Cali, Ibagué y
Villavicencio.

1.5.2 Antecedentes. A comienzos del siglo XX en Centro y Suramérica se inicia el
desarrollo legislativo en Guatemala, Salvador, Argentina, Colombia, Chile, Brasil,
Bolivia, Peru, Paraguay y paulatinamente en el resto de naciones, hasta quedar
consagrados el accidente de trabajo, la enfermedad profesional y la salud
ocupacional como derechos laborales protegidos por el Estado?.

La Seguridad Industrial anticipa, reconoce, evalla y controla factores de riesgo
que pueden ocasionar accidentes de trabajo en industrias. Es un conjunto de
técnicas multidisciplinarias que se encarga de identificar el riesgo, determinar su
significado, evaluar las medidas correctivas disponibles y la seleccion del control
Optimo. La seguridad industrial se enfoca principalmente en la proteccion ocular y
en la proteccion de las extremidades, ya que 25% de los accidentes ocurren en las
manos, y el 90% de los accidentes ocurren por no traer consigo los elementos de
seguridad pertinentes para realizar la actividad asignada. La seguridad industrial
lleva ciertos procesos de seguridad con los cuales se pretende motivar al operador
a valorar su vida, y protegerse a si mismo, evitando accidentes relacionados
principalmente a descuidos, o cuando el operador no estd plenamente

’Antecedentes y evolucién histérica de los accidentes desde el sitio web:
http://www.bvsde.paho.org/bvsacd/cd53/plan/capl.pdf. Consultado marzo de 2012
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concentrado en su labor. Este es uno de los principales motivos, ya que el 94% de
los accidentados mencionan que no se dieron cuenta del peligro de sufrir el
accidente hasta que ya era demasiado tarde. Sector de la seguridad y la salud
publica que se ocupa de proteger la salud de los trabajadores, controlando el
entorno del trabajo para reducir o eliminar riesgos.

Los accidentes laborales o las condiciones de trabajo poco seguras pueden
provocar enfermedades y lesiones temporales o permanentes e incluso causar la
muerte. También ocasionan una reduccion de la eficiencia y una pérdida de
productividad de cada trabajador. Antes de 1900 eran muchos los empresarios a
los que no les preocupaba demasiado la seguridad de los obreros. Soélo
empezaron a prestar atencion al tema con la aprobacién de las leyes de
compensacion a los trabajadores por parte de los gobiernos, entre 1908 y 1948:
Hacer més seguro el entorno del trabajo resultaba mas barato que pagar
compensaciones.®

A nivel nacional con el paso de los afios se empez6 a dar mas prioridad a la salud
y seguridad de los trabajadores, una gran ayuda en busca de esto es la ley 100 de
1993, la cual estipula la estructura de la Seguridad Social en el pais, teniendo en
cuenta tres aspectos claves como lo son: El Régimen de pensiones, la atencién en
salud y El Sistema General de Riesgos Profesionales; obligando asi al empleador
a proteger la salud y seguridad de los trabajadores a cargo.

Al enfocarse en la empresa en mencion, se evidencid6 que no poseen ningun
aspecto que garantice la seguridad de los trabajadores, es decir no posee
elementos de proteccion, tampoco cuenta con la sefalizaciébn adecuada, los
equipos de control de emergencias, equipos para el manejo de material
particulado, ductos de ventilacion, entre otros aspectos requeridos en la empresa
para garantizar la seguridad de los trabajadores.

No se evidencian proyectos de grado o archivos que hagan mencién a la
implementacion de normas técnicas en seguridad industrial para las empresas del
sector de maderas; pero si se presentan evidencias de posibles mejoras de la
seguridad industrial en dicho sector, mediante la creacion e implementacion de
guias, como lo son:

*Normas de seguridad industrial para el manejo de equipos de cémputo 2011 desde el sitio web:
http://es.scribd.com/doc/50917292/trabajo-normas-de-seguridad-industrial. Consultado marzo de
2012
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1. Guia de prevencion de riesgos laborales en el sector de la madera
(Recepcion, almacenaje y expedicion)?

2. Guia de ecosalud laboral en el sector del mueble: La presente guia
pretende ser una herramienta de consulta y reflexion para todos los agentes
sociales que intervienen en la fabricacion de muebles de madera, desde el
punto de vista de la utilizacion de productos quimicos en sus procesos Yy
medidas de seguridad a emplear para evitar los riesgos que ellos
conllevan.®

3. Condiciones del espacio de trabajo en el sector del mueble: Esta guia es el
complemento a la Guia de Ecosalud Laboral en el sector del mueble, dando
asi una imagen global e integral de la prevencién en nuestras empresas, ya
que por una parte sabemos los riesgos que entrafia la utilizacién de
productos quimicos y las medidas que deben utilizarse, y por otra nos
detallan las condiciones que deben tener los puestos de trabajo (Humedad,
temperatura, etc.).®

4. Guia para la adaptacion al RD 1215 / 97 en el sector de la madera: Con
esta Guia de adaptacién de los equipos de trabajo en el sector de la
madera los trabajadores y trabajadoras del sector, asi como los
empresarios conoceran la idoneidad de la maquina que manejan y poseen,
asi como los mecanismos necesarios para tener una maquina “segura” que
permita su utilizaciéon en el centro de trabajo, conforme a lo establecido en
el RD 1215/97 de 18 de julio.”

“Guia de prevencién de riesgos laborales en el sector de la madera (Recepcién, almacenaje y
expedicion) desde el sitio web:
http://www.seguridadenmadera.com/Pages/PDF_NEW/GUIA%20DE%20PREVENCION%20DE%?2
ORIESGOS%20LABORALES%20EN%20EL%20SECTOR%20DE%20LA%20MADERA.pdf.  Afio
2003. Consultado marzo de 2012

®Guia de ecosalud laboral en el sector del mueble desde el sitio web:
http://www.seguridadenmadera.com/Pages/PDF/Guia%20de%20Ecosalud.pdf. Afio 2002.
Consultado marzo de 2012

®Condiciones del espacio de trabajo en el sector del mueble desde el sitio web:
http://www.seguridadenmadera.com/Pages/PDF/Espacio%20de%20Trabajo.pdf. Afio 2002.
Consultado marzo de 2012

'Guia para la adaptacion al RD 1215 / 97 en el sector de la madera desde el sitio web:
http://www.seguridadenmadera.com/Pages/PDF/guia-para-la-adaptacion.pdf. Afio 2003.
Consultado marzo de 2012
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5. Mejora de la prevencién del ruido en la industria de la madera y el mueble®

6. Guia de buenas practicas higiénicas en la industria de la madera y el
mueble’

7. Guia informativa sobre el reglamento REACH - Dirigida a empresarios del
sector de la madera y el mueble: Con la presente guia se pretende informar
a los empresarios de la industria de la madera sobre las obligaciones
legales del REACH para facilitar su adecuada ejecucién en aras de
alcanzar una mejora de la seguridad y salud de los trabajadores, mejora
ambiental y mejora en la competitividad empresarial a través de una
apropiada fabricacion y comercializaciéon de los productos que facilite su
posterior utilizaciéon y manipulacién en condiciones seguras.™®

8. Guia informativa sobre el reglamento REACH - Dirigida a delegados y
trabajadores del sector de la madera y el mueble: Uno de los materiales
finales de dicha accién es la presente Guia que pretende informar a los
trabajadores y delegados de la industria de la madera sobre las
obligaciones legales del REACH para facilitar su adecuada ejecucion en
aras de alcanzar una mejora de la seguridad y salud de los trabajadores y
mejora ambiental.™

1.5.3 Marco teodrico. Es importante basarse en una serie de teorias de seguridad
industrial, entre las mas importantes se encuentran:

e La teoria del domin6: Segun W. H. Heinrich (1931), quien desarroll6 la
denominada teoria del “efecto domind”, el 88 % de los accidentes estan
provocados por actos humanos peligrosos, el 10%, por condiciones peligrosas

®Mejora de la prevencion del ruido en la industria de la madera y el mueble desde el sitio web:
http://lwww.seguridadenmadera.com/Pages/PDF/GuiaMaderaSinRuido.pdf. Afio 2007. Consultado
marzo de 2012

Guia de buenas practicas higiénicas en la industria de la madera y el mueble desde el sitio web:
http://www.seguridadenmadera.com/Pages/PDF_NEW/Guia%20de%20Buenas%?20practica%20hig
ienicas%20en%20la%20industria%20de%20la%20madera%20y%20el%20mueble.pdf. Afio 2009.
Consultado marzo de 2012

Guia informativa sobre el reglamento REACH - Dirigida a empresarios del sector de la madera y
el mueble desde el sitio web:
http://www.seguridadenmadera.com/Pages/PDF_NEW/GuiaREACHempresarios.pdf. Afio 2009.
Consultado marzo de 2012

""Gufa informativa sobre el reglamento REACH - Dirigida a delegados y trabajadores del sector de
la madera y el mueble desde el sitio web:
http://www.seguridadenmadera.com/Pages/PDF_NEW/GuiaREACHTtrabajadores.pdf. Afio 2009.
Consultado marzo de 2012
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y el 2 % por hechos fortuitos. Propuso una “secuencia de cinco factores en el
accidente”, en la que cada uno actuaria sobre el siguiente de manera similar a
como lo hacen las fichas de domind, que van cayendo una sobre otra. He aqui
la secuencia de los factores del accidente:

Antecedentes y entorno social

Fallo del trabajador

Acto inseguro unido a un riesgo mecanico Y fisico
Accidente

Dafio o lesion

agrwbhE

Heinrich propuso que, del mismo modo en que la retirada de una ficha de
domind de la fila interrumpe la secuencia de caida, la eliminacion de uno de
los factores evitaria el accidente y el dafio resultante, siendo la ficha cuya
retirada es esencial la nimero 3. Si bien Heinrich no ofrecié dato alguno en
apoyo de su teoria, ésta presenta un punto de partida util para la discusion y
una base para futuras investigaciones.

Teoria de la Seguridad Basada en el Comportamiento: La practica central de
todos los procesos que han utilizado a la SBC consiste en determinar el
porcentaje (Partiendo de una lista de comportamientos relativos a la seguridad
previamente redactada) de aquellos comportamientos que, dentro de todos los
observados por una persona, fueron considerados seguros. Con este
porcentaje y utilizando diferentes técnicas que pueden influenciar a las
personas y sus comportamientos se realiza un proceso que logra disminuir y
mantener bajo control a los accidentes industriales. La utilizacion de estas
técnicas han tenido como objetos de estudios multiples ambientes industriales
y de servicios: Mineria, astilleros, fabricas manufactureras, hospitales,
construccion de edificios, transito de vehiculos, oficinas, plantas de generacion
de energia y otros. La cantidad de reportes ha validado ampliamente este tipo
de gestion y claro: Se extiende mas y mas.

Teoria de los accidentes: Un accidente (Incluidos los que conllevan lesion) es
un suceso repentino y no deseado, provocado por un factor externo, que causa
dafios a las personas y que resulta de la interaccion entre estas y los objetos.

A menudo, la utilizacion del término accidente en el lugar de trabajo se vincula
a la lesién personal. Cuando es una maquina la que resulta dafiada, suele
denominarse alteracion o dafo, pero no accidente. El dafio al medio ambiente
suele denominarse incidente. Los accidentes, los incidentes y las disfunciones
que no dan lugar a una lesion o dafio se conocen como “cuasi accidentes” o
“cuasi errores”. Por tanto, aunque pueda considerarse apropiado referirse a los
accidentes como casos de lesion de los trabajadores y definir los términos
incidente, disfuncién y dafio por separado, ya que se aplican a objetos y al
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medio ambiente, en el contexto del presente articulo, se denominara a todos
ellos accidentes.

En el modelo conceptual para el término accidente se indica que los accidentes
en el lugar de trabajo se deben a la interaccion entre trabajadores y objetos a
través de la liberacion de energia. Un accidente puede ser causa de las
caracteristicas de la victima (P. ej., incapacidad para desempefar su trabajo
con seguridad) o del objeto (P. ej., inseguridad o inadecuacion del equipo).
Asimismo, la causa puede ser la accion de otro trabajador (Quien ha facilitado
una informacién errénea), de un supervisor (Quien ha dado instrucciones de
trabajo incompletas) o de un formador (Quien ha prestado una formacién
incompleta o incorrecta).*?

Teoria de la causalidad multiple: Aunque procede de la teoria del domind, la
teoria de la causalidad multiple defiende que, por cada accidente, pueden
existir numerosos factores, causas y sub causas que contribuyan a su
aparicion, y que determinadas combinaciones de éstos provocan accidentes.
De acuerdo con esta teoria, los factores propicios pueden agruparse en las dos
categorias siguientes:

- De comportamiento: En esta categoria se incluyen factores relativos al
trabajador, como una actitud incorrecta, la falta de conocimientos, una
condicion fisica y mental inadecuada.

- Ambientales: En esta categoria se incluye la proteccion inapropiada de
otros elementos de trabajo peligrosos y el deterioro de los equipos por el
uso y la aplicacion de procedimientos inseguros.

La principal aportacion de esta teoria es poner de manifiesto que un accidente
pocas veces, por no decir ninguna, es el resultado de una Unica causa o
accion.

La teoria de la casualidad pura: De acuerdo con ella, todos los trabajadores de
un conjunto determinado tienen la misma probabilidad de sufrir un accidente.
Se deduce que no puede discernirse una unica pauta de acontecimientos que
lo provoquen. Segun esta teoria, todos los accidentes se consideran incluidos
en el grupo de hechos fortuitos de Heinrich y se mantiene la inexistencia de
intervenciones para prevenirlos.®

’MAGER STELLMAN, Jeanne. ENCICLOPEDIA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO —
Espafia. 1998. Consultado marzo de 2012

* BOTTA Néstor Adolfo. Teorias y modelizacién de los accidentes. 32 Edicién, Marzo 2010 desde
el sitio web: http://es.scribd.com/doc/69612221/6/Teoria-de-la-Causalidad-Multiple. Consultado
marzo de 2012
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Teoria de la probabilidad sesgada: Se basa en el supuesto de que, una vez
que un trabajador sufre un accidente, la probabilidad de que se vea involucrado
en otros en el futuro aumenta o disminuye respecto al resto de los
trabajadores. La contribucion de esta teoria al desarrollo de acciones
preventivas para evitar accidentes es escasa o nula.

Teoria de la propension al accidente: De acuerdo con ella, existe un
subconjunto de trabajadores en cada grupo general cuyos componentes corren
un mayor riesgo de padecerlo. Los investigadores no han podido comprobar tal
afirmacion de forma concluyente, ya que la mayoria de los estudios son
deficientes y la mayor parte de sus resultados son contradictorios y poco
convincentes. Es una teoria, en todo caso, que no goza de la aceptacion
general. Se cree que, aun cuando existan datos empiricos que la apoyen,
probablemente no explica mas que una proporcion muy pequefia del total de
los accidentes, sin ningun significado estadistico.

Teoria de la transferencia de energia: Sus defensores sostienen que los
trabajadores sufren lesiones, o los equipos dafios, como consecuencia de un
cambio de energia en el que siempre existe una fuente, una trayectoria y un
receptor. La utilidad de la teoria radica en determinar las causas de las
lesiones y evaluar los riesgos relacionados con la energia y la metodologia de
control. Pueden elaborarse estrategias para la prevencion, la limitacion o la
mejora de la transferencia de energia. El control de energia puede lograrse de
las siguientes formas:

- Eliminacion de la fuente

- Modificacion del disefio o de la especificacion de los elementos del
puesto de trabajo

- Mantenimiento preventivo.

La trayectoria de la transferencia de energia puede modificarse
mediante:

- Aislamiento de la trayectoria

- Instalacién de barreras

- Instalacién de elementos de absorcion
- Colocacioén de aislantes

La adopcion de las medidas siguientes puede ayudar al receptor de la
transferencia de energia:
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- Limitacién de la exposicion

- Utilizacién de equipo de proteccién individual.™

e Teoria de “los sintomas frente a las causas”. No es tanto una teoria cuanto una
advertencia que debe tenerse en cuenta si se trata de comprender la
causalidad de los accidentes. Cuando se investiga un accidente, se tiende a
centrar la atencibn en sus causas inmediatas, obviando las esenciales.
Las situaciones y los actos peligrosos (Causas préximas) son los sintomas y
no las causas fundamentales de un accidente.™

e Teoria de la seguridad en el trabajo: La seguridad en el trabajo esta vinculada
a la interrelacion entre las personas y la actividad laboral; a los materiales, a
los equipos y la maquinaria; al medio ambiente y a los aspectos econémicos
como la productividad. En teoria, el trabajo debe ser sano, no dafiino y no
exageradamente dificil. Por razones econdmicas, debe procurarse un nivel de
productividad tan alto como sea posible.

La seguridad en el trabajo debe comenzar en la fase de planificacion y
continuar a lo largo de las distintas etapas productivas. En consecuencia, sus
requisitos deben establecerse antes del inicio de la actividad y ser aplicados en
todo el ciclo de trabajo, de forma que lo resultados puedan valorarse a efectos
de asegurar la retroinformacién, entre otras razones. Asimismo debe
considerarse durante la planificacion la responsabilidad de la supervision para
mantener la salud y la seguridad de los participantes en el proceso productivo.
En el proceso de fabricacibn hay una interaccion entre las personas y los
objetos. (El término objeto se utiliza en un sentido amplio, tal y como se aplica
en la designacion tradicional de “sistema de personas-(Maguinas)-entorno”. No
solo se refiere a los instrumentos técnicos de trabajo, las maquinas y los
materiales, sino también a todos los elementos del entorno, como suelos,
escaleras, corriente eléctrica, gas, polvo, ambiente, etc.)™

“RAOUF Abdul. Teoria de las causas de los accidentes. 2007 desde el sitio web:
http://prevencion.wordpress.com/2007/12/14/teoria-de-las-causas-de-los-accidentes/.  Consultado
marzo de 2012

FUENTES VILLAVICENCIO Pamela. Proyecto de grado, Sistema de comunicacion visual basado
en el disefio de un sitio web que apoye el aprendizaje y la valoracion de la seguridad ferroviaria.
2005 desde el sitio web:
http://www.cybertesis.cl/tesis/uchile/2005/fuentes_p/sources/fuentes_p.pdf. Consultado marzo de
2012
16 Teoria de la seguridad en el trabajo desde el sitio web:
http://www.enfoqueocupacional.com/2011/11/teoria-de-la-seguridad-en-el-trabajo.html. Consultado

marzo de 2012
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1.5.4 Marco conceptual. A continuacidon se mencionaran y definiran los conceptos
a tener en cuenta a lo largo del desarrollo de este proyecto, los cuales seran de
vital importancia para comprenden adecuadamente toda la teméatica presentada.

1.5.4.1 Términos y definiciones sobre Seguridad Industrial

Accidente: Es el acontecimiento inesperado, repentino e involuntario que pueda
ser causa de dafios a las personas 0 a las cosas independientemente de su
voluntad.

Accidente de trabajo: Es todo suceso repentino que sobrevenga por causa 0 con
ocasion del trabajo y que produzca en el trabajador una lesion organica, una
perturbacion funcional, una invalidez o la muerte. También, es aquel que se
produce durante la ejecucion de érdenes del empleador, o durante la ejecucién de
una labor bajo su autoridad, aun fuera del lugar y horas de trabajo.

Accidente industrial: Situacion en la cual se presentan dafios y pérdidas materiales
de las instalaciones, los equipos, la materia prima, de la empresa.

Acto o comportamiento inseguro: Se refieren a todas las acciones y decisiones
humanas, que pueden causar una situacibn insegura o0 incidente, con
consecuencias para el trabajador, la produccién, el medio ambiente y otras
personas. También el comportamiento inseguro incluye la falta de acciones para
informar o corregir condiciones inseguras.

Administradora de riesgos profesionales — ARP - ARL: Entidades que tienen como
objetivo prevenir, proteger y atender a los trabajadores contra Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales que puedan ocurrir en el trabajo que
desarrollan.

Cobertura: Periodo durante el cual, una persona o0 una empresa esta activa en el
Sistema y tiene derecho a recibir los servicios que presta SURATEP, ya sea
directamente o a través de terceros.

Enfermedad profesional: Es todo estado patolégico permanente o temporal que
sobrevenga como consecuencia obligada y directa de la clase de trabajo que
desempenia el trabajador, en el medio en que se ha visto obligado a trabajar, y que
ha sido determinada como tal por el Gobierno Nacional.

Factor de riesgo: Se entiende bajo esta denominacion, la existencia de elementos,
fendbmenos, condiciones, circunstancias y acciones humanas, que encierran una
capacidad potencial de producir lesiones o dafios y cuya probabilidad de
ocurrencia depende de la eliminacién o control del elemento agresivo.
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Higiene industrial: Comprende el conjunto de actividades destinadas a la
identificacion, a la evaluacion y al control de los agentes y factores del ambiente
de trabajo que puedan afectar la salud de los trabajadores.

Incidente de trabajo: Son los eventos anormales que se presentan en una
actividad laboral y que conllevan un riesgo potencial de lesiones o dafios
materiales. Cuando este tipo de incidente tiene un alto potencial de lesiones es
necesario investigar las condiciones peligrosas o intervenir los comportamientos
inseguros.

Indemnizacién: Valor Unico cancelado al trabajador que como consecuencia de un
AT o una EP, disminuye su capacidad laboral en un porcentaje superior al 5% e
inferior al 50%.

I.P.P. Incapacidad permanente parcial: Es cuando al afiliado se le presenta una
disminucién definitiva, igual o superior al 5%, pero inferior al 50% de su capacidad
laboral, para la cual ha sido contratado o capacitado, se le reconocera una
indemnizacion en proporcion al dafio sufrido, equivalente a una suma no inferior a
un salario base de liquidacion, ni superior a 24 veces dicho salario. Prestacion por
un méaximo de dos periodos de 180 dias cada uno.

I.T. Incapacidad temporal: Es cuando a causa de un accidente, el trabajador debe
ausentarse de su trabajo por un periodo de tiempo superior a un dia. Durante el
tiempo que dure la incapacidad, el afiliado recibira un subsidio equivalente al
100% de su salario base de cotizacion.

Medicina del trabajo: Es el conjunto de actividades médicas y paramédicas
destinadas a promover y mejorar la salud del trabajador, evaluar su capacidad
laboral y ubicarlo en un lugar de trabajo de acuerdo a sus condiciones
psicobioldgicas.

Panorama de factores de riesgo: Es una estrategia metodolégica que permite
recopilar y analizar en forma sisteméatica y organizada los datos relacionados con
la identificacion, localizacién, valoracion y priorizacién de los factores de riesgo
existentes en un contexto laboral, con el fin de planificar las medidas de
prevencion y control mas convenientes y adecuadas.

Peligro: Es una fuente o situacion con potencial de dafio en términos de lesion o

enfermedad, dafio a la propiedad, al ambiente de trabajo o una combinacién de
17

estos.

"Glosario Sura desde el sitio web: http://www.arpsura.com/glosario/. Consultado marzo de 2012
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Pension de invalidez: Es un beneficio al que tienen derecho los afilados del
sistema de pensiones que se encuentran amparados por una poliza de seguro
colectivo para enfrentar las contingencias que se originen por accidentes y
enfermedades de origen, tales como el debilitamiento de sus fuerzas fisicas o
intelectuales o la pérdida parcial o total de su capacidad de trabajo.

Pension de sobrevivencia: Es el beneficio al cual tiene derecho el grupo familiar
del trabajador afilado o el pensionado fallecido que cumpla los requisitos legales
exigidos.

Pension de vejez: Es el beneficio a que tienen derecho los afiliados al sistema de
pensiones una vez cumplidos los requisitos exigidos por el mismo, en cuanto a
namero de cotizaciones y edad de pensionarse, de acuerdo con el capital
ahorrado dependiendo del sistema pensional que se maneje.

Riesgo: Es la probabilidad de ocurrencia de un siniestro. Es la posibilidad de que
la persona o bien asegurado sufra el siniestro previsto en las condiciones de
poliza. Es el suceso incierto, futuro y susceptible de ser valorado.

Seguro: Juridicamente hablando, es un instituto por el cual el Asegurador se
obliga, mediante el cobro de una prima a abonar, dentro de los limites pactados,
un capital u otras prestaciones convenidas, en caso de que se produzca el evento
cuyo riesgo es objeto de cobertura. El seguro brinda proteccién frente a un dafio
inevitable e imprevisto, tratando de reparar materialmente, en parte o en su
totalidad las consecuencias.

Seguros de dafios: Su fin principal es reparar la pérdida sufrida a causa de un
siniestro en el patrimonio del asegurado.

Seguros obligatorios: Son aquellos que son impuestos por el Estado tales como
los de seguridad social, seguro de vida obligatorio, seguro colectivo para el
personal del Estado, seguro obligatorio de responsabilidad civil, automotores, etc.

Seguros de personas: Su fin es cubrir la vida y la integridad corporal de las
personas.

Siniestro: Es la realizacion del riesgo. Es cuando sucede lo que se esta
amparando en la pdliza y es motivo de indemnizacion, por ejemplo un robo, un
choque, una enfermedad o accidente, un incendio, etc.®

¥Glosario Fasecolda desde el sitio web:
http://www.fasecolda.com/fasecolda/glosario_resultados.asp?Letra=A. Consultado marzo de 2012
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1.5.4.2 Términos y definiciones del sector

Barniz: Disolucion de una 0 mas sustancias resinosas que al aire se volatiliza o
deseca, con ella se recubren las superficies de pintura madera y grabados para
fijarlas, abrillantarlas, aislarlas y protegerla de la accion de la atmosfera y del
polvo. Es transparente y se compone de resinas disueltas en alcohol, trementina u
otros vehiculos volatiles.

Humedad de la madera: Es el contenido de humedad de la madera en relacion
con el peso anhidro de la misma, expresado en porcentaje.

Laca: Barniz duro y brillante hecho con una sustancia resinosa que se forma en
las ramas de varios arboles de la India con la exudacion que produce las
picaduras de unos insectos parecidos a la cochinilla y los restos de estos mismos
insectos que mueren atrapados en el liquido que hacen fluir.

Lija de agua: El grado mas fino de papel de lija que se emplea para el acabado de
la madera.

Madera: Es el material escultérico por tradicion, por su abundancia y su caracter
renovable, su duracién no es tan larga como la de la piedra.*®

Madera seca al aire: Madera con un contenido de humedad aproximadamente en
equilibrio con las condiciones higrométricas del ambiente en que se encuentra.
Generalmente con un contenido de humedad menor o igual al 20%.

Madera seca en camara: Madera que ha sido sometida a un secado en camaras
en condiciones higrométricas controladas, hasta un contenido de humedad que
sera en funcién de los usos a que esté destinada.?°

Ysignificado de términos madereros desde el sitio web:
http://www.zonagratuita.com/curiosidades/DicMadera/M.htm. Consultado marzo de 2012

“Glosario de la madera desde el sitio web:
http://www.parquetsmaestre.com/glosariodelamadera.pdf. Consultado marzo de 2012
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2. DESARROLLO DEL PROYECTO

A continuacion se muestra el desarrollo de los objetivos especificos establecidos
previamente (Ver numeral 1.2.2).

2.1 DIAGNOSTICO

Se procede a realizar un analisis del estado actual del sector a nivel nacional y
mas especificamente de la empresa con base en una serie de estadisticas;
posteriormente se establecera el inventario general y por puesto de trabajo de la
empresa; también se verifica el cumplimiento de los estandares minimos del
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), antiguo plan de
salud ocupacional (PSOE); tomando como base el proceso productivo de la
empresa, la distribucion de planta evidenciada y las listas de chequeo
establecidas.

2.1.1 Descripcion estado actual del sector a nivel nacional

El sector de las maderas es muy competido, por tal motivo las empresas se ven en
la necesidad de contar con procesos adecuados para asi obtener indicadores que
las clasifiguen como empresas competitivas en el sector, siendo sin duda alguna
la seguridad industrial es un indicador de alta relevancia, logrando con este la
posibilidad de conseguir un mayor numero de contratos, principalmente con
empresas medianas y grandes que ven en estos indicadores un factor diferencial a
la hora de contratar.

En este sector se encuentran muchas MIPYMES (Micros, pequefias y medianas
empresas), las cuales no cuentan con un sistema de gestién de la seguridad
y salud en el trabajo (SG-SST) adecuado, lo que las relega ante la competencia
gue si cuenta con un programa adecuado.

2.1.2 Estadisticas del sector a nivel nacional

En Colombia se evidencian los siguientes resultados en cuanto a numero de
enfermedades profesionales (Ver tabla 6. NUmero de enfermedades profesionales
2004-2011), pensiones por invalidez (Ver tabla 7. Niumero de pensiones por
invalidez 2004-2011) y muertes (Ver tabla 8. Numero de muertes 2004-2011);
todo esto con relaciéon a la actividad econémica de la empresa y con base en los
datos brindados por la Federacion de Aseguradores Colombianos (Fasecolda).



Tabla 6. Numero de enfermedades profesionales 2004-2011

ARo Casos % Acumulado
2004 0,00 0,00
2005 3,53 3,53
2006 2,35 5,88
2007 12 14,12 20,00
2008 14 16,47 36,47
2009 15 17,65 54,12
2010 21 24,71 78,82
2011 18 21,18 100,00
Total 85 100
Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:

http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos_profesionales -
estadisticas _del ramofinal - indicadores tecnicos/riesgos_profesionales -
estadisticas del ramofinal - indicadores tecnicos.asp y el autor 2013

Gréfico 6
Estadisticas de riesgos profesionales por actividad econémica 3361102
(Empresas dedicadas a la fabricacién de muebles para el hogar, incluye las carpinterias y/o
ebanisterias con maquinaria, fabricacion mecanizada de muebles de madera y en metal)
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Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:
http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos_profesionales -
estadisticas _del ramofinal - indicadores tecnicos/riesqgos_profesionales -
estadisticas del ramofinal - indicadores tecnicos.asp y el autor 2013

En el grafico 6 se puede evidenciar que a medida que pasan los afios van
aumentando de manera considerable el nimero de enfermedades profesionales
en este sector econdmico.
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Tabla 7. Numero de pensiones por invalidez 2004-2011

Afo Casos % Acumulado
2004 1 33,333 33,333
2005 0 0,000 33,333
2006 1 33,333 66,667
2007 0 0,000 66,667
2008 0 0,000 66,667
2009 0 0,000 66,667
2010 0 0,000 66,667
2011 1 33,333 100,000
Total 3 100
Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:;

http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos_profesionales -
estadisticas _del ramofinal - indicadores tecnicos/riesgos_profesionales -
estadisticas del ramofinal - indicadores tecnicos.asp y el autor 2013

Gréfico 7
Estadisticas de riesgos profesionales por actividad econémica 3361102
(Empresas dedicadas a la fabricacién de muebles para el hogar, incluye las carpinterias y/o
ebanisterias con maquinaria, fabricacion mecanizada de muebles de madera y en metal)
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Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:
http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos profesionales -
estadisticas _del ramofinal - indicadores tecnicos/riesgos_profesionales -

estadisticas del ramofinal - indicadores tecnicos.asp y el autor 2013

En el grafico 7 se puede evidenciar que en los ultimos siete afios solo se han
presentado tres casos de pensién por invalidez en este sector econdmico, dichos
casos en los afios 2004, 2006 y 2011.
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Tabla 8. NUmero de muertes 2004-2011

ARo Casos % Acumulado
2004 1 100 100
2005 0 0 100
2006 0 0 100
2007 0 0 100
2008 0 0 100
2009 0 0 100
2010 0 0 100
2011 0 0 100
Total 1 100
Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:

http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos_profesionales -
estadisticas _del ramofinal - indicadores tecnicos/riesgos_profesionales -
estadisticas del ramofinal - indicadores tecnicos.asp y el autor 2013

Gréfico 8
Estadisticas de riesgos profesionales por actividad econémica 3361102
(Empresas dedicadas a la fabricacién de muebles para el hogar, incluye las carpinterias y/o
ebanisterias con maquinaria, fabricacion mecanizada de muebles de madera y en metal)

Ndmero de muertes 2004-2011

1,5
1
ONdmero de Muertes
0,5 1
(]
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Fuente: Fasecolda 2011 desde el sitio web:

http://www.fasecolda.com/fasecolda/BancoConocimiento/R/riesgos_profesionales -
estadisticas _del ramofinal - indicadores tecnicos/riesqgos_profesionales -
estadisticas del ramofinal - indicadores tecnicos.asp y el autor 2013

En el grafico 8 se puede evidenciar que en este sector econémico se ha
presentado una muerte en los ultimos siete afos, esta en el 2004, sin duda alguna
una cifra que preocupa notablemente.
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2.1.3 Situacion actual de la empresa

2.1.3.1 Estadisticas empresa. Ya fueron mencionadas e ilustradas mediante una
serie de tablas y graficos en el numeral 1.1.1. Descripcion del problema de la
empresa; Ver tabla 4. Numero de accidentes de trabajo Muebles Selectos M.C.
S.A.S. 2004-2012 (Pagina 28) y tabla 5. Incidentes presentados en la empresa
(Mayo 2 - 11 de 2012) (P&gina 31), con sus correspondientes graficos (Ver gréfico
4. Numero de accidentes de trabajo Muebles Selectos M.C. S.A.S. 2004-2012) y
(Ver gréfico 5. Diagrama de Pareto - Incidentes presentados en la empresa (Mayo

2 — 11 de 2012)).

A continuacion se muestra el reporte del Unico accidente de trabajo presentado en
la empresa (Ver cuadro 4. Reporte de accidente de trabajo — Muebles Selectos

M.C. S.A.S.)

Cuadro 4. Reporte de accidente de trabajo — Muebles Selectos M.C. S.A.S.

" Fec_ha del Tipo de Numero de Nombres Medio
accidente | documento | documento
1 21/12/2006 Cc.C 1.014.180.328 | Bolivar Castiblanco Yuber Alonso Fisico

Fuente: Positiva S.A y el autor 2013

2.1.3.2 Planos empresa. A continuacion se muestran los planos del primer y
segundo piso de la empresa (Ver figura 4. Plano primer piso y figura 5. Plano
segundo piso); asi mismo se muestran las imagenes que evidencian los
problemas de seguridad presentados en la empresa.
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Figura 5. Plano segundo piso
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2.1.3.3 Imégenes de los problemas de seguridad de la empresa. Con base en la
distribucion de planta y el flujpgrama de procesos se identifican los siguientes
riesgos de seguridad por zona; zona de ebanisteria (Ver figura 6 a figura 11); zona
de lijado y sellado (Ver figura 12 a figura 15); zona de tapiceria (Ver figura 16 y
figura 17); zona de pintura (Ver figura 18 y figura 19) y zona entrada principal (Ver
figura 20 a figura 22).

2.1.3.3.1 Zona de ebanisteria

Figura 6. Mayo 5 de 2011 — Zona de Produccion Figura 7. Junio 30 de 2012 — Almacenamiento de materia
prima en via de acceso a zona de ebanisteria

~

Fuente: Tomada por el autor Fuente: Tomada por el autor
Figura 8. Junio 30 de 2012 — Almacenamiento de Figura 9. Junio 30 de 2012 — Zona de almacenamiento
producto en proceso en areas de trabajo producto en proceso (Pre lijado)

Fuente: Tomada por el autor Fuente: Tomada por el autor

Figura 10. Junio 30 de 2012 — Escalera de acceso a zona de
almacenamiento producto en proceso (Pre lijado)

Figura 11. Junio 30 de 2012 — Sierra sin resguardo

Fuente: Tomada por el autor

Fuente: Tomada por el autor
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2.1.3.3.2 Zona de lijado y sellado

Figura 12. Septiembre 1 de 2012 — Falta de uso de EPP Figura 13. Julio 14 de 2012 — Almacenamiento de
producto en proceso en areas de trabajo

TR

Fuente: Tomada por el autor Fuente: Tomada por el autor
Figura 14. Julio 14 de 2012 — Zona de almacenamiento Figura 15. Julio 14 de 2012 — Acceso a zona de
de producto en proceso (Pre lijado) — Caida de objetos almacenamiento de producto en proceso (Pre lijado)

Fuente: Tomada por el autor Fuente: Tomada por el autor

2.1.3.3.3 Zona de tapiceria

Figura 16. Septiembre 1 de 2012 — Almacenamiento Figura 17. Septiembre 1 de 2012 — Proceso de tapizado

Fuente: Tomada por el autor Fuente: Tomada por el autor
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2.1.3.3.4 Zona de pintura

Figura 18. Septiembre 1 de 2012 — Escalera de Figura 19. Septiembre 1 de 2012 — AlImacenamiento
acceso a zona de pintura de productos deteriorados (En mal estado)

Fuente: Tomada por el autor

2.1.3.3.5 Zona entrada principal

Figura 20. Septiembre 1 de 2012 — Alimacenamiento
de materia prima, producto en proceso, entre otros,
en via de acceso principal

Figura 21. Septiembre 1 de 2012 — Almacenamiento
de producto en proceso en via de acceso principal

Fuente: Tomada por el autor

Fuente: Tomada por el autor

Figura 22. Septiembre 1 de 2012 — Aseo inadecuado
en bafios - Via de acceso principal

Fuente: Tomada por el autor
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2.1.4 Descripcion proceso productivo de la empresa

Todos los productos que se fabrican en la empresa pasan por cada uno de los
puestos de trabajo (Operario sierra, operario sin fin, operario cepillo, operario
planeadora, operario trompo, operario lijadora de banda, operario lijadora de plato,
operario sierra radial, armador de esqueletos, lijador, operario sellador), a
excepcion de la silleteria la cual no pasa por el operario trompo; luego segun la
peticion del cliente se continua con el proceso pasando por los siguientes puestos
de trabajo: Pintor, operario blanqueado, tapicero y enchapador, o se deja el
producto en blanco cuando se solicita un pedido de pre lijado.

Se realiza una produccion bajo pedido, por lotes, la cual debido a las grandes
cantidades de ésta se ve la necesidad de tener un alto almacenaje de materia
prima, producto en proceso y producto terminado.

2.1.4.1 Flujo gramas de procesos. A continuacion se muestran los flujogramas de
los procesos productivos generadores de los productos considerados como
estrellas debido a su alta demanda; siendo éstos la silleteria y los juegos de
alcoba.

2.1.4.1.1 Silleteria. Existen dos tipos de silleteria: Maciza (Espaldar en madera) y
entamborada (Espaldar en triplex). Uno de los productos con mayor produccion
debido a su alta demanda es la silleteria tipo Gales, la cual es de tipo
entamborada. A continuacion se explica con mayor detalle dicho proceso (Ver
figura 23. Flujograma proceso productivo — Silleteria tipo Gales)

Figura 23. Flujograma proceso productivo — Silleteria tipo Gales

Conexiones del flujograma

Terminacion proceso productivo producto en blanco o pre lijado
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Se inmunizan
las partes con
veneno tipo
Durmix TC

v

Se pule con la
lijadora de
plato

v

Se realiza el
armado de los
esqueletos

v

Se cepilla de
manera
manual

No

Revisién
de calidad

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013

Cuando el cliente asi lo requiere se entrega el producto en blanco o pre lijado, o
en caso contrario se continda el proceso que se menciona a continuacion para
brindar el producto terminado segun especificaciones del cliente.
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Conexiones del flujograma

° Continuacion del proceso productivo para generar el producto lijado o
terminado
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sellador

v
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manual
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Revision
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v
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de calidad

A
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©

v

Se lija de
manera
manual

v

Se laca el
producto

v

Fin

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013

Tiempo de duracién del proceso ( 1 hora y 30 minutos )

2.1.4.1.2 Juegos de alcoba. Uno de los productos con mayor produccién debido a
su alta demanda es el juego de alcoba Nilo. A continuacién se explica con mayor
detalle dicho proceso (Ver figura 24. Flujograma proceso productivo — Juego de
alcoba Nilo)

Figura 24. Flujograma proceso productivo — Juego de alcoba Nilo

Conexiones del flujograma

Continuacion del proceso productivo para generar el producto lijado o
terminado

OO
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v

Se inmunizan
las partes con
veneno tipo
Durmix TC

v

Se definen
detalles en el
trompo

i

Se realiza el
armado de los
esaueletos

!

Se pule con la
lijadora de
plato

v

Se cepilla de
manera
manual

A

Revision

. No
de calidad

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013

Cuando el cliente asi lo requiere se entrega el producto en blanco o pre lijado, o
en caso contrario se continda el proceso que se menciona a continuacion para
brindar el producto terminado segun especificaciones del cliente.
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Conexiones del flujograma

Continuacion del proceso productivo para generar el producto lijado o

® O

terminado
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v

Se lija de
manera
manual

v

Se laca el
producto

Fin

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013

Tiempo de duracion del proceso C 6 horas y 45 minutos >

2.1.5 Lista de verificacion de inventario de la empresa

Para esta verificacion se realizé un trabajo de campo basado en la observacion de
las diferentes areas o zonas de la empresa, para luego mediante las listas de
chequeo para la verificacion de inventario del Instituto nacional de seguridad e
higiene en el trabajo de Espafia y tomando como referencia lo estipulado en la
NTC 4114 de inspecciones planeadas realizar el correspondiente andlisis.
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2.1.5.1 Lista de verificacion de inventario general de la empresa. Se procede a
realizar el analisis correspondiente con base en la siguiente lista de chequeo (Ver
tabla 9. Verificacion de inventario general de la empresa).

Tabla 9. Verificacion de inventario general de la empresa

Inspecciones planeadas
Verificacion de inventario general de la empresa

Razoén social
NIT 900 419 516-3
Direccion Clle 631 BISNo 113 A-56

Empresas dedicadas a la fabricacion de muebles para el hogar,
Actividad incluye las carpinterias y/o ebanisterias con maquinaria,
fabricacion mecanizada de muebles de madera y en metal.

Sector Maderas

Teléfono 493 82 67

Numero total de trabajadores | 15-40

Gerencia
Gerente 4 4 1

Zona operativa

Nombre del puesto Puestos de trabajo Numero de trabajadores | Turnos

Operario sierra 4 4 1

Operario sin fin

Operario cepillo

Operario planeadora

Operario trompo

Operario lijadora de banda

RIN|Nw[N|N
RN N (W (NN
R

Operario lijadora de plato
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Tabla 9. (Continuacion)

Nombre del puesto

Puestos de trabajo

Numero de trabajadores

Turnos

Operario sierra radial

1

1

1

Armador de esqueletos

Lijador

Operario sellador

Pintor

Operario blanqueado

Tapicero

9
4
1
1
1
1

|k |k (ks o

Enchapador

2

L

Planos de la empresa

Se evidencian anteriormente, numeral 2.3.2 del documento

Organizacion de la prevencion

El Unico aspecto para esto es la ARL

Instalaciones

Sierra Movible
Sin fin Movible
Cepillo Movible
Planeadora Movible
Trompo Movible
Lijadoras de banda Movible
Lijadora de plato Movible
Sierra radial Movible
Horno de pintura Fijo
Horno de secado Fijo

Medios mecanicos para
transporte de mercancias

Ninguno

Vehiculos de la empresa

Camioneta Chevrolet Luv 2012

Contratos de mantenimiento

Alarma G4s
Extintores Persona independiente
Maquinaria Persona independiente
Telefonia UNE

Energia eléctrica

Codensa

Acueducto

Empresa de acueducto y
alcantarillado de Bogota

Medios de emergencia

Alarma

7 Extintores

Amplios accesos y salidas

Instalaciones locativas

Pisos: Gerencia - Granito; las demas areas de la empresa en

cemento.

73




Tabla 9. (Continuacion)

Escaleras: Metélicas y de cemento; escalera metalica zona de
ebanisteria (Acceso a zona de almacenamiento de producto en
proceso — Pre lijado) con baranda lado derecho, escalera metalica
acceso a zona de pintura con baranda en el lado izquierdo y
escalera de cemento para el acceso a las bodegas de producto
terminado ubicadas detras de la zona de tapiceria.

Vias de acceso: Existen cuatro, la entrada principal, entrada zona
de ebanisteria, entrada zona de tapizado y entrada bodega
producto terminado; los pasillos no se encuentran demarcados.
Bodegas de almacenamiento: En el primer piso se encuentra una
bodega de insumos en la zona de lijado y sellado; una zona de
almacenamiento de producto en proceso (Pre lijado) y cuatro
bodegas de producto terminado junto a la zona de tapiceria. En el
segundo piso se encuentra una zona de almacenamiento de
producto en proceso (Pre lijado) y una zona de almacenamiento
de materia prima, estas ubicadas en la zona de ebanisteria; una
zona de almacenamiento de producto en proceso (Pre lijado) en
la zona de lijado y sellado; también se encuentran tres bodegas
de producto terminado ubicadas junto a la zona de tapiceria.

Asi mismo se almacena materia prima en algunas vias de acceso,
como lo son: Entrada zona de ebanisteria, entrada principal y
entrada zona de tapiceria.

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.
S.A.S. y el autor 2013

Con base en la lista de chequeo presentada, se evidencia que la empresa:

En su zona operativa cuenta con una serie de puestos de trabajo los cuales
tienen para uso maquinaria que puede llegar a generar un alto riesgo de
generacion de incidentes y accidentes.

Posee una precaria organizacion para la prevencion, siendo el Unico
aspecto dispuesto la capacitacion inicial brindada por la ARL.

No posee medios mecanicos de transporte de materia prima, insumos,
productos en proceso o productos terminados, todo el transporte se realiza
de manera manual.

No posee la sefalizacion necesaria para las vias de acceso y escaleras;
sumado a ello, a estas ultimas les hace falta barandas para poder asi
prevenir los posibles riesgos que se puedan presentar.

2.1.5.2 Listas de verificacion de inventario por puesto de trabajo. Con el fin de
tener un diagnéstico mas detallado se usan las listas de chequeo para la
verificacion del inventario por puesto de trabajo del Instituto nacional de seguridad
e higiene en el trabajo de Espafia, y se toma como referencia lo estipulado en la
NTC 4114 de inspecciones planeadas para asi realizar el correspondiente analisis
(Ver tabla 10 a tabla 25).
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Tabla 10. Verificacién de inventario — Gerente

Inspecciones planeadas

Verificacién de inventario por puesto de trabajo

Gerencia

Denominacién del puesto

Gerente

Proceso

Administrativo

Tareas realizadas

Contratacién, renovacion vy liquidacion de personal, aspectos
contables de la empresa, manejo de clientes, atencion de
llamadas, manejo de papeleria, control de inventarios y
manejo de despachos.

Duracion y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo |4
Numero de trabajadores por turno |4
Herramientas manuales y .
L No aplica
eléctricas
Medios mecanicos de cargay Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos No aplica
empleados
Medidas preventivas existentes | Ninguna
EPP Ninguno

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 11. Verificacion de inventario — Operario sierra

Inspecciones planeadas

Verificacién de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto

Operario sierra

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Cortar madera a medida

Duracion y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo

4

Numero de trabajadores por turno |4
Herramientas manuales y eléctricas | No aplica
Medios mecanicos de carga y Manual

transporte

Sustancias y productos quimicos No aplica
empleados

Medidas preventivas existentes EPP’s

EPP

Tapa oidos y tapa bocas

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 12. Verificacion de inventario — Operario sin fin

Inspecciones planeadas

Verificacién de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto

Operario sin fin

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Darle forma a la madera

Duracion y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo 2
Numero de trabajadores por turno |2
Herramientas manuales y eléctricas | No aplica
Medios mecanicos de cargay Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos Inmunizante Durmix TC
empleados

Medidas preventivas existentes

Algunos EPP’s

EPP

Tapa oidos y tapa bocas

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de

Conocimiento del riesgo trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.
S.A.S.y el autor 2013
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Tabla 13. Verificacion de inventario — Operario cepillo

Inspecciones planeadas

Verificacién de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacion del puesto

Operario cepillo

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Definir grosor de la madera, quitar impurezas de la madera
(Pulir),

Duracién y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

NuUmero de puestos de trabajo |2
Numero de trabajadores por turno |2
Herramlen,tas_manuales y No aplica
eléctricas
Medios mecanicos de carga y Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos No aplica
empleados
Medidas preventivas existentes |EPP’s
EPP Tapa oidos y tapa bocas

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 14. Verificacion de inventario — Operario planeadora

Inspecciones planeadas

Verificacion de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto

Operario planeadora

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Labrar, pulir lados

Duracion y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo

3

Numero de trabajadores por turno |3
Herramientas manuales y eléctricas | No aplica
Medios mecanicos de cargay Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos No aplica
empleados
Medidas preventivas existentes EPP’s
EPP Tapa oidos y tapa bocas

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 15. Verificacion de inventario — Operario trompo

Inspecciones planeadas

Verificacién de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto

Operario trompo

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Moldurar, bocelar, labrar

Duracién y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Ndmero de puestos de trabajo 2
Numero de trabajadores por turno |2
Herramientas manuales y eléctricas | No aplica
Medios mecanicos de cargay Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos No aplica
empleados
Medidas preventivas existentes EPP’s

EPP

Tapa oidos y tapa bocas

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S.y el autor 2013
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Tabla 16. Verificacion de inventario — Operario lijadora de banda

Inspecciones planeadas
Verificacion de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto Operario lijadora de banda

Proceso Operativo

Dar forma, principalmente a palos rectos (Camas, sillas,

Tareas realizadas
entre otros)

Duracién y frecuencia de tareas 7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo 2

Numero de trabajadores por turno |2

Herramientas manuales y eléctricas | No aplica
Medios mecanicos de carga y

transporte Manual
Sustancias y productos quimicos |\ - aplica
empleados

Medidas preventivas existentes Algunos EPP’s

EPP Tapa oidos y tapa bocas

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de

Conocimiento del riesgo trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.
S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 17. Verificacion de inventario — Operario lijadora de plato

Inspecciones planeadas
Verificacién de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto Operario lijadora de plato

Proceso Operativo

Dar forma, principalmente piezas pequefias (Soportes de

Tareas realizadas ; . )
los cojines de las sillas, esquineras, entre otros)

Duracién y frecuencia de tareas 7:00 am - 5:00 pm todos los dias

NuUmero de puestos de trabajo 1

Numero de trabajadores por turno |1

Herramientas manuales y eléctricas | No aplica
Medios mecanicos de cargay

Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos No aplica
empleados

Medidas preventivas existentes Algunos EPP’s

EPP Tapa oidos y tapa bocas

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de

Conocimiento del riesgo trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.
S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 18. Verificacion de inventario — Operario sierra radial

Inspecciones planeadas

Verificacién de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto

Operario sierra radial

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Cortar madera a diferentes medidas, facilita su trabajo al
tener un disco movible

Duracién y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo 1
Numero de trabajadores por turno |1
Herramientas manuales y eléctricas | No aplica
Medios mecanicos de carga y Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos No aplica
empleados
Medidas preventivas existentes EPP’s
EPP Tapa oidos y tapa bocas

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S.y el autor 2013
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Tabla 19. Verificacion de inventario — Armador de esqueletos

Inspecciones planeadas
Verificacion de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacion del puesto

Armador de esqueletos

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Armar el esqueleto base para el producto

Duracién y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo

9

Numero de trabajadores por turno

9

Herramientas manuales y eléctricas

Apuntilladora neumética, grapadora neumatica, rutiadora,
taladro, caladora, acolilladora y pulidora

Medios mecanicos de cargay

Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos .
empleados Pegante PL 285, carpincol mr 60

Medidas preventivas existentes

Algunos EPP’s

EPP

Tapa oidos y tapa bocas

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S.y el autor 2013
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Tabla 20. Verificacion de inventario - Lijador

Inspecciones planeadas
Verificacién de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto

Lijador

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Lijar pre lijado (Lijado superficial), y lijado (Lijado detallado)

Duracion y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo

4

Numero de trabajadores por turno

4

Herramientas manuales y eléctricas

Lijadora mecénica

Medios mecanicos de carga y

Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos No aplica
empleados
Medidas preventivas existentes EPP’s
EPP Tapa bocas

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S.y el autor 2013
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Tabla 21. Verificacion de inventario — Operario sellador

Inspecciones planeadas
Verificacion de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto Operario sellador
Proceso Operativo
Tareas realizadas Aplicar sellador

Duracién y frecuencia de tareas 7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo 1

Numero de trabajadores por turno | 1

Herramientas manuales y eléctricas | Compresor y pistola para aplicar sellador

Medios mecanicos de carga y

Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos Sellador catalizado y thinner
empleados

Medidas preventivas existentes Ninguna

EPP Tapa bocas

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de

Conocimiento del riesgo trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.
S.A.S.y el autor 2013

86



Tabla 22. Verificacion de inventario — Pintor

Inspecciones planeadas
Verificacion de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto Pintor

Proceso Operativo

Pintar pieza segun lo requerido por el cliente y su posterior

Tareas realizadas
lacado.

Duracion y frecuencia de tareas 7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo 1

Numero de trabajadores por turno | 1

Herramientas manuales y eléctricas | Compresor y pistola para pintar

Medios mecanicos de carga y

Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos Anilina, laca catalizada y thinner
empleados

Medidas preventivas existentes Algunos EPP’s

EPP Tapa bocas

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de

Conocimiento del riesgo ; ) . - .
9 trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.
S.A.S.y el autor 2013
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Tabla 23. Verificacion de inventario — Operario blanqueado

Inspecciones planeadas

Verificacion de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto

Operario blanqueado

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Colocar la espuma segun se requiera, Poner cinchas y
cabuyas

Duracion y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo

1

Numero de trabajadores por turno

1

Herramientas manuales y eléctricas

Taladro y grapadora neumatica

Medios mecanicos de carga y

Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos Pegante PL 285
empleados
Medidas preventivas existentes Ninguna
EPP Tapa bocas

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 24. Verificacion de inventario — Tapicero

Inspecciones planeadas

Verificacién de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacion del puesto

Tapicero

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Poner lienzo en la parte inferior, poner tela para la espumay
tapizado final.

Duracion y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo

1

Numero de trabajadores por turno

1

Herramientas manuales y eléctricas

Taladro y grapadora neumatica

Medios mecanicos de carga y

Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos Pegante PL 285
empleados
Medidas preventivas existentes Ninguna
EPP Tapa bocas

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S.y el autor 2013
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Tabla 25. Verificacion de inventario - Enchapador

Inspecciones planeadas

Verificacién de inventario por puesto de trabajo

Zona operativa

Denominacién del puesto

Enchapador

Proceso

Operativo

Tareas realizadas

Enchapar pieza terminada

Duracién y frecuencia de tareas

7:00 am - 5:00 pm todos los dias

Numero de puestos de trabajo

2

Numero de trabajadores por turno

2

Herramientas manuales y eléctricas

Apuntilladora neumatica, caladora y rutiadora

Medios mecanicos de carga y

Manual
transporte
Sustancias y productos quimicos Pegante PL 285
empleados
Medidas preventivas existentes Ninguna
EPP Tapa bocas

Conocimiento del riesgo

Todos los trabajadores conocen el riesgo del puesto de
trabajo gracias a una induccion realizada por la ARL

lluminacién

Balastos

Fuente: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo de Espafia, Muebles Selectos M.C.

S.A.S.y el autor 2013
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Con base en estas listas de chequeo se puede concluir que:

e No existe una formaciéon adecuada de los trabajadores en prevencion de
riesgos, debido a que solo cuentan con la capacitacion inicial realizada por
la ARL Positiva S.A.

e Se manejan productos quimicos en 7 de los 16 puestos de trabajo
existentes en la empresa.

e EIl tiempo de exposicion de los trabajadores es total, debido a que se
manejan jornadas de 7:00 am a 5:00 pm todos los dias.

2.1.6 Verificacion de los estandares minimos del programa de salud ocupacional
de la empresa

Con base en esta lista de chequeo del ministerio de la proteccion social (Ver tabla
26. Verificacion de los estandares minimos del programa de salud ocupacional de
la empresa) se revisa el cumplimiento de la empresa en cuanto a su Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), antiguo Programa de
Salud Ocupacional (PSOE). Se usa esta lista debido a que contempla los items de
seguridad industrial y salud ocupacional necesarios para realizar una adecuada
verificacion de estandares.

Tabla 26. Verificacion de los estandares minimos del programa de salud
ocupacional de la empresa

I. Estructura del programa de salud ocupacional de empresa

(Convenciones: C - Cumple; NC - No cumple; NA - No aplica; NV - No se verificd)

1. Identificacion y generalidades de la empresa - Centro de trabajo

Estandar: La empresa tiene un programa de salud ocupacional (PSOE).

Cad. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion

Hay un programa de salud
ocupacional (PSOE) escrito,

vigente para el afio, y firmado Solicitar el programa de salud

1.1 |por el representante legal de la X . = :
L ocupacional y verificar lo pertinente.
organizacion 'y  por el
responsable del propio
programa.
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Tabla 26. (Continuacion)

Céd. Criterio NC | NA | NV Modo de verificacion
El documento tiene la siguiente
informacién de la empresa:
Razo6n social; NIT; direccion;
12 teléfono y ciudad, X Solicitar el documento y verificar lo
' representante legal, sucursales pertinente.
y numero de empleados,
actividad econdmica principal y
clase de riesgo por cada sede.
Todos los trabajadores,
dependientes o}
independientes, estan afiliados Solicitar la lista de trabajadores,
al sistema  general de tanto dependientes como
seguridad social en salud y al independientes, y verificar si estan
sistema general de pensiones. afiliados a una empresa promotora
1.3 |Ademas, todos los X de salud (EPS), a una
dependientes y los administradora de fondos de
independientes que pensiones (AFP) y a una
voluntariamente y por escrito lo administradora de riesgos
decidan, estan afiliados al profesionales (ARP).
sistema general de riesgos
profesionales.
Solicitar los soportes del pago de
aportes de los cuatro (4) meses
anteriores a la fecha de la visita y
verificar, en una muestra del treinta
por ciento (30%), tanto de
trabajadores dependientes como
La empresa paga, . . X
independientes, si la empresa paga
14 r(_egularmente, los aportes a los X los aportes. Si hay menos de
sistemas de seguridad social. sesenta (60) trabajadores, hacer la
verificacion sobre el universo. (Para
calificar, respecto del dltimo mes, si
la empresa hizo el pago respectivo,
tener en cuenta los plazos
establecidos).
Si la empresa esta definida como
de "Alto riesgo”, solicitar la lista de
Si la empresa se clasifica en el trabajadores que se consideran
grupo de las denominadas de potencialmente expuestos a
"Alto riesgo", aporta al sistema factores de riesgo causantes de la
15 general de pensiones el mayor X determinacion como de alto riesgo.

valor por los trabajadores
expuestos a los factores de
riesgo  que  originan la
denominacion de alto riesgo.

Solicitar la certificacion de pagos a
la seguridad social de los ultimos
seis (6) meses, y en ella verificar si
para estos trabajadores se esta
aportando un pago adicional al
sistema general de pensiones.
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Tabla 26. (Continuacion)

Cad.

Criterio

NC

NA

NV

Modo de verificacion

1.6

Si para la empresa laboran
trabajadores vinculados con
contratistas ylo con
subcontratistas, hay un
procedimiento para verificar si
ellos estéan afiliados al sistema
de seguridad social integral
(SSsl) (salud - régimen
contributivo - pensiones y
riesgos profesionales), y si los
contratistas o subcontratistas
pagan los aportes respectivos.
Dicho procedimiento estipula
las medidas que aplica la
empresa en caso de que éstos
incumplan las obligaciones
referidas.

Solicitar el procedimiento respectivo
y verificar lo pertinente.

1.7

El procedimiento al que se
hace alusibn en el criterio
anterior, se ejecuta segun lo
estipulado en el mismo.

Solicitar los reportes para los tres
(3) dltimos meses relativos a la
gestibn para verificar: Si  los
trabajadores que prestan los
servicios con  contratistas 0
subcontratistas estan afiliados al
SSSiI; si éstos pagan los aportes al
SSSI; si la empresa aplica las
medidas estipuladas en caso de
que los contratistas o]
subcontratistas incumplan las
obligaciones referidas.

2. Politica de salud ocupacional

Estandar: La empresa definio la politica de salud ocupacional.

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion

En el PSOE estd definida la

politica de salud ocupacional

g)e( Lzstgg;nlgggo?ér#izopﬂg'ﬁg Solicitar el PSOE vy verificar si la
2.1 P P X politica incluye los elementos del

alta direccion; compromete a
todos los niveles de Ila
empresa y define las lineas de
accion en salud ocupacional.

criterio.
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Tabla 26. (Continuacion)

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
Verificar si la politica esta a la vista
La politica esta publicada y se de] pﬂb!ico, y solicitar' la lista de
2.2 |hizo difusién de ella entre los X asistencia de los trabajadores a la

trabajadores.

reunion de difusion o la constancia
de la entrega, a cada uno, de la
copia correspondiente.

3. Comité paritario de salud ocupacional (COPASO) - Vigia ocupacional

Estandar: La empresa conformé un comité paritario de salud ocupacional (COPASO) o design6 un

vigia ocupacional, segun las normas.

Cad. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion

Si la empresa tiene menos de

diez (10) trabajadores design6

el vigia ocupacional, le asigné Solicitar el documento mediante el
31 el tiempo necesario y el X cual se designa el vigia y verificar si

’ registro de la designacion ante estd vigente el registro ante el

el Ministerio de la Proteccion Ministerio.

social, y verificar si esta

vigente.

Si la empresa tiene diez (10) o

mas trabajadores, esta Solicitar el acta de constitucién en

constituido el COPASO, le la cual consta que la eleccion de los
3.2 asigné tiempo a los integrantes X representantes de los trabajadores

' para cumplir sus funciones y el se hizo por votacién y verificar si

registro de la conformacion, esta vigente el registro ante el

ante el ministerio de Ila ministerio.

proteccion social, esta vigente.

Si la empresa tiene diez (10) o

mas trabajadores, el COPASO

esta compuesto por un nimero

igual de representantes del

empleador y de los Solicitar el acta de constitucion vy,

trabajadores, con sus segun el nimero de trabajadores,
3.3 [suplentes, y el numero de los X verificar la conformacion paritaria y

integrantes corresponde a los
dispuesto en la resolucién
2013/86, o0 en la norma que la
adicione, modifique o sustituya,
segun la  cantidad de
trabajadores.

el nimero de miembros, de acuerdo
con la norma del COPASO.
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Tabla 26. (Continuacion)

4. Recursos

Estandar: La empresa dispone de las personas y de los recursos fisicos, econémicos y tecnologicos
necesarios para coordinar y desarrollar el programa de salud ocupacional.

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
La alta direccion desiané un Solicitar el documento en el que
gno. consta la designacion del
responsable del PSOE, quien :
tiene funciones especificas vy requnsable, las fgnmones que se
4.1 |tiempo definido para cumplir la X Le a_5|gnar<?n y el tiempo _que deble
tarea Dicho  responsable estinar a PS_OE'. Ver|f|car.en a
’ ) carta organizacional, Si el
depende directamente de la .
alta direccion responsable dep_ende directamente
' de la alta gerencia.
Si la empresa tiene cincuenta
(50) trabajadores o menos, el Solicitar la hoja de vida y verificar
responsable del PSOE es una mediante los certificados
4.2 |persona que, como minimo, X correspondientes si el responsable
acredita una formacién de por acredita la capacitacion que se
lo menos cincuenta (50) horas exige.
en salud ocupacional.
Si la empresa tiene entre
cincuenta y uno (51) y ciento
cincuenta (150) trabajadores,
el responsable del PSOE es
una persona que acredita
como minimo formaciéon como . . . o
técnico o tecnélogo en salud Sollc_ltar la hoja de vida y ygnﬁcar
ocupacional o en alguna de mediante los certificados
4.3 suspéreas (En los s%tios del X correspondientes si el responsable
ais dondé no hav el recurso acredita la capacitacion que se
P . Y exige.
con ese perfil, el representante
del PSOE puede ser un
empleado con entrenamiento
minimo de ciento cincuenta -
150- horas en salud
ocupacional).
Si la empresa tiene mas de
ciento cincuenta (150)
trabajadores, el responsable del
PSOE es una persona que
acredita como minimo formacion
profesional basica, de pregrado Solicitar la hoja de vida y verificar
o de postgrado en salud mediante los certificados
4.4 | ocupacional o en algunas de sus X correspondientes si el responsable

areas. (En los sitios del pais
donde no hay el recurso con ese
perfil, el representante del PSOE
puede ser un empleado con
entrenamiento minimo de
trescientas -300- horas en salud
ocupacional).

acredita la capacitacion que se
exige.
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Tabla 26. (Continuacion)

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion

Si la empresa tiene ciento

cincuenta (150) trabajadores o

menos, en el capitulo de

recursos del PSOE se Solicitar el PSOE vy verificar en el
4.5 |establece la partida de gastos X capitulo pertinente la asignacion de

necesaria para ejecutar las recursos financieros.

actividades del afio, segun los

objetivos y las metas

prioritarias.

Si la empresa tiene mas de

ciento cincuenta (150)

trabajadores hay un

presupuesto especifico Solicitar el PSOE vy verificar en el
4.6 |organizado por capitulos de X capitulo pertinente la asignacion de

acuerdo con los riesgos para recursos financieros.

ejecutar las actividades del

afio, segun los objetivos y las

metas prioritarias.

Hay un pro_ced|m|ento escrito Solicitar el procedimiento

para garantizar, con recursos . o .

' tratados. _ la respectivo, o yenﬁcay,_en el propio

4.7 |Propios O -contrat ' X PSOE, si esta definido el medio

disponibilidad de las areas y de o . i

los equipos necesarios para como se garantizara la disposicion

quip P de los recursos.

desarrollar el PSOE.

Estan definidos los criterios

para la seleccion de la ARP a Solicitar el documento que contiene
4.8 |la cual afiliarse y para evaluar X los criterios para seleccionar y para

su asistencia técnica 'y evaluar a la ARP.

asesoria.

Il. Desarrollo del programa de salud ocupacional (Proceso)

(Convenciones: C - Cumple; NC - No cumple; NA - No aplica; NV - No se verificd)

5. Diagnostico

Estandar: Hay un diagnéstico de las condiciones de trabajo y estdn definidos los riesgos y los
peligros prioritarios.

Cod.

Criterio

C

NC

NA

NV

Modo de verificacion

51

En el texto del PSOE se
identifican las maquinas vy
equipos que se utilizan, asi
como las materias primas,
insumos, productos finales e
intermedios, subproductos vy
material de desecho. (Para
todos los casos se identifican
los elementos 0 las
condiciones cancerigenas o las
sustancias altamente toxicas).

Verificar lo en el

documento.

pertinente
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Tabla 26. (Continuacion)

Céd. Criterio NC | NA | NV Modo de verificacion
En el texto del PSOE esta
escrito el metpdo para Solicitar el PSOE vy verificar lo
5.2 |identificar los peligros, para X .
evaluar los riesgos laborales y pertinente.
para definir prioridades.
El método para identificar y
evaluar los riesgos y peligros
incluye como minimo, para el
trabajo rutinario o0 no, y para
cada puesto: Los factores de
riesgo, el ndmero de Verificar si el documento relaciona,
5.3 [trabajadores expuestos, los X para cada puesto de trabajo, lo
tiempos de exposicion, las pertinente.
consecuencias de ella, el
grado de riesgo y el grado de
peligrosidad y los controles
existentes y los que se
requiere implantar.
Hay un procedimiento escrito
e e oSS ol @0 procedimint
5.4 trabajo peligrosas, que se X respectivo, asi como los formatos
) ’ de reporte y verificar lo pertinente.
aplica como parte del proceso
para el elaborar el diagnostico.
Estan definidos los riesgos Verjficar, en el texto .de.l PSOE, S!
S . estan definidas las prioridades y si
5.5 | prioritarios relacionados con X ' o
las condiciones de trabajo. son las que se |deqt|f|caron al
aplicar el método seleccionado.
?l:stsaencgzqples:ncrgr?;zrrgss 8 Revisar la lista de. condicipnes,
altamente téxicas reconocidas matenas, productos intermedios o
como tal, o se trabaja en fmgl_es, subproductosydesechosy
con dicionés de exposicién al venﬁca,r si los catalogados ‘como
5.6 riesgo de que los trabajadores X cancerigenos o _alta_rrjente toxicos
padezcan un cancer, estas (Segun_ la cla}smcacpn elaborada
o ¢ por entidades internacionales como
condiciones o sustancias son IARC, ACGIH, NIOSH, OSHA) son
ca_tal_oggdas como un-riesgo considerados riesgos prioritarios.
prioritario.
El diagnostico se actualiza,
;?]21(; 2]'?]';?:%’”5”;(#23”\/;”2;: Solic_itar el PSQE 'y verificar,
' X ) mediante constancia firmada por el
5.7 |cuenta los cambios en: X

Condiciones de trabajo,
actividad economica, procesos,
magquinaria, en la sede, etc.

responsable del mismo, si el
diagnéstico esta actualizado.
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Tabla 26. (Continuacion)

Estandar: Hay un diagnostico de las condiciones de salud de los trabajadores y estan definidas las

prioridades.
Cad. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
Hay, como minimo, la siguiente
informacién actualizada para el Solicitar el texto del PSOE vy
Gltimo afio sobre los verificar,  mediante  constancia
5.8 |trabajadores: Edad, sexo, X firmada por el responsable del
escolaridad, estado civil, mismo, si existe la informacion
estrato socio - econdémico e pertinente y actualizada.
ingreso mensual.
Hay informacion actualizada
para el dltimo afio sobre los
resultados de los exdmenes
médicos (De ingreso,
_per|0d|c_os y de r(_at|ro), Solicitar el texto del PSOE vy
incapacidades, ausentismo, o : .
. . verificar si el documento tiene la
5.9 |morbilidad y mortalidad de la X . S )
>, . informacion pertinente y
poblacién trabajadora  en )
- actualizada.
relacion con enfermedad
comun (General y especifica),
accidente de trabajo vy
enfermedad profesional
(General y especifica).
Hay un procedimiento para que
los trabajadores reporten las Solicitar el procedimiento
5.10 |condiciones de salud, que se X respectivo, asi como los formatos
aplica como parte del proceso de reporte y verificar lo pertinente.
para elaborar el diagnéstico.
Estar_1 definidas las prioridades Verificar en el texto del PSOE, si
5.11 reIac!o_nadas con las X estan definidas las condiciones de
' condiciones de salud de los oL
) salud prioritarias.
trabajadores.
Se establece la relacion
512 posible entre condiciones de X Verificar en el texto del PSOE, si
' salud prioritarias y condiciones esta hecho el analisis pertinente.
de trabajo.

6. Planeacion

Estandar: Los objetivos y las metas de PSOE se establecen con base en las prioridades
identificadas, y hay un cronograma definido para llevar a cabo las actividades.

Cad. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
Estan definidos los objetivos -
6.1 |del PSOE y ellos son X SOI."?'tar el texto del PSOE vy
verificar lo pertinente.
mensurables.
Los o!oje_tlvos corrgsponden a Solicitar el texto del PSOE vy
las prioridades definidas para o : -
6.2 .y ; X verificar Si los objetivos
las condiciones de trabajo y de d | oridad
salud. corresponden a las prioridades.
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Tabla 26. (Continuacion)

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
Las metas a corto plazo (Antes Solicitar el texto del PSOE 'y
. P . verificar si las metas a corto plazo
6.3 |de seis (6) meses) se orientan X . . ; .
. S R se orientan a intervenir los riesgos
a intervenir riesgos prioritarios. o
prioritarios.
Para cada objetivo y para cada
meta se determinan las Solicitar el texto del PSOE vy
acciones pertinentes y los verificar en el cronograma lo
6.4 X .
responsables, y estos datos se pertinente para cada uno de los
reflejan en el cronograma de objetivos y de las metas prioritarias.
ejecucion de las tareas.
El COPASO o el \Vvigia, Verificar en las actas del COPASO
6.5 |conocen el cronograma 'y X o en el reporte del vigia lo
verifica si se cumple. pertinente.

7. Intervenciéon

Estandar: Se formulan las acciones de higiene industrial para intervenir los puestos de trabajo
prioritarios (Con grado de riesgo alto) en la fuente o en el medio, y hay mecanismos para garantizar
gue ellas se realicen.

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
En el texto del PSOE se
d.ef.menllas Intervenciones de Solicitar el texto del PSOE vy
7.1 | higiene industrial que se deben X o ;
verificar lo pertinente.
llevar a cabo en los puestos de
trabajo prioritarios.
. Solicitar el texto del PSOE e
Hay normas preventivas . o . o
. - identificar en el diagnostico los
escritas sobre higiene . S
7.2 |. ; . X puestos de trabajo prioritarios en
industrial, relativas a los hii industrial
uestos de trabajo prioritarios cuanto ~a higiene industrial 'y
P ' verificar para ellos lo pertinente.
Los trabaiadores conocen las Solicitar los documentos en los que
J : hay evidencia de que los
7.3 |normas preventivas  sobre X .
o . . trabajadores de esos puestos
higiene industrial.
conocen las normas.
Hay un procedimiento escrito
para verificar Si los Solicitar el procedimiento
7.4 |trabajadores cumplen las X establecido para verificar si los
normas preventivas de higiene trabajadores cumplen tales normas.
industrial.
El procedimiento para revisar
si se intervienen los puestos de - . .
. oo Solicitar el procedimiento respectivo
trabajo prioritarios - con  las solicitar los reportes mensuales
7.5 |medidas de higiene industrial, X y P

y si los mecanismos de control
son eficaces, se ejecuta segun
lo establecido en él.

relativos a si el mismo se ejecuta
segun lo establecido en él.
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Tabla 26. (Continuacion)

Cad. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
Hay un plan complementario
para el control de los riesgos
de higiene industrial, que
76 incluye, entre otras medidas, la X Solicitar el plan de medidas

rotacion de las personas o la
disminucién de las horas en
contacto con el riesgo, para
disminuir la exposicién.

administrativas complementarias.

Estandar: Se formulan las acciones sobre los factores de riesgo ergonémicos detectados en los
puestos de trabajo prioritarios, ya sea en la fuente o en el medio, y hay mecanismos para garantizar
gue ellas se realicen.

Cad. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion

En el texto del PSOE se

definen las intervenciones de -
7.7 |ergonomia que se deben llevar X SOI.K?'tar el texto del PSOE y

a cabo en los puestos de verificar lo pertinente.

trabajo prioritarios.

Ha normas reventivas Solicitar el texto del PSOE e

escyritas sobre per onomia identificar en el diagnostico los
7.8 relativas a los uegtos de X puestos de trabajo prioritarios en

trabaio Drioritarios P cuanto a ergonomia y verificar para

10P ellos lo pertinente.

Los trabajadores conocen las Solicitar los documentos en los que
7.9 |normas preventivas sobre X hay . evidencia de que los

ergonomia trabajadores de esos puestos

9 ] conocen las normas.

Hay un procedimiento escrito

para verificar Si los Solicitar el procedimiento
7.10 |trabajadores  cumplen las X establecido para verificar si los

normas preventivas de trabajadores cumplen tales normas.

ergonomia.

Esta escrito el procedimiento

para revisar si se intervienen

los puestos de trabajo lici | - .
7.11 | prioritarios con las medidas de X So icitar e proce_d|m|ento respectivo
' ergonomia y i los y verificar lo pertinente.

mecanismos de control son

eficaces.

El procedimiento para revisar

si se intervienen los puestos de - o .

trabajo prioritarios con las Sohmfca_r el procedimiento respectivo
7.12 | medidas de ergonomia, y si los X y solicitar los reportes mensuales

mecanismos de control son
eficaces, se ejecuta segun lo
establecido en él.

relativos a si el mismo se ejecuta
segun lo establecido en él.
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Estandar: Se formulan las acciones de seguridad industrial para intervenir los puestos de trabajo
prioritarios (Con grado de peligrosidad alto y medio) en la fuente o en el medio, y hay mecanismos

para garantizar que ellas se realicen.

Cad. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacién
En el PSOE se definen las
intervenciones de seguridad Solicitar el texto del PSOE vy
7.13 | industrial que se deben llevar a X o )
. verificar o pertinente.
cabo en los puestos de trabajo
prioritarios.
. Solicitar el texto del PSOE e
Hay normas preventivas . o . o
. . identificar en el diagnostico los
escritas  sobre  seguridad . S
7.14 |. ; . X puestos de trabajo prioritarios en
industrial, relativas a los : : )
L cuanto a la seguridad industrial y
puestos de trabajo prioritarios. o )
verificar lo pertinente.
. Solicitar los documentos en los que
Los trabajadores conocen las . :
. hay evidencia de que Ilos
7.15 |normas  preventivas  sobre X .
. : . trabajadores de esos puestos
seguridad industrial.
conocen las normas.
Hay un procedimiento escrito
para verificar Si los Solicitar el procedimiento
7.16 |trabajadores  cumplen las X establecido para verificar si los
normas preventivas de trabajadores cumplen tales normas.
seguridad industrial.
Esta escrito el procedimiento
para revisar si se intervienen
los puestos de trabajo - - .
S . Solicitar el procedimiento respectivo
7.17 | prioritarios con las medidas de X - :
) ) ' . y verificar lo pertinente.
seguridad industrial, y si los
mecanismos de control son
eficaces.
El procedimiento para revisar
si se intervienen los puestos de
trabajo prioritarios con las Solicitar el procedimiento respectivo
718 medidas de seguridad X y solicitar los reportes mensuales

industrial, y si los mecanismos
de control son eficaces, se
ejecuta segin lo establecido
en él.

relativos a si el mismo se ejecuta
segun lo establecido en él.
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Estandar:

Los trabajadores de

los

puestos

que presentan

riesgos que requieren,

complementariamente, elementos de proteccion personal (EPP), reciben tales elementos.

Cad. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacién
Estan identificados los puestos Solicitar la relacion de los puestos
de trabajo que presentan de trabajo que requieren EPP, asi
7.19 |riesgos y que requieren X como la lista de los elementos
complementariamente, EPP apropiados para la labor en esos
indispensables. puestos.
Hay un procedimiento escrito
para seleccionar los elementos
de p_rotecmon personal que se Solicitar el procedimiento respectivo
7.20 |requieren en la empresa, el X i A
. . y verificar lo pertinente.
cual incluye los criterios
técnicos que se deben aplicar
para hacer la seleccién.
A cada trabajador que requiere
proteccion complementaria, se Solicitar el registro de la entrega y
le entregan los EPP y se le de la reposicion de los EPP a los
7.21 X -
reponen cuando ello es trabajadores de los puestos de
necesario, gestion de la que se trabajo que los requieren.
lleva un registro formal.
Solicitar los documentos en los que
799 Se capacita a los trabajadores X se hace evidente la asistencia a las
' sobre el uso de los EPP. actividades de capacitacion sobre
EPP.
Existe un procedimiento para
verificar si los trabajadores Solicitar el procedimiento
7.23 X .
usan los EPP y el estado de respectivo.

ellos.

Estandar: La sede tiene las condiciones sanit

arias basicas.

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion

En la sede hay: Suministro

permanente de agua, servicios
794 sanitarios y mecanismos para X Megl_iante ot_)servaci()n directa,
' controlar los vectores y para verificar lo pertinente.

disponer excretas y de

basuras.

Si la empresa tiene

restaurantes 'y comedores
795 indu_str?ales, tien_e la licencia X S_olicitar I<_'=1 licencia correspondiente
' sanitaria expedida por la vigente, si es del caso.

Secretaria de salud Municipal o
Distrital.
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Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion

Hay procedimientos escritos

para garantizar que los

residuos sdélidos, liquidos o Solicitar el texto del PSOE vy
7.26 | gaseosos que se producen, se X verificar si estan escritos los

eliminen de forma que no se procedimientos respectivos.

ponga en riesgo a los

trabajadores o a la comunidad.

Los  procedimientos  para

gglrizggzaTi S'itéis I%S ;Zségl;gz Solicitar los reportes resultantes de

e se, rgducen segeliminen los procesos de verificacion
7.27 |9 P ' X relativos a si los procedimientos

de forma que no se ponga en
riesgo a los trabajadores o a la
comunidad, se ejecutan segun
lo dispuesto en ellos.

aludidos se ejecutan segun lo

dispuesto en ellos.

Estandar: La empresa registra, reporta
accidentes que ocurren.

e investiga las enfermedades profesionales y los incidentes y

Cad. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
Hay un procedimiento escrito
para reportar dentro de los dos
(2) dias siguientes al evento o Solicitar el procedimiento respectivo
7.28 " . X o .
a la deteccion, un accidente de y verificar lo pertinente.
trabajo o una enfermedad
profesional.
Solicitar los reportes de accidentes
de trabajo o de enfermedad
El reporte del accidente de profesional del Ultimo afio v,
trabajo o de la enfermedad mediante un muestreo aleatorio,
profesional que se detecté se verificar por lo menos para
7.29 . X )
hace en el formulario cincuenta (50) eventos de cada
establecido y dentro de los dos tipo, o para el total si el nimero es
(2) dias siguientes al evento. menor, si el reporte se hizo en el
formulario establecido y en el
término referido.
Hay un procedimiento escrito
para investigar los incidentes y
los accidentes de trabajo. En el
caso de los accidentes de
trabajo o de las enfermedades
730 profesionales  mortales, el X Solicitar el procedimiento respectivo

procedimiento obliga a que la
alta gerencia sea notificada de
los resultados de la
investigacibn 'y asuma la
responsabilidad de aplicar las
medidas correctivas.

y verificar lo pertinente.
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Céd. Criterio NC | NA | NV Modo de verificacion
Solicitar el reporte de los accidentes
: o de trabajo del dltimo afio v,
La investigacion de los . :
. L mediante un muestreo aleatorio
accidentes y de los incidentes .
. . verificar por lo menos para
7.31 |incluye el andlisis de X .
. . . cincuenta (50) eventos, o para el
causalidad (Causas inmediatas . . X
A total si el nimero es menor, si se
y causas basicas). : . L . . .
hizo la investigacién y si ella incluy6
el andlisis de causalidad.
Hay un procedimiento escrito
para determinar, en caso de
que se detecte o0 se . . .
. . Solicitar el procedimiento respectivo
7.32 | diagnostique una enfermedad X o .
. e y verificar lo pertinente.
profesional, las causas basicas
de ella y la posibilidad de que
Se presenten nuevos casos.
Como roducto de la Solicitar el reporte de los accidentes
) P . de trabajo y de las enfermedades
investigacion de los accidentes : g ~
L . profesionales del dudltimo afio v,
y de los incidentes, asi como X .
mediante un muestreo aleatorio,
de las enfermedades .
profesionales, se plantean verificar —por ~lo menos  para
7.33 . ' . X cincuenta (50) eventos de cada
acciones preventivas y ; . ,
; e tipo, o para el total si el nimero es
correctivas especificas y se '
. menor, si se plantearon las
definen para ellas los . : L ;
acciones y si se definié lo pertinente
responsables, los recursos vy el
. a responsables recursos Yy
cronograma respectivo.
cronograma.
Hay un procedimiento escrito
para verificar si se ejecutan las
acciones preventivas y
734 correctivas que se plantean X Solicitar el procedimiento
' como resultado de la respectivo.
investigacion de los accidentes
y de los incidentes, y de las
enfermedades profesionales.
Hay un registro estadistico de Solicitar el registro estadistico
los incidentes y de los actualizado al mes anterior al de la
accidentes, asi como de las visita, asi como el documento que
735 enfermedades  profesionales X contiene las conclusiones

que ocurren, y se analizan y
difunden las conclusiones
derivadas del estudio del
mismo.

correspondientes, y verificar, en los
documentos respectivos, si las
conclusiones se hacen conocer de
los involucrados.
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Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
El COPASO o el vigia, evaltan
los reportes de los accidentes Solicitar las actas de las reuniones
y de las enfermedades, asi de los udltimos seis (6) meses del
7.36 |como los resultados de las X COPASO, o los reportes del vigia
investigaciones y verifica si se para igual periodo, y verificar si se
ejecutan las acciones hace el seguimiento pertinente.
planteadas.
Estandar: La empresa tiene y ejecuta un plan de inspecciones de seguridad industrial.
Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
Hay un plan escrito de
INSpecclones de . seguridad Solicitar el texto del PSOE vy
industrial, que incluye Ia o ;
7.37 o : X verificar lo pertinente respecto del
aplicacion de listas de chequeo lan de inspecciones
y la participacion del COPASO P P '
en ellas.
Hay un registo de las Solicitar gl _plan de inspecciones vy,
. . . para las dltimas tres (3), verificar si
7.38 |inspecciones realizadas y de X .
. estan reportados los resultados de
los resultados de las mismas.
cada una.
Hay  procedimientos  para
verificar si se ejecutan las
7139 acciones preventivas y X Solicitar el procedimiento
' correctivas que se plantearon respectivo.

luego de las inspecciones de
seguridad.

Estandar: Hay y se ejecuta un plan para el manten

las herramientas de la empresa.

imiento de las instalaciones, de los equipos y de

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
Hay un plan de mantenimiento
preventivo y correctivo de las - .
7.40 instalaciones, de los equipos y X Solicitar el plan respectivo
de las herramientas.
Hay procedimientos detallados Solicitar el listado de areas o
741 |PATA realizar operaciones de X maquinas criticas y verificar la
' mantenimiento en éareas o existencia de planes de
maquinas criticas. mantenimiento especificos.
El procedimiento para realizar
operaciones de mantenimiento - o o
- . o Solicitar el procedimiento y verificar
7.42 |en maquinas o areas criticas X

incluye instalar sistemas de
blogueo o etiquetas.

lo pertinente.
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Estandar: A todos los trabajadores se les practican los examenes médicos ocupacionales, segun los
requisitos vigentes.

Cod.

Criterio

C

NC

NA

NV

Modo de verificacion

7.43

Estan definidas las actividades
de medicina del trabajo que se
deben llevar a cabo segun las
prioridades que se identificaron
en el diagndstico de
condiciones de salud.

Solicitar el texto del
verificar lo pertinente.

PSOE y

7.44

Estan escritas las pautas
segun el perfil de riesgo del
puesto de trabajo, para
practicar examenes médicos
de ingreso, periddicos y de
retiro; ellas incluyen la
obligacion del médico de
notificar al trabajador los
resultados del examen.

Solicitar el texto del PSOE vy
verificar lo pertinente para cada tipo
de examen.

7.45

Esta disefiado el plan de
pruebas especificas
(Indicadores bioldgicos), segun
los riesgos de cada puesto de
trabajo, que se deben practicar
al trabajador durante los
examenes ocupacionales.

Solicitar el texto del
verificar lo pertinente.

PSOE vy

7.46

Hay una pauta para definir la
frecuencia de los examenes
periddicos segun el
comportamiento del factor de
riesgo, las condiciones de
trabajo, el estado de salud del
trabajador, las
recomendaciones de los
sistemas de vigilancia
epidemiolégica y la legislacién
vigente.

Solicitar el texto del
verificar lo pertinente.

PSOE vy

7.47

Un médico con formacion en
medicina del trabajo, en salud
ocupacional o} en
administracion de salud
ocupacional, y con licencia en
salud ocupacional, realiza el
examen médico ocupacional.
En los sitios del pais donde no
hay médicos con ese peffil,
uno con registro profesional
vigente y que conoce los

criterios del PSOE para
practicar examenes médicos
ocupacionales, podra
realizarlos.

Solicitar el registro de los exdmenes
realizados el dltimo afio y, mediante
un muestreo aleatorio identificar por
lo menos para cincuenta (50)
casos, o para el total si el nUmero
es menor, el o los médicos que los
realizaron; luego verificar con la
hoja de vida si el médico cumple los
requisitos.
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Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion

Hay una norma que establece

gue la historia clinica de los

trabajadores estd bajo la

custodia exclusiva del médico

que practlca los examenes Solicitar el texto del PSOE vy
7.48 | ocupacionales, o del médico X verificar lo pertinente

de la empresa, y que, salvo '

razones contempladas en la

ley, por ningln motivo se

puede violar la confidencialidad

de ella.

Si el diagnostico asi o Solicitar_el diagnést_icqy_verificar Si

determina, hay un plan de hay_ resgos blolqglcos_ que
7.49 inmunizac}én para los X requieran un pIar_l _de Inmunizacion,

trabajadores que se cumple S| Ios' he}y, sthnar el p'a’.‘ de

segtin o programado inmunizacién asi como los registros

' gue muestren si él se cumple.

Hay un procedimiento escrito

para realizar al reubicacién del Solicitar el texto del PSOE vy
7.50 |trabajador en caso de que no X o ;

) verificar lo pertinente.

sea posible adecuar el puesto

de trabajo a su condicién.

Hay un procedimiento escrito

para coordinar con la EPS, con
751 la ARP y con el equipo de X Solicitar el texto del PSOE vy

rehabilitacion profesional, el
reintegro precoz del trabajador
con discapacidad.

verificar lo pertinente.

Estandar: Se formulan las acciones sobre los factores
puestos de trabajo prioritarios, y hay mecanis

mos p

de riesgo psicosociales detectados en los

ara garantizar que ellas se realicen.

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion

En el texto del PSOE se

defmen ,Ias Intervenciones de Solicitar el texto del PSOE vy
7.52 | psicologia ocupacional que se X e :

verificar lo pertinente.

deben llevar a cabo en los

puestos de trabajo prioritarios.

Hay normas preventivas
753 escritas sobre riesgos X Solicitar el texto del PSOE vy

psicosociales y manejo del
estrés laboral.

verificar lo pertinente.
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Estandar: La empresa tiene un mecanismo basico para hacer el seguimiento del comportamiento de

la salud de los trabajadores frente a los riesgos prioritarios.

Cod. Criterio C | NC | NA

NV

Modo de verificacion

La empresa tiene un
mecanismo basico para
recolectar 'y analizar la
informacion relativa al

Solicitar informacién respecto de
cual es el mecanismo establecido y

7.54 comportamiento de la salud de X hacer la verificacion
los trabajadores frente a los correspondiente.
riesgos prioritarios y a las
condiciones de salud de ellos.

!_os rePF’,”eS producto”d.e la Solicitar los reportes referidos de
informacion y del anélisis al S

: o los dos (2) dltimos semestres vy
que se refiere el criterio . \

7.55 . X verificar si fueron entregados a la
anterior, se hacen llegar a los erencia. al COPASO. o al vigia
niveles competentes de la 9 ' ' gia 'y

ala ARP.
empresay a la ARP.
Hay un procedimiento definido
para verificar si se ejecutan las
acciones que surgen del Solicitar el procedimiento

7.56 ) X .

estudio de los reportes del respectivo.

seguimiento de la salud de los
trabajadores.

El COPASO, o el \vigia,
verifican si se cumplen las
7.57 |acciones que se derivan de los X
reportes del seguimiento de la
salud de los trabajadores.

Solicitar las actas de las reuniones
del COPASO, o los reportes de la
gestién del vigia de los Ultimos seis
(6) meses y verificar lo pertinente.

Hay un programa para
promover entre los
trabajadores estilos de vida
saludable, en el programa se
estipulan los mecanismos para
solictar a las EPS Ia
participacion en la ejecucion de
ellos.

7.58

Solicitar el programa respectivo y
verificar lo pertinente.

Estandar: La empresa tiene y desarrolla un plan de emergencia

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
55;?361 dos |den|tglscados unto)s/ Solicitar el documento que contiene
7.59 b X la identificacién y la evaluacion de

vulnerables de la empresa
(Analisis de vulnerabilidad).

lo pertinente.
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Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
Hay un plan de emergencias
que incluye los procesos, los
simulacros y los recursos - - .
. i Solicitar el plan y verificar si, para
necesarios para manejar los
. ; - los puntos vulnerables y para los
7.60 |riesgos que se identificaron en X . .
o accidentes, estdn formulados los
el andlisis de vulnerabilidad, .
. . procesos y los recursos necesarios.
asi como los procedimientos
generales en caso de
accidentes.
Hay brigadas de emergencia
organizadas segun las Solicitar la lista de las brigadas
7.61 |necesidades y el tamafio de la X existentes y los nombres de los
empresa (Primeros auxilios, integrantes de ellas.
contra incendios, evacuacion).
Los integrantes de las brigadas Solicitar los documentos en los que
762 reciben la capacitacién X se demuestra que las personas de
' necesaria para desempefiar su las brigadas reciben capacitacion
tarea. por lo menos una (1) ves al afo.
Las personas de la Solicitar los documentos en los que
763 organizacion conocen el plan X se registr6 la asistencia de los
' de emergencias y de trabajadores a la reunion en la que
evacuacion. se entrego el plan.
El plan de emergencias incluye
planos de las instalaciones que Solicitar el plan de emergencias
7.64 |identifican areas y salidas de X e pa 9 y
. . verificar lo pertinente.
emergencia, asi como la
sefializacion debida.
Ha un rograma de -
y ~ur prograr Solicitar el programa
mantenimiento perioddico de los .
. . correspondiente 'y, como una
7.65 | equipos de deteccion y control X . . .
: ; d muestra, verificar la vigencia de la
de incendios, y el mismo se :
B} carga de los extintores.
cumple segun lo planteado.
Los recursos del plan de L . C
. ael pian Solicitar la lista de distribucion de
7.66 | emergencias estan disponibles X e .
i los recursos y verificar lo pertinente.
para todas las jornadas.
Estandar: La empresa disefia y ejecuta un plan de capacitacién que incluye la induccién, el
entrenamiento y la comunicacién del riesgo.
Cad. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
o Solicitar la lista de los riesgos
Hay un plan de capacitacion S
) prioritarios 'y el plan de
7.67 | general escrito, que se basa en X o o ;
: 0 A capacitacion, y verificar si el plan
los riesgos prioritarios. . . e
incluye los riesgos prioritarios.
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Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
Todos los trabajadores reciben Solicitar la lista de los trabajadores
induccion o re induccién segun y verificar, mediante los
el caso, sobre el PSOE y sobre documentos en los que conste la
7.68 |los riesgos inherentes a su X asistencia a estas actividades de
puesto de trabajo, asi como los capacitacién, si recibieron la
efectos de ellos y la forma de induccion o la re induccion
controlarlos. pertinente.
Se evalla en forma trimestral
si se cumplen las actividades Solicitar el plan de capacitacion vy,
7.69 |del plan de capacitacion, y si X por lo menos los dos (2) dltimos

con ellas se alcanza la
cobertura definida.

reportes de la ejecucion del plan.

Estandar: La empresa tiene definidos principios, procedimientos y practicas para el cumplimiento de

las politicas de responsabilidad social empresarial.

Cad.

Criterio

C | NC | NA | NV Modo de verificacién

7.70

La empresa no vincula a
personas con menos de diez y
ocho (18) afios de edad.

Solicitar la lista de trabajadores.
Confrontar en las hojas de vida de
una muestra de por lo menos el
X cincuenta (50) por ciento, las
edades. En ningun caso, deberan
existir personas con menos de 18
anos de edad.

7.71

La empresa tiene definidas
pautas para la vinculacién de
trabajadores en las cuales se
exija la no discriminacion a las
personas que ingresan.

Ill. Resultados

(Convenciones: C - Cumple; NC - No cumple; NA - No aplica; NV - No se verificd)

8. Seguimiento a la gestion

Estandar: La empresa mide mediante indicadores especificos, la gestion y los resultados del PSOE.

Céd. Criterio C | NC | NA | NV Modo de verificacion
La empresa mide la progresion Solicitar los resultados de la
de la cobertura con sistemas o I
8.1 X medicién del indicador para los dos
de control de los puestos de P .
. X (2) ultimos periodos.
trabajo con alto riesgo.
La empresa mide la progresion Solicitar los resultados de la
de la cobertura con sistemas o -
8.2 ; X medicioén del indicador para los dos
de control de los trabajadores i .
. (2) dltimos periodos.
expuestos a alto riesgo.
: . Solicitar los resultados de la
La empresa mide la frecuencia o S
8.3 . X medicién para los tres (3) ultimos
de los accidentes. meses
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Tabla 26. (Continuacion)

Cad. Criterio NC | NA | NV Modo de verificacion
La empresa mide la severidad Solicitar los resultados de la
8.4 pres X medicién para los tres (3) ultimos
de los accidentes.
meses.
. . Solicitar los resultados de la
La empresa mide la letalidad o - s
8.5 ) . X medicién del indicador para dltimos
por accidente de trabajo. .
tres (3) periodos.
. - Solicitar los resultados de la
La empresa mide el indice de o o
8.6 . ) . X medicién para los tres (3) ultimos
lesiones incapacitantes (ILI). :
periodos.
. _ . Solicitar los resultados de la
La empresa mide la incidencia .y S
8.7 . X medicién para los dos (2) ultimos
de enfermedad profesional. X
periodos.
La empresa mide la Solicitar los resultados de la
8.8 |prevalencia de enfermedad X medicién para los dos (2) ultimos
profesional. periodos.
. . . Solicitar los resultados de la
La empresa mide la incidencia o o
8.9 X medicién para los dos (2) ultimos
de enfermedad general. .
periodos.
La empresa mide la Solicitar los resultados de Ila
8.10 |prevalencia de enfermedad X medicién para los dos (2) ultimos
general. periodos.
La empresa mide el Solicitar los resultados de la
8.11 emp X medicién para los Ultimos tres (3)
ausentismo general. .
periodos.
52 Emapsrizf:ng;atlg?ml?aCallfgﬁg Solicitar los resultados de la
8.12 d X medicion para los ultimos tres (3)

presta la ARP y difunde sus
resultados.

periodos.

Fuente: Manual de Procedimientos para la verificacion de los estandares minimos del Programa de
Salud Ocupacional de empresa - Ministerio de la Proteccion Social, Direccion General de Riesgos
Profesionales, Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Gréafico 9. Verificacion de estandares minimos del PSOE

Verificacion de estandares minimos del
PSOE

B NC
mC
u NA

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S y el autor 2013

Se puede concluir con base en la anterior lista de chequeo y el gréfico 9, que la
empresa no cuenta con un Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), antiguo Plan de Salud Ocupacional de Empresa (PSOE)
adecuado; ya que este se encuentra en proceso de realizarse, cumpliendo por ello
solo con tres de estos requerimientos, otros diez de estos no aplican a la empresa
y los restantes no los cumple.

Para una mejor interpretacion se realizé el correspondiente analisis por cada
subgrupo de la lista de chequeo presentada; como se muestra a continuacion:
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Gréfico 10. Estructura del programa de salud ocupacional de empresa

Estructura del programa de salud
ocupacional de empresa

mNC
mC
mNA

0%

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S y el autor 2013

En el grafico 10 se evidencia que la empresa en cuanto a los items
correspondientes a la estructura del programa de salud ocupacional de empresa,
no aplican el 45% de ellos, y el 55% restante no los cumple, lo que preocupa
notablemente debido a que se deben cumplir todos los items, mas en este
subgrupo base, o de vital importancia como lo es la estructura del programa, por
tanto se puede decir que los deméas subgrupos no cumpliran adecuadamente los
correspondientes aspectos que se verifican, como se muestra a continuacion.
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Grafico 11. Desarrollo del programa de salud ocupacional (Proceso)

Desarrollo del programa de salud
ocupacional (Proceso)

1%

mNC
mC

mNA

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S y el autor 2013

En el grafico 11 se evidencia que para el caso del desarrollo del programa de
salud ocupacional la empresa solo cumple un 3% de los aspectos verificados;
como se dijo anteriormente debido a las falencias en la parte estructural, se
reflejan también falencias en los demas subgrupos de analisis de esta lista de
chequeo.
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Grafico 12. Resultados

Resultados

mNC
mC

mNA

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S y el autor 2013

Para la parte de los resultados se evidencia que no se cumple con ninguno de los
aspectos que se verificaron, comprobando asi, aun mas las deficiencias
presentadas desde el andlisis de la estructura del programa.

115



2.1.7 Informe final de inspecciones

Para el correspondiente informe final de inspecciones se toma como base la
escala dada por la NTC 4114 (Ver tabla 27. Escala de valores para calificacion de
condiciones sub estandar), para asi poder calificar los diferentes riesgos
representativos para la empresa (Ver tabla 28. Informe final de inspecciones de
Muebles Selectos M.C. S.A.S.) y definir mecanismos para su pronta y adecuada
solucion:

Tabla 27. Escala de valores para calificacion de condiciones sub estandar

. - . . . o Grado de
Clase Potencial de pérdidas de la condicidon o acto sub estandar identificado accién
A Podria ocasionar la muerte, una incapacidad permanente o pérdida de Inmediata
alguna parte del cuerpo, o dafios de considerable valor.
B Podria ocasionar una lesion o enfermedad grave con una incapacidad Pronta
temporal, o dafio a la propiedad menor al de la clase A.
Podria ocasionar lesiones menores incapacitantes, enfermedad leve o .
C ~ Posterior
dafios menores.

Fuente: Sistema de cuantificacién de las condiciones sub estandar de la norma NTC 4114 y el
autor 2013

Tabla 28. Informe final de inspecciones de Muebles Selectos M.C. S.A.S.

Informe final de inspecciones

F;;:lae:;g;;) Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado
No | Valor Condicioén reportada Responsable | Observacion
1 C Material ubicado en las vias de acceso Gerencia Directa
C No existe la sefializacion adecuada Gerencia Directa
B Ninguna maquina se encuentra empotrada Gerencia Directa
4 A No sg e\{idencian los resguardos necesarios para la Gerencia Directa
magquinaria
5 A Escaleras sin barandas adecuadas Gerencia Directa
6 B Material particulado Gerencia Directa
7 B No se usan los EPPS necesarios Gerencia Directa

Fuente: Acondicionado por el autor del proyecto de grado con base en el modelo de formato para
el informe de inspecciones planeadas de la NTC 4114 y el autor 2013
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2.1.8 Resultados obtenidos con base en el diagndstico realizado

Con base en lo visto en este capitulo se establece que la empresa:

« Evidencia mal manejo de materias primas y productos en proceso, debido a
gue se encuentran ubicados en las diferentes vias de acceso y en las zonas
de trabajo, obstaculizando asi el paso adecuado por estos lugares;
incumpliendo con los estandares dados para la superficie gravitacional y de
movimiento establecida.

e Cuenta con los espacios sanitarios (Bafios) necesarios para la cantidad de
trabajadores actuales de la empresa segun la resolucion 2400 de 1979,
pero se presenta un constante desaseo en ellos.

« No evidencia la documentacion necesaria para los diferentes procesos
realizados en la empresa, por tal motivo no se cuenta con una adecuada
estandarizacion de procesos.

o Actualmente se encuentra realizando el proceso de implementacion del
comité paritario de salud ocupacional (COPASO) y el sistema de gestion de
la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), antiguo programa de salud
ocupacional (PSOE), basados en la normatividad vigente para ello, siendo
esta la resolucion 2013 de 1986 para el caso del COPASO, y la resolucion
1016 de 1989 junto con la Ley 1562 de 2012 para el caso del PSOE.
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2.2 IDENTIFICAR, EVALUAR Y PRIORIZAR RIESGOS OCUPACIONALES

A continuacién se procede a realizar la identificacion, evaluacion y priorizacion de
los diferentes riesgos ocupacionales por puesto de trabajo, con base en las tareas
por cargo correspondientes para cada uno de ellos.

2.2.1 Metodologia

¢ Definir el instrumento de recoleccion de datos.

e Clasificar procesos, actividades y tareas por cargo para asociarlos a las
correspondientes maquinas.

e Realizar recorrido por las instalaciones de la empresa observando e
identificando los diferentes factores de riesgo.

e Clasificar y valorar los factores de riesgo.

e Diagnosticar las condiciones de trabajo (Diagnostico del panorama de
riesgo).

e Priorizacion de los factores de riesgo.

¢ l|dentificar las condiciones y actos inseguros.

2.2.2 Panorama de factores de riesgo

Se usara como método de solucién el panorama de factores de riesgo establecido
en la guia GTC 45 versién 2012 y todo lo que alli se menciona. Se usa este
método porque se presentan procesos estables, con produccion por lotes y no
continua. Ver numeral 2.1.4 Descripcion proceso productivo de la empresa y
2.1.4.1 Flujogramas de procesos (Pagina 63), los cuales demandan siempre la
misma infraestructura, generando asi riesgos estables. A continuacion se
muestran las actividades a realizar para identificar los peligros y valorar los riesgos
(Ver grafico 13. Actividades para identificar los peligros y valorar los riesgos).
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Gréfico 13. Actividades para identificar los peligros y valorar los riesgos

Drefnir instrumento y recolectar informacisn

Clasificar los procesos, las
actividades y las tarsas

Mentficar les peligros

ldentificar los controles existentes

Ewaluar &l riesgo

Walorar

Definir los criterios para determinar la
el resgo

aceptabilidad del mesgo

Definr si el resgo es aceptable

Elaborar el plan de accion para el
control de los riesgos

Revisar la conveniencia del plan de accion

Mantener y actualizar

Crocumentar

Fuente: GTC 45 Version 2012
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Los puestos de trabajo a analizar son los siguientes:

e Gerente

e Operario sierra

e Operario sin fin

Operario cepillo

Operario planeadora
Operario trompo
Operario lijadora de banda
Operario lijadora de plato
Operario sierra radial
Armador de esqueletos
Lijador

Operario sellador

Pintor

Operario blanqueado
Tapicero

Enchapador

Los datos obtenidos se establecieron de la siguiente manera:

Tareas por cargo: Se definieron las tareas realizadas por puesto de trabajo y su
respectiva clasificacibn como rutinaria o no rutinaria (Ver anexo 2).

Nivel de exposicion a los riesgos presentados: Se asignaron los tiempos
correspondientes a cada tarea realizada por puesto de trabajo, los cuales al
totalizarse equivalen a las 8 horas de trabajo diarias de la jornada laboral; asi
mismo se definen los riesgos por cada tarea (Anexo 3); Yy se clasifican de acuerdo
a lo estipulado en la guia GTC 45 version 2012 (Ver anexo 20).

Nivel de deficiencia: Se define si el riesgo mencionado se encuentra controlado o
no controlado (Ver anexo 21), tomando como base también la NTC 4114 de
inspecciones planeadas.

Nivel de probabilidad: Se calcula mediante la multiplicacion del nivel de deficiencia
y del nivel de exposicidén (Ver anexo 22).

Nivel de consecuencia: Se establecen los dias de incapacidad o dias perdidos
generados por cada riesgo encontrado (Ver anexo 23).

Nivel de riesgo: Se calcula mediante la multiplicacién del nivel de consecuencias y
del nivel de probabilidad (Ver anexo 24).
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Aceptabilidad del riesgo: Segun el resultado obtenido del nivel de riesgo, se
analiza si es aceptable 0 no (Anexo 25), para su posterior priorizacion.

A continuacion se muestra el diagndstico de condiciones de trabajo o panorama
de factores de riesgo por puesto de trabajo (Ver tabla 29 a tabla 44); para un
mayor entendimiento se tendran en cuenta las convenciones especificadas en el
anexo 1.
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Tabla 29. Diagnaéstico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Gerente

trabajo o panorama de factores de

Diagnostico de condiciones de

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Gerente

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

riesgo
2 85
c O =
E2 . Controles . . = 9 oo . . L
2 Peligro ; Evaluacion del riesgo DD Criterios para establecer controles Medidas de intervencion
=8 m existentes 0 O
D o Q ol
N> » 3 © 5
o|S|a]|4 g
3 =
o o | < |2 7} > o
= Q|3 o) o 3 8 b @ _0 2 o0 o
glE|2|8 g |s 2 P NR _2| 8 - gg2r| % 2 15g| 2g2s% 230
@ @, = = @ 508 & & 3. = S538 =
= ol =z =] = (= Elml 1 [nolnel oMt ne | (NP It 25 | 3 o zZ2 0 22 = = |25 Gl 33 8E
L2158 S 2 @ (NDx S = c o 2323 ® D S |=5 =S IR 09 =T
] 2 7] NE) NP X |NR 3 g m o = vAg_g 8 s |og 538 39'88
=3 <3 NC) a| s 3 w8Q& s g S |pa| Zogo 2822
S S o ® o =X @ g = 2 @
(1}
gg, Lesiones
3 por causa
© del © . Uso de férula
2 . ) zlzlz = Lesiones ;
@ movimient | 3 ! . S = @ P para prevenir la
© it «Q «Q «Q a id
D o repetitivo | 3 Lesu?nes (Slndrome glafe|n]s © g B <] 1l NO 4 (Slndromg Sl generacion de
3 o. | del tanel carpiano S|1S1|s ~ S} del tanel i .
31313 | del tdnel
@ a lo largo | 5 31313 = carpiano) esion del tane
2 de la| 8 ~ carpiano
g jornada
S laboral.
g
m|o |2
S Sles |
o328
s|@a|& |- X .
=3 =3 Q —_
|z |g |3 Virus,
S|z |S|& bacterias y Parasitos
3 . > A ma
2 parasitos Paréasitos intestinales, S0 Mas
= generados | @ | . . z|l=z| =z frecuente
2 or ol S | intestinales, |55 ; o enfermedade en estos
° gesaseo S | enfermedades eléele ||| B |2|&|g|nN|NO| 4 |s Sl espacios
g' de los g' respiratorias, fatiga, | 3 | 3 | 3 Z respiratorias, sanitarios
T . debilidad. fatiga. =
) Bafios).
® espaclos debilidad. ( )
< sanitarios
m (Bafios).
3
Q
o
Q
1]

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 30. Diagnéstico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Operario sierra

Diagnéstico de condiciones de trabajo o
panorama de factores de riesgo

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Operario sierra

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

) a <
= © | g Criteri bl
E2 - ontroles L - =9 riterios para establecer ’ . L
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8 9 m existentes 9 o8 controles
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3 S = o a z o 2 3 o 2 ) o
Q| o @ 7] _. o (DN
e l|lE|(a]S o oy B NR S |z S Saaom ] % 56 30282 -2 2 m
oclg|g|” 2 o 2, NP =5 |5 z o5 S % 3 g a2 5953 ®9 39
S wl| =z 2 = c Elm!l o Inolnel x| ™ [ e | NP [Int [ 25 |3 o zZ2 22 = = ©E TEag o3 2C
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S 3 & NE) o2 |X e = ~ =3 =3 =] 23 8930 Shelang
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P =3 At 31313 = e miembros procesos para su
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! ) > superiores L correcta realizacion.
ser accionada. parcial o total = maquinas
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[e)
o
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B} y 3. | contusiones s|s|s|® ° |18 |[o] 8 distanciadore
momento de | § 31313 = s procesos para su
ol|@|3 g comenzar la| © )§> s _en las correcta realizacion
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o de la materia g | cortes 3131 =2 s, cortes s en las | Pocumentar y|os pero
prima > maquinas comunicar no son
adecuadamente  los | usados**
procesos para su|*
correcta realizacion.
Se
= Instalar la sefializacion | cuenta
Ruido = | Pérdida z|z2|m & pérdida Empotrar las | adecuada sobre que | con los
generado por | & acialototal |8 |8 | T o | & N 2lo| R | No | 4 | 1ol de 1a S| maquinas de | EPP usar para | EPP’s
el uso de lafg [P =S| s |3 Aol ISR B manera controlar los riesgos | necesari
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Tabla 30. (Continuacion)

Inhalacion de Se
material < Instalar Instalar la sefializacion | cuenta
particulado © | Neoplasia z|z & Neoplasia - d adecuada sobre que | con los
9 ) S| m > N . equipos e ,
generado por | £ | maligna de|2 |28 | T N 2| & = maligna de A EPP usar para | EPP’s
la 3. | cavidad s(E(ale|®] = |5|2]|&8]|"']|N°|*|cavidad Sl ventilacion y | convolar los  riesgos | necesari
D I 3|13|@ = e extraccion 9
transformacién | © | nasal.** ©]0©° < nasal. que se puedan | os pero
. > adecuados.

de la materia = presentar. no son
prima usados
Lesiones  por
movimientos
repetitivos  al | &
pe = z|lz]|z =
realizar  una| 3 15|35 o N
misma § Tendinitis elele|n~v|+ o | & S Il NO | 4 | Tendinitis Sl
actividad =3 31313 g
durante un| 8
tiempo
prolongado
) ’ Parasitos
Virus, bacterias - . ; .

arasitos Paréasitos intestinales Aseo mas
yenera?dos or | & intestinales, zl|lz|z > , frecuente
g p 2 | enfermedades | 3 | 3 | 3 N N Sl N enfermeda en estos
I d de | & Q |le |e = ° a 1l NO | 4 SI
€l desaseo Oe | o' | regpiratorias clslc|®° Sl ° des espacios
los espacios | & . ! 21213 ) . -
sanitariosp o | fatiga, ©l1°o|¢° =~ respiratoria sanitarios
(Bafios) debilidad s, fatiga, (Bafios).

’ debilidad

*Ver subcapitulo 2.4, hojas de inspeccion — Niveles de ruido
**\Ver anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacién))
***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 31. Diagnéstico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Operario sin fin

Diagnostico de condiciones de trabajo o
panorama de factores de riesgo

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Operario sin fin

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado
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3 maquina* o l]¢° < adecuada riesgos que se |os pero
2 Z puedan no son
g presentar. usados**
Inhalacion de
material Instalar la | Se
particulado = Instalar sefializacion cuenta
generado por | @ Neoplasia Z|1Z2 | m < Neoplasia equipos  de adecuada sobre | con los
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) nasal. < nasal. riesgos que se |o0s pero
6on de la > adecuados. uedan no  son
materia p
: presentar. usados
prima
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Tabla 31. (Continuacion)

Nauseas,
vértigo,
Nauseas, vémitos,
vértigo, ificu
értigo dificultad
vémitos, respiratoria
dificultad Adquirir
- . ! . Instalar la
respiratoria, = convulsion seRalizacion e
» convulsiones, c es, Instalar impleme
Inhalacion de | o - zlz1z < - N adecuada sobre
inmunizante = |contraccionde | 5 | 5 | & > N contraccio equipos de ue EPP usar ntar el
Durmix 3 |las pupilas, | € |S€ |€ | B 551818 I | NO n de las Sl ventilacion 'y qara controlar Jos | Use  de
TGk g | calambres 3 3 3 2 © pupilas, extraccion Ees 0s que se los
musculares, > calambres adecuados puegan q EPP’s
salivacion musculare presentar adecuad
excesiva, S, ’ 0s
pérdida  del salivacion
conocimiento* excesiva,
ok pérdida del
conocimien
to
Instalar la Adaquirir
R e
Contacto Puede Z sefializacion impleme
directoconel | < zlz|z & Puede adecuada sobre p
N ’ @ | absorberse, = || = - ntar el
inmunizante o 3 3 3 - R N absorberse que EPP usar
S Q Q Q B = (=3
h o | (Ver =) ) 13 > | NO SI uso de
Durmix TC g inhalacion)* S|51|5S ° 1) , (Ver para controlar los s
en manos y| o |, ol |©° )§> inhalacion) riesgos que se EPP's
razos.**+* n
brazos = pueda adecuad
presentar. os
Adquirir
Instalar la e q
Contacto Visién z Vision sefializacion impleme
directoconel | £ zlz|z < adecuada sobre p
. ! @ | borrosa, = I N borrosa, ntar el
inmunizante 3| ooniaccionde [ |8 |8 | B 5 |E|lg| 3 I | NO contraccié Sl que EPP usar| o, ge
Durmix TC| = S|s|s|° e ls|°]8 para controlar los
& |las 31313 = n de las ! los
en los | o JST— < upilas riesgos que se | oo
0j0S.**** pup Z pup puedan
adecuad
presentar. os
Lesiones por
movimientos
iti w
repetitivos a| & S N z
realizar una | 3 5|15|5 2 o
misma § Tendinitis ele (& |nm o |5 |&®[g | n|NO Tendinitis S|
actividad =) 212132 2
durante  un| 8 ~
tiempo
prolongado
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Tabla 31. (Continuacion)

Virus, Paréasitos
bacterias 'y .- ) . .
o Parasitos intestinales Aseo mas
parasitos W | intestinales frecuente
generados 5 : Z| 2| E > '
= | enfermedades | 2 3 3 =1 N enfermeda en estos
por el| & ) : @ e @ |5 |r = S IR a | NO | 2 Sl :
desaseo  de <. | respiratorias, S|S5 |5 S S des ] espacios
) o | fatiga, ©c|l©°e |©° =~ respiratoria sanitarios
los espacios - - o
L debilidad s, fatiga, (Bafos).
sanitarios -
= debilidad.
(Bafios).

*Ver subcapitulo 2.4, hojas de inspeccion — Niveles de ruido
**\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccién inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

***\/er anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacion))
****\/er anexo 5 (Informacion inmunizante Durmix TC)
**x*\er anexo 6 (Ficha de seguridad clorpirifos)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 32. Diagnostico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Operario cepillo

Diagnostico de condiciones de trabajo o
panorama de factores de riesgo

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Operario cepillo

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

5
psl =
= = 8
= . Controles > . [oR] Criterios para establecer ) . L
= Peligro - Evaluacion del riesgo @ Q0 p Medidas de intervencion
QD
2 m existentes S o controles
N 2 T =i
° % (7] o Q
HEHEE S 2
slc|8|8 g
o 5 o | n 7} o [ = 2
o |a &l > aQ 0 @
o | 3 9 9 =3 NR agl| =z S 208 m m n s 9 SoB80 o ®
= 2 2 ® NP [oXECY =S 9] 0.8 c x 5 5 @ 3 BRI B30
= =} = 2 Int. (NP |Int. |5 g 3 @D z23 8 Q = = 235 ZE2a= %3 8C
(2] = o F|M I | ND | NE | (NDx NC o2l 29 o208 @ = g S 2 (7= N S =
@ g Y NE) | NP x [NR[E E| m S 9 S03°3 2 5 oo %8 S83%
o z e 5| & ~a o Q. = = =] 2o Q. =6
=) o NC) °o5|®° 3. nw38& 5 S = Do 2o 3o 2o2e
S a ) o 2 @ I = @
Atrapamiento por = Atrapamiento E Atrapamiento Documentar y
presion de la 2 de manos o % § % > = de manos o comunicar
materia prima a o | brazos con la|€ |€ |€ = » 3 =B 8 | NO | 2 | brazos con la SI adecuadamente los
S c c c o
trabajar sobre la g' pieza al3 |3 13 =2 e pieza a procesos para su
g mano. trabajar. > trabajar. correcta realizacion.
Q Z
3.
Q
o
S Golpe, Impacto Z
o pe, 'mp c Documentar y
2 por retroceso de la % zlzl|z < - comunicar
= pieza a trabajaren | g | Golpes °léalele|s|~] & £l 3 I |no| 2 |Golpes 0 Sl adecuadamente los
3 el momento de 3. | contusiones S |1s|s °c 19| 8 contusiones
> S 21213 = procesos para Su
< comenzar la ° °l° ° :§> correcta realizacion
g transformacion < ’
m|o]-
g2lglg|e
clzlE|5|x
o} 24 o =
= | g - Se
2 @ Q,
S|z|(5]3 z Instalar la | cuenta
% c Empotrar sefializacion con los
N Ruido generado n | Pérdida % § m ; i pérdida  total las adecuada sobre que | EPP’s
3 por el uso de la g parcial o total | € | € % o | » N 3 3 S I INO| 2 de la audicion Sl méaquinas | EPP  usar para | necesari
@ maquina* © |delaaudicion [ 3 | 3 | @ 2 e de manera | controlar los riesgos | os pero
o > adecuada. | que se puedan | noson
g presentar. usados**
o *
@
o Se
5 Inhalacion de = Instalar Instalar la cuenta
g material Neoplasia s equipos de | sefializacion con los
= articulado ’Q malipna de % % m ; - Neoplasia ventilacion | adecuada sobre que EPP's
P E) 19 alag |3l R |IFI8] R I [NO| 2 [ maligna de Sl y EPP usar para i
c c 0 o
generado por la| 3 | cavidad S|1s|ao S : i ’ necesari
» I o 2|3 = cavidad nasal. extraccion | controlar los riesgos
transformacién de nasal. )§> adecuados | que  se uedan | S Pero
la materia prima = qresentar P no son
P ) usados
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Tabla 32. (Continuacion)

Lesiones por
movimientos @

m 5 zlzl|z =
repetitivos all| 3 S|15|5 o N
realizar una g Tendinitis s l1ge & o |5 |&|g|n|[No Tendinitis ]
misma  actividad | 3. 31313 2
durante un tiempo | 8 ~
prolongado

Aseo
) . - - més
Virus, bacterias y Parasitos Parasitos frecuent
parasitos @ | intestinales, z|lz| =z > intestinales, e en
enerados por el | £ |enfermedades | 2 | 2 | 3 g N enfermedades
g P = [Mea a|a|a|B 5 (8 (®|a|un|Nno il sl estos
desaseo de los | Q. | respiratorias, S|S5|5S S S respiratorias, :

i 8 i FRERE < . espacios
espacios o | fatiga, fatiga, sanitario
sanitarios (Bafios). debilidad debilidad. s

(Bafios).

*Ver subcapitulo 2.4, hojas de inspeccion — Niveles de ruido
**\Ver anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacion))
***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 33. Diagndstico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Operario planeadora

Diagnéstico de condiciones de trabajo o

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Operario

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

panorama de factores de riesgo planeadora
5
2 Control 28 Crie b
= . ontroles ” . [l riterios para establecer . . >
= Peligro - Evaluacion del riesgo 2 Q p Medidas de intervencion
2 m existentes S o controles
[ T =)
N > 7] ) o
o -1 = o @
o |l |=s |2 7]
@ Q| o =}
[0} [
gls|g|® 2 > g 2 3 0 8 9 B
o8 @ o ) (a2,
5 (8 = - 5 | [gslz| S gofpgl T o 59 2823 |[23%m
4 2 8 NP 25l5| &3 58Gal 2 4 §z2 5588 293¢
wlz 2 = Flwm |1 [no|ne|mox|ME | nc | (NP It =8| 84 [zB8g2%2 5 =3 23 F2ag |482%
e g NP x [NR|B | m 52 [€o&¢8 2 5 Sl 5889 S85%
2 8 NE) g2 ¢ [5E=zs| ¢ g 23 5538 3588
g‘ g\ NC) O%'.G o @Qgﬁ' g g g;% g'mﬁ-g\ =54~
Q Y o =L 7] B (]
Corte de uno
Corte de 0 més dedos o 3
: 5 Pérdida Instalacion  de | Documentar y
extremidades < zlz1=z < . .
enerado por las 2 15| 5 > N parcial o resguardos o | comunicar
guchillas e a2 cle|e|s]+» 3 13| 8 I |NO| 3 |total de S| distanciadores | adecuadamente
P I+ 31313 = e miembros en las | los procesos para
maguina al - ser | o )§> superiores maquinas su correcta
accionada. . Z p q o
- Pérdida realizacion.
2 parcial o total
2 de la mano
=]
c
o(@| 2|8
B|2(8]5 Gol |
2| = b olpe, mpacto >
g|la|§|o|X P P § Instalacion  de | Documentar y
slel1&l2 por retroceso de la | = zlz|2 N Golpes o resguardos o | comunicar
S|a|S|& pieza a trabajar en | o | Golpes ol2 |8 |38 | e ~ >l | B > - )
3 5N ! 2 |ge |e o | » o) 3 o S | NO | 3 | contusione Si distanciadores adecuadamente
o el momento de 2 contusiones S|1515S ° IS) s en las | los procesos para
2 comenzar la| o ©lo|¢° < P p p
” > maquinas su correcta
3 transformacion = N
& realizacion.
(=5
o°
Q
Se
Instalar la
. cuenta
z sefializacion con  los
C
. P o Empotrar  las | adecuada sobre ,
Ruido generado | 1 | Pérdida 2|12 |m N Pérdida npo EPP’s
ul 5|5 > N d EPP
@ ] 2lE| T N 2| » = | | | maquinas e | que usar .
por el uso de la| 2 |parcial o total [€ |€ | g | @ | & N F=; 3 ~ I |NO| 3 |total de la S manera ara controlar los necesari
maquina* © |delaaudicion | 3 |3 | © = e audicion P 0s pero
< adecuada riesgos que se
> uedan no son
p usados**
presentar. .
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Tabla 33. (Continuacion)

Instalar la | Se
Inhalacion de § sefializacion cuenta
material 0 | Neoplasia z|lz|m < Neoplasia Instalar equipos | adecuada sobre | con los

) = ; = | £ N ; I, ,

particulado 5 mal_lgna de |2 |3 % o | N > 2 3 | Invol 3 mal_lgna de S| de vent_|!aC|ony que EPP usar | EPP’s )
generado por la | 3 | cavidad SIS |o o S cavidad extraccion para controlar los | necesari
transformacioén de | © | nasal.** ©|o©° )§> nasal. adecuados. riesgos que se|os pero
la materia prima = puedan no son

presentar. usados
Lesiones por
movimientos @ =

. o =z =z zZ
repetitivos al| 3 |55 o o
realizar una g Tendinitis ele|@|v|»] ®» |5 |&®] g | I |[NO| 3 |Tendinits ]
misma  actividad | 3. 31313 2
durante un tiempo | 8 ~
prolongado
Parasitos
Virus, bacterias y Paréasitos intestinales Aseo mas
parasitos %U_ intestinales, z|lz|z > , frecuente
generados por el o enfermedades | 2 (2 | 3 e N g N b 1 Inol 3 enfermeda sl en estos
H ; o o (5] H
desaseo de los | 2 | respiratorias, S|51|5 > S des espacios
espacios 8 fatiga, © o |©° =~ respiratoria sanitarios
sanitarios (Bafios). debilidad s, fatiga, (Bafios).
debilidad.

*Ver subcapitulo 2.4, hojas de inspeccion — Niveles de ruido
**\/er anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacion))
***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 34. Diagnostico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Operario trompo

Diagnostico de condiciones de trabajo o
panorama de factores de riesgo

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Operario trompo

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

5
2 -G
= . Controles L . o D Criterios para establecer ) . ”
= Peligro - Evaluacion del riesgo Q2 0 p Medidas de intervencion
2 m existentes S o controles
N | > 2 T S
o | & @ o o

RO = = g @

o 2| < ) (7]

elc|[8]2 3

@ S 2 | & @ Q ) = ]

o |a @ > =% (%] @
o | B 9 9 =3 NR ool z s 208 m m n s 9 SoBo =l
= 2 2 ) NP oI = @ 0.4 c x Si 5 Q 3 2eE& Baz3D

= Q ES 2 Int. (NP [ Int. = | 3 U zD g 8Q = = ® 5 228= 53 ocE
(4} = 3 F | M| I |ND|NE|(NDx NC 8| : 2] 285w 3 g =Xl 2z 3R B
o D T = S c = (0] © Q=T
8 2 nE) | NP X |INR o 2 m 3 = —°=23] 3 S 30 3238 22878
= @, 5 D @ 5 o = = D5 2 2]
[= o NC) o 5|®° 3. R S < D o S0 5o 2922
> S a ) o 2 ] 2 = @
Corte de uno
Corte de 0 més dedos i6
extremidades g _ ) Instalacion Docum_entar y
generado por % zlz|z < Pérdida parcial de comunicar
A o 2123 = IS > | & N o total de resguardos o | adecuadamente
las cuchillas | & o Q Q o | & k) 53 S > | NO| 2 . Sl X .
P 2. s |3|3 =] miembros distanciadore | los procesos para
de la maquina | & 31313 = ;
al ser| © )§> superiores s en las|su correcta
: - = maquinas realizacion.
accionada. Pérdida !
parcial o total
=z de la mano
o
[=%
<
m|o| s

9 8 é ; Golpe,

e121¢ o X Impacto  por Z Instalacion Documentar y

glg18|8 t de | = g d i

Z|ldle | retroceso e z|lz|z < e comunicar

<
> | © X @ = | = =

S|e|S|8 la pieza a| g |Golpes ofg 18|38 ||~ » | Z]n] B | Ino | 2 | Golpes 0 si resguardos o | adecuadamente

2 trabajar en el 2 contusiones s|s|s|° el (o8 contusiones distanciadore | los procesos para
= o o o
3 momento de | © ;§> s en las | su o correcta
comenzar la = maquinas realizacion.
transformacion
Instalar |
” stalar a1 se cuenta
. z Instalacion sefializacion
Proyeccion de | < de adecuada  sobre | CON108
particulas por | @ | Golpes, 212 | m > Golpes, EPP’s
> o ; S|13 | o L N - ; resguardos o | que EPP usar .
transformacion | 2 | contusiones, ele|g|le]|» N g|loa] 8 I NO | 2 | contusiones, Sl distanciadore | para controlar los necesarios
de la materia | & | cortes 213 |@ = cortes ’ ero no
fima 8 ©|©° )§> s en las|riesgos que se gon
p = maquinas puedan usados e
presentar.
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Tabla 34. (Continuacion)

Instalar la
o s Se cuenta
< sefializacion con los
Ruido + | Pérdida zl|lz|nm & Empotrar las | adecuada sobre EPP's
generado por | & ) S 12| N > | & = Pérdida  total maquinas de | que EPP usar )
2 |parcial ototal | € |€ | g | @ N s|a| = I |NO Ay Sl necesarios
el uso de la| g de la audicion | S 5 » ° S de la audicion manera para controlar los 10 No
maquina* o © )§> adecuada riesgos que se gon
= puedan usados
presentar.
Inhalacién de Instalar la
; O, Se cuenta
material < Instalar sefalizacion con los
particulado 0O | Neoplasia zlz|n & Neoplasia equinos  de adecuada sobre EPP's
generado por | £ |maligna de| 3 |2 | © N N I I~ P quipos que EPP usar .
a 3 cavidad e 2 | e N 3| N I | NO mal_|gna de Sl ventllac_lon y para controlar los necesarios
Iy g o 3131 = cavidad nasal. extraccion ! pero no
transformacion nasal. < riesgos que se
. > adecuados. son
de la materia = puedan usados
prima presentar.
Lesiones por
movimientos
iti w
repetitivos a5 2=z z
realizar una | 3 |55 I3 o
misma 5 Tendinitis e lefe|w o |5 |H|g|n|[No Tendinitis S|
actividad 2 31313 2
durante un| 8 ~
tiempo
prolongado
Aseo
) mas
Virus, frecuent
bacterias y Paréasitos Paréasitos een
parasitos @ | intestinales, z |l z| =z > intestinales, estos
generados por % enfermedades | 2 | @ | @ - - RS » 1| No enfermedades si espacio
el desaseo de | . |respiratorias, | S [ S |5 | © Cls || e respiratorias, .
los espacios | © | fatiga, S I =~ fatiga, sanitari
sanitarios debilidad debilidad. 0s
Bafios). <
( ) (Bafios)

*Ver subcapitulo 2.4, hojas de inspeccion — Niveles de ruido
**VVer anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacion))
***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 35. Diagnoéstico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Operario lijadora de banda

Diagnostico de condiciones de trabajo o

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Operario lijadora de

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

panorama de factores de riesgo banda
5
g Control 23 criter b
=2 ’ ontroles ” . [Pl riterios para establecer ’ . )
o Peligro - Evaluacion del riesgo 2 Q. p Medidas de intervencion
2 m existentes (S o controles
N | > 2 T S
o @ o o
o524 o @
I N I ) 7
| & @ o
gl5|2|® 5 o 2. > 8 2 3 m 0 £ a0 o
L1l o @ > (=3 NR o3l Z 1 o@®aom e % Ele) So2® -2 2m
& %, 2 NP [CRe g 2 0.8 c X 3 & Q@ 3 558 ® 3 3 a
w|z 2 g Flm| 1 |no[ne|mox | [ne | NP2 5] : 8o |ZB3Zz3 = S g3 BN g3t
= ) S Q (NDx oo c o 25932 D S == =3 ® 09 =20
5] 2 NE) NP X NR&:Q o = —° =_3 5] =) o2 S =38 32809
2. Q. 5 ) Q = I8 = =005 2 N
=) o NC) °g|® 3. w88 s = S Do sogg 2922
> o ) o 2 ] g =7 @
Cizallamiento Z Adquirir e
c : Documentar yl:
por < . zlz1lz < Perdida de ) implement
. @ | Perdida de| = | £ | & > - - comunicar
acercamiento | © - . 2lala|e IS Z|ln| o tejido ar el uso
2. | tejido (Piel) en | € o o =) > =) g 1331 1<) | NO| 2 . S adecuadamente los
de las manos 2 | los dedos 31313 = e (Piel) en procesos para su de los
a la banda| o ’ ol |©° < los dedos. AR EPP’s
g - > correcta realizacion.
= ljadora = adecuados
g
3
»
°
= = Instalar la| Se cuenta
o|g g % Ruido & Empotrar  las sefializacion con los
B 3_ s |2 generado por n | Pérdida % % m > i Pérdida maquinas  de adecuada sobre que | EPP’s
2 |lal o 3 X &. | parcial o total | €@ | € Ilo » N =13 B | NO | 2 | total de la S EPP usar para | necesarios
slefsls2 el uso de fa | 8 |0\ 2% gicien | S [ S | & 2 e audicion manera controlar los riesgos | pero  no
Sle|3|® magquina* ©|° < adecuada g p
o > gque se puedan | son
3 presentar. usados***
o
= halacién d
3 In alacion de
8’ material = Instalar la | Se cuenta
@ particulado Neoplasia £ Neoplasia Instalar equipos sefializacion con los
generado por Q P 22| m > i P equip adecuada sobre que | EPP’s
=. | maligna de| 2 3 o N 2|l o = maligna de ventilacion y .
la 3 cavidad Qe |&e o | @ N N 5 3 i | NO| 2 de cavidad S extraccion EPP usar para | necesarios
transformaci | 8 o 3131 = e controlar los riesgos | pero  no
on de la nasal. )§> nasal. adecuados. que se puedan | son
materia = presentar. usados
prima
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Tabla 35. (Continuacion)

Lesiones por
movimientos
repetitivos al | @ =
; S zlz |z
realizar una| 3 5 5 5 o o
misma & | Tendinitis egle|e|nv|s]| o [5|8] g |1 |NO| 2 |Tendnits 5]
actividad E) 31313 2
durante un| 8 ~
tiempo
prolongado
Virus ‘s
' Parasitos
bacterias - : > )
L y Parasitos intestinale Aseo mas
parésitos ; >
generados W | intestinales, z|lz| =z > s, frecuente en
5 s | £ s P
s enfermedades | 2 | 2 | & N — N g N n I inol 2 enfermeda si estos
por el| 8 h : g (e e |5 B 12 |%| g q )
desaseo de | & res_plratonas, 5 5 5 > es ) espacios
los espacios | © fatiga, © o |o© ~ respiratori sanitarios
esp debilidad as, fatiga, (Bafios).
sanitarios debilidad
(Bafios).

*Ver subcapitulo 2.4, hojas de inspeccion — Niveles de ruido
**\er anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacion))
***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 36. Diagndstico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Operario lijadora de plato

Diagnéstico de condiciones de trabajo o

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Operario lijadora de

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

panorama de factores de riesgo plato
5
2 Control 23| crien b
5 f ontroles L ] ol riterios para establecer ’ . ”
= Peligro - Evaluacion del riesgo 2 0 p Medidas de intervencion
2 m existentes S o controles
N | > 2 T S
ol 2| a @ o o
=12|l=|3F o o)
ol |=s |2 7]
= S | o -
o} C | & 2
glalg|e o 2, > 3 2 3 o g8 s o @
2|3 g 5 = ool z S Soam m 0 50 Sqoa0 T o
= ® o = NR ] 2 [ = c > 3.8 = T = m
3 . o NP L 5 5 23 2.5 & % 3 4] Q2 5858 oS 39
w|z 2 g Flm |1 [no[ne|mox || ne [ NPt = 5] 3 8¢ |888%% s g g3 F23N 48 8c
2|3 S 2 ( NP x INRID E|l m S 9 20289 o 5 o0 52%9 S88%
2. o NE) & = x o= ~2z3 S, g 23 530 3289
=3 s NC) R s o Vog o = S Sa %59 =35aq =
o ) o L a = ()
Adquirir
’ . e
Cizallamiento i
§ . Documentar y | impleme
por = M zlz|z < Perdida de )
acercamiento | 8 Perdida de|5|5|5 > i tejido (Piel) comunicar ntar el
o | tejido (Pielen| @ €@ |€@ | B | » 3 || 8 I INO| 1 : S| adecuadamente los | uso de
de las manos | 2. S |s|S ° IS) en los
g a la banda| 8 los dedos. 31313 2 dedos procesos para su | los
= " > : correcta realizacion. | EPP’s
3 lijadora =
3 adecuad
B 0s
©
= Se
ml| v % = Instalar la | cuenta
o gla|e Ruido g Empotrar las sefializacion con los
g 2 | 2| x enerado por | Pérdida % § m > N Pérdida mépuinas de adecuada sobre que | EPP’s
=1z !8 S g p @. | parcial o total | € | € I|o S N =138 R | NO | 1 |total de la Si q EPP usar para | necesari
|12 s|® el uso de la| § By c|ls| @ o 1S} L manera '
S|a|S|o maauina* © |delaaudicion | 3 | 3 | @ 2 audicion adecuada controlar los riesgos | os pero
E' q > que se puedan |no son
2 presentar. usados**
ke *
(0] ~z
2 Inhalacion de Se
] material Instalar |
2 ateria = S}af”‘ " a1 cuenta
2 particulado . c : Instalar sefializacion
© | Neoplasia z |z < Neoplasia ) con los
generado por | & maligna de|5|5|mT > i maligna de equipos  de | adecuada sobre que EPP’s
la E) 9 ele 3|~ R |5|8]2R I [NO| 1 9 Sl ventilacion y | EPP usar  para )
. | 3 |[cavidad S1S|o S cavidad > . necesari
transformaci | 8 nasal 313 = nasal extraccion controlar los riesgos o0s  pero
6n de la ' > ’ adecuados. que se puedan no pson
materia presentar. usados
prima
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Tabla 36. (Continuacion)

Lesiones por
movimientos
repetitivos al | &
pe = zlz]|z =
realizar una| 3 5|5 5 o o
misma & | Tendinitis elelje|nv| s ®» |58 ] g |1 |[NO| 1 |Tendinits Sl
actividad E) 31313 2
durante un| 8 ~
tiempo
prolongado
Virus, -
bacterias Paréasitos
L Y Paréasitos intestinales Aseo mas
paréasitos w | intestinales frecuente en
generados S | enfermedad £z |2 pd o enfermed "
por ol | & |enfermedades | 3 | 3 | 3 2| - 2 5 | B I I no | 1 | enfermeda S| estos
desaseo  de <. | respiratorias, S|5|5 > S des ) espacios
A o | fatiga, ©|°e|° =~ respiratoria sanitarios
los espacios 1 - ~
L debilidad s, fatiga, (Bafios).
sanitarios debilidad
(Bafios). ’

*Ver subcapitulo 2.4, hojas de inspeccion — Niveles de ruido
**\Ver anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacion))
***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 37. Diagnadstico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Operario sierra radial

Diagnostico de condiciones de trabajo o

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Operario sierra

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

panorama de factores de riesgo radial
5
2 Control 23| crien b
= ’ ontroles ” . o riterios para establecer . . >
= Peligro - Evaluacion del riesgo 2 Q. p Medidas de intervencion
2 m existentes (S o controles
N > g @ =)
) o Q =3
| s = | 4 o @
o Q| < o 7]
= Q| o °
slel2]s 2 > a B 3 2 Lo o
o |«a (28 @ o @
2|8 2 2 = NR eglz| S gasm i o 58 ERg-g -2 am
2 z 3 NP 2s|s o 0.3 c x 3 G @ 2 59523 83339
o | z Q = o Int. (NP [ Int. |= 5] 3 L& zZ9 g 20 = = ® 3 == 8o ®C
@ = o F M I | ND | NE | (NDx NC @ o203 a® g 3 2 =3 aoN 00 =23
o = o c o 12 o 2. o () = o
3 2 NE) NP X NR&: m @ = = 2 o S o o 9’33% ShoNsio
2. Q 5 = o = o = = 20 2 N
[= o NC) °c g% a w388 % S e Do S0 5o 2o2e
> > a ) o 2 @ I = @
Corte de Corte de uno
extremidades 0 mas dedos - Instalacion
enerado por | = é Pérdida de Documentar y
I%ls cuchiIFI)as ] % % % > N parcial - o resguardos o comunicar
de al 2 cle|e ||+ 3 F131] 8 I [NO| 1 |total de S| distanciadore adecuadamente los
maquina  al | § 31313 2 e miembros s en las | Procesos para su
q > superiores P correcta realizacion.
9 ser pérdid = maquinas
3 accionada. eraida
o parcial o total
3 de la mano
2
@
o|R| 2| Se
S8 =3 g_ = Instalar la | cuenta
3 | @ § = X Ruido 5 Empotrar las sefializacion con los
S 1z o enerado por | T Pérdida § § m > i Pérdida mépuinas de adecuada sobre que | EPP’s
Ll I =1 9 p @ |parcial ototal [ @ [@ | B o |~ R |58 2 I [NO| 1 |total de la Sl q EPP usar para | necesari
o c c 0 o
® el uso de la| g L = = ” S _— manera .
o magquina* de la audicion | 3 | 3 2 audicion adecuada controlar los riesgos | os pero
% = que se puedan | no son
2 presentar. usados**
Sy *
7]
Inhalacién de Se
material Instalar la
: = PO, cuenta
particulado . c ; Instalar sefializacion
© | Neoplasia z |z < Neoplasia : con los
generado por | & . Sl |m > i ) equipos de | adecuada sobre que )
S |maligna de|2 |3 | N 2l | & maligna de S EPP’s
la 3 . Q |le|g|e|> IN |13 | = I INO| 1 : SI ventilacion y | EPP  usar  para '
.| 3 | cavidad SIS |o IS) cavidad > . necesari
transformaci | 8 o 313 = extraccion controlar los riesgos
6n de la nasal. 3§> nasal. adecuados que se puedan 0S pero
h = : no son
materia presentar.
: usados
prima
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Tabla 37. (Continuacion)

Lesiones por
movimientos
repetitivos al | @

X o = = = <
realizar una| 3 s s s ) o
misma § Tendinitis @ le )& v |»]| @ |5|[&] 8| Il |NO| 1 |Tendnits ]
actividad 2 231313 =2
durante un| 8 ~
tiempo
prolongado
Virus, -

. Parésitos
bacterias 'y .- ) ' .
parasitos Paréasitos intestinales Aseo mas
W | intestinales, , frecuente en
generados 5 P dad % % % z N i d t
S |enfermedades | 2 | 2 | & | » = g |~ enfermeda estos

por el . N o |~ b=y o a I |NO| 1 Sl .
desaseo  de <. | respiratorias, S|5 |5 > S des ] espacios
los espacios o | fatiga, © oo |o© =~ respiratoria sanitarios

&sp debilidad s, fatiga, (Bafios).
sanitarios -

fi debilidad.
(Bafios).

*Ver subcapitulo 2.4, hojas de inspeccion — Niveles de ruido
**\Ver anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacion))
***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 38. Diagnadstico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Armador de esqueletos

Diagnéstico de condiciones de trabajo o
panorama de factores de riesgo

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Armador de esqueletos

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

p) < a
- | 52 Criteri tabl
= . Controles L - = riterios para establecer . . i
= Peligro : Evaluacion del riesgo S P Medidas de intervencion
2 m existentes ] controles
N> 7 ) SRS
o o
o = = g
g 15 g_ g 8 % o ) = L w 0]
] [l @ ] (@] o ® o » @ m 1) _.0 o ) P
gls|a]|o g 2 2 NP NR - 2 g3l 3 s| &3 5g2% |g3&m
5|3 ~ 8 2 5 (ND | Int. NP | Int. |S3]3 2D z8Q T Q =S 2 25 2222 [ggac
n |3 = 3 o FIM| 1| ND | NE NC =0 o §2358 3 = S5 9 S 2N 28335
g 8 7] X NP X NR gtg m s 9 voz,;gg 2 S 22 B%jg jglgo
2. —~ = a = 2. N
S =3 NE) NC) g8 | 3 w83 w g = 5o Z62c ([2gZ¢2
> =3 [ o 2 ) OEEE 5
@
Instalar la
sefializacion
: < adecuada Se cuenta
Ruido c Empotrar con los
generado | m Z(2|m N las sobre que [ epprg
% | Pérdida parcial o2 |2 | o > o = Pérdida total de P EPP usar )
or el uso | & o le e o IN = | NO | 9 o Sl maéquinas necesarios
ge la | 8 |total delaaudicion | 5 |5 a > 10e e s la audicion de qmanera para oro o
maquina* °l° g adecuada controlar - los gon
a 2 riesgos que
> usados***
3 se puedan
= presentar.
juB Inhalacion
® de Instalar la
3 ) sefializacion
c material Instalar Se cuenta
@ ) = : adecuada
olm|l®|@ particulad 2= E equipos de sobre que con los
s|lo2]8]|® o] Q Neoplasia maligna | 5 | 5 | m > i Neoplasia ventilacion EPP’s
12|l g|x nerado | 3 |d vidad [ |2 |Z| o | = [ R | 5|1 8| 2| 1 [no]|1|maign d S| EPP usar | o cesari
g|l2|5 |8 generado | 3 | de cavidad [€ |€ | ¢ N 3 > N aligna e y y para ecesarios
= por la| g [ nasal.** 212 |@ = cavidad nasal. extraccion pero no
sl=]¢2 © ©]° < controlar los
S I transform > adecuados riesqos  que | SO0
S acién de se 9 puegan usados
@ la materia presentar,
° 1 .
=} prima
o
=3 Tos. dolor de Tos. Dolor de Instalar la
2 ' arganta. Dolor sefializacion
S garganta, dolor de -
Inhalacién cabeza vértioo de cabeza. Instalar adecuada Adquirir e
de o) somnoI’encia 90. zlzlz > Vértigo. equipos de | sobre que | implement
" = dificultad ' alala w N - g N @« I No | o Somnolencia. S| ventilacién | EPP usar | ar el uso
pegante 3 | dificulta Q |1Q | o ° > =t Dificultad d |
PL g | respiratoria. 321313 = Mmeuta Y para e 0s
. © Sl ' ©fle|]e° =~ respiratoria. extraccién | controlar los | EPP’s
285 pérdida del P :
N Pérdida del adecuados | riesgos que | adecuados
conocimiento, <
o — conocimiento. se  puedan
palpitaciones .
Palpitaciones. presentar.
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Tabla 38. (Continuacion)

Instalar la
sefializacion
Contacto -
8 < adecuada Adquirir e
directo c N :
< Lo zlzlz < Enrojecimiento. sobre que | implement
con el | @ | Enrojecimiento, = I > i
o . S 1212 N ~ 2> N =Y Dolor. EPP usar | ar el uso
pegante o | dolor, sensacion |€ |€Q |€ =) ) g 3] <) | NO - SI
=. p S|1S|S ) Sensacion de para de los
PL285en | & | de quemazon**** |3 |13 |3 = . )
o ©l°|e° < quemazon. controlar los | EPP’s
manos 'y > .
brazos = riesgos que | adecuados
’ se puedan
presentar.
Instalar la
sefializacion
Contacto < adecuada Adquirir e
directo % zlzlz & - sobre que | implement
con el | g [ Enrojecimiento, 2l 13 i IS > N o | NO Enrojecimiento. S| EPP usar | ar el uso
[r— c |lc|c o o o < =3
pegante 3. | dolor. IS) Dolor. para de los
I} =} =} > —~ )
PL285en | © ©l1©e|e° )§> controlar los | EPP’s
los ojos. = riesgos que | adecuados
se  puedan
presentar..
Instalar la
sefializacion
Inhalacién Instalar adecuada Adquirir e
de . ) equipos de | sobre ue | implement
pegante € [Tos. jadeo, dolor % % % z w Tos, jadeo, vgntirlJacién EPP uqsar arpel uso
=) ala la w = 1] N S
Carpincol 3 |de garganta. [€ | € |€ o 2 o1 =] 1l NO dolor de S| y para de los
O | Frrrrnr S| |3 = garganta. .,
mr ° ©l1°|e° extraccion | controlar los | EPP’s
(10 ki adecuados | riesgos que | adecuados
se  puedan
presentar.
Instalar la
Contacto sefializacion
directo < adecuada Adquirir e
con el % zlzl|z & - sobre que | implement
pegante Q. | Enrojecimiento, al3 |3 i IS > N = | NO Enrojecimiento, S| EPP usar | ar el uso
e — c|lc|c o o o < =3
Carpincol [ 2. [ ampollas. S|1515S ° 1S3 ampollas. para de los
mr 60 en | © ©l1©e|e° )§> controlar los | EPP’s
manos y = riesgos que | adecuados
brazos. se  puedan
presentar.
Instalar la
sefializacion
Contacto < adecuada Adquirir e
directo L c L Adg
< | Enrojecimiento, zlzlz < Enrojecimiento, sobre que | implement
con el | @ = = N -
pegante S dolor, quemaduras [ 2 | 3 |3 i IS pd N =y | NO dolor, S| EPP usar | ar el uso
Carpincol | = | leves s|s|s| © Sl 98 quemaduras para de los
mr %0 en|® ©l©e|e° < leves. controlar los | EPP’s
. Z riesgos que | adecuados
los ojos.
se  puedan
presentar.
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Tabla 38. (Continuacion)

Virus,

bacterias

y .
parasitos w Parésitos B (N Parasitos 2253%?:15
generado | g | intestinales, |55 > N intestinales, en  estos
s por el | & | enfermedades e le|g| B = s | 2 B a Il | NO | 9 |enfermedades Sl eSDaCios
desaseo g | respiratorias, 31313 Z respiratorias, saﬁitarios
de los fatiga, debilidad fatiga, debilidad (Bafios)
espacios

sanitarios

(Bafios).

*Ver subcapitulo 2.4, hojas de inspeccién — Niveles de ruido

**\Ver anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacién))

***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)
****¥\Ver anexo 7 (Informacion PL 285)

****+*\Ver anexo 8 (Ficha de seguridad cloropreno)

*rxekkk\/er anexo 9 (Informacion Carpincol mr 60)

*eeexkx\/er anexo 10 (Ficha de seguridad acetato de vinilo)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 39. Diagnostico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Lijador

Diagnostico de condiciones de trabajo o
panorama de factores de riesgo

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Lijador

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

P < a
- | 2 ciiteri tabl
= 7 Controles 1A ] = riterios para establecer f q 4a
o Peligro ; Evaluacion del riesgo S P Medidas de intervencion
2 m existentes oo controles
) T o
o 82 4 o g S ©
J13]=2 5]
2 -z o] 0 3 5 8 % 3 - 0 g oo )
1 o) = o m (%2} = (0] T D
sls(g|” 2 |8 2 NP Wl EzlE| 3 s8gcfl 5 g | &% L EEER
2| o) = = Int. (NP | Int. |5 @] 3 ol zZDQ &0 2. = o= 2322 SEoe
- o|Z = g ® F | M| | |ND|NE [ (NDx NC Za|: o9 5285w 3 z S 9 TR = 2o 3L
I 3 ® NP NR |5 € $ S =0 %9 35 2 2 Sl 59809 S88%8
S s NE) p §olX g = Gamo e 2 3 2930 2368
S & NC) 8 | 3 w8l g S 5o 2o 2o 2322
S a o o £ ® g -2 )
@
Inhalacién
de material Se
articulado < Instalar Instalar la sefializacién | cuenta
p © | Neoplasia z |z & Neoplasia : adecuada sobre que |con los
generado = ; S|Ss|m > = . equipos de )
<. | maligna de|2 |2 | T ) Z2lo| & maligna de S EPP usar para controlar | EPP’s
b por la| 3 : elelw|lo|*> IN || & I |NO| 4 : Sl ventilacion 'y ; :
a - | & | cavidad S1S51|o S cavidad > los riesgos que se | necesari
° transformaci | 8 « 3213 = extraccion
= . nasal. < nasal. puedan presentar. 0s pero
g 6n de la > adecuados. no  son
o materia usados**
= prima
2 Lesiones
o por
5 movimientos | o
mlo|e repetitivos al | & <
21gls]|= pe g zlz|z s
o5 |2 a realizar una | @ . 21383 = N n o
S |1=2]c ) Tendinitis Q |Qe |<Q NS © =] Il | NO| 4 | Tendinitis Sl
2518 £ X misma % s |<s|< s|lal8
Sl2|g|= actividad = o |o|o©° £
o 2 durante un | ©
o tiempo
%: prolongado
a :
o Virus,
3 bacterias y - Parasitos .
] Lo Parasitos B . Aseo mas
o parésitos ) . intestinales,
= @ | intestinales, z |z =z > frecuente
2 generados 5 f dad S| 5|5 = o enfermedad
5 || & |enfermedades | 3 |3 |3 | = i S| R o en estos
o por el 8 ) - Q |Qe |Q@ ||+ =Y o I |N 4 |es S| ;
Q. | respiratorias, S|51|5S > IS} . . espacios
desaseo de | § fatiga 313 |3 = respiratorias, sanitarios
los espacios fatiga =
o debilidad. Bafios).
sanitarios debilidad. ( )
(Bafios).

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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*Ver anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacion))
**\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)




Tabla 40. Diagndstico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Operario sellador

Diagnéstico de condiciones de trabajo o
panorama de factores de riesgo

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Operario sellador

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

p) < a
c | % 2 Criteri tabl
= . Controles - . = riterios para establecer ’ . L
= Peligro e Evaluacion del riesgo S cgntroles Medidas de intervencion
5 . 54a
NT > » o 5 ©
o(sS|2|4 o
slc|5|s o |o| = 3 8 2 3 m o 2 a0 0
o Q ) _ @©
e ls18 |8 g B 2 NP NR o _|Z 2 882l = c 39 3g2% =3 %m
= 8 2 S (ND | Int NP | int. [&8 |3 20 |z288@ 3 a| |2 5Sa8® esoe
- ©|g = g o Fm]| 1 |ND|NE ;| Ne (22 |° Seo |5838%% = = 23 E22R gz o<
B 2 @ X | NP X | NR [s5F |m 53 [Fo=23 3 =} o 8 2358 55508
N Q. NE) NC) Y 5 =] ’(})\ o o 2. o o =\ =0 Q. oy TSN N7}
= o o 5 o, Loa o = =S L o < o 8 S o
> o ) o £ o g Tz )
(0]
Inhalacién Instalar la
de material z Instalar sefializacion
articulado ! : equipos de | adecuada Se cuenta con
p d © | Neoplasia z |z & Neoplasia q t!? . b erp |1 EPP’
generado < [ maligna de| 5 | 5 m o > o e maligna de ventilacién | sobre que os ) s
por la]| 3 - Q |Q o o ~ N g S N | NO | 4 - Sl y usar para | necesarios
- | 5 | cavidad 5|15 | o ) cavidad .
transformaci | § nasal.* 313 2 nasal extraccion | controlar los | pero no son
6n de la ' > ' adecuados | riesgos que se | usados**
materia puedan
prima presentar.
Instalar la
) sefializacion
Vertido. Vertido Instalar adecuada Adquirir e
Inhalacién © [ Somnolendi f z | =z | = = Somnoienc equipos de sobre que EPP imqlementar el
S |la Dolorde| 2 |2 | 2 g W ; ventilacion a p
de sellador | 3 i Q |e |« w S Iy o > =] 1] NO | 4 |ia Dolor Sl usar para|uso de los
h 2. | cabeza. S |ls|¢ e a S . y ,
catalizado*** | 8 « | 31313 Z de cabeza. > controlar  los | EPP’s
> Nauseas. extraccion .
3 - Nauseas riesgos que se | adecuados
m|o |2 adecuados
Qls|z|g puedan
FEEREE presentar.
S o I X
S|l |a |2 Instalar la
= | & falizacié
S|z |S |38 Contacto z sefalizacion -
) A c adecuada Adquirir e
directo con | Z . zlz1z < . .
o |Piel seca.| £ | £ | £ - Piel seca. sobre que EPP | implementar el
el sellador | © L 21213 N IS > N by oo
. 2 | Enrojecimie | €@ | € | € =) » ) 3 ] 3 | NO | 4 | Enrojecimi Sl usar para|uso de los
catalizado en | 3. ek S|1515S ) )
o | nto = ento. controlar los | EPP’s
manos y|o ©cl1°e|° < :
> riesgos que se | adecuados
brazos.*** =
puedan
presentar.
Instalar la
= sefializacion
Contacto = Z adecuada Adquirir e
directo con @ Enrojecimie % % % > - Enrojecimi sobre que EPP | implementar el
sellador 2 | nto. e |1e|¢g = IN 3 5 > 8 | NO | 4 | ento. Sl usar para|uso de los
catalizado en g Dolor**** 31313 2 e Dolor. controlar  los | EPP’s
los 0jos.*** > riesgos que se | adecuados
puedan
presentar.
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Tabla 40. (Continuacion)

Irritacion de
los ojos y el
tracto
respiratorio,
depresion
del sistema
nervioso
central,
dolor de
cabeza,
mareos Instalar la
. sefializacion
deterioro 'y Instalar adecuada Adquirir e
” fatiga equipos de j
Inhalacién Q fatg 2|2 pod N quipos | sobre que EPP | implementar el
= telectual 2|12 |3 g = til
de g |meecal, g le @ | w N ° g S NO Muerte Sl ventiacion 1 ysar ara |uso de los
: 2. | confusion clc|¢g N s ) S y P
thinner+*+ 8 | anestesia. 31313 Z extraccion controlar  los | EPP’s
- riesgos que se | adecuados
somnolenci adecuados puedan
a
by ’ resentar.
inconscienc p
ia y otros
efectos
sobre el
sistema
nervioso
central
incluyendo
la
muerte. *****
Instalar la
z sefializacion
Contacto s c o adecuada Adquirir e
g < |lrritacion y | =z | =z | =z < Irritacion 'y :
directo con | @ : E > - - sobre que EPP | implementar el
| thi Q sarpullido alala N IS Z N o NO sarpullido S| d |
el thinner en | & (Dermatitis) | € | € | € = S 3 N =1 (Dermaitis usar para | uso e los
=2 S| 3|3 - © ’
manos Y| & | obrrn 31313 = ) controlar los | EPP’s
brazos.***** ’ > ' riesgos que se | adecuados
puedan
presentar.
Instalar la
z sefializacion
s c adecuada Adquirir e
Contacto < | Irritacion zl|lz|z < . :
f @ I - Irritacion sobre que EPP | implementar el
directo con | o | leve yla | 3 3 = IS > N =y
! @ Q Qo |Q =) S = o S NO leve y Si usar para |uso de los
el thinner en | 3. | temporal*** | S | S 5] o S s
05 0]0S. ¥+ g | 3|3 3 =2 temporal gontrolar los | EPP’s
> riesgos que se | adecuados
puedan
presentar.
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Tabla 40. (Continuacion)

VIFUS,' - Parasitos
bacterias 'y Parésitos ) . .
L . I intestinales Aseo mas
parésitos @ intestinales, frecuente
generados o | enfermedad % % % g o ;enfermeda en estos
por el [ S |es & |e|& | B P 51 2 » a | NO |4 Sl eSpacios
desaseo de | &' |respiratoria | 3 | 3 | 3 = ) . pacic
. o A respiratoria sanitarios
los espacios S, fatiga, s fatiga (Baiios)
sanitarios debilidad - fauga, ’
= debilidad.
(Bafios).

*Ver anexo 4 (Cuadro de enfermedades profesionales (Codificacion))
**\Ver subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)
***\/er anexos 11 (Ficha técnica de uso y manejo de selladores catalizados) y 12 (Hoja de seguridad de lacas y

selladores catalizados)
****\Ver anexos 13 (Ficha de seguridad tolueno); 14 (Ficha de seguridad m-xileno); 15 (Ficha de seguridad o-xileno);

16 (Ficha de seguridad p-xileno); 17 (Acetato de n-butilo)
****+*\Ver anexo 18 (Hoja de seguridad thinner)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 41. Diagnostico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Pintor

Diagnéstico de condiciones de trabajo o
panorama de factores de riesgo

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Pintor

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

P < a
= | % @
=5 " Controles A2 : = - " 8 A2
o Peligro ; Evaluacion del riesgo o o | Criterios para establecer controles Medidas de intervencion
2 m existentes oo
m
N> ] ) So
o ] Q —+
= =] = — o
S 2 g_ 2 @ > o 3 2 [0}
o || 8|8 o (@} 3 P o 7] m » _.0 2 o0 o,
= Q P4 o m e o o @ T
glsl5]® A NP Sl EEIE| 2o 282 = |g| 42 | 283z | BS3%
=3 7] wlz (=) = (= Elm!l 1 [nolnel oo Int. NC (NP [Int. |= g 3 o z29 22 = = 23 Z=ag ¥ @8 E
D& o @ (NDx o5 2 o o @ Z 3.2 233 00 =25
° ) 7] NP X |INR|o E| m o 2 =0 5° 5 2 S o @ 5238 500806
g |z NE) no| [BEls]| 2 %888 | & || &g 2582 | 2598
3 8 ? @ 3 b 2825 o
s s 3 2 =8| 3 |° 3 g 73 8
Labios o ufas Labios o ufas
azuladas. Piel azuladas. Piel
azulada. Dolor azulada. Dolor
de cabeza. de cabeza.
- - Instalar la
Veértigo. Vertigo. SN
= o sefializacion
Dificultad Dificultad
2 respiratoria respiratoria Instalar adecuada Se cuenta
3 ¥o) L z |z < L : sobre que | con los
o - = | Convulsiones. |5 |m ] Convulsiones. equipos de ,
= Inhalacién = a |3 o =% N N S EPP usar | EPP’s
. de anilina 3 |Incremento de € |€ [ g | ™| » © o a1 S I |NO| 1 | Incremento de Sl ventilacion 'y para necesarios
2 8 |la frecuencia| 3 | 3 | @ 2 la frecuencia extraccion
N . S . controlar los | pero no son
I cardiaca. cardiaca. adecuados riesgos  que | usados*
& Voémitos. Vémitos. se uedan
5 Debilidad. Debilidad. resenptar
= pérdida  del Pérdida  del p :
3 conocimiento. conocimiento.
< Sintomas  no Sintomas no
olm|o % inmediatos.* inmediatos.
2|3 8 |o Instalar la
s|@a |5 |8 |X sefializacion
EX I B2 N
S|z adecuada -
s|l=z|g|2 Contacto = Adquirir e
I ) : < zlzlz < sobre  que |:
= directo con | @ Lo = I > - N implementar
® o o | Enrojecimiento | 2 | 2 | 2 = IS P N o Enrojecimient EPP usar
2 anilina en [ & | clele|lo]l*r S | 8 o 1SS FINO 1] SI ara el uso de los
2 manos y|& 313213 = e : P EPP’s
o < controlar los
%) brazos. > ] adecuados
c = riesgos que
§ se  puedan
o) presentar.
o Instalar la
;T sefializacion
a adecuada .
a g Adquirir e
g Contacto k< z|lz1=z < sobre que | :
: ® I S I > N I implementar
directo con | & | Enrojecimiento. a3 |3 = IS pd ) 1= Enrojecimient EPP usar
b 58 . 2 2 | e o | » S 3 0 S | NO| 1 SI el uso de los
anilina en 2 Dolor S|S|S ° s} 0. Dolor. para EPP's
los ojos. o ©le|e° < controlar los
) > g adecuados
= riesgos que
se  puedan
presentar.
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Tabla 41. (Continuacion)

Instalar la
sefializacion
. . adecuada Se cuenta
- Vertido. Vertido. Instalar
Inhalacion | o . z | =z > . - sobre que | con los
= | Somnolencia. S|5|m = Somnolencia. equipos  de ,
de ' laca 3’ | Dolor de|@|@|J|w [xy ° » 8 Il | NO Dolor de Sl ventilaciéon 'y EPP usar | EPP's .
catalizada* | 3 S|1s|o S S [ para necesarios
o g | cabeza. 3|3 Z cabeza. extraccion
. controlar los | pero no son
Nauseas. Nauseas. adecuados A
riesgos que | usados
se  puedan
presentar.
Instalar la
Contacto sefializacion
g adecuada -
directo con = § sobre que Adaquirir e
laca @ Piel seca. % % % > N Piel seca. EPP usar implementar
catalizada | £ | Enrojecimiento [€ |€ | € | & 5 | 7 o S I | NO Enrojecimient S| ara el uso de los
en manos | & [ ** 31213 = e 0 P EPP’s
o < controlar los
y > . adecuados
brazos.*** =~ riesgos que
’ se  puedan
presentar.
Instalar la
sefializacion
Contacto Z adecuada Adquirir e
directo con % zlzl|z & sobre que im;?lementar
laca 9 | Enrojecimiento. | 3 |2 | & | » IS > N =Y 1 I no Enrojecimient S| EPP usar | o, de |
lizad ) [op s |€|€ | S |38 a S | el uso de los
catalizada 2 Dolor S|51|5S ° IS) 0. Dolor para EPP's
en los | o ©le|e° < controlar los
ing FRE > : adecuados
0jos. = riesgos que
se  puedan
presentar.
Irritacién de los
ojos y el tracto
respiratorio,
depresion  del
sistema | |
nervioso central, Instalar " la
dolor de cabeza, sefializacion
mareos, Instalar adecuada Se cuenta
- i - sobre ue | con los
Inhalacién ’9 de;erloro y % % m > - equipos  de d EPP’
=. | fatiga a |a T - 3 1= ) LA EPP usar S
de 3 | intelectual 2 |le| g | o | 2 S S I | NO Muerte S| ventilacion 'y .
thinnersss | & [ intelectual, S|151|3 > IS extraccion para necesarios
© | confusién, o | o ~ controlar los | pero no son
; adecuados -
anestesia, riesgos que | usados
somnolencia, se  puedan
inconsciencia y presentar
otros efectos
sobre el sistema
nervioso central
incluyendo la
muerte.**x*
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Tabla 41. (Continuacion)

Instalar la
sefializacion
Contacto adecuada .

f oo § Adquirir e
directo con | £ | Irritacion vizlz]|=z < S sobre que | :

. 1) - = =| = > N Irritacion y implementar
thinner en =3 sarpullido alala N ~ Z N o 1 Ino sarpullido sl EPP usar el uso de los
manos | 3 | (Dermatitis)** | S | S [ S [ © ° |= v s (Deprmatitis) para EPP’s
brazos.**** | o | ** ©le|e° < : controlar los
. > . adecuados

= riesgos que

se  puedan

presentar.

Instalar la

sefializacion

adecuada -
Contacto 5 Adaquirir e
directo con % o z|l2|2 < N s sobre que implementar

- Q |Imitacion levey | 2 |2 |2 | » IS > N o Irritacion  leve EPP usar
thinner en | & A 2 |le|e | o 1S} 53 o S I |NO SI el uso de los
los 2 temporal S|151|S ° S) y temporal para EPP's
. <} ©le|e° < controlar los
0jos. > . adecuados

Z riesgos que
se  puedan
presentar.

Virus,
. Aseo
bacterias y A
L - - mas
parasitos Parasitos Parésitos frecuent
generados | @ | intestinales, z|lz| =z > intestinales, een
o 5 5 5 =

or el | = |enfermedades | 2 |2 | 2 g N enfermedades
P o ) ‘ @ |@|a |5 = o > a | 11 |NO h ‘ Sl estos
desaseo Q. | respiratorias, S|5|5S > [S) respiratorias, .
de los | 8 fatiga © e |e° =~ fatiga espaclos

. e ) sanitario
espacios debilidad debilidad s
sanitarios (Bafios)
(Bafios). ’

*Ver anexo 19 (Ficha de seguridad anilina)
**\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

***\/er anexo 12 (Hoja de seguridad de lacas y selladores catalizados)
****¥\Ver anexos 13 (Ficha de seguridad tolueno); 14 (Ficha de seguridad m-xileno); 15 (Ficha de seguridad o-xileno);
16 (Ficha de seguridad p-xileno); 17 (Acetato de n-butilo)

****x*\Ver anexo 18 (Hoja de seguridad thinner)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 42. Diagndstico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Operario blanqueado

Diagnéstico de condiciones de trabajo o

panorama de factores de riesgo

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Operario blanqueado

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

< a
2 )
g " Controles L ; <] Ry ; : i
2 Peligro ; Evaluacion del riesgo 5 @ | Criterios para establecer controles Medidas de intervencion
=8 m existentes Qo
m
¥ ] g So
A EE g >
] g | e 5 g g 2 3 2 %) o
2|1E|2|o 9 o] 5] S z < Sl m i ) 59 - §=N)
@ al|lo @ o I NR =3 2 0 = c = =2 =1 T = m
19| 7] 7] = NP g =S 7] 8 c x 3 @ Q 3 5°83m ® 0 3 o
S ) ol =z =} = = Int. (NP g 2|3 29 z23 8@ = = 25 72%= |gz2c
2ls] 5 |8 8 FIM]! (NDx{np [ NC 7 58| m £ 85558 2 5 5a S92% [S87F3
Q. o NE ol X - =a &5 @, = = 0 2oaQ S0 @
S S ) NC) & s 3 TRy S S 5o sogo [2S2%
> > % o o 9 0} =} S @
[ - "
Tos. Dolor de Tos. Dolor de
arganta. . -
gDolgr de garganta. Instalar la | Adquirir
cabeza Dolor de sefializacion e
- e cabeza. Instalar adecuada impleme
Inhalacion Vértigo
de o Somgoiencia B E > w Vértigo. equipos  de | sobre que EPP | ntar el
o coante 3 | pificutad . |E | € | € 512 xR S 1 | Somnolencia. Sl ventilacién y | usar para | uso de
g ELgZSS* 8 | respiratoria 31313 Z Dificultad extraccion controlar  los | los
IS Pér%ida .del respiratoria. adecuados riesgos que se | EPP’s
il conacimiento Pérdida  del puedan adecuad
s L ; conocimiento. presentar. 0os***
2 Palpitaciones* palbitaci
olm|z |2 . alpitaciones
o = c
AR E
Sl2]c|o|x
o (78 =] »
HES
°S |z |3 =
8 Instalar la | Adquirir
3 Contacto z sefializacion e
2 directo . 5 I adecuada impleme
%- con el % Enrojecimient | z | z | = < Enrojecimient sobre que EPP | ntar el
3 o |o. Dolor. |3 |3 |3 | » IS > N =Y 0. Dolor.
pegante 53 > Qe le|e |5 IS} 3 o S 1 . SI usar para | uso de
3. | Sensacion de IS) Sensacion de
PL285en | & . 212313 = . controlar los | los
manos 'y © [aguemazon.™ °1°1° )§> quemazon. riesgos que se | EPP’s
brazos. = puedan adecuad
presentar. 0s
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Tabla 42. (Continuacion)

Instalar la | Adquirir
sefializacion e
Contacto Z )
f c adecuada impleme
directo k< zlz1z <
B . = - > — o sobre que EPP | ntar el
con el g, | Enrojecimient [ 2 (2 |3 | = IS Z N ) 1 Ino Enrojecimient S| d
pegante [ 3. | o. Dolor.* sls|s|®° ° |18 o 3 0. Dolor.** g(i?{rolar pf;l(;f;l Ili)sso e
PL285en | © ©|lo|©° < . ,
los ojos > riesgos que se | EPP’s
’ puedan adecuad
presentar. 0s
Virus,
bacterias
yarési tos Paréasitos Paréasitos Aseo mas
p W | intestinales, z|lz| =z intestinales, frecuente en
generado S| s| & =
s por el % enfermedades | 2 | 2 | 2 N N g N 5 1| Nno enfermedades sl estos
desaseo | & |respiratorias, | S | S | S | ° R N o S respiratorias, espacios
de los | © fatiga, ©]l©o|e° = fatiga, sanitarios
espacios debilidad debilidad (Bafios).
sanitarios
(Bafios).

*Ver anexo 7 (Informacion PL 285)

**\Ver anexo 8 (Ficha de seguridad cloropreno)
***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 43. Diagnostico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Tapicero

Diagnéstico de condiciones de trabajo o

panorama de factores de riesgo

Muebles Selectos M.C. S.A.S

Puesto de trabajo: Tapicero

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado

) < a
c | % @
=5 " Controles A2 : = - " 8 A2
= Peligro ; Evaluacion del riesgo o o | Criterios para establecer controles Medidas de intervencion
2 m existentes . 0
N > 2 @ 6:“8
7] >
o o
izl 4 5
5] < | o
§ l% g|le o 0 2 5 8 .8 m » o & a9 =
g8l&|5|® g B g NP R EE 2 sgel = a g2 2833 [s35%
2|8 g 2 S Int. (NP 833 23 z5R G a = 2 © = 2222 |sz3¢2
= nw|Z =. a ) FlM™ | NE | (NDx NC S |- o 225z = = S o == o ® 8 S
=10 S 3 ® =SaQ c o 85232 ) £ =5 =3 @ © 9 =T
S 2 NE) NP X 23 m o =2 o=-2 o o. o 3 ;;,Egg 39.88
% 2. =. N n = = = N
= g NC) a |© 3 C_”g%su = S oo S’5S 2922
Q [ o L 2 =5 ®
@
o
o
a Tos. Dolor de
@ Tos. Dolor de
Q garganta. arganta. Instalar la | Adquirir
=1 Dolor de garg ' . q
2 cabeza Dolor de sefializacion e
& Inhalacion Vérti 0. cabeza. Instalar equipos adecuada impleme
3 de @ Somgoiencia % % % £ w Vértigo. de ventila?:ié% sobre que EPP | ntar el
S E e lele|e N S B o S 1 | Somnolencia. Sl 9 Y| usar para | uso de
=3 pegante 3 | Dificultad S|151|S s o s extraccion
< PL 285* © | respiratoria. elefe°e = Dificultad adecuados controlar 1os | los
] Spi ) respiratoria. riesgos que se | EPP’s
2 Pérdida  del Pérdida  del uedan adecuad
53 conocimiento. - p o
B S o " conocimiento. presentar. os
c 2 Palpitaciones P
ER % Palpitaciones
m|o =
S|g|EEE
@ > s
s lz|§E2lX
= [} O IN
< =)
S S| o | 2
|35 |l2s
o
O
=73 -
2 F1 Instalar la | Adquirir
=S Contacto z sefializacion e
T directo P I adecuada impleme
) < | Enrojecimient | z | z | =z & Enrojecimient P
o con ell @ = > N sobre que EPP | ntar el
= o |o. Dolor. |2 |3 | &8 = N S 2= N o 0. Dolor.
> pegante o > 2 |1e €| o 53 3 o S 1 > SI usar para | uso de
3. | Sensacion de ) Sensacion de
S PL285en | & - 31313 = < controlar los | los
2 o | quemazén.** < quemazon. : )
ol manos y > riesgos que se | EPP’s
T brazos. puedan adecuad
QD
® presentar. 0s
2
QD
o
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Tabla 43. (Continuacion)

Instalar la | Adquirir
Contacto = sefializacion e
directo =z c adecuada impleme
2 iacimi £12|8 N = i sobre que EPP | ntar el
con el| ¢ [Enrojecimient [ 3 |3 |3 | = s | 2 N s | |Ino Enrojecimient sl usar ara | uso de
pegante S. | o. Dolor.** s|lsl|s|® © |o° o S 0. Dolor.** | pl |
pPL285en | 8 3|3a|a 2 controlar os | los
los ojos. > riesgos que se | EPP’s
puedan adecuad
presentar. 0s
Virus,
bacterias
);;arésitos Paré§itos _Parés_itos Aseo mas
generado %:[ intestinales, zlzl|z > intestinales, frecuente
s por el | & enfermedades | 3 | 3 | 3 B B 5 X N 1 | no enfermedades S| en estos
desaseo | & |respiratorias, | 5 | 5§ | § S S respiratorias, espacios
de los | © fatlg_a_l, S R fatlg_a_l, san[[anos
espacios debilidad debilidad (Bafios).
sanitarios
(Bafios).

*Ver anexo 7 (Informacion PL 285)

**\Ver anexo 8 (Ficha de seguridad cloropreno)
***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Tabla 44. Diagnostico de condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo — Enchapador

Diagnéstico de condiciones de trabajo o . . i -
gpanorama Y S— riesgoj Muebles Selectos M.C. S.A.S Puesto de trabajo: Enchapador Tipo de evaluacion: Inicial Responsable: Jorge Leonardo Morales Alvarado
<
2 58
Es . Controles L . o o . . L.
o Peligro B —— Evaluacion del riesgo o o | Criterios para establecer controles Medidas de intervencion
= m o »n
N 2 @ 5.Q
1S > 7} o =]
izl 4 o
g o g_ g (7] % o ) = = wn (0]
3 I I o) Q K ] z g 2038 m %) =9 S _ 8% T D
gla s> 2 B Ul NP NR 5 =| & 2 s3c X 5 g a3 2828 [B33D
[} 1] Z8 o o = o =0 & 3 7] = SSod S S a
2|3 > a = = Int. (NP | Int. |5 @| 3 o Z2 0 22 = =3 w3 TS ¢ @ 2C
n |3 = 3 o F|lM]| I |ND|NE|(NDx NC =0 2e 52833 3 = S 9 253N 2835
B 2 @ NE) NP x | NR g‘% m @ = ~o=-3 5] S, R S>3 8 3980
% 2. =. N N = = = N
=) I3 NC) a © a w388 s S = Do <w8-o~ 2922
> =3 () o o (o) 2 5 B (5]
@
Tos. Dolor de
arganta Tos. Dolor de
gDolgr ' de garganta. Instalar la | Adquirir
cabeza Dolor de sefializacion e
Inhalacion verti 0' cabeza. Instalar adecuada impleme
de o Somgoiencia B E > w Vértigo. equipos  de | sobre que EPP | ntar el
egante 3 Dificultad lele|le|lwl > [~y ° > S I | NO| 2 | Somnolencia. Sl ventilacion y | usar para | uso de
ELgZSS* 3 respiratoria 31313 Z Dificultad extraccion controlar  los | los
m pérdida .del respiratoria. adecuados riesgos que se | EPP’s
3 L Pérdida  del puedan adecuad
= conocimiento. . ok
> Palpitaci % conocimiento. presentar. 0s
3 alpitaciones Palpitaciones
o[22 *
h <] 5] 9 |o
e |S|2|F
= =. c @ X
[ 0 o N
= D o, D
< =, =8 —
Sl |52
2 -
3 Instalar la | Adquirir
g Contacto z sefializacion e
directo Lo c N adecuada impleme
< | Enrojecimient zlzl|z < Enrojecimient
con elfz |, Dolor. | 5| 5|3 > = o Dolor sobre que EPP | ntar el
pegante o | o > eljele|s| s 3 5 » 8 1 INO| 2 | o L : S| usar para | uso de
3 |Sensacion de| S | S | § 1S3 Sensacion de
PL285en | & e 31313 = . controlar  los | los
© | quemazon. < quemazon. : )
manos 'y = riesgos que se | EPP’s
brazos. puedan adecuad
presentar. 0s
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Tabla 44. (Continuacion)

Instalar la | Adquirir
sefializacion e
Contacto Z ;
f c adecuada impleme
directo 5 N Z|1Z2 |2 < - N sobre que EPP | ntar el
con el| o | Enrojecimient | 3 |2 |3 | = IS > N =y Enrojecimient
D o 2 2 | e =) 3 g o 1<) | NO o SI usar para | uso de
pegante g o. Dolor. S5151|S 2 S o. Dolor. controlar 10s | 1os
PL285en | © ©|lo|©° < . ,
10S 0i0S > riesgos que se | EPP’s
10S. puedan adecuad
presentar. 0s
Virus,
bacterias
yarési tos Parésitos Parasitos Aseo mas
p W | intestinales, z|lz|z intestinales, frecuente
generado S| s| & =
s por el % enfermedades | 2 | 2 | 2 N N g N 5 1| Nno enfermedades sl en estos
desaseo | & |respiratorias, | S | S | S | ° R N o S respiratorias, espacios
de los | © fatiga, ©]l©o|e° = fatiga, sanitarios
espacios debilidad debilidad (Bafios).
sanitarios
(Bafios).

*Ver anexo 7 (Informacién PL 285)

**\Ver anexo 8 (Ficha de seguridad cloropreno)
***\/er subcapitulo 2.4, hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Fuente: GTC 45 Version 2012 y el autor 2013
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Luego de identificar los diferentes riesgos y realizar su correspondiente valoracion, se procede a priorizarlos (Ver
anexo 24) como se muestra en la tabla 45 (Matriz de priorizacion de riesgos).

Tabla 45. Matriz de priorizacién de riesgos

Peligros

Cargos Condiciones | Fenémenos

de seqguridad naturales

Biologico Fisico Quimico Psicosocial | Biomecanicos

Gerente

Operario sierra

Operario sin fin

Operario cepillo

Operario planeadora

Operario trompo

Operario lijadora de banda

Operario lijadora de plato

Operario sierra radial

Armador de esqueletos

Lijador

Operario sellador

Pintor

Operario blanqueado

Tapicero

Rlr|rRr|r|lRr]r]Rr|Rr]Rr]|Rr|Rr|Rr]|R,r]R,r]Rr]|~

Enchapador

Total

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Realizada la priorizacidon se procede a identificar los actos y condiciones inseguras
por puesto de trabajo, y el control existente, como se muestra en la tabla 46 (Actos

inseguros y condiciones peligrosas de riesgos priorizados).

Tabla 46. Actos inseguros y condiciones peligrosas de riesgos priorizados

Condiciones Condicion : Control .
; X Acto inseguro : Puesto de trabajo
inseguras insegura existente
Gerente, operario sierra,
operario sin fin, operario
No se realiza cepillo, operario planeadora,
aseo operario trompo, operario
adecuado vy ljadora de banda, operario
Bioldgico frecuente a Ninguno ljadora de plato, operario
los espacios sierra radial, armador de
sanitarios esqueletos, lijador, operario
(Bafios) sellador, pintor, operario
blanqueado, tapicero,
enchapador
No se
encuentran No se wusan Operario sierra, operario sin
empotradas EPP’s fin, operario cepillo, operario
. las maquinas | necesarios . planeadora, operario
Fisico Ninguno N
No se cuenta |por parte de trompo, operario lijadora de
con la|los banda, operario lijadora de
sefializacion trabajadores plato, operario sierra radial
adecuada
Operario sierra, operario sin
fin, operario cepillo, operario
No se planeadora, operario
conocen los trompo, operario lijadora de
No se cuenta| . S
P . | riesgos al . banda, operario lijadora de
Quimico con los EPP’s : Ninguno S .
manejar  los plato, operario sierra radial,
adecuados .
diferentes armador de esqueletos,
quimicos ljador, operario sellador,
pintor, operario blanqueado,
tapicero, enchapador
. Gerente, operario sierra,
Se realizan X . : )
- operario sin fin, operario
movimientos : ;
. cepillo, operario planeadora,
. L. repetitivos . ' )
Biomecénicos Ninguno |operario trompo, operario
durante toda ) )
. ljadora de banda, operario
la jornada b )
ljadora de plato, operario
laboral . o
sierra radial, lijador
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Tabla 46. (Continuacion)

Condiciones
de seguridad

Las maquinas | Los

no cuentan | trabajadores

con los | se encuentran

resguardos muy cercanos Operario sierra, operario sin
necesarios al riesgo fin, operario cepillo, operario

No se cuenta
con una
demarcacion
adecuada de
las éareas de
trabajo

No se usan
EPP’s
necesarios
por parte de
los
trabajadores

Ninguno

planeadora, operario
trompo, operario lijadora de
banda, operario lijjadora de
plato, operario sierra radial

Fuente: El autor 2013

Con base en la informacion obtenida se elaboraran los protocolos necesarios o se
estimara la necesidad de recursos para infraestructura, para asi poder controlar
los riesgos presentados; dichos protocolos o recursos de infraestructura se
mostraran en el subcapitulo 2.3.

La respuesta adecuada ante los fendbmenos naturales que pueden darse se
mostrara en el plan de emergencias que se realizara en el subcapitulo 2.3.

2.2.3 Andlisis de riesgos en maquinaria para definir sistemas de ingenieria

La metodologia a usar es la siguiente:

o [Escoger método de recoleccion y analisis de datos (Listas de chequeo)

e Realizar recorrido por las instalaciones de la empresa observando e
identificando todos los aspectos necesarios para llenar adecuadamente las
listas de chequeo dispuestas

¢ Llenar adecuadamente las listas de chequeo definidas previamente

Listas de chequeo: Se usaran listas de chequeo para la maquinaria debido a que
los panoramas realizados previamente no son tan detallados para definir un
sistema de ingenieria. Se usara una lista de chequeo de maquinas general y luego
una lista de chequeo mas detallada analizando maquina por maquina,
identificando los peligros de estas segun las diferentes zonas establecidas (Ver
anexo 26).

Las maquinas a analizar en las listas de chequeo son las siguientes:
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Sierra

Sin fin

Cepillo
Planeadora
Trompo

Lijadora de banda
Lijadora de plato
Sierra radial

Recorrido por la empresa: Luego de realizado el recorrido por las instalaciones de
la empresa se encontraron una serie de resguardos fijos ubicados en la zona
cinematica de las maquinas, siendo estos los Unicos resguardos encontrados: Asi
mismo no se encontraron dispositivos de distanciamiento en ninguna de las
maquinas. A continuacion se muestra la evidencia fotogréfica de la observacion
realizada (Ver desde la figura 25 hasta la figura 33).

Figura 25. Resguardo fijo — Sierra Figura 26. Resguardo fijo con acceso parcial - Sierra

Fuente: Tomada por el autor Fuente: Tomada por el autor

Figura 27. Resguardo fijo cepillo Figura 28. Resguardo fijo planeadora

Fuente: Tomada por el autor Fuente: Tomada por el autor

Figura 29. Resguardo fijo lijadora de banda

Figura 30. Resguardo fijo lijadora de plato

—

e Sg— —

Fuente: Tomada por el autor Fuente: Tomada por el autor
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Figura 31. Resguardo fijo sierra radial Figura 32. Resguardo fijo disco sierra radial

Fuente: Tomada por el autor

e Las revisiones de las instalaciones eléctricas se realizan cada 4 a 5 meses.

e Los niveles de ruido procedentes de las maquinas y el entorno se
analizaran posteriormente (Ver subcapitulo 2.4, hojas de inspeccién —
Niveles de ruido).

¢ El mantenimiento de las maquinas se realiza cada vez que se evidencian
problemas en ellas.

e Los trabajadores cuentan con dos espacios de pausa activa a lo largo de la
jornada laboral, cada uno de ellos tiene una duracion de 15 minutos
repartidos asi: 9:30 am — 9:45 am y 4:00 pm — 4:15 pm.

A continuacion se muestran los datos obtenidos con base en la lista de chequeo
general de maquinas (Ver tabla 47. Chequeo de maquinas general), para tener
una idea de los diferentes problemas que estas pueden presentar.
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Tabla 47. Chequeo de maquinas general

CHECK LIST DE MAQUINAS

DESCRIPCION Sl NO
1. Se exigen y analizan los certificados de conformidad. X
2. El manual de instrucciones esta a disposicién de los usuarios. X
3. Estan identificadas las maquinas y componentes de seguridad de especial peligrosidad. X
4. Se han detectado las situaciones de peligro en cada una de las maquinas y componentes de X
seguridad.
5. Se han evaluado los riesgos:
Peligro de corte
Peligro de atrapamiento
Peligro de choque eléctrico X
Peligro de proyeccion de fragmentos o particulas
Peligro de incendio
Peligro de explosion
6. Se han determinado los sucesos que puedan desencadenar el accidente:
Con origen en el factor térmico X
Con origen en el factor humano
Con origen en el factor ambiental
7. Se han adoptado medidas de seguridad. X
8. Identificacion de las maquinas que disponen de resguardos fijos. X
9. Identificacion de las maquinas que disponen de resguardos de enclavamiento. X
10. Identificacion de las maquinas que disponen de resguardos asociados al mando. X
11. Identificacién de las maquinas que disponen de apartacuerpos y apartamanos. X

X

12. Identificacién de las maquinas que disponen de resguardo dist1a£11ciador.




Tabla 47. (Continuacion)

13. Identificacidon de las maquinas que disponen de resguardo regulable.

14. Identificacion de las maquinas que disponen de resguardo autor regulable.

15. Estan identificadas las maquinas que disponen de dispositivos detectores de presencia.

16. Estan identificadas las maquinas que disponen de mando a dos manos.

17. Estan identificadas las maquinas que disponen de dispositivos de movimiento residual o de inercia.

18. Identificacion de dispositivos de falsa mesa.

19. Identificacion de dispositivos de alimentacion y extraccion.

20. Los dispositivos han sido disefiados de acuerdo a las caracteristicas de la maquina y del trabajo.

21. Se han evaluado los riesgos de la alimentacion por energia eléctrica.

22. Se efectan revisiones periddicas de las instalaciones eléctricas.

23. Se evalltan los niveles de ruido procedentes de las maquinas.

24. Procede la instalacion de controles localizados del ruido, es decir su origen o fuente de emision.

25. Procede atenuar el nivel de ruido a través de la atenuaciéon en su propagacion.

26. Se utilizan medios de proteccion individual.

27. Son controladas las emisiones de polvos y gases.

28. El mantenimiento de las maquinas es periédico.
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Tabla 47. (Continuacion)

29. Las distancias entre las maquinas es la adecuada.

CHEQUEO MAQUINAS (GENERAL)

1. Los elementos mdviles de las maquinas (De transmision, que intervienen en el trabajo) estan
totalmente aislados por disefio, fabricacion y/o ubicacion.

2. Existen resguardos fijos que impiden el acceso a 6rganos moviles a los que se debe acceder
ocasionalmente. (Si su respuesta es negativa pase al item 3).

2.1 Son de construccidén robusta y estan solidamente sujetos.

2.2 Estan situados a suficiente distancia de la zona peligrosa.

2.3 Su fijacién esta garantizada por sistemas que requieren el empleo de una herramienta para que
pueda ser retirados/abiertos.

2.4 Su implantacién garantiza que no se ocasionen nuevos peligros.

2.5 Eliminan o minimizan el riesgo de proyecciones cuando éste existe.

3. Existen resguardos moviles asociados a un dispositivo de enclavamiento que impide la puesta en
marcha de los elementos méviles mientras se pueda acceder a ellos y ordena la parada cuando dejan
de estar en la posicion de cerrados. (Si su respuesta es negativa pase al item 4).

3.1 Si es posible, cuando se abren permanecen unidos a la maquina.

3.2 Eliminan o minimizan el riesgo de proyecciones, cuando éste existe.

4. Existen resguardos regulables para limitar el acceso a las partes de los elementos moviles
estrictamente necesarios para el trabajo en aquellas operaciones que exijan la intervenciéon del
operario en su proximidad. (Si su respuesta es negativa pase al item 5).

4.1 Preferentemente son autoregulables.

4.2 Los de regulacion manual, se pueden regular facilmente y sin necesidad de herramientas.

4.3 Eliminan o minimizan el riesgo de proyecciones cuando éste existe.
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Tabla 47. (Continuacion)

5. Existen dispositivos de proteccién que imposibilitan el funcionamiento de los elementos moviles
mientras el operario puede entrar en contacto con ellos. (Si su respuesta es negativa pase al item 6).

5.1 Garantiza la inaccesibilidad a los elementos méviles a otras personas expuestas.

5.2 Para regularlos se precisa una accion voluntaria.

5.3 La ausencia o el fallo de uno de sus 6rganos, impide la puesta en marcha o provoca la parada de
los elementos moviles.

6. En operaciones con riesgo de proyecciones de fragmentos o particulas (Sean del material que se
trabaja o de la herramienta con la que se trabaja) no eliminados por los resguardos o apantallamientos
existentes, se usan equipos de proteccion personal.

7. Los 6rganos de accionamiento son claramente visibles e identificables, son manidbrales de forma
inequivoca, estan colocados fuera de zonas peligrosas y su maniobra tan solo es posible de manera
intencionada.

8. El operador visualiza todas las zonas peligrosas desde el puesto de mando y si no es asi, el sistema
de mando garantiza que cualquier puesta en marcha va precedida de una sefial acUstica claramente
identificable.

9. La interrupcion o el restablecimiento, tras una interrupcién de la alimentacién de energia, deja la
maédquina en situacion segura.

10. Existen uno o varios dispositivos de parada de emergencia accesibles rapidamente (Quedan
excluidas las maquinas en que dicho dispositivo no puede reducir el riesgo).

11. Existen dispositivos para la consignacién de la maquina o de sus partes peligrosas que garantizan
la ejecucion segura de operaciones de reparacion, mantenimiento o limpieza.

12. El operario ha sido formado y adiestrado en el manejo de la maquina.

13. Existe manual de instrucciones en el que se especifica como realizar de manera segura distintas
operaciones en la maquina: preparacion, funcionamiento, limpieza, mantenimiento, etc.

14. Los riesgos persistentes en la maquina, tras adoptar las medidas de prevencién-proteccion
pertinentes, estan debidamente sefializados a través de pictogramas facilmente perceptibles y
comprensibles.

164




Tabla 47. (Continuacion)

15. Es posible utilizar la maquina o realizar operaciones de mantenimiento, limpieza, etc., sin

. - X
necesidad de movimientos o posturas forzadas.
16. Se evita en lo posible la exposicion a ruido, vibraciones, efectos térmicos, etc., cuando se utiliza la X
maquina.
17. Se evita que el ritmo de trabajo del operario esté vinculado a una sucesion de ciclos autométicos. X

18. La maquina esta dotada de iluminacion localizada en las zonas de trabajo, puesta a punto, reglaje
y mantenimiento, cuando por sus caracteristicas y/o sus resguardos hacen insuficiente la iluminacion X
ambiental normal.

19. Se evitan en la iluminacién parpadeos, deslumbramientos, sombras y efectos estroboscépicos, si
pueden producir un peligro.

20. La colocacion de sefales, cuadrantes y visualizadores estan adaptados a los parametros y
caracteristicas de la percepcién humana y la presentacion de la informacién puede ser detectada, X
identificada e interpretada convenientemente.

Fuente: Manual de seguridad laboral I. IBERMUTUAMUR. Editorial y produccién PyCh Asociados, S.L. Primera edicion. Afio 2000, Muebles
Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013

Luego de realizar un andlisis general de las maquinas existentes, se procede a realizar un analisis mas detallado
(Maquina por maquina), como se muestra de la tabla 48 a la tabla 55.
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Tabla 48. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccion - Sierra

FICHA RESUMEN DE INSPECCION - SIERRA

. Zona IV ZonaV Zona VI
Zona | Punto de Zona |l Parte Zona lll Pieza a . s ; q A Zona VIl Entorno y
CLASE DE PELIGRO operacion cinematica trabajar Allmentgcmn dela Slstema_s Dispositivos de ambiente
pieza secundarios control
Mecénico de: Aplastamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cizallamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Corte de
extremidades
Seccionamiento generado  por las N/A N/A N/A N/A N/A N/A
cuchillas de la
maquina al ser
accionada.
Enganche N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Atrapamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Golpe, impacto por Golpe, impacto por
retroceso de la retroceso de la
pieza a trabajar en pieza a trabajar en
Impacto el momento de N/A N/A el momento de N/A N/A N/A
comenzar la comenzar la
transformacion transformacion
Punzonamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Friccién — Abrasién N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Proyecci6n de fluidos a N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
presion
Proyeccion de Proyeccion de
Proyeccion de elementos particulas al N/A N/A N/A N/A N/A particulas al
transformar la transformar la
materia prima materia prima
Perdida de estabilidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Patinazos, pérdida de N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
equilibrio
Eléctrico por: Contacto N/A N/A N/A NIA NIA N/A N/A

directo
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Tabla 48. (Continuacion)

Contacto indirecto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Fendmenos electrostaticos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Efectos por cortocircuitos o N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

sobrecargas
Térmico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruido generado por | Ruido generado Ruido generado por
el uso de la|porelusodela el uso de Ila
Por el ruido magquina, la cual no | maquina, la cual N/A N/A N/A N/A maquina, la cual no
se encuentra | no se encuentra se encuentra
empotrada. empotrada empotrada
Por vibraciones N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones no ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ergonomia: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Posturas incomodas
Esfuerzos excesivos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Movimientos Movimientos
repetitivos al repetitivos al
L . realizar una misma realizar una misma
Movimientos repetidos actividad  durante N/A N/A actividad  durante N/A N/A N/A
un tiempo un tiempo
prolongado prolongado
Sobrecarga mental N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Combinacién de peligros N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Falta de:
Indicacion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Marcaje N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Maniobra N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Materiales y sustancias
Contacto con: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Ruidos
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Tabla 48. (Continuacion)

Gases N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Nieblas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Humos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Material
Material particulado particulado Material particulado
Polvos - Material generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la
particulado transformacién de transformacion transformacion de
la materia prima de la materia la materia prima
prima
De incendio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
De explosion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Bioldgico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Microbiol6gicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Inhalacién de
Inhalacién de material Inhalacién de
Inhalacion de fluidos, material particulado particulado material particulado
humos, nieblas, polvos — | generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la

material particulado, gases.

transformacion de
la materia prima

transformacion
de la materia

prima

transformaciéon de
la materia prima

Fuente: Manual de seguridad laboral I. IBERMUTUAMUR. Editorial y produccién PyCh Asociados, S.L. Primera edicién. Afio 2000, Muebles
Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 49. Peligros de una méaquina ficha resumen de inspeccion — Sin fin

FICHA RESUMEN DE INSPECCION - SIN FIN

. Zona IV ZonaV Zona VI
Zona | Punto de Zona |l Parte Zona lll Pieza a . na ; q A Zona VIl Entorno y
CLASERIEFEHBRY operacion cinematica trabajar Allmen;?:;c;n dlzlz sescljtnedrg?iis D'Spgjr']ttlyocis @2 ambiente
Mecénico de: Aplastamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cizallamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Corte de
extremidades
. . generado por las
Seccionamiento cintas de a N/A N/A N/A N/A N/A N/A
méaquina al ser
accionada.
Enganche N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Atrapamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Impacto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Punzonamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Friccién — Abrasién N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Proyeccion de fluidos a N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
presion
Proyeccion de elementos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Perdida de estabilidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Patinazos, pérdida de N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
equilibrio
Eléctrico por: Contacto
directo N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Contacto indirecto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Tabla 49. (Continuacion)

Fenémenos electrostaticos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Efectos por cortocircuitos o N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
sobrecargas
Térmico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruido generado por | Ruido generado Ruido generado por
el uso de la|porelusodela el uso de la
Por el ruido magquina, la cual no | maquina, la cual N/A N/A N/A N/A maquina, la cual no
se encuentra | no se encuentra se encuentra
empotrada. empotrada empotrada
Por vibraciones N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones no ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ergonomia:
Posturas incémodas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Esfuerzos excesivos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Movimientos -
L Movimientos
repetitivos al repetitivos al realizar
Movimientos repetidos | 'S@/izar una misma N/A N/A una misma actividad N/A N/A N/A
actividad  durante d -
- urante un tiempo
un tiempo rolongado
prolongado P 9
Sobrecarga mental N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Combinacién de peligros N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Falta de: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Indicacion
Marcaje N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Maniobra N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Materiales y sustancias
Contacto con: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Ruidos
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Tabla 49. (Continuacion)

Gases N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Nieblas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Humos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Material
Material particulado particulado Material particulado
Polvos - Material generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la
particulado transformacién de transformacion transformacion de
la materia prima de la materia la materia prima
prima
De incendio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
De explosion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Bioldgico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Microbiol6gicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Inhalacién de
Inhalacién de material Inhalacién de
Inhalacion de fluidos, material particulado particulado material particulado
humos, nieblas, polvos — | generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la

material particulado, gases.

transformacion de
la materia prima

transformacion
de la materia

prima

transformaciéon de
la materia prima

Fuente: Manual de seguridad laboral I. IBERMUTUAMUR. Editorial y produccién PyCh Asociados, S.L. Primera edicién. Afio 2000, Muebles
Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 50. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccion — Cepillo

FICHA RESUMEN DE INSPECCION - CEPILLO

. Zona IV ZonaV Zona VI
Zona | Punto de Zona |l Parte Zona lll Pieza a . na ; q A Zona VIl Entorno y
CLASE DE PELIGRO operacion cinematica trabajar Allmentgmon dela Slstema_s Dispositivos de ambiente
pieza secundarios control
Mecénico de: Aplastamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cizallamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Seccionamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Enganche N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
gt;igzmlimobrazgz Atrapamiento de
Atrapamiento . N/A N/A manos o brazos con N/A N/A N/A
con la pieza a . .
. la pieza a trabajar.
trabajar.
Golpe, impacto por Golpe, impacto por
retroceso  de la retroceso de la pieza
pieza a trabajar en a trabajar en el
Impacto el momento de N/A N/A momento de N/A N/A N/A
comenzar la comenzar la
transformacion transformacion
Punzonamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Friccion — Abrasién N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Proyeccion de fluidos a N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
presion
Proyeccion de elementos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Perdida de estabilidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Patinazos, pérdida de N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
equilibrio
Eléctrico por: Contacto N/A N/A N/A N/A NIA N/A N/A

directo
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Tabla 50. (Continuacion)

Contacto indirecto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Fendmenos electrostaticos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Efectos por cortocircuitos o N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

sobrecargas
Térmico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruido generado por | Ruido generado Ruido generado por
el uso de la|porelusodela el uso de Ila
Por el ruido magquina, la cual no | maquina, la cual N/A N/A N/A N/A maquina, la cual no
se encuentra | no se encuentra se encuentra
empotrada. empotrada empotrada
Por vibraciones N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones no ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ergonomia:
Posturas incémodas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Esfuerzos excesivos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Movimientos -
repetitivos al Movimientos .
realizar una misma repetitivos al realizar
Movimientos repetidos L N/A N/A una misma actividad N/A N/A N/A
actividad  durante d -
un tiempo urlante dun tiempo
prolongado prolongado
Sobrecarga mental N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Combinacién de peligros N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Falta de:
Indicacion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Marcaje N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Maniobra N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Tabla 50. (Continuacion)

Materiales y sustancias

Contacto con: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruidos
Gases N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Nieblas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Humos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Material
Material particulado particulado Material particulado
Polvos - Material generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la
particulado transformacién de transformacion transformacion de
la materia prima de la materia la materia prima
prima
De incendio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
De explosion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Bioldgico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Microbiol6gicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Inhalacién de
Inhalacién de material Inhalacién de
Inhalacion de fluidos, material particulado particulado material particulado
humos, nieblas, polvos — | generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la

material particulado, gases.

transformacion de
la materia prima

transformacion
de la materia
prima

transformaciéon de
la materia prima

Fuente: Manual de seguridad laboral I. IBERMUTUAMUR. Editorial y produccién PyCh Asociados, S.L. Primera edicién. Afio 2000, Muebles
Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 51. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccion — Planeadora

FICHA RESUMEN DE INSPECCION - PLANEADORA

. Zona IV ZonaV Zona VI
Zona | Punto de Zona |l Parte Zona lll Pieza a . na ; q A Zona VIl Entorno y
CLASE DE PELIGRO operacion cinematica trabajar Allmentgmon dela Slstema_s Dispositivos de ambiente
pieza secundarios control
Mecénico de: Aplastamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cizallamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Corte de
extremidades
. . generado por las
Seccionamiento cuchilas  de  la N/A N/A N/A N/A N/A N/A
méaquina al ser
accionada.
Enganche N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Atrapamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Golpe, impacto por Golpe, impacto por
retroceso de la retroceso de la pieza
Impacto pieza a trabajar en N/A N/A a trabajar en el N/A N/A N/A
el momento de momento de
comenzar la comenzar la
transformacion transformacion
Punzonamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Friccién — Abrasién N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Proyeccion de fluidos a N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
presion
Proyeccion de elementos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Perdida de estabilidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Patinazos, pérdida de N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
equilibrio
Eléctrico por: Contacto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

directo
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Tabla 51. (Continuacion)

Contacto indirecto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Fendmenos electrostaticos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Efectos por cortocircuitos o N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

sobrecargas
Térmico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruido generado por | Ruido generado Ruido generado por
el uso de la|porelusodela el uso de la
Por el ruido magquina, la cual no | maquina, la cual N/A N/A N/A N/A maquina, la cual no
se encuentra | no se encuentra se encuentra
empotrada. empotrada empotrada
Por vibraciones N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones no ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ergonomia:
Posturas incémodas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Esfuerzos excesivos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Movimientos -
repetitivos al Movimientos .
realizar una misma repetitivos al realizar
Movimientos repetidos L N/A N/A una misma actividad N/A N/A N/A
actividad  durante d -
un tiempo urlante dun tiempo
prolongado prolongado
Sobrecarga mental N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Combinacién de peligros N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Falta de:
Indicacion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Marcaje N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Maniobra N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Tabla 51. (Continuacion)

Materiales y sustancias

Contacto con: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruidos
Gases N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Nieblas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Humos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Material
Material particulado particulado Material particulado
Polvos - Material generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la
particulado transformacién de transformacion transformacion de
la materia prima de la materia la materia prima
prima
De incendio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
De explosion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Bioldgico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Microbiol6gicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Inhalacién de
Inhalacién de material Inhalacién de
Inhalacion de fluidos, material particulado particulado material particulado
humos, nieblas, polvos — | generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la

material particulado, gases.

transformacion de
la materia prima

transformacion
de la materia
prima

transformaciéon de
la materia prima

Fuente: Manual de seguridad laboral I. IBERMUTUAMUR. Editorial y produccién PyCh Asociados, S.L. Primera edicién. Afio 2000, Muebles
Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 52. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccion — Trompo

FICHA RESUMEN DE INSPECCION - TROMPO

. Zona IV ZonaV Zona VI
Zona | Punto de Zona |l Parte Zona lll Pieza a . na ; q A Zona VIl Entorno y
@SR S S NS operacion cinematica trabajar Allmen;?:;c;n dlzlz sescljtnedrg?iis D'Spgjr']ttlyocis @2 ambiente
Mecénico de: Aplastamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cizallamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Corte de
extremidades
. . generado por las
Seccionamiento cuchilas  de  la N/A N/A N/A N/A N/A N/A
méaquina al ser
accionada.
Enganche N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Atrapamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Golpe, impacto por Golpe, impacto por
retroceso de la retroceso de la pieza
Impacto pieza a trabajar en N/A N/A a trabajar en el N/A N/A N/A
el momento de momento de
comenzar la comenzar la
transformacion transformacion
Punzonamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Friccién — Abrasién N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Proyeccion de fluidos a N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
presion
Proyeccion de Proyeccion de
Proyeccion de elementos particulas al N/A N/A N/A N/A N/A particulas al
transformar la transformar la
materia prima materia prima
Perdida de estabilidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Patinazos, pérdida de N/A N/A N/A N/A NIA N/A N/A

equilibrio
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Tabla 52. (Continuacion)

Eléctrico por: Contacto

! N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
directo
Contacto indirecto
Fenémenos electrostaticos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Efectos por cortocircuitos o N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
sobrecargas
Térmico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruido generado por | Ruido generado Ruido generado por
el uso de la|porelusodela el uso de Ia
Por el ruido magquina, la cual no | maquina, la cual N/A N/A N/A N/A maquina, la cual no
se encuentra | no se encuentra se encuentra
empotrada. empotrada empotrada
Por vibraciones N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones no ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ergonomia: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Posturas incomodas
Esfuerzos excesivos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Movimientos Movimientos
repetitivos al . | i
- . realizar una misma repetltlyos al realizar
Movimientos repetidos actividad  durante N/A N/A una misma actividad N/A N/A N/A
: durante un tiempo
un tiempo rolongado
prolongado P 9
Sobrecarga mental N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Combinacién de peligros N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Falta de: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Indicacién
Marcaje N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Tabla 52. (Continuacion)

Maniobra N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Materiales y sustancias
Contacto con: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruidos
Gases N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Nieblas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Humos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Material
Material particulado particulado Material particulado
Polvos - Material generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la
particulado transformacion de transformacion transformacion de
la materia prima de la materia la materia prima
prima
De incendio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
De explosion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biol4gico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Microbiol6gicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Inhalacién de
Inhalacién de material Inhalacién de
Inhalacion de fluidos, material particulado particulado material particulado
humos, nieblas, polvos — | generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la

material particulado, gases.

transformacion de
la materia prima

transformacion
de la materia
prima

transformaciéon de
la materia prima

Fuente: Manual de seguridad laboral I. IBERMUTUAMUR. Editorial y produccién PyCh Asociados, S.L. Primera edicién. Afio 2000, Muebles
Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 53. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccion — Lijadora de banda

FICHA RESUMEN DE INSPECCION - LIJADORA DE BANDA

. Zona IV ZonaV Zona VI
Zona | Punto de Zona |l Parte Zona lll Pieza a . na ; q A Zona VIl Entorno y
CLASE DE PELIGRO operacion cinematica trabajar Allmentgmon dela Slstema_s Dispositivos de ambiente
pieza secundarios control
Mecénico de: Aplastamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. . Pérdida de tejido Pérdida de tejido
Cizallamiento (Piel) en los dedos. N/A N/A (Piel) en los dedos. N/A N/A NIA
Seccionamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Enganche N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Atrapamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Impacto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Punzonamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Fricciéon — Abrasién N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Proyeccion de fluidos a N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
presion
Proyeccion de elementos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Perdida de estabilidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Patinazos, pérdida de N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
equilibrio
Eléctrico por: Contacto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
directo
Contacto indirecto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Fenémenos electrostaticos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Tabla 53. (Continuacion)

Efectos por cortocircuitos o

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
sobrecargas
Térmico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruido generado por | Ruido generado Ruido generado por
el uso de la|porelusodela el uso de la
Por el ruido magquina, la cual no | maquina, la cual N/A N/A N/A N/A maquina, la cual no
se encuentra | no se encuentra se encuentra
empotrada. empotrada empotrada
Por vibraciones N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones no ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ergonomia:
Posturas incémodas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Esfuerzos excesivos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Movimientos -
repetitivos al Movimientos .
realizar una misma repetitivos al realizar
Movimientos repetidos L N/A N/A una misma actividad N/A N/A N/A
actividad  durante d -
un tiempo urlante un tiempo
prolongado prolongado
Sobrecarga mental N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Combinacién de peligros N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Falta de: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Indicacion
Marcaje N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Maniobra N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Materiales y sustancias
Contacto con: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruidos
Gases N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Tabla 53. (Continuacion)

Nieblas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Humos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Material
Material particulado particulado Material particulado
Polvos - Material generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la
particulado transformacién de transformacion transformacion de
la materia prima de la materia la materia prima
prima
De incendio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
De explosion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Bioldgico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Microbiol6gicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Inhalacién de
Inhalacién de material Inhalacién de
Inhalacién de fluidos, material particulado particulado material particulado
humos, nieblas, polvos — | generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la

material particulado, gases.

transformacion de
la materia prima

transformacion
de la materia

prima

transformaciéon de
la materia prima

Fuente: Manual de seguridad laboral I. IBERMUTUAMUR. Editorial y produccién PyCh Asociados, S.L. Primera edicién. Afio 2000, Muebles
Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 54. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccion — Lijadora de plato

FICHA RESUMEN DE INSPECCION - LIJADORA DE PLATO

. Zona IV ZonaV Zona VI
Zona | Punto de Zona |l Parte Zona lll Pieza a . na ; q A Zona VIl Entorno y
CLASE DE PELIGRO operacion cinematica trabajar Allmentgmon dela Slstema_s Dispositivos de ambiente
pieza secundarios control
Mecénico de: Aplastamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. . Pérdida de tejido Pérdida de tejido
Cizallamiento (Piel) en los dedos. N/A N/A (Piel) en los dedos. N/A N/A NIA
Seccionamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Enganche N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Atrapamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Impacto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Punzonamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Fricciéon — Abrasién N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Proyeccion de fluidos a N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
presion
Proyeccion de elementos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Perdida de estabilidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Patinazos, pérdida de N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
equilibrio
Eléctrico por: Contacto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
directo
Contacto indirecto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Fenémenos electrostaticos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Tabla 54. (Continuacion)

Efectos por cortocircuitos o

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
sobrecargas
Térmico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruido generado por | Ruido generado Ruido generado por
el uso de la|porelusodela el uso de la
Por el ruido magquina, la cual no | maquina, la cual N/A N/A N/A N/A maquina, la cual no
se encuentra | no se encuentra se encuentra
empotrada. empotrada empotrada
Por vibraciones N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones no ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ergonomia:
Posturas incémodas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Esfuerzos excesivos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Movimientos -
repetitivos al Movimientos .
realizar una misma repetitivos al realizar
Movimientos repetidos L N/A N/A una misma actividad N/A N/A N/A
actividad  durante d -
un tiempo urlante un tiempo
prolongado prolongado
Sobrecarga mental N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Combinacién de peligros N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Falta de: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Indicacion
Marcaje N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Maniobra N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Materiales y sustancias
Contacto con: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruidos
Gases N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Tabla 54. (Continuacion)

Nieblas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Humos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Material
Material particulado particulado Material particulado
Polvos - Material generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la
particulado transformacién de transformacion transformacion de
la materia prima de la materia la materia prima
prima
De incendio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
De explosion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biolégico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Microbiol6gicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Inhalacién de
Inhalacién de material Inhalacién de
Inhalacién de fluidos, material particulado particulado material particulado
humos, nieblas, polvos — | generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la

material particulado, gases.

transformacion de
la materia prima

transformacion
de la materia

prima

transformaciéon de
la materia prima

Fuente: Manual de seguridad laboral I. IBERMUTUAMUR. Editorial y produccién PyCh Asociados, S.L. Primera edicién. Afio 2000, Muebles
Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Tabla 55. Peligros de una maquina ficha resumen de inspeccion — Sierra radial

FICHA RESUMEN DE INSPECCION — SIERRA RADIAL

. Zona IV Zona V Zona VI Zona VI
Zona | Punto Zona |l Parte Zona lll Pieza a . a2 - 8 o
CLASE DE PELIGRO de operacién cinematica trabajar Allmentgmon de Slstema_s Dispositivos de Ento_rno y
la pieza secundarios control ambiente
Mecanico de: Aplastamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cizallamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Corte de
extremidades
. . generado por el
Seccionamiento disco de la N/A N/A N/A N/A N/A N/A
maquina al ser
accionada.
Enganche N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Atrapamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Impacto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Punzonamiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Friccion — Abrasién N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Proyeccién de fluidos a presion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Proyeccion de elementos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Perdida de estabilidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Patinazos, pérdida de equilibrio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Eléctrico por: Contacto directo N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Contacto indirecto N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Tabla 55. (Continuacion)

Fendémenos electrostaticos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Efectos por cortocircuitos o N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
sobrecargas
Térmico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruido Ruido Ruido
generado por el | generado por el generado por el
uso de la | uso de la uso de la
Por el ruido maquina, la | maquina, la N/A N/A N/A N/A maquina, la
cual no se|cualnose cual no se
encuentra encuentra encuentra
empotrada. empotrada empotrada
Por vibraciones N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radiaciones no ionizantes N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ergonomia: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Posturas incbmodas
Esfuerzos excesivos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Movimientos Movimientos
repetitivos  al .
- repetitivos al
realizar una -
L . misma re_allzar _una
Movimientos repetidos actividad N/A N/A misma actividad N/A N/A N/A
d durante un
urante un tiempo
tiempo
prolongado prolongado
Sobrecarga mental N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Combinacion de peligros N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Falta de:
Indicacién N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Marcaje N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Tabla 55. (Continuacion)

Maniobra N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Materiales y sustancias
Contacto con: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ruidos
Gases N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Nieblas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Humos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Material Material Material
particulado particulado particulado
Polvos — Material particulado generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la
transformacion transformacion transformacion
de la materia de la materia de la materia
prima prima prima
De incendio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
De explosion N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biol4gico N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Microbiol6gicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Inhalacion  de Inhalacién de Inhalacién  de
material material material
i . . particulado particulado particulado
Inhalacion de fluidos, humos, nieblas, generado por la N/A generado por la N/A N/A N/A generado por la

polvos — material particulado, gases.

transformacion
de la materia
prima

transformacion
de la materia
prima

transformacion
de la materia
prima

Fuente: Manual de seguridad laboral I. IBERMUTUAMUR. Editorial y produccién PyCh Asociados, S.L. Primera edicién. Afio 2000, Muebles
Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Después de realizar las listas de chequeo mas detalladas por maquina, se observa
la necesidad de instalar resguardos y/o dispositivos distanciadores debido a que el
mayor peligro se presenta en el punto de operacion: asi mismo se reforzara esta
decision con ayuda de los protocolos a realizarse.

2.2.4 Resultados obtenidos con base en la identificacion, evaluacién y priorizacion
de los riesgos ocupacionales

Con base en los altos riesgos observados y analizados se busca la manera de
subsanarlos, por ello se usaran sistemas de ingenieria, partiendo de una serie de
protocolos para luego establecer la necesidad de requerimientos de infraestructura
y presupuesto por parte de la empresa; dichos protocolos son los siguientes:

Protocolo de uso seguro de los elementos de proteccion personal (EPP’s)
Protocolo de orden y aseo

Protocolo de manipulacion segura de productos quimicos

Protocolo de inspecciones planeadas

Protocolo de investigacion de incidentes y/o accidentes de trabajo
Protocolo de pausas activas

Protocolo de uso seguro de maquinaria

Plan de emergencias y contingencias

Plan de sefializacion

Sistema de extraccion

La realizacion de dichos protocolos se observara en el desarrollo del subcapitulo
2.3.
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2.3 DESARROLLO DE MEDIDAS DE GESTION DEL RIESGO

En este subcapitulo se desarrollaran los protocolos previamente mencionados y se
definirdn las politicas de seguridad industrial aplicables a la empresa; esto con
base en el diagndstico realizado en el subcapitulo 2.1 y en la priorizacion de los
factores de riesgo realizada en el subcapitulo 2.2.

2.3.1 Metodologia

Definir la politica de seguridad industrial aplicable a la empresa

Realizar la matriz de cumplimiento legal

Definir los objetivos de seguridad industrial

Definir las responsabilidades de seguridad industrial generales y por puesto
de trabajo

e Realizar los protocolos previamente mencionados

2.3.2 Politica

La politica se establecié con base en las estadisticas presentadas para el sector
en cuanto al tema de seguridad industrial y la competencia presentada en el
sector, en la cual se presenta como factor diferencial los indicadores que
garanticen un proceso de produccion seguro y confiable sujeto a toda la
normatividad vigente; generando asi una lluvia de ideas por parte de los asistentes
a la reunion, estableciendo la siguiente politica de seguridad industrial:

2.3.2.1 Politica de seguridad industrial. Muebles Selectos M.C. S.AS. se
compromete a identificar y controlar los riesgos generados por el desarrollo de sus
actividades, asegurando condiciones de trabajo seguras para ello; asi mismo
garantizar el cumplimiento de toda la normatividad colombiana vigente en cuanto a
seguridad industrial se refiere, con el propésito de proteger la salud y vida de
nuestros trabajadores, prevenir dafios al ambiente y a la propiedad, para ello
asumimos la responsabilidad de:

e Proporcionar y mantener los equipos, maquinas y herramientas adecuadas
para que los empleados puedan desarrollar sus actividades sin ningun riesgo.

e Proporcionar un ambiente de trabajo adecuado, reduciendo asi el deterioro de
la salud de los trabajadores.

e Prevenir accidentes realizando un seguimiento adecuado a las causas que lo
generan.
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Suministrar a todos los trabajadores los elementos de proteccion personal
necesarios, previa determinacion de los factores de riesgo de cada puesto de
trabajo.

Brindar la capacitacion adecuada a cada uno de los trabajadores sobre los
riesgos que pueden presentarse en cada puesto de trabajo, el como
manejarlos y evitarlos mediante el conocimiento de la normatividad y
procedimientos establecidos en la ley para ello.

Garantizar los recurso para ejecutar el programa de salud ocupacional sujeto a
la normatividad vigente.

Se anexa el documento oficial de la politica anteriormente mencionada (Ver
anexo 27)
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2.3.3 Matriz de requisitos legales

Toda empresa debe cumplir con los requisitos legales segun la normatividad legal vigente que le aplique, por ello a
continuacion se muestra la forma de comprobacién de dicho cumplimiento en Muebles Selectos M.C. S.A.S. (Ver
tabla 56. Matriz de cumplimiento legal).

Tabla 56. Matriz de cumplimiento legal

Nombre Resumen Emitido por Comprobacién del cumplimiento en Muebles Selectos M.C. S.A.S. Responsable
La finalidad primordial de Registros de entrega de cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un (1) par de zapatos y un (1)
este Cadigo es la de lograr la vestido de labor al trabajador, cuya remuneracién mensual sea hasta dos (2) veces el salario minimo

Cédigo sustantivo del justicia en las relaciones que Congreso de la mas alto V|ger_1te. Tiene der_echo a esta prestacion el trabaj_ador que en las fechas de entrega de _
trabajo surgen entre patronos y Republica calzado y vestido haya cumplido mas de tres (3) meses al servicio del empleador Gerencia
trabajadores, dentro de un
espiritu  de  coordinacion Verificar que se brinden todas las medidas de proteccion y seguridad por parte del empleador hacia
econémica y equilibrio social. los trabajadores.
Tener vigentes los diferentes protocolos aplicables a la empresa
Tener el registro de creacion del SG-SST antiguo PSOE
Tener registros actualizados de las revisiones y mantenimientos realizados a los sistemas y equipos
de control necesarios para prevenir enfermedades y accidentes en los lugares de trabajo
Tener los registros actualizados de las capacitaciones sobre exposicion a riesgos y métodos de
o o . i i prevencién y control )
Ley 9 de 1979 Cadigo Sanitario Nacional Presidencia de la Gerencia

Republica
Tener definido y documentado el proceso de entrega, uso, mantenimiento y almacenamiento de los

EPPS usados

Verificar que existe una adecuada demarcacion de las areas de circulacion y asi mismo una adecuada
sefializacion para evitar accidentes

Verificar que la iluminacion y la ventilacién sean adecuadas y estén conforme a las reglamentaciones
correspondientes

Tener actualizadas las hojas de seguridad de los quimicos usados

Tener el permiso de funcionamiento dado por la secretaria de salud del distrito
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Tabla 56. (Continuacion)

Nombre Resumen Emitido por Comprobacioén del cumplimiento en Muebles Selectos M.C. S.A.S. Responsable
Tener registro de creacion del COPASO
Verificar que se cuente con un adecuado sistema de ventilacion
Verificar que el nimero de inodoros, lavamanos, orinales y duchas sea el adecuado para el nimero de
trabajadores con que cuenta la empresa
Por la cual se establecen
- algunas disposiciones sobre | Ministerio de | Verificar el aseo constante de los sitios de trabajo, pasadizos, bodegas y servicios sanitarios
Resolucion 2400 de | _.° o : . .
1979 vivienda, hlglene_y_segundad Trabaj_o oy ) ) B ) Gerencia
en los establecimientos de | Seguridad Social | Tener registros actualizados de las revisiones eléctricas.
trabajo
Tener definido y documentado el proceso de entrega, uso, mantenimiento y almacenamiento de los
EPPS usados
Verificar el proceso de almacenamiento de los productos quimicos
Verificar el rotulado de los productos quimicos
Por la cual se reglamenta la Ministerio de Tener registro de creacion del COPASO
organizacién Y | Trabaio
Resolucion 2013 de | funcionamiento de los Se urjidad Sociaﬁ Verificar que el nimero de representantes del COPASO esté acorde a la resolucion en mencion Gerencia
1986 comités de Medicina, Higiene gMinisterio de
y Seguridad Industrial en los éalud Tener actas y registros de asistencia de las reuniones mensuales del comité de medicina, higiene y
lugares de trabajo seguridad industrial
Organizacion,
funcionamiento, y forma de Ministerio de
Resolucién 1016 de | los programas de  salud Trabajo Tener el registro de creacion del SG-SST antiguo PSOE, con su respectivo cronograma. Gerencia
1989 ocupacional que  deben Sequridad Social
desarrollar los patronos o 9
empleadores en el pais
Por la cual se adoptan Ministerio de
Resolucién 1792 de | valores limites ermisigles Trabajo y | Verificar que existan los estudios de ruido necesarios en la empresa que identifiquen que el nivel de
1990 ara la pex osicion Seguridad Social | ruido al que estan expuestos los trabajadores es el adecuado tomando como base los limites | Gerencia
p . . exp y Ministerio de | permisibles.
ocupacional al ruido. Salud
S Tener registro de creaciéon del COPASO
Ministerio de
. Hacienda, ) S . )
Organizacion S Tener los registros de afiliacion y de los pagos correspondientes a la ARL, antigua ARP
L . . Ministerio de
Decreto 1295 de 1994 administracién del - sistema Trabajo Gerencia
general de riesgos J Y| Tener registros de asistencia a capacitaciones por parte de los trabajadores
- Seguridad Social
profesionales y Ministerio de
Tener registros de las asesorias brindadas por la ARL, antigua ARP, para el desarrollo del SG-SST
Salud .
antiguo PSOE
Normas colombianas : Asociacion
de disefio y N_ornjas C°'°mb'?’,‘a3 . de Colombiana  de o ” . .
L . disefio y construccién sismo L Verificar que la construccién cumpla con lo estipulado en la presente norma Gerencia
construccion SISMO | | ictente Ingenieria
resistente (NSR-98) ’ Sismica
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Tabla 56. (Continuacion)

Nombre

Resumen

Emitido por

Comprobacién del cumplimiento en Muebles Selectos M.C. S.A.S.

Responsable

Por el cual se modifica la
tabla de clasificacion de
actividades econ6micas para

Presidencia de la

Verificar que la actividad econémica asignada a la empresa sea la adecuada segun lo estipulado en el

Decreto 1607 de 2002 . - p Gerencia
el sistema general de riesgos | Republica presente decreto
profesionales y se dictan
otras disposiciones.
Ministerio de
L. Ambiente, L . . . . ,
Resolucion 627 de Mediciones de ruido Vivienda Verificar que los estudios de ruido existentes se hayan realizado de la manera correcta segun la Gerencia
2006 Desarrollo y presente resolucion y asi aceptar como adecuadas las propuestas planteadas
Territorial.
Resolucion 1401 de | Investigacion de incidentes y | Ministerio de la . . L . . . Jefe a cargo y
- ; I . Tener vigente el protocolo de investigacion de incidentes y accidentes de trabajo miembro del
2007 accidentes de trabajo Proteccién Social
COPASO
Por la cual se modifica el
Ley 1562 de 2012 S|stemsaede ngis(ggi Iabogﬂzz Congreso de la | Tener el registro de afiliacion a la ARL, antigua ARP y verificar el cumplimiento de las condiciones Gerencia
y Y. o= ) Republica estipuladas en la presente ley
disposiciones en materia de
salud ocupacional
Higiene y seguridad. Equipos
NTC 1584 de proteccién respiratoria. | ICONTEC Verificar el uso de los EPPS adecuados segun el riesgo presentado Gerencia
Definiciones y clasificacion.
Higiene y seguridad. Equipos " L . ” . -
NTC 1733 de proteccion  respiratoria | ICONTEC Verlflcar_ que los _elementos de proteccion personal destinados a la proteccién respiratoria cumplan con Gerencia
e los requisitos estipulados
requisitos generales.
Criterios para la selecciéon y
uso de los equipos de Verificar que los elementos de proteccién personal destinados a la proteccion respiratoria cumplan con
NTC 3852 proteccién respiratoria. Parte | ICONTEC - ) P P P P P Gerencia
h L los requisitos estipulados
2. equipos de proteccion
respiratoria contra particulas
Aculstica. Método para la
medicion de la proteccion
NTC 2272 real del oido brlnda_d_a por los ICONTEC Verlf_lc_ar que !os elementos de proteccion personal destinados a la proteccién auditiva cumplan con los Gerencia
protectores auditivos y requisitos estipulados
medicion de la atenuacion
fisica de las orejeras.
Higiene y seguridad. Caretas Verificar que los elementos de proteccién personal destinados a la proteccién facial cumplan con los
NTC 3610 para soldar y protectores | ICONTEC icar que p P p p Gerencia
. requisitos estipulados
faciales.
Guantes  de proteccion. Verificar que los elementos de proteccion personal destinados a la proteccién de manos y brazos
NTC 2190 Requisitos  generales y | ICONTEC cumplan gon los requisitos esti u’I)ados P P Y Gerencia
métodos de ensayo. P q P
Higiene y seguridad. Colores Verificar el uso adecuado y conforme a la presente norma de las sefiales de seguridad utilizadas para .
NTC 1461 y sefiales de seguridad ICONTEC la prevencién de accidentes y riesgos contra la salud y situaciones de emergencia Gerencia
NTC 1931 Proteccién contra incendios. ICONTEC Verificar que se cuente con las sefiales de seguridad para uso en el campo de la proteccion y lucha Gerencia

Sefiales de seguridad.

contra incendios expuestos en la presente norma
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Tabla 56. (Continuacion)

Nombre

Resumen

Emitido por

Comprobacién del cumplimiento en Muebles Selectos M.C. S.A.S.

Responsable

NTC 2388

Simbolos para informacion al
publico.

ICONTEC

Verificar que la sefializacién encontrada cumple con los rangos expuestos en la presente norma

Gerencia

NTC 1867

Sistema de sefiales contra
incendio. Instalacion,
mantenimiento y usos.

ICONTEC

Verificar que las sefiales contra incendio cumplan con lo estipulado en la presente norma

Gerencia

NTC 4435

Transporte de mercancias.
Hojas de seguridad para
materiales. Preparacion.

ICONTEC

Verificar que existan y sean adecuadas las hojas de seguridad de todas las sustancias quimicas
usadas en la empresa

Gerencia

NTC 652

Extintores de polvo quimico
seco

ICONTEC

Verificar que los extintores dispuestos cumplan con los requisitos estipulados

Gerencia

NTC 4144

Accesibilidad de las
personas al medio fisico,
Edificios. Espacios urbanos y
rurales.

ICONTEC

Verificar que las vias de acceso a la empresa cumplan con lo estipulado en la presente norma

Gerencia

NTC 4140

Dimensiones minimas y las
caracteristicas funcionales y
constructivas que  deben
cumplir los pasillos y
corredores en los edificios.

ICONTEC

Verificar que los pasillos y corredores de la empresa cumplan con lo estipulado en la presente norma

Gerencia

NTC 2506

Métodos de  proteccion
aplicables a secciones que
presentan riesgo en
maquinaria.

ICONTEC

Verificar que la maquinaria usada cuenta con los métodos de proteccion adecuados para controlar los
posibles riesgos que se puedan llegar a presentar

Gerencia

NTC 4114

Seguridad industrial.
Realizacién de inspecciones
planeadas.

ICONTEC

Tener actualizado y en vigencia el protocolo correspondiente a inspecciones planeadas

Gerencia

NTC 4116

Esta norma establece los
pasos de seguridad y los
requisitos y definiciones para
la elaboracién de los analisis
de tareas.

ICONTEC

Verificar Que el protocolo de inspecciones planeadas cumpla lo estipulado en la presente norma

Gerencia

GTC 45

Guia para el diagnéstico de
condiciones de trabajo o
panorama de factores de
riesgo, su identificacion y
valoracion.

ICONTEC

Tener el diagndstico de las condiciones de trabajo o panorama de factores de riesgo

Gerencia

NTC-ISO 19011

Directrices para la auditoria
de los sistemas de gestion
de la calidad y/o ambiental.

ICONTEC

Verificar que las diferentes auditorias realizadas cumplan con lo estipulado en la presente norma

Gerencia

Fuente: El autor 2013
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2.3.4 Objetivos de seguridad industrial

La politica de seguridad industrial definida busca cumplir una serie de objetivos los cuales se mencionan en la tabla
57 (Objetivos de seguridad industrial), con su correspondiente indicador, estado inicial, estado actual, estado futuro
0 meta, el responsable del cumplimiento de dicho objetivo y las observaciones necesarias.

Tabla 57. Objetivos de seguridad industrial

Estado futuro

Objetivo Indicador Estado inicial Estado actual (Meta) Responsable Observaciones
Se toma como base que todos los trabajadores
se encuentran capacitados en el uso adecuado
, . de los EPP’s, conociendo los riesgos de no
(Nimero de trabajadores que usarlos, asi como el correcto manejo y cuidado
Generar un uso |usan de manera constante y de estos
constante y seguro | adecuada los EPP’s durante la| (0/19)x 100 = (12/719) x 100 100% Gerencia '
de los EPP’s | jornada laboral / 0% =63.16% . - .
. . . Se analiza el cumplimiento de uso asi: Uso
dispuestos Numero total de trabajadores) x diari o ial diari o
100 iario — 20%; uso parcial diario — 10% y no uso
diario 0%; tomando como uso adecuado pero
no oOptimo los trabajadores que tengan
resultados por encima del 60%, hasta el 99%.
(Ndmero de procesos _
Generar  procesos estandarizados / Ndmero de (0/30) x 100 = (25_/ 30) x 100 100% Gerencia
seguros 0% =83.33%
procesos totales) x 100
(Namero de  trabajadores Se toma como base que todos los trabajadores
Reducir los niveles . . ! (1/30)x100= | (0/19)x100= . se encuentran capacitados para manejar
) . accidentados / Nimero total de 0% Gerencia S
de accidentalidad trabajadores) x 100 3.33% 0% adecuadamente la maquinaria a su cargo,
J conociendo los riesgos de ellas.
Adquirir un mayor No se han
namero de contratos | (NUmero de contratos | (1/5)x100= | presentado
de trabajo con |conseguidos / Numero de 20% solicitudes para 100% Gerencia

nuevas y grandes
empresas

contratos solicitados) x 100

adquirir nuevos
contratos

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013

A continuacion se muestran las fichas técnicas correspondientes a cada indicador planteado (Ver ficha técnica
indicador 1, hasta ficha técnica indicador 4).
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FICHA TECNICA INDICADOR 1 Fecha: Mayo 15 de 2013
PORCENTAJE DE USO Versién: F.T.P.U.C.S.E.P.P.S.001
CONSTANTE Y SEGURO DE
LOS EPP’s Pagina: 1de 1
Nombre del | Porcentaje de wuso constante y | Coédigo del

F.T.P.U.C.S.E.P.P.S.001

indicador seguro de los EPP’s indicador

Conocer la cantidad de trabajadores que usan de manera constante y segura los EPP’s

Objetivo b
en términos porcentuales.
Periodicidad Semanal Requr)sable £e 2 Gerencia
medicién y control
Tipo Cuantitativo
Categoria Indicador de gestién Formatos para | Formatos especiales creados
recolectar los datos | por la empresa
Formula (NUumero de trabajadores que usan de manera constante y adecuada los EPP’s durante

la jornada laboral / Numero total de trabajadores) x 100

Se realiza la medicion correspondiente a todos los trabajadores que laboran en la
Calculo numerador | empresa y se establece el nUmero de trabajadores que usan de manera constante y
adecuada los EPP’s, es decir los que

Calculo Con base en la medicidn realizada se establece el nimero total de trabajadores que
denominador laboran actualmente en la empresa.
Unidad de medida
o Porcentual
del indicador
Medicion Se medira una vez por semana, siempre en el mismo horario

Rangos de Adecuado: 61- ) 8

Seguimiento del proceso

100%
100% 63%

80%

60%

40% 0%

20% T

0% - T T T
Estado inicial Estado actual Estado futuro
(Meta)

Analisis: Se observa mediante el grafico anterior que se partio de un estado inicial en el cual el uso constante
y seguro de los EPP’s era nulo, pero luego de implementar el correspondiente protocolo de uso seguro de los
EPP’s se logréo un porcentaje de cumplimiento del 63%; mostrando claramente una mejoria, siendo un
resultado adecuado pero no 6ptimo, por ello se busca el planteamiento y ejecucion de acciones de mejora
para lograr un cumplimiento del 100%.

Definicién de términos | EPP’s — Elementos de proteccién personal

Elaboré Reviso6 Aprobd
Nombre: Jorge Morales Nombre: Mauro Enrique Caro | Nombre: Mauro Enrique Caro
Firma: Firma: Firma

orge. M orales %é,
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FICHA TECNICA INDICADOR 2 | Fecha: Mayo 15 de 2013

PORCENTAJE DE PROCESOS | Version: F.T.P.P.S.001

SEGUROS

Pagina: 1de 1

_No_mbre il Porcentaje de procesos seguros Cadigo del indicador F.T.P.P.S.001
indicador
Objetivo Conocer la cantidad de procesos seguros en términos porcentuales.
Periodicidad Bimensual Resperrsaull ol 15 metet Gerencia
y control

Tipo Cuantitativo

. . L Formatos para | Formatos especiales
CElizgEn Indicador de gestion recolectar los datos creados por la empresa
Formula (Numero de procesos estandarizados / Namero de procesos totales) x 100

Calculo numerador

Se verifica la existencia y vigencia de la documentacion correspondiente de los
diferentes procesos que se realizan en la empresa.

Calculo
denominador

Se establecen los procesos que se realizan en cada puesto de trabajo y se totaliza
generando un nimero de procesos totales en la empresa.

Unidad de medida

del indicador Porcentual
Medicién Se medira cada dos (2) meses, siempre en el mismo horario
Rangos de . 7 . 2
Seguimiento del proceso
83% 100%
100%
50% o
g
O% 1 T T 1
Estado inicial Estado actual Estado futuro

(Meta)

Andlisis: Se observa mediante el grafico anterior que se parti6 de un estado inicial en el cual no se tenia
ningln proceso estandarizado, pero luego de implementar las correspondientes medidas se logré un
porcentaje de cumplimiento del 83%; mostrando claramente una mejoria, siendo un resultado adecuado pero
no éptimo, por ello se busca el planteamiento y ejecucion de acciones de mejora para lograr un cumplimiento

del 100%.

Elaboré

Reviso6

Aprobo

Nombre: Jorge Morales
Firma:

0rgR l"lorc&(e:

Nombre: Mauro Enrique Caro
Firma:

Nombre: Mauro Enrique Caro
Firma
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FICHA TECNICA INDICADOR 3 | Fé¢ha: Mayo 15 de 2013

PORCENTAJE DE Version: F.T.P.A.001

ACCIDENTALIDAD

Pagina: 1 de 1
.NO!“bre e Porcentaje de accidentalidad _Coqllgo izl F.T.P.A.001
indicador indicador
Obietivo Conocer la cantidad de trabajadores accidentados en un mes en términos

. porcentuales.

. Responsable de la .
Periodicidad Mensual medicién y control Gerencia
Tipo Cuantitativo
Categoria Indicador de gestion Formatos para recolectar | Formatos especiales

Y 9 los datos creados por la empresa
Formula (Numero de trabajadores accidentados / Numero total de trabajadores) x 100

Con base en las estadisticas presentadas durante el mes se establece dicho nimero

Calleuls mumEERls de trabajadores accidentados.

Se define con base en la informacién brindada por la gerencia acerca del nimero de
trabajadores vinculados actualmente a la empresa.

Calculo
denominador

Unidad de medida

del indicador Porcentual
Medicion Se medira una vez al mes, siempre en el mismo horario
Rangos de Adecuado: No .
Seguimiento del proceso
3%

4%

3%

2% 0%

1% - % -

O% 1 T T 1

Estado inicial Estado actual Estado futuro

(Meta)

Analisis: Se observa mediante el grafico anterior que se partié de un estado inicial en el cual se tenia un dato
de una accidentalidad del 3% de los trabajadores, teniendo como base un total de 30 trabajadores en ese
entonces, pero luego de implementar las correspondientes medidas se logré un porcentaje del 0% de
accidentalidad, tomando como base un total de 19 trabajadores; mostrando claramente una mejoria y
logrando la meta esperada, por lo cual se establece seguir de igual forma.

Elaboré

Reviso

Aprobo

Nombre: Jorge Morales
Firma:

0rgR l\’lora’&‘

Nombre: Mauro Enrique Caro
Firma:

Nombre: Mauro Enrique Caro
Firma
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FICHA TECNICA INDICADOR 4 | Fecha: Mayo 15 de 2013

PORCENTAJE DE CONTRATOS Version: F.T.P.C.T.A.001

DE TRABAJO ADQUIRIDOS

Pagina: 1de 1

_No_mbre del Porcgr)taje de contratos de trabajo _Coghgo del FTPCTAOOL
indicador adquiridos indicador

. Conocer la cantidad de contratos de trabajo adquiridos en los Gltimos dos meses con
Objetivo oy P

base en los contratos solicitados, esto en términos porcentuales.
Periodicidad Bimensual Respo_r)sable itz k& Gerencia
medicién y control
Tipo Cuantitativo
. . L Formatos para | Formatos especiales

Celizg o Indicador de gestion recolectar los datos creados por la empresa
Formula (Numero de contratos conseguidos / Numero de contratos solicitados) x 100

Se define con base en la informacién brindada por la gerencia acerca del numero de

Calculo numerador . o
contratos conseguidos en los ultimos dos meses.

Calculo Se define con base en la informacién brindada por la gerencia acerca del nimero de
denominador contratos solicitados en los Ultimos dos meses.

Unidad de medida Porcentual

del indicador

Medicién Se medira cada dos (2) meses, siempre en el mismo horario

evaluacion

Seguimiento del proceso

100%
100%
20%
50% > 0o
>
0% 1 T T 1
Estado inicial Estado actual Estado futuro
(Meta)

Analisis: Se observa mediante el grafico anterior que se partié de un estado inicial en el cual se tenia un dato
de contratos adquiridos del 20%, teniendo como base un total de 5 contratos solicitados; la medicion actual no
se ha realizado porque no se han solicitado contratos de trabajo actualmente.

Elaboré Reviso6 Aprobd

Nombre: Jorge Morales Nombre: Mauro Enrique Caro | Nombre: Mauro Enrique Caro
Firma: Firma: Firma

0rgR l\’lora’&‘
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Luego de tener establecidos claramente los objetivos de seguridad industrial, se
procede a definir las responsabilidades que se deben tener por puesto de trabajo
para lograr el cumplimiento de dichos objetivos (Ver tabla 58. Responsabilidades
de seguridad industrial).

Tabla 58. Responsabilidades de seguridad industrial

Puesto de trabajo Responsabilidades de seguridad industrial

Brindar los EPP’s necesarios a todos los trabajadores para el
correcto desarrollo de las actividades diarias

Verificar que las maquinas usadas se encuentren en perfectas
condiciones para el correcto desarrollo de las actividades
diarias

Gerente Comunicar oportunamente los procesos, estandares y
protocolos definidos por la empresa

Garantizar una respuesta adecuada ante los posibles
accidentes que se puedan llegar a presentar

Verificar el cumplimiento de los diferentes protocolos
dispuestos

Operario sierra

Operario sin fin

Operario cepillo

Operario planeadora

Operario trompo

Conocer y usar adecuadamente las maquinas y herramientas
Operario lijadora de banda

Conocer y usar adecuadamente los EPP’s

Operario lijadora de plato
Conocer los diferentes procesos productivos y los estandares

Operario sierra radial dispuestos

Armador de esqueletos Conocer y aplicar adecuadamente los protocolos dispuestos

Lijador Tener sentido de pertenencia

Operario sellador

Pintor

Operario blanqueado

Tapicero

Enchapador

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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2.3.5 Protocolos

Con base en los diferentes riesgos encontrados y clasificados como no
aceptables, en color rojo y amarillo, se establecen las siguientes medidas de
intervencion:

e Para garantizar un uso adecuado y constante de los elementos de
proteccion personal (EPP’s) y asi proteger a los trabajadores de los
diferentes peligros encontrados, se establece un protocolo para el uso
constante y seguro de los EPP’s, el cual debe divulgase e implementarse
para todo el personal que labora en la empresa. Ver anexo 28 (Protocolo de
uso seguro de los elementos de proteccion personal (EPP’s) de Muebles
Selectos M.C. S.A.S.).

e Para garantizar un adecuado aseo de los lugares de trabajo y evitar asi la
exposicion de los trabajadores a una serie de peligros, se establece un
protocolo para orden y aseo el cual debe divulgase e implementarse para
todo el personal que labora en la empresa. Ver anexo 29 (Protocolo de
orden y aseo de Muebles Selectos M.C. S.A.S.).

e Para garantizar un adecuado manejo de los quimicos usados y evitar los
posibles peligros que se puedan presentar se establece un protocolo para
manipulacion segura de sustancias quimicas, el cual debe divulgase e
implementarse para todo el personal que labora en la empresa. Ver anexo
30 (Protocolo de manipulacion segura de productos quimicos de Muebles
Selectos M.C. S.A.S)).

e Para tener un control adecuado de todos los procesos realizados en la
empresa y asi evitar la generacion de incidentes y/o accidentes de trabajo,
se establece un protocolo para inspecciones planeadas el cual debe
divulgase e implementarse para todo el personal que labora en la empresa.
Ver anexo 31 (Protocolo de inspecciones planeadas de Muebles Selectos
M.C. S.A.S)).

e Para identificar claramente las causas basicas e inmediatas y establecer las
acciones correctivas necesarias para evitar la ocurrencia de incidentes y/o
accidentes, se establece un protocolo para la investigacion de incidentes y
accidentes de trabajo, el cual debe divulgase e implementarse para todo el
personal que labora en la empresa. Ver anexo 32 (Protocolo de
investigacion de incidentes y/o accidentes de trabajo de Muebles Selectos
M.C. S.A.S)).

e Para garantizar que los movimientos repetitivos no repercutan
significativamente en la salud del trabajador, se establece un protocolo para
pausas activas, el cual debe divulgase e implementarse para todo el
personal que labora en la empresa. Ver anexo 33 (Protocolo de pausas
activas de Muebles Selectos M.C. S.A.S)).
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Para garantizar un desarrollo adecuado de las actividades en las diferentes
maquinas, evitando los posibles riesgos que se puedan presentar no
subsanados con el uso de elementos de proteccion personal, se establece
el protocolo de uso seguro de maquinaria el cual debe divulgarse e
implementarse en los puestos de trabajo que aplique de la zona de
ebanisteria de la empresa. Ver anexo 34 (Protocolo de uso seguro de
maquinaria de Muebles Selectos M.C. S.A.S.).

Para garantizar una adecuada manera de responder ante una amenaza o
un desastre se establece el plan de emergencias y contingencias
correspondiente, el cual debe divulgase e implementarse para todo el
personal que labora en la empresa. Ver anexo 35 (Plan de emergencias y
contingencias de Muebles Selectos M.C. S.A.S.).

Para tener una mayor claridad de todos los posibles peligros que pueden
llegar a presentarse en las diferentes zonas y puestos de trabajo de la
empresa, asi como los requerimientos necesarios para controlarlos y/o
evitarlos y toda la informacion de salvamento necesaria, se establece un
plan de sefalizacidn industrial, el cual debe divulgase e implementarse para
todo el personal que labora en la empresa. Ver anexo 36 (Plan de
sefalizacion de Muebles Selectos M.C. S.A.S.).

Para controlar el alto flujo de material particulado en la empresa se
establece un sistema de extraccidbn para reducir la exposicion de los
trabajadores a los peligros que puedan llegar a generarse, el cual debe
divulgase e implementarse para todo el personal que labora en la empresa.
Ver anexo 37 (Sistema de extraccion de Muebles Selectos M.C. S.A.S.).

El contenido de los protocolos establecidos estard dado por los siguientes items:

Introduccion

Objetivo

Alcance

Definiciones

Referencias normativas
Desarrollo

Capacitaciones

Auditoria

Revisiones y aprobaciones
Bibliografia
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2.3.6 Resultados obtenidos con base en el desarrollo de medidas de gestion del
riesgo

Con base en el subcapitulo anterior se puede concluir que el no contar con una
politica, unos objetivos y unas responsabilidades de seguridad industrial, asi como
la falta de conocimiento sobre la normatividad que rige los diferentes aspectos
analizados, es la fuente de los problemas actuales en la empresa generadores de
riesgos inmediatos y/o futuros.
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2.4 CONTROL OPERACIONAL Y EVALUACION FINANCIERA

2.4.1 Control operacional

Se realiza control operacional a las siguientes variables (Uso de los elementos de
proteccion personal (EPP’s) y niveles de ruido), debido a que son las mas
representativas en la generacion de problemas de seguridad a los trabajadores;
asi mismo son variables que por medio de simulacion son muy complejas y
costosas para ser analizadas, por ello se procede a realizar las correspondientes
mediciones de una manera mas clara y sencilla mediante cartas de control,
mostrando el estado actual de la variable a analizar y el cambio luego de
implementar las acciones de mejora.

2.4.1.1 Control operacional — Uso de EPP’s

2.4.1.1.1 Control de registros. En las hojas de inspeccion se indica como es el uso
de los elementos de proteccion personal inicialmente por parte de la totalidad de
los trabajadores que actualmente laboran en la empresa (Ver tabla 59. Hoja de
inspeccidn inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)) y luego de
aplicar el protocolo de uso de EPP’s (Ver tabla 64. Hoja de inspeccion final — Uso
de elementos de proteccion personal (EPP’s)). La inspeccién se realizé durante
una semana (Lunes a viernes), en el horario de 9:00 am a 11:00 am.

Para el caso a analizar se tienen en cuenta los siguientes items: Uso, uso parcial y
no uso de los EPP’s.
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Tabla 59. Hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Hoja de registros - Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Muebles Selectos M.C. S.A.S.

Tipo de evaluacion: Inicial

Responsable: Jorge
Leonardo Morales

Alvarado
Zona Cargo Trabajador Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Operario sierra Néstor Castillo @
Operario sin fin Fredy Bolivar
Operario cepillo Juan Pablo Rodriguez
Operario John Caro
planeadora
Operario trompo John Jairo Guzman
Ebanisteria | Operario lijadora de

banda

Luis Bolivar

Operario lijadora de
plato

William Bolivar

Operario radial

Alejandro Patarroyo

© 000000000

© 00000 000>

© 000000

0000000000

Armador de . .
José Guzman
esqueletos
Armador de Héctor Diaz
esqueletos
uso. @ 2\ No uso:

Uso parcial:

@05 0000000
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Tabla 59. (Continuacion)

Hoja de registros - Uso de elementos de proteccién personal (EPP’s)
Responsable: Jorge
Muebles Selectos M.C. S.A.S. Tipo de evaluacion: Inicial Leonardo Morales
Alvarado
Zona Cargo Trabajador Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Lijador Andrés Ordofiez @ @ @ ® ®
Lijador Daniel Caro @ @ @ @ ®
Lijado y .
celladg | Liiador Elmer Chavarro @ @ 72\ @ ®
Lijador Juan Conde @ @ @ @ @
Operario sellador | Alex Devia @ @ 2\ @ ®
Pintura | pintor Alejandro Restrepo ® @ @ @ 2\
Operario
blanqueado Leonardo Chavarro @ @ @ @ @
Tapiceria Tapicero Katherine Ortega @ @ @ ® @
Enchapador Alex Romero @ @ @ @ @
uso: @ Uso parcial: ) No uso: @

Fuente: El autor 2013

Luego de realizar la correspondiente toma de datos se procede a totalizarlos y establecer cifras finales del nUmero

de trabajadores que usan, usan parcialmente y no usan los EPP’s dispuestos (Ver tabla 60. Conteo de registros
iniciales — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)).
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Tabla 60. Conteo de registros iniciales — Uso de elementos de proteccidon personal
(EPP’s)

Muebles Selectos M.C. S.A.S. Tipo de evaluacion: Inicial
item Numero de trabajadores

Uso: @ 0

Uso parcial: £ 5

No uso: ® 90

Total 95

Fuente: El autor 2013

En la hoja de inspeccion inicial. Ver tabla 59. Hoja de inspeccion inicial — Uso de
elementos de proteccién personal (EPP’s), se muestra que la gran mayoria de los
trabajadores no usaron los elementos de proteccion personal (EPP’s), por ello se
procede a realizar el correspondiente analisis de dichos resultados.

2.4.1.1.2 Cartas de control. Para el caso en mencidén se realiza un analisis de
atributos, por tal motivo se establece un grafico en donde se manejan los
siguientes valores:

Uso: 2
Uso parcial: 1
No uso: 0

Para un manejo mas claro y sencillo de los datos se asignara un valor numérico a

cada uno de los trabajadores, como se muestra en la tabla 61 (Asignacion de
valores numéricos a los trabajadores - Inicial).

Tabla 61. Asignacion de valores numeéricos a los trabajadores - Inicial

Nombre del trabajador | Valor numérico

Néstor Castillo 1

Fredy Bolivar

Juan Pablo Rodriguez

John Caro

John Jairo Guzman

Luis Bolivar

William Bolivar

X|IN[O|O B |WIN

Alejandro Patarroyo
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Tabla 61. (Continuacion)

Nombre del trabajador Valor numérico
José Guzman 9
Héctor Diaz 10
Andrés Ordoriez 11
Daniel Caro 12
Elmer Chavarro 13
Juan Conde 14
Alex Devia 15
Alejandro Restrepo 16
Leonardo Chavarro 17
Katherine Ortega 18
Alex Romero 19

Fuente: El autor 2013

A continuacion se asignan los valores para el correspondiente gréfico de control
con base en la tabla 59 (Hoja de inspeccion inicial — Uso de elementos de
proteccion personal (EPP’s)) y los valores definidos para el uso, uso parcial y no
uso de los EPP’s. Ver tabla 62 (Valores gréafico de control — Uso de EPP’s).

Tabla 62. Valores gréfico de control — Uso de EPP’s

Trabajadores | Dial | Dia2 | Dia3 | Dia4 | Dia5 Uso de EPP’s LC |LIC
1 0 1 0 0 0 1 10 | 5
2 0 0 0 0 0 0 10 5
3 0 0 0 0 0 0 10 5
4 0 0 0 0 0 0 10 5
5 0 0 0 0 0 0 10 | 5
6 0 0 0 0 0 0 10 5
7 0 0 0 0 0 0 10 5
8 0 0 0 0 0 0 10 5
9 0 0 0 0 1 1 10 5
10 0 0 0 0 0 0 10 5
11 0 0 0 0 0 0 10 5
12 0 0 0 0 0 0 10 | 5
13 0 0 1 0 0 1 10 | 5
14 0 0 0 0 0 0 10 | 5
15 0 0 1 0 0 1 10 5
16 0 0 0 0 1 1 10 | 5
17 0 0 0 0 0 0 10 5
18 0 0 0 0 0 0 10 5
19 0 0 0 0 0 0 10 | 5

Fuente: El autor 2013
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Limite central de control: Este limite se establecio partiendo de que un uso total de
los elementos de proteccion personal (EPP’s) durante los cinco (5) dias
analizados equivale a un total de diez (10) puntos con base en el rango
establecido, que es el resultado que la empresa busca lograr con la
implementacion del protocolo de uso seguro de los elementos de proteccion
personal (EPP’s)

Limite Inferior de control: Este limite se establecié partiendo de que un uso parcial
de los elementos de proteccion personal (EPP’s) durante los cinco (5) dias
analizados equivale a un total de cinco (5) puntos con base en el rango
establecido, que es un resultado que es adecuado pero no optimo como el que se
busca lograr, por ello se buscan acciones correctivas para lograr estar lo mas
cerca posible al limite central de control.

Limite superior: Para este caso particular de analisis no se requiere el uso de
dicho limite debido a que los valores maximos obtenidos son de diez (10) puntos,
es decir el limite central, por lo cual no se daran valores por encima de dicho
limite.

Para el posterior andlisis de los datos se establecen dos rangos, los cuales son:

0 — 5 Puntos: Uso inadecuado, acciones correctivas inmediatas

5 — 10 Puntos: Uso adecuado; en caso de obtener un total de diez (10) puntos se
establece seguir de igual manera para mantener los resultados obtenidos, en caso
contrario plantear las acciones correctivas necesarias para obtener dicho puntaje.

A continuacion se muestra el grafico de control correspondiente (Ver gréfico 14.
Carta de control — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)) con base en
los valores previamente definidos (Ver tabla 62. Valores grafico de control — Uso
de EPP’s)
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Grafico 14. Carta de control — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

12

10

0+

1 2 3 45 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

AT T4 T T T T T T T yl

Fuente: El autor 2013

e | |C
JE—
Uso de EPP’s

Se observa de manera clara que todos los valores tomados se encuentran por
fuera del rango definido como adecuado, por ello se procede a definir las causas
que generan dichos valores (Ver figura 34. Diagrama de espina de pescado —

Causas del no uso de los EPP’s).
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Figura 34. Diagrama de espina de pescado — Causas del no uso de los EPP’s

Incomodidad

Material

No uso de los elementos

de proteccion personal
(EPP’s) en MUEBLES
SELECTOS M.C. S.AS.

v

No se brindan los EPP’s

Capacitacion inexistentg
No se piden los EPP’s /
/ Descuid

Acceso Conocimiento

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013
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Conociendo las causas generadoras del no uso o uso parcial de los elementos de
proteccion personal (EPP’s) en la empresa, se procede a realizar la ponderacion
de estas como se muestra en la tabla 63 (Ponderacion de causas del no uso de
los EPP’s) y se representan mediante un diagrama de Pareto (Ver Gréfico 15.
Diagrama de Pareto - Causas del no uso de los EPP’s).

Tabla 63. Ponderacion de causas del no uso de los EPP’s

Causa Frecuencia Porcen_taje Porcentaje
Relativo | acumulado
No se brindan los EPP’s 11 31% 31%
No se piden los EPP’s 6 17% 49%
Costumbre 5 14% 63%
Capacitacion inexistente 5 14% 77%
Descuido 4 11% 89%
Material 3 9% 97%
Forma 1 3% 100%

Total 35

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013

Grafico 15. Diagrama de Pareto - Causas del no uso de los EPP’s

20 120%
100%
15
80% .
I Frecuencia
10 ~ 60%
== Porcentaje acumulado
c % - 40%
I EiEws |~
0 - L 0%

Fuente: Muebles Selectos M.C. S.A.S. y el autor 2013

Con base en la tabla 63 (Ponderacion de causas del no uso de los EPP’s) y el
grafico 15 (Diagrama de Pareto - Causas del no uso de los EPP’s), se puede
observar que la principal causa generadora del no uso de los elementos de
proteccion personal (EPP’s) es el no contar con ellos, como se explica a
continuacion:
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e Operario sin fin: Cuenta con tapa oidos y tapa bocas , pero no cuenta con
un respirador adecuado para manejar los quimicos usados (Inmunizante
Durmix TC), asi mismo no cuenta con proteccién para manos y brazos a la
hora de manipular dichos quimicos.

e Armador de esqueletos: Cuenta con tapa oidos y tapa bocas, pero no
cuenta con un respirador adecuado para manejar los quimicos usados
(Pegante PL 285 y carpincol mr 60), asi mismo no cuenta con proteccion
para manos y brazos a la hora de manipular dichos quimicos.

e Operario sellador: No cuenta con un respirador adecuado para manejar los
quimicos usados (Sellador catalizado y thinner).

e Pintor: No cuenta con un respirador adecuado para manejar los quimicos
usados (Anilina, laca catalizada y thinner).

e Operario blanqueado: Cuenta con tapa bocas, pero no cuenta con un
respirador adecuado para manejar los quimicos usados (Pegante PL 285),
asi mismo no cuenta con proteccion para manos y brazos a la hora de
manipular dichos quimicos.

e Tapicero: Cuenta con tapa bocas, pero no cuenta con un respirador
adecuado para manejar los quimicos usados (Pegante PL 285), asi mismo
no cuenta con proteccion para manos y brazos a la hora de manipular
dichos quimicos.

e Enchapador: Cuenta con tapa bocas, pero no cuenta con un respirador
adecuado para manejar los quimicos usados (Pegante PL 285), asi mismo
no cuenta con proteccion para manos y brazos a la hora de manipular
dichos quimicos.

Las demas causas evidenciadas no dejan de ser preocupantes, como el no pedir
los EPP’s, ya sea por falta de conocimiento de los riesgos, por costumbre de
trabajar sin ellos, incomodidad o simplemente descuido por parte de los
trabajadores; por ello se plantea una accion correctiva como lo es la creacion de
un protocolo de uso seguro de EPP’s, obteniendo los siguientes resultados con la
implementacion de este. Ver Tabla 64. Hoja de inspecciéon final — Uso de
elementos de proteccién personal (EPP’s)
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Tabla 64. Hoja de inspeccion final — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Hoja de registros - Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)

Muebles Selectos M.C. S.A.S.

Tipo de evaluacion: Final

Responsable: Jorge
Leonardo Morales

Alvarado
Zona Cargo Trabajador Martes Miércoles Jueves Viernes
Operario sierra Néstor Castillo
Operario sin fin Fredy Bolivar
Operario cepillo Juan Pablo Rodriguez
Operario John Caro
planeadora
Operario trompo John Jairo Guzman
Ebanisteria | Operario lijadora de

banda

Luis Bolivar

Operario lijadora de
plato

William Bolivar

Operario radial

Alejandro Patarroyo

0000000000 :

0000600000

0050000000

002 50/0/>00>

Armador de . .
José Guzman
esqueletos
Armador de Héctor Diaz
esqueletos
uso: @ Uso parcial: ) NoO uso:

© 000000000
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Tabla 64. (Continuacion)

Hoja de registros - Uso de elementos de proteccién personal (EPP’s)
Responsable: Jorge
Muebles Selectos M.C. S.A.S. Tipo de evaluacion: Final Leonardo Morales
Alvarado
Zona Cargo Trabajador Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Lijador Andrés Ordoiiez @) (@) (@) (@) @)
Lijador Daniel Caro @ @ @ @ @
Lijado y .
<ellage | Liiador Elmer Chavarro @) (@) (@) (@) @)
Lijador Juan Conde @) (@) (@) @) @)
Operario sellador | Alex Devia (@) S @ (@) @)
Pintura | pintor Alejandro Restrepo (@) ) ) @) (@)
Operario
blanqueado Leonardo Chavarro @ @ ﬁ ﬁ @
Tapiceria | +apicero Katherine Ortega @) (@) 2\ 2\ S
Enchapador Alex Romero @ @ ® @ @
uso: @ Uso parcial: ) No uso:

Fuente: El autor 2013

Luego de realizar la correspondiente toma de datos se procede a totalizarlos y establecer cifras finales del nUmero
de trabajadores que usan, usan parcialmente y no usan los EPP’s dispuestos. (Ver tabla 65. Conteo de registros —
Uso de elementos de proteccién personal (EPP’s) luego de la implementacion de correspondiente protocolo).
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Tabla 65. Conteo de registros — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)
luego de la implementacion de correspondiente protocolo

Muebles Selectos M.C. S.A.S. Tipo de evaluacion: Inicial
item Numero de trabajadores

Uso: @ 72

Uso parcial: ) 9

No uso: ® 14

Total 95

Fuente: El autor 2013

Para un manejo mas claro y sencillo de los datos se asignara un valor numérico a
cada uno de los trabajadores, como se muestra en la tabla 66 (Asignacion de
valores numéricos a los trabajadores - Final).

Tabla 66. Asignacion de valores numericos a los trabajadores - Final

Nombre del trabajador | Valor numérico

Néstor Castillo 1
Fredy Bolivar 2
Juan Pablo Rodriguez 3
John Caro 4
John Jairo Guzman 5
Luis Bolivar 6
William Bolivar 7
Alejandro Patarroyo 8
José Guzman 9
Héctor Diaz 10
Andrés Ordofiez 11
Daniel Caro 12
Elmer Chavarro 13
Juan Conde 14
Alex Devia 15
Alejandro Restrepo 16
Leonardo Chavarro 17
Katherine Ortega 18
Alex Romero 19

Fuente: El autor 2013

A continuacion se asignan los valores para el correspondiente grafico de control
con base en la tabla 64 (Hoja de inspeccion final — Uso de elementos de
proteccion personal (EPP’s)) y los valores definidos para el uso, uso parcial y no
uso de los EPP’s. Ver tabla 67 (Valores grafico de control — Uso de EPP’s luego
de implementar el correspondiente protocolo).

218



Tabla 67. Valores grafico de control — Uso de EPP’s luego de implementar el
correspondiente protocolo

Trabajadores | Dial | Dia2 | Dia3 | Dia4 | Dia5 |Usode EPP's| LC | LIC
1 2 2 2 1 0 7 10 5
2 2 2 2 2 2 10 10 5
3 2 2 2 2 2 10 10 5
4 2 2 2 1 0 7 10 5
5 2 2 2 2 2 10 10 5
6 2 2 2 2 2 10 10 5
7 2 2 2 1 0 7 10 5
8 2 2 1 1 0 6 10 5
9 2 0 0 1 1 10 5
10 2 2 2 2 2 10 10 5
11 2 2 2 2 2 10 10 5
12 2 2 2 2 2 10 10 5
13 2 2 2 2 2 10 10 5
14 2 2 2 2 2 10 10 5
15 2 0 0 2 2 6 10 5
16 2 0 0 2 2 6 10 5
17 2 2 1 1 0 6 10 5
18 2 2 1 1 0 6 10 5
19 2 0 0 2 2 6 10 5

Fuente: El autor 2013

Ya teniendo todos los datos necesarios se procede a realizar la carta de control
manejando los mismos limites establecidos inicialmente, como se muestra en el
grafico 16 (Carta de control — Uso de elementos de proteccion personal (EPP’s)
luego de la implementacién del correspondiente protocolo).
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Grafico 16. Carta de control — Uso de elementos de proteccién personal (EPP’s)
luego de la implementacion del correspondiente protocolo
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Fuente: El autor 2013

Se evidencia claramente una mejora sustancial luego de realizar la
implementacion del protocolo de uso seguro de los elementos de proteccion
personal (EPP’s), obteniendo asi la mayoria de los datos dentro del rango
establecido como adecuado, con algunos puntos en los que se deben tomar
acciones correctivas para lograr el valor esperado y tan solo un (1) punto fuera de
dicho rango, para el cual se deben tomar acciones correctivas inmediatas.

2.4.1.2 Control operacional — Niveles de ruido

2.4.1.2.1 Control de registros. En las hojas de inspeccion se indican los valores de
las mediciones realizadas durante una semana (Lunes a viernes), en el horario de
la mafiana 9:00 am a 11:00 am, en el horario de la tarde de 2:00 pm a 4:00 pm y el
ruido residual medido en el horario de 12:00 pm a 1:00 pm.

A continuacion se muestran las ocho (8) zonas con sus correspondientes puntos
para las mediciones de los niveles de ruido en la zona de ebanisteria (Ver Figura
35. Puntos de medicion de ruido — Zona de ebanisteria); se establecieron dichos
puntos debido a la cercania entre las maquinas y que el ruido concomitante no
presenta una considerable variacién; se toma como base la resolucion 627 de
2006 para realizar las mediciones. La zona de ebanisteria fue la Unica zona en la
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gue realizaron mediciones debido a que en las demas zonas los niveles de ruido
son normales, sin afectacion de la zona que se analiza; las zonas definidas son las
siguientes:

Zona 1: Esta compuesta por dos sierras y dos planeadoras.

Zona 2: Esta compuesta por dos lijadoras de banda, una lijadora de plato y dos
cepillos.

Zona 3: Esta compuesta por una sin fin, una sierra radial y un trompo

Zona 4: Esta compuesta por tres bancos para el armado de los esqueletos.

Zona 5: Esta compuesta por tres bancos para el armado de los esqueletos.

Zona 6: Esta compuesta por tres bancos para el armado de los esqueletos.

Zona 7: Esta compuesta por una sierra y una planeadora.

Zona 8: Esta compuesta por una sierra, una sin fin y un trompo.
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SONBIN 82

Figura 35. Puntos de medicién de ruido — Zona de ebanisteria

12.8 metros

< >

SOJIBN Z'17¢

v

f_ 4.8 metros —

3.8 metros

\

< 8 metros >

Se manej6 una escala 1:200

Fuente: El autor 2013
Teniendo claramente definidas las ocho (8) zonas con su punto de medicion, se

procede a realizar las mediciones de los niveles de ruido correspondientes, como
se muestra desde la tabla 68 hasta la tabla 72.
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Tabla 68. Hoja de inspeccion inicial — Niveles de ruido

Ruido jornada - Mafiana

Dia | Medicién (Punto) Leq dBA L max Slow dBA L min Slow dBA

1 98,5 105,8 90,6
2 100,2 105,4 99,5
3 102,7 114,4 97,8
4 94,8 99,5 85,1

! 5 89,5 96,2 85,9
6 86,2 88,8 84,6
7 91,7 95,2 89,2
8 93 96,3 91,9

Ruido residual

1 62,8 67,8 60,4
2 63,1 69,3 60,1
3 71,3 79 60,4

1 4 61,6 65,5 57,9
5 63,5 71,9 59,3
6 63,6 69 61,5
7 62 71,4 59,1
8 61,8 66,6 58,8

Ruido jornada - Tarde

1 97,2 107,4 91,2
2 91,2 94,9 84,4
3 97,3 110,3 90,3

1 4 95 105,1 87,1
5 104,5 107,1 100,4
6 100,5 106,2 96
7 102,1 111,2 94,9
8 103,6 112,2 97,8

Fuente: El autor 2013
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Tabla 69. Hoja de inspeccion segundo dia — Niveles de ruido

Ruido jornada - Mafiana

Dia | Medicién (Punto) Leq dBA L max Slow dBA L min Slow dBA

1 106,2 112,7 87,5
2 108,8 111,4 107,9
3 112,8 119,8 107,9
4 101,7 108,6 95

2 5 99,9 104,5 96,3
6 100,3 107,8 92,3
7 107,5 113,7 99,3
8 101,8 106,2 86,9

Ruido residual

1 68,8 73,6 61,6
2 64,3 73,5 60,8
3 66,7 73,7 64,7

2 4 62,5 72 58,6
5 74,4 82,2 63,2
6 71,6 78,4 65,1
7 64,6 68,6 60,9
8 77,3 88,1 62,8

Ruido jornada — Tarde

1 92,1 95,8 83,5
2 90 99,8 83,2
3 91,1 101,8 83

5 4 91,2 98,9 75,1
5 88,8 104,4 69,1
6 98,3 104,6 80
7 89,6 97,4 82,2
8 94,1 97,2 92,1

Fuente: El autor 2013
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Tabla 70. Hoja de inspeccion tercer dia — Niveles de ruido

Ruido jornada - Mafiana

Dia | Medicién (Punto) Leq dBA L max Slow dBA L min Slow dBA

1 105,3 108,2 99,5
2 96 101 92,2
3 109,4 115,6 106
4 100,6 103,6 98,7

3 5 103 109,7 99,1
6 99,4 103,2 97,2
7 109,6 111,4 109
8 106,5 109,4 103,1

Ruido residual

1 63 69,4 59,7
2 65,6 69,5 61,5
3 65,9 74,4 62,8

3 4 67,1 77,2 61,3
5 62,7 66,8 60,8
6 64,4 67,1 61,6
7 70,9 79,6 62,5
8 66,5 74,7 62,4

Ruido jornada — Tarde

1 89,4 94,1 85,5
2 92,5 100,7 84,5
3 90,5 96,7 83

3 4 88,6 97,6 76,5
5 89,2 102,2 71,9
6 96,1 102,5 83,7
7 89,1 103 83,3
8 96,4 105,8 89,9

Fuente: El autor 2013
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Tabla 71. Hoja de inspeccion cuarto dia — Niveles de ruido

Ruido jornada - Mafiana

Dia | Medicién (Punto) Leq dBA L max Slow dBA L min Slow dBA

1 105,1 109,4 103,1
2 92,4 98,6 85,2
3 93,9 110,3 87,1
4 98,6 103,3 92,9

4 5 99,9 111,2 90,8
6 99,9 105,1 90,2
7 109,8 113,6 107
8 97,1 106,8 92,8

Ruido residual

1 62,9 65,6 61,3
2 63 65,9 61,7
3 79 84,5 66,6

4 4 62,8 66,4 61,5
5 65,3 71,6 63
6 65,5 72,3 63,8
7 67,8 71,2 63,9
8 69,5 80,4 64,4

Ruido jornada — Tarde

1 101,6 107 98,4
2 95,9 104,9 93,4
3 107,3 108,5 106,4

4 4 101,1 107 96,1
5 100,4 102,7 98
6 101,5 103,5 99,5
7 103,2 108,7 100,5
8 103,1 107,8 99,6

Fuente: El autor 2013
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Tabla 72. Hoja de inspeccion quinto dia — Niveles de ruido

Ruido jornada - Mafiana

Dia | Medicién (Punto) Leq dBA L max Slow dBA L min Slow dBA

1 104,1 106,3 103
2 90,4 100,5 81
3 95,3 101,5 87,4
4 94,4 102,3 90,7

S 5 99 111 93,9
6 99,7 104,8 97,1
7 109,1 116,7 102
8 99,1 106,4 93,7

Ruido residual

1 67,2 70,3 64,5
2 68 74,2 64
3 65,8 69,2 62,3

5 4 66,5 68,1 63,3
5 65,7 66,7 61,8
6 59,2 63,8 58
7 60,2 65,9 56,2
8 59,9 61,1 56,3

Ruido jornada — Tarde

1 101 105,6 97,1
2 95,5 102,2 93,5
3 109,2 113 107,1

5 4 101,2 107,5 96,8
5 101,2 103,2 98,6
6 101,6 106,7 98,7
7 102,7 105,6 100,4
8 100,5 103,5 98,8

Fuente: El autor 2013

2.4.1.2.2 Carta de control. Para el caso en mencién se realiza un analisis de una
variable continua, por tal motivo se establece el uso de la carta de control x y R,
siendo esta la mas adecuada para los datos con los cuales se cuenta, permitiendo
asi una mejor opcion para el analisis de los datos y para plantear adecuadas
acciones de mejora.

Se realizan los calculos aplicando las formulas correspondientes (Ver desde
férmula 1 hasta formula 5), tomando como base los valores de A, =1.880, D3 =0y

D4 = 3.267 para poder establecer los limites de control.
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Formula 1 Formula 2

?:_\‘1+.\‘2+--~+,\‘m R: k e s
m max min
Férmula 3
E:R1+R2+”'+Rm
m
Férmula 4 Férmula 5

UCL=D,R UCL=X+A,R

[.inea central = R Linea central = X
LCL = D;R LCL=X—-A,R

Fuente: MONTGOMERY, Douglas C. Control estadistico de la calidad. Editorial LIMUSA WILEY,
México, 2006, tercera edicion.

A continuacibn se muestra el significado de cada uno de las férmulas
mencionadas (Ver tabla 73. Significado de formulas).

Tabla 73. Significado de férmulas

Formula Significado

Formulal | Férmula para calcular el limite central de la carta x

Formula2 | Férmula para calcular el rango

Formula 3 | Férmula para calcular el limite central de la carta R

Formula 4 | Férmulas para calcular los limites de control de la carta R

Formula5 | Férmulas para calcular los limites de control de la carta x

Fuente: El autor 2013

Se realiza un analisis por zona (Ver pagina 221), para las cuales se maneja el
siguiente formato para organizar los datos y posteriormente realizar el grafico de
control (Ver desde la tabla 74 hasta la tabla 81).
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Tabla 74. Datos carta de control — Zona 1

_ Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Dia X1 Xo X R superior central inferior superior central inferior
carta X carta X carta x carta R carta R carta R
1 105,8 107,4 106,6 1,6 98,42 85 91,81 23,33 7,14 0
2 112,7 95,8 104,25 16,9 98,42 85 91,81 23,33 7,14 0
3 108,2 94,1 101,15 141 98,42 85 91,81 23,33 7,14 0
4 109,4 107 108,2 2,4 98,42 85 91,81 23,33 7,14 0
5 106,3 105,6 105,95 0,7 98,42 85 91,81 23,33 7,14 0
85 7,14
X R
Fuente: El autor 2013
Tabla 75. Datos carta de control — Zona 2
_ Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Dia X1 X2 X R superior central inferior superior central inferior
carta x carta x carta x carta R carta R carta R
1 105,4 94,9 100,15 10,5 96,43 85 73,57 19,86 6,08 0
2 111,4 99,8 105,6 11,6 96,43 85 73,57 19,86 6,08 0
3 101 100,7 100,85 0,3 96,43 85 73,57 19,86 6,08 0
4 98,6 104,9 101,75 6,3 96,43 85 73,57 19,86 6,08 0
5 100,5 102,2 101,35 1,7 96,43 85 73,57 19,86 6,08 0
85 6,08
X R
Fuente: El autor 2013
Tabla 76. Datos carta de control — Zona 3
_ Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Dia X1 Xo X R superior central inferior superior central inferior
carta x carta x carta x carta R carta R carta R
1 114,4 110,3 112,35 4,1 105,42 85 64,58 35,48 10,86 0
2 119,8 101,8 110,8 18 105,42 85 64,58 35,48 10,86 0
3 115,6 96,7 106,15 18,9 105,42 85 64,58 35,48 10,86 0
4 110,3 108,5 109,4 1,8 105,42 85 64,58 35,48 10,86 0
5 101,5 113 107,25 11,5 105,42 85 64,58 35,48 10,86 0
85 10,86
X R

Fuente: El autor 2013
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Tabla 77. Datos carta de control — Zona 4

_ Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Dia X1 Xo X R superior central inferior superior central inferior
carta x carta x carta x carta R carta R carta R
1 99,5 105,1 102,3 5,6 96,36 85 73,64 19,73 6,04 0
2 108,6 98,9 103,75 9,7 96,36 85 73,64 19,73 6,04 0
3 103,6 97,6 100,6 6 96,36 85 73,64 19,73 6,04 0
4 103,3 107 105,15 3,7 96,36 85 73,64 19,73 6,04 0
5 102,3 107,5 104,9 52 96,36 85 73,64 19,73 6,04 0
85 6,04
X R
Fuente: El autor 2013
Tabla 78. Datos carta de control — Zona 5
_ Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Dia X1 X2 X R superior central inferior superior central inferior
carta x carta x carta x carta R carta R carta R
1 96,2 107,1 101,65 10,9 98,08 85 71,92 22,74 6,96 0
2 104,5 104,4 104,45 0,1 98,08 85 71,92 22,74 6,96 0
3 109,7 102,2 105,95 75 98,08 85 71,92 22,74 6,96 0
4 111,2 102,7 106,95 8,5 98,08 85 71,92 22,74 6,96 0
5 111 103,2 107,1 7,8 98,08 85 71,92 22,74 6,96 0
85 6,96
X R
Fuente: El autor 2013
Tabla 79. Datos carta de control — Zona 6
_ Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Dia X1 X X R superior central inferior superior central inferior
carta x carta x carta x carta R carta R carta R
1 88,8 106,2 97,5 17,4 94,32 85 75,68 16,2 4,96 0
2 107,8 104,6 106,2 3,2 94,32 85 75,68 16,2 4,96 0
3 103,2 102,5 102,85 0,7 94,32 85 75,68 16,2 4,96 0
4 105,1 103,5 104,3 1,6 94,32 85 75,68 16,2 4,96 0
5 104,8 106,7 105,75 19 94,32 85 75,68 16,2 4,96 0
85 4,96
X R

Fuente: El autor 2013
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Tabla 80. Datos carta de control — Zona 7

_ Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Dia X1 Xo X R superior central inferior superior central inferior
carta x carta x carta x carta R carta R carta R
1 95,2 111,2 103,2 16 106,32 85 63,68 37,05 11,34 0
2 113,7 97,4 105,55 16,3 106,32 85 63,68 37,05 11,34 0
3 1114 103 107,2 8,4 106,32 85 63,68 37,05 11,34 0
4 113,6 108,7 111,15 4,9 106,32 85 63,68 37,05 11,34 0
5 116,7 105,6 111,15 11,1 106,32 85 63,68 37,05 11,34 0
85 11,34
X R
Fuente: El autor 2013
Tabla 81. Datos carta de control — Zona 8
_ Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Dia X1 X2 X R superior central inferior superior central inferior
carta x carta x carta x carta R carta R carta R
1 96,3 112,2 104,25 15,9 97,18 85 72,82 21,17 6,48 0
2 106,2 97,2 101,7 9 97,18 85 72,82 21,17 6,48 0
3 109,4 105,8 107,6 3,6 97,18 85 72,82 21,17 6,48 0
4 106,8 107,8 107,3 1 97,18 85 72,82 21,17 6,48 0
5 106,4 103,5 104,95 2,9 97,18 85 72,82 21,17 6,48 0
85 6,48
X R

Fuente: El autor 2013

Ya teniendo todos los datos necesarios se procede a realizar las cartas de control,

como se muestra desde el gréafico 17 hasta el gréafico 32.
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Grafico 17. Carta de control X — Niveles de ruido zona 1
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Fuente: El autor 2013

Gréfico 18. Carta de control R — Niveles de ruido zona 1
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Fuente: El autor 2013
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Grafico 19. Carta de control X — Niveles de ruido zona 2
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Fuente: El autor 2013

Gréfico 20. Carta de control R — Niveles de ruido zona 2
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Fuente: El autor 2013
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Grafico 21. Carta de control X — Niveles de ruido zona 3
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Fuente: El autor 2013

Gréfico 22. Carta de control R — Niveles de ruido zona 3
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Fuente: El autor 2013
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Gréfico 23. Carta de control X — Niveles de ruido zona 4
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Fuente: El autor 2013

Gréfico 24. Carta de control R — Niveles de ruido zona 4
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Fuente: El autor 2013
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Gréfico 25. Carta de control X — Niveles de ruido zona 5
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Fuente: El autor 2013

Grafico 26. Carta de control R — Niveles de ruido zona 5
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Fuente: El autor 2013
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Gréfico 27. Carta de control X — Niveles de ruido zona 6
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Fuente: El autor 2013

Grafico 28. Carta de control R — Niveles de ruido zona 6
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Fuente: El autor 2013
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Gréfico 29. Carta de control X — Niveles de ruido zona 7
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Fuente: El autor 2013

Gréafico 30. Carta de control R — Niveles de ruido zona 7
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Fuente: El autor 2013
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Gréfico 31. Carta de control X — Niveles de ruido zona 8
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Fuente: El autor 2013

Grafico 32. Carta de control R — Niveles de ruido zona 8
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Se puede observar con base en los anteriores graficos que la mayoria de los
valores promedio de ruido diarios estan por fuera de los limites, obteniendo
resultados por encima del limite superior establecido y muy por encima del nivel
permisible segun la normatividad colombiana vigente (Resolucién 1792 de 1990)
gue es de 85 dBA para una exposicion de 8 horas, también se puede observar una
baja variabilidad en los datos de una jornada a otra.

2.4.1.2.3 Recomendaciones. Se establecen las siguientes recomendaciones con
base en los datos obtenidos:

e Empotrar las maquinas para disminuir asi las vibraciones y por ende los
niveles de ruido existentes.

e Realizar el estudio de ruido con una periodicidad anual.

e Comunicar a los trabajadores los posibles riesgos que pueden presentarse
por los altos niveles de ruido, asi como las medidas preventivas que se
pueden usar.

e Realizar un control médico inicial a cada trabajador y luego con una
periodicidad anual para tener claridad de la situacion de cada trabajador
responder adecuadamente ante cualquier dificultad que puede presentarse.

Luego se realiza la correspondiente evaluacion financiera del proyecto
desarrollado, para la cual se parte de un plan de implementacion (Ver Tabla 82.
Plan de implementacion de Muebles Selectos M.C. S.A.S.).
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Tabla 82. Plan de implementacion de Muebles Selectos M.C. S.A.S.

PLAN OPERATIVO

OBJETIVO GENERAL: Implementar las normas técnicas de seguridad industrial en Muebles Selectos M.C. S.A.S.

AREA RESPONSABLE: Gerencia

PLAN DE CUMPLIMIENTO

TIEMPO DE
ACTIVIDADES RESPONSABLES RESULTADO RECURSOS DESARROLLO PRESUPUESTO ($) ESTADO
(Horas)
Diagnostico inicial en . o Figuras, flujo gramas vy listas
materia de seguridad Qgtorragil proyecto eDI;?gPeOS?CO base de la de chequeo (General y por 15 $ 36.844 | Yarealizado
y salud ocupacional 9 p puesto de trabajo)
Medluon _de los | Autor del proyecto Nivel de ruido por zona Sonoémetro digital 12 $ 29.475 | Yarealizado
niveles de ruido de grado
e g Figuras, informacién
Identlflc_aplon _ y | Autor del proyecto Panorama general de brindada por la empresa y 9 $ 22.106 | Ya realizado
evaluacion de riesgos | de grado riesgos
tablas conforme a la norma
Lo o Cuadros informacion
Priorizacion de | Autor del proyecto | Tabla de priorizacién de - ' .
factores de riesgo de grado riesgos brindada por la empresa y 1 $ 2.456 | Yarealizado
tablas conforme a la norma
Analls_ls dg riesgos en | Autor del proyecto ngsgps especificos por | Informacion brindada por la 5 $ 12.281 | Ya realizado
maquinaria de grado maguina empresa y listas de chequeo
Disefio de la politica L .
de seguridad Autor del proyecto Polltlca de seguridad | Formato para_recolectar los 1 $ 2.456 | Ya realizado
. de grado industrial datos necesarios
Industrial
Realizacion de la ) I
matriz de Qgto:agil proyecto Il\ga;rllz de cumplimiento ggtrg;art‘(;cgigiégcolectar los 6 $ 14.737 | Ya realizado
cumplimiento legal 9 9
Disefio de los - .
objetivos de Autor del proyecto ijetlyos de seguridad | Formato para_recolectar los 1 $ 2.456 | Ya realizado
. . de grado industrial. datos necesarios
seguridad Industrial
Determinacion de las Responsabilidad de
responsabilidades de Autor del proyecto seguridad industrial por Formato para'recolectar los 1 $ 2.456 | Yarealizado
. . - de grado : datos necesarios
seguridad industrial puesto de trabajo
Conformacion del Acta conformacion del | | .o oo asesoria En roceso  (0-3
COPASO y el SG- | Gerencia COPASO Yy el SG-SST bri y 5 $ 12.281 P
SST rindada por la ARL meses)
Disefio de los | Autor del proyecto _Protocplos de seguridad | Formato para'recolectar los 30 $ 73.687 | Ya realizado
protocolos de grado industrial datos necesarios
Disefio de _ Iqs Formatos y Normatividad necesaria para
formatos de auditoria | Autor del proyecto o establecer los .
. procedimientos de . 4 $ 9.825 | Yarealizado
y el correspondiente | de grado auditoria correspondientes formatos y

procedimiento

procedimientos
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Tabla 82. (Continuacion)

Diseflo de formatos Autor del proyecto | Formato de registro de | Formato para recolectar los
de  registros  de proy : g para 1 $ 2456 | Yarealizado
’ . de grado acciones correctivas datos necesarios
acciones correctivas
Disefio de formato .
para  registo  de Autor del proyecto Formato registro de | Formato para_recolectar los > $ 4912 | Ya realizado
- de grado accidentes datos necesarios
accidentes
Realizacién de control Cartas de control para | Informacién sobre control
operacional para | Autor del proyecto | variables y atributos con | estadistico y asesoria de 5 $ 12.281 | Ya realizado
variables y atributos | de grado su posterior andlisis de | personas idéneas en el ’
establecidos resultados tema
Reallzacmn_ de la Evaluacion financiera Informag:!on ) . sobre
correspondiente Autor del proyecto evaluacion  financiera y .
A . del proyecto (Costo - . 12 $ 29.475 | Yarealizado
evaluacion financiera | de grado gy asesoria  de personas
Beneficio) )
del proyecto idoneas en el tema
Trabajo realizado por
TOTAL $270.187 | el autor del proyecto
de grado
ACTIVIDADES A DESARROLLAR SEGUN EL PANORAMA DE RIESGOS
TIEMPO DE INTERVENCION
ACTIVIDADES (CoN RO RESPONSABLES RECURSOS PRESUPUESTO
LSECe YA 3MESES | 6MESES | 9MESES 12
REALIZADO MESES
Implementar un
protocolo de uso
seguro de los
Charlas y
elemen‘tgs de No uso de EPP’s Autor del proyecto capacitaciones v $ 2.456
proteccion  personal de grado (1 hora)
(EPP’s), con su
correspondiente
capacitacion
Adquirir  los EPP’s I’zlg se cuentgp(}::qg
adecuados  para el adecuados para el | Gerencia Dados"por la v $3419.216
desarrollo de las I | cotizacion
actividades des_a_rro 0 d? -as
actividades diarias
No se presenta un
Implementar un | adecuado orden y
protocolo de orden y | aseo en los Autor del provecto Charlas y
aseo, con Su | puestos de de grado proy capacitaciones v $ 2.456
correspondiente trabajo, ni en la 9 (1 hora)
capacitacion empresa en
general
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Tabla 82. (Continuacion)

Realizar la | No se cuenta con
correspon'd'|ente la demgrcamon de Soluciones ARP Dagjos_’por la $ 2'213.280
demarcacion de las | las areas de cotizacion
areas de trabajo trabajo
Implementar los Gerencia, ARL
No se cumple con o
protocolos restantes Positiva S.A vy
los aspectos
con sus ! cuerpo de $ 0
. necesarios  para
correspondientes . L bomberos de
R cada situacion oL
capacitaciones Engativa
No se cuenta con
Adquirir e la . cantidad de .
. extintores Gerencia y | Dados por la
implementar los d d | uGi . $ 132.000
extintores faltantes zfl ecuada para el | soluciones ARP cotizacion
area de la
empresa
Implementar los | No se cuenta con
agsgua_r_dos ylo | medios L de Industrias Osma | Dados por la ,
ispositivos de | prevencién del . $ 1'690.000
. o . Hurtado cotizacion
distanciamiento en las | riesgo en las
maquinas maquinas
Implementar un plan No se Cl{eqta con . Dados por la
P la sefializaciéon | Soluciones ARP . $ 188.577
de sefializacion cotizacion
adecuada
Ir_nplementar U1 No se cuenta con
sistema de extraccion . .
un sistema de | Sistemas de | Dados por la ,
en la zona de ventilacion ventilacion Smc cotizaciéon $ 6'264.000
ebanisteria y de lijado adecuado

y sellado

Fuente: El autor 2013
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2.4.2 Evaluacion financiera

Para realizar la correspondiente evaluacion financiera se toman como base las
cotizaciones adquiridas, las cuales se enuncian a continuacion:

e Cotizacion para la compra de los elementos de proteccién personal (EPP’s)
faltantes y la demarcacion de las areas de trabajo (Ver anexo 38)

e Cotizacion para adquirir las capacitaciones correspondientes a los
protocolos dispuestos (Ver anexo 39), se realizd la cotizacion pero este
valor no se incluye en la evaluacion financiera debido a que dichas
capacitaciones seran realizadas por la ARL Positiva S.A. y por el cuerpo de
bomberos de Engativa sin ningun costo.

e Cotizacion para la compra de extintores (Ver anexo 40)

e Cotizacion para la compra de los resguardos (Ver anexo 41)

e Cotizacion para implementar la sefializacion adecuada en la empresa (Ver
anexo 42)

e Cotizacion para el estudio de material particulado (Ver anexo 43), se realiz
la cotizacion para evidenciar el alto costo que representaba realizar dicho
estudio; por ello se realizO una medicién cualitativa que evidencio la
necesidad de implementar un sistema de extraccibn en las zonas
mencionadas.

e Cotizacion para la implementacion de un sistema de extraccién de material
particulado (Ver anexo 44)

Los gastos y costos incurridos por la ejecucion de las actividades a cargo del autor
del proyecto de grado no se tendran en cuenta para la evaluacién financiera,
debido a que el trabajo fue realizado con fines académicos y no econémicos. Los
valores a manejar en la evaluacion financiera se muestran en la tabla 83 (Relacion
Costo — Beneficio del proyecto).
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Tabla 83. Relacion Costo — Beneficio del proyecto

Costos
Fecha de implementacion
Descripcion Valor Ya Primer | Segundo | Tercer | Cuarto
realizado | trimestre | trimestre | trimestre | trimestre
Adquisicién de EPP’s $3.419.216 X
Demarcacion de areas $2.213.280 X
Adgmsmlon e implementaciéon de $132.000 X
extintores faltantes
Adquisicibn e implementacion de $1.690.000 X
resguardos
Adgu!swlqp e implementacion de $188.577 X
sefializacién
AquISICIOI.’l, e implementacion sistema $ 6.264.000 X
de extraccion
Total $ 13.907.073
Beneficios
Fecha de implementacion
Descripcion Valor Ya Primer | Segundo| Tercer | Cuarto
realizado | trimestre | trimestre | trimestre | trimestre
A_qu|S|C|on de~nuevos contratos (Primer $ 4.200.000 X
trimestre del afio)
Adquisicibn de nuevos  contratos
(Segundo trimestre del afio) $5.000.000 X
A_qu|S|C|on deNnuevos contratos (Tercer $ 7.800.000 X
trimestre del afo)
A_qu|S|C|on de~nuevos contratos (Cuarto $ 13.600.000 X
trimestre del afio)
Total $ 30.600.000

Fuente: El autor 2013

Con base en los datos anteriores (Ver tabla 83. Relacion Costo — Beneficio del
proyecto), se realiza el correspondiente analisis; se calcula el valor presente de los
costos y se compara con el valor presente de los beneficios, mostrando asi los
ingresos que se generarian al poder acceder a los contratos que previamente se
habian perdido por no contar con los indicadores de seguridad necesarios.

La tasa que se manejo para el calculo de los vales futuros fue de 1.45% EM.

A continuacion se muestra el flujo de caja correspondiente (Ver figura 36. Flujo de

caja).
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Figura 36. Flujo de caja

$4.200.000 $5.000.000 $7.800.000  $13.600.000

o L | S T
I l Lo L

$188.577 $ 3'551.216 $ 1°690.000 $2213.280 $6'264.000

Fuente: El autor 2013

i =18.86% EA*! — 1.45% EM

VP = VF (1+)™"

Valor presente de los costos:

VP, =% 188.577 = $ 188.577
VP, = $3'551.216 (1+0.01450)3 = $ 3401.112
VP; = $1°690.000 (1+0.01450)° = $ 1’550.152
VP, = $2'213.280 (1+0.01450)° = $ 1'944.321
VPs = $6'264.000 (1+0.01450)*% = $ 5'270.200
VPN = $12'354.362
Valor presente de los beneficios:

VP, =$ 4200.000 (1+0.01450)% = $ 4'022.473
VP, =$ 5000.000 (1+0.01450)° = $ 4'586.250
VP; =$ 7'800.000 (1+0.01450)° = $ 6'852.139
VP, = $13'600.000 (1+0.01450) = $11'442.325
VPN = $26'903.187
2 Tasa de interés libre inversion Coomeva desde el sitio web:

http://comparabien.com.co/producto/creditos-consumo/coomeva-libre-
inversion?prod_id=28&type=PRESTAMOS. Consultado mayo de 2013
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$26'903.187

$12354.362 ~ 2-18veces

Se observa claramente mediante la fraccion anterior, que al realizar la inversion
correspondiente se pueden conseguir los contratos perdidos anteriormente que
representarian 2.18 veces el valor de la inversion en ingresos para la empresa.
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

A continuacién se presentan las conclusiones a las que se llego con el desarrollo
del presente proyecto y las recomendaciones que se dan a la empresa para
mejorar aun mas los resultados obtenidos.



CONCLUSIONES

Técnicas

Muebles Selectos M.C. S.A.S. a pesar de ser una pyme cuenta con 16
cargos definidos, los cuales tienen entre 1 y 9 puestos de trabajo.

Se desarrollé toda la parte documental de una manera Optima, brindando
asi el soporte necesario para futuras acciones de mejora.

Se realiz6 un adecuado control operacional, brindando la posibilidad de
analizar de una mejor manera la variabilidad futura de los datos, buscando
siempre la mejora continua.

Sociales

La formacién en cuanto a seguridad por parte de los trabajadores paso de
ser nula a ser adecuada al tener més claridad de los riesgos que se pueden
llegar a presentar y la forma de mitigacién de estos.

El personal de Muebles Selectos M.C. S.A.S. desde la alta gerencia en
adelante manifesté sentirse mas seguro con las medidas implementadas y
de acuerdo con las medidas propuestas.

Practicas

Se logré el cumplimiento de los objetivos de seguridad establecidos que se
pueden medir inmediatamente, para los demas se establecieron las
medidas necesarias para cumplirlos en los proximos meses.

La ARL Positiva S.A. no brinda un adecuado apoyo a Muebles Selectos
M.C. S.A.S.

Toda pyme puede lograr un adecuado y total cumplimiento de los
estandares de seguridad minimos acorde al sector econémico en el que se
desempeinia.



RECOMENDACIONES

Técnicas

e Se recomienda tener un adecuado manejo de los datos obtenidos con las
medidas dispuestas.

e Se recomienda crear un plan presupuestal con una periodicidad anual,
teniendo asi un mejor manejo del capital de la empresa.

Sociales
e Se recomienda generar una mejor relacion entre los trabajadores y la alta
gerencia, lo que permitiria que los trabajadores tuvieran un mayor sentido
de pertenencia hacia la empresa.
Practicas
e La implementacion de las medidas propuestas mejorara significativamente
el nivel de competitividad en relacién con la demés empresas del sector,

permitiendo asi acceder a mas contratos de trabajo.

e Se recomienda con base en las medidas establecidas generar un proceso
de mejora continua en la empresa.

e Se recomienda cambiar el método de contratacion, estableciendo asi
mejores garantias para los trabajadores en el desarrollo de sus actividades.
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http://wsp.presidencia.gov.co/Normativa/Leyes/Documents/ley156211072012.pdf
http://wsp.presidencia.gov.co/Normativa/Leyes/Documents/ley156211072012.pdf
http://es.scribd.com/
http://www.insht.es/portal/site/Insht/
http://www.minsalud.gov.co/paginas/default.aspx
http://www.slideshare.net/nacho25/ntc4114-inspecciones-planeadas-3729207
http://www.slideshare.net/nacho25/ntc4114-inspecciones-planeadas-3729207
http://www.responsabilidadintegral.org/administracion/circulares/archivos/Manual%20Estandares%20PSOE%20Final%20Oct%20Minproteccion.pdf
http://www.responsabilidadintegral.org/administracion/circulares/archivos/Manual%20Estandares%20PSOE%20Final%20Oct%20Minproteccion.pdf
http://es.scribd.com/doc/106670551/-GTC45

Productos Homecenter desde el sitio web:
http://www.homecenter.com.co/homecenter-co/product/71056/Pegante-PL-
285-120-ml

Cefem S.A.S. desde el sitio web: http://www.cefem.es.tl/pegantes.htm

Ficha técnica de uso y manejo de selladores catalizados y Hoja de
seguridad de lacas y selladores -catalizados desde el sitio web:
http://www.pinturasrenania.com/index.php?option=com_k2&view=item&id=4
3:sellador-pmli&ltemid=122&lang=es

Fichas de seguridad de quimicos desde el sitio web:
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.a82abc159115¢8090128cal0
060961ca/?vgnextoid=4458908b51593110vVgnVCM100000dc0ca8cORCRD
&ce=&rtecs=&nu=&einecs=&y=0&cas=&x=0&icsc=&text=anilina

Cartilla de elementos de proteccion personal. Universidad del valle desde el
sitio web: http://saludocupacional.univalle.edu.co/CartillaEpp.pdf

Programa de orden y aseo de la unidad administrativa especial cuerpo
oficial de bomberos desde el sitio web:
http://www.bomberosbogota.gov.co/descargas/ANEXO%20L -
15%20Programa%200rden%20y%20Aseo.pdf

Manual de las 5 “S” desde el sitio web:
http://www.gestiopolis.com/recursosb/docs/ger/cincos.htm

Fuente: MANUAL DE IMPLEMENTACION PROGRAMA 5S Corporacion
Autonoma Regional de Santander, desde el sitio web
http://www.slideshare.net/shaktivivesanovivefeliz/manual-5s

Ficha técnica de uso y manejo de selladores catalizados desde el sitio web:
http://www.pinturasrenania.com/index.php?option=com k2&view=item&id=4
3:sellador-pml&ltemid=122&lang=es

Metodologias de analisis de riesgo, documento soporte. Guia para elaborar
planes de emergencia y contingencias desde el sitio web:
http://www.fopae.gov.co/portal/page/portal/sire/manuales/documentos/PEB/
Anexo3-Guias/A.3.4%20Metodologias%20AR.pdf
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http://www.gestiopolis.com/recursos5/docs/ger/cincos.htm
http://www.slideshare.net/shaktivivesanovivefeliz/manual-5s
http://www.pinturasrenania.com/index.php?option=com_k2&view=item&id=43:sellador-pml&Itemid=122&lang=es
http://www.pinturasrenania.com/index.php?option=com_k2&view=item&id=43:sellador-pml&Itemid=122&lang=es
http://www.fopae.gov.co/portal/page/portal/sire/manuales/documentos/PEB/Anexo3-Guias/A.3.4%20Metodologias%20AR.pdf
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Anexo 45
Carta dirigida a comité de proyectos
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Anexo 46
Carta de aceptacion de la empresa
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Anexo 47
Carta de aceptacion del director de proyecto
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