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DESCRIPCION

Esta tesis de grado tiene como proposito crear una ESTRATEGIA DIDACTICA
ENFOCADA EN LAS ACTIVIDADES RITMICAS QUE FORTALEZCAN LAS
RELACIONES DE GENERO EN EL GRADO 502 DEL COLEGIO TABORA.
Generando un cambio significativo en las actividades pedagdgicas y en el
desarrollo socio-afectivo de los estudiantes en el aula.

FUENTES
Diarios de campo, entrevistas, encuestas.
METODOLOGIA

Se implementara la investigacién-accion®; la cual tiene como propésito identificar
una situacion problema y a partir de ella, disefiar una estrategia que solucione
dicho planteamiento problematico, evaluando la accion principal de los afectados.

! Investigacién-accién : Un estudio de una situacién social con el fin de mejorar la
calidad de la accion dentro de la misma Elliott (1993)



El uso de este tipo de investigacion, posibilitard un andlisis directo y eficaz. En
torno a él, se formularan acciones benéficas que contribuyan al desarrollo
oportuno del ambito académico de los estudiantes.

Asi mismo, se plantea el uso de las actividades ritmicas, como método
fundamental para mejorar y fortalecer la relacién entre nifios y nifias, obteniendo
un beneficio significativo en su convivencia y entorno escolar.

El objetivo fundamental de esta investigacion, es mejorar las relaciones entre
comparferos escolares y asi facilitar el proceso de ensefianza e influir en el
desarrollo socio-afectivo del estudiante en su ambito educativo.

CONTENIDO

El hacer de esta tesis permite identificar una situacioén problema al interior del aula
detectada en la practica docente, tomando como punto de referencia esta
identificacion, surgen una serie de cuestionamientos que se resumen y exponen a
nuestros futuros lectores en forma de pregunta, partiendo de este interrogante,
por medio del proceso investigativo anteriormente planteado y sin duda alguna, a
través del proceso practico; docente-alumno, que se traduce en el diario vivir
escolar de los estudiantes del grado 502 del Colegio Tabora, se desarrolla el
presente proyecto. Dentro de este, son plasmadas la introduccién y justificacién
del tema, se plantean los objetivos correspondientes, se evidencia la practica y el
contexto actual del aula; los resultados obtenidos conllevan al analisis de la
situacion y la confrontacién de esta con la pregunta problémica lo que finalmente,
determina una propuesta, “estrategia didactica”, que planteamos sera la posible
solucion al problema que inspir6 la presente investigacion.

En el marco de referencia son expuestos, los sustentos tedricos necesarios para
hacer valido el estudio a realizar, los regimenes legales y los antecedentes
existentes a nivel mundial, nacional y local que encaminan de forma positiva el
proyecto a implementar.

En los referentes bibliograficos, se dan a conocer cada uno de los textos,
documentos, libros, enlaces y demas formas de analisis que sirvieron de guia para
realizar la investigacion. Asi mismo, en los anexos, se presentan las
intervenciones realizadas en la practica estudiantil, las observaciones plasmadas
por medio de diarios de campo y las fotografias como muestra fundamental del
trabajo realizado.



CONCLUSIONES

Al finalizar el proyecto, se hace evidente la mejoria en la relacion entre nifios y
nifias del grado 502 del Colegio Tabora, observando el gozo y la iniciativa de los
estudiantes al momento de trabajar en parejas hombre-mujer, lo que refleja una
mejor comunicacion entre ellos. Resultado satisfactorio, que nos permite
demostrar, como cada una de las sesiones trabajadas por medio del uso de las
actividades ritmicas son viables y fundamentales en el desarrollo socio afectivo,
corporal y motriz del estudiante.
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INTRODUCCION

Con el proposito de plantear una estrategia que pueda cambiar los aspectos
negativos presentes en el ambito estudiantil, nos adentramos en la cotidianidad
del aula, identificando las distintas posturas tanto asertivas como adversas de sus
actores sociales, construyendo gracias a ello un analisis tedrico-practico e
identificando la necesidad de abordar la importancia del tema “relaciones de
género” al interior de la escuela, demostrando en esta investigacion, como el uso
de las actividades ritmicas fortalece la convivencia escolar y resulta propicia para
acercar a los estudiantes, siendo esta una valiosa herramienta de solucién para
favorecer la relacion entre pares.

El presente proyecto de investigacion se desarrollé en la Institucion Educativa
Distrital Tabora, el cual estd conformado por 3 sedes; Sede 1 (Preescolar) se
encuentra ubicada en la carrera 77BIS # 742-02 en el Barrio Tabora, la Sede 2
(Basica Primaria) ubicada en la carrera 74B # 732-30 en el Barrio Santa Maria Del
Lago y la Sede 3 (Béasica Primaria y Secundaria Media) ubicada en la carrera 782
# 76-10, barrio La Granja, en la Localidad de Engativa.

El analisis del planteamiento problémico, se llevo a cabo en el grado 502 de la
sede 3 del Colegio Tabora en la jornada tarde, alli se encontrd, por medio de la
observaciéon directa y la intervencién docente un serio problema en la relacién
entre niflos y nifias del presente afo escolar.

Partiendo de esta situacion y tomando como referencia los antecedentes de
investigaciones previas, se busca por medio de este proyecto, implantar en el
grado 502 un trabajo serio y eficaz a través de las actividades ritmicas, qué,
permita crear un espacio de oportunidad en la socializacion de género, la cual es
vital en cualquier contexto social. Estos espacios en la practica; son una serie de
talleres que tienen como propdésito la interaccién y la participaciéon de todos los
estudiantes en la clase de educacion fisica.

Es asi como encontramos en las actividades ritmicas, la posible solucién y el
camino oportuno para generar una estrategia didactica que ofrezca al alumno el
manejo y fortalecimiento de las relaciones de género en el &mbito educativo y asi
mismo en su diario vivir, persiguiendo un modelo de estudiante capaz de
relacionarse y de tener un pensamiento diferente hacia el otro, enriqueciendo su
papel tanto individual, cobmo ente social.
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1. JUSTIFICACION

Partiendo de la importancia de las relaciones de género, las cuales, hacen
referencia a los estereotipos, roles socio culturales, condicion,
comportamientos, actividades y atributos apropiados que cada sociedad en
particular construye y asigna a hombres y mujeres y como interactian estos
entre si.? Pretendemos llegar a beneficiar por medio de una estrategia
didactica la existencia y el desarrollo de estas relaciones; implementado el uso
de las actividades ritmicas en el contexto estudiantil del grado 502 del Colegio
Tabora, jornada tarde, generando impacto positivo en el comportamiento de los
estudiantes y en su relacion grupal, ya sean hombres y/o mujeres.

Como primera instancia, la finalidad de esta propuesta pretende lograr una
buena identificacion y socializacion de género desde la primera infancia y a
largo plazo, viéndose beneficiado no sélo el estudiante sino todo su entorno
social y por qué no, su futuro profesional. Esto se logra por medio de una
estrategia que integre de forma indiscriminada a hombres y a mujeres, siendo
capaces de desenvolverse y progresar en cualquier ambito, teniendo como
mision el trabajo cooperativo y el respeto hacia los demas.

Segln Martha Lamas (1986)° se relaciona el estudio de género por medio de la
antropologia que da un sentido de construccién cultura a lo que se llama como
status sexual (hombre y mujer), categorizando el género desde el ambito de la
psicologia”. Sintetiza el género en subcategorias la cual se apropia a la
investigacién es: “El rol de género: Se forma con un conjunto de normas vy
prescripciones que dictan la sociedad y la cultura sobre el comportamiento
femenino y masculino”. (Citado en Lamas, 1986)

De acuerdo con lo expuesto por Lamas, se observa una relacion de género
desde el aspecto psicolégico frente a la construccidén de planteamientos para la
solucion y validez del comportamiento entre hombres y mujeres en el dmbito
educativo y social. Teoria que nos permite plantear en este estudio, qué es
posible generar un cambio significativo de las relaciones en el aula 502,
gracias a la intervencion de una estrategia didactica implicando y fortaleciendo
la socializacion entre compafieros, como “iguales”.

2

<

[Fecha de consulta: 11 de noviembre de 2013] Disponible en Internet:
http://www.who.int/topics/gender/en/index.html|>

® LAMAS, Martha, “La antropologia feminista y la categoria de género”, En: Nueva Antropologia.
Julio-Agosto, 2009. Vol. No, 30, p. 173-198.
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Por lo anterior y teniendo en cuenta que, existen pocas evidencias de estudio
del tema relaciones de género y la implementacion de las actividades ritmicas
en la clase de educacion fisica, cdmo oportunidad de relacién dentro del aula;
resulta indispensable la realizacion de este proyecto, ya que de esta forma no
sélo se estd haciendo un aporte significativo al proceso investigativo, también,
se promueve la funcion del docente frente a los problemas evidenciados en el
ambito escolar y en la practica se realiza un aporte al significado de igualdad
entre hombres y mujeres, los talleres qué evidenciaremos en este trabajo a su
vez, mejoran el desarrollo motriz, corporal, social y socio afectivo del alumno
en su ambiente educativo y su cotidianidad.
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2. PROBLEMA DE INVESTIGACION

2.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El desarrollo de este proyecto se lleva a cabo en la Institucion Educativa Distrital
Tabora en el grado 502 de la sede 3 en la jornada de la tarde; por medio de la
observacion directa, se evidencia una mala comunicacion y deficiente relacion
entre mujeres y hombres al momento del desarrollo de la clase, se encuentra que,
las dificultades de este curso se presentan en todas las asignaturas.

Los principales componentes del conflicto son; la falta de comunicacién, el
distanciamiento entre grupos de hombres y mujeres que propician el gusto por
trabajar con personas del mismo género, el irrespeto y la intolerancia hacia las
ideas del otro, ocasionando la separacion del grupo y debilitando el buen
funcionamiento de este en el desempefio académico.

Al momento de realizar la intervencion docente, se determiné por medio de
diversas actividades durante la clase de educacion fisica que, la dificultad principal
de este grupo es la mala relacién de género, las mujeres son agresivas con sus
comparferos hombres, quienes a su vez no respetan y agreden de igual manera a
sus congéneres deteriorando el entorno de cada clase.

El rango de edad presente en los estudiantes de este curso es de 9 a 12 afios,
pertenecientes a una poblacién de Bogotanos que habitan en estratos 1y 2, con
una composicion diferente en su entorno familiar; en su mayoria, estos nifios
provienen de hogares comunitarios y poseen una vision diferente del mundo y de
su relacion con los demas.

En el grado 502, predomina la poblacién femenina frente a la masculina, aspecto
que genera un conflicto de autoridad y de superioridad entre los dos géneros, en
algunas ocasiones los estudiantes poseen actitudes desfavorables, tales como
“marcar territorio” denigrando con esta postura al género opuesto y haciendo que
se desate una “batalla” o “guerra de poder” entre hombres y mujeres.

Con el fin de contrarrestar esta situacion, surge la necesidad de crear una
estrategia didactica, que mejore y fortalezca las relaciones de género en los nifios
y nifias del grado 502 del Colegio Tabora, evidenciando, como a través de la
docencia y la clase de Educacion Fisica pueden generarse soluciones oportunas
gue enriguezcan vinculos entre compafieros escolares sin importar el género,
estrato socio econdémico y demas diferencias y asi mismo beneficiar a la institucion
educativa, generando un modelo de aplicacién favorable de ahora en adelante.

16



2.2 PREGUNTA PROBLEMA

¢,Como inciden las actividades ritmicas en la mejora de una estrategia didactica
que fortalezcan las relaciones de género en los nifios y niflas del grado 502
Colegio Tabora?

17



3. OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GENERAL

Disefiar una estrategia didactica centrada en las actividades ritmicas, que
permitan fortalecer en los nifos y nifias del grado 502 del Colegio Tabora las
relaciones de género.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.2.1 Identificar las manifestaciones de las relaciones de género que presentan
los nifios y niflas del grado 502 del Colegio Tabora.

3.2.2 Disefar una estrategia didactica que fortalezca las relaciones de género
en los nifios y nifias del grado 502 del Colegio Tabora, por medio de las
actividades ritmicas.

3.2.3 Demostrar a través de una estrategia didactica centrada en las
actividades ritmicas, el fortalecimiento de las relaciones de género en los
nifios y nifias del grado 502 del Colegio Tabora.

18



4. MARCO DE REFERENCIA

4.1ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

RELACIONES DE GENERO EN NINOS Y NINAS

4.1.1 ANTECEDENTES INTERNACIONALES
*LA IGUALDAD DE GENERO DESDE LA ESCUELA
M2 Trinidad Heredia Reyes (CV)

CEIP '"Profesor Géalvez" en Vila luenga del Rosario, Cadiz, Espafa.
matrihr@hotmail.com

Palabras clave: Igualdad de género, familias, escuela, maestros, colaboracion.

Resumen: Dia a dia somos muchos los docentes y discentes que trabajamos el
tema de la igualdad en las escuelas de primaria. En cambio, cuando estos
alumnos llegan a casa, parece que lo aprendido en clase se deja en el aula. En
muchas familias, todavia hoy se degrada a la mujer. Incluso en las puertas de los
centros oimos... ¢qué has hecho de comer mama? Desde ese mismo instante
nuestros esfuerzos en clase han perecido en el camino.

Los maestros y maestras de todo el mundo, como formadores de la futura
sociedad, debemos tener en cuenta que el principio basico para desarrollar una
convivencia de calidad es la igualdad entre el alumnado; siendo ésta una
demanda social a la que desde la escuela debemos dar respuesta. Debemos crear
las condiciones necesarias para potenciar los aprendizajes que valoran y
enriquecen la diversidad.

Educar significa promover el desarrollo integral de las personas, por lo que resulta
necesario favorecer ese valor entre el alumnado para superar las limitaciones
impuestas por el género a través de un trabajo sistematico de la Comunidad
Educativa.

Desde la familia y en la escuela se proporcionan modelos de conducta y se
imponen comportamientos que los medios de comunicaciéon y el grupo de iguales
les refuerzan.

Por ello, el proceso de coeducacion comienza en la familia y la escuela. Siendo los
primeros espacios de socializacion desde los cuales se compensan los desajustes
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de origen diverso, como aquellos que provienen de perjuicios sexistas que pueden
incidir en el desarrollo de los nifios/as en sus primeros afios.

Desde la escuela se han de identificar las diferencias entre hombres y mujeres, no
sélo fisicamente, sino también en los diversos ambitos de la sociedad, y se
desarrolle una reflexion y critica sobre aquellos aspectos que generan
discriminacion entre las personas por el simple hecho de ser de distinto sexo.
Aprovechando tales diferencias para enriquecer y completar el desarrollo de los
alumnos/as.

Las actividades que se han realizado durante los cursos anteriores han dado sus
frutos: podemos considerar que nuestra comunidad educativa esta concienciada
con respecto a esta problematica social: la discriminacion por cuestion de sexos.
En la mayoria de los centros andaluces no se dan problemas de esta indole, dado
que los maestros y maestras procuran inundar todas sus acciones evitando
cualquier tipo de discriminacion.

¢, Cudl es el problema entonces? ¢En qué estamos fallando? Dia a dia vemos en
los medios de comunicacion noticias relacionadas con esta problematica: cientos
de mujeres fallecen cada afio a manos de sus maridos, el paro siempre es mayor
en el sector femenino, los anuncios de television siguen mostrando a una mujer-
objeto... ¢qué hacemos entonces dedicando tiempo al tema de la igualdad en los
centros cuando nada mas salir escuchamos “qué has hecho de comer mama”?

Nuestro fracaso como coeducadores reside en la falta de colaboracion con las
familias. En muchos casos, los progenitores de nuestros alumnos y alumnas estan
integrados en la realidad escolar y participan adecuadamente en reuniones,
fiestas, excursiones...En cambio, es esta parte de nuestra comunidad la que
menos concienciada esta sobre la igualdad de género. La mayoria de los padres
de nuestros alumn@s trabajan fuera de casa con un horario que les impide pasar
mucho tiempo en el hogar. Las madres que trabajan suelen hacerlo en trabajos
con jornada continua o con jornada parcial para asi poder atender a sus hijos.

Asi pues, desde la escuela, los maestros y las maestras deberiamos desarrollar
un plan destinado a reforzar los aspectos positivos ya adquiridos por nuestros
alumnos, pero también a que esa teoria sea llevada a la practica en diferentes
contextos. Deberiamos eliminar el reparto discriminatorio de las tareas del hogar,
agui proponemos realizar tareas domésticas en clase con ayuda de los
componentes de las familias de ambos sexos; por supuesto, fomentando la
cooperacion y la colaboracién en clase. Pretendemos formar a alumnos y a
alumnas capaces de desenvolverse en nuestra sociedad de una manera
autonoma.
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*CURRICULUM OCULTO: DESIGUALDADES DE GENERO EN LA ESCUELA

Juana M. Ruiloba Nunez

Parto de la idea de que en la escuela se dan procesos complejos que determinan
a posteriori acciones, conductas y comportamientos en los sujetos que educamos.
Mas alla del curriculo oficialmente establecido la escuela no es “neutral”, en ella
encontramos personas -socializadas en una determinada comunidad con unos
valores preponderantes- que se comunican y se relacionan siguiendo una serie de
patrones establecidos: el lenguaje que utilizan, las formas, los gestos, la jerarquia,
los materiales didacticos, la disposicidbn de los espacios y tiempos no son
elementos insignificantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los/as
alumnos/as, ni en la conformacion de la personalidad, las habilidades y actitudes
que desarrollaran en el futuro estos sujetos. Hay, por tanto, algo mas alla de lo
formalmente concretado, es el denominado curriculum oculto. De entre todos los
posibles temas a debatir en relacion al mismo, me gustaria centrarme en la
transmision de valores sexistas estereotipados en la escuela®.

El acceso a la educacion en las mismas condiciones para nifios y nifias fue el
primer paso tomado para evitar la perdurabilidad de las desigualdades. En la
escuela mixta se comparten espacios, contenidos, materiales didacticos y
profesorado pero esto no ha garantizado la igualdad de oportunidades entre nifios
y niflas, se siguen reproduciendo los valores sexistas predominantes en la
sociedad”. El sistema educativo mixto se manifiesta como insuficiente ya que
aunque promueve la igualdad formal parece mantener en el fondo una
discriminacion sutil.

Si el sistema educativo prepara a las personas para los futuros roles a
desempeniar en su etapa adulta, no puede pretenderse que los alumnos actien y
tomen decisiones fuera de la realidad en la que viven®. Si la sociedad es todavia
sexista ¢cOmo conseguir que la escuela no reproduzca estos valores tan
enraizados que ademas nos pasan inadvertidos a no ser que estemos muy
sensibilizados con el tema? Las medidas legislativas y de sensibilizacion son el

* La propia eleccion del tema por mi parte y no por parte de alguno de mis compafieros
varones ya es significativa. El problema de la invisibilidad de esta cuestion unida a la
infravaloracion o falta de importancia que se le da al tema por parte de muchos hombres
es innegable —no es que a los hombre no les interese la igualdad real de las mujeres,
digamos que a las mujeres como afectadas nos interesa mas-.

® La sociedad patriarcal es simplemente reproducida por la escuela.
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primer Easo y la escuela uno de los principales actores que pueden posibilitar el
cambio’.

Pero ¢por qué se dice que en la escuela en la que conviven nifios y nifias en unas
tedricas mismas condiciones se sigue manteniendo un curriculo oculta sexista?
Porque las desigualdades —pese a los avances- siguen manteniéndose, dado que
el sexismo es invisible, inconsciente y sutil.

* LAS ACTIVIDADES RITMICAS COMO MEDIADOR INTERCULTURAL EN LOS
ESTUDIANTES DE PRIMER ANO DE CARRERA EN LA ESCUELA
INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DEPORTE DE CUBA.

Autor: Tandron Negrin, Barbara.

Director: Pantoja Vallejo, Antonio. 2009 Tesis doctorales. Univ. Jaén. Dep.
Pedagogia. 2009.

Palabras claves: Cuba Educacion | Musica Educacion intercultural; Ensefianza
superior; Ensefianza de la musica

Resumen:

Con esta investigacion se pretende disefiar, desarrollar y evaluar un programa que
sirva de reflexion en un tema que pudiera tener una gran utilidad practica, y que
estuviera poco estudiado, considerandose oportuno, por lo observado y la
experiencia como docente de la autora de esta tesis, mediar en las relaciones
interculturales entre los estudiantes por la diversidad existente de paises y culturas
en el contexto de la EIEFD. Se comprueba en qué medida las actividades
practicas de la asignatura de educacién ritmica actian como mediadores
interculturales en los estudiantes del primer afilo de la asignatura citada y
favorecen situaciones de ensefianza-aprendizaje en un entorno mas rico. Se
diagnostica como se ha puesto de manifiesto en el aspecto intercultural lo
cognitivo a través de las relaciones interdisciplinarias en los estudiantes de primer
aflo en la asignatura citada. Construir instrumentos para la evaluacion de los
aspectos principales que conforman el programa de mediacion intercultural. Se ha

" Es interesante ver este tipo de actuaciones, por eso anexo las acciones que dentro del
“Plan de Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres” actualmente vigente he
considerado que estan relacionadas con la educacion. La actualidad del tema me hace
afadir también algunas de las paginas publicadas en el BOE de 29 de diciembre, de la
nueva Ley sobre integral sobre la violencia de género referidas a la educacion y las
disposiciones que atafien a legislacion educativa que han sido modificadas y ampliadas
teniendo en cuenta la necesidad de incluir el tema de la igualdad entre hombre y mujeres
como elemento esencial -parece que hay una predisposicion que va mas allad de los
discursos aunque aun a falta de ser concretadas en el la normativa que desarrolle la ley-.
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disefiado un programa que contiene actividades en la asignatura educacion ritmica
gue busca formas novedosas de relacionarse entre los alumnos y que asume
nuevas iniciativas.

4.1.2 ANTECEDENTES NACIONALES

*DIFERENCIAS SEXUALES, DESIGUALDADES SOCIALES
EL GENERO EN LA ESCUELA

En cuanto al segundo ODM, promover la igualdad entre los géneros y la
autonomia de la mujer, la ONU resalta lo siguiente:

‘Es claro que la desigualdad es una variable transversal que afecta
homogéneamente a todos los estratos sociales en que las mujeres y el resto de
grupos discriminados se sitla; el patriarcalismo no es una estructura de opresion
autébnoma, concentrado en las relaciones de subordinacion de las mujeres a los
hombres, sino un conjunto indiferenciado de opresiones, de sexo, raza, género,
etnia y condicion social. (...) Por esta razon, el Comité recalcé la necesidad de que
los Estados eliminen las actitudes y estereotipos discriminatorios, asi como las
costumbres y précticas persistentes de las tradiciones que han puesto a las
mujeres en posiciones inferiores.”(25)

La discriminacion de género en la educacion se da también una vez adentro del
sistema educativo y afectivo muy en particular a las mujeres pero también a los
varones, estando ademas relacionada con otras variables, como la pertenencia
étnica, religiosa, social o la orientacién sexual.

Es asi importante considerar como se construye en la escuela las identidades
femeninas y masculinas, como se integra o no las cuestiones de género en el
curriculo escolar y en los curriculos ocultos.(26)

“Los problemas relacionados con la escolarizacién de las nifias no se encuentran
desligados del contenido de la educacion. Por el contrario, los estereotipos de
género, las amenazas a la seguridad emocional de las nifias y el curriculo
insensible a las cuestiones de género conspiran directamente contra la realizacion
del derecho a la educacion”.(27)

“Examinar la construccion de la masculinidad y el rol que ésta juega en el proceso
de desarrollo no es entonces un simple ejercicio analitico, sino que tiene
implicaciones utiles y urgentes para mejorar la calidad de vida en cada pais y
deberia comprometer a los hombres en la gestion del cambio dirigido al
establecimiento de una cultura de derechos humanos en la institucion escolar.”(29)
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Otra de las principales reivindicaciones de las organizaciones y organismos que
defienden la equidad de género en las escuelas, es la urgente revision de
programas y manuales escolares desde una perspectiva de género, a fin de
abandonar su sesgo androcéntrico e incluir también referencias de mujeres.

“La necesidad de profundizar en la realizacion de los derechos humanos de las
nifias y las adolescentes en el ambito escolar esta produciendo nuevas tendencias
pedagdgicas que plantean la superacion de las formas segregacionistas del
curriculum y apuestan a la construccion de un modelo en el que se integra la
experiencia de hombres y mujeres, con un tratamiento equitativo que vaya mas
alla de los tradicionales presupuestos sobre el género. El aporte concreto que se
espera de los maestros y maestras para este fin es una cuestion urgente.”(30)

Se muestra asi necesario utilizar las “gafas de género” en la labor educativa, para
entender y atender con perspectiva de género a los jévenes hombres y mujeres
gue hacen del espacio escolar su segunda casa.

25. V. Muhoz Villalobos. “El derecho a la educaciéon de las nifias. Informe del
Relator Especial sobre el derecho a la educacion”. E/CN.4/2006/45. Comision de
Derechos Humanos de la ONU

26.Se entiende por curriculo oculto la “estructura que no es reconocida
oficialmente por docentes, administrativos y estudiantes, pero que tiene un
impacto significativo; por lo general esta determinado por los valores, actitudes y
conductas  apropiadas” inhttp://www.monografias.com/trabajos17/curriculum-
oculto-estrategia/curriculum-oculto-estrategia.shtml#tipos

27, 28, 29 y 30.V. Munoz Villalobos. “El derecho a la educacion de las niias.
Informe del Relator Especial sobre el derecho a la educacién”. E/CN.4/2006/45.
Comision de Derechos Humanos de la ONU.

4.1.3. ANTECEDENTES LOCALES

*EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD EN LA EDUCACION
Marfa Elvia Dominguez Blanco®

Universidad Nacional de Colombia

Publicado en www.utp.repes.edu.co

® Psicologa. Magister en Estudios de género: area mujer y desarrollo, Universidad
Nacional de Colombia (1998). Profesora Departamento de Psicologia, Centro de Estudios
Sociales y Escuela de Estudios de Geénero. Coordinadora del Programa de estudios en
Género, Mujer y Desarrollo Agosto de 2000-2001, directora de la Escuela de Estudios de
Género (2002-2004).Integrante de los grupos Psicologia y Sociedad, y Mujer y Sociedad.
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Antecedentes

El campo de los estudios de género y educacion en Colombia es muy reciente.
Por el contrario, las luchas de los movimientos de mujeres por acceder a la
educaciéon comenzaron hace casi un siglo. En los afios 70, aparecieron los
estudios pioneros en Mujer y Educacion en Medellin y Bogota. La inclusién de la
categoria género en las politicas educativas solo comenzé con el plan decenal de
educacion (1996-2004). La investigacion en este campo se ha orientado hacia las
representaciones del sistema sexo/género en las practicas educativas, y el
desarrollo de programas coeducativos del orden nacional y en Departamentos
como Antioquia, Valle y Tolima. Desde 2003 comienza integrarse el componente
de diversidad a raiz del impulso de la Politica Mujeres Constructoras de Paz y
Desarrollo nacionales en Género y Diversidad en favor de la discapacidad, las
migraciones forzadas y las diferencias étnicas. Se concluye que hacen faltan
voluntades politicas locales eficaces en género, diversidad y educacion para
fomentar la investigacion colaborativa en la construccion de una educacion
incluyente.

Introduccion

En materia educativa, los movimientos de mujeres colombianas desde comienzos
de siglo XX insistieron en posicionar la educacion femenina en: las agendas y
politicas, las estructuras de los sistemas educativos, y los programas de formacion
y educacion para el trabajo. Pero solo hasta la década del 80, con la Ley 51 de
1981 sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion hacia la mujer,
comienza la formulacion de programas para las mujeres. Esta convencién formula
sus orientaciones en los articulos 5 y 10 (Arana, Dominguez, Jaramillo, Mojica y
Robledo, 2001).

Desde 1930, han existido censos acerca de la participacién por sexos en el sector
educativo (alfabetismo, presencia y desercién en la escolarizacion, nimero de
docentes). Y desde los afios 20 comenzaron a hacerse sentir en el pais las
demandas de las feministas por el derecho de a la educacion secundaria y
terciaria para las mujeres. Pero solo hasta 1994, se incluyen el concepto de
equidad de género en la politica educativa, se crean los indicadores
correspondientes para desarrollo y planeacion social, y los andlisis de micro-mezo-
macro para orientar medidas de equidad, especialmente durante el gobierno
presidencial del periodo comprendido entre (1994-1998). En el 2003, se incluye el
componente de diversidad en la politica Mujeres Constructoras de Paz y
Desarrollo de la Consejeria para Equidad de la Mujer (2003-2006).

Entre 1970 y 1990, evidenciamos un avance en el nivel educativo de las mujeres
colombianas, este ha sido uno de los logros “blandos” del desarrollo, con una
inversion econdOmica relativamente baja. Aungue las mujeres adquirimos presencia
paritaria en la secundaria y la educacion superior, y en algunos casos supera a
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los varones, esto no se refleja de igual manera en el mundo del trabajo. Es decir,
todavia muchas de nosotras participamos en condiciones de inferioridad en
ocupaciones laborales calificadas y semi-calificadas. Agravado esto, por
precariedad del empleo debido a los altibajos de la economia colombiana. Asi si
bien cuantitativamente hombres y mujeres hemos alcanzado paridad en cuanto a
la participacion en escolarizacion y el empleo, cualitativamente se presentan
grandes problemas que repercuten negativamente en el desarrollo integral de
capacidades, intereses y potencialidades desde la temprana infancia.

El campo de los estudios de mujer y género en Colombia es reciente. Al finalizar el
siglo XX comienzan las primeras descripciones e investigaciones acerca de la
situacion de hombres y mujeres en el Sistema Educativo. En este recorrido, tanto
la teoria, como los trabajos empiricos han corrido paralelamente, a diferencia de
otras latitudes, donde los estudios de las mujeres visibilizaron sus caracteristicas
demograficas, econOmicas, histéricas y culturales, antes de emerger
formulaciones tedricas respecto a la categoria género.

Los primeros estudios acerca de Mujer y Educacion, son realizados por la
Universidad de los Andes en el Centro de Estudios de Desarrollo Econdmico
(CEDE) Bogota desde 1985. En 1993 aparecen, las primeras descripciones acerca
de la situacion por sexos en educacion, aparecen en la publicacion COLOMBIA.
MUJERES LATINOAMERICANAS EN CIFRAS, publicacion apoyada por el
Instituto de la muijer y la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales”®.

Los estudios acerca de las relaciones entre trabajo y educacion formal son
bastante reducidos. Las investigaciones colombianas en el campo de género y
mujer, han dado mayor énfasis a temas de demografia, empleo, trabajo, familia y
socializacion, relaciones de parejas, violencias, migraciones, salud reproductiva, y
nuevas representaciones de la feminidad y la masculinidad. En especial han sido
objeto de estudios los grupos de mujeres de sectores populares y los procesos de
empoderamiento de las organizaciones femeninas.

La categoria género en la educacién
Teresa de Laurentis®* considera el género como la representacion de una relacién
que se traduce en la pertenencia a una clase, a un grupo, a una categoria y tiene

® VALDES, Teresa; GOMARIZ. Equidad de género y diversidad en la educacién. Madrid:
Ariel, 1993, p. 45.

%1 DE LAURENTES, Teresa, “La Tecnologia de Género”, En: El género en perspectiva. De
la dominacién universal a la responsabilidad mdultiple. México D,F: Universidad Auténoma.
México 1986, citado en: QUIJANO, Maria Solita; SANCHEZ MONCADA, Marlene. La
Formacion de Maestras en Bogota (1880-1920. Una Mirada Histérica sobre las Practicas
que configuran el ejercicio del Magisterio como asunto de Mujeres. 1997.
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la funcion de constituir a los individuos concretos en hombres y mujeres.
Entendido el género como una representacion, implica que es una construccion
social y cultural, mientras que la diferencia sexual es un estado natural. El género
es la imagen que se hacen los individuos de la relacion que establecen con los
otros, representacion que asigna una identidad como hombre o como mujer con
todas sus significaciones. Segun Bourdieu (1991, citado por Lamas, 1995):

“... la division del mundo basada en las referencias a las diferencias bioldgicas, y
sobre todo a las que se refieren a la division del trabajo de procreacion y
reproduccion, acttan como la mejor fundada de las ilusiones colectivas.
Establecido como conjunto objetivo de referencias, los conceptos de género,
estrulcoturan la percepcion y la organizaciéon concreta de toda la vida social” (p.
331)".

Desde esta perspectiva, no existe diferencia entre género y cuerpo, en la medida
en que las subjetividades generalizadas son materialidades informadas
histéricamente Estrada (2000)*. En palabras de Judith Buttler al dejar de ser
entendido género como producto de relaciones psiquicas y culturales pasadas
hace mucho, el género es una forma contemporanea de organizar las normas
culturales, pasadas y futuras, una forma de situarse en y a través de esas
normas, un estilo activo de vivir el propio cuerpo en el mundo™.

En el mundo de la vida el sexo y el género se hayan interconectados. De tal
manera que no existen sexos como tales, existen “hombres”, “mujeres”, “gay”,
“transgeneristas”. Los géneros son variables, tanto por la época como por las
culturas. Lo Unico que hasta ahora permanece invariable, a pesar de los intentos
de la ingenieria genética es el sexo genético (XX para las hembras, y XY para los
machos). Precisamente por ser el género una construccion social, los géneros no
son inmutables, pueden variar en cuanto a sus contenidos, ordenes jerarquicos o
desaparecer en funcién de las variaciones y las necesidades de las sociedades,
en cada etapa historica.

19 | AMAS, M. “Algunas dificultades en el uso de la categoria género”. EN: Revista de
Estudios de Género. Marzo-Abril, 2010. Vol., 01, p. 327-363.

“ESTRADA, A. M. Los fragmentos del calidoscopio. Una propuesta teérico-metodoldgica
para el analisis cualitativo de las relaciones de género en la escuela. Buenos aires: Ariel.
2010, p, 10-22.

12 BUTTLER, J. Variaciones sobre sexo y género. En: Teoria feminista y teoria critica.
Agosto, 1990. Vol. 15, p. 23-34
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4.2MARCO CONTEXTUAL
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL TABORA

Nombre del PEI: "GESTORES DE TECNOLOGIA SOCIOEMPRESARIAL”
MISION

Somos una Institucion Educativa Publica, organizada por ciclos desde el jardin
hasta grado once, que ofrece una propuesta pedagdgica basada en el modelo de
aprendizaje desarrollista cognitivo, orientada a la sana convivencia, la globalizacion
y transferencia del conocimiento, con enfoque proyectual, con énfasis en ciencias
administrativas. Formamos seres humanos con valores éticos, culturales, sociales y
lideres en el campo laboral que transforman positivamente su propia realidad
mediante el desarrollo del pensamiento critico, creativo, cientifico, tecnoldgico y
emprendedor.

VISION

Para el afo 2015, sera una Institucion Educativa Publica posicionada en el Distrito,
que en concordancia con los avances cientificos y tecnoldgicos,
plantee propuestas pedagogicas y humanisticas innovadoras, que promuevan la
formacion de gestores de apropiacion y desarrollo de tecnologia socio empresarial,
permitiendo a los estudiantes incidir en el desarrollo socioecondmico de su
comunidad, con el fin de mejorar su calidad de vida.

VALORES INSTITUCIONALES

*ESPIRITUALIDAD: Sentido trascendente de la vida y del actuar.

*IDENTIDAD: ¢Quién soy, qué quiero, para dénde voy?

sAUTOESTIMA: Amarse para construir su proyecto de vida. Capacidad de
valorarme, cuidarme y cultivarme para desarrollar mi proyecto de vida.

*AMOR AL ESTUDIO: Conciencia del rol de “estudiante”, como una oportunidad de
crecimiento personal y de desarrollo de todas las facultades y potencialidades.
*HONESTIDAD: Actuar de manera transparente. Capacidad para actuar con
transparencia y ser digno de confianza.

*AUTONOMIA: Capacidad para decidir de manera razonable y responsable del
contenido de una decisién personal.

*SOLIDARIDAD Y SERVICIO: Altruismo y sentido de colaboracion. Coherente con
la formacion en emprendimiento y para el mundo del trabajo. El estudiante
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taborino proyecta actitudes de servicio permanente a su comunidad y solidaridad
con quien lo necesite.

eEL VALOR DE LA PALABRA: Representa la coherencia entre lo que decimos y
hacemos y la madurez que implica asumir el contenido de nuestras decisiones
libres. La fidelidad es el valor de la honestidad en nuestros pactos, se
fundamentan en la validez palabra dada y empefada, ella tiene un valor infinito.

e RESPETO Y TOLERANCIA: Capacidad de reconocer al otro como un ser diferente
mi y disposicidn para trabajar en equipo.

o RESPONSABILIDAD. Capacidad de responder por los propios actos y por las
consecuencias de mis decisiones.

ENFOQUE PEDAGOGICO

Un modelo pedagdgico cognitivo desarrollista, los docentes programan vy
desarrollan una secuencia de acciones donde cada uno aporta sus conocimientos y
experiencia de manera idonea y ética, para el desarrollo de todas las dimensiones
de la persona, creando a la vez la cultura de la autoevaluacion.
Todos estos fundamentos y principios deben guiarnos en la blsqueda de una
realidad que nos lleve a determinar nuestro papel en la historia. EI ambiente
educativo sera vivido con una solida escala de valores que nos permitan enfrentar
los cambios con entereza y decisién, para beneficio propio y de los demas.
El estudiante taborino, es el centro del proceso educativo, por lo tanto el Colegio
pretende formar personas responsables, respetuosas, innovadoras, creativas, con
grandes habilidades comunicativas, orientadas en valores, en el respeto a los
derechos humanos, la paz y la democracia, capacitacion para el trabajo y la
solucion de problemas de su entorno.

MARCO GENERAL DEL P.E.I.

El PEI, responde al proceso de descentralizacion propuesto por la Constitucidn
Politica y la Ley General de Educacion, al ejercicio de la autonomia escolar, a la
creciente participacién de la comunidad, a la concepcidn de la institucion escolar
como eje del desarrollo educativo y a las necesidades, aspiraciones y expectativas
de la comunidad educativa.

La constitucién Politica de 1991, inscribe al pais dentro de los principios de la
reorganizacion del orden mundial e incluye la respuesta a la transformacién en
todos los sectores y ambitos sociales, politicos, econdmicos, culturales, cientificos y
tecnoldgicos.

La Ley General de Educacién (115 de 1994), establece los mecanismos necesarios
para llevar a cabo esta mision.
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El Decreto 1860 de 1994, da pautas para que las comunidades educativas apliquen
en la construccién del PEI, todos los principios que la Constitucion y la ley
ordenan.

PROYECTOS INSTITUCIONALES

En la Institucion ademas del trabajo académico se han establecido una serie de
actividades que complementan la labor docente; para ello se han organizado
equipos de trabajo con participacion de la comunidad educativa, para el desarrollo
de cada uno de los proyectos pedagogicos transversales como son:

¢ Pacto de aula

e Democracia

e Educacién Ambiental

e Prevencion de desastres

¢ PILEO Proyecto institucional de lectura, escritura y oralidad

e Tiempo libre

¢ Educacion Sexual y valores

e Biblioteca escolar (TABORA, 2014)
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4.3MARCO NORMATIVO

El Articulo 1 del Titulol de los principios fundamentales de la Constitucién Politica
de Colombia, resalta las diferentes obligaciones que el Estado tiene con el pueblo,
pero también, evidencia la importancia que debe asumir todo individuo dentro de
la sociedad; pues, cada derecho se traduce en un deber consigo mismo y con los
demas.

"TITULO 1: Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forme de
republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democrética, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la
prevalencia del interés general."

De acuerdo a la Constitucion Politica de Colombia en el Titulo 1, derechos
fundamentales en el Articulo 7; el Estado tiene la obligacion de ayudar a cada una
de las personas del pais Colombiano, fomentando diferentes técnicas como lo
son; la igualdad y el compromiso reconociéndolas y protegiéndolas sin importar el
tipo de condiciones y restricciones que lo demuestre frente a la nulidad de este. A
su vez, este articulo especifica:

"ARTICULO 7: El Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la
nacién Colombiana." Pasando al Titulo Il los derechos las garantias y los deberes,
en el Capitulo | de los derechos fundamentales, el Articulo 13 refiere:

"ARTICULO 13: Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la
misma proteccién y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos,
libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religion, opinidn politica o filoséfica.”

Postulado que nos permite identificar como, la igualdad del pueblo, encuentra su
pilar en la importancia y la sostenibilidad del mismo, pues resulta necesario y
conveniente para el mejoramiento del futuro y de cada uno de los integrantes que
conforman la sociedad.

El Articulo 13 También declara: " El Estado promovera todas las condiciones para
que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos
discriminados o marginados."

Planteamiento que nos demuestra, como se puede dar un paso hacia la solucion
de los problemas de género con ayuda de los medios que nos brinda la
Constitucion. Por lo anterior, es indispensable demostrar a los estudiantes y al
pueblo en general la importancia de la igualdad de los seres humanos y los
diferentes componentes que esta igualdad implica en el entorno social, pues,
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aunque el género parezca una mezcla entre diferencias y semejanzas, todo lo que
se encuentre en las demas personas y en el contraste con el otro, no son mas que
oportunidades en el fortalecimiento de las relaciones y buenos nexos entre los
pares.

A su vez, el Articulo 43 determina la semejanza de identidades y los componentes
gue hacen a los seres humanos diferenciarse entre ser hombre y ser mujer, no
obstante y para términos de este estudio nos permitimos afirmar que aunque
existe una diferencia fisica evidente entre hombre y mujer, esta no puede ser
impedimento para lograr una convivencia satisfactoria en la comunidad, por el
contrario esta diferencia debe transformarse en un argumento positivo.

"ARTICULO 43: La mujer y el hombre tienen iguales derechos y oportunidades.
La mujer no podra ser sometida a ninguna clase de discriminacion." Se solventa
los comportamientos que en la antigiiedad se derivaban de los comportamientos
del hombre hacia la mujer pero que ahora gracias a esta clase de libros y
estatutos hacen que solo ellas sean un objeto de igualdad de toda clase. Lo que
se quiere destacar es el ahora de los compromisos con el género y con las
igualdades con este; los comportamientos que se observan en algunas ocasiones
no son los adecuados frente a los estudiantes y sobre todo ante nifios de edades
tan cortas por tanto es que se promueve la generalidad, las discordias entre
hombres y mujeres y la anulacion en algunos casos de las mujeres en actividades
que pueden ser para los dos géneros. Se plantea el componente de igualdad por
medio de los estatutos legales y los compromisos del pueblo para el mejoramiento
del mismo.

De igual forma y citando las obligaciones del Estado nos fundamentamos en el
ARTICULO 70, el cual convoca a re pensar y re plantea la igualdad en los de
derechos fundamentales en el contexto educativo, tematica que soporta la
presente investigacion.

"ARTICULO 70: El Estado, tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la
cultura de todos los Colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la
educaciéon permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en
todas la etapas del procesos de creacion de la identidad nacional.”

La ley, fundamenta a través de la Constitucion Politica, uno a uno los
componentes necesarios para el desarrollo de todo actor social, encontramos sin
lugar a dudas dentro los derechos fundamentales, el de la educacién; importante e
indispensable; pues, es el ser humano posee un estrecho vinculo con el
aprendizaje, accion que nos permite afirmar una vez mas la importancia del
fortalecimiento de la relacion asertiva de género, sea cual sea la etnologia e
ideologia, hombres y mujeres estamos llamados a vivir y convivir como iguales
dentro del contexto social.
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5. MARCO TEORICO
5.1 RELACIONES DE GENERO

En el &mbito educativo y a lo largo del entorno social se identifica un notable
contraste entre hombres y mujeres, evidenciado en gran medida en actitudes y
diferentes posturas de identidad que forman parte del terreno cultural; posturas
transmitidas por medio de distintos comportamientos, pensamientos, palabras, etc.
Esta diferencia se hace notable desde el actuar de la infancia de cada individuo;
tiempo en el que el humano busca tener una representacion propia de su género,
las niflas empiezan a actuar conforme a parametros sociales de la feminidad y por
su parte, los nifios, buscan reflejar esa imagen de hombre, fuerte, poderoso y
masculino.

A nivel social y desde siempre, se han impuesto una serie de sucesos que
representa al hombre y otros que hacen parte del estereotipo de la mujer,
ocasionando una limitacion y cerrando oportunidades de desarrollo en sociedad.
En la escuela, no es muy diferente ya que a pesar, que todos los estudiantes son
medidos bajo las mismas condiciones y derechos, se han fomentado espacios de
relacion diferentes para cada género. El s6lo hecho de no portar un mismo tipo de
uniforme ocasiona un campo significativo en el rol de género.

Para combatir estos esquemas, encontramos conveniente, construir una serie de
alternativas que le permitan al individuo reconocerse y aceptarse en un entorno
social, realizando una reflexién propia ¢Quién soy yo?, en segunda instancia
invitar a definir ¢Quién es el otro?, dos pasos fundamentales para transformar y
sostener una mejor relacién de género con la otra persona.

Durante siglos la concepcién de género ha sido una serie compleja de contenidos
y argumentos enfocados en la identificacion por sexos (masculino y femenino).
Otorgandole al género masculino un poder social y transgrediendo los derechos y
la importancia del género femenino.

5.2 MARCELA LAGARDE Expone en su texto “ldentidad y Subjetividad
Femenina®“, “Para los hombres, desde pequeiios, su identidad de género se
construye al tiempo que se acrecienta su poder social, mientras que la
construccion de la identidad femenina se produce un paralelo con la interiorizacion
de un no poder, un no saber, de acuerdo con los canones establecidos.
Parafraseando a Simone de Beauvoir, la mujer es, entonces, alguien distinto de lo
que debe ser, el segundo sexo, el otro (Beauvoir, 1982). (MARCELA, 1992)

De acuerdo con lo expuesto por Lagarde, se evidencia una discriminacion hacia el

género femenino a lo largo de la historia demarcando como un ser diferente.
Accion que se vio minimizada luego de que ocurriera una de los sucesos mas
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importantes del siglo XX la Revolucion Femenina (1990). Lo que ocasioné la
lucha por los derechos, la igualdad en condiciones vy el posicionamiento de ella en
cualquier ambiente.

Este acontecimiento de la revelacion de la mujer tuvo un gran impacto en el medio
social y cultural; quedd al descubierto que no son seres naturales y pasivos, si ho
por el contrario seres con visiones, intereses y con una activa construccion
histérica tal y como es el hombre. No obstante, aunque se pas6 a dar un mayor
porcentaje de respeto a la mujer, estas, aun son marginadas en espacios
importantes de interaccion y controladas en cuanto a la relacion con el género
masculino.

Contrario a lo anterior, durante siglos se ha conocido al hombre como un héroe,
creador de ciencia y conquistador de naciones, dejando de lado la importancia y
capacidad que tiene la mujer en la historia, acto fundamental en la diferencia de
roles entre hombres y mujeres; los rasgos culturales y sociales siempre han sido
mas que evidentes, la separacion de lo femenino y lo masculino, identificando
cada uno de estos aspectos por medio de lugares, colores, actividades, saberes y
representados por un simbolo. Toda esta concepcién del mundo conlleva a que lo
que se llama masculino y femenino es una visidbn que separa el concepto del
humano en sociedad.

Esta division de elementos genera en cierta parte una marcada diferenciacion y
ruptura de género, ya que comienza a visualizarse una de las partes como
“superior 0 mejor” que la otra. Categorias de representacion que invitan al dominio
del hombre por la mujer o viceversa, la relacion en sociedad, mas que relacién
parece una competencia.

5.3 MARTHA LAMAS, desde su punto de vista relaciona el estudio de género por
medio de la antropologia, que da un sentido de construccién cultural a lo que se
llama como status sexual, categorizando el género desde el ambito de la
psicologia (Citado en Lamas, 1986)"3.

Desde la perspectiva psicolégica, sintetiza Martha Lamas (1986), el género es una
categoria en la que se articulan tres instancias basicas:

1. La asignacion de geénero: Se realiza en el momento que nace él bebe a
partir de la apariencia externa de los genitales.

2. Laidentidad de género: Se establece mas o menos a la misma edad en que
se adquiere el lenguaje, entre los dos y los tres afos.

¥ LAMAS Martha., “La antropologia feminista y la categoria género®, En: Revista Nueva

Antropologia. Marzo, 1986. Vol. 30. México, p. 173-198.
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3. Elrol de género: Se forma con un conjunto de nhormas y prescripciones que
dictan la sociedad y la cultura sobre el comportamiento femenino y
masculino.

Esta investigacion se enfoca en el tercer aspecto que expone Lamas del rol de
género, el cual estudia las relaciones de género entre lo femenino y lo masculino,
alejando las diferencias bioldgicas y de sexo, centrdndose en las desigualdades
gue se enmarcan en la sociedad y la cultura.

En el espacio educativo, estas desigualdades se hacen evidentes desde el
momento en que los nifios y nifias notan un progreso sobresaliente del otro
individuo, es en ese momento cuando se empieza a notar la competencia entre
roles generando discordia y malestar en el aula. En relacion con el analisis
historico:

5.4 JOAN W SCOTT, basa el nucleo de su definicidbn en dos proposiciones: “El
género es un elemento constitutivo de las relaciones sociales basadas en las
diferencias que distinguen los sexos y es una horma primaria de relaciones
significantes de poder” (Scoot 1990).%

En la Institucion Educativa Distrital Tabora' se evidencia las diferencias
marcadas de género al momento de trabajar en parejas hombre-mujer se desata
un conflicto y una oposicion a realizar dicha actividad empleando palabras y
actitudes que pueden lastimar a los otros compafieros. Esta desigualdad de
género se da por las consecuencias de relacion de poder entre hombres y mujeres
ya que de tiempo atras se da un reconocimiento al patriarcado otorgando el poder
y control sobre las mujeres. Ritzer (1993) realiza una mirada en torno a este tema
desde el orden maro social y micro social por lo cual expresa:

5.5 GEORGE RITZER, 1993, el orden macro social “la ideologia de género
identifica a los hombres como los titulares de la autoridad sociocultural y atribuye
al papel masculino el derecho a dominar y al femenino la obligacion de servir en
todas las dimensiones de la produccion social, devalia y distorsiona las
actividades productivas de las mujeres al trivializar unas, idealizar otras y hacer
invisibles algunas de caracter crucial. Estos procesos ideoldgicos tienen lugar en
la prloeduccién macro estructural de toda la subordinacion social“(Ritzer, 1993, p.
398)

1 SCOTT, Joan. “El género: una categoria util para el analisis histérico” En: Historia y género.
Febrero, 1990. Vol. 12, p.45.
* | a Institucion Educativa Distrital Tabora es el plantel educativo en el cual se va a realizar el
E)Groyecto de investigacion ubicado en el barrio La Granja.

RITZER, George. Teoria socioldgica contemporanea. Madrid: McGraw-Hill, 1993, p. 15.
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Desde el aspecto micro social “Las sociologas feministas reconocen al actor
cotidiano situado en el centro de un entramado de acciones de otros que
obstaculizan el desarrollo de la accion intencional individual. Sefialan que el
modelo basico de interaccion que ofrece la sociologia es el reflejo de la
experiencia de los hombres dominantes en contraposicion a las relaciones que
establecen las mujeres con estos hombres. Esa configuracion de las interacciones
entre hombres y mujeres influye no solo en la division general del trabajo, sino
también en detalles que revelan el ejercicio de la autoridad o la diferencia. En la
interaccién la posicion ocupada por las mujeres no obedece a una eleccion libre y
abierta, sino, en esencia, a una esfera circunscrita, publicamente invisible vy
subterranea para la relacion y el significado“(Ritzer, 1993, p.402)

Este aporte sociologico demuestra desde un punto de vista feminista la
experiencia en su construccion como ente social es subjetivo puesto que por su
comportamiento ante la adopcién de roles tiene cierta complicacién, ya que
apoyan todas las expectativas de su aprendizaje en las de un “otro®, de igual
manera al momento de pasar a ocupar un papel como actor social el otro se siente
atacado y opacado. Esta situacion se puede evidenciar en un entorno educativo al
momento en que la mujer sobresale en cuanto a sus notas y su compromiso
académico, esta demostrando una “superioridad“ y conlleva a que el otro género la
violente fisica o psicolégicamente.

Para entender las relaciones de género, es necesario apropiar su significado en el
contexto social y asimilar que esta oportunidad de relacion debe ser un aspecto
positivo en el aula y no un componente de destruccion como se ha evidenciado en
varios escenarios académicos.

5.6 GENERO Y EDUCACION, HERRAMIENTAS CONCEPTUALES:

“‘Es la situacion donde los hombres y las mujeres llegan a desenvolverse
determinadamente entre ellos identificandose por medio de la cultura, los
estereotipos y el aprendizaje social marcando en como son las mujeres y lo
diferentes que son los hombres”.

De acuerdo con este enunciado, es posible afirmar como en nuestro pais, existe
una tendencia muy marcada de identificacion de cada actor social, en cualquier
contexto por medio del género; en Colombia existen trabajos para mujeres y otros
para hombres, hay labores que parecen imposibles de ser desarrolladas por un
hombre y otras labores son inconcebibles para las mujeres; esta clase de
ejemplos son los que nos han motivado a hablar sobre género y a encontrar la
solucion apropiada para que los nifios de hoy, que seran el futuro del mafiana no
sigan creciendo con un componente de “discriminacion y no aceptacion” en su
cabeza; es posible demostrar que hombres y mujeres son iguales en sociedad y
gue en el aula no existen diferencias de ningun tipo.
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5.7 RELACION DE GENERO, LOS PROCESOS DE CONSTRUCCION SOCIAL

Entendiendo género como concepto analitico segun la antropéloga Martha Lamas
en el libro informes antropoldgicos, se refiere basicamente a “la construccion
social que en determinado contexto se refleja sobre lo que significa e implica ser
mujer o ser varén”. %’

Estos componentes aun siendo dos palabras diferentes siguen siendo totalmente
iguales y aunque la fuerza y la eficacia de algunas personas sea mayor el género,
no significa que la eficiencia sea de uno sélo; se trata de igualdad y de moralidad
por parte de las dos o mas partes del terreno social.

Como bien lo cita esta autora; la construccion social se hace entre dos personas
sin importar color, raza o costumbres, el género no es impedimento para formar
una sociedad, por el contrario esta diferencia fisica entre lo masculino y lo
femenino debe ser un componente que facilite las relaciones, la tolerancia y el
respeto por el otro motivando y cambiando las creencias que en la antigiiedad
aturdieron a las relaciones y sobre todo al género femenino, el cual ha sido
impactando totalmente, pero que hoy dia se abre espacio hacia un futuro
promisorio como ente social.

Relacionando el género en la escuela y en el ente educativo los estudiantes son
aun mas crueles de lo que parecen y cuando sus compafieros no son de su misma
cultura y hasta de su estrato social no aceptan ninguna relacién con ellos.

Por medio de esta investigacion, mediante la cual se realiz6 un estudio analitico
de la relacion de niflas y nifios entre 9 y 12 afios, se evidencié que el
comportamiento de estos pequefios frente al concepto de género es totalmente
apatico, los estudiantes son totalmente inconscientes frente al tema y parecen no
escuchar los conceptos de igualdad impartidos en la escuela, acciébn que nos
demuestra cada vez mas oportuna nuestra idea a implementar.

5.8 GENERO Y EDUCACION, HERRAMIENTAS CONCEPTUALES DE LA
UNIVERSIDAD CENTRAL, “la construccion de los géneros en la escuela se basan
en los lugares de opresién de las mujeres frente a las obligaciones y a las
diferencias que los varones manejan frente a ellas”. (Universidad Central)

Segun dicha investigacion; podemos identificar cuales son las faltas marcadas de
algunos varones y como la mayoria las mujeres aceptan cada uno de los rechazos
que estos les presentan. Ahora bien, este planteamiento también nos permite

o LAMAS, Martha. Relacion de Género Los Procesos de Construccion Social“. En: Informes
Antropolégicos. México D.F., 1998, p.56-64.
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afirmar qué, la debilidad no es solo de las mujeres; también los hombres; los
cuales promueven el control frente a la totalidad de los de su género y no aceptan
que estos se integren en su ente haciendo referencia a la mejoria que les puede
proporcionar y fomentar frente al manejo de las relaciones sociales y educativas.

Frente a este tema, es indispensable apropiar “la igualdad” en la escuela lleva,
esta semejanza, posibilita al buen manejo de la relacibn hombre y mujer como ya
se habia mencionado pero también fortalece esta relacion siendo la escuela un
medio y un puente fundamental para conseguir este objetivo, es la escuela donde
se debe implantar la reflexion y concientizacion por parte de la relacion entre pares
a cualquier edad, accién que posibilitard acciones efectivas dentro de los distintos
roles de cada actor social en el aula.

5.9 LISA FLOOK, RENA REPETTI Y JODE ULLMAN (2005): en el libro
DESARROLLO FISICO Y COGNOSCITIVO EN LA INFANCIA MEDIA, afirma; la
aceptacion entre pares es complicada segun el enunciado “los nifios no son
queridos por sus pares por un concepto académico pobre, sintomas de ansiedad y
depresion y calificaciones bajas” pero aun asi resaltan dimensiones como “la
identificacion temprana por los maestros de los nifilos que muestran problemas
sociales podrian dar lugar a intervenciones que mejoren los resultados
académicos emocionales y sociales de estos nifios.*®

Cada uno de estos enunciados nos demuestra cdmo se puede identificar los
diversos manejos de los estudiantes frente a lo que quieren y a lo que esperan
para tener una buena relacion entre sus pares.

Es posible ejemplificar que en algunos casos los estudiantes hombres, no tienen
buenas relaciones con las nifias porgque algunas poseen mejores calificaciones o
talentos destacados, por su parte, las nifias no aceptan a los nifios porque ellos se
sienten mas identificados con los deportes y otros ambitos abiertos que ellas
quieren manejar pero su estructura o su calidad de vida no les deja apreciar. Este
tipo de diferencias hacen que se establezcan como personas desiguales y exista
algun tipo de enfrentamientos entre ellos.

Si hablamos de oportunidades de género dentro de la escuela, podemos apreciar
que, desafortunadamente en la mayoria de las situaciones, las escuelas son
totalmente desiguales, algunos claustros no se han interesado por entender la
importancia de la equidad entre pares, acto que contribuye a que sea mas
marcada la diferencia de género y aumente las disputas entre los mismos, pues no
existe ejemplo ni un control escolar y ético al respecto.

¥ FLOOK, Lisa; REPETTI, Rena; ULLMAN, Jodie., Desarrollo Fisico y Cognoscitivo en la Infancia
Media. 2005
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En la préactica, muchos de los estudiantes se muestran inconscientes frente a lo
gue es equidad y compromiso con los demas, siempre estan planteando, que los
compafieros de su género opuesto son los “perdedores” en estos casos es nulo el
compromiso frente a los demas; prima el individualismo y la subjetividad. Acto que
es evidente a los docentes, pero no todos actian de la mejor forma para
solucionar este importante tema.

De acuerdo con lo estudios que nos presentan en Colombia frente a la equidad y
lo llamado desigualdad entre géneros encontramos que cada uno de los
estudiantes no poseen la suficiente iniciativa para ser personas compaieritas y
gue proporcionen igualdades entre pares. Se evidencia que en la mayoria de los
casos, cada una de las personas poseen el vinculo para exigir por una clase de
igualdad frente a cualquier situacién, lo que no poseen es la capacidad de innovar
frente a lo que es el compromiso de ayudar a la igualdad de género y someterse a
un comparferismo sin ninguna clase de desigualdades o discriminaciones entre
pares.

En los componentes que podemos encontrar frente a las diferencias y desigualdad
de género nos basamos en las ilustraciones de que se involucran bajo el conjunto
de la vida cotidiana o en varios escenarios que son evidentes en la institucion.

5.10 EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA DE ACUERDO A EL GENERO

La igualdad de oportunidades como ya lo habiamos mencionado es el item que
mMAas queremos resaltar en cada una de las bases para la relacién de género. Por
su parte, las actuaciones educativas se van llevando a cabo gracias a la
coeducacion y a la transversalidad de esta misma, la que incentiva a que los
estudiantes realicen practicas que ayuden con los componentes curriculares y
estrictamente educativos formando asi la pedagogia y la evaluacibn como un
propésito hacia el cambio de los esquemas en los que se basan (educacién para
el medio ambiente, educacion para la salud, educacién en valores, etc.). Se quiere
argumentar y reflexionar sobre la coeducacion la cual como eje transversal del
cambio educativo funciona como la educaciéon y mas que eso, como la educacién
democratica en cada uno de los ambitos tanto para hombres y mujeres o para
nifios y nifias en este caso.

Las etapas infantil y primaria, cuentan con grupos de alumnas y alumnos los
cuales acuden a la normas del colegio. En estas etapas, los estudiantes saben
gue deben hacer y los conocimientos aprendidos en sus primeros afios; estos se
adquieren fundamentalmente desde los valores en casa como primera instancia y
después lo que se presenta en los diferentes entornos como lo son; amigos y la
comunidad en general. Ya como medio de identificacion los colegios o entes
educativos son los mas interesados en mejorar la convivencia entre sus
estudiantes, generando mas comunicacion y mejores habitos.
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Sabemos que la familia es la institucion méas importante entorno al crecimiento del
individuo, es el eje que provee modelos de comportamiento; de alli parten grandes
rupturas en las relaciones escolares, pues cada dia hay menos tiempo entre las
practicas familiares y no hay momento para acrecentar la tan necesaria escala de
valores. A través de la familia se transmiten los modelos de comportamiento a
partir de la imitacidén, acto que, proporciona conceptos como “eres bueno” o “eres
malo” Cada una de estas interacciones familiares repercuten directa o
indirectamente en el desarrollo del nifio o a la nifia y sobre la construccion de su
identidad; desafortunadamente muchos adultos no obran bajo este importante
concepto y de ahi podemos reconocer en diferentes estudiantes comportamientos
violentos y contrarios a las reglas implantadas en la escuela y fundamentales para
la vida en comunidad.

A su vez, los medios de comunicacion juegan un papel trascendental en la
socializacion entre nifios y nifias transmitiendo cada uno de los modelos de
comportamiento con relacion a nuevas formas de vida, de habitos y de
expectativas de los mismos. Asi como en los medios de comunicacion
encontramos un método educativo para cada uno de los ambientes también son
evidentes series, comics, peliculas, etc., que van en contravia del desarrollo de
cualquier nifio, muchos padres permiten deliberadamente esta relacion de los
medios con sus pequefios, lo que no favorece un propicio comportamiento y vida
escolar.

El sistema educativo, como segundo hogar de los nifios en formacion, destinado a
formar a las jovenes generaciones y a los futuros ciudadanos; se desentiende en
muchas ocasiones de cualquier area normativa social que no tenga que ver con el
desarrollo de la habilidades intelectuales y, en menor escala con las deportivas y
musicales, rechaza la transmision de la razén préactica y los modelos éticos y
relacionales que supone el aprendizaje de la vida social.

Por lo anterior, podemos concluir que si se llegasen a comprender cada una de
estas situaciones y se actuara frente a las mismas con una solucién positiva y
propositiva, es posible generar un cambio de conciencia, el cual permita desde la
infancia, construir modelos de aprendizaje que se traduzcan para la vida social
como acuerdos sobre valores, comprension sobre las necesidades sociales y la
igualdad tanto entre intervenciones del sistema y el cambio en definitiva.

5.11 IGUALDAD CURRICULAR

“La igualdad de los géneros no viene dada por la "naturaleza" de las cosas, sino
gue es una larga conquista de un proceso inacabado" M Perrot.
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M Perrot, nos invita a entender que los géneros en el colectivo tienen que ser un
s6lo motivo de composicion y relacién positiva, la unién y la cooperacion entre
estudiantes y entre pares debe ser posible.

A partir de 1970, con la ley general de educacion, se aboga por el levantamiento
de las prohibiciones que pesaban sobre la coeducacion mixta, dando paso a la
transformacién y la eliminacion entre las materias especificas para las nifias e
implementacion entre el género mixto; de ahi se conoce el enfoque popular de las
escuelas mixtas y escuelas de organizacion femenina y masculina en concreto,
donde se empiezan a valorar las mismas oportunidades para todos.

Desde ahi se comienza una nueva forma de establecer cada uno de los principios
de la no discriminacion entre géneros y las nuevas posibilidades el tratamiento de
las connotaciones genetistas a través del desarrollo curricular.

Esta clase de formas se vuelven transversales y ayudando a la educacion y la
coeducacion evitando cada uno de los de las connotaciones y de los desarrollos
curriculares para convertir el sistema género, educacién y comunidad educativa en
general.

5.12 GENERO CON LA COEDUCACION

En el siglo XX la coeducacion se convirtid en la renovacion de cada uno de los
componentes negativos que encontrabamos en la escuela educativa antigua, la
cual ha generado desaparicion en el alfabetismo para todas las generaciones de
alumnos femeninas; viendo en él ahora las nuevas tasa de igualdad entre
hombres y mujeres y la discrepancia entre pares y los mismos.

Ha sido uno de los avances mas significativos en las instituciones educativas y
sobre todo en las relaciones entre pares y entes sociales las que han hecho que la
coeducacion se convierta en uno de los métodos mas utilizados en el mundo como
propuesta para el mejoramiento de estos mismos.

El modelo de educacion se imparte hoy, centrado en los roles que
tradicionalmente la sociedad ha impartido para las personas, mientras se ignoran
o0 marginan los roles que se consideran propios de las mujeres. Lo que es el
sistema educativo es el Unico transmisor de saberes pensados en el cambio de
todos los aspectos en comun entre hombres y mujeres y reforzando los diferentes
pensamientos que definimos como "lo que hacen los hombres que no hacen las
mujeres y lo que hacen las mujeres que no hacen los hombres". Hablando sobre
esta experiencia vital, es uno de los componentes que hace posible un cambio
conveniente frente a lo que debemos y podemos hacer todos.
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Dentro del aula es necesario reforzar valores y disminuir problemas que son el
resultado de comportamientos machistas y feministas en la escuela y en general
en los entes sociales; la solucién propicia es facilitar los comportamientos del
estudiante; explicando a este, como los comportamientos de cada género aunque
parezcan tan disimiles, son semejantes, "todo lo podemos hacer todos con
diferentes formas de trabajo” este es el primer paso hacia la disminucion de la
desigualdad entre los mismos.

5.13 COMO EDUCAR A HOMBRES Y MUJERES FRENTE AL GENERO

Los hombres y las mujeres suplen una parte importante en el ente educativo y en
el ente social el cual manipula diferentes argumentos que convocan a los
conflictos y a las desigualdades de género.

En el entorno en el que nos queremos basar se muestran los diferentes
comportamientos como un modo de igualdad de género y motivaciones de las
mismas.

5.14 LA COEDUCACION Y SU IMPORTANCIA PARA EL ANALISIS DE LA
REALIDAD SOCIAL RESPECTO AL GENERO.

Los hombres y las mujeres no se constituyen como seres humanos Unicamente en
funcién de su género. Esta es la base que se sostiene por medio de la biologia
pero que construye la identidad genérica la cual tiene un caracter social. La
sociedad ha creado reglas de comportamiento sobre lo que deben hacer y cémo
deben actuar las personas en funcion de su género.

Estos patrones de comportamiento se determinan como identidades de género.
Las identidades de género, constituyen sistemas de comportamiento que al
prescribir lo que se debe hacer las unas y los otros en funcion de su género, estan
limitando el desarrollo de las posibilidades humanas por que las adoptan a
patrones que no siempre corresponden a sus capacidades y deseos. En este
aspecto tanto las mujeres como los hombres en todas las dimensiones de la vida
en los aspectos relativos al cuerpo, en los aspectos psiquicos, sociales y
corporales.

Existe una caracteristica invariable entre el género masculino y sus superioridad
ante el género femenino, es decir se establece una jerarquia entre los individuos
de acuerdo con su género por lo tanto el sistema de identidad de género se
convierte en un sistema de poder.

Aunque la escuela pueda contribuir con el cambio de los perfiles de identidad de
género, como se habia enunciado, el sistema de identidad de género limita las
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capacidades humanas y establece un sistema de domino y subordinacion entre los
géneros masculino y femenino.

Este fendbmeno de limitacion y jerarquizacion explica la necesidad de los cambios
en el sistema de identidad de géneros ya que cada dia se estda generando
desajustes debido a los ritmos de cambio entre diferentes ambitos de la vida
social. Estos cambios tienen que ver con nuevos roles que se le determinan a las
mujeres y a los hombres aunque los de los hombres sean diferentes a los de las
mujeres cada uno de estos desajustes ante nuevas situaciones como patrones de
comportamiento que afectan el proceso de socializacion entre hombres y mujeres;
los cuales suelen ser recogidos por el sistema educativo y por el ente social para
contribuir a producir cambios en los perfiles de identidad de género y como una
forma de minimizar las dificultades individuales y colectivas derivadas de los
ritmos de cambio en la vida social.

Cada cambio tiene que ver con formas diferentes de la divisibn social y la
identidad de género respecto con los trabajos escolares que afectan en los
procesos de autonomia personal ya cuando se habla del sistema educativa en
distintas etapas se contribuye al cambio de los perfiles de identidad de género
refiriéendose a que se debe trabajar en la construccién de sujetos autonomos,
capaces de decidir por si mismos y enfrentarse a la realidad desde sus intereses y
deseos, la cual se convierte en una caracteristica masculina hasta hace poco
tiempo, como caracteristica femenina es la falta de autonomia, las subordinacion
la cual es intrinseca de la construccion de la personalidad de las nifias.

Como eje central de la identidad de los géneros la autonomia como elemento
caracteristico de la masculinidad y la intimidad como caracteristica de la
feminidad; a partir de esto no significa que los hombres no accedan a la intimidad
0 no tengan necesidad de ella, pero este acceso se le hace mas exequible a ella,
aunque la relacion con las mujeres por su acceso a la intimidad sea mas completa
y desarrollada, ella producen una relacién simétrica la cual la relacion de los
hombres estan regidas por el principio de autonomia mientras que el acceso a la
intimidad forma parte de otro tipo de relaciones.

La autonomia y la entidad aparecen como polos opuestos a la vez como
excluyentes de modo asi que las mujeres deben constituirse como no autbnomas
y los hombres como incapaces de intimidar; solo ocurre un cambio cuando el uno
y el otro puede alcanzar aquello de lo que le hace falta o de lo que le carece.

Lo grave de estas caracteristicas es que son prescripciones de identidad de
género que actuan al margen de las capacidades habilidades medios sociales y
culturas personales.
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De hecho en algunos casos los niflos y las niflas en etapa infantil y primaria
destacan conductas contrarias a las prescritas por la identidad de género aun
siendo la sociedad insipiente. En otro aspecto si las personas adultas o los
maestros hacen caso omiso a esas tendencias transgresoras de identidad de
género queda la duda si el nifio serd lo suficientemente hombre o la nifia lo
bastante mujer; de modo que de inmediato producen la correccion cambiando lo
vivido y empujando a un proceso de individualizacion y de autonomia delimitando
aspectos de que los hombres no sean empujados a participar en las esferas
domésticas y relacionales y las mujeres no sean lo suficientemente capaces de
actuar por si mismas.

5.15 GENERO QUE CONVIVE EN LA ESCUELA. UNA PROPUESTA
COEDUCATIVA

La coeducacion en la escuela surge de un pequefio grupo de personas las cuales
quieren llevar adelante un proyecto de igualdad entre alumnas y alumnos,
desarrollando actitudes de respeto a la diversidad y no discriminatorias por
razones de género o de otro tipo. Sensibilizando el tema se disefia un proyecto de
coeducacion a pesar de la poca comprension del profesorado. En ese momento
(afo 1987 — 1988), se comienza a desarrollar el interés y el convencimiento
personal empezando a contar con apoyo al plan de la igualdad de oportunidades;
especificando las actividades realizadas en la escuela para el desarrollo de un
plan de accion que contribuya a la igualdad de oportunidades, gracias a la
construccion de un marco legislativo para establecer el curriculo como
transversalidad de la educacion para la igualdad de géneros.

5.16 AREA CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL, NATURAL Y CULTURAL

De acuerdo con el area de conocimiento del medio social natural y cultural se
requieren diferentes estrategias para: estimular el interés de las nifias haciendo
presencia en el area con materiales libros, carteles e instrumentos, etc.; que
hagan de la asistencia periddica en el aula donde produce al alumnado un manejo
mas fluido. También se requiere incorporar la vida cotidiana y doméstica en el
aula implicando especialmente a los alumnos varones elaborando diferentes
actividades de caracter domeéstico que propicien al analisis de distintas areas
fundamentando las actividades de la sociedad como lo son comprar y vender este
tipo de materiales, aspecto que ha influido positivamente tras la valoracion y su
experimentacion.

También, se requiere trabajar con materiales y textos que correspondan a la
incorporacion de aportes de las mujeres y las dificultades que presentan; se
llevando a cabo talleres sobre el tratamiento no discriminatorio entre los géneros,
estudiando el cuerpo humano y asi mismo realizando actividades de cuidado
personal incluyendo la programacion educativa.
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5.17 GENERO EN EL AREA DE LA EDUCACION FISICA

En el area de educacion fisica de acuerdo con el libro género y educacion de
Maria Luisa Abad®, se encuentran diferentes aspectos para el desarrollo de lo que
se identifica como género en una realidad escolar.

Se reconocen aspectos los cuales se ejemplifican como:

e Se realiza una introduccién de actividades cooperativas en las que las
metas deben ser conseguidas por el equipo y no individualmente.

e Se implementa el aspecto ludico del deporte, con el propésito que el
estudiante se sienta a gusto en la actividad y con sus semejantes.

e Potenciar los deportes en los que se pueda jugar conjuntamente chicos y
chicas, creando equipos mixtos.

e Implicacion de la familia; siendo padres y madres en cada uno de los
entrenamientos para la preparacion de los campeonatos que se realizan.

5.18 PLAN DE EDUCACION AFECTIVO-GENERICA

Se relaciona un plan de educacion afectivo genérico que, fundamentalmente se
base en la no discriminacion, la eliminacién de perjuicios, la doble moral, los mitos
etc.; dandole al género un caracter integrador y equilibrado. Se necesita de un
género que posibilite la comunicacién entre las personas, el derecho a todo y la
libertad de eleccién. De acuerdo con el gabinete psicopedagdgico del plan de
educacion efectivo — genérico, se plantea un tipo de educacion vacacional no
discriminatorio sugiriendo distintas acciones profesionales, instando
especialmente a las chicas a desarrollar areas especialmente masculinas; accién
gue se refuerza en la reunion con padres de familia, donde se pretende aumentar
la conciencia sobre la participacion de las chicas en la amplia gama de trabajos o
labores ludicas que hasta ahora no habian desempefado.

' ABAD. Marfa Luisa, Género y Educacién. .Barcelona: Editorial Grao, 2012, p. 66.
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6. ACTIVIDADES RITMICAS

Las actividades ritmicas tienen como principal enfoque mejorar las habilidades y
destrezas motrices del nifio, incluyendo como actor principal el movimiento,
desarrollo y conocimiento del cuerpo. Se eligen como una estrategia didactica ya
que implican en el estudiante el trabajo individual y grupal el cual permite afianzar
las relaciones entre comparferos y comparieras y asi fortalecer las relaciones de
género y aportar al desarrollo socio-afectivo, ambito académico y social.

6.1 RITMO

Definir el ritmo es una tarea dificil. Para los filésofos el ritmo, constituye la
estructura de “todo lo que es y serd”. Etimolégicamente deriva del griego “rhein”:
fluir. “Todo fluye, todo se haya en constante movimiento”.

Biologicamente hablando, el organismo depende de la sucesion ordenada de
diferentes ritmos biologicos. Circulacién, respiracion, digestion, etc., respondiendo
a esquemas ritmicos.

6.2 PRINCIPIOS BASICOS DEL RITMO

En el campo de la educacidn fisica, el ritmo constituye la coordinacion motora en
la integracién funcional de todas las areas que interviene en el movimiento.

Como principios basicos del movimiento ritmico, se consta por medio de: compas
ascendente: comienzo de la tension; acento: coinciden con el movimiento de
tensibn maxima; compas descendente: relajacion; tension: relajacion; flexion:
extension; estas variables del movimiento se consideran esenciales en cualquiera
de los trabajos ritmicos e importantes para desenvolver cada una de las
actividades que con llevan movimiento.

De acuerdo con las variables ritmicas, estas se clasifican en; la intensidad: fuerte
o débil, velocidad: lenta o rapida, pauta: corta o prolongada; de estas mdultiples
combinaciones se derivan los diferentes ritmos.

6.3 RITMO EN LA EDUCACION FISICA

El ritmo como contenido en la educacion fisica, mejora la coordinacién y como
consecuencia economiza el esfuerzo y da mayor fluidez al movimiento. El tipo de
alternativas que ofrece es un buen trabajo respecto a la condicion fisica,
perfeccionando la técnica y eficacia de un gesto deportivo, y la creacion de nuevos
patrones de comportamiento motor que favorezcan la mejora de las cualidades
motrices y la ayuda del mejoramiento de la comunicacion con el compafiero y la
compariera u otros medios del grupo. El ritmo es dinAmico y ayuda a adquirir una
mayor percepcion espacial enriqueciendo el movimiento y dando plasticidad.
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También es un medio de comunicacién y de buenas generalidades respecto a lo
gue compete transmision entre estudiantes y entre pares.

6.4 MANIFESTACIONES RITMICAS DE ACUERDO CON LA EVOLUCION
HISTORICA.

La danza como movimiento ritmico, se desenvuelve como medio de expresion en
rituales, ceremonias, celebraciones, y en ocasiones solo por diversion. Durante la
edad media la danza desempefia un papel importante en fiestas populares y
representaciones litirgicas; esta forma parte de los espectaculos juglarescos y de
las danzas hasta de la muerte. En el periodo historico la iglesia prohibe el baile
pero después de poco tiempo; en el siglo XIV se produce una fuerte reacciéon

6.5 EL CUERPO Y EL MOVIMIENTO COMO ELEMENTO DE RITMO Y CAMBIO
EN EL GENERO.

El concepto de cuerpo ha sido motivo de estudio en diferentes épocas de la
historia y han sido varias las hipétesis que han girado en torno a su definicion.
Dependiendo el significado que se acufie frente al cuerpo, asi se asimilara en
distintas culturas, con uno u otro fine, dependiente o no del movimiento.

Si observamos la introduccién del curriculo de educacion fisica actual, vemos las
multiples funciones que asignan al movimiento de las cuales seleccionamos unas
cuantas por considerarlas mas cercanas al campo expresivo como son:

6.5.1 FUNCION DE CONOCIMIENTO, componente cognitivo:

Las Ultimas investigaciones realizadas desde el campo de la medicina y
psicolégica llevaron a la conclusidon de que la motricidad y la inteligencia se
desarrollan en estrecho paralelismo.

Si buscamos en la historia, que ya se hace mencion a esta funcién del movimiento
en el siglo XVIIl. Fue Rousseau en El Emilio quien afirm6 “si deseas cultivar la
inteligencia de tu alumno debes cultivar las fuerzas que la rigen. Ejercita su
cuerpo, hazlo fuerte y sano para que pueda serlo inteligente y razonable”.

Actualmente, basdndose en el movimiento consciente nacen las corrientes
psicomotricistas, destacando por sus aportes al campo de la Educacion Fisica.

Partiendo de La teoria psicocinética de Le Boulch se contempla: el nifio en la
evolucion de lo corporal pasa por distintos momentos: 1°-cuerpo vivido:
descubrimiento del yo, 2°- cuerpo percibido: estructuracién del esquema corporal,
3°- cuerpo operativo: representacion mental de su cuerpo.

47



-La psicomotricidad relacional de Lapierre y Aucouturier, sus experiencias se
apoyan en el psicoanalisis y tratan de explicar la relacidbn que existe entre lo
corporal y los afectos dando respuestas metodoldgicas.

-La corriente psicopedagodgica de Pierre Vayer, con objetivos educativos o
reeducativos referidos a tres dimensiones: 1°- nocion del propio cuerpo, esquema
corporal; 2°- nocidn de objeto 3°- nocion de los demas.

Una vez vistas estas teorias, puede llegarse a una conclusién y matizar que esta
funcién de conocimiento tiene sus bases en:

a- Conocimiento de uno mismo: refiere al esquema corporal, imagen corporal.

b- Conocer el mundo que nos rodea: explorando y manipulando los objetos,
tomando conciencia del espacio fisico, total y afectivo o relacional y también
del tiempo.

c- Conocimiento y relacion con los demas.

Sentadas las bases que demuestran, que el movimiento es un instrumento mas
del conocimiento, podemos utilizarlo y orientarlo hacia unas u otras actividades, en
este caso, hacia la concienciacion del esquema corporal, la percepcion espacial y
temporal que nos conducen al campo de la expresion y comunicacion.

6.5.2 FUNCION ESTETICA

A partir de la concepcioén griega se contemplo la funcién del movimiento, como la
busqueda de la belleza corporal. Concepto que no ha cambiado mucho en la
actualidad, pues este concepto constantemente nos bombardea a través de la
publicidad con canones de belleza a conseguir, ejemplos que nuestros jévenes y
no tan jévenes tratan de imitar.

Estos Jovenes y no tan jovenes se vuelcan en practicas deportivas como medio
para conseguir determinado fin. A veces bien enfocados y otras sin control y en
detrimento de su propio desarrollo fisico. Es ahi donde el papel familiar, de la
escuela y del docente de Educacion fisica es indispensable, el maestro ante todo
debe oriente correctamente de la salud fisica a sus estudiantes.

También, contemplada desde otro prisma, se refiere a la estética propia del
movimiento, a la belleza que genera la amplitud, coordinacion, armonia y
expresividad de un gesto.

En muchas ocasiones, la funcion estética va unida a la expresiva, valorando la
belleza del gesto, del movimiento en si. De esta union se vale la expresion
corporal.
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6.5.3 FUNCION RITMICA EXPRESIVA

Es tan antigua como el hombre, pero sélo centra su atencién en la Educacion
Fisica hasta el siglo XX. Surge como reaccion al estatismo de algunas escuelas de
gimnastica, con la intencion de potenciar y destacar la busqueda del ritmo natural
en los movimientos.

Para ello, se inspira en corrientes tan significativas como:

La ritmica de Dalcroze. La gimnasia expresiva de Bode, la Educacién por la danza
de Laban, Paulina Ossona, Isidora Duncan.

La ritmica de Dalcroze es un método activo de educacion que se basa en tres
procesos:

1- Experiencia sensorial y motriz como forma primera de comprension.

2- Una vez conseguida la experiencia sensorial se introduce el conocimiento
intelectual (el solfeo).

3- Luego el ritmo corporal.

Si nos remontamos en la historia, los origenes de la funcion ritmica expresiva
estan en las danzas primitivas rituales. EI hombre sintié siempre la necesidad de
expresar ante sus semejantes sus pasiones y se valié de la danza, muchas de
ellas cargadas de significacion sexual, guerrera, religiosa. A través de ellas
podemos conocer mejor a los hombres y mujeres de otros tiempos.

La funcion expresiva del movimiento fue motivo de analisis de psicélogos, fildsofos
y personas dedicadas a la investigacion desde el campo de la medicina.

Esta funcién expresiva tiene su razén de ser en: Los gestos, la mirada y la
postura.

6.5.4 FUNCION COMUNICATIVA
Va asociada a la cognitiva, estética y expresiva.

La comunicacion esta mediatizada por la cultura. Podemos comparar maneras de
saludar entre diferentes culturas y encontrarnos con gestos que denotan respeto
para unas y son inaceptables para otras.

No obstante, el componente comunicativo que queremos destacar es aqueél, del
gue vamos a valernos en nuestra clases, y que esta implicito en la relacion que se
establece entre la persona y los objetos primero y con el otro y el grupo despues.
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6.5.5 FUNCION CATARTICA

El movimiento ayuda a conseguir el equilibrio emocional porque actua liberando
tensiones.

Las funciones del movimiento han tenido diferente peso en el curriculo de la
Educacion Fisica potenciando unas sobre otras segun las intenciones educativas
predominantes.

6.6 HISTORIA DEL TERMINO EDUCACION FISICA Y RITMO

La educacion fisica evoluciona por medio de cambios que se manifiestan en las
actividades que se proponen y que son el resultado de un determinado momento
histdrico, politico, filosoéfico, cultural y social.

La educacion fisica inspira a que el ritmo o las actividades ritmicas de dalcroze se
desarrollen como una dindmica para cada uno de los grupos sociales.

6.7 CURRICULO SOBRE LOS TERMINOS

La educacion fisica se desarroll6 en la década de los sesenta orientada al
movimiento y a la expresividad del ritmo y de la conciencia corporal.

Se destacan cada uno de los diferentes objetivos de acuerdo con el texto “ritmo y
educacion fisica de Angeles Quintana Yafiez"%.

OBJETIVOS GENERALES:

a. Interpretar y producir con propiedad, autonomia y creatividad mensajes que
utilicen coédigos cientificos y técnicos, con el fin de enriquecer sus
posibilidades de comunicacion y reflexionar sobre procesos implicados en
Su uso.

b. Formarse una imagen ajustada de si mismo, de sus caracteristicas y
posibilidades y desarrollar actividades de forma autonoma y equilibrada
valorando el esfuerzo y la superacion de dificultades.

c. Relacionarse con otras personas y participar en actividades de grupo con
actitudes solidarias y tolerantes, superando inhibiciones y prejuicios,
reconociendo y valorando criticamente las diferencias de tipo social y
rechazo a cualquier discriminacion basada en diferencias de género, raza,
clase social, y otras caracteristicas de las personas.

% QUINTANA YANEZ ANGELES, Ritmo y educacion fisica, gimnos editorial, Madrid, Espafia
28010.pag25-26-27.
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d. Conocer y comprender los aspectos basicos del funcionamiento del propio
cuerpo y los beneficios que suponen los habitos del ejercicio fisico, de la
higiene y alimentacién equilibrada.

6.8 OBJETIVOS GENERALES DE LA EDUCACION FISICA

1- Participar con independencia del nivel de destreza alcanzado, en
actividades fisicas, desarrollando actitudes de cooperacion y respeto,
valorando los aspectos de relacion que tienen las actividades fisicas y
reconociendo como valor cultural propio, las actividades ritmicas o los
ritmos y deportes autdctonos que le vincula a su comunidad.

2- Reconocer, valorar y utilizar en diversas actividades, manifestaciones
culturales y artisticas la riqgueza del cuerpo y movimiento como medio de
comunicacion y expresion creativa.

6.9 OBJETIVOS GENERALES EN BACHILLERATO

a. Desarrollar la sensibilidad artistica como fuente de formacion y
enriquecimiento cultural.
b. Utilizar la educacion fisica para favorecer el desarrollo personal y grupal.

6.10 OBJETIVOS GENERALES DEL AREA

1. Participar con independencia del nivel de destreza alcanzado en
actividades tanto fisicas como ritmicas y deportivas, cooperando en las
tareas de equipo y respetando y valorando los aspectos de relacion que
tiene cada una de las actividades.

2. Utilizar y valorar las riquezas del cuerpo y del movimiento en diversas
manifestaciones artisticas y culturales, como medio de comunicacién y de
creatividad aprendiendo cada aspecto sobre coOmo ser persona estética,
cultural y personalmente.

3. Utilizar y valorar las técnicas de relajacion como medio de desarrollo y
reconocimiento personal y de mejora de la disposicién fisica y mental para
actuar con equilibrio en las distintas situaciones de la vida diaria.

Lo que se quiere plantear es la funcionalidad del aprendizaje el cual contempla el
desarrollo de las habilidades y estrategias de la planificacion de su propia
actividad, es decir, aquellas relacionadas con el aprender a aprender. El objetivo
principal es incorporar fundamentalmente una dimensién practica a los contenidos
de todas las areas poniendo en relieve cada significado en cada ambito
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establecido ya en la escuela respecto al trabajo. Asi, los estudiantes u alumnos y
alumnas contrastan la funcionalidad del aprendizaje y lo que ello viene.

De la mano del profesor, debe encontrarse una estrategia para ajustar la ayuda
pedagogica de acuerdo con las necesidades del alumno fortaleciendo y facilitando
cada uno de los recursos que se le proporcionan y creando diversas practicas que
permitan dar respuesta a lo que es capacidad, interés y ayuda frente a los
conflictos y desigualdades entre los géneros.

Comenzando a hablar sobre diversidad en las actividades ritmicas y el concepto
de género en este mismo aspecto, se pretende asumir las posibles diferencias que
existen en un grupo como algo caracteristico de los procesos pedagodgicos y
generar una evaluacion individual en la que se fijen metas que los alumnos y las
alumnas quieren alcanzar, partiendo de criterios de cada una de sus situaciones.
Para lo anterior, se requiere tener una atencién a este tipo de diversidad ya que en
el espacio de las opciones que se les ofrece a los alumnos y a las alumnas,
posibilitan y determinan el desarrollo de cada una de las determinadas
capacidades siguiendo itinerarios de los contenidos en especifico.

En los procesos de evaluacién se quiere llegar a conocer qué tipo de quejas y de
pensamientos tienen los estudiantes respecto a los objetivos que en concreto
llegan a ellos frente a las actividades ritmicas y a lo que se determinan
movimientos corporales en general. También se pretende argumentar, que tipo de
educacion se le esta proporcionando al alumnado, como es la programacion entre
ensefianza y aprendizaje, y cada una de las organizaciones que respecta al
docente formando a sus estudiantes.

Por lo anterior, es necesario que los estudiantes participen en cada uno de los
sistemas evaluativos para poder elaborar prejuicios que ayuden a la
autoevaluacion y coevaluacion de los alumnos y alumnas en comdn como
intervencién educativa pertinente mejorada.

6.11 USO DE LA INTENSIDAD, EL TIEMPO Y EL ESPACIO PARA LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES FiSICAS.

Segun el libro “Ritmo y Educacién Fisica de Angeles Quintana Yarez** el uso de

la intensidad, el tiempo y el espacio son esenciales para cada realizacion de
actividades ritmicas y sobre todo en la realizacién de un grupo con alumnos y
alumnas de bachillerato.

Lo que se quiere llegar a establecer en un trabajo de actividades fisicas es
mantener el dominio de las funciones basicas en el componente de reutilizacion en
los conceptos de igualdad de género y trabajo en equipo. También se pretende

L QUINTANA, Yafiez, Ritmoy Educacién Fisica. Madrid: Gimnos editorial, 2010, p. 40-41.
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formular y descubrir, cdmo por medio de las actividades ritmicas se puede conocer
y reconocer el cuerpo y la utilizacion de cada uno de los elementos siendo el
movimiento el soporte corporal y la comunicacion y los objetivos planteados los
entes de mejoramiento y cambio entre los alumnos y alumnas.

6.11.1 USO DE LA INTENSIDAD: A partir de los seis a siete afios, el tono esta
totalmente desarrollado; a los diez a doce afios el tono aumenta su grado de
tension, y en la pubertad se modifica en funcion de las transformaciones
hormonales. Esto puede llevar a actitudes posturales incorrectas que generan en
deformaciones de la columna vertebral. Se debe comenzar a controlar la cantidad
de energia modulando el tono muscular. Se necesitan de ejercicios que relajen
cada una de las partes del cuerpo; se necesitan de ejercicios donde intervengan
determinados grupos musculares de manera significativa ayudando que con
movimientos siendo lentos o rapidos se pueda realizar desplazamientos y hasta se
pueda utilizar diferentes fuerzas significadas para que los procedimientos puedan
reforzar el control y el dominio corporal. Ya como regulaciéon del tono muscular se
debe asociar cada uno de los gestos referentes a lo que se va a manejar y con las
intensidades adecuadas. Es importante indagar sobre los comportamientos frente
a respiracion y relajacién sea del cuerpo en su totalidad.

Cada uno de los contrastes que se requiere para basar los movimientos, tienen
que ver con subir-bajar, apretar-soltar, lateralidad en total y hasta las
inmovilidades y soportes que encontramos en el cuerpo. El peso frente a los
distintos segmentos corporales y los apoyos en grupo fortaleciendo la parte
esencial entre los alumnos y las alumnas.

6.11.2 USO DEL ESPACIO: La percepcion de espacio, es uno de los
componentes mas importantes al momento del trabajo en grupo. Esta percepcion,
aparece de forma progresiva entre las personas y se va desarrollando en un
paralelismo con cada proceso de estructuracién del esquema corporal. Le boulch
en el libro hacia una ciencia del movimiento humano”® afirma qué, existen tres
estados en la construccion del esquema corporal el cual a nosotros corresponde el
tercero que nos indica el cuerpo representado a partir de la edad de los siete afios
hacia adelante, y ya en otros casos se llama la etapa de la descentralizacién por
gue el cuerpo deja de ser la referencia permanente para percibir y organizar el
espacio.

Por lo anterior y resaltando las edades en las que se basa esta investigacion (9 a
12 afios) se construye un paralelo, entre lo que es su desarrollo total en tanto lo
corporal como lo psicomotriz;, como se basa en su desarrollo social y como
establece las relaciones entre los distintos miembros del grupo; la utilizacion del

2 LE BOULCH, J. Hacia una ciencia del movimiento humano. Buenos Aires: Ed Paidés, 1971, p.
56.
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espacio total y la utilizacion del espacio como acercamiento al otro, sea cual sea el
género.

Respecto a la utilizacién del espacio, se pretende que el alumnado se reconozca
utiizando las diferentes trayectorias realizando distintas y hasta posibles
combinaciones por si solo. Entender el espacio fisico como elemento de relacion
del objeto con él, con ella y con todo el grupo en general y establecer las
distancias y cada uno de los espacios en los que se puede utilizar determinando
cuantas personas necesita para llenar el espacio y como podrian ser las mas
adecuadas.

6.11.3 USO DEL TIEMPO: Para concretar una estructura temporal, es
fundamental entender el tiempo como una sucesién de acciones ordenadas. El
tiempo no puede separarse del espacio ya que un movimiento no puede darse sin
un espacio que recorrer o un tiempo en el que actuar. La manifestacion mas clara
del tiempo temporal es la utilizacion del ritmo en el movimiento. Todo movimiento
es ritmo. Todo lo viviente est4 inmerso en procesos ritmicos, pero nos interesa
tratar el movimiento ritmico de manera consiente para asi mantenerlo en
actividades de distribucién del movimiento.

Ya de acuerdo con la progresion descrita para el trabajo espacial se afiade la
dificultad de la estructura ritmica con estimulo sonoro externo utilizandolo:

e Ritmos binarios y cuaternarios aplicados a movimientos sencillos.
¢ Ritmos binarios y cuaternarios aplicados a movimientos complejos
e Ritmos binarios y cuaternarios introduciendo desplazamientos.

¢ Ritmos binarios y cuaternarios con saltos y giros.

e Ritmos binarios y cuaternarios combinando posibilidades.

e Procedimientos con ritmos ternarios.

Todo el grupo de trabajo comienza a nivel individual, luego se realiza por parejas,
trios y grupos de cuatro. Asi se va aumentando la dificultad hasta llegar a la
creacion ritmica en comun.

6.12 TEMAS TRANSVERSALES FRENTE AL RITMO Y EL GENERO.

El desarrollo del ritmo contribuye de manera clara a potenciar las intervenciones
educativas que expresan:

Educacion para la paz, se fomenta en la ayuda al compariero, el trabajo en grupo

en donde tienen que cooperar, tolerar, permitir y aceptar a sus compaferas y
comparferos. También se destaca con gran importancia la igualdad de
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oportunidades, todos partiendo de los mismos conocimientos y se da la curiosa
circunstancia de que por primera vez en esta materia son las nifias las que
aprenden con mayor facilidad y ayudan en los aprendizajes a sus compaiieros.
Sobre esto se establece la reflexion general de la cooperacidén entre géneros. Y
como ultimo parametro educacion para la salud, que de manera implicita se llega
a la practica de la actividad fisica contemplando como perfil psicologico la
superacion de bloqueos, inhibiciones, miedos, sentido del ridiculo y que van a
incidir en el desarrollo de la personalidad y como consecuencia de la salud mental.
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6.13 TALLERES PARA FORTALECER LAS RELACIONES DE GENERO
6.13.1 SESION NUMERO 1-2

TITULO TALLER ESTIRAMIENTO
OBJETIVO Desarrollar por medio de la musica clasica la
) integracion grupal realizando un énfasis en la
SESION relacion entre nifios y nifias.
FASES DE ACTIVIDAD TIEMPO
CLASE EMPLEADO
FASE INICIAL | Se organiza al grupo en el salén de danzas, de

fondo se coloca musica clasica y se inician los
estiramientos de cada una de las diferentes
partes del cuerpo.

Una vez finalizado el estiramiento se realiza .
una fase de relajacién donde los estudiantes | 30 min
con los ojos cerrados van a ir caminando por el
aula moviendo el cuerpo respecto la musica, al
quitar la cancion deberan en completo silencio
guedar congelados en la postura que
quedaron.

FASE CENTRAL

Se trabajara en los nifios y nifias la expresion
corporal con movimientos delicados y suaves
realizando algunos movimientos de ballet y | 40 min
gimnasia.

FASE FINAL

Finaliza la actividad realizando estiramiento y
movilidad articular, trabajando ejercicios de
respiracion y de relajacion. Al momento de
realizar el feed back se llega a la conclusion
gue se cumple el objetivo de la sesién ya que
los estudiantes manifiestan de forma positiva el
trabajo realizado y se evidencia un
acercamiento entre comparieros.

30 min

METODOLOGIA

Mando Directo

MATERIALES

Musica Clasica, Grabadora, Sal6én de danzas, vestuario adecuado.
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6.13.2 SESION NUMERO 3-4

TITULO

TALLER AEROBICOS

OBJETIVO

SESION

Incentivar al alumno por medio de movimientos
aerdbicos que trabajen en su coordinacién corporal
y fortalecer el trabajo en grupo.

FASES DE
CLASE

ACTIVIDAD

TIEMPO
EMPLEADO

FASE INICIAL

Se organiza al grupo en el patio principal, se
explica el trabajo a realizar y se da una ensefianza
previa a la actividad.

Se inicia con un estiramiento guiado por parte de
los docentes a cargo de la actividad teniendo en
cuenta que cada movimiento debe ir en
coordinacion con la pista musical.

30 min

FASE CENTRAL

Se trabaja la sesién de aerdbicos guiados por los
docentes y luego se conforman 4 grupos de igual
namero de hombres y mujeres los cuales con
ayuda del docente realizaran una coreografia de lo
visto anteriormente.

40 min

FASE FINAL

Al culminar la actividad se realiza la serie de
ejercicios de vuelta a la calma. Se determinan
factores como el comportamiento, las actitudes y
como se desenvuelven durante la actividad, lo que
de manera positiva da un desarrollo y un
cumplimiento al objetivo planteado.

30 min

METODOLOGIA

Mando Directo

MATERIALES

Musica, Grabadora, Sal6én de danzas, vestuario adecuado.

57




6.13.3 SESION NUMERO 5-6

TITULO

TALLER DANZA COLOMBIANA

OBJETIVO

SESION

Fortalecer como ambito educativo la relacion de
género, argumentando diferentes técnicas que
ofrece las danzas nativas colombianas como el
mapa le y la cumbia.

FASES DE
CLASE

ACTIVIDAD

TIEMPO
EMPLEADO

FASE INICIAL

Se organiza al grupo en subgrupos siempre
equitativos (igual nimero de hombres y mujeres).

Se da inicio explicando los pasos del baile a
trabajar, se realizaran dos en especifico la cumbia
y el mapa le.

30 min

FASE CENTRAL

Una vez todos conozcan los pasos y el tipo de
danza se dividird en dos grupos un primer grupo
gue realizara el baile de la cumbia y un segundo
grupo que bailara el mapa le.

40 min

FASE FINAL

Se trabajan las danzas tipicas colombianas como
fin de enfocar y resaltar el trabajo y conocimiento
corporal con el otro. Se evidencia la relacion de
género como el epicentro lo cual llega a un
resultado acertado y positivo de la actividad.

30 min

METODOLOGIA

Ensefianza Reciproca

MATERIALES

Musica, Grabadora, Salén de danzas, vestuario adecuado.
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6.13.4 SESION NUMERO 7-8

TITULO TALLER CAPOEIRA
OBJETIVO Se busca el entendimiento entre géneros por
) medio de movimientos grupales sin necesidad de
SESION contacto.
FASES DE ACTIVIDAD TIEMPO
CLASE EMPLEADO
FASE INICIAL Se dara inicio con una explicacion de que es la
capoeira, de donde proviene, etc. Se realiza
estiramiento acompafiado de un juego de cogidas.
Se comienza explicando los principales pasos y
posiciones de la capoeira siguiendo el ritmo de la )
musica. 30 min
FASE CENTRAL | Se conforman grupos en los cuales se realizara
una coreografia donde se trabaje los principales _
movimientos, técnicas de ataque y defensa y| 40min
desplazamientos con giros.
FASE FINAL Se trabaja la relacion de género desde el aspecto
individual del alumno para general diversos
métodos de relacion con el otro.
30 min

METODOLOGIA

Ensefianza Reciproca

MATERIALES

Musica, Grabadora, Sal6én de danzas, vestuario adecuado.
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6.13.5 SESION NUMERO 9-10

TITULO TALLER MUSICA URBANA
OBJETIVO Por medio de ritmos urbanos actuales se integra al
) estudiante fortaleciendo el trabajo grupal e
SESION individual.
FASES DE ACTIVIDAD TIEMPO
CLASE EMPLEADO
FASE INICIAL Se dara inicio con una explicacién del trabajo a
realizar, como segunda instancia se realizara el
estiramiento y un pequefio juego de la guerra de
colores.
Se comienza colocando la musica y que los )
estudiantes bailen libremente. 30 min
FASE CENTRAL | Se organiza al grupo y se realiza una coreografia
guiada dejando que los estudiantes sean participes _
y creen los pasos. 40 min
FASE FINAL Por medio de una actividad de interés de los
estudiantes se logra cumplir el objetivo
incentivando su participacion activa y desarrollando
la capacidad propositiva.
30 min

METODOLOGIA

Ensefianza Reciproca

MATERIALES

Musica, Grabadora, Salén de danzas, vestuario adecuado.
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6.13.6 SESION NUMERO 11-12

TITULO TALLER ROCK AND ROLL
OBJETIVO Propender en los estudiantes el significado del
) trabajo entre nifios y nifias por medio de una danza
SESION basada en los afios 50, fortaleciendo el trabajo
grupal e individual.
FASES DE ACTIVIDAD TIEMPO
CLASE EMPLEADO
FASE INICIAL Se dara inicio con una explicacion de lo que es el
rock and roll y lo que se va a realizar. Se realiza
estiramiento acompafado de un juego de cola de
dragon.
Se comienza organizando al grupo en parejas )
(hombre-mujer) y dando explicacién de paso a| 30 min
paso con y sin musica.
FASE CENTRAL | Una vez las parejas tengan los pasos se realizara
con musica, luego pasan en grupos de 6 parejas a _
realizar la danza. 40 min
FASE FINAL Se llega a identificar la técnica propuesta y el
interés del grupo de manera que se llega a una
serie de resultados favorables frente a la relacion
nifio-nifa.
30 min

METODOLOGIA

Ensefianza Reciproca

MATERIALES

Musica, Grabadora, Salén de danzas, vestuario adecuado.
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6.13.7 SESION NUMERO 13-14

TITULO

TALLER DE PORRAS

OBJETIVO

SESION

Disefiar una actividad artistica por medio de una
recopilacion de las actividades ya trabajadas
donde se manifieste el mejoramiento absoluto del
conflicto entre géneros y la rivalidad hombre vs
mujer.

FASES DE
CLASE

ACTIVIDAD

TIEMPO
EMPLEADO

FASE INICIAL

Se da inicio dando una explicacién del tema a
realizar en esta sesion, los cuidados que se deben
tener y lo que se va a realizar.

Se comienza organizando al grupo en el patio, se
da a conocer la musica que se va a trabajar para
familiarizarse.

30 min

FASE CENTRAL

Una vez que los estudiantes conozcan la pista de
muasica (genero electro, danza colombiana y
urbana) se da inicio recordando pasos de las
anteriores sesiones y se realizara un presentacion
de porras, incluyendo acrobacias y piramide.

40 min

FASE FINAL

Se toma esta actividad como recurso evaluativo
donde se observan los resultados de las
intervenciones aplicadas y realizadas.

30 min

METODOLOGIA

Mando Directo

MATERIALES

Musica, Grabadora, Salén de danzas, vestuario adecuado.
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7. ANALISIS TALLERES

7.1 TALLER ESTIRAMIENTO

Este taller consta de bastante disciplina y concentracion ya que se basa en el
control total y absoluto del cuerpo, durante su desarrollo existi6 complicacién con
la disciplina puesto que los estudiantes no se concentraban y se les dificultaba
trabajar su coordinacion auditiva y corporal.

Al iniciar la actividad del baile guiado por estiramientos y movimientos muy
estilizados se logra captar la atencién y aumentar la fluidez corporal utilizando
desplazamientos y trabajos en parejas (hombre-mujer) y grupos de a 4 personas
(2 hombres, 2 mujeres).

El trabajo en parejas (hombre-mujer) fue complicado, ya que pocos estudiantes
acataron la orden, el resto se opuso a realizar lo dicho; pero por el contrario al
trabajar con grupos de 4 personas se sentian mas comodos y se veia reflejada
una mejor comunicacion y trabajo en equipo sin importar si es hombre o mujer.

Al finalizar la actividad, se not6 el agrado de los nifios y nifias y docentes lo que
nos lleva a la conclusién que, si es valido trabajar la danza clasica como una
alternativa para mejorar y fortalecer las relaciones de género entre nifios y nifias
aportando un contenido significativo tanto corporal, estético, motriz y educativo-
afectivo.
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7.2 TALLER AEROBICOS

En esta sesidn se observé un alto interés en los estudiantes ya que no suelen
tener espacios en su actividad académica que les permita expresarse libremente,
el ser ellos, quienes elegian el tipo de musica que deseaban bailar permitié un
acercamiento al grupo y poder participar como un compafero mas.

Se realizé la distribucion del grupo intercalando hombres y mujeres sin que ellos lo
notaran con el fin de respetar y aceptar el lugar del otro, accibn que genero
resultados positivos ya que compartian experiencias y opiniones con sus
comparieros y compaferas.

Para finalizar la actividad se realiz6 un juego musical, al terminar la cancion
deberan quedar en grupos de 6 personas conformado por 3 mujeres y 3 hombres
y a su vez en pareja conformada por hombre y mujer. Lo que nos permitio
observar que van rompiendo sus estereotipos y se van acoplando al trabajo con el
género opuesto.

En conclusion podemos determinar gracias al buen desempefio y los buenos
resultados obtenidos que los aerdbicos ayudan a desarrollar y fortalecer la
capacidad motriz del estudiante y es una buena actividad de terapia en relacién
con sus compafieros y ayuda a la relacion hombre- mujer.
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7.3 TALLER DANZA COLOMBIANA

En esta sesion se trabajaron dos danzas tipicas de nuestra regiéon como lo son la
Cumbia y el Mapalé, inicialmente se quiere que el estudiante conozca algo acerca
de la historia de Colombia; costumbres, bailes y comidas tipicas, luego de esta
introduccién, se realiz6 una pequefia exposicion explicando la importancia de
estas danzas en nuestro pais.

Después de ensefiar los principales pasos de los bailes, se organizan dos grupos,
uno que bailara Cumbia y el otro Mapalé, para la representacion, fue necesario
formar parejas. El grupo que bail6 Cumbia no presenté inconveniente alguno, se
observo el interés y su participacion por el tema; sin embargo, el grupo que bailo el
Mapalé, al ser un baile que exige cercania y mas movimiento, fue complicado
trabajar ya que a muchos nifios y niflas les daba pena bailar frente a sus
compariero de esta forma.

La labor docente, se centr6 en demostrar, como un baile sirve para perder miedos
y divertirse, lo cual gener6 algo de confianza en los estudiantes y permitio
desarrollar la actividad.

Para concluir, se evidencia gran interés de los nifios y nifias por esta sesion de
clase ya que habian oido hablar del tema pero nunca habian tenido un
acercamiento a este tipo de danzas; las cuales les permite trabajar con los demas
y pertenecer a un grupo fortaleciendo los lazos de amistad y relacién entre
comparieros y compaferas.
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7.4 TALLER CAPOEIRA

El objetivo principal de esta sesion es el trabajo individual, la interiorizacion, el
respeto del propio cuerpo, del propio yo. Luego se realiza la actividad por parejas
sin tener contacto alguno.

Esta actividad tuve un gran impacto ya que se simula una batalla por medio de la
danza, los nifios y nifias se sintieron muy atraidos ante el tema y participaron
dejando de lado los prejuicios y compartiendo espacios de baile entre hombres y
mujeres aprendiendo a respetar al otro y a no agredir fisica ni psicolégicamente

Es un escenario apropiado que fortalece el trabajo con el otro motivando y
simulando un arte marcial en los nifios y nifias los cuales disfrutan y expresan el
deseo de aprender y emplear mas seguido este tipo de trabajos con sus
compaferos.
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7.5 TALLER MUSICA URBANA

Este taller estd enfocado en el gusto de los nifios y las nifias ya que con
anterioridad ofrecieron la opcion de trabajar este ritmo musical.

Al ser tema de su eleccion, se reconoce un cambio significativo en las relaciones
tanto de género como interpersonal, puesto que los mismos estudiantes dirigieron
la actividad.

Se pudo observar como trabajaban en equipos para llegar a un comun acuerdo y
que lo deseado saliera perfecto. Al dejar la responsabilidad de ellos ser los
docentes se vieron obligados a manejar la democracia y respetar y valorar la
opinion de los demas para sobresalir como grupo.

Se considera una buena actividad realizada, fue posible generar feedback donde
los nifios y nifias trabajan juntos empleando conocimientos adquiridos y temas ya
vistos en clase para presentarlos ante los profesores, teniendo una excelente
comunicacioén y relacion.
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7.6 TALLER ROCK AND ROLL

Esta sesion va enfocada a un dramatizado de la época antigua en el que los nifios
y niflas deberan con vestuario adecuado realizar un baile en el que se presentan
fases de coqueteo entre hombre y mujer.

Se logra realizar un trabajo impecable en el que los estudiantes fortalecen su
coordinaciéon motriz y trabajan de forma amena con el otro género.

Se llega a la conclusion que, esta actividad es positiva para aplicarla a un trabajo
donde se desee mejorar las relaciones de género ya que las mujeres se sienten
muy atraidas hacia el vestuario y la danza lo que conlleva a que estén atentas de
sus compafieros hombres para divertirse y comentar durante el baile y ofrecer
algunas ideas y opiniones.
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7.7 TALLER DE PORRAS

En esta ultima sesion se busca realizar la evaluacion de las anteriores realizando
una presentacion que acoja algunas danzas vistas con anterioridad y tomando
elementos de la educacion fisica y el deporte.

Se conforma una pista musical que contiene musica electronica, folclorica,
brasilera, urbana y alternativa en la que el estudiante colocara en practica lo visto
anteriormente y realizara absolutamente todo el trabajo con ayuda del otro, es
decir, en parejas (hombre y mujer) deberan ensayar y coordinar los pasos.

Identificamos el agrado de los estudiantes para realizar esta presentacion, que se
mostrara frente a toda la institucion y ademas se tendra en cuenta su aprendizaje
significativo. De igual manera, se observa un avance positivo en la relacion con el
otro, es evidente que cada estudiante se siente aceptado y existe una mejor
comunicacion entre hombres y mujeres, contexto en el que su interés principal es
demostrar lo mejor de si mismos y ante todo divirtiéndose y jugando entre iguales.
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8. DISENO METODOLOGICO

Se implementard la investigaci6n-accién®; la cual tiene como propodsito
identificar una situacién problema y a partir de ella, disefiar una estrategia que
solucione dicho planteamiento problematico, evaluando la accion principal de los
afectados.

El uso de este tipo de investigacion, posibilitara un analisis directo y eficaz. En
torno a él, se formularan acciones benéficas que contribuyan al desarrollo
oportuno del &mbito académico de los estudiantes.

Asi mismo, se plantea el uso de las actividades ritmicas, como método
fundamental para mejorar y fortalecer la relacién entre nifios y nifias, obteniendo
un beneficio significativo en su convivencia y entorno escolar.

El objetivo fundamental de esta investigacién, es mejorar las relaciones entre
compafieros escolares y asi facilitar el proceso de ensefianza e influir en el
desarrollo socio-afectivo del estudiante en su ambito educativo.

8.1 METODOLOGIA

El proyecto de Estrategia didactica enfocada en las actividades ritmicas para
fortalecer las relaciones de género en el grado 502 del Colegio Tabora, es una
investigacién de tipo accion que implica la interaccion del medio (estudiantes) con
el fin de mejorar las relaciones entre nifios y nifias por medio de 14 sesiones de
clase enfocadas en las actividades ritmicas las cuales se realizan bajo el estilo de
ensefianza reciproco y mando directo.

Donde le objetivo principal es que el estudiante tome sus propias decisiones al
momento de realizar las actividades y desarrolle las habilidades de tolerancia,
compafierismo y su vinculo social, que se fortalezca y mejora a partir de la tarea.

Teniendo en cuenta la metodologia de la ensefianza de Muska Mosston®, este
estilo se acopla al desarrollo de las sesiones de clase puesto que el estudiante
debera tomar el lugar del otro y tomar sus propias decisiones lo que contribuird
con su desarrollo psicologico y socio-afectivo.

? Investigacién-accion : Un estudio de una situacion social con el fin de mejorar la
calidad de la accion dentro de la misma Elliott (1993)

%4 La Ensefianza De la Educacion Fisica, Reforma de los estilos de ensefianza. Barcelona
Universidad Complutense de Madrid., MUSKA MOSSTON y SARA ASHWORTH (1993).
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8.2 INSTRUMENTOS

Los criterios empleados en el disefio de los instrumentos de la investigacion son:

CRITERIOS ¢ QUE SE OBSERVO?

Se observa que no existe buena
) comunicacién, siempre se estan
COMUNICACION hablando con malas palabras y ofensas
constantes.

Poca interaccion entre nifios y nifias en

) la clase de educacion fisica y en su
INTERACCION ambiente escolar.

El comportamiento es negativo,
presentan mucha indisciplina vinculada
COMPORTAMIENTO de peleas y constantes ofensas entre
nifos y nifas.

Los anteriores criterios se evaltan y evidencian por medio de diarios de campo,
encuestas y observaciones directas. Partiendo de lo anterior nace la necesidad de
realizar una intervencion la cual permita sumar los datos y resultados obtenidos y
poder ser evaluados por medio de la practica y el desarrollo en el grupo.
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9. RESULTADOS FINALES

Se realiza una encuesta; la cual tiene como finalidad determinar si en el grado 502
del Colegio Tabora se presenta una problemética enfocada al trabajo grupal y la
integracion entre nifios y nifias.

UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA
COLEGIO TABORA
ENCUESTA GRADO 502
2014

Género:

Objetivo: Identificar como son las relaciones de genero entre los nifios del grado
502 del colegio tabora.

Marque con una x la respuesta que mejor se acople a su desarrollo.

1. ¢Como considera que es la relacién entre comparieros del otro género?
a. Excelente
b. Buena
c. Regular
d. Mala

2. ¢Como prefiere que se desarrollen los trabajos en clase?
a. Individual
b. En parejas
c. Grupos

3. De acuerdo con los trabajos en clase, ¢ Con que género le gusta desarrollar
las actividades en grupo?
a. Hombres
b. Mujeres

4. ¢Como trabaja con sus compafieros del género opuesto?
a. Excelente
b. Bien
c. Regular
d. Mal
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a. El comportamiento hacia usted o hacia los demas
b. Las actitudes

c. Las diferencias del cuerpo

d. Que sea del otro sexo

6. ¢Qué le gusta de los estudiantes de su género opuesto?
a. El comportamiento hacia usted o hacia los demas
b. Las actitudes
c. Las diferencias del cuerpo
d. Que sea del otro sexo

RESULTADOS

1. ¢Cbmo considera que es la relacion entre comparieros del otro género?

Excelente
Buena
Regular
Mala

aoow

Pregunta #1

0%

H excelente
H buena
= regular

H mala

Se observa que de 10 estudiantes que se les hace esta pregunta sobre
trabajar con los de su género opuesto, la mayoria no esta de acuerdo. No
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relacion de género.

2. ¢Como prefiere que se desarrollen los trabajos en clase?

a. Individual
b. En parejas
c. Grupos

Pregunta #2

M a. individual
M b. parejas

H c. grupos

En las respuestas, se establece que no es para ellos indispensable el
trabajo en grupo y a su preferencia trabajan s6lo o con personas del mismo

género (hombre o mujer).

3. De acuerdo con los trabajos en clase, ¢,Con qué género le gusta desarrollar

las actividades en grupo?
a. Hombres
b. Mujeres
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Pregunta #3

B hombres

B mujeres

De 5 mujeres y 5 hombres a los que se les realizé la respectiva encuesta,
en su gran mayoria al sexo femenino, les gusta indagar mas con los de su

mismo género que con el contrario.

4. ¢Cbmo trabaja con sus compafieros del género opuesto?
Excelente

Bien

Regular

Mal

coop

Pregunta #4

0%

M excelente
M bien
m regular

m mal

La gran mayoria los estudiantes indagan “el trabajo es bueno porque
tenemos que realizarlo pero nos incomoda que tengamos que realizarlo con

compainieros del genero opuesto”.
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5. ¢Qué no le gusta de los estudiantes de su género opuesto?
a. El comportamiento hacia usted o hacia los demas
b. Las actitudes
c. Las diferencias del cuerpo
d. Que sea del otro sexo

Pregunta #5

0%

M el comportamiento
M las actitudes
m deferencias cuerpo

M que sea del otro sexo

Se nota la inconformidad entre los géneros porque no les agrada las
modalidades que ellos llaman diferencias y solo les gusta apropiarse del
trabajo con los mismos de su género.

6. ¢Qué le gusta de los estudiantes de su género opuesto?
a. El comportamiento hacia usted o hacia los demas
b. Las actitudes
c. Las diferencias del cuerpo
d. Que sea del otro sexo
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Pregunta #6

0%

M el comportamiento
M las actitudes
m deferencias cuerpo

M que sea del otro sexo

En su clase de gusto no esta de su preferencia el de relacionarse con
sus compaferos de su género opuesto y menos sus formas de ser o de
comportarse entre si mismos.
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10.REFLEXION PEDAGOGICA

OBSERVACION Y RESULTADO DE CADA UNA DE LAS PRUEBAS

El andlisis y la respuesta al proyecto se da por medio de los resultados que arrojen
el taller de porras y las Ultimas encuestas de resultado, las cuales se realizan a 10
estudiantes hombres y 10 estudiantes mujeres, y de esta manera, poder identificar
la validacion del proyecto.

UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA
ENCUESTA 502
2014

GENERO:

Responda con una x la respuesta de su preferencia.

1.

o0 W

N

OO w>

oCowz>

¢Como determina el trabajo en parejas, siendo su par un individuo del
género opuesto?

EXCELENTE
BUENO
REGULAR
MALO

¢ Por qué es importante trabajar con una persona del género opuesto?

. POR APRENDIZAJE
. BUENA RELACION
. COOPERACION

. NO LE GUSTA

¢, COmo es su relacion con el género opuesto?

EXCELENTE
BUENA
REGULAR
MALA
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4. De acuerdo con la clase de actividades ritmicas ¢ Siente usted qué ha
cambiado la relacion con los compafieros del género opuesto?

5. De acuerdo con la clase de actividades ritmicas, ¢ De qué manera siente que
es ahora su relacion con los comparieros del género opuesto?

EXCELENTE
BUENA
REGULAR
MALA

o0wp»

6. Cree usted que la clase de actividades ritmicas y cada uno de los talleres
realizados aporto a su relacion con el género opuesto.

A. SI
B. NO

Porque:

GRAFICOS DE RESULTADOS

1. ¢Cbmo determina el trabajo en parejas, siendo su par un individuo del género
opuesto?

a. EXCELENTE 1
b. BUENO 18
c. REGULAR 1

d. MALO O
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TRABAJO EN PAREJAS

0%

H excelente
M bueno
= regular

H malo

Se puede observar, como en primera instancia, los estudiantes presentan una
mejoria en la calidad de relacion entre sus compafieros del género opuesto.
Accién que genera una fluidez entre los mismos y un mejor manejo de las
actividades entre ellos. Como segunda instancia en la encuesta se relaciond un
uno por ciento femenino en excelente un uno por ciento femenino en regular y en
buena es un 8% mujeres y un 10% hombres en una escala de 1 a 20%.

2. ¢Por gqué es importante trabajar con una persona del género opuesto?

POR APRENDIZAJE 4
BUENA RELACION 8
COOPERACION 7
NO LE GUSTA 1

apop

IMPORTANCIA DEL TRABAJO

5%

H por aprendizaje
B buena relacion
I cooperacion

B no le gusta
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3. ¢Cbmo es su relacidn con el género opuesto?

EXCELENTE
BUENA
REGULAR
MALA

aoow

RELACION CON EL GENERO

5% 0% 10%

M excelente
M buena
W regular

H mala

4. De acuerdo con la clase de actividades ritmicas ¢Siente usted qué ha
cambiado la relacion con los compafieros del género opuesto?

CAMBIO LAS RELACIONES

Wi

Hno

5. De acuerdo con la clase de actividades ritmicas, ¢De qué manera siente que
es ahora su relacién con los compaferos del género opuesto?
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a. EXCELENTE
b. BUENA

c. REGULAR
d. MALA

AHORA SU RELACION

0% 5%

M excelente
H buena
 regular

H mala

. ¢Cree usted que la clase de actividades ritmicas y cada uno de los talleres
realizados aporto a su relacion con el género opuesto?

a. Sl
b. NO

APORTE AL MEJORAMIENTO DE LA
RELACION DE GENERO

Wi

Hno
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¢PORQUE?

B mejoramiento
B conocimiento
i igualdad

B manejo

MEJORAMIENTO DE LA CLASE: 6
CONOCIMIENTO DE TRANSMISION: 4
COMPRENSION DE IGUALDAD: 7

MANEJO FLUIDO CON SUS PARES: 3
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11.CONCLUSION

Finalizando el proyecto se evidencia una mejora entre la relacién de género de los
nifos y nifas del grado 502 del Colegio Tabora, jornada tarde, observando el
agrado al momento de trabajar en parejas hombre-mujer y la mejor comunicacién
entre ellos. Lo que permite abordar que cada una de las sesiones trabajadas por
medio de las actividades ritmicas son viables y fundamentales en el desarrollo
socio afectivo, corporal y motriz del estudiante.

Se evidencia que es viable, la aplicacion de la propuesta planteada, ya que se
logré demostrar en cada una de las sesiones de clase un cambio significativo y un
progreso en los estudiantes, tanto en sus relaciones con los docentes, como en
las relaciones de género entre hombres y mujeres. Cabe resaltar los cambios tan
positivos que tienen los nifios y nifias al momento de compartir escenarios
diferentes con sus pares.

Teniendo en cuenta que los nifios y nifias no soportaban el trabajo y la relacién
entre las personas del otro género, se pudo regular cada una de las debilidades y
falencias que ocasionaban esta desigualdad y discriminacion a nivel interno del
grupo. Por medio, de las actividades ritmicas no solo se logré mejorar la relacion y
conocimiento entre hombre y mujer, también se fortalece la convivencia, el
desarrolld6 personal del individuo y el desarrollo socio afectivo en el ambito
educativo y social.

El desarrollo de actividades ritmicas en clase de educacién fisica para el
mejoramiento de las relaciones de género si es favorable; ya que realiza aportes
significativos en las relaciones socio afectivas del estudiante y en su entorno
social.
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13.ANEXOS

INFORME DIARIO DE CAMPO

Nombre completo del Colegio: INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL TABORA
SEDE A

% [

llustracion 1Colegio Tabora Grado 502

LOCALIDAD ZONA 10 ENGATIVA

Fundado: Centro Educativo Distrital Instituto Técnico TABORA
Creado por acuerdo 17 del 13 de octubre de 1992 del Concejo de Bogota

Direccion: Carrera 77 bis #74a-02 Tel: 251 35 43

Email: cedtaboralO@redp.edu.co

Modelo Educativo: Educacion Tradicional, Aceleracidon del Aprendizaje.
Nombre del PEI: “GESTORES DE TECNOLOGIA SOCIOEMPRESARIAL

TRANSPORTE:
Vias principales:

AL NORTE: Calle 68
AL SUR: Av. Calle 80

AL ORIENTE: Av. Ciudad de Cali

89



AL OCCIDENTE: Av. Carrera 77

En estas vias se encuentra: transporte publico, Transmilenio y alimentadores. La
parada de alimentador FLORIDA se encuentra a una cuadra de la institucion.

DEFINICION Y CONTEXTUALIZACION

El Colegio TABORA se encuentra ubicado en la carrera 782 # 76-10, barrio LA
GRANJA, en la localidad de Engativa.

El Colegio TABORA es un plantel educativo bastante amplio, cuenta con varios
salones, una biblioteca, salébn de materiales, sala de informatica y un patio
principal que tiene incluida la cancha de baloncesto, el cual es un espacio amplio.
Una ventaja es que en la zona frontal cuenta con un parque el cual se tiene
acceso.

El equipamiento de los salones es completamente apropiado ya que tiene lo
esencial para poder desarrollar el @&mbito educativo. Un gran inconveniente que
tiene el colegio es que no cuenta con suficientes implementos para desarrollar la
clase de educacion fisica.

PLANTA FiSICA:

En cuanto a la planta fisica de la institucién se puede observar que cuenta con 4
bafios (2 de hombres y 2 de mujeres), una biblioteca, los salones estan a los
alrededores del patio central el cual cuenta con un espacio de dos canchas y no
se diferencia del parqueadero. También se observa la sala de sistemas, el salén
de material de educacion fisica y un aula vacia que se emplea para realizar unas
sesiones de danzas. A un extremo del patio central hay un monumento de la
virgen y a su alrededor zona verde.

ENTORNO:

A la salida de la institucién nos encontramos con la iglesia.

Al lado del colegio esta un parque.

Al costado oriental se encuentra el humedal Santa Maria Del Lago.
Barrios:

Barrio Tabora.

Al Oriente: Minuto de Dios

Al Occidente: Villa Luz
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Al Norte: Calle 80 y Av. ciudad de Cali
Al Sur: Calle 68 y Bonanza

OBJETIVO:
Identificar cuéles son las principales probleméticas que se presentan en la
institucién por medio de la observacion.

OBJETIVO ESPECIFICO:

En la primera visita, se quiere identificar el ambiente escolar que se presenta en
esta instituciéon, analizando factores como comportamiento y relaciones entre
docente y alumnos, de igual manera indagar con docentes y alumnos de cuéles
son las fortalezas y debilidades de los jovenes a nivel grupal.

Asi mismo, conocer cada uno de los dmbitos de estudio, metodologias que se
manejan en esta institucién y por supuesto cada uno de las instancias manejadas
por los profesores en general.

VISITA No. 1

Al momento de llegar al plantel educativo y dirigirse al grado 502, se observa a un
grupo de estudiantes donde la mayor poblacion son mujeres, sin realizar
intervencion alguna se les ve realizar las actividades de su clase donde el
comportamiento y el deseo por realizarlo es muy poco, se evidencia mala
comunicacion y mala relacién entre los estudiantes. Al finalizar la clase se habl6
con la docente a cargo la cual manifestd que este curso presentaba muy mala
relacion y era habitual el mal trato y el irrespeto.

VISITA No. 2

Se realiza la segunda visita, en la cual se comienza a desarrollar la intervencion
para identificar cual es la principal causa del irrespeto y demas factores que
ocasionan indisciplina en el curso. Se inicia la clase de educacion fisica en la cual
se logra un nexo con los estudiantes realizando actividades de carrera y diferentes
test para conocer su condicion fisica.

Al momento del trabajo individual el curso tiene muy buena respuesta pero al
momento de realizar trabajo grupal se vuelve un caos total.

VISITA No. 3

Se evidencia el trabajo por unos dias y al no obtener resultados positivos en la
clase, se lleva a cabo una encuesta al docente director de grupo y a 5 estudiantes

91



principalmente, 3 de ellos siempre inician o son participes del conflicto, y 2
estudiantes que mantienen aislados y poca interaccion tienen.

En los resultados de estas encuestas nos muestra que la principal razén de
conflicto es que tanto mujeres como hombres no se sienten bien y no les agrada
compartir ni tener contacto alguno.

VISITA No. 4

Pese a esta situacion se decide realizar una intervencion por medio del juego y de
la danza a integrarlos mas como grupo por medio de talleres que impliquen la
solucion de problemas con el compariero.

VISITA No. 5

Se da inicio a 14 sesiones de clase en las cuales se realiza una intervencién
directa aplicando las actividades ritmicas como método de solucion para mejorar
las relaciones, en esta primera sesion trabajada no da resultado a pesar de que
todo el grupo estaba presente y participe de las actividades.

VISITA No. 7
Se observa que al pasar las sesiones de clase va mejorando poco a poco, la nifia

no teme trabajar con el nifio y viceversa, en la cual se realiza énfasis al trabajo en
grupos mixtos enfocando siempre el respeto por el otro.

EVIDENCIAS APLICACION PROPUESTA
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llustracion 2 Estudiantes grado 502 Colegio Tabora Jornada Tarde
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mejor trabajo en grupo y menos rechazo por los demas.

N ’

llustracion 5Se realizan ejercicios de actividades ritmicas trabajados en una de las sesiones.
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llustracion 6Se trabaja con disciplina aceptando la compafiia y existencia de los demas compafieros.
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llustracion 7Se Iogratabajar en una comunicacion trabao grupal incluyendo hombres y mujeres.

llustracion 8 Taller de Estiramiento llustracion 9 Los nifios no trabajan en presencia de nifias
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llustracion 10 Se observa la ubicacién aislada entre nifios y nifias
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llustracion 11 Inicio de la sesién, se evidencia participacion activa de los estudiantes
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llustracion 12 Actividades Ritmicas, Coordinacién corporal y auditiva

llustracion 13Trabajo por grupos, organizacion en parejas, trios, combinados de género
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llustracion 14 Se conforman grupos, buscando un igual nimero de nifias y nifios
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