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Problemy integracji spotecznej
oso6b niepelnosprawnych intelektualnie

Osoby niepelnosprawne' intelektualnie
postrzegane s3 dos¢ powszechnie jako odmienne od obowigzujacego modelu
kultury i stylu zycia. Bywa, ze ich zwyczaje, definiowane jako odstepstwa od
rozumianej kontekstualnie przecigtnosci czy regularnosci, budza obawy;
z kolei specyficzne sposoby myslenia i odczuwania uznawane sg za nietypowe,
nawet odstreczajace, a zachowania tudziez upodobania wywolujg zdziwienie.
Ponadto niepelnosprawno$¢ umystowa jest nadzwyczaj czgsto utozsamiana
z chorobg psychicznag, co jeszcze bardziej komplikuje przebieg akceptacji i tole-
rancji spoleczne;j.

Wiyniki licznych i obszernych prac badawczych zrealizowanych w Polsce
wyraznie wskazuja na fakt, iz osoby uposledzone umystowo postrzegane sa
o wiele bardziej negatywnie niz te, ktére przejawiajg inne rodzaje niepetno-
sprawnosci. Badania ujawnily przy tym, ze pomaganie osobom z niepetno-
sprawnoécig intelektualng wywoluje w spoleczenstwie polskim o wiele wiecej

'W tzw. modelu spolecznym niepelnosprawnos¢ jest wspolczesnie postrzegana
przede wszystkim jako nastepstwo barier, jakie osoba z niepelnosprawnoscig napoty-
ka w §rodowisku spotecznym. W tym ujeciu niepelnosprawnos¢ nie jest traktowana
i interpretowana jako biologiczne zaburzenie jednostki, ale raczej jako rezultat wielu
ograniczen, m.in. w zakresie sytuacji materialnej, opieki zdrowotnej i edukacji. Spo-
teczny model niepetnosprawnosci zaklada, ze niepelnosprawnosé¢ nie jest defektem czy
rodzajem niedoboru, lecz symptomem rdéznorodnoéci. Por. C. Barnes, G. Mercer:
Niepetnosprawnosé. Przel. P. Morawski. Wydawnictwo Sic!, Warszawa 2008. Warto
w tym miejscu przypomnie(, ze termin ,,niepelnosprawny” pojawit sie w jezyku pol-
skim dopiero w latach 70. XX wieku, jako kalka angielskiego stowa ,,disabled”. Do
tego czasu okreslenia kaleka, inwalida oznaczaly osoby ulomne fizycznie. Z kolei ,,Debil,
gluptak, idiota — to zawlaszczone przez jezyk potoczny terminy medyczne odnoszace
sie do 0séb uposledzonych umystowo”. E. Zakrzewska-Manterys: Uposledzeni umy-
stowo. Poza granicami czlowieczeristwa. Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego,
Warszawa 2010, s. 46.
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opor6éw niz pomoc niepetlnosprawnym fizycznie. Silniejsze sa réwniez ten-
dencje do odrzucania ludzi przejawiajacych zaburzenia o charakterze psy-
chologicznym?®.

Autorzy badan sugeruja, Ze mala akceptacja niepelnosprawnosci intelek-
tualnej moze w gtéwnej mierze wynikac z nazbyt niskiego stanu wiedzy na
temat specyfiki uposledzenia umystowego®. Natomiast Janina Wyczesany,
Zwracajac uwage na ujawniajaca si¢ w przeprowadzonych dotychczas bada-
niach przewage negatywnego stosunku ludzi zdrowych do niepelnosprawnych,
zauwaza, iz ,przyczyn tego stanu rzeczy nalezy upatrywa¢ miedzy innymi
w stereotypach spofecznych, tradycyjnych uprzedzeniach, jak réwniez w braku
komunikacji, dezinformacji oraz negatywnych do$wiadczeniach™.

Bycie niepelnosprawnym intelektualnie to nie tylko konieczno$¢ radzenia
sobie z ograniczonymi mozliwosciami wlasnego funkcjonowania, lecz row-
niez z przypisana czestokro¢ tozsamoscig dewianta®. Cho¢ w ostatnim czasie
spoleczna percepcja 0s6b niepetnosprawnych wyraznie zmierza w kierunku
wiekszej otwartosci i akceptacji, a takze wlaczania tych os6b do normalnie
funkcjonujacych grup i instytucji spotecznych, to jednak nierzadko postrzega
sie tych ludzi jako naiwnych i nieSwiadomych, nie posiadajacych zwyczajowych
mechanizmdéw samokontroli® sg tez traktowani w sposéb zinfantylizowany.

2 G. Mikotajczyk-Lerman: Miedzy wykluczeniem a integracjg — realizacja praw
dziecka niepetnosprawnego i jego rodziny. Analiza socjologiczna. Wydawnictwo Uni-
wersytetu Lodzkiego, L6dz 2013, s. 78.

3 Zob. K. Kuracki: Inni — obcy czy inni — drudzy? O potrzebie spolecznej akceptacji
u 0s0b z niepetnosprawnosciq intelektualng. ,,Szkota Specjalna. Czasopismo poswigcone
pedagogice specjalnej” 2011, nr 2, s. 85 - 90.

*]. Wyczesany: Postawy milodziezy gimnazjalnej wobec 0s6b niepetnosprawnych —
analiza porownawcza. W: Czlowiek z niepetnosprawnosciq w przestrzeni spolecznej.
Red. Z. Gajdzica. Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, Krakow 2009, s. 61.

> Por. K. Szényi, A. Gustavsson: Dorastajgc w Szwecji z umiarkowang niepetno-
sprawnoscig intelektualng — narracje o niepetnosprawnosci intelektualnej. Przel.
E. Zakrzewska-Manterys. W: Niepetnosprawnos¢ intelektualna a style Zycia. Red.
A. Gustavsson, J. Tossebro, E. Zakrzewska-Manterys. Wydawnictwo PAN, Warszawa
2003. W bardzo sugestywny sposob osobe niepelnosprawng intelektualnie naznaczong
jako dewiant scharakteryzowat T. Frackowiak. Zob. tegoz: Tozsamos¢ czlowieka uposle-
dzonego umystowo: niezrozumiata odmiennosé, kryzys identyfikacyjny i edukacyjny dyle-
mat. W: Spoleczetistwo wobec autonomii 0sob niepetnosprawnych. Od diagnoz do pro-
gnoz i do dziata#. Red. W. Dykcik. Wydawnictwo ,,Eruditus”, Poznan 1996, s. 66.

¢ E. Zakrzewska-Manterys: Dziecko uposledzone — nieuchronnosé¢ stereotypu.
W: Niepetnosprawnos¢ intelektualna..., s. 115.



Problemy integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych intelektualnie

Nie nalezy do odosobnionych pokutujaca w potocznym dyskursie opinia
o niezdolnosci oséb niepelnosprawnych intelektualnie do udzialu w zycie
spotecznym i w konsekwencji mniemanie o zasadnosci ich wylaczenia poza
nawias spoleczny’. Lacza si¢ z tym mylne wyobrazenia stawiajace uposledzo-
nych umystowo w niekorzystnym $wietle i postawy poznawcze, uprzedzenia,
najczedciej negatywne stereotypy®. Przejawiaja sie one przede wszystkim w checi
unikania jakiegokolwiek kontaktu z osobami niepetlnosprawnymi’.
Zwré¢émy przy tym uwage, ,ze w spoleczenstwie polskim nie ma wyraz-
nie uksztaltowanych tradycji i wzoréw srodowiskowej pomocy i opieki na rzecz
0s6b niepelnosprawnych, w ramach jednego, zintegrowanego spolecznie
modelu. Przez wiele lat dominujacg forma zinstytucjonalizowanej opieki byty
wszelkiego rodzaju zaklady specjalne, tworzace specyficzne »getta«, wsku-
tek czego zar6wno osoby niepelnosprawne jak i cafa reszta spoleczenstwa

7 Dla przyktadu z badann TNS OBOP przeprowadzonych w 2006 roku wynika, ze
prawie %/; spoleczenistwa (63%) uwazalo, ze w Polsce osoby niepetnosprawne moga
czu¢ sie ludzmi gorszej kategorii. Zdecydowanie byta o tym przekonana !/5 badanych
(20%). Prze$wiadczenie, iz niepelnosprawni majg zbyt mato przywilejow pojawilo si¢
w odpowiedziach az */5 respondentdw (79 %). Podaje za: R. Pernak: Niepetnosprawni —
petnosprawni w kulturze? http://histmag.org/?id=651 [dostep: 02.04.2014].

8 Wyjaénijmy, ze ,W rozumieniu nauk spotecznych stereotyp to funkcjonujacy
w $wiadomosci spolecznej skrétowy, uproszczony i zabarwiony warto$ciujgco obraz
rzeczywistoéci odnoszacy si¢ do rzeczy, oséb, grup spolecznych, instytucji itp., czesto
oparty na niepetnej i/lub falszywej wiedzy o $wiecie, utrwalony jednak przez trady-
cje [...]. Tres¢ stereotypu charakteryzuje si¢ schematyzmem, uproszczeniem i nad-
mierng generalizacja, co sprawia, Ze zazwyczaj jest ona nieadekwatna do otaczajacej
nas rzeczywistoéci. Egzemplifikacje tego stanu rzeczy odnajdujemy w treéci stereotypu
niepelnosprawnosci intelektualnej”. D. Apanel: Wykluczenie spoleczne 0sob z niepet-
nosprawnosciq intelektualng — relacje spoleczne — tres¢, jakosé, aspekty tolerancji.
W: Obszary wykluczenia spotecznego — sfera biologiczna i srodowiskowa. Red. D.
Apanel, A. Jaworska. Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2013, s. 47. Zdaniem
Charlesa Stangora nielatwy proces oslabiania czy wrecz eliminowania stereotypow
moze w gléwnej mierze nastepowaé pod wplywem czestych, bezposrednich kon-
taktow z osobami stereotypizowanymi oraz za sprawg kompetentnej edukacji, ktora
winna nie tylko dostarczaé rzetelnej i obiektywnej wiedzy, ale ksztaltowaé stosowne
kompetencje spoteczne. Ch. Stangor: Stereotypizacja. Stereotypy. W: Encyklopedia Blac-
kwella. Psychologia spoteczna. Red. A.S.R. Manstead, M. Hewstone. Wydawnictwo
Jacek Santorski & CO, Warszawa 1996, s. 605.

® Zob. R. Pawlowska, E. Jundzill: Pedagogika cztowieka samotnego. Wydawnictwo
Gdanskiej Wyzszej Szkoty Humanistycznej, Gdansk 2000, s. 165.
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pozbawione byly wzajemnych kontaktéw”"’. Przez dlugi okres czasu funkcjo-
nujgce w Polsce zaklady dla uposledzonych umystowo stanowity forme
instytucji opieki totalnej. Zmiany nastapily po wprowadzeniu nowej ustawy
o pomocy spolecznej z 29 listopada 1990 r., ktéra zreformowata strukture orga-
nizacyjng i sposob funkcjonowania doméw opieki spotecznej. Dotychczas ich
dzialalnos$¢ skupiata si¢ na osobach gteboko uposledzonych umystowo, nato-
miast znowelizowana ustawa zwracata zdecydowanie wiecej uwagi na rozwdj
osobowy podopiecznych: wzmocniona zostala rehabilitacja, wprowadzono
zajecia logopedyczne, terapie zajeciowq oraz zajecia rewalidacyjne. Problem
jest istotny, poniewaz brak bezposrednich kontaktéw z tymi ludzmi wplywa
na powszechne wykorzystywanie blednych schematéw myslowych i uprosz-
czonych opinii — niekiedy bardzo krzywdzacych — w przypisywaniu im okre-
$lonych cech i wlasciwoéci''. Niepokoja zwlaszcza niektore zjawiska odnoszace
sie do 0sob z niepelnosprawnoscig intelektualna, przede wszystkim spoleczne
dystansowanie sie i unikanie, oraz niska ocena ich mozliwoéci i umiejetnosci'.
W kontekscie prowadzonych w Polsce w ostatnich latach badan i analiz, jak
i na podstawie powszednich obserwacji, mozna zauwazy¢, ze powyzsze nasta-
wienia maja nadal wplyw na przebieg procesu integracji spolecznej oséb nie-
pelnosprawnych w zakresie ksztalcenia, uczestnictwa w zyciu $§rodowiska
lokalnego i zatrudnienia.

Podstawg zmian, jakie zaszty w Polsce po 1989 roku, jest stopniowe odcho-
dzenie od duzych, mocno scentralizowanych w zarzadzaniu instytucji na rzecz
modelu zdecentralizowanego, opierajacego sie na integracji ze srodowiskiem
lokalnym. Osoby niepelnosprawne uzyskuja wsparcie zaréwno instytucji
panstwowych, samorzadowych, jak i spotecznych. Zwolna ksztaltowany jest
w polskim spoleczenstwie nowy wizerunek czlowieka niepetnosprawnego,
ktoéry odnoszac si¢ do wielu jego sukcesow, osiagnie¢, tworczych mozliwosci,

10 A. Ostrowska: Postawy spoleczeristwa polskiego w stosunku do 0séb niepetno-
sprawnych. W: Uposledzenie w spotecznym zwierciadle. Red. A. Gustavsson, E. Zakrzew-
ska-Manterys. Wydawnictwo Akademickie ,,Zak”, Warszawa 1997, s. 77 - 78.

' Zob. A. Korzon: Mity i stereotypy myslowe o niepetnosprawnych intelektualnie
w srodowisku spotecznym. W: Czlowiek z niepetnosprawnoscig intelektualng. Wybrane
problemy spolecznego funkcjonowania oraz rehabilitacji 0s6b z niepetnosprawnoscig
intelektualng. T. 2. Red. Z. Janiszewska-Nie$cioruk. Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”,
Krakéw 2004, s. 27 - 36.

2 M. Rekosiewicz: Osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng w spoteczeristwie.
»Remedium” 2013, nr 5, s. 27.
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moze przyczyni¢ sie do przetamania obiegowych opinii, stereotypéw i uprze-
dzen. W ostatnim czasie realizowane sg na wielu plaszczyznach dzialania,
zmierzajace do stopniowego eliminowania negatywnych postaw wobec os6b
niepelnosprawnych. Z jednej strony sa to inicjatywy instytucjonalne skie-
rowane w strone m. in. pracodawcéw, wskazujace na mozliwosci i potencjalne
korzysci, np. finansowe, wynikajace z zatrudnienia niepelnosprawnych. Z dru-
giej strony sa to przedsiewziecia w sferze pozarzadowej, gdzie swoje miejsce
odnajduja spotecznicy, wolontariusze, osoby kreatywne, wykorzystujace swoje
pomysly i zaangazowanie w pracy na rzecz niepelnosprawnych. Innym obsza-
rem dzialan jest tworzenie i realizacja kampanii medialnych, w ktérych gtéwna
role odgrywaja osoby niepelnosprawne, co ma prowadzi¢ do powszechnego
»0swojenia” sie z wizerunkiem niepelnosprawnego czlonka spoleczenstwa'.
Wiele wskazuje jednak na to, iz pomimo tych poczynan sytuacja oséb z niepel-
nosprawnosécig intelektualng jest w Polsce szczegdlnie trudna, i to na wielu
plaszczyznach.

Wprawdzie od 1993 roku zaczgto powstawac coraz wiecej klas i oddziatow
integracyjnych na réznych poziomach edukacyjnych, to jednak najtrudniej
w takich grupach akceptowani byli uczniowie o nizszych mozliwosciach umy-
stowych. Wiele wynikéw badan wskazuje na to, iz nieche¢ ze strony uczniow
pelnosprawnych odnosi si¢ w sposéb szczegdlny do dzieci z zaburzeniami
emocjonalnymi, z padaczkg oraz z mézgowym porazeniem dzieciecym'. Procz
tego — po okresie rozwoju ksztalcenia integracyjnego, ktore z zatozenia miato
stanowi¢ alternatywe dla szkolnictwa specjalnego, coraz czeéciej postrzeganego
jako deprywujace i stygmatyzujace — nastapil zauwazalny spadek zaintere-
sowania takg forma nauczania®. Ujawnil si¢ bowiem caly szereg nietatwych
do pogodzenia sprzecznosci, tkwigcych we wspolnym ksztalceniu dzieci pet-
nosprawnych i niepelnosprawnych, ktére miast wyréwnywac¢ jedynie wzma-
galy réznice pomiedzy dzie¢mi's. Liczne prace badawcze dotyczace szkolnego

B A. Hruzd, E. Ogrodzka-Mazur: Kampanie medialne a postawy studentéw peda-
gogiki wobec 0s6b niepetnosprawnych. W: Czlowiek z niepetnosprawnoscig w prze-
strzeni..., s. 67 — 81.

4 B. Cytowska: Ewolucja wzoréw zachowan i postaw wobec ludzi niepetnospraw-
nych intelektualnie. ,Kwartalnik Pedagogiczny” 2008, nr 1, s. 97 - 98.

'3 K. Bidzinski: Edukacja szkolna. W: Dziecko ze specjalnymi potrzebami eduka-
cyjnymi w drodze ku dorostosci. Red. W. Pilecka, M. Rutkowski. Oficyna Wydawnicza
»Impuls”, Krakéw 2009, s. 121.

16 G. Szumski: Integracyjne ksztatcenie niepetnosprawnych. Sens i granice zmiany
edukacyjnej. Wydawnictwo Naukowe PWN - Wydawnictwo APS, Warszawa 2006.
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funkcjonowania dzieci z uposledzeniem umystowym w zespotach integra-
cyjnych'” wykazaly, ze dzieci uposledzone sg wyraznie mniej akceptowane
w poréwnaniu nie tylko z réwiesnikami pelnosprawnymi, ale tez w porow-
naniu z obcigzonymi innymi rodzajami niepelnosprawnosci. Zauwazono
tez, ze uczniowie z uposledzeniem umystowym sa w klasach integracyjnych
gorzej przystosowani do warunkdéw szkolnych niz ich réwiesnicy uczacy sie
w klasach specjalnych. Sa tez bardziej narazeni na przemoc szkolng. Poza
tym dzieci te staja si¢ bardziej nerwowe, roztargnione, mniej wytrwale i traca
zdolno$¢ koncentracji.

Problem polega réwniez na niedostosowaniu duzej czesci placéwek eduka-
cyjnych do potrzeb mlodziezy niepelnosprawnej oraz braku merytorycznego
przygotowania nauczycieli do wspotpracy z uczniem niepelnosprawnym inte-
lektualnie. Takze postawy nauczycieli wobec takich uczniéw, jak i wobec samej
idei edukacji integracyjnej, nie s3 jednoznacznie pozytywne i ujawniaja sporo
obaw czy wrecz niecheci'. Niewatpliwie przeklada si¢ to na niskie wyniki
ksztalcenia uczniéw z niepelnosprawnoscig, co jest tendencjg ogélnopolskg®.
Nierozwigzana jest takze kwestia odpowiedzialnoéci cywilnej za szkody, ktére
zostaly wyrzadzone w placowkach oswiatowo-wychowawczych przez nasto-
letnie dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng. Niejednokrotnie wymaga
sie od rodzicow przejecia odpowiedzialnosci i pokrycia szkod w sytuacjach,
gdy trafiaja one pod opieke profesjonalnych opiekunéw, np. podczas wyjaz-
dow szkolnych czy turnuséw rehabilitacyjnych. W przeciwnym wypadku
rodzicom odmawia si¢ przyjecia dziecka®.

By¢ moze jedng z przyczyn takiego stanu rzeczy byto zaniedbanie projektu
towarzyszacego reformie o$wiatowej, dotyczacego powotania regionalnych
centrow edukacji specjalnej. Ideg centrow mialo by¢ objecie stala pomoca
psychopedagogiczng osdb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: od wecze-
snego wspierania po edukacje ustawiczna w toku calego dorostego zycia. Jako
ze zasada cigglosci pomocy w dlugiej perspektywie jest w naszym kraju obsza-

17 Zob. M. Chodkowska: Drogi do integracji 0s6b z uposledzeniem umystowym. W
Osoba z uposledzeniem umystowym w realiach wspétczesnego swiata. Red. M. Chod-
kowska, D. Osik-Chudowolska. Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, Krakéw 2011, s. 38.

'8 M. Chodkowska, B. Szabata: Osoby z uposledzeniem umystowym w stereoty-
powym postrzeganiu spotecznym. Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie Sklodow-
skiej, Lublin 2012, s. 144.

1 Zob. I. Chrzanowska: Strategia ksztatcenia osob niepetnosprawnych. Diagnoza
pozoru. W: Czlowiek z niepetnosprawnoscig w rezerwacie przestrzeni publicznej. Red.
Z. Gajdzica. Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, Krakow 2013, s. 178 - 197.

2 P. Kubicki: System niepetnosprawny. ,,Polityka” 2014, nr 13, s. 26.
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rem niemal calkowicie zaniedbanym, za szczegdlnie niedogodng uzna¢ mozna
sytuacje dorostych z niepelnosprawnoscia intelektualng. Czgstokro¢ systemowe
wsparcie tych oséb i ich rodzin konczy si¢ wraz z zakonczeniem edukacji.
Ludzie ci czesto nie maja mozliwosci zatrudnienia, samodzielnego zamiesz-
kania czy zalozenia rodziny. Przebieg integracji w tym wzgledzie dodatkowo
utrudnia wciaz utrzymujacy sie stereotyp, zgodnie z ktérym osoby uposle-
dzone umystowo s3 niezdolne do zycia w zwigzku malzenskim i wypelniania
rél rodzicielskich?. Stad petna autonomia dorostych oséb z niepetnospraw-
noscia intelektualng w duzej mierze wydaje si¢ niemozliwa.

Szczegoélnie niekorzystna jest sytuacja oséb niepetnosprawnych intelektu-
alnie na rynku pracy, bowiem potencjal pracowniczy tej grupy wyko-
rzystywany jest w minimalnym stopniu Sytuacja ta pogorszyta si¢ w sposob
wyrazny w okresie transformacji ustrojowej. Zenon Gajdzica podaje, ze spo-
$réd urodzonych przed rokiem 1971 prace w krétkim czasie po ukonczeniu
nauki szkolnej uzyskato 66% 0sob, posréd urodzonych pomigdzy 1972 a 1981
rokiem odnotowano juz takich oséb tylko 34,5%, a w grupie urodzonych po
roku 1981 niecate 23%>.

Z raportu przygotowanego w roku 2009 dla Instytutu Spraw publicznych
wynika, ze w Polsce tylko 24% oséb niepelnosprawnych (chodzi o osoby
z wszystkimi rodzajami niepetnosprawnosci) w wieku produkcyjnym byto
aktywnych zawodowo, 11% niepelnosprawnych to bezrobotni, ktérzy dekla-
rowali che¢ podjecia pracy, natomiast odsetek oséb niepetnosprawnych bier-
nych zawodowo, tj. nie pracujacych i nie poszukujacych zatrudnienia wynosit
prawie 76%. A przeciez praca zawodowa to dla tych oséb nie tylko mozliwo$¢
uzyskania realnych dochodéw finansowych, pozwalajacych na prowadzenie
wlasnego gospodarstwa domowego i zalozenie rodziny, ale tez wazny czynnik
spoleczny, sprzyjajacy procesowi rehabilitacji poprzez swoje istotne walory
rewalidacyjno-integracyjne. Jak bowiem konkluduje Maria Chodkowska ,,0soby
z uposledzeniem umystowym pod wplywem doskonalenia zawodowego roz-
wijaja sie, zdobywaja doswiadczenie i wiedzg, adaptuja si¢ do warunkéw pracy,

! Pozostaje to w sprzecznosci z wynikami badan nad funkcjonowaniem rodzin
zalozonych przez osoby z lekkim, rzadziej umiarkowanym stopniem uposledzenia.
M. Chodkowska, B. Szabata: Osoby z uposledzeniem umystowym..., s. 99 - 100.

2 7. Gajdzica: Edukacyjne konteksty bezradnosci spolecznej osob z lekkim uposledze-
niem umystowym. Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2007, s. 212 - 213.

 J. Bartkowski, B. Gaciarz, E. Giermanowska, A. Kudlik, P. Sobiesiak: Pracodawcy
o zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych. Jak jest? Co mozna zmieni¢? Fundacja Instytut
Spraw Publicznych, Warszawa 2009, s. 7. http://www.isp.org.pl/files/1462916262077
4503001254387709.pdf [dostep: 03.09.2014].
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lepsze jest ich uspolecznienie”. Oprécz tego ,lepiej funkcjonuja réwniez poza
obszarem zawodowym, nabieraja poczucia wlasnej wartosci, uniezalezniaja si¢
od innych”.

Jednym z istotnych powoddéw, ktdry sprawia, iz niepelnosprawni intelek-
tualnie niezbyt chetnie s3 zatrudniani, jest stereotypowy sposob postrzegania
ich jako ludzi nieporadnych, potencjalnie niezdolnych do pracy. ,Pracownik
z deficytami w logicznym mysleniu, planowaniu, podejmowaniu decyzji, fatwo
ulegajacy wplywom czynnikéw stresogennych oraz naciskom z zewnatrz nie
jest pozadany przez pracodawcéw. Swiadomosé, ze weigz kto§ musi nadzo-
rowac jego prace moze zniecheca¢, pomimo pewnych preferencji gwaranto-
wanych przy zatrudnianiu niepetnosprawnych””. Czynnikiem marginalizujg-
cym osoby z niepelnosprawnoscia jest bezrobocie utrzymujace si¢ w Polsce
na do$¢ wysokim poziomie. Osobom niepelnosprawnym intelektualnie nie-
zwykle trudno w tej sytuacji konkurowac o oferty pracy z osobami spraw-
nymi. Istotng barierg jest niedostateczne wyksztalcenie i braki kwalifikacyjne,
przy czym przyczyny tych ograniczen tkwig w znacznej czgsci w systemie
edukacji’*® (odczuwany jest zwlaszcza brak dostepu do poradnictwa szkolnego,
kompleksowej diagnozy indywidualnych potrzeb edukacyjnych i sposobu ich
zaspokojenia) tudziez postawach otoczenia. Jak wykazujg badania zaledwie
3,1% o0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualng ma statg posade, a 2,3% wyko-
nuje prace dorywcza, wzglednie sezonowa”. W Zakltadach Terapii Zajeciowej
pracuje 0,05%, a w zajeciach, ktére proponuja Warsztaty Terapii Zajgciowe;j,
uczestniczy 7% osOb niepelnosprawnych intelektualnie. Zdecydowana wiek-

# M. Chodkowska: Drogi do integracji 0sob z uposledzeniem..., s. 39 - 40.

» B. Cytowska: Ewolucja wzoréw zachowat..., s. 98.

% Najistotniejszym aktem prawnym regulujacym przygotowanie osob niepelno-
sprawnych intelektualnie do pracy zawodowej jest Ustawa o systemie o$wiaty z 1991
roku wraz z licznymi zmianami, a szczegdlnie ze zmiang z 19 sierpnia 2011 roku,
w ktorej nie przewiduje si¢ w systemie oswiaty specjalnych szkét zawodowych dla mio-
dziezy z lekka niepelnosprawnoécia intelektualna, a jedynie ,,trzyletnia szkole zawo-
dowa przysposabiajaca do pracy dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym oraz dla uczniéw z niepelnosprawnos$ciami sprzezo-
nymi, ktérej ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa potwierdzajacego przyspo-
sobienie do pracy”. Zob. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty,
Dz.U. 1991, nr 95, poz. 425 z pdzniejszymi zmianami, w tym z najnowsza zmiana:
Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 roku o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niekto-
rych innych ustaw, Dz.U. 2011, nr 205, poz. 1206.

77 A. Krause, A. Zyta, S. Nosarzewska: Normalizacja srodowiska spotecznego 0séb
z niepetnosprawnosciq intelektualng. Wydawnictwo Edukacyjne ,,Akapit”, Torun
2010, s. 155.



Problemy integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych intelektualnie

sz0$¢, bo az 98,7% osob z glebsza niepelnosprawnoscia intelektualng, w ogdle
nie pracuje i utrzymuje sie gléwnie z rent i zasitkéw**. Poddajac ogladowi dane
statystyczne, pokazujace aktywnos$¢ zawodowa niepelnosprawnych intelektu-
alnie, dostrzec mozna prawidlowos¢: im wyzszy stopien uposledzenia, tym
nizszy wspotczynnik aktywnosdci zawodowej. Jednak nawet znaczny stopien
niepelnosprawnosci nie wyklucza mozliwosci podjecia pracy. Pracodawca musi
jednak dostosowa¢ miejsce pracy do potrzeb takiej osoby i otrzymac pozy-
tywng opinie Paiistwowej Inspekcji Pracy.

Wiele analiz badawczych unaocznilo fakt, ze jedynie nieduzy odsetek pra-
codawcow zatrudnia wiecej niz wymagane rozporzadzeniem ministra® 6%
niepetnosprawnych pracownikéw, za§ ponad 60% nie zatrudnia ich wecale.
Rozporzadzenie zaktada, iz przedsigbiorstwa zatrudniajace ponad 25 pracow-
nikow w pelnym wymiarze godzin sg zobowigzane do przyjecia do pracy
niepetnosprawnych w liczbie odpowiadajacej minimum 6% sktadu zatogi.
Po spelnieniu tego warunku mogg liczy¢ na dofinansowanie kosztéw zwigza-
nych z zatrudnieniem pracownika z okreslonym stopniem niepelnosprawnosci.
W przypadku przyjecia do pracy osoby z niepelnosprawnoscig intelektualng
wysokos¢ dofinansowania odpowiednio wzrasta. Rezygnujac z zatrudnienia
wymaganej liczby pracownikéw niepetnosprawnych, pracodawca zobowigzany
jest do dokonywania miesigcznych wptat na Panstwowy Fundusz Rehabili-
tacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON). Przepis ten nie wplywa jednak zna-
€z3co na poprawe sytuacji osdb niepelnosprawnych na rynku pracy, gdyz wiek-
szo$¢ pracodawcow i tak decyduje si¢ na placenie sktadek.

Za podstawowg przyczyne takiego stanu rzeczy pracodawcy uznajg ,brak
dostosowania zakladu, za$ konieczno$¢ dostosowania wskazuja jako jedna
z gtéwnych barier zatrudniania oséb niepelnosprawnych. Czesto wskazujg tez
na nieznajomos¢ regulacji prawnej i brak wiedzy o instrumentach wspierania
zatrudnienia os6b niepelnosprawnych”. Dodatkowa bariere zatrudnienia sta-
nowi trwale utrzymujacy si¢ stereotypowy wizerunek osoby niepelnosprawnej
»jako roszczeniowej, stabo wykwalifikowanej i klopotliwej [...]”*°.

% T. Zotkowska: Normalizacja — niedokoticzona terapia pedagogiki specjalne;.
»Niepelnosprawnos$¢” 2011, nr 5, s. 85 - 94.

** Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2007
roku w sprawie udzielania pomocy pracodawcom zatrudniajagcym osoby niepelno-
sprawne oraz osobom niepelnosprawnym wykonujacym dzialalnoé¢ gospodarczg i rol-
nicza, Dz.U. 2007, nr 240, poz. 1756 z pdzniejszymi zmianami.

* G. Magnuszewska-Otulak: Bariery aktywnosci zawodowej oséb niepetnospraw-
nych. W: Osoby niepetnosprawne. Szanse i zagrozenia godnego funkcjonowania w nowo-
czesnym spoleczetistwie. Red. J. Plak. Wydawnictwo WSPA, Warszawa 2011, s. 33.
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Polozenie spoleczne 0s6b z niepelnosprawnoscig intelektualng w Polsce
jest w duzej mierze determinowane przez przeobrazenia, ktére dokonaly sie
i dokonuja nadal w potransformacyjnej rzeczywistosci. Wsréd dobrych prak-
tyk, ktore mozna okresli¢ jako pozytywne w zakresie wspierania i wlaczania
0s6b z niepelnosprawnodcia intelektualng do zycia spofecznego, nalezy wska-
zaé: podejmowanie dzialan zmierzajacych do otwarcia potencjalnych praco-
dawcow na zatrudnianie oséb z niepelnosprawnoscia intelektualng, rozwdj
niewielkich doméw pomocy spolecznej nakierowanych na integracje ich
mieszkancow z lokalng spotecznoscia, programy wspierajace oraz chronigce
dorosle osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng przed przemoca i wyko-
rzystaniem®'.

Dokonujgce si¢ przeobrazenia generuja jednak niekorzystne, wrecz nie-
pokojace, zmiany, ktére w szczegdlny sposob dotykaja oséb intelektualnie
niepelnosprawnych. Wymienmy niektére z nich: redukowanie opiekunczej
roli panstwa, a przez to zlg sytuacje materialng instytucji, ktérych zadaniem
jest wspieranie jednostek niepelnosprawnych; szybkie tempo zmian spofecz-
nych i nieprzejrzystos¢ zycia spolecznego, ktore stawiajg przed intelektualnie
uposledzonymi coraz wieksze wyzwania; zmniejszenie zapotrzebowania na
pracownikow z niskimi kwalifikacjami, co powoduje, ze bez odpowiedniego
wsparcia osoby niepelnosprawne majg znikome szanse na zdobycie zatrudnie-
nia’>. Ponadto ludzie ci nie mogg zbytnio liczy¢ na niezalezno$¢ materialng czy
mozliwo$¢ samodzielnego zamieszkania. Polski system wsparcia i pomocy
spolecznej czestokro¢ wyklucza bowiem samodzielne utrzymanie, a dostepny
system mieszkalnictwa chronionego jest nazbyt stabo rozwinigty. W zna-
cz3cy sposdb ogranicza to kreowanie dorostosci os6b niepelnosprawnych
intelektualnie®.

Wiele analiz wykazuje, ze sytuacja osob z intelektualng niepetlnospraw-
noscia jest — oglednie rzecz ujmujac — niezbyt korzystna. Utrudniony dostep
do edukacji, szkolen zawodowych, zatrudnienia, wsparcia spofecznego i insty-
tucjonalnego, postawy wynikajace ze stereotypow, obiegowych zapatrywan, jak

31 K. Cwirynkalo: Dlaczego koniec edukacji nie jest poczgtkiem integracji spoteczne;j?
Osoby doroste z niepetnosprawnosciq intelektualng w lokalnej przestrzeni. W: Czlowiek
z niepetnosprawnoscig w rezerwacie..., s. 205 — 206.

32 Tamze, s. 206 - 207.

3 R.J. Kijak: Kontrolujgca funkcja systemu pomocy spolecznej jako przeszkoda
w osigganiu niezaleznosci Zyciowej przez doroste osoby z glebszg niepetnosprawnoscig
intelektualng. W: Czlowiek z niepetnosprawnoscig w rezerwacie..., s. 221 - 247.
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i niedostateczna znajomo$¢ probleméw zyciowych tej zbiorowosci stwarzaja
ryzyko spychania jej na margines, a nawet wykluczenia®. A przeciez skuteczna
integracja to nie tylko prawo 0séb uposledzonych do koegzystencji z pozosta-
tymi uczestnikami zycia spolecznego, ale réwniez powinnos¢ spoteczenstwa
wzgledem tych ludzi, umozliwienie im trwatego korzystania na réznych pozio-
mach i w wielu formach z débr materialnych i duchowych, ktérymi powszech-
nie dysponuja jednostki pelnosprawne. Innymi stowy: ,, Integracja oznacza
zycie pomiedzy innymi i z innymi, podejmowanie odpowiedzialnosci rodzin-
nych, spotecznych i zawodowych zgodnie z mozliwosciami i checiami oséb
niepelnosprawnych, podobnie jak to robia inni, zdrowi obywatele””. Stad
wazne jest, aby celem polityki spolecznej wobec niepelnosprawnosci i osob
niepelnosprawnych uczyni¢ przede wszystkim formowanie nalezytych postaw
spolecznych i zachowan, gwarantujacych niepelnosprawnym réwno$¢ szans
oraz rowne traktowanie, szerszy dostep do ustug i zasobow spotecznych,
a takze realizacje zapewnionych im praw, tudziez przywilejow.
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