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Abstract

Die vorliegende Bachelorarbeit untersucht die mediale Berichterstattung Gber Spieler-
berater und ihre Tatigkeit im europaischen Profifulball mit dem Hauptaugenmerk auf
die deutsche Bundesliga. Die qualitative Studie in Form von leitfadengestitzten Exper-
teninterviews mit deutschen Sportjournalisten unterschiedlicher Redaktionen verfolgt
dabei einen hypothesengenerierenden Ansatz. Vor allem die augenscheinliche Diskre-
panz zwischen den medial einseitig und klischeehaft inszenierten Spielerberatern ei-
nerseits und der wissenschaftlich beschriebenen, groRen Heterogenitat der Branche
andererseits, hat den Ausschlag gegeben, sich dieser Thematik zu widmen. Ziel ist es,
mit den Einschatzungen der Interviewpartner die sportjournalistische Berichterstattung
uber Spielerberater und ihre Tatigkeit in puncto Ausgewogenheit, Differenziertheit und
Umfang zu analysieren und ein hypothesenreiches Fundament fur weitere, eventuell

auch reprasentative Untersuchungen zu schaffen.

Die Arbeit beginnt mit Ausfiihrungen zur Okonomisierung des ProfifuBballs als Voraus-
setzungen fir die Entstehung des Berufsbildes ,Spielerberater®. Des Weiteren wird ihre
Funktion im heutigen Profifullball beschrieben. Aktuelle Entwicklungstendenzen in der
Branche werden aufgezeigt und der Status quo der medialen Berichterstattung skiz-
ziert. Die vorliegende Bachelorarbeit besitzt einen explorativen Charakter. Sie bildet mit
den umfangreichen Daten der Experteninterviews einen informativen Anknipfungs-

punkt fur eine wissenschaftlich bis dato weitgehend unbehandelte Thematik.
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1 Einleitung

“2 und ,Schatten der

Sie sind die ,schmuddeligen Paten des FuBballs*', ,Spielerfanger
Talente“®. Kaum ein anderer Akteur der FuRRballbranche besitzt einen derartig schlech-
ten Ruf wie sie: die Spielerberater. In den Medien werden sie immer wieder scharf kriti-
siert. An negativen Metaphern mangelt es den Journalisten dabei nicht. ,Geldgeier",

,Menschenhandler” oder ,Abzocker” sind nur einige gebrauchliche Synonyme.*

Was bei der gesamten medialen Berichterstattung Uber sie und ihre Tatigkeit auffallt:
Es existiert eine auf den ersten Blick groRe Zahl von Artikeln mit negativem Tenor.
Zwar betont selbst Ronny Zeller, Vorstandsvorsitzender der Deutschen Fulballspieler-
Vermittler-Vereinigung (DFVV), dass es ,zu viele schwarze Schafe* in seiner Branche
gabe, doch die Verallgemeinerung einer ganzen Zunft verwundert. Uben die Medien
einseitige Kritik oder berichten sie kritisch differenziert? Bedienen sich die Sportjourna-
listen vorgefertigter Klischees oder kann von einer ausgewogenen, vorurteilsfreien Be-

richterstattung gesprochen werden?

Das medial inszenierte ,Transfertheater (Spiegel) um Robert Lewandowski, Topscorer
von Borussia Dortmund, riickt diese Frage in vielerlei Hinsicht in den Fokus. Uber Mo-
nate heizten seine Berater, Cezary Kucharski und Maik Barthel, die Wechselgeriichte
rund um den polnischen Nationalstirmer immer wieder an. Fur ihre Arbeit mussten die
beiden Berater Kritik aus allen Richtungen einstecken. Als ,unserits“® bezeichnete
DFVV-Vorstand Zeller ihr Geschaftsgebaren. Dortmunds Sportdirektor Michael Zorc
,versteht die Motivation nicht, standig Uber die Offentlichkeit Ol ins Feuer zu gieBen*’.
Dabei sind die Absichten Kucharskis und Barthels relativ offensichtlich: Sie wollten
Uber das Lancieren von Informationen in den Medien einen Transfer forcieren und vom
voraussichtlich deutlich héheren Gehalt Lewandowskis bei einem anderen Verein ihre

Provision fur die Vermittlung einstreichen.

1 Wallrodt, Lars: Spielerberater, schmuddelige Paten des FuRballs. Auf: WELT.de. 2013. Internet:
http://www.welt.de/sport/fussball/article114077599/Spielerberater-schmuddelige-Paten-des-Fussballs.html. Zuletzt
gepriift am: 15.7.2013.

2 Halatsch, Patrick: Die Spielerfanger. Auf: WDR.de. 2013. Internet: http://www.wdr.de/tv/sport_inside/sendungsbei -
traege/2013/0218/wittmann.jsp. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

3 Wolf, Matthias: Spielerberater in der Kritik Der Schatten der Talente. Auf: Tagesspiegel.de. 2012. Internet: http://ww -
w.tagesspiegel.de/sport/spielerberater-in-der-kritik-der-schatten-der-talente/7160644.html. Zuletzt geprift am:
15.7.2013.

4 Vgl Sellin, Fred: Das schmutzige Spiel: Intrigen, Skandale und Machenschaften im deutschen Fussball. Miinchen
2006. S. 115.

5 Hautsch, Fritz: Lewandowski wird schlecht beraten. Auf: BILD.de. 2013.Internet: http://www.bild.de/sport/fussball/ro -
bert-lewandowski/lewandowski-wird-schlecht-beraten-30834256.bild.html. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

6 Ebd.

7 Wallrodt, Lars: Spielerberater, schmuddelige Paten des Fufiballs [wie Anm. 1].
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Es stellt sich die Frage nach der Rolle der Medien in dem monatelangen ,Transferpo-
ker“ (Tagesspiegel). SchlieBlich funktioniert das Verbreiten vermeintlicher Informatio-
nen nur Uber die Medien selbst. Welche Seite verfolgt dabei welche Interessen? Gibt
es sogar bewusste Zusammenarbeit zwischen Spielerberatern und Sportjournalisten?
Abgesehen davon bleibt die Frage: Sind die Praktiken der Lewandowski-Berater sinn-

bildlich fur eine ganze Branche oder stellen sie eine negative Ausnahme dar?

Eine umfangreiche Studie des Centre International d’Etude du Sport (CIES) warnt zwar
vor Gefahren wie Machtkonzentration oder Intransparenz, spricht jedoch insgesamt
von aullerst vielfaltigen Entwicklungstendenzen und einer hohen Vielfalt in der Berater-
branche.® Reduzieren die Medien die Spielerberater also auf das einseitige Bild des
profitorientierten ,Menschenhandlers“? Wie differenziert ist die gesamte mediale Be-

richterstattung Uber Spielerberater und ihre Tatigkeit?

Bislang gibt es dazu keine wissenschaftliche Untersuchung. Das Ziel der vorliegenden
Bachelorarbeit ist es daher, erste Eindriicke und Voriberlegungen zur medialen Be-
richterstattung Uber Spielerberater auf ihre Stichhaltigkeit zu tGberprifen und ausformu-
lierte Hypothesen herauszuarbeiten. Fir diesen hypothesengenerierenden Ansatz ist
die Einschatzung von Experten notwendig. Den Kern der Untersuchung bilden leitfa-
dengestutzte Experteninterviews mit Sportjournalisten unterschiedlicher Redaktionen
aus ganz Deutschland. Mit dieser qualitativen Methode sollen verschiedenartige Ein-
schatzungen zu Umfang, Ausgewogenheit und Differenziertheit der Artikel, der prakti-
schen Zusammenarbeit von Journalisten und Beratern sowie Erklarungsansatze fur
den Status quo der Berichterstattung gewonnen werden. Der vorliegenden Bachelorar-

beit wohnt ein explorativer Charakter inne.

Die Arbeit beginnt aufgrund fehlender wissenschaftlicher Vorarbeit mit ausfuhrlichen
theoretischen Ausfiihrungen. Zunachst wird die Okonomisierung des europaischen
Profifullballs als Grundlage fur die Entstehung eines neuen Berufs, dem des ,Spieler-
beraters®, erlautert. Das Hauptaugenmerk liegt hier auf den Kommerzialisierungspro-
zessen, die zu elementaren Veranderungen auf dem Transfermarkt und bei den Gehal-
tern der Profifuballer gefuihrt haben. Im Folgenden wird die Entwicklung der Spieler-
berater von den Anfangen bis zu ihrer aktuellen Rolle im Profifuball beleuchtet. Dabei
stehen vor allem die grundsatzlichen Aufgabenfelder, die rechtliche Grundlage fir ihr

Handeln sowie der ,graue Markt* im Zentrum.

8 Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents In The Biggest Five European Football Markets - An Empirical Re -
search Report. Neuchatel 2012. S. 75 ff.
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Um einen Eindruck von der Diversitat der Spielerberaterbranche zu erhalten, werden
anschlieliend wesentliche Entwicklungstendenzen, aber auch Kritikpunkte an der Ar-
beit der Spielerberater dargelegt. Der Fall Lewandowski ist dann noch einmal Teil des
Kapitels Uber die mediale Berichterstattung rund um Spielerberater. Dabei wird auf den
grundsétzlich schlechten Ruf der Berater in der Offentlichkeit eingegangen und anhand
von Beispielen dargestellt, mit welcher Wertung beispielsweise auf gro3en Internetpor-

talen berichtet wird.

Der theoretische Teil schlieRt mit einer ausfuhrlichen Beschreibung des Untersu-
chungsdesigns. Es wird erklart, warum die leitfadengestitzten Experteninterviews als
Methode gewahlt wurden sowie die Konstruktion des Interviewleitfadens, die Durchfih-
rung der Interviews und das inhaltsanalytische Auswertungsverfahren erlautert. Der Zu-
sammenfassung und Interpretation der Untersuchungsergebnisse folgt ein Fazit, das
auch Anspriche an die Weiterverarbeitung der gewonnenen Daten und generierten
Hypothesen erlautert. Den Anhang bilden die transkribierten und anonymisierten Inter-

views sowie samtliche Extraktionstabellen und der Interviewleitfaden.
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2 Okonomisierung des Profifuballs —
Grundlage und Voraussetzung fur das

Entstehen des Berufsbildes ,,Spielerberater*

In der ganzen Welt und insbesondere in Europa schreitet die Professionalisierung des
FuBballs voran. Und mit ihr auch die Okonomisierung und Kommerzialisierung vieler
Teilbereiche der FuBballbranche. Nicht nur die Strukturen innerhalb der Vereine und
Verbande mit neuen Nachwuchsleistungszentren und modernen Trainingsmethoden
werden professioneller. Auch die Vermarktung und mediale Verwertung entwickeln sich
mit immenser Geschwindigkeit weiter. Der Ful3ball ist ,durch die zunehmende Kom-
merzialisierung in den letzten Jahrzehnten zu einem eigenen Wirtschaftsmarkt gereift“.

Profifullball ist ein Milliardengeschaft geworden.

An diesem Milliardengeschaft partizipieren einerseits zahlreiche Unternehmen wie
Klubs, Sponsoren und Medienkonzerne, andererseits sind auch Individuen wie Spieler,
Fans und Berater Teil des Marktes. Mit der Okonomisierung des FuBballs gehen ex-
plizit auch Entwicklungen auf dem Transfermarkt und bei den Spielergehaltern einher.
Allein 2011 gaben die europaischen Klubs laut Union des Associations Européennes
de Football (UEFA) rund 1,3 Milliarden fiir Transfergeschéafte aus™ und zahlten 8,6 Mil-
liarden Euro an Spielergehaltern.” Die Milliardensummen, die auf dem Transfermarkt
und bei den Spielergehaltern bewegt werden, bilden die wirtschaftliche Voraussetzung

und Basis flr die Tatigkeit der Spielerberater.

Im Folgenden wird daher zunachst dargelegt, welche enorme wirtschaftliche Bedeu-
tung der Profifuball in Europa und weltweit mittlerweile besitzt, durch welche Okono-
misierungsprozesse diese Wirtschaftskraft entstand und wie sich die Okonomisierung

auf den Transfermarkt und die Gehalter ausgewirkt hat.

9 Marzendorfer, Klaus: Marketingstrategien von Sportartikelkonzernen im Fussball: Auswirkungen auf den Marken -
wert. Hamburg 2009. S. 7.

10 Vgl. Ebd., S. 8.

11 Vgl. UEFA: Benchmarking-Bericht zur Klublizenzierung in Europa — Finanzjahr 2011. Nyon 2012. S. 103.

12 Vgl. Ebd., S. 80.
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2.1 Aktuelle wirtschaftliche Situation im ProfifuRball

Wahrend die Weltwirtschaft, ausgeldst durch die globale Finanzkrise, bereits seit 2008
mit erheblichen Problemen zu kdmpfen hat, konnte sich der Profifuliball eine Zeit lang
augenscheinlich unbeeindruckt davon wirtschaftlich weiterentwickeln — auch dank fi-
nanzkraftiger Investoren. Zunachst nur in der englischen Premier League, dann in fast
allen grof3en europaischen Ligen, steckten Investoren Milliarden in ihre Lieblingsklubs.
Den Anfang machte 2003 der russische Ol-Multimilliarddr Roman Abramowitsch, der
sich fur geschatzte 334 Millionen Euro den englischen Hauptstadtklub Chelsea FC zu
Eigen machte.” Aktuell stehen besonders der franzésische Meister 2012/13, Paris St.
Germain, und Ligue 1-Aufsteiger AS Monaco mit Investor Dmitri Rybolowlew in den
Schlagzeilen. Allein fir die kommende Saison 2013/14 sollen die Monegassen laut Me-
dienberichten tber 100 Millionen Euro Abldse flr bis dato lediglich vier Neuzugange

ausgegeben haben.™

Dennoch erreichte das schwierige Wirtschaftsumfeld zuletzt auf breiter Basis den Profi-
fuBball in Europa. Der aktuelle UEFA Benchmarking-Bericht fir das Finanzjahr 2011
weist fur die ,europaischen Erstligaklubs einen rekordmafligen Nettoverlust von 1,7
Milliarden Euro“'® aus. Trotz leicht steigender Ertrdge machten demnach 63% aller
Erstligisten innerhalb der UEFA einen Betriebsverlust. Besonders in den kleineren Li-
gen Sud- und Osteuropas haben die Vereine mit wirtschaftlichen Schwierigkeiten zu

kampfen.'®

In der Bundesliga konnten die Vereine dagegen ,unbeeindruckt von der weiterhin
schwierigen gesamtdkonomischen Situation im globalen Finanzsystem ihr dynami-
sches Wachstum der vergangenen Jahre fortsetzen“'’. So erwirtschaftete die Bundesli-
ga in der Saison 2011/12 einen Umsatz von 2,08 Milliarden Euro und durchbrach damit
erstmals die Zwei-Milliarden-Grenze.'® Innerhalb von zehn Jahren haben sich demnach
die Umsatzerlése in der ersten Bundesliga verdoppelt. In der Saison 2001/02 Uber-
schritt die Bundesliga erstmals die Grenze von einer Milliarde Euro Umsatz.”™ Nach
dem achten Umsatzrekord in Folge, prognostiziert der Report auch fur die im Mai 2013

beendete Bundesliga-Saison 2012/13 eine erneute Umsatzhéchstmarke.?

13 Vgl. Mrazek, Karlheinz: Fussball Cash League: Wie das Geld den Lauf des Balles bestimmt. Miinchen 2005. S. 137.

14 Vgl. Spiegel: 50 Millionen Euro Ablése: AS Monaco macht Falcao-Deal perfekt. Auf: Spiegel.de. 2013. Internet:
http://www.spiegel.de/sport/fussball/50-millionen-euro-abloese-monaco-macht-falcao-deal-perfekt-a-903191.html.
Zuletzt gepruft am: 15.7.2013.

15 Vgl. UEFA: Benchmarking-Bericht 2011 [wie Anm. 12], S. 8.

16 Vgl. Ebd.

17 DFL: Bundesliga Report 2013. Frankfurt/Main 2013. S. 6.

18 Vgl. Ebd,, S. 22.

19 Vgl. Ebd,, S. 6.

20 Vgl. Ebd., S. 11.
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Im europaischen Vergleich steht die Bundesliga damit sehr gut da. Ihr ,beeindrucken-
des Wachstum® wird ihr auch in Zukunft den ,Status als engster Verfolger der Premier
League“ garantieren.?’ Insgesamt wurden 2011 in den Mitgliedsstaaten der UEFA
13,169 Milliarden Euro umgesetzt. In den letzten fiinf Jahren stiegen die Umsatze dem-
zufolge trotz der wirtschaftlichen Probleme im Durchschnitt um jahrlich 5,6%.%* Dabei

handelt es sich um eine Schatzung der UEFA mit einer Genauigkeit von + 0,5%.%°

Die Deloitte ,Annual Review of Football Finance 2012“ beziffert die Gesamterlése der
Saison 2010/11 europaweit sogar auf 16,9 Milliarden Euro. Die flnf europaischen Top-
Ligen, zu denen auch die Bundesliga zahlt, machten davon mit 8,6 Milliarden Euro
rund 51% aus.?* Dies zeigt den hohen Stellenwert der finf gréten Profiligen innerhalb
des europaischen Fuliballmarktes. Die englische Premier League fihrt mit 2,5 Milliar-
den Euro den Umsatzvergleich an.”® Aktuellere Zahlen sind bis auf den ,Bundesli-

ga-Report“ der Deutschen Fufiball Liga (DFL) noch nicht verfligbar.?®

2.2 Kommerzialisierung: mediale Vermarktung als

wirtschaftliches Standbein

Der Blick auf die aktuellen wirtschaftlichen Kennzahlen der Profiligen verdeutlicht, wie
grol3 die wirtschaftliche Bedeutung der Fuf3ballbranche ist. Trotz der wirtschaftlich
schwierigen Situation werden im europaischen Profiful3ball, vor allem in den funf gro3-
ten Ligen, weiter Milliarden umgesetzt. Die mediale Verwertung macht an den Ertragen
der FuBballklubs dabei inzwischen den gréten Anteil aus. 2011 lagen die Broadcas-
ting-Einnahmen laut UEFA bei rund 37% der Gesamtertrdge aller europaischen Verei-
ne. Erst dahinter folgten Werbung und Sponsoring (25%), Eintrittsgelder (19%) sowie
sonstige Einnahmen (19%). Diese prozentualen Anteile kdnnen auf nationaler Ebene,
zum Beispiel durch verschiedene nationale Medienvertrage, jedoch sehr unterschied-
lich ausfallen.?” Fiir die FuRballvereine stellen die Einahmen durch Ubertragungsrechte

heutzutage eine wesentliche Ertragsquelle dar. Doch das war nicht immer der Fall.

21 Vgl. Deloitte: Highlights ,Annual Review of Football Finance“ 2012. Munchen 2012. S. 1.
22 Vgl. UEFA: Benchmarking-Bericht 2011 [wie Anm. 12], S. 76.

23 Vgl. Ebd., S. 86.

24 Vgl. Deloitte: Highlights ,Annual Review of Football Finance® 2012 [wie Anm. 22], S. 1.
25 Vgl. Ebd.

26 Vgl. DFL: Bundesliga Report 2013 [wie Anm. 18], S. 7.

27 Vgl. UEFA: Benchmarking-Bericht 2011 [wie Anm. 12], S. 86.
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An der 50-jahrigen Geschichte der Bundesliga lasst sich der Kommerzialisierungspro-
zess in puncto Medienverwertung gut nachvollziehen. Gerade einmal 647.000 DM kos-
tete der erste Pauschalvertrag fur die TV-Berichterstattung Uber die Bundesliga-Saison
1965/66. Mit dem Einstieg der Privatsender 1984 stiegen die Preise fiir Ubertragungs-
rechte dann schlagartig an. 1988 mussten bereits 40 Millionen DM pro Saison bezahlt
werden.?® Flr drei Jahre Erstverwertung der Bundesliga mit der Sendung ,ran“ zahlte
Sat.1 zur Jahrtausendwende zusammengerechnet 570 Millionen DM. Der Einstieg des
Pay-TV-Senders Premiere forderte dann eine grundsatzliche Umstrukturierung der
Rechteverwertung. Die LivelUbertragungen verschwanden aus dem Free-TV, die Zah-

lungen fiir Ubertragungsrechte stiegen weiter signifikant an.?

In der kommenden Spielzeit steht der Bundesliga ein weiterer spurbarer Entwicklungs-
schritt bei den Einnahmen aus Ubertragungsrechten bevor.* Der neue nationale Medi-
envertrag, der ab 2013/14 fur den deutschen Profiful3ball gilt, bringt den Vereinen Gber

vier Jahre durchschnittlich 628 Millionen Euro pro Saison ein.*’

Auch international hat es Uber die Jahrzehnte eine ahnlich starke Preissteigerung bei
der medialen Verwertung gegeben. Kostete die Ubertragung eines europaischen Top-
Spiels in den 70er-Jahren nur rund 50.000 DM,* zahlt das ZDF seit der Spielzeit
2012/13 fir die Champions League-Ubertragung laut Medienschatzungen fiir 18 Be-

gegnungen pro Saison circa 54 Millionen Euro an die UEFA.*

Dieser kurze Abriss Uber die Entwicklung der medialen Verwertung auf nationaler und
europaischer Ebene zeigt beispielhaft, wie die Okonomisierung des Profifuballs seit
seiner Entstehung voranschreitet. Diese Prozesse finden auch in zahlreichen anderen
Teilbereichen der Ful3ballbranche wie bei den Eintrittsgeldern oder der Werbung statt.
Durch die Kommerzialisierung stehen den europaischen Fullballvereinen grof3e finan-
zielle Mittel zur Verfugung. Diese Ertrage flieBen wiederum zu grof3en Teilen in den

Transfermarkt und die Spielergehalter.

28 Vgl. Holtz-Bacha, Christina: Fussball - Fernsehen - Politik. Wiesbaden 2006. S. 119 f.

29 Vgl. Ebd., S. 120ff.

30 Vgl. DFL: Bundesliga Report 2013 [wie Anm. 18], S. 11 f.

31 Vgl. Ebd.

32 Vgl. Holtz-Bacha, Christina: Fussball - Fernsehen - Politik [wie Anm. 29], S. 113.

33 Vgl. dpa: ZDF sichert sich Champions-League-Rechte. In: Hannoversche Allgemeine Zeitung. 2013. Internet:
http://www.haz.de/Nachrichten/Sport/Fussball/Uebersicht/ZDF-sichert-sich-Champions-League-Rechte. Zuletzt ge -
pruft am: 15.7.2013.
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2.3 Anstieg der Spielergehalter

Bei der Erlauterung der wirtschaftlichen Voraussetzungen fiir die Entstehung des Beruf
des Spielerberaters spielen die Gehalter der Profifuballer eine essenzielle Rolle. Sie
sind die zentrale Einnahmequelle fur die Spielerberater. Aus dem Jahresbruttogehalt
der Spieler berechnet sich laut Art. 20 des Spielervermittlerreglements der Fédération
Internationale de Football Association (FIFA) grundsétzlich die Provision der Berater.®
In Deutschland werden die Gehaltsaufwendungen jahrlich im ,Bundesliga-Report* ver-
offentlicht. Die reinen Gehalter flr Spieler und Trainer, in der Bilanz als ,Personalkos-
ten Spielbetrieb” ausgewiesen, stiegen in der Saison 2011/12 im deutschen Profiful3-
ball leicht auf 929 Millionen Euro. Das sind laut DFL 37,7% der Gesamtertrage.*

Im europaischen Vergleich liegt die 1. Bundesliga, auf die 788 Millionen Euro der Per-
sonalkosten des deutschen ProfifuRballs entfallen®, damit weit unter dem Durchschnitt.
Laut UEFA gaben die 235 an den europaischen Wettbewerben teilnehmenden Erstliga-
vereine 2011 rund 64 % ihrer Ertrage fir die Spielergehalter aus. Das sind pro Klub cir-
ca 21,2 Millionen Euro.*” Im gesamteuropaischen Mittel stiegen die Gehalter in den
letzten finf Jahren um 38% von 6,2 auf 8,6 Milliarden Euro an. Damit erhdhte sich das

prozentuale Verhaltnis der Personalkosten zu den Gesamtertragen von 59% auf 65%.3

Den Vergleich der Top-Five-Ligen Europas flhrt Italien mit 71% an, dicht gefolgt von
Frankreich (70%) und England (68%). In Spanien (60%) und vor allem Deutschland
(52%, abweichend von den Zahlen der DFL) wird laut UEFA dagegen deutlich weniger
fur das Personal ausgegeben. Exorbitant hoch sind die Personalaufwandsquoten in
Serbien und Bulgarien, wo Vereine im Durchschnitt mehr als 100% der Ertréage fur
Spielergehalter aufwenden. Aber auch in Italien, England, Spanien und Frankreich gibt
es Vereine, meist inhabergefiihrte Klubs reicher Investoren, bei denen die Personal-
kosten die Gesamteinnahmen (bersteigen.* Insgesamt herrscht bei 88 Klubs inner-

«40

halb der UEFA dieses ,untragbare Verhaltnis“*.,Die Kontrolle der Spielergehalter ist

somit weiterhin die grofRte Herausforderung im KlubfuRball“‘'.

34 Vgl. FIFA: Spielervermittlerreglement. Zirich 2007. S. 16.

35 Vgl. DFL: Bundesliga Report 2013 [wie Anm. 18], S. 15.

36 Vgl. Ebd., S. 25.

37 Vgl. UEFA: Benchmarking-Bericht 2011 [wie Anm. 12], S. 39.
38 Vgl. Ebd., S. 80.

39 Vgl. Ebd., S. 96.

40 Ebd., S.97.

41 Ebd., S. 8.
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2.4 Entwicklungen auf dem Transfermarkt

Eine der fur Spielerberater wichtigsten wirtschaftlichen Kennzahlen sind die Umsatze
auf dem Transfermarkt. Zwar werden ihre Provisionen wie erwahnt grundsatzlich auf
Basis der Spielergehalter berechnet, Handgelder und zusatzliche Provisionen, die sich
anteilig an den Abldsesummen bei einem Vereinswechsel orientieren, sind dennoch im-

mer wieder Ublich.

Laut ,Bundesliga-Report* lagen die Ausgaben fur Transfers 2011/12 in Deutschland bei
296 Millionen Euro. Demgegenuber standen 210 Millionen Euro an Transfereinnah-
men.*? Der Anteil der Transfers betrug demnach 10,08 % an den Gesamterlésen bzw.
14,61 % an den Gesamtaufwendungen.”® Auf ganz Europa gesehen stehen im Jahr
2011 rund 1,332 Milliarden Nettotransferaufwendungen den circa 515 Millionen Netto-
transfererlésen gegeniber.* Der Saldo liegt demzufolge bei - 817 Millionen Euro die
,wesentlich zu den aggregierten Verlusten der europaischen Klubs beitrugen“*. Der

Negativrekord wurde 2010 mit insgesamt - 933 Millionen Euro erreicht.*®

Im Transfersektor kann es jedoch je nach Saison zu starken Ausschlédgen nach oben
oder unten kommen. Zwei Spielzeiten zuvor waren die Transfererlése innerhalb der
Bundesliga beispielsweise mit 106 Millionen Euro nur halb so hoch.*” Auch laut UEFA
kénnen ,die Transferaktivitaten im Verlaufe der Zeit schwanken und sich massiv auf die
Finanzergebnisse der Klubs auswirken“®®. Im gesamteuropaischen Mittel stellen die
tendenziell steigenden Zahlungen flr Transfers, von Schwankungen bei bestimmten
Klubs und in bestimmten Ligen abgesehen, eine tendenziell steigende Einnahmequelle
fur Spielerberater dar. Es ist hierbei zu berlicksichtigen, dass die Verluste der Vereine
durch hohe Transferausgaben fur die Spielerberater keinesfalls negativ sind, da sie im

Falle des Falles ja immer nur von den Ablésesummen flr die Spieler profitieren.

42 Vgl. DFL: Bundesliga Report 2013 [wie Anm. 18], S. 10.
43 Vgl. Ebd., S. 22 ff.

44 Vgl. Ebd., S. 103.

45 Ebd., S. 102

46 Vgl. Ebd.

47 Vgl. DFL: Bundesliga Report 2013 [wie Anm. 18], S. 8.
48 UEFA: Benchmarking-Bericht 2011 [wie Anm. 12], S. 102.
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2.5 Kommerzialisierung im Privaten: Werbevertrage

als zusatzliche Einnahmequelle

Auch im privaten Bereich der Profifuballer entstand durch voranschreitende Kommer-
zialisierung fur die Spielerberater ein weiteres, fundamentales finanzielles Standbein.
Profifulballer wurden zu wichtigen Werbetragern und generieren bereits seit Jahrzehn-
ten durch hochdotierte Werbevertrage zusatzliche Millioneneinnahmen. Bereits 1964
unterschrieb Franz Beckenbauer, der bis heute als deutscher ,Werbekonig® gilt, seinen

ersten Werbevertrag.*®

International galt jahrelang David Beckham als popularster Profifuballer und wertvolls-
ter Werbetrager. 2009 besall der ehemalige englische Nationalspieler u.a. lukrative
Werbevertrage mit Gillette, Adidas, Pepsi, Sony Playstation und Vodafone.*® Fir Spie-
lerberater, die oftmals auch als Vermittler von Werbevertragen fungieren, bieten diese
millionenschweren Werbevertradge daher eine weitere finanzielle Grundlage fir ihre Ar-
beit. Sie verdienen, wie bei der Vermittlung zwischen Spieler und Verein, auch bei Ab-

schluss von Werbevertragen anteilig an den Einnahmen ihrer Klienten.

Zwischenfazit:

Zusammenfassend lasst sich konstatieren, dass die Kommerzialisierung in vielen Teil-
bereichen des Profifuliballs, wie beispielsweise in der medialen Verwertung, seit Jahr-
zehnten voranschreitet. Die Vereine in Europa verfugen daher uber enorme Mehrein-
nahmen, woraus wiederum ein Anstieg der Transfersummen und Spielergehalter resul-
tiert. Die bis heute stetig steigenden Summen, die von den Klubs fir die Ablése und
den Lohn der Profifulballer gezahlt werden, bilden die wirtschaftliche Voraussetzung

fur die Tatigkeit der Spielerberater.

49 Vgl. Mrazek, Karlheinz: Fussball Cash League [wie Anm. 14], S. 184.
50 Vgl. Marzendorfer, Klaus: Marketingstrategien von Sportartikelkonzernen im Fussball [wie Anm. 10], S. 34.
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3 Vom ,vaterlichen Freund” zum professionellen

Berater — Ein neuer Beruf und seine Funktion

3.1 Die Anfange der Spielerberatung

Die Anfange der Spielerberatung in Deutschland liegen in den 60er-Jahren. Als erster
professioneller Spielerberater gilt Robert Schwan, der als ,Technischer Direktor” des
FC Bayern Minchen gleichzeitig auch erster deutscher Vereinsmanager war.>' Nach
der Weltmeisterschaft 1966 schloss Schwan einen privaten Beratervertrag mit Franz
Beckenbauer, den er bis zu seinem Tod 2002 wirtschaftlich beriet und medial vermark-
tete.%? Schwan galt als ,Mentor und vaterlicher Freund“ Beckenbauers und kreierte ,in
der Person des 'Kaisers' Beckenbauer prototypisch ein Image, das Fuliballsport und
Spieler zu einem gesellschaftlich beachteten — und damit auch ékonomisch vielfach

verwertbaren — Phdnomen machte*“®.

Die weitere Entwicklung der Spielerberatung lasst sich weniger quantitativ, sondern
eher an pragenden Personlichkeiten der Branche festmachen, da es vor 1995 keine
statistische Erfassung der Spielerberater gab. Zu den bekanntesten Figuren der Spie-
lerberater-Szene zahlte mehrere Jahrzehnte Norbert Pflippen, der namhafte deutsche
Nationalspieler wie Glinther Netzer, Lothar Matthaus und Lukas Podolski beriet.>* Auch
Holger Klemme gilt als ,Erfinder und Urvater des Spielerberaterwesens“>>. Ab 1977 be-
riet Klemme unter anderem Rudi Véller und Klaus Allofs. Als Erster transferierte er die

beiden Profis ins Ausland, was einen Meilenstein in der Spielervermittiung darstellit.

In den 80er- und 90er-Jahren pragten u.a. drei Spielerfrauen das Bild der Spielerbera-
tung: Gaby Schuster, Frau von Europameister Bernd Schuster, Martina Effenberg, ers-
te Ehefrau von Stefan Effenberg, und Bianca lligner, Frau von Nationaltorwart Bodo IlI-
gner. Sie traten als Managerinnen ihrer FulBballgatten und Verhandlungspartner bei

Vertragsgesprachen auf.®®

51 Vgl. John, Johannes: Schwan, Robert. In: Neue Deutsche Biographie 23 [Onlinefassung]. 2007. S. 780.

52 Vgl. Mrazek, Karlheinz: Fussball Cash League [wie Anm. 14], S. 154 f.

53 John, Johannes: Neue Deutsche Biographie 23 [wie Anm. 52], S. 780.

54 Vgl. Sellin, Fred: Das schmutzige Spiel [wie Anm. 4], S. 143.

55 Schaar, Thorsten: Ich bin die Nummer Eins der Liga! Auf: 11Freunde.de. Internet: http://www.11freunde.de/artikel/
wie-holger-klemme-den-beruf-des-spielerberaters-erfand. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

56 Vgl. Ewers, Christian: Legendare Spielerfrauen: Angst vor Gaby Schuster und Co. Auf: Spiegel.de. 2006. Internet:
http://www.spiegel.de/sport/fussball/legendaere-spielerfrauen-angst-vor-gaby-schuster-und-co-a-399704.html. Zu -
letzt geprift am: 15.7.2013.



Kapitel 3.1: Die Anfange der Spielerberatung 12

Durch zahlreiche Kontroversen ruckten sie das Thema ,Spielerberatung” erstmals in
den Fokus der Offentlichkeit. Im Gegensatz zu heute, konnte man zur damaligen Zeit
aber keinesfalls von einem flachendeckenden Netz der Spielerberatung sprechen. Ver-
I&ssliche Zahlen brachte erst die Einfiihrung des Lizenzierungsverfahrens durch den
Weltverband FIFA Mitte der 90er-Jahre.

Jahr _Anzahl der I_izenzierten
Spielerberater in Deutschland

1995 3

2000 50

2006 133

2013 463

Tabelle 1: Die Entwicklung der lizenzierten Spielerberater in Deutschland.®” %

Den rasanten Anstieg lizenzierter Spielerberater beschreibt Journalist Fred Sellin in
seinem Buch ,Das schmutzige Spiel” (siehe Tabelle 1). 1995 gab es demnach lediglich
drei lizenzierte Spielerberater in Deutschland. Finf Jahre spater war die Zahl schon auf
rund 50 geklettert. 2006, dem Erscheinungsjahr des Buches, zahlte die FIFA 133 lizen-
zierte Spielerberater in Deutschland.*® Aktuell finden sich in der offiziellen Liste des
Deutschen FuBball Bundes (DFB) exakt 463 Namen.® Hierbei ist allerdings zu beriick-
sichtigen, dass es daneben weiterhin auch nicht-lizenzierte Spielerberater gibt (siehe
3.2.4).

57 Zahlen laut Sellin, Fred: Das schmutzige Spiel [wie Anm. 4], S. 116.

58 Zahlen laut DFB: Liste der vom DFB lizenzierten Spielervermittler (Stand: 22.05.2013). Auf: DFB.de. Internet:
http://www.dfb.de/?id=504340. Zuletzt gepruft am: 30.5.2013.

59 Vgl. Sellin, Fred: Das schmutzige Spiel [wie Anm. 4], S. 116.

60 Vgl. DFB: Liste der vom DFB lizenzierten Spielervermittler (Stand: 22.05.2013) [wie Anm. 59].
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3.2 Funktion und Rolle der Spielerberater im
ProfifuBRball

Spielerberater sind aus dem Milliardengeschéaft des weltweiten Profifuballs nicht mehr
wegzudenken. Die Zusammenarbeit mit einem Spielerberater ist ,nahezu unverzichtbar
fur einen ProfifuBballer*®’. Mit inren Aufgaben sind sie im ProfifuBball, aber auch in an-
deren Team- und Einzelsportarten, existentielle Partner fiir Sportler auf der einen und
Sportklubs auf der anderen Seite geworden. Die meisten Akteure im professionellen
Sport nutzen daher Berater.%? Die Spielerberater im ProfifuRball machen den groften

Anteil innerhalb der Sportberater in der Europaischen Union (EU) aus.®

In ihrer grundsatzlichen Rolle fungieren Spielerberater als Mittelsmanner und Berater
fir beide Seiten: Sportler und Vereine.% Ihr Beruf orientiert sich an dem bestehenden
System der Transfermarkte im professionellen Teamsport. Sie sind wesentlicher Be-

standteil des Marktes® und gelten gemeinhin als wirtschaftlich einflussreiche Akteure.®®

3.2.1 Begriffsdefinition: Vermittler, Agent oder Berater?

Bereits die oftmals uneinheitliche Berufsbezeichnung zeigt, dass es unterschiedliche
Auffassungen von wesentlichen Tatigkeitsinhalten gibt. Gangig sind die Begriffe ,Spie-
lerberater®, ,Spielervermittler” und ,Spieleragent‘. Die FIFA und dem folgend auch der
DFB sprechen offiziell von dem (lizenzierten) Spielervermittler, auf englisch (licensed)
,players agent“”. Davon abgeleitet entstand vermutlich die deutsche Bezeichnung
Spieleragent. Diese beiden Definitionen reduzieren die Tatigkeiten des Berufsbildes al-

lerdings im Wesentlichen auf die Vermittlung zwischen Sportler und Verein.

Zwar ist die Jobvermittlung eine ,Hauptaufgabe“® des Berufes, dennoch wird in der
wissenschaftlichen Literatur eher vom Spielerberater gesprochen, da ,die Tatigkeiten

des Spielerberaters wesentlich vielfaltiger sind, als die des 'reinen' Spielervermittlers“®.

61 Dominik-Martin Cieslik: Die Personalbeschaffung in der Fussball-Bundesliga. Hamburg 2009. S. 41.

62 Vgl. KEA: Study On Sports Agents In The European Union. 2009. S. 166.

63 Vgl. Ebd., S. 4.

64 Vgl. Ebd., S. 17.

65 Vgl. Ebd., S. 169.

66 Vgl. Ebd., S. 4.

67 FIFA: Spielervermittlerreglement [wie Anm. 35], S. 4.

68 KEA: Study On Sports Agents In The European Union [wie Anm. 63], S. 3.

69 Lam, Christoph: Rechtliche Aspekte der Spielervermittlung: Wie lassen sich die Tatigkeiten eines Spielervermittlers
und -beraters mit den deutschen Gesetzen der Rechtsberatung und Arbeitsvermittlung vereinen? Minchen 2008. S.
5.
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Angesichts der umfassenden Tatigkeitsbereiche, die vor allem durch die Untersu-
chungsergebnisse der Studie des Centre International d’Etude du Sport (CIES) ge-
stitzt werden, erscheint es daher zutreffender, grundsatzlich von einem Spielerberater
zu sprechen. Auch in der medialen Berichterstattung hat sich dieser Begriff in den letz-

ten Jahren durchgesetzt.

In dieser Arbeit wird daher, abgesehen von wortlich Ubernommenen Zitaten und der of-
fiziellen Berufsbezeichnung des ,lizenzierten Spielervermittlers®, ausschlieRlich der Be-
griff ,Spielerberater” benutzt. Zudem wird lediglich das generische Maskulinum verwen-
det. Dies ist nicht der mannlich dominierten Branche™ geschuldet, sondern dient allein

der Leserlichkeit des Textes.

3.2.2 Aufgabenfelder und Schwerpunkte der Tatigkeit

Die Hauptaufgabe der Spielerberater liegt wie bereits erwahnt in der Vermittlung zwi-
schen Sportlern und Vereinen mit dem Ziel, diese Parteien zusammenzubringen. Einen
Job fiir den Sportler zu bekommen, ist dabei die zentrale Aufgabe.” Dazu ist in erster
Linie das Schaffen und Pflegen von Netzwerken von groRer Bedeutung. Fur Spielerbe-
rater spielen Kontakte zu allen méglichen Akteuren der FuR3ballbranche eine substanzi-

elle Rolle. 61,2% der Berater beschaftigen sich daher taglich mit dem Netzwerken."

Neben der reinen Jobvermittlung mit den klassischen Transfer- und Vertragsverhand-
lungen sowie der dazugehdrigen Netzwerk-Pflege, Ubernehmen die Berater immer
mehr Dienstleistungen wie Vermogensverwaltung oder Akquise privater Sponsoren.”
Spielerberater kdnnen weitere Kontrakte wie Sponsoren- oder Werbevertrage im Auf-
trag ihrer Klienten abschlieRen.” Fir den Sportler sind Spielerberater Ansprechpartner
bei nicht rein sportspezifischen Fragen, fir die der Sportler selbst oftmals weder die

notigen Kompetenzen, noch die notwendige Zeit besitzt.”

Nur 46% unterstiitzen die Sportler allerdings in rein privaten Angelegenheiten wie der
Haussuche oder der Reiseorganisation.” Das offentliche und oft stereotypische Bild
des ,Baby-Sitters entspricht nach Ansicht der CIES-Studie daher nicht der Realitat.”

70 Eine Quote von nur 3,4% Frauen (82 von offiziell 2.404 von der FIFA gelisteten Spielerberatern) zeigt, dass es sich
um ein mannlich dominiertes Berufsfeld handelt. Betrachtet man die Arbeitserfahrung und die unter Vertrag stehen -
den Spieler, sind Frauen zudem weniger einflussreich als ihre mannlichen Kollegen. Spielerberaterinnen missen in
diesem Beruf mit Vorurteilen leben. (Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 37 f.)

71 Vgl. KEA: Study On Sports Agents In The European Union [wie Anm. 63], S. 3.

72 Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 4.

73 Vgl. Dominik-Martin Cieslik: Die Personalbeschaffung in der Fussball-Bundesliga [wie Anm. 62], S. 40.

74 Vgl. KEA: Study On Sports Agents In The European Union [wie Anm. 63], S. 17.

75 Vgl. Schulte, Klaus: Teaminvestitionen im ProfifuRball. Norderstedt 2009. S. 25.

76 Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 4.

77 Vgl. Ebd., S. 70.
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Diese Aufgaben werden zunehmend von Klubverantwortlichen Gbernommen.”® Wah-
rend sich wie beschrieben tUber 60% der Spielerberater taglich um die Netzwerk-Pflege
kimmern, stehen bei lediglich 16,9% dieser Zunft private Bedirfnisse ihrer Klienten auf

der Tagesordnung.”

Grundsatzlich ist die Zusammenarbeit mit Spielerberatern fir professionelle FuRballer
inzwischen fast unerlasslich. Seine Expertise entlastet den Sportler. Dank seiner Kom-
petenzen und Erfahrungen in Bereichen wie Vertragsverhandlungen, Finanzen und
Rechtsfragen kann sich der Spieler auf seine sportliche Tatigkeit konzentrieren.® Die
Notwendigkeit von Spielerberatern wird zudem durch den groRen Zeitdruck, sprich die
eng begrenzten Transferzeitrdume, begunstigt. Zum Saisonwechsel bleibt allen Betei-
ligten nur eine Periode von zwoIf Wochen, zwischen Hin- und Rickrunde sogar nur vier

Wochen, um alle Modalitaten eines Transfers zu klaren.®'

Spielerberater sind haufig bekannte Akteure der FuBballbranche: ehemalige Sportdi-
rektoren und -funktionare, Trainer und Spieler selbst. Gerade ehemalige Profifuliballer
sehen den Job des Spielerberaters als reizvolle Neuorientierung und kénnen so die in
ihrer Karriere aufgebauten Netzwerke weiter nutzen.®? Laut CIES-Studie sind knapp
23% der Berater ehemalige ProfifuBballer.?® Die Halfte der Spielerberater arbeitete
oder arbeitet zusatzlich noch in der Finanz- bzw. Rechtsberatungsbranche, von dessen

Fachkenntnissen sie in ihrem Job profitieren.®

Fur ihre Tatigkeit werden Spielerberater grundsatzlich mit einer Provision bei Vertrags-
abschluss vergitet. Die Bezahlung errechnet sich offiziell nach Art. 20 des Spielerver-
mittlerreglements der FIFA aus dem Jahresbruttogehalt einschlieBlich samtlicher ver-
traglich fixierter Handgelder des beratenen Spielers. Eine Maximalvergltung wird nicht
festgelegt. Lediglich bei Nichteinigung der Parteien oder Nichtvereinbarung einer Ver-
gutung verlangt das Reglement eine Zahlung von 3% des Jahresbruttogehalts des

Spielers.®

78 Vgl. Ebd., S. 58.

79 Vgl. Ebd., S. 4.

80 Vgl. Dominik-Martin Cieslik: Die Personalbeschaffung in der Fussball-Bundesliga [wie Anm. 62], S. 40.
81 Vgl. FIFA: Spielervermittlerreglement [wie Anm. 35], S. 6.

82 Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 3.

83 Vgl. Ebd., S. 47.

84 Vgl. Ebd., S. 48.

85 Vgl. FIFA: Spielervermittlerreglement [wie Anm. 35], S. 16 f.
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Gesetzlich fallt die Vergutung bei Vermittlung von Berufssportlern unter eine Sonderre-
gelung laut § 1 Nr. 4 der Vermittlungs-Vergiitungsverordnung. Danach richtet sich die
Bezahlung nach dem Arbeitsentgelt des Sportlers und darf 14% des Jahresbruttoge-

halts nicht tibersteigen.®®

Bei der Bezahlung der Spielerberater besteht allerdings eine Besonderheit: So zahlt in
der Regel der Verein die Provision des Beraters, obwohl dieser in den Vertragsver-
handlungen die Interessen des Sportlers vertritt. Diese Praxis widerspricht zwar der of-
fiziellen Regelung der FIFA, wonach der Spieler seinen Berater zu vergliten hat,® ist
aber weit verbreitet. In der CIES-Studie gaben 67% der befragten Spielerberater an,

dass ihre Provisionen hauptsachlich von den Vereinen gezahlt wiirden.®

3.2.3 Rechtliche Grundlage: Das Lizenzierungsverfahren

Fir die offizielle Tatigkeit als ,Spielervermittler* wird innerhalb der Mitgliedsstaaten der
FIFA eine sogenannte ,Spielervermittler-Lizenz® bendtigt, sowie in Deutschland zuséatz-
lich eine Arbeitsvermittiungserlaubnis der Bundesanstalt fiir Arbeit.?® 1995 fiihrte der
Welt-Fuballverband dieses Lizenzierungsverfahren ein, um der steigenden Anzahl
von Beratern und deren Einfluss im ProfifuRball gerecht zu werden. Die FIFA reagierte

damit auf die ,vielen unseridsen Berater und Geschaftemacher®.

Die Lizenz wird durch den jeweiligen Mitgliedsverband, in Deutschland durch den DFB,
erteilt. Zur Erlangung ist das Bestehen einer schriftlichen Prifung in Form eines Multi-
ple-Choice-Tests notig.’" Die Prifung findet zweimal jahrlich im Marz und September
statt und beschaftigt sich mit den ,Statuten und Reglements der FIFA und der Europai-
schen Fulball-Union UEFA sowie den Satzungen und Ordnungen des DFB und des Li-
gaverbandes“®. Dariiber hinaus muss der Bewerber einen ,Kodex der Berufsethik” un-
terzeichnen und eine Berufshaftpflichtversicherung vorweisen.®® Die Durchfallquote
liegt mit ,durchschnittlich 60% bis 80% erstaunlich hoch“®*. Das FuRRballmagazin Kicker

spricht sogar von bis zu 85% durchgefallener Bewerber.*

86 Vgl. Welter, Karl-Heinz: Die Zulassigkeit der Beratungs- und Vermittlungstatigkeit fiir Arbeitnehmer im Berufssport,
insbesondere fiir LizenzfulRballspieler. In: Arbeit und Sozialer Schutz. Hrsg. v. Ulrike Davy/Sudabeh
Kamanabrou/Oliver Ricken/u. a. Berlin 2007. S. 38.

87 Vgl. FIFA: Spielervermittlerreglement [wie Anm. 35], S. 16 f.

88 Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 73.

89 Vgl. Lam, Christoph: Rechtliche Aspekte der Spielervermittlung [wie Anm. 70], S. 2.

90 Ebd.

91 Vgl. FIFA: Spielervermittlerreglement [wie Anm. 35], S. 9.

92 Vgl. DFB: Lizenzierungsvoraussetzungen und Verfahren (Stand: 15.07.2013). Auf: DFB.de. Internet: http://www.dfb. -
de/index.php?id=504345. Zuletzt gepruft am: 15.7.2013.

93 Vgl. DFB: Lizenzierungsvoraussetzungen und Verfahren (Stand: 15.07.2013) [wie Anm. 93].

94 Sellin, Fred: Das schmutzige Spiel [wie Anm. 4], S. 115.

95 Vgl. Ebert, Michael: Die Lizenz zum Gelddrucken. In: Kicker 26.04.2010. S. 19.
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Ausgenommen von der Lizenzpflicht fur ,Spielervermittler” sind Rechtsanwalte oder
nahe Angehorige der Spieler, wie zum Beispiel Eltern, Geschwister oder Ehepartner.®
Die Tatigkeit dieser Personen liegt nach Art. 3 des Spielervermittlerreglements ,aul3er-
halb des Zustandigkeitsbereichs der FIFA“’. Die flr lizenzierte Spielerberater bindende
Einhaltung der aufgestellten Regularien ist fir Angehoérige und Rechtsanwalte dem-
nach nicht mehr bindend. Die FIFA schafft so eine verbandsrechtlich legale Funktion,
fir dessen Uberpriifung sie aber weder sich, noch einen nationalen Verband fiir zu-

standig erklart.

3.2.4 Grauer Markt: Nicht-lizenzierte Berater als ,,schwarze

Schafe‘ der Branche

Abgesehen von den nahen Angehdrigen und Rechtsanwalten, die ohne Lizenz als
Spielerberater arbeiten kdnnen, tummeln sich allein auf dem nationalen Markt ,noch
mindestens 500 selbst ernannte Vermittler”, die ,ihr Gliick ohne FIFA-Zulassung versu-

chen*®

. International durfte die Zahl weitaus gréRer sein, denn selbst Angaben der
FIFA zufolge werden ,nur 25% bis 30% der internationalen Transfers Uber lizenzierte
Spielerberater abgewickelt*®. 23% der mittlerweile lizenzierten Spielerberater gaben in
der CIES-Studie an, ihre Karriere als nicht-lizenzierte Berater begonnen zu haben. In

Deutschland sind es sogar 31%."®

Es ist gangige Praxis, dass Vereine mit nicht-lizenzierten Spielerberatern Vertragsver-
handlungen fihren. ,Eigentlich durften die Vereine gar nicht mit ihnen verhandeln. [...]
Aber sie machen es natirlich trotzdem.“"® Grund dafir ist vor allem der Konkurrenz-
kampf und Wettbewerb zwischen den Vereinen. Sofern nicht-lizenzierte Spielerberater
attraktive Spieler anbieten, verhandeln die Klubs auch mit ihnen.'® Selbst jahrelang ta-
tige und erfolgreiche Spielerberater wie Roger Wittmann, Geschaftsfuhrer einer der
grofliten deutschen Beratungsagenturen, ROGON Sportmanagement GmbH & Co. KG,

besitzen keine Spielervermittler-Lizenz.'*

96 Vgl. Dominik-Martin Cieslik: Die Personalbeschaffung in der Fussball-Bundesliga [wie Anm. 62], S. 40.

97 FIFA: Spielervermittlerreglement [wie Anm. 35], S. 7.

98 Sellin, Fred: Das schmutzige Spiel [wie Anm. 4], S. 121.

99 FIFA: FIFA prasentiert geplante Reformen bei EU-Konferenz zu Sportberatern. Auf: FIFA.com. 2011. Internet:
http://de.fifa.com/aboutfifa/organisation/footballgovernance/news/newsid=1543983/index.html. Zuletzt gepriift am:
15.7.2013.

100Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 44 f.

101 Sellin, Fred: Das schmutzige Spiel [wie Anm. 4], S. 121.

102Vgl. Gratz, Daniel: Missbrauch der marktbeherrschenden Stellung durch Sportverbande: eine rechtsvergleichende -
Untersuchung des europaischen, deutschen und schweizerischen Missbrauchsverbots. Tlbingen 2009. S. 189.

103 Vgl. Ebd.
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Fur diese nicht-lizenzierten Spielerberater, von den Medien oft als ,schwarze Schafe
der Branche® tituliert, stellt die Zusammenarbeit mit Rechtsanwalten die Moglichkeit zu
einer rechtmafligen Vermittlung dar. Diese Berater arbeiten in ihrer Tatigkeit vollig
selbststandig, fuhren mit den Klubs Vertragsverhandlungen und arbeiten die unter-
schriftsreifen Vertrage aus. Lediglich zur Unterschrift wird ein Rechtsanwalt hinzugezo-
gen. Diese Praxis stellt eine ,einfache Umgehungsstrategie® dar, die mit dem Spieler-
vermittlerreglement der FIFA konform geht.”® Auch mit der Griindung einer Agentur, bei
der ein anderer Geschaftspartner eine Lizenz besitzt, kdnnen verbandsrechtliche Ein-
schrankungen umgangen werden. Im Fall Wittmann besitzen sowohl der zweite Ge-

schéaftsfuihrer, Wolfgang Fahrian, als auch weitere beschéftigte Berater eine Lizenz.'%

Fur die Vereine kann die Zusammenarbeit mit nicht-lizenzierten Spielerberatern zwar
eine Geldstrafe, ein Verbot der Durchflihrung von Spielertransfers oder den Ausschluss
von Spielertransfers zur Folge haben'®, fehlende Kontrollen erlauben den Vereinen
dennoch bis heute eine derartige Praxis. Das Spielervermittlerreglement der FIFA bie-

tet keine effektiven Kontroll- oder Sanktionsmdglichkeiten.”’

Zwar hat das Lizenzierungsverfahren grundsatzlich dazu beigetragen ,die Branche in
ein serioseres Umfeld zu riicken“'®®, dennoch zeigen das prominente Beispiel ROGON
sowie die Zahlen von FIFA und CIES, dass Vereine noch immer auf breiter Ebene eine
Zusammenarbeit mit nicht-lizenzierten Spielervermittlern akzeptieren. Aufgrund fehlen-
der Kontrollen und Sanktionsmdglichkeiten ist damit zu rechnen, dass nicht-lizenzierte

Berater ,weiterhin sehr aktiv auf dem Spielervermittiungsmarkt auftreten werden*'®.

Zwischenfazit:

Der Markt der Spielerberatung hat sich in der Geschichte des ProfifuBballs verandert.
Bestimmten friiher wenige pragnante Personen das Bild einer wachsenden Branche,
gibt es im heutigen ProfifuRball flachendeckende Spielerberatung. Der Spielerberater
ist aus dem modernen Fuf3ballgeschaft nicht mehr wegzudenken. Er Gbernimmt neben
seiner Hauptaufgabe, der Arbeitsvermittlung, zahlreiche weitere wichtige Dienstleistun-
gen fur den modernen Profifuballer. Trotz Lizenzierung durch den Weltverband FIFA,

bestehen weiterhin Probleme mit unseriosen Geschaftemachern.

104 Vgl. Gratz, Daniel: Missbrauch der marktbeherrschenden Stellung durch Sportverbande [wie Anm. 103], S. 189.
105Vgl. Transfermarkt: ROGON Sportmanagement GmbH & Co. KG (Stand: 15.07.2013). Auf: Transfermarkt.de. Inter -
net: http://www.transfermarkt.de/de/rogon-sportmanagement-gmbh--co-kg/details/berater_1.html. Zuletzt gepruft

am: 15.7.2013.
106 Vgl. Greenen, Edgar: Berufsprofil Bundesliga-Manager — Anforderungen, Kompetenzen, Probleme. In: Die Zukunft
der Bundesliga — Management und Marketing im ProfifuBball. Hrsg. v. Michael Schaffrath. Géttingen 1999. S. 155.
107 Vgl. Gratz, Daniel: Missbrauch der marktbeherrschenden Stellung durch Sportverbande [wie Anm. 103], S. 189.
108 Schulte, Klaus: Teaminvestitionen im Profifuball [wie Anm. 76], S. 25.
109 Gratz, Daniel: Missbrauch der marktbeherrschenden Stellung durch Sportverbande [wie Anm. 103], S. 189.
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4 Aktuelle Entwicklungstendenzen in der

Spielerberatung

Abgesehen von dem grauen Markt mit den nicht-lizenzierten Spielerberatern, denen
der Ruf der unseridosen Geschéaftemacher anhaftet, hat auch die restliche Branche seit
ihrer Entstehung mit lautstarker Kritik und zahlreichen Ressentiments zu kampfen. Eini-
ge Vorwurfe bestehen seit Beginn der Spielerberatung, andere sind durch aktuelle Ent-

wicklung begrundet.

Die bereits erwahnte Studie des CIES Football Observatory der Schweizer Universitat
von Neuchatel hat den Markt der Spielerberatung in Europa 2011 intensiv untersucht.
Die Ergebnisse der Studie ,Fuliball-Berater in den flnf groRten europaischen Fuliball-
markten“ liefern einen umfassenden Uberblick tiber aktuelle Entwicklungstendenzen in
der Branche. Die Befragung unter der Leitung von Raffaele Poli (Universitat Neuchatel)
und Giambattista Rossi (Birkbeck Universitat London) stellt eine der sparlichen empiri-
schen Untersuchungen der Spielerberaterbranche dar und beinhaltet vier Hauptunter-

suchungsfelder:

1. Konzentration und Schlisselfiguren des Marktes
2. soziodemografische Profile der lizenzierten Spielerberater
3. Unternehmensstruktur und angebotene Dienste der lizenzierten Spielerberater

4. Arbeitsinhalte und Netzwerke der lizenzierten Spielerberater

Die Studie beschreibt nicht nur objektiv die aktuelle Situation in der europaischen Spie-
lerberatung und die Veranderungen der Branche, sondern bt Kritik an bestimmten Ar-
beitspraktiken und Entwicklungen. Poli und Rossi nennen Gefahren, die bereits von
den Medien behandelt werden, decken aber auch problematische Tendenzen auf, die
medial bislang wenig Beachtung fanden. Fir die Bewertung, wie differenziert die me-
diale Berichterstattung Uber Spielerberater im Profiful3ball ist, bildet die Studie mit ihren
wissenschaftlichen Erkenntnissen daher das Fundament fir die spatere Analyse. Die
Resultate der CIES-Studie flossen auch in die Entwicklung des Interviewleitfadens ein
(siehe 6.3).
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4.1 Die wesentlichen Entwicklungstendenzen

4.1.1 Internationalisierung und Globalisierung

Auch wenn die Bundesligavereine seit einigen Jahren vermehrt auf in Deutschland
ausgebildete Talente setzen'® und die Nachwuchsférderung des DFB international An-
erkennung erfahrt, sind auslandische Profis flr den nationalen Profifuball noch immer
von grofRer Bedeutung. Mehr als ein Drittel (36%) aller Spieler der Bundesliga sind aus-
landische Profis.""" Spitzenreiter in Europa ist die englische Premier League mit 42,5%
auslandischer Profis."? Auch weltweit betrachtet schreitet die Globalisierung auf dem
Transfermarkt weiter voran. Dass zeigen unter anderem die Zahlen des FIFA Transfer
Matching System (TMS)"® von 2012. Danach sind beispielsweise allein 20% aller welt-

weit transferierten Spieler mittlerweile Brasilianer und Argentinier.”

Auf dem globalisierten Transfermarkt haben vor allem transnational agierende Berater
und Kooperationen zwischen Agenturen eine groflere Chance auf Vermittlungserfolg.
Rund die Halfte der Spielerberater vertritt Spieler von Beraterkollegen, um sie bei-
spielsweise auf einen nationalen Markt (80%) oder bei einem bestimmten Verein (60%)
bekannt zu machen und zu vermitteln.”® Oftmals agieren regionale Berater als Vertre-
ter oder Mittelsmanner internationaler Spielerberater oder Agenturen, da sie ein besse-

res regionales Netzwerk offerieren konnen.'®

Einzelne Berater spielen demzufolge ihre Rolle in einem transnationalen Netzwerk,
welches durch die Globalisierung notwendig geworden ist."” Ein globales Netzwerk ist
fur einen einzelnen Berater jedoch nur schwer zu unterhalten. Agenturen gehen infol-
gedessen teilweise strategische Partnerschaften ein, um bestimmte Spieler(-gruppen)

auf einem nationalen Markt zu etablieren und Netzwerke aufzubauen.'®

110 Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 35 f.

111 Vgl. DFL: Wechselperiode II: Clubs tatigen Transfers mit AugenmaR. Auf: Presseportal.de. 2013. Internet: http://ww -
w.presseportal.de/pm/52476/2408830/dfl-deutsche-fussball-liga-gmbh-wechselperiode-ii-clubs-taetigen-transfers-
mit-augenmass. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

112 Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 19.

113 Das Transfer Matching System verwaltet und Gberwacht seit Oktober 2010 laut Angaben der FIFA alle Transfers
weltweit elektronisch — unter anderem auch die Provisionen, die an Spielerberater gezahlt werden. Vgl. Gibson,
Owen: Fifa statistics show 28% of transfer fees go to agents and third parties. Auf: Guardian.co.uk. 2013. Internet:
http://www.guardian.co.uk/football/2013/jan/08/fifa-transfers-agents-third-parties. Zuletzt gepriift am: 15.7.2013.

114 Vgl. FIFA: Die Transfers eines Jahres in Zahlen. Auf: FIFA.com. 2012. Internet: http://de.fifa.com/aboutfifa/organisa -
tion/footballgovernance/news/newsid=1592423/index.html. Zuletzt gepruft am: 15.7.2013.

115Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 4.

116 Vgl. Ebd., S. 19.

117 Vgl. Ebd., S. 4.

118 Vgl. Ebd., S. 71 f.
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Die ,Komplexitdt und internationale Dimension des Transfermarktes® hat die ,Zusam-
menarbeit und Anhaufung von Agenturen” begiinstigt."® 51% der Spielerberater haben
ihre eigene Agentur gegriindet — in Deutschland sind es sogar 59% — obwohl die FIFA
grundsatzlich Spielerberatung nur in Form von natlrlichen Personen erlaubt. Die Agen-
turen arbeiten flexibel angepasst an die dynamischen Strukturen des Marktes. Aller-
dings besitzen nur die gréften, marktdominierenden Agenturen komplexe und stabile
Unternehmensstrukturen.’® Die internationalen Dimensionen des Transfermarktes for-
dern von den Spielerberatern des Weiteren zunehmend das Verstandnis verschiedener
Rechts- und Staatssysteme, wie zum Beispiel auch Feinheiten im Steuer- oder Ver-

tragsrecht.'

4.1.2 Erweiterung der Beratungsbereiche und Zielgruppen

Wie erlautert offerieren Spielerberater eine steigende Anzahl an Diensten. Das Beispiel
Beckenbauer/Schwan (siehe 3.1) zeigt, dass Spielerberater selbst in der Anfangszeit
bereits mehr waren, als reine Vermittler. Moderne Vermarktungsmoglichkeiten und Glo-
balisierungstrends haben die Aufgabenfelder jedoch weiter anwachsen lassen. Beson-
ders die Beratung bei zusatzlichen Vermarktungsvertragen, wie dem Bildrecht, ist in

den letzten Jahren aus finanzieller Sicht immer wichtiger geworden. '

Doch nicht nur die Beratungsbereiche wurden im Laufe der Zeit erweitert, auch die
Zielgruppen haben sich vergroRert. So machen heutzutage altere Profis europaweit nur
noch eine Minderheit der unter Vertrag stehenden Spieler aus. Vielmehr wird Wert auf
junge Talente gelegt, die zukiinftige Einnahmen versprechen.'® 58% aller Klienten sind
bereits Junioren. Berater erhoffen sich, in der Zukunft mit ihrer Hilfe zu Schlisselfigu-

ren des Transfermarktes zu werden.'?

Es herrscht ein starker Konkurrenzkampf um die Nachwuchsspieler. Der Druck, der
deshalb seitens der Spielerberater auf die Jungprofis ausgelbt wird, ist ein kontrovers
diskutiertes Thema.'® Der Londoner Klub Chelsea FC hat deshalb reagiert und lasst

beispielsweise keine Berater mehr zu Spielen der eigenen Jugendteams zu.'®

119 Vgl. Ebd.,
120 Vgl. Ebd.,
121 Vgl. Ebd.,
122 Vgl. Ebd.,
123 Vgl. Ebd.,
124 Vgl. Ebd.,
125 Vgl. Ebd.,
126 Vgl. Ebd.,
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Allerdings beschranken sich laut CIES Spielerberater aus dem Fufliball fast ausnahms-
los auf FuRballerprofis. 90% der Befragten managen keine Profis aus anderen Sportar-
ten. Nur 7% sind als Berater von Personen aus der Unterhaltungsindustrie wie Models,
Musiker oder Moderatoren tatig.'?” Spielerberater und Agenturen konzentrieren sich zu
groRen Teilen auf das Kerngeschaft Fuball. Wahrend in Deutschland noch einige we-
nige auch Handballer vertreten, widmen sie sich in Italien zum Beispiel zu 100% den
FuRballprofis.'?®

4.2 Die wesentlichen Kritikpunkte

4.2.1 Uberhohte Provisionen

Einer der Hauptkritikpunkte sind die oftmals hohen Provisionen der Spielerberater, die
immer wieder von fuhrenden FuRballfunktionaren wie Reinhard Rauball'®, Karl-Heinz
Rummenigge'™ und Wolfgang Holzhauser™' &ffentlich kritisiert und verurteilt werden.
Die genaue HOhe gezahlter Provisionen, Handgelder und sonstiger Zahlungen an
Spielerberater 1asst sich nicht exakt bestimmen, da weder Vereine noch Spielerberater
selbst ein Interesse daran haben, diese Zahlen offenzulegen und es rechtlich keine
Verpflichtungen dazu gibt. Die Provision muss seitens des Vereins lediglich unter ,Ne-

benkosten des Erwerbs“ verbucht werden.'3?

Die CIES-Studie schatzt den Umsatz der Spielerberater allein in den Mitgliedsstaaten
der UEFA in der Saison 2010/11 auf rund 400 Millionen Euro. Diese Schatzung be-
zeichnen die Forscher als ,relativ konservativ‘'*®, da Ertrage aus Deals in den unteren
europaischen FufRballligen nicht eingeschlossen sind. In Deutschland liegen die ge-

zahlten Provisionen demnach bei 37,7 Millionen Euro.™*

127Vgl. Ebd., S. 64.

128Vgl. Ebd., S. 63.

129Vqgl. sid: Rauball moniert zu hohe Beraterhonorare. Auf: Focus.de. 2009. Internet:
http://www.focus.de/sport/fussball/bundesliga1/bundesliga-rauball-moniert-zu-hohe-
beraterhonorare_aid_412156.html. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

130Vqgl. sid: Spielerberater sind Rummenigge ein Dorn im Auge. Auf: Focus.de. 2012. Internet:
http://www.focus.de/sport/fussball/bundesligal/bundesliga-spielerberater-sind-rummenigge-ein-dorn-im-
auge_aid_784871.html. Zuletzt geprift am: 17.7.2013.

131Vgl. LinenschloB, Jan: Holzhauser kritisiert Spielerberater — und flrchtet Wettbewerbsverzerrung. Auf: Fussball -
transfers.com. 2013. Internet: http://www.fussballtransfers.com/andere-ligen/holzhauser-kritisiert-spielerberater-und-
warnt-fur-der-zukunft_34285. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

132Vgl. Wagner, Sebastian: Periodische Finanzberichterstattung deutscher FuBball-Bundesligisten Rechnungslegungs -
pflichten und Bilanzierung von Spielerwerten. Minchen 2009. S. 58.

133Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 15.

134Vgl. Ebd., S. 16.
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Ein weiterer Hinweis auf die Verdienstmdglichkeiten der Spielerberater findet sich im
UEFA Benchmarking-Bericht — im Kleingedruckten. Im Finanzbericht des Verbandes
gibt es zwei Kennzahlen zum Gesamtwert der Transfersummen in Europa: 1. den ,Ge-
samtwert der Spielerkaufe® und 2. den ,Gesamtwert der Spielerverkaufe®. Wahrend
laut Bilanzen der 679 analysierten Klubs circa 3.079 Milliarden Euro fir Spielerkaufe
ausgegeben wurden, flossen nur rund 2.388 Milliarden Euro durch Spielerverkaufe in

die Kassen."®

Die Differenz von 691 Millionen Euro entsteht laut UEFA hauptsachlich durch ,Honora-
re an Spielervermittler und andere mit den Transfers verbundene Aufwendungen® so-
wie ,Transfersummen, die an Drittparteien statt an Klubs bezahlt werden“'*. Nicht ver-
nachlassigt werden darf allerdings, dass in dieser Summe auch Transferzahlungen an
Klubs enthalten sind, die nicht im Report berticksichtigt wurden, wie siidamerikanische
oder niederklassige Teams. Welcher Anteil an den knapp 700 Millionen Euro an die
Spielerberater geht, schlisselt die UEFA nicht auf. Trotzdem ist es naheliegend, dass

ein betrachtlicher Teil im Transfergeschéaft an die Spielerberater fliel3t.

Kritisiert wird in diesem Zusammenhang auch immer wieder die gangige Praxis, dass
die Vereine fur die Vergltung der Berater bei Vertragsabschluss aufkommen missen
(siehe 3.2.2). Unter anderem Karl-Heinz Rummenigge, Vorstandsvorsitzender des FC
Bayern Minchen, hat dieses Verfahren mehrfach kritisiert und als ,absurd“ bezeichnet.
,Eigentlich mussten das die Spieler tun. Denn die Berater erbringen eine Leistung zu-

gunsten des Spielers, nicht des Vereins.“™’

4.2.2 Machtkonzentration

Eine weitere Gefahr ist laut CIES-Studie die sehr hohe Konzentration auf dem Markt
der Spielerberatung. Die Halfte aller ProfifuBballer der Top-Five-Ligen wird von nur 83
dominierenden Agenturen oder Agenten beraten und gemanagt. Rund ein Viertel aller
Spieler steht sogar bei gerade einmal 24 Agenturen unter Vertrag. Die ProfifuRballer
sind also nicht gleichmaRig unter den Beratern aufgeteilt.'*® ,Die Analyse [...] zeigt ein-
deutig, dass der Markt der Profifuballer in den Top-Ligen konzentriert in den Handen

weniger Vermittler liegt.“'*

135Vgl. UEFA: Benchmarking-Bericht 2011 [wie Anm. 12], S. 103.

136 Ebd.

137 sid: Spielerberater sind Rummenigge ein Dorn im Auge [wie Anm. 131].
138Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 2.
139Ebd., S. 17.
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In Deutschland gibt es im Vergleich der ,Big Five® die hochste Konzentration an Spie-
lern pro Berater. Hier entfallen auf einen Berater durchschnittlich 2,7 Spieler. England
weist dagegen mit durchschnittlich 1,79 Spielern pro Berater die niedrigste Rate auf.
Der Grund fir die hohe Konzentration in der Bundesliga liegt einerseits in der dominan-
ten Stellung von sechs grof3en Agenturen (siehe Tabelle 2) und andererseits in der ge-
meinschaftlichen Vertretung von Spielern mit bestimmten ethnischen Wurzeln unter
Beratern wie Ramadani Fali oder Paul Koutsoliakis.'*® Sechs der 20 weltweit groRten
Agenturen sind deutsch. Es gibt also besonders im deutschen Fufiball eine hohe Kon-

zentration marktbeherrschender Akteure.™

Agentur Spielerberater Spieler laut CIES'? Spieler laut
transfermarkt.de'?
1. Sports Total u.a. Volker Struth 29 70
2. Stars & Friends u.a. Lars-Wilhelm 21 135
Baumgarten
3. Pro Profil u.a. Thomas Kroth 19 124
4. Rogon Sport u.a. Roger Wittmann, 18 43
Management Wolfgang Fahrian
5. T21plus Sportma- |u.a. Karlheinz Forster, 17 68
nagement Jens Jeremies
6. Jorg Neubauer Jorg Neubauer 15 21

Tabelle 2: Die sechs gréf3ten deutschen Spielerberatungsagenturen.

Es existieren des Weiteren in allen Landern enge Beziehungsnetzwerke, eine Art ge-
schlossener Kreise, die die bestehende Konzentration weiter férdern und den Einstieg
von Newcomern verhindern. Dies ist ein wesentlicher Bestandteil des Berufsfeldes.
Obwohl es keine strengen Regularien seitens der Verbande gibt und es so vergleichs-
weise einfach ist eine Lizenz zu erhalten, bestehen aufgrund etablierter und marktbe-

herrschender Akteure starke Eintrittsbarrieren und Hirden fiir Neueinsteiger.'*

140Vgl. Ebd., S. 20.

141Vgl. Ebd., S. 27 f.

142 Anzahl der unter Vertrag stehenden Profis laut CIES-Studie. (Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie
Anm. 9], S.27))

143 Anzahl der aktiven Spieler und Junioren laut Transfermarkt.de (Stand: 15.07.2013). Die zahlenmaRig relativ grofRen
Unterschiede zwischen CIES-Studie und transfermarkt.de ergeben sich daraus, dass transfermarkt.de auch samtli -
che Nachwuchs- und Jugendspieler auflistet. (Vgl. www.transfermarkt.de. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.)

144 Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 2 ff.

145Vgl. Ebd., S. 17.
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4.2.3 Intransparenz und fehlende Kontrollen

Durch die Einfihrung des Lizenzierungsverfahrens sowie des TMS, sollte mehr Trans-
parenz auf dem Markt der Spielerberatung geschaffen werden. Vorwtrfe eines in wei-
ten Teilen intransparenten Metiers bestehen aber noch immer. Poli und Rossi sprechen
von einer ,verworrenen Situation mit vielen persénlichen Interessen, die nach mehr
Transparenz ruft“'®. Auch die Europdische Kommission konstatiert einen ,Mangel an
Transparenz” in der Beratung von ProfifuRballern, insbesondere bei den Vertragsver-

handlungen zwischen Klubverantwortlichen und Beratern.™’

Die Kritik fehlender Transparenz wird dadurch befeuert, dass es nicht nur flir die nicht-
lizenzierten Spielerberater keine Kontrollen gibt, sondern selbst offiziell lizenzierte
Spielervermittler keinerlei Inspizierung ihrer Arbeit zu befiirchten haben. Bislang finden
in Deutschland in keiner Form Kontrollen der Tatigkeit von Spielerberatern statt. Auch
existieren keine Berichts- und Dokumentationspflichten oder Regularien fir Vertrags-
verhandlungen. Dies wird unter anderem von der DFVV kritisiert."*® Der DFVV bildet
eine Art Lobby, einiger als serids geltenden Spielerberater und fordert, ,den hohen
Standard der Professionalitat, Transparenz und verbandsrechtlicher Kontrolle der lizen-

zierten FuRballspieler-Vermittler zu halten, respektive einen solchen einzufiihren*'*°.

Und auch die DFL versucht immer wieder mit Vorsté3en die Branche transparenter zu
machen. So strebt der Verband 2013 beispielsweise eine Kooperation mit der DFVV
an, um ,schwarzen Schafe auszusortieren® und ,geordnete Verhaltnisse herzustel-

Ien“’ISO

146 CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 5.

147Vgl. KEA: Study On Sports Agents In The European Union [wie Anm. 63], S. 169.

148Vgl. Ashelm, Michael/Becker, Christoph: Beraten und verkauft. Auf: FAZ.net. 2012. Internet: http://www.faz.net/aktu -
ell/sport/fussball/bundesliga/bundesliga-transfers-beraten-und-verkauft-11629313.html. Zuletzt geprift am:
15.7.2013.

149DFVV: Ziele der DFVV: Transparenz und Professionalitat. In: DFVV.de. 2013. Internet: http://www.dfvv.net/ziele.htm.
Zuletzt gepruft am: 15.7.2013.

150sid: DFL strebt Kooperation an. Auf: FreiePresse.de. 2012. Internet: http://www.freiepresse.de/SPORT/DFL-strebt-
Kooperation-an-artikel8387497.php. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.



Kapitel 5: Spielerberater in der medialen Offentlichkeit 26

5 Spielerberater in der medialen Offentlichkeit

5.1 Der schlechte Ruf in den Medien

,FuBballer-Verkaufe sind nichts anderes als moderner Menschenhandel.

Das ist Dealerei mit allen méglichen Tricks. “°’

Cornelius ,Corny“ Littmann, ehemaliger Prasident des FC St. Pauli in der ZEIT

Kritik ist ein wesentlicher Bestandteil der Berichterstattung Uber Spielerberater in den
Medien. An negativen Bezeichnungen mangelt es den Journalisten nicht: ,Totengraber
der Vereine®, ,skrupellose Geschaftemacher” und ,verkrachte Existenzen® sind nur eini-
ge gangige Charakterisierungen des Berufsstandes.'? Auch das Urteil hochrangiger
Fufllballfunktionare in den Medien beschrankt sich haufig nicht auf sachliche Branchen-

Kritik. Sie bedienen sich dabei, wie die Journalisten, scharfer rhetorischer Mittel.

So bezeichnete beispielsweise UEFA-Prasident Michel Platini die Beratung und Ver-
mittlung von minderjdhrigen Fulballern als ,sportliche Zuhélterei® und ,Kinder-
handel“."*® FIFA-Prasident Joseph Blatter spricht im Zusammenhang mit der Arbeit von
Spielerberatern sogar von ,Menschenhandel“.”* All das summiert sich zum einem Ruf,

der schlechter kaum sein kdnnte."®

Die sprachlich barsche Kritik zieht sich durch die Berichterstattung der letzten Jahre.
Eine der aktuellsten medial gefuhrten Debatten mit rigoroser Rhetorik startete Anfang
2013. In einem Interview sprach Christian Streich, Trainer des Bundesligisten SC Frei-
burg, von einem ,Viehmarkt‘, auf dem die Spieler angeboten wirden, von ,Handlern®
und ,iiblen Mechanismen*."® Seine AuRerungen erfuhren ein breites Medienecho. Am
Ende flihlten sich selbst die im Umgang mit 6ffentlichen Schelten gelibten Spielerbera-

ter an den Pranger gestellt und wehrten sich gegen die Vorwiirfe."’

151 Dobbert, Steffen: FuBball-Transfers sind moderner Menschenhandel. Auf: ZEIT.de. 2011. Internet: http://www.zeit. -
de/sport/2011-05/littmann-spielerberater-neuer-praemien. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

152Vgl. Sellin, Fred: Das schmutzige Spiel [wie Anm. 4], S. 115.

153Vgl. Brunger, Ulli: Das ist sportliche Zuhalterei. In: Saarbricker Zeitung. 2009. Internet: http://www.saarbruecker-zei -
tung.de/sz-berichte/sport/Das-ist-sportliche-Zuhaelterei;art2820,2954082. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

154 Vgl. Welter, Karl-Heinz: Die Zulassigkeit der Beratungs- und Vermittlungstatigkeit [wie Anm. 87], S. 19.

155Vqgl. Sellin, Fred: Das schmutzige Spiel [wie Anm. 4], S. 115.

156 Vgl. Stuwe, Christian: Viehmarkt-Vorwurf: Spielerberater wehren sich. Auf: Sport1.de. 2013. Internet: http://www.s -
port1.de/de/fussball/fussball_bundesliga/artikel_690350.html. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

157Vgl. Ebd.
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Und auch der ehemalige Manager des SV Werder Bremen, Willi Lemke, kritisierte die
Berater scharf. Sie seien die ,groRte Gefahr fiir den FulRball“'*®. Lemkes, Platinis, Blat-
ters und Streichs Aulkerungen sind nur Beispiele fiir medial ausgetragene scharfe Atta-
cken gegenuber Spielerberatern seitens der Funktionare. Sie tragen — unabhangig da-
von, ob sie inhaltlichen berechtigt sind oder nicht — zum ,héchst zweifelhaften Ruf*'*®

des Gewerbes bei.

5.1.1 Beispiele plakativer Kritik in der aktuellen

Berichterstattung

In der Berichterstattung der abgelaufenen Bundesliga-Saison 2012/13 finden sich zahl-
reiche Beispiele fur Berichte, bei denen Journalisten mit sprachlich duRerst scharfer
Kritik arbeiten. Allein an den plakativen Uberschriften lasst sich der kritisierende Tenor
des Artikels verdeutlichen. Eine zufallige Stichprobe unter den Online-Préasenzen
grol3er deutschen Zeitungen und Medienunternehmen bringt bereits mehrere Beispiele

dafur hervor. Sie sind in der untenstehenden Tabelle aufgelistet.

Die Zusammenstellung soll einen Eindruck davon vermitteln, wie dominant der negati-
ve Ruf der Spielerberater medial zu sein scheint. An dieser Stelle sei nochmals betont:
Die Darstellung stellt nicht die inhaltliche Richtigkeit oder Berechtigung medial geau-
Rerter oder behandelter Kritik in Frage. Die Beispiele sollen eine Vorstellung vom ei-

nem grundsatzlich negativem Bild der Spielerberater in den Medien vermitteln.

Uberschrift/Titel Erscheinungs- Medium
datum
.Millionengeschéaft im Dunklen® 21.03.13| Neues Deutschland
~Spielerberater, schmuddelige Paten des Fuballs* 04.03.13 WELT
,Der Spielerfanger* 18.02.13| WDR, ,sport inside*®
,Die zwielichtigen Machenschaften der Spielerberater” 18.10.12 WELT
,Der Schatten der Talente* 27.09.12 Tagesspiegel
,FuBball-Transfers sind moderner Menschenhandel® 26.06.12| Deutschlandradio
~ochmutzige Geschafte* 05.03.12 FAZ

Tabelle 3: Uberschriften von Artikeln mit negativen Tenor (eigene Recherche).

158 Spox: Thielen wirft Bayern Miinchen Doppelmoral vor. Auf: Spox.com. 2013. Internet:
http://www.spox.com/de/sport/fussball/bundesliga/1307/News/karl-heinz-thielen-praesident-spielervermittler-wirft-
bayern-muenchen-doppelmoral-vor-schlechter-ruf.html. Zuletzt gepruft am: 15.7.2013.

159 Mrazek, Karlheinz: Fussball Cash League [wie Anm. 14], S. 152.
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5.1.2 Wissenschaftliche Kritik: fehlende Ausgewogenheit

Dass eine in weiten Teilen negative mediale Berichterstattung Uber Spielerberater kein
rein subjektiver Eindruck ist, zeigt die einzige wissenschaftliche Untersuchung zu der
Thematik.'®® Der Autor der Studie, David Bernreuther, widmet sich in seiner Inhaltsana-
lyse in Teilen der Bewertung von Spielerberatern in den Medien. Bernreuther unter-
suchte 351 Artikel der groten Qualitdts- und Boulevard-Zeitungen sowie Sportzeit-
schriften Deutschlands — auch auf die Haufigkeit und Bewertung von Spielerberatern in
den Artikeln.'®" Nach Bernreuther werden Berater in 50% aller Artikel, in denen sie Er-
wahnung finden, durch den Autor oder ein Zitat bewertet.’® Abgesehen von lediglich
zwei Artikeln (3,4%) fiel die Wertung immer negativ aus. ,Die Medien vermitteln also

ein Bild, das Spielerberater als eine Art schlechten Einfluss auf Spieler darstellt.'®?

Dieser vergleichsweise hohe Anteil negativer Bewertung von Spielerberatern und ihrer
Tatigkeit hat zugenommen. Wahrend 1999 in der medialen Diskussion rund um Ciriaco
Sforza'* nur 17,4% aller Artikel eine leicht negative Wertung (iber Spielerberater ent-
hielten, summierten sich die Artikel mit leicht und deutlich negativem Tenor im Fall Phil-
ipp Lahm™® zehn Jahre spater auf insgesamt 84,2% aller Artikel. Einen Unterschied
zwischen den verschiedenen Medientypen, Qualitats- oder Boulevard-Zeitung sowie

Sportzeitschrift, gibt es dabei weder im Umfang noch bei der Form der Bewertung.'®

Die Untersuchung Bernreuthers bezieht sich allerdings lediglich auf die mediale Be-
richterstattung in Folge kritischer Interviews von Profifuballern und nicht auf die Ge-
samtheit aller Artikel. Dennoch lasst sich anhand der Daten eine allgemeine Tendenz
erkennen. Es kann nicht von einer ausgewogenen Berichterstattung gesprochen wer-

den.

160 In der Publikation ,Zwischen Maulkorb und Meinungsfreiheit: kritische Interviews von Fuf3ballprofis und ihr Mediene -
cho* (Miinster 2012) analysiert Autor David Bernreuther die mediale Berichterstattung Gber Ful3baller, die sich of -
fentlich kritisch Uber den eigenen Verein gedufiert haben.

161Vgl. Ebd., S. 66 ff.

162Vgl. Ebd., S. 99.

163 Ebd.

164 Der damalige Kapitan des 1. FC Kaiserslautern und Schweizer Nationalspieler duerte 6ffentlich Kritik an Trainer
Otto Rehhagel. Vgl. Ebd., S. 10.

165 Der Kapitén beklagte 2009 in einem Interview mit der Siiddeutschen Zeitung die aus seiner Sicht fehlende Philoso -
phie seines Vereins FC Bayern Miinchen und sorgte damit fiir eine erhebliche mediale Diskussion. Vgl. Ebd. f.

166Vgl. Ebd., S. 99 f.
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5.2 Der ,Fall Lewandowski“ — Ausreichend

differenzierte Berichterstattung?

Neben negativer Wertung und Unausgewogenheit fallt auf, dass der Anteil hintergriin-
diger Berichte gemessen an der gesamten Sportberichterstattung vergleichsweise ge-
ring ist. Doch es gibt sie. Wie zum Beispiel die rund 45-minitige Dokumentation mit
dem Titel ,Spielerberater” von Grimme-Preistrager Klaus Stern, bei der Spielerberater
Jorg Neblung Einblick in seine alltagliche Arbeit gewahrt. Insgesamt bleibt die Zahl hin-
tergriindiger Berichterstattung aber bei noch so intensiver Recherche Uberschaubar.

Haufig finden sich die immer gleichen Namen der Autoren unter den Artikeln.

In der tagesaktuellen Berichterstattung tauchen Spielerberater dagegen indes relativ
haufig auf. Insbesondere dann, wenn es um Transfergeriichte oder Vertragsverhand-
lungen geht. Einen aktuellen Beleg dafir liefert das Beispiel Robert Lewandowski. Der
Sturmer von Borussia Dortmund sorgte zwischen Februar und Juli 2013 mit angebli-
chen Wechselabsichten fur unzahlige Schlagzeilen. Als Quellen dienten den Medien

dabei wiederholt seine beiden Berater, Cezary Kucharski und Maik Barthel.

Die zwei Geschéftsfuhrer der Agentur Eurosportsmanagement GmbH, beide FIFA-li-
zenzierte Spielervermittler, feuerten die mediale Diskussion um einen méglichen Wech-
sel des polnischen Nationalspielers mit Informationen immer wieder an. Im Februar be-
hauptete Kucharski in der englischen ,The Sun® zunachst, dass es mehrere Interes-
senten fir eine Verpflichtung Lewandowskis gébe.'®” Er revidierte, dass seit langerer
Zeit Einigung mit dem FC Bayern Minchen bestiinde, wie zuvor seitens des SPIEGEL,

ebenfalls auf Berufung Kucharskis, berichtet worden war.'%®

Ende April sprachen die Berater in der BILD dann hingegen davon, man habe bereits
einen Verein gefunden und sich geeignet. Offensichtlich mit dem FC Bayern Min-
chen.'™ Am Folgetag brachte Kucharski allerdings wieder Real Madrid als mdglichen

Interessenten ins Spiel,'”® was eine erneute Spekulationswelle zur Folge hatte.

167 Vgl. The Sun: Lew can still get him, Fergie. Auf: The Sun.co.uk. 2013. Internet: http://www.thesun.co.uk/sol/homepa -
ge/sport/football/4804828/Robert-Lewandowski-could-still-join-Man-Utd.html. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

168Vgl. Buschmann, Raffael: BVB-Stirmer: Lewandowski vor Einigung mit Bayern Miinchen. Auf: Spiegel.de. 2013. In -
ternet: http://www.spiegel.de/sport/fussball/lewandowski-vor-einigung-mit-bayern-muenchen-a-881548.html. Zuletzt
gepriift am: 15.7.2013.

169Vgl. Schuth, Joachim: Die schmutzige Schlacht um den Dortmund-Titan. Auf: BILD.de. 2013. Internet: http://www. -
bild.de/sport/fussball/robert-lewandowski/schmutzige-schlacht-um-bvb-star-30155036.bild.html. Zuletzt gepriift am:
15.7.2013.

170Vgl. WELT: Lewandowskis Berater biedert sich bei Real an. Auf: WELT.de. 2013. Internet:
http://www.welt.de/sport/fussball/bundesliga/borussia-dortmund/article 11565204 3/Lewandowskis-Berater-biedert-
sich-bei-Real-an.html. Zuletzt gepruft am: 15.7.2013.
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Ende Mai sagte Kucharski dann beim polnischen Fernsehsender TVN24, dass der
Wechsel zum FC Bayern Minchen ,klar“ sei und nur eine ,Sache von ein, zwei Wo-
chen“."”" Dennoch tauchten weitere Gerlichte um einen Wechsel Lewandowskis, unter
anderem zu Manchester United bzw. Manchester City, auf. Auch nachdem seitens Bo-
russia Dortmund angeblich ein Transferverbot fir den Spieler ausgesprochen worden
war, veroffentlichte die BILD Mitte Juni einen weiteren Bericht. Demnach habe der FC
Bayern Miinchen bei Kucharski angerufen, um zumindest einen Wechsel des Stirmers
im Sommer 2014 zu fixieren.'” Die Quelle firr diese Information war erneut der polni-

sche Berater selbst.

Uber Monate waren Kucharski und Barthel in den Medien omniprasent und bestimmten
mit ihren AuBerungen weitestgehend die Berichterstattung, wofiir sie wiederum in den
Medien vielfach kritisiert wurden. So aulerte unter anderem Jirgen Klopp, Trainer von
Borussia Dortmund, &ffentlich sein Unverstandnis tber die Aussagen der Berater.'”
Gregor Reiter, Geschaftsfihrer des DFVYV, kritisierte die Praktiken Kucharskis und Bar-

thels als ,nicht gerade Ausdruck seriésen Beratergebarens"'™.

Auffallig in der ,Posse” (Eurosport) um Lewandowski und seine Berater ist allerdings,
dass es medial abermals an hintergrindiger bzw. investigativer Berichterstattung man-
gelte. Die Kritik an den Lewandowski-Beratern erfuhr zwar, wie die Transfergerichte
selbst, eine groRe mediale Aufmerksamkeit. Eine differenzierte journalistische Erorte-
rung der Hintergrinde wahrend des gesamten ,Wechseltheaters® (Stern), die sich nicht
auf die Wiedergabe kritischer Stimmen aus der FuRballbranche beschrankt hatte, fand

kaum statt.

Es lassen sich beispielsweise keine Artikel recherchieren, die die Hintergriinde Ku-
charskis und Barthels sezieren oder den konkreten Fall zum Anlass nehmen, die Funk-
tion der Spielerberater ndher zu beleuchten. Auch wird im ,Fall Lewandowski“ (WELT)
die Rolle der Medien, wie zum Beispiel die Bedeutung von Spielerberatern als Infor-

manten fir Sportjournalisten, nicht thematisiert.

171Vgl. dpa: Lewandowskis Wechsel zu Bayern laut Berater ,klar“. Auf: WELT.de. 2013. Internet:
http://www.welt.de/sport/fussball/bundesliga/fc-bayern-muenchen/article 116553502/Lewandowskis-Wechsel-zu-Bay -
ern-laut-Berater-klar.html. Zuletzt gepruft am: 15.7.2013.

172Vgl. Kynast, Christian: Bayern-Anruf bei Lewandowski-Berater. Auf: BILD.de. 2013. Internet:
http://www.bild.de/sport/fussball/robert-lewandowski/bayern-anruf-bei-berater-30866426.bild.html. Zuletzt gepriift
am: 15.7.2013.

173Vgl. Sagioglou, Philip: Absurde Seifenoper um den Lewandowski-Transfer. Auf: WELT.de. 2013. Internet: http://ww -
w.welt.de/sport/fussball/bundesliga/borussia-dortmund/article 116562279/Absurde-Seifenoper-um-den-Lewandow -
ski-Transfer.html. Zuletzt geprift am: 15.7.2013.

174 Vqgl. sid: ,Unserits” — Verband greift Lewandowski-Berater an. Auf: WELT.de. 2013. Internet:
http://www.welt.de/sport/fussball/bundesliga/borussia-dortmund/article 117306024/Unserioes-Verband-greift-Lewan -
dowski-Berater-an.html. Zuletzt gepruft am: 15.7.2013.
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Das Beispiel zeigt: Tagesaktuell sind Spielerberater in der medialen Berichterstattung
prasent. Sie haben mit ihren Informationen, besonders in den Boulevard-Medien, einen
wesentlichen Anteil an der Berichterstattung, vor allem bei Transfers oder Vertragsan-
gelegenheiten. Welche Interessen oder Mechanismen dahinter stecken, wird aber nur
selten beleuchtet. In der hintergriindigen Berichterstattung ist der Anteil der Spielerbe-
rater gering. Es stellt sich daher nicht nur im ,Fall Lewandowski“ die Frage, ob die me-
diale Berichterstattung lber Spielerberater und ihre Tatigkeit tatsachlich ausreichend

differenziert genug ist.
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6 Untersuchungsdesign

6.1 Voriuberlegungen und hypothesengenerierender

Untersuchungsansatz

Bei einem Vergleich zwischen den Ergebnissen wissenschaftlicher Untersuchungen
und der medialen Berichterstattung Uber Spielerberater, springt eine grundsatzliche

Diskrepanz ins Auge.

Einerseits nehmen Spielerberater eine fundamentale Rolle innerhalb der Branche
ein.'” 76 Sowohl ihre Zahl (siehe 3.1), als auch ihr Einfluss (siehe 4.2.2), nimmt dabei
stetig zu — und damit auch ihre Bedeutung fur das gesamte FufRballbusiness. Der
Markt der Spielerberatung weist unter dem Einfluss der Globalisierung umfassende
Entwicklungen auf. Die Zunahme der Beratungsbereiche sowie die Erweiterung um die
Zielgruppen Nachwuchs- und AmateurfulRballer sind nur zwei der wesentlichen Ten-
denzen. Insbesondere wird von der CIES-Studie auch auf bessere Chancen fur trans-
national agierende Berater und Kooperationen von Agenturen verwiesen (siehe 4.1.1).
Damit einher gehen gleichzeitig mehrere Problematiken und méglichen Gefahren. Hier-
zu zahlen in erster Linie die voranschreitende Machtkonzentration durch wenige domi-
nante Akteure (Monopolstellung) sowie iberhéhte Provisionen und intransparentes Ge-
schaftsgebaren. Zudem gibt es bislang kein funktionierendes Kontroll- und Sanktions-
verfahren (siehe 4.2.3).

Andererseits zeigt die Betrachtung medialer Berichterstattung, dass es vergleichswei-
se wenig differenzierte Hintergrundberichterstattung gibt. Aktuelle Entwicklungstenden-
zen und Aspekte finden augenscheinlich kaum Beachtung. Insgesamt erscheint der
Anteil informativer, kritischer oder gar investigativer Berichterstattung tber Spielerbera-
ter und ihre Tatigkeit, gemessen an ihrer Bedeutung fiir die Branche, erstaunlich ge-
ring. Haufig werden Spielerberater in den Medien lediglich als (verdeckte) Quellen ver-
wendet, wenn es um Transfergeschafte, Vertragsverhandlungen oder Wechselabsich-

ten eines Spielers geht — wie der aktuelle Fall Lewandowski zeigt (siehe 5.2.1).

175Vgl. KEA: Study On Sports Agents In The European Union [wie Anm. 63], S. 166.
176 Vgl. Dominik-Martin Cieslik: Die Personalbeschaffung in der Fussball-Bundesliga [wie Anm. 62], S. 41.
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Die zahlreichen Artikel Uber Spielerberater mit negativer Konnotation manifestieren zu-
dem ihren extrem schlechten Ruf. Hier scheint vor allem fehlende Objektivitat und we-
nig ausgewogene Berichterstattung vorzuliegen. Es wirkt, als ob es ein Stigma der Ver-

allgemeinerung und Stereotypisierung gabe (siehe 5.1.1 und 5.1.2).

Diese Diskrepanz bildet den Untersuchungsansatz im Zuge der vorliegenden Bachelor-
arbeit. Es lassen sich vier grundlegende Fragen ableiten: Zu allererst stellt sich die Fra-
ge, ob gemessen an der wissenschaftlich belegten hohen Bedeutung von Spielerbera-
tern fur das Fullballgeschaft, im Sportjournalismus ausreichend uber Spielerberater
berichtet wird. Des Weiteren wirft die Diversitat der Entwicklungstendenzen innerhalb
der Beratungsbranche die Frage auf, ob im Sportjournalismus differenziert iiber Spie-
lerberater berichtet wird. Finden aktuelle Trends und Verdnderungen in angemesse-

nem Maf Erwahnung?

Die Beispiele (siehe 5.1.1) sowie die Untersuchung Bernreuthers (siehe 5.1.2) lassen
dariiber hinaus die Frage zu, ob im Sportjournalismus ausgewogen uber Spielerbera-
ter berichtet wird. In der Berichterstattung dominieren offenbar Klischees und stereo-
typische Bilder. Auffallig ist, dass Spielerberater haufig als (verdeckte) Informations-
quellen in der tagesaktuellen Berichterstattung auftauchen, insbesondere bei Trans-
fers, dagegen kaum in der kritischen Hintergrundberichterstattung. Hier stellt sich die
Frage, ob Sportjournalisten sich méglicherweise in einem problematischen Abhéan-
gigkeitsverhdltnis von Spielerberatern befinden. Dies kdnnte gleichzeitig ein Erkla-
rungsansatz fur den Status quo der medialen Berichterstattung Uber Spielerberater

sein.

Eine wissenschaftliche Untersuchung dieser Fragen bzw. Voriberlegungen existiert
nicht. Bis dato wurde nicht erfragt, welche Entwicklungstendenzen seitens der Sport-
journalisten wahrgenommen werden. Es ist daher nicht klar, Gber welchen Informati-
onsstand sie verfugen oder warum aktuelle Entwicklungen kaum in der Berichterstat-
tung auftauchen. Auch wurde nicht untersucht, wie es um die Ausgewogenheit, Diffe-
renziertheit und den Umfang der Berichterstattung Uber Spielerberater bestellt ist. Es
l&sst sich zudem keine Studie finden, die die praktische Zusammenarbeit von Sport-

journalisten und Spielerberatern untersucht.
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Da es weder wissenschaftliche Voruntersuchungen noch Experten in der Bewertung
medialer Berichterstattung Uber Spielerberater gibt und die Thematik aufl3erst komplex
ist, kommt der vorliegenden Untersuchung ein explorativer Charakter zu. Ziel ist es, die
angestellten Uberlegungen zu Uberpriifen und sie in Form eines hypothesengenerie-
renden Verfahrens weiter auszuarbeiten bzw. zu differenzieren. Mit Hilfe dieser Ergeb-
nisse, den generierten Hypothesen, ware eine umfassende und reprasentative Unter-

suchung zukinftig moglich.

Um diese Hypothesen generieren zu konnen, kommt methodisch ausschlieRlich ein
qualitativer Forschungsansatz in Frage, mit dem ausfihrliche Einschatzungen von
Sportjournalisten eingeholt werden. Aus ihrer Beurteilung lassen sich, aufgrund ihrer
Expertise Uber die eigene Branche, differenzierte Ansichten gewinnen. Sportjournalis-
ten besitzen die besten Kenntnisse Uber die Sportberichterstattung in Deutschland und
konnen als einzige aufgrund ihrer beruflichen Erfahrungen Einblicke in die praktische

Zusammenarbeit von Sportjournalisten und Spielerberatern geben.

6.2 Leitfadengestutzte Experteninterviews als

Methode qualitativer Forschung

Um die personlichen Einschatzungen der Sportjournalisten gewinnen zu konnen,
kommt wie bereits erwahnt nur eine qualitative und offene Methode in Frage. ,Qualitati-
ve Befragungen zeichnen sich durch die Betonung der Subjektbezogenheit aus.“'”” Vor
allem sind sie den quantitativen Methoden Uberlegen, wenn ,Tiefenperspektive und
Selbstwahrnehmung der Befragten fir die Beantwortung der Fragestellung relevant

sind“'78.

Da der Forschungsgegenstand eine komplexe Thematik darstellt, die Selbstreflektion
erfordert, da es um die eigene berufliche Tatigkeit geht, ist die Wahl des leitfadenge-
stitzten Experteninterviews als qualitative Methode der Untersuchung angemessen.
Das Leitfadeninterview kommt urspriinglich aus der empirischen Sozialforschung, hat
sich aber auch in der Journalismusforschung neben quantitativen Methoden wie der re-

prasentativen Befragung als Erhebungsmethode etabliert.'”

177 Hader, Michael: Empirische Sozialforschung: Eine Einfuhrung. 2. Auflage. Wiesbaden 2010. S. 261.

178 Riesmeyer, Claudia: Das Leitfadeninterview. Kénigsweg der qualitativen Journalismusforschung? In: Methoden der
Journalismusforschung. Hrsg. v. Jens Vogelsang. 1. Auflage. Wiesbaden 2011. S. 234.

179Vgl. Ebd., S. 223.
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Das Leitfadeninterview, auch als teilstandardisiertes oder semistrukturiertes Interview
bekannt, zeichnet sich dadurch aus, dass die Zielpersonen mehr zu Wort kommen und
dadurch mehr Tiefe entstehen kann.'® Die leitfadengestiitzten Experteninterviews die-
nen in erster Linie der ,Erarbeitung basaler Informationen Uber ein bestimmtes For-

schungsfeld“'®', was dem explorativen Charakter der Untersuchung entspricht.

Im Gegensatz zum narrativen Interview, bei dem der Interviewte ohne groRere Unter-
brechung lber ein bestimmtes Thema, zumeist biographische Ablaufe' oder beson-

183

ders erfahrungsnahe, subjektbezogene Aussagen'™ erzahlen kann, orientiert sich das

Leitfadeninterview an einem strukturierenden Element — dem Interviewleitfaden.

6.3 Konstruktion des Interviewleitfadens

Der Interviewleitfaden enthalt alle relevanten Themenkomplexe und vorformulierte Fra-
gen.”® Er stellt eine Vergleichbarkeit verschiedener Interviews innerhalb der Untersu-
chung sicher und ist das strukturierende Element des Interviews. Themenkomplexe
und vorformulierte Fragen mussen nicht strikt nacheinander abgearbeitet werden, son-
dern kénnen flexibel dem Gesprach angepasst werden. Auch wenn der Gesprachsver-
lauf aufgrund des offenen Charakters der Methode stark vom jeweiligen Interviewten
abhangig ist, gewahrleistet er durch eine Fixierung bestimmter Fragen und Themen

eine Vergleichbarkeit der Interviews.'®®

Fir den Interviewleitfaden zur Untersuchung medialer Berichterstattung tUber Spieler-
berater wurden drei Themenschwerpunkte festgelegt, die sich aus den angestellten

VorUberlegungen ergeben haben:

e Der erste Themenblock erfragt im weitesten Sinne den Informationsstand des
Interviewten. Hier wird geklart, welche Entwicklungstendenzen der Interviewte sieht
und welche Bedeutung er den Spielerberatern fur das Fuliballgeschaft und ihren han-

delnden Akteuren beimisst.

180Vgl. Hader, Michael: Empirische Sozialforschung [wie Anm. 178], S. 261.

181 Hopf, Christel: Qualitative Interviews in der Sozialforschung. Ein Uberblick. In: Handbuch Qualitative Sozialfor -
schung: Grundlagen, Konzepte, Methoden und Anwendungen. Hrsg. v. Uwe Flick/Ernst von Kardorff/Heiner
Keupp/u. a. Weinheim 2012. S. 177.

182Vgl. Ebd., S. 179.

183Vgl. Hader, Michael: Empirische Sozialforschung [wie Anm. 178], S. 264.

184 Vgl. Riesmeyer, Claudia: Das Leitfadeninterview [wie Anm. 179], S. 224.

185Vgl. Ebd.
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* Der zweite Themenblock, das Kernstlick der Untersuchung, bezieht sich auf
die quantitative und qualitative Bewertung der medialen Berichterstattung Gber Spieler-
berater aus Sicht des Interviewten. Die Fragen dieses Themenkomplexes klaren, ob
nach Meinung des Interviewten ausreichend, ausgewogen und differenziert berichtet

wird.

* Der dritte Themenblock erfragt die persdnlichen Erfahrungen der Sportjourna-
listen in ihrer praktischen Zusammenarbeit mit Spielerberatern. Welche Bedeutung ha-
ben diese fir ihre sportjournalistische Tatigkeit? Es wird nach Erklarungsansatzen und
berufsbedingten Griinden fir den aktuellen Zustand der Berichterstattung tber Spieler-
berater gesucht. Dabei geht es nicht ausschlieBlich um die Berichterstattung uber
Spielerberater, sondern auch um die Zusammenarbeit von Spielerberatern und Sport-

journalisten fir die tagesaktuelle Berichterstattung.

Zu Themenkomplexen gibt es sogenannte Schlussel- oder Leitfragen und Eventualfra-
gen.'® Darliber hinaus ist es dem Interviewer gestattet, in seinem Ermessen weitere,
situationsbedingte Nachfragen zu Details zu stellen, die der Beantwortung der For-
schungsfrage dienen. Alle Fragen sind offen, klar verstandlich, nicht suggestiv und
nicht standardisiert beantwortbar zu stellen.” Der Leitfaden beginnt mit einer soge-
nannten ,Eisbrecherfrage“ und endet mit einer Ausstiegsfrage. Im Vorspann wird der
Interviewpartner aufgeklart, welches Ziel die Untersuchung verfolgt und welche Rolle
sein Interview dabei spielt. Au3erdem wir er Uber die Gewahrleistung seiner Anonymi-

tat informiert und vom ihm die Genehmigung der Tonbandaufzeichnung eingeholt.'

Der Interviewleitfaden wurde fiir rund 30 bis 60 Minuten Gesprachszeit konzipiert. Es
sind bis zu 15 Fragen pro Stunde in einem Leitfadeninterview fir die adaquate Beant-
wortung angemessen und realistisch.'®® Es handelt sich dabei weder um eine festge-
schriebene Anzahl von Fragen noch strikte Interviewdauer, sondern um eine allgemei-
ne Orientierung. Je nach Gesprachsverlauf und Informationsbereitschaft, kann das In-

terview im Einzelnen auch deutlich langer oder kirzer dauern.

Der komplette Interviewleitfaden, wie er in der vorliegenden Untersuchung eingesetzt

wurde, findet sich im Anhang.

186Vgl. Ebd., S. 227.

187Vgl. Glaser, Jochen/Laudel, Grit: Experteninterviews und Qualitative Inhaltsanalyse — als Instrumente Rekonstruie -
render Untersuchungen. 4. Auflage. Wiesbaden 2010. S. 131 ff.

188Vgl. Ebd.

189Vgl. Ebd., S. 144.
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6.4 Auswahl der Interviewpartner

Fur die Durchfihrung der leitfadengestitzten Experteninterviews wurden verschiedene
Sportjournalisten bendtigt. Die Anzahl der befragten Personen musste dabei entspre-
chend der qualitativen Methode der Datenerhebung nicht reprasentativ sein'® und soll-

te dem Zeitrahmen der Untersuchung angemessen sein.™"

Fir die Qualitdt und Relevanz der Untersuchung war es wichtig, dass die befragten
Sportjournalisten Uber eine gewisse Expertise verfigten. Zwar ist nach dem Grundsatz
der subjektbezogenen Wahrnehmung jedes Individuum im Sinne der qualitativen Empi-
rie ein ,Experte”, die vorliegende Untersuchung forderte fir eine angemessene Ein-
schatzung allerdings berufsbezogene Erfahrungen und Fachwissen in puncto Sport-
journalismus. Es waren daher nur Probanden geeignet, die aufgrund ihrer ,Merkmale
und lebensweltlichen Hintergriinde einen Beitrag zur L6sung des Forschungsproblems
erwarten lieRen“'*?. Auf die Thematik Ubertragen bedeutet das konkret: Nur Sportjour-
nalisten, die sich berufsbedingt mit der Thematik Spielerberater und ihrer Tatigkeit im

ProfifuBball auseinandergesetzt haben, kamen als Interviewpartner in Frage.

Die qualitative Untersuchung in Form eines leitfadengestutzten Experteninterviews lie-
fert naturgeman keine reprasentativen Daten. Sie zielt auf die Tiefe der Informationen
und nicht auf die Breite ab.'®® Dennoch war es gerade fiir die behandelte Thematik un-
erlasslich, eine Art Querschnitt durch den Sportjournalismus zu schaffen, um differen-
zierte subjektive Eindriicke einzuholen. Es wurde versucht, Personen unterschiedlicher
Redaktionen (Boulevard-, Qualitats- und Lokalzeitungen) und Arbeitsorte als typische
Falle zu interviewen. Sie bildeten ,unterschiedliche Varianten eines gemeinsamen

Musters“'%.

Aus diesen Kriterien heraus entstand eine Liste mit potentiellen Kandidaten, die bereits
beim Erstkontakt tGiber den Untersuchungszweck und das geplante Vorgehen informiert
wurden.'® In der vorliegenden Untersuchung wurden 16 Sportjournalisten aus 13 ver-
schiedenen Redaktionen fur ein Interview angefragt. Acht Redakteure waren zu einem
Interview bereit, zwei von ihnen sagten das Gesprach jedoch kurz vor dem geplanten
Treffen ohne Ersatztermin ab, sodass insgesamt sechs Experteninterviews zu Stande

kamen.

190Vgl. Keunecke, Susanne: Qualitative Interviews. In: Qualitative Medienforschung. Ein Handbuch. Hrsg. v. Lothar Mi -
kos/Claudia Wegener. Konstanz 2005. S. 255.

191Vgl. Glaser, Jochen/Laudel, Grit: Experteninterviews und Qualitative Inhaltsanalyse [wie Anm. 188], S. 118.

192 Keunecke, Susanne: Qualitative Interviews [wie Anm. 191], S. 263.

193Vgl. Ebd., S. 255.

194 Riesmeyer, Claudia: Das Leitfadeninterview [wie Anm. 179], S. 229 f.

195Vgl. Keunecke, Susanne: Qualitative Interviews [wie Anm. 191], S. 264.
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Die Interviewpartner waren ein Sportredakteur einer gro3en Boulevardzeitung, ein Lei-
ter der Sportredaktion einer Lokalzeitung, zwei Sportchefs namhafter Uberregionaler
Tageszeitungen sowie zwei freie Redakteure, die flir mehrere Uberregionale Qualitats-

medien online und als Printjournalisten berichten.

6.5 Durchfiuihrung der Interviews

Um einen mdglichst natirlichen Gesprachsverlauf mit hoher Offenheit zu erreichen,
muss verhindert werden, dass die Interviewsituation kinstlich wirkt. Die Befragungen
werden daher grundsatzlich in einer Art und Weise vollzogen, die der alltaglichen Situa-
tion der Interviewten ahnelt." Bei der Durchfiihrung wurde deshalb darauf geachtet,
die Gesprache nach Mdglichkeit in bekannter Umgebung der Interviewten, zum Bei-

spiel dem Biiro des Redakteurs, zu fiihren, um ihnen den ,Heimvorteil“ zu gewahren.’

Die offene Gesprachssituation als Charakteristikum des Leitfadeninterviews soll eine
,vertraute Atmosphére eines Alltagsgesprachs“'®® schaffen, die Angste und Vorbehalte
des Interviewten abbaut, sich dem Interviewer anzuvertrauen.'® Die forschungsrele-
vanten Informationen, aber auch eventuelle Probleme ergeben sich im Dialog zwischen
Interviewer und Interviewten. Bei der Durchfiihrung wurde deshalb bewusst darauf ge-

achtet, Suggestion und Beeinflussung zu vermeiden.

Die natlrliche Gesprachssituation sowie die garantierte Anonymitat, spielen fir eine of-
fene und ehrliche Beantwortung eine mafigebliche Rolle. Speziell hinsichtlich des drit-
ten Themenkomplexes ist die Anonymitat der Interviewten wesentlich, da sie nur so frei
Uber Probleme und Schwierigkeiten in der praktischen Zusammenarbeit mit Spielerbe-

ratern berichten konnen.

Die Interviews wurden nach Mdoglichkeit face-to-face gefuhrt, um eine hohe ,Kontrolle
des Gesprachsverlaufs® und einen ,Reichtum der erhaltenen Informationen® zu erzie-
len.?®® Aufgrund des relativ kurzen Untersuchungszeitraums und der deutschlandweiten

Verteilung der Interviewpartner, mussten zwei Interviews telefonisch gefuhrt werden.

196 Vgl. Hader, Michael: Empirische Sozialforschung [wie Anm. 178], S. 261.

197 Vgl. Glaser, Jochen/Laudel, Grit: Experteninterviews und Qualitative Inhaltsanalyse [wie Anm. 188], S. 165.
198 Riesmeyer, Claudia: Das Leitfadeninterview [wie Anm. 179], S. 233.

199Vgl. Ebd.

200Vgl. Glaser, Jochen/Laudel, Grit: Experteninterviews und Qualitative Inhaltsanalyse [wie Anm. 188], S. 154.
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Zwar entsteht am Telefon eine unverbindlichere Gesprachssituation mit geringerer In-
formationsausbeute sowie weniger visuellen Informationen,?' dennoch ist diese Metho-
de fur leitfadengestutzte Experteninterviews zulassig, sofern es weniger um die sozia-
len Hintergriinde, sondern mehr um spezifische Informationen geht.?*? Die exakte Be-
obachtung von Mimik und Gestik, wie sie bei bestimmten sozialen Untersuchungen

beispielsweise unerlasslich ist, spielte im vorliegenden Fall eine untergeordnete Rolle.

Alle Interviews wurden zwischen Freitag, dem 31.05.2013 und Montag, dem
24.06.2013 gefuhrt. Der Erhebungszeitraum betrug somit knapp einen Monat. Die Ge-
sprache dauerten zwischen 25 und 41 Minuten, wurden mit dem Einverstandnis der In-
terviewpartner via Tonbandaufzeichnung mitgeschnitten, in Anschluss vollstandig tran-
skribiert und umgehend anonymisiert. Fir die Transkription wurden die Regeln nach
Glaser/Laudel verwendet.?®® Die transkribierten und anonymisierten Interviews sind im

Anhang angefiigt.

6.6 Inhaltsanalytisches Auswertungsverfahren

Die leitfadengestiitzten Experteninterviews der vorliegenden Untersuchung wurden
nach dem Prinzip der qualitativen Inhaltsanalyse ausgewertet. Das Verfahren basiert
auf der Idee, den Interviews ,inhaltliche Informationen zu entnehmen, diese Informatio-
nen in ein geeignetes Format umzuwandeln und sie in diesem Format, das heifl3t ge-
trennt vom urspringlichen Text, weiterzuverarbeiten“?®. Dabei wurde allerdings nicht
wie zu Beginn der inhaltsanalytischen Forschung nach dem quantifizierenden Ansatz
im Voraus ein geschlossenes Kategoriesystem aufgestellt. Eine Subsumierung kodier-
ter Textelemente unter eine vorweg fixierte Kategorie ginge mit einer Komplexitatsre-

duktion einher, die dem offenen Ansatz der Untersuchung widersprache.?*

Stattdessen wurde bei der Extraktion der Informationen ein offenes Kategoriesystem
fortlaufend um immer neue Merkmalsauspragungen erweitert, um allen thematischen
Nuancen gerecht zu werden. Bei der Extraktion wurden die Informationen ausgehend

von den theoretischen Voriiberlegungen interpretiert und strukturiert.?%

201Vgl. Ebd., S. 153 f.

202Vgl. Opdenakker, Raymond: Advantages and Disadvantages of Four Interview Techniques in Qualitative Research.
Eindhoven 2006. Internet: http://www.qualitative-research.net/index.php/fgs/article/view/175/391. Zuletzt geprift am:
15.7.2013.

203Vgl. Glaser, Jochen/Laudel, Grit: Experteninterviews und Qualitative Inhaltsanalyse [wie Anm. 188], S. 188 f.

204 Ebd., S. 191.

205Vgl. Ebd., S. 192.

206Vgl. Ebd., S. 194 f.
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Die extrahierten ,Rohdaten® aus den Interviews wurden in einer Extraktionstabelle auf-
bereitet”” und mit einer Quellenangabe versehen, sodass sie sich jederzeit am Ur-
sprungstext Gberprifen lassen.?® In der Aufbereitung wurden die Textstellen nach in-
haltlichen Gesichtspunkten, im vorliegenden Fall den Fragen des Interviewleitfadens,
strukturiert. Bedeutungsgleiche Informationen wurden zusammengefasst, verschieden-
artige Informationen bekamen eine neue Kategorie.?® Der offene Interviewcharakter er-
forderte auch, Informationen in den Antworten der Interviewpartner, die bei anderen
Fragestellungen gefallen sind, in der Auswertung zu berlicksichtigen und entsprechend

in die Tabelle einzutragen. Die komplette Extraktionstabelle befindet sich im Anhang.

Der abschlief’ende Schritt der Auswertung wurde durch den hypothesengenerierenden
Ansatz bestimmt. Hier wurden die Aussagen der befragten Sportjournalisten auf Plausi-
bilitat, Kausalitat und moégliche Redundanzen kritisch Uberprift. Abschlielend wurden
diese zusammengefasst, erldutert und aus ihnen Hypothesen formuliert. ,Eine Hypo-
these ist die Behauptung einer Tatsache, deren Uberpriifung noch aussteht.“?"® Sie
werden aus einer Theorie iber einen bestimmten Forschungsstand abgeleitet.?" Die
Hypothesen in der folgenden Zusammenfassung und Interpretation der Ergebnisse va-
riieren in ihrer Tiefe und Tragweite. Einige sind grundlegend relevante Annahmen zur
Untersuchungsthematik, andere betreffen eher Randbereiche der medialen Berichter-
stattung Uber Spielerberater und sind sehr spezifisch. Es wurden nicht aus allen Ein-
schatzungen der Interviewpartner Hypothesen generiert, sondern eine Interpretation

und Selektion der Ergebnisse vorgenommen.

207Vgl. Ebd., S. 219.

208Vgl. Ebd., S. 195.

209Vgl. Ebd., S. 219 f.

210Leutner, Detlev: Hypothese. In: Woérterbuch der Soziologie. Hrsg. v. Glinter Endruweit/Gisela Trommsdorff. 2. Aufla -
ge. Stuttgart 2002. S. 217.

211 Vgl. Ebd.
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7 Zusammenfassung und Interpretation der

Ergebnisse

Die Zusammenfassung der Untersuchungsergebnisse orientiert sich weitestgehend an
der inhaltlichen Gliederung des Interviewleitfadens. Im Zentrum steht die Generierung
der Hypothesen. Dabei wird auf die Kategorien innerhalb der Extraktionstabelle (siehe
Anhang) verwiesen bzw. diese zitiert. Die Aussagen wurden innerhalb der Frage, der
sie zugeordnet wurden durchnummeriert, sodass sie mit Hilfe eines Buchstaben-Zah-
lenkurzels zitiert werden kdnnen. Beispielsweise besitzt die Kategorie ,Die Anzahl der
Berater auf dem Markt steigt” auf die erste Frage des Interviewleitfadens ,Welche Ent-
wicklungen/Verénderungen sehen Sie in letzter Zeit auf dem Markt der Spielerbera-
tung?“ die Klassifizierung [Frage 1/Kategorie 6], kurz [F1/K6]. Dieses Verfahren ge-
wahrleistet eine bessere Lesbarkeit und Ubersicht in der Zusammenfassung der Er-
gebnisse und verhindert, dass jeder Interviewpartner einzeln zitiert werden muss. Die

originalen Textstellen in den Interviews ergeben sich dann aus der Extraktionstabelle.

Im ersten Kapitel (siehe 7.1) geht es um die generellen Entwicklungstendenzen, die
von den Sportjournalisten wahrgenommen werden. Hier werden nicht explizit Hypothe-
sen fur weiterfihrende Untersuchungen generiert, sondern lediglich Entwicklungsten-
denzen aus der CIES-Studie mit den Einschatzungen der Sportjournalisten verglichen.
In dem Kapitel wird eine Bewertung Uber den Informationsstand der befragten Sport-

journalisten abgegeben.

Das zweite Kapitel (siehe 7.2) beinhaltet die Einschatzungen der interviewten Sport-
journalisten zur medialen Berichterstattung Uber Spielerberater hinsichtlich der Vor-
Uberlegungen. Ist die Berichterstattung ausreichend, differenziert uns ausgewogen?
Hier werden aus den Aussagen der Interviewpartner (IP) fir weitere reprasentative Un-

tersuchungen Hypothesen generiert.

Das dritte Kapitel (siehe 7.3) beginnt mit der Frage nach der Bedeutung von Spieler-
beratern fur die Medien, obwohl diese urspriinglich dem ersten Themenkomplex zuge-
ordnet war. Durch die Einschatzungen der IP auf diese Frage lassen sich jedoch zahl-
reiche Hypothesen bezuglich der Zusammenarbeit generieren. Deshalb wurde die Fra-
ge thematisch dem dritten Kapitel zugeordnet. AbschlieRend werden die praktische Zu-
sammenarbeit zwischen Sportjournalisten und Spielerberatern erlautert und Erkla-

rungsansatze fur den Status quo geliefert.
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7.1 Generelle Entwicklungen in der Spielerberatung

7.1.1 Entwicklungstendenzen aus Sicht der befragten

Sportjournalisten

Bei der Frage nach wahrgenommenen Entwicklungstendenzen auf dem Markt der
Spielerberatung seitens der Sportjournalisten I8sst sich zu allererst eine hohe Diversi-
tat konstatieren. Insgesamt wurden 22 aktuelle Entwicklungstendenzen von den sechs
IP ausgemacht. Die Zahl der genannten Tendenzen schwankt bei den IP zwischen
zwei (IP 1ll) und elf (IP V). Durchschnittlich wurden pro IP 6,7 Entwicklungstendenzen
genannt. Die Schwankungen zwischen einerseits zwei und drei (IP VI) sowie anderer-
seits elf genannter Tendenzen pro IP ist relativ gro3. Dennoch lasst sich mit den ver-
gleichsweise nah am Mittelwert befindlichen Zahlen von IP | (sieben Tendenzen), IP II
(acht) und IP IV (neun) den befragten Sportjournalisten ein grundsatzlich guter Infor-

mationsstand ausstellen.

In der vorliegenden Untersuchung stlitzt die qualitative Analyse der Antworten den Ein-
druck, dass die IP grundsatzlich Gber einen guten Informationsstand verfligen. Denn
unter den 22 genannten Tendenzen befinden sich nicht nur die wesentlichen Entwick-
lungen, die auch von der der CIES aufgezahlt werden, sondern auch zahlreiche weite-
re, die darin keine Erwahnung fanden. Die Erweiterung der Beratungsbereiche, wie sie
auch vom CIES beschrieben wird (siehe 4.1.2), wurde von funf der sechs IP [F1/K10]
ebenso als Tendenz erkannt wie die zunehmende Beratung von Nachwuchsspielern.
[F1/K1] Diese allgemein gefassten Tendenzen werden von IP Il um den Fakt erganzt,
dass Spielerberater mit ,finanziellen Zuwendungen® versuchten, die Eltern der Talente
zu einer Unterschrift eines Beratungsvertrages zu bewegen. [F1/K20] Dies zeigt bereits
beispielhaft, dass die im theoretischen Teil erlduterten Entwicklungstendenzen durch
die vorliegenden Ergebnisse um bestimmte Merkmalsauspragungen erganzt bzw. spe-
zifiziert werden konnten. Diese Merkmale oder Merkmalsauspragungen eines bestimm-

ten Gegenstands stellen die qualitativen Daten einer Untersuchung dar.??

212Vgl. Hader, Michael: Empirische Sozialforschung [wie Anm. 178], S. 23.
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Wie die CIES-Studie, halten auch vier der befragten Sportjournalisten hohe und weiter
steigende Provisionen der Berater fiir gegeben. [F1/K3] Die Gefahr einer Monopolisie-
rung, wie sie unter 4.2.2 erlautert wurde, sieht dagegen nur einer der IP. [F1/K8] Die
Mehrzahl der Interviewten spricht, wie die CIES-Studie, von einer Zunahme des Kon-
kurrenzkampfes zwischen den Spielerberatern und groRen Agenturen.?™® [F1/K2] Diese
Konkurrenz gehe sogar soweit, dass die Spielerberater nicht davor zuriickschreckten,
Klienten anderer Beraterkollegen abzuwerben. [F1/K19] Nach Einschatzung von IP V
zeigt sich der harte Wettstreit dariber hinaus in der aufdringlichen Bewerbung eigener
Klienten bei verschiedenen Sportdirektoren. Die Vereinsverantwortlichen wirden von

dreilig bis vierzig Beratern ProfifuBballer angeboten bekommen. [F1/K17]

Unbestritten ist, dass die Zahl der Spielerberater stetig zunimmt. Das zeigt schon die
Auflistung der lizenzierten Spielerberater des DFB. Diesen Trend explizit erwahnt hat
bei der Befragung allerdings lediglich IP Il. [F1/K6] Moglicherweise halten die Gbrigen
IP diesen Umstand fiir ohnehin gegeben, worauf beispielsweise die erwahnten Aussa-
gen zum steigenden Konkurrenzkampf auf dem Markt der Spielerberatung schlie3en
lassen. Der Anstieg an Spielerberatern wird dementsprechend eher als Status quo des
FuBballgeschafts abgetan und nicht als dezidierte Entwicklung der letzten Zeit in der

Spielerberatungsbranche. Gleiches gilt fir die Zunahme der Agenturen. [F1/K18]

Ahnlich verhalt es sich mit der Globalisierung. Sie wird seitens der CIES fiir einen ent-
scheidenden Trend gehalten (siehe 4.1.1). Auf die konkrete Frage nach den Trends
wurde dieser Punkt von keinem der IP genannt. Jedoch lassen allgemeine Aussagen,
wie ,FuRballprofis missen ja mittlerweile global denken“?" die Schlussfolgerung zu,
dass Sportjournalisten darin eher einen grundsatzlichen Globalisierungstrend des Ful3-

ballmarktes als eine konkrete Entwicklung in der Beratungsbranche sehen.

Fehlende Transparenz im Geschaftsgebaren, wie ein wesentlicher Kritikpunkt lautet
(siehe 4.2.3), wird nur von einem der Journalisten genannt. [F1/K13] Dieser schrankt
zusatzlich ein, dass die Lizenzierung und die damit verbundene Verdéffentlichung der
personlichen Daten zu einer groBeren Transparenz in der Branche geflhrt habe.
[F1/K14] Allerdings kritisieren IP 11l und IV, dass einige Akteure an bestimmten Stellen
bewusst Informationen Uber ihre Tatigkeit zuriickhalten und so Transparenz vermeiden
wirden. [F19/K1] Fehlende Kontroll- und Sanktionsmdglichkeiten werden an keiner
Stelle angeprangert, sodass dieser Fakt offensichtlich nicht von den Sportjournalisten

wahrgenommen wird.

213 Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 2.
214 1PV, S. 3, Z. 13f.
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Gleich mehrere Trends machen die Journalisten in puncto Beratungsqualitdt aus. So
kritisieren beispielsweise IP | und IP IV einen mangelhaften Betreuungsschlissel. lhrer
Ansicht nach entfielen zu viele Spieler auf einen Berater, worunter die Qualitat der Be-
ratung leide. [F1/K4] Der Lockruf des schnellen und einfach verdienten Geldes ziehe

,Gllcksritter“*'> mit mangelhaftem Fachwissen an. [F1/K5]

AulRerdem gabe es einen Unterschied zwischen der Beratungsqualitat von Agenturen
im Vergleich zu einzelnen Beratern. Bei den groRRen, seridsen Beratungsagenturen
konnten die heranwachsenden ProfifuBballer eine deutlich bessere Betreuung erwar-
ten. [F1/K7] Allerdings géabe es hier die Tendenz zu beobachten, dass bei den verschie-
denen Spielern einer Agentur/eines Beraters ein Unterschied in der Wertigkeit der

©“216

Spieler bestinde. Den ,Premiumspielern“s'® einer Agentur/eines Beraters komme dem-

zufolge eine besondere Aufmerksamkeit und Unterstitzung zu. [F1/K11]

Den in 3.2.4 beschriebenen ,grauen Markt* halten 50% der IP flir existent. [F1/K21] Be-
sonders kriminelle Machenschaften und schlechte Beratungsqualitat misst IP IV Spie-
lerberatern zu, die in unteren Ligen aktiv sind oder Bundesligaspieler beraten, die nicht
so im Fokus der Offentlichkeit stehen. [F1/K22] Unter medialen Gesichtspunkten inter-
essant ist vor allem der von IP IV ausgemachte Trend der steigenden Bedeutung von
Spielerberatern fir die Arbeit der Sportjournalisten. [F1/K9] Darauf wird u.a. in 7.3.71 na-

her eingegangen.

Eine grundlegende Bedeutung kommt der Anmerkung zu, dass sich nicht alle Trends
verallgemeinern lieen, da es sich um keinen homogenen Markt handele. [A1/K1] ,Es
gibt immer solche und solche.“?" Es wird darauf hingewiesen, dass es auch seriése
Berater gabe, die gute Arbeit leisten wirden. [A1/K2] Diese Aussagen sind besonders
im Hinblick auf eine mdgliche Stereotypisierung durch die Medien interessant. (siehe
7.2.1)

2151P1I,S8.2,Z.5.
216 IP 1V, S. 3, Z. 10.
217 1P 11, S. 1, Z. 55f.
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7.1.2 Bedeutung der Spielerberater fiir die verschiedenen
Akteure

...fiir die Spieler

Weitestgehende Einigkeit besteht unter den IP bei der Frage nach der heutigen Bedeu-
tung von Spielerberatern flr Spieler. Die Befragten messen den Beratern grundsatzlich
eine sehr groRe Bedeutung fur ProfifuRballer zu [F2/K1] und stimmen damit mit den Er-
gebnissen der CIES-Studie Uberein. (siehe 3.2) Die groRe Bedeutung der Spielerbera-
ter zeige sich auch in der heutzutage fast flachendeckenden Beratung von Profifu3bal-
lern. [F2/K2] Es wird, ahnlich wie bei Cieslik, sogar von einer Abhangigkeit der Sportler

von den Dienstleistungen der Spielerberater gesprochen. [F2/K6]

Uneinigkeit herrscht dagegen bei der Frage nach der Kerntatigkeit der Spielerberater.
Einerseits wird angenommen, dass die Jobvermittlung zwar den elementaren Anteil der
Arbeit ausmache, nicht aber alleinige Tatigkeit sei. [F2/K3] Andererseits wird behaup-
tet, Berater seien reiner Vermittler, die keine weiteren Aufgaben fir den Profi iberneh-
men wurden. [F2/K5] Die Plausibilitat letzterer Annahme wird dadurch in Frage gestellt,
dass gleichzeitig die Erweiterung der Beratungsbereiche als eine der wesentlichen Ent-
wicklungstendenzen genannt wurde. [F1/K10] Allerdings ergibt sich dieser prinzipielle
,Logikfehler” nur in der Gesamtansicht aus den kontraren Positionen verschiedener IP.
Der Gegensatz ist also kein Widerspruch, sondern zeigt lediglich, dass die IP unter-

schiedlicher Meinung sind.

Bei der Bedeutung von privater Beratung fiir den Spieler konnten sich die Interviewten
nicht auf einen eindeutigen Trend einigen. [F2/K8; F2/K7] Einen neuen Aspekt der The-
matik birgt die Ansicht, dass Spielerberater vor allem fir unterklassige Spieler oder
durchschnittliche Bundesligaprofis von groRerer Bedeutung seien. [F2/K11] Gerade in
den unteren Ligen sei ein Berater fur die sich immer schwieriger gestaltende Jobsuche
unerlasslich. Dies lasst sich durch den geringeren offentlichen und medialen Fokus so-
wie die groRe Zahl junger Nachwuchsspieler, die in den professionellen Fu3ball dran-

gen, logisch nachvollziehen.
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... fur die Sportdirektoren

Eine ahnlich groRe Bedeutung haben die Spielerberater nach Meinung der IP auch fir
die Sportdirektoren. [F3/K1] Was die Zusammenarbeit zwischen diesen beiden Akteu-
ren betrifft, gibt es bei den Interviewten aber unterschiedliche Einschatzungen. Zum
Einen wird davon ausgegangen, dass die Berater fiir Sportdirektoren eher ein Argernis
seien [F3/K2] und sich beide Akteure strategisch und hartnackig agierend gegeniber
stiinden. [F3/K3] Zum Anderen wird betont, dass die Spielerberater auch eine Art Hilfe
fur die Direktoren darstellten. [F3/K4] Dadurch, dass sie den Managern zahlreiche
Spieler anbdten, wiirden sie diese entlasten und in ihrer Arbeit unterstitzen. Mdglicher-
weise ist es eine Mischung aus beidem, ,eine ambivalente Beziehung“#'®, mit Vor- und

Nachteilen in der Zusammenarbeit. [F3/K5]

Es wird erneut betont, dass kleinere und unterklassige Vereine, denen ein geringerer fi-
nanzieller Spielraum bei der Kaderzusammenstellung zur Verfligung steht, eher von
Spielerberatern abhangig seien. [F3/K8] Diese Vereine kdnnten sich beispielsweise
kein ausgedehntes Scouting-Netzwerk leisten und seien daher auf die Angebote der

Spielerberater angewiesen.

Wahrend IP V konstatiert, dass es eine Beeinflussung der Sportdirektoren durch die
Spielerberater gabe [F3/K7], spricht IP IV sogar von einer bewussten Kollaboration zwi-
schen bestimmten Spielerberatern und Sportdirektoren. [F4/K6] Es wird dabei von ei-
ner unerlaubten Nahe bestimmter Beratungsagenturen zu gewissen Vereinen gespro-
chen [F2/K4], wie sie in den Medien beispielsweise durch den Fall ROGON themati-
siert wurde. In diesen Zusammenhang passt auch die Annahme, dass es verdeckte
Provisionszahlungen an Vereinsverantwortliche wie Sportdirektoren oder Trainer sowie
Drittparteien, sogenannte ,Kickback-Geschéafte®, gabe. [F1/K16; F4/K4]

... fur die Trainer

Eine bewusste Kollaboration sieht die Halfte der IP im Verhaltnis zwischen Trainern
und Spielerberatern. [F4/K3] Immer wieder kame es vor, dass Trainer Spieler von be-
stimmten Agenturen bevorzugten. Das sei ein ,offenes Geheimnis*“ der Branche.?° Ins-
gesamt herrschen bei der Frage nach der Bedeutung von Spielerberatern fir Trainer in
weiten Teilen gegensatzliche Auffassungen. Drei der Interviewten bestatigen relativ un-

konkret, dass es eine Bedeutung von Spielerberatern fir Trainer gabe. [F4/K1]

218 1P 11, S. 2, Z. 46.
219 1P VI, S.4,Z. 3.
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Es wird gleichzeitig aber auch die Hypothese aufgestellt, dass es in der taglichen Arbeit
wenige Berlihrungspunkte géabe [F4/K2] oder die Spielerberater sogar ein Argernis fiir
die Trainer seien. [F4/K7]

In der Diskussion, ob es die erwahnten ,Kickback-Geschafte“ im selben Malde bei Trai-
nern gabe, sind sich die Befragten ebenfalls nicht einig. [F4/K4; F4/K5] IP V nimmt an,
dass die heutigen Verdienstmdglichkeiten der Trainer eine verdeckte Kooperation eher
unwahrscheinlich machen wirden. Ferner wird erwahnt, dass auch Trainer von Spieler-
beratern betreut wirden. [F4/K6] Eine Beispiel daflr, dass die befragten Sportjournalis-
ten damit Recht haben, ist Jose Mourinho, Trainer des Chelsea FC. Zu seiner Zeit als
Chefcoach von Real Madrid wurde der Portugiese, neben funf Spielern aus dem Kader

des Klubs, von Jorge Mendes, Chef der Agentur ,Gestifute” beraten.??

7.2 Bewertung der medialen Berichterstattung uber

Spielerberater

7.21 Ausgewogene Berichterstattung

Die Voruberlegung, dass in den Medien nicht ausgewogen Uber Spielerberater berich-
tet wird, bestatigen auch drei IP. Ihrer Ansicht nach fallen die haufig negativen Berichte
und der allgemein kritische Ansatz auf; das Positive falle immer wieder hintentber.
[F6/K1] Der schlechte mediale Ruf der Spielerberatungsbranche bleibt auch den be-
fragten Sportjournalisten nicht verborgen. [F6/K2] ,Das Image von Spielerberatern [...]
liegt irgendwo zwischen Massenvergewaltiger und weil’ ich auch nicht.“?" Es lassen

sich folgende Hypothesen bilden:

Hypothese 1: In den Medien herrscht eine liberwiegend negative Berichterstat

tung Uber Spielerberater und ihre Tétigkeit.

Hypothese 2: Der mediale Ruf der Spielerberater ist schlecht.

220 Vgl. CIES Football Observatory: Football Agents [wie Anm. 9], S. 25.
221 IP VI, S. 5, Z. 41f.



Kapitel 7.2: Ausgewogene Berichterstattung 48

GemalR der VorlUberlegung spiegelt sich die fehlende Ausgewogenheit konkret in der
haufigen Nutzung stereotypischer Bilder und Klischees wieder. Dieser Annahme stim-
men auch die IP in weiten Teilen zu. [F8/K1] Einen mdglichen Grund fir die mediale
Stereotypisierung der Spielerberater, sieht IP IV in der grofieren Wirkung von negati-
ven Schlagzeilen. [F8/K4] Bei dem ohnehin miserablen Ruf des Spielerberaters wiirden
die Sportjournalisten daher gerne auf bestehende Klischees Uber Spielerberater zu-

rickgreifen. Daraus lassen sich folgende Hypothesen generieren:

Hypothese 3: Grundsétzlich bedienen sich die Medien stereotypischer Bilder

bei der Berichterstattung lber Spielerberater.

Hypothese 4: Die Stereotypisierung der Spielerberaterbranche wird durch die

groéBere Wirkung von negativen Schlagzeilen bedingt.

Eine spannende Schlussfolgerung lassen die Beobachtungen von IP | zu. Er meint
ausgemacht zu haben, dass hintergriindige Artikel, die einen bestimmten Spielerbera-
ter portraitieren, haufig ein positives Bild des Protagonisten zeichnen. [F7/K3] Berichte,
die sich ganz allgemein mit der Branche beschaftigen, hatten dagegen haufig einen ne-
gativen Tenor. [F7/K4] Einen mdglichen Grund daftr erldutert IP Ill. Er meint, dass die
Medien nur seridse, transparent arbeitende Spielerberater portraitieren wirden, da die-

se zuganglich seien und bereit, sich darzustellen. [F7/K6]

Hypothese 5: Personifizierte Artikel zeichnen héufig ein positiveres Bild der
Spielerberater als Berichte, die sich grundlegend mit der Branche auseinander

setzen.

Hypothese 6: Die Medien portraitieren vor allem seriés agierende Spielerbera-
ter, da diese fiir sie leichter zugénglich sind und sich bereitwillig éffentlich dar

stellen.
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7.2.2 Differenzierte Berichterstattung

Durch den Vergleich von wissenschaftlichen Untersuchungsergebnissen und der haufig
oberflachlich wirkenden medialen Berichterstattung Uber Spielerberater wurde in der
Voruberlegung ein Mangel an Differenziertheit vermutet. Die befragten Sportjournalis-
ten sind allerdings der Meinung, dass grundsatzlich differenziert tGber die Branche be-
richtet wird. [F7/K1] Dies wird auch durch die Ergebnisse des ersten Themenkomple-
xes (siehe 7.1) gestutzt. Danach besitzen — zumindest die IP der vorliegenden Befra-
gung — einen ausreichenden Informationsstand um differenziert berichten zu kénnen.
Elementar ist hinsichtlich der Frage nach einer differenzierten Berichterstattung, dass
laut der IP die Vielfaltigkeit der Branche einem umfassenden Bild entgegensteht.
[F7/K2] Diese immense Diversitat erschwere es, einen differenzierten Uberblick tber
die Branche zu liefern, ohne wesentliche Entwicklungen oder Verdnderungen zu ver-

nachlassigen.

Hypothese 7: Die mediale Berichterstattung (ber Spielerberater und ihre Tétig

keit ist im Allgemeinen differenziert.

Hypothese 8: Die immense Vielféltigkeit der Branche erschwert eine differen-
Zierte Berichterstattung, bei der alle Aspekte der Thematik berticksichtigt wer

den.

Die wesentlichen Aspekte der Arbeit von Spielerberatern werden nach Auffassung der
befragten Journalisten von den Medien abgebildet. [F10/K1] Im Vergleich zu anderen
Bereichen und Akteuren der FuRballbranche, die teilweise seit Jahrzehnten im Fokus
der Medien stehen, wisse man allerdings deutlich weniger Uber Spielerberater.
[F10/K3]

Hypothese 9: Im Vergleich zu anderen Bereichen und Akteuren des Profiful

balls ist liber Spielerberater und ihre Téatigkeit relativ wenig bekannt.
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7.2.3 Ausreichende Berichterstattung

Bei der Frage nach einer quantitativ ausreichenden Berichterstattung ist die Mehrheit
der interviewten Journalisten der Meinung, dass in den Sportmedien ausreichend Uber
der Téatigkeit der Spielerberater berichtet wird. [F9/K1] Ihr Anteil an der Berichterstat-
tung sei ihrer Rolle im FulRballgeschaft entsprechend. Sie seien die ,Strippenzieher im
Hintergrund“?? und dieser Funktion angemessen sei auch die hintergriindige Berichter-

stattung: nicht im absoluten Fokus, aber in ausreichender Zahl vorhanden. [FO/K3]

Hypothese 10: Uber Spielerberater wird, entsprechend ihrer Rolle im Profiful3

ball, in angemessenem Umfang berichtet.

Allerdings werde in der tagesaktuellen Berichterstattung nicht ausreichend Uber Spie-
lerberater berichtet. [F6/K5] Genannt werden als mdgliche Griinde daflir sowohl man-
gelnde Zeit und Personalressourcen aufgrund der hohen Anspriiche an die tagesaktu-
elle Berichterstattung [F6/K7], als auch, dass Spielerberater nur selten einen aktuellen
Anlass (thematischen Aufhanger) boten, sie in den Fokus zu riicken. [F9/K4] Im Tages-
aktuellen gabe es dringendere, bedeutsamere Themen, die eine intensivere Berichter-

stattung Uber Spielerberater verhinderten.

Hypothese 11: In der tagesaktuellen Berichterstattung wird nicht ausreichend

Uber Spielerberater und ihre Téatigkeit berichtet.

Hypothese 12: Fiir die hintergriindige Berichterstattung lber Spielerberater
bleibt durch die hohen zeitlichen und personellen Anspriiche an die tagesaktu-

elle Berichterstattung héufig keine Zeit.

Hypothese 13: Fehlende thematische Aufhdnger begriinden die vergleichswei-

se geringe tagesaktuelle Berichterstattung liber Spielerberater.

222 1P 11, S.4,Z.38.
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Eine eindeutige Hypothese zur grundsatzlichen Qualitat der Berichterstattung, abgese-
hen von den in 7.2.1 und 7.2.2 erlauterten Kriterien ,Ausgewogenheit‘ und ,Differen-
ziertheit®, 1asst sich aus den Einschatzungen der befragten Sportjournalisten nicht for-
mulieren; es herrschen gegensatzliche Meinungen. [F6/K3; F6/K4] Dies kann an dem
unterschiedlich ausgepragten Uberblick tiber die gesamte Berichterstattung oder der
unterschiedlichen Auffassung von ,qualitativer Berichterstattung, z.B. zwischen Boule-

vard- und Uberregionaler Tageszeitung liegen.

In den Experteninterviews war die Mehrheit der Auffassung, dass seitens der fu3ballin-
teressierten Offentlichkeit offenbar kein groReres Interesse daran besteht, mehr als ak-
tuell Uber Spielerberater und ihre Tatigkeit in den Medien zu erfahren. Viel eher wolle
der Rezipient tiber das Geschehen auf dem Platz, die Stars — kurz: den Sport — infor-
miert werden. [F11/K1; F11/K3; F12/K3] Sich bei Bedirfnis umfassend zu informieren
erfordere zwar eine etwas intensivere Recherche, aber die grundsatzliche Mdéglichkeit,

sich Uber Spielerberater zu informieren, sei gegeben. [F11/K5]

Hypothese 14: Die Offentlichkeit hat in erster Linie ein Interesse, umfassend
liber das Sportliche informiert zu werden und nur am Rande hintergriindig liber

Spielerberater und ihre Tétigkeit.

Hypothese 15: Zwar erfordert es eine intensivere Recherche, aber es gibt die
Méglichkeit, sich umfassend liber Spielerberater zu informieren, wenn das Be-
dlirfnis besteht.

Eine auf den ersten Blick etwas ungewdhnliche Vermutung hat IP IV: Der Journalist
glaubt, dass die Fuliballfans das stereotypische, klischeehafte Bild des Spielerbera-
ters, das in der Offentlichkeit vorherrscht, durch die Medien lediglich bestatigt sehen
wollten. [F11/K6] Die Rezipienten sind folglich nicht an einer objektiven und ausgewo-

genen Berichterstattung Gber die Branche interessiert.

Hypothese 16: Die Rezipienten wollen keine objektive Berichterstattung lber
Spielerberater, sondern das stereotypische Bild der Branche durch die Medien

bestétigt sehen.
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7.3 Praktische Zusammenarbeit von Sportjournalisten

und Spielerberatern

In der Frage nach der praktischen Zusammenarbeit von Sportjournalisten und Spieler-
beratern wurden wie in 7.2 aus den Antworten der IP Hypothesen generiert. Der quali-
tative Ansatz in diesem Themenkomplex bestand darin, Formen der praktischen Zu-
sammenarbeit, wie die Art des Kontaktes, die Griinde fir die Kontaktaufnahme oder

die Haufigkeit des Kontaktes, herauszufinden.

Ganz allgemein lasst sich dabei konstatieren, dass die Berater laut IP fur die Arbeit der
Journalisten eine grof3e Bedeutung spielen, die weiter steigt. [F5/K1] Besonders fur
Redakteure grofRRer Leit- und Boulevardmedien sieht die Halfte der Interviewpartner
eine immense Bedeutung der Spielerberater. [F5/K3] Bei kleineren Zeitungen spielen

Berater im Umkehrschluss keine so grofRe Rolle. Diese seien ,nicht wichtig genug“?.

Hypothese 17: Die Spielerberater spielen fiir die Arbeit der Sportjournalisten

eine groBe Bedeutung.

Hypothese 18: Die Spielerberater spielen fiir Sportjournalisten der gro3en Leit-

und Boulevardmedien eine besonders grof3e Rolle.

In erster Linie wirden die Berater den Sportjournalisten als Informations- und damit
Nachrichtenquelle dienen. [F5/K4] ,Man kann Uber Spielerberater [...] Informationen
bekommen, die man von Vereinsseite nicht bekommt.“?** Im Sommer und zum Jahres-
wechsel, sprich in den Transferphasen einer Spielzeit, steige diese Relevanz abermals
[F5/K2; F17/K3], da auf Seite der Medien besonders grof3es Interesse an exklusiven
Gerlchten bestehe, die Transfers und Vertragsverhandlungen betreffen. [F5/K8] Be-
sonders haufig wirden die Redakteure von den unseriosen Spielerberatern profitieren,
da diese am ehesten bereit seien, Informationen weiterzugeben. [F5/K10] Daneben
wlrden Spielerberater aber auch als Kontaktpersonen zu den ProfifulRballern fungie-
ren. [F5/K9] An die Spieler sei immer schwieriger heranzukommen. Zudem wirden sie

zunehmend auf ihren Berater verweisen, wenn es um Transfer- oder Vertragsfragen

ginge.

223 1PV, S. 8, Z. 46.
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Hypothese 19: Die Spielerberater sind fiir Sportjournalisten in erster Linie

Quelle exklusiver Informationen, besonders in den Transferphasen.

Hypothese 20: Die Sportjournalisten profitieren bei der Informationsbeschaf-
fung am meisten von unseriésen Spielerberatern, da diese am ehesten Infor-

mationen weitergeben.

Hypothese 21: Die Spielerberater fungieren als Kontaktpersonen zwischen

Spielern und Sportjournalisten.

Der Aussage, dass Spielerberater den Medien (verdeckt) zahlreiche Informationen zur
Verflugung stellten, aber Uber sich und die eigene Tatigkeit nur geringfligig Auskunft ga-
ben, stimmten fast alle IP zu. [F12/K1] Spielerberater finden in den Medien haufiger als
(verdeckte) Informationsquellen statt, als dass sie Protagonist eines hintergriindigen
Berichts sind. Sie stinden deutlich weniger im Fokus, als beispielsweise die Sportdi-
rektoren. [F6/K6]

Hypothese 22: Die Spielerberater sind eher (verdeckte) Informationsquelle
als Protagonist hintergriindiger Berichterstattung, da sie viele Informationen zur
Verfiigung stellen, aber (ber sich und ihre Tétigkeit nur geringfligig Auskunft

geben.

Mit ihrer Rolle als Informationsquelle tben die Spielerberater Einfluss auf die Berichter-
stattung der Journalisten aus. [F5/K5] Was die Offentlichkeit erfahren soll, liegt dem-
nach in den Handen der Berater. Diese wirden das nutzen, um ,ganz gezielt zum Teil
auch — ihre Klienten in Position [zu] bringen“??®>. Nach Einschatzung der Interviewten
besteht die Gefahr der Instrumentalisierung. Mit den Artikeln, die zu grof3en Teilen auf
Informationen der Berater basieren, wirden sie als ,Preistreiber” und ,Werkzeug® die
Arbeit der Spielerberater ibernehmen. [F5/K6] Diese Eischatzung bildet eine zentrale
Erkenntnis der Befragung. Die daraus abgeleitete Hypothesen sind Kernaspekte der

vorliegenden Untersuchung:

225 IPV,S.1,Z. 17f.
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Hypothese 23: Die Spielerberater iiben mit ihren exklusiven Informationen Ein-

fluss auf die Berichterstattung der Sportjournalisten aus.

Hypothese 24: Durch die direkte Einflussnahme werden Sportjournalisten fiir

die Zwecke der Spielerberater instrumentalisiert.

Zwei der IP nehmen an, dass es nicht immer nur bei dieser von den Sportjournalisten
unbemerkten Instrumentalisierung bleibt. Bestimmten Sportjournalisten und Redaktio-
nen werden auliergewdhnlich gute Kontakte zu bestimmten Spielerberatern und Agen-
turen nachgesagt. [F5/K7] Sie sollen unerlaubt kollaborieren, um so beispielsweise Ab-

I6sesummen fiir die Klienten der Spielerberater in die Hoéhe zu treiben.

Hypothese 25: Es besteht eine Kollaboration von bestimmten Sportjournalisten

und Redaktionen mit bestimmten Spielerberatern.

7.3.1 Auspragungen des Kontaktes

Alle der IP bestatigten, direkt oder indirekt, dass sie Kontakt zu Spielerberatern hatten.
[F13/K1] Da fur die Untersuchung nur Sportjournalisten ausgewahlt wurden, die sich
beruflich bereits mit dem Thema Spielerberater auseinander gesetzt haben, z.B. bei
der Recherche flr einen Artikel [F14/K1], ist dieses Ergebnis nicht verwunderlich. IP VI
bestatigte dartber hinaus, dass er allein ,in den letzten Tagen noch mit diversen [Spie-

lerberatern] gesprochen“?® habe.

Als Grund nannte er ausdrlcklich das Einholen von Informationen zu Transfergertch-
ten, Wechselabsichten und Vertragsverhandlungen. Auch IP V gab dieses Informati-
onsbedurfnis als Grund fir die Kontaktaufnahme an. [F14/K2] Diese Angaben unter-
stitzen Hypothese 19, wonach Sportjournalisten die Berater vorwiegend als Quelle ex-

klusiver Informationen verwenden.

Der Kontakt zu den Spielerberatern spiele sich hauptsachlich am Telefon ab, gab die
Halfte der interviewten Journalisten an. [F15/K1] Begrundet wird diese Art des Kontak-
tes damit, dass die Spielerberater heutzutage deutschlandweit arbeiten wirden, so-

dass es unumganglich sei, vorrangig via Telefon zu kommunizieren.
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Bei IP VI erstreckt sich der Kontakt mit Spielerberatern zusatzlich auf persénliche Tref-
fen und private Termine, wie beispielsweise ein gemeinsames Essen. [F12/K2] So sei
mit bestimmten Beratern Uber die Jahre eine Art Vertrauensverhaltnis entstanden, das

der Informationsbeschaffung zu Gute kdme. [F12/K3]

Hypothese 26: Bestimmte Sportjournalisten bauen Vertrauensverhéltnisse zu

Spielerberatern auf, die der Beschaffung exklusiver Informationen dienen.

Die Kontaktaufnahme gehe in der Regel vom Journalisten aus. [F16/K1] Es gabe aber
auch Falle, wo die Spielerberater an die Sportjournalisten herantreten wirden. Insbe-
sondere IP IV kennt aus der eigenen Redaktion zahlreiche Falle, bei denen Spielerbe-
rater beispielsweise der Zeitung via Fax Informationen zur redaktionellen Verarbeitung
zur Verflgung gestellt haben. [F16/K2] Die Kontaktaufnahme seitens der Berater
kommt laut der IP aber eher bei den grol3en, Uberregionalen Leit- und Boulevardmedi-
en vor. [F16/K3] Diese Annahme deckt sich mit Hypothese 18, wonach die Spielerbera-

ter fur diese Medien eine allgemein grofiere Rolle spielen.

Hypothese 27: In der Regel sind Sportjournalisten Initiatoren fiir die Kontakt-

aufnahme.

Hypothese 28: Seitens der Spielerberater wird hauptséchlich zu groBen Leit-
und Boulevardmedien Kontakt aufgenommen, um gezielt Informationen zu ver-

breiten.

Geht der Kontakt von den Spielerberatern aus, wirden sie versuchen, die Journalisten
zu einer positiven Berichterstattung tber einen seiner Klienten (vgl. F18K13) oder die
eigene Tatigkeit [F18/K2] zu bewegen. ,Mensch, kann man da nicht mal was
machen?“??, sei dabei eine gangige Floskel der Spielerberater. Auch wurden durch die
Experteninterviews Falle bekannt, wo Sportjournalisten gezielt gefragt wurden, ob sie
z.B. Nachwuchsspieler beobachten und den Kontakt herstellen kénnten. [F18/K4] Die
Sportjournalisten besitzen oftmals einen guten Uberblick Uber die Nachwuchsspieler ei-

ner Region und gute Kontakte zu den Talenten.
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Hypothese 29: Die Spielerberater versuchen Sportjournalisten zu einer positi-

ven Berichterstattung lber ihre Klienten oder sich zu bewegen.

Hypothese 30: Die Spielerberater versuchen Sportjournalisten fiir die Spieler-

beobachtung oder Kontaktaufnahme anzuwerben.

Zur Haufig- bzw. Regelmaligkeit des Kontakts zwischen Spielerberater und Sportjour-
nalisten lasst sich mit den vorhandenen kontraren Aussagen keine allgemeine Hypo-
these genieren. [F17K1; F17K2] Lediglich die Einschatzung, dass der Kontakt in den
Transferphasen haufiger stattfinde als wahrend der Spielzeiten, ist in die Erstellung der

Hypothese 19 eingeflossen.

7.3.2 Probleme mit der Recherche: eine ,,geschlossene

Gesellschaft“?

Bei der Suche nach mdglichen Grinden fir eine undifferenzierte oder unausgewogene
Berichterstattung Uber Spielerberater wurde bei der Erstellung des Interviewleitfadens
die Voruberlegung aufgestellt, dass Spielerberater moglicherweise bewusst Informatio-
nen Uber die Branche zurickhielten. Eine Mehrheit der Befragten widersprach in den
Interviews aber der These, dass die Branche ein undurchdringbarer, geschlossener
und vor allem homogen agierender Zirkel sei, der kritische Informationen bewusst ver-
hindern wolle. [F19/K2] Zwei IP stellen fest, dass bei Spielerberatern in bestimmten Be-
reichen eine Berichterstattung nicht erwlinscht ist. [F19/K1] Mit einem Vertrauensver-
haltnis zu den Spielerberatern sei es allerdings durchaus maoglich, (anonym) hinter-
grundige Informationen zu bekommen und in die Berichterstattung einflielen zu las-
sen. [F19/K3]

Hypothese 31: Die Spielerberater bilden keine ,geschlossene Gesellschaft’,

die bewusst versucht, Informationen zu verbergen.

Hypothese 32: Uber Vertrauensverhéltnisse zu bestimmten Spielerberatern

lassen sich hintergriindige Informationen (iber die Branche recherchieren.
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Lediglich IP V sieht die Gefahr, dass die Anzahl der Informationsquellen und ihre Quali-
tat nicht ausreichen koénnte, um eine den journalistischen Grundsatzen genligende Be-
richterstattung Uber Spielerberater und ihre Tatigkeit hervorzubringen. [F19/K6] Eine
weitere Gefahrdung der journalistischen Qualitat geht aus den Aussagen der Interview-
ten hervor, wonach man bei der Berichterstattung auf Sekundarliteratur, sprich bereits

erschienene Artikel von anderen Sportjournalisten, zuriickgreifen musse. [F19/K5]

IP 1l nimmt an, dass die Spielerberater bevorzugt mit bestimmten Medien zusammen-
arbeiten, mit denen sich die Zusammenarbeit bewahrt hat. Kritische Medien hatten da-
gegen geringere Mdglichkeiten, beispielsweise ein Interview zu bekommen. [F19/K7]
Einen anderen Grund fiur eine kompliziertere Recherche und Informationsbeschaffung
nennt IP I. Ihm zufolge seien vor allem die Sportdirektoren verschwiegen. [F19/K8] Sie
redeten grundsatzlich nicht gerne tber Geld, insbesondere nicht lGber die finanziellen

Aspekte der Zusammenarbeit mit Spielerberatern. [F19/K9]

Hypothese 33: Kritische Medien haben geringere Chancen auf direkten Kon-
takt zu Spielerberatern, da diese bevorzugt mit bestimmten Medien zusammen-

arbeiten.

Hypothese 34: Der Grund fiir eine schwierige Recherche sind nicht die Spie-
lerberater, sondern die Sportdirektoren, da sie nicht gerne (iber Finanzielles re-

den.

Ein weiterer spannender Aspekt Iasst sich aus einem Beispiel von IP | gewinnen: Bei
einem Regionalligaverein hatten alle in den letzten Jahren dazu gestolenen Nach-
wuchsspieler einen eigenen Berater. In den lokalen Medien wirde dieser Trend, die
Ausweitung der Beratung auf den Nachwuchsbereich (siehe 4.1.2), aber in keiner Form
Erwahnung finden. [F21/K1]

Hypothese 35: In den lokalen/regionalen Medien findet keine Berichterstattung

liber Spielerberater im Amateur- und Nachwuchsbereich statt.
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8 Fazit

Insgesamt haben die Experteninterviews zur medialen Berichterstattung Uber Spieler-
berater und ihre Tatigkeit im ProfifuRball umfangreiche Ergebnisse hervorgebracht. Er-
wartungsgemal bestatigten die befragten Sportjournalisten den schlechten Ruf der
Spielerberater in den Medien sowie eine mediale Stereotypisierung der Branche. Ent-
gegen den Voruberlegungen halten die Sportjournalisten die Berichterstattung aber flr
weitgehend differenziert und ausreichend. Ein groRes Interesse der fulRballinteressier-
ten Offentlichkeit, mehr tber Spielerberater zu erfahren, besteht aus Sicht der Inter-
viewpartner nicht. Der Umfang der Berichterstattung ist demzufolge ihrer Bedeutung fur
die FuBballbranche angemessen. Ob diese Aussage eventuell einen ,selbstlegitimie-
renden Charakter” hat, kann nur durch eine reprasentative Befragung der Rezipienten

Uberprift werden.

Aus Sicht der Interviewpartner besitzen die Spielerberater, besonders bei den Leit- und
Boulevardmedien, eine grol’e Bedeutung fiir die Arbeit der Sportjournalisten. Diese Be-
deutung steigt in den Transferphasen einer Saison, wenn Transfergeriichte einen ele-
mentaren Teil der Sportberichterstattung ausmachen. Mit (verdeckten) Informationen
kénnen die Spielerberater Einfluss auf die Journalisten und ihre Berichterstattung aus-
uben; es besteht die Gefahr einer Instrumentalisierung. Die Vermutung, dass Sportjour-
nalisten sich fur (exklusive) Informationen fur die Zwecke der Berater manipulieren las-
sen, taucht in verschiedenen Zusammenhangen auf. Eine weitere Untersuchung dieser
Hypothese ware spannend, auch weil bestimmte Aussagen ein in Teilen enges Bezie-

hungsgeflecht vermuten lassen.

Grundsatzlich verfligten die Befragten Uber einen unterschiedlichen, aber durchschnitt-
lich guten Informationsstand hinsichtlich aktueller Entwicklungen in der Beraterbran-
che. Es lasst sich konstatieren, dass die Interviewpartner den Stand der Forschung um
weitere interessante Trends bereichern und bekannte Entwicklungen spezifizieren
konnten. Mit ihren Aussagen haben sie den Eindruck eines duf3ert heterogenen Berufs-

zweiges bestatigt.
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Durch den qualitativen Ansatz haben die Experteninterviews zahlreiche neue Perspek-
tiven und Fragestellungen hervorgebracht, bei denen es spannend ware, diese in einer
weiteren Forschung zu Uberprufen. Einen interessanten Grund fur die beschriebene
Stereotypisierung bietet Hypothese 4, wonach das haufig schlechte Bild der Berater in
den Medien durch die gréRere Wirkung von negativen Schlagzeilen bedingt wird — ge-
treu des Mottos: ,Only bad news are good news*. Ebenfalls duRerst aufschlussreich ist
Hypothese 16. Demzufolge wollen die Rezipienten gar keine objektive Berichterstat-
tung Uber Spielerberater, sondern das negative Bild der Branche durch die Medien be-

statigt sehen.

Uberrascht hat z.B. Hypothese 35, wonach in den lokalen/regionalen Medien keine
oder kaum Berichterstattung Uber Spielerberater im Amateur- und Nachwuchsbereich
stattfindet, obwohl sich die Berater gerade in diesem Bereich einen neuen Markt er-
schlieRen. Ein komplett neuer und interessanter Ansatz ist die Vermutung, dass nicht
nur die Spielerberater die Recherche uber ihre Branche erschweren, sondern auch
Sportdirektoren nicht gerade bereitwillig Auskunft Uber die Geschéafte mit Spielerbera-

tern geben wirden. (Hypothese 34)

Ruckblickend hat sich die Wahl der leitfadengestitzten Experteninterviews als Methode
qualitativer Forschung als richtige Wahl herausgestellt, da sie dem Untersuchungsge-
genstand im doppelten Sinne gerecht wurde. Erstens wurden durch den offenen Inter-
viewcharakter in allen Themenbereichen neue Aspekte und Fragestellungen aufgewor-
fen. Zweitens berichteten die Sportjournalisten gerne und ausfiihrlich Uber ihre Erfah-
rungen. Vor allem diese subjektiven praktischen Erfahrungen der Befragten waren am

aufschlussreichsten.

Ebenfalls hat es sich als sinnvoll erwiesen als Interviewpartner Journalisten zu wahlen,
die sich bereits mit der Thematik ,Spielerberater” auseinandergesetzt haben. Je inten-
siver und direkter sich der Kontakt zwischen ihnen und den Spielerberatern darstellte,
desto informativer waren die Interviews. Die Befragten brachten dabei eine hohe Be-
reitschaft zur offenen Selbstreflektion mit und bewerteten die eigene Arbeit durchaus

selbstkritisch.

Im Laufe der Arbeit hat sich herausgestellt, dass eine inhaltsanalytische Voruntersu-
chung verschiedener Medien hinsichtlich der Berichterstattung Uber Spielerberater
moglicherweise hilfreich gewesen ware. Mit den daraus generierten Daten hatten die
Voruberlegungen eingegrenzt und die Fragestellungen im Interviewleitfaden prazisiert

werden konnen.
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Mit der vorliegenden explorativen Studie wurde eine Vielfalt weiterflhrender Fragestel-
lungen erarbeitet. Einige Hypothesen kénnen im Rahmen einer quantitativen, standar-
disierten Untersuchung, wie beispielsweise mit Hilfe eines Fragebogens, Uberpruft wer-
den. Andere Fragestellungen bediirfen einer vertiefenden Untersuchung mittels einer
qualitativen Methode, die auch andere Akteure des Sportbusiness sowie Rezipienten
einbezieht. Mit den Ergebnissen der vorliegenden Bachelorarbeit wurde dafir der

Grundstein gelegt.
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Anlagen XVI

Anlage 1: Interviewleitfaden

Vorspann:

Ziel der Bachelorarbeit/Untersuchung:

Ich will mit den Interviews herausfinden, wie Sportjournalisten die mediale Berichterstat-
tung Uber Spielerberater sehen. Es soll dabei untersucht werden, welche Entwicklungs-
tendenzen in der Spielerberatung sie sehen und wie ihre konkrete journalistische Arbeit

mit Spielerberatern aussieht.
Rolle, die das Interview spielt:

Jedem Interview kommt dabei eine wichtige Rolle zu. Es handelt sich um eine qualitati-
ve Methode: Daher ist es wichtig, das Sie offen, ausfihrlich und detailliert antworten.
Vor allem sollen auch eigene Aspekte in das Gesprach eingebracht werden. Wenn eine
bestimmte Frage nicht personlich zutrifft, kann auch von konkreten Beispielen aus der

Redaktion von Kollegen erzahlt werden.
Aufklarung daruber, wie die Anonymitat gewahrleistet wird

Der Name des Interviewpartners, alle Namen & Institutionen werden im Transkript an-
onymisiert. Auerdem werden die Interview-Aussagen ausschlielich fir die Bachelor-

arbeit verwendet.

Genehmigung der Tonbandaufzeichnung einholen

Einstiegsfrage: Aktuell ist die Saison beendet, die Geruichtekiiche brodelt und beinahe taglich

werden neue Transfers verkiindet. Welche Bedeutung haben denn Spielerberater fiir lhre aktu-

elle Arbeit? Wie oft tauchen die Spielerberater momentan in (lhrer) Berichterstattung auf?

1. Themenblock — generelle Entwicklungen

Kernfrage: Welche Entwicklungen/Veranderungen sehen Sie in letzter Zeit auf dem Markt der

Spielerberatung?

Welche Entwicklungen/Veranderungen halten Sie flr positiv? Warum?

Welche Entwicklungen/Veranderungen halten Sie fur negativ? Warum?

Fir wen sind sie mogliche Probleme/Gefahren?

Welche Bedeutung haben heutzutage aus lhrer Sicht Spielerberater fiir...
1. Spieler; 2. Sportdirektoren als Vertreter der Vereine;

3. Trainer; 4. Medien und ihre Berichterstattung.
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2. Themenblock — die mediale Berichterstattung

Kernfrage: Wie bewerten Sie die mediale Berichterstattung tiber Spielerberater und ihre Tatig-
keit?

* Werden lhrer Meinung nach Spielerberater und ihre Tatigkeit in den Medien/im Sport

journalismus zutreffend abgebildet?

* Frage nach Ausgewogenheit/Stereotypisches Bild: Welche Attribute werden lhrer Mei-

nung nach haufig genannt?

« Komplexitat/Erfassung aller wesentlichen Aspekte: Welche Tatigkeiten von Spielerbera-

tern werden haufig erwahnt/am meisten abgebildet?

* Denken Sie, dass in den Medien/ im Sportjournalismus ausreichend Uber Spielerberater

und ihre Tatigkeit berichtet wird? Woran machen Sie das fest?

*  Kommen lhrer Meinung nach Aspekte der Thematik zu kurz? Wenn ja, welche?

*  Glauben Sie, dass in der FuRball-interessierten Offentlichkeit ein Interesse besteht,

mehr Uber Spielerberater und ihre Tatigkeit zu erfahren? Warum/warum nicht?

3. Themenblock — zur praktischen Arbeit von Sportjournalisten mit Spielerberatern

Wie stehen Sie zur folgenden Aussage: In den Medien werden viele Informationen von Spieler-
beratern zu Transfers, Wechselabsichten und Vertragsverhandlungen, aber wenig Hintergrund-

informationen tiber deren Tatigkeit transportiert.
*  Wie sieht konkret lhre journalistische Arbeit mit Spielerberatern aus?
1. Gibt es Kontakt? Anzahl der Kontakte?
Art des Kontaktes (direkter Kontakt, Telefon, Email)

2
3. Kontaktaufnahme (Initiator, Name dropping)
4. Haufigkeit (taglich, ...)

« Haben Sie das Gefiihl, in der Berichterstattung Gber Spielerberater lhren eigenen jour-
nalistischen Anspriichen gerecht zu werden? Insbesondere, was die Informationsbe-

schaffung betrifft. Woran machen Sie das fest?

* Wenn nicht, was misste passieren, dass Sie als Sportjournalist dies tun kénnten?

Ausstiegsfrage: Wurden lhrer Meinung nach wichtige Aspekte der Thematik ausgelassen oder

vernachlassigt? Mochten Sie noch etwas hinzufligen?

Vielen Dank, dass Sie sich die Zeit fiir das Interview genommen haben.
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Anlage 2: Transkribiertes Interview mit IP |

Interview mit IP | // Montag, 24.06.2013 // 17:02 Uhr
Interviewer (I): Gut, dann wiirde ich einfach anfangen...
Befragter (B): Ja.

I: Aktuell hat natiirlich heute die Vorstellung von [Trainer I] das alles so ein bisschen
tiberstrahlt, aber eigentlich kann man schon sagen, in den letzten Wochen war auf dem
Transfermarkt wieder einiges los. Die Geriichte in den Medien brodeln ja zu dieser
Jahreszeit immer. Was wiirden Sie denn so ganz spontan sagen: Welche Bedeutung
haben Spielerberater im Moment fiir die Arbeit der Sportjournalisten? Wie oft tauchen
Spielerberater da auch in der Berichterstattung auf?

B: Na ich glaube relativ oft, wie man auch am Fall [Spieler I] sieht, wo der Spielerberater von
[Spieler I] immer wieder die Sportjournalisten anruft und da irgendwie mit eingreift in das ganze
Geschehen, in die Offensive geht. Und ich glaube das machen sehr viele. Gerade in den
unteren Bereichen, der dritten Liga und so, wollen die ihre Spieler interessant machen. Naturlich
treten sie direkt an die Redaktionen, die betreffenden Journalisten und streuen damit Gertiichte,
um ihre Spieler interessant zu machen.

I: Gut. Ich habe in meinem Interviewleitfaden grundsétzlich drei Themenblécke. Der erste
Themenblock geht so ein bisschen um die generellen Entwicklungen auf dem Markt der
Spielerberater — sage ich jetzt mal. Wie gesagt, es ist ganz wichtig bei den Interviews,
dass sie immer nur das sagen, was sie... Ja, es gibt kein richtig oder falsch und ich will
hier keine Wissensabfrage machen, sondern es geht einfach nur um subjektive
Eindriicke, die Sie haben. Also, wenn es jetzt um die generellen Entwicklungen geht, was
sie erlebt haben. Die erste Frage dazu ware: Welche Entwicklungen oder Verdanderungen
sehen Sie denn in der Spielerberatung in der letzten Zeit? Gibt es da welche, die Sie
sehen?

B: Die gravierendste sehe ich darin, dass es immer weiter nach unten geht, immer mehr
Jugendliche angesprochen werden. Das geht runter bis zu den 10-Jahrigen beinahe. Weil der
Markt eben sehr umkédmpft ist in Deutschland. Ich habe mal nachgeschaut: Ich glaube, in
Deutschland haben wir bei Weitem die meisten Spielerberater, wahrend Spanien, glaube ich,
sogar noch hinter der Schweiz liegt — mit nur einem Zehntel der Spielerberater Deutschlands.
Das ist interessant, dass sich in Deutschland die meisten tummeln anscheinend. Wobei
naturlich die Dunkelziffer sehr grol} ist.

I: Okay...
B: Ich denke, dass in Spanien auch viele tatig sind, die aber nicht offiziell registriert werden.
I: Also, keine offizielle FIFA-Lizenz haben?

B: Ja. Aber es beunruhigt mich eben schon, dass es immer weiter nach unten geht. Ich meine,
gerade bei den Kindern... die Eltern macht man total verriickt, wenn man an die herantritt und
sagt: ,Ja, ich méchte Ihren Sohn vermarkten, ihm helfen, nach oben zu kommen und dabei
unterstitzen.“ Und die Eltern glauben dann sofort, mein Sohn ist ein Riesentalent und da wird
dann alles zuriickgestellt. Die Schule ist nicht mehr so wichtig. Bei manchen Eltern leider. Der
Spielerberater ist eigentlich nur daran interessiert, dass der Junge irgendwann mal im
Profifuliball auftaucht, weil dann erst kann er verdienen.

I: Was wiirden Sie sagen: Warum ist dieser Trend in Deutschland so stark? Oder warum
gibt es auch in Deutschland so viele Spielerberater, wie Sie gesagt haben?
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B: Ich denke, dass man sehr gut verdienen kann in Deutschland. Und wenn man sieht... Ich
nenne jetzt nur mal ein Beispiel, dass braucht man ja nicht unbedingt erwahnen: Der
[Spielerberater [] . Der war beim [Verein I] mal Jugendtrainer und hat da eben [Spieler Il]
kennengelernt und [Spieler Ill] und noch einige andere. Er hat die dann erstmal nebenbei
betreut, er war ja angestellt beim [Verein I] und hat sich dann selbststandig gemacht mit seiner
Agentur. Und ah... Allein mit dem Transfer von [Spieler Ill] zu [Verein Il] damals hat er einige
Millionen verdient. Das ist ein riesiger Anreiz fir jeden. Jeder schaut dann: Wenn man mit
einem Transfer schon Millionen verdienen kann, dann will ich das auch machen. Und wenn man
dann irgendeinen talentierten Jugendlichen kennt oder einen in der A-Jugend oder schon auf
dem Sprung zu den Profis und denkt, das konnte was werden mit dem, dass man sich den dann
schnappt und versucht, mit dem Geld zu verdienen.

I: Ja... Gibt es noch andere grundsitzliche Veranderungen oder Entwicklungen, die Sie
sehen, oder wiirden Sie sagen, das ist die Haupttendenz im Moment?

B: Die erschreckendste auf alle Félle. Dass man immer mehr auf die Kinder geht.
I: Also, das halten Sie ganz klar fiir negativ?
B: Eine ganz grolRe Gefahr, ja!

I: Okay. Gibt es auch positive Entwicklungen, die vielleicht aufgetaucht sind oder die
lhnen bekannt sind?

B: Ja also, wenn ich mit Spielerberatern spreche, heift es immer: Die schlimmen oder die
bdsen sind immer die anderen. ,Ich arbeite ganz anders. Ich will die Leute persdnlich
weiterbringen und bin nicht daran interessiert, Geld mit ihnen zu verdienen, sondern méchte
ihnen helfen — auch persoénlich und nicht nur im Fuf3ball, im Beruf.“ Aber das sagt jeder immer.
Und im Endeffekt, wenn ich dann sehe, dass eine Agentur wie [Agentur [] zum Beispiel... Die
haben einen Mann in [Stadt I] sitzen, der sich allein um U23-Spieler in der Region kiimmert, der
allein schon 30 Leute betreut. Das ist nicht mehr zu schaffen. Wenn man wirklich intensiv mit
denen arbeitet, kann man das mit 30 Leuten nicht machen.

I: Ja. Also, Sie wiirden sagen, dass gibt es bei einigen Beratern... Oder es gibt die
Tendenz, dass viel zu viele Klienten auf einen Berater entfallen, sodass der seine Arbeit
gar nicht den Anspriichen geniigend...

B: (unterbricht) Ich erwarte von einem Spielerberater, dass er wirklich berat. Und da geht es bei
Jugendlichen, die man berat, vor allem um die Schule. Wie kann man das vereinbaren? Wie ist
der beste Karriereweg? Wie kann man den am besten planen? Wie sinnvoll ist es, jetzt schon
zu einem Groldverein zu gehen oder zu warten? Wie sinnvoll, zum Beispiel, erstmal in der
Regionalliga anzufangen oder gleich schon den Schritt in die dritte oder zweite Liga zu wagen?
Das sind Uberlegungen, die eigentlich unheimlich wichtig sind fiir einen jungen Spieler, die aber
bei den meisten Spielerberatern zu kurz kommen. Die schauen nur: Wo kann ich verdienen?
Und dahin bringe ich ihn. (kurze Pause) Das ist jetzt meine personliche Einschatzung...

I: Ja, genau darum geht es. Es geht hier nicht um irgendwelche wissenschaftlich
belegten Sachen, sondern was Sie glauben, mitbekommen zu haben. Wir haben negative
Entwicklungen oder Entwicklungen allgemein auf dem Markt genannt.

B: (unterbricht) Eine wirklich gute Beratung ware unheimlich wichtig — gerade bei den
Jugendlichen. Da sind die tberfordert. Die kommen Uberhaupt nicht klar mit den ganzen
Moglichkeiten, die es gibt. Und verhandeln kénnen sie sowieso nicht mit den
Bundesligavereinen. Da ware es unheimlich wichtig, dass einer da ist, der sich auskennt. Aber
eben wie gesagt, vor allem die berufliche Perspektive... Die beiden Saulen, die man eigentlich
haben sollte: Auf der einen Seite Fullball, auf der anderen Seite die beruflich Ausbildung. Dass
die wirklich parallel laufen.

I: Was wiirden Sie denn sagen — lhrer Einschatzung nach — haben Spielerberater fiir eine
Bedeutung fiir heutige ProfifuBballer? Jetzt erstmal gefragt: Wie groB ist die Bedeutung?
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B: Ich glaube schon sehr gro3. Ein Fufiballer ist wirklich auf den Beruf konzentriert und dass der
sich um die ganzen anderen Dinge kimmern kann. Das geht los mit Interviewanfragen, dann
Anfragen von irgendwelchen Sponsoren, Werbeauftrage etc. Und eben dann, wenn man einen
neuen Verein sucht. Das wird auch immer schwieriger. Gerade in der zweiten und dritten Liga
ist das wahnsinnig schwierig geworden. Es drangen so viele Junge nach und fir die Alteren ist
es unheimlich schwierig geworden, noch einen Job zu finden irgendwo. Wenn man dann keine
Kontakte hat, keinen hat, der sich dann wirklich intensiv drum bemdiht, einen Verein zu finden.
Es ist unheimlich schwierig, noch einen Job zu finden.

I: Also wiirden Sie sogar sagen, die Bedeutung ist in den letzten Jahren vielleicht sogar
noch ein bisschen gestiegen fiir die ProfifuBballer?

B: Ich denke, ja. Ich kenne keinen Profi mehr, der sich selber betreut oder von einem
Familienangehdrigen beraten lasst. Die haben fast alle ihren Berater.

I: Und was wiirden Sie sagen: Welche Bedeutung haben heutzutage Spielerberater fiir
Sportdirektoren als Vertreter der Vereine?

B: Hm... Ich glaube, dass die eher ein ,rotes Tuch® sind.
I: Okay...

B: Dass sie mit Spielern vermutlich wesentlich leichter verhandeln kdnnten, als mit gewieften
Managern oder Spielerberatern.

I: Gibt es denn die Absicht von Sportdirektoren, Vertragsverhandlungen wieder mit
Spielern zu fiihren?

B: Nein, das glaube ich nicht. Aber die Sportdirektoren schauen darauf, dass die Spielerberater
eben wirklich ausgebildet sind und eine Lizenz haben. Es gibt ja viele, die arbeiten ja nur so —
ohne Lizenz. Und dann haben sie irgendeinen Strohmann, den sie vorschicken wenn es darum
geht... Irgendeinen Rechtsanwalt... Da gibt es genug Falle. Da ist ein Rechtsanwalt zustandig,
aber der macht gar nichts in dem Bereich, sondern nur seine Leute, fiir die er dann den
Strohmann spielt.

I: Vielleicht noch eine dritte Frage dahingehend: Wiirden Sie sagen, Spielerberater haben
heutzutage auch eine Bedeutung fiir Trainer? Und wenn ja, wie groB ist die Bedeutung?

B: Ja, die Bedeutung fir Trainer sehe ich auch. Denn wenn ein Trainer eine Mannschaft trainiert
und auf einer Position noch einen bestimmten Spielertypen braucht und gute Kontakte zu
Spielerberatern hat, dann tut er sich naturlich leichter, ihn zu finden.

I: Ja, okay. Dann gehen wir so ein bisschen in den Bereich der Medien. Was wiirden Sie
denn sagen: Wie groB ist die Bedeutung der Spielerberater fiir die Medien und ihre
Berichterstattung?

B: Ich glaube, gerade fur Boulevardmedien sind sie sehr wichtig geworden. Weil man da am
meisten erfahren kann vom Spielerberater. Aber insgesamt: Die Berichterstattung tUber
Spielerberater sehe ich eigentlich sehr zweitrangig. Eigentlich eher unbedeutend. Wobei es mir
schon aufgefallen ist, dass auch seridse Zeitungen wie die [Medium 1] , sogar einen riesigen
Magazinbericht gebracht hat Uiber den [Spielerberater I] .

I: Genau da wiirde ich gerne noch mal ein bisschen nachhaken in dem Bereich. Wie
wiirden Sie denn die mediale Berichterstattung liber Spielerberater und ihre Tatigkeit
bewerten? Sie haben es ja gerade schon angedeutet...

B: Das ist natlrlich ein interessantes Thema. Man hort viele Dinge Gber Spielerberater —
meistens negative. Dann reizt es einen nattrlich schon, da mal nachzuhaken. Das habe ich
selber immer mal wieder gemacht. Da Geschichten zu schreiben tUber Beratungsagenturen, wie
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die arbeiten und welche Bedeutung sie eigentlich haben. Aber das eben so grof3e Zeitungen
wie die [Medium I] , vor allem im Magazin — im [Medium []-Magazin, das sehr kulturell
ausgerichtet ist, feuilletonistisch eher — eine Geschichte tUber den [Spielerberater I] gebracht
haben, das hat mich schon sehr erstaunt. Okay, [Spieler I] hat sich natirlich einen Namen
gemacht, na klar. Wobei ich sagen muss, dass ich den [Spielerberater I] jetzt zweimal negativ
erwahnt habe, obwohl ich mit ihm eigentlich ganz gut befreundet bin. Ich kenne ihn sehr gut und
halte auch einiges von ihm.

I: Um da nochmal kurz nachzuhaken: Was wiirden Sie da negativ sehen und was positiv?
Und ist er vielleicht auch — wenn man so weit gehen will — ein Sinnbild fiir die Branche?

Kann man das sagen? Mit den positiven und negativen Eigenschaften, die ihn und seine

Arbeit vielleicht verbinden.

B: Also, fur mich ist der [Spielerberater I] eher ein positives Beispiel.
I: Warum?

B: Obwohl er momentan ganz schwer in der Kiritik steht hier in der Region. Weil er beim [Verein
Il] Trainer geworden ist. Ich weild nicht, ob Sie das mitgekriegt haben...

I: Nein, das habe ich noch nicht mitbekommen.

B: Ja. Da wurde im Winter der Trainer entlassen. Er ist als Sportdirektor erst einmal
eingestiegen im Herbst. Und wollte helfen, professionellere Strukturen zu schaffen. Und im
Winter wurde plotzlich der Trainer entlassen — etwas lberraschend — und [Spielerberater I]
wurde Nachfolger. Und daraufhin sind ja acht Stammspieler zurlickgetreten, haben nicht
mitgespielt und jetzt ist die Mannschaft abgestiegen aus der Regionalliga. Und da ist er sehrin
die Kritik geraten, hier in der Region.

Als Trainer weil ich nicht, ob er da alles richtig gemacht hat. Ich habe auch ein langes
Gesprach mit ihm gefiihrt Gber das Thema. Aber so als Spielerberater — von [Spieler /] zum
Beispiel — halte ich sehr viel von ihm. Weil er sehr zurlickhaltend ist in gewisser Weise. Und er
hat eine Agentur aufgebaut, die wirklich... Da muss ich sagen, da habe ich Respekt davor. Weil
er sich nur auf wenige Spieler konzentriert und nicht so die Masse sammelt, wie andere. Und er
sie wirklich gut betreut. Also er bietet ihnen alle Méglichkeiten, auch im medizinischen Bereich.
Er verlangt sogar von den Spielern, dass sie Yoga machen. (lacht)

I: Ja, das war ja auch einer der Aufhdnger des langen [Medium []-Magazin-Artikels.

B: Ja ja, das ist eigentlich recht gut geschildert worden. Und ich habe einige Spieler
kennengelernt von ihm. Ich war mal beim [Spieler IV]in [Stadt II]. Der hat total geschwarmt von
[Spielerberater I]

I: In dem [Medium []-Artikel wurde ja seine Arbeit auch relativ positiv geschildert. Und
seine Person. Sehr ausdifferenziert und reflektiert.

B: Also, ich habe wirklich Respekt vor den Leuten, die sich wirklich intensiv um ihre Leute
kimmern und nicht nur sammeln wie Briefmarken. (lacht)

I: Noch mal kurz zuriick auf die Berichterstattung. Wir haben ja schon iiber die
Berichterstattung von [Spielerberater I] geredet. Allgemein: Wird lhrer Meinung nach der
Spielerberater zutreffend charakterisiert von den Medien? Wenn es mal hintergriindige
Artikel sind. Kann man das iiberhaupt so sagen?

B: Interessanterweise werden die Spielerberater, wenn sie eine eigene Geschichte bekommen,
meistens positiv dargestellt. Wahrend so, in normalen Artikeln, wenn das Thema Spielerberater
kommt, dann meistens negativer Beigeschmack mit rein kommt. Ich denke, wenn man sich
wirklich intensiv mit einem Spielerberater auseinandersetzt, sich mit ihm unterhalt, trifft und tber
alles spricht... Dass er dann erheblich positiver riberkommt, als wenn man aus der Entfernung
sieht: Der hat ja jetzt den Spieler wieder da und dahin verkauft, verschachert. Dann kommt's
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immer ein bisschen negativ riber. Spielerberater haben auch die Fahigkeit, glaube ich, sich gut
darzustellen. Also, alle die ich bisher kennengelernt habe, sage ich mal, sagen: ,Ich mach' das
ja ganz anders als die. Wir haben zwar einen schlechten Ruf im Ful3ball, aber ich mache das
ganz anders und ich lege Wert auf die Personlichkeit.“ Das sagt, glaube ich, jeder. Die
verstehen es echt gut, sich darzustellen.

I: Das ist schon ein spannender Aspekt der Thematik, finde ich. Wiirden Sie denn sagen,
dass in den Medien, wenn es um tagesaktuelle Berichterstattung und so 'was geht...
Wiirden Sie denn sagen, dass es da vielleicht ein stereotypisches Bild gibt? Dass sie
meistens dann als schlecht, ,,Geldgeier®, geldgierige Manager verschrien werden? Gibt
es das oder eher nicht?

B: Ja, das glaube ich schon. Da sind die Journalisten vielleicht ein bisschen neidisch...
I: Okay?
B: ...auf das viele Geld, was die Spielerberater verdienen. Ist ja auch Ubertrieben.

I: Sie verdienen auf jeden Fall auf die gesamte FuBballbranche gesehen viele Millionen,
das stimmt. Ich gehe nochmal ein bisschen auf diese hintergriindigen Artikel ein: Werden
denn im Sportjournalismus, in den Medien, die wesentlichen Tétigkeiten und Aspekte,
die es rund um die Spielerberater gibt... Werden die abgebildet in den Medien oder finden
die keine Erwahnung lhrer Meinung nach?

B: Also, in den grof3en Artikeln Uber einen bestimmten Spielerberater oder die Branche an sich,
kommt es fur mich eigentlich schon immer ganz gut durch, welche Aufgaben denn die so haben.
Aber wenn so nebenbei der Spielerberater mal erwahnt wird, dann kommt es natirlich nicht
durch.

I: Denken Sie denn, dass im Sportjournalismus... Sie haben gesagt, da ist die
Berichterstattung liber Spielerberater so ein bisschen zweitrangig. Wiirden Sie denn
sagen, das ist ausreichend oder miisste das mehr sein?

B: NO, das ist auf alle Falle ausreichend. Ich glaube, Spielerberater sollten eigentlich mehr im
Hintergrund arbeiten und generell vermeiden, dass sie mal grof3 in der Zeitung stehen.

I: Und was liber deren Branche berichtet wird oder liber deren Tatigkeit berichtet wird,
das ist auch angemessen? Sie meinen nicht, dass es da fehlt an hintergriindigen
Artikeln? Oder es gibt vielleicht auch zu viele Hintergrundartikel? Sondern Sie meinen,
dass ist angemessen an der Bedeutung, die sie auch haben fiir die Branche?

B: Im Prinzip schon. Nur, ware es wichtig, dass Betroffene mehr erfahren iber die Tatigkeit der
Spielerberater. Weil Eltern zum Beispiel, die einen talentierten Sohn haben, dass die halt
informiert werden: Was machen die Spielerberater? Wer hat sich in der Branche einen guten
Namen gemacht? Wer wird eher negativ beachtet? Und vor allem tber die Bedeutung, die sie
eigentlich haben und was sie leisten kénnen.

I: Das wére dann aber mehr Aufgabe der Vereine oder wie sehen Sie das?

B: Hm ja, das ist immer die Frage. (Uberlegt) Hm, ne eigentlich nicht. Das ware eher Aufgabe
der Trainer. Weil ich denke, die sehen: Der hat Talent, der kdnnte es weit bringen. Dass sie mit
dem vielleicht mal reden, mal mit den Eltern reden und sagen: ,Pass mal auf. Ich kenne da
jemanden, der euch helfen kann.” Aber das ist dann auch immer gefahrlich, weil die Gefahr
besteht, dass die Trainer auch dann vielleicht Provision kassieren, wenn sie einen guten Mann
vermitteln.

I: Ja, okay. Also eine weitere Gefahr...?
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Anlagen XXII

B: Es wird auch zum Beispiel Sportjournalisten angeboten von Spielerberatern, dass — das ist
mir auch schon angeboten worden — dass wenn ich einen sehe, einen talentierten Jungen, soll
ich ihm Bescheid sagen und ihm den Kontakt herstellen. Und dann kann ich dabei auch
verdienen. Ich habe so 'was aber noch nie gemacht. Ich kenne zwar unheimlich viele talentierte
Junge, da ich mich mit dem JugendfuRball beschaftige, aber ich wiirde sie nie an einen
Spielerberater vermitteln.

I: Also, es ist auch schon vorgekommen, dass da Spielerberater an Sie herangetreten
sind?

B: Ja, so im Gesprach... ,Wenn du einen siehst und der ist gut, dann sagst du mir Bescheid und
dann kannst du was verdienen.” So in der Art.

I: Das ist auch ein spannender Aspekt. Weil sie quasi wissen, dass sich auch
Sportjournalisten gerade auf lokaler Ebene teilweise sehr auskennen oder wie ist das zu
erklaren?

B: Ja, bei mir ist das so, dass ich mich sehr gut im Jugendful3ball auskenne. Und da treffe ich ja
immer wieder die Spielerberater. Bei der B- und bei der A-Jugend trifft man jede Menge immer
wieder.

I: Die sind da als Zuschauer dann immer anwesend und suchen nach den nachsten
Talenten...

B: Ja...

I: Noch mal kurz zuriick zur medialen Berichterstattung. Glau__ben Sie denn, dass bei den
Fans oder bei der — ich sage jetzt mal ,,fuBballinteressierten Offentlichkeit“ — Interesse
bestiinde, dass noch mehr liber Spielerberater berichtet wird?

B: Ich glaube nicht, nein.
I: Also, da steht weiterhin das Spiel im Vordergrund oder...?
B: Der Spieler, ja.

I: Der Spieler, okay. Alles klar. Dann zu dem, was Sie gerade schon etwas angedeutet
haben: zu ihrer praktischen Arbeit mit Spielerberatern, die es mit Spielerberatern gibt.
Zunachst eine Aussage, die ich lhnen gerne vorhalten wiirde: In den Medien werden viele
Informationen von Spielerberatern zu Transfers, Wechselabsichten,
Vertragsverhandlungen verwendet, aber wenig Hintergrundinformationen tiber die
Tatigkeit transportiert. Das haben wir gerade schon angeschnitten, aber noch mal die
Frage danach: Wiirden Sie dem zustimmen oder das eher verneinen?

B: Ja ja, das ist schon richtig.

I: Jetzt haben Sie gerade schon gesagt, dass ein Spielerberater an Sie herangetreten ist.
Inwiefern gibt es da Kontakt? Noch mal ganz konkret nachgefragt: Wie kommt der
Kontakt zustande mit Spielerberatern?

B: Ich habe teilweise ja mit Spielerberatern zusammengearbeitet. Ich habe Internetseiten
betreut von Spielerberatern. Man trifft sich dann bei JugendfufRball und da kennt man sich dann
halt. Es sind immer die gleichen Leute. Man kommt ins Gesprach, wenn ich zum [Verein I] gehe
oder zu [Verein IV]. Man lauft sich immer wieder tGber den Weg. Von daher ist der Kontakt dann
da.

I: Eine Sache, die Sie erwahnt haben war, dass die auch gesagt haben, dass Sie als
»verlangerter Arm“ des Spielerberaters arbeiten — zumindest das angeboten bekommen
haben. Was gibt es denn noch fiir Anfragen? Jetzt einfach mal offen gefragt: Welche
Arten von Kontakt gibt es da noch?
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B: Ja, ich werde schon oft angesprochen oder ich bin schon auch angesprochen worden, ob ich
nicht mal einen Artikel machen kénnte Uber ihn und seine Arbeit.

I: Okay, um den Spieler hoch zu schreiben — sage ich jetzt mal?

B: Hm ja. Genau oder wenn Spieler da sind, dass man Uber die mal eine Geschichte macht. Da
bin ich auch schon angesprochen worden.

I: Gibt es das auch... Also, bei lhnen ja wahrscheinlich weniger, weil Sie ja als freier
Journalist arbeiten. Aber gibt es das auch, dass Spieler, die sich angeblich in
Vertragsverhandlungen befinden den Redaktionen... Das diese Information den
Redaktionen zugespielt wird?

B: Spieler?

I: Ja, das zum Beispiel... Ich sage einfach mal: ,,Spieler XY ist mit Verein XYZ in
Vertragsverhandlungen. Das konnen Sie in lhrer Zeitung gerne schreiben.“ Kommt so
'was auch vor? Ist lhnen so 'was auch bekannt?

B: Weil ich frei arbeite, ist das eigentlich weniger der Fall.

I: Also nicht, dass sich ein Spielerberater an Sie wendet und sagt: ,,Hier, ich habe 'ne
brandheiBe Informationen fiir dich.“

B: Nein, weil ich nicht so im Tagesgeschaft drin bin, eigentlich nicht so. Das kommt eigentlich
weniger vor.

I: Und inwiefern ist es vielleicht schon mal vorgekommen, dass ein Spielerberater gesagt
hat, er mochte, dass liber ihn was geschrieben wird in der Offentlichkeit? Gibt's das
auch?

B: Doch, ja. Das habe ich schon vor vielen Jahren einmal gemacht. Da habe ich fiir eine
Jugendsportzeitung ,in der Ecke” mal 'was gemacht tber einen, der einen 14-Jahrigen unter
Vertrag genommen hat. Und da hat er halt die Hintergriinde erklart. Warum er schon in dem
Alter einsteigt und warum er schon so junge Spieler betreut.

I: Okay, alles klar. Ahm.. Wenn Sie sich jetzt entscheiden miissten oder Sie das Angebot
bekommen kénnten — sage ich jetzt mal — ein groBes hintergriindiges Stiick uiber
Spielerberater nochmal zu schreiben: Meinen Sie, Sie konnten da lhren journalistischen
Anspriichen — sage ich jetzt mal — gerecht werden? Was die Informationsbeschaffung,
die Objektivitiat des Artikels angeht. Ist das moglich?

B: Denke schon. Wenn man richtig vorgeht. Wenn ich nicht nur mit dem Berater rede, sondern
auch mit den Managern und Sportdirektoren der Vereine. Und mit den Spielern vor allem. Dann
kann man schon ein objektives Bild zeichnen, glaube ich.

I: Und die sind auch bereit dazu, die Informationen zu geben? Oder ist das schwierig?

B: Es ist gerade bei den Managern und Sportdirektoren schwierig. Da muss man eigentlich
schon einen personlichen Kontakt haben um ein bisschen reinzubohren, denn da reden die
Leute nicht gerne driber.

I: Konnen Sie sagen, warum? Vielleicht ist es zu offensichtlich...

B: Generell liber Geld redet man nicht gerne in der Offentlichkeit. Und nachdem im FuRball viel
Uber Geld gesprochen wird, ist eben da eine gewisse Hemmschwelle da. Da will man lieber das
Sportliche in den Vordergrund stellen und nicht das Geld. Spielerberatern geht’s nunmal um das
Geld.
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Anlagen XXV

I: Und da sind die Sportdirektoren dann eben auch nicht bereit, bestimmte Praktiken
vielleicht auch offen zu legen? Oder ist es das nicht?

B: Also, wenn man jemanden gut kennt. Ich meine, in meinem Artikel, den Sie da gefunden
haben, habe ich auch etwas geschrieben Uber den Abteilungsleiter von [Verein V]. Ein bisschen
was erzahlt, wie er die Spielerberater findet. Der hat sie eigentlich ja mehr gelobt und nur einen
Fall aufgezeichnet, der eben sehr negativ war in seinen Augen. Aber sonst im Groften und
Ganzen macht er keine schlechten Erfahrungen, hat er erzahilt.

Er hat ja schon ein bisschen mehr erzahlt. Wie das ablauft und, dass die Spielerberater
anrufen bei ihm oder beim Trainer und sagen, dass der Spieler eben Stammspieler werden
muss, sonst geht er weg. (Uberlegt) Ich glaube, da kénnte man schon noch mal eine
interessante Geschichte schreiben, wenn man sich intensiv damit befasst und die Zeit dafur hat,
wirklich alle Mdglichkeiten der Recherche auszunutzen. Dann kdnnte man da wirklich eine gute
Geschichte machen, die auch objektiven Betrachtungen standhalt.

I: Aber, das ist vielleicht nicht im Tagesgeschéft — sage ich jetzt mal — zu leisten, sondern
das bedarf einer langeren, intensiveren Recherche?

B: Ja, also wenn [Medium II] jemanden beauftragen wirde, oder die [Medium Ill], dann kame da
sicher 'was dabei raus.

I: Okay, alles klar. Also es gibt nicht den ,,geschlossenen Zirkel“ der Spielerberater und
Sportdirektoren, die tiber Vertragsverhandlungen und sonst 'was... ja... so eine Art
Stillschweigen vereinbart haben? Das meinen Sie nicht?

B: Ich glaube nicht. Man kénnte schon... Wenn man ein paar Leute kennt, kdnnte man schon an
Informationen herankommen.

I: Uber persénliche Kontakte quasi oder Vertrauensverhiltnisse — sage ich jetzt mal...?
B: Ja.

I: Gut, @hm... Dann bleibt mir nur die Frage, ob lhrer Meinung nach wichtige Aspekte der
Thematik gefehlt haben, ob ich 'was noch noch nicht gefragt habe, was Sie dringend
liber die mediale Berichterstattung noch loswerden wollen oder beifiigen wollen.

B: (kurze Pause) Hm, nd! Da fallt mir spontan nichts ein. Es ist halt die Frage, wie weit wir
runtergehen wollen. Dass eben immer mehr Amateure auch schon ihren Berater haben. Das
ware noch der Punkt.

I: Ja, da kdnnen wir ja gerne noch mal ansetzten. Was wiirden Sie denn sagen: Wie stark
ist da der Trend? Vielleicht auch gerade im Regionalen bei Ilhnen in den letzten Jahren
ausgepragt worden. Vielleicht konnen Sie da auch konkrete Beispiele nennen, die lhnen
einfallen.

B: Also, ich lebe seit 16 Jahren in [Stadt /] und verfolge seitdem das Geschehen bei [Verein V]
sehr genau. Die waren damals noch in der Landesliga, inzwischen sind sie in der Regionalliga.
Vor 16 Jahren hatte, glaube ich, kein einziger Spieler der bei [Verein V] gespielt hat, einen
Spielerberater. Inzwischen hat fast jeder einen. Das ist schon interessant.

I: Wird das denn auch in den lokalen Sportmedien oder den regionalen Sportmedien...
Findet das da Erwahnung?

B: Uberhaupt nicht.
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I: Okay. Also, das wird wirklich dann nur — zumindest im konkreten Beispiel — in groRen
Qualitatsmedien... Oder in groBen Tageszeitungen wird vielleicht mal eine grofe,
hintergriindige Geschichte driiber geschrieben, aber das selbst in der Regionalliga in
[Bundesland I] fast alle Spieler oder viele Spieler einen Spielerberater haben, findet in
den lokalen Zeitungen keine Erwahnung?

B: Kaum! Also, bei uns in [Stadt /ll] gar nicht.
I: Miisste es das? Oder ist es vielleicht auch einfach irrelevant?

B: Das ware schon interessant, wenn man das mal erfahrt, was da momentan eigentlich schon
ablauft.

I: Okay. Und bei den jungen Spielern in der Region ist der Trend &hnlich?

B: Ja. Nachdem wir in [Stadt Ill] eine sehr gute Nachwuchsausbildung haben und eng mit dem
[Verein |] zusammenarbeiten, sind die Spielerberater auch hier und schauen.

I: Glauben Sie, dass das in mehreren Regionen in Deutschland so ist? Oder sich jetzt
speziell auf solche Vereine konzentriert, die vielleicht eine vorbildliche Jugendarbeit
haben? Oder sind die Scouts und Spielerberater gleichermaBen mittlerweile in fast allen
Bereichen des FuBBballs?

B: Ja, in [Bundesland I] gibt es inzwischen neben diesen Bundesliganachwuchszentren auch
die vom Verband, die Leistungszentren. Gibt's glaube ich 15 jetzt in [Bundesland I]. Und da wird
auch sehr gute Arbeit geleistet und da kommen auch immer mal wieder Spieler raus, die
eventuell den Sprung schaffen kédnnten. Da sind die Berater nattrlich schon aktiv. Gerade bei
Auswahlspielen und Regionalauswahlen, wenn die gegeneinander antreten. Wir haben ein
Turnier in [Stadt IV] jedes Jahr, von jedem Jahrgang. Da sind die Berater auch schon da.

I: Okay. Das ist auf gewisse Weise beeindruckend. Aber ich sage mal fiir mich, ware es
erklarbar. Weil der Druck halt einfach auch sehr groR ist auf die Spielerberater, immer
wieder junge Nachwuchsspieler finden zu miissen, irgendwie ja auch. Oder liege ich da
falsch?

B: Das ist ja auch okay, wenn sie das machen, aber sie missen dann wirklich gut beraten. Aber
wenn sie den nur einordnen in ihr Archiv und dann schauen wir mal, ob aus dem was wird oder
nicht, dann ist das naturlich negativ.

I: Okay. Wenn Sie jetzt nicht noch was zweites haben, was Sie dem gerne hinzufiigen
wollen, ware ich soweit erstmal durch mit meinem Fragebogen.

B: Nee, ich glaube, mehr fallt mir jetzt gerade auch nicht ein.
I: Gut. Dann wiirde ich mich gerne herzlich Bedanken fiir das Interview.
B: Ich hoffe, ich habe Ihnen geholfen.

I: Auf jeden Fall. Das war sehr spannend. Vor allem, weil es nochmal aus einem ganz
anderen Blickwinkel heraus war.
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Anlage 3: Transkribiertes Interview mit IP Il

Interview mit IP Il // Dienstag, 11.06.2013 // 12:55 Uhr
[Vorgespréch bis 0:39]

Interviewer (I): Gut. Aktuell ist die Saison beendet. Man sieht schon wieder, tiberall
brodelt die Geriichtekiiche — sage ich jetzt einfach mal. Was wiirden Sie denn sagen:
Welche Rolle spielen Spielerberater im Moment fiir die tagesaktuelle Berichterstattung
der Sportjournalisten?

Befragter (B): Da sich unsere Berichterstattung gerade sehr um den Fall [Spieler I] dreht,
spielen sie eine grofRe Rolle. Weil der Spieler hat zwei Berater: einen [anonymisiert] und einen,
der ihn hier in Deutschland vertritt. Und die machen hinter den Kulissen gewaltig Dampf. Was
relativ offensiv ist. Also Spielberater sind zwar normalerweise informationsfreudig, aber immer
,Off the records” und die treten mehr auf den Plan, als fiir gewohnlich Ublich. Von daher: Ja, im
Moment spielen sie eine grofRe Rolle.

I: Also ist das auBergewohnlich, dass die so...

B: Ja, normalerweise sind Spielerberater immer Quellen fir Hintergrundgesprache und die
gezielt naturlich auch mal das ein oder andere lancieren, um gewisse Mechanismen in Gang zu
setzen. Aber, dass da so zwei regelmaRig auftauchen, auch mit Zitaten und so, das ist schon
aullergewodhnlich und das stdRt ja auch in [Verein [] Gbel auf. Die haben dementsprechend ja
auch schon einen an die Ohren gekriegt.

I: Konkret an dem Fall vielleicht noch ein Stiick weiter aufgezogen: Warum machen die
beiden das? Mal ganz offensichtlich gefragt...

B: Also, bei den beiden ist es ja der Fall, dass [Spieler I] der einzige Star ist, den die haben. Ich
weild Uberhaupt nicht, ob die noch andere Spieler unter Vertrag haben. Auf jeden Fall ist
[Spieler I] deren ,cash-cow*. Spielerberater sind natirlich daran interessiert, entweder Vertrage
zu verlangern oder Vertrage abzuschlielRen. Dann gibt's Handgelder und dann im Fall [Spieler
/]... Der soll ja angeblich derzeit 1,5 Millionen Euro verdienen. In [Verein Il] wirde das sicherlich
bis an die Sechs-Millionen-Grenze oder darliber hinaus gehen. Und Spielerberater profitieren ja
von der Gehaltssumme der Spieler, sind da prozentual dran beteiligt. Sodass eigentlich ja die
Vereine die Spielerberater bezahlen. Und insofern wiirde es fiir die natlrlich héchst lukrativ
werden, so einen Wechsel zu realisieren.

I: Ein bisschen hintergriindig gefragt: Welche Entwicklungen sehen Sie denn bei den
Spielerberatern. Sie haben jetzt gerade punktuell gesagt, das ist eine Tendenz bei den
beiden, dass die sich offen in die Medien stellen. Aber gibt es da grundsatzlich
Entwicklungen, Tendenzen, die Sie bei der Arbeit der Spielerberater vielleicht auch
sehen?

B: Also ich glaube, wenn man einen langeren Zeitraum sieht, dann muss man zuerst
konstatieren, dass die Zahl der Spielerberater zugenommen hat. Man hat zwar einige ,big
player, [Spielerberater I] und ah... [Spielerberater II] und [Spielerberater Ill], aber man hat auch
viele, die wirklich im kleineren Bereich arbeiten. Und deswegen ist, glaube ich, das Gezerre um
die Leute gréRRer geworden und vielleicht der Umgang hinter den Kulissen ein bisschen harter.
Weil natirlich schon versucht wird, Spieler abzuwerben und wie ich gehért habe, auch mit
hoheren Geldsummen versucht wird, die Eltern der Spieler zu beeinflussen, dass sie den oder
den Berater nehmen. Insofern glaube ich, dass sich das verandert hat. Im Verhalten der
Spielerberater selbst konnte ich keine groRe Tendenz feststellen. Es gibt immer solche und
solche. Es gibt solche, die kannst du gut anrufen und die haben Interesse daran, Sachen zu
lancieren. Und es gibt Leute, die sind sehr bedachtig und auf ihren seriésen Ruf bedacht und
leiden mitunter dann auch unter dem 6ffentlichen Bild, was die Spielberater leider haben.
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I: Halten Sie die Entwicklung, dass der Markt dichter geworden ist an Spielberatern... Ist
das eine positive Entwicklung? Kann man das so einfach sagen?

B: Ne, wiirde ich nicht sagen. Ich glaube, dass die zunehmend héheren Summen, die im
Fufiball zu verdienen sind, immer mehr Glicksritter anziehen. Die halt versuchen, einen grof3en
Schuss zu landen. Wenn du es halt schaffst, den 16-Jahrigen zu kriegen, der mit 18 zu [Verein
1] geht oder zu [Verein Il], oder auch nur einen Transfer zu Stande bringst, der sich im
Millionenbereich bewegt, dann verdient man da halt soviel Geld, dass sich das schon lohnt. Und
da stellt sich natirlich die Qualitatsfrage. Man hat zwar Lizenzierung und so, aber das ist relativ
leicht zu umgehen, wenn man mit Rechtsanwalten zusammenarbeitet. Insofern, ahm... glaube
ich nicht, dass das gut ist und glaube aber auch, dass die wirklich groRRen Talente zu den
grol3en Agenturen streben, wo sie einfach auch durch die Erfahrung ihrer Mitspieler die
Information bekommen: Dort ist die Betreuung umfassend.

I: Dem entnehme ich jetzt mal, dass Sie sagen: Die groBen Agenturen arbeiten seriéser
als die vereinzelten Spielerberater.

B: Das kann man grundsatzlich nicht sagen. Ich weif} von einer, die mehrere hochkaratige
Spieler unter Vertrag hat, die schon ziemliche Mauschelein macht. Da hért man zum Beispiel
von so Zahlungen an die Eltern. Und der Besitzer dieser Firma tritt auch — wie soll man sagen —
dominant bis aggressiv auf. Das ist nicht unbedingt das, was man als ,Gentleman® bezeichnen
wirde. Wahrend andere, wie zum Beispiel [Spielerberater [], halt ganz ruhig im Hintergrund
warten. Aber um in diesem Geschaft dorthin zu kommen, wo die Leute sind — also, ob wir nun
Uber einen [Spielerberater Il] reden, Uber einen [Spielerberater 1ll] oder Gber einen
[Spielerberater |] — da muss man schon knallhart sein. Da brauchen wir uns nichts vormachen.
Da kommt man nicht hin, weil man so tolle Ideen hat, sondern da muss man auch Ellbogen
haben. Und insofern kann man nicht grundsatzlich sagen, dass das jetzt alle hochseridse
Wirtschaftsunternehmen sind, sondern muss da schon differenzieren. Aber es gibt da schon
welche, die sehr gute Arbeit leisten.

I: Was wiirden Sie denn sagen, haben Spielberater fiir eine Bedeutung fiir den Profi, fiir
den modernen Profi, den FuBballer heutzutage?

B: Ich denke, dass Spielberater heutzutage unerlasslich sind. Ein Spielerberater beschrankt
sich ja nicht nur auf's Vertrdge aushandeln, sondern nimmt den Spielern ja auch viel im Umfeld
ab. Das geht hin Uber steuerrechtliche Sachen, das Derjenige auf die Finanzen guckt. Es geht
Uber rechtliche Berater. Es geht hin bis zu Mediencoaching, Medienanfragen verwalten und so
weiter. Also, es ist ja durchaus ein probates Mittel, nicht nur Uber die Vereine Interviews zum
Beispiel anzufragen, sondern auch Uber die Berater, die dann zumindest unterstitzend tatig
sein kdnnen. Und insofern glaube ich nicht, dass es heute noch Spieler — also sagen wir mal
jungere Spieler — gibt, die das alleine machen. Also bei den alteren, das mag vielleicht sein,
aber auch das ist sicherlich schwieriger geworden.

I: Und welche Bedeutung haben sie fiir die Sportdirektoren als Vertreter der Vereine?

B: Das ist sicherlich eine ambivalente Beziehung. Einerseits, ahm... wissen die Sportdirektoren
naturlich, dass die Spielberater immer nur den eigenen Interessen und im besten Fall auch
noch den Interessen ihres Schitzlings...ah... dass sie die verfolgen. Andererseits sind sie
naturlich Instanzen, die dem Sportdirektoren Arbeit abnehmen. Also, angenommen der Verein A
will den Spieler B loswerden. Dann kann er naturlich selber losrennen und an jede Tur klopfen
oder sagt einfach dem Berater: ,Du musst einen neuen Verein finden.* Insofern profitieren
schon beide Seiten davon, ohne sich letztendlich vollends zu mégen.

I: Okay. Gibt es eine Bedeutung fiir Trainer im Geschift? Eine Bedeutung von
Spielerberatern fiir Trainer...

B: Trainer werden ja auch oft beraten. Aber ahm... Ich glaube, da ist der Kontakt weniger und
auch weniger erwiinscht. Also, wenn dann treten Spielerberater ja so auf, dass sie Stammplatze
oder Einsatzzeiten fur ihre Leute fordern. Und das ist fur Trainer nattrlich schwierig. Im
Gegenteil: Sie machen sich sogar angreifbar, wenn sie auf solche externe Forderungen
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eingehen wirden. Insofern wirde ich sagen, dass es dort weniger Berihrungspunkte gibt und
auch noch weniger Sympathie...

I: ...als zwischen Sportdirektoren und Spielerberatern beispielsweise?
B: Ja.

I: Okay. Vielleicht ist das jetzt eine zu umfassende Frage und wir schneiden sie nur etwas
oberflachlich, aber welche Bedeutung haben denn Spielerberater fiir die Medien? Wir
haben das ja ganz am Anfang schonmal angeschnitten.

B: Sie haben zumindest...ah... Sie haben zumindest eine Bedeutung. Man kann Uber
Spielerberater sehr gut Interviews vorbereiten. Man kann tber Spielerberater sicherlich auch
Informationen bekommen, die man von Vereinsseite nicht bekommt. Ahm... nicht nur Giber den
eigenen Schitzling. Die héren halt auch unheimlich viel. Also, wenn man da jemanden hat, zu
dem man ein Vertrauensverhaltnis aufbaut, dann kann man von dem natrlich Informationen
bekommen, die weit Gber das eigene Berufsfeld hinausgehen. Insofern, da gibt's eine
Bedeutung und die ist nicht gering.

Im Gegenteil: Die wird sicherlich sogar groRer, weil es halt aufgrund der steigenden
Medienprasenz und das Internet und immer gréReren Anteil an Journalisten immer schwieriger
wird, auch selbst an die Protagonisten ranzukommen. Also, ich habe vor zehn Jahren oder
zwolf Jahren als [Verein IV]-Reporter hier angefangen. Ja gut, da konnte man einfach mit den
Spielern vom Trainingsplatz zur Kabine und danach noch einen Kaffee trinken gehen.
Mittlerweile ist der Spalt immer gréRer geworden zwischen Journalist und Spieler. Und da kann
ein Berater durchaus die Brucke schlagen. Insofern: ist gegeben und die steigt.

I: Mal eine kritische Nachfrage: Wie stehen Sie auch dazu, dass Spielerberater auch
immer wieder als Informationsquellen fiir zum Beispiel Transfergeriichte genutzt
werden? Spielen Sportjournalisten da vielleicht auch eine gefidhrliche Rolle? Miisste man
sich da vielleicht auch von I6sen?

B: Hm, joa... unsere Wahrung sind ja die Informationen. Und wir verkaufen Zeitungen oder
generieren Klicks im Internet Uber Schlagzeilen. Naturlich muss man da sehr genau abwagen,
welche Informationen man transportieren will, welche tatsachlich vielleicht nur gegeben werden,
um gewisse Mechanismen in Gang zu setzten, sprich die Diskussion Uber einen Spieler
anzuheizen, sodass andere Vereine auf ihn aufmerksam werden. Ist ja das klassische Spiel.
Aber das wird sicherlich mitunter auch mitgespielt, weil es halt gute Geschichten gibt dadurch.

I: Kommen wir zu einem etwas anderen Thema: die mediale Berichterstattung tliber
Spielerberater. Wie wiirden Sie denn — ganz allgemein gefragt — die mediale
Berichterstattung liber Spielerberater und die Tatigkeit bewerten?

B: Da muss man naturlich differenzieren. Ich hab' zum Beispiel mal eine Serie fiir die [Medium 1]
geschrieben, die aus Portraits bestand, die sich querbeet durch die Grof3en der Liga zog. Also
vom DFB-Prasidenten Uber Vereinsbosse, Trainer bis hin zu Fernsehmachern — also den Chef
von [Medium II]. Und da hab ich auch einen Spielerberater zum Beispiel gehabt. Also, man kann
direkt Uber jemanden berichten. Das ist aber relativ selten oder sogar sehr selten. Das macht
man eigentlich nur, wenn einmal da jemand da ist, der sehr signifikant hervorsticht. Durch
welche Sachen auch immer. Also, wenn der [Spielerberater II] jetzt zum Beispiel innerhalb von
wenigen Monaten drei der besten Spieler unter Vertrag nehmen kann, dann kénnte so 'was zum
Beispiel rechtfertigen, dass man ihn direkt portraitiert.

Dann gibt es natiirlich so zusammenfassende Sachen, die sich mit der Spielerberaterbranche
allgemein beschaftigen. Also, ahm... so Hintergrundgeschichten. Sicherlich auch
kommentierende Hintergrundgeschichten, in denen man einfach sagt, wo es gefahrlich ist und
wie so gewisse Stromungen zu bewerten sind. Und dann gibt’s naturlich immer wieder die ganz
konkreten Sachen, wo man kritische Kommentare macht iber das Verhalten der Spielerberater.
Jetzt gerade ganz konkret haben wir fir[Medium I] mehrere Sachen zum Fall [Spieler I] gehabt.
Die Ubrigens super funktionieren. Also gerade wenn man da auch mal anspricht, welche Rolle
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die Berater in diesen Dingen spielen, merkt man, dass man wirklich eine hohe Resonanz kriegt.
Also, insofern tauchen sie immer mal wieder auf: Selten direkt als Aussagengeber, also als
Zitatquellen, mehr das driber berichtet wird oder halt fir kurze Zitatschnippsel: ,Dazu kénnen
wir uns nicht auRern” oder ,Dieser Verein ist flir den Spieler sicherlich interessant“. Aber halt
nicht als groRe Interviewpartner.

I: Zu der Resonanz wiirde ich gleich gerne nochmal kommen, erstmal aber: Wird denn
die Arbeit der Spielerberater in diesen hintergriindigen Artikeln — sage ich mal —
zutreffend dargestellt und auch die... Natiirlich gibt es nicht die Person Spielerberater X,
die ist immer gleich, sondern natiirlich ist das sehr differenziert. Das haben Sie schon
gesagt. Aber grundsitzlich die Branche und deren Tétigkeit: Werden sie zutreffend
abgebildet?

B: Ich denke schon. Also, das ist natlrlich unser Bestreben, das zu tun. Wobei wir ja schon
besprochen haben, dass die Vielfaltigkeit der Branche da nattrlich einem umfassenden Bild
entgegensteht. Man kann sich sicherlich immer nur einem kleinen Aspekt widmen. Also, wenn
du jetzt Gber die groRen Rauber sprichst, die versuchen, die jungen Talente an sich zu reif3en,
dann blendet man sicherlich diejenigen aus, die im Jugendbereich gute Arbeit leisten, weil sie
versuchen, junge Spieler aufzubauen und zu betreuen und von denen man sonst nichts hort.
Aber ich denke in den Teilaspekten, die wir da beleuchten, sind wir schon ziemlich prazise.

I: Wiirden Sie deswegen auch nicht sagen, dass es zum Beispiel stereotypische Bilder
gibt? Man hort immer von ,,Schattenmannern®. ,,GroRe Rauber*“ haben Sie gerade selber
gesagt. Gibt es die in den Medien in der Berichterstattung tiber Spielerberater und haben
die vielleicht auch einen sehr groBen Anteil oder nicht?

B: Ja, aber sie sind ja berechtigt, die Bilder, die da gezeigt werden. Also, wir bewegen uns hier
in einem Multi-Millionen-Euro-Markt, wo einfach Leute zu Gange sind, die von diesem Kuchen
ein Stlick abhaben wollen. Und 8hm, da mag es ein Klischee sein, von... ah... ,Raubern” oder
~dunklen Hintermannern® zu sprechen, aber die sind zum Teil auch sehr zutreffend. Also, die
haben sich nicht gebildet, weil es sich so lustig liest, sondern weil sie auch ihre Berechtigung
haben.

I: Kommen wir so ein bisschen zur Quantitat: Denken Sie denn, dass ausreichend liber
Spielerberater berichtet wird? Vielleicht auch gemessen an der relativ groBen Rolle, die
Sie jetzt den Spielerberatern, vielleicht auch der Branche zumessen wiirden.

B: Ja. Ich denke, mehr haben sie nicht verdient. Und &hm... Es geht halt nicht um sie. Sie sind
halt die Strippenzieher im Hintergrund und dafiir ist die Berichterstattung schon ausreichend.
Sie ist nicht sonderlich grof3, aber es kommt halt immer mal wieder vor und ich denke, damit ist
auch gut.

I: Okay. Dann kommen wir zuriick einmal zur Resonanz: Glauben Sie, dass bei den
FuBballfans —bei der fuBballinteressierten Offentlichkeit sage ich jetzt mal — Interesse
besteht mehr zu erfahren oder...? Sie haben gerade gesagt, bei den Artikeln liber [Spieler
I] war eine groRe Resonanz. Da hat man gemerkt, dass interessiert die...

B: (unterbricht) Ja... Die Leute interessieren ja immer gute Geschichten. Und gute Geschichten
beinhalten oft den Aspekt, den Leuten etwas zu erzahlen, was sie noch nicht kennen, ihnen
einen Einblick in Bereiche zu ermoglichen, in die der Leser keinen Einblick hat. Und dafir bieten
sich die Spielerberater natirlich sehr gut an. Weil die nattrlich in einem Feld agieren, was
normalerweise vor den Blicken der Offentlichkeit geschiitzt ist. Und deswegen glaube ich, dass
Berichterstattung tber Spielerberater durchaus Relevanz hat und auch auf Interesse stoft.

I: Ich wiirde Sie einfach bitten, zu der folgenden Aussage die ich jetzt vorlese, Stellung zu
nehmen: In den Medien werden viele Informationen von Spielerberatern zu Transfers,
Wechselabsichten, Vertragsverhandlungen — haben wir schon besprochen — aber wenig
Hintergrundinformationen liber die Téatigkeit gegeben. Zutreffend, eher nicht zutreffend?

B: Eher zutreffend.
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I: Eher zutreffend? Dann wiirde ich abschlieBend einmal gerne zur konkreten Arbeit
kommen, die Sie, vielleicht auch lhre Redaktion, mit Spielerberatern haben: Gibt es
konkrete Zusammenarbeit mit Spielerberatern? Also, Zusammenarbeit klingt natiirlich
nach ,kollaborieren®, aber ich meine eher so: Wie sieht die praktische Arbeit aus mit
Spielerberatern?

B: Also, wir haben Redakteure, die sehr eng vernetzt sind mit Spielerberatern. Die dort auch
Informationen bekommen, die sie dann sicherlich auch weitergeben, die aber nur zu einem
geringen Teil auch verwendet werden. Viel als Hintergrundwissen. Ahm... insofern: Ja, es gibt
diese Zusammenarbeit. Es ware fahrlassig, auch das nicht zu tun und sich von dieser
Informationsquelle abzuschneiden. Ich glaube aber, dass wir gerade als seridses Medium sehr
darauf achten, was dort gesagt wird und die Aussage immer noch mal selbst zu bewerten.

I: Okay. Gibt es das auch, dass Spielerberater sich von sich aus bei lhnen melden. Ich
weiB zum Beispiel aus einige Lokalredaktionen — das habe ich auch aus den Interviews
erfahren — dass es wirklich Fille gibt, wo Spielerberater sagen: ,,Ach uibrigens, wir
stehen gerade mit dem und dem Verein in Kontakt. Druckt das mal!“

B: Passiert, passiert. Bei uns als [Medium ] sicherlich weniger als bei [Medium Ill]. Aber kommt
VOr.

I: Sie haben schon gesagt, dass man das auch kritisch hinterfragen muss, inwiefern man
da vielleicht auch die Arbeit der Spielerberater iibernimmt, wenn man bestimmte
Geschichten lanciert. Kann das uberpriift werden?

B: Schwierig. Also man kann naturlich die Gegenseite anrufen. Angenommen Spielerberater A
sagt zu mir, der Verein XY hat Interesse an meinem Klub, 8h Spieler. Dann kann ich jetzt
naturlich den Sportdirektor von Verein XY anrufen und fragen ob das stimmt und werde
sicherlich eine Aussage in irgendeine Richtung kriegen. Aber auch der verfolgt natirlich
Interessen. Wir haben es leider mit einer Branche zu tun, in der nicht immer die Wahrheit
gesagt wird oder in der Aussagen sehr nach dem eigenen Vorteil bemessen werden. Nahezu
ausschlieBlich. Also insofern...

I: Sie haben selbst gerade schonmal erzidhlt, dass Sie liber Spielerberater geschrieben
haben. Wenn sich die [Medium [] jetzt nochmal entscheiden miisste: Wir machen eine
groBe Hintergrundgeschichte liber die Strippenzieher der Bundesliga — sage ich jetzt
mal. Haben Sie da das Gefiihl, den eigenen journalistische Anspriichen gerecht werden
konnten? Wenn Sie sich informieren miissten, recherchieren miissten... Geht das, was
die Informationsbeschaffung betrifft?

B: Bei uns erscheinen ausschliel3lich Artikel, die unseren journalistischen Prinzipien
entsprechen. Klar, also man hat ja nattrlich sehr viele Informationen schon. Man kann... Es gibt
naturlich sehr viele Quellen, die man anzapfen kann. Weil es einfach auch sehr viele
Spielerberater gibt. Da muss man ja nicht automatisch mit den Top 5 reden. Es gibt kleinere, die
aber genauso wissen, wie das Spiel funktioniert. Insofern ja, das ist sogar eine der leichtesten
Recherchen. Also, da gibt’s Schwieriges...

I: Okay. Genau darauf wollte ich namlich abzielen, was die Recherche betrifft. Weil ich
namlich auch erlebt habe, dass manche sagen, es ist schwierig da ranzukommen. Weil
es eben ein Zirkel ist, der dicht macht. Weil vielleicht auch das Gefiihl entsteht von einer
abgeschotteten Branche, die sich wenig und ungern in der Offentlichkeit zeigt.

B: Man muss natdrlich vielleicht unterscheiden zwischen den grundsatzlichen Machenschaften.
Also: Wie funktioniert's? Wie viel Geld kriegen die fiir Transfers? Wie viel Geld bekommen sie,
wenn ihr Spieler dort spielt? Wie viel Prozent vom Monatsgehalt? Und dann gibt es sicherlich
noch Kniffe oder Einzelfalle oder Besonderheiten, die sicherlich auch nochmal unter Verschluss
gehalten werden. Aber grundsatzlich...

I: ...grundsatzlich schon?
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B: Grundsatzlich sind die Informationen da breit gestreut.

I: Gut. Dann bleibt mir eigentlich nur noch die Frage, ob jetzt aus lhrer Sicht ‘'was noch
der Thematik hinzugefiigt werden miisste, ob ich irgendwie wesentliche Aspekte
vergessen haben, was die mediale... Oder ich vielleicht auch noch nicht weiB... was die
mediale Berichterstattung iiber Spielerberater angeht.

B: NG. Ich glaube, da haben wir alles abgedeckt.

I: Ja, dann war's das von mir aus. Dann stoppe ich das jetzt einfach mal.
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Anlage 4: Transkribiertes Interview mit IP Il

Interview mit IP lll // Montag, 10.06.2013 // 18:15 Uhr
[Vorgespréch bis 1:33]

Interviewer (I): Ja, bei dir jetzt vielleicht in [Medium [] nicht so sehr, aber in den anderen
Sportmedien wird ja schon viel spekuliert. Die Saison ist zu Ende, iiberall tauchen die
Geriichte auf. Was wiirdest du denn im Moment sagen: Was spielen die Spielerberater
allgemein fiir eine Rolle fiir Sportjournalisten? Haben die eine wichtige Rolle aktuell?

Befragter (B): Ahm... also ich wiirde mal so sagen: Sie sollten immer eine viel wichtigere Rolle
eigentlich noch einnehmen, als das tatsachlich der Fall ist. Egal, ob das jetzt bei den... In den
Medien sind ja meistens die grofRen, fetten Deals — ob's jetzt [Spieler ], [Spieler II] oder was
auch immer. Im Prinzip sind's dann doch immer die Manager und die Spieler selbst, die dann im
Fokus stehen. Dann wird meist irgendwie der Berater zitiert, aber es wird ja nie... Also,
Hintergrund finde ich, wird zu wenig in der Offentlichkeit... Also, wenn man (iberlegt, wie viel
wird Uberhaupt Giber diese Transfers und so weiter berichtet wird...

I: Du meinst den Anteil an der gesamten Sportberichterstattung?

B: Genau. Dann finde ich, ist der Anteil dessen, was Uber Berater geschrieben wird — wiirde ich
auch sogar ganz selbstkritisch sagen, wenn ich mir anschaue, was ich tGber FuRball schreibe
und wie wenig dann im Anteil Uber Spielerberater — dann ist da noch ganz schén Spielraum
nach oben.

I: Weil du auch schon meinst, dass die Spielerberater da eine relativ wichtige Rolle
spielen an sich? Fiir die Transfergeschifte und die FuBballbranche an sich.

B: Ja, auf jeden Fall. Die Spielerberater sind irgendwie die Strippenzieher im Hintergrund und
haben halt auch... ahm... naja, kriegen einen gewaltigen Teil vom Kuchen ab, den die Liga... Ich
weild nicht, letztes Jahr hat die Liga zwei Milliarden, glaube ich, erwirtschaftet. Wenn's flr die
Spielerberater nur 10% davon sind, sagen wir mal 200 Millionen, dann... Ich weil} nicht, ob's so
viel — nein, so viel werden's nicht sein — aber, es ist verdammt viel Geld, was die von den
Transfers verdienen. Deshalb missten sie eigentlich auch mehr in den Fokus.

I: Okay. Der Leitfaden bei mir ist ein bisschen aufgeteilt in drei groBe Themenblbcke. Es
geht jetzt gerade im ersten darum, generelle Entwicklungen auch bei den Spielern sich
anzugucken — was du da so siehst. Wenn du da wirklich sagst, ich weiB da, ich seh' da
nicht so viel, dann sag' das ruhig ehrlich. Deswegen auch gleich die erste und ein
bisschen Kernfrage: Welche Entwicklungen und Veranderungen siehst du bei
Spielerberatern und ihrer Tatigkeit?

B: Ahm, ...da kann ich eigentlich nur sagen, dass ich mich hauptsachlich... Als ich mich mit dem
Fall [Agentur I] beschaftigt habe, habe ich mich hauptsachlich mit den groRen Spielerberate-
rfirmen beschaftigt, die zum Teil mehr als hundert Spieler unter Vertrag haben oder so 'was. Ich
weil} nicht, ob sogar noch mehr. Und ah, ich weil} nicht... Da ist mir nur aufgefallen, es scheint
so ein bisschen dahin eine Tendenz zu gehen, dass es schon so unter den grofen
Beraterfirmen irgendwie so Monopolisierungstendenzen gibt. Dass es drei, vier Firmen sind, die
den Markt versuchen zumindest zu bestimmen. Das war ein Eindruck, den kann ich nicht... Das
war einfach der subjektive Eindruck.

I: Ja genau. Nach dem ist ja auch gefragt. Haltst du diese Entwicklung — oder auch noch
andere Entwicklungen vielleicht — fiir positiv. Du hast ja gesagt, das ist die
Hauptentwicklung, die du siehst. Oder wiirdest du sagen, das ist eher negativ?

B: Also, das wiirde ich auf jeden Fall als negative Entwicklung sehen. Das ist genau so, wie bei
allen anderen Markten auch, denke ich. Wenn diese Art von Menschenhandel sich dann immer
mehr auf wenige grofe Firmen zuspitzt, kann das — denke ich mal — nichts Gutes heilRen.
Obwohl... auch nur so ein... einfach aus anderen Zusammenhangen wirde ich das erstmal so
sehen, dass das nichts Gutes heift.
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I: Gut klar. Eine Monopolisierungstendenz ist in wirtschaftlicher Hinsicht eine Gefahr.

B: Ja! Also, um das nochmal nachzutragen: Das haben, wenn ich's richtig erinnere... Viele, die
sich ausfuihrlicher mit dem Thema beschaftigt haben, da gibt's schon welche, die diese These
auch haben.

I: Okay. Was wiirdest du denn ganz allgemein gefragt jetzt sagen: Welche Bedeutung
haben — du hast das gerade schon leicht angeschnitten — heutzutage aus deiner Sicht
Spielerberater fiir den Profi?

B: Das ist eine Frage, die ich in der Tat sehr, sehr schwer beantworten kann. Also, ahm... Bei
einem wie [Spieler Ill], den wir ja gerade schon angesprochen haben, denke ich immer wenn ich
den auftreten sehe oder so 'was, der muss einen verdammt geschickten Spielerberater haben.
Weil der garantiert auch... Wo ich dann denken wurde, diese Berater werden ja auch viel in
Sachen AuBendarstellung und Auftreten in der Offentlichkeit machen. Obwohl da wahrscheinlich
nochmal andere Leute eine Rolle spielen. Ich kann's schwer einschatzen. Aber im Prinzip... Ja,
ich glaube nicht, dass sie... Ich weil} nicht, wie ich es sagen soll. Also die haben ahm... Fir mich
sind es eigentlich hauptsachlich die... Es sind einfach Handler. Mehr sind es nicht. Das sind flr
mich 90% was sie ausmacht.

I: Also, die hauptsachliche Tatigkeit ist, Spieler zu vermitteln, Spieler zu transferieren,
den Kontakt herzustellen zwischen Klubs...

B: Ja, genau! Wie ein Immobilienmakler, nur dass er Spieler als Material hat. Das ist fur mich...
Das steht fur mich auf jeden Fall im Vordergrund.

I: Wie wiirdest du die Bedeutung einschéatzen, die die fiir Sportdirektoren haben?
Wiirdest du da auch sagen, das kannst du schwer beurteilen? Oder wiirdest du sagen,
die ist ahnlich? Oder komplett anders?

B: Nein, da ist es dann schon eher wie so ein Schachspiel. Gucken, was macht der Akteur auf
dem Markt. Wie verhalt der sich? Was macht der, wenn ich den und den Spieler von dem
nehme? Also, da ist eher strategisches Verhalten.

I: Wir haben gerade im Vorgespréach — sage ich einfach mal — dariiber geredet: Die Rolle,
die Spielerberater fiir die Medien spielen. Da hast du gesagt, die ist unterschiedlich von
Redaktion zu Redaktion. Wie wiirdest du das formulieren?

B: Ja es gibt schon... Ich meine klar, es gibt Redaktionen, denen das wichtiger ist, tendenziell
da auch mal ein Auge drauf zu werfen. Also mir ist damals bei meiner Recherche aufgefallen,
dass schon einige 6fter mal was Uber Spielerberater machen. Das waren in dem Fall dann
glaube ich [Medium Il], [Medium Il1]... Ja, das waren im Prinzip die Magazine. [Medium IV] nicht
so, war mein Eindruck. Weniger. Was mir auch aufgefallen ist, dass [Medium V] — was ja
eigentlich das Portal fir FuBball in Deutschland ist — dass es da zu wenig thematisiert wurde.

I: Da sind wir ja schon mitten bei der medialen Berichterstattung. Wie wiirdest du denn
jetzt — wieder relativ allgemein gefragt — die mediale Berichterstattung liber
Spielerberater und ihre Téatigkeit in der deutschen Medienlandschaft — sage ich jetzt mal
— wie wiirdest du die bewerten?

B: Einfach eine Note?

I: Ne, schon so ein bisschen differenziert. Die verschiedenen Faktoren sind ja einmal
Qualitat und einmal Quantitat. Was wiirdest du zum Beispiel zur Quantitat — sage ich jetzt
einfach mal —in der... Ich meine jetzt die Berichterstattung iliber Spielerberater.

B: Quantitativ finde ich das tatsachlich erschreckend wenig. Qualitativ denke ich, ist das zum
Teil schon in Ordnung. Also wenn dann was gemacht wird, sind das schon kritische Artikel, wo
ich jetzt nichts dran auszusetzen hatte. Es gibt halt auch... Also ich glaube, ein Standardwerk
zum Beispiel ist ,Das schmutzige Spiel“. Ich weil} nicht, ob du das kennst. Das hat ja, glaube
ich, auch... Das ist ja auch ein Journalist, der das geschrieben hat und da finde ich schon, da
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geht’s dann schon ziemlich weit in die Materie rein. Das fand ich gut. Aber, dass man das
tagesaktuell immer mal wieder bertcksichtigt, ist fir mich nicht der Fall. Das kénnte durchaus...
dirfte der Fall sein.

I: Du hast gerade ganz kurz gesagt, wenn berichtet wird, wird schon kritisch berichtet. Ist
das so, dass aus deiner Sicht, dass die Artikel — die iiber die Tatigkeit von
Spielerberatern — dass die meist einen kritischen Ansatz haben? Wiirdest du sagen, dass
ist so?

B: Das ist wiederum ein ziemlich subjektiver Eindruck, weil ich mir das aus den Medien
rausgesucht habe, wo ich es vielleicht erwarte, dass die einen gewissen kritischen Ansatz
haben. Somit kann ich sagen: Ja, mit den Sachen, die ich da gefunden habe, konnte ich
arbeiten. Ich habe auch tGber diesen Berliner Spielerberater — wie heif3t er nochmal —
[Spielerberater 1]?

I: [Spielerberater I]?
B: [Spielerberater I]. Der hat ja eine recht gute, als Spielerberater recht gute...
I: ...gute Reputation...

B: ...gute Reputation, genau! Uber den habe ich dann auch meistens so, ja... Da habe ich dann
gedacht, da hatte ich manchmal ein bisschen mehr erwartet. Einfach, dass man jetzt sagt: Hier,
er ist aber der Gute von denen. Uber so einen kannst du ja auch viel rauskriegen. Da hast du
zumindest die Chance, viel rauszukriegen. Wenn du es nicht schaffst, dann lasst man es
vielleicht sein. Das fand ich zum Beispiel ein bisschen schade. Verschenkt.

I: Okay. Hast du denn das Gefiihl... Das ist natiirlich auch wieder eine Frage, die darauf
abzielt, wie viel Kontakt man selbst mit Spielerberater hat. Hast du denn das Gefiihl, dass
die Spielerberater in diesen hintergriindigen Berichten dann zutreffend abgebildet
werden oder ist das an der Wahrheit vorbei?

B: Da kann ich eigentlich auch nur das sagen, was ich gerade zu der letzten Frage gesagt
habe. Also die, die ich mir da fir den konkreten Fall rausgesucht habe, die waren... die haben
eine unseridse Wirtschaftsfirma dargestellt. Und diese unseriése Wirtschaftsfirma, tUber dieses
unseridse Unternehmen habe ich auch dann geschrieben. Und die hatten es vorher auch schon
als solches beschrieben. Von daher...

I: Sind in den Artikeln, die du gelesen hast, sind da Aspekte der Thematik — sage ich jetzt
mal — zu kurz gekommen? Also, sagst du, du weit eigentlich noch von anderen
Praktiken zum Beispiel. Oder von anderen Sachen, die du in der Offentlichkeit noch gar
nicht so gefunden hast?

B: Ja, auf jeden Fall. Ich wiirde mal sagen, die Offentlichkeit generell wei zu wenig tber
Spielerberater und was da passiert. Und die weil auch gar nicht... Gerade in dem
Zusammenhang, in dem ich da berichtet habe. Da erfahrst du halt Gber eine Firma, die
Schweinegeschafte macht, die unsaubere Geschafte macht. Aber wie genau diese Firma
tagtaglich arbeitet, dartiber erfahrst du nichts. Da weil3 man Uber andere Sachen, glaube ich
schon, im Ful3ballbusiness schon viel viel mehr.

I: Hast du da innerhalb deiner Recherche dann mehr erfahren, als dariiber bekannt war?
B: Nein.

I: War nicht moglich?

B: Nee, es war bei der Spielerberaterfirma nicht moglich, iberhaupt nur annadhernd an die
ranzukommen. Man konnte recherchieren Uber die, aber mit denen selbst... Naturlich kriegt man
da Uber andere so ein bisschen raus, was die so machen, aber ich habe selbst... Wenn ich mir

selbst ein Bild hatte machen sollen, wie diese Firma genau funktioniert — wenn das der Auftrag
fur den Artikel gewesen ware — dann hatte ich den nicht machen kénnen.
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I: Woran lag das dann im Konkreten? Also, haben die komplett abgeblockt? Wiirdest du
sogar sagen...

B: ...also, die wollen nicht, dass Uber die berichtet wird. Das ist ganz klar. Ich glaube, das ist
eine Firma, die... Das heil}t, das kann man auch nicht so sagen. Von bestimmten Medien
wurden sie vielleicht... ah... denen wirden sie vielleicht auch ein Interview geben. Aber da war
sofort klar... Ich habe dann ja auch wahrheitsgemaf gesagt, fir wen ich berichte, und dann
war... Es gab dann zweimal Email-Verkehr mit der Sekretarin des Unternehmens, die erst auch
noch so tat, als sei sie sehr bemuiht, aber dann war doch recht schnell klar, dass sie nicht daran
interessiert sind.

I: Ich meine, vielleicht liegt es auf der Hand und ist offensichtlich, aber: Was wiirdest du
sagen warum?

B: Man muss ja auch immer nach dem Offensichtlichen fragen.
I: Ja, deswegen.

B: Na ja, ich meine, also die Firma weil3, dass es da im Prinzip... Ich glaube nicht, dass die da
unbedingt... Also ich glaube nicht, dass die dann sofort im Hinterkopf haben: Ah, der holt
nochmal die und die Geschichte raus oder der kdnnte das und das rausfinden. Wenn die alleine
schon ein bestimmtes Medium héren, glaube ich... Die haben ihre zwei, drei Medien, denen die
vielleicht Interviews geben und dann héren die ein bestimmtes anderes Medium, wo es
vielleicht kritisch werden kénnte und dann Uberlegen sie sich das, denke ich.

I: Ich verallgemeinere das jetzt mal wieder so: Die Spielerberater — ist das ein
geschlossener Zirkel? Wiirdest du dem zustimmen oder eher sagen, das ist anders,
unterschiedlich, kann man nicht verallgemeinern?

B: Das ist zum Beispiel auch so eine schwierige Frage. Ahm... Also, pff... Kann man schwer
einschatzen. Ich glaube nicht, dass die alle zusammen wie so eine Bande funktionieren. Das
glaube ich nicht. Aber, das ist auch nur eine Glaubenssache — who knows?

I: Du hast selber gerade schon gesagt, dass die Offentlichkeit eigentlich viel zu wenig
weil Uiber das, was da eigentlich ablauft. Glaubst du denn, dass der Fan oder — ich sage
jetzt einfach mal die fuBballinteressierte Offentlichkeit — dass die Interesse daran hat, da
mehr driiber zu erfahren?

B: Das glaube ich auf jeden Fall, ja. Also ich glaube auch, du kénntest mit... Also, jetzt mal aus
meinem journalistischen Standpunkt — aus privater betriebswirtschaftlicher Sicht sozusagen
(lacht), als freier Journalist — kdnntest du mit dem Thema, glaube ich, fast immer landen.
Zumindest in kritischen Redaktionen. Wenn du hingehst und sagst: ,So und so. Ich méchte
dariber mal recherchieren.” Ich glaube, es wiirde keiner einen Artikel ablehnen. Das glaube ich
nicht.

I: Das ist spannend...
B: Ich glaube eher, dass die Kapazitaten teilweise nicht da sind.
I: Okay. Wodurch sind die Kapazitaten nicht da?

B: Ahm... Na ja, ich glaube einfach, dass einige Redaktionen, die es gerne wiirden, haben
einfach nicht die personellen Kapazitaten, um das zu stemmen. Naturlich waren die — wenn ich
die [Medium I] nehme — nattrlich waren die froh. Wie gesagt, diese eine Geschichte habe ich
fur [Medium VI] gemacht. Die haben ja auch nicht so viel. Mal irgendwie, einmal im Jahr oder
so. Natlrlich waren die froh, wenn ich denen jetzt eine Geschichte anbieten wiirde, nattrlich
waren die froh. Aber wenn ich denen sage: ,,Gut, daflir muss ich so und so viel recherchieren
und dafiir hatte ich gerne auch so und so viel* — dann war's das.
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I: Was sich im Laufe des Gesprachs wahrscheinlich schon wieder als Offensichtlichkeit
herausgestellt hat, aber was ich dir jetzt trotzdem nochmal vorhalten... Du hattest vorhin
schon gesagt, man muss ja auch nach dem Offensichtlichen fragen. Wie wiirdest du
denn zu der folgenden Aussage stehen: In den Medien werden viele Informationen von
Spielerberatern, zum Beispiel zu Transfers, Wechselabsichten, Vertragsverhandlungen,
aber wenig Hintergrundinformationen liber Spielerberater veroffentlicht.

B: Ja, natirlich. Hundert Prozent zutreffend. Also...
I: Ja?

B: ...zum Teil ist es fast lacherlich. Manchmal. Dass sie dann nur mit so 'was — wo man weif}
oder zu 90 Prozent weil}, dass hinter manchen echt Gible Machenschaften stehen — und wenn
die dann immer nur mit diesem ,Er hat unterschrieben®, ,Er hat nicht unterschrieben® kommen.
Um mehr geht’s ja nicht. ,Er kdnnte unterschreiben®, ,Er kdnnte nicht unterschreiben® (lacht)

I: Ich habe jetzt einen kleinen Block, wie die konkrete journalistische Arbeit mit
Spielerberatern aussieht. Da hast du ja schon gesagt, dass du da bis auf den einen
Artikel da bisher noch nicht so viel Kontakt hattest. Dann konnen wir vielleicht nochmal
ein bisschen naher auf diesen einen Artikel eingehen.

B: Mhm (nickt).

I: Wie sah das aus? Ist die Intention von dir gekommen? Dass du gesagt hast: ,,Ich will
da 'was schreiben®. Und wenn ja, warum?

B: Genau, da sind wir eigentlich auch gerade nochmal an dem Punkt, ob das Interesse wirklich
da ist. Ich glaube, das Interesse beim Fan, bei dem normalen Fan, ist schon auf jeden Fall da.
Da ging halt eine Diskussion in einem Fan-Forum los, die dann eben auch wieder so Ausmalle
angenommen hat, wie das in Foren nun manchmal so ist. Also sehr extrem. Da wurde diese
Geschichte Uber die Spielerberaterfirma sehr kontrovers und ausfiihrlich diskutiert.

[Unterbrechung]

B: Da sah man erstmal, das Interesse ist da. Hab' ich gesehen, weil in einem Forum wild
diskutiert wurde. Und das war fur mich ein Anlass zu sagen: ,Ey, darlber will ich berichten.*
Dann habe ich die Redaktion gefragt, ob sie das haben wollen und das wollten sie naturlich.
Genau.

I: Was war das Schwierigste an der Sache? Also, das hast du ja schon angedeutet... Und
war das frustrierend?

B: Ah... Frustrierend wiirde ich nicht sagen. Ich habe jetzt nicht viel anderes erwartet. Natdrlich
hatte ich gerne mit dem gesprochen, aber andererseits kann man sich auch ausrechnen, das ist
ein... dieser Typ von [Agentur I], das ist ein... (lacht) Medienprofi. Ob ich den oder wenn ich ihn
getroffen hatte, hatte er mir garantiert nicht mehr erzahlt. Dann hatte ich ihn im Artikel gehabt —
prasent, physisch — aber hatte wahrscheinlich auch nicht mehr herausgekriegt, was fur
Geschafte die machen.

I: Kontakt — hast du schon gesagt — war nicht méglich, das hin zu bekommen. Glaubst
du, dass es fiir andere Medien mdglich gewesen wére?

B: Ja, das glaube ich.

I: Vielleicht eine etwas kritische Frage, nochmal darauf abzielend, dass es die
Behauptung einer vielleicht auch etwas abgeschotteten Branche gibt: Hast du denn das
Gefiihl, dass wenn du jetzt nochmal schreiben miisstest liber Spielerberater, da deinen
eigenen journalistischen Anspriichen gerecht werden zu kénnen? Eben was auch die
Informationsbeschaffung und die journalistischen Grundsétze betrifft. Hast du das
Gefiihl, dass das so ware?
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B: Ja, was die journalistischen Grundsatze betrifft schon. Ja, weil man versucht, alle Akteure,
die in dem Feld irgendwie handeln, versucht zu kriegen. Wenn man sie nicht kriegt, dann
versucht man Uber andere Wege was rauszukriegen. Ich hatte jetzt kein Problem, da jetzt
nochmal was driiber zu schreiben. Ich finde es auch ein sehr spannendes Thema. Allerdings...
Ich meine, natirlich: Ob das dann letztendlich hundert Prozent... Zufrieden bist du erst, wenn du
wisstest... Wenn du einen Spielerberater... am besten mal so eine Woche mit dem mitreist.
Dann warst du zufrieden.

I: Nicht wieder darauf abzielend, welche Redaktion, sondern meinst du es ware generell
moglich? Dass es da auch Spielerberater gibt, die zu so etwas bereit wéren...

B: Ja, ich meine. Ich habe gerade schon gesagt, es gibt ja diese Story des [Spielerberater |].
Der gewahrt da sicherlich mehr Einblick. Aber ob das dann wiederum... Der gewahrt bei sich
mehr Einblick, aber ob das dann wiederum so viel Uber die ganze Branche aussagt, wurde ich
erstmal bezweifeln.

I: Trifft das dann vielleicht zu, wenn ich das so zusammenfasse, der ware dann eher das
weile Schaf in der Herde von schwarzen Schafen? Ist das von der MengenmaBigkeit
zutreffend? Dass man sagt, es gibt vielleicht ein, zwei die serios arbeiten oder wiirdest
auch sagen, auch Jorg Neubauer arbeitet nicht serios?

B: Das ist fir mich schwer zu sagen. Mein Eindruck ist einfach, dadurch das er... Er arbeitet
wahrscheinlich normal, wie man es erwarten wirde von einer Spielerberaterfirma. Mein
Eindruck ist eher, dass er dann vielleicht manchmal — dadurch, dass alle anderen so
unterirdische Unternehmen sind — dass er dann da manchmal vielleicht auch zu gut wegkommt.
Das ist mein Eindruck.

I: Ah, so. jetzt verstehe ich.

B: Ich meine, die Medien suchen sich naturlich auch... An den kommen sie ran. Ich glaube, der
hat auch in der [Medium VII] auch schonmal haufiger...

I: Kann sein. Weil} ich nicht genau.

B: An den kommen sie ran. Der ist transparent. Man weil} ja, wie es funktioniert. Ich glaube, er
kommt dann da auch einfach manchmal ein bisschen zu gut weg.

I: Nochmal riickgreifend auf den ersten Themenblock zu den generellen Entwicklungen:
Was wiirdest du denn sagen, sind, so als Fan betrachtet, die groRten Gefahren, die von
der Branche, von den Beratern ausgehen? Siehst du da liberhaupt welche?

B: Ahm... Na ja... Ich glaube schon, was man sagen kann und glaube ich auch der Realitat
entspricht, ist, dass zum Teil Spielerberaterfirmen zu viel Macht in Vereinen kriegen. Bestimmte
Spielerberaterfirmen haben eine Nahe zu gewissen Vereinen — darum ging's ja auch in meinem
Artikel.

I: Konkret ware das dann..?

B: ...[Agentur I] bei [Verein I] gewesen. Aber das wird auch, glaube ich, woanders... Also,
[Agentur [] hat in mehreren Fallen... gab es da schon so ,Auffalligkeiten®.

I: Bei [Verein Il] zum Beispiel.

B: Bei [Verein Il] und bei [Verein Ill]] waren die zum Teil auch stark. So 'was ist eine Moglichkeit.
Ja, das ist das Offensichtliche erstmal, finde ich.

I: Ja, okay. Gut, das war doch aufschlussreich. Bleibt mir eigentlich nur noch zu fragen:
Siehst du jetzt noch wichtige Aspekte, die ich ausgelassen habe an der Thematik?
Mochtest du etwas hinzufiigen, was du sagt, was noch das wirklich Wichtige ist, was die
mediale Berichterstattung liber Spielerberater angeht — das dir auffallt?
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B: Ne, ich glaube, das Wichtigste haben wir schon so besprochen. Ahm... ich muss nochmal
einen Moment Uberlegen.

I: Ja, klar. Wir haben genug Zeit. Auf das Aufnahmegerét passen 200 Stunden, glaube ich.
B: Ja, ich kenn das. Ich habe so ein ahnliches. (lacht)
I: (lacht) Da kénnen wir lange liberlegen.

B: Ne, also was in meinem Fall auffallig war, war diese absolute... dieses, dass man tberhaupt
nicht an die Firma ran kam — da haben wir schon driiber gesprochen — aber auch... Die haben
uns dann sofort, als der Artikel erschienen war, mit Unterlassungserklarungen gedroht. Das ist
schon aufféllig. Das habe ich bei anderen Artikeln nicht so gehabt. Es ist auf jeden Fall... Ich
glaube, das ist nicht nur diese Firma, die keinen sonderlich guten Ruf hat. Ich wirde mir die
anderen Firmen, wenn ich Kapazitaten kriegen wirde von der Redaktion, wirde ich mir liebend
gerne mal alle aus der Ndhe — wenn's ginge, aber meinetwegen auch aus der Ferne —
angucken. Das ist ein sehr spannendes Feld. Also, das ist jedem zu empfehlen, der die
Madglichkeiten hat, sich damit auseinander zu setzen.

I: Damit meinst du jetzt auch wirklich konkret Sportjournalisten, Kollegen — sage ich jetzt
einfach mal — die sich des Themas widmen sollten, weil das Thema eben doch eine groRe
Bedeutung hat? Oder wie verstehe ich das jetzt?

B: Ja, man muss naturlich auch immer... Also, wir kdnnen da noch Stunden driiber sprechen.
(lacht)

I: Ja, natiirlich! (lacht) Wie gesagt, 200 Stunden sind hier drauf. Ich meine, die Arbeit das
dann zu transkribieren, mache ich mir gerne.

B: (lacht) Nein, zu sehr darf man es auch nicht ausweiten. Ich meine, sich diese ganzen
Interessenlagen mal anzugucken, ware ja auch hoéchst spannend. Du hast ja selbst mit einem
[Medium VIlII]-Reporter gesprochen. Wie da die Interessenlagen verteilt sind und wie eng die
Kooperation zwischen gewissen Beraterfirmen und Redaktionen schon ist? Mich wirde auch
brennend interessieren, warum [Medium V] nicht... warum die da nicht mal mehr zu machen.

I: Gut, dann wiirde ich aber erstmal sagen: Das war's. Das war zumindest alles, was ich
auf dem Zettel hatte. Du hast auch gesagt... Oder du hast jetzt noch ein bisschen was
erganzt. Danke, dass du dir die Zeit genommen hast. Ich stoppe das jetzt einfach mal.

B: Kein Problem.
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Anlage 5: Transkribiertes Interview mit IP IV

Interview mit IP IV // Donnerstag, 06.06.2013 // 14:05 Uhr
[Vorgespréch bis 1:07]

Interviewer (I): Jetzt ist ja die Saison beendet. Wir haben gerade schon gesagt, bei
[Verein I] war schon einiges los, aber auch so gibt's taglich Geriichte. Was wiirdest du
denn sagen: Welche Bedeutung haben Spielerberater fiir die tagesaktuelle
Berichterstattung?

Befragter (B): Also im Moment, gerade in der Sommerpause oder nach einer Saison oder dann
im Winter, wenn sich das Transferfenster noch einmal 6ffnet — das ist flr die Spielerberater die
Zeit des Jahres. Das merkt man auch. Man merkt das dann in vielerlei Hinsicht. Die
Spielerberater von sich aus...

Fangen wir mal anders an. Die Spielerberater ist ja ein Klientel, sagen wir mal, oder eine
Gruppe, die einen eher zwiespaltigen Ruf hat. Die Frage, die wir uns eigentlich stellen miissen
als Medienschaffende ist: Wie wollen wir damit umgehen? Weil die natrlich fiir eine Nachricht
oft eine wunderbare Quelle sind. Man muss sich da aber immer auch bewusst sein, dass man
im Prinzip deren Arbeit mitmacht. Dass man Preise in die Hohe treibt, wenn man dieses
Spielchen mitspielt und deswegen habe ich da auch ehrlich gesagt ein relativ, oder einen sehr
kritischen und sehr distanzierten... ah... distanzierte Einstellung zu dieser Branche.

Und auch dazu, wie wir mit diesen Leuten umgehen sollten. Also im Prinzip ist das jetzt die
klassische Phase, wo ich mich als Journalist immer furchterlich &rgere — ganz ehrlich — weil es
vergeht kein Tag, an dem nicht irgendwelche Transfergeriichte... Und das ware mal ein
spannendes Studienfeld, auch das mal zu checken. So einen Sommer lang — keine Ahnung —
[Medium 1], [Medium II] und [Medium lll], den [Medium IV] — oder was weil} ich was — zu lesen
und zu gucken, welche Namen bei welchen Vereinen gespielt werden, wo angeblich
Verhandlungen stattgefunden haben, wo der Vertrag schon perfekt ist...

Ideales Beispiel ist fur mich [Spieler I]. Der Wechsel war angeblich von acht Wochen schon
klar. Dann hat er einen Vertrag unterschrieben, dann hat er einen zweiten Vertrag
unterschrieben, dann hat er doch keinen unterschrieben. Dann sagt der Berater: ,Aber [int.
Verein [] ist auch, Europa auch.“ Also das ist ja ein Spiel, was monatelang lauft — in dem Fall
[Spieler 1], je prominenter desto grofier — ohne, dass bis heute tUiberhaupt irgendwas hieb- und
stichfest geworden ist. Wenn man Uberlegt, wie viele Bdume daflr sterben mussten, um das
alles auf Zeitungsseiten aufzuschreiben und letztlich die Medien da eine ganz entscheidende
Rolle auch mit als Preistreiber spielen. Weil es kommt ja nicht von ungefahr, dass ein
[Spielerberater I], oder wie der Berater von [Spieler I] heildt, dann irgendwann [Medium Iil]
steckt: ,Ubrigens, [int. Verein I] ist auch keine schlechte Fahrte.“ So! Die [Medium IIl]-Jungs
freuen sich: ,Oh geil, super Geschichte!” fint. Verein I]... ,Nach unseren Informationen...“ Der
Berater reibt sich die Hande, weil er sagt: ,So, dann zeigen wir den [Verein Il] mal, wenn ihr die
Summe X oder die 35 Millionen, oder 40, oder 42,5 oder ich weil} nicht, wie viel Millionen die
zahlen — es gibt da die Minchner, ah, Englander. Die zahlen es ganz bestimmt so.*

Das ist im Prinzip ein Spiel, bei dem ich finde, dirfen wir eigentlich nicht mitmachen. Jetzt
stehst du aber in einer Situation, in der es die sogenannten Leitmedien gibt wie [Medium 1],
[Medium IV] — die leben einfach davon. Von den Nachrichten. Deswegen ware es wie gesagt
auch mal interessant zu gucken am Ende eines Sommers, wie viel davon rausgekommen ist.
Um mal festzustellen — keine Ahnung — du hast am Ende... Nehmen wir das Beispiel [Verein I].
Also, was war da jetzt alles schon: [Spieler I1], [Spieler IlI]... also weil} nicht. Man braucht ja nur
mal zurlickblattern. Das sind am Ende des Sommers drei3ig Namen gewesen. Da werden dann
vier von gekommen sein. So und dann hast du vier von 30 Nachrichten, die du gemacht hast,
von denen du am Ende weil3t: Ja da war ne Menge dran. Das heif3t aber eben auch, du hast
26-mal irgendwelche Wasserstéande vermeldet oder irgendwie... schlimmstenfalls noch dem
Berater geholfen, [Verein I] ins Spiel zu bringen, damit der zu [Verein Ill] oder [Verein IV] gehen
und sagen kann: ,Leute, ihr habt's gesehen. [Medium IV] schreibt, wir sind da im Gesprach.”
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Und das ist eben etwas, was mich furchterlich wurmt und argert. Ich weil® auf der anderen
Seite, wie ein Ful3ballfan tickt — ist ja bei mir genauso. Da will ich auch lesen, wer kommt, wer
geht, wie sieht's aus. Aber wenn man da so ein bisschen naher hinschaut und weif3, wie dann
diese Geschichten entstehen, ist das, wenn wir Gber einen unabhangigen, distanzierten, auch
kritischen Journalismus sprechen, ein ganz, ganz diinnes Eis, auf dem wir uns da bewegen.
Und deswegen versuchen wir ja zum Beispiel auch, so wenig wie mdglich von den Dingern zu
machen. Es sei denn, es ist wirklich konkret. Weil mich bei [anonymisiert] hinsetzen, gucken
welche Vertrage laufen aus... ,Oh, [Spieler IV]'* [Verein V] will ihn nicht mehr, [Verein I] sucht
einen Innenverteidiger...

I: ...einen mit Erfahrung...

B: ...ja, mit Erfahrung. So, gucken wir mal! Dann ruft man... Im Netz steht es sowieso drin. Das
pruft kein Mensch mehr nach. Und ah... dann ruft man [Sportdirektor I] an, der dann irgendwann
vollig genervt ist und sagt ,Nein, ist kein Thema.“ Und dann machen wir da aber auch nichts
driber. Und wir machen dann die Geschichte: [Spieler IV] ist kein Thema fir [Verein I]. Wir
machen's oftmals, weil irgendwo anders der Name doch schon gestanden hat. Und dann musst
du doch immer mal wieder gucken, lasst du es ganz an dir vorbeilaufen...

I: ...oder musst du reagieren...

B: ...oder musst du reagieren. Weil irgendwie dann doch alle driiber reden und im [Medium I]
steht nie was drin. Aber ich find's ehrlich gesagt auch damlich, permanent mit ,angeblich®,
~sollte®, ,womdglich®. Also das ist so ein bisschen das Problem, was ich auch ganz persénlich
mit unserer Branche und mit der Arbeitsweise habe.

I: Gut. Kommen wir jetzt nochmal ein bisschen... Ich habe so drei groRere Themenblocke.
Der erste ware jetzt die generelle Entwicklung: Siehst du Entwicklungen und
Verdnderungen in letzter Zeit auf dem Markt der Spielerberater — in deren Tatigkeit
vielleicht auch? Oder eher nicht?

B: Ich habe ja jetzt [Verein I] noch nicht so lange gemacht. Das mache ich seit funf Jahren. Also
da werden [Kollege I] oder [Kollege II], die machen das jetzt irgendwie acht oder zehn oder
zwolf Jahre glaube ich sogar, [Kollege I] schon, die werden da naturlich einen grof3eren
Uberblick haben. Aber aus den Gesprachen mit den Kollegen, hért man schon klar raus, dass
das immer... was heilt immer... immer aggressiver wird, dass die Berater immer mehr Thema
werden und dass die Berater auch immer mehr fur uns dann auch Ansprechpartner werden.
Also ich weil’ von [Kollege ], der glaube ich als die hier angefangen haben [Verein []-
Berichterstattung taglich zu machen, die haben fast nie mal einen Spielerberater angerufen.
Inzwischen gehort das im Prinzip schon fast mit dazu. Ich wehre mich da auch gegen. Weil
erstens weillt du nicht: Kann ich dem vertrauen? Der sagt mir ja auch nur das, was fiir seinen
Klienten gut ist und das heif3t, was fiir sein Portemonnaie gut ist, im Zweifel. Aber man muss
den Kontakt schon suchen und das wird im Zweifel auch mehr, muss man sagen.

I: Okay...

B: Wobei, einen kleinen Abstrich wiirde ich da machen. Jetzt, wo es bei [Verein [] keinen
[Spieler V], keinen [Spieler VI], keinen [Spieler VII], keinen [Spieler VIII], keinen [Spieler IX]
mehr gibt oder [Spieler X], also Namen, die auch bundesweit eine Strahlkraft haben, wird das
auch weniger. Weil ganz ehrlich: Ob ein [Spieler X]] jetzt nachher ein Angebot kriegt oder nicht,
oder ob der verlangert oder nicht. Das ist eine ganze andere Dimension, als ob ein [Spieler XII]-
Wechsel zu [int. Verein Il] oder wohin auch immer auf dem Tisch steht. Von daher glaube ich,
insgesamt wird das immer intensiver. Oder andersherum... mh... werten auch wir Journalisten
die Spielerberater als Informationsquelle oder wie auch immer, immer mehr auf. Ich glaube, das
ist so eine Tendenz. Das kann man schon sagen, dass das so ist.

I: Und erkennst du auch Tendenzen oder Entwicklungen in der wirklichen Arbeit der
Spielerberater? Oder sagst du, da hast du zu wenig Einblick um...
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B: (unterbricht) Pff... ehrlich gesagt habe ich da glaube ich nicht so viel Einblick, das stimmt. Ich
Uberlege, was man sonst so aus Gesprachen mal hort. Ich glaube inzwischen, Spielerberater...
Die sagen ja immer, sie bieten ein Rundum-Paket an. Bestenfalls ist das dann ja der Partner,
der wirklich auch uneigennitzige Berater des Spielers, der nur das Beste fiir den Spieler will.
Ich glaube, die ganz seridsen machen es auch tatsachlich so und arbeiten auch wirklich so.
Aber ich glaube, das ist ein Markt, da sind einfach viel zu viele schwarze oder grau-schwarze
Schafe unterwegs.

Was ich so ein bisschen merke, dass die Spielerberater, glaube ich, wenn sie so ihre
Premiumspieler so haben, die auch so tatsachlich ein bisschen wie eine Marke behandeln und
genau auch sehen, wenn — keine Ahnung — du bist Berater von [Spieler XlI], von irgendeinem
Abwehrspieler und einem Torwart, dann kannst du... Da habe ich so das Geflhl, da ist fir die
klar: Die kannst du nicht alle drei gleich behandeln. Du hast dann ein in Anfihrungszeichen
LfuRballerisches Genie“ wie [Spieler XII]. Dem musst du dann ein Etikett verpassen und den
musst du dann vermarkten. Und dann musst du sehen, dass der einen Vertrag mit Nike kriegt
und das sich in der Richtung noch was bewegt.

Oder nee... eine Aufbereitung der Homepage, oder so. Wenn ich mir angucke, wie
professionell die Dinger inzwischen sind. Die sehen ja geiler aus, als die die wir hier als
Medienunternehmen so prasentieren. Also ich glaube, dass sich da schon eine Menge getan
hat. Ich verfolge das selbst nicht so, wie das Uber Social Media lauft. Aber das machen ja
automatisch ganz viele Spieler von sich aus. Dass die twittern und irgendwie bei facebook
regelmaRig posten. Da weil} ich jetzt nicht, ob die Berater da sagen: ,Ey, ist geil. Mach mal,
dann bist du noch naher dran an deinen Fans.“ oder ob die sagen ,Halt den Ball flach.“ Da wird
auch zuviel Mist oder Profanes in die Welt gesetzt, was nicht sein muss. Aber da kenn ich dann
insgesamt die Szene zu wenig um zu wissen, ob die das am Ende gut finden, schlecht finden,
beférdern wiirden oder sagen: ,Komm, lass das mal.” Ist naturlich letztlich wieder eine Typfrage
— wie die ihren Spieler wieder als Typ sehen.

I: Okay. Was wiirdest du denn generell sagen: Was fiir eine Bedeutung haben
Spielerberater fiir den Spieler heutzutage? Kann man das so generell sagen?

B: Joa ich glaube, dass ist... der entscheidende Mann, wenn es darum geht die Kohle zu
machen. Also es dreht sich um's Geld, es dreht sich darum, zu vermitteln — mit Hilfe eines
Spielerberaters einfach auch zu platzieren: ,Ich hab jetzt zwar noch zwei Jahre Vertrag, aber
ne... wenn wir beiden uns hier Uberlegen, eigentlich wéare es geil fur mich, mal so langsam zu
[int. Verein Ill] zu wechseln. So dann gebe ich dir als Spielerberater das Go, sag dir: Komm.*
Oder der sagt dir dann: ,,Okay, machen wir es so, dass du [Medium V] das Interview gibst und
Iasst da schonmal durchblicken, dass du weg mochtest.” Und da sind die Spielerberater die, die
die Kontakte haben, die das vermitteln kdnnen, die die Kontakte zu anderen Beratern...

Also ich glaube, wenn man... Dieser Fall: Ein Profi, der keinen Spielerberater hat... Ich glaube,
[ehem. Spieler I] war mal einer, der hatte keinen. Ich finde das an sich auch total sympathisch.
Ich wiirde mir tiberlegen, wenn ich FuBballprofi ware, warum brauche ich da irgendeinen
Zwischengeschalteten. Ja gut, wenn's eine Vertrauensperson ist, wenn es jemand aus meiner
Familie ist, so dann kann ich mir das vorstellen, das tatsachlich zu machen. Damit du dich mit
den ganzen Dingen einfach nicht belasten musst. Andersherum: Spieler wechseln ja auch oft
genug die Berater. Die gehen ja auch von einer Agentur zur nachsten. Und dann frage ich mich
auch: Das ist ja nicht mehr als eine Geschéaftsbeziehung und von der wollen beide Seiten
profitieren. Und von daher ist es glaube ich... Also was wirdest du machen, wenn du ein geiler
Spieler bist bei [Verein 1], hast keinen Spielerberater, aber hast natirlich fir dich den Plan:
Eigentlich war's ja nochmal ganz schén, nach Italien zu wechseln, ja? Rufst du da als Spieler...?
Geht ja nicht!

I: Geht ja nicht...
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B: Das heifdt, du brauchst einen Spielerberater, der wiederum einen Berater kennt, der viele
Geschafte mit [int. Verein IV] macht. Die beiden telefonieren, handeln eine Provision aus,
sagen: ,Komm, ich hinterlege mal dein Interesse.“ So, und ich glaube, die sind... oder das
ganze System ist sehr darauf ausgelegt, dass das... Ich glaube, den Text den ich geschrieben
hatte hiel3 ,Die Spielmacher” oder so...

I: Jaja...
B: ...war glaube ich die Uberschrift. Und das sind sie flir mich einfach ein Stiick weit.

I: Okay. Das bezog sich ja jetzt schon eher auf das Sportliche. Haben sie auch privat
noch eine Funktion in irgendeiner Weise oder...?

B: Ich glaube, das ist weniger. Ich habe mir mal irgendwann angeguckt und mal so durchforstet,
wie viele Spieler eigentlich Agenturen unter Vertrag haben, welche Leute da in der Agentur
arbeiten. Ich glaube, diese private Verbindung, das ist... ah... eine klare Minderheit. Das
meiste... Ich meine, es gibt Agenturen, die haben dann irgendwie zehn Mitarbeiter und 80 Profis
unter Vertrag. Ich meine, im Schnitt betreut dann einer acht Profis. Von denen wechseln dann
im Sommer vier. Das ist ja das ewige Thema: die hohe Fluktuation, die wollen ja alle immer nur
wechseln, um dann auch hier noch ein Handgeld und da noch eine Provision zu kassieren und
so. Ich meine, wie willst du dich um acht Leute gleichzeitig kimmern, wenn da innerhalb von
einem Transferfenster von drei oder vier Wochen vier Leute dann auch noch... Der eine
wechselt nach [Verein VI], der andere wechselt nach [Verein VII], der geht nach [int. Verein V]
und der andere ist vielleicht dein internationaler Top-Klient, so. Ich glaube, das sind reine
Geschaftsbeziehungen und ah...

I: Ja, okay...

B: Also, dass es der Vater macht, der Onkel, der gute Freund — gibt’s naturlich auch noch.
[Spieler XllI] ist ja auch noch so ein Fall. Der hat ja — ich weil} nicht, wie viele Agenturen der
hatte — jetzt macht's der Bruder. Ob das nun das Gute oder das Richtige ist, weil} ich nun auch
nicht.

I: Das lasse ich jetzt auch mal dahingestellit...

B: Jal Und ich glaube, das wird auch nicht der letzte Berater in dessen Karriere gewesen sein.
Also das ist ein echt schwieriges, weites Feld.

I: Ja... Welche Rolle oder welche Bedeutung haben denn die Spielerberater fiir die
Sportdirektoren als Vertreter der Vereine? Eine dhnlich wichtige?

B: Ja, mit Sicherheit! Also ich glaube auch... Das ist ja immer schwer nachzuwei3en oder zu
prufen. Aber was man so hort, gibt’s glaube ich schon Sportdirektoren, die auch ihre Berater
haben mit denen sie gut und gerne Geschafte machen kénnen. Was ja einerseits auch gar nicht
verkehrt ist, wenn man mit jemandem einen Deal gemacht hat und der war gut, und fiir beide
Seiten gut, dann macht's ja auch Sinn zu sagen: ,Och, beim nachsten Mal ruhig wieder mit
dem.“ Man darf sich nur naturlich nicht abhangig machen von dem oder auf einen Kreis von —
ich weil} nicht — vier, funf Beratern beschranken. Weil die haben dann oft auch Profile.

Es gibt ja Berater, die sind dann Experten in Brasilien. Und dann wickelst du deine Brasilien-
Transfers immer mit Berater X ab. Da ist die Frage, ob das gut ist oder ob nicht einfach manche
Talente einem durch die Lappen gehen, weil man sich immer zu sehr auf die gleichen Berater
konzentriert. Die Vorwurfe hat's ja hier bei [Verein I] auch immer mal wieder gegeben. Dass
[Sportdirektor Il] so ein paar Berater hat, mit denen er was macht. Aber dann landen
irgendwelche Spieler wie [Spieler XIV] eben nicht bei [Verein I] sondern [Verein VIII] krallt sich
die, so. Warum?

I: Genau, okay. Kommen wir ein bisschen zur medialen Berichterstattung: Wie wiirdest
du ganz allgemein gesagt die mediale Berichterstattung iliber Spielerberater und ihre
Tatigkeit bewerten?
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B: Ahm... Also, es wird relativ wenig Gber sie berichtet. Das was berichtet wird, finde ich zum
Grofiteil ja gut, wenn's gut recherchierte Geschichten sind. Das Problem ist einfach dabei: An
dieses Klientel ist schwer ranzukommen. Also, sagen wir mal so: Es gibt Spielerberater, das
haben wir hier auch immer mal wieder gehabt... Du kriegst hier manchmal Faxe in die
Redaktion — interessanterweise noch Faxe, also nicht mal Mails (lacht), sondern in erster Linie
noch Faxe — wo dann draufsteht; Guten Tag, ich bin Rechtsanwalt XYZ. Ich wollte Thnen nur
mitteilen, wir haben Werder Bremen in Vertretung der Sportagentur irgendwas einen
griechischen Junioren-Nationaltorwart angeboten. Wenn Sie méchten, kénnen Sie das gerne flr
Ihre Berichterstattung bertcksichtigen. Wo du dann genau weif3t: So, die wollen, dass du das
schreibst damit die sagen kénnen: ,Guck mal, [Verein [] hat...“. So gesehen, wenn die Medien
ihnen nitzlich sind, gehen sie diesen Weg auch.

Andersherum, wenn man was Uber die Branche wissen will, ist es auch recht schwer an die
Leute ranzukommen. Also diese Geschichte, die ich da gemacht habe, ich glaube, da habe ich
mit zwei oder drei Spielerberatern gesprochen. Ich weil} gar nicht, wie viele sich zitieren lassen
wollten. Auf jeden Fall, ich glaub maximal einer. Ich weil} es nicht ganz genau. Die beiden
anderen haben mir schon durchaus was erzahlt, ,aber da gibt's kein Zitat daflir und mein Name
taucht in dem Text auch nicht auf!” Also, da sind — sagen wir mal so — lichtscheue Gestalten
dabei, weil es natrlich... ah... diese etablierten Leute wie [Spielerberater Il] oder [Spielerberater
/1] natlrlich auch wissen — mit denen kann man ja arbeiten — aber die wissen natrlich auch,
dass da Leute unterwegs sind mit irgendwelchen Geldkoffern und Méchtegern-Berater, die dann
irgendwelche 17-jahrigen Talente aus ich weil} nicht wo anbieten. Das ist ja wirklich nicht ohne,
was da in der Branche abgeht. Das wissen die auch.

Zum Teil kannst du natirlich durch eine offensive Herangehensweise vielleicht hier und da ein
Vorurteil ausrdumen, aber insgesamt habe ich schon so das Geflhl, bleiben die schon gerne
unter sich und unbeobachtet. Und dann braucht man halt eine Recherche, die echt lang
angelegt ist, wo du viel Zeit investieren musst. Das kannst du im Alltagsgeschaft hier an einem
Bundesligastandort wo irgendwie jeden Tag ein neues Thema auf den Tisch kommt, sei es nur:
Wie geht es weiter mit [Spieler XIX]? Wie schwer verletzt ist [Spieler XVIII]? Da ist das total
schwierig auch Kapazitaten freizuschaufeln um da auch mal richtig fundierte Geschichten zu
machen — was ich total schade finde.

I: Also es kommt auch deiner Meinung nach zu kurz durch die groBen Anforderungen an
die alltégliche Berichterstattung?

B: Ja genau. Das kann man auf jeden Fall sagen.

I: Okay. Werden denn in diesen Berichten, die so ein bisschen hintergriindig sind,
werden da deiner Meinung nach Spielerberater und ihre Tatigkeit zutreffend abgebildet?
Du hast das ja schon so ein bisschen angedeutet...

B: Hm, ja... Ja, ich glaube schon. Ich habe so das Geflihl... Doch! Auch das was ich dann da so
gelesen hab, ist oft so: Ja, es gibt viele schwarze Schafe, aber es gibt auch ein paar Etablierte
und das was dann die Vereine selbst so an die Offentlichkeit tragen, stimmt dann damit Giberein.
Also der eine Fall war ja, glaube ich, dass [Verein IX] irgendwelchen Beratern Zugangsverbot
zum Jugendzentrum oder zu den Trainingsplatzen erteilt hatten — so irgendwie. Ja und das
natirlich aus gutem Grunde. Weil die unheimlich aggressiv da irgendwelchen 13-jahrigen Jungs
erzahlen: ,Du, wenn du bei mir einen Vertrag unterschreibst — ich krieg' 20 Prozent deiner
spateren Erlése — und Junge, ich mache dich zum Millionar. Wie sieht's aus?“ Ich glaube, das
wird... das gibt’s eigentlich wohl wieder oder das trifft es schon. Also es sind... Die Geschichten
die ich anlese, die sind nicht so: Oh, wie toll sind Spielerberater und ist ja ganz klasse, dass wir
die haben und die machen alles einfach. Sondern wenn was gemacht wird, ist es durchaus eine
kritische Berichterstattung. Doch das wurde ich so sagen, so meine grobe Einschatzung.

I: Ja genau, darum geht’s ja: einfach nur deine subjektive Einschatzung. Wiirdest du
denn da sagen, bei dieser Berichterstattung, gibt es auch ein differenziertes Bild oder
wird da sehr viel mit Stereotypen gearbeitet? Du hast gerade schon gesagt...
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B: Ja. Ich glaube, ein paar Stereotypen werden da auch bedient. Aber selbst da finde ich... Ich
glaube, dass ist genau so wie mit Klischees oder mit Vorurteilen. Also da ist auch immer was
dran, so. Ahm... Und wenn ich mir mal diese ganzen Beraternummern so angucke: Im Prinzip
ist es oft... Ja, es bestatigt ganz oft das, was man auch so an negativer, vorgefasster Meinung
von den Beratern hat. Dass sie eben in erster Linie das schnelle Geld im Blick haben, aber es
mit Sicherheit auch wirklich gute Leute gibt. Ich Uberlege jetzt gerade. [Spieler VII] finde ich ist
absolut untadelig, so wie er sich darstellt. Ich meine... [Spieler VII], [Spieler XX] also diese Top-
Spieler haben auch wirklich gute Berater, auf die sie sich verlassen kénnen. Und das kommt
auch oft dabei raus, weil das sind dann oft auch die Kronzeugen, die sprechen fiir die Branche.

Ich glaube kriminell, im doppelten Wortsinne sogar, wird es dann wirklich bei Zweit- und
Drittligaspielern und vielleicht bei Bundesligaspielern, die nicht so einen grolRen Namen haben.
Ich glaube, da tummeln sich dann schon eher mal auch zwielichtige Gestalten. Und die — muss
ich ganz ehrlich sagen — bestatigen so oft die Vorurteile die man hat, dass man da glaube ich
auch gar nicht mal so negativ sagen muss: Stereotyp, der geldgeile Berater. Also mein Gefihl
sagt mit: Mindestens die Halfte von denen ist das auch wirklich.

I: Ist das so, dass das Hauptbild so ,,geldgeil ist? Oder was sind so die Haupt-
Stereotypen wiirdest du sagen, die man vielleicht auch durch die Medien wiedergekaut
kriegt?

B: Doch! Also letztlich geht's um's Geld. Um's Pokern, um héhere Vertrage, um Handgeld.
Doch, ich glaube darum geht’s. Das merkt man. Da kann man naturlich sagen: Alles das was
gut lauft, so ist es dann glaube ich auch in allen Branchen, das fallt dann schon mal hinten Gber.
Das stimmt schon. Andersherum... Nehmen wir jetzt mal ein Beispiel: [Spielerberater V], hier
der ehemalige [Spieler XlI]-Berater. Der war als Typ, da sagen einige: ,Hm, auch nicht ohne...*
Nur muss ich sagen, wenn du dir Uberlegst, der ist in Schalke in Ungnade gefallen. Die haben
sich dann irgendwann mal hingesetzt, einen Karriereplan entwickelt und haben gesagt: ,So, du
gehst jetzt zu einem gehobenen Bundesligisten — nicht [Verein 1], weil da spielst du dann zu
wenig.“ Aber [Verein I], ideale Adresse jahrelang gewesen.

,Da kriegst du einen Drei-, Vierjahresvertrag und wir warten mal die Entwicklung ab.“ Und
dann ist vollig klar: nachster Schritt muss das Ausland sein. ,Wie schnell das geht, wissen wir
nicht.“ Aber ich glaube, die haben schon klar eine Struktur entwickelt. Bei [Spieler VII] wird es
genau so gewesen sein, zu sagen: ,lch muss von [Verein IV] zum nachstgréeren
Bundesligisten, von da muss ich dann irgendwann entweder zum deutschen Top-Klub — das ist
dann eigentlich immer [Verein I1]...

I: ...[Verein Il] oder [Verein X] ...

B: ...genau! ,Oder ich gehe ins Ausland.” Das finde ich vdllig legitim, so eine Karriereplanung zu
machen. Und das gab's natlrlich auch bei vielen. Und da kannst du dann natirlich sagen: geiler
Berater! Gut hingekriegt — im Paket mit dem Spieler. So gesehen muss ich das vielleicht sogar
ein bisschen revidieren. Kommen die guten Spielerberater vielleicht manchmal sogar zu
schlecht weg. Weil ahm... das ist halt wie bei allen Dingen im Leben. Da wo es gut lauft, das
interessiert keinen. Die Nachricht ist in der Tat da, wo es Arger gibt, da wo sich ein Konflikt
anbahnt. Aber das zeichnet dann wiederum auch Leute wie [Spieler XX], [Spieler VII] aus. Die
stehen ja nie wegen ihrer Berater oder irgendwelcher Geschichten im Blickpunkt, sondern da
geht’s dann in der Regel um sportliche Geschichten oder wenn die mal verletzt sind. Und das ist
dann im Prinzip indirekt auch eine Auszeichnung fur den Berater — kann man sogar sagen.
Dass wenn er das hinkriegt, so unauffallig wie méglich zu agieren.

I: Du hast vorhin schonmal kurz gesagt, es wird sehr wenig liber Spielerberater berichtet
— kritisch uiber Spielerberater berichtet. Wiirdest du denn sagen, dass das ausreichend
ist im Sportjournalismus? Die Berichterstattung iiber den Spielerberater.

B: Ahm... (Pause, 6 sek) Die Frage ist immer: Wie oft, wie viel, was fir einen Dreh kriegt man
noch so dran? Und wie oft willst du es machen? Willst du jetzt jeden Sommer, wenn das grol3e
Sommerloch ist, die Geschichte machen: Huhu, die bésen Buben und die Geldabzocker, aber
es gibt auch die guten? Und dann ist wieder ein Jahr Pause. Oder du hangst es an einem
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Anlagen XLVI

aktuellen Fall auf, wo es gerade mal kracht. So aber... Und dann hast du wieder Pause und
dann machst du die Geschichte auch mal wieder. Das macht's eigentlich schwierig. Du hast im
Sportteil ja ansonsten die Situation, es passiert jede Woche wieder was neues, weil du ein Spiel
hast. Und jedes Spiel hat eigene Geschichten. Aus der dritten Niederlage am Stiick ergibt sich
wieder die ganz grof3e Geschichte. Ein Trainer wackelt, so. Der Sport lebt ja total von diesen
punktuellen Ereignissen. Und so diese ganzen Themen: Wie stellen sich Vereine finanziell auf?
Was gehort eigentlich zu einem Klub dazu? Wo sind die ganzen Champions League-Millionen
geblieben?

I: Was lauft im Hintergrund..?

B: Genau! Wie teuer ist eigentlich so ein Stadionumbau? Wie kommt [Verein [] an Sponsoren
ran? Wie viele Gelder zahlen die? Wie sieht das mit Erlésen aus? VIP-Logen und so was halt.
Ich finde, es gibt da total spannende, richtig geile Themen. Wie funktioniert ein
Wirtschaftsunternehmen Bundesligist, der hundert Millionen umsetzt? Wie viele Leute sind
daran beteiligt? Das ist ein total spannendes und weites Feld, aber im Sport bist du da einfach
getrieben von den Ergebnissen.

Wir haben das ganz oft, dass wir so sagen, eigentlich kdnnten wir mal eine geile
Hintergrundgeschichte machen zur — keine Ahnung — zur Firma [Verein I]. Das hat [Kollege II]
dann irgendwann mal gemacht. So aufgezeigt, wie verzweigt das ist. Tja, wenn du Pech hast,
steht am gleichen Tag in der [Medium ll]: ,[Spieler XXI]: Ja, ich wirde gerne zu [Verein Il]
zurickgehen®. Das heif3t zwar noch lange nicht, dass er das tut, aber wahrscheinlich sagt er
Ubermorgen — [Spieler XX|] ist jetzt ein schlechtes Beispiel, aber [Spieler XVIlI] sagt heute das,
morgen das und Ubermorgen noch was drittes — das ist dann immer die Nachricht und was du
sonst so geliefert hast, droht dann auch schnell Gberrollt zu werden oder an den Rand gedrangt
zu werden, weil dann fragst du doch wieder: Ist [Spieler XXII] der richtige Innenverteidiger. Und
ja, zwei Fehler in dem Spiel, wie geht’s da jetzt weiter?

Da finde ich, lassen wir Sportjournalisten uns auch sehr davon treiben — in Ganze. Und da ist
es dann eben schwierig auch mal zu sagen: ,Ey, weil3t du was. Scheild doch drauf was [Spieler
XVIII] heute gesagt hat. Mach doch mal das hintergrindige Stlick!” Wir versuchen das auch
tatsachlich so zu machen, aber auch dafiir musst du viel Zeit aufwenden. Und du kannst es dir
nicht erlauben zu sagen: ,Wir gehen heute gar nicht zum [Verein /]-Training.“ Weil genau an
dem Tag reist sich dann — weil} ich nicht — [Spieler V] bricht sich die Hand. Und du hast keinen
da, der das mitgekriegt hat. Das kannst du nicht machen...

I: Nee klar, das stimmt. Das ist glaube ich auch ein wichtiger Aspekt. Meinst du denn,
dass iiberhaupt bei den FuBballfans oder bei der FuBball-interessierten Offentlichkeit das
Interesse da ware, mehr liber diese Hintergriinde — speziell eben auch iiber die
Spielerberater — zu erfahren?

B: Hach. Ich glaube, ein bisschen schon, aber ah... Ich glaube eher auch in dem Sinne, dass
viele Fans ihr Bild, das sie vom Spielerberater haben, bestatigt haben wollen. Und ich merke es
einfach im Freundeskreis, wenn du unterwegs bist. Gesprochen wird dartber: ,Ey, [Spieler XXI]!
Vier Spiele, schon wieder kein Tor* und ,Hast du gesehen? Der [Spieler XXIII] |asst sich den
Ball abnehmen und das passiert doch jedes Mal®. Es passiert aul3erst selten, dass Leute sagen:
-EY sag' mal, das mit den Spielerberatern. Der hat jetzt wieder das gesagt, was steckt da fir
eine Strategie hinter?” Das ist mal punktuell ganz interessant, aber ich merke, der Sport lebt
einfach von diesem ganzen — mal ganz kritisch gesprochen — von diesen ganzen Sprechblasen
und diesem Wortmll, der hier abgesondert wird.

Gerade jetzt in der Sommerpause auch wieder. Wenn du dir anguckst, was da Gber dpa auch
fir Meldungen laufen. Irgendwie: ,Wechsel von [Spieler XXIV] zu [Verein IlI[* - heute gerade
aktuell - ,Anzeichen fir Wechsel von [Spieler XXIV] zu [Verein Ill] verdichten sich“ Wo du dir
denkst: Was ist denn das fiir eine Nachricht? 1. Wer ist [Spieler XXIV]? Das ist dieser
[anonymisiert] Nationalspieler, der kein Spiel fur [Verein V] gemacht hat — geht mdglicherweise
nach [Verein Ill]. Und du denkst: Hammer! Also das ist, wei3t du... Da geht dann irgendwie echt
das Mal® manchmal véllig verloren...
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I: Ja. Das ware vielleicht auch mal die Zeit, um da ein bisschen mehr...

B: Im Prinzip war's das, genau!

I: Dass man es nicht jeden Sommer wieder neu aufrollen kann — sage ich mal - ist klar...
B: Ja, ja...

I: Okay. Eigentlich hast du mir das vorhin schon fast genau so gesagt, aber ich halte dir
die Aussage trotzdem nochmal vor — mit der Bitte, einfach zu sagen, wie du dazu stehst:
In den Medien werden viele Informationen von Spielerberatern zu Transfers,
Wechselabsichten, Vertragsverhandlung, aber wenig Hintergrundinformationen tiber
deren Tétigkeit transportiert. Wiirdest du so zustimmen?

B: Das stimmt voll und ganz!

I: Okay. Als Beispiel hattest du schon gebracht, hier in der Redaktion gehen Faxe ein,
dass die Spielerberater mal melden: Hier, wir haben hier einen, der wird von [Verein I]...
Wir sind da in Verhandlungen.

[Unterbrechung]

I: Genau. Wie sieht denn deiner Meinung nach, oder deiner Erfahrung nach, die konkrete
Arbeit von Journalisten mit Spielerberatern aus? Auch von deinen subjektiven
Erlebnissen aus: Wie arbeitest du vielleicht mit Spielerberatern zusammen, deine
Redaktion?

B: Also wie gesagt: Wir versuchen zu dosieren. Wir versuchen nicht, deren Arbeit zu machen
und das ist im Prinzip jedes Mal ein neuer Abwagungsprozess. Ich weil3, dass es bei
Boulevardzeitungen ganz anders lauft. Fir die sind Spielerberater so die 1a-Quelle und die
freuen sich ein Loch in den Bauch Uber jede Geschichte... ah... die da reinkommt oder wo ein
Spielerberater sagt: ,Du, ganz im Vertrauen, aber wenn du's schreibst, kann ich es nicht
verhindern, aber [Verein XI] will Spieler XY haben.“ So, aber... Hat glaube ich auch von der
Ausrichtung einer Zeitung eine Bedeutung, wie man damit umgeht. Ich versuch's wie gesagt
dosiert zu machen.

Ich hab', &h... Wir rufen sie aber auch regelmaRig an. Also [Kollege Il] hat jetzt letztens noch
mit [Spieler XXV]s Berater was gemacht, als dann irgendwie [Medium Ill], glaube ich, wusste:
das ist perfekt mit [Verein X]. Dann hat [Kollege II]] am Tag danach mit dem Berater gesprochen,
der gesagt hat: ,N6, [Verein X] ist eine Mdglichkeit, aber genau so gut kdnnte es [int. Verein
Vl]sein und vielleicht bleibt's auch nach wie vor [Verein XII].“ Weil wenn [int. Verein VI] den
namlich nur ausleihen will, dann geht’'s nach [Verein XII] und nicht nach [Verein X]. Da haben
wir Kontakt zum Berater aufgenommen.

Es ist dann aber nicht so, dass bei jedem Namen, der im Netz gespielt wird, automatisch fiir
uns dann so der zweite Blick ist, Uber FIFA-Beratungsliste zu gucken: ,Ah, Handynummer in
Luxemburg — ruf mal eben an und frag den mal!“ Das machen wir nicht. Es sei denn, du hast so
die Transfers wie [Spieler VII] oder [Spieler XlI] oder [Spieler VI]. Dann versuchst du auch mal
Uber den Berater weiterzukommen. Da merkst du aber auch, die wissen auch sehr genau, was
sie dir sagen wollen, ob sie dir was sagen wollen. Weil die halt einfach... wie soll man es
nennen... seridés oder reflektiert damit umgehen. Und letztlich dann auch gar nicht so das
Interesse haben, da jeden Tag was Neues in der Zeitung zu lesen. Anders als die aktuellen
[Spieler []-Berater. Weil die arbeiten ja seit Monaten daran, das Verhaltnis [Verein X] — [Spieler
/] komplett zu zerstéren und jetzt hat er ja glaube ich vorgestern oder gestern gesagt: ,Es ware
fur alle Seiten besser, ich wiirde hier weggehen.” Klar, das ist ja nur das Vorspiel, das er [Verein
X] jetzt verlasst.

I: Ist ja auch die letzte Moglichkeit fiir die Berater, noch 'was einzustreichen. Ich meine,
wenn er im nachsten Jahr ablésefrei ist... Der Fall [Spieler I] ist da in vielerlei Hinsicht
total spannend, gerade auch was die mediale Berichterstattung angeht.
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B: Ja...

I: Ich habe da noch wenig Kritisches driiber gelesen bisher iiber die Berater. Also alle
stiirzen sich darauf und sagen: ,,Der will jetzt wieder dahin wechseln®, aber das mal
jemand aufschreibt...

B: ...mal aufschreibt und erklart, warum das so funktioniert und warum plétzlich [int. Verein I]
wieder ein Thema ist und warum lanciert wird, dass er da Vertrage unterschrieben hat, auch
wenn das vielleicht gar nicht stimmt. Es geht dann darum, den Druck zu erhdhen und so... An
dem konkreten Fall — stimmt, hast du recht. Ich habe in [Medium VI], glaube ich, mal so ein
bisschen was dazu gelesen. Aber das war ein Kommentar, glaube ich, auch eher. Aber, mhm...

I: Du hast ja schonmal iiber Spielerberater berichtet. Hast du denn das Gefiihl, wenn du
jetzt nochmal etwas umfassendes schreiben miisstest — meinetwegen: [Medium I]
entscheidet sich, wir machen mal ein groRes, richtig groBes Stiick dariiber — hast du das
Gefiihl, dass du deinen journalistischen Anspriichen da gerecht werden kdonntest? Was
die Informationsbeschaffung angeht. Du hast da ja schon erste Erfahrungen gemacht.

B: Man ist auf jeden Fall auf Zweitverwertung, also auf Sekundarquellen angewiesen. Also im
Prinzip darauf, was grof3 angelegte Geschichten in [Medium VI], in [Medium VII], im [Medium
VIll] — oder keine Ahnung — bei [Medium IX], was die da mal gemacht haben. So ein bisschen
Basis flr den Hinterkopf. So wie du es in der Uni flr Hausarbeiten oder Seminararbeiten auch
hast. Du musst es dann mit eigenem Stoff, eigenen Stimmen, einer eigenen These am besten,
anreichern und das ist... Kann dann mihselig sein, weil halt — weil} ich nicht — wenn ich dann
versuche, funf, sechs Berater anzurufen, zwei gehen gar nicht ans Telefon, zwei sagen: ,N&, ich
will da gar nichts zu sagen®, einer sagt: ,Okay, ich erzahl dir was, aber ohne meinen Namen.*
und wenn du Gliick hast, sagt der sechste: ,Ja okay, zitieren kannst du mich auch. Dann aber
bitte mit dem und dem Satz.”

So, da kann man natdrlich sagen: reicht das? Ist das befriedigend? Ich glaube, unter den
Umstanden, dass das eine Branche ist, die sich da auch bewusst zum Teil abkapselt, ist das
schon in Ordnung. Alles andere wiederum, wenn man sagt, man versucht dann auch mal naher
an einen Berater ranzukommen — quasi so eine Art Vertrauensverhaltnis aufzubauen, wenn es
Uberhaupt von beiden Seiten gewlinscht ist — ist nattrlich auch wieder eine zeitintensive
Geschichte. Da weil3 ich gar nicht, ob du das als Tageszeitungs-Journalist GUberhaupt so leisten
kannst.

I: Ja, okay. Du hast gerade gesagt: eine Branche, die sich auch schon bewusst
abschottet. Ist das so, dass die Branche sich abschottet? Aus welchem Grund? Weil sie
alle Dreck am Stecken haben? Also ich habe im Laufe der Interviews gemerkt, dass
eigentlich viele auch gesagt haben — oder beide, mit denen ich bisher gesprochen habe —
eigentlich hitten sie das Gefiihl, dass Spielerberater auch ruhig mal in die Offensive
gehen kénnten und auch mal was sagen konnten...

B: Aber die haben die Erfahrung ja auch gemacht, dass die es eher weniger tun, oder?

I: Genau. Wire es nicht vielleicht auch mal eine Mdglichkeit, oder fiir die Spielerberater
ratsam, die Medien anders zu nutzen?

B: Ah... Ja, also klar. Ahm... die Méglichkeit gibt es ja immer. Also uns auch quasi zu
instrumentalisieren nicht nur dahingehend, dass man sagt: ,Lanciert mal eine Geschichte, damit
ein Preis steigt.” Es kann natirlich auch mal von Interesse sein, zu zeigen: ,Guck mal, ich bin
ein seridser Spielerberater. Begleitet mich doch mal einen ganzen Tag und dann guckt ihr
einfach mal, wie es lauft.“ Ich glaube nur, dass wenn man diesen Einblick gewinnt, dann ist man
sehr schnell dabei: ,Das ist ja Menschenhandel was die da treiben. Und da geht’s ja doch nur
um Kohle.*
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Also da fallt mir ein Text ein, der geht um einen Spielerberater — wo hab ich den denn gelesen?
Das Ding ist zur WM 2010 erschienen. Es war ein [Medium X]-Redakteur, der mal den Berater
von dem [Spieler XXVI] — heif3t der glaube ich — begleitet hat. Der hatte viele afrikanische
Spieler, die in Belgien gespielt haben, unter Vertrag. In dem Fall hat der Spielerberater den
Journalisten an sich rangelassen. Der saf¥'s dann mit im Auto und schilderte dann: Hier,
[Spielerberater V] — oder wie der Berater hiel3 — [Spielerberater V] sitzt in seinem Wagen, die
Freisprechanlage eingeschaltet. Es meldet sich... Ich glaube, es war namlich [Spieler XXVI] aus
Briigge. Er ist total ungliicklich gerade: ,Der Trainer mag mich nicht. Ich sitze auf der Bank.“ Er
ist dann der Troster des Spielers.

Da bist du natirlich total nah dran und sagst: interessanter Einblick. Derjenige hat dann ein
Stuck weit diesen Einblick dann gegeben. In meiner Wahrnehmung ist es in der Tat so, dass ich
jetzt sagen wurde: ,Okay, der Spielerberater scheint ja ganz okay gewesen zu sein.“ Aber ich
glaube, es hat einen guten Grund, weshalb sie gerne auch anonym bleiben wollen oder sich
dann nicht so auf die Finger schauen lassen wollen. Einige werden's nicht nétig haben, weil die
allseits Etablierten wie [Spielerberater Ill] oder so... Gut, die machen's dann vielleicht nochmal
fur die [Medium VI] oder fiir das [Medium Xl]-Magazin, weil die wissen, da kannst du dann bei
einem bestimmten Klientel halt punkten, wenn du dich da als seridser Berater prasentieren
kannst. Aber all die anderen... ganz im Ernst... Natlrlich wirde es mich reizen, den
Spielerberater XY, der da irgendwie serbische Spieler in die zweite oder dritte Liga vermittelt,
aber... Ne? (lacht)

I: (lacht) Okay. Bleibt mir eigentlich nur noch die Frage: Wurden deiner Meinung nach
wichtige Aspekte der gesamten Thematik, die wir jetzt — das war ja relativ umfassend —
besprochen haben, wurden die vernachlassigt? Mochtest du noch etwas unbedingt
hinzufiigen, wo du sagst, das muss da noch mit rein?

B: No, ich glaube nicht.

I: Gut, das ist gut. Ja dann vielen Dank!
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Anlage 6: Transkribiertes Interview mit IP V

Interview mit IPV // Mittwoch, 05.06.2013 // 19:00 Uhr
[Vorgespréch bis 1:14]

Interviewer (I): Okay, super. Aktuell ist ja die Bundesliga-Saison und in ganz Europa der
FuBball beendet. Man merkt es schon wieder, an allen Ecken brodelt die Geriichtekiiche.
Was wiirdest du denn sagen — bei den ganzen Geriichten, die da so in der Welt
unterwegs sind — wie oft tauchen denn da Spielerberater in der medialen
Berichterstattung auf? Die zum Beispiel dann Zitate geben oder als Quellen dienen?

Befragter (B): Ja, das ist nochmal ein gro3er Unterschied, ob die Zitate geben oder als Quellen
dienen. Also ahm... als Quellen dienen die Spielerberater glaube ich... bei ah... ganz
bestimmten Zeitungen sehr oft, vor allem bei den groRRen einflussreichen Zeitschriften und
Zeitungen: [Medium ], [Medium II] und [Medium Ill]. Die sicherlich — ganz gezielt zum Teil auch
— ihre Klienten in Position bringen, ja?

I: Ja...

B: Und auch darauf aufmerksam machen kénnen, eine groke Offentlichkeit darauf aufmerksam
machen kdénnen, und auch interessierte Vereine wie die Vertragssituation aussieht. Also, dann
kommt auf einmal 'raus, dass ein Spieler zum Beispiel eine Ausstiegsklausel hat. Was vorher
gar nicht bekannt war, dass steht dann auf einmal in einer gro3en Zeitung drin und in dem
Moment werden naturlich andere Vereine hellwach und schreiben dann an, weil sie eigentlich
dachten, der Spieler hatte noch einen Vertrag Gber X Jahre und wirde dann eben zu teuer
werden, wenn er frei verhandelbar ist. Wenn aber dann auf einmal eine Ausstiegsklausel den
Preis interessant macht, ja dann andert sich natirlich die gesamte Marktsituation.

I: Ja, okay... Gut, dass war jetzt so ein bisschen die Einstiegsfrage. Kommen wir zum
ersten Themenkomplex: Was siehst du denn personlich fiir Entwicklungen oder auch
Veranderungen bei den Spielerberatern selbst — also in dem Markt der Spielerberater, die
da so unterwegs sind? Hast du da Kontakt zu denen? Wei3t du da persénlich um
Entwicklungen, Verdnderungen?

B: Ich habe jetzt nicht unbedingt so viel persdnlichen Kontakt zu Spielerberatern, aber was
naturlich klar ist: Es gibt — also das musst du nur mal gucken, kannst du dir auch auf der
Homepage von der FIFA herunterladen — wie viele Spielerberater allein in Deutschland gelistet
sind. Es sind hunderte. Der Markt ist natirlich einerseits intransparent, weil man nicht genau
weil}, wie sind die Geldstrome. Auf der anderen Seite ist er natiirlich auch sehr transparent, weil
naturlich jeder lizenzierte Spielerberater von der FIFA veroffentlicht wird — auf der Homepage.
Mit Telefonnummer und Adresse.

Und ahm... weil natiirlich die Konkurrenz unter den Spielerberatern findet auf einem Markt
statt. Die Spieler reden dariiber, die Spielerberater sind bekannt und wenn einer seine Arbeit
sehr gut macht, dann reden die Spieler da auch driber. Und dann bekommt der immer auch
noch mehr Spieler und dann entwickelt sich da noch seine Machtposition. Von daher ist der
Markt einerseits intransparent fiir eine groke Offentlichkeit. Man denkt immer: Hoh, was ist denn
da los? Das ist so ein bisschen schmuddelig. Man weil nicht genau welche Gelder flie3en. Auf
der anderen Seite ist er eben auch sehr transparent, weil eben die Konkurrenz unter den...
jeder Spielerberater ist bekannt der... ah... fir einen Spieler, fiir seine Klienten tatig ist und es ist
eine ganz harte Konkurrenz-situation. Also, da muss man schon richtig, richtig gute Arbeit
leisten und hart arbeiten und die ganz grof3en Agenturen arbeiten ja inzwischen mit durchaus
einem Dutzend oder mehr Mitarbeitern.

I: Ja, ja... Du hast jetzt gerade gesagt, dass du an sich sagen wiirdest, der Markt ist
transparent insofern, dass man weiB, welche Leute das machen. Wei man auch was die
machen? Ist das auch transparent oder eher intransparent?



10

15

20

25

30

35

40

45

50

55

60

Anlagen LI

B: Was die Spielerberater machen?
I: Ja, so die gédngigen Tatigkeiten...

B: Also ich meine, viele haben ja inzwischen Homepages, Internetseiten auf denen sie das
beschreiben, was sie dort tun. Es ist natirlich langst nicht mehr so, dass die irgendwie nur
den... Die Berater, die nur einen schnellen Spieler verkaufen und dann war's das, die setzten
sich am Markt nattrlich nicht durch. Ich glaub schon, dass wenn man ein guter Spielerberater
sein will, muss man schon so ein bisschen eine Straflenkdter-Mentalitdt haben. Das aber
verbunden mit einer seridsen Beratung, die weit Uber den Transfer hinausgeht. Und &h, den
Spieler eben auf, ja ganz breiter Ebene unterstitzen. Das fangt an bei der Wohnungssuche,
Medienberatung, Finanzberatung und vor allen Dingen dann eben einem grof3en Netzwerk, weil
eben.. 8hm... Spieler alleine, wenn sie transferiert werden — gerade Spieler, die vielleicht nicht
so leicht transferiert werden kdnnen — brauchen dann den Berater um einen neuen Verein zu
finden. Die kriegen das alleine gar nicht mehr hin. Da ist man abhangig von seinem Berater und
seinem Netzwerk.

I: Ja. Ist das fiir dich... Du hast das gerade schon mal gesagt: ,,die Entwicklung hin zur
Transparenz®, wenn die Homepages das sagen, wenn die FIFA das offiziell aufschliisselt.
Ist das fiir dich eine positive Entwicklung oder gibt es noch weitere positive
Entwicklungen, die du da vielleicht siehst?

B: Also, tjaa... Natirlich wenn man hort, dass in einer Saison rund 70 Millionen Euro allein an
die Berater gehen, ist das natirlich ein unfassbar hoher Betrag. Auf der anderen Seite, wie viele
Bundesliga-Spieler haben wir? Ich glaub so 500 Bundesliga-Spieler haben wir. Die leisten
natdrlich auch harte Arbeit, die Berater. Das ist ja eben nicht so, dass du mal eben schnell einen
Spieler transferierst. Da steckt schon einiges hinter und da werden einige Transfers wirklich
auch mihevoll vorbereitet. Ahm, was weil ich... Wenn du einen Japaner von der japanischen
Liga in die Bundesliga transferierst. Das ist nicht mal eben so eine Sache von zwei, drei
Stunden, sondern im Gegenteil von zwei, drei Monaten. Manchmal jahrelange Arbeit um die
Kontakte zu knlipfen und das dann hinzubekommen.

Man kann die Summe nicht einfach so pauschalisiert sehen und nicht einfach pauschalisiert
sagen, die bekommen zu viel Geld. Da muss man sich im Grunde jeden Transfer einzeln
angucken und man muss auf der anderen Seite natlrlich auch sagen, dass die Bundesligisten
auch immer wieder bereit sind, daflir zu zahlen und es bisher nicht funktioniert hat, einen
bestimmten... wie bei einer Maklergebihr, wo es 5,7% sind, wenn man sich eine Wohnung
kauft. Das ist schon genug, das ist teuer genug. Aber bei den Spielerberatern ist man zwischen
8 und 10%, es konnen aber auch mal 12 oder 15% sein und es kann auch immer nochmal,
irgendwie ein sogenanntes ,Kickback“-Geschaft geben. Dass dann so ein Berater bereit ist,
dem interessierten Verein zu sagen: ,Hier, die und die Summe. Da gehen dann aber auch
wieder 100.000 an dich zuriick, ja?“ Uber irgendwelche dunklen Kanale. Man hért davon immer,
von diesen Geschaften, aber richtig bewiesen hat das noch keiner, weil da redet natirlich auch
keiner laut driiber. Daflr gibt es in Regel auch keine Unterlagen.

I: Ja, klar. Was wiirdest du denn sagen, — das ist jetzt eine relativ umfassende Frage —
welche Bedeutung haben heutzutage Spielerberater fiir die, sagen wir erstmal fiir Spieler,
fur die Profis?

B: Ahm... Also, friiher war es ja so, dass... Also, als ich die Bundesliga verfolgt habe, haben die
Spieler ja noch, viele Spieler, ihr Leben lang in einem Verein gespielt. [Ex-Spieler [], [Ex-Spieler
1l], [Ex-Spieler Ill], [Ex-Spieler IV] — sag ich jetzt mal, hier in [Verein I]. Oder bei [Verein II]: [Ex-
Spieler V] und [Ex-Spieler VI] und [Ex-Spieler VII]. Wenn die einmal im Verein waren, dann
brauchten die auch nicht gro einen Berater, dann haben die mit dem Verein gesprochen und
haben den Vertrag verlangert, ja? Da hatten sie sicherlich noch mehr bei rausgeholt, wenn sie
einen Berater an ihrer Seite gehabt hatten. Inzwischen ist es ja so, dass im Grunde
Fuliballprofis Wanderarbeiter geworden sind. Und &h... im Schnitt... Ich weil} es jetzt nicht ganz
genau, aber ich mein wo gibt's es das noch, dass einer nur in einem Verein ist?

I: Ganz selten...
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B: ...drei, vier, funf, sechs Vereine in ihrer Karriere erleben. Und auf Seiten der Vereine
erfahrenen Managern gegenubersitzen, denen sie sich nicht immer...ah... auf Augenhdhe
fihlen. Und deswegen sich eben Berater zur Seite nehmen, der dann dafiir sorgt, dass... der
dann auf Augenhéhe mit dem Manager des FulRballvereins spricht und dem Spieler eben die
Moglichkeit gibt, fir sich, wie er sich vorstellt das GroRtmogliche rauszuholen, weil er ja dann
auch weil}; Pass auf, der Berater wird ja auch noch von dem Verein bezahlt, obwohl er die
Interessen des Spielers vertreten hat — was ja im Grunde schizophren ist.

Er sitzt ja da auf der anderen Seite des Verhandlungstisches, holt méglichst viel fiir den
Spieler raus, wird aber von der anderen Seite noch bezahlt daflr, dass er fir seinen Klienten
moglichst viel herausgeholt hat. Das gibt’s, weil ich nicht, glaube ich in keiner anderen
Branche, aber so ist die Profibranche. Und ein Spieler, mittlerweile, wenn... die FuRballprofis
mussen ja mittlerweile global denken, europaweit denken. Und da ist es einfach so, dass
mittlerweile in jedem Verein dreilig bis vierzig Berater entweder schreiben oder Videos
eingehen und ihre Klienten anbieten. Taglich dreilig bis vierzig! Ich habe mich gerade mit
einem Bundesligamanager unterhalten, der mir das gesagt hat. Das muss man sich mal
vorstellen.

I: Ja, Wahnsinn...

B: Ja!l Und wenn der Berater einen guten Ruf hat und einen guten Draht in den Verein hat, dann
hat auf einmal ein Spieler, der personlich da in dem Verein niemanden kennt, auf einmal auch
gute Chancen da unterzukommen. Ich sag' mal ein Beispiel: [Spieler I] bei [Verein IlI] , weil er
eben bei [Spielerberater I] ist und [Spielerberater [] einen sehr guten Draht in den Verein hat.
Méglicherweise ware er da als [Spieler I] alleine nicht untergekommen, aber als [Spieler I] mit
Berater [Spielerberater I] hat das dann eben funktioniert. Das soll jetzt nur mal ein Beispiel
sein... ah... wie so 'was funktioniert oder funktionieren kann... Und da sieht man dann auch, wie
wichtig der Berater fiir den Ful3ballprofi sein kann, ja? Ich meine, man muss sich dann noch
fragen: ,Ist das die richtige Entscheidung gewesen?* Aber zumindest war es auf jeden Fall
monetar erstmal die richtige Entscheidung und es war auf jeden Fall finanziell fiir den Spieler
das Beste erstmal. Wie es dann weitergelaufen ist, dass ist ja auch nicht fir jeden
Spielerberater dann vorherzusehen.

I: Das war jetzt auf's Sportliche bezogen. Hat der Spielerberater auch eine private
Bedeutung fiir den Spieler oder gibt’s die nicht?

B: Doch, das glaube ich inzwischen auch. Es kommt ja auch dazu, dass wenn ein Spieler
schlecht gespielt hat und gerade dann, wenn es einem Spieler nicht gut geht, dann habe ich
immer schon wieder gehdrt, dass die Berater mit ihrer — wie ich vorhin schon gesagt habe:
~Stralkenkoter-Mentalitat — die rufen dann den Spieler an und: ,Ey, mach dir nichts draus” und
»Ilch steh' an deiner Seite“ und ,Ich halt' zu dir“. Im Zweifel sogar, wenn ein Spieler sich schwer
verletzt hat. Beispiel: [Spieler II], der mal einen Kreuzbandriss hatte. Da ist dann der
[Spielerberater Il], sein Berater, mit ihm in die USA geflogen zu dem [Arzt /], zu dem
Kniespezialisten, und mit ihm wieder zuriickgeflogen. Also, so ein guter Berater ist dann eben
auch an der Seite seines Spielers, wenn's dem schlecht geht.

Aber das ist natlrlich auch davon abhangig, wie wichtig der Spieler flr den Spielerberater ist.
Also ich meine, mit dem [Spieler I]] macht man das, aber viele Berater, oder einige Berater
haben ja inzwischen bis zu hundert Spieler unter Vertrag und da bleibt nattrlich nicht fur jeden
Spieler die Zeit. Das macht natirlich dann auch nicht mehr nur ein Berater, sondern eine
GmbH, fiir die dann mehrere Mitarbeiter zustandig sind — die zum Teil auch mit Tochterfirmen
agieren, die dann nur fir Jugendspieler verantwortlich sind und den Jugendmarkt abgrasen. Die
sind natdrlich zum Teil schon sehr professionell aufgestellt — die Berateragenturen die grofiten.

I: Ja, definitiv. Welche Bedeutung...
B: Aber dieses Private, das glaub ich ist auch wichtig. Dieses ,Ey, da hab ich 'nen Kumpel“ Also

ich glaube, diese Kumpelgetue ist... ah ah... wichtig und tja, so sind die Ful3baller dann halt
gestrickt. Ich weif} nicht, ich wiirde das nicht brauchen, aber Fuballer brauchen das offenbar.
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I: Anscheinend schon. Den Eindruck hatte ich auch in den Recherchen, die ich so
gemacht habe. Welche Bedeutung haben denn die Spielerberater fiir die Sportdirektoren
als Vertreter der Klubs?

B: Ja, also die Bedeutung ist da auch immer gréRer geworden. Ja, also... Ahm, wie ich vorhin
schon sagte. Wenn man dreif3ig bis vierzig Offerten von Spielerberatern taglich auf den Tisch
bekommt, dann sieht man ja wie aktiv die am Markt sind und dann sieht man natirlich auch, wie
sehr die die Sportdirektoren beeinflussen kénnen. Und auch da nattrlich auch fir eine
Transparenz im Markt sorgen kdnnen, weil dadurch natirlich Angebot und Nachfrage viel
besser bekannt sind, als wenn jeder Spieler vor sich her Ful3ball spielen wiirde und vielleicht
entdeckt wirde oder beobachtet wiirde oder auch nicht, aber so kommt das auf den Tisch der
Manager.

Also, zum Beispiel [Sportdirektor I] bei [Verein IV] arbeitet eigentlich nur noch so, dass er
schaut, was bieten die Berater an. Das ist eh so elendig viel. Und dann schickt er seine Scouts
und sagt dann: ,Jetzt guckt euch den Jungen mal genauer an. Der ist auf dem Markt. Da weil}
man sofort, wie sind die Bedingungen. Und tja, manche Vereine arbeiten dann ja auch
besonders gerne mit ganz bestimmten Beratern zusammen. Auch einzelne Trainer arbeiten
ganz besonders gerne mit bestimmten Beratern zusammen. Das hat sich so entwickelt, ja?

I: Ja, sprichst du schon an... Haben Spielerberater eine Bedeutung fiir Trainer?
[Unterbrechung]
B: Okay, alles klar — geht weiter.

I: Super, die Frage war: Welche Bedeutung... oder: Haben sie auch eine Bedeutung fiir
Trainer, die Spielerberater?

B: Mhm, ja. Das denk ich auch.
I: Okay...?

B: Also es ist bekannt, dass bestimmte Trainer eben besonders gerne mit bestimmten Beratern
zusammen arbeiten. Inwieweit...hnm... inwieweit das auch mit diesen Kickback-Geschaften zu
tun hat, die ich vorhin gesagt hab', vielleicht auch in Zusammenhang stehen kénnte, kann ich
nicht beweisen, aber es gibt immer wieder diese Gerlchte, dass da... Das muss man sich so
vorstellen, dass dann meinetwegen ein Berater sagt: ,Pass auf, wenn du den holst, springt fur
dich auch was dabei raus.” Das ist natirlich eine Gefahr fir den ProfifuRball. Dass dann nicht
mehr der beste oder vermeintlich beste Spieler geholt wird, sondern wo ein Berater noch so ein
Angebot gemacht hat.

Ahm, ich glaube, dass die meisten Trainer davon unbeeinflusst sind. Die verdienen inzwischen
so gutes Geld, dass das eigentlich nicht nétig... dass sie es absolut nicht nétig haben. Aber in
Einzelfallen kann das naturlich passieren, ja. Aber wenn naturlich ein Trainer gute Erfahrungen
mit einem Berater gemacht hat, dass der ein gutes Auge hat und ihm einen — sag' ich mal —
guten linken Verteidiger beim letzten Mal gebracht hat und der genau ins Anforderungsprofil
passte und der hat im Jahr spéter einen rechten Verteidiger im Angebot und der Trainer sucht
gerade einen rechten Verteidiger. Und das mit dem linken Verteidiger hat wunderbar geklappt
und der sagt: ,Pass auf, diesen rechten Verteidiger, den kennst du vielleicht noch nicht, aber
der spielt bei [int. Verein I] und ist ein super Spieler. Den kenn ich gut und darauf kannst du dich
verlassen.” Ja dann, solange das dann gut geht, macht man das vielleicht dann auch. Dann
kommen natiirlich auch noch wieder die Scouts dazu, die sich das angucken. Das hangt dann
immer noch von der Machtposition des Trainers im Verein ab, aber der Einfluss ist auf jeden Fall
auch da — keine Frage.

I: Okay. Jetzt etwas, das haben wir schon am Anfang angeschnitten, aber jetzt nochmal
ein bisschen umfassender: Welche Bedeutung haben die Spielerberater fiir die Medien
und fiir die Berichterstattung der Medien — insbesondere natiirlich der Sportjournalisten?
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B: Ja, die ist auch viel viel groRer geworden, als das friher der Fall war. Wo man im Grunde...
wo also gerade die Medien, die ich vorhin nannte, 8hm... also... wir wissen ja nicht genau, wie
ist das mit [Spieler Ill]] bekannt geworden bevor [Verein V] im Halbfinale gespielt hat. Also,
sicherlich... da haben ganz bestimmte Berater und Agenturen zu bestimmten Zeitungen sehr
gute Kontakte — gerade zu den einflussreichen, die ich nannte. Und ahm... nutzen die dann
auch in ihrem Interesse, so wie Vereine das naturlich auch immer wieder tun, die Kontakte in
ihrem Interesse zu nutzen...

I: Natirlich.

B: ...und wenn man dadurch natirlich exklusive Informationen bekommt, dann ist das natrlich
fur die Medien hoch interessant, ja? Deswegen denke ich, dass der Einfluss da auch sehr grof3
ist und viele Geruchte... Also, der ganze Sommer, die ganze Sommerpause ist ja gefillt mit
Geriichten. Die [Medium [] hat glaub' ich zwei Seiten heute nur Uber mogliche Transfers und da
reden die Leute sich ja auch die Képfe heil® driiber: ,Geht jetzt [Spieler IV] nach [int. Verein 1[]?*,
-Was ist mit [Spieler V]?“, ,Was ist da... Wer hat womdglich noch eine Ausstiegsklausel in
[Verein VI[?“ So, und das ist auf jeden Fall fiir die Medien hoch interessant, auch die Berater
anzuzapfen und fir die Berater auf der anderen Seite wieder hoch interessant die Medien zu
nutzen. In ihrem Sinne, oder im Sinne ihrer Klienten.

I: Ja, gut. Kommen wir zum zweiten Themenblock. Es geht um die mediale
Berichterstattung liber Spielerberater. Wie wiirdest du denn die mediale
Berichterstattung liber Spielerberater und auch ihre Tatigkeiten bewerten? Ganz
allgemein gefragt jetzt mal...

B: Ja, eigentlich sind das ja meistens kritische Berichte. Also, da hat sich irgendein Vereins-
oder Verbandsmensch mal wieder gemeldet und gesagt, die Honorare waren ihm ein Dorn im
Auge und viel zu hoch. Und das hat auch schonmal das Sommerloch gefiillt, glaub' ich, als
[Sportdirektor Il] das gesagt hat. Ich weil} gar nicht, ob das vergangenen Sommer oder vor zwei
Jahren war. Ich hab auch neulich mal ne Doppelseite zu dem Thema gemacht, kann ich mich
erinnern. Ahm, das ist auf jeden Fall ein interessantes Thema, aber meistens mit einem, tja,
kritischen Ansatz, der Beratern ganz sicher nicht passt in der Regel. Weil sie da ja meistens in
so eine Schmuddelecke... in so einer Schmuddelecke stehen und die sich eigentlich nicht
wertgeschatzt fihlen flr das, was die guten Berater seridés an wirklich guter Arbeit und harter
Arbeit machen und sich da ein Netzwerk aufbauen.

Das mussen sie dann auf der anderen Seite ertragen. Naturlich auch, weil sie wissen, welche
Machtposition sie haben und dann sollen die Medien eben darlber berichten und dann motzen
sie mal kurz rum und... ahm... letztlich ist das... Die Bezahlung ist ja eben nicht transparent und
solange das nicht der Fall sein wird — und das wird’s nicht, weil immer wieder die Vereine
versuchen, sich gegenseitig auszustechen. Das wird nicht transparent werden — und solange
wird das so bleiben. Aber es leben ja alle wunderbar davon, von daher kratzt das immer nur
kurz und dann geht’s aber weiter.

I: Okay. Nochmal eine kleine Nachfrage: Du wiirdest sagen, dass Problem dabei, bei
dieser Intransparenz, liegt eher bei den Vereinen, als bei den Spielerberatern selbst?

B: Ne, das wirde ich jetzt nicht sagen...
I: Okay...?

B: Ich glaube, dass dann letztlich, wenn es hart auf hart kommt, da beide Seiten kein Interesse
daran haben, dass da dann wirklich irgendwas bekannt wird.

I: Okay. Zuriick zur medialen Berichterstattung...
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B: ...und die Spielerberater nutzen das natirlich, dass die Vereine untereinander in einer
Konkurrenzsituation stehen. Und wenn ich einen guten Spieler habe, dann kann ich das
natlrlich umso besser ausverhandeln. Dann merke ich, wie gierig ist der Verein. Will er den jetzt
unbedingt haben? Und dann kann ich mein Honorar natiirlich auch dementsprechend anheben.

I: Ja, klar. Ja wie gesagt, zuriick nochmal zur Berichterstattung liber Spielerberater.
Werden denn deiner Meinung nach die Spielerberater und ihre Tatigkeit zutreffend
abgebildet — wie sie wirklich sind? In diesen kritischen Berichten. Du hast es gerade ja
schonmal mehr oder weniger beantwortet...

B: (unterbricht) Tja... Da musste ich jetzt jeden einzeln... Also ich denk mal, es ist eben immer
ein kritischer Ansatz — in der Regel. Es sei denn, es ist irgendeine reine Nachrichtenkiste, wo
dann einfach beschrieben wird — was weil} ich — Spieler A ist mit dem und dem Verein in
Verbindung und das sagt sein Berater dazu, ja? Dann ist es einfach eine Berichterstattung Uber
einen moglichen Wechsel. Aber ich glaube, du meinst jetzt eher, wenn Gber die Spielerberater
geschrieben wird.

I: Ganz genau. Also der nachste... Ja, bitte?

B: Ah... Also ich denke schon, dass... Ich meine natiirlich, das sind dann eben grundsétzlich
kritische Berichte. Es wird weniger jetzt irgendwie mal geschrieben, was flr ein toller Hecht
denn die [Agentur I] jetzt ist. Habe ich aber auch schon gelesen. Reportagen, wo einfach mal so
eine Inside-Reportage ber einen Spielerberater und seine Arbeit gemacht wird. Ich glaube
Uber [Spieler Il] ich da mal einen ganz grofen Artikel im [Medium IV]... ah...

I: Im [Medium V].
B: Wo man eben auch mal gesehen hat, was da so hinter steckt.
I: Ja, den hab ich auch gelesen. Den fand ich auch...

B: ...das ist aber eigentlich eher die Ausnahme, dass sich einer mal... Es gab aber auch eine
ganz tolle Reportage mal im Fernsehen.

I: Uber... Ja, die habe ich auch gesehen.

B: ...Uber einen Berater, der so einen Torhiter hatte der... Ich weil} gar nicht wer...
[Spielerberater Ill] glaub ich.

I: Genau, [Spielerberater Ill]. Der war der Berater von , nachdem [Spieler VI] von seinem
vorigen Berater nach Lissabon abgeschoben worden war. Der hat den dann
tibernommen. Die hab ich auch gesehen, die fand ich auch sehr gut.

B: Und es gibt auch noch eine kritische Reportage in der — was heil3t kritisch — in der
[Spielerberater I] die Hauptrolle spielt. Wo man auch... Ich weil} nicht, ob du die kennst. Da ist
er dann auch in Brasilien in so einem Hotel und mit brasilianischen Spielerberatern am
verhandeln. Das habe ich mal im dritten Programm gesehen. [Medium VI] glaub ich, eine
[Medium VI]-Reportage. Da musste du mal gucken, ob du die im Stream oder so findest.

I: Ja, die habe ich aber auch schonmal ausschnittsweise gesehen, genau.
B: Ja, okay. Dann weif3t du Bescheid.

I: Genau diese Sachen wurden auch von anderen, mit denen ich jetzt Interviews gefiihrt
habe auch genannt. Das scheint also irgendwie... Aber das ist ja auch vielleicht
bezeichnend. Meine niachste Frage wiirde dahin abzielen: Gibt es da Differenziertheit in
der Berichterstattung tiber Spielerberater? Also natiirlich kann man es nicht so
verallgemeinern, das hast du gerade schon gesagt. Aber du wiirdest sagen, sie ist
vorhanden — entnehme ich deiner letzten Aussage — das es sie auch gibt, die Berichte,
die auch mal ein gutes Bild zeigen?
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B: Ja gut, also ich meine Berichterstattung ist ja jetzt nicht, hinzugehen und dann zu sagen, ich
will jetzt ein gutes Bild zeichnen, sondern Ziel ist es... Als ich da meine zwei Seiten gemacht
hab, da habe ich eben mit verschiedenen Bundesliga-Managern telefoniert und mit
verschiedenen Beratern. Letztlich muss man sagen, man kratzt ja doch immer nur an der
Oberflache, ja? Weil man ja doch nicht bei den Verhandlungen dabei ist und ... natirlich jeder
versucht, sich so gut wie méglich zu verkaufen. Aber was ich eben gehort hab ist, dass es diese
Kickback-Geschafte gibt, dass eben die 8 bis 10% der Vertragssumme, also des
Jahresgehaltes, in den meisten Fallen so die Groéfienordnung sind, dass es aber auch einzelne
Ausreif3er nach oben geben kann. Ja also ich denke die Berichterstattung ist da schon... Man
kann's nicht Gber einen Kamm scheren. Da gibt es sicherlich auch mal eine zugespitzte
Berichterstattung, aber insgesamt denke ich ist die recht differenziert.

I: Ist sie auch...

B: (unterbricht) Kritisch differenziert! Mit kritischem Ansatz! Das ist klar. Der Ansatz ist
grundsatzlich kritisch. Das ist was anderes, als wenn man jetzt Gber Sanitater in der Bundesliga
berichtet oder Uber Kinderbetreuung in der Bundesliga oder soziales Engagement von Klubs,
das ja auch immer mehr zunimmt. Oder Stiftungen, die Klubs inzwischen gegriindet haben. Da
ist dann sicherlich ein anderer Ansatz. Der Spielerberater-Ansatz ist in der Regel kritisch.

I: Okay. Wiirdest du auch sagen, sie ist quantitativ ausreichend die Berichterstattung?
B: Boah, du. Ich kenn ja jetzt auch nicht jede Zeitung und weil} genau, was da berichtet wird.
I: Es geht ja wirklich auch nur um subjektive Eindriicke, also ad hoc...

B: Mhm... joa, wirde ich sagen.

I: Okay, alles klar. Gibt es Aspekte der Thematik, die du vielleicht noch nicht so gesehen
hast in irgendwelchen Formen der Berichterstattung oder wurde da deiner Meinung nach
auch alles schonmal irgendwie, irgendwo beleuchtet, was du so selbst iiber
Spielerberater weit? Oder ist da was, was noch nirgendwo vorkam?

B: Da ich da diese Filme jetzt gesehen hab... [Spielerberater I] in Brasilien, wie das da so
abgeht, in diesem Hotel, in der Rezeption, der Lobby und der Uber [Spielerberater IlI] dieser
Film, den ich auch echt gut fand. Und verschiedene Artikel, unter anderem in [Medium V] Gber
[Spielerberater II], ahm... im [Medium Il], der ja auch schonmal grof3 mit einem Selbstversuch,
der [Redakteur l], der ja dann die Prifung da gemacht hat und sogar bestanden hat. Das war ja
auch ganz interessant. Ahm ja, also denke ich, dass da schon ein recht groRes Spektrum
abgebildet wurde. Wenn man sich dafur interessiert, kann man da auch im Internet immer
wieder was rausfinden, die Artikel die da so drinstehen (iber die Jahre. Da findet man auch
immer wieder interessante Aspekte, denke ich. Es gibt ja auch diese Spielerberater-
Vereinigung, da ist glaube ich der Ritter der Prasident...

I: Ja genau, der Geschiftsfiihrer...

B: ...die ja auch immer mal wieder auftreten als Lobby, Lobbyisten der Spielerberater. Also ich
denke, dass man da sicherlich auch noch mehr machen kann. Aber jetzt nicht mehr einen ganz
neuen ,Stein des Weisen® finden wird.

I: Okay. Glaubst du denn, dass die fuBballinteressierte Offentlichkeit da ein Interesse
héatte, mehr noch zu erfahren liber Spielerberater?

B: (Pause, 8 sek.) Pfff... Joa, also ich glaube jetzt nicht, dass diese [Medium VIJ-Serie — die ist
glaub ich immer Sonntagsabends — ich glaube jetzt nicht, dass da 20 Millionen zugeguckt
haben, wie bei einem Spiel. Die Offentlichkeit interessiert ja dann doch noch immer am
allermeisten, was geht da auf dem Rasen ab. Und nach 90 Minuten weil ich dann nicht, wie ist
das Spiel ausgegangen und die Hintergriinde...pfff... sind dann doch eher ,special interests®.
Also ich glaube so eine Spielerberater-Reportage, ich mdchte mal wissen, wie viele das dann
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wirklich von Anfang bis Ende durchlesen...ahm... Deshalb glaube ich, dass da jetzt nicht
irgendwie das riesengrof3e Interesse herrscht, da jetzt irgendeine grof3e Serie tUber
Spielerberater zu machen und jede einzelne Agentur vorzustellen. Oder so 'was. Das glaube ich
ehrlich gesagt nicht. Das kann man immer mal wieder machen, sich mit dem Thema
beschaftigen und dann auch mal probieren, ein bisschen tiefer einzusteigen, aber das ist auch
gut dann.

I: Okay. Wie wiirdest du denn... Du hast das schon ein wenig angedeutet, dass sich die
groBen Zeitungen da auch viel der Spielerberater bedienen. Wiirdest du also der
Aussage zustimmen, dass in den Medien viele Informationen von den Spielerberatern
zum Beispiel zu Transfers und Wechselabsichten und Vertragsverhandlungen o6ffentlich
werden, aber eher wenig Hintergrundinformationen?

B: Die Hintergrundinformationen, die im Interesse des Beraters sind, werden ja durchaus
gegeben und wahrscheinlich oft noch mehr Hintergrundinformationen, die dann nicht
geschrieben werden, ja? Man muss dann eben immer wissen, in dem Moment wo man
Journalist ist, kann man auch zum Werkzeug des Spielerberaters werden. Da muss man
aufpassen! Dass der eben seinen Spieler platzieren will und einen Markt fiir den Spieler
herstellen will. Diesen Markt stellt er dann tUber den Journalisten her, der sich dann eventuell
ausnutzen lasst, ja? Weil der Markt sonst gar nicht entstanden ware oder den es de facto
eigentlich gar nicht gibt.

Und der ist jetzt so eine Art virtueller Markt, weil dann die nachste Zeitung drauf einsteigt und
dann die Regionalzeitung reagieren wenn's in [Medium I] oder im [Medium ll] steht. Und dann
aus einem ganz normalen, durchschnittlichen Spieler auf einmal ein ganz gehypter Mann wird.
Wenn das der Spielerberater geschickt angestellt hat und das der richtige Zeitpunkt ist. Die
Vereine haben ja in der Regel eher das Interesse, dass Transfers nicht zu friih bekannt werden
und auch nicht inre Uberlegungen in die Richtung, so dass ich denke, dass da dann meistens
was von Beraterseite durchsickert.

I: Okay. Gehen wir nochmal ein bisschen konkreter darauf ein. Du hast schon erwéhnt,
dass du selbst nicht so wahnsinnig viel Kontakt mit Spielerberatern hast, aber wie
wiirdest du denn sagen, sieht deine konkrete journalistische Arbeit mit Spielerberatern
aus? Gibt es Kontakt? Und wenn ja, wie sieht der Kontakt aus?

B: Nee, im Grunde nur, wenn ich mich mit dem Thema Spielerberater beschaftigt habe. Dann
habe ich mit dem einen oder anderen mal telefoniert, aber...8hm... Ja oder wenn es hier mal um
einen [anonymisiert] Spieler ging, den [Verein VII] vielleicht verpflichten wollte. Dass man dann
den Spielerberater anruft, wenn der Name im Raum steht und dann fragt: ,Sag mal, ist denn da
was dran?” Weil man oft ja auch nicht die Telefonnummer von dem Spieler hat und der Spieler
meistens sowieso auf den Berater verweist.

I: Kommt es auch vor, dass sich Spielerberater bei euch in der Redaktion oder auch bei
dir personlich melden? Es gibt ja dieses Stichwort...

B: Nee, daflir sind wir jetzt ehrlich gesagt nicht wichtig genug, aber beim [Medium I1], [Medium 1]
und [Medium Ill] passiert das sicherlich. Da sind die persdnlichen Kontakte dann auch so und
dann ruft auch mal ein Berater an und steckt was.

I: Okay...

B: ...vielleicht auch bei [Medium V]. Das kann ich nicht beurteilen, aber bei uns jetzt... Nee.

I: AbschlieBend eine kurze Frage: Hast du das Gefiihl, wenn du iiber Spielerberater
berichtest, da deinen eigenen journalistischen Anspriichen gerecht werden zu konnen?
Das betrifft auch die Informationsbeschaffung. Also, konntest du da deinen

journalistischen Anspriichen gerecht werdend liber Spielerberater berichten?

B: Ich habe ja vorhin schon mal gesagt, dass ich glaube, dass man da eben immer wieder nur
an der Oberflache kratzt. Und dann ist man nattrlich auch nicht so richtig zufrieden, wenn...
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[Unterbrechung]

B: ...4hm, da bleibt immer so ein bisschen Unbehagen auch. Nee, also... Das wir immer von
vielen Dingen vielleicht 10 oder 20 % wissen und bei Weitem nicht hundert. Und dessen muss
man sich bewusst sein und muss dann trotzdem versuchen, mit den 10 bis 20 % irgendwie ein
Urteil zu fallen, das mdglichst der Wahrheit nahe kommt. Vielleicht kann man auch, wenn man
die Informationen nicht kennt, auch mal daneben liegen — keine Frage.

I: Okay...

B: Also wie gesagt: Da bleibt bei der ganzen Sache, wenn's um so Wechselsachen geht, bleibt
immer ein bisschen Unbehagen, ob man jetzt nicht instrumentalisiert worden ist. Vielleicht muss
man dann wirklich die Erfahrung haben. Aber selbst die hilft einem da manchmal nicht.

I: Aber du siehst nicht, dass der Kreis der Spielerberater — sage ich jetzt mal — ein
undurchdringlicher Zirkel ist, wo gar keine Informationen nach drauBen dringen?

B: N6, nd. Absolut nicht.

I: Ja, dann bleibt mir eigentlich nur noch die Frage danach, wurde jetzt deiner Meinung
nach irgendetwas ganz Wichtiges, ganz wichtige Aspekte der Thematik ausgelassen?
Habe ich irgendwas vergessen? Moéchtest du noch was hinzufiigen?

B: Nee...

[Off topic-Gesprach]

B: Sonst hast du, finde ich, relativ kluge Fragen gestellt und da wiirde mir jetzt so auch nicht so
direkt... Das hatte ich jetzt nicht schlauer gemacht (lacht).

I: (lacht) Okay... Dankeschon! Das ist schon, wenn ich da alle Aspekte...
[Off topic-Gespréch]

B: Ja, dann noch viel Spal3. Ich weil} ja, jetzt fangt die Arbeit ja erst an. So ein blédes Interview
zusammenzuschreiben

I: (lacht) Das stimmt. Das ist immer die meiste Arbeit an so einem Interview.
B: Ja.

I: Ja. Vielen, vielen Dank! Es war sehr aufschlussreich.

B: Schénen Abend noch!

I: Dir auch noch einen schénen Abend!

B: Tschiss!
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Anlage 7: Interview mit IP VI

Interview mit IP VI // Freitag, 31.05.2013 // 13:50 Uhr
[Vorgespréch bis 1:55]

Interviewer (I): Aktuell, die Saison ist vorbei. Man sieht's ja jetzt taglich in den Medien,
irgendwelche Transfergeriichte. Wie wiirdest du denn im Moment sagen, tauchen
Spielerberater als Quellen, Spielerberater zitiert in der Berichterstattung auf und welche
Rolle spielen die im Moment fiir deine, fiir eure Arbeit?

Befragter (B): Also ,im Moment® heif3t jetzt nach Saisonende?
I: Ja, jetzt nach Saisonende.

B: Es wird natirlich mehr — von der Sache her. Weil jetzt die Transferzeit beginnt und
entsprechend viele Spekulationen sich ranken. Ahm, pff wie oft? Jiingstes Beispiel oder
prominentestes Beispiel war ja jetzt der Berater von [Spieler 1], der jetzt auch nochmal tiber
Agentur lief vielleicht. Ahm... Bei uns ist es so: Ich habe in den letzten Tagen noch mit Diversen
gesprochen. Das war aber so, dass die sich dann zum Beispiel nicht zitieren lassen wollten.

I: Aber als Quellen kommen sie relativ hdaufig vor? Also fiir Informationen, die dann...
B: (unterbricht) Das schon, ja. Das ist schon so.

I: Okay. Und sie spielen demnach auch eine relativ groBe Rolle — gerade in der aktuellen
Phase wahrscheinlich, ne?

B: Joa, eine groRere, als jetzt im Grunde in der laufenden Saison wirde ich sagen, ja.

I: Okay. Im ersten Themenblock soll es ein bisschen darum gehen, was gibt es deiner
Meinung nach fiir Tendenzen, Entwicklungen in der Spielerberatung. Also was
beobachtest du fiir Verdnderungen? Hat sich was verédndert? Hat sich vielleicht auch
nichts veridndert wahrend deiner journalistischen Tétigkeit? Mit Veranderung ist alles
gemeint: Es kann ganz viel sein. Wie die Spielerberater arbeiten, ob sich der Markt
verdichtet hat, wie auch immer. Das ist ganz dir iiberlassen

B: Da muss ich mal einen Moment driber nachdenken.. (Pause, 8 Sek.) Ja, das ist echt
schwierig. Weil, das ist so ein groRer Markt natirlich. Ich habe ja auch immer nur mit einem
Ausschnitt zu tun. Also, logischerweise dann zu den Beratern die den Spieler des lokalen
Vereins betreuen. Insofern ist es natirlich immer noch nur ein Ausschnitt, den ich dann auch
serids, Uberhaupt seriés bewerten kann. Ich weild nicht, ob das taugt, sozusagen im grof3en
Stil....

I: Es muss ja nicht im groBen Stil sein, aber im Konkreten: Wie sieht da die Arbeit aus?
Also, hast du da viel Einblick?

B: (lacht) Das ist echt schwierig. (kurze Pause) Also was mir halt erstmal auffallt ist, dass es
extrem grof3e Unterschiede gibt, was die Arbeit angeht oder wie die Arbeit aussieht. Das heilt,
es gibt halt die reinen Makler — sag' ich mal — die wirklich nur von A nach B verscheuern, ohne
seriose Karriereplanung und ahm... Planung wie Geldanlagen oder juristische Beratung oder
dergleichen nichts am Hut haben. Und dann gibt es vergleichsweise seridse Agenturen, die
versuchen wirklich bis zum Karriereende oder dariiber hinausgehend dann halt Spieler zu
begleiten, zu betreuen. Das heildt, da gibt's wirklich riesengrof’e Unterschiede auch was die...
meistens auch, was die Seriositat in Gesprachen dann halt betrifft.

I: Okay?
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B: Oder das Geschéaftsgebaren allgemein. Ich Uberleg jetzt gerade mal, ob man dann sagen
kann, dass es dann. ... Ich glaube schon grundsétzlich, dass es... Ich kann's serids jetzt nicht
sagen. Aber mein Eindruck ist jetzt vielleicht, dass es tendenziell eher mehr Agenturen gibt als
friher, wirde ich jetzt sagen, die Spieler betreuen. Also der reine Spielervermittler, den gibt's
zwar auch weiterhin, aber ich glaube, dass sich viele da auch ein bisschen abwenden, weil sie
vielleicht auch mitbekommen haben, dass es vernlnftig ist, da auch ein bisschen perspektivisch
zu planen. Oder halt einen guten Rahmen zu haben, der dann auch seri6s ist. Und nicht einfach
einen slowakischen Autohandler verhandeln zu lassen, der dann nebenbei noch irgendwie —
keine Ahnung...

I: Das hast du jetzt auf die Spieler bezogen? Also, du meintest, die Spieler suchen sich
auch eher solche Agenten?

B: Genau! Richtig. Ich glaube, dass der Trend dahin geht. Also ich kann's nicht jetzt,
logischerweise... Also, ich habe nicht 3.000 Spieler im Blick, aber es ist so mein Eindruck, dass
es tendenziell eher in die Richtung geht zu sagen: ,Ich will einen verniinftigen, seriésen Berater,
der mich verniinftig auch in PR-Fragen vielleicht berat oder Sponsorenaquise oder so 'was. Also
nicht nur den reinen Makler, wie es vielleicht friiher eher mal war. Wo im Endeffekt Berater
vielleicht fast das falsche Wort ist. Spielervermittler, wenn du so willst.

I: Ist das deiner Meinung nach eine positive Entwicklung?

B: Mit Sicherheit. Im Sinne der Spieler auf jeden Fall. Im Sinne der Medien vielleicht nicht
unbedingt. (lacht) Denn natlrlich haben die professionellen Agenturen auch... Da herrschen
naturlich auch bestimmte Spielregeln. Méglichst wenig, vielleicht eher wenig zu verraten... ah...
Oder eben halt nur im eigenen Interesse gezielt Informationen zu lancieren. Wahrend der — wie
soll ich sagen — reine Makler vielleicht dann auch ein bisschen durchlassiger ist, was
Informationen betrifft. Vielleicht auch ein bisschen mehr Freiheit hat, will ich mal so sagen. Das
ist jetzt ein bisschen, tja...

I: Ja, ich versteh' schon.

B: Von daher ist es medial gesehen gar nicht schlecht, wenn du den slowakischen Autohandler
hast.

I: (lacht) Das glaub ich dir. Gibt es auch Veranderungen die du beobachtest, die negativ
sind und du denkst, das entwickelt sich in eine falsche Richtung? Wenn nicht, dann nicht
— wenn dir da jetzt nichts einfallt.

B: Pff... (Pause, 16 Sek.) Wenn ich jetzt auf Anhieb... Also da misste ich jetzt, boah... Vielleicht
fallt mir noch im Laufe des... Vielleicht entwickelt sich das im Laufe des Gesprachs noch.

I: Es ist mir jetzt aber auch nochmal wichtig zu betonen, das ist jetzt keine
Wissensabfrage in dem Sinne.

B: (unterbricht) Nee nee, das ist schon klar. Ich versteh' schon...

I: ...sondern es geht um subjektive Eindriicke. Welche Bedeutung - jetzt mal ganz
allgemein formuliert — haben denn Spielerberater fiir den Spieler in der heutigen Zeit aus
deiner Sicht im ProfifuBballgeschaft?

B: Ja, schon eine sehr hohe, wiirde ich sagen. Weil einfach die meisten Spieler davon abhangig
sind. Nicht die Qualitat haben, dass die Vereine von vorneherein auf ihn hinzukommen. Das gilt
vielleicht fiir Lewandowski oder die Top Ten. Aber der normale Bundesligaspieler braucht solche
Leute, die ihn beim... ah... bei einem anderen Klub dann eben unterbringen. Weil sie selber
logischerweise das Netzwerk nicht haben, Kontakte nicht haben. Von daher ist das schon
unabdingbar. Das ist schon... Ohne geht es ja auch nicht. Ich glaube, dass wissen die Spieler
auch. Es gibt ja auch kaum noch einen, der auf einen klassischen Berater verzichtet. Entweder
man hat einen Berater oder einen Anwalt, der letztlich die Beraterfunktion dann halt Gbernimmt,
wie auch immer. Letztlich, ja... es geht nicht ohne.
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I: Was wiirdest du denn sagen, was sind da so die Haupttitigkeiten — wir haben das
gerade schonmal kurz angeschnitten — die da ein Spielerberater fiir einen Spieler
tibernimmt?

B: Das Wesentliche ist naturlich die... ahm... Klubaquise. Also zu wissen, [Verein I] braucht
einen linken Verteidiger und ich hab' einen und ich kenne den Manager und ich rufe den an und
dann schwatze ich dem den auf. So, wie ich anderen halt eine Wohnung andrehe, oder einen
Gebrauchtwagen. (lacht) Nee, so... Also, ich glaube das ist halt schon wichtig. Also zu wissen
wo sind... Also eine gute Vernetzung zu haben, guten persdnlichen Kontakt zu haben und
einfach auch zu wissen, sportlich einfach auch im besten Fall zu wissen: der Verein X braucht
Spieler auf der Position Y und den hab ich und den versuche ich da jetzt unterzubringen. Im
Sinne aller Beteiligten. Im Sinne des Spielers, der sich dann vielleicht sportlich verbessert, mehr
Einsatzchancen hat und im Sinne des Vereins, der eine Vakanz stopft und im eigenen Sinne.

I: Also sie spielen schon eine verkniipfende Rolle?
B: Absolut! Richtig.

I: Daran ankniipfend noch mal die Frage: Welche Bedeutung spielen die dann fiir
Sportdirektoren, als Vertreter der Vereine? Ich fasse das jetzt einfach mal unter
»oportdirektoren“ zusammen.

B: Ja ja. Also ja, eben auch genau so eine groflie. Weil eben auch... Obwohl sich das Scouting-
System, zumindest bei den Top Clubs, ja immer weiter professionalisiert hat... &hm... gibt es
naturlich auch immer Durchlassigkeiten. Spieler, die man vielleicht nicht entdeckt. Spieler, die
einem vielleicht mal angepriesen werden von einem Berater, mit dem man gute Erfahrungen
gemacht hat. Wo man sagt: ,Mensch, ich will den jetzt nochmal angucken® oder insbesondere
eben bei Zweitligisten, die gar nicht dieses Scouting-Netz haben. Die davon abhangig sind,
dass ihnen eben auch... ah... vermeintlich interessante Spieler angeboten werden.

I: Scouting finde ich einen interessanten Aspekt. Hast du das Gefiihl, dass das Scouting
eventuell eine Konkurrenz darstellt fiir die Spielerberater? Dass deren Tétigkeit dann
vielleicht gar nicht mehr so notwendig ist?

B: Nee, glaube ich nicht, glaube ich nicht. Ahm... Ich glaube es wird immer... Also, ich glaube
zum Beispiel bei [Sportdirektor I]... Ich glaube, der ist sehr froh, als Neuling, wenn der
Spielerberater sagt: Zack, Schweizer Nationalspieler, linker Verteidiger. Den guck ich mir
erstmal an. Ich glaube, dass es immer eine Bereicherung ist zu dem, was du ohnehin schon
hast. Ich glaube, dass du teilweise... Teilweise weillt du ja auch gar nicht, welche Spieler
vielleicht auf dem Markt sind. Sagen wir mal so, ahm... um ein Beispiel zu finden: Es ist ja keine
Kunst, einen gestandenen Nationalspieler zu... &h... zu scouten. Da weil} ich auch, was der
kann und was der nicht kann. Aber die Kunst ist es zu wissen: Hab ich einen Kontakt zu dem
Berater und — abgesehen von den finanziellen Sachen — bin ich vielleicht der erste, der es
schnallt und hab' dann einen Vorsprung, Zeitvorsprung. Also von daher, das wird immer wichtig
bleiben.

I: Das Scouting ist da vielleicht noch ein Stiick weit mehr beschréankt auf das Sportliche
und der Berater mehr auf die persénlichen Interessen...?

B: Ja ja genau.
I: Er kennt viel besser den Markt und die Wiinsche des Klienten?
B: So ist es, ganz genau.

I: Haben Spielerberater eine besondere Bedeutung fiir Trainer? Oder wiirdest du sagen
nicht?
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B: Ahm, gibt es! Das finde ich echt eigentlich ganz interessant. Es gibt ja auf jeden Fall — hier
vielleicht nicht oder nicht nur vielleicht nicht, sondern hier nicht — in der Vergangenheit auch
Falle, wo es ein offenes Geheimnis war, dass bestimmte Trainer mit bestimmten Beratern
zusammenarbeiten, bevorzugt Spieler von einer bestimmten Agentur beziehen.

I: Hast du da ein konkretes Beispiel?

B: Ja. Es hiel3 ja zum Beispiel immer bei [Trainer I] bei [Verein II]... Bei [Trainer Il] war es auch
zu [Verein lll]-Zeiten ein offenes Geheimnis.

I: [Trainer I] war [Verein IV] damals?

B: Nee, [Verein II] Der hat sich immer Spieler vom Balkan geholt. Der war friher Reporter und
ist dann... 8h... in die Beraterszene gegangen und hat denen dann schdon immer irgendwelche
drittklassigen Voégel angedreht. (lacht)

I: (lacht) Alles klar, hatte ich nicht auf dem Schirm.

B: Nee, es gibt die Kritik. Zumindest so... sowohl jetzt bei Trainern, als auch bei Sportdirektoren.
[Verein V] friiher mit den [Agentur I]-Spielern, [Verein IV] frGher mit den [Agentur I]-Spielern. Da
gibt es ja immer irgendwelche Auffalligkeiten.

[Unterbrechung]

B: Wobei ja immer davon ausgegangen wird... Das ist jetzt naturlich ein bisschen bléd, aber...
ahm... das ist ja anonym, ne? (lacht) Dass immer davon ausgegangen wird, dass da immer
auch ein bisschen Geld flief3t. ,Kickback-Zahlungen® ist da das Stichwort.

I: Ja?
B: Ahm... Das hast du bei Trainern und Sportdirektoren, da dieses...
I: ,,Kickback-System“? Kriegt ihr das denn mit, so als Sportjournalisten?

B: Ja. Man hat ja nie, man kann ja nie irgendwie... Man hat ja keine Informationen. Wenn man
ehrlich ist: Das Ding damals mit [Ex-Sportdirektor I], beziehungsweise [Ex-Spieler I], das war ja
nichts anderes als ,Kickback®. Der ist damals daflir bezahlt worden, dass er den Spieler holt.
Also, das ist nichts anderes als ,Kickback®. Aber ansonsten, keine Ahnung...

I: Vielleicht ist das jetzt zu umfassend. Es ist auf jeden Fall sehr umfassend und du hast
es ja auch schon angedeutet: Welche Bedeutung spielen Spielerberater denn fiir die
Medien - fiir euch als Sportjournalisten und Medienschaffende?

B: Hm... Natirlich halt zumindest vereinzelt. Davon hangt es ab, ob ich gute Informationen
bekomme was anstehende oder mdgliche Transfers betrifft. Also ich meine man sieht's
naturlich: [Spieler Il] ist ja jetzt ein super Beispiel wie Politik gemacht wird. Wo die im Grunde
genommen selber, ahm... naturlich hdchst unserits, aber zumindest halt 8hm... ja ahm...
medienwirksam (lacht) ihre Interessen verbreiten und Geschichten machen.

I: Hauptséchlich also in den Transferphasen? Aber auch auBerhalb, auch wahrend der
Saison, wenn es mal nicht um Transfers geht? Zu irgendwelchen anderen Zeiten? Oder
eher nicht?

B: Es gibt teilweise Versuche der — wie soll ich sagen — Einflussnahme. Doch ja. Der Versuch
bei Spielern, die nicht so im Rampenlicht stehen, sondern nur noch zweite Geige spielen. Wo
man dann sagt: ,Mensch, kénnen wir nicht mal eine schone Geschichte machen?* Oder
vielleicht mal so ein bisschen: ,Die kommen immer so schlecht weg bei euch. Ich weil} gar nicht
warum.“ Und ah... Also eine Mischung aus Beschwerde und beziehungsweise positiv Ansporn,
wo die sagen ,Mensch, kann man da nicht mal was machen?“ Da gibt es durchaus immer mal
wieder Versuche. Ja, gibt es. Also, hier auch. Dann heil3t es haufiger: ,Mensch, kann man da
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nicht mal was...“, ,Ich finde, der kommt in der Wahrnehmung bei euch so schlecht weg,
bekommt eine schlechte Benotung. Jetzt sitzt er plétzlich nur auf der Bank — kann man da nicht
mal was machen?“ Das gibt’s!

I: Mit dem Interesse, den Spieler wieder ins Rampenlicht zu bringen oder seinen
Marktwert, mehr oder weniger, wieder ein bisschen zu erh6hen?

B: Mh, Mh... (nickt)
I: Okay
B: Es ist jetzt nicht Standard, aber das gibt’s.

I: Okay. Was wiirdest du sagen, wie haufig erlebst du das? Also, kommt das taglich vor?
Kommt das wochentlich vor? Kommt das in der Saison ein paar Mal...

B: (unterbricht) In der Saison vielleicht ein paar Mal. Vielleicht zweimal, dreimal. Also insofern,
das gibt es. Aber wie gesagt, das sind vereinzelte...

I: Also, ich hatte das Gefiihl, dass es bei meiner Recherche zum Beispiel in [Verein VI] so
war. Da ist ja auch der Einfluss von [Agentur I] sehr gro8 und da hatte ich das Gefiihl,
dass da auch Spieler wie [Spieler Ill] dann 6ffentlich ihre Sympathie mit [Spieler IV]
nochmal bekundet haben. Dass er doch eigentlich ein Guter sei. Dass man ihn doch
wieder zuriickholen miisste und so 'was. Wo ich dann auch das Gefiihl hatte, dass ist
medial lanciert.

B: (unterbricht) Das kann gut sein.
I: ...nicht medial lanciert, sondern durch den Spielerberater.
B: Ja ja, genau! So rum. Das kann gut sein.

I: Kommen wir jetzt in einen etwas anderen Bereich. Wie wiirdest du denn die mediale
Berichterstattung liber Spielerberater und ihre Tétigkeit bewerten? Ganz allgemein.

B: Also, in welchem Licht sie dastehen oder wie?

I: Ja, genau. Im Weitesten. Uberhaupt im Ganzen, also: Wie wird iiber Spielerberater
berichtet? Du hast ja gesagt, sie spielen eine groRe Rolle fiir die Branche.

B: Das Image von Spielerberatern ist unterhalb — ich lberlege gerade — liegt irgendwo zwischen
Massenvergewaltiger und weild ich auch nicht.

I: Noch was anderem Schlimmen...

B: (lacht) Ja genau. Und entsprechend schlecht stehen sie natirlich dann dar. Weil es eben
auch viele schwarze Schafe gibt, weil es eine sehr windige Branche ist. Du kannst mit wenig
Geld und wenig ,Know How* schnell viel Geld machen. Dementsprechend tummeln sich
entsprechende Leute da auch und ahm... das findet sich natlrlich auch in der Berichterstattung
wieder.

I: Ja. Hast du auch das Gefiihl, dass sich Spielerberater — so wie sie sich in den Medien
wiederfinden — dass das zutreffend ist? Dass die zutreffend beschrieben werden? Sie
und ihre Tatigkeit.

B: Im GroRRen und Ganzen ja. Also es ist ja so: Es gibt halt eben riesige Unterschiede.
Deswegen wird nicht berichtet: ,Die Spielerberater” und ,Alle sind scheifl3e“. Sondern eher,
dass sich da eben viele wenig koschere Gestalten tummeln. Und ich glaube, das trifft es dann
schon. Das ist dann schon gerechtfertigt. Es gibt halt seriése Agenturen, ber die wird dann in
der Regel aber auch nicht negativ berichtet.
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I: Gibt es einen bestimmten Artikel, den du mal gelesen hast und der dir in Erinnerung
geblieben ist — in irgendeinem Medium? Oder einen Film, den du gesehen hast, der dir
gleich in den Kopf kommt, wenn du liber Berichterstattung iliber Spielerberater
nachdenkst? Oder gibt es da eher nichts?

B: Hm... (Gberlegt) also ja, mir fallen gerade zwei Dokus ein. Eine Uber [Spielerberater I] — hast
du wahrscheinlich gesehen vor einiger Zeit — und dann gab es im [Medium [] vor einiger Zeit
mal so eine Spielerberater-Doku. Das war im [anonymisiert]. Aber jetzt nicht im Sinne von...
ah... Daran denke ich jetzt, aber nicht im Sinne von: Das ist perfekt charakterisiert oder das ist
jetzt so die Bibel.

I: Du hast es gerade schon mehr oder weniger gesagt, aber findest du, dass
Spielerberater in einer gewissen Art und Weise in den Medien tiber einen Kamm geschert
werden? Also gibt es da ein stereotypisches Bild?

B: Gute Frage. Also... (Pause, 11 Sek.) Also meistens wird da schon differenziert denk ich,
oder? Also ,ich weil} es nicht. Es kommt glaube ich darauf an, wie umfangreich der Artikel ist
und worum es da geht, aber... Das Licht strahlt nicht allzu hell, aber aus gutem Grund. (lacht)

I: Werden in den Medien deiner Meinung nach die wesentlichen Tétigkeiten — die du auch
schon genannt hast — werden die deiner Meinung nach dargestellt oder beschrankt sich
das auf ein, zwei Dinge? Machen die eigentlich viel mehr?

B: Ja, schwierig. Also ich meine, es kommt immer darauf an. Ich mache ja jetzt keine Reportage
Uber die Arbeit von Spielerberatern, sondern ich frage den Spielerberater ab: ,Hier, was gibt es
Neues bei [Spieler V]?“ So, ne. Da werden letztendlich nachrichtliche Sachen abgefragt. Was
anderes ist es naturlich, wenn es wie im [Medium ll]... Da gab es auch mal so einen Report, ich
glaube in vier Teilen oder dreiseitig oder so 'was, tUber Spielerberater und wie das alles so
funktioniert. Das ist eine andere Geschichte dann. Da wird sicherlich dann auch in der
entsprechenden Vielfalt berichtet. Ich glaube im Alltag, in der Masse der Berichterstattung findet
die... Da wird nicht gro3 dariiber berichtet, was die da eigentlich machen.

I: Haltst du die Berichterstattung, so wie sie ist, denn fiir ausreichend? Auch gemessen
der Bedeutung, die du ja schon erwédhnt hast. Wird liber Spielerberater und ihre Tatigkeit
ausreichend in den Sportmedien berichtet?

B: Ja, wirde ich schon sagen. Schlief3lich soll es um die Sportler gehen, wirde ich sagen. Die
zahlen mehr als jetzt irgendwelche Hinterleute. Ja, finde ich schon. Es gibt ja Hintergrundstticke
in Uberregionalen Medien. Ich glaub mehr ist da jetzt nicht... Ne.

I: Hast du denn das Gefiihl, dass Fans — Konsumenten der Medien sag ich jetzt einfach
mal — das Bediirfnis hatten, mehr iiber Spielerberater zu erfahren?

B: Nee nee! Ich glaube, dass das die meisten Leute gar nicht so interessiert. Es gibt welche, die
kdnnen sich dann bedienen an den Sachen, die hin und wieder mal erscheinen oder im
Fernsehen zu sehen sind. Ich glaube, das reicht véllig aus. Ich glaube, dass die Leute sich fir
den Fulball interessieren, fur die Stars und nicht... Ja, nur punktuell auch Uber das, was
dahinter ist. Wem das wirklich unter den Nageln brennt, der muss vielleicht ein bisschen
suchen, aber der wird es auch finden. Ich glaube nicht... Das reicht véllig aus.

[Unterbrechung]

I: Wie wiirdest du zu der Aussage stehen, dass in den Medien — ich weiR, das haben wir
auch gerade schon ein bisschen geschnitten — dass in den Medien viele Informationen
von Spielerberatern verwurstelt werden, aber wenige Informationen iiber Spielerberater
zugelassen werden von den Spielerberatern? Dass sie selbst wenig Preis geben von
sich.
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B: Ja, ist so. Ist so, wobei aus meiner Perspektive: Ich glaube eben nicht, dass der Leser — oder
mein Leser jedenfalls — ein besonders grof3es Interesse daran hat, was der Berater von [Spieler
/] macht. Wie der tickt, was fur eine Persénlichkeit der jetzt so ist und so 'was. Ich glaube, das
interessiert die nicht. Die wollen wissen, was da faktisch mit dem Spieler halt eben los ist. Also,
ich sehe das generell auch so. Das ist Fakt, dass da wenig bekannt ist, aber ich glaube nicht,
dass da in der Regel der grofte Bedarf beim Leser besteht. Dass das eben auch das logische
Resultat davon ist.

I: Kommen wir jetzt ein bisschen zur konkreten Arbeit. Wie sieht deine konkrete Arbeit
mit Spielerberatern aus? Kontakt und so weiter...

B: Ja also, vielfaltig. Also, es gibt Menschen mit denen ich... Klar, das Meiste spielt sich am
Telefon logischerweise ab. In der Regel unregelmaRig. Das ist auch schon. (lacht)
Unregelmafig im Normalfall. Also, nach Bedarf. Wenn eben klar ist, dass sich vertragliche...
Oder sich ergibt, dass der Spieler vielleicht unzufrieden ist. Wenn ein ungefahres Interesse
besteht, vielleicht eine Veranderung anzustreben oder eben Vertrage auslaufen. Oder eben
neue Spieler im Gesprach sind. Da wird der Weg halt dann gesucht. Es gibt welche, mit denen
sich natlrlich Uber die Jahre, gerade wenn sie mehrere Spieler haben oder einen, der langer im
Verein ist, so etwas wie ein... Ja, ,freundschaftliches” geht zu weit, aber fast schon ein gewisses
spersonliches® Verhaltnis aufgebaut hat. Klar, die man duzt oder einfach mal Essen geht und
sich mal so unterhalt. Ahm... weil die letztlich teilweise auch Sachen mitkriegen, die vielleicht
nicht unbedingt ihre eigenen Spieler betreffen. Aber vielleicht... dh... eben wissen, was der
Verein will — aus Gesprachen mit denen.

Die suchen halt noch einen dritten Stirmer oder noch einen verninftigen Rechtsverteidiger mit
einem super Kopfballspiel, was die halt aus den Gesprachen wissen. Das sind dann naturlich
auch immer beliebte Themen. Ja und liberwiegend ist das telefonisch. Ahm... Manche sind
natdrlich nicht am Ort, wenn ich hier in [Stadt /] bin. Der eine wohnt in [Stadt Il], der zweite
wohnt in [Stadt Ill], der dritte in [ausl. Stadt I] und der vierte in WeilRrussland oder so. Das heilt,
dadurch ergibt sich das natirlich so, dass man gar nicht so oft direkt miteinander redet. Das ist
eher telefonisch.

I: Also hast du das Gefiihl, dass Spielerberater... Ich meine, das hast du ja schon gesagt:
Die Hauptaufgabe ist, gut vernetzt zu sein. Aber das die dann auch viel wissen, was
andere Spielerberater gerade machen oder was die Vereine gerade machen?

B: Was die Vereine suchen, denke ich mal. Das wirde ich sagen, ist das Wichtigste. Wenn du
es gut machen willst. Zu wissen: Verein X sucht einen defensiven Mittelfeldspieler mit Routine
und Kopfballspiel. Genau den hab ich und dann schnell sein. Gut sein. Gut verkaufen.

I: Was wiirdest du sagen, wer... Oder kannst du sagen, wie die Kontaktaufnahme ablauft.
Also, du hast schon gesagt... Ist es meistens so, dass die Spielerberater an dich
herantreten oder trittst du meistens an die heran?

B: Ja, es ist ganz klar so, dass der Ausgangspunkt zu 99 Prozent vom Reporter ausgeht. Wenn
man sich die Telefonnummer besorgt, wenn man sie nicht schon hat. Und dann eben sich
vorstellt und dann relativ zielfiihrend Gesprache startet. (lacht)

I: Wer gibt einem die Nummer vom Spielerberater? Der Spieler selbst?

B: Teilweise der Spieler selbst, teilweise Kollegen, teilweise ganz stumpf... h... die FIFA-
Homepage. Wenn es halt um einen bulgarischen Irgendwas geht und dann siehst du halt
gleich... Es ist ja ganz banal. Bei [anonymisiert] siehst du, wer sein Berater ist. Meistens
stimmt's. Und dann musst du zusehen, dass du irgendwo im Internet die Nummer auftreibst. Es
sei denn, der Berater hat andere Spieler, die vielleicht schon in der Bundesliga aktiv sind. Ich
sehe, der hat einen Spieler beim [Verein VII]. Dann rufe ich bei einem Kollegen an. ,Sag' mal
hast du die Nummer von dem?* Es gibt da verschiedene Recherche-Wege.

[Unterbrechung]
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I: 99 Prozent der Fille hast du gesagt. Aber es gibt auch mal dieses eine Prozent, wo sich
mal die Spielerberater bei dir melden? Wo sie dann zum Beispiel — man fasst das ja so
unter ,Name dropping“ zusammen — einfach mal so einen Namen reinwerfen in den Pott.

B: Gibt es. Eher selten, aber gibt es auch. Gerne auch, wenn... h... Ja, gerade in den letzten
Monaten gab es einen Fall, der war halt eben... Gibt auch Berater, die zum Beispiel bereit sind,
Kontakt aufzunehmen zu Spielern, die moglicherweise entweder keinen Berater haben oder bei
einem anderen Berater noch miteinander verbunden sind und die dann gerne Kontakt haben
wollen. Und dann bist du eben Anlaufstelle. So von wegen: ,Kannst du mir helfen? Ich bin der
und der Berater. Kannst du mir einen Kontakt herstellen? Kannst du mir mal die Nummer von
dem geben? Dafiir kriegst du im Gegenzug halt...“ Ah...

I: Informationen...?
B: Ja. Auch hin und wieder mal.

I: ,,RegelmaBig unregelmaBig.“ Wahrscheinlich in der Transferphase, hast du schon
gesagt, haufiger und ansonsten auch immer mal wieder...

B: Ja, genau.

I: Hast du denn das Gefiihl... Du machst ja eher nachrichtlich, weniger hintergriindig. Das
entspricht ja einfach deinem... Wenn du jetzt — sage ich einfach mal, hypothetisch
angenommen — einen hintergriindigen Artikel Giber Spielerberater und ihre Téatigkeit
schreiben miisstest. Hattest du das Gefiihl, genug Informationen zu haben und genug
dazu zu wissen. Und damit deinen journalistischen Anspriichen, gerecht zu werden?
Wenn du da was schreiben misstest.

B: Da misste man sich sicherlich noch mal hinsetzen und ein bisschen erfahren, wie so das
wirkliche Abwickeln eines Transfers zum Beispiel dann funktioniert und so weiter, aber... Ich
denke nicht, dass ich einen Eindruck habe, um jetzt wirklich ein exaktes, fundiertes [Medium Ill]-
Seiten-Stlick zu machen. So einfach geht’'s dann nicht. Da misste man schon noch mal dann
auch an der Prazision arbeiten.

I: Aber du hattest schon das Gefiihl, dass man das konnte? Dass man da an
Informationen rankommen wiirde.

B: Joa.
I: Das Spielerberater da auch bereit waren, Auskiinfte zu geben?
B: Ja, das auf jeden Fall.

I: Okay. Also du hast nicht das Gefiihl, dass Spielerberater da bewusst dicht machen? Es
ist ja ein offenes Interview, deswegen will ich dir da die Antworten nicht so vorgeben.

B: Nee nee nee. Es ist natlrlich so, dass du im Laufe der Jahre — ich hab das eben schon mal
angesprochen — zu dem ein oder anderen ein gutes Verhaltnis entwickelst. Durch die
RegelmaRigkeit, durch die gute Chemie oder so 'was. Und natiirlich kénnen die dir dann
anonym Sachen halt stecken. In dem Fall halt: So und so viel Prozent. Im Vertrag machen die
meisten jetzt den und den Zusatz rein. Also das ist recherchierbar — mit Sicherheit. Das glaube
ich schon. Natirlich, nicht bei irgendeinem, den du mal eben anrufst. ,Wir kennen uns zwar
nicht, aber jetzt erzahl mal!“ Aber, das ist ja klar. Aber, wenn du das lange genug machst und
das gewisse Vertrauen sich aufgebaut hat, dann ist ja das schon recherchierbar. Es ist jetzt
nicht ein von vorneherein total undurchdringbarer — wie soll ich sagen — Zirkel, der die Szene
jetzt komplett dichthalt.

I: Okay, spannend. Hast du jetzt noch irgendetwas, was deiner Meinung nach jetzt noch
nicht behandelt worden ist in der gesamten Thematik — in dem Verhéltnis zwischen
Medien und Spielerberatern? Was du meinst, was noch ein wesentlicher Aspekt ist.
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B: Ja. Was ich interessant finde ist, wenn jetzt... Es gibt ja auch so Durchlassigkeiten. Also es
gibt ja eben Reporter, Journalisten, die Berater geworden sind. Das ist vielleicht auch nochmal
ganz nett. Zum Beispiel der von [Spieler VI]. Ahm... Der war friher auch...

I: [Spielerberater II]?

B: Nee, das ist... An den dachte ich jetzt nicht... Also, das ist ja der von [Ex-Spieler I] zum
Beispiel. Der war der letzte Pressesprecher des DDR-Verbands und ist dann eben in die
Beraterbranche gegangen. Aber der von [Spieler VI]. [Spielerberater Ill]. Der hat auch relativ
viele Spieler in Deutschland. Der war auch... Also der ist Rechtsanwalt — soweit ich weil3 — aber
war eben auch Redakteur bei [Medium IV] lange Jahre. ,Lange Jahre* jetzt vielleicht nicht, aber
einige Jahre in der Sportredaktion und ist dann auch diesen Weg gegangen. Sicherlich mit dem
fur ihn glnstigen rechtsanwaltlichen Kenntnissen. Das macht's fiir ihn vielleicht etwas leichter.
Ahm... ich Giberleg gerade. Wenn man sucht, wird man diverse, gerade auch im Ausland viele
Beispiele finden, wo auch Journalisten gesagt haben... Mensch, hier der: Spielerberater IV].
Kennst du den: Spielerberater IV]?

I: Ja...

B: Der von [Spieler V], [Spieler VIII], [Spieler IX] — [Agentur Il]. Und der war friher... Den kenne
ich aus [Stadt IV] Der war bei der [Medium V] damals und ist auch Berater geworden, in die
Agentur eingestiegen. Der kiimmert sich im Wesentlichen um [Spieler VII]. Das find ich ganz
interessant.

I: Dass auch aus der Medienbranche quasi einige...

B: (unterbricht) Ja ja. Kann man sich auch ungefahr vorstellen, wie das gelaufen ist, ne? Dass
die da vielleicht auch Uber einen personlichen... Weil} ich jetzt nicht in dem Fall. Aber, dass man
sich vielleicht gut versteht, vielleicht dann auch Interesse entwickelt an dem Geschéaft und dann
eben auch selber den Sprung macht. (lacht)

I: Spielt da vielleicht auch das bestehende Netzwerk schon eine Rolle?

B: Ja, das kann ich mir gut vorstellen.

I: Gut, das war's eigentlich zur Thematik.

B: Ja cool.

I: Da sind wir ja schneller durchgekommen, als ich gedacht habe. Ich stoppe das jetzt
mal.

B: Ja es waren aber auch die wesentlichen Sachen, denk ich jetzt mal.
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