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RESUMEN

El presente trabajo presenta los resultados obtenidos en la validacién de la Escala
de Opiniones de los Profesores hacia la Integracion, adaptiandola a partir de la
elaborada por Larrivee y Cook (1979), mostrando las opiniones de los profesores
hacia la integracién escolar, a fin de que sirva el andlisis de las mismas como
vehiculo de reflexién sobre las propias opiniones, o sobre las opiniones colectivas
hacia la integracién, ademds de presentar un instrumento fiable y vélido capaz de
recoger estas opiniones.

ABSTRACT

This paper shows the obtained results in the validity of the Opinion Scale of
Teachers towards Mainstreaming, adapting it from one elaborated by Larrivee and
Cook (1979), showing teacher’s opinions towards mainstreaming, in orden to analyze
them as a vehicle of reflection on the opinions, or on the collective opinions towards
mainstreaming, it also presents a reliable and valid instrument capable of brinding
together these opinions.

1 Investigacién realizada en el marco de la convocatoria de la Consejeria de Educacién y
Ciencia de la Junta de Andalucia de Apoyo a los Grupos de Investigacién (Cédigo del grupo N° 1162).
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1. MARCO TEORICO

El estudio de de las actitudes ante la integracién escolar ha sido uno de los temas
mas tratados dentro de la investigacion sobre integracion. Se han estudiado las
actitudes de padres, alumnos-compaiieros, directores y administradores y profeso-
res, siendo consideradas las de estos dltimos como una variable clave para el paso
de una «filosofia de la segregacién» a una «filosofia de la normalizacién» (Bogdan
y Biklen, 1982).

El estudio de las actitudes ha respondido a la necesidad de conocer el impacto de
la integracién en los diferentes sectores implicados; ya que, en la mayoria de los
casos, la integracién ha sido, si no impuesta, si implementada con ayuda de cierta
presion exterior. Por ello, como sefialaban Larrivée y Cook (1979), era necesario
preguntar a los profesores porque «si bien podemos imponer la integracion mediante
leyes de obligado cumplimiento, la forma en que el profesor de aular regular responde
a las necesidades de los nifios deficientes puede convertirse en una variable mucho mds
potente que cualquier esquema administrativo o curricular» (p. 316).

Un problema en torno a la investigacion sobre actitudes es la propia delimita-
ci6n del concepto actitud y su uso en los trabajos tradicionales como tendencia o
estado de preparacion, o disposicién que antecede a la accidn, la dirige o la modela
(Blumer, 1982). Esta acepcién tiene poco que ver con esa necesidad inicial de
saber como repercutia la implementacion de la integracidn en los implicados, es
decir, se trata de conocer una respuesta a determinadas acciones, mas que la
situacion que antecede a nuevas acciones. Precisamente lo mds interesante de este
conocimiento es la manera en que se estd interaccionando con la experiencia de
integracion.

En esta linea, tenemos que decir que se ha trabajado en nuestro pais sobre
expectativas, conflictos y perspectivas de los profesores en relacién a la integra-
cién. Se trata en su mayoria de estudios de caso que han utilizado diferentes
procedimientos cualitativos para profundizar en el significado que el profesor da a
la integracidn (Illan, 1989; Pérez-Sostoa y Martinez, 1990; Guerrero, 1990; Le6n,
1990). Nosotros mismos hemos trabajado en esta linea (Garcia Pastor, 1988;
Garcia Pastor y Garcia Jiménez, 1990). Sin embargo, este tipo de trabajo en
profundidad, que consideramos tan valioso para la comprension del fendmeno de
la integracién, tiene como limitacion que, a medida que nos concentramos en el
caso como unidad de anélisis, vamos perdiendo una referencia a un contexto mas
amplio, donde también muchas de las peculiaridades del caso hallarian su signifi-
cado. Nosotros nos planteamos por ello la necesidad de plantear estudios descrip-
tivos que situaran los estudios de caso.

Al plantear la necesidad de realizar estudios descriptivos que nos proporcionaran
datos en relacién a un contexto amplio, buscamos apoyo en los cuestionarios y
escalas que algunos autores habian venido utilizando, como por ejemplo el de
Larrivée y Cook (1979).

Uno de los problemas que nos planteamos inicialmente fue la diferente base
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tedrica que utilizaban este tipo de investigaciones y la nuestra, esto no sélo se
referia a la conceptualizacién de la «actitud» como una dimensién medible, sino
también al interés de estos trabajos por establecer relaciones entre actitud y otras
variables como edad, sexo, tipo de deficiencias de los alumnos, etc. A estos proble-
mas nos enfrentamos en un trabajo anterior en el que utilizamos el cuestionario de
Larriveée y Cook asocidndolo a variables institucionales, no personales. Sobre la
base de los resultados y conclusiones de este trabajo anterior hemos procedido a la
adaptacién de este cuestionario y su validacién como un instrumento adecuado para
captar la opinién de los profesores ante la integracién escolar en un contexto
amplio.

Junto a este objetivo sefialado de adaptar y validar la Escala de Opnién de los
Profesores hacia la Integracién, el trabajo posee una segunda finalidad. Se pretende
que la medicién de las respuestas ante la integracion escolar se convierta en un
vehiculo de reflexién sobre las propias opiniones, o sobre las opiniones colectivas
hacia la integracién. La formacién de marcos de opinién y la clarificacién del
propio sistema de valores se inscribe también, pues, como propuesta educativa.

2. UN PRIMER ESTUDIO SOBRE LAS OPINIONES DE LOS PROFESO-
RES HACIA LA INTEGRACION: LA ESCALA DE ACTITUDES DE
LARRIVEE Y COOK

En un estudio anterior, realizado por Garcia Pastor y Garcia Jiménez (1990), la
medicién de las actitudes de los profesores de aula regular se lleva a cabo a través
de la «Escala de actitudes hacia la integracion escolar», desarrollada por Larrivée
y Cook (1979). Esta escala fue construida para investigar el efecto de determinadas
variables institucionales sobre las actitudes del profesor de aula regular hacia la
integracién de los nifios con necesidades especiales.

El instrumento consta de 30 items, asociados a una escala tipo Likert, con cinco
alternativas de respuesta, que van desde «Muy en Desacuerdo» a «Muy de Acuer-
do». Media originalmente un s6lo constructo o dimensién, «actitudes de los profe-
sores hacia la integracion escolar». Tras su aplicacién a una muestra de 101
profesores, en cuyos centros estaban integrados deficientes visuales, el andlisis
factorial de los datos lleva a los autores del estudio a reconsiderar la posibilidad de
que la escala contemplara mas de una dimensién o constructo. De esta manera,
después de examinar el contenido de cada factor aparecieron ideas como: «segrega-
cidn», «cooperacion entre comparieros», «filosofia de la integracién», «problemas
instruccionales», etc. Qoncretamente, fueron nueve las dimensiones identificadas:

I. FILOSOFIA DE LA INTEGRACION

II. PROBLEMAS INSTRUCCIONALES
III. ACEPTACION DE LOS COMPANEROS
IV. SEGREGACION

V. RECHAZO
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VI. FORMACION DEL PROFESORADO
VIL. CONFLICTO
VI RELACION CON LOS PADRES

IX. HABILIDAD DEL PROFESOR

Con objeto de profundizar en los conceptos implicados en el constructo «inte-
gracion escolar», sobre la estructura multifactorial encontrada se realizé un analisis
factorial de segundo orden. La solucién obtenida, mediante el método de rotacién
varimax, presentd dos factores que explicaban el 66,7% de la varianza comin a las
cinco dimensiones de la Escala. El Factor I <OPINIONES NEGATIVAS» represen-
taba a los factores 2 y 4 (del primer analisis factorial) mientras el Factor II «OPI-
NIONES POSITIVAS» representaba a los factores 1 y 3 (del primer andlisis facto-
rial), los restantes factores considerados en el primer andlisis no obtuvieron pesos
significativos en la nueva representacion factorial.

La conclusién que se extrae de los resultados obtenidos lleva a los autores del
estudio a disefiar una nueva escala, mas simple, para medir las actitudes de los
profesores ante la integracién. De este modo, la Escala que utilizamos para la
presente investigacién posee dos de las cinco dimensiones que reflejaba la elabora-
da por Larrivée y Cook: )

I.  FILOSOFIA DE LA INTEGRACION
II. PROBLEMAS INSTRUCCIONALES

Estas dos dimensiones, con los items del instrumento original, aparecen recogi-
das en la Tabla 1. En la nueva escala se ha reducido en diez el niimero de items y se
ha agrupado el contenido semdntico en torno a la idea de «integracion», con dos
polos: uno referente a la filosofia, los principios de esta innovacién escolar; el otro,
alusivo a la préctica, a los problemas instruccionales, de adaptacion de la ensefianza,
que la integracién comporta.

Tabla 1
ESTRUCTURA FACTORIAL DE LA ESCALA DE OPINIONES DE LOS
PROFESORES SOBRE LA INTEGRACION

FACTOR {TEMS DENOMINACIOON PORCENTAIJE
DE VARIANZA
I 1,2,3,4,5,6,7,8,9,12, FILOSOFIA
14,18,20. DELA 46,5%
INTEGRACION
Il 9,10,11,13,15,16, PROBLEMAS 20,2%
17,19. INSTRUCIONALES
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Como puede verse en la Tabla 1, algunos items que aparecian en la escala
original desaparecen y otros se mantienen. Justificaremos a continuacién las deci-
siones tomadas en funcién de los datos obtenidos en estudios previos a éste.

Los criterios utilizados para la reformulacién de la Escala han sido:

a) En el andlisis factorial de primer orden realizado en el estudio anterior acerca

de la Escala, desaparecen aquellos items que mostraban un valor menor a .30
en un factor.

b) Los items de factor puro (factores compuestos por un sélo item) desaparecen

al no proporcionar informacién relevante para el estudio.

c) El andlisis factorial de segundo orden, del que se eliminaron aquellos items

con un peso menor a .30 en un factor.

3. VALIDACION DE LA ESCALA DE OPINIONES DE LOS PROFESO-
RES HACIA LA INTEGRACION

El proceso de validacién de la nueva escala forma parte de un estudio més
amplio integrado en el proyecto: «La evaluacion del proceso de integracion desde
la perspectiva de sus protagonistas», que desarrolla el grupo I.S.I.S. La poblacién
y, por ende, la muestra seleccionada se circunscriben a los objetivos mds generales
del citado proyecto.

3.1. Seleccion de la muestra:

El estudio comprende a los centros autorizados para la integracién de nifios con
necesidades especiales en la provincia de Sevilla para el curso 1990-91. En concre-
to, la poblacidn estéd constituida por 91 centros que se distribuyen en 19 comarcas,
si bien sélo Sevilla capital cuenta con 34 centros de integracion.

Una primera aproximacioén a la distribucion comarcal de la provincia de Sevilla,
desde enfoques demograficos, socioeconémicos y educativos, nos desvela una rea-
lidad compleja y muy heterogénea, dificil de aprehender como un todo poblacional
y, desde luego, poco manejable para extraer de ella unidades muestrales representa-
tivas. Esta primera consideracién nos hace pensar en la conveniencia de una redefi-
nicién comarcal, que favorezca una interpretaciéon mas clara de las caracteristicas
que definen la poblacién estudiada; dicho de otro modo, considerando la posible
heterogeneidad entre grupos de comarcas, hemos buscado reducir el nimero de
éstas trazando «perfiles de comarcas» que comparten patrones demograficos, so-
cioeconémicos y educativos similares.

De este modo, a partir de los datos comarcales referidos al niimero de centros de
EGB, niimero de centros de integracién, ratio alumno/profesor, nimero de habitan-
tes, renta per cépita, niveles de ocupacion en los diferentes sectores productivos,
densidad de poblacién, niicleos de poblacién por 100 km, matricula en Preescolar y
EGB en centros publicos, se han intentado agrupar aquellas comarcas mas similares

47



Revista Investigacién Educativa - N.2 22 - 1993

entre si. Para ello, hemos realizado un anélisis de conglomerados jerarquico, utili-
zando como criterio de distancia el coseno de los vectores de las variables y como
algoritmo de clasificacién la distancia minima o al vecino mds préximo.

El resultado de este analisis nos permite identificar cinco grandes comarcas. El
nimero de centros piblicos —unidad de muestreo considerada— de que consta la
muestra se ha fijado atendiendo a consideraciones no estadisticas sino apoyadas en
las propias posibilidades del equipo de investigaciéon para —respetando la represen-
tatividad de las comarcas— cubrir cada uno de los centros que se seleccionasen. De
este modo, consideramos la pertinencia de trabajar con 23 centros distribuidos
proporcionalmente entre las cinco grandes comarcas identificadas. La eleccién de
los centros dentro de cada comarca se ha llevado a cabo siguiendo criterios como:
centros que constituyan sede de un E.A.T.A.L. (Equipo de Atencién Temprana y
Apoyo a la Integracidn), antigiiedad de la experiencia de integracién en el colegio u
originalidad de la misma y juicios de expertos (personas nombradas por la Adminis-
tracién como coordinadores de la integracién).

La escala de opiniones de los profesores hacia la integracién fue, pues, distribui-
da a una muestra de 23 colegios publicos de Sevilla y provincia, lo cual suponia un
total de 464 profesores, de los cuales 331 respondieron a la Escala de opinién de los
profesores hacia la integracién, lo cual supone un 71 % del total encuestado.

3.2. Analisis Descriptivo

En el grafico de caja presentado en la Fig. 1 podemos contemplar la distribucién
de las puntuaciones alcanzadas por los profesores que contestaron a la escala, a
través del cual podemos observar una tendencia a obtener puntuaciones moderada-
mente altas, situdndose el 50 % de los sujetos entre las puntuaciones 55 y 76,
obteniendo una mediana de 66. Debemos tener en cuenta que las puntuaciones
minima y méixima posibles eran, respectivamente, 20 y 100, y la puntuacién central
de 60.

Respecto a la forma de la distribucién podemos ver que la mediana divide en dos
partes casi iguales a la caja, algo desplazada hacia la parte superior, lo cual denota
una distribucién casi simétrica con una ligera desviacién negativa, indicando de esta
forma una tendencia a la obtencién de puntuaciones mas elevadas.

A partir de los datos anteriores, tomando como primer punto de andlisis las
puntuaciones totales alcanzadas por los profesores en la Escala, éstas nos indican
que la mayoria del profesorado presenta una actitud moderadamente favorable hacia
la integracion, encontrindonos con que el 65,6 % del profesorado se sitia por
encima de la puntuacién central 60. Por otra parte, en el 75 % de los items se
alcanzan puntuaciones medias superiores a 3, obteniéndose, asimismo, en el 60 %
de los items una mediana igual a 4.

En un segundo nivel de analisis, centrdndonos esta vez en las respuestas ofreci-
das a cada uno de los items, cuyos resultados podemos contemplar en el Anexo I, el
mayor grado de acuerdo es expresado por parte de los profesores ante los items 18
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Figura 1
Grdfico de caja.

y 20, en los cuales se llegan a alcanzar unas puntuaciones medias de 4,3 y 4,1,
respectivamente, situdndose la mediana, en ambos casos, en 4. El 87,9 % estaba de
acuerdo o muy de acuerdo en que a los nifios con necesidades educativas especiales
se les debe dar tantas oportunidades como sea posible para integrarse en una clase
normal. La afirmacién del item 20, segiin la cual la presencia de estudiantes con
necesidades educativas especiales promovera la aceptacién de las diferencias por
parte de los estudiantes normales, es aceptada por el 81,9 % de los profesores
encuestados. ,

Otro dato a destacar es que el 73,9 % de los profesores muestran su acuerdo con
la afirmacién del item 5, segin la cual, la integracion ofrece posibilidades de
interaccién en clase, favoreciéndose, de esta forma, la comprensidon y aceptacion de
las diferencias.

En el otro extremo, nos encontramos con €l elevado acuerdo existente entre el
profesorado en los items 10, 15 y 17. Asi, un 82,4 % del profesorado muestra su
acuerdo en que la integracién de los nifios con necesidades educativas especiales
necesitara una nueva preparacion de los profesores de clases normales (item 17); un
68,3 % expresa su acuerdo con que los nifios con necesidades educativas especiales
necesitan que se les diga exactamente qué hacer y cémo hacerlo (item 15); y, por
ultimo, el 63,5 % muestra, asi mismo, su acuerdo con la afirmacién de que la
integracion requerird cambios significativos en los procedimientos de la clase nor-
mal (item 10).
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En definitiva, podemos ver cémo se da un hecho curioso, tal cual es mostrar un
elevado grado de acuerdo en que a los sujetos con necesidades especiales se le
deben dar todas las oportunidades posibles y que la interaccidon promovera la acep-
tacién y comprensién de las diferencias; pero cuando se trata de opinar sobre las
implicaciones practicas, el profesorado se percibe falto de formacién y con una
clara necesidad de introducir cambios significativos en la clase, ademas de contem-
plar a los sujetos con necesidades educativas especiales desde una perspectiva poco
positiva como es la considerarlos necesitados de decirle exactamente qué hacer y
cémo hacerlo. Todo lo cual nos hace pensar que, probablemente, la opinién general
del profesorado ante la integracién pueda sintetizarse en una frase: ;Integracién?
Si, pero...

3.3. Analisis estructural de la Escala

El supuesto desde el que parte la Escala de opinion de los profesores hacia la
integracion escolar es que la integracion constituye un constructo bipolar en el que
es posible identificar una filosofia, un posicionamiento (ideoldgico) ante la integra-
cién, y una prictica instruccional, cargada de problemas y dificultades para los
docentes. v

Con objeto de comprobar este supuesto se procedid, en primer lugar, a analizar
la matriz de correlaciones para, posteriormente, realizar el analisis factorial, que nos
indicaria las posibles dimensiones subyacentes a la Escala.

Al contemplar la matriz de correlaciones (ver Anexo II) podemos observar, en
primer lugar, la existencia de correlaciones positivas y negativas, aun cuando estas
dltimas suponen tan sélo un 1,3 %. Por otra parte, el 76 % de las correlaciones son
superiores a 0,30 en valores absolutos.

Si examinamos la significacion de las correlaciones item-total, encontramos que
a un nivel de confianza del 99 % es posible rechazar la hipétesis nula que niega la
existencia de relacion entre cada item y el total de la escala.

Con el objetivo de confirmar la dimensionalidad del cuestionario se procedid a
realizar un Anélisis Factorial de Correspondencias, a través del procedimiento
PRINCALS del SPSS/PC+, cuyos resultados quedan reflejados en la Fig. 2, y a
través de la cual podemos ver una clara distribucién espacial de los items en los
cuadrantes 1 y 4, describiéndonos de esta forma una primera aproximacién a la
existencia de dos factores, constituyéndose el primero por los items 1, 3, 5, 7, 12,
14, 18 y 20; y el segundo por los restantes items.

En segundo lugar se procedié a realizar un Andlisis Factorial, a través del
procedimiento FACTOR del SPSS/PC+, para el que, como primer paso, se analizé
la adecuacién de su aplicacion. A tal efecto la matriz de correlaciones fue contras-
tada a partir de cuatro indicadores. En el test de esfericidad de Bartlett se obtuvo un
valor de 2023,58 con un nivel de confianza superior al 99,99 %, lo cual nos indica
que la matriz de correlaciones no es una matriz identidad y por tanto existen
intercorrelaciones significativas; en la medida de Kaiser-Meyer-Olkin, de adecua-
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cién de la muestra, el valor alcanzado fue de 0,91, siendo éste valor considerado
como «magnifico» en la clasificacion de Kaiser (1974); la matriz de correlacion
anti-imagen presenté tan sélo un 10,5% de elementos fuera de la diagonal; y en las
medidas de adecuacion de la muestra se obtienen valores altos. Todo lo cual nos
muestra la conveniencia de proseguir con el andlisis factorial.
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Analisis Factorial de Correspondencias.
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Figura 3
Prueba de la rocalla.

Los factores se extrajeron a través del método de maxima versimilitud (ML),
dado que la muestra era lo suficientemente grande, tomando como criterios para la
extraccién del nimero de factores la prueba de la rocalla y la prueba de chi-
cuadrado de bondad de ajuste.

En la Fig. 3 podemos contemplar el grafico correspondiente a la prueba de la
rocalla, del cual podemos concluir que no deberian de extraerse mas de dos factores,
pues el nivel de corte se sitia en el autovalor correspondiente al factor 2.

Por otra parte, tras un total de 5 iteracciones realizadas con el método ML se
obtiene un valor x? de 258,0167 para 151 grados de libertad, alcanzando un nivel de
significacién superior al 99 %, lo cual nos indica que no existe una desviacion
significativa del modelo de dos factores respecto de las respuestas a la Escala de los
profesores de la muestra.

Como resultado del andlisis factorial, y tras realizar una rotacién quartimax,
llegamos a la matriz factorial rotada que se refleja en la Fig. 4, en la cual tan sélo se
presentan los valores superiores a 0,30, pudiendo de esta forma confirmar la exis-
tencia de dos factores que explican un total del 38,7 % de la variabilidad. No
obstante, nos encontramos con algunos items que compartian una alta correlacion
con ambos factores, concretamente los items 4, 8, 11, 16 y 19, ain cuando a
excepcién del item 11, en los demds casos las correlaciones son mayores con el
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factor 2, y tras analizar el contenido semantico del item 11 se opt6 por incluirlo en
el segundo factor, quedando, pues, estructurada la Escala como se muestra en la

Tabla 2.

FACTOR 1 FACTOR 2
I .51524
12 44488 .54524
I3 .50466
14 43254 64798
I5 .48202
16 .62638
17 .61220
18 .45661 .52003
19 .33713 .53583
110 35172
111 .52125 47663
112 .60909
113 .57325
114 .59862
115 AT762
116  .35257 44287
117 -39208
118 .68923
119 .31072 67074
120 .70527

Figura 4

Matriz factorial rotada.

Tabla 2
ESTRUCTURA FACTORIAL DE LA ESCALA DE OPINIONES DE LOS
PROFESORES SOBRE LA INTEGRACION

FACTOR TEMS DENOMINACION PORCENTAIJE
DE VARIANZA
1 1,3,5,7,12,14,18 y 20 FILOSOF{A DE LA INTEGRACION 31,7 %
I 2,4,6,8,9,10, 11, 13,15, 16, 17 y 19. PROBLEMAS INSTRUCCIONALES 7 %
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A continuacién, con el objetivo de confirmar la dimensionalidad de la Escala y
su poder de discriminacién entre posibles grupos de opinién, procedimos a la
clasificacion de los sujetos en dos grupos a través del Anélisis de Conglomerados,
tomando como variables los 20 items que constituyen la Escala. Posteriormente, se
realizé un Analisis Discriminante de estos dos grupos formados, pero tomando esta
vez como variables las puntuaciones obtenidas por los sujetos en los dos factores de
la escala.

Los resultados mas importantes de este Analisis Discriminante se recogen en la
Fig. 5, a través de la cual podemos observar, en primer lugar, cémo ambos variables
discriminan de forma significativa entre ambos grupos, atin cuando si observamos
las correlaciones entre los valores de la funcién y los de las variables comprobamos
que la que tiene un mayor valor es la correspondiente al factor 2 (Problemas
Instruccionales).

Por iltimo, en los resultados de la clasificacion, se observa que el 96,1 % de los
casos se encuentran correctamente clasificados, indicindonos de esta forma la alta
efectividad de la funcién.

Tabla resumen

Accibn Vars Lambda Minimo
Paso Entra Sale en de Wilks Sig. D Cuadrado Sig. Entre los grupos
1 FAC2 1 .36489 .0000 7.33973 .0000 1 2
2 FACY 2 .32283 .0000 8.84524 .0000 1 2

Variables ordenadas por el tamafio de la correlacién con la funcién

FUNC 1
FACTOR 2 .91093
FACTOR 1 .55230

Resultados de la clasificacién.

Nt de Miembros de los grupos predichos
2

Grupo actual Casos 1
Grupo 1 107 105 2
98.1% 1.9%
Grupo 2 175 9 166

5.1% 94.9%

Porcentaje de casos agrupados correctamente clasificados: 96.10%

Figura 5
Resultados del Andlisis Discriminante.
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3.4. Fiabilidad de la Escala:

Entendiendo la fiabilidad como la consistencia interna de la Escala, a partir del
coeficiente alfa de Cronbach se ha intentado estimar la proporcién de la varianza
que se puede atribuir a todos los factores comunes de los items, es decir, conocer lo
que tienen en comun los 20 items de la Escala. Considerando la escala, tanto a nivel
de factores como completa, se obtuvieron los valores que aparecen en la Tabla 3.

Asi mismo se procedié al cdlculo del coeficiente de fiabilidad a través del
procedimiento de las dos mitades, distribuyendo en cada una de ellas el 50 % de los
items que componian cada factor, a fin de mantener una estructura equivalente,
obteniéndose un valor de 0,89.

Tabla 3:
COEFICIENTES DE FIABILIDAD DE LA ESCALA DE OI?ININONES DE
LOS PROFESORES HACIA LA INTEGRACION

o
FACTOR FILOSOFIA DE LA INTEGRACION 0,8644
FACTOR PROBLEMAS INSTRUCIONALES 0,8234
TOTAL DE LA ESCALA 0,8928

4. CONCLUSIONES

Una primera conclusién a la que llegamos, tras el analisis de los resultados
obtenidos, esta relacionada con la estructura de la Escala de Opinion de los Profe-
sores hacia la Integracion. Concebida en un primer momento para medir un sélo
constructo (actitudes de los profesores hacia la integracién), en un primer analisis
resulta ser un instrumento multidimensional formado por diferentes subescalas:
«Filosofia de la Integracion», «Problemas Instruccionales», «Aceptacion por los
compaiieros», «Segregacion», «Formacién del Profesorado», etc.; y que, a partir de
la misma se construye un instrumento de estructura més simple que, ain cuando
mide las mismas tensiones y sentimientos de los profesores hacia la integracion,
consta tan sélo de veinte items, agrupados en dos dimensiones (Filosofia de la
Integracion y Problemas Instruccionales) de un mismo constructo: opinién sobre la
integracién. Este resultado se apoya en las siguientes consideraciones: una estructu-
ra factorial de carécter ortogonal donde los items que forman cada subescala tienen
un peso en torno a 0,40 6 mas; y un coeficiente de fiabilidad alfa de cada subescala
que supera el valor de 0,80.

En sintesis, la Escala de Opinién de los Profesores hacia la Integracion esta
configurada por dos dimensiones: la primera, constituida por ocho items, refleja la
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opini6én del profesorado en cuanto a la Filosofia de la Integracién, en la que se
refleja unas creencias, una teoria suscrita por los profesores, a través de la cual el
profesorado explicita los posibles beneficios que la integracién escolar puede oca-
sionar a los nifios con necesidades educativas especiales (se estimula su desarrollo
académico, se promueve su independencia social) y en los demds nifios (se favore-
ce la aceptacién y comprension de las diferencias).

Una segunda dimensién (Problemas Instruccionales), constituida por 12 items,
hace referencia a las opiniones del profesorado sobre los cambios significativos que,
en los procedimientos normales de clase, asi como en su propia formacion, serian
precisos introducir de cara a la integracién de los nifios con necesidades educativas
especiales; expresdndose a través de esta dimension una opinién negativa ante la
integracion que aflora cuando se le pregunta al profesorado por temas relativos a la
practica diaria en la clase.

Como segunda conclusién que cabe extraer de este estudio nos encontramos con
una escala de formato mas simple que el original, a partir de la cual podemos
examinar la opinién del profesorado sobre la integracién, pudiendo diferenciar con
la misma grupos de opinién con un alto poder discriminante entre los mismos,
ofreciéndose, de esta forma, un instrumento vélido y fiable para nuestro contexto
socio-cultural. v

Por dltimo, sobre la opinién de los profesores hacia la integracién, podemos
decir que ésta resulta moderadamente favorable, resultando mas positiva desde una
perspectiva tedrica, matizandose la misma con una opinién mas negativa cuando se
trata de opinar sobre la dimensién practica de la integracidn.
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ANEXO 1
ESCALA DE OPINION DE LOS PROFESORES HACIA LA INTEGRACION (*)
(Porcentajes obtenidos en cada respuesta)

ITEMS DE LA ESCALA 1 2 3 4 5

(*) 1. Muchas de las cosas que los profesores hacen con los
estudiantes normales en un aula son apropiadas para los
estudiantes con necesidades especiales 11,1 | 249 [11,7 | 394 | 12,9

2. Las necesidades de los estudiantes deficientes pueden ser
mejor atendidas en clases especiales separadas 16,6 | 29,1 |21,8 | 24,8 7,7

(*) 3. El resto que representa el estar en una clase normal,
estimula el desarrollo académico del nifio con necesidades
educativas especiales 52 1169 |23,7 | 394 | 14,8

4. La atencidn extra que requieren los estudiantes con nece-
sidades especiales, ird en detrimento de los otros estudiantes | 11,4 | 29,5 | 14,8 | 30,5 | 13,8

(*) 5. La integracidn ofrece posibilidades de interaccién en
clase, lo cual favorecerd la comprensién y aceptacién de las
diferencias 4,1 56 163 [ 45,1 | 28,8

6. Es dificil mantener el orden en una clase normal en la
que se encuentra un nifio con necesidades especiales 6,2 (19,1 | 15,1 | 425 | 17,2

(*) 7. El aislamiento en una clase especial tiene un efecto
negativo en el desarrollo social y emocional de un estudian-
te con necesidades especiales 5,5 9,7 (179 | 38,2 | 28,8

8. El nifio con necesidades especiales desarrollard probable-
mente sus capacidades escolares més rdpidamente en una
clase especial que en una clase normal 11,2 {325 (249 | 24 73

9. La mayoria de los nifios con necesidades especiales no
se esfuerzan en completar sus tareas 7,1 21,6 {20,1 | 395 | 11,7

10. La integracién de nifios con necesidades especiales
requerira cambios significativos en los procedimientos de
la clase normal 224 | 41,1 | 10,1 | 23,9 2,5

11. Los estudiantes con necesidades especiales monopo-
lizaran el tiempo del profesor 59 22,7 | 14,6 | 414 | 153
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ITEMS DE LA ESCALA

(*) 12. La integracién del nifio con necesidades especiales
promoverd su independencia social

2,5

10,8

18,8

414

26,5

13. Es probable que un nifio con necesidades especiales
tenga problemas de conducta al ser colocado en un aula
normal

4,6

26,7

23,3

35,9

9,5

(*) 14. La integracion de los estudiantes con necesidades
especiales puede ser beneficiosa para los estudiantes
normales

7,7

16,6

17,5

39,3

19

15. Los nifios con necesidades especiales necesitan que
se les diga exactamente qué hacer y cémo hacerlo

235

448

15,7

14,2

1,9

16. La aceptacién de los nifios con necesidades especiales
en clases normales ocasiona demasiada confusion

3,1

9,8

21,5

49,5

16

17. La integracién de nifios con necesidades especiales,
necesitard una nueva preparacién de los profesores de
clases normales

34,6

47,8

74

1,2

(*) 18. A los nifios con necesidades especiales, se les
debe dar tantas oportunidades como sea posible para
integrarse en una clase normal

0,3

7,7

43,3

19. Los nifios con necesidades especiales es probable
que creen confusion en la clase normal

6,1

29,1

19

36,5

9,2

(*) 20. La presencia de estudiantes con necesidades
especiales promoverd la aceptacién de las diferencias
por parte de estudiantes normales

0,6

6,4

11

49,8

32,1

(*) En los items marcados con asterisco (*) la puntuacion 1 a 5 se corresponde con:

1 = Muy en desacuerdo 2 = En desacuerdo 3 = Indeciso 4 = De acuerdo 5 = Muy de acuerdo.
En los restantes items, la puntuacién se corresponde con:

1 = Muy de acuerdo 2 = De acuerdo 3 = Indeciso 4 = En desacuerdo 5 = Muy en desacuerdo.
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