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Acabamos un ano, este pasado 2018, de celebracion del 20
aniversario, dedicado, en buena parte!, a la publicacién de comen-
tarios a una seleccion de articulos aparecidos en Archivos con el
fin de visualizar el avance en el conocimiento y de la practica pro-
fesional durante estas dos ultimas décadas; éstos se han dedicado
a temas tan relevantes en nuestro campo como las enfermedades
profesionales?; la vigilancia de la salud’; la investigacién epidemio-
logica*® y la formacion en salud laboral® y en medicina del trabajo’.

2018 también ha sido un afo caracterizado por una mayor in-
ternacionalizacion de la revista. Este compromiso ha estado presen-
te desde los comienzos de Archivos y en la tltima renovacion, en
2016, del Comité Internacional se incorporaron representantes de
diferentes instituciones latinoamericanas. La labor de todos ellos
en el sentido de dar visibilidad a la aportacion de la revista a escala
internacional y de aconsejar a los editores, asi como realizar el tra-
bajo de evaluacion y de redaccion de editoriales, ha sido inestima-
ble. Asi, contamos con representantes de la Universidad de Puerto
Rico; de la Universidad de Costa Rica; de la Universidad Federal
de Minas Gerais; de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo,
de Buenos Aires; y del Instituto Nacional de Salud, de Peru, que
se han sumado al resto de miembros. Los nombres de todos ellos
pueden consultarse en nuestra pgina web: http://www.archivos-
deprevencion.com, en el apartado de informacion sobre la revista.

Si hay que destacar también otro hito durante 2018 es el del
aumento considerable de evaluadores externos desde el inicio
de la revista, puesto que, actualmente, contamos con 333 eva-
luadores de diferentes origenes profesionales, especialidades y
procedencias geogrificas (es importante mencionar que un 15%
aproximadamente son evaluadores extranjeros).

GESTION DE MANUSCRITOS:
NUMERO Y TIPOS DE TRABAJOS

Empezamos este resumen revisando los manuscritos gestiona-
dos durante el ultimo afo en relacién con los de los dos afios ante-
riores. Se puede visualizar este resumen en la Tabla 1. Se observa un
incremento tanto de los aceptados como del total de los manuscri-
tos gestionados, que hasta ahora se habian mantenido en rangos si-
milares a lo largo de 2016, 2017 y de afios anteriores (como ejemplo,
la pasada nota editorial, en que ademas de los afios ya citados, se
rinde cuentas del afio 2015)%. En cualquier caso, no podemos sino
felicitarnos, y felicitar a nuestros autores, por esta buena noticia.

a. Archivos de Prevencion de Riesgos Laborales, Barcelona, Espaia.
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TABLA 1

Manuscritos? gestionados en Archivos de Prevencion
de Riesgos Laborales (2016 a 2018, volimenes 19, 20 y 21).

2016 2017 2018
Aceptados 21 19 28
Rechazados 13 18 22
Abandonos 2 4 2
En proceso® 10 1 5
Total 46 57

a. Incluye editoriales, originales breves, articulos especiales, revisiones, articulos
de opinion, estudios de casos, notas técnicas y cartas al director hasta el 1/12/2018.
b. En el momento de elaborarse las Notas Editoriales de los correspondientes afios.

En la Tabla 2, se presenta la distribucién por tipo de trabajo
publicado. Sin embargo, el incremento de trabajos gestionados
no ha representado, a su vez, mas articulos originales publicados;
no obstante, esta modalidad de trabajo sigue teniendo un peso
significativo en cada namero. El incremento se ha producido, ma-
yoritariamente en los comentarios y articulos especiales.

TABLA 2

Tipos de articulos® publicados en Archivos de Prevencion
de Riesgos Laborales (2016 a 2018, volimenes 19, 20 y 21).

2016 2017 2018
Editoriales 4 4 5
Notas Editoriales 1 1 1
Originales® 8 6 6
Revisiones 0 1 2
Estudios de casos 2 1 0
Notas Técnicas 2 0 0
Cartas a la Directora 2 5 3
Otros® 2 4 11

a. Excluye secciones informativas (Sociedades, Noticias, Archivos Seleccion, Ar-
chivos Evidencia, Archivos Formacion).

b. Incluye Originales Breves.

c. Otros: Comunicaciones de la Diada de la SCSL, Articulos Especiales, Arti-
culos de Opinion, etc.
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TABLA 3

Tiempos de gestion (dias) de los manuscritos® recibidos en Archivos de Prevencién de Riesgos Laborales
(2016 a 2018, voltimenes 19, 20 y 21).

2016 2017 2018
Mediana ~ Media Mediana ~ Media Mediana  Media
Recepcion-aceptacion 217 153 180 167 102 96
Aceptacion-publicacion 106 81 79 74 52 68
Recepcion-publicacion 323 236 226 2142 146 165

a. Incluye solo originales, originales breves, revisiones y estudios de casos.

VISITAS A LA REVISTA Y TIEMPOS DE GESTION
TABLA 4

. . Caracteristicas de los autores® (primeros firmantes) que
Buenos datos son los referentes a los tiempos de gestion (Ta-

publican en Archivos de Prevencién de Riesgos Laborales
(2016 a 2018, voliimenes 19, 20y 21).

bla 3) que han vuelto a reducirse considerablemente respecto a
ediciones anteriores. Estos datos reflejan el esfuerzo de autores,

evaluadores externos, secretaria editorial y editores por reducir 2016 2017 2018
al maximo los tiempos de gestion. Teniendo en cuenta los datos Género
actuales, no podemos si no felicitarnos por la reduccion de esos
. . . . Hombres 11 6 12
tiempos de gestion. Otro dato interesante es el de visitas que ha
recibido la revista, que ha ascendido a un total de 5.000 desde el Mujeres 8 13 14
1 de enero hasta el 31 de octubre. .
Procedencia
LOS AUTORES Y CONTENIDOS Andalucia 0 0 1
. . Aragoén 0 0 0
De la tabla 4, que nos informa de las caracteristicas de los au-
tores, nos parece relevante el incremento de autores extranjeros, Asturias 0 0 0
algo que parece ligar con el aumento de manuscritos gestionados Cantabria 0 0 0
y el proceso de internalizacion de la revista. Asimismo, si en la
edicion anterior nos felicitibamos por la incorporacion de Casti- Castillay Ledn 0 ! 0
lla y Leon e Islas Baleares, en esta ocasion, damos la bienvenida Cataluna 11 10 13
a La Rioja, como territorio del autor principal de uno de los ma- ]
. L . . C. Valenciana 4 3 0
nuscritos. Nos gustaria, sin embargo, que estas incorporaciones
no supusieran una anécdota, sino que se mantuvieran a lo largo Galicia 0 0 0
de los nimeros. Positivo es también el dato de unos nimeros
) o ) ) Islas Baleares 0 1 0
mas equilibrados entre autores de ambos géneros. Finalmente,
y siguiendo con los datos que refleja la Tabla 4, no se observan [slas Canarias 0 0 0
modificaciones, respecto a otros aios, en los centros de investiga- Madrid 2 1 3
cion y las universidades como instituciones cuyos miembros mas
aportan al contenido de la revista. Navarra 1 1 1
Pais Vasco 1 0 0
Extremadura 0 0 0
Otros paises 0 2 6
Institucion
Centros investigacion 8 5 11
(incluye universidades)
Servicios prevencion 2 0 4
Administracion sanitaria 5 4 7
Administracion laboral 0 2 0
Organizaciones sindicales 0 0 0
Centros sanitarios 2 5 2
Otros 2 3 2

a. Excluye secciones fijas (Noticias, Archivos Selecciéon, Archivos Formacion).

Arch Prev Riesgos Labor 2019; 22 (1): 7-10



Archivos 2018: Hacia el objetivo de la internacionalizaciéon de la revista 9

En cuanto a los temas tratados (reflejados en la Tabla 5), des-
tacan sobre todo los manuscritos que tratan sobre los problemas
de salud de origen laboral, la evaluacion de riesgos y la evaluacion
de intervenciones.

No queremos acabar 2018, sin dejar de mencionar a nuestros
evaluadores externos, reconocidos publicamente en el listado que
aparece a continuacion de esta nota, cuya labor desinteresada y
altamente cualificada proporciona el rigor que ha hecho de Ar-
chivos una revista de referencia dentro de nuestro ambito profe-
sional, y a los coordinadores de secciones fijas: Guillermo Garcia,
Agueda Giraldez, Amalia Valls, Silvia Royo, Mar Segui y Consol
Serra. El apoyo de las juntas y socios de la Associacio Catalana
de Salut Laboral y la Asociacion de Medicina del Trabajo de la
Comunidad Valenciana es inestimable para la existencia de Ar-
chivos. Y como no, sin autores y/o sin lectores, simplemente no
podriamos existir. A todos, gracias, y feliz 2019.

TABLA 5

Articulos publicados en Archivos de Prevencion de Riesgos
Laborales (voliimen 21, afo 2018), segiin contenidos?.

Nel Ne2 N°3 Ne4 Total 2018

Politicas y estrategias 1 1 0 1 3
para la prevencion

Evaluacion de 0 1 1 2 4
intervenciones

Vigilancia de lasalud 0 1 0 0 1
Problemas de salud 2 2 0 1 5

de origen laboral

Accidentes de trabajo 0 0 0 0 0

Evaluacion de riesgos 1 0 3 1 5
Investigacion y 0 0 1 0 1
publicacion

Formacion en 0 0 0 2 2
Prevencion de Riesgos

Laborales

a. Excluye secciones fijas (Noticias, Archivos Seleccion, Archivos Evidencia y
Archivos Formacion), notas editoriales y comunicaciones de la Diada de la ACSL
(antigua SCSL).
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PERSPECTIVAS DE SUSTITUCION PARA
EL CR (VI):

JFUNCIONAN LAS ALTERNATIVAS Y SON
ASEQUIBLES?

14 de enero de 2019, Dortmund (Alemania)

Informacién:

Svetlana HellerHutoran, Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz
und Arbeitsmedizin (BAuA)Friedrich-Henkel-Weg 1-25,
44149, Dortmund, Alemania.

Tel.: 0231 9071-2208. Fax: 0231 90712611

E-mail: hellerhutoran.svetlana@baua.bund.de

Web: https://www.baua.de/DE/Angebote/ Veranstaltungen
/Termine/2019/01.14-REACH.html

RIESGO ELECTRICO:
;QUE PREVENCION EN LA EMPRESA?
29 de enero de 2019, Paris (Francia)

Informacién:
E-mail: electricite2019@inrs.fr
Web: https://www.inrs-electricite2019.fr/

LAS TIC EN LAS SALAS DE CONTROL:
USO Y DISENO OPTIMIZADOS PARA LA CARGA
7 de febrero de 2019, Dortmund (Alemania)

Informacién:

Bettina Lafrenz, Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und
Atrbeitsmedizin (BAuA)Friedrich-Henkel-Weg 125,
44149, Dortmund, Alemania.

Tel.: 0231 90712355

E-mail: lafrenz.bettina@baua.bund.de

Web: https://www.baua.de/DE/Angebote/ Veranstaltungen
/Termine/2019/02.07-Leitwarten.html
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Evaluadores externos para

Archivos de Prevencion de Riesgos Laborales

APELLIDOS, NOMBRE

(2018)

INSTITUCION

Agudelo-Sudrez, Andrés A.
Armentia-Vizuete, José Ignacio
Ballester Laguna, Fernando

Blanco Donoso, Luis Manuel
Blasco, Mar

Boix, Pere

Campos-Serna, Javier

Cervantes, Genis
Colell, Esther
Diaz, Jordi
Esteban, Valentin

Esteve, José Maria
Ferndndez Mundet, Neus

Gandarillas, Ana
Garcia Lopez, Vega

Jiménez Saavedra, Ruth

Lopez Gonzalez, Angel Arturo
Lopez Lopez, Juan Carlos
Lopez-Ruiz, Maria

Magdalena Diaz, Maria Luz
Martinez, José Miguel
Molina Torres, Maria José
Moreno, Carolina

Orell Cabrera, José
Pascual del Pobill, Amparo
Reinoso-Barbero, Luis
Rojas, Marianela

Ruiz, Jorge

Tascén Bernabéu, Elena
Teijeiro Dacal, Maria
Tuells, José

Velazquez, Manuel
Zapater, Reyes
Zimmermann, Marta

Centro de Investigacion y Extension. Facultad de Odontologia.

Universidad de Antioquia, Colombia

Departamento de Periodismo Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion.
Universidad del Pais Vasco, UPV/EHU

Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Facultad de Derecho.
Universidad de Alicante

Facultad de Psicologia, Universidad Auténoma de Madrid, Madrid-Spain

Universidad de Alicante

Director Cientifico en i+3 consultores

Centre d’'Investigacio en Salut Laboral (CISAL)-Universitat Pompeu Fabra, Barcelona, Spain
Russel House Surgery. National Health Service. United Kingdom

Servei Catala de Salut

IMIM-Hospital del Mar

Unidad de Técnicas Nanométricas. Grupo Nanodivulga

SGPSP. Direccié General de Salut Publica. Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica.
Generalitat Valenciana

Universidad de Alicante

Servicio de Prevencion y Medioambiente-Servicio de Salud del Principado de Asturias (SESPA)
Servicio de Epidemiologia. Subdireccion de Epidemiologia. Direccién General de Salud
Publica. Consejeria de Sanidad. Comunidad de Madrid

Servicio de Planificacion, Evaluacién y Gestion del conocimiento Departamento de Salud
del Gobierno de Navarra

Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo INSHT

SPRL Servei de Salut Illes Balears

MC Mutual

UPFE-CISAL, IMIM (Instituto Hospital del Mar de Investigaciones Médicas), Barcelona,
CIBER Epidemiologia y Salud Publica (CIBERESP)

Hospital Universitario Central de Asturias.

MC Mutual

Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la Generalitat Valenciana- INVASSAT, Alicante
Universitat de Valéncia

Universidad de Malaga-Servicio de Prevenciéon de Riesgos Laborales

Centre de Salut Publica (CSP)-Alacant (Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica)
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales Banco Popular, Grupo Santander

Universidad Nacional de Costa Rica (Heredia, Costa Rica)

MIXeSTAT

Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales de la Generalitat Valenciana-INVASSAT, Alicante
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales del Sergas

Universidad de Alicante

Inspector de Trabajo y Seguridad Social en Vizcaya

Asociacion de Medicina del Trabajo de la Comunidad Valenciana

Instituto Nacional de Seguridad, Salud y Bienestar en el Trabajo. Ministerio de Empleo

y Seguridad Social

:Con nuestro reconocimiento y gratitud!
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