PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 1

CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE
ENSENANZA APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO INSTITUCION SANTA

ROSALIA ZONA BANANERA MAGDALENA

ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA

cuc

>
v

UNIVERSIDAD
DE LA COSTA

19 0

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
FACULTAD DE HUMANIDADES
MAESTRIA EN EDUCACION
BARRANQUILLA

2017



PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 2

CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE
ENSENANZA APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO INSTITUCION SANTA

ROSALIA ZONA BANANERA MAGDALENA

ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA

Trabajo de grado para optar por el titulo de magister en educacion

Director de tesis
MSc. Marcial Enrique Conde Hernandez

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
FACULTAD DE HUMANIDADES
MAESTRIA EN EDUCACION
BARRANQUILLA

2017



PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 3

Nota de Aceptacion

Presidente del Jurado

Jurado

Jurado



PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 4

Barranquilla,

Dedicatoria

A Dios, quien me dio la sabiduria, la fortaleza y la constancia para culminar este proyecto. A
mi madre, esposa e hijos, quienes sintieron y vivieron conmigo las tristezas y las alegrias de este

proceso de construccion humana.



PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 5

Agradecimientos

A Dios, que nos acompafia siempre, y con su infinito amor me brinda la fortaleza y sabiduria
para seguir edificando mi proyecto de vida.

A la Gobernacién del Magdalena, por brindarme la oportunidad de hacer mis estudios de
maestria en la Corporacion Universidad de la Costa, donde encontré los espacios de formacion,
que me han permitido estructurarme de mejor forma y mejorar mi labor docente.

A mis colegas docentes de la IEDR Santa Rosalia que, con un profundo significado de la ética
profesional, expresaron en sus narrativas de forma sencilla y real aspectos de su practica
evaluativa, que luego me permitiria como investigador develar el contenido latente de estas.

Muy especialmente a nuestros asesores MSc. Marcial Enrique Conde Hernandez y MSc
Samara Cecilia Romero Caballero, por su acompafiamiento constante.

Y atodas aquellas personas que de una u otra manera contribuyeron a gue este proyecto se
hiciera realidad.

Rojo Johnson Guerra



PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 6

Resumen

Esta investigacion surge teniendo en cuenta a las précticas evaluativas que se desarrollan
en el proceso ensefianza aprendizaje, en este sentido la investigacion plantea como objetivo
general: Caracterizar las practicas evaluativas en el proceso de ensefianza aprendizaje en noveno
grado en la Institucion Santa Rosalia Zona Bananera qué permiten mejorar la ensefianza y
aprendizaje en el aula, al respecto, Santos (2003) sefiala que, la forma de entender y de practicar
la evaluacion permite deducir cudles son las teorias sobre las que ésta se sustenta, asimismo
devela el concepto que el docente tiene de lo que es ensefiar y aprender. La metodologia de
investigacion es de caracter interpretativo, propio del enfoque cualitativo, bajo un disefio
etnogréfico, el cual es apropiado para describir de manera objetiva y sistematica, los datos
obtenidos de diversas fuentes, que en este caso fueron la entrevista semiestructurada, observacion
no participante y revision documental. Para el estudio de los datos se opt6 por la interpretacion
directa de la informacién, tomando en cuenta las practicas evaluativas como categoria de estudio
y sus respectivas sub categorias, ademas de las categorias emergentes mas significativas. En la
discusion se evidencid que no existe correspondencia entre el discurso de los docentes en la
entrevista y las evidencias recogidas en el aula siendo esta una caracteristica de las practicas
evaluativas, asimismo da respuesta a la pregunta que orientd la investigacion.

Palabras clave: Evaluacidn, Practicas evaluativas, ensefianza, aprendizaje.
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Abstract

This research arises taking into account the evaluative practices that develop in the
process teaching learning, in this sense the research poses as a general objective: To characterize
the evaluative practices in the process of teaching Ninth grade learning at the Santa Rosalia
Institution Banana zone that allows to strengthen the processes in the school, in this respect,
Santos (2003) points out that, the way to understand and to practice the evaluation allows to
deduce what are the theories on which this It is supported, also reveals the concept that the
teacher has of what it is to teach and to learn. The research methodology is of an interpretative
nature, characteristic of the qualitative approach which is appropriate to describe in an objective
and systematic way, the data obtained from various sources, which in this case were the semi-
structured interview, Non-participant observation and documentary review. For the study of the
data was opted for the direct interpretation of the information, taking into account the evaluative
practices as a category of study and their respective sub categories, in addition to the most
significant emerging categories. In the discussion is was that there is no correspondence between
the discourse of teachers in the interview and the evidence collected in the classroom being this a
characteristic of evaluative practices, also responds to the question that guided the Research.

Key words: evaluation, evaluative practices, teaching, learning.
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Introduccion

La presente investigacion se refiere al tema de la evaluacion, definida por Casanova (1998)
COMO “un proceso sistematico y riguroso de obtencion de datos, incorporado al proceso
educativo, para formar juicios de valor con respecto a ella y tomar las decisiones adecuadas para
proseguir la actividad educativa mejorandola progresivamente” (p.71). En ese sentido, la
evaluacion, viene a ocupar un lugar neuralgico, en los procesos que se desarrollan en la escuela.

La caracteristica principal de este proceso educativo es el caracter formativo, en tanto que,
permite evidenciar los logros alcanzados por los estudiantes y, ademas, las fortalezas y
debilidades del proceso de ensefianza. Dicho de otra forma, la evaluacion no sélo mide los
resultados, sino que condiciona qué se ensefia y como, y muy especialmente qué aprenden los
estudiantes y como lo hacen (Sanmarti, 2007). De hecho, no es posible considerar la evaluacion
separadamente de los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

Para analizar esta problematica es necesario de mencionar sus causas. Una de ellas es que se
ha convertido en los Gltimos tiempos en un tema de gran preocupacion, debido a la creciente
evidencia que sefiala que se desarrolla con sentidos y practicas que, mas que apoyar al
aprendizaje de los estudiantes, lo obstaculiza (Prieto & Contreras, 2008). Por otro lado, Picaroni
(como lo cito Martinez y Mercado, 2015) las evaluaciones suelen estar cargadas de
ambiguedades y aspectos implicitos, que tal vez sean claros para el docente, pero seguramente no
lo son para el alumno.

La investigacion de esta problematica educativa se realizo por el interés de conocer las
practicas evaluativas realizadas por los docentes en el proceso de ensefianza aprendizaje, para asi,

identificar las practicas evaluativas que son significativas en el proceso de ensefianza aprendizaje.
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Asi mismo, profundizar la indagacion desde la perspectiva etnogréfica educativa, fue un interés
académico.

En el &mbito profesional como docente del area de ciencias sociales, el interés verso en
conocer como los maestros que desarrollan su funcién docente en el grado noveno abordan la
evaluacion en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Para el andlisis de la categoria practica evaluativas, se utilizara el disefio metodolégico
etnografico, cuyo proposito principal es el estudio descriptivo de la cultura de una comunidad, o
de algunos de sus aspectos fundamentales, bajo la perspectiva de la comprension global de la
misma (Aguirre, 1997) De esta forma, se pretende describir y analizar la evaluacion de los
aprendizajes como un fenémeno educativo de relevancia dentro del cual es necesario identificar
las précticas evaluativas implementadas por los docentes, reconociendo el punto de vista de cada
uno y como han estructurado dicho proceso en la ensefianza.

Asimismo, para la recoleccion de la informacion, en la presente investigacion se disefié una
entrevista semiestructurada que atiende a llevar al docente a que responda tanto desde su
concepcion tedrica como desde su experiencia cotidiana con estudiantes. Ademas, se utilizé la
observacion no participante en el aula de practicas de evaluacién implementadas por los
docentes, las cuales se organizaron de acuerdo con sesiones programadas entre cada docente y el
investigador. Por ultimo, se hizo una recoleccion de datos a través de una revisacion documental
del Sistema Institucional de Evaluacion Estudiantil (SIEE), para asi, identificar los supuestos
epistemoldgicos que sustentan la evaluacién en la institucion.

Para la ejecucion de la investigacidn se plantearon los siguientes objetivos especificos
o ldentificar las préacticas utilizadas por los docentes para evaluar el proceso de ensefianza

aprendizaje en el noveno grado de la Institucion Santa Rosalia Zona Bananera.
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e Debelar descriptivamente las concepciones sobre practicas evaluativas que tienen los
docentes de noveno grado en el proceso de ensefianza aprendizaje en la Institucion Santa
Rosalia Zona Bananera.

e Interpretar las practicas evaluativas en el proceso de ensefianza aprendizaje en el noveno
grado, en la Institucion Santa Rosalia Zona Bananera a la luz de los planteamientos de los
tedricos
Para su presentacion y comprension, el estudio se organiza en cuatro capitulos: EI primer

capitulo contiene el planteamiento del problema, los objetivos y justificacion de la investigacion.

El segundo capitulo presenta los antecedentes y las bases tedricas que le dan un sustento

epistemoldgico a la investigacion. El tercer capitulo plantea la metodologia que se utiliz6 no solo

para la recoleccion de informacion, sino ademas para realizar el andlisis y producir la teoria sobre
los sentidos y las practicas evaluativas de los docentes. El cuarto capitulo presenta los hallazgos
de la investigacion y las categorias emergentes desde las practicas y los sentidos que le

atribuyeron a la evaluacién los distintos actores sociales.
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1. Planteamiento del problema

1.1.Formulacion del problema

Hoy en dia, la evaluacién es tema de discusion en la escuela, si bien es una necesidad
indiscutida, las reacciones que suscita van desde la adhesion al rechazo, pasando por la
aprension en donde el gran interrogante estribaria ¢De qué estamos hablando cuando hablamos
de evaluacion? Es decir, se esta aludiendo a un proceso sistematico de busqueda de datos
acerca de algun aspecto u objeto de la realidad, para elaborar un juicio de valor que permita
fundamentar la toma de decisiones sobre dicho aspecto, procurando avanzar hacia una mejora
del mismo (Perassi, 2013).

Son diversos los estudios que se han realizado, sobre como los docentes llevan a la praxis la
evaluacion, investigaciones como las realizadas por Martinez Rizo & Mercado (2015) y Beatriz
Picaroni (2011). Ambos autores manifiestan en sus estudios que las practicas evaluativas que
llevan a cabo los docentes no son congruentes con sus concepciones y creencias, asimismo,
manifiestan que los resultados son para promover los aprendizajes de los educandos y certificar
sus logros. Estas investigaciones, bridan luces acerca de la problematica que se presenta a la
hora de evaluar el proceso de ensefianza aprendizaje, asi mismo, plantean posibles soluciones.

En ese orden de ideas, resulta oportuno que, al hablar hoy de evaluacion, toma mayor
vigencia y urgencia, por cuanto es a través de ella y de sus diferentes enfoques, formas,
instrumentos y criterios, que se hace seguimiento a los procesos y resultados educacionales y
pedagdgicos (lafrancesco, 2008). En ese sentido, cobra vital importancia la evaluacion de las
practicas docentes, los procesos de autoevaluacion, la evaluacién de las instituciones, los

criterios para construir evaluaciones y los sistemas de calificacion.
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A su vez el ministerio de educacion nacional (MEN) especifica que la evaluacion sera
continua, integral, cualitativa y se expresara en informes descriptivos que respondan a estas
caracteristicas (MEN, 1994). En ese mismo sentido, el decreto 1290 del 2009 plantea que

.... laevaluacién en el aula es una de las actividades que hacen parte y se desarrollan
dentro del proceso formativo que se adelanta en la institucion escolar, con la cual no
solamente aprenden los estudiantes, sino que especialmente, lo hacen los maestros, porque
a partir de ella es que deben visualizar, organizar y planificar su trabajo de ensefianza
(MEN, 2009, p.23).

Se propone que la evaluacion en los niveles de ensefianza basica y media debe tener Unica y
exclusivamente propoésitos formativos, es decir, de aprendizaje para todos los sujetos que
intervienen en ella (MEN, 2009). Dicho de otra forma, la evaluacion no sélo mide los resultados,
sino que condiciona qué se ensefia y cdmo, y qué aprenden muy especialmente los estudiantes y
cémo lo hacen (Sanmartin, 2007). En otras palabras, un cambio de paradigma evaluativo en las
escuelas de Colombia.

Cabe resaltar, que en el Proyecto Educativo Institucional (PEI) de la institucion Santa Rosalia,
cuenta con un sistema un Sistema Institucional de Evaluacion Estudiantil (SIEE) que esta afin a
lo expuesto en el Decreto 1290 del 2009, a través del cual, el gobierno nacional otorga la facultad
a los establecimientos educativos para organizar su sistema evaluativo. A pesar, que la institucion
cuenta con un SIEE, los docentes siguen utilizando practicas evaluativas tradicionales, lo cual se
refleja los resultados de las pruebas internas (previas, examenes, talleres entre otros) y las
externas (pruebas saber grado Noveno) no son los mejores, asf, se evidencia en el indice Sintético

de la Calidad Educativa (ISCE) de la institucion Santa Rosalia, tal como se observa en la figura
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Figura 1.

indice Sintético de la Calidad Educativa de la Institucién Santa Rosalia

Zona bananera
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B Nacional  H Departamental Institucional

Nota. Resultados del indice sintético de calidad educativa de basica secundaria de la Institucion educativa

Departamental Santa Rosalia afio 2015, 2016 y 2017. Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Al analizar la figura, se observa un desmejoramiento en los resultados en los dos ultimos afios,
evidenciando que existen unos causales de dicha situacion. Estas, a su vez, se convierten en
elementos congruentes que justifican un analisis profundo de la realidad evaluativa de la
Institucion Educativa Rural Departamental Santa Rosalia.

En ese orden de ideas, se hace imperioso plantear acciones tendientes a identificar las
caracteristicas de las practicas evaluativas, que desarrollan los docentes, que conlleven a la
concrecion de una propuesta de evaluacion en el aula, con el prop6sito de mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje en la institucion, donde la evaluacion debiera ser considerada un proceso
Y NO un suceso Yy, por eso mismo, debiera constituirse siempre en un medio y nunca en un fin
(Ahumada, 2001). Para ello, se plantea como pregunta orientadora ¢ Cuéles son las caracteristicas
de las practicas evaluativas en el proceso de ensefianza aprendizaje en noveno grado en la

Institucién Santa Rosalia Zona bananera?



PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 20

1.2.Problema general

¢Cuéles son las caracteristicas de las practicas evaluativas en el proceso de ensefianza
aprendizaje en noveno grado en la Institucion Santa Rosalia Zona bananera?

1.3. Objetivos de investigacion
1.3.1. Objetivo general

Caracterizar las practicas evaluativas en el proceso de ensefianza aprendizaje en noveno grado
en la Institucion Santa Rosalia Zona Bananera.

1.3.1. Objetivos especificos

e Identificar las practicas utilizadas por los docentes para evaluar el proceso de ensefianza
aprendizaje en el noveno grado de la Institucion Santa Rosalia Zona Bananera.

e Develar descriptivamente las concepciones sobre practicas evaluativas que tienen los
docentes de noveno grado en el proceso de ensefianza aprendizaje en la Institucion Santa
Rosalia Zona Bananera.

e Interpretar las précticas evaluativas en el proceso de ensefianza aprendizaje en el noveno
grado, en la Institucién Santa Rosalia Zona Bananera a la luz de los planteamientos de los
teoricos.

1.4. Justificacion de la investigacion

Sobre evaluacion existe mucha literatura, mas, sin embargo, es poco lo que se ha escrito sobre la
forma como los docentes llevan a la praxis las diferentes teorias evaluativas. Cabe decir que, en los
ultimos afios esta aumentando el nimero de trabajos sobre las practicas docentes.... se ha trabajado
sobre todo en paises anglosajones...en paises de habla hispana son particularmente escasos, aunque
la literatura sobre evaluacién en general sea abundante (Martinez Rizo & Mercado, 2015). En este
orden de ideas, se hace necesario, examinar las caracteristicas de las practicas evaluativas que

realizan los docentes en los procesos de ensefianza aprendizaje en la Institucién Educativa Rural
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Departamental Santa Rosalia, con miras a crear un referente tedrico, sobre la praxologia evaluativa
de los docentes.

La escuela exige cada dia docentes que estén acordes a los cambios que requiere la sociedad,
educadores transformadores de su quehacer, es decir, docentes investigadores de su practica, que
planifican y disefian su evaluacion, abiertos al cambio, asertivos y proactivos, que genera cambios
en los procesos que este, realiza en el aula. Ahora bien, esta exigencia, implica reflexionar sobre las
nociones y practicas evaluativas, que desarrollan los docentes y su impacto en los procesos de
ensefianza aprendizaje.

En el marco de las consideraciones anteriores, se concibe a la evaluacion como el proceso de
delinear, obtener, procesar y proveer informacion valida, confiable y oportuna sobre el mérito y
valia del aprendizaje de un estudiante con el fin de emitir un juicio de valor que permita tornar
diversos tipos de decisiones (Ahumada, 2005). Bajo esta premisa, se hara un analisis sobre el rol que
cumple la evaluacion, es decir, un estudio minucioso, exhaustivo y critico que arroje respuestas
claras, que permita orientar acciones tendientes a mejorar los procesos evaluativos que desarrollan
los docentes. Asi mismo Prieto y Contreras (2008) afirman:

La evaluacion escolar se ha convertido en el Gltimo tiempo en un tema de gran preocupacion,
debido a la creciente evidencia que sefiala que se desarrolla con sentidos y practicas que, mas
que apoyar al aprendizaje de los estudiantes, lo obstaculiza (p.o2).

En efecto, se hace imperioso mitigar practicas evaluativas que no generan ningun valor agregado

al proceso ensefianza aprendizaje, sobre todo las
...propuestas de evaluacion suelen estar cargadas de ambigiiedades y aspectos implicitos, que
tal vez sean claros para el docente, pero seguramente no lo son para el alumno. Por otra parte,

la mayoria de las propuestas son puramente escolares, descontextualizadas y sin audiencias
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medianamente plausibles; son excepcionales las propuestas de evaluacion basadas en
actividades auténticas. Picaroni (como los cito Martinez y Mercado, 2015, p.23).

En ese mismo sentido, se reflexiona sobre la praxologia educativa y su incidencia directa e
indirecta en los procesos que se realizan en el aula. En palabras de Sanmarti (2007) afirma:

Sin embargo, el profesorado, al planificar las secuencias didacticas, tiende a separar las
actividades de ensefianza y aprendizaje de las de evaluacion. Cuando se disefia una
secuencia, generalmente se piensa en que contenidos se pretenden ensefiar y en las
actividades y ejercicios que se aplicaran, pero se dedica muy poca atencion a detectar las
dificultades de los alumnos, a comprender sus posibles causas y a pensar en como
regularlas (p.06).

Es por ello, que se hace necesario, dar un sentido nuevo a la evaluacion en el aula, como eje
generador entre los procesos de ensefianza aprendizaje, a lo que Sanmarti (2007) afirma "Dime qué
y cémo evaluas y te diré qué y como ensefias (y qué y como tus alumnos aprenden) * (p16). En este
orden de ideas, la evaluacion, es un elemento sensible e inherente a los procesos de ensefianza
aprendizaje.

Mediante el presente proyecto se hara un estudio de la evaluacion desde el anélisis y la
observacion de las practicas de evaluacion de los aprendizajes implementadas por los docentes de
secundaria de la Institucion Educativa Rural Departamental Santa Rosalia, de la Zona Bananera,

y a la reflexion de los criterios de valoracion establecidos para evaluar los aprendizajes de los
estudiantes, con miras a la optimizacion de la evaluacién y a la mejora de los procesos de ensefianza
en la institucién educativa. Es preciso recalcar, en que el impacto de la propuesta permite que los

beneficiados no sean solamente los estudiantes, sino también los docentes y la institucion en
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general, propiciando una mirada analitica sobre el quehacer del docente en el aula para considerar, si
es preciso, cambios en beneficio de la calidad educativa.

Cabe destacar que la investigacion se encuadra dentro de la caracterizacion y analisis de las
précticas evaluativas, atendiendo al tipo de evaluacidn que esté establecido en el curriculo y el en
Sistema Institucional de Evaluacion Estudiantil (SIEE) de la escuela.

En esta propuesta se considera como una oportunidad de mejoramiento continuo que puede
trascender a otras instituciones educativas, en la medida en la que se posiciona como relevante y
necesaria la reflexion que debe hacer el docente sobre las practicas evaluativas que estructura,
planea e implementa; reflexion que conlleva no sélo a la mirada de los procesos de aprendizaje sino
a la retroalimentacion que le depara dicho analisis para ajustar, transformar e innovar sus procesos
de ensefianza. A lo que Sanmarti (2007) afirma. "De la misma manera que cada profesor tiene su
propio estilo de ensefiar, cada alumno tiene su estilo de aprender” (p13). En esa misma medida, la
evaluacion ocupa un lugar preponderante, ya que ensefianza y aprendizaje son inherentes a la

evaluacion.
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2.  Marco teérico

El presente capitulo se estructura en tres apartados que permiten tener un acercamiento al estado
del arte del tema objeto de investigacion; se consideran investigaciones recientes relacionadas, y se
construye un marco tedrico —conceptual de relaciones desde aportes de un conjunto de teorias de
entrada que fundamentan este estudio atendiendo al sistema de relaciones entre las principales
categorias trabajadas; igualmente se ubican los principales referentes legales que en el caso de
Colombia contextualizan la situacion objeto de estudio.

2.1.Antecedentes de la investigacion

Las investigaciones que se revisaron sobre las practicas evaluativas, en su mayoria indagan
acerca de las concepciones que tienen los docentes, el analisis de lo que se debe evaluar y como
se evalla, la contextualizacion de las préacticas de evaluacion implementadas y la resignificacion
del concepto de evaluacion. Se hizo la revision de 6 articulos de investigaciones internacionales,

6 tesis, de las cuales 3 nacionales e internacionales, desarrolladas entre los afios 2008 al 2016,
para establecer el estado del referente conceptual y estudiar el panorama en el cual se ha venido
desarrollando, también para reconocer en qué aspectos se ve la necesidad de continuar la
reflexion y el estudio de la evaluacion en lo concerniente a las précticas evaluativas.

2.1.1. Antecedentes internacionales

Martinez & Mercado (2015) hacen una revision de literatura de textos con resultados de un
subconjunto de trabajos empiricos sobre las practicas de evaluacidn en aula de los maestros. Este
estudio corresponde a una investigacion cualitativa, caracter estado del arte, en la cual hicieron la
revision de las préacticas de evaluacion en el aula, atendiendo a la revision de trabajos de Stiggins

y Conklin en 1992, Ravela, Picaroni y Loureiro en 2009, Vidales y Elizondo en 2005, también se
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observa y analiza el estudio del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion de México
trabajado entre los afios 2009 y el 2010 y el Diagndstico de practicas de evaluacion de maestros
de Nuevo Leon.

Los resultados de la investigacion orientaran el trabajo de disefio de instrumentos que
permitan obtener informacién de mejor calidad que la habitual sobre las précticas, como busca la
linea de investigacion de la que forma parte este trabajo. Martinez Rizo & Mercado (2015)
concluyen que después de una revision de trabajos previos muestra que, por lo general, los
maestros dicen estar de acuerdo con la evaluacion formativa, pero varios elementos hacen temer
que su préctica no sea congruente con sus concepciones y creencias. En otras palabras, los
profesores no tienen claridad sobre el sentido de la evaluacion. Les resulta dificil identificar cual
es el sentido que tiene la evaluacion del aprendizaje dentro del proceso educativo (Martinez,
2013).

El aporte de la investigacion realizada por Martinez Rizo & Mercado, al estado del arte del
presente trabajo, reside en que bridan luces acerca de la problematica que se presenta a la hora de
evaluar el proceso de ensefianza aprendizaje, asi mismo, plantean posibles soluciones.

Moreno & Rochera ( 2015) en su investigacidn que tienen como objetivo conocer las
congruencias y discrepancias entre lo que dos profesoras piensan acerca de la evaluacion y lo
que, finalmente, concretan en sus précticas evaluativas. Esta investigacion se llevo a cabo
mediante un disefio de trabajo de naturaleza exploratoria y cualitativa. Los autores plantean que
es necesario conocer las concepciones de los profesores sobre la evaluacion, y como las TIC
pueden apoyar sus practicas evaluativas, ya que estas constituyen uno de los elementos

importantes para entender la implementacion de las practicas evaluativas, sin desconsiderar
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diversos factores contextuales que pueden estar influyendo en su configuracion final, como, por
ejemplo, la formacidn del profesorado y el apoyo del centro educativo.

Por altimo, este estudio ha permitido tratar uno de los elementos centrales en la comprension
de las practicas evaluativas, como es el estudio de la articulacion entre las concepciones de los
profesores y la concrecion de su préctica con uso de TIC. La investigacion aporta en la medida
en que se observa la relevancia de asignarle a la evaluacion un sentido totalmente distinto, es
preciso vivenciarla como un proceso dindmico, de interaccion comunicativa y académica, por
medio del cual se reflexione, se dialogue y se llegue a un aprendizaje integral y formativo, tanto
de los estudiantes como de los docentes

Martinez (2013) en su investigacion sobre las creencias de los profesores universitarios sobre
evaluacion del aprendizaje, plantea como objetivo de estudio, caracterizar las creencias de los
profesores sobre evaluacion del aprendizaje de tal manera que se pudiera reconstruir su
concepcion, proposito y sentido. Para abordar la investigacion se realiza mediante el enfoque
metodoldgico cualitativo y para ello se utilizd como estrategia el grupo focal.

Los resultados obtenidos en la investigacion evidencian un reduccionismo en la comprension
de la evaluacién del aprendizaje por parte de los profesores. Ese reduccionismo se manifiesta
cuando los profesores usan las mismas palabras e ideas para conceptualizar la evaluacion, para
explicar su sentido y para asignarle el propésito (Martinez, 2013). Asi mismo el autor concluye
que los profesores no tienen conocimientos sélidos y consistentes sobre evaluacion y que en
contextos mas controlados -con opciones especificas- su pensamiento se deja guiar por el deber
ser (Martinez, 2013). Este articulo las creencias de los profesores universitarios sobre evaluacién

del aprendizaje tributa en la presente investigacion, en la medida en que permite tener una
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percepcion holistica del objeto de estudio a partir, de la concepcion que tienen los docentes sobre
evaluacion.

Schuck (2012) se propuso observar el modo como se va implementando el proceso de
evaluacion de la ensefianza y del aprendizaje en tres escuelas de ensefianza bésica y como estas
han presentado diferentes puntajes en el Sistema de Medicion de la Calidad de la Educacion
(SIMCE). Esta investigacion se inserta en el paradigma cualitativo, con carécter descriptivo
comparativo. La recoleccion de informacion se basé en recoger datos a través de instrumentos
como las entrevistas y la observacion.

Schuck (2012) refiere en su investigacion que las evaluaciones realizadas en las diferentes
escuelas son mayoritariamente tradicionalistas, mediante el uso de instrumentos formales que
estan relacionados directamente con los libros de texto que el Ministerio de Educacion chileno
ofrece. Asi mismo, se ha constatado que el discurso de la “evaluacion diferenciada” esta en todas
las escuelas, pero el trabajo diferenciado se realiza poco, lo que demuestra una evaluacion real
nada constructiva y que iguala a los alumnos sin respetar sus diferencias, faltando mucho para
Ilegar al aprendizaje significativo ( Schuck ,2012). En ese orden de ideas, Martinez & Mercado
(2015) afirman que los maestros dicen estar de acuerdo con la evaluacion formativa, pero varios
elementos hacen temer que su practica no sea congruente con sus concepciones y creencias.

El autor concluye que a nivel de aula no se ha observado un trabajo congruente con las
necesidades que presentan los alumnos. Por lo tanto, podria sefialarse que en este aspecto existe
un manifiesto divorcio entre el discurso y la praxis que se lleva a cabo en el aula ( Schuck ,2012).
Los aportes de esta investigacion, ayudan a dar razon de la factibilidad que tiene el objeto de

estudio de la presente investigacion.
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Prieto & Contreras (2008) en su estudio las concepciones que orientan las practicas
evaluativas de los profesores: un problema a develar, investigacion que se desarrollé en la
Universidad Austral de Chile, se hizo una revision analitica de los sentidos asignados a la
evaluacion en la actualidad. Se destacan resultados de estudios nacionales e internacionales
referidos a los sentidos y concepciones que estarian orientando y determinando las practicas
evaluativas de los profesores basicos de matemaéticas y lenguaje, dada su importancia y efectos
posteriores en los estudiantes. Se concluye la necesidad de develar e investigar las concepciones
subyacentes, revelando los sentidos asignados a sus practicas evaluativas, dadas las importantes
repercusiones en el itinerario de sus estudiantes.

El presente estudio aporta una mirada critica sobre las practicas evaluativas en la medida en la
que se implementan como instrumentos que propenden por la uniformidad y homogenizacion del
pensamiento y del aprendizaje, sin embargo, los docentes en sus discursos dicen implementar
précticas innovadoras que les permiten evaluar a los estudiantes en su formacion integral.

Zambrano (2014) en su estudio sobre las practicas evaluativas, investigacion que se desarrollo en
el marco del Master Oficial de Investigacion en Educacion que ofrece la Facultad de Ciencias de
la Educacion de la Universidad Autonoma de Barcelona, pretende caracterizar y analizar el
proceso evaluativo que llevan a cabo los docentes de educacion general basica municipalizados,
para comprobar si las buenas précticas evaluativas que desarrollan los docentes mejoran la calidad
del aprendizaje de los estudiantes.

El estudio se enmarca en la metodologia mixta, en donde se combinaron dos disefios
metodoldgicos el cuantitativo mediante un estudio expos-facto y el cualitativo. La metodologia
cuantitativa, contribuy6 a conocer la opinion de los profesores sobre el proceso evaluativo, a

través de la aplicacién de una encuesta de medicién empirico descriptivo. En donde, los
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fendmenos en estudio suelen producirse al margen de la voluntad del investigador. Asi mismo, a
través de la entrevista semiestructurada se facilito el establecimiento de una conversacion directa
con el entrevistado, desde su propia realidad, creando condiciones que permitieran a los
participantes manifestar su experiencia particular sobre la evaluacion y sus practicas evaluativas.
La combinacion de perspectivas metodoldgicas permitio la utilizacion de la triangulacion para la
interpretacion de los datos.

En los resultados de la investigacion, se dimensiona que el nivel competencia del docente
no es determinante en la calidad de sus préacticas evaluativas (Zambrano, 2014). Este estudio da a
conocer las implicancias del proceso evaluativo que llevan a cabo los docentes, determinando
la importancia de considerar la conceptualizacion de la evaluacion para el desarrollo de buenas
précticas evaluativas que contribuyan al aprendizaje integral de los estudiantes. Por otra parte, es
preciso que los profesores consideren estos hallazgos como una fuente de conocimiento que
favorezca para reorientar sus practicas evaluativas en pos de mejor calidad del aprendizaje y
desarrollo profesional (Zambrano, 2014).

Por ultimo, esta investigacion sobre las précticas evaluativas para la mejora de la calidad del
aprendizaje: Un estudio contextualizado en La Unién-Chile, refleja la necesidad de impulsar politicas
publicas que consideren a la evaluacién como un elemento prioritario en los planes estratégicos
mas alla de s6lo medir los resultados, sino que desde un enfoque mas integral resaltando la
contribucion al fortalecimiento de las competencia del docente y a la mejor de la calidad
educativa, tal como lo establece la normativa vigente (Zambrano, 2014).

La investigacion revisada aporta en la medida en la que se evidencia la necesidad de una
articulacion total entre la evaluacién de los aprendizajes y la comunicacion que deben sostener

los agentes involucrados en dicho proceso, frente a las practicas de evaluacion se debe validar la
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implementacidn de estas, que permitan observar los aprendizajes de los estudiantes; lo que les
permite reconocer la importancia de la evaluacion como proceso que les lleva a considerar en
forma oportuna acciones pedagogicas que favorezcan tanto los procesos de aprendizaje como de
ensefianza y que les facilite una retroalimentacién descriptiva y particular de lo alcanzado por los
estudiantes en su proceso escolar.

Ramirez (2010) en su investigacion desarrollada en la Universidad de los Andes, se propuso
determinar la praxis evaluativa de los aprendizajes que realizan los docentes sobre el proceso de
aprendizaje de los estudiantes en el Liceo Bolivariano "Francisco Tamayo", Municipio Fernandez
Feo, Estado Téchira. El presente estudio se desarrolld desde los fundamentos de la investigacion
cuantitativa de naturaleza descriptiva, disefio no experimental y tipo documental. EI propdsito
basico de este paradigma en la investigacion educativa que se llevo a cabo consistio en la
realizacion de predicciones exactas a través de la medicion del comportamiento de la praxis
evaluativa desarrollada en el contexto escolar, a través de la objetividad como modo de dar
explicacion al fendmeno de estudio. La poblacién estuvo conformada por 90 docentes, de los
cuales se tomé una muestra probabilistica de 21 sujetos de estudio.

Los resultados en torno a la praxis evaluativa indican que existen deficiencias para generar
acciones vinculadas con los elementos que la conforman (Ramirez Y., 2010), especificamente
en actividades centradas en el momento inicial, procesual y final, los tipos de evaluacion como la
autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluacion con los actores comprometidos en el proceso
educativo, pero hay interés en la evaluacion de las habilidades, valores y actitudes en los
estudiantes, ademas, la evaluacién de los aprendizajes es por medio de técnicas e instrumentos y
se cumple a través de la ficha acumulativa y los trabajos individuales, en menor medida con

relacién a los deméas modos de tomar datos del progreso del estudiante.
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Por tanto, se concluyo en la necesidad de disefar estrategias dirigidas al docente para el
mejoramiento la praxis evaluativa de los aprendizajes que realizan los docentes sobre el proceso
de aprendizaje de los estudiantes (Ramirez Y., 2010). Se recomendo la aplicabilidad de las
estrategias tedrico-préacticas e insistir en estudios sobre similares variables en otros contextos. La
investigacion contribuye en la medida en la que convoca a una transformacion educativa
atendiendo en primera instancia a los docentes, quienes establecen una infraestructura de soporte
para el cambio, de alli que es importante visualizar de una forma diferente el rol docente y
propiciarle los elementos de formacion necesarios para que protagonice los cambios requeridos.

Martinez & Rochera (2010) en su investigacion titulada las practicas de evaluacién de
competencias en la educacion preescolar mexicana a partir de la reforma curricular. analisis
desde un modelo socioconstructivista y situado, el objetivo de este estudio es presentar y discutir
algunos resultados de un estudio de caso dirigido a comprender las practicas de evaluacion de
competencias en la educacién preescolar mexicana. La investigacion constituye un estudio de
orden cualitativo, como disefio se utiliz, el estudio de caso, asimismo, se us6 como instrumento
la observacion no participante.

De manera concreta, los autores, encontraron que “los resultados muestran tres nucleos de
mejora —relacionados con las actividades y momentos evaluativos— para hacer frente a los retos
de la evaluacién de competencias en este nivel” (Martinez & Rochera, 2010, p.101). Se concluye
que para continuar impulsando el cambio educativo es necesario incidir en la formacién continua
del profesorado, considerando la interrelacion entre el pensamiento docente y la practica
educativa implementada (Martinez & Rochera, 2010).

2.1.2. Antecedentes nacionales
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Acero & Acero (2015) realizaron un estudio sobre las practicas evaluativas de los docentes de
grado inicial en la Institucion Educativa Ledn Xll1, del municipio de Soacha, en el marco de la
maestria en educacion de la Universidad Santo Tomas. Esta investigacion reconoce las
caracteristicas de las practicas evaluativas de los docentes de grado inicial en la Institucion
Educativa Leon XIlI1, del municipio de Soacha. Este estudio es de corte cualitativo y como
metodologia investigativa se propuso la etnografia. Para la recoleccion de datos se utilizaron
técnicas como la entrevista no instructiva y la observacion participante, también se realizaron
registros y descripciones en diarios de campo y acompafiamientos a los docentes en su contexto
escolar.

Para ello se abordan elementos importantes que reflejan la relevancia de un estudio
relacionado con la evaluacion escolar en la primera infancia, con lo cual se establecen las
caracteristicas de las practicas evaluativas en la institucion, las concepciones de los docentes
sobre evaluacion. Se corroboré la gran importancia que tiene orientar el camino hacia la reflexion
en evaluacion como un proceso formativo que se convierta en una oportunidad de dialogo para el
mejoramiento educativo y que la razén de actuar de los docentes al evaluar (Acero & Acero,
2015).

Es importante que todos los actores que intervienen en los procesos evaluativos tengan
claridad sobre qué objetivos se busquen al evaluar (Acero & Acero, 2015). Asimismo, es
relevante que los instrumentos para la evaluacién sean discutidos de forma institucional, para
aclarar su pertinencia en el nivel inicial de educacidn, ya que son iguales a los utilizados en la
educacion basica y media vocacional.

Por consiguiente, en este estudio se puede concluir, entre otros aspectos, que las practicas

evaluativas desarrolladas por los docentes de grado inicial en la Institucion Educativa Ledn XIlI,
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responden a una serie de requerimientos institucionales y gubernamentales que no garantizan el
reconocimiento de las necesidades del grupo escolar (Acero & Acero, 2015); también, que
muchas veces aquellas préacticas distan de la realidad ya que, pese a los grandes esfuerzos de los
docentes, las concepciones sobre evaluacion para esta etapa se han replanteado, no so6lo en la
préctica sino en la mirada que sobre ella tienen los diferentes actores que hacen parte de la
cotidianidad escolar.

Con base en la presente investigacion se puede profundizar la vision sobre la evaluacion en
educacién inicial, las practicas evaluativas de los docentes, los instrumentos didacticos utilizados
para el aprendizaje de los nifios de grado inicial en Colombia y las politicas publicas que la
enmarcan.

Hernandez (2015) en su investigacion caracterizacion y andlisis de las précticas de evaluacion,
una mirada a la accion docente para la mejora de la ensefianza, estudio realizado dentro del marco
de la maestria en educacién de la Universidad de la Sabana, para ello, se plante6 como objetivo
caracterizar y analizar las practicas de evaluacion de los aprendizajes implementadas por los
docentes con estudiantes de educacion basica primaria, y su relacion con la valoracién de los
procesos de aprendizaje.

El enfoque cualitativo de la investigacion, se define a través de las interpretaciones de los
participantes en dicha investigacion respecto de sus propias realidades, en este caso se escuchd la
voz de los docentes, con el fin de reflexionar y analizar sobre las practicas de evaluacién
implementadas para evaluar a los estudiantes; el alcance interpretativo permitié el anlisis y la
reflexion y desde su disefio metodoldgico, la propuesta se orienta a través de la investigacion
fenomenoldgica que se basa en la descripcién y andlisis de lo que las personas de un contexto

determinado realizan en su cotidianidad.
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En el analisis de las practicas de evaluacién se observa una dicotomia entre la evaluacion
formativa y la sumativa, ante lo cual se evidencia que las practicas, que aun prevalecen en la
Institucion Educativa Distrital Colegio Cedid Ciudad Bolivar, sede C, son las que dan cuenta de
los logros conceptuales (Hernandez, 2015). Asi mismo, los docentes no estructuran las practicas
de evaluacion de los aprendizajes de tal forma que propongan un seguimiento riguroso
argumentativo de los avances que registra el estudiante durante su proceso de aprendizaje, no se
ofrece la oportunidad de reflexionar sobre tareas, dificultades y avances reduciendo la practica
evaluativa a la recoleccion de informacion cuantitativa sobre la adquisicion de conocimientos y el
aprendizaje de rutinas descontextualizadas que no atienden a los ritmos individuales de
aprendizaje (Hernandez, 2015).

De acuerdo al analisis realizado se concluye que existe una ausencia de planeacion de las
précticas evaluativas, los docentes no consideran la importancia de que exista corresponsabilidad
entre la planeacion de la practica evaluativa y la planeacion de la practica educativa (Hernandez,
2015); la evaluacidn se torna como una accion esporadica que se aplica en el momento del
periodo académico en el cual se requiere sacar notas, no hay un reconocimiento por parte de los
docentes de que la préctica evaluativa requiere de la construccién de acciones y procedimientos
que den cuenta de una estructura detallada sobre qué se va a evaluar, para qué y como.

La investigacion realizada establece en la presente investigacion una reflexion profunda en
cuanto a las metodologias y a la orientacion de los procesos de formacion, especificamente lo
relacionado con la evaluacion de los aprendizajes.

Ramirez & Rodriguez (2014) ralizaron su investigacion con el proposito de determinar la
coherencia de la practica evaluativas de los docentes de los grados 5 ° de basica primariay 9 ° de

basica secundaria y el SIEE (Sistema Institucional de Evaluacién de Estudiantes) de la Institucién
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Educativa Francisco Serrano Mufioz. Esta investigacion esta basada en un enfoque mixto con
predominancia del enfoque cualitativo, pues recolecta, analiza y vincula datos cualitativos y
cuantitativos para tener una mirada mas profunda y completa del fenémeno. Se utilizaron como
instrumentos de medicion la encuesta, guia de observacién, entrevistas.

Para ello, se empled el estudio de caso como disefio de investigacion cualitativa, provee las
herramientas necesarias para realizar una investigacion de las practicas evaluativas de los
docentes de la institucion educativa, pues tienen implica un proceso de indagacion que se
caracteriza por el examen detallado, comprensivo, sistemético y en profundidad de las clases,
estrategias y criterios de evaluacion que caracterizan las practicas evaluativas de los docentes.

Respecto a develar las concepciones de evaluacion educacional que orienta la praxis docente,
el estudio demuestra la falta de unidad ya que existen concepciones modernas de evaluacion que
los docentes argumentan en su dialéctica o discurso (Ramirez & Rodriguez, 2014), sin embargo
en la aplicacion de la evaluacién en el aula se retoma las précticas tradicionales, es asi que para la
gran mayoria de los docentes de la institucion educativa, la evaluacion es un proceso sistematico
y de retroalimentacién y al mismo tiempo al determinar el rol de los resultados de la evaluacion y
los responsables de la misma los docentes la utilizan para aprobar, certificar el rendimiento
académico y promocionar a los estudiantes a un nivel superior, relegando el caracter formativo
que contempla el Sistema Institucional de Evaluacién de estudiantes.

Ramirez & Rodriguez (2014) concluyen que en general las concepciones y practicas
evaluativas de los docentes estan cimentadas en discursos y usanzas pedagogicas en paulatina
actualizacién manteniendo la tendencia a los postulados tradicionales y modernos provenientes
del conductismo y constructivismo, no obstante el estudio muestra una brecha entre el sistema de

evaluacion y las practicas evaluativas, al igual que las contradicciones en cuanto a la percepcién
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de los docentes, alumnos, padres de familia y directivos sobre el sistema de evaluacion que rige
la institucion educativa, la investigacion revela que la evaluacion en un gran porcentaje es un
criterio personal del docente, que no se discute con los estudiantes, que no es considerado en
todos sus principios al momento de evaluar en el aula; es relevante tener en cuenta que la
evaluacion es un constructor de debate y consenso de estudiantes, docentes, directivos y padres
de familia de la institucion educativa (Ramirez & Rodriguez, 2014).

Ayala, Orrego, & Ayala ( 2014) en su estudio sobre las practicas evaluativas como proceso
holistico en y con el otro, hace parte de dos investigaciones, a partir de las cuales se abordaron
los temas de las practicas evaluativas y la alteridad en la formacion de maestros. Alrededor de
estos asuntos se reflexiona sobre las relaciones de alteridad estudiante-maestros y la influencia
sobre los procesos formativos y los de evaluacion que se manifiestan en la practica.

Para llevar a cabo la investigacion se utilizé como instrumento la entrevista estructurada a
profundidad y un enfoque historico hermenéutico, mediante el método cuasi-etnografico. Como
resultado de este encuentro, presenta una propuesta de estudio, elaboracion y ejecucion entre las
diferentes practicas evaluativas en correspondencia con y en el otro, dentro del contexto de la
formacion profesional de profesores, en el area de la educacion fisica, la recreacion y el deporte.

En este orden de ideas, los autores concluyen, que a partir de la relacion entre ambas tesis y de
dichos elementos (alteridad, practicas evaluativas y formacion de maestros), como las
concepciones que se tienen de educacion y de estudiante generan un tipo de evaluacion en
correspondencia con estas. Este trabajo aporta elementos para la construccién de las bases
tedricas de la presente investigacion en cuanto a la epistemologia y la concepcion de lo que son la

formacion de maestros, las practicas evaluativas en los programas de formacion docente, y las
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concepciones de sujeto-otros que se evidencian entre una u otra practica evaluativa (Ayala,
Orrego, & Ayala, 2014)

Ortiz (2013) en su investigacion las practicas evaluativas en el marco del decreto 1290:
¢incidencia en la evaluacion de estudiantes? esta investigacion, se enmarca en el contexto de la
Maestria en Educacion Cohorte Ubaté, afio 2009, en la Linea de Investigacion en Evaluacion y
Gestion Educativa, de la Universidad Pedagdgica Nacional. Este estudio se realizé con el
proposito de identificar y caracterizar las practicas de evaluacion de los aprendizajes que aplican
los docentes de Educacidn Bésica, con el fin de revisar y analizar la incidencia de la Politica en la
conceptualizacion y précticas evaluativas. Se trata de una investigacion alternativa, sustentada en
las pedagogias criticas, siendo ésta la postura epistemoldgica desde la cual se basa el desarrollo
de la investigacion.

Entre los hallazgos encontrados por la autora, ““se reconocen practicas educativas en
evaluacion desde la cual se identifica en gran medida el enfoque a la realizacion de practicas
instrumentales, guiadas por la medicion, en busca solamente de emitir una nota” (Ortiz, 2013,
p.102). En ese sentido se concluye mencionando que se hace necesario reflexionar y establecer
nuevos sentidos de la evaluacion, con un enfoque de negociacion de poder, de autoridad y
competitividad (Ortiz, 2013).

2.1.3. Antecedente local

Escorcia, Figueroa, & Gutierrez (2008) el proposito de su estudio consistio en la descripcion de
las creencias préacticas y usos de los docentes de la Universidad del Magdalena Santa Marta-
Colombia sobre la evaluacion del aprendizaje. La investigacion es de naturaleza descriptiva.

Los resultados del estudio llevado a cabo se generaron la estructuracion de las bases para la

adopcion de un enfoque interinstitucional de evaluacion que surgio de la experiencia docente y
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los presupuestos institucionales. En el estudio se parte de los conceptos, percepciones y practicas
de los profesores de los diferentes programas de la Universidad del Magdalena; ademas, se
indago acerca de los tipos de pruebas que utilizan los docentes para realizar la evaluacion, los
propdsitos, modalidades de evaluacion, las practicas del docente durante los procesos
evaluativos; igualmente, los usos que le dan a la evaluacién y aspectos relacionados con la
planeacion y la divulgacion de los resultados de las pruebas.

Escorcia, Figueroa, & Gutierrez (2008) sefialan que la praxis evaluativa responde mas a las
creencias y experiencias de los docentes, que a los lineamientos provenientes de la teoria
pedagogica. En cuanto a las précticas se identifican los instrumentos utilizados por los docentes
para evaluar los aprendizajes ubicandolas en las respectivas técnicas evaluativas, bien sean
formales, semiformales e informales; asi mismo, para el caso de los usos, se determina su
relacion con la funcion social y pedagogica de la evaluacion.

En esta investigacion se concluye que las creencias sobre la evaluacion del aprendizaje de
los docentes de la Universidad del Magdalena se enmarcan desde la perspectiva en la cual el
estudiante debe alcanzar los logros trazados por el profesor, que estan sujetos a verificacion
mediante la evaluacion, lo cual se traduce en la determinacién de cuanto memorizan, asimilan,
aprehenden y aprenden los estudiantes (Escorcia, Figueroa, & Gutierrez, 2008). Ademas, los
docentes evaltan con el prop6sito de constatar los logros alcanzados por el estudiante, lo que
indica, de alguna manera, conocer cuanto aprendio el estudiante de los temas desarrollados.
Igualmente, los docentes perciben que se requiere formacién pedagdgica para realizar los
procesos de evaluacién de los aprendizajes (Escorcia, Figueroa, & Gutierrez, 2008). Los
resultados muestran que solo un pequefio grupo de docentes considera que no es indispensable

tener formacién pedagdgica para realizar los procesos evaluativos.
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De lo antes expuesto, cabe destacar que los trabajos sefialados se relacionan

con la investigacién por cuanto los mismos le dan importancia a la praxis de la evaluacion
dentro del proceso educativo, asi como busca implementar las herramientas necesarias que
permitan mejorar esta accion por parte del docente y de este modo optimizar la calidad de la
evaluacion del aprendizaje. Es asi como a través de estos estudios se puede visualizar a la
evaluacion como un proceso importante en la educacion por cuanto el mismo proporciona
informacion que facilita la toma de decisiones y la posibilidad de elaborar acciones con el objeto
de elevar la calidad educativa.
2.2.Bases tedricas

2.2.1. Laevaluacion
2.2.1.1. Devenir histdrico de la evaluacion.

A lo largo de la historia de la evaluacion, ésta ha sido asumida desde diversas concepciones
debido a que es un proceso que esté presente en las diferentes dimensiones de los seres humanos,
es tal su relevancia, que cada vez mas es posible observar como en los diferentes ambitos de la
vida esta presente dicha actividad como conector entre fuerza activa y resultados prominentes,
que reflejan el fruto de la labor realizada implicitamente.

Por consiguiente, es muy amplia la conceptualizacién que tiene la misma, asi como los
estudios académicos realizados todos en procura del mejoramiento de ésta como practica
constitutiva del acto educativo.

Al respecto Mora (2004) afirma que los periodos de la evaluacion se ubican en cuatro
generaciones: medicion, descriptiva, juicio y constructivista. La generacion de la medicion

incluye el periodo pre-tyleriano, la generacion descriptiva el periodo tyleriano, las generaciones
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de juicio contemplan los periodos de la inocencia y el realismo y, en la cuarta generacién se
ubican los periodos del profesionalismo y autoevaluacion.

Periodo pre-tyleriano. Este es el periodo méas antiguo, Guba & Lincoln (como se cit6 en
Mora, 2004) consideran que este periodo se inicia a finales del siglo pasado y sigue vigente.
Tiene relevancia a finales del siglo pasado, en los Estados Unidos, con el inicio del movimiento
para la acreditacion de instituciones y programas educativos y, en los primeros afios de este siglo,
con la aparicién de los test estandarizados como instrumentos de medicién y evaluacién (Rama,
1989). Se ha caracterizado por “centrar la atencion de la calidad de la educacion en el
rendimiento de los estudiantes, medicion que se realiza mediante test o pruebas” a este periodo se
ha denominado “primera generacion: de la medicion”. Dobles Lincoln (como los cito Mora,
2004)

Periodo tyleriano o segunda generacion: descriptiva. En este periodo, Ralph Tyler presenta
una renovada vision del curriculo y la evaluacion. Plantea el modelo de planificacion curricular
tecnoldgica, en el cual se pone énfasis en la seleccion y organizacion del contenido, asi como en
las estrategias para transmitir la informacion y evaluar el logro de los objetivos (Mora, 2004).
Para Tyler, la evaluacion determina en qué medida han sido alcanzados los objetivos y para ello,
sugiere realizar comparaciones entre los resultados y los objetivos propuestos en un programa de
estudios Tyler (como se cit6 en Mora, 2004). En este periodo se opta por “una evaluacion que se
caracteriza por una descripcion de patrones que evidencian fortalezas y debilidades en relacién
con objetivos establecidos” Dobles (como se cité en Mora, 2004, p. 7).

Periodo del realismo o tercera generacion: de juicio. La evaluacion se comienza a
profesionalizar vy, a raiz de ese fendmeno, en educacion se plantea la necesidad de elaborar

nuevos proyectos para el desarrollo del curriculo; especialmente, en ciencias y matematica.
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Crombach (como se cit6 en Mora, 2004, p. 7) recomienda que se reconceptualice la evaluacion
"'como un proceso consistente en recoger y formalizar informacidn que pueda ayudar a quienes
elaboran los curriculos" (Rama, 1989, P. 38). Se denomina evaluacion de juicio porque se
caracteriza por “los esfuerzos para enriquecer los juicios, en donde el evaluador asume el papel
de juez, aungue mantiene el de técnico, asi como también las funciones descriptivas...” Daobles,
(como se citd en Mora, 2004, p. 7).

Periodo de autoevaluacién o cuarta generacion: constructivista. Se parte de la premisa que
todos los esfuerzos educativos, incluyendo la evaluacion deben buscar el crecimiento cognitivo y
el desarrollo personal de todos los participantes en el proceso de ensefianza y aprendizaje
Hernandez (como se citdé en Mora, 2004, p. 7). Esto conlleva a proceso de autoevaluacion con
miras a la acreditacion de carreras profesionales. También se considera la metaevaluacién como
medio para asegurar y comprobar la calidad de las evaluaciones. En este sentido, la evaluacién se
concibe como orientadora y formativa del proceso; de tal manera que, se convierte en uno de los
mejores procedimientos del control de la calidad de la educacion Hernandez (como se cit6 en
Mora, 2004, p. 7).

En conclusién, la evolucién que ha experimentado la evaluacién presenta etapas bien
diferenciadas que se reflejan en el desempefio del docente en su rol como evaluador. Los nuevos
enfoques evaluativos traen consigo la configuracion de nuevos sistemas de evaluacion
condensados en diversas politicas educativas, y por ende en decretos que regulan los
instrumentos, los contenidos y la metodologia de la evaluacién escolar.
2.2.1.2. Evaluacion educativa.

Partiendo del hecho que la evaluacién se constituye en un elemento clave para orientar

decisiones importantes en los procesos educativos, es fundamental entender sus diferentes
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concepciones. El acto de evaluar se entiende generalmente como aquel que establece juicios de
valor acerca de algo, en ese orden de ideas, es posible definir a la evaluacién, como un proceso
sistematico e intencionado de busqueda de datos acerca de algin aspecto u objeto de la realidad,
para elaborar un juicio de valor que permita fundamentar la toma de decisiones sobre dicho
aspecto, procurando avanzar hacia una mejora del mismo (Perassi, 2013). Cabe destacar que es
una actividad que esta tan arraigada a los procesos de ensefianza y aprendizaje que es
practicamente imposible pensar en cualquier forma de educacién sin su evaluacion (Martinez,
2013).

En este orden de ideas (Casanova, 1998) sefiala que la evaluacion como una obtencién de
informacion rigurosa y sistematica para contar con datos validos y fiables acerca de una situacion
con objeto de formar y emitir un juicio de valor con respecto a ella; en ese sentido la verdadera
razon de ser de la evaluacion es el seguimiento del estudiante en su proceso de aprendizaje, para
la toma de decisiones apropiadas, con la intencion de retroalimentar el proceso ensefianza
aprendizaje y asi mejorar el acto educativo. Tal como lo refiere Sanmarti (2007) la evaluacion ha
de ser concebida como un proceso caracterizado por la recogida y el analisis de informacion, la
emision de un juicio sobre ella, y la toma de decisiones de caracter social o pedagégico, de
acuerdo con el juicio emitido.

Asimismo, la evaluacién que se propone en la actualidad se sitla en el centro neuralgico de
los procesos de aprendizaje y de ensefianza, y su influencia afecta a todos los elementos que
integran y envuelven dichos procesos (Castillo & Cabrerizo, 2010). Dicho de otra forma, la
evaluacion no sélo mide los resultados, sino que condiciona qué se ensefia y cémo, y muy
especialmente qué aprenden los estudiantes y como lo hacen (Sanmarti, 2007). De hecho, no es

posible considerar la evaluacién separadamente de los procesos de ensefianza y de aprendizaje.
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El concepto de evaluacion no es un concepto uniforme, y mas bien podriamos considerarlo
como la suma de muchos factores diferentes, a veces diversas entre si, que pretenden configurar
un elemento o concepto comun (Castillo & Cabrerizo, 2010). En un intento de ilustrar el

concepto evaluacion se presenta el siguiente mapa conceptual.

Figura 2.
debe cumplir - ha de ser —
Comparativa
de | los Formativa
que|san Continua
Total
4 Integral
ili Integrada
:fjiglli;?l?gad y Integradora
Precision Aprendizajes Cpntegtuahzada
Honradez Clentlf!ca
Negociada
e I Participativa
se dirige a la adquisicién de Clara
Etica
Educativa

Y —
; y de - con Criterios de
Competencias Objetivos evaluacion

en | tres

Momentos

‘ Evaluacion ‘ ‘ Evaluacion ‘ ‘ Evaluacion ‘

i

Inicial-diagndstica Procesual-formativa Final-sumativa

determina
sobre

mejora el
Contexto 1

Centro Adquisicion de competencias
Familia Evidencia los resultados
Informes de aprendizaje
Alumno

Y
\—>| PROCESO EVALUADOR ’4—‘

Nota. Concepto de evaluacion. Fuente: Castillo & Cabrizo (2010)
La evaluacidn desempefia muchas funciones y sirve a maltiples objetivos, no solamente para

el sujeto evaluado, sino también para el profesor, la institucion educativa, las familias y la
sociedad (Careaca, 2001). En este orden de ideas, Cardona (como se citd en Castillo & Cabrerizo,
2010) asigna las siguientes funciones a la evaluacion:
1. Diagnostica, funcion que desempefia la evaluacion inicial. La funcion diagndstica de la
evaluacion viene a satisfacer la necesidad de conocer los supuestos de partida para

implementar cualquier accion pedagdgica.
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2. Reguladora, ya que permite regular los aprendizajes del alumnado en funcion del
desarrollo personalizado de cada proceso de aprendizaje.

3. Previsora, funcion que facilita la estimacion de posibilidades de actuaciones

y/o rendimientos.

4. Retroalimentadora, funcion que segln el autor es ejercida desde la evaluacion formativa y

que va reconduciendo los distintos elementos que conforman el modelo didactico

5. De control, funcion que segun el autor es necesaria por las exigencias que se plantean por

parte de la administracion educativa, en todo lo referente a la obtencion de titulaciones
académicas y las connotaciones que ello tiene.

La evaluacién, no sin motivo, se ha convertido en los Gltimos afios en uno de los ejes sobre los
que pivota la reflexion educativa (Santos Guerra, 1996). En tal sentido, no se concibe la
educacién sin la evaluacion (Hernandez & Moreno, 2007). En ultimas, la evaluacion puede
describirse como un proceso continuo de reflexion sobre la ensefianza y debe considerarsele
como parte integral de ella. Sin la evaluacion es imposible la comprension y la realizacion de
mejoras en el proceso de ensefianza y aprendizaje (Diaz Barriga & Hernandez, 2001). Cabe
destacar que el principal responsable de la tarea evaluativa en el aula debe ser el docente.
2.2.1.3. Tipos de evaluacion.

Es Gtil metodoldgicamente situarnos en este campo y mostrar las diferentes posibilidades
para aplicar los diversos tipos de evaluacién, en funcion a la realidad que se pretende evaluar en
diferentes momentos. De entre las existentes, presentan a continuacion la que establece Casanova
(como se cit6 en Castillo Arredondo & Cabrerizo Diago, 2010), que agrupa las distintas
modalidades de evaluacion bajo diferentes criterios, de lo que no debe deducirse que sean

excluyentes entre si.



PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 45

Figura 3.
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Nota. Modalidades de evaluacion. Fuente: Castillo & Cabrizo (2010)
A continuacion, se explicaran brevemente:

2.2.1.3.1. Segun el momento de aplicacién

Evaluacion inicial: Es la que se realiza al comienzo de un curso académico, de una etapa
educativa, de la implantacion de un programa educativo concreto (Castillo & Cabrerizo,
2010). Consiste en la recogida de datos en la situacion de partida. De esta forma se
detecta la situacion de partida de los sujetos que posteriormente van a seguir su formacion
y, por lo tanto, otros procesos de evaluacién adecuados a los diversos momentos por los
que pasen (Casanova, 1998).

Evaluacion procesual: Consiste en la valoracion mediante la recogida continua y
sistemética de datos durante y tras finalizar cada estrategia de aprendizaje (Castillo &
Cabrerizo, 2010). La evaluacion procesual es de gran importancia dentro de una
concepcion formativa de la evaluacion, porque permite tomar decisiones de mejora sobre
la marcha.

Evaluacion final: Consiste en la recogida y valoracién de datos al finalizar un periodo de
tiempo previsto para la realizacion de un aprendizaje, un programa, un trabajo, un curso

escolar (Castillo & Cabrerizo, 2010). En otras palabras, la evaluacion final permite
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conocer si el grado de aprendizaje que para cada alumno se habia sefialado, se ha

conseguido o no, y cual es el punto de partida para una nueva intervencion.

2.2.1.3.2. Segun su finalidad

Evaluacion diagnostica: Su finalidad es que el profesor inicie el proceso educativo con
un conocimiento real de las caracteristicas de sus alumnos, tanto en lo personal como en
lo academico (Castillo & Cabrerizo, 2010). En ultimas, tiene la finalidad de
proporcionar informacion sobre los conocimientos previos de los alumnos para decidir el
nivel en que hay que desarrollar los nuevos contenidos de ensefianza y las relaciones que
deben establecerse entre ellos
Evaluacion formativa: Es la evaluacidn que sirve como estrategia de mejora para ajustar
y regular sobre la marcha los procesos educativos, de cara a conseguir los objetivos
previstos y las competencias béasicas establecidas (Castillo & Cabrerizo, 2010). En ese
mismo sentido, este tipo de evaluacion puede concebirse como instrumento al servicio de
la ensefianza para ayudar a los alumnos a que autorregulen sus procesos de aprendizaje
(Picaroni, 2011). Su finalidad, consecuentemente y como indica su propia denominacion,
es mejorar o perfeccionar el proceso que se evalla (Casanova, 1998).
Evaluacion sumativa: Se aplica esta evaluacion al final de un periodo de tiempo
determinado como comprobacidon de los logros alcanzados en ese periodo (Castillo &
Cabrerizo, 2010). Posee una funcion sancionadora en la medida que determina la
promocion o no de un curso. En ese orden de ideas, Santos Guerra (1996) afirma:

Es una evaluacion que consiste, fundamentalmente, en la comprobacion de

los resultados del aprendizaje en el &ambito de los conocimientos. Se realiza

a través de pruebas estandarizadas, para todos iguales, aplicadas en los
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mismos tiempos y corregidas con criterios similares. La evaluacion se
convierte en una comprobacion del aprendizaje y en un medio de control
social. (p.3)

2.2.1.3.3. Segun su extension
e Evaluacion global: Pretende abarcar todos los componentes o dimensiones del alumno,

del centro educativo, del programa (Castillo & Cabrerizo, 2010). La evaluacién global
fija la atencion en el conjunto de las areas, logros, competencias, dimensiones,
desempefios, y en particular, en los diferentes tipos de contenidos de ensefianza (hechos,
conceptos y sistemas conceptuales; procedimientos; actitudes, valores y hormas),
logrando asi la identificacion y construccidn de un buen proceso evaluativo para la
institucion educativa.

e Evaluacion parcial: Pretende el estudio o valoracion de determinados componentes o
dimensiones de un centro, de un programa, de una materia, etc., por separado o en algun
aspecto concreto, dependiendo del nivel de aplicacion al que se establezca (Castillo &
Cabrerizo, 2010).

e Evaluacion interna: La evaluacion interna es promovida y llevada a cabo desde dentro y
por los propios integrantes de un centro, de un programa, de un equipo educativo o
directivo (Castillo & Cabrerizo, 2010).

2.2.1.3.4. Segun sus agentes
e Autoevaluacion: Los evaluadores evalGan su propio trabajo, por lo que las

responsabilidades del evaluado y del evaluador coinciden en las mismas personas
(Castillo & Cabrerizo, 2010). Es un tipo de evaluacion que toda persona realiza de forma

permanente a lo largo de su vida, ya que continuamente se toman decisiones en funcion
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de la valoracién positiva 0 negativa de una actuacion especifica, una relacion tenida, un
trabajo llevado a cabo (Casanova, 1998).

Heteroevaluacion: En esta modalidad de evaluacion los evaluadores y los evaluados no
son las mismas personas. Se lleva a cabo dentro del propio centro, por personal del mismo
y sin la concurrencia de evaluadores externos (Castillo & Cabrerizo, 2010).
Coevaluacion: En esta modalidad de evaluacion determinadas personas 0 grupos
pertenecientes a un centro se evallan mutuamente: es decir, evaluadores y evaluados
intercambian su papel alternativamente (Castillo & Cabrerizo, 2010). En este caso, tras la
préctica de una serie de actividades o al finalizar una unidad didactica, alumnos y profesor
o profesores pueden evaluar ciertos aspectos que resulte interesante destacar (Casanova,

1998).

2.2.1.3.5. Segun el normotipo

Evaluacién normativa: En esta modalidad de evaluacion, el referente de comparacion es
el nivel general de un grupo normativo determinado (otros alumnos, centros, programas,
la media de la clase, etc.) (Castillo & Cabrerizo, 2010). Es decir, que si el nivel de los
alumnos de un grupo es elevado, un alumno con un nivel medio puede resultar evaluado
negativamente o, al menos, por debajo de lo que lo seria si estuviera en un grupo de nivel
general méas bajo (Casanova, 1998).

Evaluacion criterial: Una alternativa a la evaluacion normativa es evaluar con referencia
a un criterio previo (criterio de evaluacion), es decir, mediante la determinacion precisa y
concreta de los rendimientos que se pretenden alcanzar (Castillo & Cabrerizo, 2010). En

tal sentido, Popham, (como se cito en Casanova, 1998) “una prueba que hace referencia a
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un criterio es la que se emplea para averiguar la situacion de un individuo con respecto a
un campo de conducta bien definido”. (p.87).
2.2.2. Evaluacion del aprendizaje.

Evaluar los aprendizajes es sin duda, la actividad méas antigua que se registra en el campo de la
evaluacion educativa, sin embargo, en la escuela se ha discutido muy poco sobre esta
problematica. Cabe decir que sin la actividad evaluativa dificilmente podriamos aseguramos que
ocurra algun tipo de aprendizaje, cualquiera que éste fuera, o nos costaria mucho saber apenas
nada sobre los resultados y la eficacia de la accion docente y de los procedimientos de ensefianza
utilizados (Diaz Barriga & Hernandez, 2001). En este sentido, se considera la evaluacién como
un aspecto inseparable de la ensefianza y del aprendizaje constituyéndose en una accién destinada
a regular los aprendizajes (Ahumada, 2001).

El objeto de la evaluacion lo constituye el aprendizaje (Martinez, 2013). Es decir, aquellos
comportamientos, actitudes, afectos, saberes, competencias adquiridas y desarrolladas por el
estudiante y que han sido previamente seleccionadas en el curriculo, plasmados en la
planificacion didactica y desarrollaos en la actividad educativa. Asimismo, Castillo & Cabrerizo
(2010) afirma:

La realizacion de un proceso de aprendizaje adecuado y satisfactorio por parte de los
estudiantes constituye la finalidad Gltima de todo proceso de ensefianza y la razén de ser
de la practica docente, de modo que evaluar el proceso de aprendizaje de los estudiantes
supone conocer el nivel de logro conseguido en sus aprendizajes, y los progresos

alcanzados (p.135).
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La tarea de la evaluacion debe centrarse en la obtencion de informacién valiosa sobre el
proceso de construccion de aprendizajes significativos de los distintos tipos de contenidos
curriculares (Diaz Barriga & Hernandez, 2001). Al respecto lafrancesco (2008) se refiere:

Al centrar la evaluacion del aprendizaje en el saber (evaluaciones de contenidos en las
instituciones educativas), en el saber hacer (evaluacion de habilidades, destrezas y
desempefios laborales) y en el pensar (competencias interpretativas, argumentativas y
propositivas en las pruebas SABER y en las PRUEBAS DE ESTADO ICFES), como esté
ocurriendo hoy en nuestro pais, demuestra que se estan dejando de lado todas las demés
competencias polivalentes, lo que significa que no estamos haciendo una evaluacion
integral de los aprendizajes. (p.04).

El tratamiento de los contenidos, tanto al programarlos como al evaluarlos, debe ser integral,
junto con el resto de los componentes de las competencias basicas (Castillo & Cabrerizo, 2010).
2.2.2.1.Evaluacion del proceso de aprendizaje de contenidos conceptuales

La evaluacion del aprendizaje de contenidos conceptuales (conocimientos) es sin duda el
ambito de evaluacién mejor conocido por todos los docentes, ya que es el ambito sobre el que
tradicionalmente han desplegado su actividad evaluadora (Castillo & Cabrerizo, 2010).
Asimismo, Diaz Barriga & Hernandez ( 2001) afirma. “EIl conocimiento conceptual exige el uso

de estrategias y de instrumentos méas complejos” (p.208).
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Figura 4.
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CONOCIMIENTO

mediante

Nota. Evaluacion de los contenidos conceptuales. Fuente: Castillo & Cabrizo (2010)
2.2.2.2. Evaluacion del proceso de aprendizaje de contenidos procedimentales

Para Coll, Pozo y Valls (como se citd en Castillo & Cabrerizo, 2010) “Los contenidos
procedimentales designan conjuntos de acciones, de formas de actuar y de llegar a resolver
tareas. Hacen referencia a las actuaciones para solucionar problemas, para llegar a objetivos o
metas, para satisfacer propdsitos y para conseguir nuevos aprendizajes”. (p.139).

Figuras.

EVALUACION DE CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

se basa en

a través de

APLICACION Y
EXPERIMENTACION

Nota. Evaluacidn de los contenidos procedimentales. Fuente: Castillo & Cabrizo (2010)
Existe una gran cantidad de contenidos procedimentales o estrategias a poner en practica,

dependiendo de cada una de las materias o asignaturas a cursar. En este orden de ideas, Diaz

Barriga & Hernandez ( 2001) afirma:



PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 52

Es importante decir que la evaluacion de los procedimientos debe realizarse en forma
preferentemente individual y con la intermediacion directa del ensefiante, quien por
supuesto debera tener muy claros los criterios de estimacion de los procedimientos de
acuerdo con las intenciones u objetivos preestablecidos. (p.210).
2.2.2.2.Evaluacion del proceso de aprendizaje de contenidos actitudinales
En torno a los asuntos de evaluacion de las actitudes es necesario contar con instrumentos y
técnicas poderosas para poder valorar con veracidad la forma en que éstas se expresan ante
objetos, personas o situaciones (Diaz Barriga & Hernandez, 2001). En ultimas Castillo &
Cabrerizo (2010) afirma:

La evaluacion de actitudes y valores debe enfocarse como un proceso formativo, en el
que es necesario evaluar también los métodos, los recursos y los profesores, utilizando las
técnicas e instrumentos que sean apropiados en cada caso, y teniendo en cuenta que forma
parte integrante de las competencias. (p.148).

Figurae.

EVALUACION DE CONTENIDOS
ACTITUDINALES

incluye

que promueven que promueven

MANIFESTACIONES
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RELACIONES
INTERPERSONALES

Nota. Evaluacidn de los contenidos actitudinales. Fuente: Castillo & Cabrizo (2010)
A manera de colofon (Perassi, 2013) afirma la evaluacion es parte del aprendizaje, es

generadora de aprendizajes, es aprendizaje. Esto significa que de ninguna manera constituye un

apéndice de aquel, sentido que tantas veces desde la practica se le ha otorgado.
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2.2.3. Evaluacion de la ensefianza.

Tradicionalmente la evaluacion ha estado centrada casi exclusivamente en el proceso de
aprendizaje de los alumnos, y pocas veces se han evaluado aspectos relacionados con la actuacién
de los profesores. Al respecto Sanmarti (2007) afirma. “Paralelamente, el profesorado tiende a no
valorar la investigacion pedagdgica ni su campo profesional, y a considerarlo tedrico y poco Util”.
(p.117). No obstante, si no se somete la practica a un analisis riguroso que ponga en entredicho
el entramado de principios, exigencias y normas, sera dificil comprenderla y transformarla
(Santos, 2003).

Para Gimeno (como se citd en Castillo & Cabrerizo, 2010) mantener que no es necesaria la
evaluacion del profesorado seria

Partir del supuesto de que su trabajo es intangible, etéreo, sin criterios de calidad, que no
es provocador de efectos apreciables de alguna formay, por lo tanto, imposible de
someter a escrutinio publico sin poder contrastar cdmo lo ejecutan profesionales y centros
distintos, sin poder mejorarlo o formarse para su perfeccionamiento. (p.161).

Por lo tanto, si es importante evaluar los procesos de aprendizaje, tanto 0 mas lo es evaluar los
procesos de ensefianza, pues un fallo en estos Ultimos deriva en consecuencias directas sobre los
primeros (Casanova, 1998). En ese sentido, evaluar es una condicion necesaria para mejorar la
ensefianza, esta debe proporcionar informacion que permita juzgar la calidad del curriculo
aplicado, con la finalidad de mejorar la préctica docente y la teoria que lo sustentan (Sanmarti,
2007). En otras palabras, si se evalla la docencia, sera mas facil mejorar los procesos de
aprendizaje (Santos, 2003).

Segun Casanova (1998) la via para la evaluacion de los procesos de ensefianza es doble:
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En primer lugar, puede evaluarse la ensefianza a través de la evaluacion de las
unidades didacticas (su elaboracion y aplicacion en el aula) y de los aprendizajes
que los alumnos alcanzan en cada una de ellas. En segundo lugar, mediante una
reflexion personal sobre los indicadores pertinentes que pongan de manifiesto —
individual o colegiadamente- hasta qué punto se corresponde lo que el profesor
hace con que se considera adecuado hacer. (p.200).
En Gltimas el motor que impulsa la transformacion y la mejora de la evaluacion que realizan
los profesionales es la comprension que genera la investigacion que realizan sobre su quehacer.
2.2.4. Instrumentos de evaluacién

Todo proceso de evaluacion requiere de recoleccion de informacion respecto del objeto que
se esta evaluando. En ese sentido, Castillo & Cabrerizo (2010) plantean tres momentos, primero
es necesario obtener informacion, segundo, dichas pesquisas deben facilitar el establecimiento del
juicio de valoracién correspondiente y, por Gltimo, la consiguiente toma de decisiones posterior.
Esta recoleccion se realiza principalmente a través de instrumentos de evaluacion, que pueden ser
definidos como todo aquello que permite obtener informacion respecto a la adquisicion y grado
de logro de un aprendizaje de los estudiantes (Zufiiga & Cardenas, 2014).

Estos instrumentos deben ser de dptima calidad, pues solo asi puede asegurarse la obtencién
de evidencias validas y confiables sobre el aprendizaje de los estudiantes. La informacion
emanada de la aplicacion de los instrumentos de evaluacion orienta el proceso de toma de
decisiones que permite mejorar y desarrollar con éxito los procesos de ensefianza y aprendizaje
(Sanmarti, 2007) pero esa informacion debe registrarse de manera sistematica y precisa para que

la evaluacion sea un proceso riguroso (Hamodi, Lopez, & Lopez, 2015).
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Siguiendo a Sanmarti (2007) este sefiala que los instrumentos de evaluacion se deben escoger
en funcidn de los objetivos de la evaluacion y el tipo de contenido que se va a evaluar. Mas, sin
embargo, Castillo y Cabrerizo (2010) sefialan no podemos limitarnos al uso de pruebas objetivas
y a los exdmenes escritos tradicionales como Unicos instrumentos para evaluar a los alumnos,
sino que deben ser utilizados también otras técnicas e instrumentos. En ese sentido, Casanova
(1998) propone “un modelo evaluador y su metodologia” en el que incluye: 1) técnicas para la
recogida de datos (observacion, entrevista, encuesta, sociometria, coloquio y trabajos del
alumnado); 2) técnicas para el analisis de datos (triangulacion y analisis de contenido); y 3)
instrumentos para la recogida y el andlisis de datos (anecdotario, lista de control, escala de
valoracidn, cuestionario, sociograma y psicograma, diario y grabacion).

Tabla 1

Principales técnicas e instrumentos de evaluacion educativa de aprendizajes y competencias.

TECNICAS INSTRUMENTOS

Carpetas diversas
Cuadernos diarios
DE OBSERVACION Escalas de observacion
Informes
Anecdotarios

Registros

Test estandarizados

OTRAS TECNICAS Autoinforme

Rubricas
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Portafolio

E-portafolio

Cuestionarios

DE INTERROGACION Examenes

Pruebas objetivas

Nota: Castillo y Cabrerizo (2010).
En ultimas, lo m&s importante es que la actividad de evaluacion sea coherente con sus

objetivos didacticos, y posibilite recoger la informacion necesaria para promover que los alumnos
desarrollen las capacidades y los conocimientos previstos. En tanto que una técnica de evaluacion
responde a la pregunta ;como se va a evaluar? es decir, es el procedimiento mediante el cual se
llevara a cabo la evaluacién y los instrumentos de evaluacién responde a la pregunta ¢con qué se
va a evaluar? es el medio a través del cual se obtendréa la informacién (Ministerio de Educacion
de Guatemala, 2012).

2.2.5. Practicas evaluativas en el aula.

La evaluacion es uno de los ejes fundamentales del proceso ensefianza- aprendizaje porque
orienta la programacion académica, ayuda a elaborar proyectos, diagnosticar situaciones, detectar
debilidades y fortalezas, y para reorientar las practicas de ensefianza. Segun Sacristan, (2007) las
practicas evaluativas constituyen los procedimientos y mecanismos utilizados por los profesores
en el acto de evaluacion, representan una serie de historias docentes y cuya préactica se ha
convertido en habitos sobre los cuales no hay un control explicito. Es decir, las practicas
evaluativas estan determinadas por los intereses intrinsecos del curriculo y las circunstancias
propias del aula, caracteristicas del contexto. Asimismo, Coll & Rochera (2012) define las

practicas evaluativas como un conjunto de situaciones, mas 0 menos relacionadas entre si, que se
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distribuyen a lo largo de una unidad temporal de caracter educativo (etapa, ciclo, curso, trimestre,
unidad didéactica).

Las précticas evaluativas pueden estar orientadas por redes semanticas y/o conceptuales
referidas a la naturaleza y sentido de la disciplina, su ensefianza en general y evaluacion en
particular, afectando y calificando ambas actividades (Prieto & Contreras, 2008). Es decir,
constituirian el marco de referencia organizativo de las practicas docentes que influyen y afectan
los procesos formativos en las aulas y a partir de las cuales los profesores los perciben, organizan
y ejecutan.

En ese orden de ideas Gimeno (2007) afirma:

La préctica de la evaluacién se explica por la forma en que se llevan a cabo las funciones
que desempefia la institucion escolar y por eso viene condicionada su realizacién por
numerosos aspectos y elementos personales, sociales e institucionales; al mismo tiempo,
ella incide sobre todos los deméas elementos implicados en la escolarizacion: transmision
del conocimiento, relaciones entre profesores y alumnos, interacciones en el grupo,
métodos que se practican, disciplina, expectativas de alumnos, profesores y padres,
valoracion del individuo en la sociedad, etc. (p.02).

De acuerdo a lo anterior, la unidad de anélisis de la préctica de evaluacion es constituida por la
accion, es decir, la accion evaluativa, la cual tiene inmersa la interaccion planeada, propuesta y
orientada del docente atendiendo, posicionando y reconociendo al estudiante; dicha accion es
mediatizada por objetivos, criterios e instrumentos en contextos concretos y determinados para el
logro de los aprendizajes, es preciso destacar que dicha accion es dindmica ya que atiende al
desarrollo de procesos de ensefianza que constituyen la gestion del conocimiento dentro de la

formacion de sujetos.
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Coll & Rochera (2012) plantea un conjunto de principios guia para hacer de la evaluacion un
contexto propicio que ayude al alumno a ser un aprendiz competente.

» Plantear una préctica de la evaluacién (su disefio e implementacion) que fomente la
implicacion y responsabilidad del alumno en el logro y mejora del propio aprendizaje.

» Ofrecer a los alumnos suficientes situaciones de evaluacién para que les sea posible
adquirir y utilizar la competencia de aprender a aprender de manera cada vez mas
auténoma.

» Plantear a los alumnos situaciones de evaluacion que contemplen tanto momentos
anteriores como posteriores a la evaluacion propiamente dicha, con el fin de que puedan
desempefar la competencia de modo complejo tomando en consideracion el conjunto de
los elementos que configuran el uso efectivo de la misma.

» Proporcionar en cada uno de los momentos de la situacion de evaluacion oportunidades
para compartir con los alumnos criterios de desarrollo de la competencia de aprender a
aprender y promover actuaciones progresivamente mas competentes

La préactica de la evaluacion ha de evolucionar desde formas que supongan un control por

parte del profesor del habito de estudio al comienzo del curriculum, hasta actuaciones que
impliquen el protagonismo de los propios estudiantes, en su proceso de aprendizaje, de forma que
puedan desarrollar las habilidades adecuadas (Castillo & Cabrerizo, 2010). De ahi que
desentrafar el significado de las practicas de evaluacion sea un camino para penetrar en el
significado de la educacion institucionalizada (Gimeno, 2007).

La forma en que el profesorado afronte la practica evaluadora produce efectos considerables

en los procesos de aprendizaje y de ensefianza, en la medida en que los regula y orienta (Castillo

& Cabrerizo, 2010). Para terminar, queremos sefialar que la practica de la evaluacion de los
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aprendizajes, ademas de ser un contexto propicio de aprendizaje y ensefianza de la competencia
de aprender a aprender, puede utilizarse también como un contexto para su evaluacion (Coll &
Rochera, 2012)

2.3.Marco legal

La evaluacion en Colombia ha sido asumida desde una variedad de normas que han
reglamentado los niveles de educacion preescolar, basica primaria, basica secundaria y educacion
media y superior. Desde mediados del siglo XIX, hasta los afios 60 se establecio que se debia
evaluar por contenidos. Luego se decidié cambiar la evaluacion por contenidos por la evaluacion
por objetivos.

Hacia la década del 60 comenz6 la ola de la tecnologia educativa y se cambid la evaluacion
por contenidos por una evaluacion por objetivos especificos (Decreto 1710 de 1963), reforzados
para bachillerato en 1973 con el Decreto 080. La Resolucion Nimero 1492 de 1967 reglamentd
las calificaciones del nivel primario. Se adopt6 la siguiente escala numérica: Uno (1): Muy mala,
Dos (2): Mal, Tres (3): Regular, Cuatro (4): Bien, Cinco (5): Muy bien.

Resolucion No. 1852 de 1978, por la cual se reglamentd el nivel secundario y media
vocacional. El afio se dividio en cuatro periodos y se realizaban dos evaluaciones intermedias y
una final. Primer periodo: 20%, Segundo periodo: 20%, Evaluacion intermedia: 10%, Tercer
periodo: 20%, Cuarto periodo: 20%, Evaluacidn final: 10%. Todas las asignaturas se calificaron
en la escala de uno (1) a diez (10). La calificacion definitiva se obtenia del valor ponderado de las
calificaciones producidas en los periodos y en las evaluaciones intermedia y final. Si el alumno
perdia una materia, tenia derecho a una habilitacion, perdida ésta podia rehabilitar y si perdia

ésta, perdia el curso. Esto podia hacerse en el mismo plantel o en aquel donde se iba a ingresar.
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Resolucién 17486 de 1984. Aqui se presenta algo interesante en los grados 1, 2y 3. La
promocion seria flexible y deberia orientarse a prestar atencion especial a la edad, al ambiente
social y cultural para que los nifios puedan avanzar a su propio ritmo de aprendizaje y reducir las
tasas de desercion y repitencia frecuentes en estos niveles. Entonces, a partir de cuarto hasta once
grados, los resultados de evaluacion se expresaran numéricamente en escala de 1 a 10 con la
siguiente equivalencia: 9 a 10, sobresaliente; 8 a 8.9, bueno; 6 a 7.9, aprobado; 1 a 5.9, no
aprobado. Se establecié un valor porcentual para cada una de las areas en cada periodo asi
(Articulo 8): Primer periodo: 10%; Segundo periodo: 20%; Tercer periodo: 30%; Cuarto periodo:
40%.

El articulo 14 en la época de vigencia fue controvertido, pero marcé un punto de quiebre entre
la rigidez anterior y esta, y consistia en lo siguiente: la promocién a un grado superior se daba
cuando aprobaba todas las areas comunes y propias o cuando promediadas las calificaciones de
todas las areas arrojaban un minimo de 7.0 y en una de las areas presentaba nota no inferior a 4.0,
por lo que no habilitaba el &rea perdida. El grado se perdia con tres 0 méas areas con calificaciones
inferiores a 6.0. La inasistencia al 20% de la intensidad horaria del &rea o asignatura provocaba la
pérdida de la misma y se calificaba con 1.

El Decreto 1469 de 1987. Este decreto marca un quiebre en el tipo de evaluacion que se venia
trabajando en Colombia y se va lanza en ristre contra el procedimiento tradicional: las notas; y
considera gque ese enfoque va en contra del enfoque integral formativo inherente al proceso
educativo y decretd la promocion automatica obligatoria en el nivel de béasica primaria.

En el articulo 6°, se establece la escala de calificaciones siguiente: excelente, bueno,

aceptable e insuficiente. El decreto definid Actividades de Recuperacion.
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Desde esta época entonces el lenguaje de la evaluacion cambia, se torna cualitativo, prevé
actividades de recuperacion, la promocion serd automatica, el afio escolar se divide en cuatro
periodos y se transcribe a los padres de familia un informe descriptivo — explicativo. La
inasistencia de los alumnos puede llegar al 20 %, se dio la promocion anticipada a partir de la
finalizacion del 2° periodo del afio lectivo.

Se llega luego a la Ley 115 del 11 de febrero de 1994, conocida como Ley General de
Educacion, expedida 90 afios mas tarde de la anterior ley general, su promulgacion estuvo
precedida de grandes debates y se supone fue una ley concertada y una de las consecuencias méas
inmediatas del desarrollo de la Constitucion Nacional de 1991 que se estrenaba en Colombia.
Esta ley desarrolld la siguiente temética: El objeto y los fines de la educacion; la estructura del
sistema educativo; las modalidades de atencion educativa a poblaciones; la organizacion de la
prestacion del servicio educativo; los educandos; los educadores; los establecimientos educativos;
la direccidn, administracion, inspeccion y vigilancia; la financiacion de la educacion; educacion
impartida por particulares; y otras disposiciones varias.

El Decreto 1860/94, por el cual se reglamenta parcialmente la ley 115/94 en los aspectos
pedag0gicos y organizativos, dedica el capitulo VI para desarrollar lo relativo a la evaluacién y
promocion.

Aqui aparece una serie de nuevos conceptos y un nuevo enfoque que puede relatarse de la
siguiente manera: Aparece el concepto de “evaluacion de los logros del alumno, entendido como
el conjunto de juicios de valor sobre el avance con la adquisicion de conocimientos y el
desarrollo de las capacidades de los educandos, atribuibles al proceso pedagdgico” Art. 47. Otro

elemento importante y que es quiza una ruptura fundamental con el modelo anterior y se
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convierte en piloto en el contexto latinoamericano, la evaluacion seria, a partir de este afio,
continua, integral, cualitativa y se expresara en informes descriptivos.

Se crearon, a partir de esta fecha, las comisiones de evaluacion y promocién cuya mision era
establecer actividades académicas complementarias para superar deficiencias y en los casos de
superacion, recomendar la promocion anticipada. El registro escolar de valoracion se expresara
en términos excelente, cuando supera ampliamente la mayoria de los logros previstos; bien,
cuando se obtienen los logros previstos con algunas limitaciones en los requerimientos;
insuficiente, cuando no alcanza a superar la mayoria de los requerimientos de los logros
previstos.

La Resolucién 2343/96. Esta resolucion va a plantear una nueva politica curricular cuyo
contenido podria ser objeto de un nuevo estudio, definié a los indicadores de logro como
indicios, sefiales, rasgos o conjuntos de rasgos, datos e informaciones perceptibles que al ser
confrontados con lo esperado e interpretados de acuerdo con una fundamentacion tedrica, pueden
considerarse como evidencias significativas de evolucion, estado y nivel que un momento
determinado presenta el desarrollo humano (Art. 8) y asi este articulo incorpora un texto
pedagdgico que requeria una lectura minuciosa y comprensiva para poder asir el concepto.

Luego esta resolucion establecio que se debian tener en cuenta los indicadores de logro por
conjuntos de grados, cuya caracteristica era su referencia a logros que debian ser alcanzados a
nivel nacional por todos los educandos del pais. Ademas, se establecieron indicadores de logros
especificos, que debian servir de indices a los logros que se propone el proyecto educativo
institucional.

Es preciso en este punto hacer un comentario adicional. Habia en Colombia un salto

epistemoldgico y pedagdgico para abordar la evaluacion desde un paradigma diferente: el
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cualitativo; atras quedaban muchas practicas que se tornaron obsoletas, un cambio profundo en la
escuela se habia implantado, solo que nadie ha podido garantizar que estos cambios sean
verdaderos, quiza por ser fruto de un mandato legal.

El decreto 230 del 11 de febrero del 2002. Dicta normas en materia de curriculo, evaluacion y
promocidn de los educandos y evaluacion institucional. Por ello el Capitulo | establece las
Normas Técnicas Curriculares; aparece una nueva definicién de curriculo; otro aspecto
interesante contenido en el Decreto, es la concepcion de Plan de estudios; el disefio general de
planes especiales de apoyo para estudiantes con dificultades en su proceso de aprendizaje - se
conservan las Comisiones de Evaluacion y Promocion; la metodologia aplicable a cada una de las
areas; indicadores de desempefio y metas de calidad que permitan llevar a cabo la autoevaluacion
institucional; en el art. 5 aparece la escala en la que deben darse los cuatro informes y el informe
final: excelente, sobresaliente, aceptable, insuficiente y deficiente.

En cuanto a la promocién de los educandos, aqui aparece el punto mas controvertido en el
sentido de que los establecimientos educativos deben garantizar un minimo de promocién del
95% de los educandos que finalicen el afio escolar.

Para el afio 2009 aparece el decreto 1290/2009, el cual reglamenta el nuevo sistema de
evaluacion que tiene como uno de sus propdsitos identificar las caracteristicas personales,
intereses, ritmos y estilos de aprendizaje de los estudiantes y establecer criterios que permitan
disefiar estrategias pedagogicas que favorezcan el desarrollo integral de estos. Asi mismo
presenta una escala de valoracion de desempefios a nivel nacional (desempefio superior, alto,
basico, bajo) pero deja la autonomia en cada institucion para establecer su propia escala

valorativa de manera interna, pero en todo caso teniendo como base la nacional.



PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 64

3. Marco metodoldgico de la investigacion

En este apartado, se describe el marco metodoldgico donde se define el paradigma,
enfoque y disefio de la investigacion, asi como los participantes vy el tipo de instrumento de
recoleccion de datos para recabar informacién sobre las categorias de estudio.

3.1. Tipo de investigacion
El presente trabajo de investigacion se llevara a cabo siguiendo el paradigma Interpretativo
por cuanto permite describir las caracteristicas de las practicas evaluativas en el proceso de
ensefianza aprendizaje, a partir de las narrativas de los docentes. En ese sentido Vain (2012) afirma:
El paradigma interpretativo, supone un doble proceso de interpretacion que, por un lado,
implica a la manera en que los sujetos humanos interpretan la realidad que ellos construyen
socialmente. Por otro, refiere al modo en que los cientificos sociales intentamos comprender
como los sujetos humanos construyen socialmente esas realidades (p.39).

Asi mismo, Ricoy (2006) plantea que es evidente el caracter cualitativo que caracteriza al
paradigma interpretativo busca profundizar en la investigacion, planteando disefios abiertos y
emergentes desde la globalidad y contextualizacién. De esta forma, se pretende comprender el
sentido de la accidn social en el contexto del mundo de la vida y desde la perspectiva de los
participantes (Vasilachis de Gialdino, 2006). En ese mismo orden de ideas, la base epistemoldgica
de este paradigma es el construccionismo de Seymour Papert que se detona a partir de la concepcién
de aprendizaje segun la cual, la persona aprende por medio de su interaccion con el mundo fisico,
social y cultural en el que esta inmerso (Martinez, 2013).

Vasilachis de Gialdino (2006) sefiala que este tipo de estudio se prefiere cuando se busca indagar

la vida de las personas, por sus historias, por sus comportamientos, por sus experiencias, por sus
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interacciones, por sus acciones, por sus sentidos, e interpreta a todos ellos de forma situada, de esta
manera, se logra identificar las practicas utilizadas por los docentes para evaluar el proceso de
ensefianza aprendizaje en el noveno grado de la Institucién Santa Rosalia Zona Bananera.

Hernandez, Fernandez, & Baptista (2014), proporciona a la investigacion otro argumento para
confirmar la eleccion del enfoque, cuando afirma que la investigacion cualitativa busca describir,
interpretar y analizar ideas, creencias, significados, conocimientos y précticas presentes en los
sistemas. Lo que se pretende es describir las caracteristicas de las practicas evaluativas, a partir
del andlisis de la relacion entre las teorias evaluativas y las practicas evaluativas utilizadas por los
docentes en los procesos de ensefianza aprendizaje, en el noveno grado de la Institucion Santa
Rosalia Zona Bananera.

Al respecto, Mayan (2001) indica que el estudio cualitativo es conocido como indagacion
naturalistica, en tanto que se usa para comprender con naturalidad los fenémenos que ocurren.
Asimismo, de acuerdo a lo dicho por Hernandez, Fernandez, & Baptista (2014) la investigacion
cualitativa “se enfoca en comprender los fendmenos, explorandolos desde la perspectiva de los
participantes en un ambiente natural y en relacion con su contexto” (p.358) Por su parte Toro &
Parra (2010) aseguran que la investigacion cualitativa es relacional y se sustenta, fundamentalmente,
en la comunnicacion, es decir, en el dialogo abierto y espontaneo entre el investigador y los
participantes.

Para el analisis de la categoria practica evaluativas, se utilizara el disefio metodoldgico
etnografico, cuyo propoésito principal es el estudio descriptivo de la cultura de una comunidad, o
de algunos de sus aspectos fundamentales, bajo la perspectiva de la comprension global de la
misma (Aguirre, 1997) De esta forma, se pretende describir y analizar la evaluacion de los

aprendizajes como un fenémeno educativo de relevancia dentro del cual es necesario identificar las
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practicas evaluativas implementadas por los docentes, reconociendo el punto de vista de cada uno y
cdémo han estructurado dicho proceso en la ensefianza.

La etnografia es un método de investigacion socioeducativa que utiliza un amplio abanico de
fuentes de informacion. Sin embargo, se enfatizaré en la etnografia educativa. Goetz & LeCompte
(1988), plantea que el objeto de la etnografia educativa es soportar valiosos datos descriptivos de los
contextos, actividades y creencias de los parcipantes en los esenaarios educativos. El resultado final
de la etnografia es una descripcién densa de la naturaleza de un fenémeno (Mayan, 2001) En ella, se
evidencia el reconocimiento de las voces de los actores sociales implicados en el proceso, la misma
ofrece una interpretacion a los hallazgos identificados en el trabajo de campo, desde la observacion
y el reconocimiento de las précticas evaluativas, al hacer parte de la cotidianidad en el proceso de
ensefianza aprendizaje en noveno grado en la Institucion Santa Rosalia Zona Bananera.

Bernal (2010) sefiala que este tipo de investigacion “permite reflexionar constante y criticamente
de la realidad, asignando significaciones a los que se ve, se oye y se hace, desarrollando ademas
aproximaciones hipotéticas y reconstruccion tedrica de la realidad” (p.65) por su parte (Cerda, 2002)
define a la etnografia, como una técnica y un método que procura la recopilacién mas completa y
exacta posible de la informacion necesaria para reconstruir la cultura y conocer los fenémenos
sociales propios de las comunidades y grupos muy especificos.

Gurdian-Fernandez (2007) sefiana que la etnografia no requiere de un disefio extenso previo al
trabajo de campo. En ese orden ideas, esta investigacion se caracteriza por la utilizacion de técnicas
para recolectar datos, como la observacion no estructurada, entrevistas abiertas, revision de
documentos, discusion en grupo, evaluacion de experiencias personales, registro de historias de
vida, e interaccion e introspeccién con grupos o comunidades (Hernandez, Fernandez, & Baptista,

2014).
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Aguirre (1997) concluye que la etnografia es el estudio descriptivo de una cultura, asimismo,
Borda (2013) para desarrollar este disefio se plantea las siguientes fases:

Inmercion en la comunidad (el acceso); exploracion y reconocimiento de lo que se desea
estudiar; definicion del plan referencial o disefio; captacion de informacion (trabajo de
campo); analisis e interpretacion de la informacion; y, finalmente, construccion del informe
de redultados.( p.48)

Al tomar como referente lo expuesto por los anteriores autores en el presente proyecto, permitira
el andlisis y la reflexién sobre las précticas de evaluacion del proceso ensefianza aprendizajes
estructurados por los maestros, con el fin de especificar las practicas evaluativas en la Institucién
Santa Rosalia Zona Bananera que permiten fortalecer los procesos en la escuela.

3.1.1. Pasos de la investigacion

En este aparte se plantea la forma y pasos para llevar a cabo la investigacion, detallando las
actividades necesarias para cada parte del estudio, de manera sistematica, empirica y critica, que
permita alcanzar el objetivo general de la presente investigacion. Una etnografia es una sucesion de
actividades de investigacion que se desarrollan a lo largo de un periodo de tiempo relativamente
prolongado. Dicha sucesion rara vez es lineal; al contrario, se forman bucles, dispersiones, idas y
venidas enmarafiadas (Murillo & Martinez, 2010)

El proceso de investigacién cualitativa contempla cuatro fases concretas (disefio que se va

reformulando y reenfocando constantemente)
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Figura7.

» Reflexion y disefio de la

PREPARATORIA propuesta de
investigacion

* Accesoal campo

TRABAJO DE CAMPO * Recogida productiva de datos

* Obtencion de los resultados vy verificacion de
ANALITICA las conc11}510nes

* Reduccion de datos

* Disposicién y transformacién de los datos

*+ Elaboracion
INFORMATIVA del informe
final

Nota. Fases y etapas de la investigacion cualitativa. Fuente: Monje (2011)
3.1.2. Los parcipantes
El acceso al escenario lleva consigo el hecho de que el etndgrafo ya tiene los primeros
contactos con los sujetos que participan en la situacidn social que se quiere investigar. Los
participantes son profesores de la IEDR Santa Rosalia, ubicada en el corregimiento de Santa
Rosalia del Municipio de la Zona Bananera, la cual es una institucion educativa de caracter
publico.
Los participantes se seleccionaron de acuerdo con los siguientes criterios:
e Ser profesor del grado noveno.
e Ser profesor de tiempo completo de la institucién educativa, esto obedece a garantizar un
buen nivel de compromiso institucional.
A los participantes se le asign6 un cédigo de identificacion que facilit6 el analisis de resultado,

manteniendo una independencia del sujeto participante
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Tabla 2

Listado de docentes participantes.

Cadigo Docentes

D1 Etica

D2 Educacion fisica
D3 Castellano
D4 Matematica
D5 Biologia

D6 Religion

Nota: Elaboracién propia.

Para conocer las practicas evaluativas, constituyo la unidad de analisis un total de 6 docentes,
de los cuales son 4 mujeres y 2 hombres.

Segun Colas (como se citdé en Cubo, Dominguez, Luengo, Martin, & Ramos, 2011) la
seleccion de la muestra tiene como principal objetivo obtener tanta informacién como sea posible
para fundamentar el disefio de investigacidn y generar una teoria, basdndose en criterios
pragmaticos antes que en criterios probabilisticos. De ahi que se busquen las méximas
variaciones y no tanto la uniformidad.

3.1.3. Categorizacion del estudio

En la presente investigacion se establece una categoria como producto de una reflexion de los
diferentes referentes teéricos establecidos en el marco teorico, en primer lugar se establecen las
practicas de evaluacion de los aprendizajes implementadas por los docentes a los estudiantes en el

desarrollo de sus procesos de ensefianza y aprendizaje, abordadas desde la observacion, como el
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conjunto de estrategias, dindmicas e instrumentos estructurados e implementados por los docentes
para orientar el proceso de seguimiento de lo ensefiado y de lo aprendido por el estudiante. Por lo
tanto, es a través del analisis de las practicas evaluativas implementadas por el docente en donde se
pueden establecer diferentes reflexiones u observaciones de la intervencion pedagdgica evaluativa de
los aprendizajes.

Tabla 3

Descripcion de categorias y subcategorias para la recoleccion de datos.

Objetivos Categorias Subcategorias Indicador Preguntas

¢ Qué es evaluar

i o ?
Define los criterios de Para usted:

evaluacion de forma ;Cémo considera

claray concisa, de e se debe evaluar

acuerdo con lo el aprendizaje del
planteado en el SIEE  ostdiante?

Definicion de
evaluacion de los
aprendizajes

¢ Qué significa para
ti evaluar los
aprendizajes?

Utiliza la avaluacién,

diagndstica,

identificando los

conocimientos y ¢Cuéndo evallas

habili_dades de_ "?S_ que tipos de teorfas
estudiantes al inicio de evaluativas tienes

una unidad didactica. gp cyenta?
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Identificar las
practicas utilizac
por los docentes
para evaluar el
proceso de
ensefianza
aprendizaje en e
noveno grado de
Institucién Sant:
Rosalia Zona
Bananera

Practicas evaluativ:! 1P0S de evaluacion

Funcién de
evaluacion de los
aprendizajes

Procesos de
evaluacion de los
aprendizajes

Utiliza la avaluacion  ;Cdémo evallas a
sumativa para valorar tus alumnos

el aprendizaje y entonces?
evidenciar el logro de

los aprendizajes

esperados en la unidad

didactica.

Utiliza la avaluacion
formativa para
evidenciar el logro de
los aprendizajes
esperados.

Evalla para recoger
evidencias respecto al
aprendizaje de los
estudiantes de maner

. " ... Que son las
sistematica para emitir ¢ o .ioooc pasicas
juicios enposde un  de [a evaluacion?
mejoramiento tanto de |
calidad del aprendizaje
como de la ensefianza

3 ¢ Cuales consideras

Planifica con ¢ Podrias indicarme
precision el proceso  cudles son los pasos
de evaluacion del que sigues al
aprendizaje de evaluar a tus
acuerdo con las estudiantes?
singularidades de los

estudiantes ¢Cuando evaluas a

tus alumnos?

¢ Como determinas
en qué momento es
mas oportuno
evaluar a tus
estudiantes?
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Técnicas e instrumen

de la evaluacion de Ic

aprendizajes

Rol del docente

Rol del alumno

¢ Queé instrumentos
y técnicas de
evaluacion aplicas
en el aula?

¢ QUE criterios
tomas en cuenta
para preparar tus

Usa estrategias, métodcinstrumentos de
y técnicas efectivas y evaluacion?
pertinentes para evalual

aprendizaje de los
estudiantes.

Usos que le dan a la
evaluacion

Participacion del
educando en la
evaluacion

¢ Tu preparas tus
instrumentos o ya te
les dan listos?

Luego de evaluar
los aprendizajes,
¢qué haces con los
resultados?

¢ Coémo utilizas los
resultados
recogidos?

Los resultados
obtenidos en las
evaluaciones de los
estudiantes ;Cémo
mejora tu proceso
de ensefianza?

¢ Como evallas tu
proceso de
ensefianza?

¢ Cual consideras tu
que es el rol que
cumple tu alumno
en ese proceso de
evaluacion?

Nota: Elaboracion propia.

3.1.4. Ladeterminacion de las técnicas
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Las técnicas mas empleadas en las investigaciones etnogréaficas son la observacion y la
entrevista. En este caso la observacion no participante, la entrevista semiestructurada y la revision
documental seran las técnicas que utilizar para la recoleccion de la informacion de la presente
investigacion. Al respecto Toro & Parra (2010) plantean, sin una fundamentacion epistemoldgica y
metodologica que sustente el método y la técnica de investigacion, se corre el peligro de hacer de los
métodos y de las técnicas un confuso conjunto de procedimientos candnicos, de aplicacion
mecénica.

Siguiendo a Toro & Parra (2010) la observacion no participante es aquella donde el observador
realiza su actividad permaneciendo ajeno al grupo, no involucrandose ni interfiriendo en la
cotidianidad del mismo. Por su parte, Vain (2012) asegura que en la observacion no participante
permite sistematizar la recoleccién de informacion de un modo mas preciso y ordenado, en la
medida en que no estamos sujetos a la inmediatez de la interaccion de la pregunta y la respuesta.

Toro & Parra (2010) sefiala que en el contexto de la investigacion cualitativa, la entrevista es una
técnica muy (til para abordar un problema y comprenderlo tal como es conceptualizado por los
sujetos estudiados, sin imponer categorias preconcebidas. Asi mismo, Borda (2013) plantea que la
entrevista sirve para obtener informacion de tipo verbal. En ese orden de ideas, Hernandez,
Fernandez, & Baptista (2014) la define como una reunion para conversar e intercambiar informacién
entre una persona (el entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (entrevistados).

Una entrevista semiestructurada combina la flexibilidad de las entrevistas no estructuradas con la
racionalidad de un instrumento cuyo objetivo es obtener datos cualitativos centrados en un tema
concreto. (Cubo, Dominguez, Luengo, Martin, & Ramos, 2011) al respecto Hernandez, Fernandez,
& Baptista (2014) sefialan que las “entrevistas semiestructuradas se basan en una guia de asuntos o

preguntas y el entrevistador tiene la libertad de introducir preguntas adicionales para precisar
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conceptos u obtener mayor informacion” (p.403) asi mismo, Mayan (2001) plantea que la entrevista
semiestructurada se usa cuando el investigador sabe algo acerca del area de interés, por ejemplo
desde una revision de la literatura, pero no lo suficiente como para responder las preguntas que se ha
formulado.

Borda (2013) concluye, que la entrevista es una conversacion, que es motivada por el
entrevistador, con el objeto de acceder a la perspectiva de los sujetos de investigacion, comprender
sus categorias mentales, sus interpretaciones, sus percepciones, sus sentimientos, los motivos de sus
actos.

Asimismo, se utlizara la revision documental a lo que Vara (2012) sefiala que es una técnica de
recoleccion de datos cualitativa que se emplea en investigaciones exploratorias de tipo
bibliograficas, historicas, entre otras. Con esta técnica, se revisa exhaustivamente los documentos,
utilizando para esos fines una “guia de revision documental”. En ese sentido, Goetz & LeCompte
(1988) sefalan son manisfestaciones materiales de las creencias y comportamientos que constituyen
una cultura.

3.1.5. Instrumentos para la recoleccion de los datos

Para la recoleccion de la informacidn, en la presente investigacion se disefié una entrevista
semiestructurada que atiende a llevar al docente a que responda tanto desde su concepcién tedrica
como desde su experiencia cotidiana con estudiantes, esto facilita que el entrevistador pueda,
acceder a la perspectiva de los sujetos de investigacion, comprender sus categorias mentales, sus
interpretaciones, sus percepciones, sus sentimientos, los motivos de sus actos (Borda, 2013), al
respecto se busca que los docentes no se sientan coaccionados a dar respuestas precisas o correctas,
sino que vean en la entrevista un momento de dialogo y de intercambio de saberes con miras a dar

aportes a los procesos de evaluacion de los aprendizajes.
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Para el disefio de las preguntas iniciales de la entrevista se tienen en cuenta tanto la categoria

como subcategorias preestablecidas relacionadas en la tabla 1, adicionalmente se presenta a

continuacidn los interrogantes centrales que van a direccionar el cuestionario de la entrevista:

Tabla 4

Preguntas orientadoras para la elaboracion de instrumento.

SUBCATEGORIA

PREGUNTAS ORIENTADORAS

Definicion de evaluacion de los aprendizajes

Tipos de evaluacion

Funcion de evaluacion de los aprendizajes

Procesos de evaluacion de los aprendizajes

Técnicas e instrumentos de la evaluacion de los
aprendizajes

¢Qué es evaluar para usted?

¢ Como considera que se debe evaluar el
aprendizaje del estudiante?

¢Qué significa para ti evaluar los aprendizajes?

¢ Como evallas a tus alumnos entonces?

¢ Cuéles consideras que son las funciones
béasicas de la evaluacion?

¢Podrias indicarme cudles son los pasos que
sigues al evaluar a tus estudiantes

¢ Cuando evaluas a tus alumnos?

¢ Como determinas en qué momento es mas
oportuno evaluar a tus estudiantes?

¢ Qué instrumentos y técnicas de evaluacién
aplicas en el aula?

¢ QuEé criterios tomas en cuenta para preparar tus
instrumentos de evaluacion?

¢ Tu preparas tus instrumentos o ya te los dan
listos?

Luego de evaluar los aprendizajes, ¢qué haces
con los resultados?
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Rol del docente Los resultados obtenidos en las evaluaciones de
los estudiantes ; Como mejora tu proceso de
ensefianza?

¢Como evallas tu proceso de ensefianza?

¢ Cudl consideras tu que es el rol que cumple tu
Rol del alumno alumno en ese proceso de evaluacion?

Nota: elaboracion propia.

La entrevista a docentes estd guiada por diecisiete preguntas orientadoras atendiendo a las
categorias a priori.

El segundo instrumento para la recoleccion de informacion es la observacion en el
aula de précticas de evaluacion implementadas por los docentes, las cuales se organizaron de
acuerdo con sesiones programadas entre cada docente y el investigador, por lo tanto, se
estructura una agenda de visitas conciliadas con los 6 docentes para realizar una observacion
de las préacticas que ellos disefian e implementan. Para hacer la observacion no participante
se utilizard una rabrica, que permita evidenciar elementos de base, acerca como evaltan los
docentes a sus estudiantes y su quehacer, con el propésito de identificar las practicas
evaluativas de estos.

El tercer instrumento de recoleccion de datos atiende a la revision documental, para ello se
aplicara una rabrica, para hacer revision del Sistema Institucional de Evaluacién Estudiantil
(SIEE), para asi, identificar los supuestos epistemoldgicos que sustentan la evaluacion en la

institucion.
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4. Resultados

En este capitulo se muestran los resultados de la investigacion que tuvo como proposito
caracterizar las practicas evaluativas en el proceso ensefianza aprendizaje en el grado noveno de
la IED Santa Rosalia. Para el analisis de los resultados se abordd la categoria inicial
correspondiente a las practicas evaluativas que tienen los docentes entrevistados sobre la
evaluacion, de esta categoria se tuvieron en cuenta las subcategorias definicion de evaluacién de
los aprendizajes, tipos de evaluacion, funcion de evaluacion de los aprendizajes, procesos de
evaluacion de los aprendizajes, técnicas e instrumentos de la evaluacion de los aprendizajes, rol
del docente y rol del alumno.

Para el estudio de los datos se opt6 por la interpretacion directa de los datos obtenidos en las
entrevistas semiestructurada, tomando en cuenta las practicas evaluativas como categoria de
estudio y las sub categorias, ademas de las categorias emergentes mas significativas. Las categorias
emergentes no pertinentes se dejaron de lado y se buscé la saturacion de las categorias planteadas.

Se eligi6 por la interpretacion directa tomando como referencia que la investigacion cualitativa
es esencialmente interpretativa. El investigador busca analizar e interpretar la informacion
proveniente de un trabajo de campo, cuyos datos consisten en experiencias de los protagonistas
del fenémeno o de la observacion realizada en el ambiente natural para comprender lo que hacen,
dicen y piensan sus actores (Murillo & Martinez, 2010).

Por otro lado, tomamos como referencia a Hernandez, Fermandez, & Batista, (2014) quienes
plantean que, para realizar la identificacion de los temas, se desarrolla interpretaciones de los
mismos, que van emergiendo de la categorizacion y el analisis, para lo cual es necesario apoyarse
en diversas herramientas.

A continuacidn, se presenta la categorizacién con las citas mas relevantes extraidas de las
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transcripciones de la entrevista, observacion no participante y la revision documental realizadas a
los docentes que desarrollan su funcion en el grado noveno.
Tabla 5

Categorizacion de las entrevistas a docentes.

CATEGORIA SUB- ITEMS CONVERGENCIA - DIVERGENCIA
CATEGORIA
¢Qué es C:
evaluar para ’ _ .
usted? Evaluar para mi es medir conocimientos,

trabajos, actividades, por un logro que uno se
ha trazado, para ver hasta tanto, hasta donde
uno lo ha logrado”.

“La evaluacion es aquella donde uno mide al
estudiante; es decir, a través de ella miro si el
estudiante alcanzo o no el logro”.

“Es un proceso mediante el cual se conoce y
mide si los conocimientos transmitidos fueron
entendidos para ponerlos mas tarde en
practica”.

“Es medir el aprendizaje de los estudiantes”

D:
Practicas Definicién de “Para mi evaluar significa verificar el grado de
evaluativas evaluacion de captacién que tenga el educando después de
los aprendizajes realizar un proceso”

“Valorar los procesos de aprendizaje a través
de diferentes métodos como observacion,
taller, examenes, exposiciones”

¢ Cémo C:
considera que

se debe evaluar Debe ser sistematizada y constante utilizando

una serie de herramientas que nos brinden
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el aprendizaje

informacidn del aprendizaje y tener en cuenta

del estudiante? sus habilidades”.

¢Qué significa
para ti evaluar
los
aprendizajes?

“Mediante proceso de aprendizaje significativo
ya que estos las personas pueden ir
construyendo su conocimiento”.

“El aprendizaje de los estudiantes debe
evaluarse en forma constante, continua,
cualitativa y cuantitativamente”.

“Se debe tener en cuenta la parte humana de
los estudiantes su proceso como tal”.

D:

“Desde mi area a través de una previa o que
pasen al tablero a resolver un ejercicio”.

“Utilizando todos los mecanismos como el
tablero, examen oral y escrito, pero siempre
explicaciones en sus propias palabras”.

C:

“Es tener en cuenta los avances de los
estudiantes en forma integral 6sea
involucrando a toda la comunidad educativa y
por ende el contexto”.

“Como te lo mencione en la primera pregunta
consiste en medir los resultados, si el
estudiante ha alcanzado el conocimiento”.

“Es el acto en el que el estudiante demuestra lo
aprendido durante su quehacer cotidiano”.

“Significa observar si los logros han sido
alcanzados por el estudiante”.

“Significa determinar si el estudiante ha
alcanzado el objetivo que uno como docente se
propone alcanzar en determinado tema”
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D:

“Que puedo avanzar y explicar mas procesos
complejos y practicos”.

C:

“Evaltio todos los dias, en cada clase, a medida
que voy desarrollando las actividades para ello
utilizo diferentes herramientas teniendo
presente el resultado final del alumno al mirar
su proceso’.

Tipos de

z, “Yo evalto desde que pongo un pie en el saléon
evaluacion

de clase, porque miro su actitud, ante las
tareas, ante el estudio, la relacion con sus
comparieros y también el interés y el manejo
del conocimiento”.

:Como evaluas “Soy de los que vallo constantemente, al

a tus alumnos inicio y al final, mi evaluacién no es el

entonces? resultado de los examenes, sino de todo un
proceso, donde uno descubre las fortalezas y
falencias del estudiante”.

“De manera continta teniendo en cuenta sus
dificultades, destrezas y habilidades”

“A través de proceso donde se evaltan las
habilidades, las actitudes, los conocimientos, o
sea, todo lo que tiene que ver con la parte
formativa de la persona”

D:

“Primeramente, de forma cualitativa y
cuantitativamente la segunda usando talleres,
trabajos escritos, exposiciones, evaluaciones y
en el tablero”.

C:
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Funcioén de
evaluacion de
los aprendizajes

Procesos de
evaluacion de
los aprendizajes

¢Cuales
consideras que
son las
funciones
basicas de la
evaluacién?

¢Podrias
indicarme
cuales son los
pasos que
sigues al
evaluar a tus
estudiantes?

“Para mi la principal funcién es saber qué
tanto asimilé o aprendié el estudiante, lo
importante es que apruebe”.

“Creo que determinar los logros y resultados
alcanzados por los estudiantes al finalizar un
periodo”.

“Evalu6 para mirar resultados de lo que
enseflo y aprenden los estudiantes”.

“Pues yo evallio para mirar qué tanto ha
aprendido y al final de afio pueda ser
promovido al otro grado”.

“Analizar los resultados para tomar decisiones
y poder realizar nuevos aprendizajes bien sean
para mejorar o para continuar el proceso”.

D:

“Mejorar el proceso de ensenanza aprendizaje
de los educandos”.

C:

“Primero analizo el material trabajado y de ahi
saco las preguntas para la evaluacion final”.

D:

“Yo tengo en cuenta el comportamiento,
actitud, valores, pruebas escritas tipo icfes”.

“Que a través de la informacion utilice,
desemperie y aplique en cada una de sus
actividades diarias”.

“A través de talleres o guias de trabajo”.

“A través de observacion directa de los
ejercicios practicos que desarrollan los
alumnos”
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¢Cuando
evallas a tus
alumnos?

¢,Como
determinas en
qué momento
es mas
oportuno
evaluar a tus
estudiantes?

“Observacion y andlisis de su comportamiento
en el desarrollo de las clases, su participacion
y las evaluaciones escritas”.

C:
“En diferentes momentos de la clase”.

“Todo el tiempo ya que ellos necesitan que se
les esté evaluando continuamente para que
mejoren sus conocimientos”.

“A diario, es decir, constantemente”.

“En todo momento de la clase”.
D:

“En cada clase o informacién que se entregue,
es decir, clase dada clase que evalud al
finalizar”.

“Yo evalu¢ siempre al finalizar una clase”.
C:

“Cuando evaluo, lo hago al finalizar una clase,
asi, se si el estudiante aprendi6 algo”.

“Al finalizar cada contenido por muy corto
que sea”.

“Para evaluar a los estudiantes el mejor
momento es después que se realicen varias
actividades sobre algiin tema”.

D:

“Al inicio para conocer como estan y empezar
a partir de ahi luego la continua que es la
informacidn constante y por Gltimo la global
para el desarrollo de sus capacidades”.
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“Durante todo el desarrollo académico desde
que llegan a la escuela hasta que se van”.

“Dependiendo de lo que voy a realizar en
aula”.

C:

“Los que la clase requiera desde un taller hasta
una previa asi sé que aprendio el estudiante”.

“Exposiciones, salidas de campo, evaluaciones
escritas”.

“Exposiciones solucion de taller participacion
;Qué uso de la tecnologia”.

instrumentos y

s “Expresion verbal o escrita”.
técnicas de

evaluacion “Tablero, talleres, fotocopias, materiales
aplicasenel elaborados con los nifios y las evaluaciones”.
aula?

D:

“Estos son los que usamos los docentes para
evidenciar desempefios, desarrollo estrategias
de interpretacion del conocimiento y estos

o aplicarlos a el medio donde se encuentran”.
Técnicas e

instrumentos de C:
evaluacion de lo

aprendizajes En este caso tengo en cuenta lo que el

estudiante hace, su actitud y compromiso

¢QUE criterios frente Ia clase”.
tomas en

cuenta para “El contexto del estudiante”.
preparar tus
instrumentos  “El grado de aprendizaje del estudiante y

de evaluacion? basandome en los derechos basicos del
aprendizaje”

D:
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¢ Tu preparas
tus
instrumentos o
ya te les dan
listos?

Luego de
evaluar los
aprendizajes,

¢qué haces con

los resultados?

“El proceso de ensefianza aprendizaje que me
dan més bases para el objeto que voy a
evaluar”.

“Dependiendo de la tematica, tratada en la
preparacion de la clase”.

“Los basicos ya que el educando va mejorando
en la experiencia”.

C:

“Si, yo los preparo y para ello tengo en cuenta
los estandares de desempefio bajo el saber,
saber- hacer y el saber ser”

“Si claro, yo los preparo segun las tematicas
abordadas en clase”

“Los preparo a partir de un libro guia del area”

“Los preparo de acuerdo con el tema y
circunstancia”

“Yo los preparo con miras de la mejora de los
procesos”

D:

“Este se desarrollando en la actividad
pedagogica algunos ya estan listos y otros se
van dando durante el desarrollo de las clases”

C:

“Los tengo en cuenta para el seguimiento en
clase y mejoramiento continuo”.

“Tabular y tener un diagnostico basico para
mejorar los resultados”.

“De acuerdo con el analisis propongo planes
de mejoramiento o continuo el proceso”.
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Rol del docente

Los resultados
obtenidos en
las
evaluaciones
de los
estudiantes
¢Como mejora
tu proceso de
ensefianza?

“Los retroalimento para enriquecer el proceso
ensefianza aprendizaje al hacer las mejoras”.

D:

“Analizo las falencias y los avances, ya que la
evaluacion es la que nos da la autenticidad y la
coherencia de los principios pedagdgicos”.

“Son compartidos en reuniones de area”.
C:

“Me sirve para la reflexion y el rol como
docente que me invita y me motiva a mejorar y
a incluir cada dia nuevas herramientas para el
mejoramiento del proceso de la educacion”.

“Para mejorar los resultados de mi quehacer
docente”.

“Me ayuda a mejorar el proceso, ya que por
medio de la evaluacion se pueden ver las
fortalezas y debilidades de la ensenanza”.

“Mejora en el sentido que si veo que no he
alcanzado el objetivo con los estudiantes debo
utilizar otra estrategia para implementarla y
mejorar”.

“Me sirven para ver si se estoy haciendo bien
o mal mi trabajo”.

D:

“De acuerdo con los resultados uno balancea y
trata de incluir nuevas técnicas o excluir otros
con el fin de mejorar en un 100%”".

¢ Cémo evallas C:

tu proceso de
ensefianza?

“Mirando y analizando que cantidad de
estudiantes aprueba o desaprueba a partir de
ahi hago una autoevaluacion”.
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Rol del alumno

¢Cual
consideras tu
que es el rol
que cumple tu
alumno en ese
proceso de
evaluacién?

“Con autoevaluacién y evaluacion que me
hacen los estudiantes, ademas, tengo en cuenta
los resultados de la prueba saber”.

“Particularmente mediante una autoevaluacion
que me permita ver mis fortalezas y
debilidades”.

“A través de una autoevaluacion y del
aprendizaje alcanzado por los estudiantes”.

D:

“Mediante los logros obtenidos de la
informacion de los estudiantes”.

“Bueno, yo que no soy el profesor rigido que
soy el que lo sé todo, si no que desarrollo un
proceso de retroalimentacion con mis
estudiantes”.

C:

“Es participativo, sin él, a quien se evalla, es
un elemento importante en el proceso
ensefianza aprendizaje”.

“El rol del estudiante es el actor principal ya
que ellos son nuestra razon de ser”.

“Es un agente activo la principal persona en
todo el proceso educativo”.

“El rol de los estudiantes en el mas importante
porque sin el estudiante no existiria el proceso
de ensefianza aprendizaje”.

D:

“Es el motor de la educacion, sin €l no hay
razon de ser de la ensefianza y por tanto monos
aprendizaje”.
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“Expresion real de lo conocido y puesta en
préctica del mismo conocimiento”.

Nota. Elaboracidn propia.

A continuacion, se presenta una sintesis de las anotaciones resultantes de las observaciones
realizadas en el aula
Tabla 6

Resultados de la observacién no participante a docentes del grado noveno

OBSERVACION NO PARTICIPANTE

Subcat Indicador D1 D2 D3 D4 D5 D6
egoria

Define los Explica Explica conNo define No define Explica  Explica
criterios de  con imprecision los criterios los con con
evaluacion de imprecisio los criterios de criterios deimprecisié imprecision
Definicion formaclaray nlos de evaluacion evaluacionn los los criterios
de concisa, de  criterios evaluacion de forma de forma criterios de de
evaluacign acuerdo con  de atomaren claray claray  evaluacién evaluacion
delos loplanteado evaluaciéncuanta en elconcisa, de concisa, dea tomar en atomar en
aprendizaje " el SIEE a tomar endesarrollo acuerdo conacuerdo  cuantaen cuantaen

S cuantaen de las lo planteadocon lo el el

el actividades en el SIEE planteado desarrollo desarrollo
desarrollo académicas en el SIEE de las de las
de las de acuerdo actividades actividades
actividade con lo académicasacadémicas
S planteado de acuerdo de acuerdo
académicaen el SIEE con lo con lo
sde planteado planteado
acuerdo en el SIEE en el SIEE
con lo
planteado
en el SIEE

Utiliza la

avaluacion,

diagnostica,
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identificando

los
conocimientos No utiliza No utiliza No utiliza No utiliza No utiliza No utiliza
y habilidades la 5 la 5 la 5 la 5 la 5 la 5
de los avaluacionavaluacién avaluacion avaluacion avaluacion avaluacion
estudiantes al diagndstic diagnostica diagndstica diagndstic diagndstica diagnostica
Tino de iniciodeuna 2 a
POCe  hidad
evaluacién .., ..
. didactica.
utilizada
Utiliza la Utilizala Utilizala Utilizala Utilizala Utilizala Utiliza la

avaluacion avaluacidnavaluacion avaluacion avaluacion avaluacion avaluacion
sumativa para sumativa sumativa ensumativa ensumativa sumativa sumativa

valorar el en forma forma forma en forma enforma enforma
aprendizaje y desorganizdesorganizadesorganiza desorganiz desorganiz desorganiz
evidenciarel aday day day aday aday aday
logrode los  deficiente deficiente deficiente deficiente deficiente deficiente
aprendizajes para para valorarpara valorar para para para
esperados en lavalorar el el el valorar el valorar el valorar el
unidad aprendizaj aprendizaje aprendizaje aprendizaj aprendizajeaprendizaje
didactica. ey y y evidenciare y y y
evidenciar evidenciar el logro de evidenciar evidenciar evidenciar
el logro deel logro de los el logro de el logro de el logro de
los los aprendizaje los los los
aprendizaj aprendizaje s esperados aprendizaj aprendizajeaprendizaje
es s esperados en la unidades s esperados s esperados
esperados en la unidaddidactica. esperados en la enla
enla didactica. en la unidad unidad
unidad unidad  didactica. didactica.
didactica. didactica.
Utiliza la
avaluacion . . . . . .
formativa para No utiliza No utiliza No utiliza No utiliza No utiliza No utiliza
evidenciar el 1@ 5 la 5 la 5 la 5 la 5 la 5
logro de los avaluacionavaluacion avaluacion avaluacion avaluacion avaluacion

aprendizajes formativa. formativa. formativa. formativa. formativa. formativa.

esperados.




PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE 89

Funcion de
evaluacion
de los

Evalla para
recoger
evidencias
respecto del
aprendizaje de
los estudiantes
de manera
sistematica
para emitir
juicios en pos
de un
mejoramiento

aprendizaje tanto de la

S

Planeacion
de la
evaluacion

calidad del
aprendizaje
como de la
ensefianza

Planifica con
precision el
proceso de
evaluacion del
aprendizaje de
acuerdo con
las
singularidades
de los
estudiantes

EvalGa de Evallade Evallade Evaliade Evallade Evallade

forma forma forma forma forma forma
imprecisa imprecisa imprecisa imprecisa imprecisa imprecisa
para para para para para para

recoger  recoger recoger recoger  recoger  recoger
evidenciasevidencias evidencias evidencias evidencias evidencias
respecto  respecto delrespecto del respecto  respecto  respecto
del aprendizaje aprendizaje del del del
aprendizaj de los de los aprendizaj aprendizajeaprendizaje
edelos estudiantes estudiantes e de los de los de los
estudiante de manera de manera estudiantesestudiantes estudiantes
sde sistematica sistematica de manera de manera de manera
manera  para emitir para emitir sistematicasistematica sistematica
sistematic juicios en juicios en para emitir para emitir para emitir
a para pos de un posdeun juiciosen juiciosen juiciosen
emitir mejoramienmejoramien pos de un pos de un pos de un
juicios en to tanto de to tanto de mejoramie mejoramie mejoramie
pos de un lacalidad lacalidad ntotanto ntotanto nto tanto de

mejoramiedel del de la de la la calidad
nto tanto aprendizaje aprendizaje calidad del calidad del del

de la como de la como de la aprendizaj aprendizajeaprendizaje
calidad ensefianza ensefianza e como de como de la como de la
del la ensefianza ensefianza
aprendizaj ensefianza

e como de

la

ensefianza

No No No No No No

planificé planificé el planifico el planifico planifico el planifico el
el proceso proceso de proceso de el proceso proceso de proceso de
de evaluacion evaluacion de evaluacion evaluacion
evaluaciondel del evaluacion del del

del aprendizaje aprendizaje del aprendizajeaprendizaje
aprendizaj de acuerdo de acuerdo aprendizaj de acuerdo de acuerdo
e de con las con las e de con las con las
acuerdo caracteristiccaracteristicacuerdo  caracteristi caracteristi
con las con las
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Usa
Técnicas e estrategias,
instrument métodos y
0s para técnicas
evaluar a efectivasy
sus pertinentes

caracteristas de los asdelos caracteristicas de los cas de los
icas de los estudiantes estudiantes cas de los estudiantes estudiantes

estudiante estudiantes
S
En la En la En la En la En la En la

evaluacionevaluacion evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
hace poco hace poco no hace uso no hace  hace poco hace poco
usoyde usoyde de uso de usoyde usoyde
manera  manera estrategias, estrategias,manera  manera
inoportunainoportunas métodos y métodos y inoportuna inoportunas

estudiantes para evaluar el s de de técnicas  técnicas sde de
aprendizaje de estrategiasestrategias, para para estrategias, estrategias,
los , métodos métodos y evidenciar evidenciar métodos y métodos y
estudiantes.  y técnicas técnicas el el técnicas  técnicas
para para desempefio desempefi para para
evidenciar evidenciar alcanzado o evidenciar evidenciar
el el de los alcanzado el el
desempefi desempefio estudiantes de los desempefio desempefio
0 alcanzado estudiantesalcanzado alcanzado
alcanzado de los de los de los
de los estudiantes. estudiantes.estudiantes.
estudiante
S.

Nota: Elaboracién propia.

Asimismo, se presenta una sintesis de los resultados de la observacion no participante,

desde un angulo del fondo del sal6n, una clase del profesor (D1). Para ello, se opté estar

antes, de la entrada de los estudiantes y del docente, los primeros ingresaron al aula e

inmediatamente notaron mi presencia, genero murmullo por parte de estos, posteriormente

hace acto de presencia el docente y pide a los estudiantes hacer silencio, este se percata de

mi presencia, pero sigue con su rutina, les manifiesta a los estudiantes que ain estan

hablando que “‘si no guardan silencio los ajustara por ventanilla”, haciendo alusion a

imponer una nota de caracter cuantitativo en esta caso un uno.
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El docente hace llamado a lista, luego escribe en el tablero el tema a tratar, e inicia un
dictado, los estudiantes toman apuntes, una vez termina, les pide que se organicen en grupos
de tres y resuelvan una guia de trabajo, un par de estudiantes se queja “otra guia, sefio
estamos aburrido de lo mismo” a lo que el docente responden “tu veras si no 10 haces, en
ultimas hay que calificar, tu veras” los alumnos desarrollan la guia, la devuelven al docente,
este las recibe, les pide a los estudiantes que se organicen en fila y mientras ella califica,
estos copien el compromiso que ha escrito en el tablero.

Mientras ella aun califica, a los estudiantes se nota un poco inquietos con respectos a las
respuestas dadas en la guia, ya que conversan entre ello, preguntandose “que respondiste en
la pregunta cuatro”, “no entendi nada”. Una vez culmina de calificar la guia de trabajo, a los
alumnos se les nota nerviosos ante la mirada inquisidora del docente, esta se los entrega, sin
hacer recomendacion alguna, se observan calificaciones de cinco, siete, entre otros; antes de
salir del aula, el docente les manifiesta que habra una evaluacion sobre el compromiso.

Se establecid el proceso de triangulacién de datos ya que los instrumentos utilizados para la
recoleccion de informacion y la observacion del fendmeno fueron de caracter cualitativo,
permitid establecer un estudio mas detallado y eficiente, identificando elementos transversales
entre la informacion obtenida a través de los tres instrumentos aplicados; al respecto se confirma
lo mencionado por Gurdian-Fernandez (2007) al referirse a la triangulacién de datos como un
procedimiento imprescindible y su uso requiere habilidad por parte de la investigadora o del
investigador para garantizar que el contraste de las diferentes percepciones conduce a
interpretaciones consistentes y validas A continuacion, se establece el analisis de resultados de

acuerdo con las categorias, las subcategorias y categorias emergentes
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Tabla 7

Analisis de resultados de acuerdo con las categorias, las subcategorias y categorias

emergentes.

92

Categorias

Subcategorias Categorias emergentes

Practicas evaluativas

Valorar

Definicion de evaluacion de

los aprendizajes Medir

Verificar
Tipos de evaluacion Proceso
Funcion de evaluacion de los Mejorar
aprendizajes

Continua
Procesos de evaluacion de los
aprendizajes o

Al finalizar

Técnicas e instrumentos de la  Actividades de evaluacion
evaluacion de los aprendizajes

Rol del docente Mejorar

Rol del alumno Papel activo

Nota: Elaboracion propia.

A continuacion, se muestran los resultados de la rubrica de revision documental del

sistema institucional de evaluacién estudiantil a la luz del decreto 1290.
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Tabla 8

Rudbrica de revision documental
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ITEMS CRITERIO OBSERVACIONES
EXISTE NO EXISTE
EXISTE PARCIALMENTE

Criterios de Es coherente a las

evaluacion y X exigencias del decreto

promocion 1290

Escala de Se ajusta a los parametros

valoracion X del decreto 1290, no

institucional y con obstante, para determinar

equivalencia con la el desempefio basico se

escala nacional tienen en cuenta los
lineamientos curriculares,
los estandares bésicos de
competencias, y el
proyecto educativo
institucional
Se deben revisar y
actualizar a los

Estrategias de requerimientos en cuanto

valoracién integral X a la evaluacion formativa

de los desempefios establecida en el nuevo

de los estudiantes modelo pedagdgico de la
institucion
Se propone realizar un

Acciones de seguimiento riguroso al

seguimiento para X aprendizaje de los

el mejoramiento de estudiantes mediante

los desempefios de evaluaciones de distinto

los estudiantes tipo, que permitan
obtener informacion
sobre el proceso de
desarrollo de las
competencias de los
estudiantes

Proceso de Existen algunas

autoevaluacion de X actividades que permiten

los estudiantes

Estrategias de
apoyo necesarias

implementar la
autoevaluacion y
coevaluacién

Los estudiantes y las
estudiantes tienen
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para resolver
situaciones
pedagogicas
pendientes de los
estudiantes
Acciones que
garantizan que los
directivos docentes
y docentes
cumplen los
procesos
evaluativos
estipulados en el
SIEE

Periodicidad en la
entrega de
informes
Estructura de los
informes de los
estudiantes
Instancias,
procedimientos y
mecanismos de
atencion y
resolucién de
reclamos sobre
evaluacion y
promocion

Mecanismos de
participacion de la
comunidad
educativa en la
construccion del
SIEE

X

oportunidad de realizar
una actividad de
superacion al terminar
cada periodo escolar

Se evidencian actividades
y cronogramas por parte
de los directivos docentes
para hacer seguimiento a
las actividades
evaluativas

Existe un cronograma
para la entrega bimestral
de los informes

Se ajustan a los
parametros establecidos
en el decreto

No estan claramente

definidos

No estan claramente
definidos

Nota: Elaboracion propia.
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5. Discusién

Iniciaremos la discusion de los resultados obtenidos, tras la aplicacion de los instrumentos y
la respectiva organizacion de la informacion, dando cuenta de lo hallado, de acuerdo con
categorias de estudio y sus respectivas subcategorias.

Respecto a las concepciones sobre la evaluacién, se evidencia una gama de percepciones que
sobre ella, manejan los docentes, es decir, se avizora un entramado de practicas individualizadas,
ademas se encontro, que los docentes entienden la evaluacién como un proceso de verificacion,
medicién y calificacion que se da en la ensefianza y aprendizaje, en donde el objetivo,
fundamental es comprobar algo, ya sea los conocimientos del alumno, las capacidades adquiridas,
sus habilidades, sus logros o los objetivos, que como profesores se han trazado. Por ejemplo:

“Para mi evaluar significa verificar el grado de captacion que tenga el educando después de

realizar un proceso” (D5).

En ese sentido, segin Sanmarti (2007) la evaluacion solamente cumple una funcion de
calificacion y seleccién del alumnado que la sociedad otorga al profesorado para que decida qué
alumnos aprueban, pasan curso, pueden cursar determinados estudios, desde esta perspectiva la
evaluacidn, tiene un caracter conductistas, ya que tiene por objeto descubrir hasta qué punto las
experiencias de aprendizaje, tales como se las proyectd, producen realmente los resultados
apetecidos tal como lo sefiala Tyler ( como se cit6 en Sacristan, 2007). De esta manera, se esta
identificando a la evaluacion como un medio para saber hasta donde el alumno esta alcanzando
los logros esperados y con ello reforzar lo que va aprendiendo.

Diversas definiciones se evidencian en las posturas de los participantes que a continuacion se

enuncian:
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“Evaluar para mi es medir conocimientos, trabajos, actividades, por un logro que uno se ha

trazado, para ver hasta tanto, hasta donde uno lo ha logrado” (D1).

“Es un proceso mediante el cual se conoce y mide si los conocimientos transmitidos fueron

entendidos para ponerlos més tarde en practica” (D3).

Es de notar, que la evaluacion es asumida, como una practica instrumentalista que busca
medir los conocimientos de los educandos, a través de las pruebas que se les hacen a estos, se
logra saber qué tanto han asimilado los conocimientos impartidos, en términos de fortalezas y
debilidades, de manera que pueda saberse con exactitud qué sabe y qué no sabe. En ese sentido,
Prieto & Contreras (2008) sefialan que la evaluacién desde esta Optica sigue siendo considerada,
mayoritariamente, como un proceso desvinculado de la ensefianza y destinado simplemente a
medir, acreditar o certificar los resultados de aprendizajes.

A partir de las evidencias que arrojan los instrumentos aplicados, se concluye, que para la
mayoria de docentes el concepto de evaluacion es entendido como un proceso de medicion y
verificacion de la actividad realizada por los estudiantes, alejandose de los pardmetros
previamente establecidos en el SIEE, la cual es concebida como una evaluacion formativa e
integral; en ese mismo sentido, la evaluacion tal como la han defendido los docentes, se
encuentra muy lejos de la concepcion, que sefiala Perassi (2013) al definirla como un proceso
sistematico e intencionado de busqueda de datos, para elaborar un juicio de valor que permita
fundamentar la toma de decisiones sobre dicho aspecto, procurando avanzar hacia una mejora del
mismao.

Al analizar los resultados de la subcategoria tipos de evaluacion se observé que, los docentes
dicen aplicar una evaluacién procesual, continua y permanente que les permite acceder a

informacidn sobre el grado de conocimientos que el estudiante ha alcanzado, haciendo
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seguimiento a las actividades que estos desarrollan en clase y de los compromisos que se dejan
para la casa. Tal como lo expresan algunos maestros:
“Soy de los que evallo constantemente, al inicio y al final, mi evaluacion no es el
resultado de los examenes, sino de todo un proceso, donde uno descubre las fortalezas y
falencias del estudiante” (D3).
“De manera continua teniendo en cuenta sus dificultades, destrezas y habilidades” (D4)
“A través de proceso donde se evaldan las habilidades, las actitudes, los conocimientos, o
sea, todo lo que tiene que ver con la parte formativa de la persona” (D5).

Desde esta perspectiva, la evaluacion como proceso, permite al docente identificar las
fortalezas y debilidades del proceso ensefianza aprendizaje, y hacer las mejoras sobre la marcha,
al respecto se establece una relacion con lo expuesto por Casanova (1998), cuando la autora
refiere que la evaluacion procesal se constituye como la obtencion rigurosa de datos a lo largo de
ese mismo proceso, de modo que en todo momento se posea el conocimiento apropiado de la
situacion evaluada que permita tomar las decisiones necesarias de forma inmediata. Esta
concepcion evidencia que como proceso la evaluacion permite que el docente identifique las
acciones que favorecen el aprendizaje en los estudiantes.

Sin embargo, una vez revisadas las evidencias de la observacion de las practicas evaluativas,
se encontrd que existen incongruencias entre lo que dicen ser los docentes en la entrevista y lo
que estos hacen en el aula, dado que la aplicacion de la evaluacion se limita al uso de examenes,
revision de cuadernos, talleres, exposiciones y evaluaciones orales en el tablero al finalizar la
clase, para asi determinar quién aprueba o desaprueba la asignatura. En este sentido, la

evaluacion adquiere un caracter sumativo que en palabras Castillo & Cabrerizo (2010) tiene una
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funcién sancionadora, en la medida en que permite decidir el aprobado o no aprobado de una
asignatura, la promocion o no al siguiente curso.

A pesar del caracter sumativo de la evaluacion, que llevan a cabo los docentes en el aula, esta
dista los planteamientos de los teoricos, dado que, no se evidencia planificacion y disefio de la
evaluacidn, las cuales suelen estar, cargadas de ambigledades, que no permiten recabar
informacion de forma rigorosa, asimismo, la toma decisiones no se fundamentan en criterios
homogéneos entre los docentes, pese a que estan plasmados en el SIEE de la escuela.

En ese orden de ideas, se puede inferir que los procesos evaluativos dependen de las
concepciones y preferencias de los docentes, sin atender a la naturaleza del contenido a evaluar o
las caracteristicas, dificultades y posibilidades de los estudiantes y del contexto en el cual se
desarrollan (Prieto & Contreras, 2008).

Al revisar los resultados de la entrevista ateniente a la subcategoria las funciones basicas de la
evaluacion, se determind que los docentes reconocen en la evaluacion de los aprendizajes, una
funcion sumativa, de control y medicidn, que busca verificar la adquisicion de conocimientos con
el proposito de aprobar y certificar el rendimiento académico y promocionar al estudiante aun
grado superior. Al respecto se escuchan voces de docentes que lo ratifican.

“Para mi la principal funcion es saber qué tanto asimil6 o aprendio el estudiante, lo

importante es que apruebe” (D1).

“Creo que determinar los logros y resultados alcanzados por los estudiantes al finalizar un

periodo” (D2).

En ese sentido, la evaluacion tiene por finalidad determinar el valor de ese producto final,
decidir si el resultado es positivo o negativo, si es valido para lo que se ha hecho o resulta inatil y

hay que desecharlo (Casanova, 1998). No obstante, a través de la observacion de la préactica, se
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evidencio que los docentes utilizan la evaluacién mas para obtener calificaciones o notas de
caracter cuantitativo que para determinar las acciones con las que deben abordar las
particularidades de aprendizaje de los estudiantes, asi lo expresan algunos maestros:

“Evalu6 para mirar resultados de lo que ensefio y aprenden los estudiantes” (D4).

“Pues yo evallio para mirar qué tanto ha aprendido y al final de afio pueda ser promovido al

otro grado” (D5).

De esta manera es evidente que en la IED Santa Rosalia, se viene implementado una
evaluacion de los aprendizajes desde una concepcion sumativa, que se relaciona con lo expuesto
por Sacristan (2007), al afirmar que sirve para determinar niveles de rendimiento, decidir si se
produce el éxito o el fracaso, lo que enmarca la funcionalidad de la evaluacion en un enfoque
tradicional en el que se evalla para aprobar o reprobar.

En relacién con los procesos evaluativos que desarrollan los docentes en el aula se evidencio
que estos tienen poca claridad con respecto a los pasos y momentos para llevar a cabo la
actividad evaluativa, dejando claro la inexistencia de un proceso de planificacion ya que no se
mencionan los pasos generales, sino solo se enfocan en la ejecucion y en la definicion del sistema
de evaluacion. Al respecto algunos maestros mencionaron:

“Y0 tengo en cuenta el comportamiento, actitud, valores, pruebas escritas tipo icfes” (D1).

“Al finalizar cada contenido por muy corto que sea” (D5).

“Primero analizo el material trabajado y de saco las preguntas para la evaluacién final” (D6).

Esta situacion encontrada, contrasta con lo planteado por Sanmarti (2007) quien afirma que
una buena planificacion de cualquier actividad implica una mayor probabilidad de éxito en su
ejecucion, es decir, permite saber oportunamente los aspectos a mejorar en el proceso ensefianza

aprendizaje, lo importante es que el docente tenga claridad sobre qué informacion quiere recoger,
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coémo lo va a realizar, a través de qué instrumentos y con que fines la va a utilizar. Asimismo,
Castillo & Cabrizo (2010) sefialan que, al programar la ensefianza, debemos disefiar y programar
el proceso evaluador para que con la conjuncion de ambos—ensefianza y evaluacion— se
consiga, a su vez, el aprendizaje personalizado deseado por los alumnos.

Al realizar el andlisis de la subcategoria técnicas e instrumentos de la evaluacion de los
aprendizajes, se evidencio que los docentes no tienen claridad con respecto a las técnicas e
instrumentos que les permita recabar la informacion acerca del objeto a evaluar, dado que estos
dicen prepara sus instrumentos, los cuales se limitan por lo general a pruebas escritas tales como
previas, examenes talleres, asimismo nos especifican los criterios para realizar dichos instrumentos.
Tal como lo expresaron algunos docentes

“Los que la clase requiera desde un taller hasta una previa asi sé¢ que aprendi6 el estudiante”

(D2).

“Tablero, talleres, fotocopias, materiales elaborados con los nifios y las evaluaciones” (D6).

Al respecto Castillo & Cabrizo (2010) sefialan que no podemos limitarnos al uso de pruebas
objetivas y a los exdmenes escritos tradicionales como Unicos instrumentos para evaluar a los
alumnos, sino que deben ser utilizados también otras técnicas e instrumentos, que permitan
recolectar informacion que den razon de los avances o retrocesos de los aprendizajes de los
estudiantes, tales como cuestionarios de todo tipo, mapas conceptuales, diarios de clase,
exposiciones verbales, investigaciones, observaciones, portafolios o carpetas de trabajos, entre
otros, estos se deben escoger en funcidn de los objetivos de la evaluacién y el tipo de contenido
gue se va a evaluar (Sanmarti, 2007).

A través de la observacion de las practicas evaluativas se evidencio el caracter instrumental

de esta, al ser usada como elemento de control disciplinar por parte del docente, al respecto
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Sacristan (2007) sefala que, la posibilidad de acreditar el valor del aprendizaje escolarizado
obviamente dota a quien lo tenga de un instrumento importante de poder sobre los evaluados.
Esto tiene repercusiones en el proceso de aprendizaje del educando, tal como lo manifiesta Santos
(2003) que, la forma de practicar la evaluacion potencia o debilita un tipo de operaciones
intelectuales u otro segun los criterios que fija el evaluador.

Al reflexionar la evaluacion desde el rol del maestro, es hacer anélisis de unas practicas
docentes caracterizadas por la linealidad, verticalidad y actuacion unipersonal del maestro, en las
que prevalecen las creencias y concepciones de estos. En ese orden ideas, se encontrd que la
mayoria de los docentes manifestaron que una vez culminado el ejercicio evaluativo estos o usan
para mejorar su proceso de ensefianza, no obstante, no dejan claro como lo hacen o qué tipo de
instrumentos utilizan para llevarla a cabo. Asimismo, el proceso de devolucion de la evaluacion
se reduce simplemente a la mera entrega del instrumento (previa, examen, taller) al estudiante, o
su defecto calificaciones y puntajes, o0 a enunciados de aprobacion o desaprobacion, dejando de
lado la retroalimentacién del proceso evaluativo. Asi lo evidencian algunos docentes

“Me sirve para la reflexién y el rol como docente que me invita y me motiva a mejorar y a

incluir cada dia nuevas herramientas para el mejoramiento del proceso de la educacién” (D1).

“De acuerdo con los resultados uno balancea y trata de incluir nuevas técnicas o excluir otros

con el fin de mejorar en un 100%” (D5).

“Mejora en el sentido que si veo que no he alcanzado el objetivo con los estudiantes debo

utilizar otra estrategia para implementarla y mejorar” (D6).

De acuerdo a esto, es evidente el uso unilateral que le dan los docentes a la evaluacién, es
decir, este ocupa un papel protagdnico, asumiendo que los malos resultados en la evaluaciones es

responsabilidad directa del estudiante, lo cual contrasta con los sefialamientos de Casanova
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(1998) parece evidente que un buen o mal rendimiento del alumnado no puede proceder,
exclusivamente, del trabajo mejor o peor del mismo, sino que es consecuencia del adecuado o
inadecuado planteamiento organizativo y pedagdgico del sistema educativo y del centro escolar.

En ese orden de ideas se hace imperioso, hacer un analisis exhaustivo del quehacer docente,
es decir, se debe evaluar la ensefianza, ya que tal como sefiala Santos (2003) si uno tiene la
conciencia de que parte del aprendizaje depende de la forma en que se ha ensefiado, mantendra la
humildad de reconocer como suyo parte del fracaso de los que aprenden. En tal sentido, la mayor
y primer interés de la evaluacion radica en el propio profesor, como profesional, pues le ayudara
inmediatamente a mejorar sus enfoques y su practica en el aula (Casanova, 1998).

Respecto a la subcategoria rol del estudiante, los docentes fueron concluyentes al manifestar
el carécter activo que ocupa el estudiante en proceso de ensefianza, méas sin embargo dejan un
vacio con respecto al papel del alumno en la evaluacion, es decir, este es visto como un objeto
mas no como sujeto susceptible de evaluar y ser evaluado. Asi lo expresan algunas voces
docentes

“Es el motor de la educacién, sin él no hay razon de ser de la ensefianza y por tanto menos

aprendizaje- (D1).

“El rol del estudiante es el actor principal ya que ellos son nuestra razon de ser” (D3).

“El rol de los estudiantes en el méas importante porque sin el estudiante no existiria el proceso

de ensefianza aprendizaje” (D6).

Sin embargo, esta situacion contrasta con planteado con Sanmartin (2007) al sefialar que, los
estudiantes deben tener un papel mas activo en el proceso evaluativo, es decir, debe ser el propio
alumno quien se avalle, dandose cuenta del porqué se equivoca y tomando decisiones de cambio

adecuadas. En ese sentido, comprender al alumno como evaluador, es otorgarle a él, el puesto que
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se merece al interior de su proceso de ensefianza aprendizaje, al permitirle y reconocerle la
capacidad que tienen de reflexionar y perfeccionar sobre su actuar.

Luego de haber analizado cada una de las sub categorias presentadas, mencionaremos las
categorias emergentes. Términos como “Valorar”, “medir”, “verificar”, “proceso”, “mejorar”,
“continua”, “al finalizar”, “actividades de evaluacién”, “papel activo”, aparecen como parte de
las respuestas de los docentes casi en su totalidad. Esto evidencia cuél es el sentido que le estan
dando a la evaluacion de los aprendizajes al aplicarla. Ante esto, podemos deducir que no hay
uniformidad en las formas como estan evaluando los docentes en la IED Santa Rosalia y que la
evaluacion de los aprendizajes es manejada por los profesores a nivel conceptual, de modo
ambiguo o no son del todo conscientes de lo que hacen.

Los docentes entrevistados en la presente investigacion manifestaron conocer la evaluacion
procesal y el enfoque cualitativo que se propone en el SIEE, sin embargo, se evidencio en su practica
podemos apreciar que ain existen limitaciones en las formas como evaluar los aprendizajes, ya
que estos se preocupan mas por los contenidos a ensefiar que por los aprendizajes de los
estudiantes. Al respecto Sanmartin (2007) sefiala que, los profesores son un factor determinate en
fracaso escolar de los discentes, al preocuparse estos mas por la informacion que van a impartir
que por comprender por qué los alumnos no aprenden.

Para realizar la visualizacion de las practicas evaluativas implementadas por los docentes
en el aula, se optd por una observacién no participante donde el observador realiza su
actividad permaneciendo ajeno al grupo, no involucrandose ni interfiriendo en la
cotidianidad del mismo (Toro & Parra, 2010). Para ello se elabor6 una rabrica que
permitiera evidenciar las practicas que los docentes desarrollan, asimismo se establecié un

cronograma para hacer las respectivas visitas al aula.
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Como resultado de la observacion se concluye que existe discrepancia entre lo que los
docentes manifestaron en la entrevista y los resultados que arrojo la rabrica de observacion,
ya que este no explica los criterios de evaluacion a tomar en cuanta, en el desarrollo de las
actividades académicas de acuerdo con lo planteado en el SIEE, lo cual contrasta con lo
planteado por Sanmartin (2007) al sefialar que, los criterios de valuacién deben estar bien
especificados y consensuados y se debe tener en cuenta que se serd mas objetivo cuantos
mas instrumentos de evaluacion se utilicen y cuantas mas personas consensuen el juicio que
se vaya a emitir.

Asimismo, los docentes se identificaron con los postulados tedricos de la evaluacion
procesal, estos en su practica son se caracterizan por aplicar una “evaluacién sumativa” en
forma desorganizada y deficiente para valorar el aprendizaje y evidenciar el logro de los
aprendizajes esperados en la unidad didactica; ya que este evalta de forma imprecisa para
recoger evidencias respecto del aprendizaje de los estudiantes de manera sistematica, es
decir, el docente no planifica el proceso de evaluacion, esto deja mucho que decir del
profesionalismo del maestro, tal como sefial sefiala Castillo & Cabrizo (2010) un
profesional sera aquel que sepa optar, en cada circunstancia, por las técnicas e instrumentos
que mejor se adapten a cada realidad educativa.

Al realizar la revision documental del Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes
(SIEE) contenido en el Proyecto Educativo Institucional (PEI) de la IED Santa Rosalia, se pudo
identificar que la evaluacion se concibe como un proceso sistematico y permanente que
comprende la busqueda y la obtencién de informacidn de diversas fuentes acerca de la calidad del
desemperio, avance, rendimiento o logro del aprendiz y de la calidad de los procesos empleados

por el mediador, la organizacion y analisis de la informacion a manera de diagndstico, definicion
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no muy alejada de los planteamientos de Casanova (1998) Castillo & Cabrerizo (2010) Sacristan
(2007) quienes definen a la evalaucion como la obtencion de informacion rigurosa y sistematica
para contar con datos validos y fiables acerca de una situacion con objeto de formar y emitir un
juicio de valor con respecto a ella.

Asimismo, en el SIEE se caracteriza al docente como un observador permanente de los
procesos del estudiante es por ello por lo que se conciben como tipos de evaluacion: la
autoevaluacion, la coevaluacion y la heteroevaluacién. Se forja entre el estudiante y el docente
una relacién que busca la integracion siendo este Ultimo un guia y mediador en la construccion
del conocimiento y en el logro de la autonomia del estudiante, ademas de un ser que promueva
las relaciones que se establecen al interior de la comunidad educativa.

Ademas, se plantean una gran variedad de estrategias evaluativas que se dirigen en gran
medida al desarrollo de competencias, algunas de las que se proponen en el Modelo Pedagdgico
son los mapas mentales, listas de cotejo, rubricas, la solucion de problemas, la elaboracién de
proyectos que se ejecutan, de acuerdo con las observaciones realizadas, en reas como

humanidades, ciencias sociales y ciencias naturales.
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6. Conclusiones

Se puede concluir, que los docentes de la institucion educativa Santa Rosalia, no tienen claro
los referentes epistemoldgicos de evaluacion, que se enuncian en el SIEE, asimismo, estos la
asumen como una evaluacioén de caracter tradicional de corte conductista, ya que responde a la
obtencidn de datos cuantitativos, para medir y verificar que tanto han aprendido los estudiantes a
lo largo de una unidad tematica.

Los docentes de la IED Santa Rosalia, no planifican la evaluacion y seleccionan de forma
sesgada los instrumentos, con poca claridad en los criterios, que no les permiten hacer un
seguimiento sistematico de los avances que registra el discente durante su proceso de aprendizaje,
asimismo, los docentes no reflexionan sobre sus practicas evaluativas, al reducirla a una mera
recoleccion de datos de corte cuantitativo acerca de la adquisicién de los contenidos desarrollados
por educandos. Se observo, en que los docentes reconocen en sus estudiantes un papel activo en
la ensefianza mas no dentro el proceso evaluativo, al concebirlo como un objeto, mas no como
sujeto susceptible de evaluar y ser evaluado.

El SIEE de la institucién Santa Rosalia se encuentra parcialmente estructurado con respecto a
los requerimientos del decreto 1290 del 2009 por lo tanto se deben realizar los ajustes necesarios
para dar cumplimiento a los requisitos legales emanados del MEN.

En ultimas, en el grado noveno de la IED Santa Rosalia, no se evidenciaron practicas
evaluativas significativas desarrolladas por los docentes, que contribuyan a fortalecer el proceso
de ensefianza aprendizaje, por lo tanto, no es posible hacer una caracterizacién de estas, no
obstante, se encontraron elementos congruentes sobre la evaluacion en el aula, que puedan ser

atil, para una futura investigacion.
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7. Recomendaciones

La investigacion realizada establece la necesidad de que los docentes de la IED Santa
Rosalia, reflexionen sobre las practicas evaluativas, y asi propongan actividades innovadoras
que deparen mayor rigurosidad en su planeacion, en las cuales se establezcan criterios claros
y precisos en la eleccion de los instrumentos que permitan obtener informacion, para hacer
seguimiento al proceso de ensefianza aprendizaje y asi tomar las decisiones mas pertinentes
en pos de la mejora de la educacion.

A los directivos docentes, organizar jornadas de sensibilizacion que conlleven adn
empoderamiento del tipo de evaluacion que se propone en el modelo pedagdgico y se esboza
en el SIEE. Asimismo, hacer acompafiamiento, seguimiento y control a las practicas
evaluativas significativas que llevan a cabo los docentes de la institucion.

A los docentes, para que den mayor participacion a los alumnos en los procesos de
evaluacion, para que estos puedan corregir sus errores, dandose cuenta del porqué se
equivocan y tomen decisiones de cambio adecuadas para mejorar o afianzar en su
aprendizaje.

Se deja abierta una ventana, para seguir profundizando en esta tematica, la cual ha sido,
poco estudiada, tal como lo manifiesta Martinez Rizo & Mercado (2015) al afirmar que,
sobre evaluacion existe mucha literatura, mas no sobre como esta, se lleva la practica por
parte de los docentes, en especial en los paises de América latina, por lo tanto, se

recomienda seguir con este tipo de estudio.
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ANEXOS

Anexo 1: Cronograma general del proyecto de investigacion

CRONOGRAMA GENERAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION ANO 2016
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Actividades 12341 2 3 412 3 412 3 41 2 3 412 3 4
Presentacion y sustentacion de
la propuesta de investigacion X
Construccion del marco tedrico X X X XXX X XXX
Construccion del disefio X X XX X XX
metodologico
Presentacion y sustentacion de
avances de la investigacion X

CRONOGRAMA GENFRAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION ANO 2017

Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Actividades 2341 234123412341 23412 34123 412 3 412341234

1
Aplicacion de X X
instrumentos: Revision
documental

Aplicacion de X X XX X XXX
instrumentos:
Entrevistas

Aplicacion de X XX XXX
instrumentos:

Observacion no

participante

Presentacion y X
sustentacion de avances
de la investigacion

Analisis de resultados X X XXX

Discusion X X X

Conclusiones X

Entrega del informe final X

Entregacl trabajo al X
evaluador

Sustentacion final X
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Anexo 2: Rabrica de revision documental

CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA COSTA

MAESTRIA EN EDUCACION MAGDALENA

Rubrica de revision documental del SIEE a la luz del Decreto 1290
INSTITUCION ETNODUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL SANTA ROSALIA
OBJETIVO: Hacer una valoracion del sistema institucional de evaluacion estudiantil a la luz del

decreto 1290
ITEMS N((:)RITERIO E— OBSERVACIONES
EXISIE EXISTE PARCIALMENTE
Criterios de
evaluacion y
promocién

Escala de valoracion
institucional y con
equivalencia con la
escala nacional

Estrategias de
valoracion integral
de los desempefios
de los estudiantes

Acciones de
seguimiento para el
mejoramiento de los
desempefios de los
estudiantes

Proceso de
autoevaluacion de
los estudiantes

Estrategias de apoyo
necesarias para
resolver situaciones
pedagdgicas
pendientes de los
estudiantes

Acciones que
garantizan que los
directivos docentes y
docentes cumplen
los procesos
evaluativos
estipulados en el
SIEE
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ITEMS CRITERIO OBSERVACIONES

NO EXISTE

2= EXISTE PARCIALMENTE

Periodicidad en la
entrega de informes

Estructura de los
informes de los
estudiantes

Instancias,
procedimientos y
mecanismos de
atenciony
resolucion de
reclamos sobre
evaluacion y
promocion

Mecanismos de
participacion de la
comunidad
educativa en la
construccion del
SIEE

OBSERVACIONES:
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Anexo 3: Rubrica de observacion

RUBRICA DE OBSERVACION

INSTITUCION EDUCATIVA: I.E.D.R SANTA ROSALIA RESPONSABLE: ROJO TSETUNG
JOHNSON G. GRADO: NOVENO
FECHA:
OBJETIVO: Identificar las practicas utilizadas por los docentes para evaluar el proceso de ensefianza
aprendizaje en el noveno grado de la Institucion Santa Rosalia Zona Bananera.

Institucion Educativa Departamental Rural Santa Rosalia | Fecha:

Actor educativo: | Nombre del actor educativo: | Tiempo en la escuela:
Apreciado actor educativo:
La informacidon que se recoja con este instrumento ofrecera los insumos para identificar elementos
importantes en las practicas evaluativas utilizada en el area en el cual usted se desempefia, en este sentido

su opinion es muy valiosa para el objetivo trazado. Cabe anotar que no hay finalidades evaluativas ni de
auditoria, solo fines netamente investigativos. Mil gracias por su colaboracion.

Este recurso contiene indicadores para apoyar la observacion de la clase.

DESCRIPTORES PUNTAIJE
. BIEN REGULAR INSUFICIENTE NO
CATEGORIA INDICADOR 3) 2 1) REALIZA
0)
Define los Explica Explica Explica con No define
criterios de con con imprecision los los criterios
evaluacion de | claridad regularidad | criterios de de
formaclaray | los los evaluacion a evaluacion
Definicion de | concisa, de criterios criterios de | tomar en cuanta de forma
evaluacion de | acuerdo a lo de evaluacion | en el desarrollo claray
los planteado en evaluacié | atomaren | de las actividades | concisa, de
aprendizajes | el SIEE natomar | cuantaen académicas de acuerdo a lo
en cuanta | el acuerdo a lo planteado en
enel desarrollo | planteado en el el SIEE
desarroll | de las SIEE
o de las actividades
actividad | académica
es sde
académic | acuerdo a
as de lo
acuerdo a | planteado
lo en el SIEE
planteado
enel
SIEE
Utiliza la Utilizala | Utiliza la Utiliza la No utiliza la
avaluacion, avaluacié | avaluacién | avaluacion avaluacion
diagndstica, n diagndstica | diagndstica de diagndstica
identificando | diagn6sti | de manera | manera
los cade poco inoportuna, con
conocimientos | manera pertinente y | una inadecuada
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Tipo de
evaluacién
utilizada

y habilidades | pertinent | adecuada, identificacion de
de los ey identificand | los
estudiantesal | adecuada | o los conocimientos y
inicio de una , conocimien | habilidades de los
unidad identifica | tosy estudiantes al
didactica. ndo los habilidades | inicio de una
conocimi | de los unidad didactica.
entos y estudiantes
habilidad | al inicio de
esdelos | unaunidad
estudiant | didactica
es al
inicio de
una
unidad
didactica.
Utiliza la Utilizala | Utiliza la Utiliza la No utiliza la
avaluacion avaluacié | avaluacion | avaluacion avaluacion
sumativa para | n sumativa en | sumativa en sumativa.
valorar el sumativa | forma forma
aprendizajey | enforma | organizada | desorganizaday
evidenciar el organizad | pero poco deficiente para
logro de los ay eficaz | eficaz para | valorar el
aprendizajes para valorar el aprendizaje y
esperados en valorar el | aprendizaje | evidenciar el
la unidad aprendizaj | y logro de los
didactica. ey evidenciar | aprendizajes
evidenciar | el logro de | esperados en la
el logro los unidad didactica.
de los aprendizaje
aprendizaj | s esperados
es en la
esperados | unidad
enla didéctica.
unidad
didactica.
Utiliza la Utilizala | Utiliza la Utiliza la No utiliza la
avaluacion avaluacio | avaluacion | avaluacion avaluacion
formativa para | n formativa formativa formativa.
evidenciar el formativa | adecuadam | inapropiadamente
logro de los adecuada | ente , y de manera
aprendizajes mente indagando | parcial indaga si
esperados. indagando | si los los objetivos del
si los objetivos aprendizaje estan
objetivos | del siendo
del aprendizaj | alcanzados o no,
aprendizaj | e estan no hace ajustes y
e estan siendo toma decisiones
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siendo alcanzados | respecto a las
alcanzado | o no, pero alternativas de
S 0 no, se accion gue se van
hace evidencia presentando
ajustesy | pocos conforme se
toma ajustes y avanza en el
decisiones | toma proceso de
respecto a | decisiones | ensefianza
las respectoa | aprendizaje.
alternativ | las
as de alternativa
accion s de accion
que se que se van
van presentand
presentan | o conforme
do se avanza
conforme | enel
se avanza | proceso de
enel ensefianza
proceso aprendizaj
de e.
ensefianza
aprendizaj
e.
Evalta para Evalta Evalua Evalta de forma | No evalla
recoger de forma | regularmen | imprecisa para para recoger
evidencias efectiva te para recoger evidencias
Funcién de | respecto del para recoger evidencias respecto del
evaluacion de | aprendizaje de | recoger evidencias | respecto del aprendizaje
los los estudiantes | evidencia | respecto aprendizaje de de los
aprendizajes | de manera S del los estudiantes de | estudiantes
sistematica respecto aprendizaj | manera de manera
para emitir del e de los sistematica para sistematica
juicios en pos | aprendiza | estudiantes | emitir juicios en para emitir
de un jedelos | demanera | posdeun juicios en
mejoramiento | estudiant | sistematica | mejoramiento pos de un
tanto de la es de para emitir | tanto de la mejoramient
calidad del manera juicios en calidad del o tanto de la
aprendizaje sistemati | pos de un aprendizaje como | calidad del
como de la ca para mejoramie | de la ensefianza aprendizaje
ensefianza emitir nto tanto como de la
juiciosen | dela ensefianza
pos de un | calidad del
mejorami | aprendizaj
ento e como de
tanto de la
la calidad | ensefianza
del
aprendiza

je como
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de la
ensefianz
a
Planeacion Planifica con Planific6 | Planifico Planificé sin una | No planifico
dela precision el con siguiendo secuencia légica, | el proceso
evaluacion proceso de exactitud | una cometiendo de
evaluacion del | y detalle | secuencia errores en el evaluacion
aprendizaje de | el I6gica en proceso de del
acuerdo a las proceso el proceso | evaluacién del aprendizaje
singularidades | de de aprendizaje sin de acuerdo a
de los evaluacié | evaluacion | tener en cuenta las
estudiantes. n del del las caracteristicas | caracteristic
aprendiza | aprendizaj | de los as de los
je de ede estudiantes. estudiantes.
acuerdo a | acuerdo a
las las
caracteris | singularida
ticas de des de los
los estudiantes
estudiant
es.

Técnicas e Usa Enla Enla En la evaluacion | En la
instrumentos | estrategias, evaluacié | evaluacién | hace poco usoy evaluacion
paraevaluar | métodosy n hace hace uso de manera no hace uso

asus técnicas uso de limitadoy | inoportunas de de
estudiantes | efectivas y una de manera | estrategias, estrategias,

pertinentes variedad | oportuna métodos y métodos y
para evaluar estrategia | las técnicas para técnicas para
el aprendizaje | s, estrategias, | evidenciar el evidenciar el
de los métodos | métodosy | desempefio desempefio
estudiantes. y técnicas alcanzado de los | alcanzado de

técnicas para estudiantes. los

efectivas | evidenciar estudiantes.

y el

pertinent | desempefio

es para alcanzado

evidencia | de los

rel estudiantes

desempe

fio

alcanzad

0 de los

estudiant

es.

Gracias por su participacion...
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Anexo 4: Cuestionario de la entrevista

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAESTRIA EN EDUCACION
Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados
ENTREVISTA ADOCENTES

RESPONSABLE: ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA

FECHA:

OBJETIVO: Identificar las précticas utilizadas por los docentes para evaluar el proceso de

ensefianza aprendizaje en el noveno grado de la Institucion Santa Rosalia Zona Bananera.
1. ¢Qué es evaluar para usted?

2. ¢Coémo considera que se debe evaluar el aprendizaje del estudiante?

3. ¢Qué significa para ti evaluar los aprendizajes?

4. ;Como evallas a tus alumnos?

5. ¢Cudles consideras que son las funciones béasicas de la evaluacion?

6. ¢Podrias indicarme cudles son los pasos que sigues al evaluar a tus estudiantes?

7. ¢Cuando evallas a tus alumnos?

8. ¢Cdmo determinas en qué momento es mas oportuno evaluar a tus estudiantes?

9. ¢Qué instrumentos y técnicas de evaluacion aplicas en el aula?

10. ¢ Queé criterios tomas en cuenta para preparar tus instrumentos de evaluacion?

11. ¢ Tu preparas tus instrumentos o ya te les dan listos?

12. Luego de evaluar los aprendizajes, ¢qué haces con los resultados?

13. Los resultados obtenidos en las evaluaciones de los estudiantes ;Como mejora tu proceso
de ensefianza?

14. ;Como evaluas tu proceso de ensefianza?

15. ¢ Cual consideras tu que es el rol que cumple tu alumno en ese proceso de evaluacion?
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Anexo 5: Solicitud de permiso

cuo’% UNIVERSIDAD DE LA COSTA

4 2 MAESTRIA EN EDUCACION
\& / -Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-

7
‘ SOLICITUD DE PERMISO

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAESTRIiA EN EDUCACION
Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados
SOLICITUD DE PERMISO

RESPONSABLE: ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA
FECHA: ‘Aaye 2 Ae iy

Yo I a ge,‘ ) ) Q\l J‘f‘(i\/ con CC12.6/7-80d Cp

Rectdr de la IEDR Santa Rosalia, doy la autorizacion al docente de la sede Pﬂ’ncipal, sefior
ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA, quien es estudiante de III semestre de la
Maestria en Educacion de la Universidad de la Costa, para que desarrolle el proyecto
denominado "CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL
PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO
INSTITUCION SANTA ROSALIA” el cual tiene como objetivo general, describir las
caracteristicas de las practicas evaluativas en el proceso de ensefianza aprendizaje en noveno
grado en la Institucion Santa Rosalia Zona Bananera que permiten fortalecer los procesos en
la escuela.

El investigador, guardara confidencialidad acerca de los datos obtenidos, la informacion que
suministren los docentes no sera revelada a nadie, ni seran identificados cuando se den a
conocer los resultados del estudio y éstos sean publicados. Teniendo claro lo anteriormente

expuesto y con toda la autonomia para tomar la decisiéon doy la autorizaciéon para que el
docente ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA aplique el proyecto.

Nombre del directivo docente: José Luis Rudolf Villanueva

i Je [ @udo 0

cc: 2. 629. 802 . de: CJ/Q'D.
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Anexo 6: consentimiento informado

gu'q;% UNIVERSIDAD DE LA CO§TA
& > MAESTRIA EN EDUCACION
v N -Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-
A.V"
CONSENTIMIENTO INFORMADO

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAESTRIA EN EDUCACION
Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados

CONSENTIMIENTO INFORMADO

RESPONSABLE: ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA
FECHA: /7221/5/9 2, el 2012

Yo é)/mma, 777 _Zm474>£- /Z'Meqno con CC yp. #/2.00F & gf‘é&aqﬂv doy

la autorizacion para ser entrevistado(a) y visitado(a) en el aula por el docenfe de la sede
Principal, sefior ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA, quien es estudiante de III
semestre de la Maestria en Educaciéon de la Universidad de la Costa, con el objetivo de
conocer datos sobre las practicas de evaluacion de los aprendizajes implementadas a los
estudiantes del grado noveno, para el proyecto denominado "CARACTERIZACION DE
LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO INSTITUCION SANTA ROSALJA".

Entiendo que hago parte de la poblacién seleccionada como referente del estudio, por cumplir
las caracteristicas, entre ellas ser docente de la IEDR SANTA ROSALIA, sede Principal, de

un grupo de estudiantes de educacion bésica secundaria.

Elinvestigador, guardara confidencialidad acerca de los datos obtenidos, la informacion que
suministre no sera revelada a nadie, ni seré identificado cuando se den a conocer los resultados
del estudio y éstos sean publicados. Teniendo claro lo anteriormente expuesto y con toda la
autonomia para tomar la decision doy la autorizacion para participar del estudio

voluntariamente.

Firma:
C.C: _JFappgot =71 de: 61?4744
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Anexo 7: consentimiento informado

gu'q;% UNIVERSIDAD DE LA CO§TA
& > MAESTRIA EN EDUCACION
v N -Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-
A.V"
CONSENTIMIENTO INFORMADO

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAESTRIA EN EDUCACION
Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados

CONSENTIMIENTO INFORMADO

RESPONSABLE: ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA
FECHA: /7221/5/9 2, el 2012

Yo é)/mma, 777 _Zm474>£- /Z'Meqno con CC yp. #/2.00F & gf‘é&aqﬂv doy

la autorizacion para ser entrevistado(a) y visitado(a) en el aula por el docenfe de la sede
Principal, sefior ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA, quien es estudiante de III
semestre de la Maestria en Educaciéon de la Universidad de la Costa, con el objetivo de
conocer datos sobre las practicas de evaluacion de los aprendizajes implementadas a los
estudiantes del grado noveno, para el proyecto denominado "CARACTERIZACION DE
LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO INSTITUCION SANTA ROSALJA".

Entiendo que hago parte de la poblacién seleccionada como referente del estudio, por cumplir
las caracteristicas, entre ellas ser docente de la IEDR SANTA ROSALIA, sede Principal, de

un grupo de estudiantes de educacion bésica secundaria.

Elinvestigador, guardara confidencialidad acerca de los datos obtenidos, la informacion que
suministre no sera revelada a nadie, ni seré identificado cuando se den a conocer los resultados
del estudio y éstos sean publicados. Teniendo claro lo anteriormente expuesto y con toda la
autonomia para tomar la decision doy la autorizacion para participar del estudio

voluntariamente.

Firma:
C.C: _JFappgot =71 de: 61?4744
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o UNIVERSIDAD DE LA COSTA
o ﬁ MAESTRIA EN EDUCACION

& 7 -Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-
V\v

CONSENTIMIENTO INFORMADO

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAESTRIA EN EDUCACION

Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados

CONSENTIMIENTO INFORMADO

RESPONSABLE: ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA

FECHA: \\/\M\'o 2. et}

Yo \\UW\\CQFO 606“0\ QQ}\OB con CC 2652951 & Crevagen doy
la autorizacién para ser entrevistado(a) y visitado(a) en el aula por el docentc-de la sede
Principal, sefior ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA, quien es estudiante de III
semestre de la Maestria en Educacién de la Universidad de la Costa, con el objetivo de
conocer datos sobre las practicas de evaluacion de los aprendizajes implementadas a los
estudiantes del grado noveno, para el proyecto denominado "CARACTERIZACION DE
LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO INSTITUCION SANTA ROSALIA",

Entiendo que hago parte de la poblacion seleccionada como referente del estudio, por cumplir
las caracteristicas, entre ellas ser docente de la IEDR SANTA ROSALIA, sede Principal, de
un grupo de estudiantes de educacion basica secundaria.

El investigador, guardara confidencialidad acerca de los datos obtenidos, la informacion que
suministre no serd revelada a nadie, ni seré identificado cuando se den a conocer los resultados
del estudio y éstos sean publicados. Teniendo claro lo anteriormente expuesto y con toda la
autonomia para tomar la decision doy la autorizacion para participar del estudio
voluntariamente.

<
Nombre dm\)ﬁ‘ \o GU e\Ye ?Q é‘ Ot~

Firma: (. W
cC_ LGl ¥sX (] de: Q\antécl\ M@é.
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cuan UNIVERSIDAD DE LA COSTA
1 MAESTRIA EN EDUCACION

N 7 -Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-
V‘v

CONSENTIMIENTO INFORMADO

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAESTRIA EN EDUCACION
Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados

CONSENTIMIENTO INFORMADO

RESPONSABLE: ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA
FECHA: \/\oq‘ © 7 w2LF

con CC S2¢/978Y & Q/g;z@ doy
la autorizacién para ser entrevistado(a) y visitado(a) en el aula por el docente de la sede
Principal, sefior ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA, quien es estudiante de III
semestre de la Maestria en Educacién de la Universidad de la Costa, con el objetivo de
conocer datos sobre las précticas de evaluacion de los aprendizajes implementadas a los
estudiantes del grado noveno, para el proyecto denominado "CARACTERIZACION DI
LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO INSTITUCION SANTA ROSALJA .

Entiendo que hago parte de la poblacion seleccionada como referente del estudio, por cumplir
las caracteristicas, entre ellas ser docente de la IEDR SANTA ROSALIA, sede Principal, de
un grupo de estudiantes de educacion basica secundaria.

Elinvestigador, guardard confidencialidad acerca de los datos obtenidos, la informacion que
suministre no serd revelada a nadie, ni seré identificado cuando se den a conocer los resultados
del estudio y éstos sean publicados. Teniendo claro lo anteriormente expuesto y con toda la
autonomia para tomar la decision doy la autorizacion para participar del estudio
voluntariamente.

Nombre del docente: ZZ/M a/y/;‘//pﬂé %zzym
Firma: ‘«20/'/’/ So rtveD

. Fad
C.C: T2 Y de: 7 orszpe> AR
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T UNIVERSIDAD DE LA COSTA
£ y‘% MAESTRIA EN EDUCACION
\A& : 7 -Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-
" CONSENTIMIENTO INFORMADO

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAESTRIA EN EDUCACION

Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados

CONSENTIMIENTO INFORMADO

RESPONSABLE: ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA
FECHA: M@Mvo Q2 ¥

(Lﬂ ////@1” WZmW"Z con CC3659829¢ & BAMA doy

la autorizacion para ser entrevf'stado(a) y visitado(a) en el aula por el docente de la sede
Principal, sefior ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA, quien es estudiante de III
semestre de la Maestria en Educacion de la Universidad de la Costa, con el objetivo de
conocer datos sobre las practicas de evaluacion de los aprendizajes implementadas a los
estudiantes del grado noveno, para el proyecto denominado "CARACTERIZACION DE
LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO INSTITUCION SANTA ROSALIA",

Entiendo que hago parte de la poblacion seleccionada como referente del estudio, por cumplir
las caracteristicas, entre ellas ser docente de la IEDR SANTA ROSALIA, sede Principal, de
un grupo de estudiantes de educacion basica secundaria.

El investigador, guardara confidencialidad acerca de los datos obtenidos, la informacién que
suministre no sera revelada a nadie, ni seré identificado cuando se den a conocer los resultados
del estudio y éstos sean publicados. Teniendo claro lo anteriormente expuesto y con toda la
autonomfa para tomar la decision doy la autorizacion para participar del estudio
voluntariamente.

Nombre del docente: 5;/ e//(ae, z
Firma:

CC: Be B 20t //< / de:_ Sk 154
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cuay UNIVERSIDAD DE LA COSTA
59 MAESTRIA EN EDUCACION
b -Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAESTRIA EN EDUCACION
Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados

CONSENTIMIENTO INFORMADO

RESPONSABLE: ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA
FECHA: P -xq\:o A -1 |

Yo%éla4 arnmoo ,‘Mcécon CC F22023% Z/Q‘fl doy

la autorizacion para ser entrevistado(a) y visitado(a) en el aula por el dotente de la sede
Principal, sefior ROJO TSETUNG JOHNSON GUERRA, quien es estudiante de III
semestre de la Maestria en Educacion de la Universidad de la Costa, con el objetivo de
conocer datos sobre las pricticas de evaluacion de los aprendizajes implementadas a los
estudiantes del grado noveno, para el proyecto denominado "CARACTERIZACION DE
LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO INSTITUCION SANTA ROSALJIA".

Entiendo que hago parte de la poblacién seleccionada como referente del estudio, por cumplir
las caracteristicas, entre ellas ser docente de la IEDR SANTA ROSALIA, sede Principal, de
un grupo de estudiantes de educacion basica secundaria.

Elinvestigador, guardara confidencialidad acerca de los datos obtenidos, la informacién que
suministre no sera revelada a nadie, ni seré identificado cuando se den a conocer los resultados

del estudio y éstos sean publicados. Teniendo claro lo anteriormente expuesto y con toda la
autonomia para tomar la decision doy la autorizaciéon para participar del estudio

V()luntari amente.

: - ¥ / g
ce_ 2202 R5H5F de: B///o v Ul

Nombre del do
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Anexo 8: Formato evaluacion de rubrica de revision documental por experto

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACTION
-Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-

‘ CONSENTIMIENTO INFORMADO

o

TITULO DE LA INVESTIGACION:

CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO INSTITUCTION SANTA ROSALLA

CUADRO DE VALIDEZ DE CONTENIDO

Universe o dominio concepiual de referencia: CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN
EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO.

INSTRUCCIONES:

A continuacién, encontrard una tabla que le permitira evaluar el formato RUBRICA DE REVISION DOCUMENTAL.
de tal manera gque se garantice la calidad de cada vno de los items ¢ue se encuentran sefialados en la parte tzgquierda de la

tabla v que apuntan a las diferentes categorias del formato. Los criterios de evaluacion son:

Pertinencia: Evalia =i el item es adecuado y conveniente para la categoria establecida

Precision: Evalta si el item cuestiona directamente el criterio evaluado

Claridad: Evalia si el item es de ficil entendimiento

Lenguaje: Evalia st el item utiliza un vocabulario adecuado parm el piblico destinatario

Para evaluar cada uno de los items del formato, indigque su opinién escribiendo los nimercs del 1 al 4, de acverdo con la
signiente informacion:

4: Excelente

3: Suficiente
-

: Mejorable
1: Deficiente
No ITEMS CONTENIDO O PERTINENCIA | CLARTDAD | PRECISION | LENGUAJE
CATEGORIA
ASOCTADA
Crterios de
evaluacion y oL .
1 .. Definicion de evaluacion de i | |
: clon los aprendizajes Al 4 ,\,' A
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UNIVEESIDAD DE LA COSTA
MAESTRIA EN EDUCACION
-Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-

‘ CONSENTIMIENTO INFORMADO

cus

Escala de
valoracion
2 | institucional ¥ | | i |
con equivalencia
con la escala
nacicnal

Estrategias de

valoracion _ .
3 | intesral delos | Tipos de evaluacién |

desempedios de A N Al N
los estudiantes

4 | Acciones de
seguimiento para
el mejoramiento
de los
desempedios de
los estudiantes

Funcion de evaliacion de [
los aprendizajes W Yl 8! Yl

5 Proceso de
antoevaluacion Procesos de evaluacion

de los estudiantes | de 10s aprendizajes [ | | |

& | Estrategias de
POYO Necesarias
para resolver
sifuaciones
pedagdgicas
pendientes de los
estudiantes

Técnicas e instrumentos ds i |
la evaluacidn de los W Yl 8! Yl
aprendizajes

Acciones que
garantizan que
los directivos | | i |
- | docentes y N N Al N
' docentes cumplen
los procesos
evaluativos




PRACTICAS EVALUATIVAS EN PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

cug

_ ‘§

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAESTRIA EN EDUCACTION
-Facultad de Humamidades - Departamento de Postgrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

estipulados en el
SIEE

Periodicidad en
la entrega de
informes

Estructura de los
informes de los
estudiantes

10

Instancias,
procedmmentos y
mecanismos de
atencion y
resolucion de
reclamos sobre
evaluacion y
promocion

Fol del docente

"\“I

N sl

aY

1

Mecanismos de
participacion de
1a communidad
educativa en la
construccion del
SIEE

ot

Ubservaciones:

FIRMA DEL EXPERTO: Salvador De Jesiis Atcacion Redondo FECHA: 14 06 2017

CEDULA: 85, 454.018 de Santa Marta TITULO: Doctor en educaciin de ln Universidad Chacin de Venezuela

TELEFONO: 301 5228864
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UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION
-Faculiad de Humamdades - Departamento de Postgrados-

N
\ CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACTON:

CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APEENDIZATE EN NOVENOD GEADO INSTITUCION SANTA ROSATIA

CUADEO DE VALIDEZ DE CONTENIDM

Universo o dominio conceptual de referencia: CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN
EL PREOCESQ DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO,

INSTRUCCIONES:

A continuacién, encostrars una tabla que le permitiri evaluar el formato RUBRICA DE REVISION DOCUMENTAL,
de tal manera que se garantice la calidad de cada wno de los items que se encuentran sefialados en la parte rzqmerda de la
tabla v que apuntan a las diferentes categorias del formato. Los critenios de evaluacion son:

Pertinencia: Evalta 1 el ffem es adecuado v convemente para la categoria establecida

Precizion: Evalia 51 el item cuestiona directamente el enterio evaluado

Claridad: Evalia 51 el item ez de facil antendimmento

Lenguaje: Evalua =1 el item utiliza un vocabulane adecuzdo para el publico destinatanio

Parz evaluar cada uno de los items del formato, indique su opmion escribiendo los nimmeros del 1 2l 4, de acuerdo con la
sigmente mformacion:

4: Excelente
3: Suficiente
2: Mejorable
1: Deficiente
No ITEMS CONTENIDO O PFERTINENCIA | CLARIDAD | PRECISION | LENGUAJE
CATEGORIA
ASOCIADA
Crterios de "-.,'I \\I"
B it Definicién de evalmcisn de , .
Fromocion los aprendizajes 2 o
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\

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION

-Faculiad de Humamdades - Departamento de Posigrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

(=]

Escala de
valoracion
instifucional v
con equivalencia
con la escala

nacional

al

al

K|

Estrategias de
valoracion
intepral de los
desempenos de

los estudiantes

Tipos de evaluacion

al

K|

Accones de
segumentc para
el mejoramento
de los
desempesios de

los estudiantes

Funcion de evaluacion de |

loz aprendizajes

al

W

A

Proceso de
autoevaliacion
de los estudiantes

Procesos de evaluacion

de los aprendizajes

a\_l

Estrategias de
AP0V DECEsATlas
para resolver
situaciones
pedagomcas
pendientes de los
estudiantes

Ternicas & metrumentos de

la evaluzcion de los

aprendizajes

g A

al

Accones que
garantizan que
los directivos
docentes y
docentes cumplen
los procesos
evaluatives

"l.‘l

K|
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UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION

-Facultad de Humandades - Departamento de Poztgrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

estipulados en el
SIEE

Periodicidad en
la enfregz de

Estructura de los
informes de los
estudiantes

10

Instancias,
procedimientos ¥
mecanismos de
atencion v
resolucion da
reclamos sobre
evaluacion ¥
promocion

Fol del docente

'\\I

3}

'|‘~I

3|

)
”"\I

al
L |

3}

11

Mecanismos de
participacion de
la commmadad
educativa en la
construccion del
SIEE

|
l""\I

I
A
o

3|

Db iery nciome:

4

2 e
-f

FIRALA DEL EXPERTD

CUCN" TRINGRET

Aavil: I1EX1THTRE

a4 2017

Dactor em Ciencin: de la Educacion de ba Univerudad del Magdalens
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Anexo 8: Formato evaluacion de rubrica de observacion no participante por experto

- UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION
- -Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-
\ CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION:

CARACTERIZACION DE LASJPR&C’HCAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN
NOVENOD GRADO INSTITUCION SANTA ROSALIA

CUADEO DE VALIDEE DE CONTENIDMD

Universs o dominio comceptual de referencia: CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL
FROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN NOVENOQ GRADO.

INSTEUCCIONES:

A continmscidn, enconmerd ma tsbla que le permitiv evalnsr el formato para la reslivacidn de la OBSERVACION WO
PARTICTPANTE, la cusl consiste en uma mabrica de tal manera que se garantice la calidad de cada uno de los fems que se encuentran
sefialados en la parte izquierda de 1z tabla y que apuntan a las difetentes categorias dal fonmato. Los criterios de evalnacion son:

Pertinencia: Evalia i el item es adecuado v conveniente para la categoria esteblecida
Precision: Evalta si el item cuestiona directamente el criterio evaloade

Claridad: Evalis =i el ftem s de facil entendimisnto

Lenguaje: Evahia =i el fem utiliza un vocabularie adecuado para el publico destinatanio

Para evaluar cada umo de los indicadores del formato, indique su opinidn escribiende los mimeros del 13l 5, de acuerdo con la
siguients infonmacion:

4: Excelente
3: Snficiente
1: Mejorable
1: Deficiente

No INDICADOR CONTENIDO D PERTINENCIA | CLARIDAD | PRECISION | LENGUAJE
CATEGORIA ASOCIADA

al
Define los criterios de . . \ v
1 svalnacion de forms Diefinicion de evaluacion de los

clara ¥ concisa, de aprendizajes Y Wy
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cuz

UNIVERSIDAD DE LA COSTA

MAFSTRIA EN EDUCACION

-Facultad de Humandades - Departamento de Pasigrados-

v

CONSENTIMIENTO INFORMADO

acuerde con lo
planteado en el SIEE

=]

Utiliza la avaluscion,
diagnistica,
idenfificando los
conocimientos ¥
habilidsdes de los
estudisntes al imicio de
1ma unidad didactica

Utilizs la avaluscion
sumativa para valorar
el aprendizaje ¥
evidendiar el logro de
los aprendizajes
esperados en 1 unidad
didactica.

Utiliza la avaluscion
formativa para
evidenciar el logro de
los aprendizajes
esperados

Tipo de evaluacion utilizada

3]

al

Y

R}

al

Y

L

Ewalia para recoger
evidencias respecto
del aprendizaje de los
estudiantes de manera
sistematica para emitir
juicios en pos de un
mejoramiento mnte de
Ia calidad del
aprendizaje como de

la ensefianza

Funcion de evalwcion de los
Aprendizajes

R}

PFlanifica con.
precizion el proceso
de evaluacion del
aprendrzaje de
acuerde con las

Planeacion de la evaluscion

3]

al

al
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- UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION
-Faculiad de Humanidades - Departamento de Postgrados-
\ CONSENTIMIENTO INFORMADO

singularidades de los

estudisntes.

Usa estrategiss, ,‘..Il "‘-.'I

mesbeedos v tECHicas .

efectivas ¥ pertinentes Tecmicas e instnumentos para ) :
_ para evaluar el evalar a sus eshdiantes a4 a
! aprendizaje de los

estudiantes

Observaciomes:

.I.J.l,f.f-i-)z" ,/i-'.-"

FIRMA DEL EXPERTD): Salvador e Jesis Atenciin Hedonde FECHA: 14 06 2017

CEDULA: BS, 454018 de S5anta Marta TTTULLD: Doctor en educacion de la Universidad Chacin de Vencoacla

FTELEFOND: M1 5218864
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UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION
-Faculiad de Humamdades - Departamento de Postgrados-

A\

CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION:

137

CARACTERIZACION DE L.'-\SfPRjLCTI{;AS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN
NOVEND GRADO INSTITUCTON SANTA ROSALIA

CUADED DE VALIDEZ DE CONTENIDO

Universs o dominio concepiual de referemcia: CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL
FROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO.

INSTREUCCIONES:

A comtinescifn, enconmatd ma tabla que e penmisird evelusr el formato para la reslivacidn de la OBSERVACION KO
PARTICIPANTE, la ozl consiste en una robrica da tal maners que se garantice 1a calidad de cada uno de los items que se encuentran
sefialados en la parte izquierda de 13 tabla ¥ que apuntan a las diferentes categorias dal formsto. Los criterios de evaluacion son:

Pertinencia: Evalia si el item o5 adecuado v convendente para la categoris establecida

Precision: Evalis si el ftem cuestions directamente el criterio evaluado
Claridad: Evalis si el ftem es de facil enfendimiento
Lenguaje: Evahia =i el fem utiliza un vocabulario adecuado para el publice destinatarnio

Para evaluar cada mmo de los indicadores dal formato, indique su opinién escribiendo los mimeros dal 1 &l 5, de scuerdo conla

siguiente informacion:

4: Excelente
3: Soficiente
1: Mejorable
1: Deficiente
No INDICADOR CONTENIDO O PERTINENCIA | CLARIDAD | FRECISION | LENGUAJE
CATEGORIA ASOCIADA
Y \

Define los criterios de
1 evaluacion de forma
clara ¥ concisa, de

Definicion de evaluacion de los
Aprendizajes

I
A
o

I
-
o
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cuz

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION
-Faculad de Humanidades - Dapartamento de Postgrados-

v

CONSENTIMIENTO INFORMADO

acuwerdo con Lo
planteade en el SIEE

()

Uttilizs la avaluscion,
diagndstica,
wdentificando los
Conocimientos ¥
habilidades de los
estudiantes al micio de
uma umidsd didactica

Ultilizs la avaluscion
sumativa para vaborar
el aprendizaje y
evidenciar el logro de
los aprendizajes
esperados en la unidad
didactica.

Ultilizz la avaluacion
formativa para
evidenciar al logro de
los aprendizajes
esperados

Tipo de evaluacion utilizada

R}

3]

Y]

al

'\\I

3]

Y]

al

al

3]

W

Evahia para recoger
evidencizs respacto
del aprendizaje de los
estudisntes de manera
sistematics para enmtir
juicies en pos de um
mejoramiento tanto de
la calidad del
aprendizaje como de

la ensenanza

Funcion de evaluscion de los
Aprendizajes

K|

al

al

3]

Plamifica com
precizion el proceso
de evaluacion del
aprendizaje de
acwerdo con las

Planeacion de la evaluscion

al

al

3]
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[=Rel =

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION
-Faculiad de Humamidades - Departamenio de Postgrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

v

singularidades de los
esmadiantes.

Uka estoategizs,
mstodos ¥ ECmicas
efectivas y pertinentes
para evaluar el
aprendizaje de los
estudizntes

Técnicas e instnumentos pars
evalnar a sus esmdiantes

N

al

al

W

Observaciones:

ij . " 4
A X
o
4 .
FIRMA DEL EXFERTOD
C.C.N" 79316057

Movil: 3163179735

10/06/2017

Doctor en Cienciat de la Educacion de la Universidad del Magdalena
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Anexo 9: Formato evaluacion de entrevista semiestructurada por experto

cuE UNIVERSIDAD DE LA COSTA

MAFSTRIA EN EDUCACION
'1.‘ -Facultad de Humanidades - Departamento de Postgrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DE LA INVESTIGACTON:

CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APEENDIZATE EN NOVENOD GEADO INSTITUCTION SANTA ROSATTA

CTUADEO DE VALIDEZ DE CONTENIDO

UNIVERS0 O DOMINIO CONCEPTUAL DE REFERENCIA: CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS
EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN NOVEND GEADO.

INSTREUCCIONES:

A continuacién, enconfrard una tabla que le permutitd evaluar el formate para la ENTREVISTA SEMI
ESTRUCTUPRADA la cual consiste en un cuestionano de @ preguntas, de tal manera que se garantice la calidad
de cada uno de los items que se encuentran sefialados en la parte 1zquerda de 1a tabla y que apuntan a las diferentes

categorias del formato. Los criterios de evaluacidn son:

Pertinencia: Evalia si el item es adecuado y convenlente para la categoria establecida
Precision: Evalia si el item cuestiona directamente €l criteric evaluado

Claridad: Evalia si el item es de facil entendimiento

Lenguaje: Evalia si el item utiliza mm vocabularie adecuado para el pablico destinatanio

Para evaluar cada uno de los items del formato, indique su opinién escribiendo los mimeros del 1 al 3, de

acuerdo con la siguiente informacion:

: Excelente

: Suficiente
: Mejorable
1: Deficiente

b de
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cuz

UNIVERSIDAD DE LA COSTA

MAFSTRIA EN EDUCACION
-Faculiad de Humandades - Departamento de Posterades-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

ITEMS

CONTENIDO O
CATEGORIA

ASOCTADA

PFERTINENCIA

CLARIDAD

PEECISION

LENGUAJE

;s es evahuar
para usted?

ba

Como considera
que se debe
evaluar el
aprendizaje dal
estudiants?

Oné sigmfica
para ti evaluar los
aprendizajesT

Definicion de evaluacion

de los aprendizajes

al

al

al

4|

"l.‘l

al

Cuando evaluas
que tipos de
teorias
evaluativas tienes
en cienta’

A

;Como evaltas a
tus alumnos
entonces?

Tipos de evaluacion

'....I

al

k|

Cuales
consideras que
son las funciones
basicas de la

evaluacion?

Funcidn de evaluacion de

los aprendizajes

al

al

K|

;Podrias

indicarme cuales
son los pasos que
sigues al evalar
a tus estudiantes?

al

\\I

al

K|
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cuz

\

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAESTRIA EN EDUCACION

-Faculad de Humanidades - Departamento de Postgrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

;Coando evaluas
a tus alomnos?

;Como
deternuinzs en
qué momento &5
mas oportumno
evaluar a tus
estudiantesT

Procesos de evaluacion

de los aprendizajes

| ]
Ay a3

al

|
a
k)

3 A

10

Qe
Instrumentos ¥
técnicas de
evaluacion
aplicas en el
amla’?

11

Qné eritenios
fomas en cuenta
para preparar tus
Instrumentos de
evaluacion?

12

;Tu preparas tus
Instrumentos o va
te les dan hatos?

Técnicas e mshumentos de A

la evaluzeiom de los

aprendizajes

al

3]

3]

A ]' '-"‘I

13

Luego de evaluar
los aprendizajes,
squé haces con
los resultzdos?

14

;Como whhzas
los resultados

recogidos?

Los resultados
obtenidos en las
evaluaciones de

Raol del docente

|
Y j

Y e 4'

|
M A

|
Y j
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GuET, UNIVEESIDAD DE LA COSTA

. - MAFSTRIA EN EDUCACION
E -Facultad de Humaidades - Departamento de Posigrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

los astudiantes '\'I "III
;Come mejorz
proceszo de
ensefianza?

;E;Ee;:lﬁas fu "'-jll "'-JII ,.‘JI'
16 | encefiznea?
A

:Cudl consideras ,."'II'
i que es el ol
zlimne en ez q"lll "\JI "ull
proceso de

evaluacion?

Ohservaciones:

! T f - —
T L AF Lol ._.E',.r,'_.il."/_,.'(*.l

FIRMA DEL EXPERTO: Salvador De Jesiis Alenciin Redonde FECHA: 14 06 2007
CEDULA: 85, 450018 de Santa Marta TITULO: Doctor en edocacion de ln Universidad Chacin de YVeneruela

FELEFONO: 301 5228864
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- UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION
- -Facultad de Humamdades - Departamento de Postgrados-
\ CONSENTIMIENTO INFOEMADO

TITULO DE LA INVESTIGACION:

CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN NOVEND GEADO INSTITUCION SANTA ROSATLTA

CUADEO DE VALIDEZ DE CONTENIDO

UNIVERSO O DOMINIO CONCEFTUAL DE REFERENCIA: CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS
EVALUATIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN NOVENO GRADO.

INSTRUCCIONES:

A conhinuacion, encontrara una tabla que le permutira evaluar el formato para la ENTREVISTA SEMI
ESTRUCTUFRADA la cual consiste en im cuestionanio de @ preguntas, de tal manera que se garanfice la calidad
de cada uno de los items que se encuentran sefialados en 1a parte izquierda de la tabla y que apimtan a las diferentes

categorias del formato. Los criterios de evaluacion son-

Pertinencia: Evalia s1 el item es adecuado y convenlente para la categoria establecida
Precision: Evalia s1 el item cuestiona directamente el eniterio evaluado

Claridad: Evahia si el item es de facil entendimiento

Lenguaje: Evalia si el item utiliza un vocabularie adecuado para el publico destinatario

Para evaluar cada uno de los items del formato, indique su opimdn escribiendo los mimeros del 1 al 5, de

acuerdo con 1a sigwente informacién:

: Excelente

: Suficiente
: Mejorable
1: Deficiente

[ L I
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UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION

-Facultad de Humanidades - Departamento de Pasigrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

ITEMS

CONTENIDD O
CATEGORIA
ASOCTADA

PERTINENCTIA

CLARIDAD

PRECTSION

LENGUAIJE

s es evaliar
para usted?

ba

Como considera
que se debe
evaluar el
aprendizaje dal
estudiants?

s sizmfica
para t evaluar los
aprendizajesT

Defimcion de evaluacion
de los aprendizajes

al

'\I

al

al

al

Cuando evalias
que tipos de
teorias
evalmativas tienes
en cuenta?

A

Como evalias a
tus alumnos
entonces?

Tipos de evaluacion

'\I

'|.~I

Y]

al

'\\I

\\I

b}

Cuales
consideras que
son las fimciones
basicas de la
evaluacion?

Funcion de evaluacion de
loz aprendizajes

3|

'\I

K|

;Podrias

indicarme cuales
son los pasos que
sigues al evahiar
a tus estudiantes?

3|

'\\hl
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\

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION

-Facultad de Humanidades - Departamento de Pasigrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Cuando evalaas
a tus alwmnes?

Como
determinzs en
qué momento &5
mas oportuno
evaluar a tus
estudiantesT

Procesos de evaluacion

de los aprendizajes

146

al al

al

al

10

{Qué
Instrumentos ¥
técnicas de
evaluacion
aplicas en el
aula’?

11

Qs critenos
fomas en cuenta
para preparar tus
Instrumentos de
evaluacion?

12

;Tu preparas tus
Instrumentos o va
te les dan hstos?

Tecnicas e mstumentos de 2l

la evaluzciom de los

aprendizajes

o

Y

)
Y al

13

Luego de evaluar
los aprendizajes,
Jaqué haces con
los resultades?

14

;Como wtihzas
los resultados
recogidos?

Loz resultados
obtenidos en las

evaluaciones de

Eol dal docente

\y al

al

al al

N
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CUE e,

3

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
MAFSTRIA EN EDUCACION
-Facuid de Hurmaidades - Depariamerio de Postgrados-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

los estndhantes
;Como majora tu
proscesn de

16

;Como avalias tu
proceso de
ensefianza’

17

:Cnal eonsideras
i aue &5 el rol
que cumple fn
2lumne en ase
precese de
evaluacion?

Fol dal almmno

Ohervacionss:

FIRMA DEL EXFERTO

-

s -
/.

C.CN" TRILERET

Movil: 3163 T9TAE

1070672017

Dwrnr 'l(l"f'i'l= " II Ed‘f*fl‘l dfl' l.ﬂll'lfr'-'iild- l‘fl .‘-I?tdll‘“i
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