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Las metodologias en el Espacio Europeo de Educacion Superior. El aprendizaje autbnomo y la

percepcidn respecto a su utilizacion del alumnado de Magisterio Musical. Una experiencia piloto.

Carlota Gonzélez y Asuncion LLed6

1. INTRODUCCION

En este trabajo hacemos una primera aproximacion a lo que seria la implantacion de una
metodologia encuadrada en los pardmetros basicos de los ECTS en el EEES.

Para lo cual hemos optado por presentar un breve marco tedrico de referencia en el cual se recogen
algunos de los puntos relevantes que, desde el nuestro punto de vista, implica la aceptacion en materia de
docencia universitaria en busca de una mejor calidad de la ensefianza.

A continuacién presentamos nuestro objeto de estudio, que no es otro, que el de analizar las
observaciones que nuestro alumnado ha hecho respeto a la utilizacion de un método de trabajo que lleva a la
adquisicion de los objetivos y competencias béasicas de la asignatura de psicologia de la educacién y del
desarrollo en edad escolar con el fin de facilitar su aprendizaje autdbnomo con respecto a nuestra asignatura.

La reforma que se plantea actualmente en el ambito universitario, como consecuencia de Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES), requiere, por un lado un profundo cambio de tipo estructural y, por
otra, un nuevo enfoque de la docencia (Zabalza 2003) que van a incidir en la relacion ensefianza-aprendizaje,
con la cual se encuentran estrechamente vinculadas la funcion docente y la accién tutorial.

La pieza clave en la innovacion docente universitaria implica desplazar su punto de gravedad,
pasando del énfasis en la ensefianza a dar prioridad al aprendizaje de competencias basicas y profesionales.
Tal y como apunta Herrera (2006) la principal funcion del profesor universitario es posibilitar, facilitar y
guiar al alumno para que pueda acceder intelectualmente a los contenidos y practicas profesionales de una
determinada disciplina.

El cambio mas significativo, sin duda, se produce en la metodologia docente. Se trata, pues, de un
proceso de aprendizaje guiado y tutorizado individualmente para cada uno de nuestros alumnos. Dar a cada
alumno segun sus necesidades y demandarle a cada uno seguin sus posibilidades para llegar a un objetivo
comun, la consecucién de las competencias que se le demandaran en el ejercicio de su profesion.

La asignatura que nos ocupa, Psicologia de la Educacion y del Desarrollo en Edad Escolar esta
situada en la diplomatura de Magisterio en primer curso, segin el plan de estudios aprobado por el
Ministerio de Educacion en el 2000.

Partimos en este trabajo de la idea de que a partir de ahora la funcién del profesor universitario habra

de estar mas centrada en tareas de tutoria, orientacion y coordinacion de trabajos.
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2. OBJETO DE ESTUDIO

Se trata, pues, de optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje en el &mbito universitario que
asegure una mejora de la calidad de la ensefianza y de la calidad del aprendizaje de nuestros estudiantes.

El objetivo general de la investigacién no es otro que el de la basqueda de la adaptacion de nuestra
asignatura, que forma parte del plan de estudios de la titulacion de Magisterio, al sistema europeo de
transferencia de créditos (ECTS).

Si bien en este trabajo nos hemos centrado de manera explicita en un estudio a partir de las
valoraciones que realizan los alumnos de su experiencia en la asignatura de Psicologia de la educacion y del

desarrollo en la edad escolar.

3. PROCEDIMIENTO Y METODO DE TRABAJO.

La experiencia piloto se realiza con un grupo de 50 alumnos/as de primero de Magisterio de la
especialidad de musica en una asignatura troncal anual. Con ellos se trabaja utilizando como material de
trabajo un “Dossier de aprendizaje autonomo” elaborado de manera especifica para el desarrollo de esta
asignatura que el alumnado deberd ir cumplimentando a medida que avanza en el proceso de aprendizaje.

Una vez seleccionados los objetivos y competencias que consideramos propios de la asignatura con
la cual trabajamos, se elaboré una propuesta metodoldgica que tiene como objetivo prioritario ayudar en el
aprendizaje del alumnado para que le sea posible llegar a conseguir el desarrollo de las competencias
necesarias, desde nuestra materia, para el 6ptimo desempefio de su labor docente.

Ahora bien debemos hacer una mencion especial a la Tutoria como estrategia docente, sin la cual el
método de trabajo propuesto no seria posible, en ella verdaderamente se llevara a cabo una personalizacién
de la ensefianza.

En las tutorias individuales el alumnado dispondra de un horario de atencién individualizada,
destinado, fundamentalmente, a la guia por parte del docente para la preparacion del contenido de la
asignatura y revision del mismo, consulta sobre materiales, dudas que surjan en el proceso de aprendizaje,
etc.

Las tutorias en grupo se realizardn en grupos reducidos de 5 alumnos, aproximadamente, se
dedicaran a la supervision, por parte del docente, del proceso de elaboracion de las diferentes actividades
propuestas, confeccidon de material, preparacion de exposicion al grande-grupo, valoracién del proceso, etc.

En cuanto a las sesiones de clase diferenciamos entre las sesiones con caracter presencial ya sean
tedricas, practicas o de tutorizacion de los aprendizajes del estudiante, asi como las no presenciales

destinadas al aprendizaje auténomo del alumnado.



1. Las clases presenciales, de asistencia obligatoria, se dedicaran a la exposicion de temas por parte
del docente principalmente. Se desglosan en clases tedricas y clases précticas.

2. Clases no presenciales. Dedicadas en gran parte al desarrollo del trabajo auténomo del alumnado
en el proceso de adquisicion de los aprendizajes. Trabajo autdnomo que en todo momento seré tutorizado,
guiado, por el docente y que implica la realizacion de unas tareas de aprendizaje necesarias para la
adquisicion de conocimientos y destrezas.

En cuanto a las tareas on-line, a las cuales habra de acceder el alumnado, estan destinadas
fundamentalmente a la recopilacion de material por parte del alumnado, como tutoria a modo de consulta
para dar informacion rapida y de forma automaética sobre cuestiones del programa, de las tareas, de los
criterios de evaluacién, de los contenidos, etc., incluso para revisar la guia de trabajo del alumnado a
propuesta de este.

Respeto a la evaluacion, nuestra propuesta recoge tres aspectos fundamentalmente:

1. Evaluacién de la asignatura, en la cual comprobamos los conocimientos adquiridos por los
estudiantes mediante una prueba escrita (instrumento que nos permita averiguar si el estudiante es capaz de
aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones concretas de Ensefianza-Aprendizaje), la realizacion de las
practicas propuestas y un dossier en el cual se recoge el trabajo realizado por el estudiante.

La valoracion de la asignatura, queda dividida en dos partes: parte tedrica que tendrd un 30% de la
nota y parte practica que le correspondera el otro 70% de la nota. A su vez la parte practica queda dividida en
dos partes el 40% corresponde a la realizacion de las actividades o sugerencias practicas. EI 30% de la
valoracion préctica se completa con la valoracion del dossier que cada alumno/a de manera individual debera
presentar y con la valoracion que realizara el docente en relacion a la asistencia a las tutorias presenciales, la
entrega de material y la participacion activa en las mismas.

2. Evaluacién continua, llevada a cabo a lo largo del desarrollo de la asignatura. Se realizara a lo
largo de todo el proceso de desarrollo de la asignatura. El objetivo fundamental de la misma es guiar al
alumnof/a en su camino hacia la consecucion de los objetivos y competencias que pretendemos desarrollar.

Nos aportard informacion del progreso del alumnado que nos permita guiar su proceso de
aprendizaje, corrigiendo errores, dando sugerencias, mostrando posibilidades, presentandole alternativas, etc.
Al mismo tiempo que esta informacion retroalimentara al alumno que en ocasiones no sabe por donde seguir,
no sabe valorar en qué lugar se encuentra del proceso, etc.

3. Autoevaluacion, llevada a cabo mediante cuestiones a resolver por el estudiante.

El plan de trabajo previsto para el alumnado a realizar es el siguiente: Trabajo individual a partir de
un material de consulta (basqueda de informacién, lectura, recension, analisis y resumen).Tutorias
(individual o en grupo).Trabajo individual con diferentes estrategias de actuacion educativa. Trabajo en
grupo de diferentes situaciones educativas: realizar un analisis de las mismas y propuesta de actuacion.

Trabajo en grupo en relacion a situaciones concretas de ensefianza-aprendizaje en el aula. Resolucién de



problemas. Actividades de Auto-evaluacion (trabajo individual on-line) y Complementacion del dossier a
manera de portafolio, etc.

Creemos que es necesario el tiempo destinado a la tutoria presencial del alumnado, sea en pequefio
grupo o en gran grupo, por cuanto la dificultad de la tareas que se le iran solicitando al alumnado va
aumentando y quizas requiera de una tutoria mayor para su realizacion, puesto que también se le pediran que
profundice mas en la materia. Pensamos que la tutoria ha de ocupar un papel relevante en el desarrollo del
proceso de aprendizaje del alumnado por los motivos a los que aludiamos anteriormente, y esto ha de estar
reflejado en la temporalizacidn que presentamos en nuestra propuesta.

Si bien es cierto que nuestra propuesta es un instrumento abierto y flexible en el cual podemos ir
incorporando continuamente mejoras, hemos realizado un primer estudio que nos ha permito elaborar
algunas consideraciones respeto a la puesta de algunas de las estrategias metodol6gicas descritas. Sin
embargo, conviene aclarar, que con grandes limitaciones en cuanto al tiempo del que se disponia, sesiones de
clase, y grupo de alumnos/as que participan en él.

Nos ha parecido del todo significativa la percepcién que el alumnado que ha participado tiene al
respecto, problemas que han podido surgir en su implementacion, etc., con objeto de valorar la propuesta
aplicada y efectuar, posteriormente, las correspondientes modificaciones que nos permitan, en sucesivas
ocasiones ir optimizando el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En cuanto al procedimiento seguido, una vez iniciado el curso se presenté al grupo-clase el programa
de la asignatura (objetivos, contenidos, bibliografia béasica recomendada, forma de ser evaluado) y se los
explicé la posibilidad que tenian de escoger de entre dos metodologias de trabajo (una de ellas la aplicacién
de los ECTS, como prueba piloto) para el desarrollo y posterior evaluacién de la asignatura.

El alumnado debia decantarse entre seguir una metodologia digamos mas tradicional o la
participacion activa en la experiencia piloto que suponia la implementacion, en gran parte, de la metodologia
constructivista que se propone desde el EEES.

El alumnado tenia a su disposicion un material de trabajo que consta de:

» Elaboracion del Marco de Referencia de cada uno de los temas que se abordan en cada
blogue temético.

= Referencias bibliograficas especificas para cada tema teérico que ayudara al alumnado a la
preparacion del mismo

= Actividades a realizar en cada uno de los temas

= Cuestionario de valoracion personal respeto a las estrategias metodologicas empleadas para
la confeccion del tema.

Dicho material tenia entre otros, la finalidad de preparar a nuestro alumnado para la realizacion y
solucion de una caso practico encuadrado en uno de los temas del programa de contenidos desarrollados en

la una situacion ficticia (simulacién) de ensefianza-aprendizaje en el aula desde su especialidad docente.



Formaba parte del procedimiento la explicacion por parte del docente del proceso a seguir, la
aclaracion de los compromisos adquiridos por parte del alumnado en su opcion de formar parte de este tipo
de metodologia asociada a los ECTS, asi como, de los criterios de valoracion de cada uno de los trabajos a
entregar para cada uno de los niveles de profundizacion, del trabajo practico obligatorio y de las fechas de
entrega de todos ellos.

Se aprovecharon algunas de las sesiones presenciales para hacer una devolucién conjunta a manera
de feedback respeto a los diferentes trabajos presentados por el grupo-clase.

La evaluacion de este trabajo teorico-practico respeto a una situacion concreta de ensefianza-
aprendizaje formaba parte de la evaluacion de la asignatura y se tomaba como punto de referencia respeto a
la adquisicion de los aprendizajes a lo largo del proceso guiado.

Sirva a manera de apunte indicar que una amplia mayoria de los alumnos que siguieron la
metodologia propuesta obtuvieron unas valoraciones altas en la evaluacion de sus trabajos tedrico-practicos
presentados, puesto que en sus realizaciones dieron muestras de saber aplicar los conocimientos, estrategias
y competencias adquiridas en el proceso de elaboracion de las actividades y trabajo guiado de documento
“Dossier de aprendizaje”.

Al mismo tiempo que los alumnos que participaban en la prueba piloto entregaban el resultado de las
actividades propuestas se les solicitaba que rellenaran un breve cuestionario. En este cuestionario se los
pedia informacién a cerca del proceso de realizacion de las diferentes actividades como por ejemplo, el
tiempo empleado en su elaboracidn, la dificultad encontrada en la realizacion de cada una de las actividades,
una valoracion de la metodologia seguida y finalmente observaciones que consideran oportunas respeto al
material que han debido manejar para la realizacion de las mismas.

Conviene aclarar, que las valoraciones han sido del todo positivas en torno a la metodologia que han
seguido para la realizacion de las diferentes actividades asi como a la utilidad de la guia propuesta para su

elaboracion.

4. RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Tal y como se indicaba en el apartado anterior los alumnos que participaron en la prueba piloto
habian de Ilenar un breve cuestionario. En él se les solicitaba una valoracion a cerca del tiempo que habian
dedicado a la elaboracion de cada una de las actividades propuestas y el grado de dificultad a la hora de
realizarlas, una valoracién de la metodologia que habian seguido en la preparacion de cada tema y finalmente
observaciones que consideraran oportunas indicar en relacion a las estrategias empleadas y recursos

utilizados.



Hemos de indicar que en la apartado observaciones el alumnado tenia plena libertad para explicar
todo aquello que considerara oportuno, es en ellas en las que centramos el andlisis de los resultados. El
analisis de las diferentes aportaciones se ha realizado mediante de analisis cualitativo que se basa en la
induccidn de categorias.

La sistematizacion de los datos recopilados se lleva a término mediante un proceso sucesivo de
elaboracidn inductiva de categorias a partir de las observaciones especificas resefiadas por los estudiantes.
Este procedimiento es comun en este tipo de estudios cualitativos (Arnaiz y Castejon, 2001). Mediante este
procedimiento se obtuvieron las siguientes categorias:

1. Remarcan lo novedoso de la metodologia propuesta.

2. Relacion entre la teoria y la aplicacion préctica.

3. Relacion de las estrategias utilizadas y la realizacién del trabajo tedrico-practico

4. Dificultad creciente en cuanto a la comprension y realizacion de las actividades.

5. Dificultad a la hora de explicar el procedimiento seguido.

El codmputo global de las diferentes aportaciones nos permito comprobar que en lineas generales el
30% de las observaciones hacen referencia a la categoria 1, el 10% a la categoria 2, el 30% a la categoria 3,
el 10% a la categoria 4 y finalmente un 20% a la categoria 5.

Sin perder de vista que se trata de un andlisis de las observaciones que de manera espontanea (sin
guidn previo a contestar) han ido realizando el grupo-clase podemos extraer algunas conclusiones de ellas.

Al tratarse de explicaciones que hacen una vez experimentado con una metodologia y un material de
apoyo nos indican por dénde van sus preocupaciones, la utilidad que le han asignado tanto a las pautas
propuestas como al material para la consecucion del que ellos consideran su objetivo inmediato “la correcta
confeccion del trabajo teérico-practico” objeto de su evaluacion.

Han encontrado dificultad a la hora de realizar las actividades que se los solicitaba en este material,
al mismo tiempo que sefialan la dificultad tanto en la comprension del contenido del documento (material
tedrico) y en la actividad que los suponia hacer alguna de las actividades sugeridas, en concreto aquellas que
implicaba una transferencia de sus aprendizajes a una situacion de ensefianza-aprendizaje en un aula.

Quizas el que mas nos ha sorprendido es que indicaran que han tenido ciertas dificultades a la hora
de explicar qué han sido los procedimientos, las estrategias que han puesto en practica para llevar a cabo la
realizacion de cada una de las actividades.

Si bien es cierto que este es un elemento mas a considerar en la reelaboracion del material, una vez
analizadas las diferentes aportaciones, sugerencias y resultados, nos proponemos introducir todas aquellas
modificaciones que faciliten la comprension y realizacion de las actividades propuestas en dicho material.

A partir de las observaciones realizadas por nuestro alumnado, consideramos oportuno dedicar las

aclaraciones realizadas en el grupo-clase se dirigiran mas a la comprension de las actividades que el



alumnado deberda realizar posteriormente haciendo una incidencia més explicita al tipo de actividad que
posteriormente se le pedird y la manera mas adecuada de llevar a cabo las tareas.

También seria oportuno elaborar una guia que ayude a describir al alumnado los diferentes pasos que
va dando hasta la consecucion de su objetivo de aprendizaje, y que al tiempo le sirva de reflexion personal
sobre como lo estd Ilevando a cabo. De esta forma le resultard mas facil poder explicar, por lo tanto

informarnos a nosotros, como esta transcurriendo este proceso.
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