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Sammanfattning

Inom skolans verksamhet kan man se att det forekommer utanforskap bland eleverna. Trots att styrdokument och
skollagen visar pa att skolan aktivt skall forhindra uppkomsten av kriankande behandling sdsom utanforskap.
Skolans verksamhet skall inkludera mangfald samt olikhet och bidra till att alla inkluderas och kénner trygghet.
Fran egna erfarenheter kan vi se att manga elever hamnar utanfor skolans sociala gemenskap. Syftet med vér
studie blir ddrmed att ta del av goda och relevanta arbetsmetoder utifrdn pedagogers svar for att forebygga
utanforskap i de tidigare &ldrarna. Vi vill dven ta del av hur pedagogerna resonerar kring begreppet utanforskap,
vad menas med utanforskap och vilka orsaker finns bakom uppkomsten. En annan frégestéllning ar att ta reda pa
vad styrdokument sdger om utanforskap. For att ta del av pedagogernas resonemang och bygga pa tidigare
erfarenheter har vi valt att anvénda oss utav en kvalitativ intervjumodell som kom att inkludera sju pedagoger
runt om i Véstsverige.

Utifran resultatet av intervjuerna framkommer det att pedagogerna definierade utanforskap sdsom att nagon
stings ute fran ett sammanhang av sociala relationer. Faktorer som kan bidra till att ndgon hamnar utanfor
gruppen kan vara etnisk tillhorighet, egen vilja, att man avviker fran den rddande normen, fattigdom samt dalig
hélsa. Pedagogernas resonemang kring vilka arbetssétt som &r positiva i arbetet for att motverka utanforskap ar
livskunskap, kompissamtal, boksamtal samt rollspel. Genom styrdokumenten kan man se att skolan aktivt skall
forhindra uppkomsten av krinkande behandlingar samt att de ska arbeta med den sociala dimensionen sdsom
vardegrundsarbeten, solidaritet, trygghet och respekt.
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1. Inledning

1.1 Introduktion

En viktig utmaning vi pedagoger star infor 1 skolans verksamhet &ar att aktivt motverka
utanforskap och ddrmed fé eleverna att kéinna gemenskap och samhdrighet. Skolan skall vara
en trygg plats for elever och pedagoger. 1 ldroplanen for det obligatoriska skolvisendet,
forskoleklassen och fritidshemmet (Lpo94) under rubriken grundliggande virden kan man
lasa foljande: “Det offentliga skolvédsendet vilar pd demokratisk grund. [...] var och en som
verkar inom skolan skall framja aktningen for varje ménniskas egenvdrde och respekten for
var gemensamma milj6.” Vidare 1 Lpo94 kan man ldsa foljande skolan skall strdva efter att
vara en levande social gemenskap som ger trygghet och vilja och lust att ldra”. Dessa viktiga
och abstrakta maélsdttningar maste vi pedagoger bryta ner till konkreta och hanterbara
arbetssitt som kan anvindas 1 verksamhetens vardag.

Dessvirre har vi under véra praktikperioder inom lararprogrammet uppméarksammat att en del
elever hamnar utanfor barngruppen i olika avseenden, och dirmed inte far kénna den trygghet
och gemenskap som skolan ska bidra till. Vi tror att anledningen till detta kan bero pa flera
foreteelser som till exempel att nagon avviker fran en radande norm eller viljer sjdlv att stilla
sig utanfor gruppen. Vi dr dérfor intresserade av att forsoka ta del av relevanta metoder och
arbetssétt for att motverka och forebygga utanforskap i de tidigare aldrarna. Vi har valt att
fokusera oss pa denna élderskategori da den speglar var utbildning som lérare for tidigare
aldrar. Under praktikperioderna har vi sett att pedagoger anvidnder sig utav olika
arbetsmetoder for att hantera situationer sdsom utanforskap, vissa pedagoger har bortsett fran
problemet medan andra har arbetat for att forhindra uppkomsten utav utanforskap. Bjorn
Eriksson professor i sociologi skriver i Skolan en arena for mobbning (2002) att resultat av
studier 1 USA visar att pedagoger bortser fran problematiska situationer i skolan. Elever samt
fordldrar visar att ldrarna ignorerar situationen pd grund av att de inte vill bli involverade samt
att de inte har tillrackligt med kunskap for att hantera situationen.

Utanforskap inom skolans verksamhet &r idag ett omtalat &mne bade inom politik samt media.
Vi tror att det kan bero pa att flera elever kénner sig utanfér gemenskapen i skolan. Christina
Osbeck, forskare, Ann-Sofie Holm, doktorand och Inga Wernersson professor alla
verksamma inom pedagogik och didaktik menar i boken Krdnkningar i skolan (2003) att idag
upplever var fjarde elev att de blir utsatta for olika sorters krédnkande handling sdsom
utanforskap och uteslutning. Thomas Ostros utbildnings — och forskningsminister under
perioden 1998-2004 skriver i artikeln Arbetet mot mobbning &r en del i den normala
skolverksamheten (2002) att for manga elever dr skolan béde rolig och spannande men for
andra elever dr den fruktansvérd, da kompisarna sviker en och man har ingen att leka med.
Vidare menar han att utanforskap, forsdmrad sjdlvkénsla och social utveckling ér faktorer som
kan forsdmras i skolan. Dan Olweus en svensk forskare inom mobbning skriver i Mobbning
bland barn och ungdomar (1999) att forekomsten av utanforskap oftast sker inom skolans
omrade. Detta kan till exempel vara pa skolgérden, i1 korridorer, i klassrummet samt fran och
till skolan.

Dérfor anser vi det viktigt att ta del av konkreta metoder och arbetssétt for att motverka
uppkomsten av utanforskap. Idag finns det en mingd olika metoder och arbetssétt for att
forebygga och atgirda utanforskap. Men vilka metoder kan man anvinda sig utav i den
konkreta skolans vardag? Vi vill dven undersoka hur pedagoger resonerar kring utanforskap.
Vad dr utanforskap? Finns det olika sorters utanforskap? Vad finns det for orsaker till



uppkomsten av utanforskap? Skolan dr en motesplats dér elever mots i sociala sammanhang
och dir de forvantas samspela med varandra. Dessa moten anser vi krdver arbete samt
engagemang fran badde vuxna och elever inom skolan. For att eleverna skall kunna tilldgna sig
kunskaper, utvecklas och kénna trygghet inom skolans verksamhet tror vi att det dr otroligt
viktigt att eleverna kédnner sig delaktiga i den sociala gemenskapen vilket skolan har i uppdrag
att utveckla. Genom att intervjua pedagoger hoppas vi fa en dkad forstaelse och kunskap om
begreppet utanforskap och vilka arbetssitt som dr relevanta for att forebygga uppkomsten ur
ett pedagogiskt perspektiv.

1.2 Syfte och fragestallningar

Som vi presenterat ovan har vi under vara praktikperioder uppmérksammat att en del elever
hamnar utanfor gemenskapen vilket vi som blivande pedagoger ser som ett stort problem. Vi
vill darfor fa kunskap om hur skolan kan arbeta for att motverka och forebygga utanforskap.
Syftet med denna unders6kning blir ddrmed att ta del av hur pedagogerna resonerar om
begreppet utanforskap. Vi vill dven ta del av relevanta arbetsmetoder utifrdn pedagogernas
svar for att forebygga utanforskap i de tidigare aldrarna.

Viéra fragestillningar ar:
e Vad anser pedagoger kan vara en bidragande faktor till uppkomsten av utanforskap?

e Vilka arbetssitt eller metoder anser pedagogerna ha relevans for att motverka
utanforskap?

e Vad sédger styrdokument om utanforskap?

2. Tidigare forskning om utanforskap och teorianknytning

For oss som blivande pedagoger dr det av stor vikt att ta del av vad tidigare forskning
synliggér om krinkande handlingar sasom utanforskap for att motverka uppkomsten inom
skolans verksamhet. Inom forskningen om utanforskap framstills oftast utanférskap i form av
psykisk mobbning samt att en individ avviker fran den rddande normen. Dérfor har vi nedan
valt att presentera en kort historik om begreppet mobbningens uppkomst, indirekt mobbning
samt vad som menas med normer. Darefter presenteras vad forskarna menar att utanforskap ar
samt orsaker till att utanforskap uppstdr sdsom makt och skolmiljons betydelse.
Bakgrundsdelen avslutas sedan med sociala dimensionens betydelse for att eleverna skall
trivas och utvecklas i skolan. Dér dr social kompetens och social gemenskap viktiga aspekter i
verksamheten for att ingen skall uteslutas.

Alla har vi vél i stor utstrickning stott pa uttalanden om mobbning inom skolans verksamhet.
Vi anser att elever och vuxna inom skolan anvénder sig utav begreppet mobbning vilket dven
innefattar utanforskap. Dock ndmns inte utanforskap i lika stor utstrickning som mobbning.
Eriksson (2002) menar att detta beror pé att f4 har vetenskapen om att utanforskap ar en gren
inom mobbning.

Professor Kjell Granstrom, Ett mdnghovdat vidunder (2004) menar att mobbning &r ett
fenomen som i alla tider funnits med 1 midnniskans sociala gemenskap. Men det var inte forrén
Dagens Nyheter runt slutet av 1960-talet skrev om vad som foregick i svenska skolans vardag
som begreppet mobbning lyftes fram. Artikeln var himtad frdn Peter-Paul Heineman, en
svensk kirurg, radiodoktor samt forfattare som skrivit artikeln Apartheid i Liberal Debatt nr 2,
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1969 men han presenterade ingen orsak till varféor mobbning uppstod. Hans bidrag till
forskningen blev istéllet att synliggéra problemet. I borjan av sjuttiotalet, efter Peter-Paul
Heinemans artikel, borjade forskningen kring mobbning uppmirksammas. Olweus (1999)
borjade forska inom omrddet for att finna tinkbara lsningar, orsaker, dtgirder samt hur
vanligt forekommande mobbning &r. Olweus resultat av forskningen visar pé att mobbning ar:
”Nir en eller flera personer, vid upprepade tillfillen och under en viss tid, sdger eller gor
krinkande och obehagliga saker mot ndgon som har svart att forsvara sig.” (1999:9)
Ytterligare en forskare, Gunnar Hoistad som dr larare och barnombudsman stddjer detta
resultat men tilligger i boken Mobbning och mdnniskovdirde (2001) att mobbning innebdr nér
en eller flera individer utsétts for medvetna, aktiva nedbrytande handlingar eller uteslutningar
frén gruppen.

Ett annat resultat som visar sig inom forskningen om mobbning framhéver Eriksson (2002) i
boken Skolan en arena fér mobbning. Han menar, att mobbning framstills som ett
samlingsbegrepp for ej onskvérda beteenden sasom till exempel utfrysning, trakasserier och
forodmjukelser. Mobbning delas in i tvd omraden indirekt och direkt mobbning, vi har valt att
1 var studie belysa indirekt mobbning sdsom uteslutning, utfrysning, samt ignorering. Vidare
menar Eriksson att det &r mestadels flickor som utdvar indirekt mobbning. Detta grundar sig
pa att pojkar betraktas som det aggressiva konet och darfor utdvar direkt mobbning oftare.
Olweus (1999) menar att indirekt mobbning &r att bli utfrusen och inte vara delaktig i den
sociala gemenskapen men dven att bli baktalad och att elever hindrar varandra frén att fa
vinner. Jan Nilsson som é&r lararutbildare tilldgger i artikeln Inlevelse genom litteraturen
(2004) att indirekt mobbning som innebdr utstotning och utanforskap, kan var det mest
traumatiska en ménniska kan drabbas av. For barn i skolan kan det vara sérskilt jobbigt under
den tid de skapar sig en identitet.

Vi har sett under vér studie att det inom forskningen om utanforskap ofta framkommer
begreppet norm. Vad menas dd med begreppet norm? Kennert Orlenius som &r fil. dr i
pedagogik visar i sin forskning Virdegrunden finns den? (2004) att norm ér:

Normer utgdr ett samlingsbegrepp for utsagor om handlingar som 6nskvirda (=ritt,
plikt) eller icke-onskvirda (=orétt, forbjudet). Normer fungerar som handlingsaxiom.
Det betyder att de utgdér grundprinciper, som dr baserade pa vissa vérderingar vars
giltighet man antar. Normer utgor dédrmed foreskrifter for hur man bor eller inte bor
handla. Alla ménniskor har i denna mening normer, men de kan variera mycket fran
person till person. Det innebir ocksé att man inte kan tala om normldshet utan
didremot om icke-accepterade normer, dvs. sddana som ej accepteras av vissa
personer eller grupper. (2004:15)

En bidragande orsak till varfor utanforskap och mobbning forekommer menar Magnus
Tideman i Den stora utmaningen (2004) att de “normala” personerna behdver jaimfora sig
med, samt utse avvikande personer frdn normen. I rapporten Olikas lika virde (2003) fran
Myndigheten for skolutveckling framkommer att skolan ar uppbyggd for att utoka de
genensamma normerna och instdllningarna sa att de framhaller en héllbar sammanhallning
detta for att skapa ett socialt samhélle dir alla inkluderas. Normerna varierar utifran vilka
miljoer eleverna befinner sig i, till exempel inom skolan, familjen och pa fritiden. Etnisk-,
socioekonomisk bakgrund och kon har inflytande pa de normer som eleverna paverkas av.

Ur en tidsaspekt kan vi se att mobbning har utvecklats till utanforskap. Utanforskap har blivit
ett expanderat begrepp under det senaste decenniet. Tva forskare som sttt i centrum for
forskningen inom utanforskap ar Marie Bliding (2004) som é&r forskare inom pedagogik och



Mikael Stigendal (2004) som é&r forskare inom psykologi. Vidare ska vi beskriva vad dessa
forskare inom omradet sdger om utanforskap och vilka orsaker det finns till uppkomsten.

2.1 Utanforskap

Mikael Stigendal skriver i sin avhandling Framgdngsalternativ: motet i skolan mellan
utanforskap och innanférskap (2004) att man borjade tala om utanférskap redan under 90-
talet. Ofta hor man ordet utanforskap i skolans vardag, och runt om i samhillet. Men vad
menas d& med utanforskap? Stigendal (2004) menar att utanforskap innebér att man sténgs ute
frén ett sammanhang av sociala relationer. Vidare menar han att utanforskap ar ndgot som kan
uppkomma lite var som helst. For att utanforskap ska uppsté forutsitts att innanférskap finns.
Det gar inte att hamna utanfor nagot som inte forekommer. De som dr delaktiga 4r de som
befinner sig i innanforskap. Om de sedan har kénslan av att de ar delaktiga dr en annan
foreteelse. Samhillet dr ett brett innanforskap som ar uppbyggd av ett flertal sociala
sammanhang. Utanforskap kan bero pé olika foreteelser sdsom egen vilja, mobbning (avsiktig
utestdngning) samt en bristande forméga att klara av hélla sig inom innanforskapets ramar pa
grund av spriksvarigheter, dilig hélsa och bristande utbildning. Med utanforskap av egen
vilja menar Stigendal (2004) att man kan vélja sjdlv om man vill vara utanfor det sociala
sammanhanget 1 till exempel skolan. Det kan bero pé att det inte finns ndgon mening i1 det
som gors och darfor viljer man att stélla sig utanfor gruppen. Men det kan dven bero pa
bristande vilja eller att man inte har ndgot och sdga till om i det sociala sasmmanhanget. Andra
skdl till att man valjer att stélla sig utanfor den sociala gruppen &r att man inte kdnner tillit
samt att man inte har forstéelse for varandra i gruppen.

Marie Bliding som ar forskare i1 pedagogik pd Goteborgs universitet synliggdr 1 sin
avhandling Inneslutandets och uteslutandets praktik. En studie om barns relationsarbete i
skolan (2004), att elevers sitt att organisera och hantera sin sociala existens inom skolans
varld ar 1 hogsta grad komplext. I studien framkommer att elevers relationsarbete inom
skolans ramar innefattar inneslutande samt uteslutande handlingar, vilket forevisade sig vara
en integrerad del i elevernas kultur som bildas och bibehalls av eleverna. Det framkom att
nistan alla elever uteslots ur gemenskapen nagon géng, men vissa hamnade utanfér mer 4n
andra. Ett kdnnetecken for de som uteslots flera gdnger var att de néstan aldrig gjorde ansats
till att ndrma sig gemenskapen med de andra eleverna. Vidare menar hon att eleverna stravar
efter att astadkomma och forankra relationer till en del individer, men inte till alla. I
individernas relationsprojekt som hon kallar det, fungerar skolans mdnster och organisation
som ett hjdlpmedel och verktyg for eleverna, som de sedan anviander for att organisera sig i
sin omgivning. Bliding (2004) menar dirmed att pedagoger och andra vuxna maéste ha
kunskaper om och vara delaktiga i elevers relationsarbete for att individernas relationer ska
utvecklas pa ett positivt sitt. Nir elever organiserar sin sociala samvaro inom skolan provar
de att framkalla en samhorighet med andra. Detta inbegriper att en del elever innesluts for att
bilda relationer som fungerar men dven att avsluta relationer och till f6ljd dérav utesluta andra
elever. Hon betonar att det kan vara enkelt att ta fasta pd elevers negativa hindelser, men det
ar dven latt att forglomma att eleverna vill framkalla samhorighet for att konstruera relationer.
Vidare skriver hon att det dr nddvindigt for eleverna att gora forsok till att bilda en
organisation och en struktur i sin tillvaro. Eleverna sorterar dirmed varandra i olika fack och
gemenskaper och intygar och visar detta for varandra. Elevers utanforskap kan vara krangligt
att f4 syn pa vilket kan bero pa att det uppfattas som om dessa elever ingar i gruppens
gemenskap. Elever innefattas som resurser i de andra elevernas relationsskapande.



2.1.1 Utanférskap som orsakas av makt

Under foljande stycke forklaras hur makt utvecklas och blir synligt i elevernas vardag, samt
makt som en tidnkbar orsak till utanforskapets uppkomst. Som vi tidigare ndmnt menar
Stigendal (2004) att sociala relationer bestar av strukturell makt, detta kan anvéndas som ett
redskap for att utesluta nagon frdn gemenskapen. Makt &r ett begrepp med manga olika
tolkningar, vi har valt att 1 var studie tala om den sortens makt som fororsakar utanforskap.
Hagglund, professor i pedagogik skriver i rapporten Perspektiv pa mobbning (1996) att makt
forutsitter viardehierarki vilket innebér att individer rangordnas och fér olika status beroende
pa virde. Helle Schjellerup, socialpedagog och antropolog tilligger 1 Gemenskap och
utanforskap: om marginalisering i skolans virld (2006) att barn tilldelas olika positioner i det
sociala samspelet, vissa av dessa leder till en ojamn rangordningsfordelning av status och
position. Vissa av dessa positioner dr fyllda med makt. Detta kan medfora olika social status
bland barnen och didrmed marginaliseras. Vissa barn och utestings frdn de andra barnens
gemenskap. De barn som kidmpar for att fa vara delaktiga och har ddrmed en ligre status
upplever sdkerligen sig sjdlv som mindre vard. Med social marginalisering menar Schjellerup
att vissa inte far vara delaktiga i gruppen, de stdmplas, nedvérderas och nonchaleras. Barn
utesluter varandra genom att klassificera eller kategorisera varandra, det dr ett sitt att
strukturera vérlden.

Det finns olika orsaker som bidrar till att elever hamnar utanfér den sociala gemenskapen.
Gunilla O Bjork ar specialist 1 klinisk och pedagogisk psykologi och menar i Mobbning- en
frdga om makt? (1999) att maktbegreppet och ojdmna relationer kan vara en forklaring. Nér
fortroendet i gruppen dr svag 0kar utrymmet for makt och detta medfor att utanforskapet okar
och trider fram. Vidare menar Bjork att "makt utvecklas som resultatet av en specifik och
omsesidig paverkansprocess 1 varje méansklig relation. Makten utvecklas alltsd som en del i ett
storre socialt system och hela tiden 1 samstimmighet med detta.” (1999:35) Ur Olikas lika
vdrde (2003) synliggdrs att barn provar tidigt pé viken plats de befinner sig géllande makt och
beroendesystem. Tillkortakommande och besvikelse moter eleverna 1 den sociala
inldrningsprocessen. Vilket betyder att de moter maktutdvning, sociala roller, hierarkier,
vanskap och ovinskap, samt hat och kérlek.

Schjellerup (2006) tilligger foljande om makt i skolan, hon menar att i skolan skall alla barn
behandlas lika men samtidigt ska individualitet och olikhet speglas i1 skolans praktik.
Likvérdighetsidealet &r dominerande i skolan men ddremot olikhet och individualitet kommer
1 skymundan. Eleverna é&r éatskiljande, positioner 1 gruppen kan vara ojimnlika och
maktforhallanden &dr en integrerad del av den sociala gemenskapen. I skolan kan skillnader
mellan eleverna vara tillitna inom likvéirdighetsidealet men for stora skillnader mellan
eleverna kan leda till konkurrens och social utstotning.

2.1.2 Skolmiljéns betydelse

Nedan framkommer hur forskare resonerar kring skolmiljons betydelse for en god
inldrningsmiljé samt visar pd att en simre miljo kan vara en mdjlig orsak till utanforskap. Ur
Olikas lika virde (2003) framkommer: for att forhindra uppkomsten av utanforskap inom
skolan dr det viktigt att pedagoger arbetar for en demokratisk 14rmiljé samt starker elevernas
sociala relationer. Vidare 1 Olikas lika virde (2003) att forskning har visat att skolor som
aktivt arbetar forebyggande och som arbetar for att skapa en trygg milj6 har mindre uppkomst
av kriankningar. Schjellerup (2006) menar att en strukturerad undervisningsmilj6 kan bidra till
manga olika positiva faktorer sasom utveckling av social kompetens. En metodisk och
organisatorisk undervisningsmiljo kan péverka och utveckla att eleverna far mojligheter till
reflektion och samtal.



Elisabeth Nordin-Hultman dr barnpsykolog och visar i sin avhandling Pedagogiska miljéer
och barns subjektskapande (2006) vilken betydelse den pedagogiska miljon har for elevers
subjektsskapande. Hon menar att miljon i skolans tidigare ar dr for dimensionell och att elever
visar sig pd olika sétt beroende pd vilken milj6 de befinner sig i. Skolornas sitt att ordna
pedagogiska miljoer utgdr fran att eleverna &r lika. Elever har i dagens skola en mer
mangkulturell bakgrund och andra erfarenheter n tidigare och det har darfor betydelse for hur
den pedagogiska miljon i klassrummen é&r organiserade och utrustade for att alla dessa
olikheter ska fi plats. Nordin-Hultman (2006) menar vidare att det finns en risk att skolan
tolkar olikhet som avvikelse istillet for just olikhet om inte detta tas péd allvar och
uppmérksammas. Elever som inte passar in i skolans miljé kan urskiljas som avvikande och
diarmed kan det vara risk att elever utesluts och hamnar i utanforskap.

2.2 Den Sociala dimensionen

Att arbeta med den sociala dimensionen i skolan har en avgdrande betydelse for att eleverna
ska trivas och utvecklas i skolan. Alla elever ska fi& mojlighet att utveckla social kompetens
och det blir dirfor betydelsefullt att diskutera hur och varfor larare ska ge eleverna redskap for
att utveckla detta. Det blir dven intressant att diskutera den sociala gemenskapens vikt for att
utveckla social kompetens.

2.2.1 Social kompetens

Terje Ogden, skolforskare skriver i Kompetense i kontekst. En studie av risiko og kompetense
hos 10-og 13- aringer (1995) att social kompetens &r:

relativt stabila egenskaper hos barn i form av fardigheter, kunskaper och ésikter som
gor det mojligt att uppritta och vidmakthélla sociala relationer. De leder till en
realistisk uppfattning av den egna kompetensen och utgér en forutsittning for att
beméstra det sociala umgidnget och for social acceptans samt for personlig
tillfredsstéllande vinskapsforbindelser. (1995:83)

Schjellerup (2006) menar att social kompetens dr ett komplext begrepp och den sociala
kompetensen dr viktig i relationer sdsom interpersonella och social integration, detta for att
inte hamna utanfor kamratgruppen. Social kompetens dr en forutséttning for att samspelet
mellan individer skall fungera i det sociala livet. Eleverna paverkas av omgivningen samtidigt
som de skapar sig sin omgivning. Barnen skaffar sig dérigenom vérderingar och normer och
pa sa sitt lar sig verka 1 den sociala gemenskapen. Det dr 1 gemenskapen som
sjalvuppfattningen samt den personliga identiteten tar form. Vidare menar Schjellerup (2006)
att social kompetens visas genom fardigheter, kunskaper och inlevelse vilka dr nodvindiga
faktorer for att kunna delta i en gemenskap. Social kompetens utvecklas genom deltagande
darfor ar det viktigt att aktivt deltaga i den sociala gemenskapen.

Kari Lamer, 1:e amanuens i pedagogik skriver i Du far inte vara med! (1991) att barns sociala
utveckling sker i ett sammanhang som é&r socialt. Social och individuell utveckling dger rum
parallellt. Den sociala utvecklingen innefattar bade individualisering och socialisation pa
samma ging. Socialisation betyder att barnen ldr sig samspela med andra ménniskor och lér
sig samhéllets normer samt varden. De anpassar sitt beteende efter de regler och normer som
finns 1 samhillet. Individualisering innebédr att barnen skapar en personlig identitet, de
sarskiljer sig frdn andra individer. Vidare menar Lamer (1991) att det 4r nodvandigt att den
sociala miljon dr Oppen och godtagande men det fOrutsdtter inte att positiva sociala
forhéllanden intrader. Det ar viktigt att den pedagogiska miljon organiseras med omtanke pa
att socialt samspel skall fungera. Barn ska ha mdjlighet att f4 kédnna tillhorighet 1 sin samvaro
med andra barn.



2.2.2 Social gemenskap

I Lpo94 finner man att skolan skall strdva mot att vara en levande social gemenskap da detta
direkt och indirekt paverkar elevens lust till l&rande. Detta anser vi vara en forutsittning for
att eleverna skall utvecklas inom skolans verksamhet. Det ar viktigt att alla kinner delaktighet
i den sociala gemenskapen och inte utesluts. Svein Stensaasen och Olav Sletta, professorer i
pedagogik (2000) skriver 1 Grupprocesser att social gemenskap framkommer genom
Oomsesidigt samspel i en grupp och mellan individer. Genom att individerna samarbetar och
kommer fram till ett gemensamt beslut har de dven lért sig vad social gemenskap &r. Jesper
Juul & Helle Jensen bada familjeterapeuter samt handledare i psykoterapi synliggor i boken
Relationskompetens i pedagogernas vdirld (2003) hur viktig ldrarens roll dr 1 den sociala
gemenskapen. Ldrarna kan bygga upp en gemenskapskénsla i gruppen genom att visa
eleverna hur betydelsefulla de 4r som individer och vad gruppen betyder for gemenskapen.
Varje individ vill bli bekriftad och sedd och det ar déarfor viktigt att ingen i gruppen kinner att
de hamnar utanfor gemenskapen i klassrummet. Lararens roll &r att skapa en trygg miljo i
klassrummet genom sitt ledarskap och att vara en god forebild for eleverna. Eleverna behover
vuxna att se upp till och jamfora sig med. Vidare skriver Juul & Jensen (2003) att
tillforlitlighet gentemot eleverna skapas genom att ldraren ar konsekvent i sin roll.
Tillforlitlighet ingér i lararens relationskompetens vilket innebér att relationen till eleverna
ska vara god samt lararen ska forstd vilken betydelse denna relation har for eleverna.
Stensaasen och Sletta (2000) skriver att om en elev ar social eller inte beror pd vilken
statusnivd eleven blivit tilldelad i klassen. Vidare framkommer att den sociala gemenskapen
bygger upp trygghet, omsorg och fortroende vilket kan leda till att en individ kdnner sig
delaktig 1 gruppen.

Tideman, (2004) skriver att sociala gemenskaper ir ett hjdlpmedel for oss individer men dven
en minsklig nodviandighet. Sociala gemenskaper kan forhalla sig pd olika sétt och
gemenskaperna dr inte alltid sjdlvvalda. Det kan t.ex. handla om bestimda formationer under
lektionerna. Att en forutbestdmd inkludering inte alltid behdver vara socialt godtagande fran
eleverna menar Tideman (2004) dr viktigt for en verksamhet att ha i minnet. Stensaasen och
Sletta (2000) visar pa att elever kan vid vissa tillfdllen uppleva sig utanfor gruppgemenskapen
men det dr inte sdkert att eleven kdnner sa i1 andra situationer. Situationen de befinner sig i
spelar en stor roll for att uppleva sig inkluderar eller inte. I situationer sasom lek pa
skolgarden kan det hénda att en elev inte blir vald under en allmén lek och hamnar dirmed
utanfor. Lararen har darfor en roll som innebér att ge eleverna verktyg for att kunna hantera
situationer av det slaget och for att eleverna inte ska kdnna sig utanfor.

Bliding (2004) menar att elever visar samhorighet med varandra pa olika sitt och deras
bemddande att skapa ndrmare och palitligare relationer &r tydlig. Eleverna visar att de kdnner
varandra genom att synliggora detta for kompisarna. Till exempel berdttar de for varandra om
erfarenheter och hiindelser de upplevt tillsammans. Alder, gemensamma intressen och att
likna varandra genom asikter, virderingar och yttre kéinnetecken pévisar och tydliggdr att det
finns en gemenskap. Ursprunglig grupptillhorighet har mojlighet att utvecklas till en tillgdng i
uppbyggnaden av en social gemenskap. Vidare skriver hon att grupptillhdrigheten avgdrs sa
tidigt som 1 férskolan och chansen att inverka pa den gruppindelningen ar inte stor.

Vér presentation av tidigare forskning synliggdr vad forskare menar med utanforskap och
dess orsaker som bidrar till att utanforskap framkommer. Vidare med detta avsnitt har vi velat
synliggora hur viktig den sociala gemenskapen dr for att eleverna ska kénna sig trygga och
delaktiga. Vi vill visa vilken betydelse ldrarrollen har i ett sidant sammanhang for att



relationerna ska fungera mellan alla i gruppen. Vidare vill vi styrka forskares aspekter med
utgédngspunk fran olika teorier.

2.3. Teoretisk anknytning

Nedan kommer vi att presentera négra teorier som visar pa perspektiv att forstd utanforskap.
De tva forsta teorierna som beskrivs dr sociokulturell och relationell teori, dessa tva teorier
visar pa betydelsen av samspelet och relationer mellan individer. Vi menar att det 4r genom
moten och relationer som konflikter kan uppsta och det dr dérfor relevant att relatera till dessa
teorier. Dérefter presenteras stimplingsteorin, Meads teori samt Juuls teori om respekt och
makt som kan vara orsaker till varfor barn kan hamna i utanforskap. Tanken ar dven att
koppla samman teorierna till boksamtal, livskunskap, kompissamtal och rollspel som
framkommit som relevanta arbetsmetoder utifran respondenternas resonemang.

2.3.1 Sociokulturella teorin

Det sociokulturella perspektivet bygger bland annat pad Vygotskijs teorier om interaktionen
mellan ménniskor. Olga Dysthe som &r professor i pedagogik skriver 1 Dialog, samspel och
ldrande (2003) att ldrande samt uppfattning och utveckling av sig sjélv sker i samspel och i
interaktion med andra. Andra perspektiv som synliggérs dr miljo och kommunikation.
Kommunikation framkommer genom dialog mellan individer. Genom delaktighet i
kommunikation kan ménniskan tilligna sig nya sdtt att resonera, agera och tdnka. Silwa
Claesson dr docent i pedagogik och synliggér i boken Spdr av teorier i praktiken att:
”Skolmiljon dr viktig, for det dr dér, 1 kommunikation med samhéllet och tillsammans med
kamrater och lirare, som eleverna utvecklas.” (2002:39) Interaktion synliggdrs dven 1 det
sociokulturella perspektivet. Dysthe (2003) skriver att interaktionen mellan ménniskor ar
viktig 1 ldromiljon eftersom den &r avgorande for vad som lars samt hur det lars. Leif
Strandberg &dr psykolog och 1 boken: Vygotskij i praktiken (2006) menar han att Vygotskijs
teori om interaktioner dr grunden till ldrande. Utvecklingszoner kan skapas av likvérdiga
relationer. Med interaktioner menas bland annat: samtal, dialog, diskussion och smaprat. Det
ar var uppgift som pedagoger att bidra till att elevernas skolmiljo kdnnetecknas av samspel,
interaktion och kommunikation for att eleverna ska kunna utvecklas och att ldrande skall ske.
Det ar framforallt viktigt att integrera dessa perspektiv for att eleverna ska kinna sig delaktiga
och ingen ska behova uteslutas fran gruppens samvaro.

2.3.2 Relationella teorin

Elisabet Doverborg, Ingrid Pramling och Birgitta Qvarsell som &r verksamma vid Géteborgs
samt Stockholms Universitet dr foresprdkare for det relationella perspektivet. I boken
Inldrning och utveckling (1987) visar de pa att verksamhetens bas inom skolan bor fungera sa
att varje pedagog utgér fran elevernas sétt att begrunda och tyda sin omvérld. De menar att det
relationella perspektivet dr en fortsatt utveckling utav Jean Piagets och Lev S. Vygotskijs
teorier om kunskapsutveckling. Den bygger vidare pa vikten av samspelet med omgivningen
for tillvaxten av kunskap hos minniskan. Genom det relationella perspektivet framkommer
det att elevers sétt att tinka forbéttras 1 forbindelse till ett innehdll. Detta innehéll kan vara till
ett objekt eller en méanniska. Innehdllet i tankarna far eleverna frdn sina kunskaper och
erfarenheter och vad de reflekterar 6ver har att géra med vilken kunskap och erfarenhet det
har om ett omrdde. Den sociala gemenskap som eleven deltar 1 speglar vad eleven utvecklar.
Elevers tolkningar om omvirlden bygger vidare pd deras kunskaper och erfarenheter vilka de
kan relatera till. Tolkningarna &r dérfor inte avspeglade, de é&r istéllet tagna for givet. Nar
nagon uttrycker tvivel om tolkningen eller ndr vi triffar nagon som har en annorlunda
tolkning @n vi, det dr forst dd som vi funderar 6ver om vart sdtt att fundera ar fel eller rétt.
Tideman (2004) skriver att det relationella perspektivet synliggor att det ska vara en skola for

10



alla. Det framkommer dven att skolan och dess arrangemang kan vara en anledning till att
elever uppfattas som avvikande och dessutom kan hamna i svérigheter vilket betyder att man
fokuserar pa att se eleven i dennes miljo. Problemen uppfattas sdsom att de framkommer i
interaktionen mellan den nirliggande miljon och eleven.

2.3.3 Stéamplingsteori

Barn kan utfora olika slags avvikande handlingar, detta kan till exempel vara att utfrysa ndgon
frén gruppen eller inte forhalla sig till den rddande normen inom en specifik grupp. Anthony
Giddens dr professor i sociologi menar i boken: Sociolog (2003) att detta kan bero pa att barn
inte kdnner till de normer och regler som samhillet stiller pd dem. Den teoretiker som
Giddens (2003) oftast forknippar med stimplingsteorin &r Howard Becker. Han vill med sin
teori framhédva att avvikande personer framstéllas genom att stimplas eller av etikettering och
inte genom att utféra avvikande beteende. Vidare menar han att avvikande beteenden ar de
beteenden som sambhillet stamplar som avvikande. Ett viktigt begrepp i Beckers teori dr
sjdlvbild. Den skapas genom relationella processer samt genom signifikanta andra. Giddens
(2003) skriver att nir en individ utgor en avvikelse for forsta gdngen bendmns det som en
primdr avvikelse. Om avvikelsen kommer att bli en del av individens sjilvbild bestdms av hur
samhéllet reagerar pd denna handling. I de flesta fallen normaliseras avvikelsen d& den inte
har nigon anméirkningsvird betydelse. Om samhillet betraktar individens handling som
avvikande kommer f6ljden bli att individens sjdlvbild péverkas. Nér en avvikelse paverkar
individens sjilvbild menar Giddens (2003) leder till en sekunddr avvikelse, detta medfor att
det avvikande beteendet fortsdtter att okas.

2.3.4 Meads teori

Lamer (1991) framhéller Meads teorier om barns jagutveckling, det dr genom barndomen som
individer bygger upp sin sjdlvbild. Han menar att genom samspelet med andra sker den
sociala och den personliga utvecklingen samtidigt. For att utveckla en kinnedom om sig sjilv
méste man gé utanfor sig sjdlv och se sig sjdlv frdn nigon annans perspektiv. Ddrmed ska
man inta andras roller och gora sig till objekt for sig sjdlv. Barn dr beroende av andra for att
kunna uppleva sig sjdlv som en individ. Rolltagandet ger dven forstdelse om andra och de
normer vi har i samhéllet.

George Ritzer ar professor 1 sociologi och skriver i Contemporary sociological theory and its
classical rots: the basics (2003) att genom lek och samspel intar elever de vérderingar samt
normer som rader i vart samhille. En elev kan uppfatta att andra 1 omgivning har
forvantningar pa individen. Detta kan leda till att individen forhéller sig och beter sig till den
roll som tilldelas. Individen blir den som omgivningen speglar den som. Jan Trost och Irene
Levin &r professorer i sociologi och menar i: Att forsta vardagen (2004) att det som Mead
kallar Jaget framstills i1 tva delar: ”I” samt ”Me”. ”I” innebdr att individen ser Jaget som ett
subjekt. ”I” kan innefatta individers reaktioner pa samhéllets asikter och forhallningssétt samt
bidra till den spontana och skapande delen. ”Me” bestir av Jagets sociala roll samt de
forvantningar samhéllet har pa oss. Genom "Me” kan man se Jaget som ett objekt frén andras
O0gon. Trygga och ldngsamma fordndringar anvdnder vi genom “Me”. Det finns alltid ett
samspel mellan ”I” och ”Me” och de fordndrar varandra. Det vill sdga att samhillet har en
inverkan pa individen och individen har en inverkan pa samhallet.

2.3.5 Juuls teori om respekt och makt

Juul betonar bl.a. foljande teori i boken: Hdr dr jag! Vem dr du (1999). Han resonerar ansvar
och makt mellan vuxna och barn. Han menar séttet som vi vuxna forhaller oss pa paverkar hur
barnen ser pa sig sjilva, deras individualitet samt hur de arbetar och samspelar med andra
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méinniskor. Lérare dr viktiga och spelar en stor roll i detta vilket innebér att de &r de vuxna
som skall se till att ett samspel som &r respekterande fungerar i verksamheten och ingen elev
blir krankt. Vuxna och barn har inte samma respekt for makthavare i dagens samhéille som
forr. Personlig tillforlitlighet bestimmer vilken respekt vi tilldelas och vilken makt vi far ha 1
pedagogiska relationer till elever. Juul (1999) menar att vuxna bor ha en personlig auktoritet
for att maktmissbruk inte skall uppstd samt ledarskapet skall fungera. Han tydliggor alla
ménniskors lika vérde vilket dr en grundlidggande for att vi individer skall fungera i dagens
sambhdlle.

3. Tillvagagangssatt

Under metoddelen tydliggérs for hur vi har gatt tillvdga 1 var studie. Den innehaller en
redogorelse av metoden, urvalet av respondenterna, genomforandet, etiska Overvdganden
analys och tolkning samt kéllkritik.

3.1 Val av metod

Syftet med vér studie ar att ta del av hur pedagogerna uppfattar utanforskap och vilka
arbetssitt och metoder de anvinder sig utav for att forebygga dessa foreteelser. For att vi pd
bista sitt skulle se hur pedagogerna resonerade om utanforskap, valde vi att anvinda oss utav
en kvalitativ metod i form av en strukturerad intervjumodell, detta for att kunna svara pd vara
fragestdllningar. Trost menar 1 sin bok Kvalitativa intervjuer (2005) att en kvalitativ metod ar
mer visentlig dn en kvantitativ metod om syftet med undersdkningen &r att synliggdra och ta
del av respondenternas resonemang, handlingar samt virderingar. Staffan Stukat (2005)
menar att kvalitativa strukturerade intervjuer har betydelse for att finna en fOrstaelse av
respondenternas perspektiv, kunskaper samt erfarenheter, och dédr respondenterna kan
formedla sina uppfattningar. Strukturerade intervjuer menar Staffan Stukat (2005) &r ett
bestdmt intervjuschema dér fragorna har en bestdmd utformning och ordningsfoljd. (Se bilaga
1) Var intervjuguide bestdr av huvudfragor och syftet med dessa var att svara pa véra
fragestdllningar, utifrdn respondenternas svar utvecklandes sedan foljdfrdgor. Syftet med
huvudfragorna var att fa information om begreppet utanforskap.

I vér studie har vi bearbetat sekundér data vilket vi anser &r relevant for vart omrade. Det
insamlande materialet till var studie bestar av muntliga uttalanden ifrdn pedagoger samt fakta
och texter fran litteratur. Nils Gilje & Harald Grimen framhdver 1 sin bok
Samhidllsvetenskaparnas forutsdttningar (2004) att enligt hermeneutiken &r intervjuerna och
litteraturen viktiga fenomen som skall tolkas for att kunna uppfattas. Vi anser att vi inte kan
se pa ett fenomen med objektiva 6gon, utan vi har en forforstaelse till det vi ser och hor. Vi dr
medvetna om att forforstdelsen speglar var studie vid analysen av respondenternas svar.
Vidare menar forfattarna att nér ett inifrdn och utifran perspektiv anvénds sdsom bade tidigare
forskning, teorier och véra tolkningar samt intervjuer med respondenter framhalls dubbel
hermeneutik.

3.2 Urval

Vi har valt att utgé ifran pedagogers perspektiv for att finna konkreta och hanterbara arbetssatt
for att 16sa problemet. Vi dr medvetna om att utfallet av vér studie kunde ha sett annorlunda ut
om vi dven intervjuat elever. Darfor har vi valt att intervjua sju pedagoger fran olika skolor.
De pedagoger vi intervjuat dr verksamma inom skolans tidigare ar, fran arskurs ett till arskurs

tre. valet av arskurser grundar sig pa att vi har valt att koncentrera oss pa de arskurserna inom det obligatoriska
skolvdsendet dar forskolan inte inkluderas. Detta beror pa av att vi sjalva vill vara verksamma inom dessa arskurser i

var framtida lararroll. Trost (2005) podngterar att det finns fordelar med att i sin studie anvénda sig
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av ett litet urval av respondenter eftersom det kan bidra till att materialet blir hanterbart.
Risken med att ha flera intervjuer kan innebdra att viktiga detaljer fran intervjusvaren
uteldmnas.

Respondenterna dr frin sju olika skolor placerade 1 olika omrdden runt om i Vistsverige.
Urvalet av respondenter grundar sig pa att vi ville ha en spridning mellan skolor for att fa syn
pa och ta del av flera metoder och arbetssdtt. Respondenterna &r strategiskt utvalda dé vi har
sokt upp larare som vill tala om &mnet utanforskap. Vi har inte nagon tidigare relation till de
intervjuade dé vi ville vidareutveckla och bygga pé véra tidigare erfarenheter. Att inte ha en
relation till de intervjuade kan bidra till bade for- och nackdelar. Fordelarna kan vara sddana
som att vi far erfara nya tankar och synvinklar. Nackdelar till att inte ha en relation till
respondenterna kan vara att pedagogernas svar speglas i att de ska vara politiskt korrekta for
att inte nedvédrdera sin ldrarroll. Vi menar att det kan betyda att respondenterna inte vigar
framhéva sin verkliga asikt i den mening som de egentligen velat.

3.3 Genomforande

For att 4 mojlighet att intervjua pedagoger, vilket har relevans for var studie da det ger ett
inifranperspektiv har vi kontaktat dem via telefon och mail. De sju intervjuerna dgde rum pa
varje respondents skola, vilket grundar sig i att respondenterna sjdlva valde detta initiativ.
Detta sdg vi som positivt da respondenterna menade att de kénde sig trygga pa sin arbetsplats.
Stukat (2005) menar att miljon ska vara trygg och ostord detta for att fa basta resultat av
intervjuerna. Under intervjuerna har vi bada varit delaktiga som intervjuare. En av oss stillde
frdgorna medan den andre antecknande vad som framfordes. Intervjuerna med respondenterna
utgick fran Oppna samtal. Som grund anvinde vi oss utav vér intervjuguide som skulle hjélpa
oss att svara pd vart syfte och fragestéllningar som vi i borjan av studien hade stillt oss.
Inledningsvis bdrjade vi samtalen med enkla fragor om deras yrke, utbildning och skolorna
detta for att skapa en god och 0ppen stimning i rummet. Vi har upplevt att vara intervjuer har
varit givande dir fokus legat pa respondenternas perspektiv samt erfarenheter.
Respondenterna har givits stort utrymme att f& mdjlighet att formulera sig utifrdn deras
erfarenheter sé att idéer och resonemang synliggdrs. Gilje & Grimen (2004) tydliggor att det
hir dr av stor vikt ur en hermeneutisk vinkel. Respondenterna skall fa mojlighet att anvdnda
sig utav begrepp som forhéller sig néra deras upplevelser och erfarenheter sa att de pa ett
enkelt sitt kan framhélla sina tankar. Ingen av intervjuerna ar inspelade pa band eftersom ett
flertal av respondenterna undanbad sig det alternativet. Vi har istillet fort anteckningar for att
kunna analysera samtalen. Detta ser vi som bade for- och nackdel. Fordelen med att inte
anvédnda oss utav en diktafon dr att den kan upplevas som ett stérande orosmoment samt att
respondenterna kan uppleva en riddsla av att inte svara korrekt pa de frdgor vi stillde. En
nackdel med att inte ha anvdnt en diktafon &r att vi inte kan ga tillbaka och lyssna péa
intervjuerna i detalj. Vi menar att det finns en risk att vi gott miste om sma detaljer genom att
endast anteckna intervjuresultaten som kanske kunde ha gett oss en annan bild av empirin. De
anteckningar vi forde under samtalen dr ldsta samt godkinda av respondenterna. Varje
intervju tog cirka 30 — 40 minuter och pagick under perioden vecka 16-17, 2008.

3.4 Etiska hansyn

Etik ska vara sjdlvklart och bor uppmirksammas ur ett hinsynstagande for médnniskor med
avseende att inte skada, inverka pa ménniskors integritet eller krinka nigon individ. Da var
studie berdr ménniskor har vi valt att utga ifrdn dessa aspekter genom hela var studie. Om
dessa viktiga aspekter bortses kan negativa konsekvenser framtrdda for respondenterna som
deltagit 1 var intervjustudie. Under vér studie har vi valt att folja Vetenskapsradets (1990)
etiska riktlinjer, dessa bestar av fyra stycken: informations-, samtyckes-, konfidentialitets- och
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nyttjandekravet. Dessa etiska principer har uppméirksammats och genomsyrat vér
undersokning. Vi har informerat respondenterna om studiens syfte och mél samt i god tid
informerat de om vilket tema som speglar var studie. Detta menar Steinar Kvale i boken Den
kvalitativa forskningsintervjiun (1997) ar ett informationskrav. Kvale (1997) belyser dven
konfidentialitetskravet, detta innebdr att respondenternas personuppgifter och deras svar
behandlas konfidentiellt. Vi har i var studie dérfor tagit hénsyn till att inga personnamn eller
namn pa skolor framkommer i rapporten. Det insamlande materialet kommer endast anvéndas
for var forskningsstudie vilket respondenterna har tagit del av. Detta beskriver Kvale (1997)
som nyttjandekravet.

3.5 Analys och Tolkning

Vér metod grundar sig pa en kvalitativ intervjumodell och var analys blir dirmed subjektiv.
For att analysera vart material har vi som undersokare grundligt bearbetat det insamlade
materialet genom att vi har vi ldst och sammanstéllt alla svar som framkommit. Vi har
utforligt granskat och tolkat den insamlade empirin under flertalet ginger for att inte ga miste
om nagot material samt fa en god helhetssyn. Vid tolkningarna och bearbetningen har vi varit
eniga om forstielsen som framkommit fran respondenternas svar vilket har medfort att vi inte
upplevt problem i uttolkningarna. Vad vi kommit fram till genom det bearbetade materialet
syns i var Resultatdel.

3.6 Kallkritik

Vi som ldrarstudenter samt forfattare har haft en nack- samt fordel under samtalen med
respondenterna. Vi vill synliggéra att med vara erfarenheter kunde vi visa pa en forstaelse och
kunskap runt &mnet vi valt. Detta anser vi paverkat respondenterna d& vi upplevt att de kdnde
en tillit till oss som intervjuare. Men vi kan dven se risker med véra erfarenheter da de kan
leda till att vi har en stor forforstielse samt kan ha mdjliga fordomar om dmnet. Under
intervjuerna var vi noggranna med att inte inflika eller pdpeka ndgra aspekter. Vid
uttolkningarna av resultaten var vi angeldgna med att inte tolka in eller tilligga material &n det
som framkommit fran pedagogerna. Vi upplever att respondenterna har angett empiri pa ett
fortroligt och érligt sétt.

4. Resultatredovisning

Vi har valt ett presentera vér resultatdel genom att forst redovisa for vad respondenterna anser
om begreppet utanforskap, vad de tror orsakar uppkomsten, hur det uppmérksammats samt
om skolorna har nagon handlingsplan som inkluderar utanférskap. Dérefter presenteras de
olika arbetssdtt och metoder respondenterna anser vara relevanta vid arbetet for att forebygga
utanforskap. Vid varje presentation av ett arbetssétt/metod presenteras forst ett resonemang
frén pedagogerna dérefter foljer en beskrivning av metoden med hjélp av litteratur. Nér vi har
analyserat var empiri har vi utgétt ifrin fragestéllningarna fran var intervjuguide, se bilaga 1.
Slutligen rubriceras vad styrdokument och skollagen séger om utanforskap.

4.1 Pedagogernas resonemang om utanforskap

En utav véra fragestéllningar var att fa reda pd hur pedagogerna resonerar kring utanforskap 1
skolans verksamhet och vilka orsaker de anser kan ligga bakom problemet. Pedagogerna
menade att utanforskap dr ndr elever hamnar utanfor gruppen, de fér till exempel inte vara
med och leka eller arbeta i gruppen och dirmed kénner sig utanfér gemenskapen. Fran
pedagogernas yttrande framkommer dven att utanforskap & ena sidan sker genom avsiktlig
utestdngning och a andra sidan véljer eleverna att sjdlvmant stilla sig utanfér gruppen.
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Med avsiktlig utestingning menar pedagogerna att elever avsiktigt stinger ute kamraterna
fran den sociala gruppen. Detta kan till exempel vara att en del barn dominerar och darmed
véljer vilka som far vara med och inte. Genom resonemanget framkom att eleverna kan ha
olika status, och de elever som placeras lagre ner i den hierarkiska rangordningen har légre
status och hamnar ddrmed utanfor. Ett annat resonemang som framkom frén intervjuerna var
att de som var blyga, annorlunda och tillbakadragna hade storre risk att hamna utanfor.
Pedagogernas resonemang om faktorer som kan bero pé att en elev dr avvikande kan vara
etnisk tillhorighet, fattigdom, handikapp samt att hon/han ser annorlunda ut. En annan
stdndpunkt var att de elever som hamnar utanfor gruppen, inte uppfyller de normer som rader
inom skolans verksamhet och samhélle, man betraktas som avvikande och inte accepteras av
gruppen. Resonemanget kring ett sjélvvalt utanforskap yttrade sig i att eleverna sjdlva véljer
att stélla sig utanfor gruppen och blir ddrmed inte berdrd av detta. Det framkommer fran
pedagogerna att detta utanforskap dr godtagbart av den sociala gruppen. Orsakerna till
sjalvvalt utanforskap kan vara att man inte kénner fortroende for kompisarna samt att eleverna
anser att det inte har ndgot att tillfora till gruppen.

Utifrdn pedagogernas erfarenheter av utanforskap framkom det att respondenterna ansdg att
utanforskap dr mer forekommande @n vad man tror, ett resonemang var att indirekt mobbning
sasom utanforskap ar svérare att uppticka dn direkt mobbning. Detta pagrund av att indirekt
mobbning inte dr lika synligt och konkret och detta sker oftast bakom ryggen pa pedagogerna.

Pedagogerna resonerar kring hur de mérker att ndgon ar utanfor och menar att utanforskap
sker framst pd raster men dven i klassrummet. Det vanligaste séttet att fa reda pad att nagon &r
utanfOr ar att en elev kommer och berittar att han eller hon inte fér vara med gemenskapen,
vilket de menar kan vara ett tecken pa utanforskap. Andra tecken kan vara att en elev ofta ar
ledsen, tystlaten, har ont 1 magen eller huvudet, drar sig undan, &r ensam, nedstdmd samt
héller sig ofta nira en vuxen. Att elever inte vill gé till skolan kan ockséd bero pé att eleven
inte kdnner sig delaktig 1 gemenskapen. Respondenterna synliggér &dven att utifrén
utvecklingssamtal kan det framkomma fran fordldrarna att deras barn inte fir vara med och
leka i skolan. En annan stdndpunkt var att det &r viktigt att pedagoger ser gruppen, lar sig
kédnna den och uppmérksammar vad som sker inom grupperna. De menar dven att om man
kdnner eleverna bra kan man se om eleven mar bra eller inte och inte ignorera problemet.
Uppmaérksammar en pedagog att en elev inte mar bra dr det av stor vikt att pedagogerna fragar
vad som hént och hur de mar. En annan tanke bland pedagogerna var att det dr viktigt att
tolka vad barn séger och gor, vilket de menar dr svart. Manga utav eleverna séger att alla
elever dr vdlkomna i leken, men visar ett annat budskap med hjdlp av sitt kroppssprék.
Somliga av pedagogerna menar att klasserna idag ar sa stora att det ar svart for dem att se alla
elever 1 klassen. Detta menar de kan medfora att man inte uppmérksammar att en elev hamnat
utanfor gruppen.

Respondenterna anser att arbetet mot utanforskap ér av stor vikt eftersom foljderna av det kan
sitta djupa spér hos eleven sasom depression och dalig sjdlvkédnsla. De menar dven att vi har
en skyldighet som pedagoger att folja de lagar och styrdokument som rader. I skolan skall alla
kunna kdnna en gemenskap och en samhorighet. En annan stdndpunkt var att elever som
hamnar i utanforskap utvecklar inte i lika stor utstrickning social kompetens, som &r en
forutséttning for att individen skall kunna verka i dagens samhélle.

Pé skolorna finns det en lokal handlingsplan/likabehandlingsplan som inkluderar utanfrskap.

Handlingsplanerna ar utformade utifrdn styrdokumenten och de utgér ifran definitionen
krankande behandling som i sin tur innefattar utanforskap. I handlingsplanerna framkommer
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det att pedagoger aktivt och systematiskt skall arbeta for och mot uppkomsten av utanférskap.
For att eleverna skall bli medvetna om sin roll i skolans verksamhet och for trivselns skull har
det pd somliga skolor uppréttats en overenskommelse mellan foréldrar, elev samt pedagoger.
Handlingsplanen presenteras pa ndgra av skolorna under forédldraméten, en géng per lasar. I
detta arbete stir respekt i fokus sdsom respekt gentemot kamrater, sig sjdlv och varje
egendom. Ett annat resonemang som framkom var att handlingsplanerna lagger stor vikt vid
arbete med virdegrundsfragor.

4.2 Metoder och arbetssatt for att forebygga utanférskap

Vér andra fragestillning var att ta reda pd vilka arbetssitt eller metoder som pedagogerna
ansag ha relevans for att motverka utanforskap. Granstrom (2004) menar att olika modeller
har utvecklats och provats for att forhindra mobbning. Han fragar sig vilken metod som kan
vara den bésta och svaret han finner i sin undersdkning &r att alla metoder dr viktiga for
arbetet mot utanforskap. Han menar att den bésta metoden for att motverka utanforskap ar de
vuxnas aktiva ingripande samt tydliga stéllningstagande. Genom att ignorera eller lata
problemet kvarstd sa att eleverna sjédlva fir 16sa konflikterna menar han &r en icke relevant
metod. Nilsson (2004) anser att ett 1angsiktigt temaarbete innehallande etiska och existentiella
frdgor ar viktiga aspekter for att forebygga utanforskap. Fran intervjun framkom det att
respondenterna tror att en viktig faktor for att socialt och emotionellt arbete skall lyckas i
verksamheten ir att pedagogen dr positiv till och tror pa arbetet med dessa viardegrundsfrigor.

En viktig arbetsform respondenterna menade var verkningsfull vid arbetet med utanforskap
var dagliga rutiner for att eleverna ska trivas i skolan. Rutiner i form av forutbestimda led till
bamba, gruppkonstellationer, bestimda platser, vilka bor varieras eftersom eleverna ska kénna
samhorighet med alla och stirka gruppsammanhallningen. En stdndpunkt var att vid till
exempel grupparbeten dr det viktigt att variera gruppkonstellationen for att eleverna inte ska
utsdttas for att alltid bli den som inte blir vald av kamraterna. Respondenternas erfarenheter
visar pé att det oftast &r samma kamrater som vill arbeta med varandra vid grupparbeten, detta
kan medfora att de inte lar kiinna de andra eleverna i klassen eller hamnar utanfor gruppen nir
bista kompisen dr frinvarande frin skolans verksamhet.

Respondenternas resonemang kring forebyggande arbete mot utanforskap tydliggjordes dven
genom samtal med eleverna om kriankande behandling i form av hur det yttrar sig och hur de
ska forhélla sig for att forhindra uppkomsten av utanforskap. Vidare menar de att det dr av
stor vikt att eleverna forstdr vad utanforskap dr for att kunna hantera situationer nér de
uppstar. En annan utsaga bland pedagogerna var att somliga arbetar med utanforskap nar det
forst uppstitt en situation déir utanforskap blivit synligt. Ett annat perspektiv var att
pedagogerna lagger stor vikt vid att samtala och diskutera med eleverna om vad som menas
med att vara en god kamrat, hur viktigt det dr att bry sig om varandra och véga stotta samt
hjélpa utsatta kamrater.

Utifran respondenternas svar om de har sett nagot resultat utifran de arbetssitt de anvént sig
av framkom det att somliga av eleverna visar pa goda kamratrelationer. Dir accepteras alla for
den de ar och individers olikheter i verksamheten ses som en resurs som kompletterar
varandra. En annan standpunkt var att eleverna har stérkt sin sjdlvkansla vilket har bidragit till
att ingen diskriminering eller krdnkning har forekommit i den utstrdckning som tidigare. Detta
tyder dven pd att eleverna kinner sig trygga i skolans miljo. Ett annat argument som
tydliggjordes var att elever som har varit delaktiga i det forebyggande arbetet mot utanforskap
sasom utveckling av social kompetens har visat pd en trygghetskédnsla samt grund att sta pa
for att kunna tilldigna sig kunskaper i andra d&mnen. Somliga av pedagogerna har dven
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uppmérksammat att eleverna visar empati och respekt for varandra. Vilket de visar genom att
till exempel fa kamrater att vara delaktiga i gemenskapen samt att de ar uppmirksamma pa
elever som befinner sig utanfor gruppen. Det framkommer av en del respondenter att eleverna
har blivit béttre pa att hantera och bearbeta konflikter som uppstér i verksamheten sdsom att
de reagerar direkt pd oacceptabla handlingar och forsoker 16sa dessa. Eleverna synliggdr dven
for pedagogerna i verksamheten nédr en kamrat blivit utsatt for krinkande behandling och
blivit utesluten frdn gemenskapen som pedagogerna uppmérksammat genom en markant
Okning av synliggdrandet.

4.2.1 Livskunskap

En del av respondenterna har visat pa att livskunskap anvénds i skolan for att aktivt forhindra
att utanforskap uppstar. Livskunskapen anvénds som ett &mne i skolan vilket medfor att flera
av pedagogerna har Livskunskap pa schemat en gang i veckan. Det dr en metod som kan
anviandas bade i1 grund- och gymnasieskola. Birgitta Kimber &r specialldrare och legitimerad
psykoterapeut. Hon skriver i boken SET (SET = Social och Emotionell Tréning), (2007) och
tydliggor att livskunskap dr ett forhéllandevis nytt begrepp som har sitt ursprung ur ett
pedagogiskt arbete inom skolan. Livskunskapen har utvecklats i skolans verksamhet pé grund
av att plats ska ges &t reflekterande samtal inom virdegrundsfragor for att elevers sociala samt
psykiska hilsa ska leda till ndgot positivt. Amnet har dven inforts for att garantera att det
avsitts tid for gruppsamtal om virdegrundsfrigor.

Den vanligaste metoden som de intervjuade pedagogerna arbetar efter & SET-modellen som
ar en utarbetad metod och bestdr av fem teman.

* att trina sjdlvkdnnedom

« att hantera kénslor

* att ldra sig empati

* motivation

* social kompetens

De talar for att detta material kan f0ljas for att genomfOra lektioner som kan bestd av
samarbetsOvningar, samtal, virderingsdvningar samt diskussioner. Detta i form av till
exempel kompissamtal, rollspel och boksamtal som kan forbittra elevers sociala och
emotionella kompetens. Kimber har utvecklat materialet Livsviktigt for att pedagoger och
elever ska kunna anvénda dmnet i skolorna. Materialet grundas pé ett utformat pedagogiskt
program efter SET- modellens teman. Hon menar att genom arbete med livskunskap inom
skolans ramar kan man forebygga psykisk ohélsa bland elever och ge dem en bas som behdvs
for att utveckla deras sociala kompetens. Schjellerup (2006) visar dven att social kompetens ar
en forutsittning for att samspelet ska fungera i gruppen. Den sociokulturella samt relationella
teorin visar dven vilken vikt samspelet har for att eleverna ska utveckla och uppfatta sig sjélv
som individ.

4.2.2 Kompissamtal och gruppsamtal

Utifrdn pedagogernas resonemang framkom det att kompissamtal ar en arbetsmetod som visat
sig vildigt positiv. Somliga av pedagogerna har arbetat med denna arbetsmetod lange och
anser att eleverna trinar sig pa att uttrycka sina kénslor och acceptera varandras asikter. En
stindpunkt som framkom fran respondenterna var att kompissamtalen bor bestd av hela
klassen eftersom det kan da bidra till att uppritthilla en gemenskap dér alla ar delaktiga. Som
pedagog ska man se till att talutrymmet i gruppen fordelas mellan alla elever. Juul (1999)
menar att vi som vuxna ska ha en personlig auktoritet for att inte maktmissbruk skall uppsté
samt for att ledarskapet skall fungera. Pedagogerna menar att for att tilldela talutrymmet och
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didrmed makten kan det vara bra att anvidnda ett foremél som symboliserar vem som talar for
tillfallet. Det betyder att den som talar har foremalet i sin hand. Tillsammans kan gruppen fa
reda pa konflikter som forekommer 1 klassen samt hjélpa varandra for att 16sa konflikterna pé
ett bra sétt. En variation i bdde mindre och storre grupper kan vara till fordel for eleverna da
de far mojlighet att uttrycka sig och lyssna inom olika storlekar av grupper. Pedagogerna
framhdver att kompissamtalen &r ett kontinuerligt arbetssédtt som dger rum minst en gang i
veckan men &dven vid ytterligare tillfillen vid behov. Pedagogerna visar péd att ett
kompissamtal kan innehalla och behandla olika fragor och foljande alternativ &r: Har du rakat
ut for nagot som hént under veckan? Har du klarat ut ndgon konflikt som uppstatt under
veckan? Har du gjort ndgon kamrat ledsen? Har du gjort ndgon kamrat glad under veckan?

Kompissamtal dr en metod som forfattaren Lars Edling i boken Kompissamtal (2002) anser
som en anvindbar metod for att skapa en harmoni i gruppen. Han menar att kompissamtal ska
vara en kommunikation istéllet for tystnad eller vald. Syftet med arbetssittet menar Edling &r
att ge exempel for konfliktlosning samt trédna sig pa sitt kinslomédssiga beteende. Vidare
definierar han kompissamtalet f6ljande:

”Kompissamtalet
e cleverna en modell for att 16sa konflikter med ord istéllet for tystnad eller véld.
e {Grebygger mobbing.
e ger Ovning i att kl& tankar 1 kdnslor och ord.
[ ]

ger Ovning 1 att tala infor publik och 1 att anvdnda
ett tydligt kroppssprak.

ger dvning 1 empati.

e ger Ovning i att lyssna.

e o0r eleverna medvetna om sina egna roller i det
sociala samspelet.” (2002:13)

Fran Olikas lika virde (2003) framkommer att genom att fora samtal med elever synliggors
problem och forstdelsen for andra ménniskor dkar och ddrmed utvecklas elevernas sociala
kompetens. Erling Roland é&r forfattare och menar i boken Mobbning (1983) att kompissamtal
och gruppsamtal ar en utprovad och positiv metod som motverkar utanforskap. Han beskriver
metoden genom att ldraren och eleverna sitter i en ring, detta for att alla ska kunna ha
O0gonkontakt och kunna se varandra. Syftet med samtalen &r att skapa en bra kommunikation
samt skapa ett bra klimat déir alla elever kdnner sig delaktiga och blir lyssnade pd. Dysthe
(2003) menar att kommunikation framkommer i1 dialog mellan individer och &r en
forutsittning for att individer skall utvecklas. Edling (2002) framhaller att kompissamtalen
bor dga rum minst en gang i veckan, pd grund av att momentet inte ska bli nytt och
frimmande for eleverna.

4.2.3 Boksamtal som arbetsmetod

Utifrdn véra intervjuer med respondenterna framkom att boksamtal dr en arbetsmetod som
anvindes for att forebygga utanforskap i1 klasserna. De anvinder sig utav bdcker som
behandlar utanforskap genom att ldsa och samtala om dessa i ett boksamtal. Respondenterna
menar att om eleverna lér sig boksamtalets grunder redan frén tidig &lder blir eleverna ddrmed
vana att reflektera och tinka och se utifran olika perspektiv. Eleverna kan genom litteraturen
utveckla sin sjdlvbild samt utveckla sin empatiska formaga i forhéllande till sina kamrater
vilket kan leda till att utanforskap forebyggs. Det framkommer dven att de anser att elevernas
sjdlvkinsla stirks om de far mojligheter att uttrycka sina tankar och asikter i ett boksamtal.
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Somliga utav respondenterna anvinder sig utav Chambers metod for att fora ett boksamtal, de
menar att metoden tar upp relevanta fragor som bearbetar litteraturen. Resonemanget kring
hur ofta pedagogerna arbetar med boksamtal varierar, somliga pedagoger anvinder endast
metoden nir de uppmirksammat att utanforskap framkommit. Andra pedagoger menar att
utanforskap bor forebyggas i form av kontinuerliga boksamtal kring &mnet.

Liraren och forfattaren Aidan Chambers har utvecklat en metod for boksamtal och skriver i
Bdcker inom oss (1993) hur dessa samtal kan g till samt ger idéer pé vilka frdgor man kan
stdlla. Chambers (1993) vill {4 elevers lds- och horforstielse att vixa genom att de anvander
metoder sasom hogliasning. Eleverna ska dven utveckla sitt sitt att tinka och reflektera dver
saker som de hor genom litteraturen.

Forfattaren vill belysa betydelsen av att lyssna och uppmirksamma eleverna nir de berittar.
Han menar att en réttighet som eleverna har ar att fi ge uttryck for sina kénslor och tankar
genom boksamtal men dven att boksamtalen kan hjidlpa individerna att se ur ett annat
perspektiv én sitt eget. Lamer (1991) framhaller Meads teori som menar att det dr av stor
relevans att ga utanfor sig sjidlv och se sig sjdlv frdn ndgon annans perspektiv for att fa
kdnnedom om sig sjdlv. Chambers (1993) synliggor dven att det &r viktigt att koppla elevers
erfarenheter till litteraturen som anvédnds 1 boksamtalen. Pedagoger bor synliggéra for
eleverna att det inte finns ndgot ritt eller fel géllande elevernas tankar i boksamtal men vilket
aven bor tilldggas att en individ inte far handla hur de vill gentemot ndgon annan. Chambers
metod (1993) visar pa att boksamtalet kan inledas med fragor om vad eleverna tyckte var bra
och mindre bra i boken. Han framhaller &dven att det dr viktigt att fraga eleverna om de undrar
over nagot utifrdn boken. Darefter stills allménna frdgor, exempel pa detta kan vara fragor
som ror sjalvupplevda héndelser som relateras till personerna i boken samt vad de hade for
forvantningar om boken. Slutligen stdller man frdgor om innehallet sdsom hédndelser,
karaktirer samt vilka platser saker utspelar sig pa. Chambers (1993) menar att syftet med
boksamtal &r att delge varandra tankar, reflektera dver det ldsta samt uttrycka négot nytt om
boken.

Sonia Sharp & Peter Smith arbetar med psykologi och skriver i Strategier mot mobbning
(1996) att arbetet med litteratur rérande utanforskap och mobbning i undervisningen kan bidra
till att fanga och ta till vara pa elevernas kédnslor och erfarenheter. Genom litteraturen kan
eleverna identifiera sig med personerna i berittelserna. Nilsson (2004) menar att skonlitterdra
texter som ldses gemensamt 1 grupperna kan vara viktiga inslag. Dessa kan verka som en
grund till kunskap om hur utanforskap kan yttra sig, bero pa och fa stopp pa. Vid arbete med
litteratur dr det viktigt att alla elever 1 klassen ldser och upplever samma bocker. Roland
(1983) menar att for att uppna bdsta resultat dr det viktigt att eleverna upplever texterna
tillsammans, detta kan vara genom att pedagogen eller eleverna ldser hogt. Sharp & Smith
hévdar att genom att lésa tillsammans kan man diskutera texterna efterét, de kan da stérka sina
uppfattningar och reaktioner inom omradet. Genom att genomfora dessa diskussioner verkar
man till att skapa ett klassrum dédr Oppenhet och gemenskap dr centralt. Ett sddant klimat
menar Sharp & Smith (1996) minskar uppkomsten av utanférskap.

4.2.4 Rollspel

Respondenterna har vid négra tillfillen anvédnt sig utav rollspel som en metod for att
forebygga samt bearbeta utanforskap i verksamheten. Metoden har visat sig positiv da
eleverna genom rollspel kan inta olika roller och ddrmed fé ta del av andras perspektiv. De
menar att det dr viktigt att under arbetet med utanforskap synliggora for eleverna vilka regler
som giller vid rollspel. Detta for att eleverna skall anse rollspelet roligt och betydelsefullt och
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for att kunna tilldgna sig rollspelets syfte. En annan viktig del i arbetet dr att pedagogerna inte
tilldelar offret en offerroll samt mobbaren en mobbarroll vilket kan i verksamheten skada
parterna mer dn det gor nytta. Vidare menar respondenterna att det dr av stor vikt att forklara
for eleverna att ingenting som gors mot rolldeltagaren ar personligt utan riktas mot rollen
denna intar. En standpunkt som framkom var att for att bearbeta utanforskap ar det ett
alternativ att utgd ifrdn en situation som hént i verksamheten eller utgd ifrdn en bok som man
genensamt har ldst. Eleverna kan pd sd vis utgd ifran egna erfarenheter samt kidnna och
utveckla sin sociala och emotionella forméga. Ett annat resonemang som tydliggjordes var att
det dr viktigt att folja upp rollspelet med ett samtal efterat for att bearbeta kdnslor som
uppstétt under rollspelet. Samtalen kan medfora att eleverna far en okad forstdelse for vad
deltagarna har upplevt, fordndra deras eventuella destruktiva beteende samt f4 deras synsitt
att vidgas. Samtalet kan dven leda till att eleverna far mojlighet att uttrycka hur det kéndes att
gestalta en annan roll.

Olikas lika virde (2003) visar pé att syftet med rollspel ar att synliggora viktiga problem samt
uppmuntra eleverna att finna I0sningar pa problemet genom att inta en aktiv medskapares roll
istéllet for en passiv dskédare. Vidare framkommer att metoden &r ett bra sitt att uppticka och
dela med sig av egna idéer for att forhindra utanforskap. Lamer (1991) synliggér Meads
teorier som framhaller att barn &r beroende av varandra for att kunna uppleva sig sjdlv som en
individ samt fi forstdelse om andra och de normer vi har i samhéllet. D4 det framkommer att
rolltagandet &r av stor vikt.

Sharp & Smith (1996) anser att rollspel dr en positiv metod da eleverna kan analysera
problem som beror utanforskap. For att rollspelet skall bli ett effektivt redskap i arbetet mot
uteslutning dr det viktigt att det leder fram till en diskussion i gruppen. I diskussionen kan de
ta upp vilka kédnslor som dykt upp under arbetsgangen, personliga erfarenheter, orsaker till
och effekter utav mobbning samt vilka sitt man kan anvédnda for att motverka uppkomsten.
Efter denna diskussion kan eleverna fa en bittre forstaelse av problemet, de kan granska sin
egen attityd och beteende samt tréna sig pa att motsitta sig mobbning.

4.3 Vad sager styrdokumenten?

Var sista fragestillning ar: vad sdger styrdokument om utanforskap? Vi som blivande
pedagoger har en skyldighet att folja och ta tillvara pé dessa lagar i skolans verksamhet och
anser darfor att de har relevans for var studie. I ldroplanerna och skollagen anvinds
samlingsbegreppet krdnkande behandling detta inkluderar olika former av krankningar. Det
som gar under begreppet ar fysiska (véld), verbala (hot, 6kennamn), psykosociala (utfrysning)
och textburna krankningar (sms, klotter). Gemensamt for dessa former av krdnkande
behandling ér att en eller flera individer kranker alla ménniskors lika vdrde. I Lpo94 under
mal och riktlinjer kan man ldsa om att:

Alla som verkar i skolan skall medverka till att utveckla elevernas kansla fér samhorighet, solidaritet och
ansvar for manniskor ocksa utanfor den n&rmaste gruppen, i sin verksamhet bidra till att skolan praglas av
solidaritet mellan manniskor, aktivt motverka trakasserier och fortryck av individer eller grupper och visa
respekt for den enskilda individen och i det vardagliga arbetet utgar fran ett demokratiskt forhallningssatt.
(Utbildningsdepartementet 1994)

I citatet ovan synliggors virdegrunden. Vi anser detta som en viktig del 1 skolans verksamhet
och som skall finnas med som en grund i all undervisning. Detta stirker Orlenius (2004) da
han menar att virdegrunden skall genomsyra hela den pedagogiska verksamheten. For att né
bra resultat i arbetet mot krdnkande behandling ska véirdegrundsfragor integreras i alla &mnen
samt arbetas med kontinuerligt. Vidare 1 Lpo94 under rubriken mal och riktlinjer
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framkommer att vi pedagoger skall “klargéra och med eleverna diskutera det svenska
samhillets viardegrund och dess konsekvenser for det personliga handlandet, 6ppet redovisa
och diskutera skiljaktiga virderingar, uppfattningar och problem”. Vi menar att genom dessa
samtal kan eleven ldra sig se ur andra perspektiv och detta kan medfora att eleven utvecklar
en empatisk formaga.

I april 2006 inrédttades en ny lag, en utveckling av skollagen. Lagen som giller for svenska
skolor heter: Lagen om forbud mot diskriminering och annan kréinkande behandling av barn
och elever. (2006:67) En forkortning for lagen dr: Barn- och elevskyddslagen. Det dr en
vidareutveckling av skolans lagar samt alla individers lika réttigheter vilket &ven framkommer
1 skolornas styrdokument — virdegrunden. Mare Erdis &r jurist och framhéller 1 Juridik for
pedagoger att:

Lag har till &ndamal att frdmja barns och elevers lika rittigheter samt motverka
diskriminering pad grund av kon, etnisk tillhdrighet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell ldggning eller funktionshinder. Lagen skall darutover
forhindra och forebygga annan krinkande behandling som inte direkt kan hanforas
till de wupprdknande diskrimineringsgrunderna. Sé&vél direkt som indirekt
diskriminering omfattas av lagens forbud. Att skapa en likvirdig verksamhet for alla
dér barns, ungas och vuxnas rittigheter respekteras fullt ut skall ha hog prioritet.
Denna lag tillimpas pa utbildning och annan verksamhet som avses i skollagen. [...]
Lagen rdknar upp fyra aktiva atgdrder, malinriktat arbete, likabehandlingsplan,
forebyggande och forhindrande av trakasserier och annan krénkande behandling
samt utredning av och atgdrder mot trakasserier och annan krénkande behandling.
[...] Likabehandlingsplanen &r en viktig del av det forebyggande arbetet och skall
enligt lagforslaget till bestimmelsen innehélla en Gversikt Over de insatser som
behdvs for att forebygga och forhindra krinkande behandling. (2007:19-20)

I lagen ovan framkommer att man aktivt skall motverka direkt och indirekt diskriminering
vilket Eriksson (2002) menar inkluderar utanforskap. Lagen rdknar upp fyra olika aktiva
atgirder bland annat méilinriktat arbete. Att arbeta med till exempel metoder som rollspel,
livskunskap, boksamtal och kompissamtal anser vi dr viktiga metoder att arbeta malinriktat
med. Det skall finnas ett syfte och mél i det som gors for att undervisningen ska bli
betydelsefull. Likabehandlingsplan rdknas upp som en annan viktig aspekt, vilket skall finnas
pd varje skola for att aktivt motverka trakasserier och krdnkande handlingar. Som
framkommer 1 Introduktionen star pedagoger infor en viktig utmaning att aktivt motverka
utanforskap och bryta ner de abstrakta mélsittningar styrdokumenten framhéller till konkreta
och hanterbara arbetssitt. Detta visar respondenterna kan vara mojligt i form av arbetssatt
som ovan nimnda metoder.

5. Slutsats och diskussion

Vart syfte med studien var att ta del av relevanta arbetssitt och metoder for att forebygga
utanforskap 1 de tidigare aldrarna, detta utifran olika pedagogers svar. Vi ville dven ta del av
hur pedagoger resonerar kring begreppet utanforskap, vilka orsaker som kan ligga till grund
for uppkomsten samt se vad styrdokument framhédver om utanforskap. Detta genom en
kvalitativ intervjuunders6kning med sju pedagoger inom Vistsverige.

Utifrédn forskningen samt respondenternas resonemang kan vi se att de definierar utanforskap
sasom att nagon stings ute fran ett sammanhang av sociala relationer detta kan till exempel
vara att nagon inte far vara med och leka. Stigendal (2004) och Bliding (2004) menar att for
att utanforskap ska uppstd forutsitts att innanforskap finns. Vidare menar Bliding att
innanforskap och utanforskap dr tvd sidor av samma mynt. Vi anser att det dr viktigt som
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pedagog att ha kunskap om att inneslutning samt uteslutning inte alltid &r negativt, ett positivt
kénnetecken kan vara att elever ldr sig samspela i grupp och lek, for att kiinna en samhdrighet
hos kamraterna.

Respondenterna menar att utanforskap dr ett fenomen som ar vanligare dn vad man tror. Detta
styrker dven Bliding (2004) d& hon hivdar att alla elever ndgon gang hamnat utanfér den
sociala gemenskapen men vissa elever hamnar utanfor oftare dn andra. Vad é&r det for faktorer
som bidrar till att elever kinner sig innanfor eller utanfor i den sociala gemenskapen
egentligen? Det kan forestéllas som en létt fraga att svara pa, men som allt annat i var varld ar
det som vi erfarit en friga med manga olika svar och som man ska se pd ur flera olika
perspektiv. De forestédllningar vi ansag hade en tendens till att leda till utanférskap innan vi
gjorde studien var att om man till exempel som individ utmérkte sig vara annorlunda &n
andra, eller om man som ny elev skulle komma in i en gruppkonstellation. Men under
studiens utformning tydliggjordes att samhéllet, eleverna, skolpersonal samt forskare har en
del lika forestéllningar om vad orsakerna till utanforskap ar. De pekar pa mojliga faktorer
sasom etnisk tillhorighet, egen vilja, att man avviker fran den rddande normen, fattigdom samt
délig hédlsa dr bidragande orsaker. Som vi trodde i Introduktionen att mojliga orsaker till
utanforskap kan vara sjilvvalt eller att en elev avviker fran den rddande normen visade sig
vara mdjliga orsaker enligt forskare och respondenter ocksd. Men nu efterat har vi tagit del av
deras resonemang och forstar att det finns flera orsaker som kan vara mgjliga dven fast vi
sjdlva inte har nagra erfarenheter ifrén dessa faktorer.

Sasom pedagogerna menar med avsiktlig utestingning i form av att en del barn dominerar
mer dn andra och véljer vilka som fir vara med i leken och inte, forklarar Schjellerup (2006)
och Bjork (1999) som makt och &r ytterligare en bidragande orsak till att ndgon utesluts frén
gemenskapen. Juuls teori om respekt och makt (1999) visar pa att vuxna inom skolan skall ha
en personlig auktoritet for att maktmissbruk inte skall uppstd samt for att ledarskapet skall
fungera. Detta for att maktmissbruket inte skall spegla av sig pd eleverna. Ett annat perspektiv
som framkom frdn Nordin- Hultman (2006) var att en bidragande orsaker kan vara
skolmiljons paverkan. Hon menar att skolan skall vara utrustad for alla olikheter och inte se
olikheter som en avvikelse. Hon tydliggor att elever som inte passar in 1 miljon kan urskiljas
som avvikare och dirfor utesluts och hamnar i utanforskap. Lpo94 visar pé att 1drmiljon 1
skolans verksamhet skall var demokratisk och trygg vilket vi dven tror dr en forutsittning for
att alla ska m4 bra. Dysthe (2003) menar att den sociokulturella teorin visar att skolmiljon dr
viktig for det dr dir som interaktion sker. Tideman (2004) framhéller att den relationella
teorin fOrevisar dven att det dr viktigt att fokusera pa att se eleverna i dess miljo eftersom
skolan och dess arrangemang kan vara en anledning till att elever uppfattas som avvikande
och dessutom kan hamna i svarigheter. Dessa orsaker bestimmer vilka metoder och arbetssitt
som skolans verksamhet vidtar for att hantera dessa situationer.

Innan var studie hade vi en tanke om att pedagoger till stérsta delen lade fokus pé de elever
som blivit utfrysta frdn gemenskapen. Men under studiens géng har det framkommit att
somliga av pedagogerna enbart arbetar med arbetssidtten och metoderna ndr de maérker att
utanforskap blivit synligt bland eleverna. Vi anser att det kan finnas en risk att arbeta utifran
detta synsitt eftersom det kan orsaka att deras sjdlvbild paverkas samt utanforskap kan
forekomma i storre utstrickning dn om man arbetar forebyggande. Resterande pedagoger
menar att de arbetar i ett forebyggande syfte som de ser som ett viktigt moment. En slutsats vi
kan dra utifran pedagogernas resonemang dr att grundtanken med de olika arbetssétten och
metoderna skall stirka elevers empatiska forstaelse samt fa eleverna att forsta konsekvenserna
av utanforskap. Detta blir dven synligt genom Olikas lika virde (2003) som styrker detta och
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pavisar att foljderna bidrar till en tryggare milj6. Vi tror att det &r otroligt viktigt att skapa ett
tryggt och kamratvinligt klassrum dér alla kdnner sig som delaktiga i gemenskapen. Genom
att arbeta mot ett tryggt klassrumsklimat visar man eleverna att man ska acceptera varandra
trots olikheter samt ha en vetskap om att vi alla dr olika men alltid accepterade.

Utifrdn respondenternas resonemang framkom det att rutiner i form av varierade
gruppkonstellationer, bestimda platser 1 till exempel bambaledet samt bankplatser var en
positiv arbetsform. Vilket vi hdller med om, detta eftersom det kan bli en trygghet och béttre
struktur for eleverna. Detta medfor dven att eleverna far ett bredare kontaktnit vilket kan vara
positivt d& det oftast finns ndgon att leka med i skolan om ens bésta kamrat dr franvarande.
Vidare menar vi att man kan kénna sig begrdnsad om man endast har relationer till en kamrat
vilket kan leda till utanforskap. Respondenternas erfarenheter visar pa liknande sitt att det
oftast 4r samma kamrater som vill arbeta med varandra vid grupparbeten, detta kan medfora
att de inte lar kénna de andra eleverna i klassen lika bra, eller att de hamnar utanfor gruppen.
A andra sidan #r inte alltid en patvingad inkludering bista sittet for att f4 eleverna att finna en
gemenskap till varandra. Tideman (2004) menar att ingen elev vill vara utanfoér gruppen. Han
menar vidare att det inte dr ldtt som elev att komma in i en sammanhallen gemenskap. En
annan tanke vi anser att pedagoger ska ta hinsyn till dr att vid gruppkonsultationer sjilv
kombinera grupperna. P& detta vis kan man motverka att eleverna kinner en kénsla av
utanforskap dé de blir valda sist av kamraterna. Pedagogerna menar att detta kan medfora att
elevens sjélvbild forsdmras. Detta styrker dven Lamer (1991) genom Meads teori och Giddens
(2003) genom stamplingsteorin som menar péd att individens sjélvbild skapas genom
signifikanta andra.

Vi anser att genom att arbeta med rollspel, kompissamtal, boksamtal och livskunskap ovar
eleverna sig pa att oka sin forstaelse for dem sjdlva, samt for andra i deras nédrvaro. Vidare
menar vi att dessa kunskaper dr av stor vikt i bdde samhélle och skola d& vi som individer
moter andra individer i olika sammanhang och som vi skall kunna forhalla oss till. Schjellerup
(2006) styrker detta synsdtt dd hon tydliggor att det dr viktigt med social kompetens eftersom
det ar en forutsittning for att vi minniskor ska kunna fungera i det sociala livet. En slutsats vi
kan dra av vart resultat fran pedagogernas argument dr att det i arbetet mot att forebygga
utanforskap mest arbetar med gruppaktiviteter. Detta anser vi vara en positiv metod da vi
menar att en trygg och stirkt gruppkinsla kan leda till mer respekt for varandras
personligheter och olikheter. I samstimmighet med Schjellerup (2006) hidvdar vi att nir
eleverna far arbeta tillsammans och i samspel med andra lér de sig samt utvecklar de sin
identitet.

En av de fyra arbetssitten som respondenterna framhdvde som relevanta var livskunskap,
vilket har blivit anvindbart i skolans verksamhet. Somliga av respondenterna anvénder
livskunskap som ett &mne och minst en gang i veckan. Detta arbetssétt menar Kimber (2007)
ar ett sdtt att forebygga psykisk ohélsa bland elever och ge dem en bas for att utveckla social
kompetens. Livskunskap har dven inforts for att behandla vardegrundsfragor. Den vanligaste
metoden som anvénds for att forebygga utanforskap menar pedagogerna dr SET- modellen.
Vi tror att detta arbetssétt kan bidra till att elevernas sjdlvfortroende och sjdlvkdnnedom okar
samt att eleverna inom skolans verksamhet far hjdlp med sin individuella utveckling. Det kan
aven leda till att eleverna lir sig bearbeta utbudet av sociala relationer.

Vidare arbetssitt som respondenterna ansag positiva i arbetet for att forhindra uppkomsten av

utanforskap var kompissamtal. [ samstimmighet med Edling (2002) och Roland (1983) menar
de att kompissamtal riktar sig mot att 16sa konflikter, skapa en harmoni och delaktighet samt
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skapa gemenskap i1 gruppen. De pavisar att kompissamtalet bor ske kontinuerligt for att
effekterna ska bli synliga. Edling (2002) konstaterar att med hjélp av kompissamtalets fragor
kan eleverna dven utveckla sin empati och det gor eleverna medvetna om sina sociala roller 1
gemenskapen. Vi anser att paverkan av kompissamtal, som ett arbetssétt for social utveckling,
avtar om vi pedagoger inte arbetar med det fortlopande. Vi anser att det dr viktigt att
pedagogerna har kunskap om arbetsmetoden, detta for att kunna utveckla den mer och gora
den variationsrik. Vi tror att risken finns att eleverna tréttnar pd metoden om samma fragor
uppkommer varje vecka. Eleverna vet dd vad som forvéintas av dem och de svarar utifran
normerna for att inte avvika. Men & andra sidan kan strukturerade frdgor mojligen leda till att
eleverna kénner en trygghet infér momentet, och vagar visa sina kinslor och tankar. Det ar vi
pedagoger som har en skyldighet att kdnna av gruppdynamiken och se till att det skapas
positiva forhallningssétt inom gruppen.

Vi anser att litteratur som integrerar utanforskap samt andra kridnkande forhéllanden bor
finnas som en tillgdng i1 skolan, inte endast om man arbetar med till exempel ett tema.
Aterkommande situationer som forekommer med en grupp elever kan med hjilp av
litteraturen och boksamtal fa eleverna att forstd andra elevers perspektiv. Flertalet av
respondenterna och Chambers (1993) &r eniga i att eleverna lar sig tdnka och se utifran olika
perspektiv och tillagger att de blir &ven vana att reflektera 6ver den lédsta texten om de lar sig
boksamtalets grunder. Chambers (1993) belyser dven att vi som pedagoger ska lyssna och
uppmarksamma eleverna nir de berdttar samt relatera deras erfarenheter till den lésta texten.
Detta anser vi av stor vikt eftersom aspekter sdsom utanférskap kan bli synliga och diskuteras
med eleverna.

Att arbeta med rollspel 1 verksamheten anser vi betydelsefullt for att motverka utanforskap. Vi
vill synliggéra Lamers (1991) resonemang om Meads teori om att det dr genom detta
arbetssétt eleverna kan gi ur sin egen personlighet och se sig sjdlv genom en annans
perspektiv och gora sig till ett objekt for sig sjdlv. Pedagogerna visade pa rollspel som en
viktig arbetsmetod for att forebygga utanforskap. I enighet med Granstrom (2004) menar de
att rollspel kan leda till att eleverna utvecklar empatiska formagor, social kompetens samt att
det kan fungera som ett medel for att inta olika autentiska roller. Pa sa sétt kan eleverna
identifiera sig med olika identiteter och ldttare forstd ménniskors handlingssitt. Sharp &
Smith (1996) menare att det ar viktigt att rollspelet leder till en diskussion 1 gruppen for att
problemomréaden skall kunna bli synligt och for att eleverna far en mojlighet att reflektera
over sin egen attityd. Respondenterna har endast vid nagra tillfallen anvént sig utav rollspel,
en mojlig anledning till detta kan vara att rollspel ar tidskrdvande. Vi menar att denna metod
kan konkretisera utanforskap och atgérder for eleverna och bor darfor lyftas upp 1
verksamheten och laggas mer tid pa.

Ovanstaende arbetssitt kan vi starka som viktigt och relevanta genom att tydliggora vad som
framkommer utifrain Dysthes (2003) resonemang om den sociokulturella teorin samt
Doverborgs m.fl. (1987) tankar om Meads teori sdsom att samspel, kommunikation och
dialog ar grunden till att larande och utveckling skall ske. Samt att genom samspelet sker den
sociala och personliga utvecklingen samtidigt. Lamer (1991) visar ocksa pd hur viktigt det ar
att eleverna lar sig samspela med varandra, hon menar att genom samspelet utvecklas
eleverna bade individualitet samt deras socialisation. Det dr i1 socialisationen eleverna lér sig
de normer och virden samhillet stdller pd dem. Individualiseringen daremot paverkar
elevernas personliga identitet och det dr hir de sérskiljer sig frdn sina kamrater.
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Vi vill poédngtera att vi som blivande pedagoger har en stor utmaning att se till att inga barn
hamnar utanfor den sociala gemenskapen, darfor blir det av stor vikt att anpassa arbetssétt och
metoder for forebyggande arbete efter de mal och riktlinjer som tydliggdrs i styrdokumenten,
och som vi ldrare har till uppgift att folja i undervisningen. Som vi tidigare ndmnt utgar
arbetssitten och metoderna fran att stirka elevernas empatiska formiga, trygghet, respekt for
sig sjilv samt for andra. Detta styrker dven Lpo94 som menar att skolan aktivt skall
efterstriva att eleverna kinner trygghet, visar respekt samt lér sig visa hdnsyn till sig sjélv och
andra. Frdn styrdokumenten framkommer dven att vi skall hjidlpa eleverna att kdnna
solidaritet, samhorighet och samt integrera en demokratisk hallning. Detta kan vi koppla till
alla arbetssitt och metoder som respondenterna visat dr till for forebyggande arbete. Vi menar
att alla dessa arbetssdtt och metoder podngterar och integrerar dessa aspekter mer eller
mindre. Ytterligare framkommer fran styrdokumenten att vi som verkar inom skolans
verksamhet ska flitigt forhindra att trakasserier uppstar vilket de arbetssétt och metoder vi
diskuterat tidigare utgar ifrdn. Vidare menar vi att det dr viktigt att pedagoger inkluderar
arbetet med vardagsomtanke och humanitet, grundtanken till detta resonemang &r att det &r
svarast att stinga ute ndgon som man kénner i gruppen. Ansvaret ligger pa oss vuxna och det
ar vi inom verksamheten som maste skapa tillfillen for eleverna ldra kénna varandra. Detta
blir dven synligt i Lpo94 som tydliggor vikten av vdrdegrundsarbete som grundldggande i
skolans verksamhet. Orlenius (2004) visar pa att viardegrundsfragor dr nodvindiga for att nd
ett bra resultat i arbetet mot krinkande behandling sasom utanforskap. For oss som pedagoger
anser vi att det dr en fOrutsittning att arbeta med véirdegrunden for att eleverna ska utveckla
sina sociala och emotionella utvecklingszoner.

Avslutningsvis kan vi hidvda att kunskapen om utanforskap i dagens forskning har okat
systematiskt. Flera positiva metoder och arbetssitt har utarbetats nir det géller utanforskap.
Vi tror att grunden for att forebygga utanforskap ar viljan och engagemanget fran de vuxna
inom skolan, vilket vi kommer att ta till vara pa och integrera 1 var framtida undervisning som
larare. Att ignorera problemet med motiveringen att det inte finns tillrackligt med kunskap
anser vi inte ldngre mojligt.
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Bilagor

Bilaga 1 Intervjuguide
Intervjufrdgor med pedagoger:

®  Hur ldnge har du arbetet som pedagog?
- Vad har du for utbildning?
- Hur ldnge har du varit verksam pa denna skolan?

® Vad anser du/ni innebdr med begreppet utanforskap i skolans verksamhet?
- Varfér hamnar barn i utanférskap?
- Finns det olika slags utanforskap?

®  Hur mérks det att ndgon &r utanfor? Anser du/ni att det &r ett vanligt forekommande problem i skolans
verksamhet?
- Erfarenheter?

®  Vad tror du/ni &r orsaken till att utanférskap forekommer?
- Finns det flera olika orsaker till utanférskap?

®  Hur arbetar du/ni for att férebygga utanforskap i skolan?
- Metoder/arbetssatt?
- Hur gar metoden till?
- Varfér anser ni den viktig for att forebygga utanférskap?
- Anvéander ni flera olika metoder?

®  Har du/ni sett nagot resultat utifrdn ert arbetssétt?
- Finns det nagot arbetsséatt/metod som é&r battre &n nagon annan?

®  Finns det en lokal mobbningsplan/handlingsplan pa skolan?
- Inkluderar den utanforskap?



