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Capitulo I: Introduccion

Alcance y limites del trabajo

Desde sus principios y hasta la actualidad el desafio de la Educacion a Distancia
(EaD) sigue siendo su sentido democratizador, la calidad de sus materiales y la
propuesta pedagogica. La universidad debe ofrecer nuevos modos de acceso a los
conocimientos, favoreciendo la comprension de ideas y el pensamiento analitico y

critico a través del uso de las nuevas tecnologias de la informacién (Litwin, 2000).

En palabras de Tedesco, “la democratizacién del acceso al conocimiento implica
disefar instrumentos que materialicen la obligacién de contribuir al mejoramiento de la

calidad de la educacion basica general por parte de los universitarios” (Tedesco, 1999).

La Ley de Educacion en su apartado EaD establece que “...es una opcién
pedagodgica y didactica aplicable a distintos niveles y modalidades del sistema
educativo nacional, que coadyuva al logro de los objetivos de la politica educativa y
puede integrarse tanto a la educacion formal como a la educacion no formal....”( Ley
N°26206, art. 104) especificando que “...la relacion docente-alumno se encuentra
separada en el tiempo y/o en el espacio, durante todo o gran parte del proceso
educativo, en el marco de una estrategia pedagodgica integral que utiliza soportes
materiales y recursos tecnologicos disefiados especialmente para que los/ as

alumnos/as alcancen los objetivos de la propuesta educativa...”( Ley N°26206, art. 105)

Al presentar el proyecto, para conceptuar la EaD se trabajoé con la Resolucion N°
1717/2004 gue quedd sin efecto. Por lo que en la practica se analizdé la Resolucion
Ministerial (RM) N°2641-E/2017.

“...Se entiende por Educacién a Distancia a la opcion pedagdgica y
didactica donde la relacién docente- alumno se encuentra separada en el tiempo

y/o en el espacio, durante todo o gran parte del proceso educativo, en el marco
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de una estrategia pedagdgica integral que utiliza soportes materiales y recursos
tecnolégicos, tecnologias de la informacién y la comunicacion, disefiados
especialmente para que los/as alumnos/as alcancen los objetivos de la
propuesta educativa. Asimismo, se entiende que quedan comprendidos en la
denominacion Educacion a Distancia los estudios conocidos como educacion
semipresencial, educacion asistida, educacion abierta, educacion virtual y
cualquiera que reuna las caracteristicas indicadas precedentemente. Para que
una carrera sea considerada desarrollada en el marco de la modalidad de
educacion a distancia se requiere que la cantidad de horas no presenciales
supere el cincuenta por ciento (50%) de la carga horaria total prevista en el
respectivo plan de estudios. El porcentual se aplicara sobre la carga horaria total
de la carrera sin incluir las horas correspondientes al desarrollo del trabajo final o
tesis. Las carreras en las que la cantidad de horas no presenciales se encontrara
entre el treinta por ciento (30%) y el cincuenta por ciento (50%) del total, deberan
someter a evaluacion el Sistema Institucional de Educacion a Distancia...” (RM
2641-E/2017, art.2)

A los fines conceptuales, en cualquier carrera, ya sea presencial o a distancia, la
Préactica Profesional basicamente consiste en un “...ejercicio temporal de una profesion
bajo la tutela de algun tipo de entrenador o maestro.” Constituye los primeros pasos en
el mercado laboral, es una oportunidad y se combina con cuestiones de campo y con la

formacién académica.

Cabe aclarar que la Practica Profesional en la Carrera de Bibliotecario Escolar
esta formada por Practica Profesional |, Practica Profesional 1l y Practicas
Sociocomunitarias. Por cuestiones operativas, esta Ultima no serd tenida en cuenta
para el desarrollo de este trabajo ya que a diferencia de las anteriores, depende de la
Facultad de Humanidades que posee un Departamento de Practicas Sociocomunitarias
y ademas estas, hasta el dia de la fecha no tiene asignado docente a cargo, ya que a

diferencia de las anteriores, depende de la Facultad de Humanidades.



Educacion a Distancia en el Departamento Ciencia de la Informacion

Una vez aclarados los limites del trabajo se hace necesario hoy pensar un
sistema de gestion en Educacion a Distancia para el desarrollo de la Practica
Profesional en la carrera de Bibliotecario Escolar de modalidad distancia de la
Universidad Nacional de Mar del Plata. (SGPP). Para ello, se realiza un breve
recorrido de la carrera de Bibliotecario Escolar EaD en la Universidad hasta llegar a la
actualidad en donde se encuentra inserta en el Departamento de Ciencia de la

Informacién dependiente de la Facultad de Humanidades.

A partir de 1995, el Departamento de Documentacion hoy llamado Departamento
de Ciencia de la Informacién implementd, en la modalidad a distancia, la carrera de
Bibliotecario Escolar (OCS N°1522/99) que se constituyo en la primera carrera de pre-
grado a distancia de nuestra Universidad que en ese momento pasé a funcionar a

través del Sistema de EaD de la UNMDP como Proyecto Universidad Abierta

Los propdsitos institucionales del Proyecto Universidad Abierta acompafiaban
los fundamentos de la organizacion madre, la Universidad, y posibilitaron ampliar las
oportunidades de educacion universitaria a distintos sectores de la poblacion, utilizando

los recursos tecnoldgicos necesarios.

En el afio 1999 el Departamento se desvincula del Proyecto Universidad Abierta
y gestiona independientemente las carreras de Bibliotecario Escolar y de Licenciatura

en Bibliotecologia y Documentacion.

Paralelamente a la experiencia acumulada por el Departamento y su cuerpo
docente en EaD se fueron desarrollando una serie de instrumentos administrativos y de
gestion que dieron lugar a la conformacion de un know-how que permitieron llevar
adelante implementacion de la modalidad a distancia. Una de las claves de este éxito
fue la adopcién temprana de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TICs)
como soporte e intermediacion de todas las actividades de la EaD con el valor afiadido
de que todas las aplicaciones fueron disefiadas e instrumentadas por recursos

humanos pertenecientes a la planta docente.



El area tiene una experiencia de mas de 20 afios en EaD, esta compuesta por
un coordinador académico y operativo de las carreras de distancia del Departamento

Ciencia de la Informacion, seis personas administrativo/profesional.

Hay un promedio de 260 ingresantes en la carrera de Bibliotecario Escolar, cuya

matricula se encuentra en crecimiento (Ver cuadro pag. 38).

Actualmente y ante la implementacion de la OCS N°1130/14, el Departamento
de Ciencia de la Informacion pone en practica el nuevo Plan de Estudios de la carrera
de Bibliotecario Escolar a distancia (BIBES), en el plan anterior, la practica era una
asignatura mas del mismo; hoy es un requisito del plan en donde el alumno una vez

aprobadas las materias correlativas puede iniciar su practica.

Entre los cambios curriculares el mas controversial por la dificultad de su
implementacion y al que se apuntara con el desarrollo del SGPP, es el desglosamiento
de la practica profesional en requisitos como: Practica Profesional | (PPI), Practica
Profesional Il (PPIl) en donde los estudiantes deben lograr el afianzamiento profesional
llevando a la practica el conocimiento adquirido sobre la organizacion y funcionamiento

de una biblioteca escolar.

El nuevo plan esta en vigencia, este afio se hace necesario la implementacion

de las Practicas Profesionales | y Il que se desarrollan en el Capitulo IV: Propuesta.

Objetivo del Trabajo:

Desarrollar el Sistema de Gestion en Educacion a Distancia para la
implementacion de la Practica Profesional en la carrera de Bibliotecario Escolar de

modalidad distancia de la Universidad Nacional de Mar del Plata. (SGPP)



Capitulo II: Analisis

FODA - Relevamiento

Una mirada de las Practicas Profesionales en la carrera de Bibliotecario
Escolar: analisis desde el marco legal e institucional

Para comenzar a realizar la propuesta se debio realizar el analisis del FODA en la

carrera de Bibliotecario Escolar a Distancia para ello se realizo:

1. Un analisis pormenorizado de la normativa vigente en sus distintos niveles.
2. Entrevistas a los distintos actores institucionales. Ver anexo p.34 con las

“‘preguntas que orientaron la realizacion del FODA

En cuanto a la legislacién vigente y para obtener una vision global se partié
desde la normativa nacional, como la Ley Nacional de Educacién, hasta los Planes

Docentes de Trabajo de las Asignaturas PPl y PPII

) Ley de Educacion Nacional N2 26.206.

) Ley de Educacion Superior N224521

Resoluciéon del Ministerio de Educacién y
Deportes N2 2641-E/2017.

{ \“\ Plan de Estudios de la carrera de BE
) (OCSN21130/2014).

> Planes de Trabajo Docente de las PPl y Il

[Elaboracion propia]



En cuanto al trabajo realizado con los actores, se realizaron entrevistas a los

siguientes actores:

1.

Lic. Andrés Vuotto coordinador académico y operativo de las carreras de
distancia del Departamento Ciencia de la Informacion

Bib. David Esteberena personal administrativo/profesional de la carrera de
Bibliotecario Escolar a Distancia (BIBES)

Lic Claudia Marisol Palacios docente a cargo de las Practicas Profesionales de

la carrera de Bibliotecario Escolar a Distancia (BIBES)

En el desarrollo de la Matriz FODA, las fortalezas y oportunidades incluyeron no

solo a cuestiones externas a la institucion, sino que ademas se incorporaron cuestiones

internas que no se relacionaban directamente con la Practica Profesional que es el

campo de estudio que se esté trabajando.

AN N N N N

Afianzamiento del modelo educativo.

Educacion digital y entornos virtuales en expansion.

Tecnologia economica. Variedad de recursos y herramientas al alcance.
Conciencia de seriedad de la ensefianza digital.

Autonomia total en el proceso de aprendizaje.

Ampliacion de la vision de "estudiantes" por parte de la UNMdP y la FH.
Posibilidad de establecer alianzas estratégicas para afianzar el proyecto

educativo.



Poder llevar a la carrera de Bibliotecario Escolar a lugares que no se habian
contemplado.

Ser generadores de cambio a nivel UNMdP y FH.

Fortalecimiento de prestigio y confianza de la UNMdP y la FH.

Nueva reglamentacion que se orienta a equiparar las distintas modalidades RME
N° 2641-E/2017

Cambio de Plan de estudios OCS N°1130/14

Carrera de pre-grado de caracter permanente.

El titulo de Bibliotecario/a Escolar habilita para la gestion de bibliotecas en todos
los niveles de ensefianza.

Crecimiento de las carreras en EaD.

Desarrollo de convenios especificos con las localidades de Ciudad Autbnoma de

Buenos Aires, Trelew, Ushuaia y Rio Grande.

D AMENaZaS

<

La "Comunidad Académica" en general ve con desprestigio la EaD
Crecimiento de las ofertas académicas en EaD

Nuevos competidores a nivel de implementacion del modelo e-learming.
Instituciones de Nivel Terciario que ofrecen la carrera de Bibliotecario Escolar.
Migracién rapida del modelo presencial al EaD.

Alta desercidn por no aplicar el modelo correctamente.

10




AN N NN

Brechas de comunicacion entre el docente y el estudiante.
Posibilidad de Plagio.

Inestabilidad Econdémica que provoca desercion.

Inestable conexion de la red a nivel pais.

Desempleo del Estudiante.

D N N NN

<

Ser la Unica carrera en el pais a nivel universitario de Bibliotecario Escolar.
Crecimiento de la matricula de Bibes en el 2018 (Observar grafico Anexo p.35)
Innovadores y pioneros en las Practicas Profesionales en EaD.

Los planes de estudio, carga horaria, denominacion del titulo y alcances,
independientemente de la modalidad deben ser y son iguales. RME N° 2641-
E/2017

Alta preparaciéon académica del equipo docente, con gran cantidad de
experiencias didacticas conocidas.

La docente a cargo ha sido coordinadora de la carrera durante el periodo 2005-
2014 y es docente a cargo de las PPl y PPII en la presencialidad

Renovacién pedagogica y tecnolédgica constante por parte de la docente a cargo,
su tesis de Licenciatura se titula “Las Humanidades Digitales en las practicas
pedagdgicas de los bibliotecarios escolares” y actualmente se encuentra en el
desarrollo de la tesis de la Especializacion en docencia universitaria.

Equipo técnico y administrativo propio y altamente especializado.

Proceso de digitalizacion progresiva.

Servidor y plataforma MOODLE exclusiva para la carrera de Bibliotecario

Escolar en EaD.
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<

<

Facilidad de comunicar e intercambiar opiniones.
Ubicuidad total. Con una carga horaria de 2116 horas para toda la carrera.
El cuerpo docente de la EaD trabaja en la modalidad presencial Implementacion
del trabajo colaborativo en la Educacion Virtual.
Prestigio que ha ganado en la institucion la docente a cargo.
Espacio exclusivo en la plataforma virtual.
Son requisitos las Practicas Profesionales:
o La Practica profesional | (PPI) tiene una carga horaria de 50 horas y se
puede cursar a partir del 2°afio de la carrera
o La Préactica profesional Il (PPII), tiene una carga horaria de 50 horas y se
puede cursar a partir del 3°afio de la carrera de acuerdo con las

correlatividades establecidas en el presente plan.

T Debilidades

<

AN N N YN

Falta de compromiso por parte del estudiante.
Dificultades de la implementacion de las Practicas Profesionales a nivel
tecnoldgico.

Mala praxis tecnologica. Solo lo utilizan como repositorio bibliografico.
Brechas de comunicacion entre docentes y estudiantes.

Desconocimiento de la normativa en EaD por parte de los docentes
Grupos numerosos de lugares remotos. (Observar grafico Anexo p.36)

Gran disparidad de lugares de origen de los alumnos. Desde Jujuy hasta
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Ushuaia.
v" Numerosos alumnos para dos docentes que deben acompafiar en el desarrollo

de los aprendizajes en forma eficaz y eficiente.
v/ Escasa experiencia de investigacion en el area.
v Alto nivel de desercién. No existe un departamento de seguimiento y apoyo

“tutorias” como en la presencialidad.
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Capitulo III: Conclusiones

Las Practicas Profesionales en profundidad...

Una vez finalizado el diagnostico y teniendo en cuenta los recursos humanos,
materiales y tecnolégicos que posee la carrera y la asignatura para el desarrollo del
SGPP es necesario tener en cuenta diversas cuestiones.

En lineas generales...

v" Los alumnos necesitan tener un espacio propio en la plataforma.

v' Deben contar con un seguimiento institucional a cargo de las autoridades
institucionales y los profesionales de la Biblioteca y un seguimiento académico a
cargo de la docente Lic. Claudia Marisol Palacios y su ayudante Bib. Maria
Cecilia Diaz.

v Las PP son un requisito por lo que cada alumno realiza su propia trayectoria de
practicas en su comunidad.

En lineas especificas...

Practica Profesional |

v' Las PPI vincula a los estudiantes en su localidad con el desarrollo cotidiano de
las particularidades de los servicios que se organizan y se prestan en distintas
unidades de informacién, como también estd en contacto con los problemas
cotidianos del ejercicio profesional.

v/ Sera necesario testear si los alumnos de PPl han aprobado las asignaturas
Introduccion a la informacion y comunicacion, Metodologia del trabajo intelectual
aplicada al estudio de la bibliotecologia, Organizaciéon del conocimiento | y
Descripcién documental | del Plan de estudios 2015. Para cumplimentar este
requisito, deberan entregar al equipo docente un certificado de cursadas

aprobadas, para verificar la correlatividad.
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v' Se llevara a cabo en al menos tres unidades de informacion definidas a priori por
los docentes de la asignatura y/o propuestas por los alumnos (por ejemplo, una
biblioteca escolar, una biblioteca universitaria, una biblioteca publica o popular,
etc.), cumpliendo 10 horas aprox. en cada una de ellas.

v' Las horas restantes se utilizaran para los encuentros con los docentes del
equipo a través de los foros, del aula virtual con el objetivo de resolver aspectos
de la préactica, entrega y correccion de los informes.

v' Se buscara que el alumno tome contacto con diferentes instituciones de manera
de interiorizarse de las distintas actividades, funciones, servicios y perfiles
posibles de la profesion. Para ello concurrirA con guias de observacion que
deberd completar y entregar en el plazo previsto en el cronograma de
actividades acordado con los docentes al inicio de la Préctica.

v' El alumno llevara un control diario del horario de entrada y salida, en un
documento que deberd ser firmado por el responsable de la unidad de
informacioén.

v Al finalizar la practica, el alumno debera confeccionar y entregar los siguientes
documentos:

o Informe/Guias de observacion, una por cada Unidad de informacion y de
la institucion en la que esta inserta (3 como minimo)
o Una autoevaluacion donde volcaré detalles de la experiencia, como asi

también el impacto en su formacion, y sugerencias.

Practica Profesional Il

v' La PPII Inserta al alumno en la realidad profesional de la Bibliotecologia,
experimentando los alcances de la profesion y su utilidad en el mercado laboral,

desde un rol activo, ya no Unicamente desde una postura de “observador
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comprometido” sino participando, poniendo en practica sus capacidades,
conocimientos y actitudes en la unidad de informacion asignada.

v' Serd necesario testear si los alumnos tienen aprobadas las siguientes
asignaturas: Practica Profesional |, Organizacion de unidades de informacion,
Fuentes de informacion Il y Automatizacion de servicios de informacion 1.

v' Se llevaran a cabo en una unidad de informacion, cumpliendo un total de 50
horas reloj. Entre el equipo docente y el alumno, seleccionaran las instituciones,
que pueden o no coincidir con aquellas en las que realizaron la Préactica
Profesional |. Se consideraran los horarios disponibles, articulares e
institucionales.

v' Generan un compromiso en donde desde el momento en que el alumno es
presentado ante los responsables de la Ul, se compromete a asistir
regularmente, de acuerdo a un cronograma que se acuerda, no siendo inferior a
8 horas semanales.

v Las actividades deben cumplir con la condicion de incluir por lo menos tres
instancias diferentes de trabajo en las que el alumno pueda poner en practica
competencias en:

o Atencion al pablico.

o Organizacion del conocimiento.

o Tareas de referencia.

o Carga en bases de datos.

o Confeccién de documentos secundarios.

o Ordenacion en el estante (recuperacion de documentos y conocimiento
de su organizacion).

o Seleccion de material (positiva y expurgo).

o Manejo de sistema de préstamos.

o Conservacion.

v' Las tareas a desarrollar y el proyecto a llevar a cabo seran acordadas y
supervisadas por el profesional bibliotecario y por los integrantes del equipo de
catedra de esta asignatura.

v Alfinalizar la practica el estudiante practicante debera:
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o Redactar una autoevaluacion donde volcara detalles de la experiencia,
como asi también el impacto en su formacion, y sugerencias.

o Elaborar un producto para la unidad de informacion (debera acordarse
con el profesional de la Ul y con el equipo de catedra).

o El alumno llevara un control diario del horario de entrada y salida, en un
documento que debera ser firmado por el responsable de la unidad de
informacion. También estaran detalladas alli las

tareas/acciones/actividades diarias ejecutadas.

Ahora bien, en funcién de todo lo expuesto en los capitulos anteriores se ha

desarrollado una propuesta superadora.
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Capitulo IV: Propuesta

iManos a la obra!

Para comenzar la implementacion de la propuesta y puesta a disposicion de los

docentes para el desarrollo de las PPl y PPII fue necesario:

1. Autorizacién del Lic. Andrés Vuotto coordinador académico y operativo de las
carreras de distancia del Departamento Ciencia de la Informacion de un espacio en la

plataforma http://eadfh.mdp.edu.ar/ead/ propio para las PPl y PPII

2. Generacion de un espacio en la plataforma por parte del Departamento de

Ayuda Técnica a cargo de la Lic. Gladys Fernandez (Ver anexo p.32)

Espacio: http://eadfh.mdp.edu.ar/aulavirtual/my/

usuario: mvarela
clave: mvarela

3. Generacion de la Clave de Auto -matriculacion.
a. Ingreso a Plataforma.
b. Usuarios - Matriculacion
c. Métodos de matriculacion
d. Auto-matriculacion (Estudiante) Clave: Practical y Clave: Practicall

4, Diagramacion y disefio espacio web de ambas asignaturas (Acordado con la

docente a cargo de las PP Lic. Claudia Marisol Palacios)

PARTICIPES Y RESPONSABLES
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PROCESOS Y RECURSOS REQUERIDOS

Administracién Ayuda Alumnos Docentes a Practicante
Bibes - Licad Técnica cargo de las PP
« Llamar a la Habilitar Completar Solicitar que
. L formulario de | formulario de en el
S * Inscripcion a inscripcién a | inscripcion a formulario se
S S| cursadas cursadas cursadas habilite el
5 o espacio_para
2 5 el analitico
= © parcial
Control de Entrega del
3 ?E aprobacion de las analitico
S 9 | cursa-das parcial
E 5 correlativas.
o @ | Entrega clave de
O .= | automatriculacion
Gestion  del Diagramacion en | Diagramacion
g espacio de equipo de los en equipo de
25 PP en espacios en la los espacios
SR plataforma plataforma en la plata-
o s forma
wa
" Obtencion de | Control y revisién | Disefio y
S ® los del contenido en | desarrollo de
= contenidos de | la plataforma los espacios
g 5 las PP para la
S o insercion del
O o contenido
Utilizacion de | Desarrollo de Disefio y
los espacios espacios de desarrollo de
vS de participacion (con | los espacios
3 'g participacion acompafiamiento | de
S a de la practicante) | participacién
g2 como son los
e foros, chats,
w o wikis, etc
_ Sugerencia Completar el Disefio y
S de desarrollo | formulario de desarrollo de
o del registro del formulario de
g formulario de | Practicante y registro del
@ registro  del | de las Practicante y
28, Practicante y | Instituciones de las
o > & de las Institu- Instituciones
325 ciones  en
283 “formularios
5 & de google
L © 5 drive”
Disefio del Plan Gestion del
de Trabajo Espacio en la
A Docente plataforma
|_
o
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Envio de la Aprobacién del Espacio de
° nota formal Comienzo de entrega de
o Comienzo de | Préctica nota formal
= Su practica Profesional al Comienzo de
Ta Profesional alumno su practica
oo Profesional
Concurrir ala | Disefio de Nota Gestion y
e institucién con | de Autorizacion disefio de
@ Nota de para la Ejecucion | espacios en la
° Autorizacion del Informe, la plataforma
s para la Pdliza del
= Ejecucion del | Alumnoy el
3 Informe, la Reglamento de
S Pdliza del cursada
E Alumno y el
o Reglamento
Q de cursada.
Realizaciony | Disefio de todas | Gestiony
" envio de las tareas de la disefio de
3 e todas las asignatura espacios en la
s tareas de la plataforma
3 S asignatura
Q=
W&

A continuacion se desarrollan los items trabajados en la plataforma.

Comenzando a trabajar en el SGPP para PPI (VER ANEXO p.37)

Inscripcién a la Cursada y control a cargo de area administrativa bibes.

Este proceso estara a cargo de la Administracion de la carrera Bibes-Licad.

documental |

realizard automéaticamente a través de

Administracion y el SIU-Alumnos)

(generada automaticamente desde la plataforma)

iiiBienvenidos a la cursada de la Practica Profesional | !,

v' Completar el formulario de inscripcion a cursadas. (Ver anexo p.
v Enviar el analitico parcial (este proceso en un futuro no muy lejano se

la vinculacion de la
Control de aprobacion de las cursadas: Introduccion a la informacion y
comunicacién, Metodologia del trabajo intelectual aplicada al estudio

de la bibliotecologia, Organizacion del conocimiento | y Descripcion

Confirmacion de Inscripcion y entrega de clave de automatriculacion.
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Se realiza la gestion del espacio y del contenido, hay una revision y control de

redaccion.

4, Foro abierto de presentacion

“

Se genera su contenido y su vinculacidn con la entrada “jjjBienvenidos a la

cursada de la Practica Profesional | !l
5. Chat Sacadudas PPI

Sala de chat en donde el alumno tendra la oportunidad de comunicarse
directamente con los docentes y comparieros de la Practica Profesional I. Todos los

jueves de 18 a 20hs.
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Inicio de la Practica Profesional I

1.

iComenzamos! Se plantea el desarrollo del Eje, en donde se establecen las

pautas generales de la asignatura, su marco normativo y la secuencia pedagdgica

didactica que debera realizar el cursante.

v La préctica profesional I, como se encuentra sefialado en el Plan de
Trabajo Docente es un requisito del plan de estudios 2015 de la carrera
de Bibliotecario Escolar.

v' Tiene una carga horaria de 50hs. reloj, de las cuales 30hs. debera
cumplimentar en tres unidades de informacion y el resto sera destinado a
la lectura de la bibliografia y elaboracion de las entregas.

v' Por las caracteristicas de la asignatura, se informa desde el equipo, que
solo ingresara a la plataforma los dias lunes y jueves a las 8hs. con el fin

de atender las distintas cuestiones e inquietudes.

Para empezar el alumno (directivas dadas a los estudiantes)...

a)

Seleccionara en su localidad tres unidades de informacioén, las mismas de ser
factible, deben ser variadas por ejemplo, una Biblioteca Escolar Primaria o
Inicial, una Biblioteca Escolar Secundaria o Superior y una Biblioteca Popular o
Publica.

Debera concurrir en el marco de una visita informal a las mismas determinando
la viabilidad de su insercion en la institucién.

Completara el Formulario de registro del Practicante y de las Instituciones
Elaborara una nota formal de Comienzo de su practica Profesional

Una vez recibida la aceptacion de la catedra (Aprobacion del punto anterior)
Debera presentarse a las instituciones con la Nota de Autorizacion para la
Ejecucion del Informe, la Pdliza del Alumno y el Reglamento de cursada a los
efectos de ser entregadas ante las autoridades institucionales. Formulario de

registro del Practicante / Institucion
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2. Plan de Trabajo Docente

Se publica el Plan de Trabajo Docente elaborado por la catedra con la previa
aprobacion del Consejo Departamental y del Consejo Académico de la facultad de

Humanidades.
3. Formulario de registro del Practicante y de las Instituciones

Este formulario fue disefiado junto con el equipo docente y elaborado a
sugerencia del equipo de ayuda técnica por la herramienta “formularios de google

drive”. https://goo.qgl/forms/4eQrdJgmoMTxAquN2 Basicamente contiene datos del

alumno, de las tres instituciones y de la practica en si.
4, Comienzo de su practica Profesional

Se crea un espacio como entrega de tarea en donde los alumnos deben subir a
la plataforma “elaborar una carta formal, dirigida al Equipo Docente en donde solicite la

autorizacion para el comienzo de su Préactica Profesional 1.”
5. Aceptacion del lugar de la practica

Los docentes deberan corregir la tarea planteada en el punto anterior lo que

permitira con el “aprobado” que el alumno continue su trayectoria
6. Nota de Autorizacion para la Ejecucién del Informe y la Péliza del Alumno

Se generan dos espacios en la plataforma, ambos archivos deberan ser
impresos por el alumno por triplicado y entregados en cada institucion donde realice su

practica.
7. Reglamento de cursada

Documento elaborado por el equipo docente a los efectos de establecer el
contrato educativo con la institucion. Debe ser impreso, firmado por el practicante y

entregado a las autoridades institucionales.

Desarrollo de la Practica Profesional I
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El alumno concurre a las instituciones (10 hs. Por cada una) con su registro de
observacion, planilla que debera ser completada entre el practicante y el responsable

de la unidad de informacion

En el trabajo diario, el practicante desde su rol de observador comprometido. Debera ir

trabajando en la elaboracién del Diagnéstico situacional. Para ello en la plataforma...

1. Se trabaja con la planilla de observaciébn que el alumno puede descargar
(archivo.pdf)

2. Se le acerca la consigna para el desarrollo del diagnostico situacional
(archivo.pdf)
Se le crea una carpeta con toda la Bibliografia de la catedra
Se le acercan en otra carpeta modelos de instrumentos de recoleccién de datos
0 se le sugiere que busque su propia bibliografia.

5. Foro dudas e inquietudes
Se crea un nuevo foro para dudas e inquietudes que pudieren surgir ante

cualquier inconveniente.

Cierre de la Practica Profesional I

Debido a las caracteristicas de la cursada, la fecha de entrega de todos los trabajos
no podra exceder los dos meses a partir de la Aceptacion del lugar de la préactica.

1. Se crean tres espacios como tareas, uno por cada unidad a la que se asistid
para subir los diagnosticos situacionales

2. Se crea un cuarto espacio para subir el registro de observacion que debera ser
digitalizado por el alumno a través del escaneo de la planilla o de sacar una

fotografia.
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Finalizando la Practica Profesional I...
1. El alumno deberd completar la planilla de Autoevaluacion de la Préctica

Profesional |. Espacio creado como tarea con la consigna elaborada por el
equipo docente

2. Por ultimo, se invita al alumno a participar de jEntre todos!. Espacio creado
como Wiki que constituye una construccion colectiva que les permitira dejar
ideas, pensamientos, imagenes, frases o lo que ustedes quieran para compartir
con todos los alumnos que realizan esta instancia de aprendizaje. No es

obligatoria su participacion.

Comenzando a trabajar en el SGPP para PPII (VER ANEXO p.43)
1. Inscripcion a la Cursada y control a cargo de area administrativa bibes.

Este proceso estard a cargo de la Administracion de la carrera Bibes-Licad.
v' Completar el formulario de inscripcién a cursadas.
v" Enviar el analitico parcial (este proceso en un futuro no muy lejano se
realizara autométicamente a través de la vinculacion de la
Administracion y el SIU-Alumnos)

v' Control de aprobacion de las cursadas: Practica Profesional I,
Organizacion de unidades de informacion, Fuentes de informacién 1l y
Automatizacion de servicios de informacion Il

v' Confirmacion de Inscripcion y entrega de clave de automatriculacion.

(generada autométicamente desde la plataforma)

2. iiiBienvenidos a la cursada de la Practica Profesional I1 !!l.

Se realiza la gestion del espacio y del contenido, hay una revision y control de

redaccion.

3. Foro abierto de presentacion

11}

Se genera su contenido y su vinculacion con la entrada “jjjBienvenidos a la

cursada de la Practica Profesional Il I,
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4. Instructivo de solicitud de licencia

Se les genera un instructivo para “Aquellos que necesiten licencia en sus
trabajos para realizar la Practica Profesional Il...”. Se aclara que deberan comunicarse

con la administracion de Bibes-Licad a través de un correo bibes@mdp.edu.ar.

5. Chat Sacadudas PPII

Sala de chat en donde Ud. tendra la oportunidad de comunicarse directamente
con los docentes y compafieros de la Practica Profesional Il. Todos los viernes de 18 a
20hs.

Inicio de la Practica Profesional 11

1. iComenzamos!

v' La practica profesional Il se encuentra sefialada en el Plan de Trabajo
Docente es un requisito del plan de estudios 2015 de la carrera de
Bibliotecario Escolar.

v' Tiene una carga horaria obligatoria de 50 hs. reloj en la unidad de
informacion acordada.

v' Por las caracteristicas de la asignatura, se informa desde el equipo, que
solo ingresara a la plataforma los dias lunes y jueves a las 8hs. con el fin

de atender las distintas cuestiones e inquietudes.

Para empezar el alumno (directivas dadas a los estudiantes)...

a) Seleccionar en su localidad de las dos Bibliotecas Escolares que Ud. realizo la
practica, una para trabajar en esta asignatura.

b) Concurrir en el marco de una visita informal a la misma determinando la
viabilidad de su insercion en la institucion.

c) Completar el Formulario de registro del Practicante / Institucion
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d) Elaborar una nota formal de Comienzo de su practica Profesional.

e) Esperar a recibir la aceptacion de la catedra (Aprobacién del punto anterior)

f) Presentarse a las instituciones con la Nota de Autorizacion para la Ejecucion de
la practica, la Pdliza del Alumno y el Reglamento de cursada a los efectos de ser

entregados ante las autoridades institucionales.
2. Plan de Trabajo Docente

Se publica el Plan de Trabajo Docente elaborado por la catedra con la previa
aprobacion del Consejo Departamental y del Consejo Académico de la Facultad de

Humanidades.
3. Formulario de registro del Practicante / Institucion

Este formulario fue disefiado junto con el equipo docente y elaborado a
sugerencia del equipo de ayuda técnica por la herramienta “formularios de google

drive”. https://goo.gl/forms/Pw4gw6MTxylkXJz72 Basicamente contiene datos del

alumno, de la institucion y de la practica en si.
4. Comienzo de su préactica Profesional

Se crea un espacio como entrega de tarea en donde los alumnos deben subir a
la plataforma “elaborar una carta formal, dirigida al Equipo Docente en donde solicite la

autorizacion para el comienzo de su Préactica Profesional I1.”
5. Aceptacion del lugar de la practica

Los docentes deberan corregir la tarea planteada en el punto anterior lo que

permitira con el “aprobado” que el alumno continde su trayectoria
6. Nota de Autorizacion para la Ejecucién del Informe y la Péliza del Alumno

Se generan dos espacios en la plataforma, ambos archivos deberan ser impresos por

el alumno por triplicado y entregados en cada institucion donde realice su practica.

7. Reglamento de cursada
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Documento elaborado por el equipo docente a los efectos de establecer el
contrato educativo con la institucion. Debe ser impreso, firmado por el practicante y

entregado a las autoridades institucionales.

Desarrollo de la Practica Profesional 11

Una vez aprobado el trabajo “nota formal de Comienzo de su practica
Profesional” el alumno estard en condiciones de estar en la Biblioteca Escolar

realizando su practica.

En esta etapa, Ud. esta asistiendo a la Unidad de Informacion, debe llevar y

completar la planilla de registro diario de las actividades.
Es una estadia de 50 hs. Reloj, en donde el alumno debera:

1. Revisar o elaborar el Diagnéstico situacional, debera ser presentado antes de
cumplir las 10 hs. reloj en la institucion (Se debe subir como tarea)

2. Armar el proyecto de la Biblioteca Escolar, debera ser presentado antes de
cumplir las 25 hs. reloj en la institucién (Se debe subir como tarea)

3. Lea toda la Bibliografia que se encuentra en la carpeta

Durante la practica
Se plantea un espacio para que vayan teniendo en cuenta ciertas actividades que

seran requeridas al cierre de la PPII jPara agendar!

a) Atencion de los usuarios y tareas de referencia. Solo le seran requeridas tres
imagenes que comprueben lo solicitado.

b) Seleccion de material (positiva y expurgo). Solo le seran requeridas tres
imagenes que comprueben lo solicitado.

c) Registro de inventario de 20 materiales. Se crea una carpeta con material de
apoyo.

d) Carga de 20 materiales en el Sistema Aguapey. Se crea una carpeta con

material de apoyo.
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e)

f)

Manual de Procedimientos.. Se crea una carpeta con material de apoyo.
Ambientacion y sefialética de la Biblioteca Escolar. Solo le seran requeridas tres

imagenes que comprueben lo solicitado.

En la practica
Se plantea un espacio para las dos actividades de extension que debera desarrollar

con los alumnos de la institucion antes de finalizar su practica. Para ello debera...

a)

b)

d)

Consultar toda la bibliografia e indicaciones para hacer la propuesta. Se crea
una carpeta con material de apoyo.

Enviar los dos planes de clase para realizar las actividades de extension. Se
crea un espacio de entrega de actividades

Una vez aprobados podra realizar las mismas por el equipo docente.

Debera desarrollar y registrar la propuesta, ya sea a través de fotografias y/o
videos

Cierre de la Practica Profesional I1

Este espacio permite plantear la Gltima propuesta que es el producto a dejar en

la institucidn y se realizan las entregas finales. Para el producto se crea un espacio de

tarea en donde los alumnos deberan elaborar el sitio web institucional y envien el

hipervinculo para acceder a él.

Las entregas finales consistiran en espacios de tareas para:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Registro fotogréfico de la Atencion de los usuarios y tareas de referencia.
Registro fotografico de la Seleccion de material (positiva y expurgo).
Planilla con el inventario

La exportacion del archivo Aguapey

El manual de procedimientos

Registro fotografico de la Ambientacion y sefialética.

Registro fotografico de las actividades de extension
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Finalizando la Practica Profesional II

En este espacio se marca que vendra un encuentro presencial en donde el alumno

debera defender su Practica Profesional II.
Se aclara el cierre de la plataforma previo a:

a) El alumno debera completar la planilla de Autoevaluacién de la Practica
Profesional 1l. Espacio creado como tarea con la consigna elaborada por el
equipo docente

b) Subir la planilla de registro diario y actividades (Obligatorio)

¢) Subir un video para acompafar la defensa (Obligatorio) Espacio creado como
tarea con la consigna elaborada por el equipo docente

d) Se invita al alumno a participar de jEntre todos vamos aprendiendo!. Espacio
creado como Wiki que constituye una construccion colectiva que les permitira
dejar ideas, pensamientos, imagenes, frases o lo que quieran para compartir con
todos los alumnos que realizan esta instancia de aprendizaje. No es obligatoria
la participacion.

Fuera de la plataforma:

Con los datos obtenidos del formulario, el equipo se comunicard semanalmente
con el bibliotecario y/o el directivo de la institucién educativa por diversos canales de

comunicacion.

Ademas les enviara la Ficha de evaluacion de la practica profesional (Ver anexo
p.51) modelo que se entregarda al bibliotecario y/o el directivo encargado de la

institucion, para que indique el desempefio del practicante.

La misma sera remitida al correo personal del equipo docente y no podra ser

leida por el alumno, siendo esta muy atil al momento de la evaluacion final.
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Conclusiones...

Al realizar la practica tutoriada en las asignaturas PPl y PPII, resultd evidente
gue es altamente positivo que la docente a cargo de las PP en EaD coincida con oferta
presencial, su experiencia y relacion directa con el Sistema Educativo genera seguridad

y confianza en la propuesta

Los alumnos se veran beneficiados por varios motivos con estas propuestas, ya
gue por un lado autogestionan su espacio de aprendizaje, buscando en su localidad
unidades de informacion donde puedan insertarse, a lo que se suma el conocimiento

de su futuro campo laboral.

Las PPI vinculara a los estudiantes en su localidad con el desarrollo cotidiano de
las particularidades de los servicios que se organizan y se prestan en distintas
unidades de informacién, como también estd en contacto con los problemas cotidianos

del ejercicio profesional.

La PPII insertara al alumno en la realidad profesional de la Bibliotecologia,
experimentando los alcances de la profesion y su utilidad en el mercado laboral, desde
un rol activo, ya no unicamente desde una postura de “observador comprometido” sino
participando, poniendo en practica sus capacidades, conocimientos y actitudes en la

unidad de informacién asignada.

El desarrollo de este SGEaD mejorard y facilitara espacios de trabajo,
comunicacion y construccion de aprendizajes significativos en donde el alumno
constituya el centro de todo el quehacer; permitiendo de esta forma, realizar el
seguimiento institucional a cargo de las autoridades y los profesionales de la Biblioteca
y un seguimiento académico a cargo de la docente Lic. Claudia Marisol Palacios y su
ayudante Bib. Maria Cecilia Diaz.

Aun queda mucho por realizar y construir en el area de EaD, lo importante es

que “desde la gestion se puede resolver...”
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Capitulo VI: Anexos

Gestion de plataforma y acceso a las PPI1 y PPII

171472018 Comeo - mariasegundavarela@hotmail . com.ar

Practicas acceso

Gladys Vanesa Fernandez

dom 09/07/2017 06:25 p.m.

Para:f Cervone - Varela <mariasegundavarela@hotmail.com.ar=;

Hola Mari!:

Te cuento, las practicas estan una categona denominada "Espacic docente” y tus datos de acceso son
usuano: mvarela

clave: mvarela

cualquier cosa me deds, Abrazo!

Gladys Vanesa Ferndndez.

Universidad Nacional de Mar del Plata
Licenciada en Bibliotecclogia y Documentacion
UNMdP - gvfernan@mdp.edu.ar
arlinkedin.com/in/gvfernan

Mar del Plata - Argentina.
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Organizacion: areas curriculares y asignaturas:

Area de Aprendizaje Asignaturas

AREA TEc'lF_aIco
METODOLOGICA

AREA GESTION DE
UNIDADES DE
INFORMACION

AREA SERVICIOS Y
RECURSOS DE
INFORMACION

AREA ORGAN;Z.ACIC'}N Y
RECUPERACION DE LA
INFORMACION

AREA CIENCIAS
SOCIALES

AREA TECNOLO,GI'A DE
LA INFORMACION

Introduccién a la informacién y comunicacion.
Metodologia del trabajo intelectual aplicada al
estudio de la bibliotecologia.

Teoria de la lectura.

Legislacién y actuacién profesional.

Administracion de Unidades de Informacion.
Planeamiento y programacion de servicios de
informacion.

Organizacion de unidades de informacién.
Taller de gestién de usuarios.

Fuentes de informacion I.
Gestidn de colecciones.
Fuentes de informacion II.

Descripcion documental 1.
Organizacion del conocimiento I.
Descripcién Documental II.
Organizacion del conocimiento II.

Comunicacion: historia, politica y sociedad 1.
Comunicacion: historia, politica y sociedad II.
Psicologia del aprendizaje.
Literatura infantil y juvenil.

Automatizacion de servicios de informacion 1.
Automatizacién de servicios de informacion II.
Taller de tecnologia.

PRACTICA PROFESIONAL 1.
PRACTICA PROFESIONAL II.
Nivel de idioma inglés.
Practica socio comunitaria.

! Extraido del sitio oficial de la Carrera de Bibliotecario Escolar a Distancia
http://eadfh.mdp.edu.ar/ead/index.php/nuevo-plan-de-estudios-bibes/acerca-del-nuevo-planttvolver
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Preguntas que orientaron el diagnostico FODA

Fortalezas...;Qué cosas son las que crees que en Bibes se hacen muy vienen, mejor
gue muchos otros? ¢ Bibes es fuerte en ...? ¢ Por qué?

¢, Tu equipo esta comprometido con Bibes y con la vision a futuro? Cual es? ¢Cuéles
son tus ventajas con respecto a los otros? ¢ Qué es lo que otras personas ven como tus
fortalezas? ¢Innovaciones?, ¢valores? ¢ posicionamiento ? ¢recursos? ¢localizacion?

¢ costos? ¢ calidad?.

Debilidades ...;, Qué se deberia mejorar? ¢Qué es lo que se hace mal? ¢Qué cosas
se deberia evitar? ¢, Cuales son las razones detras de los problemas existentes?

¢Los defectos vienen de la mano de insuficientes recursos o de una mala asignacion
de los mismos, u otros? ¢desventajas? ¢mala imagen? ¢vulnerabilidad?,
¢Jlegislaciones en contra? ¢sistemas tecnoldgicos obsoletos? ¢ pérdida de interés por

parte de los docentes?.

Oportunidades... ¢Bibes esta en crecimiento? ¢Hay cambios en los alumnos que
ingresan? Nuevos convenios? ¢ Los productos o servicios satisfacen las tendencias o
podrian adaptarse para hacerlo? ¢Existen nuevas tecnologias o cambios en el marco
regulatorio Bibes puede aprovechar? ¢desarrollo de nuevas tecnologias? ¢nuevas

tendencias?.

Amenazas...;,Qué cosas hacen los competidores de mejor forma que Bibes? ¢Qué
obstaculos legales, normativos u otros enfrenta ?

¢Existen nuevas tecnologias o modas que amenacen el futuro de Bibes? ¢Qué esta
haciendo la competencia? ¢huevas leyes?¢problemas socio econdmicos? ¢hay

paros?.
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Crecimiento de la matricula de Bibes

Provincia 2014 2015 2016 2017 2018 Totales
Buenos Aires 67 71 141 83 45 407
CABA 28 27 49 28 11 143
Chaco 0 2 2 0 1 5
Chubut 10 15 14 7 7 53
Cordoba 0 3 0 0 2 5
Corrientes 1 1 0 0 0 2
Entre Rios 1 1 0 1 1 4
Formosa 1 0 1 0 0 2
Jujuy 0 0 0 1 1 2
La Pampa 5 2 2 3 3 15
Misiones 1 0 1 3 0 5
Neuquen 1 21 13 5 3 43
Rio Negro 6 5 10 5 1 27
Salta 0 0 1 0 0 1
San Juan 0 0 1 0 0 1
San Luis 0 0 1 0 0 1
Santa Cruz 3 0 0 1 2 6
Santa Fe 4 0 3 1 1 9
Tierra del 18 26 51 17 12 124
Fuego

Con datos 146 174 290 155 90 855
Sin datos 101 125 29 43 159
Alumnos por 247 299 319 198 249 1312
Cohorte

Inscripcion Bibes
2014-2018

299 319
249
l198 l

Afio 2014 Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018




Distribucion geografica de los alumnos

Distribucion de alumnos Bibes
2014-2018

W Buenos Aires
WCABA
B Chaco
B Chubut
B Cdrdoba
B Corrientes
H Entre Rios
mFormosa
Jujuy
WlaPampa
1 Misiones
B Neuquen
W Rio Negro
nSalta
San Juan
1 San Luis
Sanfa Cruz
Santa Fe

Tierra del Fuego
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Formulario de inscripcion a cursadas

23/5/2018 Inscripcién a cursadas

Inscripcion y pago de cursadas de fernandez, gladys /gvfernan07@gmail.com - 2018 - BIBES -
(DNI: 30908565)

Regresar al mend del sistema

Le recordamos que usted ya se encuentra inscripto/a en las siguientes
materias:

- Comunicacién II

- Seminario de Alfabetizaciéon Informacional

Comunicado importante!!

Sobre el proceso de inscripcion luego de completar el formulario debe hacer clic en "Cargar
datos". El sistema no emite certificado de inscripcidn. Al entrar nuevamente la pagina le indicara
las materias a las que estd inscripto, y podra inscribirse nuevamente a otras si lo desea.

Sobre el proceso de pago una vez realizado el proceso de inscripcion se da inicio al tramite
de generacidon de factura. Por lo que el proceso de inscripcion es anterior al pago, la semana
entrante se emitiran las facturas a las inscripciones de esta semana (aquellos alumnos que ya
cuentan con el pdf de la factura deben hacer el pago). Les comunicaremos cuando estén
disponibles esos archivos (recuerden que en el caso de una recursada no deben abonar dos
veces una misma materia con el mismo cupdn, en ese caso deben solicitar a Pagos una nyeva
factura).

Para los alumnos ingresantes 2018 les comunicamos que en el primer cuatrimestre de su primer
ano de cursada (2018) deben anotarse y cursar el Curso de Ingreso. Por lo tanto en este
formulario deben incluir su inscripcion a Curso de Ingreso junto con las demas materias que
seleccionen.

Para ampliar informacion sobre fechas (hasta el 10 de abril) y formas de pagos y tramite de
informe de pagos deben ingresar a la siguiente direccion: clic aqui

Para quienes estén interesados en conocer los tramites que pueden realizar en Bibes / Licad y la
metodologia de solicitud de cada uno les pedimos que lean la informacidén incluida en esta

direccion: clic aqui

Primer aifno - Primer cuatrimetre (Nuevo plan de estudios)

Asignaturas
Modulo de ingreso @
Introduccidn a la Informacién y Comunicacion =

Metodologia del Trabajo Intelectual aplicada al estudio de la Bibliotecologia @
Fuentes de informacion (88]
Comunicacién: historia, politica y sociedad I (o]
Segundo afio - Primer cuatrimetre

Asignaturas

Automatizacién de servicios de informacién (]

Gestién de colecciones (&8
http://eadfh.mdp.edu.ar/sistema/cursadas/cursadas. phprapellido=fernandez&nombre=gladys&dni=30208565&emall=gvfernan07@gmail.com&ano_ingreso=2018&ca

23/5/2018 Inscripcion a cursadas

Literatura Infantil y Juvenil
Comunicacion: historia, politica y sociedad II
Practica profesional I 0

Cargar los datos

00O
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Comenzando a trabajar en el SGPP para PPI

Mana f=gunda Varelo a

E'an EDUCACION

a Distancia

L. Bimnvenidos al Aula Virbual de= los cor=raz o distancia

dspa pensona = Bpocko docente = ppd Aslivar sdiolan

iBienvenidos a la cursada de la Practica Profesional | !

jBusm dia'
Antes dis coOmenzar s rabajar, vamos 8 presenlamaos....

& nomiore =5 Clumdls Barsol Palacos soy Uoonclada en Elbloiscologia y Dooumeniadon
{UKKDF), Elbligiecans Escolar vy Especialisis Dooemis del Mel Supsrior =n Educaciin y TIC.
Aadfemas soy Ieveshpadors, mbkegranie del grupo de Investigadon SICIE oon achsa parficipacon
=n jomadas, enoeenires, conpresos de la especialidad como asisfenie, porente o 3 irasds de
publicaciones clentficss. e desamollo como docenis regular d=l Ceparamenio d= Clenda de s
Irvicrrreackon (FH. URPSOF | de I3 carmera dis Elnliotecaria Escolar y Doousenialsss, con Tunclomes
=n s PrAcicas Prodesionales | ¥ || &n ambas modalidsdes, presencal y a distancia,

Y yo SOy Caclia Diaz, soy doceniE =n i@ Universidsd Macional o= Mar del Pl desde = afio
2015, cumplo funcion=s 2n |a camera de Slhimscana Escolar modaldsd a distancla dentm de s
cdi=dm Pricica =n Slbloisca Escolar Confruoc mi fomacidn cursando la Licendatura =n
Elblpizcnlcgia ¥ Cooumentadon ademas del Tramo de Formscion Pedapgdglos nkkel medio v
fmmbddn levoe & cabo mil conbachc con |Is realdad oon Que e enoeenia on prodesional de s
Informacion &l irabajar como bibllotecans del Cepino Sallspo e ks gl Flaka.,

Ahora gQue ¥a Nos conoosn =5 necesano aclsrar gue, =sis makers =5 oun requisiio ds Plan de
Esludios de a8 camera vy ks poshilard vinoeiarse= con = desamolls cobdiano de las

parlicularidsdes de o serdclios gue s= organizan y == presian en disbnfas unidedes de
informacitn, como fambidn estar on comlscio con ks problemas oolidiancs ded elerciclo
roiesional.

Cada dia son mds =xigenkes v complelas s demandas de irfonmsckin, ¥ nuesTs mela, como
profeslomales de la fonmeciin, =5 poder sshsfacerias de modo perfdnsni= y & Gemoo pam su
usg, Desge esfe =spado cumDolar s& Inseriardn =n 3 reallded profesional de la Siolotecoiogla,
ayudando al mismo Hempo a dar a conocer [ profesiin y su ullldad =n el mencado Bbomal

Lo InvEamos & que cads und 5= presenls uilizando & 9Fore abderts ds pracanisclin®, Cada 1y
modalidad virbeal ded cwrss, consideramos que =sios nkeErcamblos son fundamenisles EErs
ConoDOsms mejor ¥ poder sntablsr fulunos detebes v ant= siguna duda ies ofrecemos: = =spacko




d= chat casadudss PPl an donds nos spconfraremaos. iodos. os Jusyes d= 18 a3 20,

farisol y Caclis

‘. Foro abierto de presenfacion

i socodudas PRI

Inicic de la Practica Profesional |

iComenzamaos!

La préctica prodesional |, como se emcusnra sefisiado en = Flan de Trabajo Docenis 2nun
requisite del plan de estudics 2015 de s carmera de Bbloi=cano Escolar

Tiene una corga horaris de Bihe. ralod, de las cualkes =06s. deberd cumplimentar en e
unidades de informackan ¥ &l resio serd destinsdo o b lechura de & bibllogratia y elaboracian de

las sniregas.

For las camacierisiicas de iz asipnaters, s& informa desde = squipo, Ques SO0l Ingresard a la
piataiorma los dlas unss ¥ eeaec a lse She. con & iin d= stender las disinas cusshones &
Inqui=udes.

Fara smpemar debe. ..

1. Baleoclorar =n su localdad ires unidades de Informacsion, las mismas de ser facibis,
deb=n servariadas por ejamplo ura Bibliolecs Escolar de nivel Primmanio o inicial, una
Bitdickeca Esoolar de nhel Secundarks o Supsrion y unes Bkdlciecs Fopular o Pobllca.

2. Concurrr =n & marco de una vieEa informal a kas mizsmas deberminando & viabildad de s
IresErcidn &n 3 esihuciin .

3. Completar & Formulario de reglksfro del PFractoants vy de las insdthecloness

4. Elaborar una nots fommal de Comilsnns ds s practica Profeclonal

E. Esperar & reckir |a asaptsciin d= |a cal=dra (Aoenbsciin del punto antariorn

E. Presartarss & las Instuclones con la Mota de Avlorizacldn para la Esounicn dsl
Informs, ka Pollza del &lumine v Reglaments de curcaids a ko =iscios de ber anlregadas
anie las auloridsdes iInsthuconsles.

| Formulono de registro del Pracficonte y de las instituciones

@

Comierzo de su pracfica Profesional
Hota de Autcrizocion para Kk Ejecucion del Informe

Poliza del Aluming

I8 |8 18

Pian de Trabajo Docente
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‘B Reglomento de cursada

Desarrcllec de ka Practica Profesional |

iTraoajando en coda Unidad de Informacion!

Lid. esid ssisteendo a la Unidad de imfomeaciin oon un ml de obserador compomefdo. Mo olvids
llesar y completar & registro de obsarsadin. D=t iriabajando =n & Diagndstoo slsckonal |

ara &k Ie sugerimos que...

1. Lea iodia la Biollopratis gue 5= =ncuenima =n la canpeta
Z UHlkce os mstrumenios de recoleccion die datos. Pussde fener sn cusnts ks sugeridos por ks

cifedra en b carpets o buscar s propla Siblogmafia.
1. Parficlp= del Fono dsdas & ingquisiudes. anfe cusiquier Inconvenlsnis oo s= camnica por

Conren mersonal
j'¥amos gue ya nos faka menos!
Registro de observacion

Diagnostico sifuacional

N s s

Biblicgrafia

Instrumentos de recolecoion de datos

Foro dudas & inguistudes

.

Ciere de la Practica Profesiconal |

jEntrego final!

Di=nido & las camaceristicas de k= cursada, la fecha de snipspes de iodos. os imbsjos no podod
eyCsder Ios dos meses A pardr de la Aroeptacion dd egar de la praciica.
Fara [a slaboradon de los disgnisioos shusclionales, f=nga =n cuents.
1. La consipna suminisirada previamente. Dlispridsfoo sfuadonsl
Z. La Blblogratis
3. Bl apuri= siaborsdo por = smeinn doosmbe
RstuEnde ques debe =scamear ¥ sublr = regisino de ofsenscion oomplsio

iMucha saeris!
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E Apurnte elaborado por &l equipo docente
Diognostico Stuacional: Biblicteca Escolar Pimania o Imicial

e

.| Diognodstico Situacional : Biplioteca Escolar Secundaria o

superior
Diognastico situacional : Biblioteca Popuiar o Publica.

_—

| Subir el regiino de observacion

e

inalizandc la Practica Profesional |

jAhora sil Hemos terminodo

Ha sido un plac=r compartr con Uds esfe espacl de aprendzals, SEQUmmente nos wlaremcs. 3
sncomrar en Frachica Frofesional L Esperamos que ko hayan disfrelado tseio como nosoras. Los

Inviamss a...
1. Completar Is Aulpesaleecion de la Prcioa Profesional | {Cbligatoial
2. Particlpar di |3 Wikl ;Enfre fodos® (Mo obligatoriol

iarinal y Ceclla

Autoevaluacion de o Practica Profesiondal |

R

M jEntre fodos!

v\rea Personal =m
irea personol
i ricio del 5o

Curso achual

ppl
Parficipontes
iBienwerdos o ko cursada de ko Proctica Profesion...

Inicio de= la Procfica Profesional | 44



Diesarmollic de la Practica Prof=sioral

Cimre de la Practica Profesional |
Finalizando la Pracfica Profesional |
i Comeo

Klis osignobemos

Adminkfracion

Administocion del curso
# Actear adicion
& BEdifor ajushes
Usuarics
T Fitros
informes
Bl Cofficocionss
£ Grodebook s=tup
ilj Copia de segurdod
*; Restournar
& Impordar
£) Reiniciar

Banco de pregunios

Crarmiiar rod a_.

Eventos proximos

. Comkeren oe o prdschoo Profeskondol
Hicry, [R00

- Deagndoico Shuockoral Ebdoheon Ecookoar Primono o Inkcial

=i
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Ficha de evaluacion de la practica profesional

» €

DTO. Ciencia de la Informacion

Carrera: Bibliotecario Escolar

FACULTAD DE HUMANIDADES

URiVERSIDAD NACTONAL DE MAR DEL PLATA Asignatura: Practica Profesional Il

Formulario a completar por el bibliotecario y/o el directivo de la institucién educativa

Lugar de envio: claumarisol@hotmail.com (Indicar en el asunto: EVALUACION PRACTICANTE)

Apellido/Nombre del PractiCante..........ceeeveererrercersesierrerersses s sessnssssssessesassnssasseesaessssssesssess

INSEItUCION @AUCALIVA NC....uceeeeereceenceireceessceesssreseessassrensesensessssssennsssensanes Turno:......cc.......

Periodo de la practica profesional:

Marque con una X la opcion que considere adecuada:

Aspectos Sobresa | Muy Bueno | Regul | Malo
liente Bueno ar
1.Presentacion:
e Puntualidad
e Prolijidad

2. Desempefio Profesional:

Manejo de los contenidos

Utilizacion de los recursos

Precision del lenguaje

Capacidad para enfrentar situaciones imprevistas

Utilizacion de técnicas de conduccién

Cumplimiento de las acciones propuestas

ANINENENENENEN

Cumplimiento del cronograma previsto

3. Condiciones profesionales:

= |nterés por el trabajo

= Actitud ante las sugerencias sefaladas

= |niciativas personales

= |ntegracién con la comunidad educativa
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mailto:claumarisol@hotmail.com

Observaciones (describir en este espacio aquellos aspectos positivos o negativos, no
contemplados en el cuadro anterior y que merecen ser narrados para complementar las evaluaciones
parciales realizadas desde el equipo de catedra acerca de la/el practicante)

Firma del Bibliotecario o Director

Aclaracion
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