Comité

Programa de deGénero SECRETARIA DE MINISTERIO DO
Aperfeicoamento m i AVALIACAO E GESTAO DESENVOLVIMENTO
para Carreiras DA INFORMAGAO SOCIAL

Programa de Aperfeicoamento em Gestdo de Politicas de Protecéo e
Desenvolvimento Social — 2018

Curso: Interacdes de Género no Espaco de Trabalho

Professoras: Danusa Marques, Ela Wiecko e Ludmila Reis Brito Lopes,
Periodo: 12, 13 e 14 de novembro de 2018.

Horario: das 08h30 as 12h30 e das 14h as 18h

Carga Horaria: 30 horas, sendo 24h presenciais e 06h nao presenciais.

Objetivo

O curso pretende levar o participante a compreender conceitos e analises sobre as relagdes e
dindmicas de género presentes nas instituicdes, buscando relaciona-las ao cotidiano e
representatividade no espaco de trabalho.

Ementa

Relacbes de género; divisdo sexual do trabalho; teto de vidro e ocupacdo de carreiras no setor
publico; uso do tempo; discriminacdo e assedio moral; discriminacgdo e assédio sexual; estratégias
para melhores praticas.

Metodologia de Ensino

Aulas expositivas e dialogadas, palestras e realizacdo de oficina para o debate a respeito de
melhores préticas.

Avaliacao

A avaliacdo serd realizada durante as oficinas, a partir de atividades a serem apresentadas durante
0 Curso.

Para a obtencdo do certificado, é necessaria a frequéncia minima de 80% e nota minima 6,0 nas
atividades avaliativas.
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PLANO DE AULA

12 de novembro de 2018

RelagOes de género e divisdo sexual do trabalho.

Profé. Danusa Marques — UnB
8h30 as 12h30

10h30 as 10h45 — Intervalo.

Almoco

Palestra: “O tempo de trabalho de homens e mulheres: contribuigdes das
14h as 16h pesquisas de uso do tempo no Brasil”
Luana Simd@es Pinheiro — IPEA

16h as 16h15 Intervalo

. Palestra: Teto de Vidro e Ocupacao de Carreiras no Setor Publico
16h15as 18h | carolina Tokarski e Rafael Vianna — Enap

13 de novembro de 2018

Discriminacao e Assedio Moral e Sexual.

Proft Ludmila Reis — MPT
8h30 as 12h30

10h30 as 10h45 — Intervalo.

Almoco

Oficina:
Estratégias para Melhores Praticas.
14h as 16h Prof? Ludmila Reis — MPT

10h30 as 10h45 — Intervalo.

14 de novembro de 2018

Oficina:
Estratégias para Melhores Préaticas — Continuag&o.
8h30 as 12h30 | Profd Ludmila Reis — MPT

10h30 as 10h45 — Intervalo.

Almoco




Programa de
J Aperfeicoamento
para Carreiras

SECRETARIA DE MINISTERIO DO
AVALIACAO E GESTAO DESENVOLVIMENTO
DA INFORMAGAO SOCIAL

14h30 as 16h

Palestra e Debate: Desafios para a transversalizagdo das politicas de equidade
de género no Estado brasileiro
Prof? Ela Wiecko — MPF

16h as 16h15 — Intervalo.

Bibliografia Basica:

BIROLI, Flavia. Género e desigualdades - limites da democracia no Brasil. Capitulo 1 - "Diviséo
sexual do trabalho". Sdo Paulo: Boitempo, 2018.

Bibliografia Complementar:

NEVES, Magda de Almeida. "Anotacdes sobre trabalho e género”. Cadernos de Pesquisa, v.43,
n.149, 2013. http://www.scielo.br/pdf/cp/v43n149/03.pdf

HIRATA, Helena; KERGOAT, Daniele. "Novas configuracdes da divisdo sexual do trabalho™.
Cadernos de Pesquisa, v. 37, n.132, 2007. http://scielo.br/pdf/cp/v37n132/a0537132

DAVIS, Angela. Mulheres, raca e classe. Capitulo 13 - "A obsolescéncia das tarefas domesticas
se aproxima: uma perspectiva da classe trabalhadora”. S&o Paulo: Boitempo, 2016 [1981].
https://we.riseup.net/assets/165852/mulheres-rac3a7a-e-classe.pdf
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Docentes (Mini curriculos)

Danusa Marques

Professora adjunta do Instituto de Ciéncia Politica da Universidade de
Brasilia, possui graduagdo (2005) e mestrado (2007) em Ciéncia
Politica pela Universidade de Brasilia - UnB. E doutora em Ciéncia
Politica (2012) pela Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG.
E pesquisadora do Grupo de Pesquisa sobre Democracia e
Desigualdades - Demodé/UnB, com pesquisas sobre género, carreiras
e elites politicas. Atualmente é diretora-regional centro-norte da
Associacao Brasileira de Ciéncia Politica (gestdo 2017-19).

Ludmila Reis Brito Lopes

Procuradora do Ministério Publico do Trabalho. Advogada e
Especialista em Direito Publico.

Ela Wiecko VVolkmer de Castilho

Suprocuradora-geral da Republica, membro do Conselho Superior do
Ministério Publico Federal, Coordenadora do Comité Gestor de
Género e Raca do MPF, e membro do Nucleo de Estudos e Pesquisa
sobre a Mulher da UnB. Doutora em Direito e Mestre em Direito
Publico.




