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Kozlekedésbiztonsagi kultdra - dj fogalom
a szakmaban

Immadr negyedik alkalommal hirdeti, illetve rendezi meg a Koz-
lekedéstudomdnyi Egyestilet — szdmos kozintézmény, vallalat,
tarsadalmi szerv stb. kozremtikodésével - a ,, Kozlekedési Kultu-
ra Napja”-t. Az egyre szélesedd és szinte mozgalomma vald ese-
mény jo alapot ad ahhoz, hogy a nem is nagyon tavoli jovében az

esemény nemzetkozivé valjon.

DOI 10.24228/KTSZ.2018.2.5
A kozlekedési kultira fogalmat mar régdta ismerjiik, tobbé-kevésbé sejtjiik, érezziik mit is takar
a két sz0. Az el6zékeny, udvarias, masok érdekeit és a kozlekedési szabalyokat figyelembe vevo,
biztonsagos vezetési stilust. Bird Jozsef (a KTE fétitkarhelyettese) kezdeményezésének kdszon-
het6en mar létezik a kozlekedési kultira napja is (mdjus 11.), hallottunk mar alapitvanyrdl a kul-
turalt kozlekedésért, stb. Kétségtelen, hogy a biztonsdg is szerves része a kulturalt kozlekedésnek,
ennek ellenére a kulturalt kozlekedést elsGsorban az egymas kozotti kapcsolattartasban érezziik
iranyadénak. A kozlekedésbiztonsagi kultira mar kifejezetten a kozlekedésbiztonsagot tekinti
a legfontosabb szempontnak.

Kiilf6ldén - els6ként az Amerikai Egyesiilt Allamokban - mér egyre tobbet beszélnek a kozle-
kedésbiztonsagi kulturarol, sét tobb, EU altal finanszirozott kutatasi projekt is foglalkozik ezzel.
Ugyan ezek a kutatasok még folynak, végs6 eredményeiket elére lathatéan a kozeljov6ben, a jovo
évi TRA (Transport Research Arena) konferencian adjak kozre. Ennek ellenére mar sok rész-
eredmény hozzaférhet6, igy aztan érdemes megbaratkozni a kifejezéssel, érdemes megismerni,
mit is értenek alatta a szakemberek. Olyannyira el6térbe keriilt a téma az utobbi években, hogy
a FERSI (Forum of European Road Safety Research Institutes, Eurépai Kozuti Kozlekedésbiz-
tonsagi Kutatd Intézetek Foruma) 25 éves jubileumi tilésén (Briisszel, 2016. nov. 30.) az elhangzé
négy eléadas egyike (Klaus Machata, a szervezet alelnoke, KV, Ausztria) is err6l szolt.

Az el6adés cime: ,,Kozlekedésbiztonsagi kultura — 4j paradigma a kozati kozlekedésbiztonsagi kuta-
tasban?” Az emlitett szervezet 2014 aprilisaban kidolgozott egy olyan helyzetfeltaré anyagot (position
paper), amely — a kovetkezd évtized kulcsfontossagu kozuti kozlekedésbiztonsagi kutatasi kihivésai
kozott - egyarant hangsulyozza a kulturalis sokféleség és a magatartasvaltozas fontossagat.

A kulturalis sokféleséggel kapcsolatban az anyag megjegyzi: ,az értékekben, attitlidokben és

magatartdsformdkban tapasztalhaté kiillonbségek megértése nélkiil sem a kozlekedésbiztonsagi
politikak, sem az azokbdl fakadd intézkedések nem lehetnek igazan hatékonyak, st, még a ki-

vanttal ellentétes hatdst is elérhetnek.”
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A magatartdsvaltozassal kapcsolatban a dokumentum hangsulyozza: ,,a megfelel nevelés és tré-
ning sziikséges, am nem elégséges el6feltétele annak, hogy elérjiik a kivant, fenntarthaté maga-
tartasvaltozast.” Hozzateszi: ,ma még nem tudjuk, mely mddszerek a leginkabb célra vezetéek
és koltséghatékonyak a célcsoport magatartdsanak megvaltoztatdsara.”

Hogyan is definidlhat6 a kozlekedésbiztonsagi kultira? Ward és tarsai (2015) szerint: ,,a kozle-
ked8kre és dontéshozdkra jellemzd, olyan értékek és hiedelmek Gsszessége, amely ugy befolya-
solja dontéseiket, hogy ennek eredményeképp javul a kozuti kozlekedés biztonsaga.” Nagyon
fontos szerepet jatszik a kozlekedési magatartas alakuldsaban az érzékelés. Machata el6addsaban
tobbek kozott elmondta, hogy a tobbi kozlekedd altalunk érzékelt magatartasa hatast gyakorol
sajat magatartasunkra. Megéllapitotta, hogy nem igazan erésségiink mas kozleked6k magatar-
tasanak értékelése, megitélése, mint ahogyan hajlamosak vagyunk arra is, hogy tulbecsiiljitk
a kockaztatd magatartas gyakorisagat. Az el6add érdekes dbran probélta szemléltetni a téma
jelentdségét. Osszehasonlitotta Franciaorszag és az Egyesiilt Kirdlysdg kozuti baleseti haldlozési
kockdzatanak alakuldsat.

1.abra: A koziti baleseti halalozasi kockazat (meghaltak/egymilliard jar-

mikilométer) alakulasa Franciaorszagban és az Egyesiilt Kiralysagban.
(Forras: Robert Delorme & Sylvain Lassarre)
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Feltételezte, hogy a két idésor kozotti kiilonbség a kozlekedésbiztonsagi kulttra eltérd szintjébdl
adodik. Nos, elképzelhet, hogy ez igy van, azonban ezt nem kénny bizonyitani, hiszen szamos
egyéb tényezd is magyarazhatja ezt az eltérést.

Erdekes példat mutatott a biztonsagi kulttra szintjeire Timo Lajunen (Finn Kézlekedési Kuta-
tasi Kozpont) kutatasaira alapozva. Az egyes szintek egy orszag, egy intézmény, egy vallalkozas
érettségét jellemzik. Ot szintet kiilonboztet meg, amelyek a kovetkezok:

1. szint (kéros, ,,beteges”): ,,- Miért pazaroljuk az idénket a biztonsagra?”

2. szint (reagalo, az események utan kullogo): ,,- Majd tesziink valamit, ha torténik egy baleset.”
3. szint (biirokratikus): ,,- Vannak megfelel rendszereink, hogy valamennyi azonositott kocka-
zatot kezeljiink.”
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4. szint (kezdeményezd, proaktiv): ,,- Mindig késziiltségben allunk az esetleg felbukkané kocka-
zat kezelésére.”
5. szint (alkotd, létrehozd): ,, — A kockazatok kezelése minden tevékenységiink integrans része.”

A szintek természetesen 1-t6] 5-ig haladva n6vekednek, tehat az 1. szint a legkevésbé érett gon-
dolkodasmod, mig az 5. a leginkabb érettnek tekinthetd, ahol a kockazatok kezelése rendszer-
szintd, valamennyi tevékenység integrans részét képezi.

-

(Forrds: ORFK-OBB)

(Foté: Iré Zoltdn)
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A bevezetdben emlitett kutatasok koziil emlitést érdemel még a ,,TraSaCu” (Traffic Safety Culture)
cimi téma, amelyhez az EU Horizon 2020 RISE projektje nyujtott finanszirozast. Ennek célja a kul-
turalis megkozelités kifejlesztése volt a kozuti kozlekedésbiztonsagi kutatasok és a baleset-megels-
zés teriiletén. A munka soran két orszégot és az Amerikai Egyesiilt Allamok egy allamét - Albaniét,
Ausztriat és az USA Virginia dllamidt - elemezték és hasonlitottdk 6ssze mennyiségi és mindségi
adatok alapjan. Azért valasztottdk ezt a harom teriileti egységet a kozlekedésbiztonsagi kultira
szempontjainak szemléltetésére, mert ezek sok — torténelmi és tarsadalmi - szempontbdl kiilon-
boznek egymdstdl. Igy példéul a gazdasag fejlettségében, a népesség dsszetételében, de a demokra-
cia és motorizacio torténetében is nagy kiilonbségek mutatkoznak kozottik.

Az elemzés alapjat a kozlekedésbiztonsagi szakértokkel készitett interjuk adtak, kozottik egy-
arant voltak gyakorlati szakemberek, kutatok, rend6rok, kormanyzati és kozigazgatasi hatdsa-
gok alkalmazottai is. A kutatds keretében 20 interja késziilt, 8 Albanidban, 9 Ausztridban, 4
pedig az USA Virginia allamaban. A valaszokat anonim mddon kezelték, és azokon kiviil koz-
lekedésbiztonsagi adatokat és tarsadalmi szempontokat is felhasznéltak az elemzés sordn. Az
Osszehasonlitd elemzést az alabbi négy, a repiilés kozlekedésbiztonsagi kultarajat leird szempont
figyelembevételével végezték (Wiegemann és tarsai, 2007.):

1. Kiemelt figyelem a kormanyzat részérél (a kozuti kozlekedésbiztonsag javitdsara szolgalo for-
rasok elosztasa, intézményesitett biztonsagi normak);

2. Tarsadalmi ellendrzés (a szabdlyok kikényszeritése, renddrség és a gépjarmiivezet$ oktatok,
mint mintaértéki résztvevik);

3. Redlis és pontos informaciok (megbizhatd baleseti adatok, kulturalis mintdk ataddsa a gépjar-
muvezets-képzés soran, média, stb.)

4. Kockazat tudatossag és érzékelés (kiilonleges helyzetekhez valé alkalmazkodas alapvetéen
nem hivatalos, hétkoznapi szabalyok és normak alapjan).

A kutatok feltételezik, hogy mind a négy teriileten jelentds fejlédést kell elérni ahhoz, hogy haté-
kony rendszerként alakuljon ki a kozuti kozlekedésbiztonsagi kultura.

A szabalyok betartatasaval kapcsolatban emlitést érdemel, hogy még sok orszagban, igy hazank-
ban is ,vagany”, ,jopofa” dolognak szamit a gyorshajtas. A kozfelfogas szerint egy kis gyorshajtas
még nem a vildg. El6fordul, hogy épp egy kozlekedésbiztonsagi konferencia résztvevoi nevetve és
cinkos egymdsra kacsintdssal mesélik, milyen késén indultak és milyen hamar odaértek a kon-
ferencia helyszinére. Vannak olyan nézetek is, amelyek szerint érdemes megvaltoztatni azokat az
el6irdsokat (igy sebességhatdrokat is), amiket nagyon sokan nem tartanak be. Ezzel a felfogassal
nem csak az a ,,baj”, hogy ilyen esetben nem szakember hatdrozza meg a biztonsagi kévetelmé-
nyeket, hanem forditva: kovetik a kialakult helyzetet, tehat nem forgalomiranyitasrdl van szo,
hanem a forgalom ,irdnyitja” a jogszabalyt. E jogszabalyok ellenz6i szerint a 30km/h-s 6vezetek-
ben a gépjarmiivezetSk 80%-a gyorsabban halad a sebességhatarnal. Tapasztalatbol tudjuk, hogy
hasonl6 a helyzet a lakott teriileteken érvényes 50 km/h-s sebességkorlattal is. Mindez azonban
nem lehet érv a sebességhatdr emelése mellett, hiszen akkor még tovabb gyorsulna a forgalom és
ez egyértelmiien novelné a kozuti balesetek kockazatt.

Természetesen a szakemberek egy percig sem gondolkoznak ezen, s6t, Svédorszagban mar arra
torekednek, hogy a lakott teriileten érvényes sebességhatart 50 km/h-rél 30 km/h-ra csokkentsék.

A kozlekedésbiztonsagi kultira szempontjabdl alapvetd jelentségii a sokak altal ismert szemé-
lyek, kozéleti szereplék, politikai dontéshozok megnyilvanuldsa. Mint ahogy nagyon fontos a
kozlekedési helyzetekben folyamatosan mintat adé oktatok, tovabba a rend6érok példamutatasa
is. Igy a biztonsagi 6vét nem viseld vagy vezetés kozben kézben tartott mobiltelefont hasznalé
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rendér semmiképpen sem lehet ,,j6 tizenet” ebbél a szempontbdl.
Az elemzési eredmények szerint Ausztria és az USA Virginia allama sok kozlekedésbiztonsagi
szempontbdl hasonld, azonban Albania jelentds eltérést mutat hozzajuk képest. A legnagyobb
hianyossagok a jogi szabalyozas és az el6irasok betartatasa teriiletén tapasztalhatok. Ebben az
orszagban még sem a demokrdcia, sem a motorizacié nem tekint vissza jelentés multra. Itt a
legnagyobb a baleseti kockazat a vizsgalt hdrom orszag koziil.

Albénidban a biztonsagot még nem tekintik értéknek sem a dontéshozok, sem az intézmények
(pl. autosiskolak), sem a kozlekeddk.

Sokat elarul az ottani viszonyokrol az a megfigyelés, hogy egy kijelolt gyalogos atkel6helynél 160
esetbdl csupan két alkalommal adott elsGbbséget a gépjarmiivezetd az athaladé gyalogosnak.
Ausztria sokkal fejlettebb kozlekedésbiztonsagi kultiraval rendelkezik, annak ellenére, hogy
még itt sem eléggé elterjedt az ,.els6 a biztonsag” szemlélet sem a kozlekeddk, sem a politikusok
kozott. Az osztrak gépjarmiivezets-képzés és kutatds ugyanakkor nagyon fejlett és erds kozleke-
désbiztonsagi kulturardl arulkodik.

Virginia allam példaja azt mutatja, hogy az erés nemzeti és regionalis kozlekedésbiztonsagi ira-
nyitas nem sziikségszerten jar egyiitt kedvez6 balesetszamokkal.

Ugy gondolom, Magyarorszagon is fontos lenne e téma kiemelt kezelése, hiszen a koztti bizton-
sag szintje jelentésen fiigg a kozlekedék hozzaallasatdl, szabalybetartasi szintjétdl. Attol, hogy
mennyire valljak értéknek a biztonsagot, hogy milyen szint(i a biztonsagtudatuk, hogy mennyire
toleransak a kozlekedés tobbi résztvevéivel szemben. Gyakran emlitik — nem véletlenil - Svéd-
orszagot, vagy az Egyesilt Kirdlysagot kovetendd példaként. Annyi bizonyos, hogy ezekben az
orszagokban jelentésen magasabb szintt az egymas iranti tolerancia, a szabélytisztelet, a bizton-
sagtudat.
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