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O presente trabalho tem como finalidade avaliar a integracdo nos Cursos de
Educacédo e Formacgéo (CEF) dos alunos que provém do ensino regular. Os
CEF, criados pelo Despacho Conjunto 453/2004, surgem no ambito da tomada
de medidas para combater o insucesso e o0 abandono escolar. Ora, tratando-se
de percursos formativos com uma forte vertente vocacional, frequentados por
jovens que apresentam histérias de insucesso repetido, levamos a cabo um
estudo sobre a sua integragdo, como se sentem na escola, quais as suas
expectativas, como cumprem metas e desafios.

Utilizou-se uma metodologia de estudo de caso, de cariz qualitativo, tendo esta
sido escolhida pelo facto de a investigacdo recair numa entidade bem definida
e delimitada: duas turmas de CEF de um agrupamento de escolas da Zona
Norte do pais — uma no primeiro ano e outra no segundo ano do curso.



keywords

abstract
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education

The main aim of the present work is to evaluate the integration in the Education
and Training Courses (CEF) of the students that proceed from the mainstream
education system. In fact the Education and Training Courses, created by the
Joint Decree No. 453/2004, have emerged amongst different issues to
counteract school failure and early drop-out. Since this vocational curriculum is
intended for students that show repeatedly school failure, we have carried out a
research work to evaluate their integration, how they feel at school, what their
expectations are, how they achieve their goals and overcome challenges.

We decided for the case study methodology, based on a qualitative research,
once the study falls into a well defined and circumscribed entity: two CEF
classes of a school cluster located in northern Portugal — one in the first year of
the course and the other one in the second year.
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INTRODUCAO

Este trabalho, no ambito das Ciéncias da Educacdo, na area de especializagédo
em Avaliacdo, versa sobre a integracdo dos alunos nos Cursos de Educacéo e
Formacéao (CEF) na escola. Ora, sendo a existéncia destes cursos ainda bastante
recente e tratando-se de percursos formativos, na generalidade, frequentados por
jovens que provém do ensino regular e que apresentam histdrias de insucesso
repetido, pouco motivados para a aprendizagem de conteddos mais académicos e
com maior preponderancia para uma area mais técnica/pratica, cabe levar a cabo
um estudo de avaliacdo sobre a sua integracéo; sobre a forma como reagem e
atuam, como se relacionam, como interagem, como potenciam conhecimentos,

como se realizam e concretizam aspiragdes, como cumprem metas e desafios.

Reconhecendo a importancia que cada vez mais se d4 a adocao de curriculos
gue contemplam uma vertente de qualificacdo profissional e que preparam o0s
alunos para o futuro ingresso no mercado de trabalho, e sendo estas novas

ofertas relativamente recentes, o seu estudo € da maior pertinéncia.

O interesse pela problematica advém do facto de trabalhar desde 2006 com
turmas que integram estes novos percursos formativos e de constatar que, dadas
as multiplas carateristicas comuns que estes alunos apresentam,
designadamente a nivel econémico, social e cultural, ha que fazer uma analise e
avaliacdo da sua prestacao, grau de satisfacdo e adaptacdo a estes cursos; como
€ gue a escola os “acolhe”, como corresponde aos seus interesses e lhes da
perspetivas de futuro — vao trabalhar mas continuam a estudar numa linha de
formacdo ao longo da vida / ndo vao trabalhar de imediato e investem na sua
formacdo académica. Do mesmo modo, uma grande inquietacdo € conhecer
como o0s jovens que adquirem qualificacdo profissional mobilizam saberes e
experiéncias, potenciam competéncias em contexto de trabalho, se estédo ou nao

aptos para desenvolver a profissdo para a qual foram preparados.

Trabalhos de investigagao atuais, como a dissertacdo de mestrado “Os Cursos de
Educacéo e Formagao: um estudo de caso”, de Maria Manuela Figueiredo (2009),

“Cursos de Educacdo e Formacdo na escolaridade obrigatoria: um caso”, de
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Anténio Clemente (2010), “Os Cursos de Educacdo e Formagdo como resposta
aos problemas de aprendizagem: perspetivas dos professores”, de Maria Helena
Pereira (2010), ou “Reconstrucdo de um lugar social dos alunos dos Cursos de
Educacado e Formacéao”, de Cristina Nébrega (2010), tém contribuido para reforcar

a analise e discussao da problematica destas novas ofertas formativas.

Os estudos sobre esta questdo refletem sobre as novas oportunidades de
recuperacdo de escolaridade. A diversificagcdo de percursos formativos surge
como uma forma de resolver a literacia, a igualdade e o sucesso escolar. Tendo
em consideracdo que na escola de hoje ha uma grande heterogeneidade de
alunos, oriundos dos mais variados contextos, com experiéncias e motivacoes
diversas, é imperativa a oferta de curriculos que se ajustem a cada aluno e
proporcionem o desenvolvimento das suas capacidades e competéncias a fim de
o tornar um cidadao feliz, promovendo, deste modo, a inclusdo e o bem-estar

pessoal e social (Clemente, 2010).

Ora, face a pertinéncia da realidade descrita e a delimitagcdo precisa do nosso

objeto de estudo, ha questbes que se colocam e que passamos a indicar:

— Q1 Que representacdes possuem os alunos dos CEF sobre a escola?

— Q2 Que grau de motivacdo e satisfacdo revelam relativamente as
componentes de formacao geral e a componente de formacao tecnoloégica?

— Q3 De que modo a formacdo vocacional adquirida influencia/potencia
eventuais escolhas de futuro?

— Q4 Em que medida a formacdo adquirida nos CEF estd adequada as

necessidades do mercado de trabalho?
De acordo com as questdes enunciadas, definimos os seguintes objetivos:

= Apreender as representacoes dos alunos dos CEF sobre a escola.
= Compreender como os alunos reagem/atuam em termos de motivagcéo e
satisfacdo, comparativamente, nas componentes de formagédo geral e na

componente de formacéo tecnolégica.
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= Analisar a importancia da formagcdo académica e profissional nas eventuais
escolhas de futuro.
= Verificar a adequabilidade da formacdo dos CEF face as necessidades

especificas do mercado de trabalho.

A abordagem metodolégica assentarda no Estudo de Caso, baseado numa
investigacdo empirica, sobre um fendmeno dentro do seu contexto real. Como
técnicas de recolha de dados, recorreremos a entrevistas estruturadas e ao

inquérito por questionario.

O trabalho que agora apresentamos € constituido por dois capitulos. No primeiro
capitulo, debrugamo-nos sobre tematicas que nos permitem constatar fatores de
abandono escolar e as medidas implementadas de forma a que os jovens
cumpram a escolaridade obrigatéria, ndo descurando uma abordagem sobre a
educacdo em contexto de formacdo na Europa e em Portugal. Todavia, em
particular, é feita uma analise pormenorizada sobre a criacdo dos Cursos de
Educacdo e Formacgdo: a quem se destinam, como se encontram organizados.
Tendo sempre em atencgéo fulcral o nosso objeto de estudo, procedemos a uma
pesquisa sobre a importancia da motivacdo na aprendizagem. Do mesmo modo,
nao negligenciamos a influéncia das condi¢cdes de trabalho no sucesso escolar.
No segundo capitulo, apresentamos a metodologia de investigacdo, a analise e
discussdo dos resultados, procedemos ao registo de atinentes consideragdes
finais, bem como a colocacéo de questdes pertinentes para estudos futuros.

Deve ainda assinalar-se a importancia deste estudo ser replicado noutros
contextos e noutras escolas, pois € sem duvida uma forma de potenciar, de

melhorar ou até mesmo de reformular estas ofertas formativas.
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1. Avaliagdo — Pressupostos e Desafios

Ao iniciarmos o0 nosso projeto de investigacdo, deparamo-nos com imensas
questdes sobre a avaliacdo, tais como: o que € a avaliagcdo? para qué avaliar?;

guando avaliar?; o que avaliar?; como avaliar? quem € avaliado?; quem avalia?.

A avaliacdo é de facto um conceito muito amplo e abrangente. Nao se trata aqui
de uma avaliacdo de aprendizagens, mas de uma avaliacdo que nos permite
monitorizar 0 sucesso ou ndo da integracdo nos CEF dos alunos que provém do
ensino regular, de forma a, num futuro proximo, as escolas poderem reformular ou
melhorar a sua oferta educativa, particularmente, proceder se necessario a uma
reformulacdo dos CEF. Trata-se, realmente, da avaliagdo como potenciadora da
gualidade da formacéo, sendo a qualidade entendida nesta modalidade de ensino
como o sucesso da integragéao dos alunos nos Cursos de Educacéo e Formagao.

Segundo Scriven (1991),

“Evaluation is the process of determining the merit, worth and value of things, and

evaluations are the products of that process.” (p.1)

A avaliacdo no que diz respeito a implementacao de programas educacionais nao
€ francamente algo de novo, de acordo com Madaus & Stufflebeam (1988),
citados por Stufflebeam & Shinkfield (2007),

“‘When Ralph Tyler introduced his famous objectives-based approach to evaluation
in the 1930s, he provided a valuable service by giving educators a framework for

systematically studying and evaluating the effects of educational innovations.” (p.60)
Ora, tal como Stufflebeam & Shinkfield (2007) afirmam,

“If evaluations are conducted well, organizations and their people will have the
satisfaction of knowing with confidence which elements are strong and where

changes are needed. Evaluation therefore is a positive pursuit.” (p. xxv)
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E deveras com este propdsito que pretendemos levar a cabo o nosso trabalho de

investigacao.

Shadish, Cook & Leviton (1995, p. 58) aludem o0s seguintes passos na pratica da

avaliacao:

e What questions will be asked
¢ What design will be used

e What activities will be carried out to facilitate use

E de facto, ap0s a delimitacdo do nosso objeto de estudo, estes passos sao

contemplados no nosso referencial de avaliacéo.

A avaliagdo que nos propomos realizar, baseia-se num estudo empirico, o que
estd inteiramente de acordo com as tendéncias das teorias da avaliacao,
conforme apontam os autores que acabamos de referir: “ (...) evaluation theory

needs to be even more thoroughly grounded in empirical research...” (p. 9).

Ainda segundo os mesmos autores:

“‘Over time, evaluation theories changed and diversified to reflect accumulating
practical experience. Exclusive reliance on studying outcomes yielded to inclusive

concern with examining the quality of programs impact.” (p.32)

No que concerne ao nosso trabalho de investigacdo integrado no ambito da
avaliacdo, adotaremos uma abordagem qualitativa, pois como aludem autores de
referéncia na tematica: “Qualitative data, it is asserted, can provide rich insight into
human behaviour” (Guba & Lincoln, 1994, p. 106).

Como proceder, entdo, a avaliagdo no nosso caso em particular? Tratando-se de
um estudo empirico, com participantes muito especificos, delinearam-se
estratégias que de um modo objetivo, porém pormenorizado, possibilitardo um

estudo que sera profusamente abordado no capitulo 2, tendo em consideracao
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que a avaliagdo “ (...) has two arms, only one of which is engaged in data-
gathering. The other arm collects, clarifies, and verifies relevant values and

standards” (Scriven, 1991, p. 5).
2. Fatores de Insucesso e Causas de Abandono Escolar

De acordo com Martins & Parchéao,

“O conceito de insucesso escolar, traduz o ndo atingir de metas (fim dos ciclos)
pelos alunos dentro dos limites temporais estabelecidos. Os indicadores que
traduzem este fenébmeno sdo, na pratica, as taxas de reprovagao/retencéo,
repeténcia e de abandono escolar. Existe, contudo, um outro tipo de insucesso
escolar ndo facilmente quantificavel mas provavelmente mais nefasto: a
(des)adequacgdo entre os contetdos transmitidos na escola, as aspiragdes dos
alunos e a ndo conjugacéo destes fatores com as necessidades do sistema social
(particularmente do sistema politico, cultural e econémico) e dos seus subsistemas

de emprego/trabalho e tecnolégico.” (2000, p. 2)

Segundo Benavente (1990), o insucesso escolar tem um caracter massivo,

constante, precoce, seletivo e cumulativo.

A massificacdo das escolas é um facto evidente nas ultimas décadas. Sera que a
escola da resposta em termos de opcles curriculares e pedagogias que se
adequem aos diferentes tipos de alunos, estes com carateristicas e interesses

diversos?

Outra questdo, nao de menor importancia, € o aumento da escolaridade dos
jovens. Frequentando mais alunos a escola, foi-se mantendo o modelo de
organizacéo pedagdgica, de acordo com a concec¢do de que a democratizacdo do
ensino se concretiza através da igualdade de acesso ao tipo de ensino que antes
era apenas para alunos que objetivavam prosseguir estudos, numa vertente mais
académica. Sem duvida que esta logica acaba por redundar em elevados niveis

de reprovagéao e de insucesso escolar.
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Deste modo, é premente ajustar a escola as exigéncias de uma nova realidade.
Estamos, na verdade, perante uma escola de massas, que € heterogénea social e

academicamente, de acordo com Formosinho & Machado (2008).

Além disso, devemos ter em consideragcao que “as dificuldades sentidas perante
0S novos publicos escolares sé@o o resultado direto de a escola ser «invadida» por
problemas sociais novos” (Alves & Canario, 2004, p. 1003). Ainda de acordo com
estes autores, atualmente deparamo-nos com novos alunos, estes deixam se ser
filhos das classes médias para passarem a ser por vezes “os filhos dos
drogados”, “os filhos das familias desestruturadas”, “os filhos de familias
complexas e também com sintomas de violéncia maiores em determinadas areas”
ou, mais recentemente, “os filhos do rendimento minimo garantido”. Sem duvida
gue a escola de hoje se confronta com uma populacao escolar mais dificil, mais
dificil no sentido em que esta mais diversificada. Alguns jovens apresentam
mesmo caracteristicas comportamentais e de aprendizagem muito problematicas,
correndo o risco de abandono da escolaridade obrigat6ria por véarias razées, como
€ 0 caso de problemas familiares, econdmicos e psicologicos — falta de motivacéo
pessoal, conforme se assinala em Curriculos Alternativos no Ensino Basico —

Guia Pratico.

De acordo com Almeida et al, ha varios fatores que explicam 0 sucesso e

insucesso escolar,

“A investigacdo sociologica tem demonstrado que o fracasso escolar ndo atinge, de
igual modo, todas as classes e grupos sociais. As taxas sdo mais elevadas, e de
forma bem diferenciada, junto dos alunos pertencentes aos sectores sociais

convencionalmente designados por “classes desfavorecidas.” (2005, p.3630)

Segundo Gomes (1987), atesta-se que nesta categoria social se incluem as
criancas e jovens provenientes de familias operarias, camponesas, de minorias
étnicas, que vivem, por vezes, em bairros ou zonas urbanas degradadas, nos
suburbios das grandes cidades ou no isolamento de certos meios rurais. Também

segundo o mesmo autor o “fracasso escolar” dos referidos grupos sociais deve-se
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a uma inadequada socializacao familiar, designadamente a baixas aspiracoes e

expectativas de sucesso na escola.
Ainda, nesta prossecuc¢ao, Martins & Parchao (2000) corroboram que

“Todos os trabalhos empiricos realizados, em Portugal ou em outros paises,
apontam a existéncia de uma correlacdo positiva entre a origem social dos alunos e
0 seu (in)sucesso escolar verificando-se que sdo 0s grupos étnicos que maiores
taxas de insucesso apresentam, seguindo-se por ordem decrescente das taxas de
insucesso os filhos dos assalariados agricolas, operarios, agricultores com
exploracdo, empregados dos servigos, patrbes, quadros médios e por ultimo os
filhos dos quadros superiores e das profissdes liberais e especialmente dos

professores.” (p. 4)

Benavente (1990) alude que

“O sucessofinsucesso dos alunos é justificado pela sua pertenca social, pela maior
ou menor bagagem cultural de que dispdem a entrada na escola. O cruzamento
entre origem social/resultados escolares revela a existéncia de mecanismos mais
vastos na producdo do sucesso/ insucesso, que nao pode ser atribuido apenas a

causas psicoldgicas individuais.” (p. 716)

Da mesma forma, Seabra (2009) num estudo sobre Desigualdades Escolares e
Desigualdades Sociais, constata que

“(...) a escola, ao ser enformada pela cultura das classes dominantes e ao nao
reconhecer legitimidade nem valor académico a modelos culturais diferentes do que
adota, penaliza os estudantes que sdo portadores de uma cultura familiar que é
dissemelhante da cultura escolar. As dificuldades acrescidas sentidas pelos alunos
oriundos das classes sociais mais desfavorecidas e 0 seu consequente insucesso
escolar maci¢co explicam-se por esta rutura cultural sentida ao acederem a escola.
O sucesso escolar dos estudantes mais favorecidos socialmente encontra a sua
razdo de ser nas afinidades culturais sentidas e nas vantagens decorrentes da

detencdo (e uso) do capital cultural herdado.” (p. 90)

10
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Perrenoud (2000) corrobora esta conviccdo sobre a interferéncia do capital

cultural, como se pode comprovar:

“Presentes em todas as sociedades, as desigualdades reais de capital cultural
apresentam-se, primeiramente, como capacidades desiguais de compreenséo e de
acao, revelando um poder desigual sobre as coisas, os seres e as ideias. Nem
todos os individuos que coexistem numa sociedade, tanto as criancas quanto 0s
adultos, enfrentam as situacdes da vida, sejam elas banais ou extraordinarias, com

0S mesmos meios intelectuais e culturais.” (p. 18)

Devemos, na verdade, ter em conta que o0 ambiente socioecondmico que rodeia o
aluno, influencia e condiciona, nalguns casos, 0 seu progresso escolar. E
claramente evidente existir uma forte correlacdo entre o nivel econémico e o nivel
cultural do agregado familiar, tendo este Ultimo uma enorme relevancia para o

sucesso escolar.

Neste encal¢o, Martins & Parchdo (2000) afirmam que

“O nivel de instrucdo da familia, o tipo de consumo e posse de bens culturais criam
aspiracdes e atitudes diferenciadas perante o saber, com influéncia sobre o
desenvolvimento cognitivo, as escolhas e o sucesso escolar dos seus filhos. Neste
sentido, enquanto que as classes com capital cultural médio-alto e alto facultam aos
seus filhos orientagcBes "mais corretas” e relacionadas com um futuro onde
gualidade e prestigio estdo presentes, as classes populares, ao contrario, tendem a
incutir nos seus filhos uma perspetiva de futuro préximo, procurando-se diminuir os
custos e adquirir proventos imediatos. Este facto tera influéncia ndo s6 no
insucesso escolar, como também na escolha de cursos menos prestigiados e pior

remunerados.” (p. 5)

Deste modo, enfatiza-se o facto de que o insucesso escolar também se explica
pela presenca ou auséncia de “capital cultural” nas familias de onde sao
provenientes os alunos. Na verdade o0 sucesso esta mais garantido quando na
familia existem habitos culturais rentabilizados pela escola. Certamente que o0s

alunos com maior facilidade verbal, com uma cultura geral mais ampla, com

11
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comportamentos facilitadores de aprendizagem poderdo obter melhores niveis de

desempenho (Araugjo, 1987).
Ora, devemos ter em consideracédo que

“Um dos desafios fundamentais com que atualmente as escolas se deparam, é a
tarefa de responder, de forma eficaz, a crescente diversidade de alunos, todos eles
com direito a uma escolaridade basica e a um ensino de qualidade.” (Caldeira et al,
2004, p. 61)

De acordo com Benavente (1994), ultrapassar as situacdes de abandono escolar
“exigira uma redefinicao dos lagos existentes entre os varios intervenientes diretos
(professores e jovens) e os intervenientes indiretos (familias, autarquias,
coletividades, empresas), num quadro de politicas educativas propiciadoras de tal
redefinicao” (p. 132). Ainda, segundo Davies (1993), citado por Clemente (2010),

“a descontinuidade entre as escolas e as familias € o principal obstaculo ao

sucesso das criancas em risco” (p. 62).

De salientar, porém, que ndo deverdo ser negligenciadas, de modo algum, as

interacdes, as relacdes humanas e pedagogicas entre os professores e 0s alunos.

Em conformidade com Almeida et al (2005), a comunicacdo de expectativas
influenciadas pela reacdo dos professores a origem social e as carateristicas
socioculturais dos alunos pode contribuir para a interiorizacao dos estereétipos de
‘bom” ou "mau” aluno, desenvolvendo-se, a partir dai, imagens internas de
“brilhante” ou de “estupido”, instituindo-se em verdadeiras profecias de niveis
diferenciados de rendimento e sucesso escolar. Esta mesma teoria procurou
examinar o curriculo, chamando a atencdo para a exclusdo dos saberes e
culturas populares e para a énfase colocada pela escola no saber académico e
abstrato. Este tipo de curriculo facilitaria a carreira escolar dos alunos que,

socialmente, com ele se identificassem (Araujo, 1987).

12
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De acordo com Martins & Parchao (2000),

“As variaveis, nivel socio cultural associado a forma como esté organizada a escola,
sobretudo os curriculos académicos, parecem ser as mais responsaveis pelo
insucesso escolar massivo dos alunos provenientes das classes mais

desfavorecidas.” (p.5)

Na perspetiva de Roldao (2004), “nés defrontamo-nos até, de certo modo, com
um aumento do insucesso, a partir da unificagdo dos ciclos e da extensédo da
escolaridade, o que por vezes é usado demagogicamente como um argumento
contra a propria escolaridade” (p. 221). Todavia aqui a questdo é o que acontece
na escola e nas praticas de ensino que se traduz em consideraveis taxas de

insucesso.

A escola ao pretender ser lugar de uniformizacéo, introduziu curriculos universais,
de acordo com um perfil médio de aluno, e privilegiou os saberes classico, geral e
enciclopédico. Ora, curriculos iguais obrigam o uso de iguais pedagogias e
preveem uniformidade nas exigéncias, nos resultados, nos comportamentos, na
linguagem, no saber, na extensédo dos programas, dos tempos de transmisséo de

conhecimentos e dos periodos de avaliacao.

Segundo Formosinho (1987), este tipo de escola privilegia os saberes
académicos, e a sua compreensao obriga a uma certa abstragdo e a capacidade
de lidar com hipoteses sem necessidade de verificacdo empirica. Se os alunos
oriundos de classes médias e médias-altas ndo apresentam dificuldade dado que
os codigos linguisticos e as posturas estéticas sdo consonantes, 0 mesmo nao se
passa com os alunos oriundos de classes baixas. Estes factos, associados a
incapacidade de descodificacdo das mensagens por parte destes alunos,
condicionam a aprendizagem, acabando estes por ndo conseguirem progredir e a
reprovacdo ndo apresenta efeitos pedagdgicos, na medida em que o aluno que
reprova uma vez tende para que a situacdo se repita, interiorizando, por vezes,

comportamentos especificos e adquirindo estatuto entre os outros alunos.

13
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Figueiredo (2009) advoga que

“‘As competéncias cognitivas associadas a modernidade urbana sao
sobrevalorizadas em detrimento das competéncias praticas ligadas a outros

modelos culturais e ao trabalho manual.” (p. 18)
Também, Roldao (2004) refere que

“A escola atende, serve (ou deveria servir) hoje publicos que sdo muito “mais
diferentes” do ponto de vista cultural, do ponto de vista dos seus percursos sociais,
do ponto de vista dos recursos para se relacionarem com o saber escolar e com 0s
saberes curriculares que a escola tem a misséo de passar, e que Sao precisos para
0 mundo do trabalho e para o mundo social. Porque se ndo fossem precisos a

escola era inutil.” (p. 222)

E é esta necessidade de resposta que a escola tem obrigatoriamente de

contemplar nas suas ofertas curriculares.

Ainda, segundo a autora antes referida (Roldao, 2004),

“A escola ndo é o lugar onde se passa saber inerte, € o lugar onde se opera o
empowering de pessoas, dos cidadaos todos, para serem capazes de usar, de
mobilizar, de gerir inteligentemente, na sua vida e ao longo da vida, o saber, no
sentido mais lato do saber — o saber cientifico, o saber cultural e o saber de muitas

naturezas.” (p. 223)
E de facto importante termos bem presente, conforme regista Rosa (2004) que

“(...) instituir mais tempo de permanéncia escolar obrigatéria ndo basta. Para se
conseguir acelerar o acréscimo de qualificacdo escolar dos jovens em Portugal, ndo
€ sO preciso que os jovens estejam mais tempo na escola, é também preciso que

esse tempo equivalha a mais tempo em sucesso.” (p. 207)

Na verdade, Portugal, em termos de abandono escolar, apresenta uma das taxas
mais elevadas comparativamente aos outros paises da Unido Europeia,
encontrando-se atras de si apenas Malta e a Turquia, segundo dados de 2009

(EU, 2011, p.6), este um “problema social e institucional” (Benavente et al, 1994),
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e € manifesto que o abandono escolar pode ser entendido como uma dimenséao
do insucesso escolar. Para colmatar esta lacuna, é necessario diminuir o
insucesso escolar, implementando medidas de combate a estas inUmeras

“saidas” bem penalizantes em termos pessoais, académicos e profissionais.
3. Medidas para Combater o Insucesso e o Abandono Escolar

A Lei de Bases do Sistema Educativo (LBSE), Lei 46/86, de 14 de outubro,
representa um marco importante para a educacédo e formagéo profissional em
Portugal. De acordo com o artigo 16°, integra-se a formacgéo profissional como
uma modalidade especial de educacéo escolar. Segundo o artigo 19°, a formacéao
profissional, para além de complementar a preparacdo para a vida ativa iniciada
no ensino basico, visa uma integracdo dindmica no mundo do trabalho pela
aquisicdo de conhecimentos e de competéncias profissionais. Tém acesso a
formacdo profissional os que tenham concluido a escolaridade obrigatéria, os que
nao concluiram a escolaridade obrigatoria até ao limite de idade estipulado e os
trabalhadores que pretendam aperfeicoamento ou a reconversao profissionais. A
organizacdo dos cursos de formacdo profissional deve adequar-se as
necessidades de emprego, podendo integrar modulos de duracdo variavel e
combinaveis entre si, com vista a obtencdo de niveis profissionais
sucessivamente mais elevados. O funcionamento destes cursos pode ser
realizado em escolas do ensino basico e secundério, através de protocolos com
empresas e autarquias, como apoio a instituicdes e iniciativas estatais e ndo
estatais, através da dinamizacdo de acbGes comunitarias e de servicos a
comunidade e pela criacao de instituicdes especificas. A conclusdo de um mdédulo
ou curso de formacao profissional confere o direito & atribuicdo da correspondente
certificacdo, sendo estabelecidos processos que favorecam a progressdo no

sistema de educacao escolar.

Mas é sobretudo a partir do Tratado da Unido Europeia ou de Maastricht (1992)
gue a Comunidade Europeia se comeca a preocupar com uma educacao geral e
formacéao profissional marcadas pela qualidade, cooperagcéo e por uma dimenséao

europeia.
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pY

Tem sido, na verdade, uma inquietacdo constante conduzir a educacao e
formacédo para a vida, sempre com o objetivo de potenciar o emprego, conforme
podemos verificar através da Estratégia de Lisboa - ConclusGes da Presidéncia

do Conselho Europeu de Lisboa, de 23-24 de margo de 2000:

“Os sistemas educativos e de formacao europeus necessitam de ser adaptados ndo
s6 as exigéncias da sociedade do conhecimento mas também a necessidade de um
maior nivel e qualidade de emprego. Terdo de oferecer oportunidades de
aprendizagem e de formag&o concebidas para grupos-alvo em diferentes fases das
suas vidas: jovens, adultos desempregados e pessoas empregadas que correm o
risco de ver as suas competéncias ultrapassadas pela rapidez da mudanca.”

(Comisséao Europeia, 2000, p. 10).

Ainda, neste encalgo, em 2002 foram tracados trés objetivos estratégicos para
2010 (Comisséao Europeia, 2002, p.12):

e Melhorar a qualidade e a eficicia dos sistemas de educacao e de formacdo na
UE, a luz dos novos requisitos da sociedade do conhecimento e das mudancas
registadas no ensino e na aprendizagem

e Facilitar o acesso de todos aos sistemas de educacado e de formacao, a luz do
principio orientador da aprendizagem ao longo da vida, do fomento da
empregabilidade e do desenvolvimento das carreiras, assim como da cidadania
ativa, igualdade de oportunidade e coeséao social

e Abrir a0 mundo exterior os sistemas de educacdo e de formacdo, a luz da
necessidade fundamental de fomentar a pertinéncia relativamente ao trabalho e

a sociedade e fazer face aos desafios resultantes da globalizagéo

Tem de facto existido uma enorme preocupacdo em combater o abandono
escolar, implementando-se diversas medidas, conforme se pode verificar através
de uma consulta aturada do Plano Nacional de Prevencdo do Abandono Escolar
(PNAPAE), de marco de 2004, anunciado pelo Primeiro-Ministro em 6 de abril de
2004 e apresentado pelos Ministros da Educacdo e da Seguranca Social e do
Trabalho em 7 de abril de 2004.
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O Plano Nacional de Prevencdo do Abandono Escolar € apresentado como um

esforco coletivo para prevenir o abandono escolar, em sentido alargado, isto é,

prevenir a saida da escola e do sistema de formacao profissional ou dos sistemas

de educacdo e de formacdo, por um jovem com menos de 25 anos, sem

concluséo de estudos ou sem obtencdo de qualificagdo de nivel secundario ou

equivalente.

O grande objetivo do PNAPAE ¢é reduzir drasticamente as taxas de abandono

escolar e de saida precoce. Para o efeito, observem-se as quatro recomendacdes

registadas:

\J

Integrar na escola; apoiar o desenvolvimento e promover 0 sucesso;

Atribuir um sentido de utilidade e de vocacgéo a escola;

Valorizar socialmente a escola e a escolaridade de doze anos — uma escola e
uma escolaridade Uteis, integradoras e com sentido vocacional, capazes de
criarem uma cultura de Aprendizagem ao Longo da Vida;

Apoiar uma politica de articulacdo interministerial alargada e de envolvimento
da sociedade para a prevenc¢do do abandono escolar, acentuando as vertentes

social e da juventude.

Para atribuir um sentido de utilidade e de vocacao a escola, designam-se:

Articulacdo entre o Ministério da Educacao e o Ministério da Seguranca Social e
do Trabalho;

Rede EDUTEC (rede nacional de escolas publicas de referéncia, identificadas
por projetos inovadores de educacéo-formacao);

Mais Ensino Profissional e mais Ensino Tecnol6gico;

Mais oferta de cursos profissionalmente qualificantes de nivel Il;

Centros RVCC (Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo de Competéncias —
com equivaléncia ao 12° ano);

Certificacdo de Competéncias com Equivaléncia ao Ensino Secundério;

Retorno a educacdo-formacdo de jovens com habilitagdes correspondentes a
anos incompletos de final de ciclo de estudos;

Informacéo profissional,

Orientagao profissional;
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e Visitas de estudo a empresas, estagios de observacdo dos contextos de

trabalho e sensibilizacdo para o empreendedorismo.

E notério que para atingir o objetivo anteriormente enunciado ha uma clara aposta

no ensino e na educacéao profissional.

Ora, tendo como indicadores de abandono escolar, segundo o PNAPAE, que
Portugal mantém valores elevados face a média da Unido Europeia, que a
retencdo precede o abandono escolar, que as taxas de abandono escolar se
acentuam a partir dos 13 anos de idade, sendo designadamente o 7° ano um dos
anos de escolaridade que constitui um dos pontos criticos da retencéo escolar, e
gue muitos destes jovens sao atraidos por uma atividade para a qual ndo sao
exigidos niveis de qualificacdo, pretende-se atribuir a escola uma dimenséao
vocacional mais forte. Desta forma, recomenda o PNAPAE, entre outras
propostas, como ja atras registado, mais oferta de cursos profissionalmente
gualificantes de nivel Il, permitindo, assim, diversificar a oferta educativo-
formativa, para além da regularmente apresentada pela escola, e incluindo esta
os Cursos de Educacdo e Formacdo. E, de facto, neste encalgco que os Ministros
da Educacao e da Seguranca Social e do Trabalho assinam o despacho conjunto
gue cria e regulamenta os Cursos de Educagdo e Formacgao profissionalmente
gualificantes (Despacho Conjunto n° 453/2004, de 27 de julho).

Assinale-se, porém, que com a portaria n°® 1272/95 jA4 houvera uma primeira
tentativa de criacdo de Cursos de Educacao e Formacgao para jovens, que se vai
consolidar posteriormente, no ambito do programa para a integracdo dos jovens
na vida ativa, com a publicagdo dos despachos conjuntos n® 279/2002 e
453/2004, com as alteracdes introduzidas pela retificacdo n°® 1673/2004.

Deve salientar-se que, conforme ja referido, estudos anteriores se debrucam
sobre esta problematica, designadamente acerca do contributo dos Cursos de
Educacéo e Formacéo para a diminuicdo do insucesso escolar e sobre esta oferta
curricular como alternativa ao ensino regular (Figueiredo, 2009). Clemente (2010)
reflete sobre os CEF como uma forma de cumprir a escolaridade obrigatoria,

diminuir as taxas de abandono escolar e permitir o ingresso imediato no mercado

18



Avaliacdo da Integragdo dos Alunos nos Cursos de Educacdo e Formacgao

de trabalho. Por sua vez, Pereira (2010) objetiva conhecer e analisar as
perspetivas dos professores sobre estes recentes percursos formativos,
integrando o seu estudo docentes que lecionam estes cursos, de forma a
perceber como os CEF sdo uma solucdo para os problemas de aprendizagem.
Ainda, Nobrega (2010) reflete sobre as relacdes de poder e as desigualdades
sociais e escolares, inquietando-se com a reconstrucdo do lugar social dos alunos

gue frequentam os CEF e a sua participacdo na construcao do coletivo.

No parecer N° 1/91, emitido no ambito do Conselho Nacional de Educacédo de
1991, Meireles-Coelho atesta que “é mais importante garantir melhores condi¢oes

de preparacgao para acesso a vida ativa do que ir durante muitos anos a escola”.

Mais recentemente, através do Decreto-Lei n® 176/2012, estabelecem-se medidas
para prevenir o0 insucesso e 0 abandono escolares, dando-se especial
preponderancia ao encaminhamento para um percurso profissional e a adocéo de
percursos curriculares que se ajustem ao perfil dos alunos. No artigo 4°, do
mesmo Decreto-Lei, estd mesmo previsto o “incentivo tanto ao aluno como ao seu
encarregado de educacédo, a frequéncia de escola cujo projeto educativo melhor

responda ao percurso e as motivacdes de aprendizagem do aluno”.
4. A Educagao em Contexto de Formagéo

A educacao escolar/vocacional tem sido uma preocupacdo de diferentes paises,
sempre como um meio de impedir uma formacao escolar e profissionais
insuficientes, pelo que faremos, de seguida, uma alusdo a problematica a nivel

nacional e internacional.
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4.1. Na Europa

O problema do abandono escolar é algo de dificil resolu¢éo a nivel europeu, como
se pode comprovar pelo recente relatério da Unido Europeia sobre a educacao,
de 19 de abril de 2011:

“(...) insufficient progress was made on reducing the school drop-out,
increasing the number of pupils completing upper secondary education,

improving reading literacy skills”. (p. 1)

Ainda neste ambito, a Comisséria para a Educacédo, Cultura, Multilinguismo

e Juventude, Vassiliou, afirma que

“(...) early school leaving continues to be a problem that affects one in seven
young people in the European Union and one in five pupils still have poor
reading skills at the age of 15. That is why education and training are among
the core objectives of Europe 2020.” (EU, 2011, p.1).

Para resolver este problema, a Europa tem investido em curriculos que
contemplam duas vertentes: a vertente dos conhecimentos e a vertente de
formacdo, de forma a tragcar um percurso que desenvolva a literacia e,
simultaneamente, permita a qualificagdo profissional, abrindo caminhos para o

ingresso imediato no mercado de trabalho.

De acordo com estudos sobre sistemas e politicas educativas, divulgados pela
Eurydice - Vocational Guidance Education in Full-Time Compulsory Education in
Europe (2009), verifica-se que os objetivos nacionais em diferentes paises da

Europa sé&o em grande parte semelhantes aos portugueses.

Na Alemanha, apenas a titulo de exemplo, sobre o qual nos iremos debrucar nos
paragrafos seguintes, o ensino € obrigatorio até aos 15 anos de idade. Apés
guatro a seis anos de ensino primario, segue-se 0 ensino secundario. Os jovens
gue abandonam a escola sem terminarem a escolaridade obrigatéria tém de
frequentar um ano de preparacdo vocacional a tempo integral ou trés anos de

educacédo vocacional a tempo parcial, até aos 18 anos.
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Em 1971 e de novo em 2004, a Agéncia Federal de Emprego e a Conferéncia
Permanente dos Ministros da Educacdo aprovam um acordo estrutural que
permite aos jovens uma orientacdo académico-profissional, para lhes facilitar a
transicdo satisfatéria do ensino regular para a formacédo profissional, o ensino
superior ou para o ingresso no mercado de trabalho.

Em 2005, o Governo Federal e as associagcdes empresariais subscrevem um
pacto com vista a criagdo de centros de formagéo profissional para todos os
alunos que abandonam a escola, que podem e querem receber este tipo de
formacao, melhorando desta forma as suas qualificacdes e facilitando o inicio da

sua carreira.

E importante salientar que a frequéncia destes cursos de formacao €&, por vezes,
também aconselhavel a filhos de imigrantes, uma vez que, dada a primazia da
sua vertente técnica, lhes é facultada quer a aquisicdo de conhecimentos quer a

sua integracédo a nivel laboral.

Apés terminarem a formacdo em sala de aula, fazem um estagio sob protocolos

estabelecidos com empresas, organismos publicos e centros educativos.

Para além da formacdo académica e profissional, estes alunos deslocam-se

frequentemente a feiras, conversam com profissionais e criam empresas ficticias.

Realce-se a énfase que é dada a componente obrigatéria sobre o mundo
profissional e de trabalho, nas diferentes areas, com uma carga horéaria semanal
de duas horas. Realmente o objetivo primordial de todo este percurso é descobrir
a verdadeira vocacado dos formandos, a orientacdo profissional é deveras o cerne

da questéo.

De salientar que a educacdo destes jovens assenta em regime de assessorias,
por parte das agéncias de emprego, o que 0s ajuda a determinarem escolhas
futuras. Assinale-se, ainda, que intervém sempre que ha o risco eminente de

abandono escolar.

21



Avaliacdo da Integragdo dos Alunos nos Cursos de Educagdo e Formacgao

Outro aspeto a destacar € a importancia dada ao envolvimento dos pais na vida
escolar dos seus educandos. S&o convidados para jornadas informativas, para

participar em eventos e acompanhar os filhos em visitas de estudo.
4.2. Em Portugal

Em conformidade com a Lei n° 85/2009, de 27 de agosto, que estabelece o
regime de escolaridade obrigatoria, as criancas e jovens com idades
compreendidas entre os 6 e os 18 anos encontram-se em idade escolar. Para os
alunos gque se matriculem no ano letivo de 2009/2010 no 8° ano de escolaridade e
seguintes o limite de escolaridade continua a ser os 15 anos de idade, mantendo-
se o0 regime previsto no Decreto-Lei n.° 301/93, de 31 de agosto, designadamente
gue a obrigatoriedade de matricula e frequéncia cessa apenas quando os alunos
obtém o diploma do ensino basico ou, independentemente do diploma, no final do

ano letivo em que perfazem 15 anos de idade.

Ainda, o Decreto-Lei n® 176/2012, de 2 de agosto, para além de regular o regime
de matricula e de frequéncia no ambito da escolaridade obrigatoria, dentro dos
limites de idade estabelecidos pela Lei anteriormente mencionada, preconiza
medidas que devem ser adotadas no dominio dos percursos escolares dos alunos
para prevenir 0 insucesso e abandono escolares. Prevé este diploma a adocéo,
quando indicado, de percursos curriculares alternativos e programas integrados
de educacéo e formacao, adaptados ao perfil e especificidades dos alunos, bem

como o0 encaminhamento para um percurso vocacional, sempre que aconselhavel.

Assim, também em Portugal, de forma a promover o sucesso escolar e a prevenir
o0 abandono, os Ministérios da Educacéo e Ciéncia e o Ministério da Economia e
do Emprego corroboram numa orientacdo/formacdo académico-profissional.
Dentro da sua vocacao profissional, os jovens tém a possibilidade de aceder a um

curso com dupla certificacao escolar e profissional.

De modo algum € negligenciado o prosseguimento de estudos ou sempre que

possivel e indicado o ingresso no mercado de trabalho.
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Ainda, no que concerne a efetivagdo de estagios, a realizar na fase final dos
diferentes cursos, celebram-se protocolos com empresas ou outros organismos,

gue permitam uma formacéao pratica adequada.

Do mesmo modo, € dada especial énfase a uma proximidade com o mundo
empresarial durante todo o percurso formativo, quer através dos referenciais, quer

de um contacto direto ou de visitas a feiras ou outras iniciativas.
De acordo com Carvalho, citado por Clemente (2010),

“(...) o proprio curriculo ndo se deve confinar a experiéncias na sala de aula; deve
também contemplar as atividades extra-aulas, homeadamente as que envolvam

(...) visitas de estudo e todos os tipos de ligagdo a comunidade.” (p. 33)
5. A Motivacao na Aprendizagem

Uma das maiores motivacdes na escolha de um curso vocacional € o facto de o
aluno poder escolher uma area para a qual sente vocacado, para além de que
podera fazer uso da mesma no futuro, como se comprova num estudo publicado
sobre Vocational education — research of students’ satisfaction (RCG Consulting,
2011):

“According to the qualitative research, among motivation factors of receiving
vocational education - practical value such as acquiring knowledge and skills which

“can always be used” holds the most important place.” (p. 5)

Ainda no mesmo estudo se atesta que “The motivation of receiving vocational
education is significantly increased by the fact that it needs less time and finances

to receive vocational education” (RCG Consulting, 2011, p. 6).

O tempo despendido nunca é em véao, aprende-se sempre uma profissdo que
podera ser util posteriormente. Se um diploma escolar por vezes nao abre portas
para um emprego, uma qualificacdo profissional é indiscutivelmente uma mais-

valia.
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No entanto, segundo Weller (2005), o aluno deve ter satisfagcdo em aprender,

reconhecendo a importancia dos objetivos a atingir.

De acordo com Renchler (1992), se os responsaveis pela Educacdo querem
alunos motivados, devem criar escolas onde os alunos descubram que a
aprendizagem é uma atividade emocionante e gratificante. Devemos, contudo,
considerar que ndo é tarefa facil motivar todos de igual forma, como afirma Mart
(2011): “In a learning environment developing motivation is a difficult task for the
teacher considering that every student learns differently and every student is

diverse in their own way” (p.1).

Fernandes (2008) afirma que “a motivagdo e a autoestima tém uma influéncia

muito forte nas aprendizagens” (p. 143).

Um aluno que ndo acredita ter potencialidades, que a partida se considera um
aluno de insucesso, ndo consegue progredir na aprendizagem, de acordo com
Boekaerts (2002): “Unfavourable beliefs impede the learning process because
they direct the learners’ attention away from the learning activity itself, focusing it

instead on their low ability” (p. 11).

Sem duvida que para o aluno conseguir sucesso no espaco de aprendizagem é
necessario que se sinta bem, capaz, com predisposicdo para tal, compreenda o

gue aprende e para qué. Disso nos da conta Boekaerts (2010):

“Students are more motivated to engage in learning when: they feel competent to do
what is expected of them and perceive stable links between actions and
achievements; they value the subject and have a clear sense of purpose; they
experience positive emotions towards learning activities and, contrariwise, turn away
from learning when they experience negative emotions; and when they perceive the

environment as favourable for learning.” (p. 91)

De facto, para progredir favoravelmente na aprendizagem, o aluno tem de gostar
das tarefas desenvolvidas, tem de compreender o que é ensinado e para qué. Do
mesmo modo é importante que os temas em abordagem sejam do seu interesse e

que o ambiente de aprendizagem seja propicio.
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No ambito de um ambiente agradavel e acolhedor, ndo devemos descurar a
relevancia das interagcdes com 0s pares para garantir a seguranca emocional dos
jovens. De acordo com Cabral (2010), “a qualidade e a quantidade destas
interagdes proporcionam o desenvolvimento das competéncias afetivas e sociais,
além das intelectuais e cognitivas, ao mesmo tempo que favorecem a aquisicao

de normas e de valores sociais” (p. 45).

De assinalar ser fundamental que o professor, como alguém que tem a
responsabilidade de motivar os alunos para aprenderem, compreenda como
motiva-los, quais sdo 0s seus interesses, as suas necessidades, 0s seus

conhecimentos, as suas capacidades e competéncias.

Como constata Fernandes (2004), “parece haver uma grande variedade nas
formas e ritmos com que as pessoas aprendem, nas capacidades de atencéo e

de memodria que podem utilizar nos seus diferentes desempenhos (...) ” (p. 7).

Particularmente, relativamente aos alunos que frequentam os CEF, é importante
gue inicialmente sintam algum sucesso e ndo se achem perdidos perante uma
linguagem ou conteGidos que nada lhes dizem. E fundamental que o aluno
compreenda que se se esforcar com algum empenho, sera capaz de progredir.
No gue se ensina também é aconselhavel manter uma relagdo com o quotidiano

que experienciam.

Segundo Brewer (1997), citado por (Mart, 2011), € essencial que os alunos sintam
os professores interessados e entusiasmados com a sua aprendizagem,
afirmando que eles néo atenderdo ao que ao professor transmite se nao

souberem que o professor se preocupa com eles.
6. A Ilmportancia das CondicOes de Trabalho da Escola na Aprendizagem

Relativamente a importancia das condi¢cdes de trabalho da escola no sucesso
escolar dos alunos, ha efetivamente varios estudos sobre a problemética e todos
confluem para a mesma verificagdo: o ambiente da escola, nomeadamente a nivel

das condicdes fisicas influencia a aprendizagem e o bem-estar dos alunos.
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Schneider (2002) citado por Duran-Narucki (2011), no seu estudo sobre o impacto
das instalacbes escolares nos resultados académicos, concluiu que “school
facilities affect learning. Spatial configurations, noise, heat, cold, light, and air

quality obviously bear on teachers’ and students’ abilities to perform” (p. 114).

A pesquisa empirica tem demonstrado que aspetos especificos do ambiente fisico

da escola influenciam o desempenho dos seus utilizadores.

Em conformidade com Duran-Narucki (2011), é evidente “the close relationship
between school buildings and school users and how school outcomes can be a

product of this relationship” (p. 115).

Ainda, de acordo com a mesma autora,

“The role of school facilities is relevant to educational psychologists because the
daily transactions between school users and their building affect education and
learning in specific ways. The consequences of these transactions may benefit
school outcomes (grades, attendance, drop-out rates, etc.) in a positive or negative
way (...).” (p. 116)

Honigsfeld (2010) também demonstra que ha uma relagéo incontestavel ente a
qualidade das instalacfes escolares e a prestacdo dos alunos, quer a nivel dos
conhecimentos quer das atitudes. Reforca ainda que alguns dos aspetos
especificos que revelam influir no desempenho dos alunos sédo a temperatura das

salas, a iluminacéo, a acustica e a idade do edificio.

Conforme tem sido evidenciado ha uma forte correlacdo entre as instalacdes
escolares e o comportamento e desempenho dos alunos. De um modo geral, 0os
alunos que frequentam escolas com melhores instalacbes tém melhores
resultados do que aqueles que frequentam escolas com fracas condi¢des (Young
et al, 2003).
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Segundo Afonso et al (2005), citado por Cabral (2010),

“‘Sempre que consideramos a cidadania e a adolescéncia, devemos
necessariamente atender a importancia que o espaco escolar assume quanto a
propiciar aos estudantes aprendizagens mudltiplas de conhecimentos e

competéncias (...).” (p. 45)

Existe, sem duvida, uma estreita ligacao entre o ambiente fisico da aprendizagem

e a aprendizagem.
7. Os Cursos de Educacao e Formacao

Os Cursos de Educacao e Formacao surgem na tomada de medidas que visam a
promoc¢ao do sucesso escolar, bem como a prevencao dos diferentes tipos de
abandono escolar, designadamente o desqualificado. Assim, os Ministérios da
Educacdo e da Seguranca Social e do Trabalho lancam, articuladamente,
iniciativas nas areas da orientacdo escolar e profissional e da insercao
profissional, bem como no dominio das medidas de educacéo e forma¢do, como
via privilegiada para a vida ativa. Cria-se, entdo, através do despacho conjunto n°
453/2004, uma oferta formativa com identidade propria, constituindo esta uma
modalidade de formacéo e qualificacao diversificada, flexivel e perspetivada como
complementar face a modalidades existentes, estruturada em patamares de
entrada e de saida.

Cada curso corresponde a uma etapa de educacao/formacéo (desde o Tipo 1 ao
Tipo 7), cujo acesso esta relacionado com o nivel de habilitacdo escolar e
profissional que o aluno ja possui. No final de cada etapa, € atribuida ao aluno

uma certificacdo escolar e profissional.

Os CEF, relativamente a formacdo desenvolvida na rede de escolas e noutras
entidades sob a tutela do ME, entraram em vigor no ano letivo de 2004/2005 e
desenvolveram-se em escolas do ensino publico, escolas do ensino particular
e/ou cooperativo, centros de gestdo direta e participada do IEFP e outras

entidades formadoras sob a tutela do MTSS e do ME.
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Atualmente, os CEF sdo da responsabilidade conjunta do Ministério da Educacéo

e Ciéncia (MEC) e do Ministério da Economia e do Emprego (MEE).
7.1. Destinatarios dos Cursos de Educacédo e Formacéo

Os Cursos de Educagéo e Formacédo (CEF) destinam-se a jovens com idade igual
ou superior a 15 anos (com idade inferior mediante autorizac&do do diretor regional
de educacdo competente), em risco de abandono escolar ou que ja abandonaram
a escola sem ter concluido a escolaridade de 12 anos, bem como aqueles que
tendo concluido os 12 anos de escolaridade, pretendam aceder a uma
qualificacdo profissional que melhor corresponda aos seus interesses e

expectativas.

Neste contexto, na realidade, os CEF destinam-se a alunos com habilitactes
escolares inferiores ao 2° e 3° ciclos ou ensino secundério ou o ensino secundario
ja concluido, contemplando aqueles que apresentam auséncia de certificacao
profissional ou interesse na obtencdo de uma certificacdo profissional de nivel

superior a que ja possuem. Assinale-se, todavia, que segundo Clemente (2010),

“Os horizontes destes alunos em relagdo a um futuro proximo sdo bastante
limitados, para eles a escola representa o local onde convivem com os colegas e
nao a via para 0 sucesso escolar, educativo e profissional. Assim sendo, muitas
vezes, 0s alunos sdo matriculados nos diversos cursos nao porgque a sua vocacao é
de facto a especificidade dos mesmos, mas simplesmente para servirem de
alternativa ao ensino regular. Isto pode transportar uma dupla contrariedade que se

materializara na falta de motivacao dos alunos.” (p. 41)

Os jovens que concluam um Curso de Educacao e Formagao com idade inferior a
legalmente permitida para ingresso no mercado de trabalho e que nédo tenham
concluido a escolaridade obrigatdria, devem prosseguir estudos de acordo com as

ofertas existentes nos sistemas nacionais de educagéo ou de formagao.

N&o raramente, 0os alunos que iniciam estes percursos formativos provém do

ensino regular e revelam baixos resultados escolares.
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Ora, apresentando ja, quase na generalidade, mais do que uma reprovacdo e um
guadro de insucesso por desinteresse pelas atividades académicas, preferem

metodologias de aprendizagem mais praticas.

N&o esta estipulado um limite de idade de frequéncia, no entanto deve privilegiar-
se uma certa homogeneidade relativamente aos niveis etarios e de escolaridade

dos alunos.

Os psicologos ou profissionais de orientacdo colaboram na identificacdo dos
alunos a integrar os cursos de educacdo e formacdo, na preparagdo e
dinamizacdo de atividades de orientacdo vocacional e no acompanhamento

psicopedagdgico sempre que aconselhavel e pertinente.
7.2. Funcionamento dos Cursos de Educacéao e Formacéao

Os cursos podem funcionar em estabelecimentos de ensino sob a tutela do MEC
ou em Centros de Formacdo Profissional do Instituto de Emprego e Formacao

Profissional e noutras entidades formadoras acreditadas.
7.3. Organizacdo dos Cursos de Educacéo e Formacao

A turma de um CEF é constituida por um minimo de 15 alunos e um maximo de
20 (Despacho n° 12568/2010, de 4 de Agosto).

Os Cursos de Educacdo e Formacdo apresentam oito tipos de percursos
formativos *, conferindo certificacdo escolar e integrando também a vertente

profissionalizante, conforme se indicam na tabela 1.

! A populagéo alvo do nosso objeto de estudo integra um percurso de formacéo de Tipo 2.
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Tabela 1- Tipologia dos percursos de formagao

(*) Tém também acesso os jovens com idade inferior a 15 anos, mediante autorizagéo do diretor regional de
educacdo competente.
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Os Cursos de Educacdo e Formacéo, privilegiando uma estrutura curricular
acentuadamente profissionalizante, compreendem quatro componentes de
formacédo: sociocultural, cientifica, tecnologica e pratica. Ressalve-se que as
disciplinas das componentes de formacdo sociocultural e cientifica, no caso
especifico da Matematica Aplicada, sdo comuns aos diferentes cursos, enquanto
as disciplinas/dominios de suporte da componente tecnolégica se adequam e
ajustam as diferentes areas especificas de formagdo. Em situagdes devidamente
justificadas, sempre que seja exigida elevada especializagdo no ambito da
atividade profissional para que o curso prepara, pode recorrer-se a profissionais

externos qualificados.

E, claramente, & componente tecnoldgica que se atribui uma maior carga horéria,
pois € nesta area profissionalizante que os alunos se preparam para a realizacao
da Prova de Avaliacéo Final (PAF), que contempla o desempenho profissional, e
para a consecucdo com sucesso do estdgio (componente pratica). Na
generalidade, o estagio, desenvolvido em contexto de trabalho, é realizado

durante um periodo de seis semanas, em empresas ou outros organismos.
Conforme Pereira (2010) advoga,

“A componente técnica e profissional do curriculo e a ligagdo da escola ao mundo
do trabalho, através dos estagios nas empresas, podem ser elementos positivos

para os alunos que tém dificuldade em adaptar-se a um ensino mais académico.”
(p. 41)

A organizacdo da formacdo préatica compete a entidade formadora, responsavel
pelo curso, que deve manter-se em estreita articulagdo com a entidade
enquadradora, isto €, com a respetiva empresa ou organismo. O
acompanhamento técnico-pedagogico, bem como a avaliacdo do formando
durante esta fase de estagio serdo assegurados pelo acompanhante de estagio
(professor acompanhante) nomeado de entre os professores da componente
tecnoldgica, em articulagdo com o monitor da entidade enquadradora. Também,
em termos de avaliacdo, € a componente tecnologica que apresenta uma maior

ponderacédo, conforme analisaremos pormenorizadamente adiante.
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De acordo com o estudo levado a cabo por Clemente (2010),

“Dentro da estrutura curricular destes cursos, as componentes tecnoldgica e pratica
apresentam-se como uma novidade e as que mais vao de encontro aos objetivos e
as finalidades destes cursos. Se os CEF se prop6em qualificar profissionalmente
jovens para o mercado de trabalho, entdo estas componentes revestem-se de
importancia fundamental, no entanto, verifica-se que nas varias componentes,
sobretudo nas sociocultural e cientifica, os programas sdo demasiado instrutivos.
Assim, torna-se, muitas vezes, necessario reajustar o programa das varias
disciplinas contemplando outros temas previamente selecionados de acordo com a
especificidade dos cursos, os contetdos a lecionar podem nao ser, apenas, 0s que

constam do curriculo nacional.” (p. 32)

Do mesmo modo, Pereira (2010) atesta que os alunos gostam mais das
disciplinas da area técnica do que das disciplinas teodricas, referindo que
trabalham com mais empenho naquelas, o que permite uma maior consolidacao
das aprendizagens a esse nivel. Tal facto explica uma maior motivacao para este
tipo de cursos. Ainda, salienta no seu estudo que os alunos dos CEF que
integraram a formacd@o prética, em contexto de trabalho, registaram bons
resultados.

Com excecdo do periodo de formacédo prética, cujo horario deve corresponder
aquele em vigor para a respetiva atividade laboral, a duracdo semanal de
referéncia varia entre as trinta e as trinta e quatro horas em estabelecimentos de

ensino sob a tutela do MEC.

A concecdo de percursos, o desenvolvimento curricular, as metodologias e
materiais especificos sdo da atribuicdo da Agéncia Nacional para a Qualificacdo e
o Ensino Profissional, I.P. (ANQEP, I.P.), sendo esta um instituto publico
integrado na administracdo indireta do Estado, sob a tutela dos Ministérios da
Economia e do Emprego e da Educacdo e Ciéncia, em articulacdo com o
Ministério da Solidariedade Social, com autonomia administrativa, financeira e
pedagdgica. Trata-se, pois, de uma entidade que coordena a execu¢do das
politicas de educacéo e formacao profissional e assegura o desenvolvimento e a
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gestdo do sistema de reconhecimento, validacao e certificacdo de competéncias,
em estreita colaboracdo com as demais entidades que integram o Sistema

Nacional de Qualificacoes.

Em Conformidade com Clemente (2010),

“Procura-se que os sistemas de educacédo e formacdo assegurem um quadro de
competéncias e atitudes que permitam aos jovens inserir-se na vida ativa e
favorecam, no futuro, a adaptacdo e a mobilidade necessarias as constantes
mudancas tecnoldgicas e sociais, abrangendo simultaneamente as vertentes do
aprender a conhecer, do aprender a fazer, aprender a viver com o0s outros, do

aprender a empreender, aprender a viver com o ambiente e aprender a ser.” (p. 36)
7.4. Assiduidade

A assiduidade, para conclusao da formagdo em contexto escolar, nao deve ser
inferior a 90% da carga horéria total de cada disciplina ou dominio. Para
conclusédo da componente de formagdo pratica, ndo deve ser inferior a 95% da

carga horaria do estagio.
7.5. A Avaliacao das Aprendizagens nos CEF
A avaliacéo é continua e reguladora do processo de ensino-aprendizagem.

As reunibes de avaliagcdo, bem como 0s respetivos registos, ocorrem nos

periodos de avaliacdo estabelecidos para o ensino basico e secundario.

A avaliacdo realiza-se por disciplina ou dominio e por componente de formacéo.
Nos cursos de tipo 1, 2 e 3 expressa-se numa escala de 1 a 5 e nos cursos de
tipo 4, 5, 6, 7 e curso de formacdo complementar expressa-se numa escala de 0 a

20 valores.

Nos cursos de tipo 1 e tipo 2 ndo ha lugar a retencédo no caso de um percurso de
dois anos. Nos cursos de tipo 5, a progressao do aluno depende da obtencao, na
avaliacdo sumativa interna do 1° ano, de classificacdo igual ou superior a 10

valores em todas as disciplinas, ou em todas menos uma ou duas disciplinas.
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A Prova de Avaliacdo Final (PAF) ocorre na fase final do curso, isto €, apos a
realizacdo do estagio, e consiste na realizacédo, perante um juri, de um ou mais
trabalhos praticos, a fim de o aluno revelar o seu desempenho profissional de
acordo com as competéncias adquiridas nas componentes de formacao

tecnolégica e prética.

Para conclusdo de um curso tipo 1, 2 e 3, os alunos terdo de obter uma
classificagdo final igual ou superior a nivel 3 em todas as componentes de
formacédo e na PAF, da mesma forma para conclusao de um curso tipo 4, 5,6, e 7
e curso de formacédo complementar, os alunos terdo de obter uma classificacédo
final igual ou superior a 10 valores em todas as disciplinas e ou dominios e ou

mddulos, nomeadamente no estagio, e na PAF.

O aluno que ndo obtiver aproveitamento na componente de formacéao tecnoldgica

nao frequentara o estagio nem realizara a PAF.

A classificacdo final da componente de formacdo pratica resulta das
classificacbes do estagio e da PAF, com a ponderacdo de 70% e 30%

respetivamente.

A classificacéo final do curso obtém-se, para todos 0s cursos, com excecao do
tipo 7, pela média ponderada das classificacdes obtidas em cada componente de

formacao, de acordo com a seguinte formula:

FSC+ FC+ 2FT + FP
F = z

sendo:

CF= classificacao final;

FSC= classificacao final da componente de formacédo sociocultural;
FC= classificagao final da componente de formacao cientifica;

FT= classificagao final da componente deformacéo tecnoldgica;

FP= classificacdo da componente de formacéo pratica.
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7.6. Certificacdo

Os alunos que concluem com aproveitamento os Cursos de Educacao e
Formacéao adquirem a certificacdo de qualificacao profissional de nivel 1, 2 ou 4 e

a conclusao do 6°, 9° ou 12° ano de escolaridade, respetivamente.

Aos alunos que frequentarem um curso de tipo 1, 2 ou 3 e obtiverem nas
componentes de formacgéo sociocultural e cientifica uma classificagao final igual
ou superior a nivel 3, podera ser emitido um certificado escolar de conclusdo de
ciclo de estudos (do 6° ou do 9° ano de escolaridade) desde que tenham
cumprido o regime de assiduidade em todas as componentes, com excecao da

componente de formagéao pratica.
7.7. Prosseguimento de Estudos

Os alunos que terminam um CEF, com total aproveitamento, obtém uma
certificacao escolar de concluséo de ciclo de estudos, ou ainda um certificado de
competéncias escolares, e uma certificacado profissional, sendo-lhes conferido o
nivel 1, 2, ou 4 de qualificacdo do Quadro Nacional de Qualificacdes (Q.N.D.),
conforme ja anteriormente mencionado. Assinale-se que ndo é de modo algum
impedido o prosseguimento de estudos e se obtenha formac&do nos seguintes

niveis:

» A conclusdo de um CEF Tipo 1 permite o ingresso no 3° ciclo do ensino
basico;

» A conclusédo de um CEF Tipo 2 ou Tipo 3 permite o ingresso nhum dos
cursos do nivel secundario de educacdo. Caso se opte por um curso da
modalidade geral da educacdo, tém de se realizar os exames nas
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica;

» A concluséo de um CEF Tipo 4 permite o prosseguimento de estudos num
CEF Tipo 5;

» A conclusdo de um CEF Tipo 5, 6 ou 7 permite o prosseguimento de

estudos num Curso de Especializagcdo Tecnoldgica, numa area de estudos
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afim ou num curso de nivel superior, desde que se cumpram 0s requisitos

constantes do regulamento de acesso ao ensino superior.
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CAPITULO Il = ESTUDO EMPIRICO
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1. Metodologia de Investigagcao
1.1. Objeto de Estudo

Avaliagao da integragao dos alunos nos Cursos de Educagéo e Formacgao.

1.2. Questdes de Investigacao

— Q1 Que representacdes possuem os alunos dos CEF sobre a Escola?

— Q2 Que grau de motivacdo e satisfacdo revelam relativamente as
componentes de formacao geral e a componente de formacao tecnolégica?

— Q3 De que modo a formacgdo vocacional adquirida influencia/potencia
eventuais escolhas de futuro?

— Q4 Em que medida a formacdo adquirida nos CEF estd adequada as

necessidades do mercado de trabalho?
1.3. Objetivos de Investigac¢éao

= Apreender as representacdes dos alunos dos CEF sobre a escola.

= Compreender como 0s alunos reagem/atuam em termos de motivacao e
satisfacdo, comparativamente, nas componentes de formacédo geral e na
componente de formacéo tecnolégica.

= Analisar a importancia da formacao académica e profissional nas eventuais
escolhas de futuro.

= Verificar a adequabilidade da formagdo dos CEF face as necessidades

especificas do mercado de trabalho.
1.4. O Método: Estudo de Caso

De acordo com 0 nosso objeto de estudo e tendo em consideragcdo o espaco
geografico e social, bem como o periodo de tempo em que as analises empiricas
se circunscrevem, decidimos adotar o meétodo de estudo de caso para

orientarmos, desenvolvermos e efetivarmos o nosso trabalho de investigagéo.
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Segundo Yin (2001),

“Um estudo de caso é uma investigacdo empirica que investiga um fendmeno
contemporaneo dentro do seu contexto da vida real, especialmente quando o0s

limites entre o fendbmeno e o contexto ndo estdo bem definidos” (p.32).
Também, de acordo com Bell (1997),

‘O método de estudo de caso particular é especialmente indicado para
investigadores isolados, dado que proporciona uma oportunidade para estudar, de
uma forma mais ou menos aprofundada, um determinado aspeto de um problema

em pouco tempo.” (p. 22)

Neste encal¢co, Merriam (1988), citado por Ferreira & Carmo (1998), afirma que
“primeiramente o investigador devera definir o problema de investigagédo, o qual
sera com frequéncia proveniente da sua propria experiéncia, ou de situactes

ligadas a sua vida pratica” (p. 217).

O nosso estudo de caso sera essencialmente descritivo e interpretativo, segundo
uma abordagem qualitativa, devendo, pois, salientar-se que “os estudos de caso,
na sua esséncia, parecem herdar as caracteristicas da investigacao qualitativa”
(Meirinhos & Osério, 2010, p. 52). Neste sentido, Latorre (2003), citado por
Meirinhos & Osorio (2010), afirma que o estudo de caso se rege “dentro da logica
gue guia as sucessivas etapas de recolha, analise e interpretacédo da informacéao

dos métodos qualitativos” (p. 52).

Tendo em linha de conta que este método consiste num “exame detalhado que
um investigador faz a um individuo, a um grupo ou a um fenémeno” (Borg & Gall,
1983, citado por Martins, 2006, p. 171), o nosso estudo de caso incide sobre o
agrupamento onde a investigadora exerce funcées docentes e estuda e avalia a
relacdo que os participantes estabelecem com a escola a diferentes niveis. Stake
(1999) declara que todos os estudos de avaliacdo sao estudos de caso. O mesmo
autor afirma que o programa, a pessoa ou 0 organismo avaliados constituem um

caso.
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Ainda, Pardal & Lopes (2011) referem que

“Os estudos de caso correspondem a um modelo de andlise intensiva de uma
situacdo particular (caso). Tal modelo, flexivel no recurso a técnicas, permite a
recolha de informacéo diversificada a respeito da situacdo em analise, viabilizando
0 seu conhecimento e caraterizacdao” (p. 33). Ora, “sob condi¢cbes limitadas,

possibilita generalizagbes empiricas” (p.19).

Atente-se, no entanto, que algumas das questdes que se colocam relativamente
ao estudo de caso prendem-se com a fragilidade do seu poder de generalizacao.
Todavia, “ndo é s6 o poder de generalizagdo que da cientificidade a uma
metodologia. Um estudo feito com rigor constitui, no minimo ponto de partida para

estudos mais profundos” (Pardal & Lopes, p. 34).

A fiabilidade deste estudo de caso, orientado por um desenho de investigacédo,
serd garantida pela utilizagdo rigorosa dos instrumentos, que permitem a

adequada recolha de dados e pela analise exaustiva e criteriosa destes.
1.5. Populagéo Alvo

O estudo de caso incide sobre uma unidade de analise (Yin, 2001), dizendo esta
respeito a um agrupamento de escolas da Zona Norte do pais, mais
especificamente a uma turma no primeiro ano e a outra no segundo ano de
Cursos de Educacdo e Formacao (itinerario tipo 2 - percurso com a duracao de

dois anos), no ano letivo de 2011/2012.
1.6. Contextualizacdo do Estudo de Caso

O agrupamento em que se desenvolve o estudo de caso € um estabelecimento de
ensino muito vocacionado para as areas praticas, técnicas, com um cariz
profissional dominante, onde imperam recantos seculares de experiéncia laboral,
deveras uma fonte inesgotavel de preparacdo para a vida ativa no mundo do

trabalho.
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Aqui, para além de oficinas espacosas e bem apetrechadas, prolifera uma grande

diversidade de maquinas, ferramentas e instrumentos.

Este agrupamento € constituido por alunos oriundos dos diferentes concelhos do
distrito em que se insere o0 nosso estudo e até mesmo por alunos filhos de
emigrantes originarios na sua grande maioria do Brasil, de paises africanos de

lingua oficial portuguesa (PALOP) e de Marrocos.

A amostra € constituida por dezoito alunos de duas turmas de CEF distintas, isto
€, por 9 elementos do primeiro ano do curso de Instalacdo e Operacdo de
Sistemas Informéticos e 9 do segundo ano do curso de Serralharia Mecanica,
embora o numero de alunos inscritos no inicio do ano letivo fosse superior.
Todavia alguns elementos pediram transferéncia de escola ou de turma e outros

foram excluidos por ultrapassarem o limite de faltas estipulado por lei.
1.6.1. Caraterizacédo da Populacéo Alvo

No inicio do ano letivo, os alunos do agrupamento preenchem um inquérito com o
objetivo de se ter um melhor conhecimento dos mesmos. Os dados registados
através do referido inquérito sdo a fonte em que nos basedmos para proceder a

caraterizacéo da populacéo alvo do nosso objeto de estudo.

Como se trata de dois grupos diferentes, irdo ser abordados separadamente,
embora, por vezes, se faca uma analise conjunta e/ou globalizante. Desta forma,
usaremos a sigla I0SI para o curso de Instalagdo e Operacdo de Sistemas
Informéticos e SM para designar o curso de Serralharia Mecénica.

Comecando por analisar como se distribuem os alunos por género em cada uma
das turmas, verifica-se que no curso de IOSI ha sete elementos do sexo
masculino e dois do sexo feminino, portanto uma percentagem de 89% para 11%,
enguanto no curso de SM a totalidade dos nove alunos é do sexo masculino, o
gue de facto tem a ver com a especificidade do curso. Estamos, na realidade,

perante um publico maioritariamente constituido por rapazes (grafico 1).
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Grafico 1- Género dos alunos por cursos

H Masculino
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Relativamente as idades dos alunos, no Curso de IOSI oscilam entra os 15 e os
19 anos e no curso de SM ainda existe uma disparidade maior, pois variam entre
0s 16 e os 22 anos (gréfico 2).

Grafico 2- Idades dos alunos de ambos os cursos
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Dada a idade de alguns destes elementos e em conformidade com a Lei n°
85/2009, de 27 de agosto, verifica-se que uma parte significativa ja se encontra
fora da escolaridade obrigatéria, como abaixo constaremos (graficos 3 e 4). E,
porém, compreensivel que no curso de IOSI existam mais alunos dentro da
escolaridade obrigatéria, uma vez que estes frequentam ainda o 1° ano, sendo,

tendencialmente, mais jovens.

Grafico 3- Alunos do curso de 10SI dentro e fora da escolaridade obrigatéria

ALUNOS DE IOSI

W Na escolaridade
obrigatdria

m Fora da escolaridade
obrigatoéria

Grafico 4- Alunos do curso de SM dentro e fora da escolaridade obrigatoéria

ALUNOS DE SM
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obrigatoéria
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Na globalidade, a faixa etaria e o ano de escolaridade em que os alunos se
encontram revelam que muitos destes ja foram sujeitos a varias repeténcias.
Conforme podemos observar (gréficos 5 e 6), quer num quer noutro curso todos
os alunos ja sofreram mais do que uma retencéo, existindo mesmo um aluno com
guatro retencfes, 0 que indica estarmos perante jovens que registam insucesso
no seu passado escolar. Tal facto origina uma baixa autoestima e favorece a
autoexclusao. Desta forma, ao integrarem um CEF, estdo na busca de uma opcao
de formagdo que melhor corresponda aos seus objetivos académicos e
profissionais. Se por vezes a escolha de um determinado curso pode ndo ser, na
verdade, a melhor opcédo dentro da sua vocacédo, € deveras uma alternativa ao
ensino regular, ndo lhes tendo este ultimo oferecido realizagé&o a nivel escolar, o

gue se repercute na sua realizacdo a nivel pessoal.

Grafico 5- Reteng¢Ges no percurso escolar dos alunos do curso de 10SI

H N2 de alunos de 10SI
3 com retengdes

2 Retengoes 3 Retengodes
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Grafico 6- Retengdes no percurso escolar dos alunos do curso de SM
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Assinale-se que todos estes jovens sao provenientes do ensino regular, de acordo
com o que podemos observar nos graficos nimero 7 e nimero 8. Ainda que os
discentes mais jovens tenham ja quinze anos de idade, ha alguns elementos que
apenas possuiam o0 6° ano de escolaridade, constatando-se este facto

relativamente aos alunos de IOSI.

Grafico 7- Ano de escolaridade de proveniéncia do ensino regular dos alunos do curso
de 10SI
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Grafico 8- Ano de escolaridade de proveniéncia do ensino regular dos alunos do curso
de SM
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Na globalidade, estes alunos, que frequentam os CEF, revelam falta de pré-
requisitos no dominio das diferentes competéncias e conhecimentos. Cabe-nos
entender donde provém, qual a atividade profissional e quais as habilitagcbes

escolares dos seus pais.

Decidimos fazer uma andlise globalizante relativamente aos dois cursos (gréaficos
9 e 10), em virtude de nado existir uma grande disparidade quer no que diz
respeito as profissbes quer as habilitacbes dos pais. Podemos, entdo, concluir
gue as profissbes dos pais e das maes ndao carecem de um elevado grau de
instrucdo, sendo de realcar que uma parte consideravel possui apenas o 4° ano
de escolaridade, deduzindo-se, do mesmo modo, que as atividades laborais, na
generalidade, ndo oferecem elevados indices remuneratérios, o que implica, por
vezes, condicdes econdmicas ndo muito favoraveis e um baixo reconhecimento
social. Perante estes fatores, muito frequentemente, as aspiracdes e expectativas
familiares em relagdo a escola sdo bastante reduzidas, verificando-se um
envolvimento algo diminuto e pouco responsavel no que concerne a plena
dimensao da escola. Conforme ja atras referido e segundo Almeida et al (2005), o
fracasso nao atinge de igual modo todas as classes e grupos sociais, sendo de

facto bastante penalizadas as classes mais desfavorecidas. De acordo com
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Benavente (1990), o sucesso/insucesso dos alunos esta, em muitos casos,
dependente da bagagem cultural de que dispdem a entrada na escola. Ha
deveras uma forte correlacdo entre o ambiente socioeconémico que rodeia o
aluno e o capital cultural que este transporta, refletindo-se, particularmente, este

no seu desempenho escolar.

Grafico 9- Profissao dos pais dos alunos de ambos os cursos
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Grafico 10- Profissao das maes dos alunos de ambos os cursos
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1.6.2. Tipologia do Itinerario de Qualificacdo

A populacéo alvo do nosso objeto de estudo integra um percurso de formacao de
Tipo 2, com a duragao de dois anos letivos, encontrando-se os alunos do Curso
de Instalacdo e Operagéo de Sistemas Informéticos no 1° ano do curso e 0s

alunos de Serralharia Mecéanica no 2° ano.

Passamos a apresentar o plano de formacé&o de ambos os cursos, incluindo este
a matriz curricular respetiva e o nimero de horas de formacéo, conforme tabelas
2e3.
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Tabela 2- Matriz curricular do curso Tipo 2 de Instalagdo e Operagao de Sistemas Informaticos

Numero de Horas de Formacao
Compo- Areas de
nentes de Compe- Disciplinas / Dominios
Formag&o téncia 1°Ano | 2°Ano | FCT? | Total
Lingua Portuguesa 96 96 192
Linguas, Lingua Estrangeira: Inglés 96 96 192
Cultura e
Comuni- TIC? 48 48 96
cacao
Total —.Llng~uas, Cultura e 240 240 480
Comunicagao
Socio- Cidadania e Mundo Atual 9% 9 192
cultural
Higiene, Salde e Seguranca no
Cidadania Trabalho 30 30
e Sociedade o
Educacéo Fisica 48 48 96
Total — Cidadania e Sociedade 144 174 318
Total - Sociocultural 384 414 798
. Matematica Aplicada 114 96 210
Ciéncias
S Aplicad - -
Cientifica plicadas Fisica e Quimica 75 48 123
Total - Cientifica 189 144 333
Aplicacdes de Escritorio 272 104 376
Tecnologias 4
Especificas IMM 200 44 244
Tecno- Gestéo de Bases de Dados 200 44 244
légica
ICORI® 200 140 340
Total Tecnoldgica 872 332 1204
Pratica Estagio em Contexto de Trabalho 210 210
Total (Curso) 1445 890 210 2545

2 Formagdo em Contexto de Trabalho — apenas no final do 22 ano do curso
3 Tecnologias da Informagdo e Comunicagao

4 Instalacdo e Manutengdo de Microcomputadores

> Instalagdo, Configuragdo e Operagdo de Redes e Internet
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Tabela 3- Matriz curricular do curso Tipo 2 de Serralharia Mecanica

) Nimero de Horas de Formagéo
Compo- Areas de
nentes de Compe- Disciplinas / Dominios
Formacgéao téncia 1°Ano | 2°Ano | FCT® Total
Lingua Portuguesa 96 96 192
Linguas, Lingua Estrangeira: Inglés 96 96 192
Cultura e
Comuni- | 117 48 48 96
cagéo
Total — Linguas, Cultura e
Comunicagéo 240 240 480
Socio- Cidadania e Mundo Atual 9% 96 192
cultural
Higiene, Saude e Seguranga no
Cidadania Trabalho 30 30
e Sociedade o
Educacéao Fisica 48 48 9%
Total — Cidadania e Sociedade 144 174 318
Total - Sociocultural 384 414 798
. Matematica Aplicada 114 96 210
Ciéncias
S Aplicadas . .
Cientifica P Fisica e Quimica 75 48 123
Total - Cientifica 189 144 333
Trabalhos Oficinais de Bancada 528 528
Tecnologias Maq_umagem eAM(_)ntagem de 292 184 476
i Conjuntos Mecanicos
Techo- Especificas
I6gica . .
MonEagem e Ajuste de Conjuntos 480 480
Mecanicos
Total Tecnolodgica 820 664 1484
Pratica Estagio em Contexto de Trabalho 210 210
Total (Curso) 1393 1222 210 2825

6 ~ .
Formagdo em Contexto de Trabalho — apenas no final do 22 ano do curso
7 . ~ . ~
Tecnologias da Informagdo e Comunicagao
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Destaque-se, mais uma vez, que apenas os alunos de SM podem integrar a fase
de estagio, uma vez que este se realiza unicamente no 2° ano do curso, apos

concluida a formacao em sala de aula.
1.6.3. Finalidades das Areas de Formacéo

O operador de informéatica é o profissional que, de forma autbnoma e de acordo
com orientacdes técnicas, instala, configura e opera software de escritorio, redes
locais, internet e outras aplicacbes informaticas, bem como procede a

manutencdo de microcomputadores, periféricos e redes locais.

O serralheiro mecanico é o profissional que utilizando técnicas e meios manuais e
mecanizados apropriados, procede a execucdo de pecas e de conjuntos
mecanicos, a manutencao e reparacdo de equipamentos, bem como a instalacao
e afinacdo de equipamentos e dispositivos de apoio (mecéanicos, pneumaticos e
hidraulicos).

1.7. Desenho da Investigacéao

A metodologia de estudo de caso, de cariz qualitativo, foi escolhida pelo facto de
a investigacao recair numa entidade bem definida e delimitada: duas turmas de

CEF de um agrupamento da Zona Norte do pais.

Dada a especificidade dos intervenientes e o local onde se encontram, recorre-se
a entrevistas estruturadas em dois momentos distintos e a um inquérito por

guestionario (momento 2), conforme se passam a indicar:

» Momento 1. Entrevistas estruturadas aos alunos dos dois Cursos de
Educacdo e Formacdo da nossa amostra: Instalacdo e Operacdo de
Sistemas Informaticos e Serralharia Mecéanica. Estas entrevistas ocorrem
apenas no decurso da formagao na escola, em virtude dos alunos de IOSI
ainda se encontrarem no primeiro ano do curso e, portanto, ndo estarem
em condicdes de integrar a fase de estagio, podendo este realizar-se

unicamente no final do segundo ano do percurso formativo.
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» Momento 2: Entrevistas estruturadas aos alunos apés terem regressado da
formacdo em contexto de trabalho e um inquérito por questionario dirigido
aos monitores de estagio da empresa onde este foi realizado. Registe-se
gue intervirdo neste momento unicamente os alunos do segundo ano do
curso, isto é, os alunos de Serralharia Mecénica, uma vez que apenas

estes integram a fase de estagio.
1.7.1. Técnicas de Recolha de Dados

Para concretizarmos o nosso estudo, a recolha de dados é efetuada através da
realizacdo de entrevistas estruturadas aos alunos e de um inquérito por

guestionario aos monitores de estagio.

Ora, “(...) a entrevista de grupo, o inquérito por questionario ou a analise de
contetido sédo exemplos de métodos de investigacdo em ciéncias sociais” (Quivy
& Campenhoudt, 1998, p. 187), e, de facto, iremos utiliza-los no nosso trabalho de

investigacao.

Como registam Bodgan e Biklen (1994), “(...) a entrevista é utilizada para recolher
dados através da linguagem do proprio sujeito, permitindo ao investigador
desenvolver intuitivamente uma ideia sobre a maneira como 0s sujeitos
interpretam o mundo” (p. 134). No nosso caso particular, queremos compreender
como € que o publico-alvo do nosso objeto de estudo vé a escola, como se sente,
guais as suas motivacdes, como atua e reage, 0 que perspetiva, enfim, de que

forma esté integrado. Segundo Quivy & Campenhoudt (1998),

“‘Nas suas diferentes formas, os métodos de entrevista distinguem-se pela
aplicacdo dos processos fundamentais de comunicacdo e de interacdo humana.
Corretamente valorizados, estes processos permitem ao investigador retirar das

entrevistas informacgdes e elementos de reflexdo muito ricos e matizados.” (p. 191)

A entrevista enquadra-se, pois, na investigagao qualitativa, assumindo uma
natureza descritiva e interpretativa, privilegiando o discurso dos sujeitos como um
meio de acesso as suas representacdes e acdes (Bogdan & Biklen, 1994); o

investigador ndo intervém sobre a situacdo, apenas a da a conhecer tal como ela
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surge, procurando interpretar o fendbmeno em estudo pela voz dos seus diferentes
“atores”. Ainda, Guba & Lincoln (1994) sao de opinidao que “human behavior
cannot be understood without reference to the meanings and purposes attached
by human actors to their activities” (p. 106). A recolha de dados baseada nos
testemunhos dos sujeitos participantes é fundamental para nos permitir uma
melhor compreensdo do objeto de estudo e nos conduzir a uma reflexdo mais

aprofundada.

“n

O inquérito por questionario, presta-se bem a “uma utilizagdo pedagdgica pelo
carater muito preciso e formal da sua construcdo e da sua aplicacdo pratica”
(Quivy & Campenhoudt, 1998, p.186). Pela condicionante de tempo, pela logistica

de deslocacdes e essencialmente pela exatiddo da informagdo extraida € uma

técnica que muito contribui para a consecu¢ao do nosso estudo.

De facto, relativamente ao inquérito por questionario, segundo Rodriguez et al.
(1999), citado por Meirinhos & Osorio (2010),

“(...) ndo se pode dizer que seja uma das técnicas mais representativas na
investigacdo qualitativa, pois a sua utilizagdo estd mais associada a técnicas de
investigacdo quantitativa. Contudo, enquanto técnica de recolha de dados, o

questionario pode prestar um importante servigo a investigagao qualitativa.” p. 62

Na verdade, o inquérito por questionario € frequentemente de cariz quantitativo,
“privilegiando modelos matematicos e estatisticos” (Pardal & Lopes, 2011), porém
iremos trata-lo segundo uma abordagem qualitativa, visto a nossa amostra ser
constituida apenas por nove sujeitos. Deveras, o tratamento estatistico néo
poderia ser efetivado com relevancia, dado o nimero diminuto de intervenientes.
Aqui centrar-nos-emos essencialmente na descricdo, compreensao e

interpretacdo dos resultados.

Tendo em linha de conta que “quanto mais diversificadas forem as técnicas, mais
finos serdo os dados obtidos e todos representam diferentes dimensdes das
praticas sociais e todos tém a sua validade prépria” (Ferreira, 1999, p.190),

optamos por utilizar a entrevista e o inquérito por questionario, o que permitira
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triangular os dados obtidos de forma a conseguir um maior apuramento da
informacé&o. Stake (1999) considera que a triangulacdo € um processo que utiliza
multiplas perspetivas para clarificar significados, o que facilita a revisdo da
interpretacdo do investigador. E, também, segundo o mesmo autor, uma das

carateristicas de um bom estudo qualitativo.

Deste modo, pode obter-se sobre o assunto em estudo um conhecimento mais
alargado do que o proporcionado por um Unico método de investigacao e validar

mutuamente os resultados conseguidos através dos dois métodos.

Relativamente a andlise de contetdo, debrucar-nos-emos sobe este método de

analise posteriormente.
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1.7.2. Instrumentos

Na construcdo dos instrumentos - entrevistas estruturadas e inquérito por
guestionario - para avaliar a integragdo dos alunos que provém do ensino regular
nos CEF, tendo por base a fundamentacao tedrica, definiram-se os seguintes
critérios:

Tabela 4- Critérios

Objeto de
Estudo

Avaliacao da Integracdo dos alunos nos CEF
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1.7.2.1. Entrevista Estruturada

Conforme temos vindo a registar, a entrevista € uma das técnicas de recolha de

dados que selecionamos para realizar 0 nosso estudo.

Recorremos a entrevista estruturada, tendo em consideragdo as carateristicas
dos sujeitos do nosso estudo. Sendo a investigadora docente das turmas que
integram o0s alunos da nossa amostra, assinale-se que ha um grande
conhecimento dos mesmos relativamente as suas capacidades e competéncias.
Na verdade, estamos perante jovens com alguma dificuldade em manter uma
conversa aberta e espontanea, facilitadora da expressdo de emocdes e de
opinides, estas reveladoras da presenca de uma forte sentido critico e
significativas de uma participacao consciente e responsavel. Também, nao raras
vezes, apresentam uma certa inibicdo quando interpelados para intervirem
oralmente, o que se reflete na utilizacdo de uma linguagem simples e pouco
variada, sem o desenvolvimento desejavel para veicular concecoes, juizos ou

sentimentos através de um discurso fluido e longo.

Ora, conforme preconizam Pardal & Lopes (2011), a entrevista estruturada “é uma
entrevista estandardizada, a todos os niveis: no modo de formulacdo das
perguntas, na sequéncia destas e na utilizacdo de vocabulario” (p. 86).
Entrevistador e entrevistado tém uma liberdade de atuacdo limitada, o primeiro
submete-se ao guido da entrevista, o segundo responde unicamente ao que lhe é

perguntado.

Relativamente ao guido da entrevista (anexos 1 e 3), este foi construido com o
méaximo cuidado tendo sempre em atencdo os objetivos de investigacdo e as
dimensbes de andlise que a entrevista comporta (Guerra, 2006) - dimensdes
estas constantes das tabelas 5 e 11, bem como os critérios previamente
definidos. De salientar, também, que uma preocupacéo fulcral na constru¢do do
guiado foi “evitar, tanto quanto possivel, perguntas que possam ser respondidas
com “sim” e “ndo”. Os pormenores e detalhes particulares sao revelados a partir

de perguntas que exigem exploracado” (Bogdan & Biklen, 1994, p. 136).
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As entrevistas ocorreram no 3° periodo de 2011/2012, nas instalacdes da escola,
num ambiente acolhedor, tranquilo, informal e sem quaisquer pressées, de modo
a que cada entrevistado respondesse da forma mais sincera e autonoma possivel.
De assinalar que as entrevistas se realizaram apos a devida autorizacdo da
Direcdo da escola e do consentimento dos encarregados de educacdo e dos
proprios discentes, conforme documentos constantes do anexo 6. Apraz registar
gue todos os envolvidos nestes protocolos de investigacdo, ndo apresentaram

gualquer objecdo ou até mesmo hesitacao face a efetivacdo do estudo.

ApGs a realizacdo das entrevistas, passou-se a transcricdo das mesmas, tendo
sido feito o seu registo com todo o rigor, a fim de que nada de modo algum fosse

omitido ou adulterado.

1.7.2.2. Inquérito por Questionério

O inquérito por questionario destinou-se aos monitores de estagio das empresas
(n=9) onde os alunos realizaram a formacdo em contexto de trabalho. Visto
objetivar-se o registo de opinides e de percecles face ao trabalho desenvolvido
pelos alunos, sO se poderia apresentar esta técnica de recolha de dados na fase
final do estagio, para se poder ter uma visdo 0 mais concreta e aproximada
possivel da consecucdo do mesmo. Tivemos a nog¢do de que os alunos se
encontram em diferentes empresas, muitas vezes, localizadas em zonas distantes
umas das outras, o que implicaria limitacbes de tempo e dificuldades logisticas
para se conseguir auscultar todos os monitores, pelo que a aplicacdo do
guestionario foi uma solucdo adotada, em virtude de ndo ser moroso o
preenchimento do mesmo e tendo em consideracdo a disponibilidade dos

respetivos monitores.

Assinale-se que todas as empresas foram pessoalmente visitadas e as
deslocacbes foram efetuadas na companhia dos varios professores
acompanhantes, tendo sido devidamente explicada a importancia da colaboracao
responsavel e cuidada aquando da apresentacdo do questionario. Tivemos em
consideracao que, segundo Quivy & Campenhoudt (1998), se deve evitar enviar

um questionario por correio (ou de acordo com as novas tecnologias por e-mail),
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pois a proximidade do inquiridor permite “criar nas pessoas interrogadas uma
atitude favoravel, a disposicdo para responderem francamente as perguntas e,

por fim, entregarem o questionario corretamente preenchido” (p. 184).

Cabe ainda salientar a excelente rececao proporcionada pelas empresas e a sua
boa vontade, sem excecdo, em cooperar para que fosse possivel o

desenvolvimento do nosso trabalho de investigagao.

Este inquérito por questiondrio (anexo 5) € composto por questdes fechadas
(Vilelas, 2009) de tipo dicotdmico (sim/ndo) e por questdes multiplas, tendo sido
neste caso utilizada uma escala de frequéncia. A escolha da utilizacdo de

guestdes fechadas permitiu facilitar a recolha e analise dos dados:

“As fechadas condicionam mais as respostas de certos grupos. Em
contrapartida, facilitam enormemente a anotagdo no ato de inquirir e 0

apuramento de resultados.” (Ferreira, 1999, p.182)

As questdes fechadas tém a capacidade de “objetivar informacéo” (Ferreira, 1999,
p.167). Porém, tem-se consciéncia de que nas questdes abertas ha uma resposta
com um cunho mais pessoal, podendo-se justificar ou até mesmo explicitar uma

opinido, juizo ou percecao.
1.7.3. Analise de Dados

Tendo em consideracdo os instrumentos da nossa investigacdo, e a amostra do
Nosso objeto de estudo, proceder-se-a a um tratamento qualitativo dos dados. Tal
como ja atrds referido, “os métodos de entrevista requerem habitualmente
métodos de analise de conteudo, que sao (...) qualitativos” (Quivy &
Campenhoudt, 1998, p. 185). Ainda, segundo os mesmos autores, regularmente
0S inquéritos por questionario sdo acompanhados por métodos de analise
guantitativa, contudo, no nosso caso particular, dado o nimero diminuto de
elementos que constituem o nosso publico-alvo, o tratamento estatistico ndo pode
ser efetivado com relevancia, pelo que aqui também procederemos a uma analise

gualitativa.
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Também, de acordo com Quivy & Campenhoudt ,

“Em investigagdo social, 0 método das entrevistas esta sempre associado a um
método de andlise de conteudo. Durante as entrevistas trata-se, de facto, de fazer
aparecer o0 maximo possivel de elementos de informacdo e de reflexdo, que
servirdo de materiais para uma analise sistematica de contelido que corresponda,
por seu lado, as exigéncias de explicitacdo, de estabilidade e de intersubjetividade

dos processos.” (p. 195)
Assim,

“A escolha dos termos utilizados pelo locutor, a sua frequéncia e o seu modo de
disposicéo, a construcdo do «discurso» e 0 seu desenvolvimento séo fontes de

informacdes a partir das quais o investigador tenta construir um conhecimento.”
(Quivy & Campenhoudt, 1998, p. 226)

E, ainda, em conformidade com Lessard-Hébert (1996), “a analise € uma
operacao intelectual, que consiste na decomposicdo de um todo nas suas partes,
com o proposito de fazer a descricdo e procurar as relagdes entre essas partes”
(p. 137).

Na mesma linha de pensamento, Bell (1997) refere que “o trabalho de
investigador consiste em procurar continuamente semelhancas e diferencgas,

agrupamentos, modelos e aspetos significativos.” (p. 160)
Bogdan & Biklen (1994) registam que

“A andlise envolve o trabalho com os dados, a sua organizacdo, divisdo em
unidades manipulaveis, sintese, procura de padrfes, descoberta dos aspetos
importantes e do que deve ser aprendido e a decisdo sobre o que vai ser

transmitido aos outros.” (p. 205)

Deste modo, relativamente as entrevistas, procedeu-se a sua transcri¢cao, para de
seguida se passar a categorizagdo do conteudo, a fim de possibilitar a
interpretacdo o mais fidedigna possivel deste, tendo sido construidas grelhas de

analise, onde os dados pudessem ser inseridos e visualizados mais facilmente.
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Para o tratamento e analise dos dados das entrevistas e de acordo com 0s
nossos objetivos, definimos, conforme tabelas 5 e 11, a dimensao, a categoria e a
subcategoria (inserida quando aplicavel), bem como o n°® de entradas (“n”), para
registar a frequéncia com que o contetdo surge. Aqui 0 “n” n&o corresponde ao
namero de sujeitos, mas sim ao numero de vezes que o entrevistado se refere a

um determinado fendbmeno ou situacéo ao longo de toda a entrevista.

Os dados do questionario foram analisados com recurso ao Excel e a andlise de
conteudo de uma questdo aberta que esta associada a questdo de tipo

dicotdmico: sim/n&o.

Regista-se ainda que os dados do questionario séo apresentados tendo por base

0 numero total de inquiridos (n=9).
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1.7.4. Quadro Resumo do Desenho da Investigagcéo

Para facilitar a leitura do desenho da investigacdo, apresentamos um esquema

gue representa os passos metodoldgicos anteriormente indicados (quadro 1).

Quadrol- Quadro resumo do desenho da investigacao

Objeto de Estudo

Unidade de Analise

Questodes de
Investiaacéao

Objetivos de
Investiogacao

Instrumentos

Entrevista estruturada Inquérito por
Questionario

@
7))
M
O
)
©
@
©
>
+—
7))
LL
o
©
@
+—
‘O
=

Recolha de dados

Analise de dados

Anédlise qualitativa
(analise de conteudo das entrevistas e analise
descritiva dos inquéritos por questionario)
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2. Andlise e Discussédo dos Resultados

Iremos proceder a apresentacdo, analise e interpretacdo dos dados recolhidos.
Desta forma, de acordo com o ja registado, elabordmos grelhas de analise de
conteudo das entrevistas (tabelas 5 e 11). Relativamente ao inquérito por
guestionario, salienta-se, novamente, que este serd tratado de uma forma
descritiva, indo complementar os dados recolhidos do estudo qualitativo. Todavia,
para melhor visualizarmos os dados conseguidos através deste instrumento,
construimos grelhas em que os mesmos foram inscritos (tabelas 6 a 10). Deveras,
a nossa maior preocupacao foi encontrar resposta, da forma mais clara e
abrangente possivel, para as questdes de investigacdo que delinedmos e assim

cumprir os objetivos do nosso estudo.

Conforme tem vindo a ser referido, tragamos dois momentos distintos no nosso
trabalho de investigacdo: um primeiro momento constituido por entrevistas aos
alunos dos dois Cursos de Educacédo e Formacao (IOSI e SM) e um segundo
momento, apos a realizacdo da formacédo em contexto de trabalho dos alunos de
Serralharia Mecanica, constituido por entrevistas aos alunos e um questionario
direcionado aos monitores de estagio. Este segundo momento prende-se com o
cumprimento do quarto e dUltimo objetivo do nosso estudo: verificar a
adequabilidade da formacdo dos CEF face as necessidades especificas do

mercado de trabalho.
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> Momento 1

= Objetivo: Apreender as representacdes dos alunos dos CEF sobre a

escola

+ PercecOes acerca daescola

Verifica-se, através da analise dos dados registados, que a maioria dos alunos
(n=24) vé a escola como um local de aprendizagem e logo de seguida como um
espaco de convivio (n=13), conforme os exemplos que se inserem no quadro 2. E
de facto relevante a importancia que se d4 a componente de socializacdo na

escola, especialmente no que concerne aos alunos de 10SI (n=9).

Quadro 2- Frases ilustrativas

“E um local onde se aprende e em que se pode estar com os amigos.” (Sujeito A)
“E um sitio onde podemos aprender e estar com os amigos.” (Sujeito B)

“A escola para mim é conviver com os amigos e aprender coisas novas.” (Sujeito R)

Devemos, francamente, assinalar o facto de a totalidade dos inquiridos (n=18)
considerar que a escola tem aspetos positivos, todavia regista-se que uma parte
consideravel ndo assinala quaisquer aspetos negativos (n=6), particularmente os

alunos de SM. Observe-se, pois, 0 quadro 3:

Quadro 3- Frases ilustrativas

“Positivos é que posso aprender e daqui ir trabalhar. Negativos, ndo sei até que ponto

tem negativos, acho que a escola ndo tem pontos negativos.” (Sujeito G)
“Positivos é ter amigos, aprender, conviver. Nao ha aspetos negativos.” (Sujeito H)

“Dos aspetos positivos, a pessoa vindo a escola pode ter novos conhecimentos do
meio ambiente e do que se passa no mundo... Dos negativos, ndo tenho assim

nenhum em especial a apontar.” (Sujeito J)
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A maioria dos alunos (n=13) refere estar totalmente satisfeita com as condicdes
da escola, o que de facto favorece o processo de ensino-aprendizagem, conforme

ja verificado na revisdo da literatura. Vejamos o quadro 4:

Quadro 4- Frases ilustrativas

“‘As condicbes de trabalho sédo boas, tem umas boas condicbes para trabalhar.”
(Sujeito B)

“‘As condicdes sdo boas, os professores sdo bons, as salas sido otimas, os

equipamentos também...” (Sujeito )

+ Organizacdo da carga horéria

Relativamente a organiza¢éo da carga horaria, cabe-nos real¢car que os alunos de
ambos os cursos tém semanalmente 40 aulas, distribuidas por tempos letivos de
45m e geralmente agrupadas em segmentos de 90m, sendo cerca de metade das
aulas destinada a componente de formacao tecnolégica. Ora, no que concerne ao
tempo de permanéncia na escola, é deveras interessante fazer a andlise dos
resultados obtidos. No que diz respeito aos alunos de I0SI, hd& uma maior
relutancia face ao tempo de permanéncia na escola (n=7), o que se pode
eventualmente explicar pela divergéncia das duas areas de formacdo. Enquanto
na Serralharia Mecanica os alunos se encontram uma grande parte do dia nas
oficinas, quase sempre de pé e frequentemente em movimento, os alunos de
Informatica, do primeiro ano do percurso formativo em que o programa nhao
contempla tanto o manuseamento do hardware, estdo sentados numa mesa com
o computador a frente, portanto de uma forma muito mais estatica. O facto do
curso de Serralharia ter um cariz mais pratico, mais “manual”, mais “livre”, permite
que os alunos ndo se “‘encham” de estar tanto tempo na escola e vejam o

desenvolvimento do seu trabalho de um modo mais aliciante.

Reflitamos nas frases ilustrativas do quadro 5 respeitantes aos alunos que

consideram o horério de permanéncia na escola desadequado.
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Quadro 5- Frases ilustrativas

“Acho que estou aqui na escola muitas horas ao longo do dia, estar aqui o dia todo é

cansativo.” (Sujeito A)

“O horério de permanéncia na escola € mau, porque é muito tempo.” (Sujeito H)

“... a gente trabalha muito. L& no Brasil ndo era assim, era s6 meio turno, aqui é o dia

inteiro. As aulas, eu acho que esta bem, sé ndo deviam ser tantas.” (Sujeito P)

Ainda neste ambito, em referéncia a duracdo das atividades letivas, deparamo-
nos com a mesma situacéo verificada imediatamente antes, novamente os alunos
de 10SI exprimem um maior desacordo face a duracdo das aulas (n=7), conforme

podemos constatar através do quadro 6:

Quadro 6- Frases ilustrativas

“Acho que devia ser menos tempo has aulas, uma hora, em que a pessoa esta mais

atenta, e ndo noventa minutos, em que a pessoa ndo esta tao atenta.” (Sujeito A)

‘A duracdo das aulas... acho que podia ser aulas mais curtas, com intervalos
também mais curtos, até podia ser mais aulas, mas menos tempo cada aula.” (Sujeito
G)

‘Eu acho que 90m para uma aula & muito tempo, acho que estava muito melhor
guando era uma hora e assim os alunos néo se fartavam tanto de estar nas aulas.”
(Sujeito 1)

+ Relacionamento com os professores

No que diz respeito ao relacionamento com os professores, a grande maioria dos
alunos (n=13) considera estar totalmente satisfeita com a forma como se
relaciona com os docentes, de acordo com 0 que podemos comprovar no quadro

7. Realce-se que nenhum discente declara desagrado absoluto.
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Quadro 7- Frases ilustrativas

“A minha relagdo com os professores é boa. Os professores apoiam-me. Quando fago

os trabalhos, dizem-me que estédo bons.” (Sujeito E)

“A minha relacao com os professores é boa, ndo tenho nada de que me queixe.”
(Sujeito J)

“A minha relacao com os professores é normal. Os professores para mim sao fixes.

Dou-me bem com quase todos os professores.” (Sujeito P)

+ Relacionamento com os colegas

Uma grande parte dos alunos (n=12) refere ter uma boa relacdo com os colegas,
0 que é francamente importante para que se sintam bem na escola, uma vez que

muitos dao relevancia ao convivio com os amigos. Observemos o quadro 8:

Quadro 8- Frases ilustrativas

“E boa, sempre foi boa e sera por muito tempo, porque eu ja antes de vir para esta
turma ja conhecia alguns e integrei-me logo na turma. Ando com 0s meus colegas nos

intervalos, a noite, ao fim de semana, vamos sair a tarde e assim...” (Sujeito G)

“A minha relagdo com os colegas € boa. Nos intervalos ando com os colegas, faco

com eles trabalhos de grupos, sdo a nossa companhia no dia-a-dia.” (Sujeito K)

“A minha relagdo com os colegas é boa, andamos nos intervalos todos juntos,
defendemo-nos uns aos outros quando é preciso. Quando precisamos de alguma
coisa, um pede ao outro, o outro s6 ndo da se nao tiver mesmo. Preocupamo-nos uns

com os outros.” (Sujeito L)

+ Comunicacdo escola-familia

E notorio que quase a totalidade dos alunos (n=15) apresenta um elevado grau de
satisfacdo relativamente a forma como a escola comunica com a familia, o que

permite um maior conhecimento por parte dos encarregados de educagao do que
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se passa na comunidade escolar e promove uma maior responsabilizacdo destes
no acompanhamento dos respetivos educandos. Também € de salientar o facto
de os alunos terem consciéncia da importancia da veiculacdo de informacdes
pertinentes e da preocupacao constante dos diretores de turma em manterem um
estreito contacto com as familias sempre que necessario. Verifigquemos as

transcricbes no quadro 9:

Quadro 9- Frases ilustrativas

“A escola comunica bem, esta sempre a fazer chamadas, a enviar mails para os pais

e a chamar os pais. Até informa demasiado.” (Sujeito B)

“‘De uma maneira muito rigida, eh, eh... ndo sei explicar. Acho que é de uma maneira
rigida, mas num sentido bom, claro! Eles estdo sempre avisando os pais das coisas,
estdo sempre a deixar os pais a par de tudo e eu acho que isso € uma coisa boa.”
(Sujeito F)

“Acho que ha uma boa comunicagao. A diretora de turma comunica logo com os pais
no dia, chama logo os pais a escola pessoalmente e acho que deve ser assim, 0s
problemas devem ser tratados na hora e cara a cara e ndo sO pelo telefone. E

certinho e direitinho que a diretora de turma chama logo os pais.” (Sujeito K)

+ Respeito pelo espaco escolar

Todos os alunos (n=9), sem exce¢ao, mencionam preservar e ter respeito pelo
espaco escolar, o que indica terem estima pela escola e terem assimilado valores
de cidadania. Nao ha, na realidade, um Unico aluno que refira ja ter danificado

algo nas instalacdes escolares. Observe-se o quadro 10.
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Quadro 10- Frases ilustrativas

“‘De toda a forma. Eu estou aqui como se estivesse em casa. Ndo é bem a minha
casa, porque eu tenho a minha casa, mas eu respeito 0 meu espago como se
estivesse em casa. Em casa ndo vou andar ai a riscar as mesas e as paredes e
assim... conforme aqui também n&o. Tenho que respeitar conforme todos tém que

respeitar. E civismo e civismo cabe em todo o lugar.” (Sujeito G)

“Eu n&o estrago nada. Nao pinto paredes, ndo deito papéis para o chao, nao fumo,

conservo o material.” (Sujeito M)

“‘De uma forma normal, tento preservar as coisas. Eu conservo tudo e até ajeito

coisas.” (Sujeito O)

= Objetivo: Compreender como os alunos reagem/atuam em termos de
motivacao e satisfacdo, comparativamente, nas componentes

de formacao geral e na componente de formacédo tecnoldgica

+ Satisfacdo pelo curso frequentado

A maioria dos alunos (n=11) menciona estar feliz com o curso que frequenta,
embora se verifigue uma maior satisfacdo por parte dos alunos de Serralharia
Mecanica (n=6), novamente, talvez, por se tratar de um curso mais pratico, em
gue os alunos circulam livremente enquanto trabalham na bancada ou nas
diferentes maquinas, pois as disciplinas de formacdo geral sdo praticamente as
mesmas em ambos 0s cursos, com excecdo da disciplina de Higiene, Saude e
Seguranca no Trabalho, fazendo esta parte apenas do plano curricular do 2° ano
do percurso formativo. Saliente-se, no entanto, que dois alunos de Informatica
manifestam mesmo insatisfacao relativamente ao curso. Analisemos, sobre esta
dimensao, o quadro 11, em que se apresentam frases ilustrativas de dois alunos
de 10SI e de dois alunos de SM.
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Quadro 11- Frases ilustrativas

“Ja pensei em desistir, porque ndo gosto do curso em que estou. Eu vim para este
curso, porque pensava que era outra coisa, eu pensava que era desmontar
computadores, mas isso € s6 no 2° ano, mas eu pensava que era no primeiro, e €

muito tempo de aulas. “ (Sujeito A - Aluno de IOSI)

“Eu acho interessante, é bom, eu vim aqui porque eu quis, s6 o0 que eu ndo gosto é o
modo de ensino que tem algumas das matérias tecnolégicas, acho um pouco

“tediante” so fazer fichas.” (Sujeito D - Aluno de IOSI)

“Estou muito satisfeito com o curso que frequento. Eu, ao vir para este curso, nao
percebia nada, nem sabia o que serralharia mecéanica queria dizer, mas estou a
gostar. Eu vim para serralharia mecéanica... Eu vim para serralharia mecanica porque
gueria experimentar coisas novas, queria conhecer o desconhecido, queria conhecer
coisas que ndo sabia do que se tratava, queria conhecer o que nao conhecia.”
(Sujeito L - Aluno de SM)

“Estou satisfeito ao ponto de que nédo sabia trabalhar em maquinas, ndo sabia pegar
numa simples maquina e agora estou satisfeito porque sei trabalhar nisto, neste tipo
de coisas. Este curso foi a minha primeira escolha, n&do estou arrependido e nunca

pensei em desistir.” (Sujeito N - Aluno de SM)

+ Motivacdo para a frequéncia de disciplinas que integram a formacéao

geral e a formacao tecnoldgica

Relativamente a esta dimensdo, especificaram-se duas categorias, as que
integram as disciplinas de maior motivacdo e as que integram as disciplinas de
menor motivacdo, ocorrendo de cada uma destas duas subcategorias, as
disciplinas das componentes de formacéo geral e as disciplinas da componente
de formacéo tecnologica, dado alguns alunos mencionarem em cada uma das

categorias disciplinas que pertencem a mesma componente de formacao.

No que concerne aos alunos de Serralharia Mecanica, verifica-se claramente que

h& uma maior motivacao nas disciplinas da area técnica (n=6). Apenas um aluno
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refere estar menos motivado nas disciplinas desta area. Por outro lado, os alunos
de Informatica, em termos de motivacdo, registam um numero de entradas
proximo no que diz respeito as disciplinas das diferentes componentes de

formagao. Observemos o quadro 12:

Quadro 12- Frases ilustrativas

“Eu acho que estou motivado em todas as disciplinas, mas a que menos me motiva é
Portugués, AE e GBD...” (Sujeito D — Aluno de I0SI)

“As disciplinas em que estou mais motivada € na de Matematica, Inglés, Fisica e
Quimica, ICORI e CMA. A disciplina em que estou menos motivada é em TIC, porque

as matérias sdo muito repetitivas.” (Sujeito F — Aluno de I0SI)

“Estou mais motivado na parte de Mecéanica e estou mais desmotivado na parte
tedrica.” (Sujeito K — Aluno de SM)

“(...) gosto mais de Mecéanica do que das disciplinas de formacédo geral, porque €&
6bvio.” (Sujeito O — Aluno de SM)

+ Ensino regular vs CEF

Verifica-se nitidamente que os alunos de ambas as areas de formacao preferem
0s Cursos de Educacédo e Formacdo ao ensino regular (n=15), pelos mais
variados motivos, tais como, por se tratar de cursos mais praticos e menos
tedricos, por pensarem que terminam o 9° ano mais rapidamente, pela melhoria
de aproveitamento escolar, por ser mais facil, por ndo se ter de estudar tanto,
pelo nimero de alunos por turma ser menor e deste modo os professores Ihes
poderem dar mais atencdo. Mais uma vez, aqui se deteta a preferéncia evidente
por uma formacdo mais pratica e menos teodrica. Verifiquemos as frases

ilustrativas do quadro 13.
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Quadro 13- Frases ilustrativas

“Mudei para o curso e acho que estou bem no curso, gosto mais das disciplinas
praticas e quando for para o estagio, tenho possibilidades de ficar. Vim para aqui
para acabar o 9° para depois ir para o curso de Design e se calhar também aqui.”
(Sujeito G)

“‘Néao (voltar a frequentar o ensino regular), porque se calhar ia mudar tudo, ia ter
mais tedrica e eu gosto mais da pratica. la estragar tudo. la ter mais insucesso e
agora tenho sucesso. Tenho sempre melhorado desde que estou nos CEF.” (Sujeito

K)

“‘Néo, nem vou frequentar (o ensino regular), porque ndo me adapto ao ensino
regular, porque ha muitas matérias, muitas disciplinas e € tudo dado dentro de aulas,

nunca ha pratica como na Mecénica e eu gosto mais de pratica.” (Sujeito O)

+ Sucesso escolar

Em termos de sucesso escolar, os alunos reconhecem ter mais sucesso nos CEF
relativamente ao ensino regular donde provém (n=13). Novamente se destaca o
facto de que a preponderancia de uma vertente mais pratica facilita a aquisicdo de

competéncias. Atentemos mas transcricdes do quadro 14:

Quadro 14- Frases ilustrativas

“Tenho agora muito mais sucesso do que tinha no ensino regular.” (Sujeito D)

“Eu tenho melhorado muito 0 meu sucesso escolar desde que vim para aqui.” (Sujeito
N)

“Tenho mais sucesso agora neste curso do que antes, sou mais capaz de fazer as

coisas e também me esforcei mais este ano.” (Sujeito O)

+ Trabalho empreendido nas componentes de formacéo geral e tecnolégica

Podemos constatar que os alunos de IOSI investem mais nas componentes de

formacéao geral (n=5) do que na componente de formacéo tecnolégica, em alguns
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casos porque consideram que as componentes de formacdo geral carecem de
mais estudo. Em contrapartida os alunos de SM registam um maior investimento
na componente de formacéo tecnoldgica (n=6). Observemos as seguintes frases

ilustrativas:

Quadro 15- Frases ilustrativas

“Trabalho mais nas disciplinas mais tedricas, nas da formagao geral, porque sao as

mais dificeis e sao as mais importantes.” (Sujeito C — Aluno de 10SI)

“Trabalho em ambas as partes, mas acho que na parte teérica trabalho mais, mas
trabalho com mais gosto nas praticas. Gosto mais da formacao tecnoldgica.” (Sujeito
G — Aluno de I0SI)

“Eu acho que em ambas. Apesar que a tecnoldgica é mais facil para mim, porque eu ja
sei fazer a maioria das coisas, mas eu me interesso mais pelo que eu nao sei, ou seja,
eu cumpro, eu tiro boas notas na tecnoldgica, mas eu me esforco mais na formacao

geral, porque eu nao sei tudo.” (Sujeito D — Aluno de 10SI)

7

“Eu trabalho mais na componente tecnoldgica, acho que é mais interessante fazer
coisas praticas, trabalhar.” (Sujeito L — Aluno de SM)

= Objetivo: Analisar a importancia da formacdo académica e profissional

nas eventuais escolhas de futuro
+ Perspetivas em termos de futuro préximo

A grande maioria dos alunos (n=15) objetiva fazer o 12° ano de um curso
profissional. E interessante verificar como a vertente vocacional domina as
expectativas destes jovens em termos de futuro. Constantemente nos
apercebemos de como € importante uma modalidade de ensino que integre um
curriculo com uma parte mais técnica, mais pratica, enfim, com um cariz

profissional. Verifique-se, entdo, o quadro 16.
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Quadro 16- Frases ilustrativas

“Penso seguir até ao 12° ano para um curso profissional de Informatica.” (Sujeito E)

“Penso continuar a estudar até ao 12° ano e depois acabo ai. Vou seguir para um

curso profissional de Eletromecanica ou de Mecatrénica.” (Sujeito N)

“Talvez continuar a estudar ou trabalhar. Se continuar a estudar, penso fazer o 12°

ano de um curso profissional na area de Serralharia.” (Sujeito P)

Saliente-se que no curso de IOSI nenhum aluno pretende ingressar de imediato
no mercado de trabalho, mesmo os dois alunos que ja estédo fora da escolaridade
obrigatéria. Em contrapartida no curso de SM quatro elementos pretendem ir
trabalhar de imediato, o que pode ter a ver com o facto de se encontrarem no final
do percurso formativo e a maioria dos discentes se encontrar fora da escolaridade

obrigatoria.
+ Perspetivas de futuro alongo prazo

Apura-se que nenhum dos alunos de SM refere querer ingressar no ensino
superior, enquanto 3 alunos de 10SI objetivam frequentar a universidade. Através
desta constatagao, verifica-se que os alunos de Informéatica tém mais perspetivas
em termos de formacdo académica, enquanto os de Serralharia focalizam as suas

aspiracdes em termos de prética profissional. Observemos o quadro 17:

Quadro 17- Frases ilustrativas

“Eu gostaria de ir até a universidade, mas acho que depois do 12° vou trabalhar e

depois, no futuro, quem sabe, faco a universidade.” (Sujeito D — Aluno de 10SI)

Continuar até ao 12° ano no ensino regular e depois ir para a faculdade, fazer um

curso de artes. (Sujeito | — Aluno de IOSI)
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Tabela 5- Analise de Conteudo das entrevistas

N° de entradas
Dimenséo Categoria Subcategoria
[0}] SM
Local de aprendizagem 14 10
Espaco de formagao
Local de estudo 3 4
Espaco de convivio 9 4
Percecbes
acerca da escola Preparagéo para o 4 3
futuro
Juizos de valor sobre Aspetos positivos 9 9
a escola Aspetos negativos 78 5°
CondicGes de Satisfacéao total 6 7
trabalho na
escola Satisfagdo parcial 3 2
Horario de Adequado 2 5
permanéncia na
o escola Desadequado 7 4
Organizacao da
carga horéria ) Adequada 2 6
Duracéo das
atividades letivas Desadequada 7 3
Relacionamento Satisfagdo total 6 7
com 0s
professores Satisfac&o parcial 3 2
Relacionamento Satisfacéo total 6 5
com os colegas Satisfac&o parcial 3 4
s Satisfacédo total 7 8
Comunicacéo
escola-familia Satisfac&o parcial 2 1

8 . ~ .
Dois alunos ndo encontram aspetos negativos.

9 ~ .
Quatro alunos ndo encontram aspetos negativos.
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Tabela 5- Andlise de Contetdo das entrevistas (Continuagao)

N° de entradas

Dimenséo Categoria Subcategoria
IOSI SM
Respeito pelo Adequado 9 9
espaco escolar
Satisfacéo total 5 6
Satisfagéo pelo
Curso Satisfacéo parcial 2 3
frequentado
Insatisfacao 2 0
Disciplinas da
componente de 4 4
Maior motivagao formagdo geral
Motivacao para a Disciplinas da
frequéncia de componente de 3 6
disciplinas que formacao tecnolégica
integram a
formacédo geral e Disciplinas da
a formacao componente de 5 7
tecnoldgica formacéo geral
Menor Motivagéo
Disciplinas da
componente de 3 1
formacao tecnolégica
Ensino regular vs Ensino regular 2 !
CEIg: Preferéncia
CEF 7 8
Ensino Regular 1 0
Sucesso escolar
CEF 7 6"
Componentes de 5 5
Trabalho formacéo geral
empreendido nas Combonente de
componentes de Maior investimento P . 2 6
f 9 formacdo tecnoldgica
ormacdao geral e
tecnologica Igual nas diferentes 2 1

componentes

10 A o~ . . . N .
Trés alunos nao referiram a modalidade de ensino em que tém mais sucesso.
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Tabela 5- Andlise de Contetido das entrevistas (Continuagao)

N° de entradas

prazo

no ensino superior

Dimensao Categoria Subcategoria
0S| SM
12° ano de curso
o 7 8
profissional
. 12° ano do ensino
Perspetivas em Continuar a estudar reqular 1 0
termos de futuro
préximo Ingressar na 1 1
marinha/no exeército
Ingresso imediato no 0 e
mercado de trabalho
Perspetivas de Continuar a estudar
futuro a longo 3 0

11 . s . . . N . .
Dos quatro alunos, um pretende ingressar no exército ou trabalhar de imediato e trés desejam ingressar
no mercado de trabalho e/ou continuar a estudar.
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> Momento 2

Neste segundo momento, iremos proceder a analise das entrevistas realizadas
apos a formagédo em contexto de trabalho e & analise do questionario direcionado
aos monitores de estagio. Salienta-se, novamente, que nesta fase apenas estao
envolvidos os alunos do curso de Serralharia Mecéanica, uma vez gque sO estes se

encontram no segundo ano do percurso formativo.
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= Objetivo: Verificar a adequabilidade da formac&do dos CEF face as

necessidades especificas do mercado de trabalho

+ Demonstracdo da aquisicdo de competéncias genéricas que promovem e

facultam o exercicio efetivo de funcdes em local de trabalho

Relativamente a aquisicdo de competéncias genéricas, verifica-se que os alunos
mostraram ter consciéncia de que cumpriram plenamente os seus deveres no
local de trabalho a diferentes niveis (n=9): assiduidade, pontualidade,
conservacdo do material e respeito aos superiores. No que diz respeito a
autonomia, trés alunos revelam alguma dificuldade no desenvolvimento de
tarefas. Em termos de trabalho cooperativo, a maioria dos elementos (n=8) afirma
ter colaborado de forma adequada com os colegas no local de trabalho. No que
concerne a utilizacdo de medidas de protecéo e de seguranca, também, a maior
parte dos estagiarios (n=8) assume ter cumprido as regras adequadamente.

Atentemos nas frases ilustrativas do quadro abaixo:

Quadro 18- Frases ilustrativas

“Conseguia trabalhar sozinho, mas depende da peca. As vezes tinha alguém mesmo
da empresa que ia ensinar primeiro e eu depois conseguia fazer sozinho. Acho que o
gue aprendia nas aulas me ajudou. Consegui trabalhar com os meus colegas e utilizei

as medidas de protecdo.” (Sujeito M)

“Em termos de assiduidade, fui sempre assiduo; em termos de material, mantive
sempre o material limpo, sempre a minha bancada limpa, sempre a trabalhar
funcionalmente; em termos de respeito aos meus superiores, sempre 0S respeitei,
sempre faziamos as nossas brincadeiras, éramos amigos uns dos outros e
trabalhavamos bem uns com os outros. Era sempre pontual, as vezes até chegava

mais cedo.” (Sujeito N)

“A escola me ensinou a trabalhar e |4 aperfeicoei. Ajudou-me a formacado que tive
aqui na escola, porque eu tive de trabalhar e usei o que aprendi aqui. Consegui
trabalhar sozinho e também trabalhei em equipa com 0s outros colegas. Usei as

medidas de segurancga.” (Sujeito P)
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hY

Se compararmos as respostas dos alunos a entrevista com o0s resultados do
guestionario dos monitores de estagio, verificamos que em termos de
assiduidade, pontualidade e respeito aos superiores, 0s resultados estédo
proximos. Relativamente & conservacdo do material e utilizacdo de medidas de
protecdo, ha que melhorar a aquisicdo destas competéncias. Contudo, no que
concerne a autonomia, constata-se uma certa discrepancia, registando-se mesmo
num caso “muito pouca autonomia”, do que se infere a necessidade de uma maior
preparacao para que os alunos trabalhem de uma forma mais independente e
autébnoma. Analisemos a tabela 6:

Tabela 6- Aquisicao de competéncias genéricas

~
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#+ Demonstracdo da aquisicdo de competéncias especificas que

possibilitam o desempenho adequado de diferentes tarefas

hY

No que concerne a aquisicdo de competéncias especificas, nenhum dos
monitores de estagio assinala uma aquisicao insuficiente e mesmo na vertente do
manuseamento de materiais quatro elementos registam o valor maximo, bem

como trés alunos nos trabalhos oficinais de bancada (tabela 7).

Tabela 7- Aquisicao de competéncias especificas

4+ Adequabilidade da duracdo da componente de formacéo pratica

Relativamente a duragdo de seis semanas como periodo estabelecido para a
realizagéo do estagio, todos os orientadores de estagio, sem exceg¢ao, creem que

é deveras insuficiente.

Tratando-se de uma area em que a producdo das diferentes pecas é complexa,
tendo de obedecer a regras rigidas e a maxima precisao, seria aconselhavel uma
pratica consistente durante um periodo minimamente razoavel, de acordo com as
opinides dos monitores de estdgio. Saliente-se que s6 um monitor refere 30 dias
por ano letivo, os restantes apenas especificam o niumero de dias, deduzindo-se
gue acham adequada a realizacéo do estagio no final do curso.
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Como se pode constatar (tabela 8), a maior parte dos monitores de estagio (56%)
considera como um periodo minimo aconselhavel a duracao de 180 dias, periodo

este muito superior as seis semanas em vigéncia.

Tabela 8- Opinido dos monitores sobre a dura¢do aconselhdvel do periodo de estagio

2 22%
1 11%
5 56%
1 11%

+ Preparacdo para o exercicio da atividade profissional

A maioria dos alunos (n=6) considera estar bem preparada para o exercicio da
profissdo. Apenas trés elementos assumem ter média preparacdo. Todavia,
alguns realcam a importancia da aprendizagem em local de trabalho. Ponderemos

as frases ilustrativas do quadro 19.

Quadro 19- Frases ilustrativas

“Sinto-me preparado, sinto que ja tenho alguma capacidade nessa area e sinto que ja
aprendi muita coisa sobre essa area, ha coisas que aprende-se todos os dias nessa

area, mas o basico... sinto que ja estou preparado para exercer essa area.” (Sujeito J)

“Acho que fiz bom estagio, a empresa me ajudou muito. Ainda tenho de trabalhar mais
para tomar mais conhecimento. Eles ficaram muito contentes comigo e até me

convidaram para la ficar.” (Sujeito M)

“Me sinto preparado. Acho que nao preciso de estudar mais, tenho que aprender é na

area da serralharia nas firmas, ndo na escola.” (Sujeito P)
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Em contrapartida, destaque-se que os orientadores de estagio, na sua grande
maioria (78%), sdo de opinido que os alunos ndo estdo suficientemente
preparados para desenvolver efetivamente tarefas inerentes ao exercicio das
suas fungbes como serralheiro mecéanico. Dos nove elementos, apenas dois
demonstraram estar preparados. Apesar de considerarem que o0s alunos
revelaram aquisicdo de competéncias especificas (tabela 7), assinalam, na sua
grande maioria, que ainda nao estdo preparados para trabalhar como
profissionais (tabela 9). Em relacdo a esta convic¢ao, tenhamos em consideracao
que a profisséo de serralheiro mecéanico carece de uma longa aprendizagem, com

a duragéo de varios anos.

Tabela 9- Preparagdo para o exercicio da atividade profissional

++ Satisfacdo pelo trabalho desenvolvido

Verifica-se que a maioria dos alunos (n=7) estad satisfeita com o trabalho
desenvolvido no local de estagio, do que se infere trabalharem com gosto e

entusiasmo, como podemos verificar através do quadro 20.
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Quadro 20- Frases ilustrativas

“Estou satisfeito, sinto que foi bom para mim e cumpri tudo que devia ter cumprido, e...
foi sempre bom ter aprendido mais alguma coisa, a escola ndo nos ensinou tudo... De

resto, sinto que ja estou preparado para essa area.” (Sujeito J)

“Estou bastante satisfeito, eles ndo tém queixas a fazer de mim nem eu deles. Estou
bastante satisfeito, mas ainda queria continuar a estudar, queria ver se tinha mais

formacgédo.” (Sujeito L)

“Muito... muito satisfeito, porque a escola e a empresa me ajudou muito.” (Sujeito M)

“Estou satisfeito, porque eu fiz um bom trabalho. Eles gostaram de mim na empresa,

também nem tinha como néo gostar, a gente trabalhava muito.” (Sujeito P)

Também, os monitores assinalam estar satisfeitos com o trabalho desenvolvido
pelos estagiarios, registando-se mesmo satisfacdo total relativamente a trés

elementos, ponderemos, pois, na tabela 10:

Tabela 10- Grau de satisfacdao do monitor de estagio face ao trabalho desenvolvido
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Tabela 11- Andlise de contetido das entrevistas realizadas aos alunos de SM apés a

formacao em contexto de trabalho

: ~ : : N° de
Dimenséo Categoria Subcategoria P
Assiduidade Cumprida 9
Pontualidade Cumprida 9
Conservagao do material Adequada 9
utilizado
Demonstracio da Respeito aos superiores Adequado 9
aquisicao de Total 6
competéncias genéricas Autonomia
Parcial 3
Trabalho cooperativo® Adequado 8
Utilizacdo de medidas de Total 8
protecéo e de seguranca Parcial 1
Preparacéo para o Boa preparacao 6
exercicio da profissao
como serralheiro o .
mecanico Média preparacao 3
Satisfacéo pelo trabalho Satisfagdo total !
desenvolvido . ~ .
Satisfacdo parcial 2

12 ~ . .
Um aluno ndo referiu como desenvolveu o trabalho em equipa.
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3. Consideracdes Finais

Face aos dados apresentados, constatamos que os alunos das duas turmas desta
amostra tém uma percecdo positiva acerca da escola, encarando-a
fundamentalmente como um local de aprendizagem e de convivio, desta forma,
um espaco onde também se podem socializar e fazer amigos. E deveras
importante registar que hd um conceito bastante favoravel sobre a instituicdo
escolar, ndo encontrando mesmo alguns alunos quaisquer aspetos negativos a

enunciar.

Relativamente ao espaco fisico, verifica-se similarmente um evidente agrado,
tendo sido manifestado que existem condicbes a nivel das instalagcbes e dos
equipamentos. Realce-se ainda que todos os alunos, sem excecdo, veiculam
respeitar o espago escolar, o que denota bem-estar e sentirem-se num local

acolhedor.

Ha, todavia, uma certa inadequacdo no que diz respeito ao horario de
permanéncia na escola e a duracdo das atividades letivas, o que deveria ser
repensado pela tutela, uma vez que muitos destes alunos apresentam
dificuldades de concentracdo durante longos periodos. De acordo com Figueiredo
(2009), uma percentagem significativa de alunos aponta como motivos principais
para o insucesso o déficit de atencdo. Realce-se, porém, que este desagrado se
faz sentir mais nos alunos de 10SI, talvez por se tratar de um curso nao tao
pratico, em gue os alunos possam circular mais livremente e proceder a execucao

de trabalhos técnicos mais variados e com um cariz mais manual.

Dentro desta visdo simpética da escola, vigora a opinido de que mantém um bom
relacionamento com os professores, bem como com os colegas, ndo existindo

nenhum caso de total insatisfacao.

Do mesmo modo, consideram inequivocamente existir uma boa comunicagao
entre a escola e a familia, o que potencia o sucesso escolar, pois segundo Davies
(1993), citado por Clemente (2010), “a descontinuidade entre as escolas e as
familias € o principal obstaculo ao sucesso das criangcas em risco” (p. 62).
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Ora, na globalidade, o balango das representacdes do nosso publico-alvo face a

escola é muito positivo.

Tratando-se de cursos com uma forte vertente técnica, verifica-se que a maioria
dos alunos esté feliz com a area que frequenta, embora se registe uma satisfacao
mais evidente por parte dos alunos de Serralharia Mecanica comparativamente
aos alunos do curso de Informética, enquanto a maioria destes ultimos investe
mais nas disciplinas de formagé&o geral por considerar que sdo areas que carecem
de mais estudo, 0s primeiros investem mais na componente tecnoldgica,
precisamente por acharem que € mais interessante “fazer coisas praticas,
trabalhar” (quadro 15). Em termos de sucesso escolar, também prevalece a
opinido dos discentes de ambas as turmas de que obtém melhores resultados nos
Cursos de Educacédo e Formacédo do que no ensino regular, pelo que se infere a

importancia de uma forte vertente vocacional no curriculo destes alunos.

Desta forma, verifica-se que quanto mais pratico € o curso, mais estes alunos tém
a possibilidade de executar trabalhos manualmente, de utilizar ferramentas e
maquinas, enfim de visualizarem e manusearem o produto da sua laboracao,

tanto mais progridem na aprendizagem e se sentem felizes na escola.

Saliente-se, ainda, que o tipo de formacéo recebida por estes jovens influencia as
suas escolhas em termos de futuro. Constata-se que em ambos 0S cursos a
grande maioria refere querer continuar a frequentar um curso profissional até ao
12° ano. Verifica-se, portanto, que estdo satisfeitos com a vertente técnica do
curriculo. E interessante, porém, apurar que enquanto os alunos de Informética
nao equacionam ingressar no mercado de trabalho ap6s a conclusdo deste curso,
mesmo 0s que ja se encontram fora da escolaridade obrigatéria, alguns alunos de
Serralharia pensam ir trabalhar de imediato. Do mesmo modo, € curioso verificar
que se por um lado alguns elementos da turma de 10SI perspetivam ingressar no

ensino superior, nenhum aluno de SM traga essa meta.

Conclui-se, pois, que o tipo de curriculo influencia indubitavelmente as escolhas
de futuro, devendo ser referido que quanto mais pratico, mais “manual”’, mais

“‘industrial” € o curso, mais os alunos consideram exercer a atividade profissional.

86



Avaliacdo da Integragdo dos Alunos nos Cursos de Educacdo e Formacgao

No que concerne a adequabilidade da formagédo dos CEF face as necessidades
especificas do mercado de trabalho, em que o0 nosso estudo incide sobre os
alunos de Serralharia Mecanica, dado apenas estes estarem em condicfes de
integrar a fase de estagio, apurdmos que no ambito das competéncias genéricas
regista-se um saldo positivo, embora os resultados em termos de autonomia
demonstrem claramente que ainda ha um longo caminho a percorrer.
Relativamente a aquisicdo de competéncias especificas, deteta-se que ndo existe
nenhum caso francamente negativo, e até existem mesmo alunos que revelam
uma aquisicdo absoluta. J& em termos de preparacdo para 0 exercicio da
atividade profissional, ha um visivel deficit, uma vez que se trata de uma profissédo
gue necessita de um longo periodo de aprendizagem, de experiéncia e de
aperfeicoamento, dada a preciséo, o rigor e a exatidao que esta “arte” exige. De
acordo com a opinido de um dos monitores de estagio, “esta € uma profissdo
muito dificil e demora muito tempo a aprender”. Por conseguinte, consideram 0s
diferentes orientadores de estagio que o periodo de formacdo em contexto de
trabalho em vigéncia, de apenas seis semanas, € nitidamente insuficiente. No
entanto tal caréncia ndo se deve fundamentalmente a falta de empenho dos

estagiarios ou lacunas de aprendizagem, mas sim a requisitos da profissao.

Realce-se que quer alunos quer monitores declaram estar satisfeitos com o
trabalho desenvolvido durante o periodo de formacéo pratica na empresa, o que
foi claramente demonstrado através dos niveis atribuidos a cada um dos
elementos no estagio, num universo de nove alunos, foram atribuidos dois 3,
qguatro 4 e trés 5. Ainda, trés alunos, ja fora da escolaridade obrigatéria, foram
convidados para continuar a trabalhar nas respetivas firmas, estas em franca
expansdo, o que revela a adequabilidade da formacdo dos CEF para iniciar a

atividade profissional.

Face as conclusbes acima registadas, conclui-se que a grande maioria destes
alunos, todos provenientes do ensino regular, se encontra integrada na escola e
tem beneficiado de um curriculo com uma forte vertente vocacional, o que

favorece o desenvolvimento de capacidades, competéncias e aptidoes,
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contribuindo para que se mantenham na escola e se sintam cidaddos mais

“produtivos” e felizes.

Cabe-nos ainda enfatizar a importancia deste estudo ser replicado noutros
contextos e noutras escolas, pois € sem duvida uma forma de potenciar, de

melhorar ou até mesmo de reformular estas ofertas formativas.
4. Estudos Futuros

Apoés uma reflexdo cuidada sobre o estudo levado a cabo com os entrevistados e
com os inquiridos do nosso questionario, ficdAmos com a percecao de que este
tema ndo se encontra encerrado e que outras questdes se colocam relativamente
ao funcionamento destes cursos. Deste modo, passamos a equacionar o0

seguinte:

> Qual a carga horaria adequada para estes jovens e que distribuicdo?

> Qual a duragao aconselhavel dos tempos letivos?

> Qual a duracdo recomendavel do periodo de estagio?

> Deve o estagio realizar-se apenas no final do percurso formativo ou no final

de cada ano letivo?

D> Que tipos de cursos contribuem de uma forma mais efetiva para atrair

estes jovens a escola e ao mundo do trabalho?

> Qual seria a situacdo escolar/profissional destes jovens se nao tivessem

usufruido desta oferta formativa?

88






Avaliacdo da Integragdo dos Alunos nos Cursos de Educacdo e Formacgao

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

89



Avaliacdo da Integragdo dos Alunos nos Cursos de Educagdo e Formacgao

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Almeida, L., Gomes, C., Ribeiro, I., Dantas, J., Sampaio, M., Alves, M., Santos, F.
(2005). Sucesso e Insucesso no Ensino Basico: Relevancia de Variaveis Socio-

Familiares e Escolares em Alunos do 5° Ano. Paper presented at the Actas do VIII
Congresso Galaico Portugués de PsicoPedagogia, Braga, Universidade do Minho.

Alves, N., & Canario, R. (2004). Escola e exclusao socila: das promessas as
incertezas. Analise Social, 38(169), 981-1010.

Araujo, H. C. (1987). Algumas teorias explicativas do insucesso escolar. O
Insucesso Escolar em Questdo. Area de Anélise Social e Organizacional da
Educacéao, 77-80.

Bell, J. (1997). Como Realizar um Projeto de Investigacao. Lisboa: Gradiva -
Publicagbes, Lda.

Benavente, A. (1990). Insucesso escolar no contexto portugués — abordagens,
concepcdes e politicas. Analise Social, XXV, 715-733.

Benavente, A., Campiche, J., Seabra, T., & Sebastido, J. (1994). Renunciar a
escola - o abandono escolar no ensino basico. Lisboa: Fim de Século.

Boekaerts, M. (2010). The crucial role of motivational beliefs and emotions on
learning The Nature of Learning: Using Research to Inspire Practice (pp. 91-111).
Paris: OCDE - Centre for Educational Research and Innovation.

Boekaerts, M., International Academy of Education, & International Bureau of
Education. (2002). Motivation To Learn. Educational Practices Series.

Bogdan, R., & Biklen, S. (1994). Investiga¢édo Qualitativa em Educagao: Uma
Introducdo a Teoria e aos Métodos. Porto: Porto Editora.

Brewer, E. W., & Burgess, D. N. (2005). Professor's Role in Motivating Students to
Attend Class. Journal of Industrial Teacher Education, 42(23), 23-47.

Cabral, N. M. T. P. C. (2010). A cidadania e o bem-estar psicologico de
estudantes adolescentes. Dissertacao de mestrado, Universidade dos Acores,
Ponta Delgada.

Caldeira, E., Paes, I., Micaelo, M., & Vitorino, T. (2004). Aprender com a
Diversidade Lisboa: Alto Comissariado para a Imigracdo e Minorias Etnicas
(Acime).

Clemente, A. (2010). Cursos de Educacéo e Formacéao na escolaridade
obrigatéria: um caso. Dissertacdo de mestrado, Universidade de Aveiro, Aveiro.

90



Avaliacdo da Integragdo dos Alunos nos Cursos de Educacdo e Formacgao

Duran-Narucki, V. (2011). Built-in: Meaning and the reproduction of socio-historical
characteristics in public schools buildings in the US. [Article]. Educational & Child
Psychology, 28(1), 114-119.

European Commission Education & Training. (2011). EU education report: good
progress, but more effort needed to achieve targets. Brussels: European
Comission.

Fernandes, D. (2004). Avaliagcédo das aprendizagens: uma agenda, muitos
desafios. Retrieved from
http://www.projectos.te.pt/projectos_te/area_exclusiva/pdf/doc_aval.pdf

Fernandes, D. (2008). Avaliacdo das Aprendizagens: Desafios as Teorias,
Préticas e Politicas. Porto: Texto Editores.

Ferreira, M. M., & Carmo, H. (1998). Metodologia da Investigacdo-Guia para
Autoaprendizagem. Lisboa: Universidade Aberta.

Ferreira, V. (1999). O Inquérito por Questionario na Construcao de Dados
Sociologicos In A. S. Silva & J. M. Pinto (Eds.), Metodologias das Ciéncias Sociais
(pp- 164-196). Porto: Edicbes Afrontamento.

Figueiredo, M. M. (2009). Os Cursos de Educacao e Formacao: um estudo de
caso. Dissertacdo de mestrado, Universidade de Aveiro, Aveiro.

Formosinho, J., & Machado, J. (2008). Curriculo e Organizagéo - as equipas
educativas como modelo de organizacdo pedagodgica. Curriculo sem Fronteiras,
8(1), 5-16.

Formosinho, J., Sousa, F. A., & Pires, E. L. (1991). A Construgéo Social da
Educacao Escolar. Porto: Asa.

Gomes, C. A. (1987). A Interagao Seletiva na Escola de Massas. Sociologia,
problemas e praticas, (3), 35-49. Retrieved from http://hdl.handle.net/1822/17410

Guba, E. G., & Lincoln, Y. S. (1994). Competing paradigms in qualitative research.
Handbook of qualitative research, 2, 163-194.

Guerra, I. C. (2006). Pesquisa Qualitativa e Analise de Conteudo - Sentidos e
Formas de Uso. Estoril: Principia Editora, Lda.

Hanushek, E. A. (1995). Interpreting recent research on schooling in developing
countries. The World Bank Research Observer, 10(2), 227-246.

Honigsfeld, A. (2010). Twenty-First Century Schools: Where Environment Matters!
(Vol. 76, pp. 32-36): Delta Kappa Gamma Society International.

91


http://www.projectos.te.pt/projectos_te/area_exclusiva/pdf/doc_aval.pdf
http://hdl.handle.net/1822/17410

Avaliacdo da Integragdo dos Alunos nos Cursos de Educagdo e Formacgao

Lessard-Hébert, M. (1996). Pesquisa em Educagdo. Lisboa: Instituto Piaget.

Mart, C. T. (2011). How to Sustain Students' Motivation in a Learning
Environment: Online Submission.

Martins, A. M., & Parchdo, Y. (2000). A legitimacao psicologica do insucesso e a
(des)responsabilizacao dos professores. Retrieved from
http://sweet.ua.pt/~amm/cientifica/doc8/doc8.pdf

Martins, A. P. L. (2006). Dificuldades de aprendizagem: Compreender o fenémeno
a partir de sete estudos de caso.

Meirinhos, M., & Osério, A. (2010). O estudo de caso como estratégia de
investigacdo em educacéo. EduSer-Revista de educacéo, 2(2).

Decreto-Lei n°® 301/93 de 31 de agosto do Ministério da Educacéao Diario da
Republica : | Série, N.° 204 (1993).

Retificacdo n°® 1673/2004 de 07 de setembro do Ministério da Educacéo, Diario da
Republica : 1l Série, N.° 211 (2007).

Decreto-Lei n°® 176/2012 de 2 de agosto do Ministério da Educacao e Ciéncia,
Diario da Republica : | Série, N.° 149 (2012).

Despacho Conjunto n.° 279/2002 de 12 de abril dos Ministérios da Educacgéo e da
Seguranca Social e do Trabalho, Diario da Republica : 1l Série, N.° 86 (2002).

Despacho Conjunto n°® 453/2004 de 27 de julho dos Ministérios da Educacéo e da
Seguranga Social e do Trabalho, Diario da Republica : Il Série, N.° 175 (2004).

Portaria n.° 1272/95 de 25 de outubro dos Ministérios da Educacao e do Emprego
e da Seguranca Social, Diério da Republica : I-B Série, N.° 247 (1995).

Despacho n°® 12568/2010 de 4 de agosto dos Ministérios do Trabalho e da
Solidariedade Social e da Educacéao, Diario da Republica : Il Série, N.° 150
(2010).

Nébrega, C. (2010). Reconstrucdo de um lugar social dos alunos dos Cursos de
Educacao e Formacao. Dissertacdo de mestrado, Universidade de Aveiro, Aveiro.

Ouro, P. V. L. P. d. (2009). Os alunos do CEF: Ultima Oportunidade de
Reconciliacdo com a Escola. Dissertacdo de Mestrado, Instituto Universitario de
Lisboa, Lisboa.

Pardal, L., & Lopes, E. S. (2011). Métodos e Técnicas de Investigacdo Social.
Porto: Areal Editores.

92


http://sweet.ua.pt/~amm/cientifica/doc8/doc8.pdf

Avaliacdo da Integragdo dos Alunos nos Cursos de Educacdo e Formacgao

Pereira, M. H. (2010). Os Cursos de Educacéo e Formag&do como resposta aos
problemas de aprendizagem: perspetivas dos professores. Dissertacédo de
mestrado, Universidade do Minho, Braga.

Perrenoud, P. (2000). Pedagogia Diferenciada: das Inten¢cfes a Ac¢ao. Porto
Alegre - Brasil: Artmed.

Lei de Bases do Sistema Educativo de 14 de outubro da Assembleia da
Republica, Diario da Republica : | Série, N.° 237 (1986).

Parecer n.° 1/91 do CNE [do Ministério da Educacéo] sobre medidas de apoio as
escolas isoladas e aos professo-res deslocados. Conselheiro relator: Carlos
Alberto Pereira de Meireles Coelho, Diario da Republica : 1l série, n.° 82, 9 de abril
de 1991, Suplem., N.° 4042 (1991).

Lei n® 85/2009, de 27 de agosto da Assembleia da Republica, Diario da
Republica: | Série, N.° 166 (2009).

Portugal. Ministérios da Educacéo e da Seguranca Social e do Trabalho. (2004).
Plano Nacional de Prevencao do Abandono Escolar. Retrieved from
http://lwww.fersap.pt/documentos/min-edu/PNAPAE_1.pdf
http://www.fersap.pt/documentos/min-edu/PNAPAE_2.pdf
http://www.fersap.pt/documentos/min-edu/PNAPAE_3.pdf

Portugal. Ministérios da Educacao e da Seguranca Social e do Trabalho. (2004).
Plano Nacional de Prevencao do Abandono Escolar. Lisboa: MESST.

Quivy, R., & Campenhoudt, L. V. (1998). Manual de Investigacdo em Ciéncias
Sociais. Lisboa: Gradiva.

RCG Consulting. (2011). Vocational education - research of students' satisfaction:
National Centre for Educational Quality Enhancement.

Renchler, R., Eric Clearinghouse on Educational Management, & Eugene, O. R.
(1992). Student Motivation, School Culture, and Academic Achievement: What
School Leaders Can Do. Trends & Issues Paper.

Roldao, M. d. C. (2004). Escolaridade Obrigatéria, Insucesso e Abandono Escolar:
Obrigatoriedade Porqué? E Insucesso de Quem? In M. M. (Dir) (Ed.), As Bases
de Eudacao - Conselho Nacional da Educacao (12 Edicao ed., pp. 213-237).
Lisboa: Editorial do Ministério da Educacao.

Rosa, M. J. V. (2004). Escolaridade Obrigatoria, Insucesso e Abandono Escolar:
0os Numeros do Recenseamento. In I. M. M. (Dir) (Ed.), As Bases da Educacéo -
Conselho Nacional da Educacéao (12 Edicao ed., pp. 199-209). Lisboa: Editorial do
Ministério da Educacao.

93


http://www.fersap.pt/documentos/min-edu/PNAPAE_1.pdf
http://www.fersap.pt/documentos/min-edu/PNAPAE_2.pdf
http://www.fersap.pt/documentos/min-edu/PNAPAE_3.pdf

Avaliacdo da Integragdo dos Alunos nos Cursos de Educagdo e Formacgao

Scriven, M. (1991). Evaluation Thesaurus (4th ed.). USA: Sage Publications, Inc.

Seabra, T. (2009). Desigualdades Escolares e Desigualdades Sociais. Sociologia,
problemas e praticas(59), 75-106.

Shadish, W., Cook, T. D., & Leviton, L. C. (1995). Foundations of Program
Evaluation - Theories of Practice. USA: Sage Publications, Inc.

Stake, R. E. (1999). Investigacion con estudio de casos: ediciones Morata.

Stufflebeam, D. L., & Shinkfield, A. J. (2007). Evaluation - Theory, Models &
Applications. San Francisco, CA, USA: Jossey-Bass.

Unido Europeia. (1992). Tratado da Unido Europeia. MAASTRICHT: Retrieved
from http://eur-lex.europa.eu/pt/treaties/dat/11992M/htm/11992M.html.

Unido Europeia. Comissao Europeia. (2000). Estratégia de Lisboa - Conclusfées
da Presidéncia: Conselho Europeu de Lisboa - 23-24 de marco de 2000.
Retrieved from
http://www.umic.pt/images/stories/publicacoes2/Concl_Presid_C_Europeu_Lisboa
pdf

Unido Europeia. Comissao Europeia. (2002). Educacéo e Formacao na Europa:
sistemas diferentes, objectivos comuns para 2010. Belgium: Comunidades
Europeias, 2002.

Unido Europeia. Comissao Europeia, & Eurydice - Information on Education
Systems and Policies in Europe. (2009). Vocational Guidance Education in Full-
Time Compulsory Education. Brussels: Education, Audiovisual & Culture,
Executive Agency. Retrieved from
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/thematic_reports_en.php.

Vilelas, J. (2009). Investigacéo - O Processo de Constru¢cédo do Conhecimento
Lisboa: Edi¢des Silabo.

Weller, M. (2005). General Principles of Motivation. Los Angeles Business Journal.

Yin, R. K. (2001). Estudo de Caso - Planejamento e Métodos. Porto Alegre:
Bookman (Artmed Editora S.A.).

Young, E., Green, H. A., Roehrich-Patrick, L., Joseph, L., & Gibson, T. (2003). Do
K-12 School Facilities Affect Education Outcomes? Staff Information Report.

94


http://eur-lex.europa.eu/pt/treaties/dat/11992M/htm/11992M.html
http://www.umic.pt/images/stories/publicacoes2/Concl_Presid_C_Europeu_Lisboa.pdf
http://www.umic.pt/images/stories/publicacoes2/Concl_Presid_C_Europeu_Lisboa.pdf
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/thematic_reports_en.php

ANEXOS

95



96



Anexo 1 — Guiao da entrevista realizada aos alunos dos cursos
de IOSI| e de SM
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GUIAO DA ENTREVISTA

Entrevista aos Alunos dos Cursos de Educacao e Formacao
de IOSl e de SM
1° MOMENTO

Este guido destina-se a orientar uma entrevista estruturada a alunos de Cursos de Educacéo
e Formacéo, a fim de conhecer de que forma estdo integrados na escola, como reagem e
atuam, como se relacionam, como interagem, como se realizam e quais as suas aspiracdes.

A- As representacdes dos alunos dos CEF sobre a escola

1. O que é para ti a Escola?

Quais sao os aspetos positivos e negativos da Escola?

w

Da a tua opinido sobre as condigBes de trabalho, horario de permanéncia
na Escola, duracéo das atividades letivas.

Qual a tua relacdo com os professores?

Qual a tua relagcdo com os colegas?

Como € que achas que a Escola comunica com os Pais?

N o o k&

De que forma respeitas o espacgo escolar?

B- Como os alunos reagem/atuam em termos de motivacao e satisfacao,
comparativamente, nas componentes de formacdo geral e na

componente de formacdo tecnoldgica

8. Em que medida estas satisfeito com o curso que frequentas? Pensaste
alguma vez em desistir? Qual é a disciplina em que estas mais motivado e
qual aguela em que estas mais desmotivado?

9. Ja alguma vez pensaste frequentar novamente o ensino regular?

Justifica a tua resposta.
10. Como analisas o trabalho empreendido nas componentes de formacéao

geral e de formacéao tecnologica?
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C- A importancia da formagcdo académica e profissional nas eventuais

escolhas de futuro

11. Ao frequentares um curso que te pode conferir dupla certificacédo, escolar
e profissional, quais sdo os teus objetivos académicos e profissionais

apos terminares o0 9° ano?
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Anexo 2 — Registo das entrevistas realizadas aos alunos dos
cursos de IOSI e de SM
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Sujeito: A Curso: IOSI

Data:; 07.05.2012 Local: Sala 47

O que é para ti a Escola?

“E um local onde se aprende e em que se
pode estar com 0s amigos.”

Quais séo os aspetos positivos e
negativos da Escola?

“Os negativos é que nao tem muitas condi¢cdes
e 0s positivos é que eu gosto desta escola,
porque ndao €é como as outras que Ssao
fechadas e esta aqui é aberta, ao ar livre e é
interessante.”

D4 a tua opiniao sobre as
condigbes de trabalho, horario de
permanéncia na Escola, duracao
das atividades letivas.

“Acho que as condi¢bes de trabalho séo boas.
Acho que estou aqui na escola muitas horas
ao longo do dia, estar aqui o dia todo é
cansativo; acho que devia ser menos tempo
nas aulas, uma hora, em que a pessoa esta
mais atenta, e ndo noventa minutos, em que a
pessoa nao esta tdo atenta.”

Qual a tua relacdo com os | “A minha relagdo com os professores € boa,

professores? dou-me bem com eles. Fora das aulas
converso com o professor de Educacéao Fisica,
gue é o0 Uunico professor que nés temos,
homem.”

Qual a tua relacio com os | “E boa, é 6tima. Dou-me bem, fago tudo com

colegas? eles; qualquer coisa, é so falar com eles; sédo

fixes, gosto deles.”

Como é que achas que a escola
comunica com 0s pais?

“A escola comunica com os pais por telefone e
por carta. Os pais ficam bem informados sobre
tudo.”

De que forma respeitas o espaco
escolar?

“Trato bem a escola. Conservo bem o

material.”

Em que medida estas satisfeito
com o curso que frequentas?
Pensaste alguma vez em desistir?
Qual é a disciplina em que estas
mais motivado e qual aquela em
que estas mais desmotivado?

“Ja& pensei em desistir, porque ndo gosto do
curso em que estou. Eu vim para este curso,
porque pensava que era outra coisa, eu
pensava que era desmontar computadores,
mas isso € s6 no 2° ano, mas eu pensava que
era no primeiro, e € muito tempo de aulas.
Mais motivado € em Educacado Fisica e mais
desmotivado é nas aulas de computador, nas
de Informatica. Este curso ndo foi a minha
primeira escolha, a primeira foi Serralharia
Mecéanica, mas depois pensei melhor e vim
para este, pensava que era outra coisa.”

JA4 alguma vez pensaste
frequentar novamente o ensino
regular? Justifica a tua resposta.

“Sim, ja pensei. Primeiro ha menos tempo de
aulas e acho que é melhor. Aqui ndo tiro

melhores notas, é igual.”
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10.

Como analisas o trabalho
empreendido nas componentes de
formacdo geral e de formagéo
tecnoldgica?

“Trabalho mais nas disciplinas da formacao
geral.”

11.

Ao frequentares um curso que te
pode conferir dupla certificacao,
escolar e profissional, quais sdo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apés terminares o 9°
ano?

“‘Quando tiver 18 anos, vou para a Marinha,
para mergulhador da Marinha Portuguesa, em
Lisboa, e depois isso da-me equivaléncia ao
12°ano.”
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Sujeito: B Curso: IOSI

Data: 23.05.2012 Local: Sala 47

1. O que é para ti a Escola? “E um sitio onde podemos aprender e estar

com 0s amigos.”

2. Quais sao os aspetos positivos e | “Positivos € uma boa escola, tem condicdes;
negativos da Escola? negativos € que ndo da para fumar dentro da

escola.”

3. DA a tua opinido sobre as | “As condi¢cdes de trabalho sdo boas, tem umas
condicdes de trabalho, horario de | boas condi¢cdes para trabalhar. O horéario de
permanéncia na Escola, duracédo | permanéncia na escola € muito exagerado.
das atividades letivas. Acho que a duracdo das atividades letivas &

muito tempo nas aulas.”

4, Qual a tua relacdo com os | “Com alguns dou-me bem, com outros ndo me
professores? dou, porque nao da para falar.”

5. Qual a tua relagdio com os | “Dou-me bem com os meus colegas, ando com
colegas? eles nos intervalos, fazemos trabalhos de

grupo, ando as vezes com eles ao fim de
semana.”

6. Como é que achas que a escola | “A escola comunica bem, est4 sempre a fazer
comunica com os pais? chamadas, a enviar mails para os pais e a

chamar os pais. Até informa demasiado.”

7. De que forma respeitas o espaco | “Respeito fixe, ndo pinto nada nas paredes
escolar? nem fago lixo nem nada.”

8. Em que medida estds satisfeito | “Estou satisfeito, era isso que eu queria. Nunca
com o curso que frequentas? | pensei em desistir. Estou motivado a todas as
Pensaste alguma vez em desistir? | disciplinas e a menos € Matematica, essa é
Qual é a disciplina em que estas | mais “chunga”.”
mais motivado e qual aquela em
gque estas mais desmotivado?

9. Ja alguma vez pensaste frequentar | “N&o, porque gosto mais do curso, € mais
novamente 0 ensino regular? | pratico. Agora tiro melhores notas no curso.”
Justifica a tua resposta.

10.Como  analisas o trabalho | “E a mesma coisa. Trabalho nas duas na
empreendido nas componentes de | mesma.”
formacdo geral e de formacao
tecnolégica?

11. Ao frequentares um curso que te | “Quero estudar até ao 12° ano num curso

pode conferir dupla certificacdo,
escolar e profissional, quais sédo os
teus objetivos académicos e
profissionais apds terminares o 9°
ano?

profissional de Desenho e depois ir trabalhar.”
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Sujeito: C Curso: IOSI

Data:

07.05.2012 Local: Sala 47

1. O que é paratia Escola? “E um local onde aprendemos a construir
0 nosso futuro.”

2. Quais sdo o0s aspetos positivos e | “Os positivos é o convivio, 0s negativos é

negativos da Escola? as condicoes.”

3. D4 a tua opinido sobre as condicbes de | “As condicbes sdo boas, de trabalho,
trabalho, horario de permanéncia na | mas, por exemplo, as paredes estdo
Escola, duracdo das atividades letivas. todas pintadas. O meu horario € bom,

mas os outros... Eu tenho alguns amigos
gque o horéario é exagerado, amigos
doutras escolas e daqui. A duracéo das
aulas é muito longa, acho que deviam
durar menos.”

4. Qual atua relacdo com os professores? | “A minha relagdo com os professores &
boa. Nos intervalos falo com o professor
de Educacéao Fisica, com a professora de
CMA... Dou-me melhor com professores
do que com professoras.”

5. Qual a tua relagdo com os colegas? “E boa, convivemos bem. NZo ha
problemas entre ngés.”

6. Como é que achas que a escola | “A escola comunica por telefone, mas sé

comunica com os pais? diz as coisas mas.”

7. De que forma respeitas 0 espaco | “Respeito da melhor forma. Respeito
escolar? todas a s regras.”

8. Em que medida estas satisfeito com o | “Estou satisfeito com o curso porque era
curso que frequentas? Pensaste alguma | aquilo que eu queria e que eu gosto.
vez em desistir? Qual é a disciplina em | Nunca pensei em desistir. Gosto de
que estads mais motivado e qual aquela | todas as disciplinas.”
em que estas mais desmotivado?

9. Ja alguma vez pensaste frequentar | “Nao, porque assim € mais rapido para
novamente o ensino regular? Justifica a | acabar e acho este curso mais f4cil.
tua resposta. Tenho mais sucesso nos CEF.”

10. Como analisas o trabalho empreendido | “Trabalhno mais nas disciplinas mais
nas componentes de formagé&o geral e de | tedricas, nas da formagéo geral, porque
formacao tecnoldgica? sdo as mais dificeis e sdo as mais

importantes.”

11. Ao frequentares um curso que te pode | “Quero continuar até ao 12° ano num

conferir dupla certificacdo, escolar e
profissional, quais sdo os teus objetivos
académicos e  profissionais apoés
terminares o 9° ano?

curso  profissional, calhar de

desporto.”

se
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Sujeito: D Curso: IOSI

Data: 14.05.2012 Local: Sala 47

O que é para ti a Escola?

“A escola para mim é um lugar de
aprendizagem, de preparacdo para o futuro,
porque sem a escola somos tipo pessoas que
nao tém conhecimentos, ndo tém inteligéncia e
sem isso é dificil viver o resto da vida.”

Quais séo os aspetos positivos e
negativos da Escola?

“Desta escola, especificamente, os positivos é
que temos bons professores mas também
temos alguns professores néo tdo bons e acho
que o pior sdo os alunos que nao tém
interesse pelas aulas e que estdo aqui a
atrapalhar quem quer aprender.”

D4 a tua opiniao sobre as
condi¢des de trabalho, horéario de
permanéncia na Escola, duracao
das atividades letivas.

“Por mais que as salas de aulas estejam, isto
€, 0 prédio ndo esteja assim muito bom, acho
gue é o suficiente se os alunos cooperarem
com os professores. Quanto a duragdo, acho
gque é um pouco exagerado ser até as 5h45,
até as 4h estava bom, nem que tivesse que
durar mais nos outros dias, mas que dividisse
melhor. Acho que a duracdo das aulas esta
bem, 1h30 esta bem.”

Qual a tua relachio com os | “Acho boa a minha ligacdo com o0s

professores? professores, menos uns dois com quem nao
me dou muito bem, mas a maioria é boa. Falo
com eles, tiro duvidas...”

Qual a tua relacdo com os | “Com os colegas ndo é tdo boa, ndo conheco

colegas? muita gente aqui na escola, s6 umas quatro

pessoas, ndo muitas. E com os colegas da
turma ndo me dou muito bem, apenas com
uma colega, porque ela ja é minha amiga de
fora; com os outros, ndo, porque eles tém um
pensamento diferente, ndo querem saber das
aulas e eu ndo gosto de pessoas assim, eu
acho que a escola é importante e ndo se deve
atrapalhar quem quer aprender.”

6. Como é que achas que a escola

comunica com 0s pais?

“Eu acho que a escola comunica bem com os
pais, apesar que, de vez em quando, um
pouco exagerado. Eu acho que deve-se dar
alguns avisos quando o comportamento dos
alunos ndo é muito bom, mas, também, por
exemplo, a minha diretora de turma... Eu acho
gue ela, as vezes, exagera um pouco. Se ela
tiver de fazer algo, que faca. Nao precisa de
falar tantas vezes e ficar sempre a mandar
mensagens, as vezes, isso incomoda um
pouco os pais.”
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7. De gque forma respeitas o espaco | “Eu respeito, eu faco o que tenho de fazer.
escolar? Tudo o0 que tem nas regras, eu cumpro.”

8. Em que medida estas satisfeito | “Eu acho interessante, é bom, eu vim aqui
com o curso que frequentas? | porque eu quis, s6 0 que eu ndo gosto é o
Pensaste alguma vez em desistir? | modo de ensino que tem algumas das
Qual é a disciplina em que estas | matérias tecnoldgicas, acho um pouco
mais motivado e qual aquela em | “tediante” s6 fazer fichas. Nunca pensei
que estas mais desmotivado? desistir do curso, porgue eu preciso de

terminar, eu ndo posso atrasar-me nem mais
um ano. Eu acho que estou motivado em
todas as disciplinas, mas a que menos me
motiva € Portugués, AE e GBD, mais por
causa do ensino, ndo pela matéria, mas mais,
mais... Portugués, porque eu ndo sou muito
bom, mas vou-me esforcar para aprender
melhor.”

9. J& alguma vez pensaste | “Ndo nunca, porque eu nado quero perder
frequentar novamente o0 ensino | tempo. Como tinha s6 o 6° ano, assim foi mais
regular? Justifica a tua resposta. rapido. Quero terminar rapidamente o 9° ano,

para fazer algo que eu goste. Tenho agora
muito mais sucesso do que tinha no ensino
regular.”

10.Como analisas o trabalho | “Eu acho que em ambas. Apesar que a
empreendido nas componentes de | tecnoldgica é mais facil para mim, porque eu ja
formacdo geral e de formacdo | sei fazer a maioria das coisas, mas eu me
tecnoldgica? interesso mais pelo que eu ndo sei, ou seja, eu

cumpro, eu tiro boas notas na tecnoldgica,
mas eu me esforgco mais na formacgéo geral,
porque eu ndo sei tudo.”

11. Ao frequentares um curso que te | “Quero fazer um curso profissional de

pode conferir dupla certificacao,
escolar e profissional, quais sdo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apés terminares o 9°
ano?

multimédia até ao 12° ano. Eu gostaria de ir
até a universidade, mas acho que depois do
12° vou trabalhar e depois, no futuro, quem
sabe, faco a universidade.”
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Sujeito: E  Curso: IOSI

Data: 14.05.2012 Local: Sala 47

1. O que é paratia Escola? “E um sitio onde se aprende, para no futuro

virmos a ser alguém.”

2. Quais sdo os aspetos positivos e | “Acordar cedo para vir para a escola é
negativos da Escola? negativo; os horéarios, também sair tarde é

negativo. Positivo, € nés podermos aprender
sempre mais.”

3. D4 a tua opiniao sobre as | “As condicdes de trabalho sdo boas para nos.
condi¢gbes de trabalho, horario de | Acho muito tempo que passamos na escola. A
permanéncia na Escola, duracdo | duracdo das aulas também acho que € muito.”
das atividades letivas.

4. Qual a tua relacdo com os | “A minha relagcdo com os professores € boa.
professores? Os professores apoiam-me. Quando faco os

trabalhos, dizem-me que estédo bons.”

5. Qual a tua relaco com os “E boa, nos intervalos ando com 0s meus
colegas? colegas, eles respeitam-me, trabalhamos em

grupo.”

6. Como é que achas que a escola | “Acho que a escola informa bem os pais. Fala
comunica com os pais? pessoalmente e por telefone.”

7. De que forma respeitas o espaco | “Eu respeito, hdo estrago nada.”
escolar?

8. Em que medida estas satisfeito | “Gosto do curso que frequento, foi a minha
com o curso que frequentas? | primeira escolha. Nunca pensei em desistir
Pensaste alguma vez em desistir? | deste curso. Mais motivado, estou em ICORI e
Qual é a disciplina em que estas | AE. Menos motivado, ndo sei.”
mais motivado e qual aquela em
gque estas mais desmotivado?

9. J& alguma vez pensaste | “Nao, porque estou a tirar 0 curso que quero e
frequentar novamente o0 ensino | ndo penso em ir para o regular. Eu tenho mais
regular? Justifica a tua resposta. sucesso agora nos CEF do que tinha no

ensino regular.”

10.Como  analisas o trabalho | “Eu trabalho em todas, mas trabalho mais nas
empreendido nas componentes de | tecnoldgicas.”
formagcdo geral e de formacéo
tecnologica?

11. Ao frequentares um curso que te | “Penso seguir até ao 12° ano para um curso

pode conferir dupla certificacéo,
escolar e profissional, quais sdo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apds terminares o 9°
ano?

profissional de Informatica.”
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Sujeito: F  Curso: 10SI

Data: 14.05.2012 Local: Sala 47

O que é para ti a Escola?

“E um lugar de estudo. E um lugar onde a
gente pode estudar, se socializar, aprender.”

Quais séo os aspetos positivos e
negativos da Escola?

“De mau, eu acho os alunos. De bom, o
aprendizado, os professores.”

Da a tua opinido sobre as
condi¢Bes de trabalho, horario de
permanéncia na Escola, duragéo
das atividades letivas.

“As condi¢cdes de trabalho sdo boas. O horario
de permanéncia estd um pouquinho mau,
porque eles ocupam muito tempo da nossa
vida, a gente tem que fazer algumas coisas e
ai ndo pode porgue a escola trabalha. A
duracao das aulas esta bem.”

Qual a tua
professores?

relacGo com os

“‘Nao sei... eu acho que é boa. Eu converso
com eles, eles conversam comigo, até que a
gente se da bem.”

Qual a tua
colegas?

relacdo com os

‘Bom... como ainda ndo tenho amigos nesta
escola, s6 o José Miguel... € uma relagao
normal, é “oi, tudo bem, como & que vai?”, fica
s0 nisso, ndo passa disso. Ndo ando com eles
nos intervalos, s6 ando com o José, ndo é que
eu nao goste deles, eles é que ndo vém
conversar comigo, o0s interesses deles sao
diferentes dos meus. Com 0s outros colegas,
para além do José, ndo tenho uma boa
relacdo, ndo sei se vem de mim ou se vem
deles.”

Como é que achas que a escola
comunica com 0s pais?

‘De uma maneira muito rigida, eh, eh... ndo
sei explicar. Acho que é de uma maneira
rigida, mas num sentido bom, claro! Eles estéo
sempre avisando 0s pais das coisas, estdo
sempre a deixar 0os pais a par de tudo e eu
acho que isso € uma coisa boa.”

De que forma respeitas o espaco
escolar?

“Eu faco tudo que a escola permite eu fazer,
tipo, se eu sujei, eu limpo, se eu deixei um
papel cair, eu pego e jogo no lixo. Tento
preservar a escola.”

Em que medida estas satisfeito
com o0 curso que frequentas?
Pensaste alguma vez em desistir?
Qual é a disciplina em que estas
mais motivado e qual aquela em
gue estas mais desmotivado?

“Acho que ta, ta tudo bem, estou-me sentindo
bem. Ainda ndo pensei em desistir. As
disciplinas em que estou mais motivada é na
de Matematica, Inglés, Fisica e Quimica,
ICORI e CMA. A disciplina em que estou
menos motivada é em TIC, porque as matérias
sdo muito repetitivas. A componente que
menos gosto é da tecnoldgica. Vim para este
curso porque me estava sentindo muito
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sozinha na outra escola e jA que o José veio
para aqui, a gente pensou: “vamos estar
juntos”, ja que tinhamos o mesmo nivel de
escolaridade e entdo aproveitei para ndo estar
sozinha.”

9. J& alguma vez pensaste | “Nao, porque pode demorar mais a terminar os
frequentar novamente 0 ensino | estudos e eu queria terminar isso mais rapido
regular? Justifica a tua resposta. para ndo ficar muito velhinha... O sucesso

num e noutro ensino esté igual.”

10.Como analisas o trabalho | “Trabalho mais na geral.”
empreendido nas componentes de
formacdo geral e de formacao
tecnologica?

11. Ao frequentares um curso que te | “Por enquanto eu penso continuar atd ao 12°

pode conferir dupla certificacao,
escolar e profissional, quais sdo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apés terminares o 9°
ano?

ano, num curso profissional de Design, mas se
por acaso acontecer alguma coisa, faco
faculdade, porque eu nao quero parar.”
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Sujeito: G Curso: IOSI

Data: 14.05.2012 Local: Sala 47

O que é para ti a Escola?

“A escola para mim € um sitio onde eu posso
estudar e estar a aprender.”

Quais séo os aspetos positivos e
negativos da Escola?

“Positivos € que posso aprender e daqui ir
trabalhar. Negativos, ndo sei até que ponto
tem negativos, acho que a escola ndo tem
pontos negativos.”

Da a tua opinido sobre as
condi¢Bes de trabalho, horario de
permanéncia na Escola, duracéo
das atividades letivas.

“As salas sdo mais ou menos. Em termos de
estrutura da escola, estd mais ou menos, esta
a ser reconstruida devagarinho, mas em
termos da cantina e assim jA ndo é tao
favoravel. Ndo posso dizer que ndo gosto da
comida, ha dias que é uma refeicdo razoavel e
ha outros que ndo é tanto, mas ndo é mau. O
horario de permanéncia na escola acho que
esta bem. A duragdo das aulas... acho que
podia ser aulas mais curtas, com intervalos
também mais curtos, até podia ser mais aulas,
mas menos tempo cada aula.”

4, Qual

a tua
professores?

relacGo com os

“Depende dos professores, ha professores que
se dedicam mais aos alunos e que ddo mais
atencdo e que se calhar os alunos gostam
mais deles. Ndo sei, porque também é a
maneira dos professores reagirem com 0s
alunos e também a maneira dos alunos
reagirem com os professores, mas depende,
se o0s professores tém personalidades
diferentes, a relacdo com cada um ¢é
diferente.”

Qual a tua
colegas?

relacdo com os

“E boa, sempre foi boa e ser4 por muito
tempo, porque eu ja antes de vir para esta
turma ja conhecia alguns e integrei-me logo na
turma. Ando com o0s meus colegas nos
intervalos, a noite, ao fim de semana, vamos
sair a tarde e assim...”

Como é que achas que a escola
comunica com 0s pais?

“‘Depende das diretoras de turma e depende
de quem estiver la em cima na diregéo,
porque para serem diretores de uma escola ou
professores tém que estar minimamente
preparados para isso, tém que saber que é
preciso comunicar com 0s pais passando-se
algo de errado e acho que esta escola
preocupa-se com os alunos e informa bem os
pais.”

7. De que forma respeitas 0 espaco

‘De toda a forma. Eu estou aqui como se
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escolar?

estivesse em casa. Ndo € bem a minha casa,
porque eu tenho a minha casa, mas eu
respeito 0 meu espaco como se estivesse em
casa. Em casa ndo vou andar ai a riscar as
mesas e as paredes e assim... conforme aqui
também ndo. Tenho que respeitar conforme
todos tém que respeitar. E civismo e civismo
cabe em todo o lugar.”

8. Em que medida estas satisfeito | “Estou satisfeito razoavelmente, mas nao era
com o curso que frequentas? | bem o curso que eu queria. Eu queria um
Pensaste alguma vez em desistir? | curso de design, mas nao havia
Qual é a disciplina em que estas | disponibilidade para o 8° e 9°, s6 tem para o
mais motivado e qual aquela em | 10° 11° e 12° Nunca pensei em desistir. Mais
gue estas mais desmotivado? motivado, acho que é nas disciplinas préticas,

mais desmotivado, acho que é em Portugués,
se calhar a professora tem menos paciéncia
gue as outras, a maneira de ser, nao sei...”

9. Ja& alguma vez pensaste | “Nao, porque assim acabo a escolaridade mais
frequentar novamente o ensino | rdpido. Mudei para o curso e acho que estou
regular? Justifica a tua resposta. bem no curso, gosto mais das disciplinas

praticas e quando for para o estagio, tenho
possibilidades de ficar. Vim para aqui para
acabar o 9° para depois ir para o curso de
design e se calhar também aqui. Tenho mais
sucesso agora, sinto-me mais feliz agora.”
10.Como analisas o trabalho | “Trabalho em ambas as partes, mas acho que
empreendido nas componentes de | na parte tedrica trabalho mais, mas trabalho
formacdo geral e de formacgdo | com mais gosto nas praticas. Gosto mais da
tecnologica? formacao tecnoldgica.”
11. Ao frequentares um curso que te | “Penso continuar até ao 12° num curso

pode conferir dupla certificacéo,
escolar e profissional, quais sdo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apés terminares o 9°
ano?

profissional de Design. Depois ainda tenho
tempo para pensar.”
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Sujeito: H Curso: IOSI

Data: 14.05.2012 Local: Sala 47

1. O que é paratia Escola? “E um lugar onde se aprende, onde se tem

amigos.”

2. Quais sdo os aspetos positivos e | “Positivos € ter amigos, aprender, conviver.
negativos da Escola? N&o ha aspetos negativos.”

3. D4 a tua opiniao sobre as | “As condicBes de trabalho sdo boas. O horario
condi¢Bes de trabalho, horario de | de permanéncia na escola € mau, porque é
permanéncia na Escola, duracdo | muito tempo. A duracdo das atividades letivas
das atividades letivas. também é ma, é muito tempo.”

4. Qual a tua relacdo com os | “A minha relacdo com os professores € boa.”
professores?

5. Qual a tua relacdo com os | “A minha relacdo com os colegas é boa. Aos
colegas? fins de semana saio com os meus colegas da

turma de vez em quando.”

6. Como é que achas que a escola | “Informa bem de mais.”
comunica com os pais?

7. De que forma respeitas o espaco | “Eu ndo estrago nada.”
escolar?

8. Em que medida estas satisfeito | “E fixe. Nunca pensei em desistir, Estou mais
com o curso que frequentas? | motivado a Inglés e menos motivado nédo sei.”
Pensaste alguma vez em desistir?

Qual é a disciplina em que estas
mais motivado e qual aquela em
gue estas mais desmotivado?

9. J& alguma vez pensaste | Nao, porque é podre, € “chunga”. Tenho mais
frequentar novamente 0 ensino | sucesso agora hos CEF do que no regular.
regular? Justifica a tua resposta.

10.Como analisas o trabalho | “Tanto gosto da formacao tecnoldgica como da
empreendido nas componentes de | formacao geral. Trabalho igual nas duas.”
formagcédo geral e de formacéo
tecnologica?

11. Ao frequentares um curso que te | “Vou seguir para um curso profissional de

pode conferir dupla certificacao,
escolar e profissional, quais sdo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apés terminares o 9°
ano?

Informética até ao 12° ano.”
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Sujeito: | Curso: IOSI

Data: 14.05.2012 Local: Sala 47

O que é para ti a Escola?

“Muita coisa... ha as aulas, os amigos, 0s
professores, o estudar, muita coisa...”

Quais séo os aspetos positivos e
negativos da Escola?

“Os positivos é que aprendemos e podemos
estar com pessoas novas ou até com o0s
nossos colegas. Os negativos € que se nem
sempre a turma for como ndés esperamos ou
se nao for muito bem-educada, entre aspas,
podemo-nos perder um pouco. “

D4 a tua opinido sobre as
condicdes de trabalho, horéario de
permanéncia na Escola, duracéo
das atividades letivas.

‘Eu acho que 90m para uma aula & muito
tempo, acho que estava muito melhor quando
era uma hora e assim os alunos ndo se
fartavam tanto de estar nas aulas. O horario
de permanéncia devia estar um pouco mais
bem distribuido, uma vez que s6 tenho uma
tarde livre. Acho que é muito longo o dia. As
condicbes sao boas, os professores séo bons,
as salas sao Otimas, o0s equipamentos

também...”
Qual a tua relacdo com os | “Eu acho que é boa, ndo sou mal-educada, o
professores? meu problema é faltar as aulas, mas penso
gque ndo ha assim nenhum professor que
tenha uma queixa de mim, a ndo ser as faltas.”
Qual a tua relacio com os | “Depende, é ... s6 colegas, aqui ainda nao
colegas? tenho amigos, porque também ndo gosto da

convivéncia, mas alguns sao fixes, outros nem
por isso, mas a gente habitua-se.”

Como é que achas que a escola
comunica com 0s pais?

“Com os pais, comunica muito bem, tanto que
a minha diretora de turma estd sempre a falar
com a minha mae.”

De que forma respeitas o espaco
escolar?

“‘Eu ndo escrevo nas paredes, conservo o
material limpo, ndo deito papéis ao chdo...”

Em que medida estis satisfeito
com o curso que frequentas?
Pensaste alguma vez em desistir?
Qual é a disciplina em que estas
mais motivado e qual aquela em
que estas mais desmotivado?

“Depende, eu também s estou no curso para
tirar 0 9° ano, ndo é uma coisa que eu
gosteeeeeee... Ja pensei em desistir quando
vi que ndo tinha nada a ver com aquilo que eu
pensava, pensava que nao tinha que fazer o
estagio se quisesse seguir o 10° ano, pensei
gue ia ser mais facil, pensei que as disciplinas
no computador iam ser diferentes. A disciplina
em que estou mais motivada é em Inglés e
menos motivada é em Educacéo Fisica.”

JA4 alguma vez pensaste

“Sim, que é o que eu vou fazer. Eu s6 quero
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frequentar novamente o ensino
regular? Justifica a tua resposta.

mesmo ultrapassar o 9° ano, depois quero
voltar para o ensino regular no 10° ano, para
entrar na faculdade com mais bases. Aqui
estou a tirar melhores notas, porque as
disciplinas s&o outras, é diferente, é mais
facil.”

10.

Como analisas o trabalho
empreendido nas componentes de
formacdo geral e de formacao
tecnologica?

“Trabalho mais na formacao geral.”

11.

Ao frequentares um curso que te
pode conferir dupla certificacao,
escolar e profissional, quais sdo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apds terminares o 9°
ano?

“Continuar até ao 12° ano no ensino regular e
depois ir para a faculdade, fazer um curso de
artes.”
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Sujeito: J Curso: SM Data: 30.04.2012 Local: Gabinete de Mecénica

1. O que é paratia Escola? “A escola é um local onde a pessoa pode
aprender mais areas e aprender novas
coisas na vida. Sem a escola a pessoa nao
teria essas possibilidades.”

2. Quais sdo os aspetos positivos e | “Dos aspetos positivos, a pessoa vindo a

negativos da Escola? escola pode ter novos conhecimentos, do
meio ambiente e do que se passa no mundo.
Dos negativos, ndo tenho assim nenhum em
especial a apontar.”

3. DA a tua opinido sobre as |“As condicbes da escola sdo boas, o horario
condi¢cbes de trabalho, horario de | da escola também é bom, e sobre a duragéo
permanéncia na Escola, duracdo | das atividades letivas acho que também esta
das atividades letivas. bem assim.”

4. Qual a tua relacdo com os | “A minha relacdo com os professores é boa,
professores? nao tenho nada de que me queixe.”

5. Qual a tua relagcdo com os colegas? | “A minha relagdo com 0s meus colegas €&
boa, ando sempre com 0s meus colegas nos
intervalos. Quando €é necessario, trabalho
com 0s meus colegas. Respeito 0s meus
colegas.”

6. Como é que achas que a escola | “A comunicagdo com os pais é boa, mantém

comunica com 0s pais? sempre os pais informados.”

7. De que forma respeitas o0 espaco | “Em questdes de danificar a escola, ndo sou
escolar? daquelas pessoas de andar ai a danificar.”

8. Em que medida estas satisfeito com | “Estou satisfeito com o curso, nunca pensei
0 curso que frequentas? Pensaste | em desistir. A disciplina em que estou mais
alguma vez em desistir? Qual é a | motivado é Mecanica e a em que estou
disciplina em que estds mais | menos motivado é Fisica e Quimica.”
motivado e qual aquela em que
estas mais desmotivado?

9. J& alguma vez pensaste frequentar | “J4, mas ndo penso voltar, porque desde que
novamente 0 ensino regular? | sai do ensino regular, fiquei mais satisfeito
Justifica a tua resposta. com o curso profissional que frequento.

Gosto da parte mais técnica, menos teérica.”

10. Como analisas o] trabalho | “Trabalho mais na componente tecnoldgica.”
empreendido nas componentes de
formacdo geral e de formacao
tecnologica?

11. Ao frequentares um curso que te | “Penso seguir até ao 12° ano, fazer um curso

pode conferir dupla certificacao,

profissional na area da Soldadura.”
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escolar e profissional, quais sdo os
teus objetivos académicos e
profissionais apds terminares o 9°
ano?
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Sujeito: K  Curso: SM Data: 30.04.2012

Local: Gabinete de Mecéanica

O que é para ti a Escola?

“E um centro de estudos onde podemos
aprender, onde podemos estudar, aprender e
desenvolver as nossas capacidades e
preparar o nosso futuro.”

Quais sdo os aspetos positivos e
negativos da Escola?

“Os aspetos positivos € o convivio entre nés
agui na escola e os negativos sao fumar e as
mas companhias.”

D4 a tua opinido sobre as
condigbes de trabalho, horario de
permanéncia na Escola, duracdo
das atividades letivas.

“As condicbes de trabalho sdo muito boas, o
horario de permanéncia na Escola esta bem,
a duracado das atividades letivas em vez de
ser 90 minutos devia ser 60 minutos.”

Qual a tua
professores?

relacdo com os

“A minha relagdo com os professores é boa.
Dialogo com os professores mesmo fora das
aulas.”

Qual a tua relagéo com os colegas?

“A minha relagdo com os colegas € boa. Nos
intervalos ando com os colegas, faco com
eles trabalhos de grupos, sdo a hossa
companhia no dia-a-dia.”

Como é gue achas que a escola
comunica com 0s pais?

“‘“Acho que ha uma boa comunicacdo. A
diretora de turma comunica logo com os pais
no dia, chama logo os pais a escola
pessoalmente e acho que deve ser assim, 0s
problemas devem ser tratados na hora e cara
a cara e ndo soO pelo telefone. E certinho e
direitinho que a diretora de turma chama logo
os pais.”

De que forma respeitas o espaco
escolar?

“Eu respeito o espaco escolar, nao deito
papéis ao chdo, ndo pinto paredes, limpo o
gue sujo na area da componente
tecnolégica.”

Em que medida estas satisfeito com
0 curso que frequentas? Pensaste
alguma vez em desistir? Qual é a
disciplina em que estds mais
motivado e qual aquela em que
estas mais desmotivado?

“Estou satisfeito com o curso que frequento e
nunca pensei em desistir. Estou mais
motivado na parte de Mecéanica e estou mais
desmotivado na parte teérica.”

Ja alguma vez pensaste frequentar
novamente 0 ensino regular?
Justifica a tua resposta.

“Nao, porque se calhar ia mudar tudo, ia ter
mais tedrica e eu gosto mais da pratica. la
estragar tudo. la ter mais insucesso e agora
tenho sucesso. Tenho sempre melhorado
desde que estou nos CEF.”
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10. Como analisas o] trabalho | “Trabalho mais na componente tecnoldgica,
empreendido nas componentes de | na Mecanica.”
formacdo geral e de formagéo
tecnoldgica?

11. Ao frequentares um curso que te | “Penso continuar até ao 12° ano, fazer um

pode conferir dupla certificacdo,
escolar e profissional, quais séo os
teus objetivos académicos e
profissionais apés terminares o 9°
ano?

curso profissional na é&rea da Mecanica
Automovel.”
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Sujeito: L Curso: SM Data: 30.04.2012

Local: Gabinete de Mecéanica

O que é para ti a Escola?

E um bem essencial que todos temos de ter.
Todos temos de ter estudos sendo nao vamos
a lado nenhum.

Quais séo os aspetos positivos e
negativos da Escola?

Aspeto negativo ndo vejo nenhum, sé vejo
aspetos positivos. A escola d4-nos educacdo,
ajuda-nos. Se nao formos a escola ndo temos
estudos e ndo podemos arranjar trabalho.

D4 a tua opiniao sobre as
condi¢bes de trabalho, horario de
permanéncia na Escola, duracao
das atividades letivas.

Acho que h& condi¢cdes de trabalho, mas o
horario de permanéncia na escola devia ser
um bocadinho menos, a duracdo das
atividades letivas acho que esta bem.

Qual a tua relacdo com os | A minha relacdo com os professores é boa,

professores? cumprimento os professores, dialogo com
eles.

Qual a tua relacGio com os|A minha relagdo com os colegas é boa,

colegas? andamos nos intervalos todos juntos,

z

defendemo-nos uns aos outros quando é
preciso. Quando precisamos de alguma coisa
um pede ao outro, o outro s6 ndo da se nao
tiver mesmo. Preocupamo-nos uns com 0S
outros.

Como é que achas que a escola
comunica com os pais?

Através de telemoéveis, de e-mails, de
contactos pessoais. Acho que a escola informa
bem os pais, pelo menos do meu lado, ndo
tenho nenhuma queixa.

De que forma respeitas o espaco
escolar?

N&o estrago nada, conservo tudo o que tem a
escola.

Em que medida estas satisfeito
com o curso que frequentas?
Pensaste alguma vez em desistir?
Qual é a disciplina em que estas
mais motivado e qual aquela em
que estas mais desmotivado?

Estou muito satisfeito com o curso que
frequento. Eu, ao vir para este curso, ndo
percebia nada, nem sabia o que serralharia
mecénica queria dizer, mas estou a gostar. Eu
vim para serralharia mecénica... Eu vim para
serralharia mecanica porque gueria
experimentar coisas novas, queria conhecer o
desconhecido, queria conhecer coisas que nao
sabia do que se tratava, queria conhecer o que
nado conhecia.

Ja alguma vez pensaste
frequentar novamente o ensino
regular? Justifica a tua resposta.

N&o, porque acho que € mais dificil. Agora tiro
muito melhores notas.

10. Como

analisas o trabalho

Eu trabalho mais nha componente tecnoldgica,
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empreendido nas componentes de
formacdo geral e de formacéo
tecnologica?

acho que € mais interessante fazer coisas
praticas, trabalhar.

11. Ao frequentares um curso que te
pode conferir dupla certificacao,
escolar e profissional, quais sdo
0s teus objetivos académicos e
profissionais ap6s terminares o 9°
ano?

Penso continuar a estudar e fazer um curso
profissional até ao 12° ano, na area da
Mecatronica.
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Sujeito: M Curso: SM  Data: 02.05.2012

Local: Gabinete de Mecéanica

pode conferir dupla certificacéo,
escolar e profissional, quais sdo

1. O que é parati a Escola? “E um lugar para aprender.”

2. Quais sdo os aspetos positivos e | “Positivos sdo ter muitos amigos aqui e
negativos da Escola? negativos nao ha.”

3. Da a tua opiniao sobre as | “As condi¢des de trabalho sdo boas. Acho que
condicdes de trabalho, horario de | o horario de permanéncia na escola € muito. A
permanéncia na Escola, duracdo | duracdo das aulas esta no limite, nunca mais
das atividades letivas. do que isto.”

4. Qual a tua relacdo com os | “A minha relacdo com os professores é boa.
professores? Os professores falam comigo e elogiam os

meus trabalhos muitas vezes.”

5. Qual a tua relacdo com os | “A minha relacdo com os colegas é boa,
colegas? andamos sempre juntos, fazemos muitas

coisas juntos, como passear, brincar e
trabalhos da escola.”

6. Como € que achas que a escola | “A escola comunica bem com os pais, mantém
comunica com os pais? 0s pais bem informados, informa os pais de

tudo a tempo, os pais gostam de vir ca a
escola, mas as vezes o trabalho é que ndo da
tempo para virem ca.”

7. De que forma respeitas o espaco | “Eu ndo estrago nada. N&o pinto paredes, ndo
escolar? deito papéis para o chdo, ndo fumo, conservo

o material.”

8. Em que medida estas satisfeito | “Estou satisfeito com o curso que frequento,
com o curso que frequentas? | mas pensei em desistir logo quando
Pensaste alguma vez em desistir? | estivamos a comecar, mas depois deixei de
Qual é a disciplina em que estas | pensar nisso. Estou mais motivado nha
mais motivado e qual aquela em | Mecénica porgue vou para o estagio e quero ir
gue estas mais desmotivado? bem preparado. Menos motivado estou em

TIC.”

9. Ja alguma vez pensaste | “Sim, mas agora ja ndo quero. Agora quero ir
frequentar novamente o ensino | para estagio. Estou a fazer os possiveis para
regular? Justifica a tua resposta. tirar boa nota. Gosto mais da parte pratica do

gue da parte tedrica.”

10.Como analisas o trabalho | “Trabalho mais na Mecénica.”
empreendido nas componentes de
formacdo geral e de formagao
tecnoldgica?

11. Ao frequentares um curso que te | “Se eu encontrar trabalho, vou trabalhar. Se

nao encontrar, fico na escola, vou para um
curso profissional na area da Mecanica
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0s teus objetivos académicos e
profissionais apés terminares o 9°
ano?

Automovel.”
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Sujeito: N

Curso: SM Data: 02.05.2012

Local: Gabinete de Mecéanica

O que é para ti a Escola?

“Sinceramente, para mim a escola é uma coisa
boa, futuramente pode-nos dar emprego.”

Quais séo os aspetos positivos e
negativos da Escola?

“‘Negativos sdo a comida da cantina e as
vezes a falta de condicBes nos balnearios e
nas casas de banho. Positivos sdo a comida
gue tém no bufete, a maneira de explicar dos
professores, que é boa, e, as vezes, como
somos poucos alunos, os professores dao-nos
mais atencéo.”

D4 a tua opinido sobre as
condi¢des de trabalho, horéario de
permanéncia na Escola, duracao
das atividades letivas.

“As condicbes de trabalho s&o boas, o horario
de permanéncia na escola é razoavel, a
duracdo das aulas acho bem, mas podia ser
menos.”

“E boa, ha dias... Ha& dias em que os
professores estdo bem dispostos e noés
também estamos, ha dias em que estao mal
dispostos e nds também, as vezes, podemos
ficar mal dispostos.”

Qual a tua relacdo com os
professores?

Qual a tua relagdo com os
colegas?

“A minha relagdo com os meus colegas € boa,
eles sdo bons colegas, estamos sempre na
brincadeira, estamos sempre a falar uns com
0s outros das nossas parvoices, das nossas
brincadeiras, de tudo um pouco.”

Como é que achas que a escola
comunica com os pais?

“Comunica bem. O meu pai ndo € muito de vir
a escola, mas esta escola mantem-no muito
informado.”

De que forma respeitas o0 espaco
escolar?

“De uma forma civilizada. Nao deito papéis ao
chao, ndo fumo.”

Em que medida estas satisfeito
com o curso que frequentas?
Pensaste alguma vez em desistir?
Qual é a disciplina em que estas
mais motivado e qual aquela em
gue estas mais desmotivado?

“Estou satisfeito ao ponto de que ndo sabia
trabalhar em méaquinas, ndo sabia pegar numa
simples maquina e agora estou satisfeito
porque sei trabalhar nisto, neste tipo de
coisas. Este curso foi a minha primeira
escolha, ndo estou arrependido e nunca
pensei em desistir. Para mim as disciplinas
sdo todas iguais, estou sempre motivado na
mesma, para mim € tudo igual, sdo todas
disciplinas para que temos de trabalhar.”

J4 alguma vez pensaste
frequentar novamente o ensino
regular? Justifica a tua resposta.

“N&o, ndo quero voltar a frequentar o ensino
regular, porque sdo muitos alunos e o0s
professores dao poucas atencdes a eles,
principalmente aos que tém notas mais baixas.
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Eu tenho melhorado muito 0 meu sucesso
escolar desde que vim para aqui.”

10.

Como analisas o trabalho
empreendido nas componentes de
formagdo geral e de formacéo
tecnologica?

“‘Eu trabalho mais na formacdo geral. Tenho
melhores notas as outras disciplinas do que na
Mecéanica, mas gosto mais de trabalhar na
Mecanica, gosto de trabalhar na pratica, gosto
de fazer pecas, por mais que elas estejam
erradas em algumas situacdes, eu gosto de
continuar a trabalhar para elas sairem
perfeitas.”

11.

Ao frequentares um curso que te
pode conferir dupla certificacao,
escolar e profissional, quais sdo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apds terminares o 9°
ano?

“Penso continuar a estudar até ao 12° ano e
depois acabo ai. Vou seguir para um curso
profissional de Eletromecénica ou de
Mecatronica.”
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empreendido nas componentes de

Sujeito: O  Curso: SM Data: 02.05.2012 Local: Gabinete de Mecéanica

1. O que é paratia Escola? “A escola é um trabalho.”

2. Quais sdo os aspetos positivos e | “Positivos € aprendermos coisas e negativos é
negativos da Escola? ocupa-nos um bocado de tempo.”

3. Da a tua opiniao sobre as | “As aulas haviam de ser mais curtas, haviam
condicdes de trabalho, horario de | de ser de cinquenta minutos e dez minutos de
permanéncia na Escola, duracdo | intervalo, cinquenta de aula. De resto esti
das atividades letivas. tudo bem, trabalho, tudo. As condi¢cdes de

trabalho séo boas.”

4, Qual a tua relagdo com os |“E boa, sou simpatico para ele e eles séo
professores? simpaticos para mim, eles respeitam-me a

mim e eu respeito a eles.”

5. Qual a tua relacdo com os | “E mais ou menos. Quem respeita a mim, eu

colegas? respeito a eles e tém tudo de mim. Quem néao
me respeita, € naquela, meto parte. Nao vou
dar-me com pessoas que tém conflitos. Ando
com 0s meus colegas nos intervalos e dou-me
bem com quase todos da turma. Tenho um
bom convivio com os meus colegas, fazemos
trabalho juntos.”

6. Como é que achas que a escola | “Através da caderneta, por chamada, por mail.
comunica com os pais? A escola informa bem os pais, por acaso eu

nao tenho queixas, a minha mae nado tem
gueixas.”

7. De que forma respeitas o espacgo | “De uma forma normal, tento preservar as
escolar? coisas. Eu conservo tudo e até ajeito coisas.”

8. Em que medida estas satisfeito | “Numa medida boa, foi o curso que eu escolhi.
com o curso que frequentas? | Nunca pensei em desistir deste curso. Mais
Pensaste alguma vez em desistir? | motivado € em Mecanica e em Portugués,
Qual é a disciplina em que estas | menos motivado é em Inglés, mas gosto mais
mais motivado e qual aquela em | de Mecanica do que das disciplinas de
que estas mais desmotivado? formacdo geral, porque é 6bvio.”

9. Ja alguma vez pensaste | “Ndo, nem vou frequentar, porque ndo me
frequentar novamente o ensino | adapto ao ensino regular, porque ha muitas
regular? Justifica a tua resposta. matérias, muitas disciplinas e é tudo dado

dentro de aulas, nunca ha pratica como na
Mecanica e eu gosto mais de pratica. Tenho
mais sucesso agora neste curso do que antes,
sou mais capaz de fazer as coisas e também
me esforcei mais este ano.”

10.Como  analisas o trabalho | “Eu trabalho nas duas, tem de ser as duas

igual, mas na geral é mais complicado. Vou
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formacdo geral e de formagéo
tecnoldgica?

com mais alegria para as aulas de Mecanica.”

11.

Ao frequentares um curso que te
pode conferir dupla certificacao,
escolar e profissional, quais séo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apés terminares o 9°
ano?

“You-me inscrever para o exército e vou deixar
de estudar. Se n&o conseguir ir para o
exército, vou trabalhar.”
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pode conferir dupla certificacao,
escolar e profissional, quais sdo

Sujeito: P Curso: SM Data: 02.05.2012 Local: Gabinete de Mecanica

1. O que é paratia Escola? “E um lugar em que venho aprender.”

2. Quais sdo os aspetos positivos e | “Positivos € estar aqui, conhecer pessoas,
negativos da Escola? passar o tempo aqui, aprender. Negativos,

para mim, ndo ha.”

3. D4 a tua opiniao sobre as | “Ha condi¢cdes de trabalho, s6 que a gente
condi¢bes de trabalho, horario de | trabalha muito. L& no Brasil ndo era assim, era
permanéncia na Escola, duracdo | sé meio turno, aqui é o dia inteiro. As aulas eu
das atividades letivas. acho que esta bem, s6 ndo deviam ser tantas.”

4. Qual a tua relacdo com os |“A minha relacdo com os professores é
professores? normal. Os professores para mim sao fixes.

Dou-me bem com quase todos os
professores.”

5. Qual a tua relacdo com os|“E normal, é divertida. Ndo tem nada de
colegas? especial para falar. Me sinto bem aqui na

escola com meus amigos.”

6. Como é que achas que a escola | “Isso € impecavel, ndo falta nunca. Na primeira
comunica com os pais? oportunidade é logo. Até é de mais.”

7. De que forma respeitas o espaco | “Sei |4, ndo fazendo nada de mal.”
escolar?

8. Em que medida estas satisfeito | “Estou satisfeito, gosto. Pensei desistir no
com o curso que frequentas? | comeco do curso, mas agora nao desistia.
Pensaste alguma vez em desistir? | Este curso néo foi a minha primeira escolha,
Qual é a disciplina em que estas | eu ia para outro que ja ndo me lembro bem o
mais motivado e qual aquela em | nome, que era de desenho técnico, mas ja nao
gque estas mais desmotivado? tinha, mas depois quando comecei 0 curso até

gue gostei. Mais motivado é na Educacgéo
Fisica e menos acho que nenhuma.”

9. J& alguma vez pensaste | “Nao, porque eu gosto assim, gosto de ter uma
frequentar novamente 0 ensino | parte técnica e uma parte teérica. Eu acho que
regular? Justifica a tua resposta. ca nao tenho mais sucesso do que no Brasil,

porque quando eu quero estudar é igual em
todo o lado.”

10.Como analisas o trabalho | “Trabalho mais na Mecénica.”
empreendido nas componentes de
formacdo geral e de formagao
tecnoldgica?

11. Ao frequentares um curso que te | “Talvez continuar a estudar ou trabalhar. Se

continuar a estudar, penso fazer o 12° ano de
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0s teus objetivos académicos e
profissionais apés terminares o 9°
ano?

um curso profissional na area de Serralharia.”
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Sujeito: Q

Curso: SM Data: 02.05.2012

Local: Gabinete de Mecéanica

O que é para ti a Escola?

“E um sitio para estudar.”

Quais séo os aspetos positivos e
negativos da Escola?

“‘Os positivos € que se pode aprender. Os
negativos é que a escola estd um bocado
estragada.”

D4 a tua opinido sobre as
condi¢gbes de trabalho, horario de
permanéncia na Escola, duracéo
das atividades letivas.

“‘Depende, se for nas oficinas, as oficinas até
sdo boas, sdo fixes, mas relativamente ao
resto da escola, estd um bocado degradada. O
horario de permanéncia na escola é bom, é
razoavel, nem é muito nem é pouco.”

Qual a tua
professores?

relacdo com os

“E boa, mas com alguns menos e com outros
mais.”

Qual a tua

colegas?

relacGo com os

“Com alguns melhor, com outros pior. Tenho
uma boa relacdo nem com todos, s6 com
alguns.”

Como é que achas que a escola
comunica com 0s pais?

“A escola comunica de mais, porque tudo o
gue ngds fazemos os professores dizem.”

De que forma respeitas o espaco
escolar?

“Eu ndo sujo nada nem faco nada de mal a
escola.”

Em que medida estas satisfeito
com o curso que frequentas?
Pensaste alguma vez em desistir?
Qual é a disciplina em que estas
mais motivado e qual aquela em
gue estas mais desmotivado?

“Gosto do curso, claro, sendo néo tinha vindo.
Nunca pensei em desistir, mas sim em mudar
para outra escola, para ficar mais perto de

casa. Mais motivado € a Portugués e mais
desmotivado € a TIC.”

Ja alguma vez pensaste
frequentar novamente o ensino
regular? Justifica a tua resposta.

“Néao, porque tem que se fazer muitos testes,
tem que se estudar muito mais. Eu gosto de
mais pratica e agora tiro melhores notas do
que tirava antigamente. Eu nos primeiros anos
do ensino regular também tirava boas notas,
eu é que me comecei a desleixar um bocado.”

10.

Como analisas o trabalho
empreendido nas componentes de
formagcédo geral e de formacéo
tecnologica?

“Eu trabalho mais na area da Mecanica.”

11.

Ao frequentares um curso que te
pode conferir dupla certificacéo,
escolar e profissional, quais sdo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apds terminares o 9°
ano?

“Tirar 0 12° ano num curso profissional de
Mecatrénica. Eu, no futuro, gostava de ser
serralheiro mecanico.”
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Sujeito: R

Curso: SM Data: 02.05.2012

Local: Gabinete de Mecéanica

O que é para ti a Escola?

“A escola para mim é conviver com 0S amigos
e aprender coisas novas.”

Quais séo os aspetos positivos e
negativos da Escola?

“Os positivos € aprender, conviver com 0s
colegas, falar com os professores quando é
possivel. Os negativos é que a escola podia
estar melhor e ndo esta, esta velha.”

Da a tua opinido sobre as

“A permanéncia na escola é boa. As condi¢des

condi¢bes de trabalho, horario de | de trabalho sdo boas, mas podia ter mais

permanéncia na Escola, duracdo | empregados. O horario € como todas as

das atividades letivas. escolas tém. A duracao das aulas... sempre
foram assim de noventa minutos, acho que
esta bem.”

Qual a tua relagho com os | “Dou-me bem com os professores. Os

professores? professores respeitam-me, mas eu as vezes
estou um bocado mal disposto e falo um
bocado alto.”

Qual a tua relacdo com os | “Dou-me bem com uns, com outros mal. As

colegas? vezes nos intervalos ando com os colegas da

turma, outras vezes ando com outros colegas.
Para mim é igual os colegas da turma e outros
colegas. Eles as vezes respeitam a minha
opinido, outras vezes nao.”

Como é que achas que a escola
comunica com 0s pais?

“Quando nés faltamaos, liga sempre para saber
onde € que ndés estamos e para nés nunca
faltarmos as aulas e para termos boas notas.
Acho que a escola informa bem os pais.”

De que forma respeitas 0 espaco
escolar?

“‘Respeito bem, nédo atiro lixo para o chéo,
nem escrevo nas mesas.”

Em que medida estas satisfeito
com o curso que frequentas?
Pensaste alguma vez em desistir?
Qual é a disciplina em que estas
mais motivado e qual aquela em
que estas mais desmotivado?

“Néao estou bem satisfeito, porque néo era este
Curso que eu queria. Ja pensei em desistir no
2° periodo deste ano, por causa das notas que
eu tive, mas agora ja ndo estou a pensar em
desistir e estou a estudar. Nas disciplinas em
que estou mais motivado € Portugués,
Educacdo Fisica e Matematica e a em que
estou menos motivado € na Mecéanica. Nao
era este curso que eu queria, mas 0 curso que
eu queria ndo tinha o ano de escolaridade que
eu queria tirar. Gosto mais das disciplinas da
formacgé&o geral.”

J4& alguma vez  pensaste
frequentar novamente o ensino

“J4, por causa dos meus amigos antigos, eles
nao me queriam deixar vir para aqui.”
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regular? Justifica a tua resposta.

10.

Como analisas o trabalho
empreendido nas componentes de
formacdo geral e de formagao
tecnoldgica?

“Trabalho mais nas outras disciplinas do que
em Mecanica, mas agora ja estou a melhorar
mais em Mecéanica.”

11.

Ao frequentares um curso que te
pode conferir dupla certificacao,
escolar e profissional, quais séo
0s teus objetivos académicos e
profissionais apés terminares o 9°
ano?

“‘Estou a pensar em ir trabalhar e ao mesmo
tempo ir estudar e tirar um curso profissional
até ao 12° ano, de Mecanica Automoével.”
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Anexo 3 - Guido da entrevista realizada aos alunos de SM apds
terem regressado da formagcao em contexto de trabalho
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GUIAO DA ENTREVISTA

Entrevista a Alunos dos Cursos de Educacao e Formacgao

ApOs Terem Concluido a Fase de Estégio

2° MOMENTO

Este guido destina-se a orientar uma entrevista estruturada a alunos de Cursos de Educacéo
e Formacgéo de Serralharia Mecanica, apos terem concluido a formagao em estagio, a fim de
conhecer de que forma mobilizam saberes e experiéncias, potenciam competéncias em

contexto de trabalho, se se sentem ou ndo preparados para integrar o mercado de trabalho.

Adequabilidade da formacdo dos CEF face as necessidades especificas

do mercado de trabalho

Agora que regressaste do estagio, como consideras ter cumprido os teus
deveres enquanto “funcionario” na empresa, em termos de assiduidade,
pontualidade, conservagdo do material utilizado e de respeito aos teus
superiores?

Em que medida a formacdo que tiveste nas aulas te ajudou a resolver os
problemas que surgiram no teu posto de trabalho, a seres autonomo, a
trabalhar em equipa e a usares adequadamente medidas de protecdo e de
seguranca?

Como te sentes preparado para exercer efetivamente a tua profissdo como
serralheiro mecéanico?

Na globalidade, de que forma estas satisfeito com o trabalho que

desenvolveste durante o periodo de estagio?
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Anexo 4 — Registo das entrevistas realizadas aos alunos de SM
apos terem regressado da formacgéo em contexto de trabalho
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Sujeito: J

Curso: SM Data: 18.07.2012

Local: Gabinete de Mecéanica

Agora que regressaste do estagio,
como consideras ter cumprido os
deveres

teus enquanto

“funcionarioc” na empresa,
de

pontualidade,

em
termos assiduidade,
do

material utilizado e de respeito

conservacao

aos teus superiores?

“Foi boa, cumpri tudo, espero que eles tenham
gostado de mim. Cheguei sempre a horas,

nunca tive problemas e... é s6.”

Em que medida a formacdo que
tiveste nas aulas te ajudou a
resolver 0s problemas que
surgiram no teu posto de trabalho,
a seres autbnomo, a trabalhar em
equipa e a usares
adequadamente  medidas de

protecdo e de seguranca?

‘Em tudo. O que eu fiz em estagio foi
praticamente tudo o que aprendi aqui na
escola. Havia |4 uma ou duas coisas que nao
sabia e os formadores  estiveram-me a
ensinar, a explicar como é que se fazia e eu
aprendi e consegui realizar tudo. Tudo correu
bem. Consegui sozinho fazer as coisas, as
dificuldade,

Trabalhei bem com os meus colegas, gostei

vezes com alguma mas...
muito do que eles fizeram por mim e eu fui
sempre bem educado e tudo... para eles.
Utilizei as medidas de protecdo e de

seguranga.”

Como te sentes preparado para

exercer efetivamente a tua
profissdo como serralheiro
mecanico?

“Sinto-me preparado, sinto que ja tenho
alguma capacidade nessa area e sinto que ja
aprendi muita coisa sobre essa area, ha coisas
gue aprende-se todos os dias nessa area, mas
0 basico... sinto que ja estou preparado para

exercer essa area.”

Na globalidade, de que forma
estds satisfeito com o trabalho
que desenvolveste durante o

periodo de estagio?

“Estou satisfeito, sinto que foi bom para mim e
cumpri tudo que devia ter cumprido, e... foi
sempre bom ter aprendido mais alguma coisa,
a escola ndo nos ensinou tudo... De resto,

sinto que ja estou preparado para essa area.”
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Sujeito: K

Curso: SM Data: 18.07.2012

Local: Gabinete de Mecéanica

Agora que regressaste do estagio,
como consideras ter cumprido os
deveres

teus enquanto

“funcionarioc” na empresa,
de

pontualidade,

em
assiduidade,
do

material utilizado e de respeito

termos

conservacao

aos teus superiores?

“Chegava cedo, entrava a horas e com os
meus colegas trabalhava bem, era um trabalho
em equipa...boa e sem problemas nenhuns.

Respeitei sempre os meus superiores.”

Em que medida a formacdo que
tiveste nas aulas te ajudou a
resolver 0s problemas que
surgiram no teu posto de trabalho,
a seres autébnomo, a trabalhar em
equipa e a usares

adequadamente  medidas de

protecéo e de seguranca?

“Usava sempre botas, a farda, luvas, 6culos...

Consegui trabalhar sozinho e em equipa.”

Como te sentes preparado para

exercer efetivamente a tua
profissdo como serralheiro
mecanico?

“‘Ainda me faltam 3 anos, por isso ainda é
dificil, porque nés com um curso com 0 9° ano
nao vamos ter futuro, acho que o 12° para
serralheiro tinha mais saida, acho que devia

estudar mais para ser um bom serralheiro.”

Na globalidade, de que forma
estas satisfeito com o trabalho
gue desenvolveste durante o

periodo de estagio?

“Estou contente, foi boa... Gostei do trabalho

que fiz.”
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Sujeito: L

Curso: SM Data: 18.07.2012

Local: Gabinete de Mecanica

Agora que regressaste do estagio,
como consideras ter cumprido os
deveres

teus enquanto

“funcionarioc” na empresa,
de

pontualidade,

em
assiduidade,
do

material utilizado e de respeito

termos

conservacao

aos teus superiores?

“Considero que fiz tudo direito, porque nao
estraguei nada, chegava sempre a horas, ndo
houve nenhum dia que eu chegasse atrasado,
€ assim, faltei dois dias porque me aleijei, mas
também depois fui logo. Nunca faltei ao
respeito a ninguém da fabrica, mesmo sendo
patrdo ou supervisores, nunca faltei nem a
empregados e acho que cumpri bem os meus

deveres como funcionario de estagio.”

Em que medida a formacdo que
tiveste nas aulas te ajudou a
resolver 0s problemas que
surgiram no teu posto de trabalho,
a seres autbnomo, a trabalhar em
equipa e a usares

adequadamente  medidas de

protecéo e de seguranca?

“Ajudou muito, pois logo no primeiro dia que
cheguei la eles meteram-me a trabalhar no
torno, numa peca que até era para mandar

para fora, acho que era para... ndo sei, mas

ajudou bastante. A trabalhar em equipa,
também  trabalhei, trabalhei com os
trabalhadores de |4 como trabalhei com o0s

meus colegas de turma. Também usei as

medidas de segurancga.”

Como te sentes preparado para

exercer efetivamente a tua
profissédo como serralheiro
mecanico?

“Sinto-me preparado, € assim, eu gostava de
aprender mais, porque € assim, quantas mais
bases melhor, enfim... ndo ocupa espaco.
Acho que podia ter mais bases no meu

trabalho.”

Na globalidade, de que forma
estds satisfeito com o trabalho
que desenvolveste durante o

periodo de estagio?

‘Estou bastante satisfeito, eles nédo tém
queixas a fazer de mim nem eu deles. Estou
bastante satisfeito, mas ainda queria continuar

a estudar, queria ver se tinha mais formagao.”
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Sujeito: M

Curso: SM Data: 18.07.2012

Local: Gabinete de Mecanica

Agora que regressaste do estagio,
como consideras ter cumprido os
deveres

teus enquanto

“funcionarioc” na empresa,
de

pontualidade,

em
assiduidade,
do

material utilizado e de respeito

termos

conservacao

aos teus superiores?

“Nao faltei, cheguei na hora, faltei s6 um dia,
porque fui para o SEF tratar de documentos.
0 material.

Conservei Respeitei 0os meus

superiores.”

Em que medida a formacdo que
tiveste nas aulas te ajudou a
resolver 0s problemas que
surgiram no teu posto de trabalho,
a seres autbnomo, a trabalhar em
equipa e a usares

adequadamente  medidas de

protecdo e de seguranca?

“Conseguia trabalhar sozinho, mas depende
da peca. As vezes tinha alguém mesmo da
empresa que ia ensinar primeiro e eu depois
conseguia fazer sozinho. Acho que o que
aprendia nas aulas me ajudou. Consegui
trabalhar com os meus colegas e utilizei as

medidas de protegdo.”

Como te sentes preparado para

exercer efetivamente a tua
profissdo como serralheiro
mecanico?

‘Acho que fiz bom estagio, a empresa me
ajudou muito. Ainda tenho de trabalhar mais
para tomar mais conhecimento. Eles ficaram
muito contentes comigo e até me convidaram

para la ficar.”

Na globalidade, de que forma
estas satisfeito com o trabalho
gue desenvolveste durante o

periodo de estagio?

“Muito... muito satisfeito, porque a escola e a

empresa me ajudou muito.”
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Sujeito: N

Curso: SM Data: 18.07.2012

Local: Gabinete de Mecanica

Agora que regressaste do
estagio, como consideras ter
cumprido o0s teus deveres
enquanto “funcionario” na
de
pontualidade,
do

utilizado e de respeito aos

empresa, em termos
assiduidade,
conservacao material

teus superiores?

“Em termos de assiduidade, fui sempre assiduo;
em termos de material, mantive sempre o material
limpo, sempre a minha bancada limpa, sempre a
trabalhar funcionalmente; em termos de respeito
aos meus superiores, sempre 0s respeitei, sempre
faziamos as nossas brincadeiras, éramos amigos
uns dos outros e trabalhavamos bem uns com o0s
outros. Era sempre pontual, as vezes até chegava

mais cedo.”

Em que medida a formagéo
gue tiveste nas aulas te

ajudou a resolver o0s
problemas que surgiram no
teu posto de trabalho, a seres
a trabalhar

autbnomo, em

equipa e a usares
adequadamente medidas de

protecéo e de seguranca?

“E assim os problemas que surgiram é que eu n&o
utilizei nenhuns... do que tive a formacao aqui na
escola, porque o estagio onde eu fui ndo englobou
nada do que teve a ver, mas de tudo o que surgia
e se fosse possivel tiver alguma coisa a surgir,
resolvia com o0 que aprendi aqui na escola
facilmente, mas por acaso 0 meu estagio nao teve
grande coisa a ver com o que eu aprendi nestes
dois anos, mas assim se tivesse alguma coisa a
ver com o que aprendi aqui na escola, claro que

resolveria.”

Como te sentes preparado
para exercer efetivamente a
tua profissdo como serralheiro

mecanico?

“Eu

independentemente... que neste més e meio de

sinto-me bem preparado,
estagio ndo tive nada a ver com serralharia
mecénica, mas mesmo assim ndo me esqueci do
gue fiz durante os dois anos e sempre me vou

manter preparado.”

Na globalidade, de que forma

estas satisfeito com o
trabalho que desenvolveste

durante o periodo de estagio?

“Durante o periodo de estagio, estou satisfeito com
0 meu trabalho, mas agora ndo gostei muito da
maneira como me desenrascaram... para me
mandar para um estagio que nao teve nada a ver
com O curso que eu estive a tirar durante este

tempo.”
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Aluno:O Turma: 9°F N°7 Data: 18.07.2012

do

como consideras ter

Agora que regressaste

estagio,
teus deveres

cumprido  os

enquanto “funcionario” na
de

pontualidade,

empresa, em termos

assiduidade,
conservacdo do material utilizado
e de teus

respeito  aos

superiores?

“Foi tudo bom, todos gostaram de mim, nunca
cheguei atrasado, cumpri sempre 0S meus

deveres e nunca estraguei nada.”

Em que medida a formacg&o que
tiveste nas aulas te ajudou a
resolver os problemas que
de

trabalho, a seres auténomo, a

surgiram no teu posto

trabalhar em equipa e a usares

adequadamente medidas de

protecéo e de seguranca?

“‘Ajudaram muito. Ja soube como trabalhar,
soube como me proteger de certas coisas...
seguranca no trabalho e |4 também aprendi
mais coisas. Ja sei fazer algumas coisas

sozinho.”

Como te sentes preparado para

exercer efetivamente a tua
profissdo como serralheiro
mecanico?

“Sinto-me preparado. Tive a formacao e ja tinha
algumas bases antes de vir para aqui, aprendi

com o meu tio.”

Na globalidade, de que forma
estas satisfeito com o trabalho
gue desenvolveste durante o

periodo de estagio?

“Estou muito satisfeito, cumpri todos os meus

objetivos no estagio.”
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Sujeito: P Curso: SM Data: 18.07.2012 Local: Gabinete de Mecéanica
Agora que regressaste do | “Cumpri bem. Fui assiduo, fui pontual, faltei
estdgio, como consideras ter | uma vez, porque tive de ir ao SEF tratar de um
cumprido os teus deveres | assunto. Conservei o material e respeitei 0s
enquanto “funcionario” na | meus superiores.”

empresa, em termos de

assiduidade, pontualidade,

conservacdo do material utilizado

e de respeito aos teus

superiores?

Em que medida a formacg&o que
tiveste nas aulas te ajudou a
resolver os problemas que
de

trabalho, a seres auténomo, a

surgiram no teu posto

trabalhar em equipa e a usares

adequadamente medidas de

protecéo e de seguranca?

“A escola me ensinou a trabalhar e la

aperfeicoei. Ajudou-me a formacdo que tive
aqui na escola, porgue eu tive de trabalhar e
usei o que aprendi aqui. Consegui trabalhar
sozinho e também trabalhei em equipa com os
outros Usei medidas de

colegas. as

seguranga.”

Como te sentes preparado para

exercer efetivamente a tua
profissdo como serralheiro
mecanico?

“Me sinto preparado. Acho que ndo preciso de
estudar mais, tenho que aprender € na area da

serralharia nas firmas, ndo na escola.”

Na globalidade, de que forma
estas satisfeito com o trabalho
gue desenvolveste durante o

periodo de estagio?

“Estou satisfeito, porque eu fiz um bom
trabalho. Eles gostaram de mim na empresa,
também nem tinha como ndo gostar, a gente

trabalhava muito.”
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Sujeito: Q Curso: SM Data

: 18.07.2012

Local: Gabinete de Mecéanica

do

ter

Agora que regressaste

estadgio, como consideras

cumprido o0s teus deveres

enquanto “funcionario” na
de

pontualidade,

empresa, em termos

assiduidade,
conservacdo do material utilizado
e de teus

respeito  aos

superiores?

“Tudo bem. Fui pontual, fui assiduo, conservei o

material e respeitei os meus superiores.”

Em que medida a formac&o que
tiveste nas aulas te ajudou a
resolver o0s problemas que
de

trabalho, a seres auténomo, a

surgiram no teu posto

trabalhar em equipa e a usares

adequadamente medidas de

protecdo e de seguranca?

“A formagao ndo me ajudou nada, porque o que
aprendemos aqui ndo foi o que tivemos no
estagio, foi muito diferente, ndo tinha nada a ver
aqui a escola com o estagio, nem sabiamos
metade do que aprendemos aqui na escola, 14 é
preciso saber muito mais. As maquinas aqui e
la sao iguais,

os trabalhos é que sao

diferentes.”

Como te sentes preparado para

exercer efetivamente a tua
profissdo como serralheiro
mecanico?

“‘Depois do que aprendi no estagio, sinto-me
bem, aprendi muito mais no estagio do que nas
aulas. Aprendi mais num més e meio do que

aprendi aqui em dois anos.”

Na globalidade, de que forma
estas satisfeito com o trabalho
gue desenvolveste durante o

periodo de estagio?

“Estou pouco satisfeito porque nao correu muito
bem, porque quase nao faziamos nada, sempre
a olhar para os outros funcionarios, o que
aprendi foi a ver, ndo foi a trabalhar, pouca
coisa fizemos, pouca, eu, porque o “A” ja fez

mais coisas.”
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Sujeito: R Curso: SM Data

: 18.07.2012

Local: Gabinete de Mecanica

do

como consideras ter

Agora que regressaste

estagio,
teus deveres

cumprido  os

enquanto “funcionario” na
de

pontualidade,

empresa, em termos

assiduidade,
conservacdo do material utilizado
e de teus

respeito  aos

superiores?

“‘Acho que fui assiduo, pontual, posso ter
faltado algumas vezes, mas tenho algumas...
certas coisas para ter faltado e repus sempre
as faltas. Material, ndo parti nada. Respeitei

sempre 0s meus superiores.”

Em que medida a formacg&o que
tiveste nas aulas te ajudou a
resolver os problemas que
de

trabalho, a seres auténomo, a

surgiram no teu posto

trabalhar em equipa e a usares

adequadamente medidas de

protecéo e de seguranca?

“Fui sempre auténomo, trabalhei em equipa e
as vezes sozinho, usei as medidas de protecao
e de segurancas as vezes. A formagdo aqui na
escola ajudou-me muito, aprendi muito, agora

no exame tirei boa nota e tive boa experiéncia.”

Como te sentes preparado para

exercer efetivamente a tua
profissdo como serralheiro
mecanico?

“Nao quero ser serralheiro mecanico, mas pode
ser que venha a vir a ser. Eu quero ser
motorista. Acho que estou preparado para ser

serralheiro mecéanico.”

Na globalidade, de que forma
estas satisfeito com o trabalho
gue desenvolveste durante o

periodo de estagio?

“Estou bem satisfeito, algumas vezes poderia
ter sido melhor e outras... mas n&o calhou
assim e outras calharam algumas vezes pior,

mas, na globalidade,estou satisfeito.”
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Anexo 5 — Inquérito por questionario dirigido aos monitores de
estagio dos alunos de SM
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QUESTIONARIO DIRIGIDO AOS MONITORES DE ESTAGIO DOS ALUNOS DO
CURSO DE EDUCACAO E FORMACAO DE SERRALHARIA MECANICA

« Este questionario integra-se num projeto de investigacdo sobre os CEF, no ambito da
dissertacado de Mestrado em Ciéncias da Educacéo, area de especializacdo em Avaliacao,
na Universidade de Aveiro.

% Pretende-se conhecer, através do presente questionario, a opinido dos monitores de estagio
sobre a prestacao dos estagiarios, como é que estes potenciam/desenvolvem competéncias
em contexto de trabalho e se estdo ou ndo aptos para exercer a profissdo para a qual foram
preparados.

« Este questionario € anénimo. Nao ha respostas certas ou erradas, o que importa € que as
suas respostas traduzam a sua opiniéo.

% A sua colaboracdo € imprescindivel. Apresentamos a nossa maior gratiddo pela sua
participacao.

« Por favor, dé a sua resposta assinalando com uma cruz (X) no respetivo quadrado ou

escrevendo a sua opinido quando solicitada.

1. O estagiario revelou ter desenvolvido um conjunto de competéncias genéricas que
promovam ou facultem o exercicio efetivo das suas fungbes enquanto “trabalhador”

de uma empresa?

Avalie a sua perce¢do numa escala de 1 a 5, sendo

1- nada; 2- muito pouco; 3- parcialmente; 4- muito 5- totalmente.

Assiduidade

Pontualidade

Conservacao do material utilizado

Respeito aos superiores

Autonomia

Cooperacédo com os colegas de trabalho

Utilizacdo de medidas de protecdo e de seguranca
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2. O estagiario revelou ter desenvolvido um conjunto de competéncias especificas que

lhe permitiram desempenhar adequadamente as tarefas que lhe foram atribuidas?

Avalie a sua perce¢do numa escala de 1 a 5, sendo
1- nada; 2- muito pouco; 3- parcialmente; 4- muito; 5- totalmente.

Manuseamento de materiais

Interpretacdo de desenhos/projetos para a reproducdo de
pecas

Trabalhos oficinais de bancada

Utilizacao das diferentes maquinas de metalomecénica

Outras:

3. Pensa ser suficiente o periodo de duracdo da componente de formacao pratica (fase

de estagio)?

Sim Nao

3.1. Se respondeu ndo, indiqgue o periodo de duracdo aconselhavel,

justificando a sua opinido.
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4. Considera o estagiario preparado para o exercicio da atividade profissional?
Registe a sua resposta numa escala de 1 a 5, sendo
1- nada preparado; 2- um pouco preparado; 3- preparado;

4- muito preparado; 5- totalmente preparado.

5. Na globalidade, qual o grau de satisfacéo relativamente ao trabalho desenvolvido pelo
estagiario?
Dé a sua opinido numa escala de 1 a 5, sendo
1- nada satisfeito; 2- um pouco satisfeito; 3-satisfeito;

4- muito satisfeito; 5- totalmente satisfeito.
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Anexo 6 — Documentos: autorizagdes / consentimento informado
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Exma. Senhora Presidente da Comissdo Administrativa Proviséria

do Agrupamento de ...,

Em virtude de me encontrar a frequentar um curso de mestrado em Ciéncias da
Educacao, na area de especializagdo em Avaliacdo, na Universidade de Aveiro,
venho muito respeitosamente solicitar a V. Exa. autorizacdo para desenvolver
algumas entrevistas e inquéritos por questionario, no ambito de um estudo de
caso sobre os Cursos de Educacdo e Formacao, incidindo este, neste dominio,

sobre as turmas...
Mais, cabe-me registar que o anonimato sera sempre salvaguardado.
Aguardando despacho favoravel e grata pela Vossa atencdo e colaboracgéo,

apresento os meus respeitosos cumprimentos.

Porto, 29 de fevereiro de 2012

Maria Manuel Barbosa Valente

150



CONSENTIMENTO INFORMADO

Exmo. Senhor Encarregado de Educacao,

Presentemente encontro-me a realizar um estudo sobre os Cursos de Educacgéo e
Formacdo, no ambito de um mestrado em Ciéncias de Educacdo, nha

Universidade de Aveiro.

Neste trabalho de investigacédo, quero dedicar-me aos alunos que frequentam os
cursos acima referidos e perceber o que sentem em relacdo a escola, como se
integram e quais as suas perspetivas de futuro. A finalidade deste estudo é
conhecer melhor a experiéncia destes alunos, para poder melhorar a sua

prestacao.
Desta forma, proponho ter algumas conversas/entrevistas com o seu educando.

Se autorizar a participacao do seu educando neste meu projeto, por favor assine

este documento.

Grata pela sua atencéo,

Maria Manuel Barbosa Valente

CONSENTIMENTO INFORMADO

Sim, autorizo a participacdo do meu educando.

Nome do Aluno: Ano:  Turma:

Assinatura do Encarregado de Educacéao:

Data: / /
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CONSENTIMENTO INFORMADO

Sou professora desta escola, mas também sou estudante na Universidade de

Aveiro, onde me encontro a frequentar um mestrado em Ciéncias da Educacéo.

No meu trabalho de investigacdo, dedico-me aos alunos que frequentam os
Cursos de Educacdo e Formacdo. Quero perceber o que sentem em relacdo a

escola, como se integram e quais as suas perspetivas de futuro.

Desta forma, gostaria que colaborasses em conversas descontraidas. Para poder
tomar nota e refletir sobre as tuas opiniées depois dos encontros, agradecia a tua
autorizacdo para gravar as nossas conversas. Podes confiar que apenas eu terei

acesso a estas gravagﬁes.

No caso de estares recetivo a colaborar, por favor assina este documento.

Obrigada pela tua participacgéo!

Maria Manuel Barbosa Valente

CONSENTIMENTO INFORMADO

Sim, quero participar.

Assinatura do Aluno:

Data: / /

152



	Páginas_iniciais_MValente.pdf
	TESE_DOCUMENTO FINAL_MMValente.pdf

