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The purpose of the study was to find out the relationship between personality fac-
tors and tendency to emancipation. The author focuses on the most important prob-
lems of personality of persons with visual disabilities. She wonders why do certain
factors of personality encourage the process while others slow it down. The process
of emancipation is complex and long-lasting but very significant not only from the
perspective of people with visual disabilities, but also for all the people in a com-
munity that respect diversity.
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Pragnienie emancypagji jest niewatpliwie istotne dla szeroko ro-
zumianego zdrowia czlowieka. Dzigki niemu podmiot moze otwar-
cie wyrazac swoje zdanie, podejmowac decyzje w oparciu o wlasny,
niepowtarzalny system wartosci, cele zyciowe, pragnienia i dazenia,
realizowa¢ dzialania majace na celu przeksztaltcanie siebie i otocze-
nia. Wszystko to sprzyja osigganiu stanu przystosowania spolecz-
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nego i utatwia funkcjonowanie w otoczeniu. Jednak pragnienie wy-
zwolenia, wyemancypowania sie nie wystepuje u kazdego cztowieka.
Jego powstanie uzaleznione jest od wielu czynnikéw. Wedtug Marii
Czerepaniak-Walczak mozemy moéwi¢ o wychowaniu do emancypa-
Gji, poprzez stwarzanie warunkéw sprzyjajacych osigganiu wlasnej
wolnosci i autonomii. Dokonuje sie to m.in. poprzez rozwéj pewnych
cech osobowosciowych, takich jak otwartoé¢, odwaga, poczucie god-
noscil. Jednak dazenia emancypacyjne moga zosta¢ ostabione przez
ograniczenia obyczajowe (w tym takze mity i stereotypy), czynniki
organizacyjne lub cywilizacyjne, a takze niektére czynniki tkwiace
w osobowosci czlowieka, jak chocby lek, poczucie izolagji i osamot-
nienia2. I wladnie takie osobowosciowe uwarunkowania procesu
emancypadji sa przedmiotem moich rozwazan w niniejszym artyku-
le. Poniewaz w centrum moich zainteresowarn badawczych znajduje
sie czlowiek z niepelnosprawnoscia wzrokowg, na nim wtasnie
skupie sie, omawiajac wyzej zarysowang problematyke.

Do tej pory badaczom nie udalo si¢ wyodrebni¢ charaktery-
stycznych cech osobowosci 0s6b niewidomych. Wielu z nich uwaza,
Ze nie ma réznicy w tym wzgledzie miedzy osobami petnospraw-
nymi a niepelnosprawnymi wzrokowo. Wedlug Zofii Sekowskiej

defekt wzroku powoduje dwa rodzaje oddziatywania na osobowos¢.
Z jednej strony wywiera presje na niewidomego, co uwidacznia¢ sie
moze w zmianach zachowania osoby, czasem w zachowaniach odbie-
gajacych od ogoélnie obowigzujacych standardéw, z drugiej za$ strony
osobowos¢ moze oznaczac typ reakgji i zachowania na sam fakt braku
lub utraty wzroku. Na tym tle rysuja sie dwa rodzaje ujeé tego zagad-
nienia. Jedna grupa badaczy problemu stwierdza, ze inwalidztwo
wzrokowe jest przyczyna ksztaltowania sie zaburzonej osobowosci,
a druga, zZe taki stan rzeczy nie ma miejsca’.

1M. Czerepaniak-Walczak, Pedagogika emancypacyjna, rozwdj swiadomosci kry-
tycznej cztowieka, GWP, Gdarisk 2006, s. 79-80.

2M. Czerepaniak-Walczak, Miedzy dostosowaniem a zmiang. Elementy emancypa-
cyjnej teorii edukacji, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecifiskiego, Szcze-
cin 1995, s. 247-251.

3 Z. Sekowska, Przystosowanie spoteczne mtodziezy niewidomej, WSiP, Warszawa
1991, s. 51.
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Zwolennicy pierwszego ze stanowisk wspomnianych powyzej
przez Sekowska sklonni sa przypuszczaé, ze takie cechy istnieja.
Niestety, brak jest kompleksowych badan potwierdzajgcych te sto-
wa. Co prawda byly one prowadzone, ale ich autorzy skupiali sie
na poszczegdlnych komponentach osobowosci - jej cechach (np.
potrzebach, postawach, zdolnosciach) i wymiarach (np. aktywnosci,
samodzielnosci, agresywnosci) lub tez odnosili sie do jednej, wybra-
nej grupy wiekowej. Warto wspomnie¢ w tym miejscu o badaniach
zrealizowanych przez Waldemara Klinkosza. Ich gtéwne pytanie
brzmiato: Jakie znaczenie dla sukcesu akademickiego miodziezy
niepelnosprawnej wzrokowo ma ich osobowos¢? Albo inaczej: jakie
zmienne osobowo$ciowe w rozumieniu psychologicznym odgrywa-
ja istotng role dla poziomu osiggnie¢ uniwersyteckich studentéw
inwalidéw wzroku? Autor przeprowadzil analize poréwnawcza
$rednich wynikéw studentéw niewidomych i stabowidzacych ze
studentami widzacymi (za pomoca testu f-Studenta). Doprowadzita
ona do wniosku, ze czynnikiem istotnie r6znicujagcym badane grupy
pod wzgledem zmiennych osobowosciowych i typu relacji interper-
sonalnych jest zakres dysfunkcji wzroku (stopiert niedowidzenia).
Jedli chodzi o hipoteze ogélng (ktéra dotyczyla powigzan miedzy
osiggnieciami akademickimi i wybranymi, zbadanymi zmiennymi
osobowosciowymi), to zostala ona zweryfikowana pozytywnie,
cho¢ w réznym stopniu w grupach studentéw niewidomych, sta-
bowidzacych i widzacych. Natomiast hipotezy szczegétowe, zakla-
dajace powiazania sukcesu akademickiego z osobowoscig studen-
tow inwalidow wzroku, potwierdzily sie czesciowo. Uzyskane
wyniki w grupie studentéw niewidomych, stabowidzacych i wi-
dzacych wskazuja na inng konfiguracje cech osobowosci istotnych
dla poziomu ich osiggnie¢*. Mozna wiec powiedzie¢ na podstawie
tych badan, ze o ile mozemy wyodrebni¢ pewne specyficzne cechy
osobowosci warunkujace sukces akademicki os6b niewidomych
(np. ciekawos¢ poznawcza, umiejetnos¢ wspotpracy z ludzmi, kon-

4 W. Klinkosz, Sukces akademicki studentow niewidomych i stabo widzgcych a ich oso-
bowosé, Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 2003, s. 190.
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centrowanie si¢ na wyznaczonych celach i zadaniach, akceptacja
wad i niedoskonatosci innych ludzi), to w przypadku oséb stabo-
widzacych mozna moéwi¢ z mniejszym prawdopodobieristwem
o istnieniu takich specyficznych cech. Badania nie potwierdzily po-
nadto przypuszczenia o istnieniu cechy lub cech osobowosci beda-
cych predykatorem pozwalajacym przewidywac osiggniecia aka-
demickie studentéw niewidomych i stabowidzacych. Nie
potwierdzono przykitadowo hipotezy istnieniu pozytywnej zalezno-
$ci miedzy poziomem osiggnie¢ akademickich studentéw niewido-
mych i stabo widzacych a wewnetrzng lokalizacja kontroli. Warto
zauwazy¢, ze w grupie badanych oséb z niepelnosprawnoscia
wzrokowa istnieja réznice nie tylko w zaleznosci od stopnia niepel-
nosprawnosci wzrokowej, ale réwniez plci. Przykladowo niewido-
me studentki w poréwnaniu z ich widzacymi kolezankami sa
optymistyczniej nastawione do zycia, sumienne, otwarte, kreatyw-
ne, chetne do pomocy, w razie potrzeby asertywne i stanowcze,
a jednoczesnie delikatne i niepewne. Natomiast studenci niewidomi
réznig sie od ich widzacych réwiesnikéw takimi cechami jak mate
zdecydowanie, duza niepewnoéc i unikanie kontaktow z innymi®.

Zdarzalo sie tez, ze badacze swoje poglady opierali nie na bada-
niach, ale logicznych wywodach podpartych réznymi teoriami oso-
bowosci. Jako przyklad moga postuzy¢ stowa Tadeusza Witkow-
skiego, ktory pisze, ze:

Gdyby zgodzi¢ sie z psychologami humanistycznymi, ze najbardziej
podstawowa potrzeba jest potrzeba aktualizacji siebie, aktualizacja
wlasnych potencjalnosci, to trzeba przewidywaé, ze niedowidze-
nie moze stanowi¢ Zrédlo powaznych probleméw w sferze osobowo-
Sciowej°.

Zanim podejme probe ukazania osobowosciowych uwarunko-
wan procesu emancypacji, pragne przyblizy¢ nieco problematyke

5 Ibidem, s. 157-171.
6 T. Witkowski, Rozumie¢ problemy osob niepetnosprawnych. 13 rodzajow niepetno-
sprawnosci, MDBO, Warszawa 1993, s. 67.
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osobowosci, pokazag, jakie czynniki moga wptywac na jej ksztatto-
wanie i r0zwoj.

Na problem wtasciwosci czlowieka mozna patrzeé z wielu per-
spektyw w zaleznosci od przyjmowanej teorii osobowosci. Wérod
autoré6w nie ma zgodnosci nie tylko co do jednej koncepcji osobo-
wosci, ale takze co do kryteriéw grupowania teorii jej dotyczacych.
Warta przytoczenia wydaje mi sie¢ w tym miejscu propozycja zasad
wyrézniania kategorii teorii osobowosci formulowana przez Hen-
ryka Gasiula’. Proponuje on trzy linie wiodace:

- wymiar ,,0d cech podmiotu do ich sposobu spelniania w inte-

rakcji”,

- wymiar ,od jednosci z otoczeniem ku wtlasnej tozsamosci”

(»powszechnos¢ -indywidualnos¢”),

- wymiar ,stabilno$¢ - zmiennos¢”.

Autor zwraca uwage na uwzglednienie rodzaju interakcji z kul-
turg, spolecznoscig, innymi osobami, a takze interakcji pomiedzy
wersjami ,ja” w $wiadomosci podmiotu. Najbardziej podstawo-
wymi teoriami osobowosci sag wedlug niego teorie cech, a wiec ta-
kie, ktore opisuja i wyjasniaja zachowania poprzez odwolywanie sie
do wzglednie trwalych dyspozycji cztowieka. Cechy osobowosci
zalezne sa od jednostkowych wlasciwosci psychofizycznych (np.
wlasciwoéci temperamentu). Ale i w tych teoriach mozna zauwazy¢
réznice w wymiarze ,stabilno§¢ - zmiennos¢”. Cechy moga by¢
traktowane jako struktury niezmienne lub jako interakcyjne. Inte-
rakcja jest wedlug autora podstawa ujawniania si¢ osobowosci, stad
tez szczegoblne znaczenie nadaje on tym teoriom, ktére podkreslaja
réznego rodzaju interakcje. Proponuje zastosowanie do nich kryte-
rium ,powszechne - jednostkowe” (czyli wymiar ,od jednosci
z otoczeniem ku wlasnej tozsamosci”). Powszechno$é rozumiana
jest jako podleganie wszystkich ludzi danego typu interakcjom
umozliwiajgcym np. przystosowanie sie do warunkéw zycia w $ro-
dowisku (tu mozna umiesci¢ teorie ujete w ramach psychologii

7 H. Gasiul, Psychologia osobowosci. Nurty, teorie, koncepcje, Difin, Warszawa 2006,
s. 57.
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ewolucyjnej, teorie kulturowe czy aktywistyczno-regulacyjne).
Przeciwstawnoscia powszechnosci jest indywidualnosé, ktéra opi-
suja przede wszystkim teorie wyrastajace z psychologii humani-
stycznej®. Teorie cech maja swoje wazne miejsce w tyflopedagogice.
Jeden z czotowych polskich tyflopedagogéw, Tadeusz Majewski,
podaje, Zze osobowos¢ jest zorganizowanym i dynamicznym zespo-
tem cech psychicznych, ktére powoduja, ze cztowiek zachowuje sie
w pewien sposob. Okreslone zachowania s3 inicjowane przez pew-
ne wewnetrzne sily (cechy osobowosci) i maja charakterystyczny
dla kazdej osoby przebieg zgodnie z jej indywidualnymi cechami
osobowosci’. Mozna znalez¢ odniesienie miedzy takim spojrzeniem
na osobowos¢ a teoriami cech zwanymi inaczej teoriami deskryp-
tywnymi. Za podstawe uznano w nich fakt istnienia wzglednej sta-
losci pewnych elementéw zachowania sie czlowieka w podobnych
sytuacjach, a takze podobiefistwo i regularnoé¢ zachowan réznych
ludzi pozwalajace wnioskowaé o wspoélnosci ich cech i opisywac je
za pomoca tych samych pojeé. Okreslona konfiguracja cech stanowi
zatem strukture osobowosci, sama cecha za$ jest determinantg
i skrétowym opisem zachowan cztowiekal?. Majewski w zaprezen-
towanej definicji osobowosci podkresla dynamicznos¢ i zmiennos¢
jako jej wazny atrybut. Aspekt dynamicznosci uwypukla tez Gor-
don Willard Allport, ktérego zdaniem osobowos¢ jest procesem
majacym pewne cechy stale, ale podlegajacym mimo to cigglym
zmianom, indywidualizujacym sie. Jego teoria ,zaklada niepowta-
rzalnoé¢ kazdej osoby, podkresla wage swiadomych zachowari
i intencji, ktére wyjasniaja, nadaja znaczenie wszelkim dziataniom
czlowieka”11. Podstawowg jednostka osobowosci jest wedlug niego
cecha rozumiana jako sktonno$¢ ukierunkowujaca dziatanie. W tym

8 Ibidem, s. 58.

9 T. Majewski, Tyflopsychologia rozwojowa (Psychologia dzieci niewidomych i stabo-
widzqcych), , Zeszyty tyflologiczne” nr 20, Redakcja Wydawnictw Tyflologicznych
PZN, Warszawa 2002, s. 263.

10 B. Grabski, J.K. Gierowski, Zaburzenia osobowosci - rézne spojrzenia i préby ich
integracji, ,Psychiatria Polska” 2012, tom XLVI, nr 5, s. 834.
11 H. Gasiul, op. cit., s. 85.
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miejscu warto wtracié, iz dzialania cztowieka nie sg tylko wynikiem
czy przejawem cech jego osobowosci, ale ich przyczyny moga tkwic
np. w przejawianych nawykach lub postawach. Allport!? rozréznia
wyraznie pojecie cechy (ktéra moze by¢ wtasciwa wielu osobom) od
dyspozycji osobistej (ktéra jest wlasciwa tylko jednej osobie). Cecha
taczy ludzi wychowanych w réznych kulturach, spotecznosciach
itp., ale sa oni niepowtarzalni, gdyz maja rézne dyspozycje osobiste.
Niektoére dyspozycje (zwane kardynalnymi) sa tak silne, Ze nasycaja
kazdy akt zachowania czlowieka, cho¢ czasem trudno je jedno-
znacznie nazwac. Inne, tzw. dyspozycje osobiste zasadnicze, wska-
zuja na cechy charakterystyczne danej osoby i daja sie nie tylko ta-
two rozpoznaé, ale i skonkretyzowaé (np. méwimy, ze osoba jest
impulsywna, bataganiarska). Jeszcze inne, nazwane przez niego
dyspozycjami osobistymi wtérnymi, ujawniajq sie tylko w okreslo-
nych okolicznosciach. Jednak oceniajac wplyw dyspozycji na za-
chowanie, nalezy zauwazy¢, ze jest ono determinowane nie tylko
cechami czy dyspozycjami, ale i sytuacja, ktéra je wyzwala, inten-
cjami i zamiarami jednostki wyrazajacymi si¢ w postaci pragnien,
ambicji, aspiracji. Allport proponuje wprowadzenie okreélenia , pro-
prium” na oznaczenie podmiotowosci i wlasnosci. Kazdy z pod-
stawowych aspektéw proprium pojawia sie¢ w konkretnym okresie
zycia i charakteryzuje sie w okreslony sposéb. I tak np. poczucie
tozsamosci pojawia sie juz w drugim roku zycia, a jego podstawgq sa
relacje z innymi osobami. Szacunek do samego siebie to aspekt pro-
prium pojawiajacy sie rok pézZniej, wyraza si¢ on w poczuciu nieza-
leznosci, osiagnie¢, w dumie z samego siebie i milosci do siebie.
Obraz wtlasnej osoby ksztaltuje sie¢ przede wszystkim miedzy
czwartym a sz6stym rokiem zycia i opiera sie na podstawie ,ja po-
zadanego” i ,ja niepozadanego”. Zawiera on dwa aspekty: spo-
strzegane aktualnie zdolnosci oraz aspiracje. Natomiast samos$wia-
domos¢, odgrywajaca wielka role w procesie emancypacji, pojawia
si¢ w wieku dorostym i jest efektem finalnym zaistnienia wszyst-
kich aspektéw proprium, to znaczy poczucia wlasnego ciata, poczu-

12 Ibidem, s. 87.
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cia tozsamosci, szacunku do siebie samego, rozszerzania ,ja”, obra-
zu wlasnej osoby, racjonalnego myslenia i dazeri osobistych?.

Podstawa istnienia przypuszczenia, ze osoby niepelnosprawne
wzrokowo moga miec jakie$ cechy osobowosci/dyspozycje odréz-
niajace ich od 0s6b pelnosprawnych wzrokowo jest fakt, iz jedynie
niektére cechy osobowosci maja charakter wrodzony. Pozostate
rozwijaja sie w zaleznosci od do$wiadczen zyciowych danej osoby.
Zatem to, czego doswiadcza osoba z niepelnosprawnoscia wzroko-
wa W czasie swego zycia, moze wplyna¢ na formowanie si¢ u niej
pozadanych lub niepozadanych cech osobowosci. Mysle, ze moge
zaryzykowa¢ twierdzenie, Ze niepetnosprawnos$¢ wzrokowa nie ma
bezposredniego wplywu na powstanie pewnych cech i wymiaréw
osobowosci, ale moze wplywacd na to w sposéb posredni poprzez
wywolywanie okreslonych postaw ze strony otoczenia spotecznego.
Postawy spoteczeristwa przejawiajace sie w zachowaniu wobec os6b
niepelnosprawnych wzrokowo moga zaé wptywac na ich stosunek
do siebie i ksztaltowac obraz samego siebie. W zapobieganiu two-
rzenia niewlasciwych cech osobowosci dziecka niewidomego ogrom-
na role odgrywaja niewatpliwi rodzice. Stanley Coopersmith wy-
kazatl, ze takie pozytywne cechy osobowosci jak wysokie poczucie
wlasnej wartosci i silne zaufanie do siebie, wystepujace u dzieci
niepelnosprawnych wzrokowo, korelowaly z takimi cechami osobi-
stymi ich rodzicéw jak ambitne oczekiwania, akceptacja, opiekun-
czos$¢, szacunek do sprzecznych z ich przekonaniami opinii swoich
dzieci, poczucie wlasnej wartoscil4.

Podczas swego zycia czlowiek dazy do uspdjnienia spostrzezen
na wlasny temat (czyli autoweryfikacji), a takze uspojnienia tych
spostrzezen z informacjami pochodzacymi z zewnatrz (czyli auto-
waloryzacji). Celem takich dziatan jest dazenie do bycia uwazanym
za takiego, jakim sie jest albo sie mysli, ze takim sie jest. To dazenie
do spdjnosci daje poczucie integralnosci wewnetrznej, likwiduje
napiecie zwigzane z niepewnoscig, umozliwia przewidywanie wta-

13 Ibidem, s. 88.
14 W. Klinkosz, op. cit., s. 64.
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snych zachowan. Dlatego tez czlowiek wybiera te sytuacje, ktore
potwierdzaja jego wyobrazenia na wlasny temat, nawet jesli powo-
duja one konieczno$¢ zaakceptowania negatywnych opinii'>. Zda-
rza si¢ jednak nierzadko, ze dazenie do sp6jnosci wchodzi w kon-
flikt z potrzeba autowaloryzacji. Jest to szczeg6lny rodzaj konfliktu,
zZwazywszy, ze potrzeba spo6jnosci jest potrzeba poznawcza, a po-
trzeba autowaloryzacji - emocjonalng. William B. Swann nazywa
go konfliktem poznawczo-afektywnym. Badacz uwaza, Zze mimo
wszystko potrzeba autoweryfikagji jest silniejsza. Jako dow6d moz-
na przytoczy¢ eksperyment, w ktérym dwie grupy oséb (o wysokiej
i niskiej samoocenie) wybieraly partneréw na podstawie opinii tych
0s6b na temat badanych. Zgodnie z hipoteza weryfikacji osoby ba-
dane oceniajgce si¢ pozytywnie wybieraly partneréw, ktérzy mieli
o nich réwniez pozytywne zdanie. Oceniajacy sie negatywnie za$
wybierali tych, ktérzy ich oceniali negatywniel¢. Samowiedza jest
jednym z najwazniejszych, jesli nie najwazniejszym, wyznacznikow
poczucia tozsamosci. Tozsamos¢ cztowieka formuluje sie rownocze-
$nie poprzez obserwacje i refleksje - czlowiek m.in. dokonuje ogla-
du $wiata, obserwuje reakcje otoczenia w stosunku do siebie same-
go i poddaje to refleksji tworzac wilasng tozsamos¢. Tozsamosé
osobista moze by¢ rozumiana jako doswiadczanie siebie samego
jako niepowtarzalnej jednostki réznigcej sie od innych. Taka tozsa-
mos¢ wigze sie z podzialem $wiata spotecznego na kategorie ,ja -
inni” i wyodrebnieniem wiedzy o wilasnych cechach najsilniej r6z-
niacych ,ja” od ,innych” w grupie. Mozna méwic jeszcze o tozsa-
mosci spolecznej, ktéra jest doswiadczaniem siebie samego jako
czlonka grupy, z ktéra czlowiek sie identyfikuje!”. Badacze zajmuja-
cy sie problematyka osobowosci 0s6b niewidomych i stabo widza-
cych uwazajg, ze wigksze problemy z okreSleniem swej przynalez-
nosci maja osoby stabowidzace. T. Koniczyk na podstawie badan

15 L. A. Pervin, Psychologia osobowoéci, GWP, Gdarisk, 2005, s. 259.

16 [bidem, s. 260-261.

17 B. Wojciszke, Czlowiek wsrod ludzi. Zarys psychologii spotecznej, Wydawnictwo
naukowe Scholar, Warszawa, 2002, s. 473-474.
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zmierzajacych do ustalenia réznic w akceptacji swej niepelno-
sprawnoéci przez osoby niewidome i stabowidzace podaje, ze nie-
widomi mniej odczuwaja swoje kalectwo, bardziej je akceptuja,
gdyz maja mniejsze mozliwoéci zauwazania niewlasciwych reakcji
otoczenia, ale przede wszystkim nie maja dylematu identyfikacyj-
nego wynikajacego niepelnosprawnosci wzrokowej (,jestem niewi-
domy czy widzacy?”), jaki jest udzialem os6b stabowidzacych!é. Do
podobnych wnioskéw doszed! Tadeusz Witkowskil?, ktéry na pod-
stawie przeprowadzonych przez siebie badant uwaza, ze nasilenie
probleméw w sferze osobowosci jest wyzsze u oséb stabowidza-
cych niz niewidomych. Podaje on, Ze trudna sytuacja, wnikajaca
z braku wzroku, wymaga od czlowieka wyksztalcenia w sobie
i wykazywania sie pewnymi cechami osobowoséci. Ponadto osoby
te ujawniaja potrzebe rozwoju, tak wiec z pelnym zaangazowanie
pokonuja trudnosci na swej drodze, starajac sig, by ich niepeino-
sprawno$¢ byla jak najmniej dostrzegana w spoteczeristwie. Moze
to powodowaé powstawanie takich zachowan jak np. podejmo-
wanie sie¢ zadan niezwykle trudnych do zakonczenia sukcesem
z uwagi na ograniczenia wynikajace z niepelnosprawnosci wzro-
kowej, czego konsekwencja jest nierzadko przecigzanie wzroku,
a nawet doprowadzanie do pogorszenia jego stanu. Cho¢ trudno-
Sci nie sg traktowane jako kleska, lecz jak wyzwanie, to jednocze-
$nie majq one poczucie rozgoryczenia i doswiadczaja swojej inno-
§ci w dzialaniu. Zdarza si¢ rowniez, ze ujawniaja pewne zarzuty
w stosunku do siebie, takie jak np. brak silnej woli czy niedosta-
teczne wykorzystanie czasu. Niepelnosprawnos¢ wzrokowa jest
jedna z cech definiujacych czlowieka wchodzaca w sklad jego po-
czucia tozsamosci. Nie moze by¢ ona uznawana przez niego jako
nadrzedna, ale nie moze on jej tez catkowicie odrzucaé, zaprzeczac
jej istnieniu. Gdy cztowiek niewidomy czy stabowidzacy nie akcep-

18 T. Konczyk, Wplyw niedowidzenia na ksztattowanie sie osobowoéci inwalidow
wzroku III grupy, ,Biuletyn Zespotu Wizytatorow Metodykow Zaktadéw Rehabilita-
cji Zawodowej Inwalidow” 1980, nr 23, s. 9-17.

19 T. Witkowski, op. cit.
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tuje tego, ze ma pewne ograniczenia zwigzane z zaburzeniami wi-
dzenia, to nie moze ich przezwyciezaé, pracowa¢ nad nimi, kory-
gowac ich i kompensowaé, stowem - nie funkcjonuje tak dobrze,
jakby mogl. Ponadto takie zachowanie sprzyja powstawaniu licz-
nych mechanizméw obronnych, takich jak np. zaprzeczanie, projek-
ja, rezygnacja, ucieczka w fantazjowanie. Istnienie ich nie §wiadczy
o nieprawidlowosciach, jesli jednak czlowiek stosuje je czesto, moze
to by¢ sygnalem istniejacych probleméw w sferze jego osobowosci.
Pragne w tym miejscu wspomnie¢ o znaczeniu jednej z podstawo-
wych cech osobowosci, jaka jest postawa wzgledem samego siebie
i wlasnej niepetnosprawnosci. Aby dziecko moglto wyksztalci¢ ade-
kwatng, pozytywna samoocene, niezbedny jest wlasciwy poziom
samowiedzy. Jednym z komponentéw wiedzy o sobie omawianych
0sob jest to, ze sa one niewidome lub stabowidzace. Takiej wiedzy
dzieci niepelnosprawne wzrokowo nabywaja stosunkowo szybko,
bo juz w wieku 4-5 lat. Oczywiscie nie jest to zdarzenie jednora-
zowe, lecz proces, ktoéry zaczyna sie jeszcze wczeéniej, ale w tym
wieku maja one juz ta samowiedze i jednocze$nie maja potrzebe
uzyskania informacji na temat réznych aspektéw swej niepeino-
sprawnosci?. Od tego, jakich informacji i w jaki sposéb dostarczy
im otoczenie, zaleze¢ bedzie ich stosunek do tego aspektu wiedzy
o sobie. Ale poczucie wlasnej wartosci, wiara w siebie czy poczucie
bezpieczenistwa pojawia sie wtedy, gdy zaspokojone sg podstawo-
we potrzeby emocjonalne - mitoéci, przynaleznosci i szacunku?!.
Mysle, ze w przypadku os6b z niepetnosprawnoscia wzrokowa,
zwlaszcza stabowidzacych, moze by¢ réwniez tak, ze ich motywacja
do dziatania wynika z niewlasciwych pobudek (jak np. udowod-
nienie petlnosprawnemu spoteczenistwu, Ze nie sg gorsze w tym, co
robig), powodowana jest pragnieniem realizacji niezaspokojonych
potrzeb szacunku i uznania. Wedlug Abrahama Maslowa , podsta-
wowe potrzeby ludzkie sg zorganizowane w hierarchie o wzglednej

20 T. Majewski, op. cit., s. 266.
2L A. Maslow, Motywacja i osobowosé, PWN, Warszawa 2009, s. 91.
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dominacji”22. Oznacza to, ze gdy tylko zostana zaspokojone nizsze
potrzeby, natychmiast pojawiaja sie wyzsze i to one stanowig sile
napedowa do dziatania. Jesli jednak potrzeby nizszego rzedu nie
zostaly zaspokojone (nie chodzi tu o pelne zaspokojenie, ale zaspo-
kojenie w takim stopniu, zeby potrzeba ta nie domagala sie realiza-
¢ji), dominuja one w organizmie i wyznaczaja jego zachowanie.
Maslow podaje tez, ze

jednostki, ktérych pewna potrzeba byta zawsze zaspokojona, sg najle-
piej przygotowane do radzenia sobie z deprywacja danej potrzeby
w przysztosci. Ponadto osoby, ktére doswiadczyly deprywacji w prze-
sztosci, beda inaczej reagowaé na obecnie zaspokojenie potrzeby niz
kto$, kto nigdy nie zaznal deprywacji®.

W hierarchii potrzeb najnizej znajduja sie potrzeby fizjologiczne,
nastepnie sa potrzeby bezpieczenistwa, przynaleznosci i mitosci,
szacunku i samorealizacji. Im wyzej znajduje sie dana potrzeba, tym
poéZniej pojawia sie¢ w zyciu czlowieka i tym mmniej gwattowniej do-
maga si¢ spelnienia. W tym miejscu warto jednak wspomnie¢, ze
o ile potrzeby nizszego rzedu wygasaja albo zostaja uspione po ich
zaspokojeniu, o tyle potrzeby samorealizacji wraz z ich zaspokaja-
niem wzrastaja lub mysle, Ze mozna powiedzie¢: poglebiaja sie.
O ile zaspokojenie potrzeb nizszego rzedu wywoluje poczucie ulgi
i odprezenia, to zaspokojenie potrzeb bedacych na szczycie hierar-
chii moze wyzwoli¢ stan euforii, oszalamiajacego szczescia, ekstazy.
Dazenie do ich zaspokojenia prowadzi do rozwoju silnego, auten-
tycznego indywidualizmu. Co wiecej, taki indywidualizm nie stoi w
sprzecznosci z pozytywnymi emocjami do innych. Mozna nawet
powiedzied, ze im bardziej poznaje si¢, darzy szacunkiem i rozwija
siebie, tym bardziej kocha sie i szanuje innych?+.

Dla powstania i urzeczywistniania dazen emancypacyjnych nie-
zbedne jest poczucie podmiotowosci, a wiec stan, w ktérym czlo-

22 Ibidem, s. 65.
23 Ibidem.
24 Ibidem, s. 67.
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wiek jest przeswiadczony, ze jest podmiotem w relacji ze Swiatem
przedmiotowym, Ze jest twoérca zdarzen, stanéw, autorem znaczeri
i Ze stopieni, w jakim jest takim tworcg jest zgodny z oczekiwanymi
lub posiadanymi w tym zakresie standardami?. Podmiotowosc¢
czlowieka przejawia sie ,przez jego aktywnos¢ w otoczeniu, ktore-
go czlowiek jest czescig, przez uczestnictwo czlowieka w zdarze-
niach, ktére w danej sytuacji przebiegaja i ktére przeksztalcaja te
obiektywna sytuacje w inng”26.

Niewatpliwie czlowiek niewidomy z uwagi na réznego rodzaju
ograniczenia wynikajace z nieprawidlowosci w obrebie narzadu
wzroku jest narazony czeSciej na trudne sytuacje, ktore sa dla niego
przyczyng pojawiania sie stresu. Pozornie proste czynnosci, nie-
sprawiajace probleméw cztowiekowi widzacemu (np. przejscie
przez zatloczony trotuar) dla osoby niewidomej moga by¢ trudne.
Warto w tym momencie dodag, ze do stresoréw srodowiska fizycz-
nego mozna zaliczy¢ m.in.: oSwietlenie, hatas, drgania i wibracje.
Osoby niewidome i stabowidzace narazone sa zwtlaszcza na ten
pierwszy stresor. Gdy o$wietlenie jest niedostateczne, wykonywane
czynnosci trwaja zwykle dluzej. Takze nadmiar $wiatla (ol$nienia)
jest bardzo Zle odbierany przez czlowieka?”. Dtugotrwaty lub czesto
przezywany stres wywoluje réznego rodzaju niepozadane psycho-
logiczne reakcje. Janusz Reykowski?, odwolujac sie¢ do badan pro-
wadzonych przez réznych autoréw, podaje, ze taki stres moze
wplywa¢é niekorzystnie na przebieg czynnosci motorycznych, per-

5 K. Korzeniowski, Podmiotowosé czltowieka. Metateoretyczne ramy teorii, [wr]
Podmiotowosc¢ jednostki w koncepcjach psychologicznych i organizacyjnych, red. K. Korze-
niowski, R. Zieliriski i W. Daniecki, Wydawnictwo Ossolineum, Wroctaw - War-
szawa - Krakéw - Gdansk - £6dz 1983, s. 55-56.

26 B. Bokus, O warunkach narracji stwarzanych dziecku przez dorostego (w Swietle
rozwazan na temat podmiotowoéci matego dziecka w sytuacji wychowawczej), [w:] Podmio-
towos¢ w doswiadczeniach wychowawczych dzieci i mtodziezy, red. A. Gurycka, M. Kofta,
Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 1989, s. 95.

27 A. Banka, Spoteczna psychologia Srodowiskowa, Wydawnictwo Naukowe Scho-
lar, Warszawa 2002, s. 187-189.

28 ]J. Reykowski, Funkcjonowanie osobowosci w warunkach stresu psychologicznego,
PWN, Warszawa 1966, s. 224-232.
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cepcje rzeczywistosci (cho¢ tu zdania autoréw sa podzielone, nie-
ktérzy mowia takze o facytujacym dziataniu stresu), moze powo-
dowaé¢ wycofanie, lek, wzrost ogélnego napiecia emocjonalnego.
Ma réwniez wplyw na stosunki miedzyludzkie. Cho¢ zdarza sieg, ze
pod wplywem stresu nastepuje wzrost zachowan afiliatywnych, to
gdy jest on silny i dtugotrwaty, daje skutek odwrotny. Dla omawia-
nego w niniejszym artykule problemu znaczenie ma takze wptyw
stresu na motywacje czlowieka. Badacze sa zgodnie w tym wzgle-
dzie, iz stres powoduje zaburzenia motywacji. Przejawiaja sia one
»~w formie apatycznego reagowania na przebieg zdarzeni i braku
zainteresowani wynikiem wiasnych dziatan (...) utrata motywacji
pod wplywem stresu jest zjawiskiem, ktére cechuje silne napiecie
wystepujace w calym zachowaniu siag podmiotu”?. Ostatecznie
stres ma wplyw na osobowos¢ czltowieka, cho¢ nie do korica jest
jasne, czy dotyczy to wszystkich jej obszarow.

Czynniki osobowosciowe, cho¢ wplywaja na przebieg jednost-
kowych emancypacji podejmowanych przez osoby z niepelno-
sprawnoscia, nie sa z pewnoscig jedynymi faktorami wzmacniaja-
cymi lub ostabiajacymi proces emancypacji. Procz nich wazny jest
takze przebieg procesu edukacji, oddzialywanie bliskich kregow
spotecznych czy réznego rodzaju instytucji i organizacji. Ale nie
sposob ich pomingé w zglebianiu problematyki wyzwalania sie od
zaleznosci i zdobywania satysfakcjonujacego miejsca w spoteczen-
stwie.
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